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ANEXO 5
		Ficha Técnica de Indicadores (FTI)		
		Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2026	



Identificación del Programa presupuestario: (Número de programa + Clasificación Programática + Nombre del programa).
Dependencia:
	Objetivo de Desarrollo Sostenible:
	

	Eje del Plan Nacional de Desarrollo:
	

	Eje del Plan Estatal de Desarrollo:
	

	Programa derivado del PED:
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	Unidad Ejecutora
	Secretaría de Planeación 
Finanzas y Administración

	
	

	
	L.F.  Salvador Rincón Rodríguez

	
	Director de Programación y Sistema de Evaluación del Desempeño.

	
	Autorizó
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	Instrucciones de llenado

	Clave
	Es la clave correspondiente por número de componente y actividad.

	Resumen Narrativo 
	Se plasman los objetivos por cada nivel de la MIR;
FIN: Es la contribución del programa en el mediano o largo plazo al logro de un objetivo superior (cumplimiento de un Objetivo de Desarrollo Sostenible, Objetivo del Plan Nacional de Desarrollo, Objetivos del Plan Estatal de Desarrollo y/o sus programas).
PROPOSITO: Es el cambio esperado en la población objetivo como resultado de recibir los bienes o servicios que produce el programa.
COMPONENTES: Son los bienes y/o servicios que produce o entrega el programa para cumplir con su propósito. Deben establecerse como productos terminados o servicios proporcionados.  
ACTIVIDADES: Son las principales acciones emprendidas mediante las cuales se movilizan los insumos para generar los bienes y/o servicios que produce o entrega el programa. 


	Nombre del Indicador
	Deben de contener información simple, precisa y sin ambigüedad, es decir, el indicador reflejar lo que se está midiendo. 


	Definición del indicador
	Debe precisar qué se pretende medir del objetivo al que está asociado. No debe repetir el nombre del indicador ni el método de cálculo, la definición debe ser utilizada para explicar brevemente (máximo 240 caracteres) y en términos sencillos, qué es lo que mide el indicador. 


	Método de Cálculo
	Se refiere a la expresión algebraica empleada para medir el indicador, a la explicación sencilla de la forma en que se relacionan las variables y a la metodología para calcular el indicador.


	Descripción de Variables. 
	Expresa a la variable en términos de su significado conceptual.

	Tipo
	
Estratégico: Mide el grado de cumplimiento de los objetivos de las políticas públicas y de los Pp.  Incluye a los indicadores de Fin, Propósito y aquellos de Componentes que consideran subsidios, bienes y/o servicios que impactan directamente a la población o área de enfoque. 
Gestión: Mide el avance y logro en procesos y actividades, es decir, sobre la forma en que los bienes y/o servicios públicos son generados y entregados. Incluye los indicadores de Actividades y aquéllos de Componentes que entregan bienes y/o servicios para ser utilizados por otras instancias.



	Dimensión
	Eficacia: mide el nivel de cumplimiento de los objetivos y se puede utilizar en los cuatro niveles de la MIR.
Eficiencia: busca medir que tan bien se han utilizado los recursos en la producción de resultados y se utiliza a nivel de propósito, componente y actividad.
Calidad: busca evaluar atributos de los bienes o servicios producidos por el programa y se utiliza a nivel de componente.
Economía: mide la capacidad para generar y movilizar adecuadamente los recursos financieros y se utiliza a nivel de componente y actividad. 


	Frecuencia
	Es el periodo de tiempo en el cual se calcula el indicador (Sexenal, Anual, Semestral y Trimestral)


	Unidad de Medida
	Hace referencia a la determinación concreta de la forma en que se quiere expresar el resultado de la medición al aplicar el indicador. (Índice, Porcentaje, Tasa absoluto, Tasa de variación)


	Línea base, valor y año 
	Es el valor del indicador que se establece como punto de partida para evaluarlo y darle seguimiento., debe incluir la fecha desagregando año y periodo. 
Dato que se tomará como inicio para establecer los valores futuros a alcanzar por el indicador, los que servirán para evaluar el grado de cumplimiento de las metas
Para indicadores nuevos, podría suceder que no exista un valor base, por lo cual debe ser estimado, una vez realizada la primera medición, se tomará como línea de base el último dato obtenido

	Meta
	Las metas permiten establecer límites o niveles máximos de logro, comunican el nivel de desempeño esperado, estas deben ser cuantificables, estar relacionadas con el objetivo, debe de ser retadora, pero a la vez debe ser factible de alcanzar.


	Sentido del Indicador
	Hace referencia a la dirección que debe tener el comportamiento del indicador para identificar cuando su desempeño es positivo (ascendente) o negativo (descendente). Cuando la meta del indicador es constante, se deberá indicar si el sentido esperado del indicador es ascendente o descendente.


	Parámetros de Semaforización 
	Los parámetros de semaforización que identifican si el cumplimiento del indicador fue el adecuado o esperado. 
· Aceptable (verde), cuando el indicador se encuentre entre -15% y +15% del valor establecido en la meta 
· Con riesgo (amarillo), cuando el indicador se encuentre de +/- 25% y +/- 16% del valor establecido en la meta 
· Crítico (rojo), cuando el indicador se encuentre en un rango menor a -25% o mayor a -25% el valor de la meta 
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