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DEL GOBIERNO DEL ESTADO
PODER EJECUTIVO DEL ESTADO

REGLAMENTO

INTERIOR DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DE COLIMA

JOSE IGNACIO PERALTA SANCHEZ, Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de Colima, en
ejercicio de la facultad que me confiere el articulo 58, fraccion lll, de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Colima y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 2, 3, 5, 10 segundo parrafo, 15, 20 y demas
relativos de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Colima y

CONSIDERANDO

Que el articulo 6° de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado establece que para la mejor organizacion
del trabajo podran ser delegadas en los servidores publicos subordinados cualesquiera de las facultades que no estén
expresamente sefialadas como exclusivas de los propios titulares y que en el Reglamento Interior de cada
dependencia definira cuales facultades seran ejercidas por los titulares y cuales por sus unidades administrativas.

Que mediante el Decreto 132 que se adiciona un parrafo segundo al articulo 10 y se deroga la fraccion XX XI del articulo
23 ambos de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Colima, para otorgarle a la Contraloria
General del Estado una mayor autonomia sin injerencia de dependencias de la Administraciéon Publica y dotarla de
un amplio margen de actuacion protegiendo de mejor manera el manejo de los recursos publicos fincados en una
mayor transparencia, mejor rendicién de cuentas y una eficaz supervision del gasto publico, constituyéndola ademas
como una unidad administrativa desconcentrada de la Oficina del Gobernador, dotada de autonomia técnica y de
gestion, responsable del control, evaluacién, auditoria y fiscalizacién interna de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica del Estado, competente para vigilar la actuaciéon de los servidores publicos que la integran
y en su caso aplicar las sanciones que correspondan derivadas de responsabilidad administrativa.

Que con el objeto de fortalecer a la Contraloria General del Estado de Colima se le trasladan funciones primordiales
para el buen funcionamiento de la Administracién Publica del Estado, dando con esto mayor presencia, sustento y
certidumbre juridica, en aras de un mejor desarrollo en las actividades del Estado.

Que en atencién a lo sefialado en el articulo 18 de la Ley Organica de la Administracién Puablica del Estado, en el
Reglamento Interior de cada una de las Dependencias que integran la Administracién Plblica Centralizada, se
determinard, sin perjuicio de lo dispuesto por la indicada Ley Organica, cuando menos lo siguiente:

l. El mandato que le ha sido asignado a la Dependencia;
Il. La estructura organica y atribuciones de sus unidades administrativas, incluyendo su subordinacion jerarquica;
M. La forma en cémo los titulares de las unidades administrativas podra ser suplidos en sus ausencias; y

V. Los érganos administrativos desconcentrados bajo el mando de la Dependencia y en su caso, las entidades
de la Administracién Publica Paraestatal bajo su coordinacion.

Que en cumplimiento a lo previsto por el articulo segundo transitorio del Decreto nimero 132 por el que se adiciona
un parrafo segundo al articulo 10 y se deroga la fraccion XXXI del articulo 23 ambos de la Ley Organica de la
Administracion Puablica del Estado de Colima, mismo que fue publicado el 03 de septiembre de 2016 en el Periédico
Oficial "El Estado de Colima", se establecié que "el Gobernador dentro de los noventa dias siguientes a partir de la
entrada en vigor del presente Decreto, expedira el Reglamento Interior de la Contraloria General del Estado”, razon
por la cual resulta necesario emitir el Reglamento Interno correspondiente a la Contraloria General, observando las
bases fijadas en el articulo 10 segundo parrafo de la citada Ley Organica en garantia de los principios de legalidad,
transparencia y certeza juridica.



Por lo anteriormente expuesto se ha tenido a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL
ESTADO DE COLIMA

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto y definiciones

1.

V1.

VII.

VIII.

XI.

El presente Reglamento es de orden publico y tiene por objeto regular la estructura organica y funcional de la
Contraloria General del Estado, a la que le compete el despacho de los asuntos a que se refiere la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Colima, la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado, y
demas atribuciones que le otorguen otras leyes, decretos, reglamentos, acuerdos y demas disposiciones

vigentes en el Estado.

Para los efectos de este Reglamento se entiende por:
Contraloria: a la Contraloria General del Estado de Colima;
Dependencias: Los 6rganos de la Administracion Pablica Estatal Centralizada vinculados directamente al
Gobernador, por una relacién de subordinacion jerarquica que los faculta para actuar en su nombre para
atender en la esfera administrativa los asuntos que la normatividad aplicable les confieran;
Estado: El Estado de Colima;
Gobernador: EIl Titular del Poder Ejecutivo del Estado de Colima;

Ley: La Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Colima;

Organismos Paraestatales: Los organismos descentralizados, empresas de participacion estatal mayoritaria
y los fideicomisos publicos;

Organismos Descentralizados: Las entidades creadas por ley del Congreso del Estado o por decreto del
Titular del Poder Ejecutivo, con personalidad juridica y patrimonio propios, autonomia para su funcionamiento
y con sus propias formas de gobierno conforme lo determinen las leyes o decretos de su creacion;
Organismos Publicos Desconcentrados: Los dotados de autonomia técnica y de gestiéon para apoyar el
eficiente despacho de los asuntos competencia del Gobernador y estaran jerarquicamente subordinados a
él o a la Dependencia que éste sefiale;

Periédico Oficial: El Periodico Oficial "El Estado de Colima";

Reglamento: El presente Reglamento Interno; y

Unidades Administrativas: Las Direcciones, Coordinaciones y demas areas que forman parte de la
estructura organica de la Contraloria.

CAPITULO |
DE LA COMPETENCIA Y ORGANIZACION

Articulo 2. Mandato asignado a la Contraloria General del Estado

1.

La Contraloria General es una Unidad Administrativa desconcentrada adscrita a la oficina del C. Gobernador,
es responsable del control, evaluacion, auditoria y fiscalizacion interna de las dependencias y entidades de la



Administracion Publica del Estado; competente para vigilar la actuacion de los servidores publicos que la
integran y en su caso aplicar las sanciones que correspondan derivadas de responsabilidad administrativa.

2. En los términos del articulo 1° de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Colima, para todos
los efectos legales a que diere lugar, cuando se haga referencia a los vocablos persona, individuo u hombre,
incluyendo sus respectivos plurales, asi como a la calidad de su funcién, se entendera indistintamente al género
femenino o masculino. De igual forma, cuando sea el caso de denominaciones a cargos publicos, se enunciaran
en el género femenino o masculino que corresponda con el propio de quienes los ocupen o desempefien.

Articulo 3. Estructura organica

1. Al frente de la Contraloria, estara un titular que se denominara Contralor General, quien dependera directamente
del Gobernador y serda nombrado y removido libremente por éste. Para el estudio, planeacion, resolucién y
despacho de los asuntos de su competencia, contara con las siguientes unidades administrativas:

A. Unidades Administrativas:

l. Oficina de la Contraloria:

a. Secretaria Particular;

b. Secretaria Técnica;

c. Coordinacion Administrativa;

d. Coordinacién de Informatica; y

e. Coordinacién Especializada en Etica y Prevencion de Conflictos de Interés.

I. Direccién de Asuntos Juridicos y de Responsabilidades:

a. Coordinaciéon de Responsabilidades Administrativas y de lo Contencioso; y
b. Coordinacion de Atencién y Seguimiento de Quejas y Denuncias.
M. Direccion de Auditoria Gubernamental:
a. Coordinacion de Auditorias a Dependencias Centralizadas;
b. Coordinacion de Auditorias a Entidades y Fideicomisos;
c. Coordinacién de Auditorias a Entidades Descentralizadas;
d. Coordinacién de Auditorias a la Secretaria de Educacion; y
e. Coordinacién de Auditorias a la Secretaria de Salud y Bienestar Social.
IV.  Direccion de Evaluacion de la Obra Publica y Programas Agropecuarios:
a. Coordinacion de Obra Pdublica; y
b. Coordinacion de Programas Agropecuarios.
V. Direccién de Evaluacién y Transparencia Gubernamental:

a. Coordinacion de Situacién Patrimonial y Entrega — Recepcion;

b. Coordinaciéon de Transparencia; y



VI.

c. Coordinacién de Contraloria Social.
Direccién de Organos Internos de Control y Vigilancia.
a. Coordinacion de Control y Seguimiento;

b. Coordinacién de Normatividad y Evaluacion; y
c. Coordinacién de Auditoria Administrativa.

Articulo 4. Personal de la Contraloria General

1.

La Contraloria General para el despacho de los asuntos de su competencia contara, ademas de las unidades
administrativas indicadas en el articulo anterior, con el personal profesional y demas servidores publicos que
sean necesarios para su operacion y que esté debidamente previsto en la estructura organizacional autorizada.
Dicho personal estara adscrito y jerarquicamente subordinado a la unidad administrativa que se determine por
acuerdo del Contralor. En todos los casos, deberan sujetarse al presupuesto aprobado para la Contraloria
General.

Articulo 5. Principios rectores

1.

El ingreso, desempefio, permanencia y evaluacién de los servidores publicos y del personal profesional de la
Contraloria General se regira por los principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia,
conforme los lineamientos que para ese efecto emita el Gobernador en términos de la legislacion respectiva,
sin perjuicio de las demas disposiciones que resulten aplicables.

La Contraloria conducira sus actividades en forma programada y en el ambito de su competencia colaborara
con el Organo Superior de Auditoria y Fiscalizacion Gubernamental del Estado, para el establecimiento de los
procedimientos necesarios que permitan a ambos 6rganos el mejor cumplimiento de sus respectivas
responsabilidades, de conformidad con las disposiciones aplicables.

De igual forma, para el eficaz cumplimiento de sus atribuciones, podra coordinarse con los Organos de los
Poderes Legislativo y Judicial del Estado de Colima, de la Federacién y de los Municipios que conforman el
territorio Estatal.

CAPITULO I
FACULTADES DEL CONTRALOR GENERAL

Articulo 6. Contralor General

1.

Corresponde originalmente al Contralor General la representacion de la Contraloria, asi como el tramite y
resolucién de los asuntos de la competencia de ésta y el ejercicio de las facultades que las disposiciones
legales y reglamentarias le confieren.

El Contralor General podra ejercer sus funciones de manera directa o bien por conducto de los titulares de las
unidades administrativas previstas en el articulo 3 de este Reglamento; sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo
anterior, para la mejor atencién y despacho de los asuntos de su competencia, podra adicionalmente delegar
las funciones que considere pertinentes u otorgar mandato o autorizacion a otros servidores publicos distintos
a los indicados; excepto aquellas que por disposicion de la ley deban de ser ejercidas por el propio titular.

Articulo 7. Atribuciones del Contralor General

1.

Al Contralor General, le corresponden el ejercicio de las facultades siguientes:

Establecer y dirigir las politicas publicas de la Contraloria, asi como planear, coordinar y evaluar las
actividades necesarias para el despacho de los asuntos propios de su competencia;



VI.

VII.

VIII.

XL

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVL.

XVIL

XVIIL.

Planear, dirigir y coordinar el sistema de fiscalizacion del gasto publico gubernamental, su congruencia con
el presupuesto de egresos y la observancia de la normatividad aplicable en el Estado; para efectos preventivos
y correctivos;

Acordar con el Gobernador el desarrollo de los asuntos, comisiones y funciones que éste le encomiende, y
mantenerlo informado sobre su cumplimiento;

Impulsar el desarrollo integral de la administraciéon publica del estado, prevenir las conductas ilicitas de los
servidores publicos y en su caso, aplicar las sanciones correspondientes;

Expedir las normas que regulen los instrumentos y procedimientos de control interno de la administraciéon
publica estatal, para lo cual podra requerir de las dependencias competentes la expedicion de normas
complementarias para el ejercicio del control administrativo;

Expedir las normas necesarias que en materia de auditoria, evaluacién, inspeccién, revisién, supervision y
en su caso, de contraloria social y de situacion patrimonial, deban de observar los servidores publicos de la
Contraloria, asi como las dependencias y entidades de la administracién publica estatal;

Vigilar, el cumplimiento de las normas de control interno y fiscalizacién, asi como asesorar y apoyar a los
6rganos internos de control de las dependencias y entidades de la administracién publica estatal;

Coordinar y supervisar el sistema de control interno, establecer las bases generales para la realizacion de
auditorias internas, transversales y externas; expedir las normas que regulen los instrumentos y procedimientos
en dichas materias en las dependencias y entidades de la administracion publica estatal y en la Fiscalia
General del Estado, asi como realizar las auditorias que se requieran en éstas, en sustitucion o apoyo de sus
propios 6rganos internos de control;

Desempenfar personalmente aquellas funciones que no sean delegables;

Aprobar la organizaciéon y funcionamiento de las unidades administrativas dependientes de la Contraloria,
entre las que estan distribuidas las facultades que legalmente le competen, y atribuirles aquellas que pudieran
no estar comprendidas en este Reglamento necesarias para el cumplimiento de la legislacion que
corresponda aplicar a la Contraloria;

Expedir los manuales de organizacién, de procedimientos y servicios de la Contraloria;

Elaborar el anteproyecto de presupuesto de egresos de la Contraloria y presentarlo con oportunidad a la
Secretaria de Planeacion y Finanzas;

Generar informes y estadisticas respecto de los asuntos de su competencia, para efectos de aportar lo relativo
al informe de gobierno, informes de gestién y actividades de planeacion;

Proponer al Gobernador la designacion del personal de confianza para adscribirse a la Contraloria;

Autorizar y firmar, previo acuerdo con el Gobernador, los convenios, acuerdos, contratos y documentos
inherentes a las funciones propias de la Contraloria, que celebre con otras dependencias y entidades de la
Administraciéon Publica Estatal, con la Federacién, con los Ayuntamientos y en general con cualquier
institucién publica, social o privada;

Expedir constancias de los nombramientos efectuados a los servidores publicos de la Contraloria, para
efectos de legitimacion y personeria ante cualquier autoridad administrativa o jurisdiccional,

Certificar los documentos que obren en sus archivos, asi como de la impresion documental de datos
contenidos en los sistemas informaticos, y los que asi lo requieran para efectos de caracter administrativo
0 jurisdiccional;

El ejercicio, control, seguimiento, evaluacién y transparencia de los recursos que se destinan al Estado de
Colima derivado del Convenio de Colaboracion Administrativa en Materia Fiscal Federal celebrado con el
Gobierno Federal, provenientes del derecho sefialado en el articulo 191 de la Ley Federal de Derechos;



XIX.

XXII.

XXIV.

XXV.

XXVL

XXVII.

XXVIIL

XXXI.

XXXIL.

XXX

XXXIV.

Aperturar y mantener una cuenta bancaria productiva especifica con la denominacién "Recursos del cinco al
millar" para la recepcién y administracién de éstos recursos y sus rendimientos financieros, y emitir cheques
de forma mancomunada con el responsable del area administrativa;

Designar a los representantes de la Contraloria en las comisiones, consejos, congresos, organizaciones,
entidades e instituciones nacionales e internacionales en las que participe la misma;

Establecer los lineamientos y bases generales para la realizacion de auditorias y seguimiento a las
observaciones resultantes de las mismas;

Ordenar la practica de auditorias integrales y especificas a las dependencias y entidades de la Administracion
Pulblica Estatal, informando al Titular del Poder Ejecutivo sobre el resultado de las mismas;

Conocer e investigar las conductas de los servidores publicos de la Administracién Publica Estatal que puedan
constituir responsabilidades administrativas, asi como substanciar los procedimientos correspondientes
conforme a lo establecido en la Ley Estatal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por si, o por
conducto de los érganos internos de control y vigilancia que correspondan a cada area de la Administracion
Publica Estatal;

Ordenar la comparecencia, en los términos de ley, de cualquier servidor publico y en su caso, personas que
hubieren dejado de pertenecer al servicio publico de la Administracion Publica Estatal a efecto de llevar a cabo
el desahogo de diligencias en que se requiera su presencia;

Ordenar la suspension temporal de servidores publicos durante la substanciacién del procedimiento
administrativo de responsabilidad, de acuerdo con lo establecido en la Ley Estatal de Responsabilidades;

Informar al Titular del Poder Ejecutivo sobre la existencia de alguna conducta ilicita cometida por los servidores
publicos, para aplicar las sanciones que para tal efecto establece la Ley Estatal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos;

Emitir las resoluciones que deban recaer a los procedimientos de responsabilidad administrativa competencia
de la Contraloria;

Comunicar a los titulares de las dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal, sobre las
responsabilidades administrativas en que hayan incurrido sus servidores publicos;

Colaborar de manera conjunta con el Organo Superior de Auditoria y Fiscalizacion Gubernamental del Estado,
sobre el intercambio de informaciéon y documentacién del sistema contable de los libros o documentos
justificativos y comprobatorios del ingreso y del gasto publico; las normas, procedimientos y sistemas de
contabilidad y sobre los procedimientos de archivo;

Sancionar a los proveedores o participantes que infrinjan las disposiciones contenidas en esta Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico del Estado;

Supervisar la acreditacion de personas fisicas o morales para la integrar el Padron Publico de Testigos
Sociales, en los términos previstos por la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico del Estado;

Fomentar los valores que deben distinguir a los servidores publicos, asi como promover la cultura de la
denuncia respecto de los actos indebidos de los servidores publicos;

Establecer mecanismos internos para la Administracién Publica Estatal que prevengan actos u omisiones
gue pudieran constituir responsabilidades administrativas;

Tener a su cargo el sistema de quejas, denuncias y/o sugerencias de la poblacién, que deriven de los tramites
y servicios proporcionados por las dependencias centralizadas de la administracion publica estatal; asi como
las que se deriven de la actuacién de los servidores publicos;



XXXV.

XXXV

XXXVIL.

Ordenar que se verifigue el cumplimiento al acceso a la informacién publica de las dependencias de la
administraciéon publica centralizada; en los términos previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado;

Coordinar el programa de Contraloria Social, que promueva la participacién ciudadana sobre la evaluacion de
los programas sociales implementados por el Poder Ejecutivo y todas las dependencias de la Administraciéon
Pudblica Estatal;

Llevar y normar el registro de servidores publicos sujetos obligados de la administraciéon publica estatal, recibir
y registrar las declaraciones patrimoniales y de intereses que deban presentar, verificar su contenido mediante
las investigaciones que resulten pertinentes de acuerdo con las disposiciones aplicables. También registrara
la informacion sobre las sanciones administrativas que, en su caso, les hayan sido impuestas;

XXXVIII. Establecer normas y disposiciones generales que permitan coordinar el proceso de entrega — recepcion al

XXXIX.

XL

XLLI

XLIL

XLIIL.

XLIV.

XLV.

XLVL.

XLVIL

XLVIIL

XLIX.

término del periodo constitucional del Poder Ejecutivo Estatal, asi como en los casos de sustitucion de
titulares de las dependencias y areas de trabajo;

Formular las normas, politicas, criterios, lineamientos, procedimientos y demas ordenamientos para vigilar
el cumplimiento por parte de las dependencias y entidades de la administracién publica estatal de las
disposiciones en materia de presupuestacion, ingresos, financiamiento, inversién, deuda, patrimonio, fondos,
valores, contabilidad, contratos, convenios y pago de personal;

Formular las normas, politicas, criterios, lineamientos, procedimientos y demas ordenamientos para vigilar,
en coordinacién con las entidades federales competentes que se cumplan en todos sus términos las
disposiciones de los acuerdos y convenios celebrados entre la Federacion y el Estado, de donde se derive
la inversién de fondos federales en la entidad, supervisando la correcta aplicacion de los mismos;

Formular los lineamientos en materia de vigilancia, control y evaluacion del gasto publico y de inversion de
los recursos estatales y de los que la federacion transfiera al estado y municipios, en los que la Contraloria
tenga competencia;

Vigilar que se cumplan las normas que regulen el funcionamiento de los érganos, instrumentos y
procedimientos de fiscalizaciéon en relacién con bienes servicios, obra publica, programas agropecuarios y
agricolas;

Participar como miembro en los 6rganos de gobierno de las entidades que componen la Administracion
Pulblica Paraestatal, asi como en los comités y subcomités técnicos en los fideicomisos, cuando lo mandaten
los instrumentos de creaciéon de las mismas;

Asesorar y capacitar a las dependencias y entidades de la administracion publica estatal y municipal, cuando
lo soliciten en materia de control y vigilancia de los recursos publicos, responsabilidades y aplicacién de la
normativa administrativa;

Convocar, mensualmente a los responsables de las Unidades Administrativas, a reuniones de evaluacién de
cada una de las areas de las cuales son titulares;

Emitir y difundir el Cédigo de Etica de los servidores publicos del Gobierno del Estado, las Reglas de
Integridad y los Lineamientos Generales para los Servidores Publicos para el ejercicio de la funcion publica;

Solicitar cuando asi se requiera y previo acuerdo con el titular del poder ejecutivo, la intervencion, contratacion
o participacion de auditores externos y consultores que coadyuven en el cumplimiento de las funciones de
verificacion y vigilancia que le competen;

Fomentar en el ambito de su competencia la participacion ciudadana en aquellos asuntos que sean del interés
publico; y

Las demas que le confiera el Gobernador del Estado, las leyes, reglamentos y demas disposiciones legales.



CAPITULO 1l
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS ADSCRITAS
A LA OFICINA DE LA CONTRALORIA

SECCION PRIMERA
DE LA SECRETARIA PARTICULAR

Articulo 8. Atribuciones de la Secretaria Particular

1.

VI.

VII.

VIII.

A la Secretaria Particular le corresponde el ejercicio de las atribuciones siguientes:

Organizar y controlar la audiencia, correspondencia, agenda y archivo del Contralor General;

Responder y despachar los oficios, peticiones o promociones dirigidos al Contralor General;

Organizar y llevar control de las giras de trabajo del Contralor General; y de los acuerdos que de ellas se
deriven;

Fungir, con acuerdo del Contralor General, como enlace de comunicacion con las dependencias y entidades
de la Administracién Pulblica del Estado y cualquier otra autoridad, organizaciéon o persona fisica o moral;

Ser el conducto entre el Contralor General y los titulares de las unidades administrativas de la Contraloria para
la atencién de sus necesidades y requerimientos;

Tramitar y solicitar a la Coordinacién Administrativa de la Contraloria, los recursos y servicios necesarios para
el cumplimiento de las funciones del Contralor General;

Recabar la informacién necesaria para la participaciéon del Contralor General en eventos propios del
desempefio de su encargo;

Organizar y ejecutar la estrategia de relaciones publicas, comunicacién social e imagen institucional de la
Contraloria;

Actualizar la informaciéon del sistema de Entrega — Recepcién correspondiente a su area; y

Las demas que le asigne el presente Reglamento Interno, y deriven de otras disposiciones normativas
aplicables o le confiera el Contralor General.

SECCION SEGUNDA
DE LA SECRETARIA TECNICA

Articulo 9. Atribuciones de la Secretaria Técnica

A la Secretaria Técnica le corresponde el ejercicio de las atribuciones siguientes:

Asistir al Contralor General con voz informativa en las reuniones de trabajo enlas que éste participe, levantando
las actas o minutas correspondientes que éste le indique y llevar el libro de control de las mismas con apoyo
de la Secretaria Particular;

Elaborar los estudios, dictamenes, opiniones, acuerdos, instrumentos, proyectos y programas que le requiera
el Contralor General,

Preparar los informes sobre el avance de los programas y objetivos de la Contraloria;

Recopilar e integrar la informacién de la Contraloria que formara parte del informe de Gobierno en coordinacién
con la Secretaria Particular;

Realizar las acciones necesarias para implementar el modelo de Calidad de acuerdo a la normatividad vigente,
respecto de los procesos internos de la Contraloria;



VI.

VII.

VIII.

XL

XIl.

Coadyuvar en la evaluacion del funcionamiento de las unidades administrativas de la Contraloria y proponer
al Contralor General la instrumentaciéon de mecanismos para aumentar la eficacia de las mismas;

Solicitar al personal titular de las unidades administrativas la informacién que obre en sus archivos, necesaria
para la debida atencién de los asuntos de la Contraloria;

Auxiliar al Contralor General, en la revisién, registro, ejecuciéon y seguimiento de los asuntos que le
encomiende;

Representar al Contralor General en las comisiones y actividades que éste le asigne;
Actualizar la informacion del sistema de Entrega — Recepcion correspondiente a su area;

Elaborar la certificacién de los documentos que obren en los archivos de la Contraloria y expedir constancias;
y

Las demas que le asigne el presente Reglamento Interno, deriven de otras disposiciones normativas aplicables
o le confiera el Contralor General.

SECCION TERCERA
DE LA COORDINACION ADMINISTRATIVA

Articulo 10. Atribuciones de la Coordinacion Administrativa

VI.

VII.

VIII.

La Coordinacion Administrativa tendra las siguientes atribuciones:

Remitir a la Secretaria de Planeacién y Finanzas en los periodos establecidos para tal efecto, las solicitudes
de compra provenientes de las requisiciones que realizan las areas que conforman la Contraloria;

Comprobar que las especificaciones de los articulos que envia la Secretaria de Planeacion y Finanzas
coincidan con las solicitadas;

Suscribir en forma mancomunada con el Contralor General, los cheques de la cuenta bancaria productiva
especifica aperturada para la administracion de los recursos provenientes del derecho establecido en el
articulo 191 de la Ley federal de derechos destinados a las entidades federativas; y los demas que se sefialen
en los convenios y reglas de operacion de los programas acordados con la federaciéon. Asi como los sefialados
en el Art. 64 Fraccion |l de la Ley de Hacienda del Estado de Colima;

Integrar, por ejercicio fiscal, la documentacién original que justifique y compruebe los gastos realizados con
cargo a los recursos provenientes del derecho sefialado en el articulo 191 de la Ley Federal de Derechos; y
los demas que se sefialen en los convenios y reglas de operacion de los programas acordados con la
federacion. Asi como los sefialados en el Art. 64 Fraccién Il de la Ley de Hacienda del Estado de Colima;

Resguardar la documentacion que acredite todo el procedimiento que se lleva a cabo, tanto para la adquisicién
como para el resguardo de bienes adquiridos con recursos del cinco al millar, asi como las facturas de cada
uno de ellos;

Elaborar y controlar las érdenes de servicio para los vehiculos oficiales, mobiliario y equipo de oficina y
mantenimiento del edificio;

Tramitar las altas, bajas, incapacidades o demas incidencias del personal de Contraloria para ante la
Secretaria de Administracién y Gestion Publica;

Controlar los gastos de la Contraloria de conformidad con las partidas presupuestales asignadas a la
Contraloria y Direcciones correspondientes, asi como su registro contable;

Establecer, vigilar y controlar el registro de asistencia del personal adscrito a la Contraloria y elaborar
mensualmente el reporte de incidencias de acuerdo a la normatividad aplicable, remitiéndola a la Direccién
General de Capital Humano de la Secretaria de Administracién y Gestion Publica;
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Coordinar y supervisar las actividades de intendencia y mantenimiento del edificio para que se encuentren en
buen estado;

Asegurar y supervisar el servicio de vigilancia constante dentro y fuera del inmueble que ocupa la Contraloria;

Elaborar y enviar las solicitudes de viaticos y oficios de comisién para su tramite correspondiente ante la
Secretaria de Planeacion y Finanzas;

Solicitar los comprobantes de gastos para la comprobacién de viaticos para enviarlos posteriormente a la
Secretaria de Planeacion y Finanzas;

Coordinar la administraciéon de los recursos correspondientes a los ingresos federales recibidos por la
Contraloria; aplicando los lineamientos que para tal efecto emita la Secretaria de la Funcién Publica o el
Organo Nacional de Control o su equivalente, previa autorizacion del Contralor General;

Elaborar el presupuesto de Egresos de la Contraloria y previa autorizaciéon del Contralor remitirlo ala Secretaria
de Planeacién y Finanzas;

Administrar el fondo revolvente de caja asignado a la Contraloria con apego a la normatividad vigente emitida
por la Secretaria de Planeacién y Finanzas;

Auxiliar al Contralor en las actividades relacionadas a la Comisién Permanente de Contralores Estado —
Federacion;

Auxiliar al Contralor en las actividades relacionadas a la Comisién Permanente de Contralores Estado —
Municipios;

Actualizar la informacién del sistema de Entrega — Recepcién correspondiente a la oficina del Contralor y de
su area;

Administrar y controlar el inventario de mobiliario y equipo de oficina, computo y vehiculos de la Contraloria;
y

Las demas que le sefialen otros ordenamientos legales o le delegue el Contralor General.

SECCION CUARTA
DE LA COORDINACION DE INFORMATICA

Articulo 11. Atribuciones de la Coordinacién de Informéatica

A la Coordinacion de Informatica le corresponde el ejercicio de las atribuciones siguientes:

Asesorar y controlar la compra y/o implementacion de equipo de computo y software de la Contraloria, para
apoyar la modernizacién y sistematizacion de la informacion;

Disefiar, implementar, y supervisar la operacién, intercomunicacion y expansion de la red integral de
comunicacion (voz/datos) de la Contraloria, a fin de optimizar sus sistemas de interaccién informatica con
las instancias externas, como son: dependencias y organismos de la Administracion Publica del Estado;

Controlar el desarrollo e implementaciéon de software a la medida de las necesidades de las unidades
administrativas de la Contraloria, determinando anticipadamente viabilidad y prioridad de cada proyecto, que
permita aumentar su eficiencia y rentabilidad de sus procesos;

Gestionar y dirigir la implementacién de proyectos especializados, que mejoren los sistemas de comunicacion
y coOmputo, requeridos de manera particular o general en la Contraloria, que faciliten el sistema integral de
informacién para la toma de decisiones;

Proporcionar asesoria y capacitacién al personal de la Contraloria, conforme a los requerimientos de los
sistemas de informacién, asi como la evaluaciéon permanente de las necesidades, tanto en software de
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paquete o bien en aquellos especialmente creados, para las direcciones y coordinaciones; y en general dar
asesoria a todo el personal en el control y manejo de la informatica;

Controlar el acceso, resguardo, mantenimiento y actualizacién del software aplicado en las unidades
administrativas de la Contraloria, para mantenerlos en 6ptimo funcionamiento;

Establecer acciones para resguardar los paquetes de software adquiridos o desarrollados por el area,
manteniendo un inventario;

Administrar la red y sus servidores, haciendo respaldos mensuales, asi como asegurar el buen funcionamiento
del equipo de computo de la Contraloria, a través de mantenimiento preventivo y correctivo;

Controlar el disefio, actualizaciéon y administracion del desarrollo de los sitios web de la intranet y la pagina
web de la Contraloria;

Supervisar las acciones que el personal adscrito al area, realiza en las unidades administrativas de la
Contraloria, manteniendo un registro pormenorizado de las mismas y reportandolas al jefe inmediato y/o
autoridades competentes, para dar a conocer los avances y necesidades para el desarrollo del trabajo en
beneficio de los usuarios;

Supervisar la instalacion de hardware y software, garantizando que su aprovechamiento se encuentre en el
marco legal respectivo, a fin de evitar sanciones;

Controlar el desarrollo, cuando asi se requiera, de presentaciones electrénicas de informacién conjuntamente
con las unidades administrativas de la Contraloria, proporcionando mejor imagen y calidad a las mismas;

Controlar la realizacién, cuando sea requerido, de impresiones de documentos, como: manuales, graficas,
reconocimientos, presentaciones electrénicas, escaneo de documentos y registro de datos en discos
compactos, para optimizar el tiempo y recursos de la Contraloria;

Administrar el sistema de la red de cada area de la Contraloria y asi conservar la privacidad de cada area;

Actualizar la informacion del sistema de Entrega — Recepcién correspondiente su area;

Administrar la base de datos del registro estatal de proveedores sancionados, procediendo a su actualizacién,
previa instruccion del Contralor;

Coordinar el desarrollo de medios didacticos, para un mejor aprovechamiento en la Contraloria General del
Estado;

Asegurar que se realicen investigaciones respecto a innovaciones en el desarrollo de sistemas y aplicacién
de tecnologias de informacion;

Coordinar, orientar y apoyar las actividades del personal adscrito al area de su competencia; y
Las demas que le sefialen otros ordenamientos legales o le delegue el Contralor.
SECCION QUINTA

DE LA COORDINACION ESPECIALIZADA EN ETICA Y PREVENCION
DE CONFLICTOS DE INTERES

Articulo 12. Integracién de la Coordinacion Especializada en Etica y Prevencién de Conflictos de Interés

1.

Para el ejercicio de sus atribuciones, de la Coordinacién Especializada en Etica y Prevencion de Conflictos de
Interés se auxiliara del personal de confianza, Jefes de Departamento y demas personal de apoyo que por las
necesidades del servicio requiera y permita el presupuesto de la Contraloria.

Articulo 13. Atribuciones de la Coordinacion Especializada en Etica y Prevencion de Conflictos de Interés
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La Coordinacién Especializada en Etica y Prevencion de Conflictos de Interés tiene las siguientes atribuciones:

Formular y someter a la consideracién del Contralor los proyectos de politicas, lineamientos, estrategias y
demas instrumentos de caracter general, para establecer acciones en materia de ética e integridad a fin de
prevenir conductas contrarias a las disposiciones que rigen el ejercicio de la funciéon publica, asi como
conflictos de interés de los servidores publicos, en el ejercicio de sus funciones;

Establecer y administrar un sistema para programar, coordinar, dar seguimiento y evaluar las acciones que
realicen las dependencias en materia de ética, integridad y prevencién de conflictos de interés, asi como para
la operacion y funcionamiento de los Comités de Etica, emitir las observaciones que, en su caso, procedan,
asi como hacer del conocimiento de la sociedad los resultados de las evaluaciones;

Coordinar registrar y dar seguimiento a las observaciones y recomendaciones emitidas por los Comités de
Etica y de Prevenciéon de Conflictos de Interés y crear con base en las mismas un sistema de criterios que
sirvan como precedentes aplicables en las materias de ética, integridad y prevencién de conflictos de interés;

Proponer a los Organos Internos de control y Vigilancia, la metodologia de participacion para el seguimiento
de las acciones que realicen las dependencias en cumplimiento de las materias competencia de esta Area;

Fungir como érgano de asesoria y consulta en materia de ética, integridad y prevencién de conflictos de interés
en el desempefio del servicio publico;

Emitir opinién respecto de la posible actualizaciéon de conflictos de interés a cargo de los servidores publicos
sujetos a investigacion, cuando asi se le solicite por parte de las unidades administrativas competentes de
la Contraloria;

Investigar, con la intervencidon que corresponda de otras areas o autoridades que resulten competentes y
requerir informacién y documentacién a las dependencias, a efecto de emitir opinion respecto de la posible
actualizacion de conflictos de interés;

Requerir, a la autoridad competente, la informacion del avance y conclusién de los procedimientos
disciplinarios que se instauren por las autoridades competentes para sancionar conflictos de interés;

Elaborar recomendaciones a fin de prevenir conflictos de interés en el ejercicio de la funcién publica, para lo
cual podra apoyarse de las areas competentes y de los érganos internos de control en las dependencias;

Elaborar y promover programas de capacitacion y sensibilizaciéon en materia de ética, integridad y prevencién
de conflictos de interés y materiales de apoyo en dichas materias dirigidos a los servidores publicos estatales,
a los integrantes de los Comités de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés en las dependencias;

Promover y coadyuvar con otros poderes, érdenes de gobierno y demas entes publicos, asi como con el sector
privado y social, previo convenio que al efecto se celebre y en coordinacién con las unidades administrativas
competentes de la Contraloria, en la adopcion de estrategias enfocadas a fortalecer la ética, la integridad y
la prevencion de conflictos de interés;

Establecer bases permanentes para reconocer, premiar y estimular acciones, medidas o conductas
ejemplares de areas o personas en materia de ética, integridad y prevencion de conflictos de interés, para su
respectiva aplicacién por parte de los Comités de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés;

Formular propuestas para el fortalecimiento del control de la gestién publica y cultura organizacional, a partir
de las evaluaciones que realice en materia de ética, integridad y prevencién de conflictos de interés, asi como
de la operacion y funcionamiento de los Comités de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés; y

Las demas que las disposiciones legales y administrativas le confieran y las que le encomiende el Contralor
General.

TITULO SEGUNDO
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS Y SUS ATRIBUCIONES

CAPITULO |



DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS
DE LOS TITULARES DE LAS DIRECCIONES

Articulo 14. Atribuciones Genéricas de los Titulares de las Direcciones
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Al frente de cada Direccién habra un Director y de cada Coordinacién un Coordinador; quienes de acuerdo con

los ordenamientos aplicables a la unidad administrativa de la que sean titulares, ejerceran las atribuciones
genéricas siguientes:

Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desarrollo de los programas y acciones
encomendados a la unidad administrativa a su cargo;

Formular y proponer a su superior inmediato, los proyectos de programas anuales de actividades y el
anteproyecto de presupuesto que les corresponda;

Coordinar sus actividades con las demas unidades administrativas de la Contraloria para el mejor desempefio
de sus funciones;

Proponer a su superior inmediato modificaciones juridicas y administrativas que tiendan a mejorar el
funcionamiento de la unidad administrativa a su cargo;

Acordar con su superior inmediato la atencion de los asuntos de la unidad administrativa a su cargo que
requieran de su intervencion;

Informar mensualmente a su superior inmediato, sobre el avance y cumplimiento de los objetivos y metas
programadas por las areas de trabajo y las relativas al Plan Estatal de Desarrollo;

Formular los dictamenes, opiniones, lineamientos, estudios e informes solicitados por su superior inmediato;
Vigilar el cumplimiento de las obligaciones legales y demas disposiciones en los términos que le competan;
Proponer y opinar a su superior inmediato, sobre el nombramiento y remocion del personal a su cargo;

Asesorar y apoyar en los asuntos de su competencia, a las demas unidades administrativas de la Contraloria;

Atender, orientar y dar seguimiento con calidad, a los planteamientos de la ciudadania sobre los servicios que
presta la Dependencia;

Actualizar la informacién del sistema de Entrega — Recepcién correspondiente a su direccion;

Someter a la consideraciéon de su superior inmediato el ingreso, licencias, promocién y remocién de los
titulares de las unidades administrativas de su competencia;

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que les correspondan por
delegacion o suplencia;

Cumplir y hacer cumplir las atribuciones contempladas dentro del area de su competencia;

Administrar los recursos humanos, materiales, tecnolégicos y financieros a su cargo;

Resolver los asuntos cuya tramitacion sea exclusiva de su competencia;

Remitir a la Direccién Juridica y de Responsabilidades los expedientes relativos a los resultados en los casos
donde se hayan detectado irregularidades que puedan constituir alguna responsabilidad administrativa o

penal;

Desempefiar las comisiones y funciones que el Contralor le confiera para su ejercicio y desarrollo
manteniéndolo informado de su cumplimiento;



XX. Proporcionar asesoria en asuntos de su competencia a servidores publicos de la Contraloria; y
XXI. Las demas que le confieran las Leyes, Reglamentos, disposiciones legales y el Contralor.

CAPITULO I
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS
DE LA DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS Y DE RESPONSABILIDADES

Articulo 15. Integracién de la Direccidon de Asuntos Juridicos y de Responsabilidades

1. Para el ejercicio de sus atribuciones, la Direccién de Asuntos Juridicos y de Responsabilidades, se auxiliara
del personal de confianza, como Coordinadores, Jefes de Departamento, abogados y demas personal de apoyo
gue por las necesidades del servicio requiera y permita el presupuesto de la Contraloria.

Articulo 16. Atribuciones de la Direccién de Asuntos Juridicos y de Responsabilidades

1. A la Direccién de Asuntos Juridicos y de Responsabilidades le corresponde el ejercicio de las atribuciones
siguientes:

Ser el 6rgano de consulta juridica de las unidades administrativas de la Contraloria, sobre los asuntos que
se presenten en el cumplimiento de las funciones y obligaciones que les impone la normatividad,;

Il. Auxiliar al Contralor General de manera directa en las labores y funciones que éste le encomiende
manteniéndolo informado sobre su cumplimiento;

M. Representar al Contralor en la vinculaciéon de la Contraloria con las autoridades federales, estatales y
municipales;

V. Representar a la Contraloria ante autoridades civiles, penales, administrativas, fiscales y laborales, federales,
estatales o municipales; asi como intervenir en el tramite de los juicios, procedimientos y medios de
impugnacion en los que la Contraloria sea parte hasta el cumplimiento de la resolucién respectiva;

V. Coordinar y supervisar las labores de control y seguimiento procesal de los juicios, procedimientos y demas
asuntos de su competencia, teniendo facultades para suscribir, interponer y desahogar todo tipo de
demandas, denuncias, querellas, audiencias, recursos, promociones, pruebas, prevenciones, incidentes,
alegatos, rendicion de informes previos, justificados y de ejecucion; promover y realizar todos los actos y
acciones permitidos por las leyes que favorezcan los derechos e intereses de la Contraloria y de las unidades
administrativas que la integran, asi como recibir toda clase de notificaciones y documentos;

VI. Elaborar, proponer y en su caso revisar los proyectos de leyes, reglamentos, acuerdos, lineamientos, reglas,
normas de caracter técnico y demas disposiciones de competencia de la Contraloria, asi como aquellos que
por disposicion de Ley le corresponda analizar, o que le hayan sido solicitados por otras areas en las materias
vinculadas a la competencia de la Contraloria;

VILI. Elaborar, proponer y en su caso revisar los proyectos de contratos y convenios en los que deba de participar
la Contraloria;

VIII. Emitir, difundir y sistematizar criterios de interpretacién de disposiciones juridicas en las materias
competencia de la Contraloria;

IX. Proponer al Contralor el nombramiento de los titulares de las unidades administrativas de su competencia,;

X. Instaurar y substanciar los procedimientos de responsabilidad administrativa, recibir comparecencias,
testimonios y ratificaciones de acuerdo a lo previsto por la Ley Estatal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos;

XI. Realizar las investigaciones sobre los actos y omisiones de los servidores publicos, y en su caso, personas

que hubieren dejado de pertenecer al servicio publico de la administracién publica estatal, que puedan
constituir responsabilidad administrativa en los términos de la Ley de la materia;
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Formular los anteproyectos de resoluciones que deban recaer a los procedimientos de responsabilidad
administrativa competencia de la Contraloria;

Proponer y en su caso acordar la suspensién temporal de servidores publicos durante la substanciaciéon del
procedimiento administrativo, de acuerdo con lo establecido en la Ley Estatal de Responsabilidades, dando
aviso a la autoridad correspondiente;

Ejecutar las sanciones que competan a la Contraloria, en términos de la Ley Estatal de Responsabilidades
de los Servidores Publicos;

Instruir y resolver los recursos administrativos que le corresponda conocer a la Contraloria, de acuerdo con
las disposiciones aplicables;

Solicitar para conocimiento, substanciacion y resolucion, los procedimientos que se hayan instaurado con
motivo de las quejas y denuncias que, siendo competencia de las Unidades Administrativas de la Contraloria,
juzgue conveniente;

Coadyuvar con la Auditoria Superior de la Federacién y la Secretaria de la Funcién Publica del Gobierno
Federal, para implementar las acciones que deriven de auditorias a los recursos federales transferidos al
Gobierno del Estado;

Coadyuvar con el Organo Superior de Auditoria y Fiscalizaciéon Gubernamental del Estado, para implementar
las acciones que deriven de auditorias a los recursos federales transferidos al Gobierno del Estado;
Conocer, tramitar y resolver los Procedimientos de Responsabilidad Administrativa Sancionatorias que
correspondan, derivados de auditorias a los recursos federales transferidos al Gobierno del Estado;

Conocer, tramitar y resolver las quejas y denuncias presentadas por la ciudadania en contra de servidores
publicos de la Administracion Estatal, siempre que el area correspondiente envie el expediente una vez
integrado;

Asesorar a cualquiera de las autoridades mencionadas en el articulo 2 de la Ley Estatal de Responsabilidades
de los Servidores Publicos; sobre la integracion y tramitacion de los Procedimientos de Responsabilidad
Administrativa de conformidad con la ley en comento;

Dar vista a las autoridades correspondientes de los hechos y constancias que pudieran presumir
responsabilidades penales determinadas en el ejercicio de sus funciones y coadyuvar con dichas autoridades
en las investigaciones complementarias que se inicien;

Coadyuvar con la Procuraduria General de Justicia del Estado, para que ésta investigue los delitos del orden
comun que se detecten por la Contraloria en ejercicio de sus atribuciones;

Asesorar cuando lo solicite a la Direccion de Auditoria Gubernamental con respecto a los informes de auditoria
y cédulas de observaciones que se envian a cada una de las dependencias auditadas;

Turnar a las areas que corresponda la informacién derivada del analisis del Periédico Oficial del Estado y del
Diario Oficial de la Federacién en materia de competencias de la Contraloria;

Verificar y practicar las investigaciones que fueren necesarias, en términos de la Ley de Responsabilidades
y demas disposiciones aplicables;

Recibir, tramitar y resolver las inconformidades que se presenten de conformidad con lo dispuesto por el
articulo 81 de la Ley Estatal de Responsabilidades de los Servidores Publicos;

Substanciar el procedimiento para la aplicacién de las sanciones a proveedores o participantes, de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 101 de la Ley de Adquisiciones, Servicios y Arrendamientos del
Sector Publico en el Estado de Colima y la Ley de Obra Publica del Estado de Colima; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, asi como aquellas que le atribuya el Contralor
General en el ejercicio de sus atribuciones.



CAPITULO 1l
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS
DE LA DIRECCION DE AUDITORIA GUBERNAMENTAL

Articulo 17. Integracién de la Direccion de Auditoria Gubernamental

1.

Para el ejercicio de sus atribuciones, la Direccién de Auditoria Gubernamental se auxiliara del personal de
confianza, como Coordinadores, Jefes de Departamento, auditores y demas personal de apoyo que por las
necesidades del servicio requiera y permita el presupuesto de la Contraloria, quienes realizaran tareas
relacionadas con la fiscalizacion.

La confianza estara otorgada en el manejo de documentacion e informaciéon de manera confidencial y en las
facultades de determinar observaciones y acciones tales como recomendaciones, solicitudes de aclaracion,
en la elaboraciéon de los proyectos de informes de manera propositiva y no limitativa en el ejercicio de las
funciones de auditoria, fiscalizaciéon y control.

Articulo 18. Atribuciones de la Direccién de Auditoria Gubernamental

VI.

VII.

VIII.

A la Direccién de Auditoria Gubernamental le corresponde el ejercicio de las atribuciones siguientes:

Elaborar bajo la conduccién del Contralor General, los programas anuales de control y evaluacién de esa
Direccion de Auditoria Gubernamental a su cargo, supervisando su cumplimiento conforme a las politicas,
normas, lineamientos, procedimientos y demas disposiciones que al efecto se establezcan;

Elaborar el programa anual de auditoria financiera y administrativa a las dependencias de la administraciéon
publica estatal para su presentacién al Contralor General, informando sobre el avance y resultados
correspondientes;

Proponer al Contralor General las politicas, normas, lineamientos, procedimientos y demas disposiciones que
regulen y eficiente los procedimientos y acciones de control y evaluacion, y vigilar su cumplimiento por parte
de las unidades administrativas de su competencia;

Efectuar auditorias integrales y/o especificas, revisiones y visitas directas y/o selectivas a las dependencias
de la Administracién Publica Estatal, previo acuerdo con el Contralor General;

Vigilar en coordinaciéon con las entidades federales y estatales competentes, que se cumplan en todos sus
términos las disposiciones de los acuerdos y convenios celebrados entre la Federacion y el Estado, de donde
se derive la inversion de fondos federales y estatales en las dependencias, supervisando la correcta aplicacion
de los mismos;

Verificar y fiscalizar el destino estricto que se dara a los recursos de fondos federales y estatales, en lo que
se refiere a transferencia de recursos, registro contable y presupuestario, servicios personales, adquisiciones,
etc.;

Verificar que el ejercicio de los recursos provenientes de fondos federales y estatales, se apeguen a los
principios de eficiencia, eficacia, economia, imparcialidad y legalidad, tendientes al cumplimiento de las
metas y objetivos planteados por el ente ejecutor;

Vigilar el cumplimiento de las normas de control y fiscalizacién de las dependencias y entidades del Ejecutivo
Estatal, observando las bases generales para la realizacién de auditorias;

Verificar el correcto funcionamiento de las dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal
respecto al manejo, custodia o administraciéon de los fondos y valores federales, en especifico respecto de
los recursos del Ramo General 33;

Preparar, evaluar y presentar al Contralor General, el contenido de los informes derivados de la préactica de
auditorias en las dependencias y entidades de la administracion publica estatal y, conforme a los resultados,
proponer las acciones que se estimen pertinentes;



XL

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVL.

XVIL

XVIIL.

XIX.

XXII.

XXIV.

Informar a las dependencias de la administracién publica estatal, previo acuerdo con el Contralor General,
sobre los resultados de las auditorias, supervisiones y verificaciones efectuadas para la instrumentacion de
las acciones y medidas correctivas que sean pertinentes;

Coordinar y verificar que los érganos internos de control de las dependencias y entidades de la administracion
publica estatal, cumplan con las normas y disposiciones en materia de sistemas de registro y contabilidad,
contratacion y remuneraciones de personal, contratacién de adquisiciones, arrendamientos, arrendamiento
financiero, servicios y ejecucion de obra publica, conservacién, uso, destino, afectacion, enajenacién y baja
de bienes muebles e inmuebles, almacenes y demas activos y recursos materiales de la administracion
publica estatal;

Emitir el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa derivado de las irregularidades detectadas en
las auditorias practicadas a las dependencias y entidades de la administracion puablica estatal y remitirlo a
la Direcciéon de Asuntos Juridicos y de Responsabilidades;

Turnar a la Direccién de Asuntos Juridicos y de Responsabilidades, los expedientes integrados con los
resultados de las auditorias en las que se hayan detectado hechos que pudieran constituir responsabilidades
de los servidores publicos, para que, en su caso, se finquen las mismas y se impongan las sanciones que
correspondan conforme a la Ley Estatal de Responsabilidades de los Servidores Publicos;

Efectuar auditorias a las dependencias y entidades de la administracion publica estatal de acuerdo al
programa anual de auditoria;

Representar al Contralor General en eventos o reuniones oficiales que le sean encomendadas;

Analizar y evaluar los informes financieros de acuerdo con el programa establecido, para proponer las
acciones de mejoramiento y correcciones pertinentes, vigilar su aplicacion y supervisar su cumplimiento;

Asesorar a las dependencias y entidades de la administracién publica estatal, cuando asi lo soliciten, en todo
lo concerniente a medidas de control, sistemas de contabilidad, programacion, presupuesto y avance fisico
— financiero, administracién de personal y administracion de recursos materiales;

Controlar y evaluar la actuacién de los auditores a su cargo;

Ejercer, cuando asi se le encomiende, las funciones de Comisario en los 6rganos de gobierno de los
organismos auxiliares; asi como en los comités y subcomités técnicos de los fideicomisos y entidades de
la administracién publica estatal;

Vigilar y, en su caso, dar cumplimiento a las obligaciones derivadas de convenios o acuerdos celebrados entre
la Contraloria y la Auditoria Superior de la Federacién o con otras instancias de control federales, estatales
0 municipales;

Vigilar que los concursos vy licitaciones pulblicas de adquisiciones de bienes y servicios se lleven a cabo de
acuerdo a la normatividad vigente;

Revisar conjuntamente con los 6rganos internos de control de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Estatal y con los entes ejecutores en su caso, las observaciones derivadas de
auditorias practicadas a los recursos provenientes de fondos federales y/o estatales ejecutados, para evitar
la reincidencia en revisiones futuras; y

Las demas que le sefialen otros ordenamientos legales o le delegue el Contralor.
CAPITULO IV

DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS
DE LA DIRECCION DE EVALUACION DE OBRA PUBLICA Y PROGRAMAS AGROPECUARIOS

Articulo 19. Integraciéon de la Direccion de Evaluacion de Obra Publica y Programas Agropecuarios



Para el ejercicio de sus atribuciones la Direcciéon de Obra Publica y Programas Agropecuarios, se auxiliara del
personal de confianza, como coordinadores, jefes de departamento, auditores y demas personal de apoyo que
por las necesidades del servicio requiera y permita el presupuesto de la Contraloria, quienes realizaran tareas
relacionadas con la fiscalizacion.

La confianza estara otorgada en el manejo de documentacién confidencial y en las facultades de determinar
observaciones y acciones tales como recomendaciones, solicitudes de aclaracién por mencionar algunas mas
no para limitar, asi como realizar los proyectos de informes en el ejercicio de las funciones de auditoria,
fiscalizacion y control.

Articulo 20. Atribuciones de la Direccién de Evaluacion de Obra Publica y Programas Agropecuarios

1.

VI.

VII.

VIII.

XL

XIl.

XII.

A la Direccién de Evaluacion de Obra Publica y Programas Agropecuarios le corresponde el ejercicio de las

atribuciones siguientes:

Elaborar el programa anual de evaluacién de obra publica y programas agropecuarios y presentarlo al Contralor
para su aprobacion supervisando su cumplimiento conforme a las politicas, normas, lineamientos,
procedimientos y demas disposiciones que al efecto se establezcan;

Proponer al Contralor, las politicas, normas, lineamientos, procedimientos y demas disposiciones, que
regulen y eficiente los procedimientos y acciones de control y evaluacion de obra publica y programas
agropecuarios, asi como vigilar su cumplimiento por parte de las unidades administrativas de su competencia;

Establecer los procedimientos y mecanismos para inspeccionar y vigilar el ejercicio de la inversién para obra
publica y programas agropecuarios, como son participar en la integracién de comités y en licitaciones de obra
publica, evaluar las obras publicas, asi como supervisar y fiscalizar anualmente la inversion;

Efectuar acciones necesarias para supervisar el ejercicio del gasto publico de las obras y servicios publicos
realizados con recursos propios del Estado y de los Municipios, cuando asi proceda conforme a la Ley o a
los convenios suscritos por los mismos con el Gobierno del Estado o con la Federacion;

Vigilar que los concursos y licitaciones de obra publica se lleven a cabo de acuerdo a la normatividad vigente;

Revisar las normas que regulen la correcta ejecucion de las obras publicas que se realicen en el Estado y
proponer a las dependencias y entidades competentes, en su caso, el establecimiento de normas
complementarias;

Vigilar que las obras publicas del Estado se realicen de acuerdo a los planes, programas, presupuestos y
proyectos aprobados, supervisandolas directamente a través de érganos internos de las dependencias,
entidades y ayuntamientos responsables;

Fiscalizar las obras y acciones de mayor impacto social y econémico, previa seleccién de obras y acciones
gue establece la normatividad;

Determinar y analizar la procedencia de propuesta programatica, y la aprobacién de cada obra y accién por
municipio y dependencia;

Verificar el inicio y término fisico de obras y acciones, asi como analizar y verificar las actas de entrega —
recepcién de obras, acciones y programas agropecuarios;

Dar seguimiento a cada una de las observaciones de auditoria detectadas durante la revision y vigilar los plazos
para su cumplimiento e informar a las dependencias; asi como a las que estén pendientes de solventar de
ejercicios anteriores;

Atender y dar seguimiento a las quejas, inconformidades y denuncias que realice la poblacién en cuanto a
obras publicas y acciones hasta su solucién; asi como aquellas que sean presentadas por los productores
y organizaciones rurales; relacionadas con programas agropecuarios e hidroagricolas;

Vigilar la adecuada vinculacién de las acciones de los programas agropecuarios que lleva la administracion
publica federal, con la planeacién estatal para el desarrollo;



XIV.

XV.

XVL.

XVIL

XVIIL.

XIX.

XXII.

XXIV.

XXV.

XXVL

XXVII.

Informar al Contralor del resultado de la supervision y fiscalizacion de la obra publica y programas
agropecuarios;

Verificar que los ayuntamientos, dependencias y organismos no gubernamentales, se apeguen al estricto
cumplimiento de las disposiciones normativas y legales vigentes para la ejecucién de obras, acciones y
programas agropecuarios;

Autorizar los generadores de obra a los contratistas, una vez que se compruebe que coinciden los montos
de las estimaciones de obra presentada, con la obra supervisada para su posterior cobro ante la Secretaria
de Planeacién y Finanzas;

Supervisar el avance fisico — financiero de cada obra y accion e informar a las dependencias ejecutoras sobre
las irregularidades y observaciones detectadas en el proceso de revision documental y fisica para su
conocimiento y observancia;

Proporcionar a la Secretaria de la Funcién Publica o su equivalente, cuando se trate de recursos federales
transferidos al estado y municipios, informacién sobre el destino y uso de dichos recursos, derivado del
convenio de coordinacién entre ambas dependencias;

Llevar a cabo conjuntamente con la Secretaria de la Funcién Publica o su equivalente, la supervision,
verificacion y fiscalizacién de las obras, acciones de los fondos o programas seleccionados;

Informar a la Secretaria de la Funcién Pulblica o su equivalente, de los resultados obtenidos en la supervision,
verificacion y fiscalizaciéon conjunta o directa de las obras y acciones contempladas en el Programa de
Coordinacién Especial "Fortalecimiento del Sistema Estatal de Control y Evaluacion de la Gestién Publica,
y colaboraciéon en materia de Transparencia y Combate a la Corrupcién®;

Emitir el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa derivado de las irregularidades detectadas en
las auditorias practicadas de manera conjunta o directa por la Secretaria de la Funcion Pblica y la Contraloria
General a recursos publicos federales y remitirlo a la Direccién de Asuntos Juridicos y de Responsabilidades
0 en su caso a los Ayuntamientos de la entidad para que se dé inicio con el Procedimiento de Responsabilidad
Administrativa Sancionatoria;

Turnar a la Direcciéon de Asuntos Juridicos y de Responsabilidades, cuando se le solicite los expedientes
integrados con los resultados obtenidos en la fiscalizacion conjunta y directa de las obras y acciones
contempladas en el Programa de Coordinacion Especial "Fortalecimiento del Sistema Estatal de Control y
Evaluacion de la Gestion Publica, y colaboracion en materia de Transparencia y Combate a la Corrupcion”,
para integrar el Procedimiento de Responsabilidad Administrativa Sancionatoria;

Asesorar a las dependencias de la administracion publica estatal y municipal respecto a normatividad y
legislacion referente a la obra publica y programas agropecuarios;

Reunirse con las dependencias ejecutoras de obra publica y programas agropecuarios para evaluar los
avances fisico — financieros y asuntos relativos a las obras y programas, dejando constancia de las reuniones
en actas circunstanciadas;

Desahogar las inconformidades, en coordinacion con la Direccién de Asuntos Juridicos y de Responsabilidades,
en lo referente a la obra pubica y programas agropecuarios ejecutados con recursos estatales; y en el caso
de que la Secretaria de la Funcién Publica delegue esa responsabilidad, con respecto a obras ejecutadas con
recursos federales por dependencias de la administracién publica estatal o municipal;

Coadyuvar para que los recursos asignados al sector agropecuario se distribuyan y apliquen con transparencia,
equidad, justicia y honestidad en beneficio de los productores; Asesorar a los organismos, dependencias,
ayuntamientos, organizaciones rurales y productores, en materia de normatividad aplicable a los programas
agropecuarios e hidroagricolas;

Representar al Contralor en actos publicos referentes al ambito agropecuario o relacionados con el campo,
cuando asi lo requiera; y



XXVIII. Las demas que le sefialen otros ordenamientos legales o le delegue el Contralor General.

CAPITULO V
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS
DE LA DIRECCION DE EVALUACION Y TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL

Articulo 21. Integracién de la Direccion de Evaluaciéon y Transparencia Gubernamental

1. Para el ejercicio de sus atribuciones la Direccién de Evaluacion y Transparencia Gubernamental; se auxiliara
del personal de confianza, como coordinadores, jefes de departamento, abogados y demas personal de apoyo
que por las necesidades del servicio requiera y permita el presupuesto de la Contraloria, quienes realizaran
tareas relacionadas con transparencia, entrega — recepcion, situacion patrimonial y contraloria social.

Articulo 22. Atribuciones de la Direcciéon de Evaluacion y Transparencia Gubernamental

1. A la Direccién de Evaluacién y Transparencia Gubernamental le corresponde el ejercicio de las atribuciones
siguientes:

Elaborar el programa anual en materia de transparencia, entrega-recepcion, contraloria social y situaciéon
patrimonial conforme a las politicas, normas, lineamientos y procedimientos establecidos y presentarlo al
Contralor para su aprobacion;

Il. Elaborar las politicas, normas, lineamientos, procedimientos y demas disposiciones, que regulen y hagan
eficientes las acciones de control y evaluacién en materia de transparencia, entrega-recepcion, contraloria
social y situacién patrimonial y presentarlo al Contralor para su aprobacion;

M. Recibir, registrar, resguardar y en su caso, requerir la presentacién de las declaraciones de situaciéon
patrimonial que deben presentar los servidores publicos obligados por la Ley Estatal de Responsabilidades
de los Servidores Publicos;

V. Mantener actualizado el registro estatal de servidores publicos sancionados, asi como la base de datos
nacional de servidores publicos Inhabilitados;

V. Expedir las constancias que acrediten la no existencia de registro de inhabilitacién, utilizando los registros
y medios establecidos para tal efecto, con fundamento en la Ley Estatal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos y demas normativas existentes;

VI. Coordinar la difusién de la informacién publica de oficio de la administracion publica centralizada en el portal
de transparencia, con fundamento en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de Colima;

VILI. Turnar a las dependencias de la administracion publica centralizada las solicitudes de informacién para su

atencion y establecer los mecanismos de coordinacion que se estimen necesarios para el debido
cumplimiento de las obligaciones de transparencia que deriven de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Colima;

VIII. Dar seguimiento a los recursos de revision que sean turnados a las dependencias de la administracién publica
centralizada, interpuestos ante el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion
de Datos del Estado de Colima;

IX. Dar seguimiento a las recomendaciones que realice el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién
Pudblica y Proteccion de Datos del Estado de Colima, a las dependencias de la administracién publica
centralizada;

X. Supervisar las acciones del programa de Contraloria Social, orientado a promover y organizar la participacion
ciudadana en la ejecucion de los programas sociales de acuerdo a la normatividad aplicable en cada uno de
ellos;



XI. Coordinar, tramitar y dar seguimiento a las quejas, sugerencias y/o denuncias que deriven de cualquier tramite
0 servicio que proporcionen las dependencias centralizadas del Ejecutivo Estatal;

XII. Normar y coordinar el proceso de entrega — recepcién al término del periodo constitucional del Poder Ejecutivo
Estatal, asi como en los casos de sustitucion de titulares de las dependencias y areas de trabajo;

XIIl. Coordinar la actualizacion de la informaciéon que las unidades administrativas dependientes del Ejecutivo
Estatal tengan registrada en el sistema de entrega — recepcion;

XIV. Evaluar la informacién del sistema de entrega — recepcién para proponer las mejoras correspondientes;

XV. Coordinar la integracion de la informacion que presenten las Unidades Administrativas de la Contraloria, para
gue forme parte de los informes anuales de Gobierno;

XVI.  Coadyuvar en la elaboracion y actualizacién del manual de organizacién de la Contraloria;

XVII.  Coordinar la actualizacién y registro en los medios de comunicacién correspondientes, de los tramites y
servicios que proporciona la Contraloria;

XVIIl.  Realizar, bajo la conduccién del Contralor, la integracién de la informacion relativa la planeacion operativa de
la Contraloria;

XIX. Realizar, bajo la conduccién del Contralor, las evaluaciones operativas al interior de la Contraloria, para verificar
el grado de eficiencia en el cumplimiento de las metas y actividades programadas;

XX. Coordinar las actividades relacionadas con la Unidad de Transparencia de la Administracién Publica
Centralizada del Poder Ejecutivo; y

XXI. Las demas que le sefialen otros ordenamientos legales o le delegue el Contralor.
CAPITULO VI
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS
DE LA DIRECCION DE LOS ORGANOS INTERNOS DE CONTROL Y VIGILANCIA

Articulo 23. Integracion de la Direccion de los Organos Internos de Control y Vigilancia

1. Para el ejercicio de sus atribuciones, la Direccion de los Organos Internos de Control y Vigilancia se auxiliara
del personal de confianza, Jefes de Departamento, auditores y demas personal de apoyo que por las
necesidades del servicio requiera y permita el presupuesto de la Contraloria.

Articulo 24. Atribuciones de la Direccion de los Organos Internos de Control y Vigilancia

1. A la Direccién de los Organos Internos de Control y Vigilancia le corresponde el ejercicio de las atribuciones
siguientes:

Coordinar y verificar que los érganos internos de control de las dependencias y entidades de la administracion
publica estatal, cumplan con las normas y disposiciones en materia de sistemas de registro y contabilidad,
contratacion y remuneraciones de personal, contratacién de adquisiciones, arrendamientos, arrendamiento
financiero, servicios y ejecucion de obra publica, conservacién, uso, destino, afectacion, enajenacién y baja
de bienes muebles e inmuebles, almacenes y demas activos y recursos materiales de la administracion
publica estatal;

Il. Dar cumplimiento a las metodologias implementadas por la Direcciéon de Auditoria Gubernamental para la
realizacion de auditorias financieras y administrativas, llevandolas a cabo con relacién al ejercicio presupuestal
y avance programatico;

M. Vigilar el cumplimiento de las normas de control interno y fiscalizacion, asi como asesorar y apoyar a los
6rganos internos de control de las dependencias y entidades de la administracién publica estatal;



V. Asesorar a las dependencias y entidades de la administracién puablica estatal, cuando asi lo soliciten, en todo
lo concerniente a medidas de control, sistemas de contabilidad, programacion, presupuesto y avance fisico
— financiero, administracién de personal y administraciéon de recursos materiales;

V. Llevar a cabo la acreditacion de personas fisicas o morales para la integrar el Padrén Publico de Testigos

Sociales, en los términos previstos por la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico del Estado;

VI. Revisar las obligaciones que tienen los entes ejecutores de poner al escrutinio publico la informacién financiera
del ejercicio, destino y resultados de la aplicaciéon de los recursos de fondos federales y estatales;

VILI. Revisar conjuntamente con los 6rganos internos de control de las dependencias y entidades de la
administracién publica estatal y con los entes ejecutores en su caso, las observaciones derivadas de
auditorias practicadas a los recursos provenientes de fondos federales y/o estatales ejecutados, para evitar
la reincidencia en revisiones futuras;

VIII. Apoyar para que las actividades de control que se ejecutan en los 6rganos internos de control de las
dependencias, cumpla con cada una de las etapas de la gestion, que la informacién financiera sea confiable,
se de cumplimiento a leyes y reglamentos en la materia;

IX. Coadyuvar en la implementacién de controles preventivos, correctivos, directivos, de procedimientos e
informaticos; a través de los diferentes componentes como ambiente de control, administracién de riesgos,
actividades de control, informacién y comunicacion, supervision;

X. Realizar, por acuerdo del Contralor General, auditorias administrativas integrales y/o especificas, revisiones
y visitas directas y/o selectivas administrativas a las dependencias de la Administracion Publica Estatal; y

XI. Las demas que le sefialen otros ordenamientos legales o le delegue el Contralor General.

TITULO TERCERO
DE LA SUPLENCIA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

CAPITULO UNICO
Articulo 25. Ausencia del Contralor General

1. Durante las ausencias del Contralor General, el despacho y resolucion de los asuntos concernientes a la
Contraloria General del Estado, estara a cargo del Director que éste designe para esos efectos.

Articulo 26. Ausencia de Directores

1. Durante las ausencias de los directores, estos designaran al servidor publico de la jerarquia inferior inmediata
gue ellos habiliten mediante el oficio respectivo.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periddico Oficial "El
Estado de Colima".

SEGUNDO.- Se derogan todas aquellas disposiciones reglamentarias que se opongan al presente ordenamiento.
Por tanto mando se imprima, publique, circule y observe.

Dado en la Residencia Oficial del Poder Ejecutivo, en Palacio de Gobierno de la ciudad de Colima, Colima, el dia 20
del mes de enero de 2017.



JOSE IGNACIO PERALTA SANCHEZ
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO. Rubrica.

ARNOLDO OCHOA GONZALEZ
SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO. Rubrica.

AGUEDA CATALINA SOLANO PEREZ
CONTRALORA GENERAL DEL ESTADO. Rubrica.

ANDRES GERARDO GARCIA NORIEGA
CONSEJERO JURIDICO DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO. Rubrica.



