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ANEXO 5
Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02-Salud.

CLASIFICACION PROGRAMATICA: P - Planeacién, Seguimiento y Evaluacién de Politicas Publicas.
DEPENDENCIA/ORGANISMO: 070000-Secretaria de Salud.

EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 01 - Bienestar para todas y todos

narrativos Indicadores propuestos
preliminares

Puntaje

total
SI  NO

Objetivos de los niveles Criterios CREMAA Aprobado

Nivel clave

Contribuir a la calidad de vida [Tasa de esperanza de Vida.
de la poblacion mediante el
lotorgamiento de atencion -
integral con calidad y calidez, Tasa general de mortalidad. 5 5 5 5 5 5 30 X
Fin brindando servicio médico y
medicamentos a los
diferentes grupos etarios, con |Porcentaje de partos atendidos
lacciones de salud dirigidas a |en unidades médicas. 5 S S S 5 S 30 X
la persona y a la comunidad.
'Tasa Médicos generales y
esp_emahstas por c_a,da mil 5 5 5 5 5 5 30 X
» habitantes (poblacién no
La poblacion no derechohabiente).
derechohabiente de Colima
Propdsito recibe servicios de salud
ladecuados, accesibles, Porcentaje de consultas de
oportunos y suficientes. primera vez de personas sin
derechohabiencia en relacion a| 5 5 5 5 5 5 30 X
la poblacion sin
derechohabiencia total.
Razén de mortalidad materna
len mujeres sin seguridad 5 5 5 5 5 5 30 X
social.
Component Prevencion y promocion de la
C-001 lud calificad
© salud caliicada Porcentaje de comunidades
icon rango de poblacion de 500
la 2500 habitantes. certificadas 5 S S S S S 30 X
icomo promotoras de la salud.
IA-01 - Atencion de la salud Porcentaje de vasectomias sin
A-01 ) ; bisturi realizadas a hombre 5 5 5 5 5 5 30 X
sexual y reproductiva. . .
con paridad satisfecha.
Actividades Porcentaje de Unidades
A-02.- Interrucion leaal del Hospitalarias Publicas de
A-02 : P 9 segundo nivel de atencién 5 | 5| 5|5 ]| 5|5 30 X
lembarazo. o . "
habilitadas para la interrupcion
legal del embarazo.
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Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
narrativos Indicadores propuestos Puntaje
preliminares total
SI NO
-03.- Atencién a la salud Tasa de variacion de
A-03 [sexual de lainfanciay la nacimientos en mujeres de 10 5 5 5 5 5 30 X
adolescencia. a 19 afos.
L. Porcentaje de tamiz
A-04 [\04.- Atencidn a la salud metabdlico neonatal 5 5 5 5 5 30 X
materna y perinatal. )
realizados.
[Tasa de incidencia de
tubercg!oms pulmclnar en 5 5 5 5 5 30 %
poblacion de 15 afios 0 mas
Component C-002 Enfermedades transmisibles  por cada 100 mil habitantes.
e controladas.
Tasa de mortalidad por cancer 5 5 5 5 5 30 X
de mama.
Tasa de variacion de poblacion
menor de 1 afio con esquema 5 5 5 5 5 30 X
completo de vacunacion.
A-01 IA-01.- Consolidacioén de la
acunacion universal. Tasa de variacién de poblacién
de 4 afios de edgd que 5 5 5 5 5 30 X
recibieron la dosis de vacuna
DPT.
Porcente.u’e de quertura de 5 5 5 5 5 30 X
\vacunacion anti-influenza.
IA-02.- Prevencion de
IActividades | A-02 (Infecciones Respiratorias
IAgudas (IRA’s). Porcentaje de cobertura de
dosis de refuerzo de 5 5 5 5 5 30 X
\vacunacion por COVID-19.
IA-03.- Deteccion oportuna de Egrzc;gtaéistigg:soggs 3&%
A-03 |enfermedades no gno L 5 5 5 5 5 30 X
o con tratamientos antivirales
transmisibles.
otorgados.
. Porcentaje de estudios de
A-04 [04.- Deteccion oportuna de mastografia en mujeres de 40 5 5 5 5 5 30 X
cancer de mama. 2 .
@ 69 afos realizados.
Component C-003 Cglidad en la atencion médica Porcentaje de establecimientos 5 5 5 5 5 30 X
€ prindada. que cumplen los
requerimientos minimos de
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles
narrativos

Indicadores propuestos
preliminares

Criterios CREMAA

Puntaje

total
SI NO

Aprobado

calidad para la prestacion de
servicios de salud.
o Porcentaje total de personas
Coberiura do a atoncien  [1ondda8 por el FAV por
A-01 P - primera vez en el afio en 5 5 5 5 5 30 X
médica a poblacion - .
lcomunidades sin acceso a
lvulnerable. s
servicios de salud.
IA-02.- Consolidacioén en la Porcentaje de camas
A-02 - censables por cada 1 mil 5 5 5 5 5 30 X
latencion médica. habitant
Actividades abrtantes.
» Tasa de variacion del tiempo
A-03 A-03.- Ate_nC|on 'oportuna de de respuesta de emergencias 5 5 5 5 5 30 X
lemergencias médicas. nédicas primarias
o . . __|Tasa de Variacion de
A-04 [\04.- Ampliacion de sevicios\ o de servicios de 5 5 5 5 5 30 X
de médicos de alta demanda. AT
hemodialisis
Component Riesqos sanitarios Porcentaje de determinaciones
P C-004 908 de cloro residual, para vigilar la 5 5 5 5 5 30 X
e prevenidos. .
calidad del agua.
A-O1 A-Oj - Proteccmn de riesgos |Porcentaje de momtoreg de las 5 5 5 5 5 30 X
sanitarios. playas para uso recreativo.
Actividades Porcentaje de notificaciones en
A-02 A-0_2.- _Regulacnon y fomento |materia de farm_acow_gllanma 5 5 5 5 5 30 X
sanitario. por cada 100 mil habitantes
realizadas.
Component Sangre y Hemocomponentes qucentaje de obtencién de
C-005 ) unidades de sangre y hemo 5 5 5 5 5 30 X
e obtenidos.
componentes.
IA-01.- Promocion de la Porcentaje de unidades de
IActividades | A-01 donacién altruista de sangre y [sangre y hemo componentes 5 5 5 5 5 30 X
hemo componentes. obtenidas altruistamente.
. . Porcentaje de recurso invertido
Component Equipo, tecnologia e len unidades médicas y
C-006 |infraestructura suficientes - ) 5 5 5 5 5 30 X
e . ladministrativas de la
proporcionados. )
Secretaria de Salud.
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles
narrativos

Secretaria de Planeacion,
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ANEXO 5

Indicadores propuestos
preliminares

Criterios CREMAA

N

Puntaje
total
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Aprobado

[o)

IA-01.- Atencién en Porcentaje de unidades de
mantenimiento y primer nivel de atencién con
A-01 P . S ) 30
fortalecimiento a las unidades |mantenimiento preventivo y
médicas. correctivo realizado.
IActividades
IA-02.- Ejecucion de gestiones Porqentaje de equipos. .
A-02 A ; .« Imédicos de alta especialidad 30
de mobiliario y equipo médico. .
gestionados.
Tasa de suicidios por cada 100
- - 30
mil habitantes.
Component C-007 Salud mental y adicciones de
e a la poblacién atendida. Porcentaje de adolescentes
que inician tratamiento en los 30
Centros de Atencion Primaria
len Adicciones.
Porcentaje de médulos
A-O1 IA-01.- Promocién de la salud |integrales de salud mental en 30
mental. Hospitales y Centros de Salud
instalados.
Porcentaje de tamizajes de
IA-02.- Prevencion y atencion 1esgos psmosoma]es,
- A-02 Y alteraciones emocionales y 30
IActividades de las adicciones. L .
mentales en nifios y nifias
laplicados.
Porcentaje de planteles
IA-03.- Prevencion de riesgo  |educativos de nivel basico
A-03 |psicosociales en la infancia 'y [intervenidos en materia de 30
ladolescencia. atencion temprana de
consumo de drogas.
Component Ejercicio del gasto en salud P_orc_entaje de recursos
C-008 . lejercidos para la atencion de la 30
e aplicado.
salud.
Actividades | A-01 IA-01.- Evaluacion Porcentaje de evaluamor)es a 30
presupuestal y de resultados. [programas presupuestarios.
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ANEXO 5
Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 03-Asistencia Privada

CLASIFICACION PROGRAMATICA: E - Prestacidn de Servicios Publicos.
DEPENDENCIA/ORGANISMO: 040105007-Junta de Asistencia Privada del Estado de Colima
EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 01 - Bienestar para todas y todos

Criterios CREMAA

Objetivos de los niveles
Nivel | clave narrativos

Aprobado
Indicadores propuestos

preliminares

Puntaje

total
SI  NO

Contribuir a mejorar las
condiciones de vida de la
poblacion vulnerable del
lestado de Colima mediante la
Fin asistencia técnica y asesoria
que reciben las Instituciones
de Asistencia Privada para el
manejo eficaz y eficiente de
los recursos.

Porcentaje de IAPS
supervisadas en el afo.

Las Instituciones de
IAsistencia Privada (IAPS)

reciben asistencia y asesoria

Porcentaje de instituciones de

actividades asistenciales de
las Instituciones de Asistencia
Privada.

lautorizados.

Proposito técnica para el manejo eficaz |Asistencia Privada atendidas 28
ly eficiente de los recursos len el afio.
para beneficio de la poblacion
lvulnerable.
Profesionalizacion a las
Component In§tituciones de Asistencia Porcentaje an_ual de IAES
C-001 [Privada pertenecientes ala  janual que reciben certificado 30
e ) : ; 8
Junta de Asistencia Privada |de transparencia.
proporcionadas.
IA-01.- Administracion de
recursos de operacion para el = .
- fortalecimiento de las 'orc_entaje de recursos
IActividades | A-01 lejercidos respecto a los 28

COLIMA

523




»e

i COLIMA ' ' Colima se transforma
ﬁT@g ernoce ‘ / ' —— CONTIGO —
ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Preguntas orientativas para calificar los criterios:
C = ¢éEs el significado del indicador directo e inequivoco?
R = éEs el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?

E= éSomos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencidn de los datos
requeridos para medir el indicador?

M= ¢Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo
gue se va a medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicién?

A= ¢La medicion del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= ¢El indicador provee informacién adicional en comparacion con los otros indicadores
propuestos?
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:

Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben

estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.

Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;
se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempenfio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacién En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacién adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 04-Participacion Social para la Planeacion.

CLASIFICACION PROGRAMATICA: P - Planeacidn, Seguimiento y Evaluacién de Politicas Publicas.
DEPENDENCIA/ORGANISMO: 040105004-Consejo de Participacion Social del Estado de Colima.
EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 05 - Gobierno honesto y transparente

Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
narrativos Indicadores propuestos Puntaje

Nivel | clave . .
preliminares = total

NO

Contribuir a modernizar la
ladministracion publica para
proveer bienes y servicios
publicos de manera

) ' indice de avance del PbR-
Fin transparente y eficiente con el

. ; SED.
fin de mejorar la
competitividad del Estado,
mediante una mayor
participacion social.
Porcentaje de organizaciones 5 5 5 5 5 5 30 X

Las organizaciones sociales
Proposito cuentan con mecanismos de
participacion en la planeacion.

participantes en mecanismos
de participacion social
lorganizada.

Servicios de vinculacion 5 5 5 5 5 5 30 X

Component
e

C-001

realizados de la Sociedad
Civil Organizada en los
programas sectoriales,
lespeciales, regionales e
institucionales, derivados del
Plan Estatal de Desarrollo.

Porcentaje de organizaciones
que alinean sus servicios y
actividades a los programas
sectoriales, especiales,
regionales e institucionales.

IActividades

A-01

IA-01.- Capacitacién a
lorganizaciones sociales para
su constitucion,
modernizacion y busqueda de
fondos.

Porcentaje de organizaciones
capacitadas.

30

A-02

IA-02.- Realizacion de foros de
consulta y participacion social
para la conformacion,
lejecucion y evaluacion del
Plan Estatal de Desarrollo, asi
como de programas
sectoriales, especiales y
regionales.

Porcentaje de foros realizados.

30

A-03

IA-03.- Presentacion de la
IAgenda Legislativa ciudadana

Porcentaje de la presentacion
de la Agenda Legislativa
Ciudadana presentada.

30
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Criterios CREMAA Aprobado

Objetivos de los niveles

narrativos Indicadores propuestos Puntaje

Nivel | clave . .
preliminares 5 total

NO

para la actualizacion del
marco juridico estatal.

A-04

IA-04.- Realizacion de
actividades administrativas
sustantivas para la operacion

Porcentaje de actividades
ladministrativas sustantivas
realizadas para la operacion

del Consejo. del Consejo.

Preguntas orientativas para calificar los criterios:
C = ¢éEs el significado del indicador directo e inequivoco?
R = éEs el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?

E= éSomos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencidn de los datos
requeridos para medir el indicador?

M= ¢Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo
gue se va a medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicién?

A= ¢La medicion del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= ¢El indicador provee informacién adicional en comparacion con los otros indicadores
propuestos?
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 05-Bienestar.

CLASIFICACION PROGRAMATICA: E - Prestacidn de Servicios Publicos.
DEPENDENCIA/ORGANISMO: 040000-Secretaria de Bienestar, Inclusién Social y Mujeres.
EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 01 - Bienestar para todas y todos

Nivel

clave

Objetivos de los niveles
narrativos

Indicadores propuestos
preliminares

Aprobado
Puntaje

Criterios CREMAA
total

SI NO

Contribuir al desarrollo de
oportunidades y garantizar los
derechos sociales, mediante
Fin la focalizacion de los recursos i, ..o 4o Marginacion. 51 5|5 |55 30 X
principalmente en la atencion
de los grupos prioritarios, para
el bienestar de todas y todos
los habitantes del Estado.
Se reduce el nimero de
Proposito g?akl)iltr::tgjed:é?r:sggn?;n en indice de Rezago Social. 5 5 5 5 5 30 X
rezago social.
Component IAlumnos beneficiados con los Porcentaie de Rezado
o P C-001 jprogramas sociales para la Educatisz) 9 5 5 5 5 5 30 X
leducacion. ’
'g;?;;fi?ﬁ:g:)ﬁseigg?gas Porcentaje de educandos de
mochila?s para Utiles escolares los niveles de preescolar y
IActividades | A-01 al total de estudiantes de los primaria del sector publico 5 5 5 5 5 30 X
hiveles de preescolar beneficiadas con mochilas
L P Y para utiles escolares.
primaria del sector publico.
IA-02.- Ejecucion de entregas |Porcentaje de estudiantes de
del Programa Colibecas-Utiles [preescolares, primarias y
A-02 lescolares para estudiantes de [secundarias publicas 5 5 5 5 5 30 X
los niveles de preescolar y beneficiados con utiles
primarias del sector publico. |escolares.
IA-03.- Ejecucion qe entrega Porcentaje de laptops
del programa- Colibecas lentregadas a alumnos de
A-03 |computadoras portatiles a rimegr afio de nivel 5 5 5 5 5 30 X
estudiantes de primer afio de P .
) . [secundaria.
secundaria del sector publico.
IA-04.- Ejecucion de entrega Porcentaie de Laptops
A04 el Programa-Colibecas t dj d P pt d 5 5 5 5 5 30 X
computadoras portatiles a entregadas de computadoras a
. . . lestudiantes de licenciatura de
estudiantes de licenciaturas
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Indicadores propuestos
preliminares

Aprobado
Puntaje

Criterios CREMAA
total

SI | NO

de escasos recursos del lescasos recursos del sector
sector publico. publico.
IA-05.- Ejecucion de entrega . .
el Progjrama-CoIibecas 9 Porcentaje de Uniformes
A-05 |uniformes escolares de los zlsucrﬁfézs dinet:jeugcaac::?gnabésica 5 5 5 5 5 30 X
niveles preescolar, primaria y o
; . ... |de escuelas publicas.
secundaria del sector publico.
IAcciones realizadas y .
\verificadas de proyectos de Eg:gser;/t?(?c?oenzgoggcms de
gomponent C-002 Elg?iegs)g;j:tlgrz-nst?ggl;aa: ggn el infraestructura social basica y 5 5 5 5 5 30 X
apoyos de mejoramiento de mejoramientos de vivienda
Vivienda realizados.
IA-01.- Gestion y verificacion Porcentaje d.e ‘proychos de
de obras de infraestructura Sit\)/?:,-nd ;;;Z'.g';%?:ﬁ{g?:e
IActividades| A-01 [social, mejoramiento de vivienda, ueranizacic')n 5 5 5 5 5 30 X
\vivienda, servicios basicos y lizad Y tionad
rbanizacion realizados gestionados y
' verificados del FISE.
IA-02.- Gestion y verificacion
de entrega de materiales a  |Porcentaje de paquetes de
A-02 |pajo costo para el materiales para mejoramiento 5 5 5 5 5 30 X
mejoramiento de viviendas. |de vivienda entregados.
(Mejorando tu Hogar).
Component Proyectos y acciones de Porcentaje de proyectos y
o P C-003 finclusion social y no lacciones de inclusion social y 5 5 5 5 5 30 X
discriminacion realizados. no discriminacion realizados.
IA-01.- Realizacion de Porcentaje de reformas del
reformas del marco juridicoy |marco juridico y
IActividades | A-01 |procedimientos procedimientos administrativos 5 5 5 5 5 30 X
ladministrativos para la para la atencion a la
latencion a la discriminacion.  |discriminacion realizadas.
IA-02.- Realizacion de Porcentaje de proyectos o
A-02 proyectos o eventos para la |eventos para la poblacion 5 5 5 5 5 30 X
poblacion indigena del indigena del Estado
Estado. realizados.
A-03 |a-03.- Realizacion de Porcentaje de proyectos o S S S 5 S 30 X
proyectos o eventos sobre leventos sobre diversidad
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
e narrativos Indicadores propuestos Puntaje

Nivel . .
preliminares

total

SI | NO

diversidad sexual o no sexual o no discriminacion
discriminacion. realizados.

Component C-004 Desempefio de funciones Porcentaje de cumplimiento en
e realizadas. el desempenio de funciones.

IA-01.- Gestidn y supervision
de los recursos materiales y
IActividades | A-01 ftecnologicos gestionados para
lel cumplimiento de funciones
de la SEBIINSOM.

Porcentaje de gestiones de
recursos materiales,
financieros y tecnoldgicos
realizados.

IA-02.- Realizacion de Porcentaje de evaluaciones de

A-02 ) ~ = )
evaluaciones de desempefio. [desempefio realizadas.

Preguntas orientativas para calificar los criterios:
C = ¢Es el significado del indicador directo e inequivoco?
R = éEs el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?

E= éSomos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencion de los datos
requeridos para medir el indicador?

M= ¢Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo
gue se va a medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicién?

A= ¢La medicion del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= ¢El indicador provee informacién adicional en comparacion con los otros indicadores
propuestos?
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 07-Educacién Media Superior y Superior de la Universidad de Colima.
CLASIFICACION PROGRAMATICA: E - Prestacién de Servicios Publicos.

DEPENDENCIA/ORGANISMO: 040105039-Universidad de Colima.

EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 01 - Bienestar para todas y todos.

narrativos Indicadores propuestos Puntaje

Objetivos de los niveles Criterios CREMAA Aprobado
preliminares total

Nivel clave

SI NO

Contribuir al desarrollo
integral del Estado de Colima
mediante el acceso de la I
Fin poblacién de 15 a 22 afios a |[Indice de Desarrollo Humano
una educacion media superior|del estado de Colima.
ly superior de calidad, con
lamplia cobertura, y
pertinencia.
La poblacion de 15 a 23 afios |Porcentaje de cobertura en 5 5 5 5 5 5 30 X
del estado de Colima recibe [educacion media superior.
una educacion integral,
global, pertinente y de
Proposito calidad, para la formacion de 5 S S S 5 S 30 X
bachilleres y profesionales  |borcentaje de cobertura en
con _pensalmlento menpﬂco, licenciatura.
sentido critico, humanista,
ético, inclusivo y sostenible.
Porcentaje de absorcion de 5 5 5 5 5 5 30 X
nivel medio superior.
Servicios de educacién media
Component C-001 superior y superior, Porcentaje de absorcion de 5 5 5 5 5 5 30 X
e pertinentes y de calidad licenciatura.
brindados.
Porcentaje de matricula en 5 5 5 5 5 5 30 X
posgrado.
IA-01.- Evaluacion de la Porcentaie de docentes de 5 5 5 5 5 5 30 X
idoneidad del perfil y cantidad g
L7 NMS y NS que cumple con
del personal académico y - -
A-01 perfil docente idoneo de
docente para atender los PE .
lacuerdo al modelo educativo
de acuerdo al modelo N
N institucional.
IActividades leducativo institucional.
IA-02.- Adecuada atencion de |Porcentaje de la matricula en 5 5 5 5 5 5 30 X
A-02 [matricula en PE pertinentes, [Programas educativos de
de calidad que incorporan licenciatura evaluables,
transversalmente el desarrollo|f@conocidos por su calidad.

sostenible, la perspectiva de
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Indicadores propuestos
preliminares

Aprobado
Puntaje

total
SI NO

Criterios CREMAA

género, la inclusion, la Porcentaje de matricula en 5 5 5 5 5 30 X
mediacion tecnoldgica, la planteles de NMS reconocidos
internacionalizacion, la por el Sistema Institucional de
innovacion y emprendimiento, [Calidad de NMS.
la cultura de pazy la
interculturalidad. —
[Tasa de variaciéon de matricula 5 5 5 5 5 30 X
len PE de NMS y NS.
Numero de PE de NMS y NS 5 5 5 5 5 30 X
nuevos, actualizados y/o
reestructurados, presenciales,
semipresenciales y/o en linea.
[Tasa de variacion de 5 5 5 5 5 30 X
lestudiantes de NMS y NS
participantes en las actividades|
de orientacion educativa y
\vocacional.
[Tasa de variacion de 5 5 5 5 5 30 X
lestudiantes de NMS y NS
participantes en las actividades|
IA-03.- Incremento de la de tutoria.
participacion en las
A-03 actividades de orientacion i i
leducativa y vocacional, de Porcentaje de estudiantes de 5 5 5 5 5 30 X
tutoria, de desarrollo y NMS y NS participantes en las
formacion integral. lactividades de desarrollo y
formacion integral.
Porcentaje de matricula de 5 5 5 5 5 30 X
NMS y NS licenciatura
atendida mediante actividades
orientadas a la nivelacion,
reforzamiento académico y
recuperacion de practicas
lescolares .
IA-04.- Incorporacion Porcentaje de PE de 5 5 5 5 5 30 X
A-04 ladecuada de la Licenciatura que incorporan
internacionalizacion integral  [formalmente una dimension
len el proceso educativo. internacional en el curriculum.
C-002 Investigacion cientifica Porcentaje de PTC en el SNI. 5 5 5 5 5 30 X
competitiva y de calidad
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Indicadores propuestos
preliminares

Criterios CREMAA

N

Puntaje
total

Colima se transforma
+—CONTIGO —

Aprobado

[o)

Component latendiendo los problemas Numero de proyectos que 30
o P sociales y productivos. latienden problemas sociales y
productivos.
IA-01.- Incremento de la N d blicaci 30
roductividad académica de umero de publicaciones en
A-01 Pro . revistas indexadas con factor
calidad derivada de proyectos de impacto
de investigacion. P ’
IA-02.- Divulgacion de los . 30
. .~ .. INumero de eventos de
A-02 [resultados de la investigacion | .. T
i divulgacion cientifica.
cientifica.
IActividades IA-03.- Incremento de la 30
particjpa_cién del personal Porcentaje de programas
A-03 academ!go para la levaluables reconocidos por su
generacion, desarrollo y calidad por el PNPC
consolidacion de los PE de P '
Posgrado.
IA-04.- Incremento de personalNumero de PTC que adquieren 30
A-04 lacadémico con perfil idéneo |el perfil idédneo para generar
para generar investigacion investigacion cientifica de
cientifica de calidad. calidad.
Colaboracién entre 30
universidad-sociedad- Numero de proyectos de
Component C-003 EMpresa orientada a la vinculacion que atiendan
e lextension-vinculacion, con los [necesidades especificas del
sectores de la sociedad, sector publico y empresarial.
incrementada.
IA-01.- Incremento de _Num(i_ro d(_e' proy?ctcés de 30
royectos de investigacion [nvestigacion apiicada y
A-01 Pro desarrollo en los sectores de la
aplicada para el desarrollo de . )
h = sociedad, afines a las LGAC y
LGAC y la vinculacion de CA. a vinculacion de CA
Actividades Porcentaje de espacios para el 30
desarrollo de actividades
A-02.- Mejora de la deportivas rehabilitados.
A-02 infraestructura para el
desarrollo de la extension- Porcentaje de teatros y 30
Vinculacion. lespacios alternativos para el
desarrollo de actividades
culturales rehabilitados.
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Objetivos de los niveles
narrativos

Aprobado
Indicadores propuestos

preliminares

Puntaje

total
SI NO

Criterios CREMAA

clave

IA-03.- Evaluacion de los
A-03 |programas de extension -
lvinculacion.

Numero de programas de
lextension - vinculacion
levaluados.

IA-04.- Optimizacion en los Numero de instrumentos 5 5 5 5 5 5 30 X
procesos de colaboracion en |normativos disefiados que
la vinculacién universidad- faciliten los procesos de
sociedad empresa. vinculacion.

A-04

Procesos para el desarrollo

Component eficiente y eficaz de la
C-004 PR

e gobernanza institucional

actualizados.

Porcentaje de procesos 5 5 5 5 5 5 30 X
ladecuados y documentados
para la gobernanza
institucional.

Porcentaje de planteles y 5 5 5 5 5 5 30 X
[dependencias con programas

IA-01.- Participacion colegiada [d€ desarrollo operando.

A-01 leficaz para el desarrollo de la
planeacion institucional.

Porcentaje de planteles y 5 5 5 5 5 5 30 X
dependencias con Programa
Operativo Anual elaborados.

Porcentaje de planteles que 5 5 5 5 5 5 30 X
disponen de infraestructura

IA-02.- Adecuada suficiente y adecuada.

infraestructura y equipamiento

documentos normativos.

normativos formalizados.

A-02 o
para la atencion a la Porcentaje de edificios 5 5 5 5 5 5 30 X
demanda. ladministrativos que disponen
Actividades de infraestructura suficiente y
ladecuada.
IA-03.- Actualizacioén de los 5 5 5 5 5 5 30 X
procesos del ciclo de vida P taie d d
laboral del personal orcentaje de procesos de
A-03 | L ciclo de vida laboral
universitario (ingreso, )
: lactualizados.
permanencia, desarrollo y
separacion).
IA-04.- Atribucion suficiente de [Tasa de incremento de los 5 5 5 30 X
A-04 [recursos que contribuyen a  |ingresos econémicos del total
las finanzas sostenibles. de fuentes de financiamiento.
A-05 IA-05.- Formalizacion de Porcentaje de documentos 5 5 5 30 X
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IA-06.- Automatizacion de
procesos de gestion
institucional en linea que
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informacion.
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Indicadores propuestos
preliminares

Porcentaje de procesos de
gestion automatizados que
atienden las necesidades de
informacion.

Criterios CREMAA

N

Colima se transforma
+—CONTIGO —

Aprobado

Puntaje

total
SI NO

IA-07.- Implementacion de un P taie d 5 5 5 5 5 30 X
eficente seguimiento orcentaje de programas
A-07 | . presupuestarios con
financiero a los programas imiento fi .
bresupuestarios. seguimiento financiero.
Porcentaje de procesos de 5 5 5 5 5 30 X
IA-08.- Eficiente incorporacion [1U€va incorporacion al
e interrelacion de procesos Sistema de Gestion Integral.
A-08 |estratégicos para el
aseguramiento integral de 1a |55 centaje de procesos que 5 5 5 5 5 30 X

calidad y la mejora continua.

lampliaron sus alcances e
interrelacion con otros.
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 08-Educacién Superior ITC.
CLASIFICACION PROGRAMATICA: E - Prestacidn de Servicios Publicos.
DEPENDENCIA/ORGANISMO: 44301-Instituto Tecnoldgico de Colima.
EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 01-Bienestar para todas y todos.

narrativos Indicadores propuestos Puntaje

Objetivos de los niveles Criterios CREMAA Aprobado
preliminares total

Nivel clave

SI NO

Contribuir al desarrollo
integral del Estado de Colima
mediante el acceso de la

Fin poblacién de 18 a 22 afos a
una educacioén superior de
calidad, con amplia cobertura
ly pertinencia.

Posicion de Colima en el
ranking de competitividad de
las entidades federativas
(TecNM campus Colima).

La poblacion de 18 a 22 afios 5 5 5 5 5 5 30 Sl
en el Estado de Colima

.. Porcentaje de titulacion en
laccede a una educacion

Propdsito . ; licenciatura (TecNM campus
superior de calidad, con .
. Colima).
lamplia cobertura y
pertinencia.
Porcentaje de estudiantes de 5 5 5 5 5 5 30 Sl
licenciatura inscritos en
programas acreditados TecNM
campus Colima.
Component IAlumnos de educacion Eficiencia terminal en 5 5 5 5 5 5 30 Sl
C-001 ) ) " :
e Superior atendidos. leducacion superior(ITC).

Numero de aspirates que han 5 5 5 5 4 4 28 SI
concluido su educacion Media
Superior que reciben

IA-01.- Promocion de la oferta finformacion de la oferta
leducativa. leducativa disponible para el
nivel superior, en el Estado de
Colima (TecNM campus

IActividades | A-01

Colima).
Numero de estudiantes que 5 5 5 5 5 5 30 Sl
A-02 IA-02.- Evaluacion y seleccion |realizan el proceso de
de aspirantes. ladmisién en nivel superior
(TecNM campus Colima).
A-03 IA-03.- Inscripcion, Matricula de licenciatura 4 5 5 5 5 5 29 Sl

reinscripcion de estudiantes. |(TecNM campus Colima).
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
narrativos Indicadores propuestos Puntaje

preliminares total

*
Porcentaje de estudiantes 5 5 5 5 5 5 30 SI
incorporados en actividades
IA-04.- Implementacion y curriculares, artisticas,

A-04 |desarrollo de programas de |culturales y deportivas como
atencion de estudiantes. lestrategia de formacion
integral (TecNM campus
Colima).

Porcentaje de estudiantes que | 5 5 5 5 5 5 30 Sl
reciben asesoria académica
(TecNM campus Colima).

Porcentaje de estudiantes 5 5 5 5 5 5 30 Sl
becados (TecNM campus
Colima)
. Porcentaje de docentes 5 5 5 5 5 5 30 SI
Component Docentes reconocidos, . .
C-002 . o capacitados en competencias
e actualizados o habilitados.

docentes (itc).

Porcentaje de docentes de 4 4 5 5 5 4 27 Sl
tiempo completo o su
lequivalente en horas

reconocidos con perfil
deseable (ITC).

Porcentaje de docentes de 4 4 5 5 5 4 27 SI
tiempo completo o su
lequivalente en horas que
pertenecen al Sistema
Nacional de Investigadores o
su equivalente.

Numero docentes de tiempo 4 5 5 5 5 5 29 Sl
completo o su equivalente en
horas que participan en
proyectos de investigacion
(TecNM campus Colima).

IA-01.- Realizacién de
proyectos de investigacion,
laplicacion del conocimiento y
de desarrollo tecnologico.

IActividades | A-01

Numero de docentes de 5 5 5 5 5 5 30 Sl
tiempo completo o su
lequivalente en horas que
participan en proyectos de
desarrollo tecnologico.

IA-02.- Habilitacion de
docentes.

Numero de docentes de
tiempo completo o su
lequivalente en horas con

A-02
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Objetivos de los niveles
narrativos

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Indicadores propuestos
preliminares

Aprobado
Puntaje

total
SI NO

Criterios CREMAA

grado de Maestria (TecNM
campus Colima).
Porcentaje de docentes de 5 5 5 5 5 30 Sl
tiempo completo o su
lequivalente en horas con
grado de Doctorado.
IA-03.- Organizacion de Porcentaje de eventos de 5 5 5 5 5 30 Sl
A-03 leventos de capacitacion de  [capacitacion, actualizacion
profesores. disciplinar realizados.
L Porcentaje de docentes 5 5 5 5 5 30 SI
(A-04.- Evaluacion de - _levaluados que obtienen
A-04 [reconocimiento al desempefo| ..~ )
; calificaciéon de 85 o superior
docente de calidad. =
por su desempenio.
P Porcentaje de programas 5 5 5 5 5 30 Sl
rogramas y procesos ) o .
Component . . leducativos de nivel licenciatura
C-003 [reconocidos por su calidad ]
e levaluables, reconocidos por su
levaluados. -
calidad.
Cantidad de procesos 5 5 5 5 5 30 Sl
certificados en normas de
calidad.
Cantidad de estudiantes que 5 5 5 5 5 30 Sl
participan en programas y/o
leventos de
internacionalizacion.
IA-01.- Realizacion del Porcentaje de espacios 5 5 5 5 5 30 Sl
mant.enimiento leducativos del nivel superior
IActividades | A-01 . . Y . que reciben mantenimiento y/o
lequipamiento de espacios . . .
. lequipamiento para garantizar
leducativos. .
su operatividad.
Porcentaje de programas 5 5 5 5 5 30 Sl
IA-02.- Atencion a las leducativos de licenciatura que
A-02 [recomendaciones de los latendieron mas del 30% de las
lorganismos evaluadores. recomendaciones de
lorganismos evaluadores.
IA-03.- Atencion a las ) 5 5 5 5 5 30 Sl
A-03 recomendaciones de los Porcentaje de procesos que
organismos certificadores. atendieron mas del 50% de las
recomendaciones recibidas de
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
narrativos Indicadores propuestos Puntaje

preliminares total
SI NO

los organismos certificadores
de normas de calidad.

IA-04.- Cooperacion, . . 5 5 5 5 5 5 30 Sl
1 ) Numero de estudiantes en
internalizacion y

. movilidad nacional con
fortalecimiento de la - -
- . - reconocimiento de créditos.
lensefianza e investigacion.

A-04

Numero de docentes de 5 5 5 5 5 5 30 Sl
tiempo completo que participan
len redes académicas
nacionales o internacionales.

Porcentaje de egresados 5 5 5 5 5 5 30 Sl
IActividades de vinculacion los incorporados al mercado

eComponent C-004 sectores productivo y social, [laboral en los primeros doce
realizados. meses de su egreso de
licenciatura.
Tasa de variacion de 5 5 5 5 5 5 30 Sl

convenios formalizados por
cada institucion educativa con
instancias estatales,
nacionales y extranjeras.

Porcentaje de satisfaccion de 5 5 5 5 5 5 30 Sl
los empleadores respecto del
desempefio de los egresados.

IA-01.- Prestacién de servicio Numero de organizaciones 5 5 5 5 5 5 30 Sl
IActividades | A-01 - o atendidas mediante proyectos
social constitucional. o
lacadémicos por las IES.

Numero de empresas 5 5 5 5 5 5 30 Sl
beneficiadas por prestadores
de practica profesional,
residencias o estadia.

IA-02.- Realizacion de
A-02 [residencias, estadia o practica
profesional.

IA-03.- Participacion de . . 5 5 5 5 5 5 30 Sl
. Numero de estudiantes
estudiantes en programas de

A-03 . participantes en actividades de
emprendedurismo e L ) e
\ e lemprendimiento e innovacion.
innovacion.
Component Desempefio de funciones de |Porcentaje de planes y/o 5 5 5 5 5 5 30 Sl
o P C-005 |instituciones de educacion programas de desarrollo o
superior realizada. mejora implementados.
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Puntaje

total
SI NO

Nivel clave narrativos Indicadorgs propuestos
preliminares

Objetivos de los niveles Criterios CREMAA Aprobado

L Porcentaje de programas 5 5 5 5 5 5 30 SI
- IA-01.- Evaluacion de .
|Actividades | A-01 < operativos anuales
desempenio. |
implementados.

Porcentaje de evaluaciones de| 5 5 5 5 5 5 30 Sl
desempefio realizadas.

- Porcentaje de planteles que 5 5 5 5 5 5 30 SI
Infraestructura suficiente para

Component C-006 |a demanda de nivel superior dlsp(_)nen de |nfraestr_urctura )

e . suficiente en Educacion Media
atendida. f

Superior.
IA-01.- Adquisicion de 5 5 5 5 5 5 30 Sl
lequipamiento para el Porcentaje de planteles que
- ladecuado funcionamiento de [reciben equipamiento

|Actividades | A-01 ) ; ; .
lespacios educativos y pertinente para la presentacion
ladministrativos de nivel del servicio educativo.

superior.

Preguntas orientativas para calificar los criterios:
C = ¢éEs el significado del indicador directo e inequivoco?
R = éEs el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?

E= éSomos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencidn de los datos
requeridos para medir el indicador?

M= ¢Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo
gue se va a medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicién?

A= ¢La medicion del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= ¢El indicador provee informacién adicional en comparacion con los otros indicadores
propuestos?

COLIMA a
e12l8)l ANOS

ANOS Fe::il

COLIMA
1523

2023



»e

?T@i COLIMA Colima se transforma
Q& £ — CONTIGO —
gk — W
ANEXO 5
Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 09-Educacién Superior UTeM

CLASIFICACION PROGRAMATICA: E - Prestacién de Servicios Publicos.
DEPENDENCIA/ORGANISMO: 040105008-Universidad Tecnoldgica de Manzanillo
EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 01 - Bienestar para todas y todos

Puntaje

total
SI  NO

narrativos Indicadores propuestos

Objetivos de los niveles Criterios CREMAA Aprobado
preliminares

Nivel clave

Contribuir al desarrollo
integral del Estado de Colima
mediante el acceso de la indice de Desarrollo Humano
Fin poblacion de 18 a 22 afios a d ] 5 5 5 5 5 5 30 X
. . el estado de Colima (UTeM).
una educacioén superior de
calidad, con amplia cobertura
ly pertinencia.
La poblacion de 18 a 22 afios
en el Estado de Colima L L
N accede a una educacion Tasa de variacion de absorcion
Propdsito . ; de escuelas publicas, en 5 5 5 5 5 5 30 X
superior de calidad, con L .
. leducacion superior. (UTeM).
lamplia cobertura y
pertinencia.
Porcentaje de cobertura de
lescuelas publicas en 5 5 5 5 5 5 30 X
leducacion superior. (UTeM).
Porcentaje de la matricula
inscrita en programas
leducativos de nivel licenciatura| 5 5 5 5 5 5 30 X
levaluables, reconocidos por su
calidad. (UTEM).
Component C-001 Alumqos de equcacién Porcent.a]je de ap.robacién en 5 5 5 5 5 5 30 N
e superior atendidos. Educacion superior UTEM.
Porcentaje de eficiencia
terminal en educacioén superior| 5 5 5 5 5 5 30 X
(UTEM).
Porcentaje de retencién en
primer afio en educacion 5 5 5 5 5 5 30 X
superior (UTEM).
Tasa de variacion de Titulacion
len licenciatura. (UTEM). 5 S S S S S 30 x
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
narrativos Indicadores propuestos Puntaje

preliminares total
SI NO

Porcentaje de planteles de
leducacion media superior que
Actividades | A-01 A-01.- Promomon de la oferta [reciben mformacpn de ]a 5 5 5 5 5 5 30 X
leducativa. oferta educativa disponible
para el nivel superior, en el

Estado de Colima (UTEM).

IA-02.- Evaluacion y seleccion |Porcentaje de aceptacion al

A02 de aspirantes. nivel superior (UTEM). 5 S 5 S S S 30 x
IA-03.- Inscripcion Tasa de variacion de la
A-03 ’ P M matricula de nivel superior 5 5 5 5 5 5 30 X

reinscripcion de estudiantes. (UTEM).

Porcentaje de estudiantes
incorporados en actividades
curriculares, artlst|pas, 5 5 5 5 5 5 30
culturales y deportivas como
estrategia de formacién
integral (UTEM).

IA-04.- Implementacién de
A-04 |programas de atencion a
estudiantes.

Porcentaje de estudiantes que
reciben asesoria académica 5 5 5 5 5 5 30 X
UTM.

Porcentaje de estudiantes
becados UTM. 5 5 5 5 5 5 30

Porcentaje de alumnos en
riesgo de exclusion que

reciben tutoria y que logran la 5 5 5 5 5 5 30
permanencia UTM.

Porcentaje de docentes de
tiempo completo o su
lequivalente en horas 5 5 5 5 5 5 30 X
reconocidos con perfil
deseable PRODEP. (UTEM).

Component C-002 Docentes reconocidos,
e actualizados o habilitados.

Porcentaje de docentes de
tiempo completo o su
lequivalente en horas que
pertenecen al Sistema
Nacional de Investigadores o
su equivalente. (UTEM).
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
narrativos Indicadores propuestos Puntaje

preliminares total
SI NO

Porcentaje de docentes de
tiempo completo o su
lequivalente en horas que 5 5 5 5 5 5 30 X
participan en proyectos de
investigacion. (UTEM).

IA-01.- Realizacién de
proyectos de investigacion,
aplicacion del conocimiento y
de desarrollo tecnoldgico.

|Actividades | A-01

Porcentaje de docentes de

A-02 IA-02.- Habilitacion de tlempo completo o su 5 5 5 5 5 5 30 X
docentes. lequivalente en horas con
grado de Maestria. (UTEM).
Porcentaje de docentes de
tiempo completo o su 5 5 5 5 5 5 30 N

lequivalente en horas con
grado de Doctorado. (UTEM).

Porcentaje de docentes
capacitados en competencias 5 5 5 5 5 5 30 X
docentes (UTEM).

Porcentaje de docentes
lactualizados en el area

A . 5 5 5 5 5 5 30 X
disciplinar en que imparte
docencia (UTEM).
05 Onganzaion e Poeriaede docerles
A-03 leventos de capacitacion de 0s 9 t | lidad 5 5 5 5 5 5 30 X
rofesores reconocimiento por la calida
P ’ de su desempeiio (UTEM).
Porcentaje de docentes de
IA-04.- Evaluacion y tiempo completo o equivalente
A-04 [reconocimiento al desempefio fen horas que participan en 5 5 5 5 5 5 30 X
docente de calidad. redes académicas nacionales
0 internacionales. (UTEM).
P Porcentaje de programas
Component rogramas y procesos leducativos de nivel licenciatura
C-003 [reconocidos por su calidad ) 5 5 5 5 5 5 30 X
e levaluables, reconocidos por su

evaluados. calidad. (UTEM).

Porcentaje de procesos
certificados en normas de 5 5 5 5 5 5 30 X
calidad (UTEM).
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
narrativos Indicadores propuestos Puntaje

clave . .
preliminares total

SI | NO

Porcentaje de programas
IA-01.- Atencion a las leducativos de licenciatura que
IActividades| A-01 [recomendaciones de los atendieron mas del 30% de las| 5 5 5 5 5 5 30 X
lorganismos evaluadores. recomendaciones de
lorganismos evaluadores.
Porcentaje de procesos que
IA-02.- Atencion a las latendieron mas del 50% de las
A-02 [recomendaciones de los recomendaciones recibidas de | 5 5 5 5 5 5 30 X
lorganismos certificadores. los organismos certificadores
de normas de calidad (UTEM).
Tasa de Variacion de
. . . convenios formalizados por
Component Actividades de vmculacpn cada institucion educativa con
C-004 [con los sectores productivoy | ) 5 5 5 5 5 5 30 X
e . ; instancias estatales,
social, realizados. ) )
nacionales y extranjeras.
UTEM.
Porcentaje de empresas
IA-01.- Realizacion de beneficiadas por prestadores
IActividades| A-01 [residencias, estadias o de practica profesional, 5 5 5 5 5 5 30 X
practica profesional. residencias o estadias.
(UTEM).
IA-02.- Integracion laboral de |Porcentaje de egresados que
A-02 legresados a su area de laboran en su area de 5 5 5 5 5 5 30 X
competencia. competencia. UTEM.
03 Satstacciondelos |-2corl e S o
A-03 |empleadores respecto del d plee del P d 5 5 5 5 5 5 30 X
desempefio de los egresados. esempeno de los egresados.
UTEM.
IA-04.- Participacion de Porcentaje de estudiantes
A-04 estudiantes en programas de |participantes en actividades de 5 5 5 5 5 5 30 N
lemprendedurismo e lemprendedurismo e
innovacion. innovacion. (UTEM).
~ . Porcentaje de instituciones de
Component Desempeio de funciones de leducacion superior que operan
C-005 |instituciones de educacién S 5 5 5 5 5 5 30 X
e superior realizada. Planes Institucionales de
Desarrollo. (UTM).
IA-01.- Planeacion y Porcentaje de planes y/o
IActividades | A-01 |conduccion de la politica programas de desarrollo o 5 5 5 5 5 5 30 X
leducativa en el nivel superior. [mejora implementados.

coLIMA Esi2lll) ANOsS
If23

2023



P

&

<3

Nivel clave

i COLIMA

g Gobierno del Estado
e L

Objetivos de los niveles
narrativos

Secretaria de Planeacion,
Finanzas y Administracion

ANEXO 5

N

Colima se transforma
+—CONTIGO —

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Indicadores propuestos
preliminares

Aprobado
Puntaje

Criterios CREMAA
total

SI | NO

Porcentaje de programas
operativos anuales 5 5 5 5 5 30 X
implementados.
A-02 A-02.- Evgluamon de Porcentaj? de e\(aluaC|ones de 5 5 5 5 5 30 X
desempenio. desempefio realizadas.
- Porcentaje de planteles que
Component Infraestructura suficiente para disponen de infraestructura
C-006 la demanda de Nivel Superior |~ .. ot 5 5 5 5 5 30 X
e . suficiente en Educacion
atendida. .
Superior.
Porcentaje de planteles con
IA-01.- Adecuacion y/o lespacios educativos y
IActividades | A-01 manter_umlento de_ espacios admm_lstratlvos d_e Nivel 5 5 5 5 5 30 N
leducativos y administrativos  [Superior que reciben
de Nivel Superior. mantenimiento y/o
ladecuaciones .
IA-02.- Adquisicién de
lequipamiento para el Porcentaje de planteles que
A-02 adecugdo func:|o‘nam|ento de reC|t_Jen equipamiento y 5 5 5 5 5 30 X
lespacios educativos y pertinente para la presentacion
administrativos de Nivel del servicio educativo.
Superior.
IA-03 - Atencion al Porcentaje de espacios
mantenimiento y educatn_/os del nivel superior
A-03 . . . que reciben mantenimiento y/o 5 5 5 5 5 30 X
lequipamiento de espacios . . )
educativos eqmpamlgr!to para garantizar
' su operatividad (UTEM).
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Preguntas orientativas para calificar los criterios:
C = ¢éEs el significado del indicador directo e inequivoco?
R = éEs el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?

E= éSomos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencidn de los datos
requeridos para medir el indicador?

M= ¢Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo
gue se va a medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicién?

A= ¢La medicion del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= ¢El indicador provee informacién adicional en comparacion con los otros indicadores
propuestos?
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ANEXO 5
Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 10-Saneamiento Financiero

CLASIFICACION PROGRAMATICA: E-Presentacién de Servicios Publicos
DEPENDENCIA/ORGANISMO: 030000-Secretaria de Planeacién, Finanzas y Administracion
EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 05 - GOBIERNO HONESTO Y TRANSPARENTE

Puntaje

total
SI  NO

Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA Aprobado
Nivel clave narrativos Indicadores propuestos

preliminares

Contribuir a que el estado de 5 5 5 5 5 5 30 X
Colima presente finanzas
Fi fortalecidas mediante el indice de fortalecimiento
in . . .
destino de recursos del financiero.
FAFEF a saneamiento
financiero.
- El estado de Colima presenta [Tasa de variacion del ingreso 5 5 5 5 5 5 30 X
Proposito i . . :
inanzas fortalecidas. lestatal disponible.
Component Recursos del FAFEF Porcentaje de recursos del 5 5 5 5 5 5 30 X
o C-001 (destinados para acciones de |[FAFEF destinados a
saneamiento financiero. isaneamiento financiero.
IA-01.- Ejercicio de los 5 5 5 5 5 5 30 X
IActividades | A-01 [€CUrsos del FAFEF indice en el ejercicio de
destinados a saneamiento recursos.
financiero.

Preguntas orientativas para calificar los criterios:
C = ¢Es el significado del indicador directo e inequivoco?
R = éEs el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?

E= éSomos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencion de los datos requeridos para
medir el indicador?

M= ¢ Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo que se va a medir
en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicion?

A= ¢La medicién del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= ¢El indicador provee informacién adicional en comparacién con los otros indicadores propuestos?
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ANEXO 5
Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 11-Infraestructura Educativa.

CLASIFICACION PROGRAMATICA: E - Prestacidn de Servicios Publicos.
DEPENDENCIA/ORGANISMO: Instituto Colimense de la Infraestructura Fisica Educativa.
EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 04 - Colima Nuestro Hogar.

narrativos Indicadores propuestos Puntaje

Objetivos de los niveles Criterios CREMAA Aprobado
preliminares total

Nivel clave

SI NO

Contribuir a aumentar la . 5 5 5 5 5 5 30 Sl
. . |Porcentaje de planteles
cobertura y calidad educativa ;
. . . atendidos del total de planteles
Fin mediante una infraestructutra . .
. . . leducativos existentes en el
ly equipamiento educativo e
- sector publico.
suficiente y adecuado.
El Estado de Colima cuenta . 5 5 5 5 5 5 30 Sl
; Porcentaje de planteles
- con una infraestructura y ;
Propdsito . . . atendidos del total de planteles
lequipamiento educativo e .
- de educacion basica existentes
suficiente y adecuado.
Porcentaje de obras de 5 5 5 5 5 5 30 Sl
Obra de Infraestructura y/o [infraestructura y/o
Component lequipamiento realizadas en  |equipamiento realizadas en
C-001 . ) R
e planteles de nivel educativo [planteles de educacion inicial
inicial con respecto de las
programadas
IA-01.- Ejecucion de Obras de |Porcentaje de obras de tipo 5 5 5 5 5 5 30 SI
- tipo construccion realizadas  |construccion realizadas en
IActividades | A-01 . ) .
en planteles de nivel planteles educativos de nivel
leducativo inicial. inicial.
IA-02.- Ejecucion de Obras de |Porcentaje de obras de 5 5 5 5 5 5 30 SI
rehabilitacion o rehabilitacion o mantenimiento
A-02 mantenimiento realizadas en [realizadas en planteles de
planteles de nivel educativo |nivel educativo inicial respecto
inicial. @ las programadas.
Porcentaje de obras de 5 5 5 5 5 5 30 Sl
IA-03.- Ejecucion de Obras de |equipamiento realizadas en
A-03 |equipamiento realizadas en |planteles de nivel educativo
planteles de nivel inicial. inicial respecto a las
programadas.
Obras de Infraestructura y/o |Porcentaje de obras de 5 5 5 5 5 5 30 Sl
Component lequipamiento en planteles de [infraestructura y/o
C-002 |, ) L . -
e nivel educativo basico lequipamiento en planteles de
realizadas leducacion basica.
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
narrativos Indicadores propuestos Puntaje

preliminares total
SI NO

IA-01.- Ejecucion de Obra de Porcentaje de obras de 5 5 5 5 5 5 30 SI

construccion realizadas en construccion realizadas en
IActividades | A-01 . : planteles de nivel educativo
planteles de nivel educativo L
basi basico respecto a las
asico.
programadas.
IA-02.- Ejecucion de Obras de |Porcentaje de obras de 5 5 5 5 5 5 30 Sl
rehabilitacion o rehabilitacién o mantenimiento

A-02 |mantenimiento realizadas en [realizadas en planteles de
planteles de nivel educativo  |nivel educativo basico respecto
basico a las programadas.

Porcentaje de obras de 5 5 5 5 5 5 30 Sl
lequipamiento realizadas en
planteles de nivel educativo
basico respecto a las
programadas.

IA-03.- Ejecucion de Obras de
lequipamiento realizadas en
planteles en nivel educativo
basico

A-03

Porcentaje de obras de 5 5 5 5 5 5 30 Sl
infraestructura y/o
lequipamiento realizadas en
planteles de educacion media

Obras de infraestructura y/o

Component lequipamiento realizadas en
C-003 . .

e planteles de nivel educativo

media superior

superior.

IA-01.- Ejecucion de Obras de Porcentap’de ob!'as de 5 5 5 5 5 5 30 Sl

it h construccion realizadas en
- construccion realizadas en . .
IActividades | A-01 . : planteles de nivel educativo
planteles de nivel educativo . .
. . media superior respecto a las

media superior.
programadas.

IA-02.- Ejecucion de Obras de |Porcentaje de obras de 5 5 5 5 5 5 30 SI

rehabilitacion o rehabilitacién o mantenimiento

A-02 |mantenimiento realizadas en |realizadas en planteles de
planteles de nivel educativo  |nivel educativo media superior

media superior. respecto a las programadas.
IA-03.- Ejecucion de Obras de |Porcentaje de obras de 5 5 5 5 5 5 30 Sl
lequipamiento en planteles de [equipamiento en planteles de
A-03 [~ . ) . . ] )
nivel educativo media nivel educativo media superior
superior. respecto a las programadas.
Obras de Infraestructura y/o |Porcentaje de obras de 5 5 5 5 5 5 30 Sl
Component lequipamiento realizadas en [infraestructura y/o
C-004 . . . -
e planteles de nivel educativo |equipamiento en planteles en
superior nivel educativo superior
Actividades | A-01 |a_01.- Ejecucion de Obras de |Porcentaje de obras de 5 S S S 5 S 30 S

construccion realizadas en construccion realizadas en
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
e narrativos Indicadores propuestos Puntaje

preliminares total

[o)

planteles de nivel educativo |planteles de nivel educativo

superior. superior respecto a las
programadas.
IA-02 - Ejecucion de Obras de Porce‘n.tajeT ’de obras de‘ . 5 5 5 5 5 5 30 Sl
rehabilitacion o rehabilitacion o m_antenlm|er_1to
A-02 len planteles de nivel educativo

mantenimiento en planteles

. . . superior respecto a las
de nivel educativo superior. P P

programadas.

Porcentaje de obras de 5 5 5 5 5 5 30 SI
lequipamiento en planteles de
nivel educativo superior
respecto a las programadas.

IA-03.- Ejecucion de Obras de
A-03 lequipamiento en planteles de
nivel educativo superior.

Desempenio de funciones 5 5 5 5 5 5 30 SI
Component realizado. Otros servicios Porcentaje de recursos
o P C-005 feducativos y actividades lejercidos para desempefio de

inherentes (gasto de funciones del instituto

operacion)

IA-01.- Planeacion y Porcentaie de actividades 3 3 5 5 3 5 24 Si
Actividades | A-01 |conduccion de la . y

. realizadas.

Infraestructura educativa
Component C-006 Evaluacion de Desempefio  |Coordinar la aplicacion de 1 5 5 5 5 5 5 30 Sl
e realizada. levaluacion del desempefio.

A-01 - Evaluacién del Coordinar la aplicacion de 1 5 5 5 5 5 5 30 SI
IActividades | A-01 A ‘ - levaluacion del desempefio

esempefio. )
realizada.

Preguntas orientativas para calificar los criterios:
C = ¢éEs el significado del indicador directo e inequivoco?
R = éEs el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?

E= éSomos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencidn de los datos
requeridos para medir el indicador?
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

M= ¢Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo
gue se va a medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicién?

A= ¢La medicion del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= ¢El indicador provee informacién adicional en comparacion con los otros indicadores
propuestos?

CcCOLIMA ANOS
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Formato de validacidon de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccién de indicadores:

Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir;

deben estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.

Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y
medicion; se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable | Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacién independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto
ni tan abstracto que estimar el desempefo se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacién En el caso de que exista mds de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacion adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se
tenga mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sélo uno de ellos, se podran
utilizar los criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcién. Para ello, cada
criterio puede ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los
resultados, elegir el indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendra el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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ANEXO 5

Formato de validacidon de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

CLASIFICACION PROGRAMATICA: E-Presentacién de Servicios Publicos
DEPENDENCIA/ORGANISMO: 060300 - SUBSECRETARIA DE CULTURA
EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 3 - SEMBRAR LA PAZ

Objetivos de los niveles
narrativos

Indicadores propuestos

preliminares

Criterios CREMAA
C R E MA A

Aprobado
\[e]

Puntaje
total SI

Contribuir a generar condiciones de
igualdad y no discriminacién para
que la poblacién disfrute y ejerza el Porcentaje de municipios apoyados
derecho de participar en la vida en actividades de produccion 5 5 5 5 5 5 30 X
cultural, mediante la promocién y cultural.
difusion de la riqueza cultural para
sembrar la paz.
La poblacién del Estado de Colima
accede a una mayor oferta cultural a | Porcentaje de poblacién que asiste,
través de la difusion, promocion, participa o recibe algln servicio o 5 5 5 5 5 5 30 X
creacion y mejora del patrimonio apoyo cultural.
cultural.
A.- Artistas formados y/o Porcentaje de Artistas formados y
capacitados en materia artistica o capacitados en materia Artistica o 5 5 5 5 5 5 30 X
cultural Cultura
B.- Promocion de eventos culturales Porcentaje de acciones de

. promocidn de la cultura entre la 5 5 5 5 5 5 30 X
realizados. .

poblacién.
C.- I?esempeno de funciones Porce.ntaje.de cumplidas del plan de 5 5 5 5 5 5 30 X
realizadas trabajo acciones
A 01.- Imparticién de cursos de
capacitacion a los creadores y Porcentaje de cursos impartidos. 3 5 5 5 5 5 28 X
artistas
BO01.- Reallz.amon de talleres de Porcentaje de'talleres de fomento a 3 5 5 5 5 5 78 X
fomento al libroy a la lectura. la lectura realizados.
B 02— Realizacién de eventos Porcentaje de Iqs eventos artisticos 3 5 5 5 5 5 78 X
artisticos y culturales y culturales realizados
€ 01.- Erogacidn de recursos para el Porcentaje de presupuesto ejercido
pago de servicios administrativos X 5 5 5 5 5 5 30 X
. en gastos operativo.

para la operacién

Preguntas orientativas para calificar los criterios:

C = ¢Es el significado del indicador directo e inequivoco?

R = ¢Es el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?

E= ¢Somos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencidn de los datos
requeridos para medir el indicador?

COLIMA
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ANEXO 5

Formato de validacidon de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

P
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M= ¢Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo que
se va a medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicién?

A= ¢La medicidn del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= ¢El indicador provee informacién adicional en comparacién con los otros indicadores propuestos?
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ANEXO 5
Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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Secretaria de Planeacion,
Finanzas y Administracion

ANEXO 5
Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

i COLIMA
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 14-Deporte y Recreacion.
CLASIFICACION PROGRAMATICA: E - Prestacidn de Servicios Publicos.
DEPENDENCIA/ORGANISMO: Instituto Colimense del Deporte.

EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 03 - Sembrar la paz.

Objetivos de los niveles

narrativos

Nivel clave

Criterios CREMAA
Indicadores propuestos

preliminares

Puntaje
total

Aprobado

NO

Contribuir al mejoramiento
integral de las condiciones de |
Fin \vida de los colimenses Indice de Desarrollo Humano
mediante la adopcion del
deporte como forma de vida.
La poblacion accede a la . 5 5 5 5 5 30 Sl
Ao Porcentaje de personas
practica del deporte y la ;
- _ .. _ [atendidas en el estado de
Propdsito cultura fisica para contribuir a ) -
- . Colima, por las acciones y
la reconstruccion del tejido
: . programas del INCODE.
social de los colimenses.
Tasa de variacion en la 5 5 5 5 5 30 Sl
Component Programas implementados  [Poblacion atendida en los
C-001
e para el desarrollo del deporte. programas de desarrollo del
deporte.
IA-01.- Implementacién de un [Porcentaje de atletas 5 5 5 5 5 30 Sl
IActividades | A-01 [Programa de segmmlgpto a |atendidos por medllo‘del
deportistas en formacion al  [programa de seguimiento
alto rendimiento. PRODEFAR.
IA-02.- Impulso de la creacion 5 5 5 5 5 30 Sl
de una partida presupuestal [Porcentaje de partidas
A-02 |para otorgar apoyos presupuestales para otorgar
lecondémicos a deportistas y  [apoyos a deportistas creadas
lentrenadores.
IA-03.- Implementacion de Porcentaje de municipios con 5 5 5 5 5 30 Sl
s programas de atencion a
A-03 [programas de atencion a -
- talentos deportivos
talentos deportivos. |
implementados.
IA-04.- Fomento de la creacién|Porcentaje de municipios con 5 5 5 5 5 30 Sl
A-04 |de escuelas de iniciacion lescuelas de iniciacion
deportivas. deportiva creadas.

COLIMA
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Secretaria de Planeacion,
Finanzas y Administracion

ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores

Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles
narrativos

Indicadores propuestos
preliminares

Criterios CREMAA

N

Puntaje
total

Colima se transforma
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Aprobado

[o)

IA-05.- Implementacion de un |Porcentaje de programas de
A-05 |programa de detenccion de  |deteccion de talentos
talentos deportivos. deportivos implementados.
IA-06.- Contribucion a una red |Porcentaje de instituciones 5 5 30 Sl
A-06 |e trabajo en materia de integradas en la construccion
cultura fisica y deporte. de redes de trabajo.
IA-07.- Implementacion de un Porc_:e_ntaje de personas que 5 5 30 Si
. . .. |participan en actividades
A-07 |programa para la participacion )
o deportivas en al programa de
comunitaria. S o
participacion comunitaria
IA-08.- Implementacion de un I?orc_enta_]g derp_rogll:amas de 5 5 30 sl
e Activacion Fisica\" en
A-08 [programa de activacion fisica . -
. - lespacios publicos
len espacios publicos. |
implementados.
IA-09.- Suscripcion de Porcentaje de municipios con 5 5 30 Sl
A-09 [convenios de colaboracion en |convenios de colaboracion
materia de cultura y deporte. [suscritos.
IA-10.- Realizacion de torneos [Porcentaje de torneos 5 5 30 Sl
A-10 . h .
deportivos. deportivos realizados
) . Porcentaje de convenios de 5 5 30 SI
IA-11.- Vinculacién . . .
L . colaboracion con instancias de
A-11 |institucional por medio e .
. - los sectores educativo, salud y
convenios de colaboracion. A .
seguridad firmanos
IA-12.- Desarrollo de acciones . . 5 5 30 Sl
S Porcentaje de poblacion
de activacion fisica y ; g,
A-12 . lactivada fisicamente por el
recreativa del programa de
INCODE
entrenadores y becas.
IA-13.- Coordinacion del Tasa de variacion en las 5 5 29 Sl
A-13 |Programa Estatal de L
L capacitaciones.
Capacitacion.
Component Desempenio realizado de Porcentaje de gasto ejercido 5 5 30 Sl
o P C-002 ffunciones del instituto para el desempefio de
Colimense del Deporte. funciones por el INCODE

COLIMA
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Puntaje

total
SI NO

Nivel clave narrativos Indicadorgs propuestos
preliminares

Objetivos de los niveles Criterios CREMAA Aprobado

A-01.- Realizacion de Porcentaje del gasto ejercido
actividades administrativas j g !

|Actividades | A-01 ara la ooeracién del instituto len actividades Administrativas
p P bor el INCODE

Colimense del Deporte.

IA-02.- Erogacion del gasto en
servicios personales del
instituto Colimense del
Deporte.

Porcentaje del gasto publico
lejercido para los Servicios
personales del INCODE

A-02

Preguntas orientativas para calificar los criterios:
C = ¢Es el significado del indicador directo e inequivoco?
R = éEs el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?

E= éSomos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencion de los datos
requeridos para medir el indicador?

M= ¢Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo
gue se va a medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicién?

A= ¢La medicion del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= ¢El indicador provee informacién adicional en comparacion con los otros indicadores
propuestos?
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ANEXO 5
Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 16-Equidad de Género.

CLASIFICACION PROGRAMATICA: E - Prestacidn de Servicios Publicos.
DEPENDENCIA/ORGANISMO: 040105014-Instituto Colimense de las Mujeres
EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 03 - Sembrar la paz

narrativos Indicadores propuestos Puntaje

Objetivos de los niveles Criterios CREMAA Aprobado
preliminares total

Nivel clave

SI NO

Contribuir a mejorar la
igualdad de oportunidades y
de trato entre los géneros
mediante el ejercicio pleno de
los derechos de las mujeres

del Estado de Colima con Prevalencia total de violencia

Fin . ) o contra las mujeres de 15 afios | 5 5 5 5 5 5 30 X
condiciones igualitarias X .
ly mas en el estado de Colima.
respecto a los hombres en los
@mbitos social, educativo,
leconomico, politico, cultural y
de salud, un ambiente libre de
\violencia de género.
Las mujeres del Estado de
Colima ejercen plenamente
sus derechos y cuentan con
condiciones igualitarias indice de Fortalecimiento
Propésito r’espgcto a I(?s hombre_s en los Instituci_qnal para I_a Pre\_/encién 5 5 5 5 5 5 30 X
@mbitos social, educativo, y Atencion de la violencia
leconémico, politico, cultural y [contra las mujeres.
de salud, asi como con un
lambiente libre de violencia de
género.
Servicios de atencion y Numero de personas
Component C-001 prevencion de las vi_olencias beneficiadas a trav_és de los 5 5 5 5 5 5 30 X
e len contra de las mujeres programas del Instituto
proporcionados. Colimense de las Mujeres.

IA-01.- Realizacion de tareas
de apoyo administrativo para

IActividades | A-01 [la operacién de los programas Namero de programas

- h . lejecutados.
de prevencion de la violencia
de género realizadas.
IA-02.- Atencion en asesorias
psicoldgica, juridica y de Numero de mujeres atendidas
A-02 trabajo social gratuita para len los centros de atencion del 5 5 5 5 5 5 30 X
mujeres en situacion de ICM.
violencia.
COLIMA ANOS
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles
narrativos

Indicadores propuestos
preliminares

Aprobado
Puntaje

total
SI NO

Criterios CREMAA

523

IA-03.- Ejecucion de firma de
convenios de colaboracién NG d ios firmad
con dependencias de los tres umero de convenios firmados
A-03 |7 ) a nivel federal, estatal, 5 5 5 5 5 30 X
6rdenes de gobierno para . -
. municipal y sector privado.
avanzar en materia de
igualdad de género.
Porcentaje de recursos
A-04 A-04._- Ejecucion de financieros ejercu_qu por 5 5 5 5 5 30 X
Funciones. concepto de servicios
personales.
A-05 [Programa para la Educacion o 5 5 5 5 5 30 X
. Prevencion del Embarazo
Sexual y Reproductiva.
IAdolescentes y salud sexual.
IA-06.- Implementacién de
lacciones para la seguridad, N d . hii
lalojamiento y atencion con umero de mujeres, hijas e
A-06 ; . hijos victimas de violencia 5 5 5 5 5 30 X
perspectiva de género a ;
. . . extrema, atendidas.
mujeres en situacion de
violencia.
IA-07.- Implementacion de la
A-07 |estrategia de Prevencion Numero de charlas impartidas 5 5 5 5 5 30 X
Comunitaria.
ISeguimiento realizado al
Sistema Estatal para la
Component Igualdad entre Mujeres y Numero de sesiones
C-002 [Hombres; y al Sistema Estatal ) : 5 5 5 5 5 30 X
e : realizadas de los Sistemas.
para Prevenir, Atender,
Sancionar y Erradicar la
\violencia contra las mujeres.
IA-01.- Ejecucion y
seguimiento a las acciones
Actividades | A-01 del Programa Integr_al para la _Porcenta]e de acciones 5 5 5 5 5 30 X
de Igualdad Sustantiva entre [implementadas.
Mujeres y Hombres del
Estado de Colima, 2022-2027.
IA-02.- Ejecucion y . .
A-02 lseguimiento a las acciones |~ orcentaje de acciones 5 5 5 5 5 30 X
del Programa Integral para  [eiecutadas.
Prevenir, Atender, Sancionar
Erradicar las violencias
CcCOLIMA E8i2l8)] ANOS
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
e narrativos Indicadores propuestos Puntaje

Nivel . .
preliminares

total

SI | NO

contra las mujeres en el
Estado de Colima, 2023-2027.

IA-03.- Elaboracion de la
evaluacion anual de la
percepcion de las mujeres y
A-03 [los hombres sobre el clima
laboral, a través de la
Encuesta de Cultura
Institucional.

Porcentaje de evaluaciones
programadas.

Mecanismos de proteccion de
los Derechos Humanos de las
Mujeres en respuesta a la
C-003 [Declaratoria de la Alerta de
iolencia de Género contra
las Mujeres (AVGM)
implementados.

Component
e

Porceptaje de un Plan de 5 5 5 5 5 5 30 X
Trabajo elaborado.

IA-01.- Promocién de Mensaje
de Cero Tolerancia emitido
|Actividades | A-01 |por la Gobernadora
Constitucional del Estado de
Colima.

Porcentaje de mensajes
programados.

IA-02.- Coordinacion del
disefio e implementacién de
protocolos de acoso y

A-02 |hostigamiento sexual en dos
dependencias de la
IAdministracion Puablica
Estatal.

Numero de protocolos
lelaborados.

IA-03.- Ejecucion y
seguimiento a las acciones
del Programa Unico de
Capacitacion.

Porcentaje de acciones del
Programa Unico de 5 5 5 5 5 5 30 X
Capacitacion implementadas.

A-03

Preguntas orientativas para calificar los criterios:
C = ¢Es el significado del indicador directo e inequivoco?

R = ¢Es el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

E= éSomos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencidn de los datos
requeridos para medir el indicador?

M= ¢Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo
gue se va a medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicién?
A= ¢La medicién del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= ¢El indicador provee informacién adicional en comparacion con los otros indicadores
propuestos?
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ANEXO 5
Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno

‘COLIMA
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 17-Conciliacién Laboral

CLASIFICACION PROGRAMATICA: E - Prestacidn de Servicios Publicos.
DEPENDENCIA/ORGANISMO: Centro de Conciliacidn Laboral del Estado de Colima.
EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 02 - Economia para el bienestar.

Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
Nivel clave narrativos Indlcadorgs propuestos Puntaje
preliminares total
Sl NO
Contribuir a la disminuciéon de
conflictos laborales mediante
la aplicacion del
procedimiento de conciliacion [Tasa de variacién de
Fin prejudicial pronto y expedito a [resolucién de conflictos
través de la ejecucion de laborales via conciliacion.
servicios de asesoria,
conciliaciones y elaboracion
de convenios.
La poblacion 5 5 5 5 5 5 30 SI
leconémicamente activa que
sea afectada de sus derechos|, . .
- Numero de conflictos
Propdsito laborales acuda al Centro a :
- ; solucionados.
solucionar sus conflictos en
etapa de conciliacion
prejudicial.
Component C-001 Conflictos laborales en etapa [Porcentaje de usuarios que 5 5 5 5 5 5 30 Sl
e prejudicial consiliados. inician proceso de conciliacion.
- IA-01.- Resolucion de Porcentaje de conflictos 5 5 5 5 5 5 30 SI
IActividades | A-01 ; ;
conflictos laborales . laborales solucionados.

Preguntas orientativas para calificar los criterios:
C = ¢Es el significado del indicador directo e inequivoco?
R = éEs el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?

E= éSomos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencidn de los datos
requeridos para medir el indicador?
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

M= ¢Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo
gue se va a medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicién?

A= ¢La medicion del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= ¢El indicador provee informacién adicional en comparacion con los otros indicadores
propuestos?
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ANEXO 5
Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 18-Consolidacién de la Familia, Apoyo a la Nifez y Grupos Vulnerables.
CLASIFICACION PROGRAMATICA: E - Prestacién de Servicios Publicos.

DEPENDENCIA/ORGANISMO: 040105002-Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Colima.

EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 01 - Bienestar para todas y todos

narrativos Indicadores propuestos Puntaje

preliminares total
Sl NO

Objetivos de los niveles Criterios CREMAA Aprobado

Nivel clave

Contribuir a mejorar la calidad
de vida de la poblacion

\vulnerable en el Estado de Porcentaje de Personas en
Fin Colima, mediante el acceso a [condiciéon de pobreza en el 5 5 5 5 5 5 30 X
servicios y/o programas de  [Estado.
asistencia social para superar
la condicion de vulnerabilidad.

La poblacion en estado de

Vulnerabilidad del Estado de | oreentaje de personas en

condicion de pobreza y de

Proposito Colima cuenta con los medios vulnerabilidad en el Estado 5 5 5 5 5 5 30 X
suficientes para superar tal tendid
condicion. atendidas.

Component IApoyos alimentarios a Porcentaje de apoyos

o P C-001 |poblacién vulnerable alimentarios entregados a la 5 5 5 5 5 5 30 X
lentregados. poblacion vulnerable.
IA-01.- Ejecucion de entrega Porcentaje de beneficiarios

IActividades| A-01 |de Desayunos escolares para con desayunos escolares para 5 5 5 5 5 5 30 X

nivel basico a la poblacion

nivel basico. .
\vulnerable proporcionados.

S . Porcentaje de beneficiarios

A-02.- Dotacion alimentaria |, 'h - viones alimentarias

A-02 |para nifios y nifias menores " > 5 5 5 5 5 5 30 X
e 2 afios para nifios y niflas menores de

2 afos entregadas.

Porcentaje de beneficiarios
IA-03.- Dotacién alimentaria  |con dotaciones alimentarias

A-03 |para familias victimas en para familias victimas de 5 5 5 5 5 5 30 X
desastres naturales. desastres naturales
lentregadas.

Porcentaje de beneficiarios

AA-04.- Dotacién alimentaria | " y0i0ciones alimentarias
A-04 |para la poblacion en situacion | blacio ituacio 5 5 5 5 5 5 30 X
e vulnerabilidad. para la poblacién en situacion

de vulnerabilidad entregadas.
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Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
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Objetivos de los niveles Aprobado

clave

narrativos

Indicadores propuestos
preliminares

Criterios CREMAA

Puntaje
total

[o)

Porcentaje de personas con
A-05 IA-05.- Dotacion de alimentos |dotaciones alimentarias 5 5 30
len espacios alimentarios. lotorgadas en espacios
alimentarios.
IA-06.- Atencidn a través de gotrcgnta]e d? per?or?as con
A-06 (dotaciones alimentarias para |0 aciones alimentanas 5 5 30
p N
> otorgadas a la poblacion en
la poblacion en general.
general.
- .- Porcentaje de personas
Servicios médicos y : L
Component C-002 lasi ) .. latendidas con servicios
- asistenciales para poblacion - ) . 5 5 30
e ; meédicos y asistenciales con
\vulnerable proporcionados. 2
\vulnerabilidad.
IA-01.- Atencion y Porcentaje de beneficiarios
- ) rehabilitacion para personas [atendidos en rehabilitacion con
Actividades | A-01 con discapacidad temporal y |discapacidad temporal y 5 5 30
permanente. permanente.
IA-02.- Atencién médica y Porce.ntaje de bengﬂmarlos
. latendidos con acciones
A-02 |preventiva en salud a la di ti 5 5 30
oblacién vulnerable medicas y preventivas en
P ’ situacion de vulnerabilidad.
IA-03.- Atencion preventiva a
personas adultas mayores en |Porcentaje de personas
A-03 los centros asistenciales de  |adultas mayores atendidos en 5 5 30
convivencia del DIF para los centros de asistencia social
impulsar un envejecimiento  (de dia del DIF Estatal.
saludable.
ot encin por modioce PEETElS B sp0res
A-04 [apoyos asistenciales y/o en otorgados a )cl)blacic’)ﬂ 5 5 30
lespecie. 9 P
\vulnerable.
IA-05.- Ejecucion de Porcentaje de ben_?flmarl_gs de
rogramas para nifias, nifios y|°'o9'amas para ninos, ninas y
A-05 Prog P L Yladolescentes en situacién de 5 5 30
ladolescentes en situacion de |- " .
. " .~ [riesgo y/o problematica social
riesgo y/o problematica social. atendidos
IA-06.- Aplicacion de acciones
A-0g [Para la proteccion de las Porcentaje de Beneficiarios 5 5 30
personas en estado de lcon acciones para la
Vvulnerabilidad. proteccion de las personas en
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Objetivos de los niveles
narrativos

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Indicadores propuestos
preliminares

Aprobado
Puntaje

total
SI NO

Criterios CREMAA

lestado de vulnerabilidad
aplicadas.
IA-07.- Ejecucion de apoyos  |Porcentaje de Apoyos y/o
A-07 ly/o servicios para las servicios para las personas en 5 5 5 5 5 30 X
personas en estado de lestado de vulnerabilidad
\vulnerabilidad. proporcionados.
IA-08.- Ejecucion de
Programas de prevencion y P e de nif .
restitucion de sus derechos orcentaje de ninas, ninos y
A-08 o i ladolescentes atendidos en 5 5 5 5 5 30 X
para nifias, nifios y ) > . Iy
! . situacion de migracion.
ladolescentes en situacion de
migracion.
Component IApoyos educativos a Porcentaje de apoyos
o P C-003 |poblacién vulnerable leducativos a la poblacién 5 5 5 5 5 30 X
entregados. \vulnerable otorgados.
.- pplcacion do acoiones Pl e bt
IActividades | A-01 |para el fomento del desarrollo P 5 5 5 5 5 30 X
- : fomento del desarrollo de la
de la infancia. | )
infancia.
IA-02.- Imparticion de
lactividades en los centros de . .
S Porcentaje de beneficiarios
desarrollo comunitario que latendidos con actividades en
A-02 [fomentan la generacion de 5 5 5 5 5 30 X
naresos extras que los centros de desarrollo
gres q comunitario del DIF Estatal.
contribuyan al bienestar
familiar.
IA-03.- Contribucion a mejorar
las condiciones sociales de P e de localidad
\vida en las localidades con orce.ntaje € localidades
A-03 A . latendidas con alta y muy alta 5 5 5 5 5 30 X
marginacion a través de S
o marginacion.
programas comunitarios con
participacion social.
IA-04.- Aplicacion de acciones
para beneficiar a nifias, nifios [Porcentaje de Beneficiarios
g4 IV adolescentes en los centros atendidos en los centros de
A-04 de asistencia social, para su [asistencia social del DIF 5 5 5 5 5 30 X
reintegracion y restitucion de [Estatal.
derechos.
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

narrativos Indicadores propuestos
preliminares

Objetivos de los niveles Criterios CREMAA Aprobado
Puntaje

clave
total

SI | NO

Porcentaje de Beneficiarios
Component AApoyos para el desarrollo & con obras de infraestructura en
C-004 finclusion comunitaria It 5 5 5 5 5 5 30 X
e . l@poyo a la poblacion
aplicados. .
\vulnerable realizadas.
Porcentaje de Beneficiarios
IA-01.- Instrumentacion de con proyectos para la
IActividades| A-01 |proyectos para las personas [proteccion de personas en 5 5 5 5 5 5 30 X
len estado de vulnerabilidad. |estado de vulnerabilidad
realizados.
Porcentaje de cumplimiento de
Component C-005 Des.empeno de funciones las metas anuales d(_erlvadas 5 5 5 5 5 5 30 %
e realizadas. del programa operativo del DIF
Estatal realizadas.
p-01.- Planeacitn y - nuales eaiizadas derivadas
IActividades| A-01 |conduccion de la politica de . 5 5 5 5 5 5 30 X
. . . del programa operativo del DIF
asistencia social.
Estatal.
A-02 A-02.- Ev:jlluamon del Porcentaje de programas 5 5 5 5 5 5 30 X
desempenio. levaluados anuales.
IA-03.- Ejecucion de gastos de [Porcentaje de gasto ejercido
A-03 [operacion de los programas [en la operacion de los 5 5 5 5 5 5 30 X
FAM-AS. programas del FAM-AS.

Preguntas orientativas para calificar los criterios:
C = ¢Es el significado del indicador directo e inequivoco?
R = éEs el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?

E= éSomos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencion de los datos requeridos
para medir el indicador?

M= ¢Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo que se va
a medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicion?
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

A= ¢La medicion del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= ¢(El indicador provee informacién adicional en comparacién con los otros indicadores propuestos?
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ANEXO 5
Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 19-Apoyo a Grupos Vulnerables con Discapacidad.
DEPENDENCIA/ORGANISMO: 040105012-Instituto Colimense para la Discapacidad.
EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 01 - Bienestar para todas y todos.

Objetivos de los niveles

narrativos

Nivel clave

Criterios CREMAA
Indicadores propuestos

preliminares

Aprobado
Puntaje

total

SI NO

Contribuir a una mayor 5 5 5 5 5 30 X
calidad de vida de la i
Fin poblacion, mediante la Indice de desarrollo humano
inclusion y respeto a los (PNUD)
derechos humanos de
personas con discapacidad.
Las personas con 4 4 5 5 5 28 X
discapacidad reciben apoyos
. ly servicios que les permiten la[Porcentaje de personas con
Propdsito
inclusion social, la igualdad de|discapacidad atendidas.
oportunidades y el respeto a
sus derechos.
fApoyos en especiea Porcentaje de personas con 5 5 5 5 5 30 X
Component personas con discapacidad en| ,. ! )
C-01 [T, . I discapacidad que reciben
e situacion de vulnerabilidad :
S lapoyos en especie
leconodmica entregados.
IA-01.- Realizacion de entrega [Porcentaje de apoyos 5 5 5 5 5 30 X
IActividades| A-01 |de Apoyos en especie a lentregados a personas con
personas con discapacidad. |discapacidad
Component Servicios a personas con Porcentaje de personas con 4 4 5 5 5 28 X
o P C-02 [discapacidad adecuadamente (discapacidad que reciben
realizados. servicios.
B-01.- Expedicion de Porcentaje de Tarjetones de 5 5 5 5 5 30 X
[Tarjetones de ; : ;
- ) . Estacionamiento expedidos a
IActividades | B-01 [Estacionamiento para . .
) . personas con discapacidad
personas con discapacidad .
. motriz.
motriz.
B-02.- Realizacion de Charlas [Porcentaje de Charlas de 5 5 5 5 5 30 X
B-02 de Divulgacion sobre los Divulgacion sobre los
Derechos de las Personas Derechos de las Personas con
con Discapacidad. Discapacidad realizadas.
B-03.- Realizacion de Cursos [Porcentaje de Cursos de 5 5 5 5 5 30 X
B-03 (de Lengua de Sefias Lengua de Sefias Mexicana
Mexicana. realizados.
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Nivel

clave

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles
narrativos

Indicadores propuestos
preliminares

Aprobado
Puntaje

total
SI NO

Criterios CREMAA

B-04 B-04.- Realizacion de Cursos [Porcentaje de Cursos
de Sistema Braille. realizados de Sistema Braille
B-05.- Ejecucion de Gestiones Porc_:entaje de Gestiones y 5 5 5 5 5 30 X
S : realizadas para la Instalacion
para Instalacion de Cajones .
: ) de Cajones de
B-05 |de Estacionamiento para : .
” ) Estacionamiento para
Personas con Discapacidad . .
. Personas con Discapacidad
Motriz. )
Motriz.
B-06.- Expedicion de 5 5 5 5 5 30 X
Certificados de Porcentaje de Certificados de
B-06 |Reconocimientoy Reconocimiento y Clasificacion
Clasificacion de la de la Discapacidad expedidos.
discapacidad.
B-07 - Ejecucion de Gestiones Porc_:entaje de Gestiones 5 5 5 5 5 30 X
L realizadas para la
para Construccion de rampas s
B-07 q Construccion de rampas de
e acceso para Personas con
Discapacidad Motriz gcceso para Perso_nas con
' Discapacidad Motriz.
B-08.- Ejecucion de Gestiones|Porcentaje de Gestiones 5 5 5 5 5 30 X
para la adaptacion de realizadas para la adaptacion
unidades de servicio de de unidades de servicio de
B-08 s o
transporte publico para transporte publico para
Personas con Discapacidad |Personas con Discapacidad
Motriz. Motriz.
Component c-03 Desempeiio de funciones Porcentaje del Gasto Ejercido 4 5 5 5 5 28 X
e debidamente realizado. del INCODIS.
gé?i\:ia;eezhzga?r:}s?fativas Porcentaje del Gasto Ejercido 5 5 5 S 5 30 X
|Actividades | C-01 bara la operacion del len actividades administrativas
INCODIS. del INCODIS
C-02.- Erogacion de recursos |Porcentaje del Gasto Ejercido 5 5 5 5 5 30 X
C-02 |para el pago de servicios del INCODIS en Servicios
personales. Personales
C-03.- Realizacién de PorcentajF:- de E\(aluaciones de 5 5 5 5 5 30 X
C-03 cvaluaciones de desempefio Desempefio realizadas en el
PeNo-INcoDiIs.
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Preguntas orientativas para calificar los criterios:
C = ¢éEs el significado del indicador directo e inequivoco?
R = éEs el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?

E= éSomos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencidn de los datos
requeridos para medir el indicador?

M= ¢Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo
gue se va a medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicién?

A= ¢La medicion del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= ¢El indicador provee informacién adicional en comparacion con los otros indicadores
propuestos?
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 20-GESTION Y CONTROL DEL PATRIMONIO INMOBILIARIO.

CLASIFICACION PROGRAMATICA: E-Presentacién de Servicios Publicos

DEPENDENCIA/ORGANISMO: : 41561 - ORGANO DE GESTION Y CONTROL DEL PATRIMONIO INMOBILIARIO
DEL ESTADO DE COLIMA.

EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 5 - GOBIERNO HONESTO Y TRANSPARENTE

Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
narrativos Indicadores propuestos Puntaje

preliminares total
Sl NO

Nivel clave

Contribuir a mejorar los 5 5 5 5 5 5 30 X
servicios publicos y el
desempefio del Gobierno del [Porcentaje de registro en el
Estado de Colima mediante [sistema de informacion

Fin una eficaz administracion de |inmobiliaria del Estado de

su patrimonio inmobiliario, con|Colima

lestricto apego a la

normatividad aplicable.

El Gobierno del Estado de . . 5 5 5 5 5 5 30 X

- : ) Porcentaje de convenios
IColima realiza una eficaz : .
- I realizados con dependencias
. ladministracion de su )

Proposito . o o centralizadas y

patrimonio inmobiliario, con .

. descentralizadas durante el
lestricto apego a la A
L . lejercicio fiscal.
normatividad aplicable.
Porcentaje de gasto ejercido 5 5 5 5 5 5 30 X
) ) para adquirir, administrar,
Component Bienes inmuebles del conservar y mantener
C-001 |Gobierno del Estado - .

e (rehabilitar) los bienes

gestionados inmuebles del Gobierno del

Estado.

IA-01.- Integracion y Porcentaje de integracion y 5 5 5 5 5 5 30 X
lactualizacion del Sistema de [actualizacion del sistema de
IActividades| A-01 |Informacién Inmobiliaria con ellinformacion inmobiliaria con el

inventario de los bienes inventario de los bienes

inmuebles administrados inmuebles administrados

IA-02.- Administracion de Porcentaje de bienes 5 5 5 5 5 5 30 X
A-02 | . . | .

bienes inmuebles inmuebles administrado

IA-03.- Conservacion Porcentaje conservacion 5 5 5 5 5 5 30 X
A-03 |(rehabilitacion) de bienes (rehabilitacion) de bienes

inmuebles inmuebles.
A-04 IA-04.- Mantenimiento de Porcentaje de mantenimiento a| 5 5 5 5 5 5 30 X

bienes inmuebles bienes inmuebles
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Preguntas orientativas para calificar los criterios:
C = ¢éEs el significado del indicador directo e inequivoco?
R = éEs el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?

E= éSomos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencidn de los datos
requeridos para medir el indicador?

M= ¢Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo
gue se va a medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicién?

A= ¢La medicion del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= ¢El indicador provee informacién adicional en comparacion con los otros indicadores
propuestos?
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 21-Atencién a la Juventud
CLASIFICACION PROGRAMATICA: F - Promocién y Fomento.
DEPENDENCIA/ORGANISMO: 040200-Subsecretaria de las Juventudes
EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 01 - Bienestar para todas y todos

narrativos Indicadores propuestos Puntaje

preliminares total
Sl NO

Objetivos de los niveles Criterios CREMAA Aprobado

Nivel clave

Contribuir a mejorar la calidad
de vida de la juventud
colimense mediante apoyos y

Fin . Tasa de desempleo juvenil 5 5 5 5 5 5 30 X
servicios para su desarrollo
lemprendedor y participacion
juvenil.
Las juventudes colimenses se
benefician con servicios y Porcentaje de jovenes
Propdsito lapoyos para su desarrollo beneficiados con apoyos y 5 5 5 5 5 5 30 X
lemprendedor y la servicios otorgados.
participacion juvenil.
Component Servicios proporcionados para Porcentaje de servicios
C-001 proporcionados a jévenes 5 5 5 5 5 5 30 X
e el desarrollo emprendedor.
lemprendedores.
IA-01.- Capacitacion a jovenes
sobre temas de Porcentaje de jovenes
IActividades | A-01 [emprendimiento (Vision beneficiados con capacitacion 5 5 5 5 5 5 30 X
Joven) y programa de y servicios proporcionados.

incubadora de negocios.

IA-02.- Promocion de espacios
(Mercado Joven) para que Porcentaje de espacios

A-02 (oferten sus productos las gestionados para la oferta de 5 5 5 5 5 5 30 X
juventudes emprendedoras  |productos.
del estado.

IA-03.- Promocién de Becas |Porcentaje de becas otorgadas

A-03 _me(_ﬂan_te convenios con a estu_dlantes de educacion 5 5 5 5 5 5 30 X
instituciones particulares de |superior en escuelas
leducacion superior. particulares.
IA-04.- Ejecucion de Feria de . .
Empleo para promover la Porcentaje de jovenes
A-04 | - asistentes a la Feria del 5 5 5 5 5 5 30 X
insercion laboral de las Empleo
juventudes del estado. pieo.
COLIMA ANOS
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Puntaje

total
SI NO

Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA Aprobado
clave narrativos Indicadores propuestos

preliminares

Servicios prestados a través |Porcentaje de jovenes que
C-002 (de los Centros Territorio recibieron servicio en los 5 5 5 5 5 5 30 X
Joven. Centros Territorio Joven.

Component
e

AA-01.- Capacitacion a Porcentaje de jévenes que

IActividades | A-01 [J6venes en el area de artes y o - 5 5 5 5 5 5 30 X
- recibieron capacitaciones.
oficios.
IA-02.- Orientacion y asesorias
A-02 sobre' los programas dmgldos Por.cgntaje dg jovenes que 5 5 5 5 5 5 30 %
a las juventudes que emite el |recibieron orientacion.
Gobierno de México.
IA-03.- Realizacion de
actividades culturales,
A-03 educ.atlvas,‘ deportivas, sa}lud, qucgntaje de jovenes que 5 5 5 5 5 5 30 X
medio ambiente y recreativas [asistieron a las actividades.
para las juventudes
colimenses.
Porcentaje de jovenes
Component C-003 Servm_nos de participacion beneficiados por |O‘S‘SQI'\./I’CIOS Y| 5 5 5 5 5 5 30 X
e uvenil otorgados. programas de participacion
juvenil.
IA-01.- Ejecucioén de acciones mrgingsdeoﬂ: zn;fciones
IActividades | A-01 |preventivas en materia de P P 5 5 5 5 5 5 30 X

preventivas en materia de

salud sexual.
salud sexual.

IA-02.- Ejecucion de
Campafias de salud mental y
ladicciones en adolescentes y
jovenes.

Porcentaje de jovenes
orientados sobre temas de 5 5 5 5 5 5 30 X
salud mental y adicciones.

A-02

IA-03.- Atencidén y entrega de
Becas de movilidad

A-03 |internacional para estudiantes
jovenes de licenciatura en el
estado.

Porcentaje de becas de
movilidad otorgadas.

IA-04.- Ejecucion del
Programas Gobernadora por
un Dia y Conoce a tu Porcentaje de juventudes que
gobernadora, asi como otras [participan en el programa.
lacciones para fomentar la
participacion juvenil.

A-04
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles Criterios CREMAA Aprobado
Puntaje

clave narrativos Indicadores propuestos

Nivel . .
preliminares

total
SI NO

IA-05.- Ejecucion de entrega  [Cantidad de jévenes
A-05 [del Premio Estatal de la participantes en las actividades| 5 5 5 5 5 5 30 X
Juventud. del programa.

IA-06.- Operacion del

Programa de actividades Porcentaje de jovenes
leducativas, culturales, participantes en el programa

A-06 (deportivas, recreativas y de (de actividades en el marco del | 5 5 5 5 5 5 30 X
participacion juvenil en el Dia Internacional de la

marco del Dia Internacional  [Juventud.
de la Juventud.

Porcentaje de oficinas
IAcciones para la operatividad |centrales y municipales de la
C-004 (de la Subsecretaria de las Subsecretaria de las 5 5 5 5 5 5 30 X
Juventudes ejecutadas. Juventudes y Centros
Territorio Joven en operacion.

Component
e

IA-01.- Operacién de los
Programas en las oficinas
IActividades | A-01 [centrales y municipales de la
Subsecretaria de la Juventud
ly los Centros Territorio Joven.

Porcentaje de programas
loperados en oficinas centrales
ly municipales de SUBSEJUV y
Centros Territorio Joven.

Preguntas orientativas para calificar los criterios:
C = ¢éEs el significado del indicador directo e inequivoco?
R = éEs el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?

E= éSomos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencion de los datos
requeridos para medir el indicador?

M= ¢Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo
gue se va a medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicién?

A= ¢La medicion del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= ¢El indicador provee informacién adicional en comparacion con los otros indicadores
propuestos?
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 22-Adultos Mayores.
DEPENDENCIA/ORGANISMO: 040105005-Instituto para la Atencién de los Adultos Mayores.
EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 01 - Bienestar para todas y todos.

Nivel

clave

Objetivos de los niveles
narrativos

Aprobado
Indicadores propuestos

preliminares

Puntaje

Criterios CREMAA
total

SI NO

Contribuir a una mayor 5 5 5 5 5 5 30 X
calidad de vida de la -
L ) . Indice de Desarrollo Humano.
. poblacion de Colima mediante : o .
Fin . o (Satisfaccion con la vida para
la superacion de condiciones ;
L . .. lel estado de Colima).
de vulnerabilidad y el ejercicio
pleno de derechos sociales.
Las personas adultas . 5 5 5 5 5 5 30 X
) Porcentaje de personas
mayores reciben apoyos ;
L v ladultas mayores atendidas con
L lecondmicos y servicios de L "
Propésito ) ; DT @apoyos econémicos y servicios
asistencia social y juridica que ] ) . A,
. . L ._|de asistencia social y juridica
les permiten la inclusion social .
len el Instituto.
ly el respeto de sus derechos.
Personas adultas mayores de 5 5 5 5 5 5 30 X
Component 60 a 64 afios 11 meses con  [Porcentaje de pensiones
o P C-001 fenfermedades crénico- lentregadas a personas adultas
degenerativas beneficiadas |mayores.
con pensiones bimestrales.
IA-01.- Ejecucion de entregas |Porcentaje de pensiones 5 5 5 5 5 5 30 X
de pensiones a adultos lentregadas a personas adultas
IActividades | A-01 |mayores de 60 a 64 afios 11 |mayores de 60 a 64 afios,11
meses con enfermedades meses respecto a las
crénico-degenerativas. programadas.
Servicios de asistencia social [Porcentaje de cumplimiento de| 5 5 5 5 5 5 30 X
Component s . e . .
o C-002 |y juridica ofrecidos a personasjlos servicios asistenciales a las
ladultas mayores. personas adultas mayores.
IA-01.- Prestacion de servicios [Porcentaje de prestacion de 5 5 5 5 5 5 30 X
IActividades | A-01 (de asistencia social a las servicios de asistencia social a
personas adultas mayores.  [las personas adultas mayores.
IA-02.- Atencidn juridica por Porcentaie de atencion iuridica 5 5 5 5 5 5 30 X
A-02 |parte de la Procuraduria de la 5 las eréonas adulta mJa ores
Defensa del Adulto Mayor. P Y ’
~ . Porcentaje de desempefio de 4 4 5 5 5 4 27 X
Component Desempefio de funciones : .
C-003 : funciones realizado por el
e realizadas. :
Instituto.
COLIMA ANOS
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Puntaje

total
SI NO

Nivel clave narrativos Indicadorgs propuestos
preliminares

Objetivos de los niveles Criterios CREMAA Aprobado

IA-01.- Realizacion de
IActividades| A-01 [actividades administrativas
para la operacion del Instituto.

Porcentaje del gasto ejercido
del Instituto.

IA-02.- Erogacién de recursos Porcentaje de gasto ejercido 5 5 5 5 5 5 30 X
A-02 |para el pago de servicios .

. del Instituto.
personales del Instituto.

Preguntas orientativas para calificar los criterios:
C = ¢éEs el significado del indicador directo e inequivoco?
R = éEs el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?

E= éSomos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencidn de los datos
requeridos para medir el indicador?

M= ¢Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo
gue se va a medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicién?

A= ¢La medicion del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= ¢El indicador provee informacién adicional en comparacion con los otros indicadores
propuestos?
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ANEXO 5
Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 23-Promocién de la Competitividad y el Empleo.
CLASIFICACION PROGRAMATICA: F - Promocién y Fomento.
DEPENDENCIA/ORGANISMO: Subsecretaria del Trabajo.

EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 02 - Economia para el bienestar.

narrativos Indicadores propuestos Puntaje

Objetivos de los niveles Criterios CREMAA Aprobado
preliminares total

Nivel clave

SI NO

Contribuir al desarrollo
lecondmico de Colima,
mediante el impulso del sector|
lempresarial, el campo y el Tasa de variacion anual del
Fin turismo, generando empleo  |Producto Interno Bruto Estatal
de calidad y un ambiente (PIBE).

propicio para la inversion, la
innovacion y la
competitividad.

Los trabajadores se 5 5 5 5 5 5 30 SI
mantienen motivados,
productivos, gozan de
prestaciones de ley, tienen
condiciones adecuadas de
seguridad y salud, asi como
Proposito también los empleadores
respetan los derechos de los
trabajadores, promueven la
capacitacion y promocion de
sus colaboradores, generan
lempleos formales, y cumplen
las normas y leyes vigentes.

Tasa de variacion de
Productividad Laboral

Component Politica Laboral Planeada, NUmero de acciones en 5 5 5 5 5 5 30 Sl
P C-001 [Organizada, Dirigida y "o e
e Controlada beneficio de la politica labora
IA-01.- Administracion de Porcentaie de presupuesto 5 5 5 5 5 5 30 SI
IActividades | A-01 |programas, proyectos y siercido I P P
lacciones de la politica laboral )
Programas y acciones con el 5 5 5 5 5 5 30 SI

objeto de generar condiciones|Personas beneficiadas bajo los

gomponent C-002 dignas y mantener la justicia |[servicios de la Direccion del
laboral, administradas y Trabajo
operadas.
IA-01.- Coadyuvancia de IAcciones realizadas por la 5 5 5 5 5 5 30 Sl

Actividades | A-01 sondiciones laborales dignas |Direccion del Trabajo

a través de acciones de
inspeccion, capacitacion,
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
e narrativos Indicadores propuestos Puntaje

Nivel . .
preliminares

total

R E M| A|A SI | NO

difusion y eventos para
lempleadores y trabajadores
con este propdsito.

IA-02.- Implementacién de 5 5 5 5 5 5 30 Sl
lacciones para propiciar el
cumplimiento en tiempo y
forma del rezago de las Porcentaje de expedientes en
A-02 [Juntas locales de Conciliacién|a junta de conciliacion y

ly arbitraje con énfasis en la |arbitraje

simplificacion normativa, la
capacitacion, el uso de
nuevas tecnologias.

IAcciones en beneficio de 5 5 5 5 5 5 30 Sl
mejorar la empleabilidad y Numero de personas

C-003 |productividad de las personas |beneficiadas a través del
buscadoras de empleo, Servicio Nacional del Empleo
implementadas.

Component
e

IA-01.- Administracion y 5 5 5 5 5 5 30 Sl

IActividades| A-01 |operacion del Servicio g:rrcgig ﬁ;;‘;ﬂgln c?; PEonr]elleo
Nacional de Empleo (SNE). P

Preguntas orientativas para calificar los criterios:
C = ¢Es el significado del indicador directo e inequivoco?
R = éEs el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?

E= éSomos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencion de los datos requeridos
para medir el indicador?

M= ¢ Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo que se va
a medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicion?

A= ¢La medicion del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= ¢(El indicador provee informacién adicional en comparacion con los otros indicadores propuestos?
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ANEXO 5
Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 24-Desarrollo Econdmico.
CLASIFICACION PROGRAMATICA: E - Prestacidn de Servicios Publicos.
DEPENDENCIA/ORGANISMO: Secretaria de Desarrollo Econdmico.
EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 02 - Economia para el bienestar.

narrativos Indicadores propuestos
preliminares

Puntaje

total
Sl  NO

Objetivos de los niveles Criterios CREMAA Aprobado

Nivel clave

Contribuir al desarrollo 5 5 5 5 5 5 30 si
lecondmico de Colima,
impulsando al sector
lempresarial, el campo y el Tasa de variacion anual del
Fin turismo, generando empleo  |Producto Interno Bruto Estatal
de calidad, mediante un (PIBE).

lambiente propicio para la
inversion, la innovacion y la
competitividad.

La economia de Colima 5 5 5 5 5 5 30 si
cuenta con un ambiente
propicio para fortalecer las Unidades econémicas

Propésito inversiones, la competitividad [registradas en el Estado.

ly la innovacion en los tres

sectores econémicos.
Component C-001 IAcciones de mejora IAcciones de mejora 5 5 5 5 5 5 30 si
e regulatoria implementadas.  |regulatoria, implementadas

IA-01.- Implementacién de 5 5 5 5 5 5 30 si

Implementacion de acciones

IActividades | A-01 [acciones de mejora . h
de mejora regulatoria.

regulatoria.
Fortalecimiento de la o . 5 5 5 5 5 5 30 si
Component 9 . . Tasa de variacion de Inversion
C-002 jatraccion de inversiones, . .
e . lextranjera directa
realizado.
IA-01 .- Ejecucién del programa Porgentaje de programas 5 5 5 5 5 5 30 Si
- - realizados para el
IActividades | A-01 |para la atraccion de L L
H - fortalecimiento a la atraccion
inversiones
del estado
Component C-003 Fomento al comercio exterior [Tasa de variacion del comercio| 5 5 5 5 5 5 30 si
e implementado lexterior
COLIMA ANOS
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Objetivos de los niveles Aprobado

e narrativos Puntaje

total
SI NO

Indicadores propuestos
preliminares

Criterios CREMAA

IA-01.- Ejecucion de acciones |Porcentaje de acciones
IActividades| A-01 |para el fomento del comercio [realizadas para el fomento al
lexterior comercio exterior
Fortalecimiento de las 30 si
Component C-004 MiPymes, impulso al mercado [Porcentaje de MiPymes y
e interno y artesanias, artesanos (as) apoyados
realizado.
IA-01.- Ejecucion de . o 30 si
Py L Porcentaje de capacitaciones,
capacitaciones, exposiciones, | °. .
ferias, exposiciones, otros
- lentre otros eventos para el o
IActividades | A-01 L ) leventos para el fortalecimiento
fortalecimiento de MiPymes, . )
| ) de MiPymes, impulso al
impulso al mercado interno y . .
. mercado interno y artesanias.
artesanias.
IA-02.- Otorgacién de apoyos [Porcentaje de apoyos 30 si
leconodmicos y/o en especie  |econémicos y/o en especie
A-02 - - =
para el fortalecimiento de para el fortalecimiento de
MiPymes. Mipymes.
IA-03.- Creacion de plataforma 30 si
de comercio electrénico, para .
Porcentaje de plataforma de
A-03 |venta de productos . .
lcomercio electrénico creada.
artesanales hechos en
Colima.
. . Porcentaje de personas o 30 si
Component Fomento de la innovacién y ) :
C-005 L . lempresarias atendidas,
e emprendimiento, realizado. |
interesadas en emprender
IA-01.- Realizacién de . 30 si
~ Porcentaje de eventos,
eventos, campanas, ~ R
" . campafias, capacitacion y
- capacitaciones, laboratorios y . ) L
IActividades | A-01 ) ; - lacciones de vinculacioén para el
lacciones de vinculacién para . 2
) - fomento a la innovacion y
el fomento a la innovacion y o
S lemprendimiento.
emprendimiento.
L Porcentaje de acciones para el 30 si
Component Impulso a la ciencia y la | B
C-006 . . impulso a la ciencia y la
e tecnologia, realizado ;
tecnologia
. IA-01.- Realizacion de foros, |Porcentaje de foros, ferias, 30 si
Actividades | A-01 kerias, acciones de lacciones de vinculacion,
lvinculacion, campanfas, campafias, capacitaciones y
capacitaciones y eventos de |eventos de promocién para el
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles
narrativos

Indicadores propuestos
preliminares

Criterios CREMAA

N

Colima se transforma
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Puntaje
total

Aprobado

[o)

promocion para el impulso a [impulso a la ciencia y la
la ciencia y la tecnologia. tecnologia.
IA-02.- Creacion de un fondo |Porcentaje de fondo para el 5 5 5 5 5 30 si
A-02 |para el desarrollo de patentes [desarrollo de patentes y
ly nuevas tecnologias. nuevas tecnologias.
IA-03.- Ejecucion de acciones [Numero de acciones para 5 5 5 5 5 30 si
para recuperar, adaptar y/o  [recuperar, adaptar y/o generar
A-03 [generar espacios que lespacios que permitan la
permitan la promocion de la  |promocién de la ciencia y la
ciencia y la tecnologia tecnologia
IA-04.- Ejecucion de acciones 5 5 5 5 5 30 si
para incrementar el numero
A-04 de solicitudes de registro de [Porcentaje de incremento de
patentes, modelos de utilidad, [solicitudes
disefios industriales y signos
distintivos
Porcentaje de empresas 5 5 5 5 5 30 si
Programas y proyectos de | X
o impulsadas a través de
Component desarrollo econémico ) e .
C-007 . : I financiamiento, infraestructura
e mediante, financiamiento e . . .
. : industrial, comercial, de
infraestructura, impulsados. - )
servicios y urbana realizados.
IA-01.- Ejecucion de acciones |Porcentaje del monto otorgado 5 5 5 5 5 30 si
IActividades | A-01 |para el impulso a empresas a [en créditos directos e
través de financiamiento. indirectos
IA-02.- Implementacién de . . 5 5 5 5 5 30 si
: ) Porcentaje acciones
lacciones para el impulso de la| . .
A : . lejecutadas para el impulso de
infraestructura industrial, | : ;
; o infraestructura industrial,
A-02 [comercial, de servicios y . o
rbana en el Estado de comercial, de servicios y
: - urbana en el Estado de Colima
Colima a través del . . h
- ; a través del fideicomiso FIEC.
fideicomiso FIEC
c IAcciones para para el impulso|Acciones de gestiones para el 5 5 5 5 5 30 si
omponent c o ) o f L . :
o C-008 [ogistico y convivencia ciudad [impulso logistico y convivencia
puerto, realizadas. ciudad puerto.
IA-01.- Ejecucion de gestiones [Porcentaje de gestiones para 5 5 5 5 5 30 si
IActividades | A-01 |para el impulso logistico y el impulso logistico y
convivencia ciudad puerto convivencia ciudad puerto.
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Puntaje

Nivel clave narrativos Indicadores propuestos
total

preliminares

Objetivos de los niveles Criterios CREMAA Aprobado

NO

Funciones de programas y
C-009 |proyectos de desarrollo
leconémico desempefiados.

Porcentaje de Programas y
proyectos implementados

Component
e

IA-01.- Planeacion y Porcentaje de programas 5 5 5 5 5 5 30 si
IActividades | A-01 [conduccién del desarrollo operativos anuales ejecutados

leconémico del Estado. respecto a los programados

IA-02.- Realizacion de 5 5 5 5 5 5 30 si

evaluaciones de desempefio [Porcentaje de evaluaciones de

A-02 |para la medicion de desempenio realizadas
actividades de desarrollo respecto a las programadas.
leconémico

Preguntas orientativas para calificar los criterios:
C = ¢éEs el significado del indicador directo e inequivoco?
R = éEs el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?

E= éSomos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencidn de los datos
requeridos para medir el indicador?

M= ¢Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo
gue se va a medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicién?

A= ¢La medicion del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= ¢El indicador provee informacién adicional en comparacion con los otros indicadores
propuestos?
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 25-Modernizacién del Sector Agropecuario, Acuicola, Pesquero y Forestal.
CLASIFICACION PROGRAMATICA: E - Prestacién de Servicios Publicos.

DEPENDENCIA/ORGANISMO: Subsecretaria de Desarrollo Rural.

EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 02 - Economia para el bienestar.

Nivel

clave

Objetivos de los niveles
narrativos

Indicadores propuestos
preliminares

Criterios CREMAA

Puntaje
total

Aprobado

Contribuir a mejorar la calidad
de vida de los productores
?g;%ﬁ:f;llsarlose,sail:g:a& Tasa de variacion anual del
Fin mediante LYn‘; alttqa PIB primario en el estado de
competitividad en la Colima.
produccion, comercializacion
ly servicios del sector rural
El desarrollo de la economia 5 5 5 5 5 30 Sl
del Sector Rural en el Estado
Proposito cuenta con una alta \Valor de la produccién agricola
P competitividad en la registrada en el Estado.
produccion agropecuaria,
acuicola, forestal y pesquera.
Afg)ciAupcgi):/c:)Ssa %r:yectos Porcentaje del numero de S S S 5 S 30 Sl
Component P y . |proyectos productivos y de
C-001 [infraestructura agropecuarios, | !
e acuicolas y pesqueros infraestructura agropecuarios,
entregados lacuicolas y pesqueros
A-01- A O1.- Porcentaje de hectareas 5 5 5 5 5 30 Sl
IActividades | A-01 [Aprovechamiento del suelo y apoyadahs para el del | |
del agua en distritos de riego aprovec a_mlgnto elsueloye
" lagua en distritos de riego.
A-02.- A 02.- Porcentaje de hectareas 5 5 5 5 5 30 Sl
A-02 |Aprovechamiento del suelo y apoyadas para el
ol aqua en unidades de rieqo laprovechamiento del suelo y el
9 go. lagua en unidades de riego.
IA-03.- A 03.- Incentivos para 5 5 5 5 5 30 Sl
el desarrollo de Porcentaje de incentivos para
A-03 |nfraestrugtura, .equllpa‘mlento, el fomento de la actividad
crias y asistencia técnica de esquera v acuicola
las actividades pesqueras y pesq y ’
lacuicolas.
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Objetivos de los niveles
narrativos

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Indicadores propuestos
preliminares

Aprobado
Puntaje

total
SI NO

Criterios CREMAA

IA-04.- A 04.- Repoblamiento 5 5 5 5 5 30 Sl
de hato ganadero a través del L
. ., Tasa de variacion del hato
A-04 jincremento del numero de )
A ganadero bovino
cabezas de bovinos en el
estado de Colima.
IA-05.- A 05.- Construccién,  [Porcentaje de kildmetros de 5 5 5 5 5 30 Sl
A05 conservacion y rehabilitacion [caminos sacacosechas
de caminos sacacosechas en |construidos, conservados, y/o
el Estado. rehabilitados en el Estado.
IA-06.- A 06.- Implementacion 5 5 5 5 5 30 Sl
de proyectos de Porcentaje de avance de obras
A-06 | ) . ) ;
infraestructura hidroagricola [Hidroagricolas.
len el estado de Colima
IA-07.- A 07.- Apoyo a la . 5 5 5 5 5 30 Sl
hp Porcentaje de apoyos
productividad del campo a L,
A-07 . e lentregados para la adquisicion
través de la adquisicion de .
. de insumos
insumos.
Component C-002 B.- Servicios a productores  [Porcentaje de servicios a 5 5 5 5 5 30 Sl
e rurales proporcionados. productores rurales.
IA-01.- B 01.Elaboracion de  |Porcentaje de avance de los 5 5 5 5 5 30 Sl
IActividades| A-01 |estudios de proyectos lestudios de proyectos
Hidroagricolas Hidroagricolas
IA-02.- B 02.- Otorgacion de Porcentaje de incentivos 5 5 5 5 5 30 SI
. lentregados para el desarrollo
Incentivos para el desarrollo :
) de capacidades,
A-02 |de capacidades, s . .
- . Extensionismo y asistencia
Extensionismo y asesoria iécni ~
écnica para pequefos
rural..
productores.
IA-03.- B 03.- Implementacién |Porcentaje de campafas de 5 5 5 5 5 30 Sl
de campafias de sanidad e  [sanidad e inocuidad
A-03 |finocuidad agroalimentaria lagroalimentaria vegetal,
\vegetal, animal, pesca, lanimal, pesca, acuicola y
lacuicola y forestal.. forestal.
IA-04 - B 04.- Produccion de Porcentaje de pla‘ntas 5 5 5 5 5 30 Sl
forestales producidas para el
plantas forestales para el o
A-04 e fortalecimiento de la cultura
fortalecimiento de la cultura i
forestal y generacion de
forestal. - :
servicios ambientales.
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Objetivos de los niveles
narrativos

Aprobado
Indicadores propuestos

preliminares

Puntaje
total

Criterios CREMAA

clave

[o)

Numero de informes 5 5 5 5 5 30 SI
IA-05.- B 05.- Operacién de la [Imestrales parael
L . funcionamiento y operacion de
A-05 |Comision de la Gerencia de la s .
; . ._ lla comisién de la gerencia de
Cuenca Rio Ayuquila-Armeria. . .
la cuenca rio Ayuquila-
IArmeria
IA-06.- B 06.- Operacion de la Pprcentaje de informes 5 5 5 5 5 30 Sl
L . trimestrales para el
Comision de la Gerencia de la ; ) .
A-06 P funcionamiento y operacion de
ICuenca Costa Pacifico- . -
la gerencia operativa de la
Centro. o
cuenca costa pacifico centro.
IA-07.- BO7.- Operacion de . ) 5 5 5 5 5 30 SI
. - Porcentaje de brigadas para la
brigadas para la prevencion, 2
A-07 prevencion, combate y control
combate y control de . .
. . de incendios forestales
incendios forestales
Porcentaje de programas de 5 5 5 5 5 30 Sl
lapoyo al sector agropecuario,
Component C.- Desempefio de funciones |acuicola y pesquero
C-003 . .
e realizadas. lejecutados por la
Subsecretaria de Desarrollo
Rural.
Porcentaje de recurso 5 5 5 5 5 30 Sl
IA-01.- C 01.- Planeacion y lecondmico en concepto de
IActividades| A-01 |conduccion de la politica de  [recursos materiales,
desarrollo rural. lsuministros y servicios
generales.
Porcentaje de recurso 5 5 5 5 5 30 Sl
A-02 IA-02.- C 02.- Evaluacion de |econdmico en concepto de
desempenio. pago de recursos humanos en
el desempenio de funciones.

Preguntas orientativas para calificar los criterios:

C = ¢éEs el significado del indicador directo e inequivoco?

R = éEs el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

E= éSomos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencidn de los datos
requeridos para medir el indicador?

M= ¢Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo
gue se va a medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicién?
A= ¢La medicién del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= ¢El indicador provee informacién adicional en comparacion con los otros indicadores
propuestos?
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacidn independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 26-Impulso del Sector Turistico Competitivo y Sustentable.
CLASIFICACION PROGRAMATICA: F - Promocién y Fomento.

DEPENDENCIA/ORGANISMO: Subsecretaria de Turismo.

EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 02 - Economia para el bienestar.

Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
narrativos Indicadores propuestos Puntaje

preliminares = total

Nivel clave

NO

Contribuir a impulsar la
conformacion de un sector
turistico mas rentable y
competitivo mediante el

Fin desarrollo de proyectos
integrales, innovacion, el
fomento a la calidad en los
servicios y el impulso a la
profesionalizacion del sector.

Tasa de variacion de los
recursos econémicos que
ingresan a la entidad por
concepto de la actividad
turistica con respecto al
periodo inmediato anterior

El sector turistico del Estado 5 5 5 5 5 5 30 SI
se beneficia de las diferentes
acciones que buscan
incrementar la derrama
lecondmica y afluencia
turistica: mejora de servicios y
Proposito atencion a turistas y
\visitantes, con capital humano
capacitado y profesionalizado,
lademas de la implementacion
de productos y proyectos
integrales que aprovechen el
potencial turistico

Tasa de variacion de la
afluencia turistica.

Component C-001 Derrama Econdmica Turistica [Tasa de variacion de derrama 5 5 5 5 5 5 30 Sl
e alcanzada. lecondmica.

IA-01.- Implementacion de . . 5 5 5 5 5 5 30 SI
. ) Porcentaje de acciones
- lacciones encaminadas a h .
IActividades | A-01 concluidas en materia de
promover el desarrollo o
P desarrollo turistico.
turistico en el estado.
IA-02.- Realizacién de tareas . . 5 5 5 5 5 5 30 Sl
) : Porcentaje de acciones
para el mejoramiento de los . .
A-02 L o concluidas en materia de
servicios turisticos en el o o
servicios turisticos
estado.
IA-03.- Ejecucién de acciones Porcentaje de acciones 5 5 5 5 5 5 30 Sl
A-03 | pro de la promocion del conchq?s en,m_atena de
lestado de Colima y sus promocion turistica

latractivos turisticos para
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Puntaje
total

Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA Aprobado
clave narrativos Indicadores propuestos

preliminares

Nivel
NO

incrementar la derrama

leconémica
IA-04.- Realizacion de 5 5 5 5 5 5 30 Sl
lacciones encaminadas a Porcentaje de acciones
A-04 Promover el destino nacional |concluidas a cargo del
e internacionalmente Fideicomiso para la Promocién

mediante el uso eficiente de [Turistica del estado de Colima.
los recursos del ISH.

Porcentaje de avance en las 5 5 5 5 5 5 30 SI
acciones planeadas por la
Subsecretaria de Turismo del
lestado de Colima.

Funciones para el Desarrollo
C-002 turistico del estado
desempefados.

Component
e

Presupuesto base ejercido 5 5 5 5 5 5 30 SI
para la realizacion de las
lactividades en materia turistica

IA-01.- Operacion eficiente del

IActividades | A-01 < .
desempefio de las funciones

Porcentaje de evaluaciones de| 5 5 5 5 5 5 30 Sl
desempenio realizadas
respecto a las programadas.

IA-02.- Realizacion de

A-02 ; ~
evaluaciones de desempefio

Preguntas orientativas para calificar los criterios:
C = ¢Es el significado del indicador directo e inequivoco?
R = éEs el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?

E= éSomos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencion de los datos requeridos
para medir el indicador?

M= ¢Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo que se va
a medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicion?

A= ¢La medicion del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= ¢El indicador provee informacién adicional en comparacion con los otros indicadores propuestos?
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 27-Coordinacién Control Comando Comunicacién Cémputo e Inteligencia
C5i.

CLASIFICACION PROGRAMATICA: E - Prestacién de Servicios Publicos.

DEPENDENCIA/ORGANISMO: 020400-Centro de Coordinacion Control Comando Comunicacién Computo e

Inteligencia C5i.
EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 03 - Sembrar la paz.

Nivel

clave

Objetivos de los niveles
narrativos

Indicadores propuestos
preliminares

Criterios CREMAA

Puntaje
total

Aprobado

NO

Contribuir a un nuevo modelo 5 5 5 5 30 X
de organizacién policial
mediante la eficiente
) 9 . Resultados de la encuesta
Fin operacion de los sistemas de
! ENVIPE.
latencion de llamadas,
monitoreo y vigilancia urbana
para la seguridad.
Los ciudadanos del Estado de 5 5 5 5 30 X
Colima cuentan con una
p.Iatafo.rnlwa tef:nologlca de Porcentaje de llamadas de
\videovigilancia, control ; h
-~ . . lemergencia atendidas y
Propdsito \vehicular y generacion de )
L : ; reportadas al organismo
inteligencia que articula el .
R correspondiente.
modelo de organizacion
policial con la atencion de
servicios de emergencia
Component C-001 [Funciones C5i desempariadas Porcentaje Qe gas.to eJerc@o 5 5 5 5 30 X
e para el funcionamiento C5i.
IA-01.- A 01.- Realizacion de 5 5 5 5 30 X
A0 actividades administrativas  |Porcentaje de gasto
para el funcionamiento del ladministrativo del C5i.
C5i.
IActividades A-02 IA-02.- A 02.- Erogacion de Porcentaje de servicios 5 5 5 5 30 X
servicios personales del C5i. |personales realizados del C5i.
IA-03.- A 03.- Erogacion de  |Porcentaje de recursos 5 5 5 5 30 X
A-03 [recursos para la evaluacién  [ejercidos para la evaluacion
del desempefio. del desempefio
Component C-002 [Infraestructura del Centro de Porcentaje de obras. de 5 5 5 5 30 X
e Comunicaciones, Control, infraestructuras realizadas.
IComando, Computo,
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Objetivos de los niveles
narrativos

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Indicadores propuestos
preliminares

Aprobado
Puntaje

total
SI NO

Criterios CREMAA

Coordinacion e Inteligencia
(C5i) realizada.
IA-01.- B 01.- Obtencion de . 5 5 5 5 5 30 X
. Porcentaje de obras de
adecuada infraestructuray | . )
A-01 . . infraestructura y equipamiento
lequipamiento para el .
! . . realizadas.
funcionamiento del C5i.
. IA-02.- B 02.- Conexion del 5 5 5 5 5 30 X
Actividades conmutador telefénico del
numero de emergencia 911
para regionalizar la atencién [Porcentaje de obra de
A-02 s
de las llamadas en el conexion.
Subcentro Regional
Manzanillo con clave lada
314.
Servicios de atencion de 5 5 5 5 5 30 X
llamadas de emergencias, de
monitoreo estatal, de video- . -
Component . . Porcentaje de servicios
C-003 pigilancia urbana e .
e . e . . proporcionados.
identificacion vehicular para el
lestado de Colima
proporcionados.
IA-01.- C 01.- Mantenimiento y 5 5 5 5 5 30 X
soporte técnico del Monitoreo [Porcentaje de puntos de
A-01 ) - ) ) e ; .
Estatal de Video-vigilancia videovigilancia en operacion.
urbana.
IA-02.- C 02.- Mantenimiento y [Porcentaje de sistemas de 5 5 5 5 5 30 X
A-02 Isoporte técnico del Sistema  [identificacion vehicular en
de Identificacion Vehicular.  |operacion.
IA-03.- C 03.- Fortalecimiento . . 5 5 5 5 5 30 X
de la interoperabilidad del Porcentaje de mejoras de
IActividades | A-03 4. e, interoperabilidad del sistema
Sistema de Identificacion : e .
) de identificacion vehicular.
ehicular.
IA-04.- C 04.- Mantenimiento y 5 5 5 5 5 30 X
soporte técnico del Sistema [Porcentaje de llamadas de
A-04 > . ;
Estatal de Atencion de latencion de emergencia.
llamadas de Emergencia.
A-05.- C 05.- Implementacién Porcentaje de protocolos 5 5 5 5 5 30 X
A-05 4 Estandares protocolos de lestandarizados aplicados a la
actuacion y Normas Técnicas [PPeracion del C5i.
IAplicables al Centro de
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Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
Nivel clave narrativos Indlcadorc_as propuestos Puntaje
preliminares total

C R E M A]|A SI | NO

ICoordinacién, Control,
IComando, Cémputo,
IComunicaciones e
Inteligencia (C5i).

IA-06.- C 06.- Obtencion de ’ : L 5 5 5 5 5 5 30 X

: ) Porcentaje de informacion
ladecuado Equipamiento de la d | ”
nidad de Andlisis e procesada para la generacion

Inteligencia del C5i. de analisis de inteligencia.

A-06
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Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 28-Imparticion de Justicia Electoral.
CLASIFICACION PROGRAMATICA: E - Prestacidn de Servicios Publicos.
DEPENDENCIA/ORGANISMO: Tribunal Electoral del Estado de Colima.
EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 01 - Bienestar para todas y todos.

Objetivos de los niveles Criterios CREMAA

narrativos

Aprobado
Indicadores propuestos

preliminares

Puntaje

clave
total

Nivel

NO

Contribuir al desarrollo de la
lvida democratica de la
poblacion del estado de
Colima, mediante la tutela

juridica, la capacitacion, la Porcentaje de participacion

Fin

difusién y la proteccién de los
derechos politico-electorales,
lasi como el fortalecimiento y
certeza en los procesos de
participacion ciudadana y de
lacceso a los cargos de los
poderes publicos del Estado
mexicano en sus distintos
niveles de gobierno.

ciudadana en los procesos
lelectorales a cargos de
leleccion popular, de consulta
publica ciudadana y de
revocacion de mandato.

Propdsito

La ciudadania del estado de
Colima tiene acceso a la
tutela judicial efectiva, a la
cultura civica, democratica, de
defensa y ejercicio de sus
derechos politico-electorales
que garantizan y hacen valer
su participacion en los
procesos ciudadanos y
partidistas de eleccion,
lorganizacion representacion,
lvotacion y acceso a los
lespacios de poder publicos
bajo los principios de
constitucionalidad, equidad y
legalidad de los actos y
resoluciones juridico
electorales.

Porcentaje de candidaturas
registradas con base en las
resoluciones emitidas por el
Pleno del Tribunal Electoral del
Estado de Colima.

30

Sl

Component
e

C-001

Servicios de medios de
impugnacion y demandas
atendidas e implementados
len procesos agiles de
latencion y solucion de
controversias electorales.

Porcentaje de resoluciones de
conflictos jurisdiccionales
competencia del Tribunal
Electoral del Estado de
Colima.

30

SI

|Actividades

A-01

IA-01.- Implementacién de
IAcciones de capacitacion al

personal del TEE,

Porcentaje de numero de
talleres y cursos realizados de

30

Sl
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Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
narrativos Indicadores propuestos Puntaje

preliminares 5 total

[o)

implementadas para lacuerdo al Plan Anual de
actualizar los conocimientos [Capacitacion Electoral (PACE).
sobre los derechos politico-
electorales con perspectiva
género, transversalidad,
interseccionalidad, inclusién y
no discriminacion.

Contenidos para el Porcentaje de difusion de los 5 5 5 5 5 5 30 Sl
Component fortalecimiento de la cultura |productos institucionales en
o C-002 [civica en materia de los medios de comunicacion

derechos politicos impresos, electronicos y

proporcionados. digitales del estado de Colima.

IA-01.- Transmision publica de 5 5 5 5 5 5 30 Sl

las sesiones del Pleno,
organizacion de ruedas de
prensa, asi como emision de
contenidos con tecnologias
remotas que faciliten la
interconexién con la
ciudadania.

Porcentaje de presencia
institucional en medios de
comunicacion impresos,
electronicos y digitales del
lestado de Colima.

IActividades | A-01

IA-02.- Elaboracién de una 5 5 5 5 5 5 30 Sl
revista digital asi como
boletines y comunicados de

- Porcentaje de efectividad de la
prensa sobre las actividades

A-02 [ .0, lcomunicacion masiva
institucionales en el portales |” ..~ .
de internet del Tribunal institucional.
Electoral del Estado de
Colima.
IA-03.- Promocion, 5 5 5 5 5 5 30 Sl

digitalizacion y clasificacion  |Porcentaje de consultas al
A-03 |del acervo bibliografico, asi  [acervo bibliografico y
como el archivo juridico del  [archivistico del TEE.
[Tribunal.

Servicios de difusion de la 5 5 5 5 5 5 30 SI
lcultura civica y politica
mediante capacitacion,
profesionalizacion,
lespecializacién e

C-003 finvestigacion del derecho
electoral, el sistema politico
mexicano y los derechos
humanos con perspectiva de
inclusion y equidad de género
implementadas.

Programas de estudio,
integracion de plantilla
docente, materiales de apoyo vy
lespacios fisicos para la
ladecuada transmision de
conocimientos.

Component
e
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Objetivos de los niveles
narrativos

Aprobado
Indicadores propuestos

preliminares

Puntaje

total
SI NO

Criterios CREMAA

Nivel clave

IA-01.- Implementacion y 5 5 5 5 5 5 30 SI
desarrollo contenidos
pedagdgicos aplicados en Porcentaje de actividades
procesos de capacitacion, lacadémicas realizadas que
investigacion y docencia en  fimpliquen la transmision del
IActividades | A-01 |materia politico-electoral con [conocimiento tanto a los
perspectiva género, inclusiéon [servidores publicos del TEE
ly la no discriminacion, como a la ciudadania en
desarrolladas por el Tribunal [general.
Electoral del Estado de
Colima.
IA-02.- Promocién de 5 5 5 5 30 Sl
IActividades presenciales o P .
\virtuales de promocion qrcentaje de personas que
A-02 [realizadas en el ejercicio de 235@2&2:!&?@3 dc?e
los derechos politico- articioacion Ci dédana
electorales con la ciudadania [P2rciPact u ’
en la entidad.
Celebracién de sesiones del 5 5 5 5 30 Sl
Pleno del Tribunal Electoral . )
del Estado de Colima para Porgentaje entre las sesiones
Component| ¢, g4 Jos asuntos internos del e 444 ge Golima, archivo
e [Tribunal, asi como resolver o
los recursos de apelacion fisico y d’ocumental dela
- ’ Secretaria General de
asuntos especiales y
; IAcuerdos.
controversias laborales
realizadas.
IA-01.- Resolucion de los Porcentaie de resolucién de 5 5 5 5 30 Sl
conflictos jurisdiccionales, entaje ge reso
- competencia del Tribunal confllctosJgﬂsdmcm_)nales
IActividades | A-01 Electoral del Estado de competencia del Tribunal
Colima conforme a la Ele_ctoral del Estado de
normatividad aplicable. Colima.
Servicio de Defensoria 5 5 5 5 30 Sl
Component Publica Electoral al pueblo de [Porcentaje de servicios
o C-005 [Colima sobre sus derechos |atendidos de grupos
politico-electorales \vulnerables.
proporcionados.
A-01.- Implementacion de Porcentaje de resolucion de 5 5 5 5 30 Sl
servicios pUblicos de conflictos jurisdiccionales
IActividades | A-01 orientacion, defensa y competencia del Tribunal
acompafamiento juridicoa  [F/ectoral del Estado de
personas en condiciones de  [Colima.
desventaja estructural durante

COLIMA
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles Criterios CREMAA Aprobado
Puntaje

clave narrativos Indicadores propuestos

Nivel . .
preliminares

total
C R E M A]|A SI | NO

cualquier etapa procesal de
acuerdo a la normatividad y
competencia.

Estrategias implementadas de 5 5 5 5 5 5 30 Sl
formacion cultural e
incorporacion de la

C-006 [perspectiva de género en lo
referente al ejercicio de los
derechos politico-electorales
de la poblacion colimense.

Porcentaje de avance en la
creacion del Programa Anual
de Trabajo de la Unidad de
Igualdad y Equidad de Género.

Component
e

IA-01.- Prevencion y atencion 5 5 5 5 5 5 30 Sl
a la violencia politica de
género que atenta contra el
libre ejercicio de los derechos
IActividades | A-01 [politico-electorales de la
poblacién colimense,
mediante cursos, talleres,
conferencias, convenios
interinstitucionales.

Porcentaje que mide las
lacciones realizadas como
cursos, talleres, conferencias,
convenios interinstitucionales
lentre las acciones
programadas .

Preguntas orientativas para calificar los criterios:
C = ¢Es el significado del indicador directo e inequivoco?
R = éEs el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?

E= éSomos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencion de los datos requeridos
para medir el indicador?

M= ¢Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo que se va
a medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicion?

A= ¢La medicion del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= ¢(El indicador provee informacién adicional en comparacion con los otros indicadores propuestos?

COLIMA a
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Formato de validacién de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccién de indicadores:

Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben

estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.

Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccidon y medicidn; se
deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacion En el caso de que exista mds de un indicador para medir el desempeifio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacién adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sélo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcidn. Para ello, cada criterio puede ser
calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacién tendra el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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ANEXO 5

Formato de validacién de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 29-Administracion Electoral.

CLASIFICACION PROGRAMATICA:E - Prestacidn de Servicios Publicos.
DEPENDENCIA/ORGANISMO: 41403-Instituto Electoral del Estado de Colima.
EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 06- Ejes Diversos.

Objetivos de los niveles
Nivel clave narrativos

Indicadores propuestos

preliminares

Criterios CREMAA

Puntaje

total

Aprobado

NO

Contribuir en el marco de un
istema nacional de 5 5 5 5 30 X
elecciones, a la consolidacion
de la democracia en el
Estado, mediante del ejercicio
de los derechos P
. oy Indice de desarrollo
Fin politico-electorales de la o
. . democratico
ciudadania y el
laseguramiento de la
participacion paritaria, el
lacceso y ejercicio libre de los
[derechos politico-electorales
de las mujeres.
Las y los colimenses cuentan
con un 6rgano electoral de 5 5 5 5 30 X
caracter autébnomo y
permanente que garantice el
lejercicio de los derechos Porcentaje de participacion
Propdsito politicos-electorales de las y |ciudadana y de educacion
los ciudadanos, asi como el |civica.
fomento de la cultura
[democratica y la educacion
civica de la poblacion en
general.
Cultura civica, desarrollo de IglPorcentaje de acciones de
Component cultura pplltlca democratica y sgp5|b|l|aC|on en educgc_:lon 5 5 5 5 30 X
o C-001 Jpromocion del voto y la civica, cultura democratica y
participacion ciudadana participacion ciudadana
fortalecidas. realizadas
pot-Partiipaciony | e
Actividades| A-01 [fortalecimiento de la > ' ' 5 5 5 5 30 X
PR jovenes y adultos en
leducacion civica A
educacion civica.
2. Promosin  desamolo OIS £ s
A-02 |de la cultura politica > : ’ 5 5 5 5 30 X
" Lo jovenes y adultos en cultura
emocratica. o
democratica.

COLIMA
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ANEXO 5
Formato de validacién de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

i COLIMA

Gobierno de1 Estado
b WE—

e

Objetivos de los niveles Criterios CREMAA

clave narrativos

Aprobado

Indicadores propuestos Puntaje

preliminares = total

NO

Porcentaje de acciones
A-03 A-03.- Promocion del voto y lajprogramadas para la 5 5 30
participacion ciudadana promocién del voto y la
participacion ciudadana.
Porcentaje de acciones de
Component C-002 Principio de maxima difusion de la informacion 5 5 30
e publicidad cumplido generada por el Instituto
Electoral del Estado.
A-01.- Difusién a través de . .
. medios de comunicacion Porqentaje de acciones
Actividades | A-01 . ACior, publicadas en medios de 5 5 30
redes sociales y actividades B .
bropagandisticas. comunicacion y redes sociales.
IA-02.- Proteccion de los datos|
personales en posesion del . L 5 5 30
Instituto Estatal Electoral del Po_rc_e ntaje de accién de
A-02 Estado v garantia de la solicitudes de acceso a la
y9 informacién recibidas.
respuesta oportuna de las
|solicitudes de informacion.
Porcentaje de bases de datos
personales inventariadas. 5 5 30
A-03.- Actualizacion y Acciones de actualizacién y/o
A-03 [redisefio de la pagina redisefio de la pagina 5 5 30
institucional. institucional.
Procesos electorales y
g;jg:g'asr:gizgl?zggg'sc&anmon Porcentaje de participacion 5 5 30
Component o : ciudadana en procesos
C-003 [eficacia, que garanticen la )
e L o electorales y mecanismos de
participacion politica de las articioacion ciudadana
mujeres de manera paritaria P P ’
libre de violencia politica.
IA-01.- Organizacion eficiente P e d limi
- de los procesos electorales orcentaye e cump |m|ent9
Actividades [ A-01 | = = rocedimientos |9€! Plan integral y calendario 5 5 30
ostablecidos P del proceso electoral.
IA-02.- Organizacion eficiente Porc.:e.ntaj.e’de mecanismos de
A-02 [de los mecanismos de participacién ciudadana 5 5 30
barticipacion ciudadana realizados respecto de los
solicitados.
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ANEXO 5
Formato de validacién de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
narrativos Indicadores propuestos Puntaje

preliminares = total

Nivel clave
NO

Porcentaje de intervenciones

realizadas respecto a la 5 5 5 5 5 5 30 X
solicitadas.
A-03.- Promocion de la Porcentaje de actividades de
A-03 participacion paritaria y promocion y sensibilizacion 5 5 5 5 5 5 30 X
liderazgo politico de las realizadas respecto a las
mujeres. programadas.

Component C-004 Eficacia operativa del Instituto|Promedio ponderado de
e Electoral del Estado lograda. |A+B+C+D+E+F+G 5 5 5 5 5 5 30 X
A-01.- Organizacion del Porcentaje de acuerdos
Actividades| A-01 [funcionamiento del Consejo |ejecutados derivados de las 5 5 5 5 5 5 30 X
General. sesiones del Consejo (A).
Q—r?égng:giaer:tzoag:ggel Porcentaje de las Oficinas
A02 [ o Municipales Electorales que 5 5 5 5 5 5 30 X
icinas Municipales funci
Electorales. uncionan adecuadamente (B).
A-03.- Accion y Porcentaje de prerrogativas a
A-03 [fortalecimiento del régimen de|partidos politicos entregadas 5 5 5 5 5 5 30 X
partidos politicos. en tiempo y forma ( C).
IA-04.- Planeacion, Porcentaje de Programas
programacion, seguimiento y |Anuales de Trabajo de las 5 5 5 5 5 5 30 X
A-04 levaluacion de las actividades |Comisiones del Consejo
del Instituto Electoral del General del IEE formulados y
Estado. cumplidos (D).

IA-05.- Operacion para el
A-05 |desempefio de funciones del
Instituto Electoral del Estado.

Porcentaje de gasto ejercido
en la operacion del IEE (E) 5 5 5 5 5 5 30 X

IA-06.- Erogacion de recursos |Porcentaje de gasto ejercido

A-06 2 1
para servicios personales. en servicios personales (F). 5 5 5 5 5 5 30 X

IA-07.- Gestion de mejores
A-07 |practicas electorales para el
funcionamiento del Instituto.

Porcentaje de implementacion
de buenas précticas (G). 5 5 5 5 5 5 30 X

COLIMA —
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ANEXO 5
Formato de validacién de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Preguntas orientativas para calificar los criterios:
C = ¢Es el significado del indicador directo e inequivoco?
R = ¢Es el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?

E= ¢Somos capaces de emplear un medio prdactico y de bajo costo para la obtencidn de los datos
requeridos para medir el indicador?

M= ¢Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo
que se va a medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicion?

A= ¢La medicion del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= iEl indicador provee informacion adicional en comparacién con los otros indicadores propuestos?

COLIMA
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Formato de validacién de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccién de indicadores:

Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben

estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.

Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccidon y medicidn; se
deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacion En el caso de que exista mds de un indicador para medir el desempeiio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacién adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sélo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcidn. Para ello, cada criterio puede ser
calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacidén tendra el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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Formato de validacién de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 30-Arbitraje y Escalafén.
CLASIFICACION PROGRAMATICA: E - Prestacidn de Servicios Publicos.
DEPENDENCIA/ORGANISMO: 41407-Tribunal de Arbitraje y Escalafén
EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 03- Sembrar la Paz

Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
Nivel clave narrativos Indicadores propuestos Puntaje

preliminares total
NO

Contribuir al la certeza juridicg
de la sociedad, mediante la

. > . Porcentaje de demandas 5 5 5 5 5 5 30 X
Fin olucion de controversias .
o concluidas
laborales individuales y
colectivas

Los servidores publicos y los
Propésito lentes gubernamentales
resuelven sus controversias.

Porcentaje de demandas
concluidas por convenio 5 5 5 5 5 5 30 X

Servicios para resolver las .
C-001 [controversias individuales y Porcentaje de demandas
atendidas 5 5 5 5 5 5 30 X

colectivas concluidas.

Component
e

IA-01.- Coordinacion de las

Actividades| A-01 acciones p.ara.re§ollver las Porcentaje de demandas 5 5 5 5 5 5 30 X
controversias individuales y  |integradas
colectivas

IA-02.- Operacion de
A-02 [funciones para la resoluciéon
de controversias laborales

Porcentaje de Presupuesto
ejercido en sueldos y salarios. | 5 5 5 5 5 5 30 X

Preguntas orientativas para calificar los criterios:
C = ¢Es el significado del indicador directo e inequivoco?
R = ¢Es el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?

E= ¢Somos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencidn de los datos
requeridos para medir el indicador?

COLIMA _
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ANEXO 5

Formato de validacién de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

M= ¢Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo
que se va a medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicion?

A= ¢La medicion del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= (El indicador provee informacién adicional en comparacion con los otros indicadores propuestos?
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ANEXO 5

Formato de validacién de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccién de indicadores:

Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben

estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.

Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccidon y medicidn; se
deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacion En el caso de que exista mds de un indicador para medir el desempeifio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacién adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sélo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcidn. Para ello, cada criterio puede ser
calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacién tendra el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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Formato de validacién de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 31-Imparticiéon de Justicia Administrativa.

CLASIFICACION PROGRAMATICA:E - Prestacidn de Servicios Publicos.
DEPENDENCIA/ORGANISMO: 41408-Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Colima.
EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 03- Sembrar la Paz.

Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
Nivel clave narrativos Indicadores propuestos Puntaje

preliminares = total

NO

Contribuir a la certeza juridica . .
. ) Porcentaje de expedientes
. de la sociedad de Colima . -
Fin ; ) - . .. _|concluidos en el afio respecto
mediante la eficaz imparticion |~ ’ )
S o . al inventario de expedientes.
de justicia administrativa.
Las personas fisicas o 5 5 5 5 5 5 30 X
morales reciben imparticion  |Porcentaje de sentencias
Propési e justicia fiscal, emitidas respecto a los
roposito o ; - o
dministrativa y de expedientes con citacién para
responsabilidades de sentencia.
ervidores publicos.
. . Porcentaje de expedientes 5 5 5 5 5 5 30 X
Servicio de atencion de las . =
Component M L concluidos en el afio respecto
C-001 fatribuciones constitucionales . f
e a los ingresados en ese mismo
y legales otorgadas <
afo.
A-01 - Atencion a las Porcentaje de demandas 5 5 5 5 5 5 30 X
Actividades | A-01 : admitidas respecto a las
[demandas presentadas
demandas presentadas
IA-02.- Erogacion de recursos |Porcentaje de presupuesto 5 5 5 5 5 5 30 X
A-02 |para las actividades del ejercido respecto al
Tribunal presupuesto autorizado

Preguntas orientativas para calificar los criterios:
C = ¢Es el significado del indicador directo e inequivoco?
R = ¢Es el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?

E= ¢Somos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencidon de los datos
requeridos para medir el indicador?
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ANEXO 5

Formato de validacién de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

M= ¢Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo
que se va a medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicion?

A= é{La medicion del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= (El indicador provee informacién adicional en comparacion con los otros indicadores propuestos?
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 32-Asistencia al Sistema Estatal de Seguridad Publica.

CLASIFICACION PROGRAMATICA: E - Prestacién de Servicios Publicos.

DEPENDENCIA/ORGANISMO: 020300-Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica (C4).
EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 03 - Sembrar la paz.

Criterios CREMAA

Objetivos de los niveles

Aprobado

Nivel clave narrativos Indicadorgs propuestos Puntaje
preliminares total
A NO
Contribuir a la disminucion del
indice delictivo y a mejorar la
percepcion de seguridad
mediante el apoyo
Fin institucional necesario para el |Incidencia Delictiva de Alto
fortalecimiento, modernizacién[lmpacto
ly equipamiento de las
instituciones de seguridad
publica en el estado de
Colima.
Las instituciones de seguridad 5 5 30
publica en el estado de Porcentaje de recursos del
- Colima cuentan con el apoyo [FASP para el estado de
Propdsito N . - L
institucional necesario para su|Colima ejercidos respecto a los
fortalecimiento, modernizaciénjasignados
ly equipamiento.
Recursos federales para el 5 5 30
Component fortalecimiento, modernizacién|Porcentaje de cumplimiento
o P C-001 |y equipamiento de las general de metas establecidas
instituciones estatales de len el anexo técnico del FASP
seguridad publica ejercidos.
A-01.- Ejecucion del . |Porcentaje Estatal de avance 5 5 30
Subprograma mejora salarial, : . )
A-01 : salarial policial y custodio
prestaciones y bonos por . o
- penitenciario
buen desempeiio.
IA-02.- Ejecucion del 5 5 30
Subprograma equipamiento  |Avance porcentual de los
A-02 del personal de las bienes de equipamiento
IActividades instituciones de seguridad personal para las instituciones
publica y procuracion de de seguridad publica
justicia.
IA-03.- Ejecucion del . 5 5 30
. Porcentaje de elementos con
ISubprograma Fortalecimiento . -
. levaluaciones vigentes
A-03 [de las Capacidades de .
e respecto a los registrados en el
Evaluacion en Control de
- RNPSP
Confianza.
COLIMA ANOS
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
narrativos Indicadores propuestos Puntaje

preliminares total
SI NO

clave

IA-04.- Ejecucion del 5 5 5 5 5 5 30 X
Subprograma Capacitacion en
todas sus modalidades para
el mejor desemperfio de los  |Porcentaje de capacitacion de
A-04 |elementos de las instituciones |elementos de las instituciones
de seguridad publica y de de seguridad publica
procuracion de justicia
conforme al modelo nacional
de policia y justicia civica.

IA-05.- Ejecucion del . 5 5 5 5 5 5 30 X

- IAvance porcentual de bienes
Subprograma Fortalecimiento de equipamiento institucional
A-05 (de las instituciones de quip

seguridad publica y para las instituciones de
procuracion de justicia. seguridad publica

Porcentaje de cumplimiento de| 5 5 5 5 5 5 30 X
metas comprometidas para el
fortalecimiento de las
Unidades y/o Fiscalias
Especializadas en Combate al

IA-06.- Ejecucion del
Subprograma Fortalecimiento
A-06 (de las Unidades
Especializadas contra el
Delito de Secuestro.

Secuestro
IA-07.- Ejecucion del Porcentaje de avance en las 5 5 5 5 5 5 30 X
subprograma Fortalecimiento |metas convenidas para el
A-07 |de las Unidades de Fortalecimiento de las
Investigacion para Policia Unidades de Investigacion
Estatal y Municipal. para Policia Estatal y Municipal
Porcentaje de avance en las 5 5 5 5 5 5 30 X

IA-08.- Ejecucion del
A-08 [subprograma Fortalecimiento
de las Unidades Cibernéticas.

metas convenidas para el
Fortalecimiento de las
Unidades Cibernéticas

IA-09.- Ejecucion del 5 5 5 5 5 5 30 X
ISubprograma Fortalecimiento
de las Fiscalias Porcentaje de Localizacion de
A-09 o
Especializadas en personas
Investigacion y Busqueda de
personas.
Porcentaje de cumplimiento de| 5 5 5 5 5 5 30 X

IA-10.- Ejecucion del
ISubprograma Fortalecimiento
A-10 [y/o Creacion de las Unidades
de Inteligencia Patrimonial y
Econdmica (UIPE’S).

metas programadas del
Subprograma Fortalecimiento
y/o Creacion de las Unidades
de Inteligencia Patrimonial y
Econdémica (UIPE)
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narrativos
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Indicadores propuestos
preliminares

Criterios CREMAA
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Puntaje

total
SI NO

Aprobado

. . Porcentaje de cumplimiento de
IA-11.- Ejecucion del
A-11 S metas programadas del
Subprograma Justicia Civica. RS
Subprograma Justicia Civica
IA-12.- Ejecucion del Porc’e.ntaje de Qerflles . 5 5 5 30 X
- genéticos y balisticos enviados
Subprograma Fortalecimiento .
A-12 B ; . . |para suingreso en la base de
de las areas de investigacion : .
- datos de la Fiscalia General de
forense y pericial. L
la Republica
IA-13.- Ejecucion del 5 5 5 30 X
Subprograma Seguimiento a
pro_to_colos de agtuamon Porcentaje de cobertura
policial para mejorar el Jh .
A-13 ~ tecnoldgica para la actuacion
desempefio del personal de -
R . policial
las instituciones de seguridad
publica y procuracion de
justicia.
IA-14.- Ejecucion del 5 5 5 30 X
Suppr,ograma Impulso a la Porcentaje de eficiencia en
mejoria del control de L ] .
A-14 ) latencion satisfactoria de
despacho, supervision y .
o d reportes ciudadanos
seguimiento de denuncias
ciudadanas.
IA-15.- Ejecucion del Porcentaje de fortalecimiento 5 5 5 30 X
Subprograma Prevencion de (de capacidades especificas del
la violencia y la delincuencia, (Centro Estatal de Prevencion
A-15 ] . )
procesos generadores de paz [Social de la Violencia y la
ly programas para la atencion |Delincuencia con Participacion
de la delincuencia juvenil. Ciudadana
IA-16.- Ejecucion del Porcentaje de avance en el 5 5 5 30 X
ISubprograma Fortalecimiento [ejercicio de recursos
A-16 |a los programas de concertados para la
prevencion y atencion a la prevencion y atencion a la
\violencia contra las mujeres. |violencia contra las mujeres
IA-17 .- Ejecucion del 5 5 5 30 X
Subprograma Capacitacion  [Porcentaje de capacitacion de
A-17 [continua para la atenciony  |elementos capacitados en
prevencion de la violencia de |materia de violencia de género
género.
IA-18.- Ejecucion del ) 5 5 5 30 X
A-18 . . Porcentaje de obras de
Subprograma Mejoramiento | .
) infraestructura con perspectiva
de la infraestructura de las X .
N . de género ejecutadas por las
instituciones de seguridad
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Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
narrativos Indicadores propuestos Puntaje

preliminares total
SI NO

publica y procuracion de Instituciones de Seguridad
justicia con perspectiva de Publica del Estado

género para las mujeres
servidoras publicas.

Porcentaje de Eficacia en el 5 5 5 5 5 5 30 X
lejercicio de los recursos para
la dignificacion y
fortalecimiento de centros
penitenciarios

IA-19.- Ejecucion del
Subprograma Dignificacion y
fortalecimiento de centros
penitenciarios.

A-19

Porcentaje de Eficacia en el 5 5 5 5 5 5 30 X
lejercicio de los recursos para
la Dignificacion y
fortalecimiento de los centros
de internamiento para
ladolescentes

IA-20.- Ejecucion del
Subprograma Dignificacion y
A-20 f[fortalecimiento de los centros
de internamiento para
ladolescentes.

Promedio de los resultados de | 5 5 5 5 5 5 30 X
levaluacion de las bases de
datos criminalisticas y del
personal del Sistema Nacional
de Seguridad Publica.

IA-21.- Ejecucion del
Subprograma Bases de Datos
del Sistema Nacional de
Seguridad Publica.

A-21

IA-22.- Ejecucion del Porcentaje de disminucion de 5 5 5 5 5 5 30 X
Subprograma Sistema llamadas improcedentes al
A-22 Nacional de Atencion de servicio de atencion de
Llamadas de Emergenciay [lamadas de emergencia 911y
Denuncias Ciudadanas. denuncia anénima 089
IA-23.- Ejecucion del 5 5 5 5 5 5 30 X
ISubprograma Fortalecimiento [Porcentaje de efectividad del
A-23 |de los Sistemas de Sistema Estatal de Video
ideovigilancia y \Vigilancia

Geolocalizacion.

IA-24.- Ejecucion del Porcentaje de Disponibilidad 5 5 5 5 5 5 30 X
A-24 [Subprograma Red Nacional |de la Red de

de Radiocomunicacion Radiocomunicaciones Estatal

IA-25.- Ejecucion del Porcentaje de avance en el 5 5 5 5 5 5 30 X
A-25 [Subprograma Registro registro de vehiculos del

Publico Vehicular. Padron Vehicular al REPUVE

IA-26.- Ejecucion del 5 5 5 5 5 5 30 X
A-26 [Seguimiento y Evaluacién de Porcentaje de cumplimiento

los Programas. del Plan de Acciones
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles
narrativos

Indicadores propuestos
preliminares

Aprobado
Puntaje

total
SI NO

Criterios CREMAA

Susceptibles de Mejora FASP
del Ejercicio Fiscal
. S Porcentaje de recursos 5 5 5 5 5 30 X
IAcciones de coordinacién de | .~ ~
Component ] o lejercidos para el desempefio
C-002 [seguridad publica . .
e = de funciones en materia de
desempefadas. ) S
seguridad publica
IA-01.- Ejecucion de funciones Ei ion de | 5 5 5 5 5 30 X
royectos Secretariado jecucion de 1o recursos para
A-01 [ Proys . desempeniio de funciones y
Ejecutivo del Sistema Estatal rovectos del SESESP
de Seguridad Publica. Proy
IA-02.- Ejecucion de funciones 5 5 5 5 5 30 X
ly proyectos del Centro Estatal |[Ejecucion de los recursos para
A-02 |para la prevencion social de la[desempefio de funciones y
\violencia y la delincuencia con|proyectos CEPSVD
participacion ciudadana.
IA-03.- Prevision de 5 5 5 5 5 30 X
IActividades combustible para operaciones [Porcentaje de consumo de
A-03 . h
de patrullas de la Secretaria |[combustible
de Seguridad Publica.
IA-04.- Fortalecimiento del 5 5 5 5 5 30 X
lequipamiento vehicular de las [Porcentaje de cobertura de
A-04 |instituciones de seguridad patrullas por cada cuatro
publica estatales y lelementos policiales activos.
municipales.
IA-05.- Ampliacién de puntos [Tasa de variacion de puntos 5 5 5 5 5 30 X
A-05 |de monitoreo inteligente de la [de monitoreo inteligentes de
red de video vigilancia estatal. video vigilancia.
IAcciones de Fortalecimiento 5 5 5 5 5 30 X
de las instituciones de
seguridad publica estatales y
municipales, mediante la
certificacion, . o
Component profesionalizacion, y el Porcentaje de cumplimiento de
C-003 . . ’ metas del FOFISP
e lequipamiento de los : .
. lestablecidas para la entidad.
lelementos policiales y el
fortalecimiento tecnoldgico de
lequipo e infraestructura de las
instituciones de seguridad
publica, ejecutadas.
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Objetivos de los niveles
narrativos

Indicadores propuestos
preliminares

Criterios CREMAA

N
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Puntaje

total
SI NO

Aprobado

IA-01.- Acciones de Porcentaje de cumplimiento de
A0 Fortalecimiento para la Mejorametas del FOFISP para la
salarial, prestaciones y bonos [Mejora salarial, prestaciones y
por buen desempefio. bonos por buen desempefio.
o . Porcentaje de cumplimiento de 5 5 5 5 30 X
ﬁo?tza{leéﬁ:g:?;g; metas del FOFISP para el
Equipamiento del personal de Fortglemmento del
A-02 PR . Equipamiento del personal de
las instituciones de Seguridad \as instituci de S idad
Publica y Procuracion de as Instituciones de segurida
usticia Publica y Procuracion de
’ Justicia.
. Porcentaje de cumplimiento de 5 5 5 5 30 X
IA-03.- Acciones para el
Fortalecimiento dpe las metas del FOFISP para el
A-03 : L Fortalecimiento de las
capacidades de evaluacion en idades d luacio
control de confianza capacidades ce evaluacion en
’ control de confianza.
IA-04.- Acciones de Porcentaje de cumplimiento de 5 5 5 5 30 X
Fortalecimiento para la metas del FOFISP de
Capacitacién en todas sus Capacitacion en todas sus
modalidades para el mejor  |modalidades para el mejor
A-04 desempefio de los elementos [desempefio de los elementos
de las instituciones de de las instituciones de
seguridad publica y de seguridad publica y de
procuracion de justicia procuracion de justicia
conforme al Modelo Nacional [conforme al Modelo Nacional
de Policia y Justicia Civica. |de Policia y Justicia Civica.
e . Porcentaje de cumplimiento de 5 5 5 5 30 X
ﬁo?tileﬁicrﬁ:g:?;g: metas del FOFISP para el
Infraestructura y equipamiento Fortalecimiento de . .
A-05 de las instituciones de Infraestructura y equipamiento
sequridad publica de las instituciones de
9 cpudlicay seguridad publica y
procuracion de justicia. e LA
procuracion de justicia-
. Porcentaje de cumplimiento de 5 5 5 5 30 X
é;?—t%l_eﬁicrﬁ:gzsosdp:ra el metas del FOFISP para el
A-06 [capacidades para la Fortalgmmlento de
. capacidades para la
prevencion y combate a . bate a delit
delitos de alto impacto. prevencion y combale a deflitos
de alto impacto.
. Porcentaje de cumplimiento de 5 5 5 5 30 X
- IA-07.- Acciones de
o7 Fortalecimiento de las metas d?' FOFISP para el
Unidades de investigacion del F0|_’taIeC|m|en.to de !as i
Unidades de investigacion del
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles
narrativos

Indicadores propuestos
preliminares

Aprobado
Puntaje

total
SI NO

Criterios CREMAA

delito para policia estatal y  |delito para policia estatal y
municipal. municipal.
IA-08.- Acciones de Porcentaje de cumplimiento de 5 5 5 5 5 30 X
Fortalecimiento para el metas del FOFISP para el
A-08 [Modelo homologado de Fortalecimiento del Modelo
unidades de policia homologado de unidades de
cibernética. policia cibernética.
. Porcentaje de cumplimiento de 5 5 5 5 5 30 X
(A-09.- Acciones para el o0 ol FOFISP para el
Fortalecimiento y/o creacion o i
h Fortalecimiento y/o creacion de
A-09 (de las unidades de : AN :
N ) ) . las unidades de inteligencia
inteligencia patrimonial y : ial S
econémica (UIPE?S) patrimonial y econédmica
U (UIPE?S).
IA-10.- Acciones de Porcentaje de cumplimiento de 5 5 5 5 5 30 X
7 - metas del FOFISP para el
A-10 [Fortalecimiento en Justicia oo -
o Fortalecimiento en Justicia
civica. gy
civica.
IA-11.- Acciones para el Porcentaje de cumplimiento de 5 5 5 5 5 30 X
L p . metas del FOFISP para el
Fortalecimiento de las areas oo .
A-11 . R Fortalecimiento de las areas
de investigacion forense y . s
- de investigacion forense y
pericial. L
pericial.
IA-12.- Acciones de Porcentaje de cumplimiento de 5 5 5 5 5 30 X
Fortalecimiento para el metas del FOFISP para el
Seguimiento a protocolos de [Seguimiento a protocolos de
lactuacion policial para mejorarjactuacion policial para mejorar
A-12 ~ ~
el desempefio del personal de el desempefio del personal de
las instituciones de seguridad [las instituciones de seguridad
publica y procuracion de publica y procuracién de
justicia. justicia.
IA-13.- Acciones de Porcentaje de cumplimiento de 5 5 5 5 5 30 X
Fortalecimiento para el metas del FOFISP para el
A-13 Impulso a la mejoria del Impulso a la mejoria del control
control de gestion, supervisiénde gestion, supervision y
ly seguimiento de los reportes |seguimiento de los reportes a
a la policia. la policia.
IA-14.- Acciones de Porcentaje de cumplimiento de 5 5 5 5 5 30 X
A-14 [Fortalecimiento para la metas del FOFISP para la
Prevencion de la violencia y la|Prevencion de la violencia y la
delincuencia, proceso delincuencia, proceso
generador de paz y proceso |generador de paz y proceso
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles
narrativos

Indicadores propuestos
preliminares

Aprobado
Puntaje

total
SI NO

Criterios CREMAA

para la atencion de la para la atencion de la
delincuencia juvenil. delincuencia juvenil.
A-15.- Acciones para el Porcentaje de cumplimiento de 5 5 5 5 5 30 X
e P metas del FOFISP para el
Fortalecimiento a los -
. Fortalecimiento a los
A-15 |programas de prevencion y .
> ! } programas de prevencion y
latencion a la violencia contra S ; ;
. latencion a la violencia contra
las mujeres. | .
as mujeres.
IA-16.- Acciones de Porcentaje de cumplimiento de 5 5 5 5 5 30 X
Fortalecimiento para las metas del FOFISP en
A-16 [Capacitacion continua para la [Capacitacion continua para la
latencion y prevencion de la  [atencion y prevencioén de la
\violencia de género. violencia de género.
IA-17 - Acciones para el Porcentaje de cumplimiento de 5 5 5 5 5 30 X
- Acal par; metas del FOFISP para el
A-17 [Fortalecimiento al sistema oo -
. . . Fortalecimiento al sistema
penitenciario nacional. . - )
penitenciario nacional.
IA-18.- Acciones para el Porcentaje de cumplimiento de 5 5 5 5 5 30 X
Fortalecimiento de la metas del FOFISP para el
autoridad administrativa Fortalecimiento de la autoridad
A-18 - ) - . L
especializada del sistema de [administrativa especializada
justicia penal para del sistema de justicia penal
ladolescentes. para adolescentes.
. Porcentaje de cumplimiento de 5 5 5 5 5 30 X
A-19.- Acciones de metas del FOFISP para el de
Fortalecimiento de las Bases Co
A-19 - ) Fortalecimiento de las Bases
de datos del Sistema Nacional : -
de Seguridad Publica de datos Fiel Sls'tema Nacional
’ de Seguridad Publica.
. Porcentaje de cumplimiento de 5 5 5 5 5 30 X
A-20.- Acciones de metas del FOFISP para el
Fortalecimiento para el -
. . .. _|Fortalecimiento para el
A-20 [Sistema Nacional de Atencion |.. . L
.~ |Sistema Nacional de Atencién
de Llamadas de Emergencias )
; ) de Llamadas de Emergencias
ly Denuncias Ciudadanas. : )
y Denuncias Ciudadanas.
IA-21 - Acciones para el Porcentaje de cumplimiento de 5 5 5 5 5 30 X
e P metas del FOFISP para el
Fortalecimiento de los -
A-21 | - o . |Fortalecimiento de los
Sistemas de Videovigilancia y |« : o .
o Sistemas de Videovigilancia 'y
Geolocalizacion. o
Geolocalizacion.
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
Nivel | clave narrativos Indicadores propuestos Puntaje

preliminares 5 total

[o)

Porcentaje de cumplimiento de
metas del FOFISP para el
Fortalecimiento para la Red
Nacional de
Radiocomunicacion.

-22.- Acciones de
Fortalecimiento para la Red
Nacional de
Radiocomunicacion.
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 33-Seguridad Publica y Prevencién del Delito.
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores

Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

CLASIFICACION PROGRAMATICA: E - Prestacion de Servicios Publicos.
DEPENDENCIA/ORGANISMO: 100000-Secretaria de Seguridad Publica.
EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 03 - Sembrar la paz

Nivel

clave

Objetivos de los niveles
narrativos

Indicadores propuestos
preliminares

Criterios CREMAA

N

Puntaje
total

Colima se transforma
+—CONTIGO —

Aprobado

NO

523

Contribuir a mejorar la calidad [indice de percepcion
Fin de vida de la poblacion del  [ciudadana de inseguridad
lestado de Colima mediante la [publica en el Estado de
seguridad publica. Colima.
Porcentaje de incidencia 5 5 30
La poblacién del estado de ~ [delictiva fuero comun.
Proposito Colima goza de seguridad
publica. Porcentaje de homicidio 5 5 30
doloso.
IAplicacion de beneficios para [Porcentaje de beneficios 5 5 30
Component el fortalecimiento de las otorgados al personal
P C-001 |capacidades operativas de la |operativo de la policia estatal
e s ; ;
Policia Estatal Preventiva, preventiva respecto al total de
proporcionados. beneficios programados.
IA-01.- Adquisicion de Porcentaje de uniformes 5 5 30
A-01 |uniformes para elementos de [adquiridos respecto a los
seguridad. programados.
IA-02.- Adquisicion de equipo [Porcentaje de equipo de 5 5 30
A-02 |de proteccion para elementos [proteccion adquirido respecto
de seguridad. lal programado.
IActividades i
IA-03.- Dignificacién policial de (I;IOﬁzgtaegg ge (')‘l’glrgls de 515 30
A-03 |la Secretaria de Seguridad 9 P
- lalcanzados respecto a los
Publica del Estado.
programados.
IA-04.- Premiacién de Policia |Porcentaje de estimulos 5 5 30
A-04 |del mes a través de estimulos |entregados respecto a los
ly reconocimientos. programados.
Ejecucion de operativos de  |Operativos realizados y 5 5 30
Component seguridad y vigilancia por participacion en operativos en
C-002 " ]
e parte de la Policia Estatal, conjunto respecto a los
realizados. programados.
COLIMA ANOS
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
narrativos Indicadores propuestos Puntaje

preliminares total
SI NO

clave

IA-01.- Realizacién de Porcentaje de operativos
A-01 |operativos de la Policia realizados respecto a los
Estatal. programados.
IA-02.- Participacion en Porcentaje de operativos en 5 5 5 5 5 5 30 X
- A-02 |operativos en conjunto con  |conjunto realizados respecto a
IActividades ;
otras dependencias. los programados.
IA-03.- Participacion en Porcentaje de participacionen | 5 5 5 5 5 5 30 X
operativos en Centros operativos los Centros
A-03 . > . ) e )
Penitenciarios y Reclusorio  |Penitenciarios realizados
Preventivo. respecto a los programados.
Personas privadas de la 5 5 5 5 5 5 30 X
Component libertad (PPL) con actividades Porcentaje de PPL cumpliendo

C-003 [del Modelo Integral de
Reinsercion Social,
reinsertadas.

e con el plan de actividades.

Porcentaje de Personas 5 5 5 5 5 5 30 X
Privadas de su Libertad (PPL)
inscritos en actividades para la
reinsercion social.

IA-01.- Implementacién de
IActividades | A-01 [actividades integrales para la
Reinsercion Social.

Component IAtencion de la Unidad de Porcentaje de expedientes 5 5 5 5 5 5 30 X
o P C-004 Medidas Cautelares, atendidos respecto a los
proporcionadas. solicitados.
A-01 IA-01.- Evaluacién de riesgos |[Porcentaje de evaluaciones de| 5 5 5 5 5 5 30 X
procesales. riesgos procesales.
IA-02.- Supervision de 5 5 5 5 5 5 30 X
A-02 medidas cautelares o Porcentaje de personas
IActividades suspension condicional del  [supervisadas en libertad.
proceso.
e . Porcentaje de personas 5 5 5 5 5 5 30 X
A-03 A 0?" Atencion de soporte a supervisadas en libertad en
\victimas. ) P
calidad de victimas.
. Elementos en desarrollo 5 5 5 5 5 5 30 X
Elementos registrados en oy .
Component policial registrados respecto

C-005 (desarrollo policial,

N capacitados.

del total de personal
programado.

coLIMA Esi2lll) ANOsS
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles
narrativos

Indicadores propuestos
preliminares

Aprobado
Puntaje

total
SI NO

Criterios CREMAA

IA-01.- Capacitacion de 5 5 5 5 5 30 X
elementos de Seguridad
Publica Estatal, Municipal y de|Porcentaje de elementos
- Procuracion de Justicia en el |capacitados de totas las
IActividades | A-01 . i : ”
Instituto de Formacion, corporaciones de seguridad
Capacitaciéon y lestatales y municipales.
Profesionalizacion Policial
(IFCPP).
Reconocimientos al . - 5 5 5 5 5 30 X
o L Porcentaje de policias e
Component desempefio académico de | -
C-006 | .~ ) instructores reconocidos en su
e policias e instructores, - -
desempefio académico.
otorgados.
IA-01.- Realizacién de Porcentaje de ceremonias, 5 5 5 5 5 30 X
A-01 |ceremonias o eventos clausuras o eventos
lacadémicos del IFCPP. lacadémicos del IFCPP.
IActividades
IA-02.- Gratificacion a Porcentaje de instructores 5 5 5 5 5 30 X
A-02 |instructores académicos mejorreconocidos y mejor evaluados
evaluados. en el IFCPP.
Supervisién de la ejecucion y |Porcentaje de supervisiones a 5 5 5 5 5 30 X
medidas privativas y de ladolescentes en conflicto con
Component sancion no privativa de la la ley (ACL) por el Instituto
C-007 | . N ) i
e libertad y medidas cautelares [Especializado en la Ejecucién
0 suspensién condicional del [de Medidas para Adolescentes
proceso, realizadas. (IEEMA).
IA-01.- Realizacién de 5 5 5 5 5 30 X
actividades psicologicas,
;dblgig\;gs’iaregfaaltgsazgf e Porcentaje de actividades
IActividades | A-01 apia para realizadas para los ACL en
con medidas privativas y no | . .
L . internamiento y externacion.
privativas de la libertad y a
través de la Comision
Intersecretarial del IEEMA.
IAcciones de prevencion del . . 5 5 5 5 5 30 X
; e o Porcentaje de acciones
Component delito, gestion, capacitacion y :
C-008 | = : realizadas respecto a las
e vinculacion social en la acciones proaramadas
Entidad, realizadas. prog ’
IA-01.- Implementacion de Porcentaje de acciones 5 5 5 5 5 30 X
IActividades| A-01 [acciones de proximidad social [realizadas respecto a las
en la Entidad. lacciones programadas.
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles Criterios CREMAA Aprobado
Puntaje

clave narrativos Indicadores propuestos

Nivel . .
preliminares

total
SI NO

Regulacion a la operacion de [Porcentaje de empresas

Component C-009 las prestadoras de servicios [revalidadas y autorizadas,
e de seguridad privada respecto al total de empresas
realizadas. de seguridad privada.
Porcentaje de empresas de 5 5 5 5 5 5 30 X
IA-01.- Supervision de seguridad privada
IActividades | A-01 |empresas de servicios de supervisadas respecto al total
seguridad privada. de empresas con autorizacion
y registro en el Estado
Servicios de seguridad y 5 5 5 5 5 5 30 X
Component \vigilancia personal o Porcentaje de servicios
o C-010 [intramuros, armados, no brindados por la Policia
larmados y custodia de IAuxiliar del Estado.

\valores, brindados.

IA-01.- Medicion de la calidad 5 5 5 5 5 5 30 X
ly profesionalismo en la
prestacion de servicios de
Seguridad, Custodia, Traslado
de Valores, Proteccién y

igilancia de Personas
Fisicas y Morales, Publicas y
Privadas.

Porcentaje de satisfaccion de
servicios de seguridad y
vigilancia publicos y privados

|Actividades | A-01

IActividades coordinadas del 5 5 5 5 5 5 30 X

Component Despacho de la SSP para el |Porcentaje de Metas del Plan
C-011 L o

e cumplimiento de metas, Estatal de Desarrollo iniciadas.

realizadas.

IA-01.- Supervision de 5 5 5 5 5 5 30 X
Indicadores del Subprograma

IActividades | A-01 [Sectorial de Seguridad Porcentaje de indicadores

Publica y Sistema atendidos.
Penitenciario de la SSP.
COLIMA
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ANEXO 5
Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 34-Acceso a la Justicia Conforme a Derecho.
CLASIFICACION PROGRAMATICA: E - Prestacidn de Servicios Publicos.
DEPENDENCIA/ORGANISMO: 41402-Fiscalia General del Estado de Colima.
EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 03 - Sembrar la paz.

narrativos Indicadores propuestos Puntaje

Objetivos de los niveles Criterios CREMAA Aprobado
preliminares total

Nivel clave

SI NO

Contribuir a la disminuciéon de
la incidencia delictiva,
Ime(?jlalljtte I?j mvestlge;mon‘ de 'Tasa de incidencia delictiva del
Fin 0s detitos de competenciay i q0r6 coman por cada 100 mil
procediendo a su habi :
- . abitantes a nivel estatal.
persecucion, atendiendo a la
normatividad vigente
aplicable.
La poblacion del estado de 5 5 5 5 5 5 30 X
Colima cuenta con un sistema
de procuracion de justicia
consolidado para la
investigacion y persecucion
Propésito de los delitos, apegando a los [indice de percepcion de
derechos humanos, integrado finseguridad en la entidad.
por servidores publicos
profesionales y
lespecializados en la materia,
laportamos consigo un
beneficio a la sociedad.
Component Capacidad operativa de la Porcentaje de acciones 5 5 5 5 5 5 30 X
o C-001 [Fiscalia General del Estado |cumplidas en procuracién de
fortalecida. justicia.
Porcentaje de resolucion de 5 5 5 5 5 5 30 X
carpetas de investigacion.
IA-01.- Fortalecimiento de las
acciones de procedimientos [Porcentaje de convenios de 5 5 5 5 5 5 30 X
A-01 penales y fiscalias colaboracion con el Organo
lespecializadas. Superior de Auditoria y
IActividades Fiscalizacion Gubernamental
del Estado de Colima
formalizados.
IA-02.- Fortalecimiento de las ([Tasa de variacion en la 5 5 5 5 5 5 30 X
A-02 [acciones de servicios resolucion de dictamenes
periciales y ciencias forenses. [periciales.

COLIMA
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Puntaje

total
SI NO

Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA Aprobado
clave narrativos Indicadores propuestos

preliminares

Nivel

Tasa de variacion en el 5 5 5 5 5 5 30 X
icumplimiento de los oficios de
investigacion.

IA-03.- Fortalecimiento de las
A-03 [acciones de la policia
investigadora. Porcentaje de unidades 5 5 5 5 5 5 30 X
lespecializada en investigacion
de casos de feminicidio
creadas publicadas.

Porcentaje de 5 5 5 5 5 5 30 X
lacompafiamientos en
laudiencias realizadas.

Tasa de variacion de 5 5 5 5 5 5 30 X
conclusiones en los asuntos
derivados por las Agencias del
Ministerio Publico a la

IA-04.- Fortalecimiento de las |Direccién de Soluciones
acciones de justicia familiar y |Alternas a través de los

civil, soluciones alternas y Mecanismos Alternativos de
prevencion del delito. Solucion de Controversias en
materia penal.

A-04

Porcentaje de solicitudes 5 5 5 5 5 5 30 X
realizadas por las Agencias del
Ministerio Publico a la
Direccién de Atencion a
\Victimas y Prevencion del
Delito cumplidas.

Component Gestiones de la Fiscalia Porcentaje de gestiones 5 5 5 5 5 5 30 X
o P C-002 (General del Estado icumplidas en Procuracion de
realizadas. Justicia.
Porcentaje de informes 5 5 5 5 5 5 30 X

integrales de gasto ejercido de
la Fiscalia General del Estado
realizados.

IA-01.- Fortalecimiento de la
A-01 [administracion y operatividad
de la Procuracién de Justicia. [Porcentaje de presupuesto 5 5 5 5 5 5 30 X
especifico para la FGE en el
Decreto del Presupuesto de
Egresos del Estado de Colima
(PEEC) recibido.

IActividades

A-02 Porcentaje de Centros de 5 5 5 5 5 5 30 X

Justicia para las Mujeres

coLIMA Esi2lll) ANOsS
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles Criterios CREMAA Aprobado
Puntaje

clave narrativos Indicadores propuestos

Nivel . .
preliminares

total
SI NO

(CJM) del municipio de
Manzanillo en operacion.

Porcentaje de Unidades 5 5 5 5 5 5 30 X
IA-02.- Fortalecimiento del Locales de Atencion (ULA) del
acceso a la justicia para las  |municipio de Tecoman en
mujeres operacion.

Porcentaje campanias de 5 5 5 5 5 5 30 X
concientizacion
implementadas.

IA-03.- Capacitacién para 5 5 5 5 5 5 30 X
profesionalizacion y

A-03 [especializacién del personal
operativo de la Fiscalia
General del Estado.

Porcentaje de elementos
operativos capacitados.

COLIMA
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ANEXO 5
Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 35-Derechos Humanos.

CLASIFICACION PROGRAMATICA: E - Prestacidn de Servicios Publicos.
DEPENDENCIA/ORGANISMO: Comisién de Derechos Humanos del Estado de Colima.
EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 01 - Bienestar para todas y todos.

Objetivos de los niveles
Nivel | clave narrativos

Aprobado

Indicadores propuestos Puntaje

Criterios CREMAA
total

preliminares

NO

Contribuir al fortalecimiento
del estado de Derecho
mediante una estrategia Porcentaje del cumplimiento
Fin institucional eficaz de del Programa Anual de
promocion, respeto, Trabajo.
proteccion y garantia de los
DDHH.
Existe una estrategia 5 5 30 Sl
institucional eficaz, mediante . )
N la promocion, respeto Persona}s.atemdas mediante
Propdsito e ’ . los servicios que la CDHEC
proteccion y garantia de los brinda
DDHH para las personas del ’
lestado de Colima.
. L. Porcentaje de personas 5 5 30 Sl
Servicios de promocion, ; -
. . atendidas de promocion,
Component capacitacion, estudio, o ;
C-001 - ; - capacitacion, estudio,
e observancia y divulgacion de b ia v divulaacion d
derechos humanos brindados. [Coscrvancia y divuigacion de
'[DDHH brindados
IA-01.- Implementacion de Porcentaje de personas 5 5 30 Sl
servicios de promocion, atendidas de promocion,
capacitacion, estudio, capacitacion, estudio,
IActividades | A-01 [observancia y divulgacién e |observancia y divulgacion de
DDHH a personas servidoras [DDHH a personas servidoras
publicas y poblacion en publicas y poblacion en
general. general.
- . . Porcentaje de personas 5 5 30 SI
Servicios de orientacion, ; : .
Component - atendidas de orientacion,
C-002 |proteccion y defensa de .
e - proteccion y defensa de
derechos humanos brindados -
derechos humanos brindados
IA-01.- Atencion a las Porcentaje de personas 5 5 30 Sl
personas usuarias que atendidas que solicitan la
solicitan la intervencién de la |intervencion de la CDHEC a
IActividades | A-01 |[CDHEC a través de través de asesorias, gestiones
asesorias, gestiones y tramite [y tramite de quejas por
de quejas por violaciones a  |violaciones a derechos
derechos humanos. humanos
COLIMA ANOS
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Puntaje

total
SI NO

Nivel clave narrativos Indicadorgs propuestos
preliminares

Objetivos de los niveles Criterios CREMAA Aprobado

Fortalecimiento de la Porcentaje de gasto ejercido
Component autonomia, administraciény |de la autonomia,

C-003 X o - - )
e capacidad de gestion ladministracién y capacidad de
institucional realizada. gestion institucional realizada.

IA-01.- Fortalecimiento de la  [Porcentaje de gasto ejercido 5 5 5 5 5 5 30 Sl
autonomia, administraciény |de la autonomia,

capacidad de gestion ladministracién y capacidad de
institucional. gestion institucional realizada.

|Actividades | A-01

Porcentaje de gasto ejercido 5 5 5 5 5 5 30 SI
IA-02.- Apertura de espacios |de bienes muebles e

A-02 |adecuados para atender las [inmuebles adecuados para
necesidades de la poblacion. [atender las necesidades de la
poblacion.

Preguntas orientativas para calificar los criterios:
C = ¢Es el significado del indicador directo e inequivoco?
R = éEs el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?

E= éSomos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencion de los datos
requeridos para medir el indicador?

M= ¢Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo
gue se va a medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicién?

A= ¢La medicion del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= ¢El indicador provee informacién adicional en comparacion con los otros indicadores
propuestos?

COLIMA a
e12l8)l ANOS

ANOS Fe::il

COLIMA
1523

2023



»e

?T@i COLIMA Colima se transforma
Q& £ — CONTIGO —
gk — W
ANEXO 5
Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 36-Evaluacion y Control de Confianza C3.

CLASIFICACION PROGRAMATICA: E - Prestacién de Servicios Publicos.

DEPENDENCIA/ORGANISMO: 020301-Secretariado ejecutivo del Sistema estatal de Seguridad Publica (C3).
EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 03 - Sembrar la paz

Puntaje

total
SI  NO

Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA Aprobado
Nivel clave narrativos Indicadores propuestos

preliminares

Contribuir a mejorar la calidad
de vida de la poblacion,
. mediante la aplicacion de las |Indicador de percepcion
Fin ) .
evaluaciones de control de  [ciudadana.
confianza a los cuerpos de
seguridad.
Los cuerpos de seguridad y 5 5 5 5 5 5 30 X
aspirantes, aplican
Propésito evaluaciones de control de  [Porcentaje de elementos
confianza para ingresar o lactivos certificados (con CUP).
permanecer en instituciones
de seguridad.
Component C-001 Evaluaciones de control de  |Personas programadas a 5 5 5 5 5 5 30 X
e confianza aplicadas. levaluaciones.
IA-01.- Aplicacién de 5 5 5 5 5 5 30 X
evaluaciones de control de . .
A-01 |confianza para ingresar o N“”.‘em de evaluaciones
p 9
LI realizadas.
permanecer en instituciones
de seguridad.
IActividades
Porcentaje de gasto ejercido 5 5 5 5 5 5 30 X
A-02 IA-02.- Erogacion de gastos  [en actividades administrativas
para la operacion del C3. del Centro de Evaluacion y
Control de Confianza.
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ANEXO 5
Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 37-Registro del Territorio

CLASIFICACION PROGRAMATICA: E - Prestacién de Servicios Publicos.

DEPENDENCIA/ORGANISMO: 040105020-Instituto para el Registro del Territorio del Estado de Colima
EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 03 - Sembrar la paz

Objetivos de los niveles Criterios CREMAA

Nivel clave narrativos

Aprobado
Indicadores propuestos Puntaje

preliminares = total

NO

523

Contribuir a agilizar los
tramites y servicios
registrales, catastrales y
territoriales brindados,
mediante la actualizacion . .
. ermanente de las bases de Porcentaje de cumpl!mlento de
Fin P . o componentes y actividades del| 5 5 5 5 5 5 30 X
datos y archivos publicos con .
L : Instituto.
el proposito de brindar
seguridad y certidumbre a los
lactos juridicos
correspondientes celebrados
ly registrados en la entidad.
Los usuarios de los servicios
registrales, catastrales y Porcentaje de usuarios que
territoriales del estado recibanreciben de manera oportuna y
Proposito de manera oportuna y eficiente de seguridad juridica 5 5 30 X
eficiente la certeza y proporcionada al patrimonio de
seguridad juridica de sus los usuarios.
propiedades.
[Tramites registrales . -
Component C-001 [proporcionados a las y a los Por‘centaje de trgmltes 5 5 28 X
e : registrales atendidos.
usuarios.
IA-01.- Prestacion de tramites [Porcentaje de tramites
IActividades| A-01 |catastrales y territoriales a los [catastrales y territoriales 5 5 28 X
usuarios. atendidos
IA-02.- Actualizacién de la Porcentaje de catastros
A-02 | - . . 5 5 28 X
informacién catastral. municipales actualizados
Porcentaje de recursos
Component [Desempefio de Funciones econémicos ejercidos en
C-002 ; concepto de pago de 5 5 30 X
e realizadas. = )
desempefio de funciones.
IRTEC
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Nivel clave narrativos Indicadores propuestos Puntaje

Objetivos de los niveles Criterios CREMAA Aprobado
preliminares total

IA-01.- Realizacion de
IActividades| A-01 [actividades administrativas
para la operacion.

Porcentaje de recursos
lejercidos en gastos operativos.

Porcentaje de recursos
lejercidos en gastos de 5 5 5 5 5 5 30 X
servicios personales.

IA-02.- Aplicacion de gasto en

A-02 .
servicios personales.

IA-03.- Erogacion de recursos
para el Presupuesto basado |Porcentaje de recursos

A-03 |en Resultados y Sistema de |ejercidos en gastos de 5 5 5 5 5 5 30 X
evaluacion del Desempefio  [evaluacion de desempefio.
(PbR-SED).

Preguntas orientativas para calificar los criterios:
C = ¢éEs el significado del indicador directo e inequivoco?
R = éEs el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?

E= éSomos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencidn de los datos
requeridos para medir el indicador?

M= ¢Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo
gue se va a medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicién?

A= ¢La medicion del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= ¢El indicador provee informacién adicional en comparacion con los otros indicadores
propuestos?
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ANEXO 5
Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 38-Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento
CLASIFICACION PROGRAMATICA: E - Prestacién de Servicios Publicos
DEPENDENCIA/ORGANISMO: 040105013-Comisidn Estatal del Agua de Colima
EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 04 - Colima Nuestro Hogar

narrativos Indicadores propuestos Puntaje

preliminares total
Sl NO

Objetivos de los niveles Criterios CREMAA Aprobado

Nivel clave

Contribuir a garantizar a toda
la poblacién del Estado, los
e ol orcentaf d obras do ags
Fin M ; .. |potable, drenaje y tratamiento 5 5 5 5 5 5 30 X
para asegurar la calidad vida realizadas
con bienestar, mediante la
cobertura y eficiencia de los
servicios.
La poblacion del Estado de
Colima recibe con eficiencia y [Tasa de variacion de la
Propésito calidad los servicios de agua |cobertura del servicio de agua | 5 5 5 5 5 5 30 X
potable, drenaje y potable en la entidad
saneamiento
Tasa de variacion de la
cobertura del servicio de 5 5 5 5 5 5 30 X
drenaje sanitario
Tasa de variacion de la
cobertura de tratamiento de 5 5 5 5 5 5 30 X
laguas residuales
Component C-001 Obra§ de Agua Potaple en Porcentaje dg obras de agua 3 5 5 5 5 5 28 X
e localidades rurales ejecutadas|potable terminadas
IA-01.- Ejecucion de obras .
» Porcentaje de obras para la
para la dotacion, " o
rehabilitacion o sustitucion de dotacion, rehabilitacion o
IActividades | A-01 | sustitucion de infraestructura 5 5 5 5 5 5 30 X
infraestructura de agua
de agua potable en la zona
potable en la zona rural del Fural
Estado
Component Obras de Agua Potable en Porcentaje de obras de agua
o P C-002 |ocalidades Urbanas potable en localidades urbanas| 5 5 5 5 5 5 30 X
ejecutadas terminada
o IA-01.- Ejecucion de obras .
IActividades | A-01 . Porcentaje de obras para la 5 5 5 5 5 5 30 X
para la dotacion, y - L
e dotacion, y rehabilitacion de
Rehabilitacion de |
. infraestructura de agua potable
infraestructura de agua
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles
narrativos

Aprobado
Indicadores propuestos

preliminares

Puntaje

total
SI NO

Criterios CREMAA

potable en la zona urbana del |en la zona urbana del estado
Estado lejecutadas
IA-02.- Imparticion de cursos Porcenta]g d? cursos de
de capacitacién al personal decapamtamon |mpart|dc?s al
A-02 } personal de los organismos 5 5 5 5 5 5 30 X
los organismos operadores de
loperadores de agua, para
lagua del Estado - -
ladquirir competencias
. . Porcentaje de obras de
Component Drengje y saneamiento en drenaje y saneamiento en la
C-003 |localidades urbanas 5 5 5 5 5 5 30 X
e B zona urbana del Estado
ejecutadas ;
terminadas
IA-01.- Ejecucion de obras de P ie de obras d
- drenaje sanitario y tratamiento orce.ntaje € obras de
IActividades | A-01 ) drenaje y tratamiento de aguas| 5 5 5 5 5 5 30 X
de aguas residuales para . .
e residuales terminadas
lasegurar la salud publica.
IAcciones de desarrollo
Component C-004 mtegrgl en apoyo de Porcentajg acciones dg 3 5 5 5 5 5 78 X
e organismos operadores de  |desarrollo integral realizadas
lagua ejecutados
A01.- Instalacion de micro 15 oiaie de micro medidores
IActividades | A-01 |medidores para el control del | ; 3 5 5 5 5 5 28 X
- instalados
suministro de agua
IAcciones para garantizar el
lacceso de la poblacion al
Component C-005 [consumo de agua Tasa de variacion de Iq’ 5 5 5 5 5 5 30 X
e desinfectada cobertura de desinfeccion
bacterioldgicamente
ejecutadas
IA-01.- Suministrar reactivos  |[Porcentaje de reactivos
IActividades | A-01 [quimicos para mejorar la quimicos para mejorar la 3 5 5 5 5 5 28 X
calidad de agua calidad del agua suministrados
IA-02.- Instalacion de bombas
dosificadoras de cloro en
fuentes de abastecimiento Porcentaje de bombas
A-02 |para garantizar la dosificadoras de cloro 3 5 5 5 5 5 28 X
desinfeccion del agua para  |instaladas
consumo humano en el
estado
cCOLIMA §s12l8)) ANOS
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles Criterios CREMAA Aprobado
Puntaje

clave narrativos Indicadores propuestos

Nivel . .
preliminares

total
SI NO

Actividades de sensibilizacion [Porcentaje de actividades de
C-006 [sobre el recurso hidrico sensibilizacion sobre el recurso| 5 5 5 5 5 5 30 X
realizadas hidrico realizadas

Component
e

Porcentaje de platicas
lescolares para el fomento del 5 5 5 5 5 5 30 X
cuidado del agua realizadas

IA-01.- Ejecucion acciones de

IActividades | A-01 L
sensibilizacion

Porcentaje de reuniones de

Component Desempefio de Funciones trabajo para aprobar o

C-007 . o 5 5 5 5 5 5 30 X
e realizadas modificar el programa de
inversion anual realizadas
IA-01.- Erogacion de recursos E'erz? dnéaéir??ezre:;guaelsto
IActividades | A-01 |para el gasto corriente y ! P 5 5 5 5 5 5 30 X

lautorizado para la operatividad

operativo de la CEAC de la CEAC

Preguntas orientativas para calificar los criterios:
C = ¢Es el significado del indicador directo e inequivoco?
R = éEs el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?

E= éSomos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencion de los datos
requeridos para medir el indicador?

M= ¢Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo
gue se va a medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicién?

A= ¢La medicion del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= ¢El indicador provee informacién adicional en comparacion con los otros indicadores
propuestos?
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ANEXO 5
Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 40-Educacién y Cultura Ambiental

CLASIFICACION PROGRAMATICA: E - Prestacién de Servicios Publicos.

DEPENDENCIA/ORGANISMO: 040105019-Instituto para el Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable.
EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 04 - Colima Nuestro Hogar

narrativos Indicadores propuestos Puntaje

Objetivos de los niveles Criterios CREMAA Aprobado
preliminares total

Nivel clave

SI NO

Contribuir a conservar y
proteger los ecosistemas y la
biodiversidad en el Estado,
mediante la generacion de

proyectos estratégicos, la indice de Competitividad
Fin asistencia de‘I’fortaIemmlento Estatal en materia dg Manejo 5 5 5 5 5 5 30 X

de la regulacion y Sustentable del Medio

aprovechamiento de los IAmbiente.

recursos naturales, logrando

incrementar la capacidad de

ladaptacion ante los efectos

del cambio climatico.

Las dependencias y sociedad

col|mense trabajan Porcentaje de contribucion del

conjuntamente en el -

- . IMADES a la formulacion de

fortalecimiento de acciones deinstrumentos romuevan la

Proposito conservacion, proteccion, oS p L 5 5 5 5 5 5 30 X
. conservacion y proteccion de
restauracion y -
. los ecosistemas y la
laprovechamiento sustentable | .~ = .
biodiversidad en el Estado
de los recursos naturales del
Estado de Colima.
Porcentaje de programas,

b proyectos, acciones y

Component rogramas, prc’).yecto’s, . presupuesto estatal ambiental
C-001 facciones y politica publica H 5 5 5 5 5 5 30 X

e impulsados y/o generados con

estatal ambiental realizados. o
un abordaje integral y

vinculante realizados.

IA-01.- Elaboracion del
Programa de Eficiencia
Energética en Luminaria
Publica del Estado de Colima.

Porcentaje de programas de
eficiencia energética en 5 5 5 5 5 5 30 X
luminaria publica elaborados.

IActividades | A-01

Porcentaje de planes y

A-02.- Implementacion de 10s |programas de accién y gestion
A-02 [Planesy Programas accion  [climatica, de calidad de airey | 5 5 5 5 5 5 30 X
climatica para la ruta de de ordenamiento ecoldgico
descarbonizacion, de gestion [implementados.

de calidad del aire y de

COLIMA
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles
narrativos

Indicadores propuestos
preliminares

Aprobado
Puntaje

total
SI NO

Criterios CREMAA

lordenamiento ecolégico.y
territorial
IA-03.- Instalacién del Sistema |[Porcentaje del sistema integral
A-03 |Integral de Monitoreo de [de monitoreo de calidad del 5 5 5 5 5 30 X
Calidad del Aire laire instalado.
IA-04.- Implementacion del Porcentaje de jardines
A-04 |jardin etnobiologico de La lentobiolégicos La Campana 5 5 5 5 5 30 X
Campana. implementados.
IA-05.- Creacion del Porcentaje de observatorios
A-05 |observatorio ambiental en el jambientales en el Estado 5 5 5 5 5 30 X
Estado de Colima. creados..
Component Legislacion ambiental estatal [Porcentaje de acciones de
o P C-002 [aplicable generada y fortalecimiento de la legislacién 5 5 5 5 5 30 X
lactualizada. aplicable elaboradas.
IA-01.- Publicacion en el
Periddico Oficial el Estado de |Porcentaje de leyes de
IActividades | A-01 [Colima el proyecto de Ley de [arbolado para el Estado de 5 5 5 5 5 30 X
IArbolado para el Estado de  |Colima publicadas.
Colima.
IA-02.- Elaboracion del .
anteproyecto de la Ley de Porcentaje de anteproygctos
A-02 o d de leyes de responsabilidad 5 5 5 5 5 30 X
Responsabilidad Ambiental f
. lambiental elaborados.
para el Estado de Colima.
IA-03.- Creacion de la
Estrategia de Coordinacién . .
. Porcentaje de estrategias de
Regulatoria para el correcto dinacis latori
cumplimiento normativo de los coordinacion regu a_torla para
A-03 o el correcto cumplimiento 5 5 5 5 5 30 X
Rellenos Sanitarios de la :
: ) normativo de los rellenos
Zona Metropolitana Colima- o
: . . sanitarios creadas.
\Villa de Alvarez, Tecoman y
Manzanillo
[Tramites que promueven una
concepcion de armonizacion |Porcentaje de tramites que
Component C-003 de I.a rggulamon integral del  |promueven una armonizacion 5 5 5 5 5 30 X
e territorio en todos los sectores|de la regulacion integral del
productivos en el Estado territorio atendidos.
atendidos
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles
narrativos

Indicadores propuestos
preliminares

Aprobado
Puntaje

total
SI NO

Criterios CREMAA

IA-01.- Atencién de tramites  [Porcentaje de tramites
Actividades | A-01 resolutivos de Licencias de  [resolutivos de Licencias de 5 5 5 5 5 30 X
Funcionamiento Ambiental Funcionamiento Ambiental
(LAF). (LAF) atendidos.
IA-02.- Atencion de tramites ll?eoslgirt]itlaéz g: tézr(;]:jt;ss de
A-02 [resolutivos de Cédulas de S 5 5 5 5 5 30 X
L Operacion Anual (COA)
Operacion Anual (COA). .
latendidos.
IA-03.- Atencion de tramites Por<:|e?taje ge g?mlt;s Manei
resolutivos de Plan de Manejo resolutivos de rian de Manejo
A-03 . . de Residuos Sélidos de 5 5 5 5 5 30 X
de Residuos Sdlidos de . :
. . Manejo Especial (RSME)
Manejo Especial (RSME). d
latendidos.
IA-04.- Atencion de tramites  [Porcentaje de tramites
A-04 |resolutivos en materia de resolutivos en materia de 5 5 5 5 5 30 X
impacto ambiental. impacto ambiental atendidos.
IA-05.- Atencion de tramites  |Porcentaje de tramites
= [resolutivos de poda, derribo y [resolutivos de poda, derribo y
A-05 trasplante de arbolado de trasplante de arbolado de > > > > > 30 X
competencia estatal. competencia estatal atendidos.
IA-06.- Atencion de tramites  |Porcentaje de tramites
A-06 [resolutivos de congruencia de [resolutivos de congruencia de 5 5 5 5 5 30 X
uso del suelo estatal. uso del suelo atendidos.
IA-07.- Atencién de denuncias |Porcentaje de denuncias
A-07 |publicas en materia publicas en materia ambiental 5 5 5 5 5 30 X
lambiental. latendidas.
IA-08.- Atencion de los Porcentaje de procedimientos
A-08 |procedimientos de inspeccion |de inspeccion y vigilancia 5 5 5 5 5 30 X
ly vigilancia ambiental. lambiental atendidos.
IA-09.- Resolucion de los Porcentaje de procedimientos
) procedimientos ladministrativos sancionadores
A09 administrativos sancionadores|en materia ambiental > > > > > 30 X
len materia ambiental. resueltos.
Component ) o ] Porcentaje de actividades de
N P C-004 [Ciudadania e instancias leducacion ambiental formal y 5 5 5 5 5 30 X
gubernamentales no formal promovidas.
participativas en actividades
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Objetivos de los niveles
narrativos

Aprobado
Indicadores propuestos

preliminares

Puntaje

total
SI NO

Criterios CREMAA

clave

de educacion ambiental
promovidas.

IA-01.- Publicacion de la Porcentaje de gacetas ?El

Actividades | A-01 Gaceta ?El Estado a las 12?7 |[Estado a las 12? publicadas. > > > > > 30 X
IA-02.- Implementacién de Porcentaje de campanfas de
campafas relacionadas con ellrelacionadas con el cuidado y
A-02 . L. s 5 5 5 30 X
cuidado y conservacion de los|conservacion de los recursos
recursos naturales naturales realizadas.
IA-03.- Implementacion del .
; Porcentaje de proyectos de
proyecto de comunidades . S
urbanas sostenibles, visitas comun|dades urbanas, visitas
A-03 ! guiadas, charlas, talleres y 5 5 5 5 5 5 30 X

guiadas, charlas, talleres y
difusion en temas ambientales|
ly/o relacionados a estos.

difusion en temas ambientales
y/o relacionados realizados.

A-04.- Emision de 16 Porcentaje de emisiones de

A-04 |programas de radio del ?El . : 5 5 5 5 5 5 30 X
radio realizadas
Planeta a las 12?.
Desempefio de funciones Porcentaje de actividades para
Component| ladministrativas para la lel correcto desempefio
o C-005 | eracion del IMADES administrativo del IMADES S N 30 X
realizado. lejecutadas.
IA-01.- Seguimiento al Porcentaje de Programas de
- ) Programa de Trabajo de Trabajo de Control Interno
Actividades | A-01 |0 il Interno (PTCI) del  (PTCI) del IMADES N 30 X
IMADES. implementados.
2. antenminto o os [ CEn Il 0 STGRdes 00
A-02 |parques estatales de 10 de los parq 5 5 5 5 5 5 30 X
risdiccion del IMADES estatales de J.UI’ISdICCIOI"I del
IMADES realizadas.
pon produccony  PCrEEnil ge aoiidades pos
A-03 mantenimiento de plantas en P y 5 5 5 5 5 5 30 X

de plantas en el vivero del

el vivero del IMADES. IMADES realizadas.

Porcentaje de actividades para
la implementacion de lo 5 5 5 5 5 5 30 X
convenido en el COBIOCOM.

A-04 |A-04.- Implementacion de lo
convenido en el Corredor
Biocultural del Centro
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
Nivel | clave narrativos Indicadores propuestos Puntaje

preliminares 5 total

NO

(Occidente de México
(COBIOCOM.)

Preguntas orientativas para calificar los criterios:
C = ¢éEs el significado del indicador directo e inequivoco?
R = éEs el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?

E= éSomos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencidn de los datos
requeridos para medir el indicador?

M= ¢Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo
gue se va a medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicién?

A= ¢La medicion del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= ¢El indicador provee informacién adicional en comparacion con los otros indicadores
propuestos?
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno

‘COLIMA

ANOS

2023

COLIMA
1523




N

P

Colima se transforma
+—CONTIGO —

Secretaria de Planeacion,
Finanzas y Administracion

ANEXO 5
Formato de validacion de indicadores
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 41-FINANZAS TRANSPARENTES Y EFICIENTES
CLASIFICACION PROGRAMATICA: E-Presentacién de Servicios Publicos

DEPENDENCIA/ORGANISMO: 030000 - SECRETARIA DE PLANEACION, FINANZAS Y ADMINISTRACION.
EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 7 - VARIOS EJES

Objetivos de los niveles Aprobado

Nivel

clave

narrativos

Indicadores propuestos
preliminares

Criterios CREMAA

Puntaje
total

SI NO

523

Contribuir al fortalecimiento de|
las finanzas publicas
Fin medlante el creC|m!er1to d(—?-llos Barémetro de informacion 5 5 5 5 5 30 X
ingresos y la administracion Presupuestal Estatal
eficiente de los recursos
publicos.
La poblacion del Estado de
Colima cuenta con una
administracion publica )
. atendida con oportunidad, Indice de Informacion
Proposito eficiencia y eficacia, que Presupuestal Estatal (IIPE). S 5 S S S 30 x
permite una adecuada
recaudacion y distribucion de
los recursos publicos.
Proyectos Estratégicos de la
Component C-001 S_ecretana de PIgr_]eacu_)'n, Porcepta_]e de_proyectos 5 5 5 5 5 30 N
e Finanzas y Administracion estratégicos ejecutados.
ejecutados.
A-01.- Implementacién de
Actividades| A-01 proyecto§ estratégicos _qe la _ Porcentaje_de gasto en la 5 5 5 5 5 30 N
Secretaria de Planeaciony |implementacion de proyectos.
Finanzas.
Component /Asuntos juridicos de la SPFyA| Porcentaje de asuntos
C-002 ; juridicos atendidos mediante 5 5 5 5 5 30 X
e atendidos. -
respuesta oficial.
A-01.- Emision de dictamenes| Porcentaje de cumplimiento a
Actividades| A-01 de iniciativas con proyecto de| la contesta}cmn‘c’jel dlqtamen 5 5 5 5 5 30 X
ley o decreto puestas a  |sobre la estimacion de impacto
consideracion de la SPFyA presupuestal.
A-02.- Atencidn y resolucion |Porcentaje de cumplimiento en
A-02 de los recursos de revocacion tiempo para la emision de las 5 5 5 5 5 30 X
y de los juicios contenciosos | resoluciones de recursos de
len los que sea parte la SPFyA| revocacion.
coLIMA
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles

narrativos

Nivel clave

A-03.- Atencion a los
requerimientos de auditorias
realizadas a la Secretaria de

Planeacion, Finanzas y
Administracion, por parte de
los Organos de Fiscalizacion.

A-03

Indicadores propuestos
preliminares

Porcentaje de auditorias
atendidas

Criterios CREMAA

M A

N

Colima se transforma
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Puntaje

Aprobado
total

[o)

A-04.- Atencion a las
solicitudes de acceso a
informacion publica respecto
al quehacer gubernamental.

A-04

Porcentaje de cumplimiento en
materia de transparencia.

Establecimiento de medidas y
procedimientos para prevenir
y detectar actos y
operaciones que involucren
recursos de procedencia ilicita
para una economia estatal
protegida.

Component
e

C-003

Porcentaje de productos de
inteligencia concluidos

A-01.- Establecimiento de
convenios de colaboraciéon
con las unidades de
inteligencia de seguridad
publica para fortalecer las
acciones de investigacion y
prevencion de delitos
relacionados con operaciones
con recursos de procedencia
ilicita, con las instituciones de
vigilancia financiera, Unidades
de Inteligencia de las
Entidades Federativas, con la
Academia para el desarrollo
de herramientas de
inteligencia artificial para el
analisis e identificacion de
alertas.

Actividades| A-01

Porcentaje de actos de
investigacion concluidos

A-02.- Desarrollo de redes de
vinculos de personas fisicas y
morales, para contribuir a la
generacion de informacion de
inteligencia, util para la
prevencion, identificacion y
combate a las operaciones
con recursos de procedencia
ilicita y sus ilicitos en el
Estado de Colima.

A-02

Porcentaje de bases de datos
con mapeos de informacion
revisados
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles
narrativos

Indicadores propuestos
preliminares

Aprobado
Puntaje

total
SI NO

Criterios CREMAA

IA-03.- Operacion de la Unidad
de Inteligencia Patrimonial y | Porcentaje de Gasto ejercido
A-03 Econdmica del Estado de en la operacion de la UIPE 5 5 5 5 5 30 X
Colima
Cumplimiento de los
lineamientos para cubrir las
lerogaciones del gasto publico,
Component c-004|Y emision de la informacion: | Informe Estatal del Ejercicio 5 5 5 5 5 30 X
e contable, presupuestal, del Gasto.
programatica y de diciplina
financiera del Poder Ejecutivo
realizada.
A-01.- Fortalecimiento de la Posicion del Estado de Colima
- politica de presupuesto . en el avance de la )
Actividades| A-01 asto. contabilidad deuda; implementacion y operacion 5 5 5 5 5 30 X
9 ’ s 'Y |del PbR-SED de las entidades
transparencia fiscal f ;
ederativas.
A-02.- Instrumentacion del
proceso anual de la Resultados del Diagndstico
A-02 programacion, PbR-SED 2023 seccion 5 5 5 5 5 30 X
presupuestacién y control de presupuestacion.
los egresos del Estado
A-03.- Elaboracion de los
estados financieros y demas Porcentaje de cumplimiento en
A-03 | informacién contable para su | J P A 5 5 5 5 5 30 X
. . a entrega de la cuenta publica
integracion en la Cuenta
Publica.
A-04.- Realizacion de
acciones que permitan llevar
A-04 el_contr_ol y la administracién | Porcentaje de cumplimientos 5 5 5 5 5 30 N
financiera de los recursos, de pago
fondos y valores propiedad
del Gobierno del Estado
A-05.- Instrumentacion de los [Porcentaje de cumplimiento de
procesos competitivos para la la documentacion e
A-05 contratacion de deuda informacion solicitada por la 5 5 5 5 5 30 X
publica, su registro, controly | SHCP para el Sistema de
seguimiento de pago. Alertas.
A-06 | A-06.- Control y seguimiento Indice de Calidad de la 5 5 5 5 5 30 X
del cumplimiento financiero y Informacién (ICI)
legal de los fondos federales
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles
narrativos

Indicadores propuestos
preliminares

Criterios CREMAA

Puntaje

Aprobado
total

SI | NO

que se radiquen al Gobierno
del Estado
A-07.- Integracion de las
cuentas publicas de los Evaluaciones de la
A-07 |organismos desce.n’trahzados Armc_)nlzamon Contgble de 5 5 5 5 5 30 X
para la formulacion de la Entidades Federativas y
Cuenta Publica Consolidada Municipios (CONAC)
del Estado
Component C-005 Ingresos propios ordinarios |Tasa de variacion dg- eficiencia 5 5 5 5 5 30 X
e recaudados recaudatoria
A-01.- Actualizacion del
- Registro Estatal de Tasa de variacion de
Actividades| A-01 Contribuyentes de impuestos | contribuyentes en el REC. 5 5 5 5 5 30 X
estatales.
A-02.- Implementacion de TIC . .
g Porcentaje de municipios con
y procesos eficientes para la untos de recaudacién por
A-02 |agilizaciéon y acercamiento de P o clon p 5 5 5 5 5 30 X
. s tramites y servicios
tramites y servicios a la .
. electrénicos.
poblacion.
A-03.- Fortalecimiento de los | Porcentaje de ingresos por
A-03 | Ingresos por notificacion y actos derivados de la 5 5 5 5 5 30 X
ejecucion fiscal. notificacion y ejecucion fiscal
A-04.- Desarrollo de
A-04 | convenios d_e colaboram_on Porcenta_u,e d_e convenios de 5 5 5 5 5 30 N
administrativa en materia |colaboracién fiscal ejecutados.
fiscal federal.
A05 A-05.- Ingreso§ recg]udados EflClengla ref:auq’atorla por 5 5 5 5 5 30 X
por fiscalizacion. fiscalizacion.
A-06.- Fondo para el Fondo para el fortalecimiento
A-06 | fortalecimiento tecnologico y | tecnoldgico y capacitacion de 5 5 5 5 5 30 X
capacitacion de personal. personal
Homologacion,
interoperabilidad y Porcentaje de actividades
Component optimizacién de los recursos realizadas para la
e €-006 de tecnologias de informacion ~ homologacion, 5 5 5 5 5 30 X
y comunicacion del Gobierno interoperabilidad y
del Estado realizada. optimizacion de los recursos
de tecnologias de informacion
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Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
narrativos Indicadores propuestos Puntaje

preliminares total
C R E M A A Sl NO

y comunicacion del Gobierno
del Estado
A-01.- Planeacion y
conduccion de las acciones Porcentaje de programas
para la homologacion, realizado en las acciones para
Actividades| A-01 | . interoperabilidad y la homologacién, 5|5 |5 |5 |55 30 X
optimizacion de los recursos interoperabilidad y
de tecnologias de informacion| optimizacion de los recursos
y comunicacion del Gobierno de tecnologias
del Estado
A-02.- Acciones de apoyo .
para la seguridad perimetral Porcentaje de programas
A-02 . - . realizados para la seguridad 5 5 5 5 5 5 30 X
del Complejo Administrativo erimetral
de Gobierno del Estado P
A-03.- Implementacién de
politicas, normas o
lineamientos para la
im hlgrr:glnc;giicc’;ﬁnhso Porcentaje de politicas,
A-03 P A normas o lineamientos 5 5 5 5 5 5 30 X
adecuado y optimizacion de .
. implementados
las Tecnologias de
Informacion y Comunicacion
al interior del Gobierno del
Estado
A-04.- Acciones para la
implementacion de sistema
A-04 informatico para la gest|on de _Porcentaje d_e' acciones de 5 5 5 5 5 5 30 X
recursos financieros, implementacion realizadas
materiales y humanos del
Gobierno del Estado
A-05.- Asesoramiento y
soporte de los sistemas . .
informaticos para la gestion Porcentaje de asesorias y
A-05 . ; soporte de los sistemas 5 5 5 5 5 5 30 X
de recursos financieros, . e
; informaticos
materiales y humanos del
Gobierno del Estado
A-06.- Asesoramiento y Porcentaje de asesorias y
A-06 spporte técnico en materlla de . soporte en materla’ dg 5 5 5 5 5 5 30 X
infraestructura tecnolégica y | infraestructura tecnologica y
seguridad informatica seguridad informatica
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles
narrativos

A-07.- Mantenimiento y
actualizacion de la

Indicadores propuestos
preliminares

Porcentaje de programas de

Criterios CREMAA

N

Puntaje
total

Colima se transforma
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Aprobado

NO

sistemas informaticos
desarrollados o adquiridos

sistemas informaticos

A-07 | . . mantenimiento y actualizacion 5 5 5 5 30 X
infraestructura tecnoldgica y .
L realizados
de comunicaciones
A-08.- Desarrollo e
implementacion de sistemas
informaticos para la Porcentaje de proyectos
A-08 automatizacion e J de proy: 5 5 5 5 30 X
. - desarrollados o implementados|
interoperabilidad de los
procesos, tramites y servicios
del Gobierno del Estado
A-09.- Asesoramiento y . .
soporte a los usuarios de los Porcentaje de asesorias y
A-09 soporte a los usuarios de los 5 5 5 5 30 X

Preguntas orientativas para calificar los criterios:

C = ¢Es el significado del indicador directo e inequivoco?

R = éEs el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?

E= é¢Somos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencion de los datos requeridos para
medir el indicador?

M= ¢ Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo que se va a medir

en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicién?

A= éLa medicién del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= (El indicador provee informacién adicional en comparacién con los otros indicadores propuestos?
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Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 42-ADMINISTRACION PUBLICA
CLASIFICACION PROGRAMATICA: E-Presentacion de Servicios Publicos
DEPENDENCIA/ORGANISMO: 030200 - SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION
EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 4 - SEMBRAR LA PAZ

Objetivos de los niveles

narrativos

Nivel clave

Contribuir en la consolidacién
de una administracion
moderna, eficaz y eficiente,
mediante dependencias del
Poder Ejecutivo, que cuenten
con infraestructura,
lequipamiento y recursos
materiales de calidad; asi
como servidores publicos con
Fin lvocacion y espiritu de servicio
para lograr un gobierno
cercano a la gente,
transparente y responsable,
que tenga adoptados los
principios y valores de
honestidad, honradez y
austeridad, a través de su
sensibilizacion y
profesionalismo.

Indicadores propuestos
preliminares

Porcentaje de dependencias
con Gestion Administrativa
para el desempefio de sus
funciones.

Criterios CREMAA

C R E M A

Puntaje
total

30

Aprobado

NO

Las dependencias del Poder
Ejecutivo disponen de los
recursos humanos materiales,
técnicos y de servicio
necesarios, para cumplir de
manera oportuna con sus
atribuciones y funciones.

Propdsito

Porcentaje de dependencias
con recursos materiales,
humanos, técnicos y de
servicios, suministrados.

30

IAcciones determinantes para
la adecuada Gestion

C-001 |Administrativa y optimizacion
del uso de los recursos
realizados.

Component
e

Porcentaje de acciones
determinantes de gestion
ladministrativa, realizadas.

30

IA-01.- Gestion administrativa
para la adecuada operacion y
optimizacion del uso de los
recursos, a través de la
Coordinacion General de
Enlaces Administrativos.

IActividades | A-01

Porcentaje de acciones
ladministrativas efectuadas por
la CGEA de la Subsecretaria
de Administracion.

30
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
Nivel clave narrativos Indicadores propuestos Puntaje
preliminares total
SI NO
IA-02.- Gestion administrativa |Porcentaje de acciones
A2 Para garantizar la operatividadjadministrativas para garantizar 5 5 5 5 5 5 30 N
de las oficinas de la operatividad de las oficinas
representacion. de representacion.
IA-03.- Gestion administrativa |Porcentaje de acciones
A-03 Para controlar el gasto l@dministrativas para controlar 5 5 5 5 5 5 30 N
operativo de las el gasto operativo de las
dependencias centralizadas. [dependencias centralizadas
IAcciones de Agenda,
Logistica y Eventos
Component Especiales ejecutados de Porcentaje de acciones de
o P C-002 |manera adecuada para el lagenda, logistica y eventos 5 5 5 5 5 5 30 X
desempefio de funciones de [especiales, realizadas.
la titular del Ejecutivo
realizado.
IA-01.- Organizacion y apoyo . .
técnico Io%l’stico de Igs Py Porcentaje de gumpllmlento
IActividades | A-01 [actividades de la agenda gsgzgfg: Ilgi:sgz(é:gﬁcial de 5 5 5 5 5 5 30 X
oficial de la persona titular del 9
; . la Gobernadora.
Poder Ejecutivo
Component Dependencias del Poder Porcentaje de dependencias
o P C-003 [Ejecutivo con servicios con gastos en servicios 5 5 5 5 5 5 30 X
generales atendidos. generales.
IA-01.- Atencion a solicitudes .
o de las dependencias del Porcent.aj‘e de gasto totgl gnual
IActividades | A-01 Poder Ejecutivo para el pago de servicios en mantenimiento | 5 5 5 5 5 5 30 X
de mantenimiento vehicular. vehicular
IA-02.- Atencion a solicitudes .
de las dependencias del Porcentaje del gasto tota.l .
A-02 |Poder Ejecutivo para la gzuvaolzen glat% asggedt% 3:2’";"808 5 5 5 5 5 5 30 X
contratacion de servicios de d dy . lizad
Voz y datos. ependencias centralizadas.
IA-03.- Atencion a solicitudes
de las dependencias del Porcentaje degasto anual en el
A-03 [Poder Ejecutivo para la Je deg o 5 5 5 5 5 5 30 X
contratacion y pago de los pago de servicios fumigacion.
servicios de fumigacion

coLIMA Esi2lll) ANOsS
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
narrativos Indicadores propuestos Puntaje

preliminares total

clave

[o)

IA-04.- Atencién y Porcentaje de gasto total anual
A-04 mantenimiento de aires en elt pago det SZN'C.'O de 5 5 5 5 5 5 30 X
acondicionado mantenimiento de aires
lacondicionados
IA-05.- Atencion de .
A-05 |necesidades de toners de las Porcentaje de gasto total anual 5 5 5 5 5 5 30 X
A de servicio de toners
dependencias
IA-06.- Atencion de los Porcentaje de gasto total anual
A-06 [servicios de Limpieza de len servicios de limpieza de 5 5 5 5 5 5 30 X
oficinas oficina
IA-07.- Implementacion del
control y suministro de Porcentaje de gasto anual de
A-07 |combustibles y lubricantes a [suministro de combustibles y 5 5 5 5 5 5 30 X
\vehiculos de Gobierno del lubricantes
estado de Colima
IA-08.- Atencion de
necesidades de Porcentaje de gasto total anual
A-08 multifuncionales de las len servicio de multifuncionales 5 S S S S S 30 x
dependencias.
IA-09.- Atencidn a solicitudes
de las dependencias del Porcentaje de ahorro en
A-09 Poder Ejecutivo para el pago [seguros vehiculares. 5 5 5 5 5 5 30 X
de seguros vehiculares.
IA-10.- Atencidn a solicitudes
de las dependencias del Porcentaje de dependencias
A-10 [Poder Ejecutivo para la con apoyo en gestion de 5 5 5 5 5 5 30 X
contratacion y pago de lenergia eléctrica.
lenergia eléctrica.
AAdquisiciones de bienes y Porcentaje de adquisiciones
Component C-004 servicios de las dependencias lizad ! t a d 30
e “77 ldel Poder Ejecutivo realizadas a traves de 5 5 5 5 5 5 X
. ’ licitaciones publicas.
mejoradas.
IA-01.- Priorizacion de las o o
adquisiciones de bienes y L|_m|te de adju_dl_camones de_
Actividades | A-01 servicios a través de los E'e”es y (f.‘e'f"'cfs por medio | 5 | 5 | 5 | 5 |5 |5 30 X
procesos transparentes que [0€ Procedimientos de
sefiala la Ley de excepcion.
IAdquisiciones,
IArrendamientos y Servicios
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Puntaje

total
SI NO

Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA Aprobado
narrativos Indicadores propuestos

preliminares

Nivel clave

del Sector Publico del Estado
de Colima.

IA-02.- Adjudicacion de bienes
ly servicios mediante procesos
de compras consolidadas,
ladjudicando por este proceso
al menos el 30% del
presupuesto asignado

Porcentaje de adjudicaciones
por medio de compras 5 5 5 5 5 5 30 X
consolidadas.

A-02

IA-03.- Incremento de hasta un
40% de la participacion de Porcentaje de participacion de
A-03 |proveedores locales en proveedores locales en 5 5 5 5 5 5 30 X
procesos de adjudicaciones |procesos de adjudicacion.
de bienes y servicios.

IAdministracion Publica Estatal[Porcentaje de dependencias
C-005 [con enfoque de calidad, que reactivaron el Sistema de 5 5 5 5 5 5 30 X
implementado. Calidad en Procesos.

Component
e

IA-01.- Formacion de

instructores internos para la . .
Porcentaje de instructores

IActividades | A-01 |imparticion de las tematicas | - 5 5 5 5 5 5 30 X
. internos en la plantilla.

que ofrecera la Escuela de
Buen Gobierno
IA-02.- Capacitacion del
personal de la administracion
publica centralizada, en las
competencias de Induccién al
Servicio Publico, Porcentaje de servidores

A02 IAdministracion Publica, publicos capacitados 5 5 5 5 5 5 30 x
Calidad en el Servicio e
Igualdad, Inclusion y No
Discriminaciéon con enfoque
len Derechos Humanos.
p03- Bvaluacion del - Ee e e e

A-03 |[desempefio de servidores P ~ . 5 5 5 5 5 5 30 X

o desempefio mediante
publicos. . "
levaluacion sistematica.
. Porcentaje de dependencias a
Component Docur.nent.os normativos las que se les ha apoyado en
C-006 [organizacionales elaborados Y| 5 5 5 5 5 5 30 X

la elaboracion de documentos
normativos organizacionales.

e :
lactualizados.
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles
narrativos

Indicadores propuestos
preliminares

Criterios CREMAA

N

Puntaje
total

Colima se transforma
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Aprobado

[o)

IA-01.- Implementacién de . .
lestructuras organizacionales Porcentaje de organigramas
IActividades | A-01 . de dependencias centralizadas 5 5 5 5 30
len las dependencias bad
centralizadas. aprobados.
IA-02.- Revision y analisis de [Porcentaje de anteproyectos
los anteproyectos de de reglamentos interiores de
) reglamentos interiores de las [las dependencias
A02 dependencias centralizadas, y|centralizadas turnados ala S 5 S S 30
remitirlos a la Consejeria consejeria juridica para su
Juridica para su publicacién. |publicacion.
IA-03.- Validacion las
lestructuras organizacionales [Porcentaje de organigramas
de las Entidades de entidades paraestatales y
A03 Paraestatales y Organos 6brganos administrativos 5 5 5 5 30
IAdministrativos desconcentrados aprobados.
Desconcentrados.
IA-04.- Revision y analisis de
los anteproyectos de Porcentaje de anteproyectos
reglamentos interiores de las |de reglamentos interiores
s [Entidades Paraestatales y lanalizados y revisados de las
A04 Organos Administrativos Entidades Paraestatales y S S S S 30
Desconcentrados y enviarlos |Organos Administrativos
a la Consejeria Juridica para |Desconcentrados.
su publicacion.
IA-05.- Disposicién de .
A0 manuales de organizacion Porce_ntajc_—:-,de manuales de
-05 ara las dependencias lorganizacion de las 5 5 5 5 30
Eentralizadas dependencias centralizadas
(A-06.- Disposicién de . Porcentaje de manuales de
manuales de organizacion lorganizacion de las Entidades
A-06 EZ:Z;aSialtEar}zgadg? anos Paraestatales y Organos 5 5 5 5 30
o esy &g IAdministrativos
IAdministrativos
Desconcentrados aprobados
Desconcentrados.
H . . | Porcentaje de dependencias
Component e|_’ram|entas para mejorar la que han mejorado sus
C-007 [calidad en los procesos 5 5 5 5 30
e Imolementados procesos desde un enfoque de
P : calidad.
Actividades | A-01 (A-01.- Elaboracion de Porcentaje de manuales de 5 5 5 5 30
manuales de procedimientos L
bara las dependencias procedimientos de las
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Formato de validacion de indicadores

Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles
narrativos

Indicadores propuestos
preliminares

Criterios CREMAA

N

Puntaje
total

Colima se transforma
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Aprobado

[o)

centralizadas y organismos  |dependencias centralizadas
descentralizados. laprobados
IA-02.- Digitalizacién de los P e d |
manuales de procedimientos _or_ce_ntaje € manuales
A-02 . . digitalizados en el Sistema de 5 5 30
en el Sistema de Calidad de .
Calidad de los Procesos
los Procesos.
IA-03.- Instalacion de un Modulo de atencién sobre
maodulo de atencion en el tramites y servicios que ofrece
A-03 |Complejo Administrativo sobrelel Gobierno del Estado, 5 5 30
tramites y servicios que ofrecelinstalado en el Complejo
el Gobierno del Estado. IAdministrativo
IA-04.- Capacitacion del
personal solicitante de las Porcentaje de personal
unidades administrativas, en [capacitado en calidad en los
A-04 . 5 5 30
calidad en los procesos y en |procesos y en el uso del
el uso del sistema digital en la [sistema digital en la materia.
materia.
IA-05.- Disefio de instrumentos . .
Porcentaje de evaluaciones de
para evaluar anuaimente tramites y servicios brindados
A-05 tramites y servicios brindados y ser - ; 5 5 30
. - .~~ |len el Complejo Administrativo
len el Complejo Administrativo del Gobierno del Estado
del Gobierno del Estado.
IActividades y herramientas
para favorecer el desarrollo
personal y familiar, seguridad
laboral, sentido de Porcentaje de Actividades y
pertenencia institucional y herramientas para favorecer su
Component trabajo en equipo, de las y los |desarrollo personal y familiar,
C-008 d . . 5 5 30
e trabajadores de la seguridad laboral, sentido de
ladministracion publica, que selpertenencia institucional y
traduzca en una mejor trabajo en equipo.
Calidad de Vida para los
servidores publicos
implementado.
L Numero de convenios de
A-01.- Realizacion de colaboracién con instituciones
Colnvbemos anuales de para fomentar el ambiente
- colaboracion con instituciones (|aboral, sensibilizacion con el
Actividades | A-01 para fomentar el un buen medio ambiente, educacién 5 30
ambiente laboral, continua, prevencion de la
sensibilizacion con el medio  |salud y seguridad laboral,
@mbiente, educacion lentre los servidores publicos.
continua, prevencion de la
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clave

Objetivos de los niveles
narrativos

Indicadores propuestos
preliminares

Criterios CREMAA

Puntaje
total

Aprobado

[o)

salud y seguridad laboral
lentre los servidores publicos.
A;ng.;r!nrr;pleljrger;Larﬁlltj):Vge YN porcentaje de actividades
progr que pre realizadas relacionadas con el
actividades relacionadas con | . . .
. - . bienestar fisico, emocional y
A-02 el bienestar fisico, emocional . 30
) social del personal de la
ly social del personal de la - PPN
- S ladministracion publica para
ladministracion publica para . . -
. . ; mejorar su calidad de vida.
mejorar su calidad de vida.
Bienes patrimoniales Porcentaje de bienes muebles
Component C-009 incorporados al inventario le inmuebles del inventario 30
e actualizado del Gobierno del [actualizado propiedad de
Estado. Gobierno del Estado.
A-01.- Actualizacion de Porcentaje de resguardos
Actividades| A-01 resguardos de bienes durante : ) ou 30
; debidamente actualizados
el sexenio.
IA-02.- Regularizacion de Porcentaje de regularizacion
A-02 bienes inmuebles de de bienes inmuebles de 30
Gobierno del Estado, sin Gobierno del Estado, sin
certeza juridica. certeza juridica.
IA-03.- Actualizacion de Porcentaje de actualizacion de
A-03 registros en la base de datos [la base de datos de bienes 30
de bienes propiedad de patrimoniales del Gobierno del
Gobierno del Estado. Estado.
IA-04.- Administracion eficiente|
de los bienes inmuebles de  [Porcentaje de monto total
A-04 |gobierno del estado, a fin de |anual de pago de 30
reducir el importe anual de  jarrendamientos
arrendamientos.
IA-05.- Actualizacién del 100% . s
A-05 (del Sistema de Control Porcentaje de actualizacion del 30
- h Sistema de Control Patrimonial
Patrimonial al 2027.
Uso de herramientas de Porcentaje de acciones
Component control y administracion de alcgn;adgs para la
C-010 optimizacion de las 30
e Recursos Humanos :
o herramientas de control y
optimizado. - -
ladministracion.
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Puntaje

Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA Aprobado
clave narrativos Indicadores propuestos

preliminares

Nivel P

SI | NO

IA-01.- Administracion del
IActividades| A-01 [presupuesto de servicios
personales.

Ppr_c_entaje de noémina sin 5 5 5 5 5 5 30
déficit.

IA-02.- Administracion de los

Registros de Control Porcentaje de trabajadores

A-02 |75 - sindicalizados con registro 5 5 5 5 5 5 30 X
Biométrico de los Recursos S
biométrico
Humanos.
IA-03.- Digitalizacion de Porcentaje de expedientes
A-03 |expedientes de personal digitalizados de personal activo| 5 5 5 5 5 5 30 X
activo y jubilado y jubilado

Preguntas orientativas para calificar los criterios:
C = ¢Es el significado del indicador directo e inequivoco?
R = ¢éEs el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?

E= ¢Somos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencién de los datos requeridos
para medir el indicador?

M= ¢Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo que se va a
medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicién?

A= ¢La medicidn del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= (El indicador provee informacién adicional en comparacién con los otros indicadores propuestos?
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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ANEXO 5
Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

i COLIMA

g Gobierno del Estado
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 45-Agenda Digital.

CLASIFICACION PROGRAMATICA: E - Prestacién de Servicios Publicos.

DEPENDENCIA/ORGANISMO: 040105018-Instituto Colimense para la Sociedad de la Informacién y el
Conocimiento.

EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 05 - Gobierno honesto y transparente

Nivel

clave

Objetivos de los niveles
narrativos

Indicadores propuestos
preliminares

Criterios CREMAA

Puntaje
total

Aprobado

NO

523

Contribuir a los Colimenses el |Porcentaje de acciones
acceso a la Sociedad de la  [generales realizadas para
Fin Informacion y el Conocimiento|contribuir a los colimenses al 5 5 30
Inclusiva y Sostenible lacceso a la sociedad de la
mediante la Agenda Digital  |informacién y el Conocimiento
Los Colimenses tienen
acceso a la Sociedad de la
Informacion y el Conocimiento
Inclusiva y Sostenible
mediante la Agenda D|g|tal Porcentaje de propuestas de
dentro de una comunidad . -
. proyectos de innovacién con
- integrada y totalmente H : .
Propdsito | . impacto social que contribuyan 5 5 30
intercomunicada logrando un o
) al desarrollo tecnoldgico del
lentorno de igualdad de -
. estado de Colima.
oportunidades, respeto a la
diversidad, identidad cultural,
que permite el impacto en
todos los sectores de la
sociedad
Component Desempenio de funciones Porcentaje de seguimiento a la
P C-001 emp operatividad de la Agenda 5 5 30
e realizado S
Digital
Porcentaje de acciones
Actividades | A-01 A-01..-‘ApI|caC|on de gasto en [realizadas por con{:epto de 5 5 30
servicios personales pago de desempefio de
funciones
IA-02.- Operacion y Porcentaje de acciones
A-02 |conduccion de acciones en  [realizadas por concepto de 5 5 30
materia de Agenda Digital gastos de operacion.
inculacién e Inclusion Digital, Porcentaie de proaramas de
Component| ~ - Inctividades de promocién y romocic’)Jn di€ulgacic’)n en 5 5 30
€ divulgacion para el desarrollo P 'Y 9
. A redes sociales para el
tecnoldgico que permita S : -
; . fortalecimiento de inclusion
fortalecer la inclusién digital
COLIMA ANOS
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles Criterios CREMAA Aprobado
Puntaje

clave narrativos Indicadores propuestos

Nivel . .
preliminares

total
SI NO

en el estado de Colima digital en el estado de Colima
realizados realizados.

IA-01.- Implementacién de al
menos un programa de
IActividades | A-01 [alfabetizacion digital en
comunidades del estado de
Colima

Porcentaje de comunidades
con al menos un programa de
alfabetizacion digital
implementado

Porcentaje de convenios de
colaboracién firmados con
instituciones para el 5 5 5 5 5 5 30 X
fortalecimiento de la inclusion
Digital en el estado de Colima.

IA-02.- Colaboracion con
instituciones para fortalecer la
inclusion digital en el estado
de Colima.

A-02

Porcentaje de Gobiernos

Gobierno Electrénico L
. .. [Municipales que ofrecen
proporcionado a la poblaciéon | . . . .
tramites en linea del Gobierno

C-003 que requiera soporge ° del Estado en la Infraestructura > > > > > > 30 X
asistencia en los tramites en

f de TIC existente en sus
linea L
municipios

Component
e

IA-01.- Obtencion de
informacion sobre las
localidades registradas y

Porcentaje de localidades
lactualizadas y registradas del

IActividades | A-01 - lestado de Colima que reciben 5 5 5 5 5 5 30 X
beneficiadas del programa e
) el beneficio del programa
ColiRed para generar .
i ColiRed
lestadisticas
IA-02.- Atencion anual de Porcentaje de solicitudes
A-02 |solicitudes de tramites atendidas de tramites 5 5 5 5 5 5 30 X
electrénicos electronicos.

Preguntas orientativas para calificar los criterios:
C = ¢éEs el significado del indicador directo e inequivoco?
R = éEs el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?

E= éSomos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencidn de los datos
requeridos para medir el indicador?
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

M= ¢Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo
gue se va a medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicién?

A= ¢La medicion del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= ¢El indicador provee informacién adicional en comparacion con los otros indicadores
propuestos?
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ANEXO 5
Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno

‘COLIMA

ANOS

2023

COLIMA
1523




%) i i6 ’\.’(
{l ]t COLIMA | Secretaria de Planeacion, Colima se transforma
ﬁ['@:jg Gobierno del Estade | Finanzasy Administracion +— CONTIGO —

e L

ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 46-Acceso a la Informacién Publica.

CLASIFICACION PROGRAMATICA: E - Prestacidn de Servicios Publicos.
DEPENDENCIA/ORGANISMO: 41404-Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacidon Publica y
Proteccion de Datos del Estado de Colima.

EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 05 - Gobierno honesto y transparente

Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
narrativos Indicadores propuestos Puntaje

preliminares total
C R E M A A Sl NO

Nivel clave

Contribuir a la transparencia y
a la participacion ciudadana
len los asuntos publicos
mediante el ejercicio de los
derechos de la poblacion del [Porcentaje de sesiones de

Fin estado de Colima en materia |pleno realizadas 3 > > > > > 28 X
de transparencia, acceso a la
informacion publica 'y
proteccion de datos
personales.
La poblacién del Estado de Porcentaje anu_al de SO|I.C'ItUdeS
" : de acceso a la informacion
Colima ejerce sus derechos - ) -
N en materia de transparencia publica en med|o§ electrénicos
Proposito . e ' |que llegan al Instituto de 5 5 5 5 5 5 30 X
lacceso a la informacién )
o L Transparencia, Acceso a la
publica y proteccion de datos A T
ersonales Informaf:llon Publica 'y
P ’ Proteccion de Datos.
Component Proyectos, acuerdos y Porcentaje de Proyectos de
o P C-001 [resoluciones de los recursos |Resolucion donde se revocao | 5 5 5 5 5 5 30 X
de revision ejecutados. se modifica la respuesta

N, Porcentaje de verificacion de
IA-01.- Realizacion de las o Y
e icumplimiento de obligaciones
\verificaciones de

IActividades | A-01 cumplimiento al Art. 29 de Ia de'Transpa_renma de los 5 5 5 5 5 5 30 X
sujetos obligados en la

Ley de Transparencia. entidad.

Servicios en materia de

Component C-002 Franspargpma,' acceso a la _Porcenta_]fe de soll_c:ltudes de 3 5 5 5 5 5 28 X
e informacion publicay datos  [informacion atendidas
personales prestados.
o IA-01.- Creacion de eventos ~ |[Porcentaje de eventos
IActividades | A-01 que promueven el derecho al realizados respecto de los 3 5 5 5 5 5 28 X

lacceso de la informacion programados.
publica y proteccion de datos
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Formato de validacion de indicadores

Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles
narrativos

Indicadores propuestos
preliminares

Criterios CREMAA

Puntaje

total
SI NO

Aprobado

personales, y de foros de
participacion ciudadana.
Capacitaciones en materia de
transparencia, acceso a la P e d id
Component informacion publica y grqentaje € servidores
C-003 - publicos capacitados por el 5 5 5 5 5 30 X
e proteccion de datos .
- Instituto.
personales y archivos
otorgados.
IA-01.- Mantenimiento de
lequipos de cémputo del Porcentaje de Mantenimientos
IActividades | A-01 |instituto para garantizar la @ equipos de computos 5 5 5 5 5 30 X
integridad y disponibilidad de [realizados
la informacion.
Component C-004 D|I|ge_nC|as de notificacion Porc_:entaje de Notificaciones 5 5 5 5 5 30 X
e atendidas. realizadas
IA-01.- Realizacion de los
- procedlmlgr]tos de Porcentaje de procedimientos
IActividades| A-01 [responsabilidades L . . 5 5 5 5 5 28 X
o . ladministrativos del Instituto
administrativas dentro del
instituto.
IA-02.- Asesorias realizadas Porcentaie de asesorias en
A-02 |en materia, proteccion de ntal 5 5 5 5 5 28 X
materia de datos personales
datos personales.
Component Proteccion de Datos Porcentaje de verificacion en el
P C-005 o tema de proteccién de datos 5 5 5 5 5 30 X
e Personales verificado.
personales.
IA-01.- Realizacion de las Porcentaje de asesorias en
Actividades| A-01 jasesorias en materia materia de Ley de Archivos 5 5 5 5 5 30 X
archivos. realizadas
A-02.- Realizacion de las Porcentaje de asesorias en
A-02 [asesorias en materia ntal . 5 5 5 5 5 28 X
T . materia de Transparencia.
ransparencia.
(A-03.- Participacion enllos 5, 0 ytai6 de eventos del
A-03 |eventos solicitados al L | bi 5 5 5 5 5 30 X
Instituto. instituto cubiertos
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

narrativos Indicadores propuestos Puntaje

Objetivos de los niveles Criterios CREMAA Aprobado
preliminares total

Nivel clave

SI | NO

Porcentaje de recursos
leconémicos ejercidos en
concepto de pago de 5 5 5 5 5 5 30 X
desempefio de funciones.
INFOCOL

Component C-006 Des.empeno de funciones
e realizado.

Porcentaje de recursos
lejercidos en gastos de 5 5 5 5 5 5 30 X
servicios personales INFOCOL

IA-01.- Aplicacion de gasto en

|Actividades | A-01 L
servicios personales.

IA-02.- Realizacion de Porcentaje de recursos
A-02 [actividades administrativas  |ejercidos en gastos operativos | 5 5 5 5 5 5 30 X
para la operacion. INFOCOL

Preguntas orientativas para calificar los criterios:
C = ¢éEs el significado del indicador directo e inequivoco?
R = éEs el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?

E= éSomos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencidn de los datos
requeridos para medir el indicador?

M= ¢Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo
gue se va a medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicién?

A= ¢La medicion del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= ¢El indicador provee informacién adicional en comparacion con los otros indicadores
propuestos?
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Formato de validacién de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccién de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccidon y medicion; se

deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.
Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacion En el caso de que exista mds de un indicador para medir el desempeiio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacién adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sélo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcidn. Para ello, cada criterio puede ser
calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacidén tendra el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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Formato de validacién de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 47- Sistema Estatal Anticorrupcién
CLASIFICACION PROGRAMATICA:E - Prestacién de Servicios Publicos.
DEPENDENCIA/ORGANISMO: 040105037-Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcién del Estado de

Colima.

EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 05 - Gobierno honesto y transparente

Nivel

Fin

clave

Objetivos de los niveles
narrativos

Contribuir a la prevencion y
ombate a la corrupcion
mediante el apoyo técnico
para el funcionamiento del
Sistema Estatal
Anticorrupcion.

Indicadores propuestos
preliminares

Porcentaje de acciones de
prevencion y combate a la
corrupcion ejecutadas.

Criterios CREMAA

s

Puntaje

total

30

Colima se transforma
+—CONTIGO —

Aprobado

NO

Propésito

La poblacion en el Estado de
Colima cuenta con un
Sistema Estatal

nticorrupcion que garantiza
la prevencion, investigacion y

ancion de las faltas
ladministrativas y los hechos
de corrupcion, asi como la
fiscalizacion y control de los
recursos publicos.

Porcentaje de operativos para
identificar, exhibir e inhibir
actos de corrupcioén en la
Administracion Publica Estatal
y Municipal.

30

Component
e

C-001

Seguimiento de las
actividades de los integrantes
del Sistema Estatal
IAnticorrupcion realizadas con
respecto al cumplimiento de
las prioridades de la Politica
Estatal Anticorrupcion
realizadas.

Porcentaje de evaluaciones
realizadas en el periodo.

30

Actividades

A-01

IA-01.- Elaboracion de una
metodologia para evaluar
lanualmente el grado de
lavance del cumplimiento de
los Ejes y Prioridades de la
Politica Estatal
Anticorrupcion.

Porcentaje del grado de
desarrollo de la metodologia.

30

A-02

IA-02.- Emision de proyectos
[de recomendacion para la
mejora en la implementacion
de las prioridades de la

Porcentaje de proyectos de
recomendacion generados.

30

1522
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ANEXO 5
Formato de validacién de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
narrativos Indicadores propuestos Puntaje

preliminares = total

clave
NO

Politica Estatal
/Anticorrupcion.

Valor porcentual de gasto 5 5 5 5 5 5 30 X
A-03 |A-03.- Aplicacion del gasto.  |ejercido respecto del
presupuesto asignado.

Desarrollo e implementacion 5 5 5 5 5 5 30 X
de sistemas electronicos de

Component uministro, intercambio y Porcentaje del grado de

o C-002 |sistematizacion de la avance de desarrollo de las

informacion realizados, entre |herramientas digitales.
los integrantes del Sistema
Estatal Anticorrupcion.

IA-01.- Realizacion de 5 5 5 5 5 5 30 X
convenios de colaboracion
con los entes generan Porcentaje de convenios de
informacion y forman parte de|colaboracién generados.

Sistema Estatal
/Anticorrupcion.

Actividades| A-01

A-02.- Implementacion y 5 5 5 5 5 5 30 X
loperacion de 3 sistemas de
informacion referentes a
Evolucion patrimonial,

A-02 [Servidores publicos que
intervienen en contrataciones
y el Sistema Estatal de
Servidores Publicos y
particulares sancionados

Porcentaje de sistemas de
informacion operando.

IA-03.- Interconeccion del Porcentaie de interconexion 5 5 5 5 5 5 30 X
A-03 [Sistema Estatal con el )

. ) con el Sistema Nacional.
Sistema Nacional.

Valor porcentual de gasto 5 5 5 5 5 5 30 X
A-04 |A-04.- Aplicacion del gasto.  |ejercido respecto del
presupuesto asignado.
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ANEXO 5
Formato de validacién de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Preguntas orientativas para calificar los criterios:
C = ¢Es el significado del indicador directo e inequivoco?
R = ¢Es el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?

E= ¢Somos capaces de emplear un medio prdctico y de bajo costo para la obtencidn de los datos
requeridos para medir el indicador?

M= ¢Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo
que se va a medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicion?

A= ¢La medicion del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= iEl indicador provee informacién adicional en comparacién con los otros indicadores propuestos?
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ANEXO 5
Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 48-ADMINISTRACION Y OPERACION DEL DESPACHO DE LA GOBERNADORA
CLASIFICACION PROGRAMATICA: E-Presentacién de Servicios Publicos

DEPENDENCIA/ORGANISMO: 010000 - OFICINA DE LA GUBERNATURA

EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 5 - GOBIERNO HONESTO Y TRANSPARENTE

narrativos Indicadores propuestos Puntaje

preliminares total
A A Sl NO

Objetivos de los niveles Criterios CREMAA Aprobado

Nivel clave

Contribuir al desempefio de
las funciones y atribuciones
de la C. Gobernadora del
Estado, mediante la gestién  |indice de transparencia y
de la agenda oficial, el disponibilidad de la

Fin lacercamiento de los recursos |informacion fiscal de las 5 5 5 5 5 5 30 X
necesarios para la toma de [entidades federativas (itdif, a-
decisiones, el cumplimiento  [regional).

de los compromisos
ladquiridos y la atencién
integral de la ciudadania.

El Despacho de la C.
Gobernadora cuenta con la
lestructura organizacional y
recursos suficientes para
respaldar al Ejecutivo en la
gestion de la agenda oficial, la|Porcentaje de cumplimiento de
Proposito toma de decisiones, el la agenda oficial de la 5 5 5 5 5 5 30 X
seguimiento de los Gobernadora.
compromisos y proyectos
lestratégicos y para atender de
manera oportuna a la
ciudadania que solicite
audiencias y peticiones.

IAgenda y asuntos oficiales
programados, capital humano,|Porcentaje de acciones de

Component C-001 Fecursos materiales1 _ apoyo para el funcionamiento 5 5 5 5 5 5 30 X
e financieros y tecnoldgicos de la Oficina de la

gestionados de la oficina de la|Gobernadora.

C. Gobernadora.

Aé?; .éléj%osgriﬁ;n(ljn;stratlvo Porcentaje de cumplimiento de
Actividades | A-01 [P funciones sustantivas encasa | 5 5 5 5 5 5 30 X

funciones de la Secretaria

Particular. oficial.

Porcentaje de peticiones de

A-02 |A-02.- Atencion y seguimiento laudiencia solicitadas y 5 5 5 5 5 5 30 X
a las peticiones de audiencia |gtendidas.

solicitadas por la ciudadania

COLIMA
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Objetivos de los niveles
narrativos

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Indicadores propuestos
preliminares

Aprobado
Puntaje

total
SI NO

Criterios CREMAA

con la C. Gobernadora del
Estado
IA-03.- Implementacion de Porcentaje de gasto ejercido
2 [Acciones integrales de para el cumplimiento de las
A-03 IAsistencia al despacho de la [funciones de la C. 5 5 5 5 5 30 X
Gobernadora. Gobernadora.
IA-04.- Apoyo administrativo IPorcer)tggje ge cumpl|m|er(1jto de
ara el desarrollo de las as activi ades programadas
A-04 Para . len la Administracién General 5 5 5 5 5 30 X
funciones de oficina de la -
de la Oficina de la
Gobernadora.
Gubernatura.
A-05.- Organizacion & Porcentaje de cumplimiento de
A-05 [implementacion de la agenda je ce. P 5 5 5 5 5 30 X
e la agenda oficial.
oficial.
Component Solicitudes y peticiones Porcentaje de solicitudes
C-002 ciudadanas realizadas ala C. | . . 5 5 5 5 5 30 X
e ) ciudadanas atendidas.
Gobernadora atendidas.
IA-01.- Realizacion de Porcentaje de cumplimiento de
IActividades | A-01 f[actividades de apoyo a la las actividades programadas 5 5 5 5 5 30 X
prestacion de servicios. de atencion ciudadana.
A-02.- Atencion y seguimiento |, .o -6 de atencion a las
A-02 fa las solicitudes y demandas centay . . 5 5 5 5 5 30 X
) . peticiones de la ciudadania.
de la ciudadania.
A-03 A-QS.- Eptrega de apoyos qucentgje de apoyos 5 5 5 5 5 30 X
asistenciales. asistenciales entregados.
El| analisis del entorno
sociopolitico de la entidad Porcentaje de acciones de
Component C-003 Admlnlstrado, goqrdmado y [investigaciony anallgls de . 5 5 5 5 5 30 X
e realizado, que incida en la coyuntura y prospectiva social
gobernabilidad del Estado de |y politica.
Colima.
IA-01.- Realizacion del analisis [Porcentaje de analisis
IActividades | A-01 (del entorno sociopolitico de la [sociopoliticos realizados en la 5 5 5 5 5 30 X
entidad. lentidad.
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Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles
narrativos

Indicadores propuestos
preliminares

Aprobado
Puntaje

total
SI NO

Criterios CREMAA

IA-02.- Realizacioén actividades
de monitoreo, para detectar |Porcentaje de actividades de
A-02 |los factores de riesgos en el [detencion de riegos publicados 5 5 5 5 5 30 X
Estado, publicados en medios |en medios en el Estado.
impresos y digitales.
Estrateglas de comunicacion Porcentaje de cobertura de
Component institucional para el lacciones de gobierno del
C-004 facercamiento del Gobierno . 5 5 5 5 5 30 X
e ) . Estado en medios de
Estatal con la ciudadania, L
. lcomunicacion.
implementadas.
o1 Realzaconde  FocerlE 8 oo 2
IActividades | A-01 [acciones de apoyo a la Jes prog 5 5 5 5 5 30 X
= L len la Coordinacion General de
prestacion de servicios. Comunicacién Social
IA-02.- Planeacion,
A-02 segwmlento y evalua)0|or)’de Porcentgje de bg!etlnes 5 5 5 5 5 30 X
la politica de Comunicacion  |informativos emitidos.
Social.
(A-03.- Realizacion de Porcentaje de Dialogos por la
A-03 (dialogos por la Je e 90S p 5 | 5|5 |55 30 X
. transformacion realizados.
transformacion.
A-04 A—f)4.- Reallzacpn Qe Porceqtajg de Dlglogos 5 5 5 5 5 30 X
dialogos comunitarios. comunitarios realizados.

Preguntas orientativas para calificar los criterios:

C = ¢éEs el significado del indicador directo e inequivoco?

R = ¢Es el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?

E= éSomos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencidon de los datos requeridos
para medir el indicador?

M= ¢Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo que se va
a medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicion?

COLIMA

523

COLIMA

128 ANOS

ANOS S9225

2023



N

P

;r@"ﬁ COL]MA Secretaria de Planeacion, Colima se transforma
ﬁ[ﬁjﬁ Gobierno del Estado | Finanzas y Administracion +—CONTIGO —=
EER o YE—e—t

ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

A= ¢La medicion del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= ¢(El indicador provee informacién adicional en comparacion con los otros indicadores propuestos?
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 49-Fiscalizacion Superior de los Recursos Publicos.

CLASIFICACION PROGRAMATICA: O - Apoyo a la Funcién Publica y al Mejoramiento de la Gestién.
DEPENDENCIA/ORGANISMO: 41405-Organo Superior de Auditoria y Fiscalizacién Gubernamental del
Estado.

EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 05 - Gobierno honesto y transparente.

narrativos Indicadores propuestos Puntaje

preliminares total
Sl NO

Objetivos de los niveles Criterios CREMAA Aprobado

Nivel clave

Contribuir a mejorar la gestion
de los recursos publicos en el
Estado de Colima mediante |Cobertura de entidades

Fin un sistema efectivo de fiscalizadas.
transparencia y rendicion de
cuentas.
El H. Congreso del Estado de 5 5 5 5 5 5 30 X
Colima a través del OSAFIG |Porcentaje de informes de

Pronosi realiza la fiscalizacion, control |Auditorias excepcionales,

roposito L . )

ly evaluacion de los recursos |especiales y complementarias
publicos ejercidos por las realizados.
entidades fiscalizables.

Component Cuentas publicas de las Cobertura de los recursos 5 5 5 5 5 5 30 X

C-001 : e b o

e lentidades fiscalizadas. publicos fiscalizados.

IA-01.- Realizacién de 5 5 5 5 5 5 30 X

auditorias a entidades del
IActividades | A-01 forden de gobierno municipal,
Poder ejecutivo, Legislativo,
Judicial y auténomos.

Cumplimiento del programa de
actividades de la fiscalizacion.

IAuditoria de la gestion . 5 5 5 5 5 5 30 X
Component C-002 ffinanciera de las entidades Cobertura de entidades
e ) : levaluadas.

fiscalizadas.

IA-01.- Medicion del grado de 5 5 5 5 5 5 30 X

cumplimiento de las metas y [NUumero de recomendaciones
IActividades | A-01 [objetivos de los programas  |[generadas en la evaluacion al
presupuestales gestionados |desempefio por actividad.

por las entidades publicas.
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 51-Poder Judicial
CLASIFICACION PROGRAMATICA: E - Prestacidn de Servicios Publicos.
DEPENDENCIA/ORGANISMO: 41301-H. Supremo Tribunal de Justicia
EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 03 - Sembrar la paz

Objetivos de los niveles
Nivel | clave narrativos

Indicadores propuestos

preliminares

Criterios CREMAA

Puntaje

Aprobado
total

SI NO

Contribuir a la certeza juridica
del Estado de Colima
mediante la imparticion de
Fin justicia pronta, imparcial y Imparticion de justicia. 5 5 5 5 27 X
apegada a la normatividad
convencional, constitucional y
legal.
Los habitantes del Estado de
Colima reciben un servicio de
Propésito !mpartipién de justicia pronta, Porcgntaje de asuntos 5 5 5 5 30 X
imparcial y apegada a la udiciales resueltos.
normatividad convencional,
constitucional y legal.
s Porcentaje de proyectos de
Component| 4 Proyectos de Imparticion de - bician de justicia 5 | 5|5 |5 30 X
e Justicia implementados. |
implementados.
IA-01.- Creacion de
infraestructura para prestar . .
IActividades | A-01 [servicios de atencion de lF’orcentajg de Tribunales 5 5 5 5 30 X
: aborales instalados.
tribunales laborales en
[Tecoman y Manzanillo.
IA-02.- Creacion de
infraestructura para prestar
servicios de un juzgado Porcentaje de juzgado de
A-02 lespecializado en oralidad : / Juzg 5 5 5 5 30 X
. . oralidad mercantil creados.
mercantil en el tercer partido
judicial con sede en
Manzanillo
IA-03.- Creacion de un Porcentaje de programa
A-03 |programa integral de difusion [integral de difusion sobre el 5 5 5 5 30 X
sobre el quehacer judicial. lquehacer judicial creados.
Porcentaje de centros
A-04 {A-04.- Creacion de regionales de justicia 5 5 5 5 30 X
infraestructura para contar lalternativa creados.
con dos centros regionales de
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

narrativos Indicadores propuestos Puntaje

preliminares

Objetivos de los niveles Criterios CREMAA Aprobado

total
SI NO

justicia alternativa Tecoman y
Manzanillo
IA-05.- Adecuacion de
infraestructura para contar Porcentaie de iuzaados de
A-05 [con siete juzgados de menor e de Juzg 5 5 5 5 5 5 30 X
. menor cuantia creados.
cuantia en el Estado de
Colima.
IA-06.- Actualizacion del Porcentaje de modelos de
A-06 |modelo de gestion del gestion del Sistema Penal 5 5 5 5 5 5 30 X
Sistema Penal Acusatorio. IAcusatorio actualizados.
IA-07.- Creacion el sistema de |Porcentaje de sistema de
evaluacion del desempefio  [evaluacion del desempefio que
AOT que incorpore al modelo de  [incorpore el modelo de carrera 5 5 5 5 5 5 30 x
carrera judicial. judicial creado.
A-08.- Creacion del Consejo o, e ntaie de consejos de la
A-08 (de la Judicatura del Estado de'udicatur; creados 4 5 5 5 5 5 5 30 X
Colima. ’
IA-09.- Actualizacién de diez
reglamentos, dos manuales y . .
A-09 [cuatro leyes, de la Porcen_taje de |nst_rumentos 5 5 5 5 5 5 30 X
) normativos actualizados.
competencia del Poder
Judicial.
Porcentaje de plazas para
IA-10.- soporte y el desarrollo desarrollcj) v sogorte dz
A-10 (de tecnologias de informacion . ’ . 5 5 5 5 5 5 30 X
L2 tecnologias de informacion y
ly comunicacion. comunicacion

Preguntas orientativas para calificar los criterios:
C = ¢éEs el significado del indicador directo e inequivoco?
R = ¢Es el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?

E= ¢Somos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencién de los datos
requeridos para medir el indicador?
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

M= ¢Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo
gue se va a medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicién?

A= ¢La medicion del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= ¢El indicador provee informacién adicional en comparacion con los otros indicadores
propuestos?
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ANEXO 5
Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 54-Sistema Estatal de Planeaciéon Democratica
DEPENDENCIA/ORGANISMO: 030000-Secretaria de Planeacién, Finanzas y Administracion
EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 06 - Ejes Diversos

narrativos Indicadores propuestos
preliminares

Puntaje

Objetivos de los niveles Criterios CREMAA Aprobado

Nivel clave total

SI NO

Contribuir a modernizar la
ladministracion publica para
proveer bienes y servicios
publicos de manera
Fin fransparente y eficiente con el i jice de avance del PbR-SED| 5 | 5 | 5 | 5 | 5 | 5 30 X
in de mejorar la
competitividad del Estado,
mediante la operacion eficaz
del Sistema Estatal de
Planeacion .
La poblacion de Colima
cuenta con instrumentos de Porcentaje de avance en la
Proposito pmliﬂﬁﬁf;%négrﬁ?ﬁ;?glon’ categoria de planeacion de la 5 5 5 5 5 5 30 X
°0 segu y seccion PbR-SED 2024
levaluacion eficientes,
transparentes y accesibles.
Porcentaje de avance en la
categoria de programacionde | 5 5 5 5 5 5 30 X
la seccion PbR-SED 2024.
Porcentaje de avance en la
categoria de seguimientode la| 5 5 5 5 5 5 30 X
seccion PbR-SED 2024.
Porcentaje de avance en la
categoria evaluacion de la 5 5 5 5 5 5 30 X
Seccion PbR-SED 2024.
Proceso de planeacion, ) .
Component programacioén, monitoreo Porcentaje de acciones
C-001 . ’ - realizadas en el proceso de 5 5 5 5 5 5 30 X
e seguimiento y evaluacion PbR-SED
realizados.
IA-01.- Integracion de informe Porcentaje de dependencias
IActividades | A-01 A o que entregan informacién del 5 5 5 5 5 5 30 X
e Gobierno. .
Informe de Gobierno.
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles
narrativos

Indicadores propuestos
preliminares

Aprobado
Puntaje

total
SI NO

Criterios CREMAA

IA-02.- Formulacion de Porcentaje de dependencias
A-02 |programas presupuestarios |que entregan MIR'Y FTI de 5 5 5 5 5 30 X
para el APEEC. cada programa presupuestario.
IA-03.- Seguimiento trimestral |Porcentaje de dependencias
A-03 |de programas que informa trimestralmente 5 5 5 5 5 30 X
presupuestarios. lavances de las MIR
A-04 A-04.- Int_egrac]on_de Porcentaje de_ pub||_cac_:|ones 5 5 5 5 5 30 N
compendio de indicadores.  [del comprendio de indicadores.
A-05.- Seguimiento de metas Porcentaje de Dependencias
de programas de mediano ue envian acciones para el
A-05 |plazo (Sectoriales, que env P 5 5 5 5 5 30 X
. . seguimiento de metas de
Regionales, Especiales e )
. programas de mediano plazo.
Institucionales).
IA-06.- Seguimiento de Porcentaje de seguimiento de
A-06 [Proyectos del Presupuesto de |proyectos etiquetados en el 5 5 5 5 5 30 X
Egresos de la Federacion. PEF.
A-07 A-07.- Elab(_)rgmon analisis Porce_nFaJe dg estudios costo 5 5 5 5 5 30 N
costo beneficio. beneficio realizados.
Porcentaje de dependencias
Component C-002 Evalluamon del Desempefio  [que ejercen recurso 5 5 5 5 5 30 X
e realizado. federalizado que contratan
levaluaciones del desempefio.
Porcentaje de Dependencias
Actividades | A-01 A-01.- Presentacpp Programajque presentan en”tlempo y 5 5 5 5 5 30 X
Anual de Evaluacion. forma su evaluacion del
desempenio.
IA-02.- Seguimiento de Porcentaje de Dependencias
A-02 |Aspectos Suseptibles de que atienden los ASM 5 5 5 5 5 30 X
Mejora. derivados de las evaluaciones.
Component Planeacion y conduccion del Porcentaje de planes
P C-003 Pesarrollo del Estado J¢ de planes y 5 | 5|5 |55 30 X
e . programas conluidos
realizado
IA-01.- Operacion del Sistema |Porcentaje de reuniones del
IActividades | A-01 [Estatal de Planeacion Comité Estatal de Planeacion 5 5 5 5 5 30 X
Democratica. realizadas.
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Preguntas orientativas para calificar los criterios:
C = ¢éEs el significado del indicador directo e inequivoco?
R = éEs el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?

E= éSomos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencidn de los datos
requeridos para medir el indicador?

M= ¢Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo
gue se va a medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicién?

A= ¢La medicion del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= ¢El indicador provee informacién adicional en comparacion con los otros indicadores
propuestos?
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 56-Transparencia y Control Gubernamental.

CLASIFICACION PROGRAMATICA: P - Planeacién, Seguimiento y Evaluacién de Politicas Publicas.
DEPENDENCIA/ORGANISMO: Contraloria General del Estado.

EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 05 - Gobierno honesto y transparente.

Criterios CREMAA

Objetivos de los niveles
Nivel | clave narrativos

Aprobado
Indicadores propuestos Puntaje

preliminares = total

NO

Contribuir a se que garanticen 5 5 5 5 5 5 30 Sl
el desempefio integro,
efectivo y eficiente de las
personas servidoras publicas,
lasi como la aplicacion -
. Cumplimiento legal y
Fin correcta de los recursos . . N
- ) - .. [normativo de fiscalizacién
publicos con el fin de inhibir
cualquier hecho de corrupcion
mediante el seguimiento del
cumplimiento de las medidas
legales.
Es un organismo de enfoque 5 5 5 5 5 5 30 Sl
preventivo y garantista en -
. .. |Cumplimiento a las
derechos humanos, que vigila | ;. .
LS disposiciones legales y
- el uso y la distribucion de los . )
Propdsito - normativas establecidas para
recursos publicos y promueve A NSO
. . .. lel ejercicio y aplicacion de los
la trasparencia y la rendicion 2
recursos publicos.
de cuentas en la
ladministracion publica estatal.
Supervisiones realizadas del 5 5 30 Sl
lejercicio y aplicacion eficiente . I
Porcentaje de cumplimiento en
Component ly transparente de recursos S
C-001 .. . el ejercicio de recursos de
e publicos por parte de las -
; ) manera eficiente.
dependencias y entidades
lejecutoras.
Actividades | A-01 A-01_ - Real!zamo_n de Eorcentaje de a_udltorlas 5 5 30 Sl
IAuditorias financieras financieras realizadas.
A-02 IA-02.- Fiscalizacion de Tasa de crecimiento de los 5 5 30 Sl
recursos publicos. recursos publicos fiscalizados.
IA-03.- Elaboracién del padrén 5 5 30 Sl
Unico de testigos sociales en
los términos previstos por la  [Porcentaje de elaboracion del
A-03 |ley de adquisiciones, padrdn unico de testigos
arrendamientos y servicios dellsociales.
sector publico del estado de
Colima.
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles
narrativos

Indicadores propuestos
preliminares

Aprobado
Puntaje

total
SI NO

Criterios CREMAA

IA-04.- Revisién documental 5 5 5 5 5 30 SI
de las estimaciones Porcentaje de Revision de
A-04 fingresadas a la contraloria lestimaciones de obra publica y
general del Estado de Colima [programas agropecuarios.
len materia de obra publica.
IA-05.- Supervision fisica de . 5 5 5 5 5 30 Sl
o Tasa de crecimiento de las
obras Publica y Programas . S
A-05 . . Supervisiones de obra publica
IAgropecuarios ejecutada por .
: realizadas.
el gobierno del Estado.
IA-06.- Presentacion en los 5 5 5 5 5 30 SI
procesos de licitacion de obra
A-06 publica y servicios Porcentaje de asistencia a los
relacionados con las mismas |procesos de licitacion.
que realice el Gobierno del
Estado de Colima.
IA-07 .- Elaboracién de una . . 5 5 5 5 5 30 Sl
Porcentaje de la elaboracion
propuesta de proyecto de de una propuesta de proyecto
A-07 [actualizacion de la Ley Estatal prop proy
- de Ley Estatal de Obras
de Obras Publicas y su S
Publicas y su Reglamento.
Reglamento.
IA-08.- Presentacion en los 5 5 5 5 5 30 SI
procesos de licitacion de ) ) )
A : Porcentaje de asistencia en los
ladquisicion de bienes y LS
A-08 L . procesos de licitacion de
servicios que realice el bienes v servicios
Gobierno del Estado de y '
Colima.
IA-09.- Atencion y seguimiento 5 5 5 5 5 30 Sl
a las observaciones
realizadas por los entes Porcentaje de atencion a
fiscalizadores externos (ASF- |observaciones realizadas por
A-09 . S
ISFP) y a las realizadas por la [los entes fiscalizadores
Direccion de Auditoria lexternos.
Gubernamental de la
Contraloria General.
Cumplimiento de actividades 5 5 5 5 5 30 SI
Component realizadas en funcioén de Porcentaje de actividades de
o P C-002 fatribuciones y normatividad |cumplimiento de atribuciones y
interna de los servidores normatividad.
publicos.
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Objetivos de los niveles
narrativos

Aprobado
Indicadores propuestos

preliminares

Puntaje
total

Criterios CREMAA

clave

[o)

IA-01.- Programacion de Porcentaje de Procedimientos
IActividades | A-01 [procedimientos sustanciados [sustanciados licitaciones y
licitaciones y comparecencias [comparecencias realizadas.
IA-02.- Resolucion de . . 5 5 5 30 Sl
i Porcentaje de procedimientos
procedimientos de . N L :
A-02 | A - . de investigacion administrativa
investigacion administrativa resueltos
mediante el IPRA. '
IA-03.- Actualizacion del 5 5 5 30 Sl
Padron de servidores publicos|Porcentaje de actualizaciones
A-03 [obligados a presentar realizadas para la
declaracién patrimonial y de [actualizacion del padron.
intereses.
A-04 - Evaluacion de las Porcentaje (je las eva]uacpnes 5 5 5 30 Sl
A-04 . . ; de declaraciones patrimoniales
declaraciones patrimoniales. )
realizadas.
IA-05.- Recepcion y control de . 5 5 5 30 Sl
; Porcentaje de las
las declaraciones b . )
A-05 - . . declaraciones patrimoniales
patrimoniales y de intereses o
; recibidas.
en el sistema.
IA-06.- Verificacion y 5 5 5 30 Sl
actualizacion de la .
. e Porcentaje de las
informacion de las P .
A-06 . ) verificaciones realizadas a las
dependencias y entidades en q )
) ependencias
el sistema de entrega-
recepcion.
o Porcentaje de capacitaciones 5 5 5 30 SI
A-07 A'07.'_, Capacitacion a los . [realizadas a los Comités de
comités de contraloria social. . .
Contraloria Social.
Servpos de prevencion en Porcentaje de actividades de 5 5 5 30 Sl
actividades en materia de 2 .
- . prevencion en materia de
Component prevencion de la corrupcion y . S
C-003 ; prevencion de la corrupcion y
e control interno en ;
) ’ control interno en
dependencias y entidades . .
) dependencias y entidades.
realizadas.
o Porcentaje de las las 5 5 5 30 Sl
Actividades | A1 [-01- Capacitaciones de Ias lcapacitaciones realizadas en
dependencias y entidades de materia de prevencion de la
la administracion publica corrupcion y control interno.
estatal en materia de

COLIMA

523

12l8) ANOsS

2023



N

P

Secretaria de Planeacion,
Finanzas y Administracion

ANEXO 5

Colima se transforma

k¥ COLIMA
»—CONTIGO —

g Gobierno del Estado
e L

&

<3

clave

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles
narrativos

Indicadores propuestos
preliminares

Aprobado
Puntaje

total
SI NO

Criterios CREMAA

523

prevencion de la corrupcion y
control interno.
IA-02.- Actualizacién y/o Porcentaje de las 5 5 5 5 5 30 Sl
A-02 desarrollo de la normativa, lactualizaciones Y desarrollos
quias, lineamientos y formatosjrealizadas Normativa y guias
de control interno. de control interno actualizadas.
IA-03.- Realizacion de Porcentaje de auditorias 5 5 5 5 5 30 Sl
A-03 auditorias administrativas en [realizadas administrativas en
las dependencias y entidades [las dependencias y entidades
len materia de control interno. |en materia de control interno.
IA-04.- Elaboracion de las 5 5 5 5 5 30 Sl
matrices de riesgo de las Porcentaje de avance en las
A-04 |Dependencias y Entidades de . -
la Administracion Publica matrices de riesgo elaboradas.
Estatal.
IA-05.- Evaluacion trimestral al 5 5 5 5 5 30 Sl
portal de transparencia de la
Contraloria General para Porcentaje de las evaluaciones
A-05 levaluar el cumplimiento de  |en materia de transparencia
obligaciones en materia de  [realizadas.
lacceso a la informacién
publica.
IA-06.- Realizacion de 5 5 5 5 5 30 Sl
A-06 auditorias administrativas a  |Auditoria administrativas en
las dependencias y entidades |materia de archivo realizadas.
len materia de archivo.
Servicio de Informacion Porcentaje de actividades 5 5 5 5 5 30 SI
Component publica accesible a la realizadas para el
o C-004 ciudadania brindada a través |cumplimiento de las
del portal de transparencia de |obligaciones en materia de
la Contraloria General. transparencia.
IA-01.- Elaboracion informes 5 5 5 5 5 30 Sl
sobre la atencion y respuesta
Actividades | A-01 [P las solicitudes de acceso a [Porcentaje de informes
la informacién publica de las |realizados.
dependencias de la
Contraloria General.
COLIMA Ei2ll)) ANOS
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Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
e narrativos Indicadores propuestos Puntaje

preliminares total

-02.- Capacitacion para 5 5 5 5 5 5 30 Sl
servidores publicos de la
Contraloria General en Porcentaje de capacitaciones
A-02 materia de transparencia, realizadas en materia de
lacceso a la informacién transparencia.

publica y proteccion de datos
personales.

Nivel

IA-03.- Capacitacion para = taie d itaci 5 5 5 5 5 5 30 Sl
servidores publicos de la orcentaje de capacitaciones
A-03 . len materia de archivos
Contraloria General en realizadas
materia de Archivos. ’
Sistema Nacional de Porcentaje de acciones 5 5 5 5 5 5 30 SI
) AR . realizadas para el
Component Fiscalizacion y el Sistema L .
C-005 - - icumplimiento Sistema
e Estatal Anticorrupcion Nacional de Fiscalizacion v del
atendido acional de Fiscalizacion y de
’ Sistema Estatal Anticorrupcion.
IA-01.- Participacion en la 5 5 5 5 5 5 30 Sl

Cumplimiento de actividades
que permitan desarrollar
politicas publicas en el marco
del Sistema Nacional de
Fiscalizacion y Anticorrupcion.

elaboracion de politicas
publicas en el marco del
Sistema Nacional
Anticorrupcién y de
Fiscalizacion.

IActividades | A-01

Preguntas orientativas para calificar los criterios:
C = ¢éEs el significado del indicador directo e inequivoco?
R = éEs el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?

E= éSomos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencion de los datos requeridos
para medir el indicador?

M= ¢Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo que se va
a medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicion?

A= ¢éLa medicion del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= ¢El indicador provee informacién adicional en comparacion con los otros indicadores propuestos?
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ANEXO 5
Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno

‘COLIMA

ANOS

2023

COLIMA
1523




N

P

Secretaria de Planeacion,
Finanzas y Administracion

ANEXO 5
Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Colima se transforma

k¥ COLIMA
»—CONTIGO —

g Gobierno del Estado
e L

&

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 61-Gasto No Programable Ejecutado.

CLASIFICACION PROGRAMATICA: M - Apoyo al Proceso Presupuestario y para Mejorar la Eficiencia
Institucional.

DEPENDENCIA/ORGANISMO: 41201-Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 05 - Gobierno honesto y transparente

Nivel

clave

Objetivos de los niveles
narrativos

Aprobado
Indicadores propuestos

preliminares

Puntaje

total
Sl  NO

Criterios CREMAA

Contribuir a la consolidacion
de las instituciones Porcentaje de instituciones
auténomas, organismos de la [auténomas, organismos de la
Fin sociedad civil, municipiosy  [sociedad civil, municipios y 5 5 5 5 5 5 30 X
grupos especificos mediante [grupos especificos apoyados
la transferencia de recursos  |mediante transferencia
para su operacion
Las instituciones auténomas, .
R . Porcentaje de recurso
organizaciones de la sociedad .
I - transferidos para fortalecer a
civil, municipios y grupos lorganizaciones de la sociedad
Propdsito lespecificos, reciben rganizacion . 5 5 5 5 5 5 30 X
; civil, instituciones auténomas,
transferencias y/o e
. ... Imunicipios y grupos
lerogaciones para el ejercicio s
; lespecificos.
de sus funciones
[Transferencias a Organismos |[Porcentaje de recursos
Component Publicos Autonomos y transferidos a Organismos
e C-001 Poderes del Estado Publicos Autonomos y Poderes 5 5 5 5 5 5 30 x
realizados del Estado realizados
IA-01.- Transferencias Porcentaje de Transferencias
IActividades | A-01 [Realizadas al H. Congreso delleconémicas realizadas al H. 5 5 5 5 5 5 30 X
Estado Congreso del Estado
IA-02.- Transferencias Porcentaje de Transferencias
Realizadas al Instituto de lecondmicas Realizadas al
A-02 Transpar_e'nma’, A_cceso ala |Instituto de Transpargpma, 5 5 5 5 5 5 30 N
Informacion Publica y IAcceso a la Informacion
proteccion de Datos del Publica y protecciéon de Datos
Estado de Colima. del Estado de Colima
A-03.- Transferencias Porcentaje de Transferencias
Realizadas al Organo economicas Realizadas al
A-03 [Superior de Auditoria y Organo Superior de Auditoriay| 5 5 5 5 5 5 30 X
Fiscalizacion Gubernamental [Fiscalizacion Gubernamental
del Estado del Estado
coLIMA
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Preguntas orientativas para calificar los criterios:
C = ¢éEs el significado del indicador directo e inequivoco?
R = éEs el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?

E= éSomos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencidn de los datos
requeridos para medir el indicador?

M= ¢Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo
gue se va a medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicién?

A= ¢La medicion del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= ¢El indicador provee informacién adicional en comparacion con los otros indicadores
propuestos?
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ANEXO 5
Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 63-Inclusién Social y Equidad Educativa.
CLASIFICACION PROGRAMATICA: E - Prestacién de Servicios Publicos.
DEPENDENCIA/ORGANISMO: 060000-Secretaria de Educacién y Cultura
EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 01 - Bienestar para todas y todos

Objetivos de los niveles
narrativos

Aprobado
Indicadores propuestos Puntaje

total

Criterios CREMAA

Nivel clave

preliminares

NO

Contribuir a la inclusion y
lequidad de alumnos/as con P e d |
discapacidad, rezago orcentaje € escuetas con
educativo de ’0 a3afos. en [ACCESO a servicios basicos-
Fin escuelas que ofrecen eI’ Basica, instalaciones 5 5 5 5 30 X
servicio de Educacion Basica agaptadgs para personas con
mediante la adaptacion de discapacidad
sus instalaciones.
Los alumnos de 0 dias a 14
afos cuentan con servicios de .
. calidad prestados por los Porcentaje de programas que
Proposito brogramas de educacion fortalecen la equidad e 5 5 5 5 30 X
inicial y especial, de las inclusion educativa.
lescuelas rurales.
Servicios de Educacion del  |Porcentaje de servicios de
Component C-001 Programa de expansion de  |educacion inicial 5 5 5 5 30 X
e leducacion inicial proporcionados a las nifias(os)
proporcionados. de O dias a 3 afios.
IA-01.- Fortalecimiento de los [Porcentaje de Centros de
IActividades | A-01 [Centros de Atencion Infantil  |Atencion Infantil (CAI) 5 5 5 5 30 X
(CAIl) federalizados. federalizados atendidos.
A-02.- Realizacion de Visitas |oreentale de Visitas a
@ Hogares para brindar bqg;res r.eatlza‘ as para(;
A-02 forientacion a padres, madres n:;ndrae;%rée% ;ci:lli(;n e/iopa res. 5 5 5 5 30 X
de familia y/o cuidadores idad benefi M q |
beneficiados con el programa cuidadores beneticiados con e
‘lprograma.
IA-03.- Atencidn de los centros
comunitarios a la primera . ”
infancia (CCAPI) con servicios Porcentaje de atencion con
A-03 de educacion inicial a leducacion inicial a nifios(as) 5 5 5 5 30 X
e ~ de 0 a 3 afos de edad.
nifios(as) de 0 a 3 afios de
ledad.
A-04 |A-04.- Formaciony Porcentaje de personal de 5 5 5 5 30 X
capacitacion integral a Educacion Inicial escolarizado
personal de Educacion Inicial |y no escolarizado capacitado,
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Nivel

clave

Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles
narrativos

Indicadores propuestos
preliminares

Aprobado
Puntaje

total

Criterios CREMAA

R E M| A|A [o)

lescolarizado y no para la mejora continua del
lescolarizado. servicio proporcionado.
IA-05.- Atencién de nifios(as)
con los servicios de Porcentaje de servicios
A-05 |educacion inicial con apoyo  |proporcionados con apoyo 5 5 5 5 5 5 30 X
lvoluntario en CENDIS en \voluntario.
proceso de regularizacion.
A-06.- Difusion y promacion Porcentaje de acciones de
A-06 |de la politica nacional de - . 5 5 5 5 5 5 30 X
R promocion realizadas.
leducacion inicial.
IA-07.- Ejercicio del gasto de |Porcentaje del gasto de
operacion para la loperacion ejercido para la
A-07 [implementacién del programa [implementacion del programa 5 5 5 5 5 5 30 X
de expansion de educacion  [de expansion de educacion
inicial. inicial.
Servicios de educacion
lespecial que atienden Tasa de variacion de Servicios
alumnado con discapacidad y |[de Educacion Especial
Component C-002 aptitudes sobresalientes que atendido_s con el programa de 5 5 5 5 5 5 30 X
e enfrentan barreras para el Fortalecimiento de los
aprendizaje y la participacion [Servicios de Educacién
len educacion basica Especial.
fortalecidos.
IA-01.- Realizacion de
procesos de capacitacion,
formacion y actualizacion de |Porcentaje de Agentes
IAgentes Educativos que Educativos que asisten a las
IActividades | A-01 |participan en la atencién de |acciones de capacitacion n 5 5 5 5 5 5 30 X
alumnas y alumnos con para la concientizacion,
discapacidad y aptitudes formacion y actualizacion.
sobresalientes en Educacion
Basica.
Porcentaje de servicios de
IA-02.- Equipamiento de los edu_ca_\mon especial que
servicios de Educacioén partmpap .el en programa de
A-02 E ) . Fortalecimiento de los 5 5 5 5 5 5 30 X
special en Educacion - -
Basica. Serwc_los de E_dL_Jcamon
lespecial beneficiados con
lequipamiento.
A-03 |A-03.- Ejercicio del gasto de |Porcentaje del gasto de 5 5 5 5 5 5 30 X
operacion para la ejecucion  |operacion ejercido para la
del programa fortalecimiento |ejecucion del programa
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Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
clave narrativos Indicadores propuestos Puntaje
preliminares total
-
de los servicios de educacion [fortalecimiento de los servicios
lespecial. de educacion especial.
Component Servicios de atencion a Porcentaje de jovenes y
o P C-003 [j6venes y adultos ladultos atendidos con el 5 5 5 30 X
proporcionados. servicio de Misiones culturales.
IA-01.- Realizacion de talleres Porcentaie de talleres de
IActividades | A-01 [de capacitacion para jévenes it Ie lizad 5 5 5 30 X
y adultos. capacitacion realizados.
IA-02.- Certificacion en Porcentaje de jovenes y
leducacion basica a jovenes y [adultos certificados en
A02 ladultos que atiende Misiones [Educacion Basica a través de 5 5 5 30 X
Culturales. Misiones Culturales.
Jovenes y adultos de los Porcentaje d_e jc’)v_gnes Y
Component Centros de Educacion adultos en sﬂgamon de rezago
o C-004 Extraescolar lescolar atendidos en los 5 5 5 30 X
) Centros de Educacion
(CEDEX)atendidos. Extraescolar (CEDEX).
IA-01.- Certificacion en Porcentaie de ibvenes
leducacion basica a jovenes y adultos cjertificjados en y
IActividades | A-01 [adultos que atiende los Ed ion Basi través d 5 5 5 30 X
Centros de Educacion CElE;:E;:(Ion asica atraves de
Extraescolar. '
Docentes que participan en el |Razén de Docentes de
Component C-005 Programa E-3 (Arraigo del Primarias Rurales Multigrado 5 5 5 30 X
e Maestro en el Medio Rural), |incentivados por escuelas
incentivados. incorporadas al programa E3.
IA-01.- Mejoramiento del logro
leducativo en Lenguaje y
IComunicacioén de los alumnos .
de 6° grado de escuelas Porcgntajg,- (Ije_alulrgnc;s quel |
IActividades | A-01 |multigrado en el medio rural trgnTlttjanl e nlllve Ie ogrota 5 5 5 30 X
beneficiadas con el programa nivel de logro fl en lenguaje y
E-3 que participan en la comunicacion.
Olimpiada del conocimiento
infantil.
IA-02.- Mejoramiento del logro Porcentaje de alumnos que
A-02 leducativo en Lenguaje y trgnsﬁan del nivel de Iogro‘ Il al 5 5 5 30 X
Comunicacion de los alumnos [Nivel de IOQfO li'en lenguaje y
de escuelas multigrado en el {cOmunicacion.
medio rural beneficiadas con
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Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
narrativos Indicadores propuestos Puntaje

Nivel | clave . .
preliminares total

SI | NO

el programa E-3 que
participan en la Olimpiada del
conocimiento infantil.
IA-03.- Mejoramiento del logro
leducativo en Lenguaje y
IComunicacion de los alumnos P .
o orcentaje de alumnos que
de 6° grado de escuelas transitan del nivel de logro Il al
A-03 |multigrado en el medio rural | . lde | Venl ) 5 5 5 5 5 5 30 X
beneficiadas con el programa nivet de logro IV en lenguaje y
E-3 que participan en la comunicacion.
Olimpiada del conocimiento
infantil.
IA-04.- Mejoramiento del logro
leducativo en matematicas de
los alumnos de 6° grado de  |Porcentaje de alumnos que
lescuelas multigrado en el transitan del nivel de logro | al
A04 medio rural beneficiadas con |nivel de logro Il en 5 5 5 5 5 5 30 X
el programa E-3 que matematicas.
participan en la Olimpiada del
conocimiento infantil.
IA-05.- Mejoramiento del logro
leducativo en matematicas de
los alumnos de escuelas Porcentaje de alumnos que
A-05 multigrado en el medio rural transitan del nivel de logro Il al 5 5 5 5 5 5 30 X
beneficiadas con el programa |nivel de logro Ill en
E-3 que participan en la matematicas.
Olimpiada del conocimiento
infantil.
IA-06.- Mejoramiento del logro
leducativo en matematicas de
los alumnos de 6° grado de  |Porcentaje de alumnos que
lescuelas multigrado en el transitan del nivel de logro Il al
A-06 medio rural beneficiadas con |nivel de logro IV en 5 S S S S 5 30 X
el programa E-3 que matematicas.
participan en la Olimpiada del
conocimiento infantil.
IA-07 - Capacitacién a Porggntaje de docentes que
docentes que apoyen el part|C|_pan_ en cursos de
mejoramiento del logro capamtaqon que apoyen el
A-07 leducativo de los alumnos que ?ded?:raatlir\}/q:)eg;olc?:lezllzgrzﬂos e 5 5 5 5 5 5 30 X
asisten a escuelas multigrado |__. | I qd
del medio rural que participan asisten a escuelas multigrado
en el programa E-3. del medio rural que participan
len el programa E-3.
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Preguntas orientativas para calificar los criterios:
C = ¢éEs el significado del indicador directo e inequivoco?
R = éEs el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?

E= éSomos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencidn de los datos
requeridos para medir el indicador?

M= ¢Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo
gue se va a medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicién?

A= ¢La medicion del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= ¢El indicador provee informacién adicional en comparacion con los otros indicadores
propuestos?
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 64-Educacidn Bésica.
DEPENDENCIA/ORGANISMO: 060000-Secretaria de Educacién y Cultura.
EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 03 - Sembrar la paz.

Nivel clave

Objetivos de los niveles
narrativos

Indicadores propuestos
preliminares

Criterios CREMAA

N

Colima se transforma
+—CONTIGO —

Puntaje
total

Aprobado

[o)

Contribuir a fortalecer la Porcentaie de atencion de 5 5 5 5 5 30
atencion educativa a nifasy | .- J€ de 3 a 14 ar
Fin nifos de 3 a 14 afos que ninas y ninos de 5 a 14 anos
reciben los servicios de que reciben los servicios de
oducacion basica leducacion basica.
IAlumnos del Estado de 5 5 5 5 5 30
IColima inscritos en Educacion Eficiencia Terminal en
Proposito Basica cuentan con un Educacion Primaria
servicio educativo eficiente y ’
de calidad.
Eficiencia Terminal en 5 5 5 5 5 30
Educacion Secundaria.
Procesos de Formacion Porcentaje de Figuras 5 5 5 5 5 30
Component Continua ofertados a figuras Egju‘catw'as éen servicio del nivel
C-001 . - basico publico de la SEyC-
e educativas de educacion CSEEC sui d
hasica publica .,’SUJetOS.a procesos de
’ Formacion Continua.
IA-01.- Elaboracion del . . 5 5 5 5 5 30
- Diagnostico de las Porcen_taje de figuras
IActividades | A-01 ecesidades de formacion de leducativas encuestadas para
las figuras educativas la elaboracion del Diagndstico.
IA-02.- Realizacion de las Porcentaje de Cédulas de 5 5 5 5 5 30
A-02 [Cédulas de Validacion de la  |Validacion de la oferta
oferta formativa. formativa realizadas.
IA-03.- Intervencion formativa 5 5 5 5 5 30
a través de talleres, cursos y Porcentaie de fiquras
A-03 |diplomados a las figuras educativejzs formgdas
leducativas de educacion ’
basica.
IA-04.- Ejecucion del gasto de 5 5 5 5 5 30
operacion para el seguimiento .
A-04 (de la intervencion formativa Eoéf:;tgg,eeq:r'c?:sto de
de las figuras educativas de P ! ’
leducacion basica.
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles
narrativos

Indicadores propuestos
preliminares

Aprobado
Puntaje

total
SI NO

Criterios CREMAA

Porcentaje de escuelas 5 5 5 5 5 30 X
Component C-002 Programa Nacional de Inglés |publicas de educacién basica
e operado. seleccionadas que operan el
Programa Nacional de Inglés.
IA-01.- Aplicacion de 5 5 5 5 5 30 X
certificaciones en el dominio . I
del idioma ingles y/o Porcg_rt\tzje de clt_artlfc;camones
IActividades | A-01 |metodologia de ensefianza 3cre |ta as, aplicadas a;
del inglés a docentes y/o ocentes y asesores externos
asesores externos lespecializados del PRONI.
lespecializados.
IA-02.- Aplicacion de Porcentaje de certificados en 5 5 5 5 5 30 X
certificaciones en el dominio el QOm|n|o del idioma |ngI?s
A-02 - L laplicados a alumnos de 6° de
del idioma inglés a alumnos ivel primaria v 3° de nivel
de nivel primaria y secundaria. primaria y
secundaria.
IA-03.- Asignacion de 5 5 5 5 5 30 X
asesores externos Porcentaje de asesores
lespecializados a las escuelas [externos especializados
A-03 |de los niveles de preescolar y jasignados para impartir la
primaria para impartir la lasignatura de lengua
asignatura de lengua lextranjera.
lextranjera.
IA-04.- Adquisicién de material 5 5 5 5 5 30 X
didactico educativo vy literario
ara las escuelas de los .
ﬁiveles de preescolar y Porcentaje del gasto de
A-04 | . loperacion ejercido en el
primaria beneficiados con el roceso de ensefianza
PRONI para el fortalecimiento P ’
del proceso de ensefianza del
inglés.
IA-05.- Implementacion del 5 5 5 5 5 30 X
A-05 ejercicio del gasto de Porcentaje del gasto de
operacion para el seguimiento|operacion ejercido PRONI.
local del PRONI.
Nifios y nifias beneficiados Porcentaje de nifios y nifias 5 5 5 5 5 30 X
Component con el servicio de Educacién [A4€ rec!t'Jen el servicio de
C-003 . Educacién Preescolar
e Preescolar Federalizado en el .
ostado de Colima. (F)e(lj_erallzado en el estado de
olima.
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Objetivos de los niveles
narrativos

Aprobado
Indicadores propuestos

preliminares

Puntaje

total
SI NO

Criterios CREMAA

Nivel clave

IA-01.- Realizacién de = taie d ~ 5 5 5 5 5 5 30 X
campafas de difusion (_)rcendaje T Cg.TP?PaS |
Activi orientadas a los padres de prlen_ta 'as ala dilusion para fa
ctividades | A-01 familia para la inscripcion y inscripcion y permanencia de
permanencia de os nifios y los nifios y las nifias en edad
las nifias en edad Preescolar. Preescolar.
IA-02.- Realizacién de 5 5 5 5 5 5 30 X
capacitaciones sobre el Porcentaje de supervisoras en
A-02 Sistema Basico de Mejora a |las zonas escolares que recibe
las Supervisoras de las zonas |capacitacion sobre el Sistema
lescolares, por parte del nivel |Basico de Mejora.
de Educacion Preescolar.
IAlumnos/as del nivel de . 30
e ) Porcentaje de alumnos de
Component leducacion Secundaria - )
o C-004 General Federalizada leducacion Secundaria General
atendidos Federalizada atendidos.
IA-01.- Capacitacion a 30
Supervisores de Zona, para ) .
Activi orientar a los procesos Porcentaj_g de Reumor_nes de
ctividades | A-01 dministrativos del nivel de capacitacion a Supervisores de
Secundarias Generales Zona.
Federalizadas.
IA-02.- Realizacion de P e d | 30
Consejos Técnicos en las orgentaje © escuelas que
A-02 lescuelas del Nivel de realizan los Consejos Técnicos
Secundarias Generales de acuerdo al calendario
Federalizadas. escolar.
IAlumnos/as del nivel de . 30
> ) Porcentaje de alumnos de
Component leducacion Secundaria . P
C-005[ . " ) leducacion secundaria técnica
e [Técnica Federalizada federalizad did
atendidos. ederalizada atendidos.
IA-01.- Capacitacion a 30
Supervisores de Zona, para |Porcentaje de Reuniones de
- orientar a los procesos capacitacion a Supervisores de
Actividades | A-01 ladministrativos del nivel de  [Zona de Secundaria Técnica
Secundaria Técnica Federalizada.
Federalizada.
A-02 é;onzs.;,-'s?llgsrﬁ?:sdeen las Porcentaje de escuelas que 30
escueljas del nivel de realizan los Consejos Técnicos
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Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
Nivel clave narrativos Indlcadorc_as propuestos Puntaje
preliminares total
SI NO
Secundarias Técnicas de acuerdo al calendario
Federalizadas. lescolar.
Libros de texto gratuito I_’orcentaje de paqut_etes de 5 5 5 5 5 30 X
. libros de texto gratuito
Component proporcionados a los
C-006 . lentregados a alumnos/as
e alumnos/as de Educacioén A
- . Educacion Basica del Estado
Basica del Estado de Colima. :
de Colima.
IA-01.- Ejecucion de la gestion . . 5 5 5 5 5 30 X
) Porcentaje de gestiones de
de paquetes de libros de texto|. .
- . libros de texto gratuito para los
IActividades | A-01 (gratuito para los alumnos/as y
. lalumnos/as y docentes de
docentes de Educacion Educacién Basica realizadas
Basica del Estado de Colima. ’
Porcentaje de servicios de 5 5 5 5 5 30 X
reparaciones menores
- latendidas con el Programa de
Programa Mantenimiento - .
Component . e Mantenimiento Preventivo de
C-007 |Preventivo de Edificios y P o
e S Edificios y Mobiliario para los
Mobiliario operado. _—
planteles publicos en
Educacién Basica del Estado
de Colima.
IA-01.- Atencidn a solicitudes 5 5 5 5 5 30 X
para la revision de las redes [Porcentaje de solicitudes
Actividades | A-01 de servicios y reparaciones [atendidas para .Ia revision de
urgentes en los planteles redes de servicios y
publicos de Educacion reparaciones urgentes.
Basica.
IA-02.- Ejecucion de la gestion 5 5 5 5 5 30 X
de ampliaciones y Porcentaje de gestiones
mejoramientos de la realizadas de ampliaciones y
A-02 | ) .
infraestructura de los mejoramientos de los planteles
planteles publicos de publicos de Educacion Basica.
Educacion Basica.
IA-03.- Supervision de los . 5 5 5 5 5 30 X
Porcentaje de programas que
programas que fomentan el e . s
< ’ : solicitan supervision para
A-03 [crecimiento o mejoramiento S . .
) lampliaciéon y mejoramiento de
de la infraestructura | )
. infraestructura educativa.
leducativa.
Component C-008 5 5 5 5 5 30 X
e a Servicio de Educacion Porcentaje de escuelas
Especial en escuelas publicas |publicas de Educacion Basica
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Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
Nivel clave narrativos Indlcadorc_as _propuestos Puntaje
preliminares total
NO
de Educacion Basica beneficiadas con los servicios
operado. de Educacién Especial.
IA-01.- Deteccion y atencién L 5 5 5 5 5 30 X
Tasa de variacion de
de alumnos/as que enfrentan
.. _lalumnos/as que enfrentan
barreras para el aprendizaje y N
o barreras para el aprendizaje y
la participacion con o e
) } la participacién con
Discapacidad, Trastornos, . .
L . . Discapacidad, Trastornos,
IActividades | A-01 |Aptitudes Sobresalientes, . .
i, IAptitudes Sobresalientes,
Dificultades Severas de -
. Dificultades Severas de
IAprendizaje, Conducta y A
o IAprendizaje, Conducta y
IComunicacioén en escuelas A
- L Comunicacién en escuelas
publicas de Educacion oo - .
Basi publicas de Educacién Basica.
asica.
Servicios de educacioén de Porcentaje de alumnos 5 5 5 5 5 30 X
Component C-009 [Telesecundaria Federalizada |atendidos con el servicio de
e proporcionados a alumnos en [Telesecundarias
ledad de cursarla. Federalizadas.
IA-01.- Capacitacion a equipos 5 5 5 5 5 30 X
de supervision de zona, para P e d . d
- orientar sobre los procesos orceptajle’ € reuniones de
IActividades | A-01 L L . capacitacion a equipos de
pedagodgicos y administrativos o f
b . supervision realizados.
del nivel de Telesecundaria
federalizada.
Pintura proporcionada a Porcentaje de planteles 5 5 5 5 5 30 X
Component C-010 planteles de educacion basica [publicos de educacion basica
e para el mejoramiento de la beneficiados con el apoyo de
infraestructura. pintura.
A-01.- Superwsmn y Porcentaje de planteles 5 5 5 5 5 30 X
segumiento a los planteles supervisados para corroborar
Actividades| A-01 jpublicos de Educacion Basica [ Perv'Sac0S P
; la aplicacion del apoyo de
que reciben el apoyo de .
h pintura.
pintura.
Porcentaje de escuelas de 5 5 5 5 5 30 X
Educacién Publica Basica
- e Federalizada de los niveles de:
Servicio de Educacion Fisica | . L
Component i S L. Inicial, Preescolar, Primaria,
C-011 fen Educacion Publica Basica -
e ; Secundarias Generales y
Federalizado operado. . P
Secundarias Técnicas que
cuentan con el servicio de
Educacion Fisica.
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clave

Objetivos de los niveles
narrativos

Indicadores propuestos
preliminares

Criterios CREMAA

Puntaje
total

IA-01.- Realizacién de 30
conferencias, webinar y . .
Porcentaje de conferencias,
- cursos-talleres de ;
IActividades | A-01 ) ) \webinar y cursos-talleres de
capacitacion a figuras capacitacion realizados
leducativas para la atencion P ’
de la asignatura.
Nifios y nifias beneficiados Porcent.aje de niNos y ninas 30
o .. |que reciben el servicio de
Component con el Servicio de Educacion It Lo
C-012 [0~ : ) Educacion Primaria
e Primaria Federalizada en el .
) Federalizada en el estado de
lestado de Colima. .
Colima.
IA-01.- Asignacién de Plazas a|Porcentaje de plazas 30
Actividades | A-01 doce_ntes de nuevo ingreso aS|gnaQas a docent(_es de
del nivel de Primaria nuevo ingreso del nivel de
Federalizada. Primaria Federalizada.
Procesos de inscripcion, Porcentaje de procesos en 30
Component reinscripcion, acreditaciéony  |materia de Registro y
o P C-013 [certificacion proporcionados a [Certificacion realizados para
alumnos y alumnas de latender a los alumnos y
Educacion Basica. lalumnas de Educacioén Basica.
IA-01.- Inscripcién y Porcentaje de procesos de 30
Actividades | A-01 [€inscripcion de aIur_r]nos Yy [inscripcién y reinscripcion de
@alumnas de Educacion Basicafalumnos y alumnas de
del estado de Colima. Educacion Basica.
IA-02.- Acreditacion de . 30
Porcentaje de procesos de
alumnos y alumnas de o
A-02 IR lacreditacion de alumnos y
Educacion Basica del estado - -
) lalumnas de Educacion Basica.
de Colima.
IA-03.- Certificacion de . 30
Porcentaje de procesos de
alumnos y alumnas de Y
A-03 PR certificacion de alumnos y
Educacion Basica del estado L -
) lalumnas de Educacion Basica.
de Colima.
Estudios de factibilidad para | orcentaje de Estudios de 30
. factibilidad para Nuevas
Component Nuevas Creaciones de .
C-014 o Creaciones de Escuelas
e Escuelas Publicas en o - -
- e Publicas en Educacion Basica
Educacion Basica justificados.| ...
ustificados.
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Objetivos de los niveles
narrativos

Indicadores propuestos
preliminares

Aprobado
Puntaje

total
SI NO

Criterios CREMAA

Porcentaje de censos 5 5 5 5 5 30 X
IA-01.- Aplicacion de censos  [realizados para Nuevas
IActividades| A-01 |que determinan la poblacion (Creaciones de Escuelas
demandante. Publicas en Educacion Basica
realizados.
IA-02.- Deteccion de aulas Tasa de variacion de aulas 5 5 5 5 5 30 X
didacticas por promocion didacticas por promocion
A-02 |natural y expansion en natural y expansion en
lescuelas publicas de lescuelas publicas de
leducacion basica. leducacion basica detectadas.
Credenciales con fotografia [Porcentaje de credenciales 5 5 5 5 5 30 X
Component c-015 Para los alumnos de con fotografia emitidas a los
e Educacion Basica emitidas en jalumnos de Educacién Basica
el Estado de Colima. en el Estado de Colima.
IA-01 - Emisién de Numero de credenciales con 5 5 5 5 5 30 X
C . fotografia entregadas a los
- credenciales con fotografia oo mo
IActividades | A-01 o . [alumnos de 1°y 2° de
para los alumnos de 1y 2° de | .
preescolar (nuevo ingreso) preescotar (nuev_o ingreso) en
" |el Estado de Colima.
A-02.- Emision de Porcentaje de credenciales 5 5 5 5 5 30 X
credenciales con fotografia fot . fi |
para los alumnos 3° de con fotogratia para 10s
A-02 o ._lalumnos 3° de preescolar a3°
preescolar a 3° de secundaria d dari itid |
lemitidas en el Estado de € secundaria emiticas en &
Colima Estado de Colima.
Conseios de Participacion Porcentaje de Consejos de 5 5 5 5 5 30 X
Component jos d P Participacion Escolar
C-016 [Escolar articulados con la )
e Ruta de Mejora Escolar larticulados con la Ruta de
’ Mejora Escolar.
IA-01.- Capacitacion a figuras 5 5 5 5 5 30 X
que integran los Consejos de P taie de fi
Participacion Escolar grceq aje de |guris |
IActividades | A-01 |instalados en planteles de e uca_tt|va.s’qL:je rIeC| Cen a.
Educacién Basica, los 10 [capactiacion ge [0S Lonsejos
S j de Participacion Escolar.
municipios del estado y el
estatal.
IA-02.- Ejecucion del Razén d ite int 5 5 5 5 5 30 X
seguimiento a los comités que azon de comites que integran
A-02 integran los Consejos de los Consejos de Participacion
Participacion Escolar. Escolar.
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Objetivos de los niveles
narrativos

IA-03.- Articulacion de la
lasociacion de Madres y
Padres de Familia con la Ruta
de Mejora Escolar en
lescuelas publicas de
Educacion Basica.

Indicadores propuestos
preliminares

Porcentaje de asociaciones de
Madres y Padres de Familia
larticulados con la Ruta de
Mejora Escolar en escuelas
publicas de Educacién Basica.

Criterios CREMAA

Puntaje
total

30

Aprobado

[o)

trabajo con sostenimiento
federal.

centros de trabajo con
sostenimiento federal.

IA-04.- Ejecucion del P e del . d 5 5 5 5 5 30
seguimiento a los Programas orceqtgjg € las sesiones de
Federales que operan en los supervision a los Programas
planteles de educacion basica Federales que operan en,lo_s
A-04 5 través de 1os comités que planteles de educacioén basica
intearan los Conseios q la través de los comités de
Escglares de Parti(J:i aci6N Contraloria Social que integran
oo P los CEPS.
Logro educativo de los Tasa de variacion del logro 5 5 5 5 5 30
Component alumnos de sexto grado de educativo de IQS alpmnos de
C-Oo17 | . . " sexto grado primaria de
e primaria de escuelas publicas | 1bli vad
rivadas alcanzado escuelas publicas y privadas
VP ’ del Estado de Colima.
IA-01.- Ejecucion del 5 5 5 5 5 30
seguimiento al logro educativo Porcentaie de pruebas
obtenido por los alumnos/as ) ) P
de sexto grado de primaria de aplicadas a los alumnos/as de
IActividades | A-01 [escuelas publicas y sexto gradq d(_e primaria de
- lescuelas publicas y
particulares del estado de rticul del estado d
Colima en la prueba galllcu ares del estado de
Olimpiada del Conocimiento olima.
Infantil (OCI).
Porcentaje de gasto ejercido 5 5 5 5 5 30
Component Fondo de aportaciones para |en el Fondo de aportaciones
o P C-018 la némina educativa y gasto |para la némina educativa y
operativo ejercido (FONE).  [gasto operativo ejercido
(FONE).
IA-01.- Ejecucion del gasto Porcentaje del gasto ejercido 5 5 5 5 5 30
para el pago de las plazas para el pago de las plazas
IActividades | A-01 ffederalizadas con funciones ([federalizadas con funciones
leducativas en educacion leducativas en educacion
basica. basica.
IA-02.- Ejecucion del gasto de |Porcentaje del gasto de 5 5 5 5 5 30
A-02 operacion de los centros de  |operacion ejercido de los

COLIMA

523

12l8) ANOsS

2023



N

P

) . » <«
;T@—li COLIMA | Secretaria de Planeacion, Colima se transforma
A 'jjg Gobierna del Estado Finanzas y Administracion +— CONTIGO —
GEEEK et
ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles Criterios CREMAA Aprobado
Puntaje

clave narrativos Indicadores propuestos

Nivel . .
preliminares

total
SI NO

IA-03.- Ejercicio del recurso  |Porcentaje del recurso ejercido
A-03 |para el fortalecimiento de la  |para el fortalecimiento de la

leducacion en el estado. leducacion en el estado.
Component Evaluaciones diagnosticas de |Porcentaje de evaluaciones 5 5 5 5 5 5 30 X
o P C-019 [2° primaria a 3° de secundaria|diagnosticas aplicadas de 2°
aplicadas. primaria a 3° de secundaria.
Promedio de aciertos en 5 5 5 5 5 5 30 X

IA-01.- Aplicacion y caliicacion |lectura (espafiol) obtenidos por
IActividades | A-01 (de las pruebas diagnosticas  ftodos los alumnos de 2° de

de lectura (espafol). primaria a 3° grado de
secundaria.

Promedio de aciertos en 5 5 5 5 5 5 30 X
IA-02.- Aplicacion y calificacionmatematicas obtenidos por
A-02 |de las pruebas diagndsticas [todos los alumnos de 2° de
de matematicas. primaria a 3° grado de
secundaria.

Preguntas orientativas para calificar los criterios:
C = ¢éEs el significado del indicador directo e inequivoco?
R = ¢Es el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?

E= ¢Somos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencién de los datos
requeridos para medir el indicador?

M= ¢Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo
que se va a medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicion?

A= ¢La medicion del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= ¢El indicador provee informacién adicional en comparacidn con los otros indicadores
propuestos?
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 65-Educacién Media Superior.
DEPENDENCIA/ORGANISMO: 060000-Secretaria de Educacién y Cultura.

EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 03 - Sembrar la paz.

Nivel

clave

Objetivos de los niveles
narrativos

Indicadores propuestos
preliminares

Criterios CREMAA

Aprobado
Puntaje

total

Contribuir a aumentar la tasa
bruta de escolarizacion Tasa bruta de escolarizacion
Fin (cobertura) en el nivel de (cobertura) de educacion
leducacion media superior en [media superior, total.
el estado de Colima.
Los alumnos del estado de 5 5 5 5 30 X
- Colima cuentan con un Eficiencia Terminal en
Propdsito . . . ") ) .
servicio educativo del nivel  [educacion media superior.
Medio Superior acreditado.
Servicios de Telebachillerato . 5 5 5 5 30 X
o . Porcentaje de alumnos de
IComunitario proporcionados a S ) :
Component e Educacion Media Superior
C-001 |los alumnos de Educacion . .
e ) . latendidos con Telebachillerato
Media Superior del Estado de o
: Comunitario.
Colima.
IA-01.- Difusion de . . 5 5 5 5 30 X
; Porcentaje de convocatorias
Convocatoria a los alumnos y | . ) .
- alumnas de secundarias y difundidas en secqndanas y
IActividades | A-01 . telesecundarias alimentadoras
telesecundarias para el :
| ) para el ingreso al
ingreso en el Subsistema de : -
. .._.— [Telebachillerato Comunitario.
[Telebachillerato Comunitario.
IA-02.- Implementacion de Porcentaje de alumnos y 5 5 5 5 30 X
lestrategia para atender el lalumnas que reciben tutoria
A-02 [abandono escolar en alumnos |para evitar el abandono
ly alumnas del Subsistema de [escolar en el Telebachillerato
[Telebachillerato. icomunitario.
Porcentaje de servicios 5 5 5 5 30 X
IA-03.- Ejecucion de servicios personales proporcionados al
A-03 personal docente y
personales.
responsable de plantel de los
Telebachilleratos comunitarios.
IA-04.- Ejecucion de gasto de Porcen_tgje Qel gasto de 5 5 5 5 30 X
A-04 > operacion ejercido en los
operacion. . .
Telebachilleratos comunitarios.
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles
narrativos

Indicadores propuestos
preliminares

Aprobado
Puntaje

total
SI NO

Criterios CREMAA

Servicios de EMSAD Porcentaje de alumnos y
Component proporcionados a alumnos y falumnas de Educacion Media
o P C-002 falumnas de Educaciéon Media [Superior atendidos en los
Superior del Estado de Centros de educacion media
Colima. superior a distancia (EMSAD).
IA-01.- Difusion de . . 5 5 5 5 5 30 X
- Porcentaje de convocatorias
convocatoria a los alu.mnos Y Wifundidas en secundarias y
- glumnas de s_ecundanas y telesecundarias alimentadoras
IActividades | A-01 (elesecundarias para el bara el ingreso a los Centros
mgreso‘;ill Subs!stema d.e de educacion media superior a
Educacion Media Superior a distancia (EMSAD)
Distancia (EMSAD). '
o . Porcentaje de alumnos y 5 5 5 5 5 30 X
A-02. Implementamon de lalumnas que reciben tutoria
lestrategia para atender el bara evitar el abandono
A-02 [abandono escolar en alumnos escolar en los Centros de
)éalgﬁgas del Subsistema leducacion media superior a
' distancia (EMSAD).
Porcentaje de servicios 5 5 5 5 5 30 X
personales proporcionados al
A-03 IA-03.- Ejecucion de servicios |personal directivo, docente y
personales. ladministrativo de los Centros
de educacion media superior a
distancia (EMSAD).
Porcentaje del gasto de 5 5 5 5 5 30 X
A-04 IA-04.- Ejecucion de gasto de |operacion ejercido en los
operacion. Centros de educacion media
superior a distancia (EMSAD).
. . .__ |Porcentaje de Dictamenes de 5 5 5 5 5 30 X
Dictamenes de Equivalencias Equivalencias y/o
Component C-003 y/o Re;vahdamones de . |Revalidaciones de Estudios de
e Estudios de Educacion Media Educacién Media Superior
Superior emitidos. emitidos P
. s Porcentaje de Dictamenes de 5 5 5 5 5 30 X
- (A-01.- Emision de Dictamenes Equivalencias de Estudios de
IActividades | A-01 |de Equivalencias de Estudios Educacién Media Superior
de Educacion Media Superior. |~ .- P
lemitidos.
A-02 1a_02 .- Emisién de Dictamenes Porcentaje de Dictamenes de S S S 5 S 30 X
de Revalidaciones de Revalidaciones de Estudios de
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Objetivos de los niveles

narrativos

Nivel clave

Indicadores propuestos
preliminares

Aprobado
Puntaje

total
SI NO

Criterios CREMAA

Estudios de Educacion Media [Educacion Media Superior
Superior. lemitidos.
IA-03.- Dotacion de los 5 5 5 5 5 30 X
insumos necesarios para la
lemision de dictamenes de = e dei
A-03 |equivalencias y/o grcgr}éa]e € InSumos
revalidaciones de los adquirndos.
solicitantes del nivel de
leducacion media superior.
IA-04.- Difusion de los 5 5 5 5 5 30 X
servicios que presta la
A-04 subjefatura de revalidaciones [Porcentaje de escuelas
ly equivalencias en las visitadas.
lescuelas del nivel de
leducacion media superior.
Componente de Porcentaje de escuelas 5 5 5 5 5 30 X
Component Infraestructura Educativa en publlcgs de Edgc;acnon Media
C-004 L - - Superior beneficiados con el
e Educacion Media Superior te de Inf truct
implementado componente de Infraestructura
’ Educativa.
IA-01.- Realizacion de obras [Tasa de variacion de 5 5 5 5 5 30 X
de rehabilitacién, construccion ?stud_ltantzs Ide_ EII\AdS c||ue M al
- 0 equipamiento de la ransitan del nivel de ‘ogro 1l a
IActividades | A-01 | " nivel de logro IV en el area de
infraestructura fisica de . .
blanteles publicos de competencia de Lenguaje y
Educacion Media Superior Comunicacion (comprension
* |ectora).
Instrumentos del Plan Tasa de variacion de 5 5 5 5 5 30 X
Nacional para la Evaluacion |estudiantes de EMS que
de los Aprendizajes transitan de los niveles de
Component C-005 (PLANEA) aplicados a los logro Il al IV y del I al Il en las
e estudiantes de EMS que areas de competencia de
transitan del nivel de logro lll |Lenguaje y Comunicacion
al nivel IV y del nivel de logro I[(comprension lectora) y
al nivel de logro II. Matematicas.
[Tasa de variacion de 5 5 5 5 5 30 X
A-01.- E 01.- Aplicacion del ~ [Studiantes de EMS que
Plan Nacional para la transitan del nivel de logro Ill al
Actividades | A-01 |2y a1uacion de los nivel de logro IV en el area de
Aprendizajes (PLANEA) en el [cOmpetencia de Lenguaje y
area de Lenguaje y Comunicacion (comprension
Comunicacién (comprensién  [ectora).
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Nivel clave

Objetivos de los niveles

narrativos

Indicadores propuestos
preliminares

Criterios CREMAA

Puntaje
total

lectora) a los estudiantes de
EMS.
IA-02.- Aplicacion del Plan Tasa de variacion de 30
Nacional para la Evaluacion |estudiantes de EMS que
de los Aprendizajes transitan del nivel de logro | al
A-02 |(PLANEA) en el area de nivel de logro Il en el area de
Lenguaje y Comunicacion competencia de Lenguaje y
(comprension lectora) a los  |[Comunicaciéon (comprension
estudiantes de EMS. lectora).
IA-03.- Aplicacion del Plan L 30
- - [Tasa de variacion de
Nacional para la Evaluacion .
o estudiantes de EMS que
de los Aprendizajes . .
A-03 A transitan del nivel de logro Il al
(PLANEA) en el area de . B
) " nivel de logro IV en el area de
competencia de matematicas competencia de matematicas
@ los estudiantes de EMS P ’
IA-04.- Aplicacion del Plan L 30
. s Tasa de variacion de
Nacional para la Evaluacion .
o estudiantes de EMS que
de los Aprendizajes ; f
A-04 A transitan del nivel de logro | al
(PLANEA) en el area de . .
. ” nivel de logro Il en el area de
competencia de matematicas competencia de matematicas
a los estudiantes de EMS. P '

Preguntas orientativas para calificar los criterios:
C = ¢éEs el significado del indicador directo e inequivoco?
R = éEs el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?

E= éSomos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencidn de los datos
requeridos para medir el indicador?

M= ¢Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo
gue se va a medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicién?

A= ¢La medicion del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= ¢El indicador provee informacién adicional en comparacion con los otros indicadores
propuestos?
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 66-Educacién Superior.
DEPENDENCIA/ORGANISMO: 060000-Secretaria de Educacién y Cultura.

EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 03 - Sembrar la paz.

Nivel

clave

Objetivos de los niveles
narrativos

Indicadores propuestos
preliminares

Criterios CREMAA

Puntaje
total

Aprobado

NO

Contribuir a la escolarizacion |Porcentaje de abandono
Fin de alumnos en Educacion lescolar en educacion superior,
Superior. total.
Los alumnos del Estado de . 30
; Porcentaje cobertura en
s Colima cuentan con un - .
Proposito . - Educacion Superior de 18-22
servicio de Educacién afios
Superior acreditado. ’
Servicios de nivel superior Porcentaje de alumnos 30
Component proporcionados en la laceptados en Educacion
o P C-001 |Universidad Pedagodgica Superior en la Universidad
Nacional del Estado de Pedagdgica Nacional del
Colima. Estado de Colima.
IA-01.- Emisién de la Porcentaje de convocatorias 30
convocatoria para el ingreso alautorizadas para ofertar los
IActividades| A-01 |la Universidad Pedagogica [servicios educativos de la
Nacional del Estado de Universidad Pedagodgica
Colima (UPN). Nacional.
Reuniones realizadas por la 30
comision estatal para la . .
s . Porcentaje de reuniones
planeacion de la educacion - .
Component superior (COEPES) para ordinarias de la Com|3|9n
C-002 . Estatal para la Planeacién de
e planear y propiciar el L .
L la Educacion Superior
desarrollo, el crecimiento y la
. .. |(COEPES).
reordenacion de la educacion
superior en el estado.
IA-01.- Atencién a alumnos de |Porcentaje de absorcion de 30
IActividades| A-01 |nuevo ingreso al nivel de lalumnos inscritos al nivel de
Educacion Superior. Educacién Superior.
IA-02.- Ejecucion de la entrega 30
de Reconocimiento de Validez|
Oficial de Estudios (RVOE) a [Porcentaje de REVOE
A-02 e > .
las instituciones de educacion fentregados en tiempo y forma.
superior privada en tiempo y
forma.
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Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles Criterios CREMAA

narrativos

Aprobado

Indicadores propuestos Puntaje

clave . .
preliminares 5 total

Nivel

[o)

Porcentaje de proyectos 5 5 5 30 X
MmmmammbmmmmabZzgigiﬂiﬁﬁmny
excelencia educativa lacadémicas ﬁn Iemeyntadas en
Component (PROFEXCE) implementado . pie
C-003 . ) el Instituto Superior de
e en el Instituto Superior de -
. Educacién Normal del estado
Educacion Normal del estado .
de Colima de Co||r_nq con el programa ‘
’ fortalecimiento a la excelencia
leducativa (PROFEXCE).
Porcentaje de proyectos 5 5 5 30 X
lacadémicos implementados en
IA-01.- Implementacion del el Instituto Superior de
|Actividades| A-01 |proyecto académico Educacién Normal del estado
(ProGEN). de Colima con el programa
fortalecimiento a la excelencia
leducativa (PROFEXCE).
Porcentaje de proyectos de 5 5 5 30 X
gestion implementados en el
IA-02.- Implementacion del Instituto Superior de Educacion
A-02 [proyecto de gestion Normal del estado de Colima
(ProGEN). con el programa
fortalecimiento a la excelencia
leducativa (PROFEXCE).
Porcentaje de acciones 5 5 5 30 X
lacadémicas y de gestion
IA-03 - Implementacién de institucional implementadas en
A-03 [acciones académicas y de el InStm.JFO Superior de
TR Educacién Normal del estado
gestion institucional (ProFEN). :
de Colima con el programa
fortalecimiento a la excelencia
leducativa (PROFEXCE).
IA-04.- Ejecucion de la entrega Porcentaie de alumnas 5 5 5 30 X
de beneficios, a las alumnas y | Jd I Instituto S o
alumnos del Instituto Superior lumnos del Instituto superior
e de Educaciéon Normal del
de Educacion Normal del . .
A-04 Estado de Colima "Profr Estado de Colima \\"Profr.
Greqorio Torres Quinter(.)" Gregorio Torres Quintero\\"
9 . (ISENCO) beneficiados con la
(ISENCO), de la estrategia del ia del ENIDEN
EDINEN. estrategia de .
IA-05.- Ejecucion de la entrega|Porcentaje de Docentes del 5 5 5 30 X
A-05 |de beneficios, a los docentes |Instituto Superior de Educacién
del Instituto Superior de Normal del Estado de Colima
Educacion Normal del Estado \\"Profr. Gregorio Torres
de Colima "Profr. Gregorio Quintero\\" (ISENCO)
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles Criterios CREMAA Aprobado
Puntaje

clave narrativos Indicadores propuestos

Nivel . .
preliminares

total
SI NO

[Torres Quintero" (ISENCO), |beneficiados con la estrategia
de la estrategia del EDINEN. (del ENIDEN.

Dictamenes de Equivalencias [Porcentaje de Dictamenes de 5 5 5 5 5 5 30 X
Component C-004 ly/o Revalidaciones de Equivalencias y/o
e Estudios de Educacion Revalidaciones de Estudios de

Superior emitidos. Educacién Superior emitidos.

IA-01.- Emision de Dictamenes|Porcentaje de Dictamenes de 5 5 5 5 5 5 30 X
IActividades| A-01 |de Equivalencias de Estudios [Equivalencias de Estudios de

de Educacion Superior. Educacion Superior emitidos.

IA-02.- Emision de dictamenes|. . e 5 5 5 5 5 5 30 X

de Revalidaciones de chtameqes de Revalld_a,mones

A-02 de Estudios de Educacion

Estudios de Educacion

Superior. Superior emitidos.

IA-03.- Dotacion de los 5 5 5 5 5 5 30 X
insumos necesarios para la
lemision de dictamenes de
A-03 lequivalencias y/o
revalidaciones para los
solicitantes del nivel de
leducacion superior.

Porcentaje de insumos
ladquiridos.

IA-04.- Difusion de los 5 5 5 5 5 5 30 X
servicios que presta la
subjefatura de revalidaciones |Porcentaje de escuelas
ly equivalencias en las visitadas.

escuelas del nivel de
leducacion superior.

A-04

Preguntas orientativas para calificar los criterios:
C = ¢Es el significado del indicador directo e inequivoco?

R = éEs el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

E= éSomos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencidn de los datos
requeridos para medir el indicador?

M= ¢Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo
gue se va a medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicién?
A= ¢La medicién del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= ¢El indicador provee informacién adicional en comparacion con los otros indicadores
propuestos?
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno

‘COLIMA
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 75-Programa de Movilidad.
CLASIFICACION PROGRAMATICA: G - Regulacién y Supervision.
DEPENDENCIA/ORGANISMO: Subsecretaria de Movilidad

EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 04 - Colima Nuestro Hogar.

Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
narrativos Indicadores propuestos Puntaje

preliminares = total

Nivel clave
\[o]

Reparto Modal-Porcentaje de
_— viajes en bicicleta a la escuela
Contribuir a que los
habitantes y visitantes del
Estado de Colima se Reparto Modal- Porcentaje de |5 5 5 5 5 5 30 S|
transporten de forma viajes en bicicleta al trabajo.
Fi segura,libre, incluyente,
in - L )
laccesible y agil, mediante el
uso de diferentes medios de [Porcentaje de viajes realizados |5 5 5 5 5 5 30 Sl
transporte, que contribuyan a [por peatones a la escuela.
una mejor experiencia de
Viaje. Porcentaje de viajes realizados 5 5 5 5 5 5 30 Sl
por peatones al trabajo
Los habitantes y visitantes 5 5 5 5 5 5 30 S|
- del Estad_o de Colima se Tasa de mortalidad por hechos
Propdsito mueven libremente en e
diferentes medios de de transito.
transporte de forma segura.
Reparto Modal- Porcentaje de 5 5 5 5 5 5 30 Sl
viajes en bicicleta a la escuela.
IA.- Medios de transporte de Reparto MQQaI- Porcentajg de 5 5 5 5 5 5 30 Sl
las personas que habitany |Viaies en bicicleta al trabajo.
visitan el estado de Colima
IComponent C-001 ¢ iclist i
e (peatones, ciclistas y Reparto Modal-Porcentaje de |5 5 5 5 5 5 30 Sl
personas usuarias de viajes realizados por peatones a
transporte publico) eficiente y |5 agcyela.
eficazmente brindados.
Reparto Modal-Porcentaje de 5 5 5 5 5 5 30 Sl
viajes realizados por peatones al
trabajo.
Porcentaje de examenes de 5 5 5 5 5 5 30 S|
IA-01.- A 01.- Ejecucion del  |conocimientos viales aplicados
IActividades| A-01 [Programa de Planeacion, para obtener la licencia o
Desarrollo y Cultura permiso de conducir para menor
ledad por primera vez aplicados.
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Objetivos de los niveles Criterios CREMAA

Aprobado

Nivel

clave

narrativos

Indicadores propuestos
preliminares

Porcentaje de examenes
periciales aplicados para obtener
la licencia o permiso de conducir
para menor edad por primera vez
aplicados

Puntaje

total

S|

NO

Porcentaje de personas
loperadoras de vehiculos de
transporte publico capacitadas.

S|

Porcentaje de programas
anuales de difusion en materia
de Cultura de la Movilidad y
Seguridad Vial implementados.

S|

A-02

IA-02.- A 02.- Ejecucion del
programa de Movilidad Activa

Porcentaje de infraestructura
ciclista intervenida

Sl

Porcentaje de programas de
fomento, donacion y adquisicién
de bicicletas para personas
\vulnerables implementados

S|

Porcentaje de instrumentos
normativos para el disefio de
calles que considere
requerimientos para la
laccesibilidad universal
lelaborados.

S|

A-03

IA-03.- A 03.- Ejecucion del
Programa de Movilidad
Segura

Porcentaje de acciones de
urbanismo tactico implementadas

Sl

Porcentaje de auditorias de
seguridad vial implementadas

Sl

IComponent
e

C-002

B.- Servicios de transporte
publico del estado de Colima
ofrecidos.

Porcentaje de satisfaccion de las
personas usuarias por el servicio
de transporte publico colectivo

a1

S|

IActividades

A-01

IA-01.- B 01.- Ejecucion del
Programa de regulacion,
mejora y optimizacion de los

Porcentaje de programas
lanuales de optimizacion de
servicios de transporte publico
implementados

Sl

COLIMA
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
narrativos Indicadores propuestos Puntaje

preliminares total
A NO

servicios de transporte Porcentaje de servicios 5 5 5 5 5 5 30 Sl
publico lespeciales de transporte publico
implementados.

Porcentaje de acciones de 5 5 5 5 5 5 30 Sl
supervision de transporte publico
implementadas.

Porcentaje de programas de 5 5 5 5 5 5 30 S|
regularizacion de empresas de
redes acceso y gestion de la
demanda implementados.

Porcentaje de instrumentos 5 5 5 5 5 5 30 Sl
normativos para el disefio de
puntos de parada de transporte
publico elaborados.

IA-02.- B 02.- Ejecucion del  |Porcentaje de proyectos 5 5 5 5 5 5 30 Sl
A-02 Programa del Sistema lejecutivos del Sistema Integrado
Integrado de Transporte de Transporte Publico Regional
Regional (SITR) lelaborados.
C.- Servicios administrativos |indice calificado de percepcién |5 5 5 5 5 5 30 S|
IComponent de regulacion y control que |de los servicios administrativos
C-003 . | I
e soportan el nuevo Sistema  [integrales de movimientos
Movilidad, implementados  |vehiculares
Porcentaje de movimientos 5 5 5 5 5 5 30 Sl
\vehiculares realizados (altas y
bajas)
Porcentaje de campafias moviles [5 5 5 5 5 5 30 Sl
IA-01.- C 01.- Ejecucic')n del de tramites realizadas
A-O1 Programa del Sistema Estatal
de Informacién del Porcentaje de licencias de 5 b5 b p p p o SI
Actividades Transporte conducir emitidas
Porcentaje de programas de 5 5 5 5 5 5 30 Sl
modernizacion de equipo de
icomputo de la Subsecretaria de
Movilidad realizados
A-02 Porcentaje de gafetes de servicio[5 5 5 5 5 5 30 Sl

publico emitidos.
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
Nivel clave narrativos Indicadores propuestos Puntaje

preliminares total
NO

Porcentaje de tramites de 5 5 5 5 5 5 30 Sl
A-02.- C 02.- Ejecucion del servicio publico realizados.

Programa de Fiscalizacion
del Servicio Publico

Porcentaje de concesiones de 5 5 5 5 5 5 30 S|
servicio publico dictaminadas.

IA-03.- C 03.- Ejecucién del  [Porcentaje de programas de 5 5 5 5 5 5 30 Sl
A-03 |Programa de Gestion gestion institucional
Institucional implementados

Preguntas orientativas para calificar los criterios:
C = ¢Es el significado del indicador directo e inequivoco?
R = éEs el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?

E= éSomos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencion de los datos
requeridos para medir el indicador?

M= ¢Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo
gue se va a medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicién?

A= ¢La medicion del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= ¢El indicador provee informacién adicional en comparacion con los otros indicadores
propuestos?
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 77-Consolidaciéon de la Gobernabilidad Democratica del Estado de Colima
CLASIFICACION PROGRAMATICA: E - Prestacidn de Servicios Publicos.
DEPENDENCIA/ORGANISMO: 020000-Secretaria General de Gobierno

EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 03 - Sembrar la paz

Nivel

clave

Objetivos de los niveles
narrativos

Indicadores propuestos
preliminares

Criterios CREMAA

Puntaje

Aprobado
total

NO

Contribuir a un cambio en la
perspectiva de paz, en un
lambiente de seguridad,
justicia y combate a la
corrupcion, mediante el
Fin fortalecimiento de las labores i ;.o ge \ictimizacion. 5| 5|5 |55 30 X
de inteligencia y tecnologia de
informacion, asi como la
implementacién de un modelo
que propicie en los cuerpos
de seguridad la inclusion y
confianza ciudadana.
En el Estado de Colima y sus |
municipios se salvaguardan |Indice de Competitividad
Propésito los der_echos hqmano_s y se Esta'tal _(ICE), e_d|C|on 2021. 5 5 5 5 5 30 N
garantiza el mejoramiento de [Subindice Gobiernos
la calidad de vida de los Eficientes y Eficaces.
ciudadanos.
Porcentaje de conflictos de
Component Gobernabilidad democratica [mpacto estatal identificados
o P C-001 [del Estado de Colima len los que hay interlocucion o 5 5 5 5 5 30 X
consolidada. medicion por parte de la
secretaria general de gobierno.
IA-01.- Contribucion a la .
T e Porcentaje de actas de
consolidacion de la politica ) :
- interna a través del acuerdo y reuniones de tra_bajo con .IOS
IActividades| A-01 |,.. poderes los partidos politicos, 5 5 5 5 5 30 X
dialogo entre los Poderes, los ] o
. - lactores sociales, sindicatos y
Partidos Politicos, Actores . .
. . ciudadanos organizados.
Sociales y los ciudadanos.
Component Servicios y tramites por parte |Porcentaje de tramites y
o P C-002 de la Secretaria General de [servicios otorgados por la 5 5 5 5 5 30 X
Gobierno otorgados. secretaria general de gobierno.
IA-01.- Otorgacion de servicios|Porcentaje de servicios de
Actividades | A-01 de apogtllla@ento por parte apo§t|||ar.n’|ento otorgados por 5 5 5 5 5 30 X
de la Direcciéon General de  |la Direccion General de
Gobierno. Gobierno.
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Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles
narrativos

IA-02.- Otorgacion del servicio
de publicacién de documentos

Indicadores propuestos
preliminares

Porcentaje de documentos

Criterios CREMAA

N

Puntaje
total

Colima se transforma
+—CONTIGO —

Aprobado

[o)

proyectos anuales para el

fortalecimiento de las

elaborados para el

fortalecimiento de las

A-02 on el Periddico Oficial 2El publicados en el Periddico 5 5 5 5 30
: ’ Oficial ?El Estado de Colima?.
Estado de Colima?
IA-03.- Implementacion del
servicio del Sistema de Aviso |Porcentaje de servicios y
A-03 [de Testamento por parte de lajtramites otorgados por la 5 5 5 5 30
Direccion de Asuntos direccién de asuntos juridicos.
Muridicos.
IA-04.- Gestion de proyectos, = taie d -
rogramas y convenios de orcentaje de municipios
A-04 P . atendidos en la promocién del 5 5 5 5 30
colaboracion con los desarrollo municipal
Municipios del Estado. pal.
IA-05.- Apoyo permanente de |Porcentaje de asesorias
A-05 jasesoria en temas brindadas en temas 5 5 5 5 30
migratorios. migratorios.
(A-06.- Implementacion de Porcentaje de victimas del
atencion integral de manera delito v de violaciones a
A-06 [personalizada a victimas del Y . 5 5 5 5 30
. ; . derechos humanos atendidos
delito y de violaciones a .
de forma integral. (CEEAVI).
derechos humanos.
o Porcentaje de personas
IA-07 .- Localizacion de .
localizadas, que fueron
A-07 [Personas reportadas como reportadas como 5 5 5 5 30
desaparecidas en el Estado .
- desaparecidas en el Estado de
de Colima Coli
olima.
IA-08.- Otorgamiento de . .
. . . Porcentaje de asesorias,
gsesoria, tramites y servicios tramites y servicios brindados
A-08 [a organismos religiosos en el Y S 5 5 5 5 30
E . . @ organismos religiosos en el
stado de Colima., a través .
4 . Estado de Colima.
e convenios.
IA-09.- Implementacion de Porcentaje de acciones
lacciones a favor de los implementadas a favor de los
A-09 [Derechos de los nifios, nifias |Derechos de los nifios, nifias y 5 5 5 5 30
ly adolescentes del Estado de [adolescentes del Estado de
Colima. Colima.
A-10 |A-10.- Elaboracion de Porcentaje de proyectos 5 5 5 5 30
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles Criterios CREMAA Aprobado
Puntaje

clave narrativos Indicadores propuestos

Nivel . .
preliminares

total
SI NO

operadoras en el Estado del [operadoras en el Estado del
Sistema de Justicia Penal. Sistema de Justicia Penal.

Procesos y tramites de los Porcentaje de tramites y
C-003 [servicios de gobierno servicios mejorados y 5 5 5 5 5 5 30 X
mejorados y simplificados. simplificados.

Component
e

IA-01.- Incremento de la
IActividades | A-01 [cobertura total de los registros
de nacimiento.

Porcentaje de nacimientos
registrados.

IA-02.- Incremento el registro
de los recién nacidos en los
hospitales publicos y privados

Porcentaje de recién nacidos
len hospitales publicos y 5 5 5 5 5 5 30 X
privados registrados.

A-02

del Estado.
Porcentaje de Desastres
Component C-004 Desa§tres Naturales Naturales ocurridos en el 5 5 5 5 5 5 30 X
e atendidos. Estado a los que se les ha
dado atencion.
IA-01.- Atencion en 2023, de
los desastres naturales que |Porcentaje de Seguros de
IActividades | A-01 [se presenten en Colima, a Gastos Catastroficos 5 5 5 5 5 5 30 X

través del Fondo de IAdquiridos.
Desastres Naturales.

Preguntas orientativas para calificar los criterios:
C = ¢éEs el significado del indicador directo e inequivoco?
R = éEs el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?

E= éSomos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencidon de los datos requeridos
para medir el indicador?

M= ¢Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo que se va
a medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicion?
A= ¢La medicién del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= ¢El indicador provee informacién adicional en comparacion con los otros indicadores propuestos?
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Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 79-Compromiso con la Salvaguarda de la Poblacion en materia de
Proteccién Civil.

CLASIFICACION PROGRAMATICA: E - Prestacién de Servicios Publicos.
DEPENDENCIA/ORGANISMO: 040408001-Unidad Estatal de Proteccidn Civil.

EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 03 - Sembrar la paz

Nivel

clave

Objetivos de los niveles
narrativos

Indicadores propuestos
preliminares

Criterios CREMAA

C R E M A

Puntaje

total
Sl  NO

Aprobado

Contribuir a mejorar la calidad
de vida de los colimenses,
mediante un Sistema Estatal Tasa de variacion de muerte
Fin de Proteccion Civil eficaz en X 30 X
- . por fendmenos perturbadores.
la reduccion de riesgos, la
latencion de emergencias y
desastres.
La poblacion de Colima esta
capacitada para identificar,
prevenir y reducir riesgos Porcentaje de poblacion
lasociados a amenazas capacitada y atendida por la
naturales, socio naturales y  |Unidad Estatal de Proteccion
Proposito antropicas, asi como también [Civil en materia de proteccion 30 X
se asegura su atencién en civil, emergencias, desastres,
situaciones de emergenciay [gestion y reduccion de riesgos
desastres mediante el y resiliencia.
Sistema Estatal de Proteccion
Civil.
i Porcentaje de la poblacién
Component C-001 Poblgqpn vulqerable en \vulnerable en condicion de 30 X
e condicién de riesgo atendida. |. .
riesgo atendida.
i . . |Porcentaje de poblacion
Actividades | A-01 A01. Presta_clon de SEIVICIOS | tendida por tipo de 30 X
de emergencia a la poblacion. ; .
lemergencia o siniestro.
IA-02.- Actualizacion del Atlas |Porcentaje de capas de
A-02 [Estatal de Peligros y Riesgos |informacién geografica y 30 X
del Estado de Colima. lestadistica actualizada.
A-03.- Atencién a Porcentaje de operativos de
comunidades del Estado de nal per
A . latencion de comunidades con
A-03 [Colima ante emergencias o ) . 30 X
h declaratorias de emergencias
desastres por fendbmenos
y/o desastres.
perturbadores.
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles
narrativos

Indicadores propuestos
preliminares

Aprobado
Puntaje

Criterios CREMAA
total

SI | NO

IA-04.- Realizacion de = e d .
operativos programados y no orc_:entaje e operativos
A-04 realizados para la salvaguarda 5 5 5 5 5 30 X
programados para la de |a poblacion
salvaguarda de la poblacion. P ’
IA-05.- Instrumentacion y .
o . Porcentaje de proyectos
mantenimiento del equipo del realizados para la
A-05 Centro Estatal de | par: 5 5 5 5 5 30 X
IComunicaciones y Monitoreo mstrumgn‘tamon Y
. mantenimiento del CECOM
de fendmenos perturbadores.
IA-06.- Aprovisionamientoy  |Porcentaje de proyectos
mantenimiento de equipo lejercidos para el
A-06 [operativo de la UEPC para la [aprovisionamiento y 5 5 5 5 5 30 X
ladecuada atencion a la mantenimiento del equipo de
ciudadania. proteccion civil.
IA-07.- Renovacion del parque . .
Lo do s Unided Esata FOot8e deetiolos,
A-07 [de Proteccion Civil para q A 5 5 5 5 5 30 X
e L de Proteccion Civil, respecto a
latencion a la poblacion en
los programados
caso de desastres
IA-08.- Implementacién de
tecnologias de informacion en [Porcentaje de tecnologias de
las plataformas de la Unidad |informacién implementadas
A-08 [Estatal de Proteccion Civil para el manejo de la 5 5 5 5 5 30 X
para el manejo de la informacion critica en situacion
informacion critica en de desastre.
situacion de desastre
Poblacion, dependencias Porcentaje de poblacion,
Component publicas y sector privado dependencias publicas y
o P C-002 [capacitados en materia de sector privado capacitados en 5 5 5 5 5 30 X
reduccion de riesgos y materia de reduccion de
proteccion civil. riesgos y proteccion civil.
- 4 [A-01.- Capacitacion constante Porcentaje de personal
Actividades | A-01 del personal de UEPC. capacitado de proteccion civil. > > > > > 30 X
IA-02.- Inspeccién de negocios|Porcentaje de inspeccion de
A02 £ inmuebles y f:hctamlnamon negocios e |'nmuebles y 5 5 5 5 5 30 X
de programas internos de dictaminacion de programas
proteccion civil internos de proteccion civil.
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Indicadores propuestos
preliminares

Aprobado
Puntaje

Criterios CREMAA
total

SI | NO

523

IA-03.- Realizacién de . .
L ; Porcentaje de actividades en
actividades en materia de . ’ .
A-03 s - . materia de riesgos y proteccion 5 5 5 5 5 30 X
gestion, reduccion de riesgos civil
ly proteccion civil. '
IA-04.- Aprovisionamiento y
mantenimiento de equipo, Porcentaje de proyectos de
A-04 mmue‘ble,. recursos y aprows[on‘amlento y 5 5 5 5 5 30 X
capacitacion de la unidad mantenimiento de equipo para
para el fortalecimiento del trabajo administrativo.
trabajo administrativo
A-05 A-05‘.-’As‘eso[§miento por el quqgntaj:e d’e‘sesiones de 5 5 5 5 5 30 X
Comité Cientifico Asesor. opinién cientifica.
IA-06.- Captacion de personal
en el area operativa de la
Unidad Estatal de Proteccion [Porcentaje de mujeres
A-06 [Civil mediante capacitacion [contratadas en el area 5 5 5 5 5 30 X
dirigida a mujeres con operativa
enfoque de igualdad de
género
Desempefio de funciones
(operacién sistema de . S
Component Proteccion Civil, pago de Porcentaje de gasto ejercido
o C-003 servicios ersor;ales) astos P2ra la operacion y 5 5 5 5 5 30 X
N pe g administracion de la UEPC.
e operacion y
ladministracion). realizado
IA-01.- Operacion y Porcentaje de gasto ejercido
IActividades| A-01 ffuncionamiento de la Unidad [para la operacion y 5 5 5 5 5 30 X
Estatal de Proteccion Civil.  [funcionamiento del sistema.
IA-02.- Erogacion de aasto Porcentaje de erogacion
A-02 ) °Y 9 lejercida para el gasto de 5 5 5 5 5 30 X
para servicios personales. -
servicios personales.
Porcentaje de Servicio de
Servicio de busaueda blusqueda y rescate realizados
t i dq Y | por el grupo USAR (Busqueda
Component rescale realzados por el iy Rescate en Estructuras
C-004 grupo USAR de Proteccion ; 5 5 5 5 5 30 X
e o ) Colapsadas, por sus siglas en
Civil de Colima en estructuras |~~~ P
inglés) de Proteccion Civil de
colapsadas .
Colima en estructuras
colapsadas
COLIMA Ei2ll)) ANOS
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

narrativos Indicadores propuestos Puntaje

preliminares total
SI NO

Objetivos de los niveles Criterios CREMAA Aprobado

Nivel clave

Porcentaje de adquisicion de

IA-01.- Adquisicién de lequipamiento del grupo USAR

Actividades | A-01 lequipamiento para el. (Busqueda y Rescate en 5 5 5 5 5 5 30 X
ladecuado funcionamiento del [Estructuras Colapsadas, por
grupo USAR. sus siglas en inglés) de

Proteccion Civil de Colima

Porcentaje de personal
capacitado del grupo USAR
(Busqueda y Rescate en
Estructuras Colapsadas, por 5 5 5 5 5 5 30 X
sus siglas en inglés) en
materia de rescate en
lestructuras colapsadas.

IA-02.- Educacion continua al
grupo USAR en materia de
rescate en estructuras
colapsadas.

A-02

Preguntas orientativas para calificar los criterios:
C = ¢éEs el significado del indicador directo e inequivoco?
R = éEs el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?

E= éSomos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencidn de los datos
requeridos para medir el indicador?

M= ¢Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo
que se va a medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicion?

A= ¢éLa medicion del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= ¢El indicador provee informacién adicional en comparacidn con los otros indicadores
propuestos?
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Formato de validacién de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccién de indicadores:

Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben

estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.

Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccidon y medicidn; se
deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacion En el caso de que exista mds de un indicador para medir el desempeifio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacién adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sélo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcidn. Para ello, cada criterio puede ser
calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacién tendra el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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ANEXO 5
Formato de validacién de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 82- Educacion para Adultos

CLASIFICACION PROGRAMATICA:S - Sujetos a Reglas de Operacion.
DEPENDENCIA/ORGANISMO: 040403003-Instituto Estatal de Educacion para Adultos.
EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 01 - Bienestar para todas y todos

Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
e narrativos Indicadores propuestos Puntaje

preliminares = total

Nivel
[0}

Contribuir a aumentar la

calidad de vida de los Tasa de variacion de la
Fin habitantes del Estado de poblacion de 15 afios 0 mas
Colima mediante el en situacion de rezago
labatimiento del rezago educativo
leducativo.
o El Estado de Colima abate el Porcentaje de benef|g|§r|os 5 5 5 5 5 5 30 X
Propdsito : que superan su condicion de
rezago educativo. .
rezago educativo
Component Estudios acreditados y Porcentaje de constancias y 5 5 5 5 5 5 30 X
C-001 - o .
e certificados. certificados emitidos.
IA-01.- Acreditacion de Porcentaje de exdmenes 5 5 5 5 5 5 30 X
Actividades | A-01 lexamenes del Modelo de acreditados del Modelo de
Educacion para la Viday el |Educacion para la Vida y el
Trabajo Trabajo
IA-02.- Atencion a la poblacién 5 5 5 5 5 5 30 X
A-02 de 15 afos y mas en situaciéniPorcentaje de beneficiarios de
[de rezago educativo que nivel inicial

lculmina el nivel inicial

IA-03.- Conclusion de estudios 5 5 5 5 5 5 30 X
de nivel primaria de la Porcentaje de beneficiarios
A-03 [poblacion de 15 afios y mas |que concluyen el nivel de
len situacion de rezago primaria.
leducativo
IA-04.- Conclusion de estudios 5 5 5 5 5 5 30 X
de nivel secundaria de la Porcentaje de beneficiarios
A-04 [Poblacion de 15 afios y mas |que concluyen el nivel de
len situacion de rezago secundaria.
leducativo
Espacios educativos Porcentaje de espacios 5 5 5 5 5 5 30 X
Component| 5 402 loperad io ducati dult
o perados para jovenes y educativos para adultos, en
adultos. operacion
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ANEXO 5

Formato de validacién de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
narrativos Indicadores propuestos Puntaje
preliminares = total

Nivel clave
NO

-01.- Construccion,
equipamiento, ampliacién y/o
remodelacion de espacios
apara la atencién de la
demanda educativa para
adultos

Porcentaje de centros de
educacion para adultos
programados, equipados,
construidos, ampliados y/o
remodelados

Preguntas orientativas para calificar los criterios:
C = ¢Es el significado del indicador directo e inequivoco?
R = ¢Es el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?

E= ¢Somos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencién de los datos
requeridos para medir el indicador?

M= ¢Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo
gue se va a medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicién?
A= ¢La medicion del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= ¢El indicador provee informacion adicional en comparacién con los otros indicadores propuestos?

COLIMA _
coLIMmA siiltl)] ANOS

rlaNOS 132230
1523 o>

2023



»e

?T@i COLIMA Colima se transforma
Q& £ — CONTIGO —
gk — W
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 83-Consejeria Juridica.
CLASIFICACION PROGRAMATICA: E - Prestacién de Servicios Publicos.
DEPENDENCIA/ORGANISMO: 110000-Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo del Estado.

EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 03 - Sembrar la paz.

Nivel

clave

Objetivos de los niveles
narrativos

Indicadores propuestos
preliminares

Criterios CREMAA

Puntaje
total

Aprobado

NO

Contribuir a garantizar que 30
todos los actos de gobierno  |Porcentaje en los asuntos
que suscriba la titular del atendidos que ameriten la
Fin Poder Ejecutivo del Estado se fintervencion de la Consejeria
encuentren en el marco de la {Juridica del Poder Ejecutivo
legalidad mediante una del Estado.
correcta asesoria juridica
La persona titular del Poder 30
Ejecutivo Estatal, es Porcentaje en los asuntos
representada, asesoraday |atendidos que ameriten la
Proposito defendedida juridicamente y |intervencién de la Consejeria
se validan juridicamente todos(Juridica del Poder Ejecutivo
los documentos que se del Estado.
suscriben.
Porcentaje de los juicios en los 30
Component C-001 Ejecutivo Estatal Legalmente [que se representé
e representado. juridicamente al Ejecutivo
Estatal
IA-01.- Coordinacion, 30
Supervisién y Seguimiento
Procesal a los Juicios, Porcentaje de asuntos juridico-
IActividades | A-01 [Procedimientos y Asuntos contenciosos en los que
Wuridicos Contenciosos donde fintervenga el Ejecutivo Estatal.
se sefiale la Intervencion del
Ejecutivo.
Porcentaje de los asuntos 30
Component C-002 IActividades legislativas legislativos atendidos por la
e impulsadas. Consejeria Juridica del Poder
Ejecutivo.
IA-01.- Actualizacion de la 30
lActividades| A-01 normativa juridica de las Porcentaje de la normatividad
dependencias de la juridica actualizada
IAdministracion Publica Estatal
a través de la implementacion
evaluacion de la agenda

COLIMA
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
narrativos Indicadores propuestos Puntaje

preliminares 5 total

[o)

legislativa del Poder Ejecutivo
del Estado.

IA-02.- Actualizacion y 5 5 5 5 5 5 30 X
armonizacion de la normateca
que alimenta el Gobierno
Estatal por conducto de la
IConsejeria Juridica respecto [Porcentaje de los

al sitio web del ?orden juridicojordenamientos juridicos
nacional? y la integraciony  [locales evaluados y
ladministracion del Registro  [actualizados

Estatal de Regulaciones que
marca la Ley de Mejora
Regulatoria para el Estado de
Colima y sus Municipios .

A-02

IA-03.- Analisis de los decretos 5 5 5 5 5 5 30 X
lemitidos por el Congreso del
Estado y remitidos por la
Secretaria General de

A-03 |Gobierno, para en su caso,
lemitir el derecho que refiere el
larticulo 41 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y
ISoberano de Colima.

Porcentaje de los decretos
analizados para emitir el
derecho del articulo 41 de la
Constitucion Local.

Contratos y procedimientos  [Porcentaje de los asuntos 5 5 5 5 5 5 30 X
C-003 fadministrativos referentes al jadministrativos atendidos por
Ejecutivo Estatal atendidos. [la Consejeria Juridica

Component
e

IA-01.- Atencién y desahogo 5 5 5 5 5 5 30 X
de procedimientos Porcentaje de los asuntos de
ladministrativos en las que las [caracter administrativo

leyes o los reglamentos le latendidos donde se requirid la
asignen intervencion al titular |intervencion del Ejecutivo.

del Ejecutivo del Estado

IActividades | A-01

IA-02.- Coordinacion de los 5 5 5 5 5 5 30 X
convenios, contratos y demas
instrumentos juridicos en el
que consten obligaciones que
suscriba o vaya a suscribir el

Porcentaje de los instrumentos
juridicos para su revision y
formulacion

A-02

gobernador.
Porcentaje de los juicios enlos| 5 5 5 5 5 5 30 X
Component Representacion legal total a lajgue se representé
C-004 | . . ; N .
e ciudadania realizada. uridicamente a los ciudadanos
de colima.
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Objetivos de los niveles Aprobado

Nivel

clave

narrativos

Indicadores propuestos
preliminares

Criterios CREMAA

Puntaje

total
SI NO

-01.- Realizacién de 5 5 5 30 X
servicios del Instituto de la Porcentaje De las brigadas en
- Defensoria Publica en las las que la Defensoria Publica
IActividades | A-01 ; - N .
comunidades colimenses por [realizd por medio del evento
medio del evento Didlogos  |de Didlogos Comunitarios”
IComunitarios
IA-02.- Coordinacion, 5 5 5 30 X
Supervisién y Seguimiento  [Porcentaje de asuntos
A-02 Procesal a los Juicios y/o latendidos donde tenga
Procedimientos donde se intervencion el Institutito de
sefiale la Intervencion del Defensoria Publica
ciudadano que lo requiera.
IA-03.- Implementacién de la 5 5 5 30 X
Defensa juridica en materia  |Porcentaje de procesos
A-03 |penal a los imputados que no |penales atendidos por la
cuenten con defensor Defensoria Publica
particular.
IA-04.- Capacitacion a los . 5 5 5 30 X
- Porcentaje de Defensores
defensores publicos de la - ) -
A-04 . S o Publicos de la subdireccion
subdireccion civil, familiar y = . .
. civil, familiar y mercantil
mercantil.
IAcciones sobre TransparencialPorcentaje en los asuntos 5 5 5 30 X
Component c-005V rendicion de cuentas de las [turnados a la unidad de
e actividades gubernamentales [transparencia para su analisis
implementadas. ly resolucion
IA-01.- Atencion a las Por_centaje de las solicitudes 5 5 5 30 X
- . L de informacién que los
- solicitudes de informacién de | . ) .
IActividades | A-01 . ciudadanos ingresen a través
la Plataforma Nacional de .
T B de la plataforma nacional de
ransparencia. ;
transparencia
Dependencias de la . . L 5 5 5 30 X
- e e Porcentaje en la intervencion
IAdministracion Publica del o T
Component S en el analisis, coordinacion,
C-006 [Estado con la Consejeria i
e " . concertacion y consulta de
Muridica coordinadas -
- lestudios juridicos
uridicamente.
IA-01.- Coordinacion. analisis. [Porcentaje en los asuntos 5 5 5 30 X
Actividades| A-01 |ooncertacion y consulta entre lluridicos atendidos por las
la Consejeria y las unidades [Unidades juridicas
juridicas de las dependencias
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
Nivel | clave narrativos Indicadores propuestos Puntaje

preliminares total

C R E M A]|A SI | NO

entidades de la
ladministracion publica.
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ANEXO 5
Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 84-Educacién Media Superior CONALEP.

CLASIFICACION PROGRAMATICA: E - Prestacién de Servicios Publicos.

DEPENDENCIA/ORGANISMO: 040105015-Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica del Estado de
Colima.

EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 01 - Bienestar para todas y todos.

Puntaje

total
Sl  NO

narrativos Indicadores propuestos

Objetivos de los niveles Criterios CREMAA Aprobado
preliminares

Nivel clave

Contribuir a fortalecer el 5 5 5 5 5 5 30 X

desarrollo humano del Estado

de Colima mediante la -

. . Indice de Desarrollo Humano
Fin cobertura y permanencia de la ]
S ~ del estado de Colima.

poblacion de 15 a 17 afios en

una Educacion Media

Superior de Calidad.

. y 5 5 5 5 5 5 30 X

La poblacién de 15 a 17 arios |~ Orcentaje de absorcién en

del Estado de Colima supera leducacion media superior.
Propdsito limitaciones de cobertura,

permanencia y Calidad en

Educacion Media Superior.  |[Eficiencia terminal en 5 5 5 5 5 5 30 X

Educaciéon Media Superior.

C-001.- Alumnos de Porcentaje de retencién en 5 5 5 5 5 5 30 X

Component . . . . = L
C-001 [educacién media superior primer afio en Educacion

e ; ) )

atendidos. Media Superior.

A-01 - Inscripcion Tasa de variacion de la 5 5 5 5 5 5 30 X
Actividades | A-01 [ - nScrip o matricula de Educacion Media

reinscripcion de estudiantes. S ;

uperior.

Component C-002 IAdecuada cantidad de Porcentaje de docentes 5 5 5 5 5 5 30 X
e docentes capacitados. capacitados.

IA-01 - Capacitacion de Porcentaje de docentes 5 5 5 5 5 5 30 X
IActividades | A-01 ' P capacitados en competencias

docentes. S

docentes y disciplinarias.

Desemperio de funciones de . s 5 5 5 5 5 5 30 X

o - Porcentaje de instituciones de

instituciones de Educacion . ) .
Component ) . leducacion media superior que

C-003 [Media Superior, respecto a los| e

e o operan Planes Institucionales

programas y seguimiento

? de Desarrollo.
realizado.
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Aprobado

Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA
Nivel clave narrativos Indlcadorgs propuestos
preliminares

Puntaje

total
SI NO

IA-01.- Planeacion y
conduccion de la politica
leducativa en el Nivel Medio
Superior.

Porcentaje de programas
operativos anuales
implementados.

A-01

Porcentaje de evaluaciones de| 5 5 5 5 5 5 30 X
desempefio realizadas en
Nivel Medio Superior.

IA-02.- Evaluacion de

A-02 =
desempenio.

Preguntas orientativas para calificar los criterios:
C = ¢éEs el significado del indicador directo e inequivoco?
R = éEs el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?

E= éSomos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencidn de los datos
requeridos para medir el indicador?

M= ¢Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo
gue se va a medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicién?

A= ¢La medicion del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= ¢El indicador provee informacién adicional en comparacion con los otros indicadores
propuestos?
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ANEXO 5
Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 85-RADIO Y TELEVISION.

CLASIFICACION PROGRAMATICA: E-Presentacién de Servicios Publicos
DEPENDENCIA/ORGANISMO: 41510 - INSTITUTO COLIMENSE DE RADIO Y TELEVISION.
EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 1- Bienestar para Todas y Todos.

narrativos Indicadores propuestos
preliminares

Puntaje

total
SI  NO

Objetivos de los niveles Criterios CREMAA Aprobado

Nivel clave

Contribuir aumentar la calidad 5 5 5 5 5 5 30 X
de vida de los habitantes en
IColima mediante un contenido
Fin de radio y television que
incrementa el nivel cultural,
leducativo, se informan y
fortalecen sus valores.

Porcentaje de horas de
transmision de programas
informativos, educativos y/o
culturales.

Lograr una cobertura en todo 5 5 5 5 5 5 30 X
el Estado de la sefal de la
television y radio para que los |Porcentaje de cobertura estatal
Proposito contenidos lleguen al mayor |de la sefial de radio y

numero de colimenses y asi  [television

servir a la poblacién de la

entidad.

Programacion de calidad 5 5 5 5 5 5 30 X
Component lacreditada para el gusto de la [porcentaje de horas de
o P C-001 gente de lo que acontece en |programas de radio y television

el Estado y el pais, mediante [transmitidas
la radio y la television.

IA-01.- Modernizacion y 5 5 5 5 5 5 30 X
mantenimiento del
lequipamiento para completar
la conversion de la
IActividades | A-01 {transmision analdgica a
digital, asi como el aumento
del espectro radio eléctrico
para cubrir al 100% el Estado
de Colima.

Porcentaje de instalacion de
antenas receptoras y
renovacion del equipo de
produccion y transmision para
completar la conversion
lanalogica a digital.

IA-02.- Realizacién de 5 5 5 5 5 5 30 X
lacciones para la Produccion,
transmision, e informacion de |Porcentaje de acciones
programas, asi como la concluidas para la produccion
A-02 [contratacion de los derechos |y transmision de horas de

de transmision de programas [programas educativos y

de radio y television y la culturales.
colaboracion para su
produccion.
COLIMA ANOS
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles Criterios CREMAA Aprobado
Indicadores propuestos Puntaje

preliminares 5 total

Nivel clave narrativos

NO

-03.- Operacion del Porcentaje del gasto ejercido
A-03 [Desempefio de Funciones del (del Instituto Colimense de
ICRyTV Radio y Television

Preguntas orientativas para calificar los criterios:
C = ¢éEs el significado del indicador directo e inequivoco?
R = éEs el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?

E= ¢Somos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencién de los datos
requeridos para medir el indicador?

M= ¢Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo
que se va a medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicion?

A= ¢La medicion del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= ¢El indicador provee informacién adicional en comparacidn con los otros indicadores
propuestos?
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ANEXO 5
Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 90-Prevencion y Atencién a la Violencia (CEPAVI).
DEPENDENCIA/ORGANISMO: 040105011-Consejo Estatal para la Prevencion y Atencién a la Violencia
Familiar.

EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 03 - Sembrar la paz.

narrativos Indicadores propuestos Puntaje

Objetivos de los niveles Criterios CREMAA Aprobado
preliminares total

Nivel clave

SI NO

Contribuir a desarrollar el
respeto a los derechos
Fin humanos mediante la Porcentaje de atenciones en
latencion a personas materia de violencia familiar.
receptoras y generadoras de
violencia familiar en el Estado.
Las personas en situacion de 4 4 5 5 5 4 27 X
\violencia familiar reciben del
ICEPAVI la atencion .
o - Porcentaje de personas en
- metodoldgica especializada . L . . -
Propdsito o situacion de violencia familiar
para su erradicacion o en su ;
. atendidas.
caso para impulsar la
procuracion de la sancion por
la violencia.
Cobertura de atencion a = taie d tividades d 4 4 5 5 5 4 27 X
ersonas receptoras y orcentaje de actividades de
Component P ) . latencién prevencion y
C-001 generadoras de violencia A L
e . procuracion de la sancion
familiar en el Estado realizadas
mantenida. '
IA-01.- Prevencion de la = taie de atenci 4 4 5 5 5 4 27 X
- \violencia por medio de orcentaje de atenciones en
IActividades | A-01 L P materia de prevencion
actividades de capacitacion, .
S DS realizadas.
sensibilizacion y difusion.
IA-02.- Atencién a personas  [Porcentaje de atenciones a 5 5 5 5 5 5 30 X
A-02 [receptoras de violencia personas receptoras de
familiar. violencia familiar realizadas.
IA-03.- Atencion a personas  [Porcentaje de atenciones a 5 5 5 5 5 5 30 X
A-03 |generadoras de violencia personas generadoras de
familiar. violencia familiar realizadas.
IA-04.- Vinculacion y Porcentaje de firma de 4 4 5 5 5 5 28 X
A-04 [fortalecimiento de las redes  |convenios de colaboracion
interinstitucionales de interinstitucional.
prevencion y atencion a
personas receptoras y
COLIMA ANOS
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
narrativos Indicadores propuestos Puntaje
preliminares 5 total

Nivel clave

[o)

generadoras de violencia
familiar.

Porcentaje de recursos 5 5 5 5 5 5 30 X
lecondmicos ejercidos por
concepto de pago de
desempeiio de funciones del
CEPAVI.

IA-05.- Ejecucion de

A-05 .
funciones.

Preguntas orientativas para calificar los criterios:
C = ¢éEs el significado del indicador directo e inequivoco?
R = éEs el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?

E= éSomos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencidn de los datos
requeridos para medir el indicador?

M= ¢Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo
gue se va a medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicién?
A= ¢La medicion del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= ¢El indicador provee informacién adicional en comparacion con los otros indicadores
propuestos?
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ANEXO 5
Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 93-Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes.
DEPENDENCIA/ORGANISMO: 040105040-Procuraduria de Proteccidn de Nifas, Nifios y Adolescentes.
EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 01 - Bienestar para todas y todos.

narrativos Indicadores propuestos
preliminares

Objetivos de los niveles Criterios CREMAA Aprobado
Puntaje

Nivel clave total

SI NO

Contribuir a garantizar el
bienestar de los NNA del

Fin Estado mediante la atencion,
proteccion y restitucion de sus
derechos.

Porcentaje de nifias, nifios y
ladolescentes beneficiados.

Las NNA en situacion de 4 4 5 5 5 5 28 X
\vulneracion de derechos
cuentan con la protecciony  |Porcentaje de servicios
restitucion de sus derechos  |prestados a NNA.
conforme a la competencia
del PRONNA.

Propdsito

Servicios de atencion integral 5 5 5 5 5 5 30 X
Component c-001 Para la proteccion y restitucionPorcentaje acciones realizadas
e de los derechos de NNA a favor de NNA.

lentregados.

Porcentaje de tramites de 5 5 5 5 5 5 30 X
ladopcion de NNA
institucionalizados concluidos.

IA-01.- Restitucion del derecho

IActividades | A-01 L .
a vivir en familia.

IA-02.- Representacion de 5 5 5 5 5 5 30 X
NNA en procesos judiciales
A-02 |para garantizar su derecho a
la seguridad juridica y al
debido proceso.

Porcentaje de solicitudes
atendidas.

IA-03.- Representacion de Porcentaie de audiencias 5 5 5 5 5 5 30 X
A-03 INNA en las audiencias que )

sean notificadas a PRONNA. atendidas.

IA-04.- Orientacion a familiares 5 5 5 5 5 5 30 X
A04 P terceros sobre posibles Porcentaje de asesorias

lvulneraciones de derechos de |juridicas atendidas.

NNA.

» Porcentaje de medidas de 5 5 5 5 5 5 30 X

A-05 {A-05.- Proteccion a NNA que |proteccion emitidas y

han sido vulnerados o ratificadas.

restringidos en sus derechos

COLIMA ANOS
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles
narrativos

a través de medias de
proteccion.

Indicadores propuestos

preliminares

Aprobado
Puntaje

Criterios CREMAA
total

SI | NO

A-06

IA-06.- Determinacion de
lacciones que cada ente,
autoridad o persona
involucrada debe realizar para
la restitucion de derechos de
NNA.

Porcentaje de planes de
restitucion emitidos y
lejecutados.

A-07

IA-07.- Supervision de los
Centros de Asistencia Social
(CAS).

Porcentaje de supervisiones
realizadas.

A-08

IA-08.- Determinacion de
familia o personas aptas para
que NNA les sean entregados
para restituir el derecho a vivir
len familia.

Porcentaje de certificados de
familias preadoptivas
autorizados.

A-09

IA-09.- Determinacion de
familias o personas aptas
para que NNA les sean
entregados temporalmente
para restituir el derecho a vivir
len familia.

Porcentaje de autorizaciones
para familias de acogida.

A-10

IA-10.- Restitucion del derecho
a la identidad por medio de
las solicitudes de registro de
nacimiento de NN.

Porcentaje de actas de
nacimiento entregadas.

IA-11.- Restitucion del derecho
a la identidad a través del
registro de nacimiento
extemporaneo de NNA que no
fueron registrados dentro de
los 180 dias después de su
nacimiento.

Porcentaje de actas de
nacimiento extemporaneo
lentregadas.

A-12

IA-12.- Integracion de informes
para las acciones de
proteccion de NNA que estan
siendo vulnerados de sus
derechos.

Porcentaje de informes
lentregados.

COLIMA

523

12l8) ANOsS

2023



N

P

) . » <«
;T@T% COLIMA | Secretaria de Planeacion, Colima se transforma
A 'jjg Gobierna del Estado Finanzas y Administracion +— CONTIGO —
GEEEK et
ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Puntaje

total
SI NO

narrativos Indicadores propuestos

Objetivos de los niveles Criterios CREMAA Aprobado
preliminares

clave

IA-13.- Colaboracién en la 5 5 5 5 5 5 30 X
restitucion de derechos
lvulnerados o restringidos a  |Porcentaje de colaboraciones
NNA en cualquier estado del |concluidas.

pais ante la peticion de las
Procuradurias de los Estados.

A-13

IA-14.- Atencion de todas las 5 5 5 5 5 5 30 X
denuncias o reportes de
lvulneracion o restriccion de  |Porcentaje de reportes
derechos a NNA que se atendidos.

presenten por cualquier
medio.

A-14

IA-15.- Presentacion de 5 5 5 5 5 5 30 X
denuncia y/o

A-15 lacompafiamiento al NNA que
haya sido victima de alguna
conducta delictiva.

Porcentaje de denuncias
presentadas.

Preguntas orientativas para calificar los criterios:
C = ¢éEs el significado del indicador directo e inequivoco?
R = éEs el indicador representativo de lo que se debe medir del objetivo?

E= éSomos capaces de emplear un medio practico y de bajo costo para la obtencidn de los datos
requeridos para medir el indicador?

M= ¢Las variables del indicador estan definidas para asegurar que lo que se mide hoy es lo mismo
gue se va a medir en cualquier tiempo posterior, sin importar quién haga la medicién?

A= ¢La medicion del indicador resulta ser una tarea sencilla?

A= ¢El indicador provee informacién adicional en comparacion con los otros indicadores
propuestos?
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ANEXO 5
Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 94-Infraestructura Complementaria para el Desarrollo Econdmico.
CLASIFICACION PROGRAMATICA: E - Prestacién de Servicios Publicos.

DEPENDENCIA/ORGANISMO: 040000-Secretaria de Infraestructura, Desarrollo Urbano y Movilidad.
EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 04 - Colima Nuestro Hogar.

narrativos Indicadores propuestos Puntaje

Objetivos de los niveles Criterios CREMAA Aprobado
preliminares total

Nivel clave

SI NO

Contribuir al fortalecimiento de|
la economia del Estado i
mediante el impulso del Indice de Competitividad
Fin comercio, turismo, la industria [Estatal del Instituto Mexicano
ly el campo, a través del de la Competitividad.
desarrollo de infraestructura
leconomica.
La poblacion del Estado de 5 5 5 5 5 5 30 X
Colima cuenta con mayor y
- mejor infraestructura Porcentaje de obra publica
Propdsito A ) P
leconémica para impulsar el |para el desarrollo econémico.
desarrollo integral de la
entidad.
Lo Porcentaje de avance en la 5 5 5 5 5 5 30 X
Estudios, informes y R :
Component . ) realizacion de estudios,
C-001 |proyectos ejecutivos |
e . informes y proyectos
realizados. . A
lejecutivos.
IA-01.- Contratacién de Porcentaje de avance en la 5 5 5 5 5 5 30 X
IActividades | A-01 lestudios y proyectos contratacion de estudios y
lejecutivos. proyectos ejecutivos.
IA-02.- Contratacion de Porcentaj_e: de avance en ]a 5 5 5 5 5 5 30 X
A-02 o contratacion de supervision
supervision externa.
externa.
Obras de infraestructura Porcentaje de avance en la 5 5 5 5 5 5 30 X
Component C-002 complementaria para el lejecucion de obras de
e desarrollo econémico infraestructura complementaria
lejecutadas. para el desarrollo econémico.
. L Porcentaje de avance en la 5 5 5 5 5 5 30 X
Actividades | A-01 [¥:01-- Eiecucion de obras de lejecucion de obras de
infraestructura Turistica. | P
infraestructura turistica.
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
Nivel | clave narrativos Indicadores propuestos Puntaje

preliminares 5 total

[o)

Porcentaje de avance en la 5 5 5 5 5 5 30 X
lejecucion de obras de
infraestructura para el
desarrollo econémico.

A-02.- Ejecucion de obras de
A-02 |infraestructura para el
desarrollo econémico.

COLIMA
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ANEXO 5
Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno

‘COLIMA
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 96-Infraestructura Social.

CLASIFICACION PROGRAMATICA: E - Prestacidn de Servicios Publicos.

DEPENDENCIA/ORGANISMO: 040000-Secretaria de Infraestructura, Desarrollo Urbano y Movilidad.
EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 04 - Colima Nuestro Hogar.

Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
narrativos Indicadores propuestos Puntaje

preliminares = total

Nivel clave

NO

Contribuir al mejoramiento de
la calidad de vida de la
poblacion del Estado de
Colima mediante la
Fin Fealizacién de obras de indice de Rezago Social.
servicios basicos, calidad y
lespacios de la vivienda e
infraestructura social
necesarios para reducir la
pobreza y el rezago social.

La poblacién con mayor 5 5 5 5 5 5 30 X
rezago social cuenta con Porcentaje de la poblacion
Proposito mayor y mejor infraestructura |vulnerable por carencias

necesaria para el desarrollo  [sociales.
social del estado.

L Porcentaje de avance en la 5 5 5 5 5 5 30 X
Estudios, informes y S ;
Component . - realizacion de estudios,
C-001 |proyectos ejecutivos |
e . informes y proyectos
realizados. . :
lejecutivos.
IA-01.- Realizacién de Porcentaje de avance en la 5 5 5 5 5 5 30 X
A-01 lestudios y proyectos realizacion de estudios y
lejecutivos. proyectos ejecutivos
- IA-02.- Supervision externa de [Porcentaje de avance en la 5 5 5 5 5 5 30 X
IActividades ; N -
A-02 [obras de infraestructura realizacion de supervisiones
social. lexternas.
A-03 IA-03.- Realizacion de Porcentaje de avance en la 5 5 5 5 5 5 30 X
levaluaciones del desempenio. [realizacion de evaluaciones.
Component Obras de calidad y espacios Porceqtaje de I.a poblacién con 5 5 5 5 5 5 30 X
C-002 - ; carencia de calidad y espacios
e para la vivienda ejecutada.

para la vivienda.
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Formato de validacion de indicadores

Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles

narrativos

Aprobado
Indicadores propuestos

preliminares

Puntaje

total
SI NO

Criterios CREMAA

IA-01.- Ejecucion de obras de [Porcentaje de avance en la
IActividades | A-01 [calidad y espacios para la lejecucion de obras de calidad
\vivienda. y espacios para la vivienda.
Porcentaje de avance en la 5 5 5 5 5 5 30 X
Infraestructura . L
Component ) lejecucion de obras de
C-003 [complementaria para el .
e T Infraestructura complementaria
desarrollo social ejecutada. -
para el desarrollo social.
. L Porcentaje de avance en la 5 5 5 5 5 5 30 X
IA-01.- Ejecucion de obras de | . val
A-01 | lejecucion de obras de
infraestructura de salud.
Infraestructura de salud.
IA-02.- Ejecucion de obras de P'orcer?traje de avance en la 5 5 5 5 5 5 30 X
1 . lejecucion de obras de
A-02 |infraestructura deportiva y f
Infraestructura deportiva y
cultural.
lcultural.
IA-03.- Ejecucion de obras de P_orcer)t’aje de avance en la 5 5 5 5 5 5 30 X
A-03 | : lejecucion de obras de
infraestructura educativa. ;
Infraestructura educativa.
IA-04 - Ejecucion de obras de P'orcer)traje de avance en la 5 5 5 5 5 5 30 X
I lejecucion de obras de
A-04 |infraestructura para grupos
Infraestructura para grupos
lvulnerables.
\vulnerables.
IActividades
IA-05.- Ejecucion de obras de P'orcer)traje de avance en la 5 5 5 5 5 5 30 X
I ) .~ _lejecucion de obras de
A-05 |infraestructura de intervenciony|, > ;
] o intervencion de espacios
de espacios publicos. o
publicos.
IA-06.- Ejecucion de obras de P'orcer?traje de avance en la 5 5 5 5 5 5 30 X
1 o lejecucion de obras de
A-06 [infraestructura hidraulica, e
s R Infraestructura hidraulica,
sanitaria y de urbanizacion. o RN
sanitaria y de urbanizacion.
IA-07 - Ejecucion de obras P'orcer?traje de avance en la 5 5 5 5 5 5 30 X
A-07 L . lejecucion de obras para la
para la mitigacion de riesgos. [~ " " ", .
mitigacion de riesgos.
IA-08 - Ejecucion de obras de P.orcer)t’aje de avance en la 5 5 5 5 5 5 30 X
f 9 ; lejecucion de obras de
A-08 [intervencion a caminos | . )
intervencion a caminos
sacacosechas.
sacacosechas.
coLiIMA si2ll)] ANOS
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Formato de validacion de indicadores

Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
Nivel | clave narrativos Indicadores propuestos Puntaje

preliminares total
A NO

Porcentaje de avance en la 5 5 5 5 5 5 30 X
lejecucion de obras de edificios
publicos y oficinas
ladministrativas.

IA-09.- Ejecucion de obras de
A-09 edificios publicos y oficinas
administrativas.

IA-10.- Ejecucion de obras Porcentaje de avance en la 5 5 5 5 5 5 30 X
A-10 |para la gestion integral de lejecucion de obras para la
residuos solidos. gestion de residuos sélidos.
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ANEXO 5
Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno

‘COLIMA
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ANEXO 5

Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 98-Infraestructura Carretera.

CLASIFICACION PROGRAMATICA: E - Prestacidn de Servicios Publicos.

DEPENDENCIA/ORGANISMO: 040000-Secretaria de Infraestructura, Desarrollo Urbano y Movilidad.
EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 04 - Colima Nuestro Hogar.

Objetivos de los niveles Aprobado

e |aleve narrativos Puntaje

total

Indicadores propuestos

Criterios CREMAA
preliminares

SI NO

523

Contribuir a aumentar los - 5 5 5 5 5 5 30 X
. o Subindice Precursores, del
niveles de competitividad del | " o
. . . Indice de Competitividad
Fin estado de Colima mediante .
: Estatal (ICE), del Instituto
una infraestructura carretera ) e
- Mexicano de la Competitividad.
eficiente.
La infraestructura carretera a |Porcentaje de carreteras en 5 5 30
Proposito cargo de Gobierno del Estado |buen estado del Estado de
es eficiente. Colima.
Lo Porcentaje de avance en la 5 5 30
Estudios, informes y o ;
Component ) : realizacion de estudios,
C-001 [proyectos ejecutivos |
e . informes y proyectos
realizados. . .
lejecutivos.
IA-01.- Contratacion de Porcentaj_e: de avance en la 5 5 30
A-01 ) o contratacion de estudios
lestudios técnicos. .
técnicos.
. Porcentaje de avance en la 5 5 30
IActividades | A-02 A-02.- Contratacion de contratacién de proyectos
proyectos ejecutivos. . .
lejecutivos.
IA-03.- Contratacion de Porcentaj_e: de avance en ]a 5 5 30
A-03 . contratacion de supervision
supervision externa.
externa.
Component C-002 Infraestructura carretera Porcentaje de avance 5 5 30
e lejecutada. financiero
IA-01 .- Ejecucién de obra de P.orcer)t’aje de avance en la 5 5 30
iy lejecucion de obras de
A-01 [construccioén de la " )
A construccion de infraestructura
infraestructura carretera.
carretera.
|Actividades
IA-02.- Ejecucion de obra de | 0reentaje de avance 51 °% 30
R financiero de obras de
A-02 |modernizacién de la o
| modernizacion de
infraestructura carretera. .
infraestructura carretera.
COLIMA ANOS
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
Nivel | clave narrativos Indicadores propuestos Puntaje

preliminares 5 total

[o)

Porcentaje de avance 5 5 5 5 5 5 30 X
financiero de obras de
reconstruccion de
infraestructura carretera.

IA-03.- Ejecucion de obra de
A-03 [reconstruccion de la
infraestructura carretera.

Porcentaje de avance 5 5 5 5 5 5 30 X
financiero de obras de
conservacion de la
infraestructura carretera.

IA-04.- Ejecucion de obra de
A-04 [conservacion de la
infraestructura carretera.
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ANEXO 5
Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024
Criterios para la eleccion de indicadores
Se definen los siguientes seis criterios para la eleccion de indicadores:
Claro Los indicadores deben ser tan directos e inequivocos como sea posible; es decir,
entendibles.
Relevante Debe proveer informacion sobre la esencia del objetivo que se quiere medir; deben
estar definidos sobre lo importante, con sentido practico.
Econdmico Todos los indicadores tienen costos e implicaciones para su construccion y medicion;

se deben elegir aquellos que estén disponibles a un costo razonable.

Monitoreable Los indicadores deben poder sujetarse a una comprobacion independiente.

Adecuado Provee suficientes bases para medir. Un indicador no deberia ser ni tan indirecto ni tan
abstracto que estimar el desempefio se convierta en una tarea complicada y
problematica.

Aportacidn En el caso de que exista mas de un indicador para medir el desempefio en
Marginal determinado nivel de objetivo, el indicador debe proveer informacidn adicional en
comparacion con los otros indicadores propuestos.

Se sugiere que los criterios sean tomados en cuenta para elegir o desechar indicadores. Cuando se tenga
mas de un indicador para un mismo objetivo y se deba elegir sdlo uno de ellos, se podran utilizar los
criterios CREMAA para decidir cual de ellos puede resultar la mejor opcion. Para ello, cada criterio puede
ser calificado en una escala de 1 a 5 para cada indicador propuesto, y en funcién de los resultados, elegir el
indicador que deba incluirse en la MIR. La calificacion tendrd el siguiente criterio:

5: Cumple totalmente

4: Cumple parcialmente

3: Cumple minimamente

2: No cumple

1: Totalmente ajeno

‘COLIMA
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 99-Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano.
CLASIFICACION PROGRAMATICA: E - Prestacidn de Servicios Publicos.

DEPENDENCIA/ORGANISMO: 040000-Secretaria de Infraestructura, Desarrollo Urbano y Movilidad.
EJE DE LA POLITICA PUBLICA: 04 - Colima Nuestro Hogar.

Nivel

clave

Objetivos de los niveles
narrativos

Indicadores propuestos
preliminares

Criterios CREMAA

N

Colima se transforma
+—CONTIGO —

Puntaje
total

Aprobado

NO

Contribuir a garantizar el Porcentaje de avance de
bienestar de I? pobIaC|_on del inversion publica ejercida por
Fi estado de Colima mediante la
in modernizacion de los la SEIDUM para el fomento al
e . lordenamiento territorial y al
procesos administrativos, desarrollo urbano
juridicos y técnicos. ’
Porcentaje de avance en la 5 5 5 5 5 30 X
La entidad estatal cuenta con [elaboracion de instrumentos
los instrumentos de de planeacién y ordenamiento
planeacion y ordenamiento  |ierritorial.
Propdsito territorial para un desarrollo
urbano sostenible, congruente
con las estrategias nacionales Porcentaje de instrumentos de 5 5 5 5 5 30 X
len la materia. planeacién y ordenamiento
territorial publicados.
Component Marco normativo en materia [Porcentaje de avance en la 5 5 5 5 5 30 X
o P C-001 pprdenamiento territorial y lactualizacién del Marco
desarrollo urbano actualizado.|Normativo.
IA-01.- Adecuacién de Ia Ley Porcenta.j’e de avance en la 5 5 5 5 5 30 X
: ladecuacion de la Ley de
de Asentamientos Humanos, )
- L IAsentamientos Humanos,
A-01 |Ordenamiento Territorial y Ordenamiento Territorial
Desarrollo Urbano del Estado Desarrollo Urbano del Es¥ado
de Colima. .
de Colima.
- Porcentaje de avance en la 5 5 5 5 5 30 X
- A-02.- Instrumentacion de la i mentacion de la Ley de
IActividades Ley de Asentamientos .
A-02 [Humanos, Ordenamiento Asentamlgntos Human_os,
A Ordenamiento Territorial y
[Territorial y Desarrollo Urbano Desarrollo Urbano del Estado
del Estado de Colima. .
de Colima.
o Porcentaje de avance en la 5 5 5 5 5 30 X
A-03.- Actualizacion del .. lactualizacion del Reglamento
A-03 [Reglamento de Zonificacion de Zonificacion para el Estado
para el Estado de Colima. de Colima

COLIMA
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Formato de validacion de indicadores
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2024

Objetivos de los niveles . Criterios CREMAA . Aprobado
e narrativos Indicadores propuestos Puntaje

preliminares 5 total

Nivel

NO

Porcentaje de avance en la 5 5 5 5 5 5 30 X
instrumentacion del
Reglamento de Zonificacion
para el Estado de Colima.

IA-04.- Instrumentacion del
A-04 Reglamento de Zonificacion
para el Estado de Colima.

IA-05.- Elaboracion y Porcentaje de los instrumentos| 5 5 5 5 5 5 30 X
lactualizacion de los de planeacion urbana y
A-05 | . o
instrumentos de planeacion  [territorial elaborados y
urbana y territorial. lactualizados.

COLIMA
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