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Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas . T1 T2 T3 T4
) Medida Indicador
Frecuencia
Numero promedio de afios que un recién . - ) - .
. P ... a . Eficacia- 76 Afios de vida 76.41 Aios de vida
. nacido podra vivir si las tendencias de . . Tasa
o . . . Esperanza de Vida. . STabla_mortalidad_CONAPO Estratégico- esperado al momento esperados al Descendente | O 0 0 100
Contribuir a mejorar la calidad de vida de la mortalidad por sexo y grupo de edad de la (Absoluto) -
., ) . ., . . Anual de nacer (ANO 2017 ) | momento de nacer
Fin poblacién de Colima que demande servicios poblacién de pertenencia no se modifican.
de salud mediante la capacidad de atencion
_ . . , . 6.30 Tasa de muerte ,
Optima y con los insumos necesarios. Numero de muertes en el estado por , ) . Eficacia- 5.31 Numero
. . ., (NUmero total de defunciones / Poblacion . Tasa en el estado de
Tasa General de Mortalidad. cualquier causa respecto a la poblacién Estratégico- . _ muertes esperadas | Descendente | O 0 0 109,8
total)*1000. (Absoluto) | cualquier causa (ANO .
total. Anual por cualquier causa
2016)
2.52 Tasa de 2.46 Nimero de
i B L mortalidad por muertes en el estado
Numero de muertes en el estado por (Nimero de muertes por enfermedades Eficacia- , .
. , . L. , . ., R , . Tasa enfermedades crénicas| por enfermedades
Tasa de mortalidad por enfermedades crdnicas. enfermedades crénicas respecto a la crénicas / Poblacion mayor de 20 afios) * | Estratégico- ., L. Descendente | O 0 0 114,6
., . (Absoluto) [respecto a la poblacidn|crdnicas respecto a la
poblacién mayor de 20 afios. 1000. Anual - -,
mayor de 20 afios poblacién mayor de
., . ANO 2018 20 afios
La poblacién de Colima demandante de ( )
L. servicios de salud es atendida de manera
Propdsito . . . .
eficiente, con calidad y con los recursos . L . . 28 Porcentaje de 30.00 Porcentaje de
. (Unidades médicas y administrativas de . e . Lo
necesarios. . . L . . L . unidades médicasy | unidades médicasy
Porcentaje de unidades médicas y Porcentaje de unidades médicas y los Servicios de Salud del Estado de . . . . .
. ) . . ) . ) . Calidad- administrativas de los | administrativas de
administrativas de los Servicios de Salud que |administrativas de los Servicios de Salud que| Colima que aplican el MGCS / El total de , . i L .
. ., . . ., . . e . . Estratégico- | Porcentaje | Servicios de Salud que |los Servicios de Salud| Ascendente 0 0 0 1.762,60
aplican el modelo de Gestién de Calidad en aplican el modelo de Gestién de Calidad en | unidades médicas y administrativas que . .
. Anual aplican el modelo de gue aplican el
Salud. Salud. conforman los Servicios de Salud del , i .,
. Gestion de Calidad en | modelo de Gestién
Estado de Colima) * 100 . .
Salud (ANO 2018 ) de Calidad en Salud
84.00 Porcentaje de
80.65 Porcentaje de ,J
; personas sin
personas sin .
. . L . . L derechohabiencia
Porcentaje de personas sin derechohabiencia Porcentaje de personas sin . o L derechohabiencia . o
. . . o o . (Personas sin derechohabiencia afiliadas o Eficacia- o o afiliadas o reafiliadas
A.- Personas sin acceso a servicios de salud afiliadas o reafiliadas al seguro popular en derechohabiencia afiliadas o reafiliadas al . ., , . . |afiliadas o reafiliadas al
i ., L o ., . . | reafiliadas al seguro popular / Poblacion | Estratégico- | Porcentaje al seguro popular en | Ascendente 0 0 0 103,5
incorporados al Seguro Popular. relacién a la poblacion sin derechohabiencia |seguro popular en relacién a la poblacién sin . L. N seguro popular en .,
L sin derechohabiencia total)*100. Anual >, ., relacién a la
total. derechohabiencia total. relacién a la poblacién L
. o poblacidn sin
sin derechohabiencia derechohabiencia
. ienci
total (ANO 2018)
total
1.95 Médicos ,
1.97 Médicos
generalesy
. - - generalesy
. . Médicos generales y especialistas por cada L o L especialistas por cada o
B.- Servicios de salud proporcionados por L o ] . ., (Médicos generales y especialistas / Eficacia- Tasa . . especialistas por
L Médicos generales y especialistas. mil habitantes en la poblacién no ., . ., mil habitantes en la ) ) Ascendente 0 0 0 60,9
personal médico. . Poblacién no derechohabiente) * 1000. |Gestidn-Anual| (Absoluto) ., cada mil habitantes
derechohabiente. poblacién no en la poblacidn no
. i
derechohabiente (ANO P .
derechohabiente
2018)
1.88 Numero de
embarazos en
) . 2.05 Tasa de
Numero de embarazos en adolescentes  [(Nacimientos en adolescentes menores de L adolescentes
Tasa de embarazos adolescentes menores a 15 N , - N Eficiencia- Tasa embarazos -
. menores de 15 afios respecto a la poblacion | 15 afios / Adolescentes de 10 a 14 afios) x L, menores de 15 afios | Descendente | O 0 0 70,2
afos . . . Gestion-Anual| (Absoluto) | adolescentes menores
femenina de 10 a 14 afios 1,000 nacimientos . . respecto ala
a 15 afos (ANO 2018) -, .
poblacién femenina
de 10 a 14 afios
60.09 Numero de
70.05 Tasa de embarazos en
. . Numero de embarazos en adolescentes de | (Nacimientos en adolescentes de 15 a 19 L
C.- Embarazos y adicciones prevenidos en Tasa de embarazos adolescentes de 15 a 19 . ., - N Eficiencia- Tasa de embarazos adolescentesde 15 a
N 15 a 19 afios respecto a la poblacién afios / Adolescentes de 15 a 19 afios) x ., L N Descendente | O 0 0 44,1
adolescentes. anos . . Gestidn-Anual| Variacidon | adolescentes de 15 a |19 afios respecto a la
femenina de ese grupo de edad 1,000 nacimientos N - L, .
19 afios (ANO 2018 ) | poblacidn femenina
de ese grupo de edad
100 Porcentaje de |100.00 Porcentaje de
Componentes
o - adolescentes de 12 a | adolescentes de 12 a
L . ) . (Adolescentes de 12 a 17 aios que inician . L N L
Adolescentes que inician tratamiento en los | Porcentaje de adolescentes de 12 a 17 aios . L 17 afios que inician 17 afios que inician
., . . o o . tratamiento en los CAPA / Total de Eficiencia- . . .
Centros de Atencién Primaria en Adicciones que inician tratamiento en los Centros de Porcentaje | tratamiento en los tratamiento en los | Descendente | O 0 0 23,3

(CAPA)

Atencion Primaria en Adicciones (CAPA)

adolescentes de 12 a 17 afios

programados) *100

Gestion-Anual

Centros de Atencidn
Primaria en Adicciones
(CAPA) (ANO 2018)

Centros de Atecion
Primaria en
Adicciones (CAPA)




Tipo-

Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas . Tl T2 T3 T4
. Medida Indicador
Frecuencia
100.00 Porcentaje de
100 Porcentaje de . )
. S localidades
. . C L localidades prioritarias R
. Porcentaje de localidades prioritarias . Lo . Eficacia- . prioritarias
D.- Enfermedades transmitidas por vector y . o . . . (Localidades prioritarias trabajadas / ., .| trabajadas respecto al i
) Localidades prioritarias trabajadas trabajadas respecto al total de localidades . L Gestion- Porcentaje ) trabajadas respecto | Ascendente | 80 | 100 | 100 100
enfermedades de rezago prevenidas. o localidades prioritarias)*100 i total de localidades
prioritarias Trimestral o - al total de
prioritarias (ANO 2018 .
) localidades
prioritarias
100 Porcentaje de
. J 100.00 Porcentaje de
comunidades que .
. . . o, comunidades que
Porcentaje de comunidades que contintan . e contindan en proceso .
. . . L, e (Comunidades en proceso de certificacion . e, continuan en proceso
E.- Comunidades certificadas como Comunidades que contintan en proceso de en proceso de certificacion como . Eficacia- .| de certificacién como e L,
L, . . / Comunidades programadas para ., Porcentaje . de certificacion como| Ascendente 0 0 0 100
saludables. certificacién como comunidades saludables comunidades saludables respecto a las e Gestidn-Anual comunidades )
certificacion)*100 comunidades
programadas saludables respecto a
__|saludables respecto a
las programadas (ANO las proeramadas
2018 prog
58 Porcentaje del
. J i 60.00 Porcentaje del
. . (Personas que participaron en eventos de personal capacitado .
. Porcentaje del personal capacitado respecto o L personal capacitado
F.- Personal de salud capacitado en los . . . capacitacion institucionales / Total de Eficacia- . respecto al total de
. . Personal_capacitado al total de trabajadores de los servicios de ) L ., Porcentaje ) respecto al total de | Ascendente 0 0 0 100
Servicios de Salud del Estado de Colima. trabajadores de los Servicios de Gestion-Anual trabajadores de los .
salud . trabajadores de los
Salud)*100 servicios de salud servicios de salud
(ANO 2018)
41.27 Porcentaje de | 41.26 Porcentaje de
G.- Equipo y tecnologia suficientes i L . Porcentaje de unidades con acceso a (Unidades médicas con acceso a internet /|  Eficacia- ) ] ) . )
. Unidades médicas con acceso a internet . . L ., Porcentaje | unidades con acceso a | unidades con acceso | Ascendente 0 0 0 219,1
proporcionados. internet unidades médicas totales)*100 Gestidn-Anual ) - .
internet (ANO 2018) a internet
81 Porcentaje de 85.00 Porcentaje de
L L (Numero de nifios menores de cinco afios incorporacién de incorporacién de
., . . . ., Avance en la afiliacién al Seguro Médico o L . L . . .
A SO1.- Incorporacién de menores de cinco | Porcentaje de incorporacién de menores de 5 ) o afiliados en el Seguro Médico Siglo XXI / Eficacia- . |menores de cinco afios| menores de cinco
N L . 5 L . Popular Siglo XXI de los nifios menores de 5 i n N . ., Porcentaje N Ascendente 0 0 0 104,7
anos al Seguro Médico Siglo XXI. afos de edad al Seguro Médico Siglo XXI. afios sin seeuridad social Numero de nifios menores de 5 afios sin |Gestién-Anual de edad al Seguro anos de edad al
& ' seguridad social)*100 Médico Siglo XXI (ANO | Seguro Medico Siglo
2018) XXI
Mide la proporcién de nifios que recibe la
transferencia de la capita adicional, para
L, . . asegurar el acceso a las intervenciones Numero de capitas transferidas en el L 60 Porcentaje de .
A S02.- Validacion de intervenciones . Lo . ) ] . ) , . . Eficacia- . Lo . _ | 62.00 Porcentaje de
. . L. . Porcentaje de capita financiadas. previstas en la linea de vida durante el periodo/NiUmero de nifios nacidos ., Porcentaje |capita financiada (ANO oo . Ascendente 0 0 0 91,4
financiadas por la cépita adicional. . - . . Gestion-Anual capita financiada
primer afio de edad, que debe ser el mismo afiliados al Seguro Popular)*100 2018)
numero de nifios nuevos que se afilian al
sistema.
89 Porcentaje de
) 90.00 Porcentaje de
personas que
) personas que
respondieron que .
. . , o respondieron que
Porcentaje de personas que respondieron (Personas que respondieron que recibieron su receta recibieron su receta
Porcentaie de medicamentos surtidos de que recibieron su receta surtida completa en| recibieron su receta surtida completa en Eficacia Tasa surtida completa en la surtida completa en
A 03.- Surtimiento de recetas. J i la encuesta de INDICAS respecto al total de |la encuesta de INDICAS/ Total de personas ., encuesta de INDICAS P Ascendente 0 0 0 86,1
manera completa a la primera vez. . ) Gestion-Anual| (Absoluto) la encuesta de
personas que respondieron la encuesta gue respondieron la encuesta INDICAS) * respecto al total de
INDICAS respecto al
INDICAS. 100 personas que
) total de personas
respondieron la ue respondieron la
encuesta INDICAS qencuespta INDICAS
(ANO 2018)
95 Poblacion de 95.00 Poblacion de
menores de 1 afio de | menores de 1 afio de
edad que recibieron | edad que recibieron
una dosis de vacuna | una dosis de vacuna
Poblacién de menores de 1 afio de edad que BCG, tres dosis BCG, tres dosis
., N recibieron una dosis de vacuna BCG, tres . L pentavalente, tres pentavalente, tres
Poblacidon de menores de 1 afio de edad que . . (Menores de 1 afio con esquema Eficacia- . .
oL L, dosis pentavalente, tres dosis de vacuna L, " ., . | dosis de vacuna contra dosis de vacuna
recibieron esquema de vacunaciéon completa . . completo de vacunacion / Total de nifios Gestion- Porcentaje . . . Ascendente | 18 | 34,8 | 49,4 98,9
. . contra retrovirus, 2 dosis de vacuna contra N i retrovirus, 2 dosis de | contra retrovirus, 2
en un periodo determinado. menores de 1 afio de edad) * 100. Trimestral

B SO1.- Vacunacion con esquema completo
de nifos y nifias.

neumoco y tres dosis de vacuna contra
hepatitis B en un periodo determinado.

vacuna contra
neumoco y tres dosis
de vacuna contra
hepatitis B en un
periodo determinado.
(ANO 2018)

dosis de vacuna
contra neumoco y
tres dosis de vacuna
contra hepatitis B en
un periodo
determinado.




Tipo-

Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas . Tl T2 T3 T4
. Medida Indicador
Frecuencia
95 Porcentaje de
., ) . 95.00 Porcentaje de
poblacién de 4 afios de L, R
. . o o N - . . - poblacién de 4 afos
., . - Porcentaje de poblacion de 4 afios de edad, | (Nifos de 4 afios que recibieron la dosis Eficacia- edad, que recibieron la
Poblacidn de 4 anos de edad que recibieron la o i . . ., . . de edad, que
. que recibieron la dosis de vacuna DPT en un | que recibieron la dosis de vacua DPT / Gestion- Porcentaje | dosis de vacuna DPT o . Ascendente |22,3| 42,5 | 64,5 | 129,1
dosis de vacuna DPT. . . - N . . recibieron la dosis de
periodo determinado. Total de nifios 4 afios) * 100. Trimestral en un periodo
. N vacuna DPT en un
determinado (ANO eriodo determinado
2018) P
100 Porcentaje de
. . . ) Eficacia- i J 100.00 Porcentaje de
. . . Porcentaje de detecciones de diabetes (Casos tamizados/Casos programados) ., . detecciones de .
Detecciones de diabetes mellitus . Gestion- Porcentaje | .. . _ detecciones de Ascendente |15,5| 34,1 | 62,7 70,2
mellitus *100 i diabetes mellitus (ANO . .
Trimestral diabetes mellitus
2018)
100 Porcentaje de
. . . ., , Eficacia- i ) 100.00 Porcentaje de
. i ., . Porcentaje de detecciones de hipertension (Casos tamizados/Casos programados) ., ) detecciones de .
Detecciones de hipertensién arterial . Gestion- Porcentaje . ., . detecciones de Ascendente | 15,8 34 62,4 69,8
arterial *100 Trimestral hipertension arterial hiertensién arterial
(ANO 2018) P
B 02.- Deteccion oportuna de . .
. 19 Porcentaje de 20.00 Porcentaje de
enfermedades cronicas. . . i . . . . .
Porcentaje de detecciones oportunas de Porcentaje de detecciones oportunas de (Casos tamizados/Casos programados) Eficacia- .| detecciones oportunas detecciones
, , L, Porcentaje , Ascendente 0 0 0 262,6
cancer de mama cancer de mama *100 Gestidn-Anual de cancer de mama | oportunas de cancer
(ANO 2018) de mama
100 Porcentaje de |100.00 Porcentaje de
) . . L. . Porcentaje de detecciones de hiperplasia (Casos tamizados/Casos programados) Eficacia- ) detecciones de detecciones de
Detecciones de hiperplasia prostatica benigna L. . « ., Porcentaje | . . . L. . . L. Ascendente 0 0 0 66,3
prostatica benigna 100 Gestién-Anual hiperplasia prostatica |hiperplasia prostatica
benigna (ANO 2018) benigna
7.32 Numero de
i i 7.25 Nimero de
, (Muertes maternas / Nacidos vivos . muertes maternas
) . Numero de muertes maternas respecto al . . . Eficacia- Tasa , muertes maternas
Razén de mortalidad materna i . . registrados ocurridos en el periodo) x ., respecto al nUmero de i Descendente | O 0 0 511,2
numero de nacidos vivos Gestidén-Anual| (Absoluto) . . - respecto al nimero
100,000 nacidos vivos (ANO . .
de nacidos vivos
2018)
13 Porcentaje de 9.00 Porcentaje de
letalidad por hipoxia y | letalidad por hipoxia
Porcentaje de letalidad por hipoxia y asfixia | (Recién nacidos muertos por hipoxia o Eficiencia- . P p. y . P p.
. L - . . ., . ., . N . ., ) asfixia en recien y asfixia en recien
Letalidad por hipoxia y asfixia en recien nacidos| en recién nacidos en relacién a los casos de asfixia / Casos de nifios con hipoxia o Gestidn- Porcentaje . ., i ., Descendente | 79,4| 99,2 | 119 119
o . i nacidos en relacién a | nacidos en relacion a
hipoxia totales asfixia)*100 Trimestral o o
L . los casos de hipoxia | los casos de hipoxia
B 03.- Atencidn a mujeres embarazadas y .
., . totales (ANO 2018) totales
recién nacidos.
Eficacia 6 Porcentaje de 5.00 Porcentaje de
. Porcentaje de prematurez en relacion alos | (Recién nacidos prematuros / Total de ., . |prematurez en relacion prematurez en
Nacimientos prematuros e L, . Gestion- Porcentaje L. ., Descendente | 12,3 33,4 | 52,3 83,7
nacimientos totales recién nacidos)*100 Trimestral a los nacimientos relacion a los
totales (ANO 2018) | nacimientos totales
, 5 Promedio de 5.55 Promedio de
. . Numero de consultas prenatales totales / L
Promedio de consultas prenatales por mujer , Eficiencia- Tasa consultas prenatales | consultas prenatales
Consultas prenatales Numero de consultas prenatales de ., . . Ascendente 0 0 0 99,1
embarazada . Gestion-Anual| (Absoluto) | por mujer embarazada por mujer
primera vez N
(ANO 2018) embarazada
Actividades
. . . 1.70 Promedio diario | 1.75 Promedio diario
L, ) ) o . . Total de intervenciones quirurgicas L . . . ]
B 04.- Realizacion de intervenciones . L Promedio diario de intervenciones . L, Eficiencia- Tasa de intervenciones de intervenciones
L Intervenciones quirudrgicas L L, realizadas en quiréfanos/ (Total de ., L L Ascendente 0 0 0 80,6
quirdrgicas. quirargicas por quiréfano L, Gestidn-Anual| (Absoluto) quirdrgicas por quirdrgicas por
quiréfanos * 365) . o iy
quiréfano (ANO 2018) quiréfano
10305 Numero de
) ) ; (Numero de consultas otorgadas por las . 100.00 Nimero de
B 05.- Reforzamiento de las Unidades Numero de consultas otorgadas por las Eficacia- . consultas otorgadas
s . Consultas otorgadas por las UMM UMM/Numero de consultas ., Porcentaje . consultas otorgadas | Ascendente 0 0 0 54,6
Médicas Mdviles. UMM Gestidn-Anual por las UMM (ANO
programadas)*100 por las UMM
2018)
83 Métodos 85.00 Métodos
., . i i . . i . . . . anticonceptivos anticonceptivos
C S01.- Dotacidén garantizada de métodos , . . Métodos anticonceptivos otorgados en (Métodos anticonceptivos otorgados / Eficiencia- . .,
. . Métodos anticonceptivos otorgados ., ., Porcentaje | otorgados en relacién otorgados en Ascendente 0 0 0 59,5
anticonceptivos. relacién a los programados programados)*100 Gestidn-Anual >,
a los programados relacion a los
(ANO 2018) programados
100.00 Porcentaje de
. L . . .. 100 Municipios con municipios con
) ) .. L .. . Porcentaje de municipios con servicios (Municipios con al menos un servicio L . . . i
C 02.- Funcionamiento de servicios Municipios con servicios amigables . . ., . . L Eficacia- i servicios amigables | servicios amigables
amigables funcionando en relacion a los amigable funcionando / Municipios Porcentaje Ascendente 0 0 0 100

amigables.

funcionando

municipios totales

totales) * 100

Gestidon-Anual

funcionando (ANO
2018)

funcionando en
relacién a los
municipios totales




Tipo-

X X X , Unidad de , Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas . Tl T2 T3 T4
. Medida Indicador
Frecuencia
100 Porcentaje de
) . ) 100.00 Porcentaje de
orientaciones . )
) ) . . orientaciones
. . Porcentaje de orientaciones extramuro y . . . . . Eficacia- extramuro y
i ., o Orientaciones extramuro y concurrentes . ., (Orientaciones realizadas / Orientaciones ., ) extramuro y
C 03.- Orientacion sobre adicciones. . concurrentes realizadas en relacion con las Gestion- Porcentaje concurrentes Ascendente |22,8 53 |103,8| 144,4
realizadas programadas) * 100 i . ., concurrentes
programadas Trimestral realizadas en relacion . .,
realizadas en relacion
con las programadas con las programadas
(ANO 2018 prog
11940 Porcentaje de
L . . ) 100.00 Porcentaje de
Porcentaje de tamizajes realizados en (Tamizajes realizados / Tamizajes Eficacia- tamizajes realizados en tamizajes realizados
iz iz iz iz iz iz iz
C 04.- Deteccidn de adicciones. Tamizajes realizados J J J J Gestién- Porcentaje relaciéon con los J ., Ascendente |35,2| 49,5 | 59,8 | 101,2
relacidn con los programados programados) * 100 i ~ en relaciéon con los
Trimestral programados (ANO
programados
2018)
. 85 Porcentaje de 85.00 Porcentaje de
. ., . (Casos de tuberculosis pulmonar curados / L , .,
., ., . ., . Porcentaje de curacion de tuberculosis . Eficacia- . curacion de curacion de
D 01.- Deteccién y curacion de tuberculosis. Curacion de tuberculosis pulmonar Casos de tuberculosis pulmonar ., Porcentaje i . Ascendente 0 0 0 95
pulmonar Gestion-Anual tuberculosis pulmonar tuberculosis
detectados) *100 N
(ANO 2018) pulmonar
5.26 Casos de
2.85 Casos de
. enfermedades
., . ., Eficacia- i enfermedades
D 02.- Prevencién y control de las i . ) . Casos de enfermedades transmitidas por | (Casos presentados / Poblacién estatal) * ., Tasa transmitidas por N
. Incidencia infecciones transmitidas por vector L, Gestion- transmitidas por Descendente | 0,4 | 291,2| 514 514
enfermedades transmitidas por vector. vector respecto a la poblacion estatal 100,000 i (Absoluto) | vector respecto ala
Trimestral ., - vector respecto a la
poblacién estatal (ANO ,
poblacién estatal
2018)
100 Dosis de vacunas
. . ) 100.00 Dosis de
L, o . ., o . . o . . . . Eficacia- antirrabicas aplicadas .
D 03.- Vacunacién antirrdbica canina y Cobertura de vacunacién antirrabica (caninay Dosis de vacunas antirrabicas aplicadas  |(Dosis aplicadas / dosis programadas en el ., . vacunas antirrabicas
. . . " Gestion- Porcentaje respecto a las . Ascendente |42,1| 91,4 | 95,3 95,3
felina. felina) respecto a las programadas periodo) * 100 i ~ aplicadas respecto a
Trimestral programadas (ANO
las programadas
2018)
100 Porcentaje de
. J_ 100.00 Porcentaje de
L, ) ., . . (Personas capacitadas como agentes y . personas capacitadas .
E 01.- Capacitacién de promotores y Personas capacitadas en relacidn a las Porcentaje de personas capacitadas en Eficacia- ) , personas capacitadas
) . procuradores/ Agentes y procuradores ., Porcentaje en relacion a las ., Ascendente 0 0 0 100
procuradores de comunidades saludables. programadas relacion a las programadas o Gestion-Anual N en relacién a las
programados para capacitacion) * 100 programadas (ANO
programadas
2018)
28.2 Porcentaje de .
n 30.00 Porcentaje de
participantes en el .
. . . L . .. | participantes en el
., . . Porcentaje de participantes en el (Participantes en el diagndstico / L diagndstico en relacion . .
F 01.- Elaboracion del diagndstico de . . .. . . ., . . Eficacia- . diagndstico en
. C L, Participantes en el diagnéstico diagnéstico en relacion al total de Trabajadores de los servicios de salud) * ., Porcentaje al total de - Ascendente 0 0 0 334,2
necesidades de capacitacion. > L Gestion-Anual ) relacidn al total de
trabajadores de los servicios de salud 100 trabajadores de los .
. trabajadores de los
servicios de salud servicios de salud
(ANO 2018)
95.00 Capacitaciones
. - o . - o . — e ejecutadas en
F 02.- Ejecucion del Programa de L . Capacitaciones ejecutadas en relacién a (Capacitaciones ejecutadas / Eficacia- . 94 Porcentaje (ANO .,
L, Capacitaciones ejecutadas . L . ., Porcentaje relacion a Ascendente 0 0 0 0
Capacitacion. capacitaciones programadas Capacitaciones programadas) * 100 Gestién-Anual 2018) .
capacitaciones
programadas
4 Total de deserciones 4.00 Total de
de residentes de deserciones de
diferentes residentes de
. . (Total de deserciones de residentes de e .
Total de deserciones de residentes de i o L especialidades diferentes
., .y . " ., . ) , . . diferentes especialidades / Total de Eficacia- . e
F 03.- Formacion de médicos especialistas. Indice de desercidn en residencias medicas diferentes especialidades respecto a los . . ., Porcentaje respecto a los especialidades Descendente | O 0 0 0
] . L, residentes que ingresaron en esa Gestién-Anual .
residentes que ingresaron en esa generacién ok residentes que respecto a los
generacion) * 100 . )
ingresaron en esa residentes que
generacion (ANO 2018 | ingresaron en esa
) generacion
20 Porcentaje de 30.00 Porcentaje de
unidades médicas de | unidades médicas de
. . L . (Unidades médicas de primer nivel primer nivel primer nivel
L. . L . L . . . Porcentaje de unidades médicas de primer . ] L . .
G 01.- Fortalecimiento del equipo médico | Unidades médicas de primer nivel acreditadas | . . . ) acreditadas y reacreditadas / Total de Eficacia- ) acreditadas y acreditadas y
nivel acreditadas y reacreditadas con niveles Porcentaje Ascendente 0 0 0 0

en las unidades médicas de primer nivel.

y reacreditadas con niveles minimos de calidad

minimos de calidad, seguridad y capacidad

unidades médicas de primer nivel

programadas) * 100

Gestidon-Anual

reacreditadas con
niveles minimos de
calidad, seguridad y
capacidad (ANO 2018 )

reacreditadas con
niveles minimos de
calidad, seguridad y
capacidad




Clasificacién Programdtica:
Denominacion del Pp:

Eje de la Politica Pdblica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.

03-ASISTENCIA PRIVADA.

2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA

41508 - JUNTA DE ASISTENCIA PRIVADA DEL ESTADO DE COLIMA.

Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- N Linea Base Metas N TL | T2 | T3 | T4
N Medida Indicador
Frecuencia
Contribuir a mejorar las condiciones de vida de la
oblacién vulnerable del estado de Colima Eficiencia- 1.00 Disminuir el 1 por
) P . ! . s ,I " - . Mide la condicion de vulnerabilidad de la - - . L Tasa 0.00548 IVS 2017 R o p
Fin mediante la asistencia técnica y asesoria que Indice de Vulnerabilidad Social L indice de Vulnerabilidad Social Estratégico- . ciento del indice de Descendente | 0O 0 0 0
" . . . Poblacion (Absoluto) (ANO 2017) " )
reciben las Instituciones de Asistencia Privada para Anual vulnerabilidad social.
el manejo eficaz y eficiente de los recursos.
Las Instituciones de Asistencia Privada (IAPS; 100.00 Atender las 75
" N N el ( ) . . L . . Porcentaje de Instituciones de Asistencia N . Eficiencia- 73 Namero de IAPS o
- reciben asistencia y asesoria técnica para el manejo Porcentaje de instituciones de Asistencia . N L. ( Total de IAPS atendidas al afio / Total de L . . instituciones
Propésito ) . - . N Privada Atendidas en relacion al total de ) Estratégico- | Porcentaje activas en 2017 . ) Constante 25,3| 96 | 100 | 100
eficaz y eficiente de los recursos para beneficio de Privada atendidas. S . IAPS anuales activas )*100. o registradas en la junta
L instituciones activas. Anual (ANO 2017) N N )
la poblacién vulnerable. de asistencia privada.
100.00 Presentacion de
B L N N Porcentaje de instituciones beneficiadas con o los 75 planes de
A Asesorias alas Instituciones de Asistencia asesorias respecto del total de instituciones Se refiere a las instituciones privadas que se (Intituciones beneficiadas/instituciones Eficiencia- trabajo, uno por cada
i i i o )
Componentes Privada pertenecientes a la Junta de Asistencia © P . . - P N 9 Gestion- Porcentaje (ANO 2017) . J_, p Constante 25,3189,3|94,7|94,7
N N pertenecientes a la Junta de Asistencia benefician con asesorias. totales )*100 institucion registrada en
Privada proporcionadas. N Semestral N N N
Privada. la junta de asistencia
privada de colima.
100.00 Presentacion de
lo informes de avance
A SO1.- Administracion de recursos de operacién . N N Eficiencia- )
L L o . L Porcentaje de presupuesto ejercido contra (Presupuesto ejercido/presupuesto o . 100 Presupuesto trimestral del
Actividades | para fomentar, vigilar y fortalecer a las Instituciones Porcentaje de presupuesto ejercido. Gestion- Porcentaje o . Ascendente 18 | 44,2(62,4(93,9
N . presupuesto programado. programado)*100 . (ANO 2017) presupuesto, al consejo
de Asistencia Privada. Trimestral

de la Junta de asistencia
privada.




Clasificacién Programdtica:
Denominacion del Pp:

Eje de la Politica Pdblica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

P-PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS.

04-PARTICIPACION SOCIAL PARA LA PLANEACION.

4 - TRANSVERSAL |.- COLIMA CON UN GOBIERNO MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE
41504 - CONSEJO DE PARTICIPACIA“N SOCIAL DEL ESTADO DE COLIMA.

Objetivo

Nombre

Definicién del indicador

Método de Célculo

Tipo-
Dimension-
Frecuencia

Unidad de
Medida

Linea Base

Metas

Sentido del
Indicador

T1

T4

Fin

Contribuir a fortalecer la confianza ciudadana en las
instituciones pA2blicas estatales de Colima mediante
mecanismos eficaces de participaciA®n de la sociedad

civil organizada en la planeaciA®n democrAitica.

Nivel de PercepciA®n de Confianza de la Sociedad en
Instituciones o Diferentes Actores

Proporciona el porcentaje de la
poblaciA®n de 18 aAtos y mAjs con
percepciA®n de confianza en el
Ejecutivo del Estado

(NA2mero de personas con
percepciA®n de confianza hacia el
Gobierno del Estado / NA2mero
total de encuestados)*100.

Calidad-
EstratA©gico-
Bienal

Tasa
(Absoluto)

41.0 Porcentaje de la
poblaciA®n de 18
aAzos y mAis que
opina tener
confianza en el
Gobierno del Estado
(AND 2017)

41.50 Incrementar en
medio punto
porcentual con
relaciA®n al aAto 2017

Ascendente

Proposito

La sociedad civil del estado de Colima cuenta con
mecanismos eficaces para participar en el proceso de
planeaciA®n democrAitica.

Porcentaje de acciones de consulta y participaciA®n de la
sociedad civil en el proceso de planeaciA®n democrAitica
realizadas respecto de las programadas

Tiene como finalidad conocer el
porcentaje de acciones de consulta y
participaciA®n de la sociedad civil en el
proceso de planeaciA®n democrAitica

(NA2mero de eventos de consulta
ciudadana realizadas/NA2mero de
eventos de consulta ciudadana
programadas ) * 100

Eficacia-
GestiA®n-
Semestral

Porcentaje

Una actividad de
consulta (ANO 2018 )

100.00 Lograr el 100
por ciento de lo
programado en el aAto
2017

Ascendente

100

Componentes

A.- Eventos de consulta ciudadana del COPLADECOL y los
COPLADEMUN realizados.

Porcentaje de eventos de consulta ciudadana del
COPLADECOL y los COPLADEMUN realizados.

Se refiere al porcentaje de eventos de
consulta ciudadana del COPLADECOL y
los COPLADEMUN realizados con
respecto a los programados.

(NA2mero de consultas ciudadanas
asistidas / NA2mero de consultas
ciudadanas programadas) * 100.

Eficiencia-
GestiA*n-
Semestral

Porcentaje

35 eventos de
consulta. (ANO 0201
)

100.00 Asistencia al
100 por ciento de las
convocatorias del
ComitAQ© estatal y
Coplades Municipales

Constante

62,9

91,4

B.- Sesiones del Consejo de ParticipaciA®n Social para la
PlaneaciA®n encaminadas al Fomento y Fortalecimiento
de las Organizaciones de la Sociedad Civil realizadas.

Porcentaje de sesiones de la ComisiA®n para el Fomento
de las organizaciones de la sociedad civil realizadas
respecto de las programadas

Tiene como fin medir el porcentaje de
sesiones del Consejo para el Fomento y
Fortalecimiento de las organizaciones
de la sociedad civil

(NA2mero de sesiones atendidas /
nA2mero de sesiones programadas)
*100

Eficacia-
GestiA®n-
Semestral

Porcentaje

7 ACTIVIDADES. (ANO
2018)

100.00 Lograr el 100
por ciento de la
atenciA®n de las

sesiones

Constante

28,6

85,7

Actividades

A SO1.- OrganizaciA®n de foros ciudadanos de opiniA®n y
participaciA®n social.

Porcentaje de foros ciudadanos realizados.

Tiene como fin medir el nA2mero de
foros ciudadanos realizados cada aAto.

(NA2mero de foros del aAto
reportado/NA2mero de foros
programados)*100.

Eficacia-
GestiA®n-
Semestral

Porcentaje

2 Foros. (ANO 2018 )

100.00 Lograr el 100
por ciento de foros
realizados en relaciA®n
al aA+o 2017

Constante

50

A S02.- RealizaciA®n de sesiones y reuniones con
organismos de la sociedad civil, pA2blicos y privados.

Porcentaje de sesiones y reuniones del Consejo
realizadas.

Tiene como fin medir el nA2mero de
sesiones y reuniones del Consejo
realizadas con relaciA®n a las
programadas.

(NA2mero de sesiones y reuniones
realizadas/NA2mero de sesiones y
reuniones programadas)*100.

Eficacia-
GestiA®n-
Trimestral

Porcentaje

8 reuniones del
Consejo. (ANO 2018)

100.00 Incrementar en
un 300 por ciento las
sesiones y reuniones

del Consejo

Constante

75

B S02.- ImparticiA®n de asesorA-as y capacitaciones a
organizaciones de la sociedad civil sobre constituciA®n
legal y gestiA®n de fondos.

Porcentaje de organizaciones de la sociedad civil
atendidas con asesorA-as y capacitaciones.

Se refiere al porcentaje de
organizaciones de la sociedad civil
atendidas con asesorA-as y
capacitaciones con respecto a las que
solicitaron dicho apoyo.

(NA2mero de organizaciones de la
sociedad civil atendidas con
asesorA-as y
ca pacitadones/NA‘—’mero de
organizaciones de la sociedad civil
que solicitaron asesorA-as y
capacitaciones)*100.

Eficacia-
GestiA*n-
Semestral

Porcentaje

62 organizaciones
atendidas con
asesorA-asy
capacitaciA®n. (ANO
2018)

100.00 Porcentaje de
organizaciones
atendidas con

asesorA-as y
capacitaciA®n

Ascendente

T2 T3
0| 0
0| 100
0914
0857
0| 50
0| 75
0823

82,3




Clasificacion Programdtica:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.
05-DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO.
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

040000 - SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL DEL ESTADO DE COLIMA.

Unidad d Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Ir\;lle:'dae Linea Base Metas enJ‘| oJ € T1 T2 T3 T4
i
indice definido por conapo como resultado de la
cantidad de poblacién que no cuenta no cuenta
i i i .72 INDICE DE
con aer‘tas oportumdade.s.para el desarrollo, ni las -0.73 INDICE DE 0.72IN !C
capacidades para adquirirlas o generarlas, pero MARGINACION SOCIAL MARGINACION SOCIAL
INDICE DE MARGINACION SOCIAL | también a privaciones e inaccesibilidad a bienes y | INDICE DE MARGINACION SOCIAL iNDICE (FUENTE CONAPO) DETERMINADO DE DESCENDENTE 0 0 0 0
CONTRIBUIR A UNA MAYOR CALIDAD servicios fundanTentalefs para ?Ilblenes.tar;y (ANO 2015) MANERA QUINQUENAL
DE VIDA DE LA POBLACION DE contempla cu.atro d|me‘n'5|one‘s. v!wen‘cfa, ingresos POR CONAPO)
n COLIMA MEDIANTE LA SUPERACION por trabajo, educaclon‘\{ distribucion de la
! DE CONDICIONES DE poblacién.
VULNERABILIDAD Y EL EJERCICIO
PLENO DE DERECHOS SOCIALES. Elidh lo publica el pnud, y sintetiza el avance 0.76 INDICE DE
obtenido en tres dimensiones basica para el 0.763 INDICE DE DESARROLLO HUMANO 0.791 promedio de
desarrollo de las personas: 1. la posibilidad de o o DESARROLLO HUMANO | DEL ESTADO DE COLIMA los municipios de
INDICE DE DESARROLLO HUMANO INDICE DE DESARROLLO HUMANO INDICE o ASCENDENTE 0 0 0
gozar de una vida larga y saludable, 2. la educacién (FUENTE PNUD) (ANO DETERMINADO DE Colima entre 2010 Y
y 3. el acceso a recursos para gozar de una vida 2012) MANERA QUINQUENAL 2015
digna. POR EL PNUD )
El CONEVAL mide la pobreza en funcién a las
igui i : i . El EDE
faiis o o o tenr s 1 et 32,6% PORCENTALEOE | L1\ oz
A H [ 4 4
PORCENTAIJE DE POBLACION EN ,I_I » as! L . .u PORCENTAJE DE POBLACION EN o POBLACION EN
POBREZA bésica, servicios de salud, seguridad social, una POBREZA INDICE POBREZA SEGUN DE ACUERDO A DESCENDENTE 0 0 30.9 30.9
vivienda de calidad, servicios bésicos de la CONEVAL (ARIO 2017) REPORTES BIENALES DE
LA POBLACION DE COLIMA SUPERA vivienda, y por ultimo no tener acceso a la CONEVAL)
CONDICIONES DE VULNERABILIDAD, alimentacién.
Propésito ACCEDE A UNA MAYOR CALIDAD DE CONEVAL lo mide considerando los ocho
VIDA'Y EJERCE PLENAMENTE SUS indi igui H i
DERECHOS SOCIALES cita, Resag st oo enel g 2.6% PORCENTAIEDE | 250 PORCENTAE DE
' pAcc;esoa ﬁ)s servicios dz salud, Acceso a Ii ' PORCENTAJE DE POBLACION EN POBLACION EN POBLACION EN POBREZA
POBLACION EN POBREZA EXTREMA sequridad social Ca;/ild::\d es a;o; de la vivienda POBREZA EXTREMA iNDICE POBREZA EXTREMA EXTREMA DE ACUERDO | DESCENDENTE 0 0 2.4 2.4
gAcceso oo Za’s‘SOS ey SEGUN CONEVAL (ARO | A REPORTES BIENALES
vici i vivi 3
. . . 2017) DE CONEVAL)
Acceso a la alimentacion y Grado de cohesion
social.
12.80 PORCENTAJE DE
12. El EDE
AB:NPE?ORI\?O’\‘E‘;?IJOLAR ABANDONO ESCOLAR EN
ABANDONO ESCOLAR EN Porcentaje de abandono escolar en educacién PORCENTAJE DE ABANDONO EN EDUCACION MEDIA EDUCACION MEDIA
. di ior d d rtes de | ESCOLAR EN EDUCACION MEDIA iNDICE SUPERIOR DESCENDENTE 0% 0% 0% 0%
EDUCACION MEDIA SUPERIOR media superior ce acuerco a reportes de la SUPERIOR EN EL CICLO g g g g
Secretaria de Educacién Publica SUPERIOR ESCOLAR 2017-2018 DETERMINADO
(ANO 2018) ANUALMENTE POR LA
A.- Alumnos beneficiados con apoyos SEP)
sociales para la educacion.
9.8 PORCENTAIJE DE 9.80 PORCENTAJE DE
ABANDONO ESCOLAR [ABANDONO ESCOLAR EN
ABANDONO ESCOLAR EN Porcentaje de abandono escolar en educacién PORCENTAJE DE ABANDONO EN EDUCACION EDUCACION SUPERIOR
. i i ESCOLAR EN ED 5 INDICE ENDENTE % % % %
EDUCACION SUPERIOR superior de acuerdo a r‘e'port'es.de la Secretaria de SCOLAR EN EDUCACION INDICI SUPERIOR EN EL CICLO DETERMINADO ASCENDENTI 0% 0% 0% 0%
Educacién Publica SUPERIOR
ESCOLAR 2017-2018 ANUALMENTE POR LA
(ANO 2018) SEP)
8.40 PORCENTAIJE DE
8.5 PORCENTAJE DE POBLACION CON
POBLACION CON CARENCIA POR porcentaje de poblacion con carencia por acceso a POBLACION CON CARENCIA POR POBLACION CON CARENCIA POR ACCESO 10.5
j i i .
o R o CARENCIA POR ACCESO A LOS SERVICIOS
ACCESO A LOS SERVICIOS BASICO EN los servicios basico en la vivienda segtn ACCESO A LOS SERVICIOS BASICOS INDICE A LOS SERVICIOS BASICOS EN LA DESCENDENTE 0 0 (publicado | 10.5 (publicado 2019)
END, indi EVAL EN L END, < 201
LAVIVIENDA indicadores de CONEVA NLAVIVIENDA BASICO EN LA VIVIENDA| VIVIENDA DE ACUERDO 019}
(ANO 2018) A REPORTES BIENALES
B.- Obras de infraestructura social DE CONEVAL)
realizadas.
11.20 PORCENTAJE DE
ul;s(‘)F:L):EIZNNTégNDE POBLACION CON
. PORCENTAJE DE POBLACION CON CARENCIA POR CALIDAD 9.4
POBLACION CON CARENCIA POR | P taje de Poblacié i lidad o CARENCIA POR
CALIDAD Y ESPACIOS EN LA VIVIENDA oer:e:c‘a;:e: |a0 i a‘::;acgg::rZ:;:apZ(r)LaEI\/:L ' carencia por caLbADY INDICE ] calipaD Y Espacios en| Y ESPACIOSENLA | DESCENDENTE | 0 ° (publicado | 9.4 (publicado 2019)
pact vt u ESPACIOS EN LA VIVIENDA LAVIVIENDA (ARO 201| V/V/ENDA DE ACUERDO 2019)
) A REPORTES BIENALES
DE CONEVAL)




Unidad d Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo n a' e Linea Base Metas en _' o del T1 T2 T3 T4
Medida Indicador
100.00 PROMEDIO
PORCENTUAL DE
CUMPLIMIENTO DE LAS
METAS PLANTEADAS EN
C.- Apoyos al autoempleo y a CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS|  Promedio porcentual de cumplimiento de las SUMATORIA DEL PORCENTAJE DE LOS PROGRAMAS DE
- Apoy ) pleoy DE APOYOS AL AUTOEMPLEO Y metas planteadas en los programas de apoyos al | CUMPLIMIENTO / CANTIDAD DE | PORCENTAJE 0(AND 2017) ASCENDENTE 0 0 8% 96%
proyectos productivos entregados. PROYECTOS PRODUCTIVOS Autoempleo y proyectos productivos PROGRAMAS EJECUTADOS APOYOS AL
plecy proyectos p AUTOEMPLEO Y
PROYECTOS
PRODUCTIVOS 3
programas )
100.00 PROMEDIO
PORCENTUAL DE
CUMPLIMENTO DE LAS
ACTIVIDADES
LIME! DE DADE i i DADE
D.- Apoyos a organizaciones sociales rfstirc:c;mg:?cor\f;:xs& DSE act:\:(i)dn;::;orgglciz:;l;zlsd;;ugsllem:Zteoadeolaoss a SUMATORIA DEL PORCENTAJE DE REI?A?S?;II\\I//LD';S CSON RELACIONADAS CON
e entgregados APOYOS A ORGANIZACIONES organizaciones sociales con resgpecto apla‘: CUMPLIMIENTO / CANTIDAD DE. | PORCENTAJE ENTREGA DE APOYOS A ENTREGA DE APOYOS A | CONSTANTE 0 0 0% 0%
. 1zacl il
ACTIVIDADES PROGRAMADAS o ORGANIZACIONES
SOCIALES programadas 0SC\'s (ANO 2018 )
SOCIALES CON
RESPECTO A LAS
Componentes PROGRAMADAS 1
actividad )
.21 PORCENTAIJE DE
. POBLACION CON 0.20 PORCENTAJE DE
E.- Apoyos para la seguridad POBLACION CON CARENCIA pOR | FOTcentaje de Poblacién con carencia por acceso a | PORCENTAJE DE POBLACION CON CARENCIA POR ACCESO | POBLACION CON
- Y guri . L, .
. laal t: d d tes di CARENCIA POR ACCESO A LA INDICE . DESCENDENTE 0 0 0.216 0.216
alimentaria entregados. ACCESO A LA ALIMENTACION a alimentacion de acuerdo a reportes de ; ALAALIMENTACION | CARENCIA POR ACCESO
CONEVAL ALIMENTACION . o )
SEGUN CONEVAL (ANO | A LA ALIMENTACION )
2017)
100.00 PROMEDIO
0 PROMEDIO PORCENTUAL DEL
PORCENTUAL DE CUMPLIMIENTO DE LAS
. . L. . Promedio porcentual del cumplimiento de las SUMATORIA DEL PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LAS [ ACTIVIDADES PARA LA
F.- Acciones para la inclusion social |CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES ]
! P ) nelust ! ) actividades para la inclusién social con respectoa | CUMPLIMIENTO / CANTIDAD DE | PORCENTAJE ACTIVIDADES DE INCLUSION SOCIAL CON | CONSTANTE 0% 0% 50% 50%
realizadas. PARA LA INCLUSION SOCIAL L.
las actividades programadas PROGRAMAS EJECUTADOS FOMENTO A LA RESPECTO A LAS
INCLUSION SOCIAL ACTIVIDADES
(ANO 2018) PROGRAMADAS 4
programas)
100.00 PROMEDIO
0 PROMEDIO PORCENTUAL DEL
Promedio porcentual del cumplimiento de las SUMATORIA DEL PORCENTAJE DE PORCENTAL DE CUMPLIMIENTO DE LAS
G.- A dult CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE
poyzsnfr: : d;’: mavores OF APOYO A ADULTOS MAYORES actividades de apoyo a adultos mayores con | CUMPLIMIENTO / CANTIDAD DE | PORCENTAJE | © /PP 2 | ACTIVIDADES DE APOYO | CONSTANTE | 1250% 80% 98%
8 ) respecto a las programadas PROGRAMAS EJECUTADOS A ADULTOS MAYORES A ADULTOS MAYORES
(ANO 2018) CON RESPECTO A LAS
PROGRAMADAS )
100.00 PROMEDIO
P(?RPCRECI)\I’\'I{'S[A)ILODE PORCENTUAL DEL
" . CUMPLIMIENTO DE LAS
H.- Eventos de fomento a a cultura | CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES acF;‘r c?Taeddels p:rraclean'tr:jjll ie;: L;TcFalllr:zlaenn:steeiz a SCUU’\:/TPTL?S:;\?TES ;c()iif\li”:‘;:JDE;EE PORCENTAJE CU’\:z#m;:;EOSELEELAS ACTIVIDADES PARALA | o\ orante | o% 0% 50% 50%
de inclusion social realizados. PARA LA INCLUSIGN SOCIAL vidades para fa incusion socl P INCLUSION SOCIAL CON ° ° ° °
las actividades programadas PROGRAMAS EJECUTADOS FOMENTO A LA
INCLUSION SOCIAL RESPECTO ALAS
(AN 2018) ACTIVIDADES
PROGRAMADAS )
100.00 RELACION
PORCENTUAL DE LA
GESTION DE RECURSOS
HUMANOS,
80 ACCIONES POR
PORCENTAJE DE ACCIONES FINANCIEROS,
|.- De fio de funci Este indicad| trara el taje d i ACCIONES REALIZADAS CONCEPTO DE PAGO DE !
esemr':?oadeo aeenes REALIZADAS POR CONCEPTO DE Sree::' ;‘1:"3“22':?; p:::j:dzjeo :raa?tlﬁonnes ACCI(ONES PROGRAMADAS )‘/‘ 100 PORCENTAIE GASTOS DE OPERACION MATERIALES Y CONSTANTE 0 5% 38% 50%
Z: . 4 Z: . 2
! GASTOS DE OPERACION. zacas p Plog perad - TECNOLOGICOS CON
(ANO 2018)
RESPECTO A LOS
PROGRAMAS Y MONTO
PRESPUESTAL
AUTORIZADOS. )
1 PROYECTOS 100.00 CUMPLIR EL
- CUMPLIMIENTO DE LOS PROYECTOS . P . . (PROYECTOS REALIZADOS / ESTRATEGICOS 100% DE LOS
.- Proyectos estratégicos para la . . Porcentaje de Cumplimiento de la ejecucion de los
ESTRATEGICOS PARA LA ATENCION PROYECTOS PROGRAMADOS ) * PORCENTAJE | REALIZADOS PARA LA PROYECTOS ASCENDENTE 0 20% 60% 100%

atencién social

SOCIAL

proyectos estratégicos para la atencion social

100

ATENCION SOCIAL (ANO
2018)

ESTRATEGICOS PAR LA
ATENCION SOCIAL )




Objetivo

Nombre

Definicién del indicador

Método de Célculo

Unidad de
Medida

Linea Base

Metas

Sentido del
Indicador

T1

T2

T3

T4

A SO1.- Entrega de becas a alumnos
de educacién media superior y
superior.

BECAS PARA ALUMNOS DE ZONAS
RURALES ENTREGADOS

Porcentaje de becas asignadas alumnos de zonas

rurales con respecto a las programadas

(BECAS ASIGNADAS/ BECAS
PROGRAMADAS)*100

PORCENTAJE

1300 BECAS RURALES
ASIGNADAS (ANO 2018
)

100.00 PORCENTAJE DE
BECAS PARA ALUMNOS
DE ZONAS RURALES
ASIGNADAS CON
RESPECTO A LAS
PROGRAMADAS 2600
becas )

ASCENDENTE

0%

0%

0%

49%

A S02.- Entrega de uniformes
escolares a alumnos de educacién
bésica publica.

UNIFORMES ESCOLARES
ENTREGADOS A ALUMNOS DE
EDUCACION BASICA DE ESCUELAS
PUBLICAS

Porcentaje de uniformes entregados a alumnos de
educacion bésica de escuelas publicas con
respecto a los uniformes programados para

entrega.

(UNIFORMES ENTREGADOS /
UNIFORMES PROGRAMADOS) *
100

PORCENTAIJE

126419 CANTIDAD DE
UNIFORMES ESCOLARES
ENTREGADOS AL 8 DE
MARZ0 2019 (ANO
2018)

100.00 PORCENTAJE DE
UNIFORMES ESCOLARES
ENTREGADOS A
ALUMNOS DE
EDUCACION BASICA DE
ESCUELAS PUBLICAS
CON RESPECTO A LOS
PROGRAMADOS 119475
uniformes)

ASCENDENTE

0%

0%

61%

105%

B SO1.- Construccion de obras de
servicios basicos en la vivienda, de
mejoramiento de vivienda y de
urbanizacion (FISE) .

OBRAS DE SERVICIOS BASICOS EN LA
VIVIENDA, DE MEJORAMIENTO DE
VIVIENDA Y DE URBANIZACION
REALIZADAS

Porcentaje de obras de servicios basicos en la
vivienda, de mejoramiento de vivienda y de

urbanizacién realizadas con respecto a los
programados

(OBRAS REALIZADAS / OBRAS
PROGRAMADAS) * 100

PORCENTAJE

15 OBRAS REALIZADAS
(ANO 2017)

100.00 PORCENTAJE DE
OBRAS DE SERVICIOS
BASICOS EN LA
VIVIENDA, DE
MEJORAMIENTO DE
VIVIENDA'Y DE
URBANIZACION
REALIZADAS CON
RESPECTO A LOS
PROGRAMADOS 145
obras ) cambio a 294 (17
obras infraestrucura
social, 204 piso firme, 48
bafios y 25 cocinias)

ASCENDENTE

0%

0%

0%

121%

B S02.- Construccién de obras de
infraestructura social basica para la
poblacién indigena (PROII) .

OBRAS DE INFRAESTRUCTURA
SOCIAL BASICA PARA LA POBLACION
INDIGENA REALIZADAS

Porcentaje de Obras de infraestructura social
bésica para la poblacion indigena realizadas con

respecto a los programados

(OBRAS REALIZADAS / OBRAS
PROGRAMADAS) * 100

PORCENTAJE

8 OBRAS DE

INFRAESTRUCTURA

SOCIAL BASICA PARA LA

POBLACION INDIGENA

REALIZADAS (ANO 2018
)

100.00 PORCENTAIJE DE
OBRAS DE
INFRAESTRUCTURA
SOCIAL BASICA PARA LA
POBLACION INDIGENA
REALIZADAS CON
RESPECTO A LOS
PROGRAMADOS 7 obras
)

ASCENDENTE

0%

0%

0%

0%

B S03.- Construccién de obras
infraestructura para la accesibilidad
de personas con discapacidad
(FOTRADIS) .

OBRAS DE INFRAESTRUCTURA PARA
LA ACCESIBILIDAD DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD CONSTRUIDAS

Porcentaje de obras de infraestructura para la

accesibilidad de personas con discapacidad

construidas con respecto a las programadas

PORCENTAJE=(NUMERO DE OBRAS
DE INFRAESTRUCTURA PARA LA
ACCESIBILIDAD CONSTRUIDAS) /
(NUMERO DE OBRAS DE
INFRAESTRUCTURA PARA LA
ACCESIBILIDAD PROGRAMADAS)
*100

PORCENTAJE

337Y49
CONSTRUCCION DE
RAMPAS Y PASACALLES
PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD (ANO
2018)

100.00 OBRA DE
INFRAESTRUCTURA DE
ACCESIBILIDAD
UNIVERSAL EN LAS
INSTALACIONES DE LA
CLINICA 1 DELIMSS
(RAMPAS, PASACALLES,
BANQUETA CON GUIAS
TACTILY ZONA DE
PARADERO 1 obra)

ASCENDENTE

0%

0%

50%

95%

B S04.- Entrega de paquetes de
materiales para el mejoramiento de
vivienda (Mejorando tu hogar).

BENEFICIARIOS CON MATERIALES
PARA EL MEJORAMIENTO DE
VIVIENDA

Porcentaje de beneficiarios con materiales para el
mejoramiento de vivienda con respecto a los

programados

(PERSONAS APOYADAS /
PERSONAS PROGRAMADAS PARA
APOYO) * 100

PORCENTAJE

533 APOYOS CON

MATERIALES PARA

MEJORAMIENTO DE
VIVIENDA (ARO 2017)

100.00 PORCENTAJE DE
PERSONAS
BENEFICIADAS CON
MATERIALES PARA EL
MEJORAMIENTO DE
VIVIENDA CON
RESPECTO A LOS
PROGRAMADOS 500
personas)

ASCENDENTE

0%

0%

29%

32%

CKO1.- Entrega de subsidios para el
autoempleo (Tu empresa formal).

PORCENTAIJE DE SUBSIDIOS PARA EL
AUTOEMPLEO ENTREGADOS

Porcentaje de subsidios para el autoempleo

entregados respecto a los programados

(SUBSIDIOS
ENTREGADOS/SUBSIDIOS
PROGRAMADOS)*100

PORCENTAJE

33 SUBSIDIOS
ENTREGADOS (ANO
2017)

100.00 PORCENTAJE DE
SUBSIDIOS PARA EL
AUTOEMPLEO
ENTREGADOS RESPECTO
A LOS PROGRAMADOS
70 apoyos )

ASCENDENTE




Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo ! ) Linea Base Metas _' T1 T2 T3 T4
Medida Indicador
100.00 PORCENTAJE DE
APQOYOS PARA
198 APOYOS PARA
C S02.- Entrega de apoyos para PORCENTAJE DE APOYOS PARA Porcentaje de apoyos para proyectos productivos (APOYOS OTROGADOS / APOYOS PROYECTOS PROYECTOS
proyectos productivos a grupos PROYECTOS PRODUCTIVOS otorgados a grupos vulnerables con respecto a los PROGRAMADOS) * 100 PORCENTAJE PRODUCTIVOS (ANO PRODUCTIVOS ASCENDENTE 0% 0% 25% 288%
vulnerables. OTORGADOS programados 2018) ENTREGADOS RESPECTO
A LOS PROGRAMADOS
200 apoyos)
100.00 PORCENTAJE DE
CURSOS DE
CAPACITACION EN
PORCENTAJE DE CURSOS EN EDUCACION
C 03.- Cursos de capacitacion en . Porcentaje de cursos en educacion financieray en 12 CURSOS
EDUCACION FINANCIERA Y EN CURSOS EFECTUADOS / CURSOS o FINANCIERA'Y DE
educacion financiera y de fomento al fomento al autoempleo impartidos con respecto a ( / PORCENTAIJE |IMPARTIDOS (ANO 2018 ASCENDENTE 0% 0% 0% 0%
autoempleo impartidos FOMENTO AL AUTOEMPLEO l0s programados PROGRAMADOS) * 100 ) FOMENTO AL
pleoime: IMPARTIDOS prog AUTOEMPLED
IMPARTIDOSRESPECTO A
LOS PROGRAMADOS 18
cursos)
100.00 PROMEDIO
PORCENTUAL DE
CUMPLIMENTO DE LAS
ACTIVIDADES
ENTREGA DE APOYO A RELACIONADAS CON
D S01.- Enty d P taje d Smi 1t d APOYOS ENTREGADOS / APOYOS 1 APOYOS ENTREGADOS
oreon ac,onz;zzje :oip:dy:; Z 4| ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD °r°enofjean,e:§:‘22 Zceolzos':::;;"c.refa osa | PROGRAMADOS)*/l o PORCENTAJE | ' a0 2015) | ENTREGADEAPOYOS A || ASCENDENTE | - 0% 0% 0% 0%
Z: . Z:
ganizact ! v aviL ganizact fedacicvi ORGANIZACIONES
SOCIALES CON
RESPECTO A LAS
PROGRAMADAS 2
apoyos)
100.00 PORCENTAJE
E SO1.- Entrega de despensas a DESPENSAS ENTREGADAS A Porcentaje de despensas entregadas a familias (DESPENSAS ENTREGADAS / 11225 DESPENSAS DESP\ESE\T::AFB)?EMSILIAS
- j ili o
PORCENTAJE ENTREGADAS (ANO ASCENDENTE 0% 0% 13% 52%
familias vulnerables. FAMILIAS VULNERABLES vulnerables con respecto a las programadas DESPENSAS PROGRAMADAS ) * 100 2018) ( ENTREGADAS RESPECTO i i : B
A LAS PROGRAMADAS
11500 despensas)
260 PERSONAS QUE 100.00 PORCENTAJE DE
RECIBEN DOTACIONES PERSONAS ATENDIDAS
£ S02.- Entrega de insumos a NUMERO DE PERSONAS ATENDIDAS | Porcentaje de personas atendidas en comedores ( PERSONAS ATENDIDAS / ALIMENTARIAS EN EN COMEDORES
- Insul
comedoresgcomunitarios EN COMEDORES COMUNITARIOS comunitarios apoyados con respecto a las PERSONAS PROGRAMADAS ) * 100 PORCENTAJE COMEDORES COMUNITARIOS ASCENDENTE 0% 0% 26% 26%
. APOYADOS programadas COMUNITARIOS (ARO APOYADOS RESPECTO A
LAS PROGRAMADAS 300
2018)
personas )
100.00 PORCENTAJE DE
953 NINOS NINOS CON
o - . . in N (NINOS BENEFICIADOS / NINOS BENEFICIADOS CON DESNUTRICION QUE
. E SO3.- Entrega de despensa para NINOS CON DESNUTRICION QUE Porcentaje de nifios con desnutricién que reciben
Actividades | >0 mblgemas - Zesnugicién ECIBEN DESPENSAS a - e’nsas Cc'm e :‘05' 'ro ?a“mado's PROGRAMADOS PARA BENEFICIAR) | PORCENTAJE DESPENSAS RECIBEN DESPENSAS | CONSTANTE | 0% 0% 0% 0%
P : P P progl *100 NUTRICIONALES (ARO | CON RESPECTO A LOS
2017) PROGRAMADOS 953
nifios )
ENTAJE = (NUMERO DE 100.00 SE|
F 01.- Prestacién de servicios PORCENTAJE DE SERVICIOS Y Se refiere a las personas con discapacidad que por PORSCEI;\‘VTQOS Y(’:\Lliglvgg 1300 SERVICIOS Y APCI))\(()OOSOOSTS\F:I(;::\(I;SO; A
as‘sten;‘ales entrega de apoyos a APOYOS OTORGADOS POR EL arte del INC()pDIS reciben al 'ns 0 de s:r 'c?o ENTREGADOS) / (NUMERO DE PORCENTAJE APOYOS OTORGADOS PERSONAS CON ASCENDENTE | 2600% 78% 104%
{ il 1 un ti VICI
ersonas‘(’:on disia acidpady INCODIS RESPECTO DE LOS g /o apo og g’ SERVICIOS Y APOYOS POR PARTE DEL INCODIS DISCAPACIDAD 1946 ’ ’ ’
P P : PROGRAMADOS v/ apoy! (ANO 2018) i
PROGRAMADOS) *100 personas con disc. )
100.00 PORCENTAJE DE
PERSONAS
0 PERSONAS QUE
F 02.- Ent d duct PERSONAS BENEFICIADAS CON BENEFICIADAS CON
aparatos méclcos mudlares 5 APARATOS MEDICOS AUXILIARES Entrega de productos y aparatos médicos [PERSONAS BENEFICIADAS /| 30 oy g | RECIBEN PRODUCTOS Y o) 70 AUXILIARES | ASCENDENTE | 0% 0% 0% 0%
I uxili -
personas con discanacidad ENTREGADOS auxiliares a personas con discapacidad PERSONAS PROGRAMADAS) *100 APARATOS MEDICOS | L\ on o corcTo ; ; ; ;
P P : AUXILIARES (ARO 2018 )
A LOS PROGRAMADOS
450 personas )
100.00 PORCENTAJE DE
PROYECTOS PARA
. Porcentaje de proyectos apoyados para mujeres (PROYECTOS PARA MUJERES
F 03.- Apoyos para mujeres en . . - 0 PROYECTOS MUJERES APOYADOS
situacion de vulnerabilidad PROYECTOS APOYADOS en situacion de vulnerabilidad con respecto a los APOYADOS/ PROYECTOS PARA PORCENTAJE APOYADOS (ARIO 2018 ) RESPECTO DE LOS ASCENDENTE 0% 0% 0% 0%
: programados MUIJERES PROGRAMADOS)*100
PROGRAMADOS 1

proyecto )




Unidad d Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo n a' e Linea Base Metas en _' o del T1 T2 T3 T4
Medida Indicador
(RECURSOS ECONOMICOS
EJERCIDOS EN CONCEPTO DE PAGO
F 04.- Planeacion, operacion y PORCENTAJE DE RECURSOS DE DESEMPERIO DE 100.00 PORCENTAJE DE
seguimiento de las politicas ECONOMICOS EJERCIDOS EN Porcentaje de recursos econémicos ejercidos en CUMPLIMIENTO DEL
o FUNCIONES/RECURSOS PORCENTAJE o CONSTANTE 0% 50% 75% 100%
relacionadas con la atencién de CONCEPTO DE PAGO DE DESEMPENO| concepto de pago de desempefio de funciones. ECONOMICOS A/PROBADOS N PAGO DE DESEMPENO B i : :
i i DE E: DE ES 1
personas con discapacidad FUNCIONES (IAAP) CONCEPTO DE PAGO DE FUNCIONES 100%)
DESEMPENO DE FUNCIONES)*100
100.00 16,002
PORCENTAJE DE PENSIONES (BECAS ENTREGADAS MEDIANTE EL 3800 PENSIONES PENSIONES
G 01.- Entrega de pensiones para ENTREGADAS A PERSONAS DE 60 A | Porcentaje de pensiones entregadas a personas de PROGRAMA 60 A 64/BECAS PORCENTAJE ENTREGADAS A ENTREGADAS A 2667 ASCENDENTE 0% 0% 24% 24.3%
personas de 60 a 64 afios de edad. 64 ANOS, RESPECTO A LAS 60 a 64 afios, respecto a las programadas PROGRAMADAS EN EL PROGRAMA PERSONAS DE 60 A 64 ADULTOS MAYORES DE i i : =
PROGRAMADAS 60 A 64) *100. AROS (ANO 2018) o
60 A 64 ANOS )
100.00 2190 PENSIONES
ENTREGADAS A 365
PORCENTAJE DE PENSIONES Porcentaie de pensiones entregadas a personas de (TOTAL DE PENSIONES 464 CANTIDAD DE ADULTOS MAYORES DE
G 02.- Entrega de pensiones para ENTREGADAS A PERSONAS DE 65 65 afios ) méspres ecto al ad%én de binef'c'ar'os ENTREGADOS A ADULTOS DE 65 Y PORCENTAJE PENSIONES DE 65 Y 65 Y MAS REGISTRADOS ASCENDENTE 0% 0% 0% 16.6%
o < . 3 iciari < 4 X
personas de 65 y mds afios de edad. | ANOS Y MAS, RESPECTO AL PADRON v P Vi en‘t’e MAS/TOTAL DE PENSIONES DE 65 Y MAS ENTREGADAS EN | EN PADRON VIGENTE (EL i i i ’
DE BENEFICIARIOS VIGENTE 8 MAS EN PADRON VIGENTE)*100 2018 (ANO 2018) PADRON DECRECE
SEGUN
FALLECIMIENTOS) )
(TOTAL DE APOYOS 100.00 1470 APOYOS
PORCENTAJE DE APOYOS . - EXTRAORDINARIOS EXTRAORDINARIOS
G 03.- Entrega de apoyos Porcentaje de apoyos extraordinarios entregados o
extraordinarios a adultos mayores EXTRAORDINARIOS ENTREGADOS respecto a los programados ENTREGADOS/TOTAL APOYOS PORCENTAJE 250 (ANO 2018) ENTREGADOS A UN ASCENDENTE 17% 33% 56% 78.8%
v : RESPECTO A LOS PROGRAMADOS P prog EXTRAORDINARIOS PADRON DE 245
PROGRAMADOS)*100 ADULTOS MAYORES )
100.00 Porcentaje de
G 04.- Prestacion de servicios PORCENTAJE DE ADULTOS MAYORES Porcentaje de adultos mayores atendidos respecto (PERSONAS QUE RECIBEN adultos mayores
o ATENDIDOS RESPECTO A LOS ) v P SERVICIOS / PERSONAS QUE PORCENTAJE 5000 (ANO 2018) atendidos respecto a los | ASCENDENTE 21% 115% 231% 269%
asistenciales al adulto mayor. a los programados
PROGRAMADOS SOLICITAN SERVICIOS) *100 programados 5000
personas )
(RECURSOS ECONOMICOS
EJERCIDOS E El DE
G 05.- Planeacion, operacién y PORCENTAJE DE RECURSOS JERCI (;2 DESCE(;/,I\‘PCENP;(I?)E PAGO 100.00 PORCENTAJE DE
seguimiento de las politicas ECONOMICOS EJERCIDOS EN Porcentaje de recursos econémicos ejercidos en CUMPLIMIENTO DEL
o FUNCIONES/RECURSOS PORCENTAJE o CONSTANTE 0% 50% 75% 100%
reIaciona::sli:;:::aat:rr;csidn de los CONCEPJSF[L)JENF::T(()S,(\‘)E[S)iIiiS:iMPENO concepto de pago de desempefio de funciones. ECONOMICOS A/PROBADOS N PA([S)CE) EJND;fmZiNO i i : ;
" vores. CONCEPTO DE PAGO DE
DESEMPENO DE FUNCIONES)*100
100.00 PORCENTAJE DE
EVENTOS DE FOMENTO
H 01.- Realizacion de eventos de la EVENTOS DE FOMENTO A LA Porcentaje de eventos de fomento a la cultura ( EVENTOS REALIZADOS / EVENTOS 23 EVENTOS (ANO 2018 A LA CULTURA
cultura indigena (Encuentro Estatal p indigena realizados con respecto a los PORCENTAJE INDIGENA REALIZADOS | ASCENDENTE 0% 0% 52% 52%
ultura indigena (Encu CULTURA INDIGENA REALIZADOS incig ' P PROGRAMADOS)*100 ) o g o g
Indigena). programados RESPECTO A LOS
PROGRAMADOS 25
eventos)
100.00 PORCENTAJE DE
EVENTOS DE
31 EVENTOS DE -
H 02.- Realizacion del eventos sobre EVENTOS DE SENSIBILIZACION SOBRE Porcentaje de eventos de sensibilizacion sobre (EVENTOS REALIZADOS/ EVENTOS SENSIBILIZACION SOBRE SENSIBILIZACION SOBRE
diversidad sexual (Mayo mes contra diversidad sexual realizados con respecto a los PORCENTAJE DIVERSIDAD SEXUAL ASCENDENTE 0% 0% 0% 0%
verst xual (Mayo mes DIVERSIDAD SEXUAL REALIZADOS verst u ' P PROGRAMADOS)*100 DIVERSIDAD SEXUAL o g o °
la homofobia y transfobia). programados (ANO 2018 ) REALIZADOS RESPECTO
A LOS PROGRAMADOS
31 eventos )
100.00 PORCENTAJE DE
15 EVE
N > EVENTOS A FAVOR EVENTOS A FAVOR DE LA
H 03.- Realizacion de eventos en EVENTOS A FAVOR DE LA NO Porcentaje de eventos a favor de la no (EVENTOS ORGANIZADOS / DELANO NO DISCRIMINACION
- izaci Vi .
< discriminacién realizados con respecto a los PORCENTAJE DISCRIMINACION CONSTANTE 0% 0% 300% 300%
favor de la no discriminacion. DISCRIMINACION REALIZADOS iseriminact ' P EVENTOS PROGRAMADOS) * 100 © REALIZADOS RESPECTO e ° o o
programados REALIZADOS (ANO 2018
) A LOS PROGRAMADOS
20 eventos )
100.00 PORCENTAJE DE
20 EVENTOS PARA EL EVENTOS PARA EL
H 04.- Realizacién de eventos en EVENTOS PARA EL FOMENTO DE LA Porcentaje de eventos para el fomento de la (EVENTOS ORGANIZADOS / FOMENTO DE LA FOMENTO DE LA
favor de la inclusion social (Uniendo cohesién social realizados con respecto a los PORCENTAJE COHESION SOCIAL COHESION SOCIAL ASCENDENTE 0% 0% 0% 0%

esfuerzos).

COHESION SOCIAL REALIZADOS

programados

EVENTOS PROGRAMADOS) * 100

REALIZADOS (ANO 2018
)

REALIZADOS RESPECTO
A LAS PROGRAMADAS
30 eventos)




Unidad d Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo n a' e Linea Base Metas en _' o del T1 T2 T3 T4
Medida Indicador
100.00 % PORCENTAJE
100% ACTIVIDADES Y DE ACTIVIDADES DE
. GESTIONES REALIZADAS PLANEACION Y
| 0L.- Planeacién y conduccisn de la ACTIVIDADES DE PLANEACION Y Porcentaje de actividades de planeaciény (ACTIVIDADES REALIZADAS / DE LA COORDINACION CONDUCCION DE LA
- i ucci ) P
. v N CONDUCCION DE LA POLITICA conduccién de la politica social realizadas con ACTIVIDADES PROGRAMADAS ) * | PORCENTAJE P CONSTANTE 25% 50% 75% 100%
politica social. GENERAL POLITICA SOCIAL
SOCIAL REALIZADAS respecto a las programadas 100
ADMINSITRATIVA DE LA REALIZADAS CON
SEDESCOL (ANO 2018 ) RESPECTO A LAS
PROGRAMADAS )
100.00 % PORCENTAJE
DE PROGRAMAS
0 PROGRAMAS
Porcentaje de Programas Presupuestarios (PROGRAMAS EVALUADOS / PRESUPUESTARIOS
Lo o PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS . PRESUPUESTARIOS
1 02.- Evaluacion de desempefio. Evaluados con respecto a los que se programé PROGRAMAS PLANEADOS PARA | PORCENTAJE o EVALUADOS CON CONSTANTE 0% 0% 0% 0%
EVALUADOS EVALUADOS (ANO 2018
para ser evaluados SER EVALUADOS) *100 ) RESPECTO A LOS QUE SE
PROGRAMO PARA SER
EVALUADOS )
100.00 % DE
2 ACCIONES PARA LA | CUMPLIMIENTO EN LAS
J 01.- Bienes y servicios para la REilill\;:I;xlix-Rri ILD::I\(I:'I(':II;EZESDE Porcentaje de acciones realizadas para la entrega (ACCIONES REALIZADAS / ENTREGA DE BIENES Y ACCIONES PARA LA
.- Bil vici i iz
atencyién social g BIENES Y SERVICIOS PARA LA de biejnes servicios para la atepncidn social ¢ ACCIONES PROGRAMADAS ) * 100 PORCENTAJE SERVICIOS PARA LA ENTREGA DEBIENESY | ASCENDENTE 0% 20% 60% 100%
ATENCION SOCIAL v P ATENCION SOCIAL (ANO|  SERVICIOS PARA LA
2018) ATENCION SOCIAL 5
acciones/prioyectos)




Clasificacion Programatica:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM ) EDUCACION MEDIA SUPERIOR

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS
06-EDUCACION MEDIA SUPERIOR UNIVERSIDAD DE COLIMA
2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA

UNIVERSIDAD DE COLIMA

" . N N Linea N
Objetivo Nombre del Indicador Definicién del indicador Método de Calculo Dimension- :I'lpo- Umdafi de Base Metas Sent'ldo del T1 T RE] T4
Frecuencia Medida 2019 Indicador
2018
Contribuir a fortalecer el desarrollo
humano del Estado de Colima mediante | . Refiere los resultados publicados por el PNUD (Programa de las Eficacia-
) X Indice de Desarrollo Humano del ) . o - " . . o
Fin la cobertura y permanencia de la estado de Colima Naciones Unidas para el Desarrollo) en este indicador corresponde a Nota metodoldgica no disponible Estratégico- Indice 0.783 0.783 | Ascendente [ NA | NA ND 0.783
poblacién de 15 a 17 afios en una aun Indice que interpreta el bienestar social (ANO 2017) Anual
educacion media superior de calidad.
. B B N R (Matricula total de las escuelas publicas de nivel L
Cobertura de educacion publica Refiere a la matricula total de nivel medio superior, respecto de la medio superior / la poblacion demandante segun Eficacia-
. . P poblacién demandante segun las proyecciones oficiales del Consejo P . p 8 Estratégico- Porcentaje | 38.62 39 Ascendente | NA | NA | 38.44 | 38.44
en media superior UDC NMS i - N las proyecciones oficiales del CONAPO, rango de
Nacional de Poblacién (CONAPO), rango de edad 15-17 afios PN Anual
edad 15-17 afios) * 100.
. Refiere al nimero de planteles incorporados el Padrén de Calidad . . . o
Porcentaje de planteles del Sistema Nacional‘;e Educacion I\F/’Iedia Superior (PC-SINEMS) (Numero de planteles incorporados el padrén PC- Eficacia-
incorporados al padron PC- respecto del total de planteles aue cumplan co’; os criterios arals SINEMS / el total de planteles que cumplan con los | Estratégico- Porcentaje | 89.19 89.19 Ascendente | NA | NA | 89.19 | 89.19
X ue cu iteri u - . .
SINEMS UDC NMS P P K g . P P criterios para su ingreso al PC-SiNEMS) * 100. Anual
ingreso al PC-SINEMS
La poblacién de 15 a 17 afios del Estado Refiere al nuevo ingreso a primer afio en escuelas publicas de
L. de Colima supera limitaciones de . . educacion media superior en el ciclo escolar N, sobre egresados del | (Nuevo ingreso a primer afio en escuelas publicas -
Propésito N N Porcentaje de absorcién en R | i o . . N Eficacia-
cobertura, permanencia y calidad en o, i N nivel educativo precedente en el ciclo N-1. de educacion media superior en el ciclo escolar N / L. . "
L. " . educacion media superior UDC . . . . Estratégico- Porcentaje | 53.89 55 Ascendente | NA [ NA [ 47.83 47.83
educacién media superior. NMS El denominador corresponde al total de egresados de secundariaen | Egresados del nivel educativo precedente en el Anual
el estado, al cierre del ciclo escolar inmediatamente anterior para el ciclo N-1) * 100
que se registra la matricula de primer ingreso (numerador).
L . L, Refiere al nimero de alumnos que egresaron en el ciclo escolar N, (Numero de alumnos que egresaron en el ciclo Eficacia-
Eficiencia terminal en educacién . . . . B R . o .
. . respecto de la matricula de nuevo ingreso a primero del ciclo escolar| escolar N / Matricula de nuevo ingreso a primero | Estratégico- Porcentaje | 76.08 76.08 Ascendente | NA | NA | 82.49 | 82.49
media superior UDC NMS .
N-2y N-3 del ciclo escolar N-2, N-3) * 100 Anual
Porcentaje de retencién en Refiere al nimero de alumnos inscritos en segundo afio de la (Numero de alumnos inscritos en segundo afio de Eficacia-
primer afio en educacién media | generacién N, respecto del nimero de alumnos inscritos en primer | la generacién N / Nimero de alumnos inscritos en | Estratégico- Porcentaje | 83.17 84 Ascendente | NA [ NA | 81.69 | 81.72
superior UDC NMS afo de la generacién N. primer afio de la generacion N) * 100 Anual
Compone A.- Alumnos de educaciéon media . L, N . R (Numero de alumnos aprobados y alumnos .
nte superior atendidos Porcentaje de aprobacién en  [Refiere al nimero de alumnos aprobados y alumnos regularizados al regularizados al final del ciclo escolar N) / Eficacia-
P : educacion media superior UDC | final del ciclo escolar N, respecto de la existencia de alumnos al final . 8! . N A Estratégico- Porcentaje | 93.16 93.16 Ascendente | NA [ NA ND 95.39
) (Existencia de alumnos al final del ciclo escolar N)*
NMS del ciclo escolar N Anual
100
Refiere al nimero de escuelas de educacién secundaria que
Porcentaje de escuelas de recibieron informacién de la oferta educativa disponible para el . L, .
. . . . " . . (Numero de escuelas de educacion secundaria que
educacion secundaria que reciben| nivel medio superior, respecto del total de escuelas secundarias del recibieron informacion de la oferta educativa Eficacia
ibi i i ucativ; icacia-
A 01.- Promocion de la oferta educativa. informacion de la oferta area de influencia. . N . n ) L, Porcentaje 65.75 76 Ascendente | NA | NA | 81.76 | 81.76
. . " . . . disponible para el nivel medio superior / Total de | Gestion-Anual
educativa disponible para el nivel | NOTA: el denominador corresponde al total de escuelas secundarias N . N .
. . L ) L ) escuelas secundarias del rea de influencia) * 100
medio superior. UDC NMS publicas ubicadas en los municipios donde se ubican los planteles de
Nivel Medio y en los municipios vecinos
i . . L. . Refiere al nimero de alumnos inscritos a primer ingreso al nivel (Numero de alumnos inscritos a primer ingreso al L
A 02.- Evaluacion y seleccién de Porcentaje de aceptacion al nivel . . " N . . " . . . Eficacia- .
) ) . medio superior, respecto del total de aspirantes a primer ingreso al | nivel medio superior / Total de aspirantes a primer L, Porcentaje | 97.39 98 Ascendente | NA [ NA | 100.00 100
aspirantes. medio superior UDC NMS . . . . . . Lk Gestidn-Anual
nivel medio superior ingreso al nivel medio superior) * 100
Refiere a la variacién entre la matricula reportada en el afio N
Lo . L, Tasa de variacién de la matricula | respecto de lo reportado el afio N-1, considerando la matricula total | (Matricula total a la fecha de corte del ciclo escolar —
A 03.- Inscripcidn y reinscripcion de L, ) A . N R . i Eficacia- Tasa de
. de educacién media superior UDC| a la fecha de corte del ciclo escolar N y la matricula total del ciclo N - Matricula total del ciclo escolar N-1) / L. . 3.6 1 Ascendente | NA [ NA 0.67 0.67
estudiantes. . . Gestion-Anual | variacion
NMS escolar N-1 (Matricula total del ciclo escolar N-1) ) * 100
Porcentaje de estudiantes . " N
. . N . . R L. (Numero de estudiantes incorporados en
incorporados en actividades Refiere al nimero de estudiantes incorporados en actividades L . - -
A 04.- Desarrollo de programas de N . N L i N actividades curriculares, artisticas, culturales y Eficacia- .
. . curriculares, artisticas, culturales | curriculares, artisticas, culturales y deportivas en el afio N, respecto . N B . Porcentaje 100 100 Ascendente | NA [ NA 100 100
atencion a estudiantes. N . . . deportivas en el afio N / Total de la matricula en el | Gestién-Anual
y deportivas, como estrategia de del total de la matricula en el afio N afio N) * 100
formacién integral UDC NMS )
. N Refiere al nimero de estudiantes becados del afio N del nivel medio| (NUmero de estudiantes becados del afio N del L
Porcentaje de estudiantes N . R N N . . . . Eficacia- .
superior, respecto del total de la matricula del nivel medio superior | nivel medio superior / Total de la matricula del i Porcentaje | 31.75 31.75 Ascendente | NA | NA ND 36.17
. becados UDC NMS o . . . o Gestidn- Anual
Actividad en el afioN. nivel medio superior en el afio N) * 100.
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Dimensién- Tipo/|

Unidad de

Linea

Metas

Sentido del

Objetivo Nombre del Indicador Definicion del indicador Método de Célculo Frecuencia Medida :;]s; 2019 Indicador T1 T2 T3 T4
=
Refiere al nimero de alumnos en riesgo de exclusion que reciben
tutoria y que logran permanecer en el afio N del nivel medio . ) .
. . . . . . . (Ndimero de alumnos en riesgo de exclusion que
Porcentaje de alumnos en riesgo | superior, respecto del nimero de alumnos del nivel medio superior N , .
L. . N . L. o . reciben tutoria y que logran permanecer en el Afio L
de exclusion que reciben tutoria y en riesgo de exclusion en el afio N. NOTA: el denominador n . . . Eficacia- .
N N L, . N del nivel medio superior / Numero de alumnos L, Porcentaje 64.6 68 Ascendente | NA [ NA ND 70.2
que logran la permanencia UDC | corresponde al total de alumnos en riesgo de exclusion sea por bajo N N i . L, Gestién-Anual
o Lo . del nivel medio superior en riesgo de exclusion en
NMS rendimiento escolar (reprobacion entre 1y 5 asignaturas), alto "
. L . - . el afio N) * 100.
porcentaje de inasistencias, embarazo, vulnerabilidad econémica
y/o malas condiciones de salud.
. N . N R L, B (Numero de alumnos que reciben orientacion
Porcentaje de alumnos que Refiere al nimero de alumnos que reciben orientacion educativa y . . N . " -
N N . N . o R N R educativa y vocacional en el afio N del nivel medio Eficacia- .
reciben orientacién educativa y vocacional en el afio N del nivel medio superior, respecto de la ) . . ) L, Porcentaje | 98.35 98.3 Ascendente | NA | NA ND 98.02
) B ) . A N superior / Total de la matricula del nivel medio | Gestién-Anual
vocacional UDC NMS matricula del nivel medio superior del afio N. X N M
superior del afio N) * 100.
Porcentaje de docentes Refiere al nimero de docentes frente a grupo de nivel medio (Ndmero de docentes frente a grupo de nivel
Compone| B.- Docentes y directivos acreditados, y . superior acreditados en el Programa de Formacion Docente de medio superior acreditados en PROFORDEMS o Calidad- .
e acreditados en PROFORDEMS o . ) . ) ) ) . Porcentaje | 59.27 59.27 Ascendente | NA | NA | 63.50 | 63.50
nte certificados y/o evaluados. equivalente UDC NMS Educacién Media Superior (PROFORDEMS) o equivalente, sobre equivalente) / (nimero total de docentes frente a | Gestion-Anual
q numero total de docentes frente a grupo en el nivel medio superior. grupo en el nivel medio superior) * 100.
Porcentaje de cobertura de grupo-
asi rllat ra atendidos ogr P Refiere al nimero de grupo-asignatura que son atendidos por (Numero de grupo-asignatura que son atendidos
ignatu i
B 01.- Acreditacion de docentes en 8 ) P docentes acreditados en el Programa de Formacion Docente de por docentes acreditados en PROFORDEMS o Calidad- .
R docentes acreditados en L. . . . R . i 9 Porcentaje | 72.99 | 72.99 | Ascendente | NA | NA | 729 [ 72.99
PROFORDEMS o equivalente. PROFORDEMS o equivalente UDC Educacién Media Superior (PROFORDEMS) o equivalente, respecto | equivalente / Total de grupo-asignatura de nivel | Gestién-Anual
uiv:
NMZ del total de grupo-asignatura de nivel medio superior. medio superior) * 100.
Refiere al nimero de docentes de nivel medio superior certificados | . . .
N e . N N (Numero de docentes de nivel medio superior
Porcentaje de docentes en el Programa de Certificacion Docente del Nivel Medio Superior o . .
e, " . . certificados en CERTIDEMS o equivalente / nimero N
B 02.- Certificacion de docentes en certificados en CERTIDEMS o | (CERTIDEMS) o equivalente, respecto del nimero total de docentes . N . Calidad- .
. . . . . ) . total de docentes de nivel medio superior . Porcentaje | 61.41 50 Ascendente | NA | NA 39 61.41
CERTIDEMS o equivalente. equivalente de nivel medio superior acreditados por el Programa de Formacion ) ) Gestidn-Anual
L, N N acreditados por el PROFORDEMS o equivalente) *
UDC NMS Docente de Educacion Media Superior (PROFORDEMS) o 100
equivalente. )
Porcentaje de grupo-asignatura Refiere al nimero de grupo-asignatura que son atendidos por (Numero de grupo-asignatura que son atendidos
atendidos por docentes docentes certificados por el Programa de Certificacion Docente del por docentes certificados en CERTIDEMS o Calidad- .
Porcentaje | 52.97 52.97 | Ascendente | NA | NA 52.9 52.97
certificados en CERTIDEMS o Nivel Medio Superior (CERTIDEMS) o equivalente, respecto del total | equivalente / Total de grupos-asignatura de nivel | Gestién-Anual :
equivalente UDC NMS de grupos-asignatura de nivel medio superior. medio superior) * 100.
Porcentaje de grupo-asignatura
atenéidos gor‘;ocengtes Refiere al nimero de grupo-asignatura que son atendidos por (Numero de grupo-asignatura que son atendidos
L L P docentes idoneos de acuerdo al Servicio Profesional Docente o por docentes idéneos de acuerdo al Servicio Calidad- .
Actividad B evaluados idéneos de acuerdo al A ) X . . A i Porcentaje NA NA Ascendente | NA [ NA NA NA
es B 03.- Evaluacion de docentes y Servicio Profesional Docente o equivalente respecto del total de grupo-asignatura de nivel medio |Profesional Docente o equivalente / Total de grupo| Gestion-Anual
directivos en el Servicio Profesional . superior. asignatura de nivel medio superior) * 100.
. equivalente UDC NMS
Docente o equivalente.
. (Ndmero de docentes y directivos idoneos de
Porcentaje de docentes y . . PSP . .
AT Refiere al nimero de docentes y directivos idéneos de acuerdo al acuerdo al Servicio Profesional Docente o "
directivos idoneos de acuerdo al - . . . — Calidad- .
. ) Servicio Pre Docente o equivalente, respecto del total de equivalente / Total de docentes y directivos L, Porcentaje NA NA Ascendente | NA | NA NA NA
Servicio Profesional Docente o ) 3 o R L R Gestion-Anual
N docentes y directivos evaluados en el Servicio Profesional Docente. | evaluados en el Servicio Profesional Docente) *
equivalente UDC NMS
100
Porcentaje de docentes . . . . (Numero de docentes capacitados en
capacitados en competencias Refiere al nimero de docentes capacitados en competencias o jisciplinarias en el afio N Eficacia
B 04.- Capacitacién de profesores. P o P . docentes y disciplinarias en el afio N, respecto del nimero total de comp . Y If” N L, Porcentaje 65.58 57.83 Ascendente | NA [ NA 22.34 | 64.56
docentes y disciplinarias UDC ) . ) N / Numero total de docentes del nivel medio Gestidn-Anual
docentes del nivel medio superior del afio N. . o
NMS superior del afio N) * 100.
. Refiere al nimero de programas educativos dictaminados . . . .
Porcentaje de programas N Lo . (Numero de programas educativos dictaminados .
. . . favorablemente por el Consejo para la Evaluacion de la Educacién ) Calidad-
Compone . N . educativos dictaminados ) N . N favorablemente por COPEEMS o equivalente / L .
C.- Programas educativos dictaminados. de Tipo Medio Superior (COPEEMS) o equivalente, respecto del total ) - Estratégico- Porcentaje | 71.43 71.43 Ascendente | NA [ NA [ 55.56 | 55.56
nte favorablemente por COPEEMS o de programas educativos en condiciones para ser dictaminados por Total de programas educativos en condiciones para Anual
equivalente UDC NMS prog P P ser dictaminados por COPEEMS) * 100
COPEEMS.
Porcentaje de la matricula en . . . . . (Matricula de nivel medio superior en programas
rogramas dictaminados Refiere a la matricula de nivel medio superior en programas dictaminados favorablemente por COPEEMS o Calidad
C 01.- Dictaminacion de programas. prog! dictaminados favorablemente por COPEEMS o equivalente, respecto 3 p . L, Porcentaje | 92.18 92.18 Ascendente | NA | NA 94.6 94.83
favorablemente por COPEEMS o i N equivalente / Total de la matricula en el ciclo Gestion-Anual
. del total de la matricula en el ciclo escolar N. .
equivalente UDC NMS escolar N) * 100
Porcentaje de espacios . . . . "
. . . N , . . . . . (Ndmero de espacios educativos del nivel medio
educativos del nivel medio Refiere al nimero de espacios educativos del nivel medio superior ) . e
C 02.- Mantenimiento y equipamiento superior que reciben ue reciben mantenimiento y/o equipamiento en el afio N, respecto superior que reciben mantenimiento y/o Eficacia
- uperior qu i , L = . - .
N v q P N p‘ g . . g N y quip N p equipamiento en el afio N / Total de espacios . Porcentaje 29.73 13.51 Ascendente | NA [ NA ND 100
- de espacios educativos. mantenimiento y/o equipamiento| del total de espacios educativos programados para mantenimiento y L Gestién-Anual
Actividad 3 . N N N educativos programados para mantenimiento y/o
es para garantizar su operatividad y/o equipamiento en el afio N. equipamiento en el afio N) * 100
UDC NMS auie
Porcentaje de planteles del NMS . , . . (Numero de planteles que atendieron
C 03.- Atencion a recomendaciones de | que atendieron recomendaciones Refiere al nimero de planteles que atendieron recomendaciones de recomendaciones de organismos evaluadores en el Calidad
: a organismos evaluadores (OE) en el afio N, respecto del total de 8 Porcentaje | 57.58 57.58 Ascendente | NA [ NA [ 89.10 | 93.94

organismos evaluadores.

de organismos evaluadores (OE).
UDC NMS

planteles que recibieron recomendaciones de OE en el afio N

afio N / Total de planteles que recibieron
recomendaciones de OE en el afio N) * 100

Gestion-Anual
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Linea

Dimensién- Tipo{ Unidad de Metas Sentido del
Objetivo Nombre del Indicador Definicién del indicador Método de Calculo N P N Base N T1 T 3 T4
Frecuencia Medida 2019 Indicador
2018
o . Porcentaje de instituciones de N , L - (Ndmero de instituciones con Planes
D.- Desempefio de funciones de . " . Refiere al nimero de instituciones con Planes Institucionales de L . N
Compone N L N educacion media superior que L, L Institucionales de Desarrollo en operacién / Total Eficacia- .
instituciones de educacién media o Desarrollo en operacidn, respecto del total de instituciones de I L. . . . Porcentaje 100 100 Ascendente | NA | NA 100 100
nte superior realizada operan Planes Institucionales de educacién media superior del estado de instituciones de educacién media superior del | Gestién-Anual
P Desarrollo UDC NMS P estado) * 100
Numero de planes y/o programas de desarrollo o
Porcentaje de planes y/o Refiere al nimero de planes y/o programas de desarrollo o mejora ( L P v/o prog - -
. . o mejora implementados en el afio N / Total de Eficacia- .
programas de desarrollo o mejora implementados en el afio N, respecto del total de planes y/o . . Porcentaje 100 100 Ascendente | NA | NA 100 100
s . o planes y/o programas de desarrollo o mejora Gestién-Anual
implementados UDC NMS programas de desarrollo o mejora programados para el afio N .
. Lo programados) * 100.
D 01.- Planeacidn y conduccion de la — -
e . . . . . . . . (Ndimero de programas operativos anuales
politica educativa en el nivel medio Porcentaje de programas Refiere al nimero de programas operativos anuales implementados | . N | L
. N s . N implementados en el afiol N / Nimero total de Eficacia- .
. superior. operativos anuales en el afio N, respecto del nimero total de programas operativos ) " L, Porcentaje 100 100 Ascendente | NA | NA 0 100
Actividad . ~ programas operativos programados para el afio N) | Gestién-Anual
es implementados UDC NMS programados para el afio N €100
. . . . N o . (Numero de evaluaciones de desempefio
Porcentaje de evaluaciones de Refiere al nimero de evaluaciones de desempefio realizadas en el realizadas en el afio fiscal N/ Namero total de Eficacia
" = o B ) s . N iz i U icacia- .
D 02.- Evaluacién de desempefio desempefio realizadas en media afo fiscal N, respecto del nimero total de evaluaciones de Porcentaje ND 0 Ascendente | NA [ NA 0 0

superior UDC NMS

desempefio programadas en el afio fiscal N

evaluaciones de desempefio programadas en el
afo fiscal N) * 100

Gestion-Anual
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Clasificacion Programatica:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM ) NIVEL SUPERIOR

07-DUCACION SUPERIOR UNIVERSIDAD DE COLIMA
2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA

UNIVERSIDAD DE COLIMA

Dimensién-Tipo-

Unidad de

Linea

Metas

Sentido del

Objetivo Nombre del Indicador Definicién del indicador Método de Calculo Frecuencia Medida Base 2018| 2019 Indicador T1 T2 T3 T4
L . . EI'ICE 2018 esta compuesto por 98 indicadores, categorizados en 10 Ver nota metodoldgica 1: L
- . Posicion de Colima en el ranking de L N P N - Eficiencia-
Contribuir al desarrollo integral o . subindices, y dos variables ancla. El andlisis muestra los avances y | http://imco.org.mx/indices/el-estado-los- L .
. . competitividad de las entidades . oo . estratégico- Posicion 11 11 Ascendente | NA | NA NA 11
del Estado de Colima mediante el federativas retrocesos en cada uno de los subindices e indicadores analizados estados-y-la- bienal
acceso de la poblacion de 18 a 22 para las 32 entidades. gente/resultados/entidad/06-colima
afos a una educacion superior de
calidad, con amplia coberturay |. Refiere los resultados publicados por el PNUD (Programa de las Eficacia-
. . Indice de Desarrollo Humano del estado ) . - - . . ot -
pertinencia. de Colima Naciones Unidas para el Desarrollo) en este indicador corresponde Nota metodoldgica no disponible Estratégico- Indice 0.783 | 0.783 | Ascendente | NA | NA NA 0.783
Fin aaun Indice que interpreta el bienestar social (ANO 2017) Anual
Refiere al nuevo ingreso a primer afio en licenciatura en escuelas
publicas de educacion superior en el ciclo escolar N, respecto de los . . o
. . X . (Nuevo ingreso a primer afio en escuelas -
Porcentaje de absorcién de escuelas egresados del nivel educativo precedente ciclo anterior. NOTA: el iblicas de educacién superior en el ciclo Eficacia-
i u X R " Ubli ucacion superi i - .
. ) Lo . denominador corresponde al total de egresados de nivel medio P P . . Estratégico- Porcentaje 48.39 | 48.39 | Ascendente | NA | NA |46.33*| 46.33
publicas, en educacién superior. UDC NS . ) ) . N escolar N / Egresados del nivel educativo
L, . superior en el estado, al cierre del ciclo escolar inmediatamente A N Anual
La poblacién de 18 a 22 afios en el . ) , ) . precedente ciclo anterior) * 100
. anterior para el que se registra la matricula de primer ingreso a
Estado de Colima accede a una . :
L, N N licenciatura (numerador).
educacién superior de calidad, con
amplia cobertura y pertinencia.
(Matricula total de escuelas publicas, en
. Refiere a la matricula total de escuelas publicas en nivel superior | nivel superior / la poblacién demandante Eficacia-
Porcentaje de cobertura de escuelas ) . " . . . - - .
L . ) licenciatura, sobre la poblacién demandante segtin las segun las proyecciones oficiales del Estratégico- Porcentaje 20.13 | 20.13 | Ascendente | NA | NA | 20.04 | 20.04
publicas en educacién superior. UDC NS . . N .
proyecciones oficiales del CONAPO rango de edad 18-22 afios CONAPO, rango de edad 18-22 afios) * Anual
100.
Propésito Refiere al nimero de titulados de licenciatura en el afio N, sobre
nimero de egresados en el afio N-1 licenciatura . . N N -
Porcentaje de Titulacion en licenciatura NOTA: en el denominador se deben registrar los egresados de (NGmero de titulados de licenciatura en Eficacia-
. : i i o . - .
! . . o ) g .g el afio N / ndmero de egresados en el Estratégico- Porcentaje 79.9 79.9 | Ascendente | NA | NA | 76.53 | 76.53
UDC NS licenciatura del afio anterior al que se registran los titulados, ya que " . .
N " N N afio N-1 licenciatura) * 100 Anual
existe un margen de un afio entre el egreso de licenciaturay la
titulacion
. . . . y . . . . (Matricula inscrita en programas
Porcentaje de la matricula inscrita en Refiere a la matricula inscrita en programas educativos de N N N L
rogramas educativos de nivel licenciatura evaluables, reconocidos por su calidad, sobre la educativos de licenciatura evaluables, Eficacia-
" p 8 . . . o P . ¢ reconocidos por su calidad / Matricula Estratégico- Porcentaje 92.75 | 92.75 | Ascendente | NA | NA | 93.58 | 93.63
licenciatura evaluables, reconocidos por| matricula total inscrita en programas educativos evaluables de R N )
. . . total inscrita en programas educativos Anual
su calidad UDC NS licenciatura . .
evaluables de licenciatura) * 100.
Refiere al nimero de alumnos aprobados y alumnos regularizados
al final del ciclo escolar N, sobre la existencia de alumnos al final (Ndmero de alumnos aprobados y Eficacia
Porcentaje de aprobacién en Educacion del ciclo escolar N alumnos regularizados al final del ciclo L .
! p. € . X Estratégico- | Porcentaje | 87.24 | 87.24 | Ascendente | NA | NA ND | 8832
superior UDC NS NOTA: el numerador corresponde a la suma de los alumnos escolar N) / (Existencia de alumnos al Anual
aprobados en los examenes ordinarios, en evaluaciones final del ciclo escolar N)* 100
extraordinarias y los sustentantes de regularizacién
Refiere al nimero de egresados de licenciatura de la cohorte, sobre
ndmero de estudiantes de primer ingreso de la misma cohorte . . .
(Numero de egresados de licenciatura de -
Component A.- Alumnos de educacién Eficiencia terminal en educacion NOTA: el numerador corresponde al total de egresados de cohorte la cohorte/ Numero de estudiantes de Eficacia-
. N N en el afio N. El denominador corresponde a la matricula de primer . N - Estratégico- Porcentaje 60.34 60.34 | Ascendente NA | NA | 59.11 | 59.11
e superior atendidos. superior UDC NS . . . e primer ingreso de la misma cohorte) *
ingreso de dicha cohorte, por lo que se la debe identificar cuatro o 100 Anual
cinco afios hacia atras respecto del afio N, de acuerdo a la duracién
del programa educativo
Refiere al Numero de alumnos inscritos al segundo afio de la
generacion N, sobre nimero de alumnos inscritos en primero de la |(Nimero de alumnos inscritos al segundo
Porcentaje de retencién en primer afio eneracion N afio de la generacién N / nimero de Eficacia-
! 2 : P & . . g . / . Porcentaje 739 73.9 | Ascendente | NA | NA 77.4 | 77.39
en educacién superior UDC NS NOTA: el numerador corresponde a la matricula de ingreso a tercer alumnos inscritos en primero de la Gestion-Anual
semestre, el denominador corresponde a la matricula de primer generacion N) * 100
ingreso del afio anterior.
N ‘. (Numero total de planteles de educacién
Porcentaje de planteles de educacién . , . " . . . o
" . . . .. | Refiere al nimero total de planteles de educacién media superior media superior que recibieron
A 01.- Promocién de la oferta media superior que reciben informacién e recibieron informacién de la oferta educativa disponible para informacion de la oferta educativa Eficacia
- i - . u ibi i i ucativa di i i i ucativ; icacia- .
de la oferta educativa disponible para el 9 P P Porcentaje 29.83 | 51.96 | Ascendente | NA | NA | 51.97 | 51.96

educativa.

nivel superior, en el Estado de Colima
UDC NS

el nivel superior licenciatura respecto del total de planteles de nivel
medio superior del area de influencia.

disponible para el nivel superior / Total
de planteles de nivel medio superior del
drea de influencia) * 100.

Gestion-Anual
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i " N - . N Dimensién-Tipo-( Unidad de Linea | Metas | Sentido del
Objetivo Nombre del Indicador Definicién del indicador Método de Calculo Frecuencia Medida Base 2018| 2019 Indicador T1 T2 T3 T4
" . . N N . N (Ndmero de alumnos inscritos a primer
A 02.- Evaluacion v seleccién de Porcentaje de aceptacién al nivel Refiere al nimero de alumnos inscritos a primer ingreso al nivel ingreso al nivel superior / Total de Eficacia
. . Y . R P superior licenciatura, respecto del total de aspirantes a primer g‘ N p‘ R L, Porcentaje 72.72 72.72 | Ascendente NA | NA | 73.92 | 73.92
aspirantes. superior UDC NS X N o aspirantes a primer ingreso al nivel Gestion-Anual
ingreso al nivel superior licenciatura .
superior) * 100
- e - X . (Matricula total a la fecha de corte del -
A 03.- Inscripcidn y reinscripcion Tasa de variacién de la matricula de Refiere a la matricula total a la fecha de corte del ciclo escolar N, N . Eficacia- Tasa de
P ‘y P . N B i ciclo escolar N / Matricula total al corte L, L, 0.71 0.71 Ascendente NA | NA | -0.33 | -0.33
de estudiantes. nivel superior UDC NS sobre matricula total al corte del ciclo escolar N-1 X . Gestién-Anual |  variacién
del ciclo escolar N-1) - 1) *100
(Numero de estudiantes de nivel superior|
. " . y . " . I . licenciatura que se benefician con los
Porcentaje de estudiantes incorporados | Refiere al nimero de estudiantes de nivel superior licenciatura que o L .
. . . - L L. . . servicios, actividades curriculares, -
A 04.- Desarrollo de programas de| en actividades curriculares, artisticas, | se benefician con los servicios, actividades curriculares, artisticas, L R Eficacia- .
L, N . . N = . artisticas, culturales y deportivas en el L, Porcentaje 100 100 Ascendente NA | NA 100 100
atencion a estudiantes. culturales y deportivas como estrategia | culturales y deportivas en el afio N, respecto del total de matricula . . . . Gestién-Anual
v I R . o . o afio N/ Total de matricula inscrita de
Actividades de formacién integral UDC NS inscrita de nivel superior licenciatura en el afio N . . . o "
nivel superior licenciatura en el afio N)
100.
Refiere al nimero de alumnos con bajo rendimiento escolar en el . .
. I . . ’ P (Numero de alumnos con bajo
nivel superior licenciatura que reciben asesoria académica en el o . .
o . . L rendimiento escolar en el nivel superior
Porcentaje de estudiantes que reciben afio N, respecto del nimero total de alumnos con bajo rendimiento e reciben asesoria académica en el afio| Eficacia
udi u i X I = u i i i icacia- .
! . . a escolar en el nivel superior licenciatura en el afio N q R ) L, Porcentaje 57.54 57.54 | Ascendente NA | NA ND 45.26
asesoria académica UDC NS N N / Ndmero total alumnos con bajo Gestion-Anual
NOTA: el denominador corresponde al total de alumnos que L N N
. - 9 rendimiento escolar en el nivel nivel
presentan bajo rendimiento escolar (reprobacion entre 1y 5 . o
. superior en el afio N) * 100.
asignaturas).
X . N " . Nimero de estudiantes becados del afio
Porcentaje de estudiantes becados UDC Refiere al nimero de estudiantes becados del afio N del nivel ( N del nivel superior / Total de la Eficacia
) superior licenciatura, respecto del total de la matricula del nivel . ) P R . L, Porcentaje 46.89 | 46.89 | Ascendente NA | NA ND 28.07
NS L ) N matricula del nivel superior en el afio N) | Gestion- Anual
superior licenciatura en el afio N.
*100.
(Numero de alumnos en riesgo de
. . Refiere al nimero de alumnos en riesgo de exclusién que reciben exclusion que reciben tutoria y que
Porcentaje de alumnos en riesgo de tutoria y que logran permanecer en el afio N del nivel superior | logran permanecer en el Afio N del nivel Eficacia
. " . v - .
exclusion que reciben tutoria y que N . v gran p , . P N 8 . P . . L. Porcentaje 77.78 70 Ascendente NA | NA ND 76.67
. licenciatura, respecto del nimero de alumnos del nivel superior | superior / Nimero de alumnos del nivel | Gestion- Anual
logran la permanencia UDC NS ) . . Lo o . . " o
licenciatura en riesgo de exclusién en el afio N. superior en riesgo de exclusion en el afio
N) * 100.
Refiere al nimero de docentes capacitados en competencias
Porcentaje de docentes capacitados en docentes en el afio N, respecto del total de docentes en el afio N (Numero de docentes capacitados en Eficacia
y . P NOTA: el denominador corresponde al total de docentes, competencias docentes en el afio N / el L, Porcentaje 1.52 1.56 Ascendente NA | NA ND 65.24
competencias docentes UDC NS . . . . Gestion- Anual
incluyendo Profesores de Tiempo Completo (PTC) y por asignatura |  total de docentes en el afio N) * 100.
(PA)
(Numero de docentes de Tiempo
. . Refiere al nimero de docentes de tiempo completo del Nivel Completo del Nivel Superior o su
Porcentaje de docentes de tiempo . - Ly o . R :
mpleto o s valent horas Superior o su eq en horas, r con perfil equivalente en horas, reconocidos con Calidad
completo o su equivalente en hol R . X . . idad- .
s ) a ) PRODEP vigente en el afio N, respecto del total de docentes de | perfil deseable PRODEP vigente en el afio L, Porcentaje 70.59 | 73.50 | Ascendente NA | NA | 79.73 | 79.73
reconocidos con perfil deseable ) . . 3 ) Gestién-Anual
PRODEP. UDC NS tiempo completo del Nivel Superior o su equivalente en horas, en N / Total de docentes de Tiempo
" : elafioN Completo del Nivel Superior o su
Component B.- Docentes reconocidos, vl h | afio N) * 100
e actualizados o habilitados. equivalente en horas, en el afio N) )
. N " . . . Nimero de docentes de Tiempo
Porcentaje de docentes de tiempo Refiere al nimero de docentes de tiempo completo del Nivel ( . P
. . . . ) Completo (PTC) o su equivalente en
completo o su equivalente en horas Superior o su equivalente en horas pertenecientes al Sistema .
N . N . N horas, que pertenecen al SNI/SNC o su Calidad- .
que pertenecen al Sistema Nacional de | Nacional de Investigadores/ Creadores en el afio N, respecto del B . . Porcentaje 37.18 | 37.81 | Ascendente NA | NA | 3832 | 3832
. N ] . A equivalente, en el afio N / Total de PTC o Gestién-Anual
Investigadores o su equivalente. UDC total de docentes de tiempo completo del Nivel Superior o su N N
. o su equivalente en horas, en el afio N) *
NS equivalente en horas, en el afio N 100
Refiere al nimero de docentes actualizados en el drea disciplinar
N . que imparte docencia en el afio N, respecto del total de docentes | (NUmero de docentes actualizados en el
Porcentaje de docentes actualizados en enelafioN drea disciplinar que imparte docencia en Eficacia
el area disciplinar en que imparte . ~ P q P N L, Porcentaje 91.8 69.3 Ascendente NA | NA ND 18.81
docencia UDC NS NOTA: el denominador corresponde al total de docentes, el afio N / el total de docentes en el afio | Gestién-Anual
incluyendo Profesores de Tiempo Completo (PTC) y por asignatura N) * 100.
(PA)
(Numero de docentes de tiempo
Refiere al nimero de docentes de tiempo completo o su completo o su equivalente en horas
B 01.- Realizacion de proyectos de Porcentaje de docentes de tiempo . . . p. . P . . P . d . L
investigacion, aplicacién del completo o su equivalente en horas que equivalente en horas adscritos al nivel superior licenciatura que | adscritos al nivel superior que participan Eficacia
i 3 L . o . N - .
participan en proyectos de investigacion, respecto del total de en proyectos de investigacion / Total de Porcentaje 51.26 60.1 Ascendente NA | NA 60.3 | 63.21

conocimiento y de desarrollo
tecnoldgico.

participan en proyectos de investigacion
UDC NS

docentes de tiempo completo o su equivalente en horas adscritos
al nivel superior licenciatura

docentes de tiempo completo o su
equivalente en horas adscritos al nivel
superior) * 100.

Gestion-Anual
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i " N - . N Dimensién-Tipo-( Unidad de Linea | Metas | Sentido del
Objetivo Nombre del Indicador Definicién del indicador Método de Calculo Frecuencia Medida Base 2018| 2019 Indicador T1 T2 T3 T4
(Ndmero de docentes de tiempo
Porcentaje de docentes de tiempo completo o su equivalente en horas que
completo o su equivalente en horas que | Sefiala los docentes de tiempo completo o su equivalente en horas articipan en proyectos de desarrollo Eficacia-
p, . q N . P P N L P p, . proy . Porcentaje NA NA Ascendente NA | NA NA NA
participan en proyectos de desarrollo que participan en proyectos de desarrollo tecnoldgico. tecnoldgico / Total de docentes de Gestién-Anual
tecnoldgico UDC NS tiempo completo o su equivalente en
horas) * 100.
(Numero de docentes de tiempo
Porcentaje de docentes de tiempo Refiere al Numero de docentes de tiempo completo o su completo o su equivalente en horas, con Eficacia
B 02.- Habilitacién de docentes. | completo o su equivalente en horas con | equivalente en horas, con grado de maestria, respecto del Total de | grado de maestria / Total de profesores Gestion-Anual Porcentaje 31.72 | 29.48 | Ascendente NA | NA | 28.41 | 28.41
grado de Maestria UDC NS profesores de tiempo completo o su equivalente en horas de tiempo completo o su equivalente en
horas) * 100.
(Ndmero de docentes de tiempo
Actividades Porcentaje de docentes de tiempo Refiere al Numero de docentes de tiempo completo o su completo o su equivalente en horas, con Eficacia
completo o su equivalente en horas con | equivalente en horas, con grado de doctorado, respecto del Total |grado de doctorado / Total de profesores Gestién-Anual Porcentaje 66.18 | 68.37 | Ascendente NA | NA | 69.60 | 69.60
grado de Doctorado UDC NS de profesores de tiempo completo o su equivalente en horas de tiempo completo o su equivalente en
horas) * 100.
((NGmero de eventos de capacitacion o
Porcentaje de eventos de capacitacién o Refiere al nimero de eventos de capacitacién o actualizacién actualizacion disciplinar realizados en el Eficacia
actualizacion disciplinar realizados UDC | disciplinar realizados en el afio N, respecto del total de eventos de afio N ) / (Total de eventos de Gestion-Anual Porcentaje | 41.87 | 41.87 | Ascendente | NA | NA ND 14.22
= ion-Anu
NS capacitacion o actualizacién disciplinar programados en el afio N capacitacion o actualizacién disciplinar
B 03.- Organizacién de eventos de programados en el afio N )) * 100.
capacitacion de profesores.
((Numero de eventos de capacitacién o
Porcentaje de eventos de capacitacién o Refiere al nimero de eventos de capacitacion o actualizacién actualizacion docente en el afioN ) / Eficacia
actualizacion docente realizados UDC | docente en el afio N, respecto del total de eventos de capacitacion (Total de eventos de capacitacion o Gestisn-Anual Porcentaje 31.53 | 31.53 | Ascendente NA | NA | 24.31 | 85.78
NS 0 actualizacion docente programados en el afio N actualizacién docente programados en el
afio N )) * 100.
(Numero de docentes evaluados que
B 04.- Evaluaciony Porcentaje de docentes evaluados que Refiere al nimero de docentes evaluados que reciben un reciben un reconocimiento por la calidad Calidad
reconocimiento al desempefio reciben un reconocimiento por la reconocimiento por la calidad de su desempefio en el afio N, de su desempefio en el afio N/ Nimero Gestién-Anual Porcentaje 80.36 | 80.36 | Ascendente NA | NA | 81.28 | 81.28
docente de calidad. calidad de su desempefio UDC NS respecto del nimero de docentes que fueron evaluados en el afio N| de docentes que fueron evaluados en el
afio N) *100
Nimero de PE de licenciatura
Porcentaje de programas educativos de | Refiere al nimero de programas educativos (PE) de licenciatura ( . ) .
. N N N h evaluables, reconocidos por su calidad / Calidad- .
nivel licenciatura evaluables, evaluables, reconocidos por su calidad, respecto del total de PE de N . o, Porcentaje 84.75 | 84.75 | Ascendente NA | NA | 86.67 | 86.67
. . . . Total de PE de licenciatura evaluables) * | Gestion-Anual
reconocidos por su calidad. UDC NS licenciatura evaluables 100
(NUmero de procesos certificados en
Porcentaje de procesos certificados en | Refiere al nimero de procesos certificados en normas de calidad, normas de calidad / Total de procesos Calidad- .
) P : P e / - P » L, Porcentaje 100 100 Ascendente NA | NA 100 100
normas de calidad UDC NS respecto del total de procesos programados para su certificacion programados para su certificacion ) ¥ | Gestion-Anual
100.
(Numero de PE de licenciatura que
Component N .
o C.- Programas y procesos incorporan al menos una actividad de
reconocidos por su calidad Refiere al nimero de PE de licenciatura que incorporan al menos |internacionalizacion / Total de programas
evaluados. . . una actividad de internacionalizacion, respecto del total de educativos de nivel licenciatura) * 100.
Porcentaje de Programas Educativos . . N . . .
N L programas educativos de nivel licenciatura (PE). NOTA: Se definen Nota: Son actividades de —
que incorporan actividades de . . . o o . ) i Eficacia- .
. . L N como actividades de internacionalizacién: doble grado, ensefianza internacionalizacién: doble grado, L, Porcentaje 100 100 Ascendente NA | NA 100 100
internacionalizacién para impulsar su ) - . . K Gestion-Anual
calidad UDC NS de asignaturas en una segunda lengua, practicas profesionales en el ensefianza de asignaturas en una
extranjero, aprendizaje en linea con pares en el extranjero, PE segunda lengua, practicasprofesionales
ofrecidos en un segundo idioma, etc. en el extranjero, aprendizaje en linea con
pares en el extranjero, PE ofrecidos en un
segundo idioma, etc.
. . . (Namero de espacios educativos del nivel
- Porcentaje de espacios educativos del . , . . . . . o L
C01.- Mantenimiento y nivel superior que reciben Refiere al nimero de espacios educativos del nivel superior que | superior que recibieron mantenimiento Eficacia
equipamiento de espacios L P g . . recibieron mantenimiento y/o equipamiento en el afio N, respecto | y/o equipamiento en el afio N / Total de . Porcentaje 73.33 | 53.33 | Ascendente NA | NA ND 100
. mantenimiento y/o equipamiento para X - = . R Gestion-Anual
educativos. . L del total de espacios educativos programados en el afio N espacios educativos programados en el
garantizar su operatividad UDC NS o
afio N) * 100.
(Namero de programas educativos que
. . Refiere al nimero de programas educativos que atendieron mas atendieron mas del 30% de las
. Porcentaje de programas educativos . . " .
C 02.- Atencién a las ue atendieron mas del 30% de las del 30% de las recomendaciones de organismos evaluadores en el recomendaciones de organismos Calidad
recomendaciones de los a N ciclo escolar N, respecto del total de programas educativos que evaluadores en el ciclo escolar N/ Total Porcentaje 12.5 12.5 Ascendente NA | NA 12.5 125

organismos evaluadores.

recomendaciones de organismos
evaluadores. UDC NS

recibieron recomendaciones de organismos evaluadores del ciclo
escolar N

de programas educativos que recibieron
recomendaciones de organismos
evaluadores del ciclo escolar N) * 100.

Gestién-Anual
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i " N - . N Dimensién-Tipo-( Unidad de Linea | Metas | Sentido del
Objetivo Nombre del Indicador Definicién del indicador Método de Calculo Frecuencia Medida Base 2018| 2019 Indicador T1 T2 T3 T4
(Numero de procesos que atendieron
més del 50% de las recomendaciones
Porcentaje de procesos que atendieron | Refiere al nimero de procesos que atendieron mas del 50% de las recibidZS de los organismos
C 03.- Atencidn a las mas del 50% de las recomendaciones recomendaciones recibidas de los organismos certificadores de . 8 . "
. " i N L certificadores de normas de calidad/ Calidad- .
recomendaciones de los recibidas de los organismos normas de calidad, respecto del total de procesos que recibieron L L, Porcentaje 100 100 Ascendente NA | NA 100 100
. . e . . . - Total de procesos que recibieron Gestién-Anual
organismos certificadores. certificadores de normas de calidad recomendaciones de los organismos certificadores de normas de . .
" recomendaciones de los organismos
UDC NS calidad . .
- certificadores de normas de calidad) *
Actividades
100.
Refiere al nimero de estudiantes en movilidad nacional de Nivel (Numero de estudiantes en movilidad
C 04.- Fortalecer la cooperacion y | Porcentaje de estudiantes en movilidad | Superior licenciatura con reconocimiento de créditos, respecto del nacional de nivel superior con Eficacia
la internacionalizacion de la nacional con reconocimiento de total de estudiantes de nivel superior licenciatura reconocimiento de créditos en el afio N / Gestion-Anual Porcentaje 0.22 0.22 Ascendente NA | NA 0.20 0.17
ensefianza y la investigacion. créditos UDC NS NOTA: el denominador corresponde a la matricula de Nivel Total de estudiantes de nivel superior en
Superior licenciatura en el afio N el afio N) * 100.
(NUmero de estudiantes en movilidad
Porcentaje de estudiantes en movilidad | Refiere al nimero de estudiantes en movilidad internacional de internacional de nivel superior con Eficacia
internacional con reconocimiento de Nivel Superior licenciatura con reconocimiento de créditos, reconocimiento de créditos en el afio N/ Gestién-Anual Porcentaje 1.93 1.93 Ascendente NA | NA 1.63 1.61
créditos UDC NS respecto del total de estudiantes de Nivel Superior licenciatura | Total de estudiantes de nivel superior en
el afio N) * 100.
(Numero de docentes de tiempo
. . N . . B completo o equivalente en horas que
Porcentaje de docentes de tiempo Refiere al nimero de docentes de tiempo completo o equivalente L. L
completo o equivalente en horas que en horas que participaron en redes académicas nacionales o participaron en redes académicas Eficacia
P . d L. q . . quep P N nacionales o internacionales en el ciclo L, Porcentaje 29.41 29.41 | Ascendente NA | NA | 26.01 | 22.68
participan en redes académicas internacionales en el ciclo escolar N, respecto del total de los Gestién-Anual
. A . . A escolar N/ Total de los docentes de
nacionales o internacionales UDC NS docentes de tiempo completo en el ciclo escolar N . .
tiempo completo o equivalente en horas
en el ciclo escolar N) * 100.
N . L, (Numero de egresados de la generacién
. Refiere al nimero de egresados de la generacion N-2 que laboran . -
Porcentaje de egresados que laboran en . . | N-2 que laboran en su area de Eficacia- .
. ) en su area de competencia, respecto del nimero total de N . L, Porcentaje ND ND Ascendente NA | NA ND 26.86
su area de competencia. UDC NS L, competencia / Numero total de Gestion-Anual
egresados de la generacion N-2 . .
egresados de la generacion N-2) * 100.
((NUmero de convenios formalizados con
L N . Tasa de Variacion de convenios Refiere a la variacién en el nimero de convenios formalizados con instancias estatales, nacionales y
Component D.- Actividades de vinculacién con " lizad da institucié . i | ional N 1 afio N N | afio N / N | Eficaci Tasa d
p los sectores productivo y social, orma.ua os ;‘)or cal .a institucion mstanaa§ estatales, nacionales v extranje.ras ene an.o A re‘specto extranjer.as ene arTo / um.ero tot? ‘|/caC|a- a‘sa ¢ /e 7.05 0 Ascendente | NA | Na 0 0
e realizados educativa con instancias estatales, del nimero total de convenios formalizados con instancias de convenios formalizados con instancias| Gestién-Anual | variacién
' nacionales y extranjeras UDC NS estatales, nacionales y extranjeras en el afio N-1. estatales, nacionales y extranjeras en el
afio N-1) - 1)*¥100
NUmero de empleadores encuestados
Porcentaje de satisfaccion de los Refiere al nimero de empleadores encuestados que se encuentran ( P . .
. R N - que se encuentran satisfechos con el Calidad- .
empleadores respecto del desempefio satisfechos con el desempefio de los egresados en el afio N, = . Porcentaje ND ND Ascendente NA | NA ND ND
" desempefio de los egresados / Total de | Gestion-Anual
de los egresados UDC NS respecto del total de empleadores encuestados en el afio N
empleadores encuestados) * 100
Refiere al nimero de organizaciones atendidas mediante proyectos
académicos en el afio N, respecto del total de organizaciones
registradas por el INEGI en |a base de datos de SCIAN para el (Ndmero de organizaciones atendidas
. - . estado de Colima en el afio N. mediante proyectos académicos en el
D 01.- Prestacion de Servicio Social Porcentaje de organizaciones atendidas NOTA: los proyectos académicos son las propuestas formales que afio N / Total de organizaciones Eficacia
- i vici i . . : i u u izaci icacia- .
. mediante proyectos académicos por las . .p .y . prop . N . 8 . Porcentaje 0.04 0.04 | Ascendente NA | NA 0.15 0.15
Constitucional. |ES UDC NS realiza la institucion para atender las demandas del gobierno o de | registradas por el INEGI en la base de | Gestion-Anual
organizaciones no gubernamentales, que contemplen la resolucidn | datos de SCIAN para el estado de Colima
de probleméticas involucrando la formacién de los estudiantes y/o en el afio N) * 100.
las lineas de generacion o aplicacion del conocimiento de su
profesorado
. NUmero de empresas beneficiadas por
Actividades . ) . (NG P! L cl N P
Refiere al nimero de empresas beneficiadas por prestadores de prestadores de practica profesional,
P . . Porcentaje de empresas beneficiadas | préctica profesional, residencias o estadias registradas por el INEGI | residencias o estadias registradas por el —
D 02.- Realizacion de residencias, L A N Eficacia- .
" . . por prestadores de practica profesional, en la base de datos de SIEM en el afio N, respecto del total de INEGI en la base de datos de SIEM en el L, Porcentaje 40.49 | 40.49 | Ascendente NA | NA | 41.01 | 41.01
estadias o practica profesional. . . . . o . Gestidn-Anual
residencias o estadias. UDC NS empresas registradas por el INEGI en la base de datos SIEM en el afio N / Total de empresas registradas
afioN por el INEGI en la base de datos SIEM en
el afio N)* 100.
(Numero de estudiantes de superior
o . . y - Refiere al nimero de estudiantes de superior participantes en articipantes en actividades de
D 03.- Participacién de estudiantes| Porcentaje de estudiantes participantes actividades de emprendedurismo e innovapcién e: el cicTo escolar N emprendepdurismo e innovacion en el Eficacia
en programas de en actividades de emprendedurismo e P g P Porcentaje 15.87 | 15.87 | Ascendente NA | NA | 17.24 | 19.72

emprendedurismo e innovacion.

innovacién UDC NS

sobre la matricula total inscrita en el nivel superior licenciatura en
el ciclo escolar N

ciclo escolar N / Matricula total inscrita
en el nivel superior en el ciclo escolar N)
*100.

Gestion-Anual
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i " N - . N Dimensién-Tipo-| Unidad de Linea | Metas | Sentido del
Objetivo Nombre del Indicador Definicién del indicador Método de Calculo Frecuencia Medida Base 2018| 2019 Indicador T1 T2 T3 T4
(Numero de instituciones de educacién
Component E.- Desempefio de funciones de Porcentaje de instituciones de Refiere al porcentaje de instituciones que operan planes superior con Planes Institucionales de Eficacia-
pe instituciones de educacién educacion superior que operan Planes | institucionales de desarrollo como parte de sus instrumentos de Desarrollo en operacion en el afio N / Estratégico- Porcentaje 100 100 Ascendente NA | NA | 100.0 100
superior realizada. Institucionales de Desarrollo. UDC NS planeacion. Total de instituciones de educacion Anual
superior del estado en el afio N) * 100
. NUmero de planes y/o programas de
Porcentaje de planes y/o programas de Refiere al nimero de planes y/o programas de desarrollo o mejora de(sarrollo ) mg'ora in\:/ Ie?neitados enel Eficacia
desarrollo o mejora implementados N P ¥/0 Progf ) . ) P L, Porcentaje 98.86 100 Ascendente NA | NA | 100.0 100
. ” implementados respecto a los programados afio N / Total de planes y/o programas de| Gestién-Anual
E 01.- Planeacion y conduccién de UDC NS .
” N ) desarrollo o mejora programados) * 100.
la politica educativa en el nivel
superior.
Actividades . , . (Numero de programas operativos
Porcentaje de programas operativos Refiere al nimero de programas operativos anuales anuales implementados en el afiol N / Eficacia
. ) prog| P implementados en el afio N, respecto del nimero total de . P . L, Porcentaje 98.33 100 Ascendente NA | NA | 100.0 100
anuales implementados UDC NS ) . Ndmero total de programas operativos | Gestion-Anual
programas operativos programados para el afio N . N
programados para el afio N) * 100
(Ndmero de evaluaciones de desempefio
Porcentaje de evaluaciones de Refiere al nimero de evaluaciones de desempefio realizadas en el realizadas en el afio N / Total de Eficacia-
E 02.- Evaluacién de desempefio. Jy N N N P . N / N L, Porcentaje ND 0 Ascendente NA | NA 0 0
desempefio realizadas UDC NS afio N, respecto del total de evaluaciones programadas en el afio N | evaluaciones programadas en el afio N) * [ Gestion-Anual
100.
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
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Clasificacion Programatica:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS

08-EDUCACION SUPERIOR (Instituto Tecnoldgico de Colima)

2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA

Instituto Tecnoldgico de Colima

Dimensién-Tipo- Unidad de Sentido . . : :
Objetivo Nombre del Indicador Definicién del indicador Método de Célculo N P N Linea Base Metas I'trimestre | Il trimestre | 1l trimestre | IV trimestre
Frecuencia Medida del Ind.
s . N IMCO 19 Posicién del estado
Posicion de Colima en el ranking . . . — .
. https://mba.americaeconomia.com/arti Eficacia- de Colima en Ascendent
c - N de competitividad de las N N A L Tasa (Absoluto) L o 0.00% - ND ND ND ND
ontribuir al desarrollo integral tidades federati culos/notas/ranking-de-universidades- | Estratégico-Anual competitividad. (ANO e
del Estado de Colima mediante entidades federativas de-mexico-2018 2018)
Fin el acceso de la poblacién de 18 a
i - "
22 afios a una educacién 0.763 Resultados 0.00% - se
superior de calidad, con amplia | indice de Desarrollo Humano del . Eficacia- . ublicados por el PNUD |  refiereal [Ascendent
P . N P h Indice de Desarrollo Humano L Indice p ) .p . ND ND ND ND
cobertura y pertinencia. estado de Colima Estratégico-Anual en este indicador. (ANO |indice de Des. e
2017) Humano
Refiere al Nuevo ingreso a primer afio en
escuelas publicas de educacién superior
licenciatura en el ciclo escolar N, respecto de
los egresados del nivel educativo precedente . . o
. ) (Nuevo ingreso a primer afio en
. L, ciclo anterior L . .
Porcentaje de absorcién de escuelas publicas de educacién superior Eficacia 5074 Absorcion en ES Ascendent
icacia- i X
escuelas publicas, en educacion R en el ciclo escolar N / Egresados del L Porcentaje o 0.00% - ND ND ND ND
P . NOTA: el denominador corresponde al total de . . /%8 . Estratégico-Anual g (ANO 2018) i e
superior. N N N nivel educativo precedente ciclo
egresados de nivel medio superior en el e
. . anterior) * 100
estado, al cierre del ciclo escolar
inmediatamente anterior para el que se
registra la matricula de primer ingreso a
licenciatura (numerador).
Refiere a la Matricula total de escuelas (Matricula total de escuelas publicas, en
Porcentaje de cobertura de ublicas en nivel superior licenciatura, sobre la nivel superior / la poblacion .
c . o~ J N L, P L, P . . P , /lap . Eficacia- . 19117 Cobertura en ES. Ascendent
La poblacién de 18 a 22 afios en | escuelas publicas en educacién | poblacién demandante segun las proyecciones| demandante segun las proyecciones L Porcentaje o 0.00% - ND ND ND ND
N A L . Estratégico-Anual (ANO 2018) e
el Estado de Colima accede a superior. oficiales del CONAPO rango de edad 18-22 | oficiales del CONAPO, rango de edad 18
Propésito una educacién superior de afios 22 afios) * 100.
calidad, con amplia cobertura y
pertinencia. Refiere al Numero de titulados de licenciatura
en el afio N, sobre nimero de egresados en el
afio N-1 licenciatura
. N o Numero de titulados de licenciatura en - y
Porcentaje de Titulacidn en . N ( N . Eficacia- . 1760 Titulados en Ascendent
. . NOTA: en el denominador se deben registrar | el afio N / nimero de egresados en el L Porcentaje " . & 0.00% - ND ND ND ND
licenciatura. N N N N . . A Estratégico-Anual licenciatura (ANO 2018 ) e
los egresados de licenciatura del afio anterior afio N-1 licenciatura) * 100
al que se registran los titulados, ya que existe
un margen de un afio entre el egreso de
licenciatura y la titulacién
. . . 5 Refiere a la Matricula inscrita en programas (Matricula inscrita en programas 10620 Alumnos que
Porcentaje de la matricula inscrita . . . . . . .
en programas educativos de nivel educativos de licenciatura evaluables, educativos de licenciatura evaluables, Eficacia participan en programas Ascendent
P .g . reconocidos por su calidad, sobre la matricula | reconocidos por su calidad / Matricula L Porcentaje educativos evaluables 0.00% - ND ND ND ND
licenciatura evaluables, ) ) N R N ) Estratégico-Anual N o e
reconocidos por su calidad total inscrita en programas educativos total inscrita en programas educativos por su calidad. (ANO
p evaluables de licenciatura evaluables de licenciatura) * 100. 2018)
Refiere al Numero de alumnos aprobados y
alumnos regularizados al final del ciclo escolar
N, sobre existencia de alumnos al final del .
. (Numero de alumnos aprobados y
Porcentaje de aprobacién en ciclo escolar N alumnos regularizados al final del ciclo Eficacia Ascendent
) . P . 8 . ) L. Porcentaje (ANO 2017) 0.00% - ND ND ND ND
Educacién superior escolar N) / (Existencia de alumnos al | Estratégico-Anual e

NOTA: el numerador corresponde a la suma
de los alumnos aprobados en los examenes
ordinarios, en evaluaciones extraordinarias y
los sustentantes de regularizacién

final del ciclo escolar N)* 100




Dimensién-Tipo- Unidad de Sentido . . : :
Objetivo Nombre del Indicador Método de Calculo . P ) Linea Base Metas Itrimestre | Il trimestre | Il trimestre | IV trimestre
Frecuencia Medida del Ind.
Refiere al NUmero de egresados de
licenciatura de la cohorte, sobre nimero de
estudiantes de primer ingreso de la misma
cohorte
A.- Alumnos de educacién (Numero de egresados de licenciatura
Componente superior atendidos. Eficiencia terminal en educacién | NOTA: el numerador corresponde al total de | de la cohorte/ Niimero de estudiantes Eficacia- Porcentaje Ascendent ND ND ND ND
superior egresados de cohorte en el afio N. EI de primer ingreso de la misma cohorte) | Estratégico-Anual d e
denominador corresponde a la matricula de * 100
primer ingreso de dicha cohorte, por lo que se
la debe identificar cuatro o cinco afios hacia
atras respecto del afio N, de acuerdo a la
duracion del programa educativo
Refiere al Nimero de alumnos inscritos al
segundo afio de la generacion N, sobre
numero de alumnos inscritos en primero de la . . .
eneracion N (Numero de alumnos inscritos al
Porcentaje de retencion en primer 8 segundo afio de la generacién N / Eficacia-Gestion- . Ascendent
= " . . R Porcentaje ND ND ND ND
afio en educacién superior nimero de alumnos inscritos en Anual e
NOTA: el numerador corresponde a la N L, .
. A primero de la generacién N) * 100
matricula de ingreso a tercer semestre, el
denominador corresponde a la matricula de
primer ingreso del afio anterior.
X . NUmero total de planteles de
. Refiere al Nimero total de planteles de ( L. N P N
Porcentaje de planteles de L, . . L educacion media superior que
L, N N educacion media superior que recibieron . A o,
A 01.- Promocidn de la oferta educacién media superior que informacion de la oferta educativa disponible recibieron informacién de la oferta Eficacia-Gestion Ascendent
) . reciben informacion de la oferta X - ) P educativa disponible para el nivel Porcentaje (ANO 2017) 0.00% - ND ND ND ND
educativa. . . . . para el nivel superior licenciatura respecto del ) . Anual e
educativa disponible para el nivel ) . ) superior / Total de planteles de nivel
. . total de planteles de nivel medio superior del ) . i _ )
superior, en el Estado de Colima . R N medio superior del area de influencia,
drea de influencia, programados. .
programados) * 100.
Refiere al NUumero de alumnos inscritos a (NUmero de alumnos inscritos a primer 4675 Alumnos
A 02.- Evaluacion y seleccion de | Porcentaje de aceptacion al nivel | primer ingreso al nivel superior licenciatura, ingreso al nivel superior / Total de Eficacia-Gestion- . . Ascendent
. N . . . . . . Porcentaje [aceptados en en el Nivel 0.00% - ND ND 66% ND
aspirantes. superior respecto del total de aspirantes a primer aspirantes a primer ingreso al nivel Anual . o e
. . - . - Superior (ANO 2018)
ingreso al nivel superior licenciatura superior) * 100
N . L L, B Refiere a la Matricula total a la fecha de corte | (Matricula total a la fecha de corte del L L, 12799 Alumnos que
A 03.- Inscripcidn y reinscripcion | Tasa de variacion de la matricula ) ) ) . Eficacia-Gestion- Tasa de . Ascendent
de estudiantes de nivel superior del ciclo escolar N, sobre matricula total al | ciclo escolar N / Matricula total al corte Anual variacién concluyen el ciclo 0.00% - . ND ND 1.13 ND
. P corte del ciclo escolar N-1 del ciclo escolar N-1) - 1) *100 escolar (ANO 2018)
Nimero de estudiantes de nivel
. " Refiere al Niimero de estudiantes de nivel ( - ) - -
Porcentaje de estudiantes L A . superior licenciatura que se benefician 13629 Alumnos inscritos
. L superior licenciatura que se benefician con los . . .
incorporados en actividades servicios, actividades curriculares, artisticas, con los servicios, actividades Eficacia-Gestidn en actividades Ascendent
curriculares, artisticas, culturales y ! ) L X curriculares, artisticas, culturales y Porcentaje curriculares, deportivas, 0.00% - 30.65% 30.65% 34.31% 34.31%
. . culturales y deportivas en el afio N, respecto . o Anual . e
deportivas como estrategia de ) . . . ) deportivas en el afio N/ Total de culturales y artisticas.
L del total de matricula inscrita de nivel superior . . . N . &
formacion integral . ) ~ matricula inscrita de nivel superior (ANO 2018)
licenciatura en el afio N . : =
licenciatura en el afio N) * 100.
Actividades
Refiere al Nimero de alumnos con bajo
rendimiento escolar en el nivel superior
licenciatura que reciben asesoria académica (Ndmero de alumnos con bajo
en el afio N, respecto del nimero total rendimiento escolar en el nivel superior 1486 Alumnos
Porcentaje de estudiantes que alumnos con bajo rendimiento escolar en el ue reciben asesoria académica enel | Eficacia-Gestion- . beneficiados con Ascendent
N g . . .q . N . N N o 13 . ) Porcentaje . L 0.00% - ND ND ND ND
reciben asesoria académica nivel superior licenciatura en el afio N afio N / Ndmero total alumnos con bajo Anual asesoria académica. e
A 04.- Desarrollo de programas rendimiento escolar en el nivel nivel (ANO 2018)
de atencién a estudiantes. NOTA: el denominador corresponde al total de superior en el afio N) * 100.
alumnos que presentan bajo rendimiento
escolar (reprobacion entre 1y 5 asignaturas).
Refiere al Numero de estudiantes becados del | (Numero de estudiantes becados del
Porcentaje de estudiantes afio N del nivel superior licenciatura, respecto | afio N del nivel superior / Total de la Eficacia-Gestion- Ascendent
! P . . p . . P . / o Porcentaje 4.42% 14.36% 14.36% 14.36%
becados del total de la matricula del nivel superior | matricula del nivel superior en el afio N) Anual e
licenciatura en el afio N. *100.
Refiere al NUmero de alumnos en riesgo de (Numero de alumnos en riesgo de
exclusion que reciben tutoria y que logran exclusion que reciben tutoria y que
Porcentaje de alumnos en riesgo a o Yq g. N o va . N o
L. . B permanecer en el afio N del nivel superior |logran permanecer en el Afio N del nivel| Eficacia-Gestion- . Ascendent
de exclusion que reciben tutoriay | . N . . . . Porcentaje ND ND ND ND
licenciatura, respecto del nimero de alumnos | superior / Nimero de alumnos del nivel Anual e

que logran la permanencia

del nivel superior licenciatura en riesgo de
exclusion en el afio N.

superior en riesgo de exclusién en el
afio N) * 100.




Dimensién-Tipo- Unidad de Sentido . . : :
Objetivo Nombre del Indicador Definicién del indicador Método de Célculo N P N Linea Base Metas I'trimestre | Il trimestre | 1l trimestre | IV trimestre
Frecuencia Medida del Ind.
Refiere al Nimero de docentes capacitados en
competencias docentes en el afio N, respecto 800 Docentes
Porcentaje de docentes del total de docentes en el afio N (Numero de docentes capacitados en - L. capacitados en
. N . N Eficacia-Gestion- . . Ascendent
capacitados en competencias competencias docentes en el afio N / el Anual Porcentaje competencias 0.00% - e 35.06% 53.00% 53.00% 60%
docentes NOTA: el denominador corresponde al total de| total de docentes en el afio N) * 100. disciplinares. (ANO 2018
docentes, incluyendo Profesores de Tiempo )
Completo (PTC) y por asignatura (PA)
Refiere al Numero de docentes de Tiempo
Completo del Nivel Superior o su equivalente
P . P N q (Numero de docentes de Tiempo
en horas, reconocidos con perfil deseable Completo del Nivel Superior o s
ivel Superi u
. N PRODEP vigente en el afio N, Total de ) P P R
Porcentaje de docentes de tiempo . ] equivalente en horas, reconocidos con
R docentes de Tiempo Completo del Nivel ) i . L,
completo o su equivalente en . ) . perfil deseable PRODEP vigente enel | Calidad-Gestion- . Ascendent
) ) Superior o su equivalente en horas, en el afio o ) Porcentaje ND ND ND ND
horas reconocidos con perfil N afio N / Total de docentes de Tiempo Anual e
deseable PRODEP. Completo del Nivel Superior o su
equivalente en horas, en el afio N) *
NOTA: el denominador corresponde al total de a 100, )
docentes, incluyendo Profesores de Tiempo !
B.- Docentes reconocidos, Completo (PTC) y por asignatura (PA)
Componente actualizados o habilitados.
ualiz: ili 3
Refiere al Numero de docentes de Tiempo
Completo del Nivel Superior o su equivalente
en horas, reconocidos con perfil deseable . .
. N . o (Numero de docentes de Tiempo
Porcentaje de docentes de tiempo PRODEP vigente en el afio N, Total de )
. . ] Completo (PTC) o su equivalente en
completo o su equivalente en docentes de Tiempo Completo del Nivel . .
N , ) o horas, que pertenecen al SNI/SNC o su | Calidad-Gestion- . Ascendent
horas que pertenecen al Sistema | Superior o su equivalente en horas, en el afio . o Porcentaje ND ND ND ND
N R equivalente, en el afio N / Total de PTC Anual e
Nacional de Investigadores o su N N -
N o su equivalente en horas, en el afio N)
equivalente. *100
NOTA: el denominador corresponde al total de .
docentes, incluyendo Profesores de Tiempo
Completo (PTC) y por asignatura (PA)
Refiere al Nimero de docentes actualizados
en el drea disciplinarque imparte docencia en
. el afio N, respecto del total de docentes en el |(Numero de docentes actualizados en el
Porcentaje de docentes N . - . . - Lo
N . L afio N drea disciplinar que imparte docencia | Eficacia-Gestion- . Ascendent
actualizados en el drea disciplinar o Porcentaje ND ND ND ND
en que imparte docencia en el afio N / el total de docentes en el Anual e
q P NOTA: el denominador corresponde al total de afio N) * 100.
docentes, incluyendo Profesores de Tiempo
Completo (PTC) y por asignatura (PA)
Refiere al Numero de docentes de tiempo (Numero de docentes de tiempo
. . completo o su equivalente en horas adscritos | completo o su equivalente en horas 38 Docentes de tiempo
Porcentaje de docentes de tiempo B L . . . . . .
. al nivel superior licenciatura que participan en adscritos al nivel superior que . . completo que participan
completo o su equivalente en K o . N ... | Eficacia-Gestion- . Ascendent
- proyectos de investigacion, respecto del total |participan en proyectos de investigacion Porcentaje en proyectos de 0.00% - ND ND ND ND
horas que participan en proyectos 5 . Anual . L o e
P . L de docentes de tiempo completo o su / Total de docentes de tiempo completo investigacion (ANO 2018
B 01.- Realizacion de proyectos de investigacion ) . B N N
. S . equivalente en horas adscritos al nivel o su equivalente en horas adscritos al )
de investigacion, aplicacion del o A X )
. superior licenciatura nivel superior) * 100.
conocimiento y de desarrollo
tecnoldgico. (Ndmero de docentes de tiempo
Porcentaje de docentes de tiempo . . completo o su equivalente en horas que 0 Docentes de tiempo
R Sefiala los docentes de tiempo completo o su L - L. .
completo o su equivalente en . L participan en proyectos de desarrollo | Eficacia-Gestion- . completo que participan Ascendent
L equivalente en horas que participan en o Porcentaje 0.00% - ND ND ND ND
horas que participan en proyectos . tecnoldgico / Total de docentes de Anual en proyectos desarrollo e
o proyectos de desarrollo tecnoldgico. . N Jun -
de desarrollo tecnoldgico tiempo completo o su equivalente en tecnoldgico (ANO 2018 )
horas) * 100.
NUmero de docentes de tiempo
. R Refiere al Numero de docentes de tiempo ( 3 P .
Porcentaje de docentes de tiempo completo o su equivalente en horas, con grado completo o su equivalente en horas, Eficacia-Gestion 286 Docentes de tiempo Ascendent
completo o su equivalente en P B q ! 8 con grado de maestria / Total de Porcentaje completo con grado de 0.00% - 66.26% 68.24% 68.24% 68.24%
) de maestria, respecto del Total de profesores N Anual . o e
horas con grado de Maestria . ) profesores de tiempo completo o su maestria (ANO 2018)
de tiempo completo o su equivalente en horas .
equivalente en horas) * 100.
B 02.- Habilitacién de docentes.
NUmero de docentes de tiempo
- . . Refiere al NUmero de docentes de tiempo ( . P .
Actividades Porcentaje de docentes de tiempo © completo o su equivalente en horas, — Lo 301 Docentes de tiempo
R completo o su equivalente en horas, con grado Eficacia-Gestion- . Ascendent
completo o su equivalente en con grado de doctorado / Total de Porcentaje completo con grado de 0.00% - ND ND ND ND
de doctorado, respecto del Total de profesores Anual e

horas con grado de Doctorado

de tiempo completo o su equivalente en horas

profesores de tiempo completo o su
equivalente en horas) * 100.

doctorado (ANO 2018)




Dimensién-Tipo- Unidad de Sentido . . : :
Objetivo Nombre del Indicador Definicién del indicador Método de Célculo N P N Linea Base Metas I'trimestre | Il trimestre | 1l trimestre | IV trimestre
Frecuencia Medida del Ind.
Refiere al Numero de eventos de capacitacién | ((NUmero de eventos de capacitacion o
Porcentaje de eventos de 0 actualizacion disciplinar realizados en el afio | actualizacién disciplinar realizados en el - L. 172 Cursos de
. . N Eficacia-Gestion- . L R Ascendent
capacitacion o actualizacion N, respecto del Total de eventos de afio N') / (Total de eventos de Anual Porcentaje capacitacion realizados 0.00% - e 80 100 100 100
disciplinar realizados capacitacion o actualizacién disciplinar capacitacion o actualizacién disciplinar (ANO 2018)
& A *
B 03.- Organizacién de eventos programados en el afio N programados en el afio N )) * 100.
de capacitacién de profesores. N . . , ik
Refiere al Numero de eventos de capacitacion | ((Nimero de eventos de capacitacién o
Porcentaje de eventos de o actualizacion docente en el afio N, respecto | actualizacion docente en el afioN ) / L L, 397 Cursos de
L . e S Eficacia-Gestion- . . Ascendent
capacitacion o actualizacion del total de eventos de capacitacion o (Total de eventos de capacitacion o Anual Porcentaje actualizacién docente 0.00% - . 86 90 90 100
docente realizados actualizacién docente programados en el afio | actualizacién docente programados en realizados (ANO 2018 )
N el afio N )) * 100.
" . Ntmero de docentes evaluados que
‘. . Refiere al NUmero de docentes evaluados que ( N L g 283 Docentes
B 04.- Evaluaciony Porcentaje de docentes evaluados . . . reciben un reconocimiento por la . L. .
o N 8 . reciben un reconocimiento por la calidad de su , N . Calidad-Gestién- . reconocidos por su Ascendent
reconocimiento al desempefio | que reciben un reconocimiento . o | calidad de su desempefio en el afio N/ Porcentaje N ~ 0.00% - ND ND ND ND
N N N desempefio en el afio N, respecto del nimero . Anual calidad de desempefio. e
docente de calidad. por la calidad de su desempefio " Ndmero de docentes que fueron o
de docentes que fueron evaluados en el afio N ~ (ANO 2018)
evaluados en el afio N) *100
Porcentaje de programas Refiere al Numero de programas educativos (Numero de PE de licenciatura
educativos de nivel licenciatura PE) de licenciatura evaluables, reconocidos | evaluables, reconocidos por su calidad /| Calidad-Gestion- . o Ascendent
. (PE) . . . P / Porcentaje (ANO 2017) 0.00% - ND ND ND ND
evaluables, reconocidos por su por su calidad, respecto del total de PE de | Total de PE de licenciatura evaluables) * Anual e
calidad. licenciatura evaluables 100.
X . o Numero de procesos certificados en
. Refiere al Nimero de procesos certificados en ( p " L.
Porcentaje de procesos n normas de calidad / Total de procesos | Calidad-Gestién- . Ascendent
- . normas de calidad, respecto del total de R Porcentaje ND ND ND ND
certificados en normas de calidad e . programados para su certificacion ) * Anual e
procesos programados para su certificacion 100
Refiere al NUmero de PE de licenciatura que (Numero de PE de licenciatura que
C.- Programas y procesos . L N .
. . incorporan al menos una actividad de incorporan al menos una actividad de
Componente reconocidos por su calidad . ) L . . .
evaluados internacionalizacion (PEInt ), respecto del total internacionalizacion / Total de
) de programas educativos de nivel licenciatura programas educativos de nivel
Porcentaje de Programas (PE) licenciatura) * 100.
Educativos que incorporan Eficacia-Gestion Ascendent
L X . X - icacia-Gestion- .
actividades de NOTA: Se definen como actividades de Nota: Se definen como actividades de Anual Porcentaje o ND ND ND ND
internacionalizacién para impulsar| internacionalizacién: doble grado, ensefianza internacionalizacion: doble grado,
su calidad de asignaturas en una segunda lengua, ensefianza de asignaturas en una
practicas profesionales en el extranjero, segunda lengua, practicasprofesionales
aprendizaje en linea con pares en el en el extranjero, aprendizaje en linea
extranjero, PE ofrecidos en un segundo con pares en el extranjero, PE ofrecidos
idioma, etc. en un segundo idioma, etc.
. . . Refiere al Numero de espacios educativos del [ (Numero de espacios educativos del 46 Espacios educativos
- Porcentaje de espacios educativos| ) L L . . . 0
C01.- Mantenimiento y . ) . nivel superior que recibieron mantenimiento nivel superior que recibieron — " que recibieron
B N R del nivel superior que reciben R R N L . . Eficacia-Gestion- . o Ascendent
equipamiento de espacios - o y/o equipamiento en el afio N, respecto del | mantenimiento y/o equipamiento en el Porcentaje mantenimiento o 0.00% - ND ND ND ND
. mantenimiento y/o equipamiento ) . o " i Anual I & e
educativos. . L total de espacios educativos programados en | afio N / Total de espacios educativos equipamiento. (ANO
para garantizar su operatividad ~ .
elafioN programados en el afio N) * 100. 2018)
Refiere al Numero de programas educativos | (Nimero de programas educativos que
. que atendieron mds de 30% de las atendieron mas del 30% de las 12 Atencién de
i Porcentaje de programas X . : . :
C 02.- Atencidn a las . " . recomendaciones de organismos evaluadores recomendaciones de organismos . L. recomendaciones de los
. educativos que atendieron mas ) ) Calidad-Gestion- . . Ascendent
recomendaciones de los . en el ciclo escolar N, respecto del total de evaluadores en el ciclo escolar N/ Total Porcentaje organismos 0.00% - ND ND ND ND
. del 30% de las recomendaciones X . R . Anual & e
organismos evaluadores. . programas educativos que recibieron de programas educativos que recibieron evaluadores. (ANO 2018
de organismos evaluadores. . . . .
recomendaciones de organismos evaluadores recomendaciones de organismos )
del ciclo escolar N evaluadores del ciclo escolar N) * 100.
NUmero de procesos que atendieron
Refiere al NUmero de procesos que atendieron ( . P g .
. , K o mas del 50% de las recomendaciones L,
Porcentaje de procesos que mas del 50% de las recomendaciones recibidas " . 34 Atencién de
L. N . . . recibidas de los organismos N
C 03.- Atencién a las atendieron mas del 50% de las | de los organismos certificadores de normas de " . " L. recomendaciones de los
N N " N certificadores de normas de calidad/ Calidad-Gestion- . B Ascendent
recomendaciones de los recomendaciones recibidas de los | calidad, respecto del total de procesos que L Porcentaje organismos 0.00% - ND ND ND ND
. e . . . ) Total de procesos que recibieron Anual . o e
organismos certificadores. organismos certificadores de recibieron recomendaciones de los ) 3 certificadores. (ANO
. ) L recomendaciones de los organismos
normas de calidad organismos certificadores de normas de 2018)

calidad

certificadores de normas de calidad) *
100.




Dimensién-Tipo- Unidad de Sentido . . : :
Objetivo Nombre del Indicador Método de Calculo . P ) Linea Base Metas Itrimestre | Il trimestre | Il trimestre | IV trimestre
Frecuencia Medida del Ind.
Actividades . ) N
Refiere al Nimero de estudiantes en
movilidad nacional de nivel superior
licenciatura con reconocimiento de créditos, | (Nimero de estudiantes en movilidad
Porcentaje de estudiantes en respecto del total de estudiantes de nivel nacional de nivel superior con - L. 74 Estudiantes en
I . L . L ™ " Eficacia-Gestion- . o . Ascendent
movilidad nacional con superior licenciatura reconocimiento de créditos en el afio N Anual Porcentaje movilidad nacional. 0.00% - o 0.10% 0.10% 0.10% 0.10%
reconocimiento de créditos / Total de estudiantes de nivel superior (ANO 2018)
NOTA: el denominador corresponde a la en el afio N) * 100.
matricula de Nivel superior licenciatura en el
afioN
C 04.- Fortalecer la cooperacion Refiere al Numero de estudiantes en (Numero de estudiantes en movilidad
y la internacionalizacion de la Porcentaje de estudiantes en movilidad internacional de nivel superior internacional de nivel superior con Eficacia-Gestién 33 Alumnos en Ascendent
ensefianza y la investigacion. movilidad internacional con licenciatura con reconocimiento de créditos, |reconocimiento de créditos en el afio N/ Anual Porcentaje movilidad internacional. 0.00% - o 0.14% 0.14% 0.14% 0.14%
reconocimiento de créditos respecto del total de estudiantes de nivel Total de estudiantes de nivel superior (ANO 2018)
superior licenciatura en el afio N) * 100.
N . . (Numero de docentes de tiempo
. . Refiere al NUmero de docentes de tiempo . .
Porcentaje de docentes de tiempo . completo o equivalente en horas que 33 Docentes de tiempo
. completo o equivalente en horas que . P,
completo o equivalente en horas . . . participaron en redes académicas . L. completo en redes
L participaron en redes académicas nacionales o . . . . Eficacia-Gestion- . P . Ascendent
que participan en redes ; . ) nacionales o internacionales en el ciclo Porcentaje  [académicas nacionales o 0.00% - ND ND ND ND
. N internacionales en el ciclo escolar N, respecto Anual N N o e
académicas nacionales o N escolar N/ Total de los docentes de internacionales. (ANO
. . del total de los docentes de tiempo completo . .
internacionales . tiempo completo o equivalente en 2018)
en el ciclo escolar N .
horas en el ciclo escolar N) * 100.
. Refiere al Nimero de egresados de la (Numero de egresados de la generacion
Porcentaje de egresados que . . < - Lo
. generacion N-2 que laboran en su drea de N-2 que laboran en su area de Eficacia-Gestion- . o Ascendent
laboran en su drea de ) . . | Porcentaje (ANO 2017) 0.00% - ND ND ND ND
competencia competencia, respecto del nimero total de competencia / Nimero total de Anual e
P ! egresados de la generacion N-2 egresados de la generacién N-2) * 100.
N , N . Numero de convenios formalizados con
L, R Refiere al Nimero de convenios formalizados N . .
L N . Tasa de Variacién de convenios . B N instancias estatales, nacionales y
D.- Actividades de vinculacion ) R con instancias estatales, nacionales y . o . N L.
N formalizados por cada institucion . o . extranjeras en el afio N / Nimero total | Eficacia-Gestion- Tasa de Ascendent
Componente con los sectores productivo y . . . extranjeras en el afio N, respecto del nimero . . . ND ND ND ND
. N educativa con instancias estatales, . N N . de convenios formalizados con Anual variacion e
social, realizados. . . total de convenios formalizados con instancias N . .
nacionales y extranjeras . . o instancias estatales, nacionales y
estatales, nacionales y extranjeras en el afio. . N
extranjeras en el afio N-1) - 1)
. N L, Refiere al Nimero de empleadores (Ndmero de empleadores encuestados
Porcentaje de satisfaccion de los N . " L.
encuestados que se encuentran satisfechos que se encuentran satisfechos con el | Calidad-Gestion- . Ascendent
empleadores respecto del N N Porcentaje ND ND ND ND
N con el desempefio de los egresados, respecto | desempefio de los egresados / Total de Anual e
desempefio de los egresados
del total de empleadores encuestados empleadores encuestados) * 100
Refiere al Numero de organizaciones
atendidas mediante proyectos académicos en
el afio N, respecto del total de organizaciones
registradas por el INEGI en |a base de datos de
SCIAN para el estado de Colima en el afio N. | (Numero de organizaciones atendidas
Porcentaje de organizaciones mediante proyectos académicos en el
D 01.- Prestacion de Servicio i ) N 8 NOTA: los proyectos académicos son las afio N / Total de organizaciones Eficacia-Gestion- . o Ascendent
: - atendidas mediante proyectos ) o ) Porcentaje (ANO 2017) 0.00% - ND ND ND ND
Social Constitucional. - propuestas formales que realiza la institucién | registradas por el INEGI en |a base de Anual e
académicos por las IES .
para atender las demandas del gobierno u datos de SCIAN para el estado de
organizaciones no gubernamentales, que Colima en el afio N) * 100.
contemplen la resolucién de problematicas
involucrando la formacién de los estudiantes
y/o las lineas de generacién o aplicacion del
conocimiento de su profesorado
Actividades
NUmero de empresas beneficiadas por
Refiere al Nimero de empresas beneficiadas ( P . ) it
. - . prestadores de préctica profesional, 1225 Empresas
. Porcentaje de empresas por prestadores de practica profesional, ) . , . -
D 02.- Realizacion de . N N . ) residencias o estadias registradas por el L L, beneficiadas con
. . B . beneficiadas por prestadores de | residencias o estadias registradas por el INEGI Eficacia-Gestion- . - . Ascendent
residencias, estadias o practica . R N . N INEGI en la base de datos de SIEM en el Porcentaje practica profesional, 0.00% - ND ND ND ND
practica profesional, residencias o en la base de datos de SIEM en el afio N, Anual e

profesional.

estadias.

respecto del total de empresas registradas por
el INEGI en la base de datos SIEM en el afio N

afio N / Total de empresas registradas
por el INEGI en la base de datos SIEM en
el afio N)* 100.

estadia o residencia.
(ANO 2018)




Dimensién-Tipo- Unidad de Sentido . . : :
Objetivo Nombre del Indicador Definicién del indicador Método de Célculo N P N Linea Base Metas I'trimestre | Il trimestre | 1l trimestre | IV trimestre
Frecuencia Medida del Ind.
Refiere al Numero de estudiantes de superior | (Numero de estudiantes de superior
articipantes en actividades de articipantes en actividades de 50 Programas
D 03.- Participacion de Porcentaje de estudiantes P P ) ) L. . P P . . . - L. . s
. - L emprendedurismo e innovacion en el ciclo emprendedurismo e innovacion en el | Eficacia-Gestion- . educativos evaluados Ascendent
estudiantes en programas de participantes en actividades de . ) ) ) . . ) Porcentaje ) 0.00% - 0.78% 0.78% 0.78% 0.78%
) N L, N . L, escolar N, sobre la matricula total inscrita en | ciclo escolar N / Matricula total inscrita Anual reconocidos por su e
emprendedurismo e innovacién.| emprendedurismo e innovacién N L A A N . R N o
el nivel superior licenciatura en el ciclo en el nivel superior en el ciclo escolar N) calidad. (ANO 2018 )
escolar N *100.
. L . . L (Numero de instituciones de educacién
. . Porcentaje de instituciones de Refiere al porcentaje de instituciones que . L
E.- Desempefio de funciones de educacién superior que operan operan planes institucionales de desarrollo superior con Planes Institucionales de Eficacia Ascendent
" ucacién superior qu instituci L N icacia- . <
Componente instituciones de educacion p. R g P P P N Desarrollo en operacion en el afio N / L Porcentaje (ANO 2017 ) 0.00% - 100 100 100 100
. . Planes Institucionales de como parte de sus instrumentos de [T L, Estratégico-Anual e
superior realizada. L Total de instituciones de educacion
Desarrollo. planeacion. X = *
superior del estado en el afio N) * 100
(Ndmero de planes y/o programas de
E 01.- Planeacion y conduccién Porcentaje de planes y/o Refiere al Numero de planes y/o programas de| desarrollo o mejora implementados en Eficacia-Gestion 38 Planes o programas Ascendent
de la politica educativa en el | programas de desarrollo o mejora | desarrollo o mejora implementados respecto el afio N / Total de planes y/o Anual Porcentaje implemetados (ANO 0.00% - e ND ND ND ND
nivel superior. implementados a los programados programas de desarrollo o mejora 2018)
programados) * 100.
. Refiere al Nimero de programas operativos (Ndmero de programas operativos 83 Programas
. Porcentaje de programas . o . o - " "
E 02.- Evaluacién de N anuales implementados en el afio N, respecto | anuales implementados en el afiol N/ | Eficacia-Gestién- . operativos anuales Ascendent
o operativos anuales | Ny . X Porcentaje . o 0.00% - 100 100 100 100
Actividades desempefio. implementados del nimero total de programas operativos | Nimero total de programas operativos Anual implementados. (ANO e
programados para el afio N programados para el afio N) * 100 2018)
Refiere al NUmero de evaluaciones de (NUmero de evaluaciones de
E 02.- Evaluacién de Porcentaje de evaluaciones de desempefio realizadas en el afio N, respecto desempefio realizadas en el afio N / Eficacia-Gestion- Porcentaje Ascendent o 0 0 0
desempefio. desempefio realizadas del total de evaluaciones programadas en el | Total de evaluaciones programadas en Anual : e
afio N el afio N) * 100.




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE INDICADORES ( FTI)

Clasificacién Programatica: E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS

Denominacién del Pp:

09-Educacion Superior UTeM.

Eje de la Politica Publica (PED): 2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA

Dimensién-Tipo-| Unidad de Sentido del " " N "
Objetivo Nombre del Indicador Definicion del indicador Método de Calculo . P! N Linea Base Metas ) I trimestre 1l trimestre 1l trimestre IV trimestre
Frecuencia Medida Indicador
- . " : IMco L 19 Posicién del estado
Contribuir al desarrollo Posicion de Colima en el ranking de https://mba.americaeconomia.c Eficacia- Tasa de Colima en
integral del Estado de competitividad de las entidades ps: ) ) . N Estratégico- o o 0.00% - Ascendente ND ND ND ND
" . . om/articulos/notas/ranking-de- (Absoluto) competitividad. (ANO
Colima mediante el federativas . ) . Anual
Lo universidades-de-mexico-2018 2018)
Fin acceso de la poblacion
de 18 a 22 afios a una 0.763 Resultad
2 N . esultados
educacién superior de indice de Desarrollo Humano del estado Eficacia- ublicados por el PNUD 0-00%- se refiere al
calidad, con amplia . indice de Desarrollo Humano |  Estratégico- | Indice | P <2%0%P <o | ndice de Desarrollo | Ascendente ND ND ND ND
. . de Colima en este indicador. (ANO
cobertura y pertinencia. Anual Humano
2017)
Refiere al Nuevo ingreso a primer afio
en escuelas publicas de educacion
superior licenciatura en el ciclo escolar
N, respecto de los egresados del nivel . . o
R N N (Nuevo ingreso a primer afio en
educativo precedente ciclo anterior . L - o
Porcentaje de absorcién de escuelas escuelas publicas de educacion Eficacia- 5074 Absorcion en ES. 10.38% (Matricula
- y L B . superior en el ciclo escolar N / Estratégico- Porcentaje | (ANO 2018 ) - UTeM 456 10.83% - Ascendente ND ND ) Acreditada
publicas, en educacién superior. NOTA: el denominador corresponde al ) . de NI 527)
. . Egresados del nivel educativo Anual NI/ 5074 =8.98%
total de egresados de nivel medio ) :
. . . precedente ciclo anterior) * 100
superior en el estado, al cierre del ciclo
escolar inmediatamente anterior para el
que se registra la matricula de primer
ingreso a licenciatura (numerador).
. Matricula total de escuelas
Refiere a la Matricula total de escuelas (, ) . . ;
L . o 3 publicas, en nivel superior / la - 1264 Matricula
Porcentaje de cobertura de escuelas pblicas en nivel superior licenciatura, oblacion demandante segun Eficacia- 19117 Cobertura en ES. total, porcentaje
(a poblacion de 18 a 22 et ) i sobre la poblacién demandante segtn | ) e seg Estratégico- | Porcentaje | (AR 2018)-UTeM 6.53%- Ascendente ND ND . P g Acreditada
~ publicas en educacién superior. ) - las proyecciones oficiales del de cobertura
afios en el Estado de las proyecciones oficiales del CONAPO Anual 1184 /19117 =6.19%
. . CONAPO, rango de edad 18-22 6.61%
L Colima accede a una rango de edad 18-22 afios o
Propésito o . afios) * 100.
educacion superior de
calidad, con amplia ) 3 )
coberturay pertinencia. Refiere al Nimero de titulados de
licenciatura en el afio N, sobre nimero
de egresados en el afio N-1 licenciatura
(Numero de titulados de Eficacia
NOTA: en el denominador se deben licenciatura en el afio N 1760 Titulados en
Porcentaje de Titulacién en licenciatura. . N . . / " Estratégico- Porcentaje | . . & 0.00% - Ascendente N/A N/A NA NA
registrar los egresados de licenciatura | nimero de egresados en el afio Anual licenciatura (ANO 2018 )
del afio anterior al que se registran los N-1 licenciatura) * 100
titulados, ya que existe un margen de
un afio entre el egreso de licenciatura y
la titulacion
" . I (Matricula inscrita en programas :
Refiere a la Matricula inscrita en N . . 10620 Alumnos que 114 (Contaduria - IFF)
. . . . . y . educativos de licenciatura L
Porcentaje de la matricula inscrita en programas educativos de licenciatura ) N participan en programas Alumnos que
rogramas educativos de nivel evaluables, reconocidos por su calidad, | ©*24201es; reconocidos por su Eficacia- educativos evaluables articipan en
" p € " . ) P . ) " | calidad / Matricula total inscrita Estratégico- Porcentaje ) o 10.47% - Ascendente ND 10.47% 10.42% P P .
licenciatura evaluables, reconocidos por sobre la matricula total inscrita en . por su calidad. (ANO programas educativos
y . en programas educativos Anual
su calidad programas educativos evaluables de R 2018)-UTeM 2 PE evaluables por su
) 5 evaluables de licenciatura) * .
licenciatura 9.62% calidad -10.43%
100.
Refiere al Nimero de alumnos
aprobados y alumnos regularizados al
final del ciclo escolar N, sobre existencia .
) 5 (Numero de alumnos aprobados
de alumnos al final del ciclo escolar N y alumnos regularizados al final Eficacia
Porcentaje de aprobacién en Educacién ANO 2017 ) - UTeM ’
) P N del ciclo escolar N) / (Existencia Estratégico- Porcentaje ( ) 83.00% - Ascendente ND 81.81% NA Acreditada
superior NOTA: el numerador corresponde a la ) ) es 82.42%
de alumnos al final del ciclo Anual

suma de los alumnos aprobados en los
examenes ordinarios, en evaluaciones
extraordinarias y los sustentantes de
regularizacion

escolar N)* 100




Dimensién-Tipo-| Unidad de Sentido del " " N "
Objetivo Nombre del Indicador Definicion del indicador Método de Célculo . P! N Linea Base Metas ) I trimestre 1l trimestre 1l trimestre IV trimestre
Frecuencia Medida Indicador
Refiere al Nimero de egresados de
licenciatura de la cohorte, sobre
ndmero de estudiantes de primer
ingreso de la misma cohorte
(Numero de egresados de
A.- Alumnos de L . 9 NOTA: el corresponde al licenci a de la cohorte/ Eficacia-
1% . Eficiencia terminal en educacion N . N - . "
Componente educacion superior superior total de egresados de cohorte en el afio Numero de estudiantes de Estratégico- Porcentaje 63.83% 65.00% - Ascendente ND ND 56.67% Acreditada
atendidos. P N. El denominador corresponde a la primer ingreso de la misma Anual
matricula de primer ingreso de dicha cohorte) * 100
cohorte, por lo que se la debe
identificar cuatro o cinco afios hacia
atras respecto del afio N, de acuerdo a
la duracién del programa educativo
Refiere al Nimero de alumnos inscritos
al segundo afio de la generacién N,
sobre nimero de alumnos inscritos en . R
) L, (Numero de alumnos inscritos al
primero de la generacion N N .
Porcentaje de retencién en primer afio segundo afio de la generadion N ¢, ix gegrian
! - p / ndmero de alumnos inscritos Porcentaje 77.92% - 78.00% - Ascendente ND ND 76.75% Acreditada
en educacion superior NOTA: el numerador corresponde a la . . Anual
. . en primero de la generacién N) *
matricula de ingreso a tercer semestre, 100
el denominador corresponde a la
matricula de primer ingreso del afio
anterior.
Numero total de planteles de
Refiere al Nimero total de planteles de ( i . P :
" . . educacion media superior que
N L educacion media superior que e . i
Porcentaje de planteles de educacion recibieron informacién de la oferta recibieron informacién de la
A01.- Promocion de la [ media superior que reciben informacion - . . oferta educativa disponible para | Eficacia-Gestion- _ |(ANO2018) - UTem= " "
. . . " educativa disponible para el nivel . . Porcentaje 67.64% - Ascendente ND 78.79% Acreditada Acreditada
oferta educativa. de la oferta educativa disponible para el o el nivel superior / Total de Anual 55.88%
. ) . superior licenciatura respecto del total . .
nivel superior, en el Estado de Colima . . : planteles de nivel medio
de planteles de nivel medio superior del . . . :
. . 3 superior del area de influencia,
area de influencia, programados.
programados) * 100.
Refiere al Nimero de alumnos inscritos
2 primer ingreso al nivel superior (Ntimero de alumnos inscritos a 4675 Alumnos
A02.- Evaluacién y Porcentaje de aceptacion al nivel 2 primer ing P primer ingreso al nivel superior / | Eficacia-Gestién- | aceptados en en el Nivel 8107% (UTeM - '
o . N licenciatura, respecto del total de . . Porcentaje . < 68.00% - Ascendente ND ND Acreditada
seleccién de aspirantes. superior aspirantes a primer ingreso al nivel Total de aspirantes a primer Anual Superior (ANO 2018 ) - 527 NI /650 MC)
P primer ing ingreso al nivel superior) * 100 UTeM 456/701 = 65%
superior licenciatura
12799 Alumnos que
L, . . (Matricula total a la fecha de .q
A 03 Inscripcién y Tasa de variacion de la matricula de Refiere a la Matricula total a la fecha de corte del ciclo escolar N / Eficacia-Gestion: Tasa de concluyen el ciclo
reinscripcion de . . corte del ciclo escolar N, sobre matricula B . o escolar (ANO 2018) - 87.00% - Ascendente ND 112.42% ND Acreditada
) nivel superior . Matricula total al corte del ciclo Anual variacion
estudiantes. total al corte del ciclo escolar N-1 escolar N-1) - 1) *100 UTeM Agosto 2018 491
/2017 566 = 86.74%
326 Alumnos
Numero de estudiantes de nivel 460 Alumnos
Refiere al Nimero de estudiantes de ¢ S : 13629 Alumnos inscritos inscritos en P
. S superior licenciatura que se L . inscritos en
N . nivel superior licenciatura que se L o en actividades actividades o
Porcentaje de incorporados L . benefician con los servicios, . . . actividades
L ) s con los servicios, actividades L . o . curriculares, deportivas, curriculares, )
en actividades curriculares, artisticas, . P actividades curriculares, Eficacia-Gestion- . L . curriculares,
. ; curriculares, artisticas, culturales y L . Porcentaje culturales y artisticas. 46.00% - Ascendente ND 14.81% deportivas, .
culturales y deportivas como estrategia . o artisticas, culturales y deportivas Anual o deportivas, culturales
de formacion integral deportivas en el afio N, respecto del en el afio N/ Total de matricula (ANO2018 ) - culturalesy artisticas. Con un
€ total de matricula inscrita de nivel - N : UTeM 540 /1184 = artisticas. Conun | ¥ N
- Lo . o inscrita de nivel superior N porcentaje del
Actividades superior licenciatura en el afio N . 3 N 45.60% porcentaje del
licenciatura en el afio N) * 100. 36.36%
41.9%
Refiere al Nimero de alumnos con bajo
rendimiento escolar en el nivel superior
licenciatura que reciben asesoria . .
L . (Numero de alumnos con bajo
académica en el afio N, respecto del - ) 70 Alumnos
. . rendimiento escolar en el nivel 1486 Alumnos - 97 Alumnos
ndmero total alumnos con bajo . ’ B L beneficiados con -
N ’ - N ) superior que reciben asesoria L L. beneficiados con N beneficiados con
Porcentaje de que reciben |r escolar en el nivel superior L . . Eficacia-Gestion- . . o asesoria . o
asesoria académica licenciatura en el afio N académica en el afio N / Numero Anual Porcentaje asesoria académica. 13.00% - Ascendente ND 6.22% académica asesoria académica,
A 04.- Desarrollo de total alumnos con bajo (AND 2018) - UTeM orcenta'é porcentaje obtenido
programas de atencién a . rendimiento escolar en el nivel 143/1184 =12.07% P . ) 7.66%
. NOTA: el denominador corresponde al | . . o obtenido 8.9%
estudiantes. 3 nivel superior en el afio N) * 100.
total de alumnos que presentan bajo
rendimiento escolar (reprobacién entre
1y 5 asignaturas).
Refiere al Nimero de estudiantes (Numero de estudiantes Estudiantes .
. . - 5 N Estudiantes Becados
becados del afio N del nivel superior becados del afio N del nivel Eficacia-Gestin 258 Alumnos / 1184 Becados en el en el cuatrimestre
Porcentaje de estudiantes becados licenciatura, respecto del total de la superior / Total de la matricula Porcentaje 22.00% - Ascendente ND 22.92% cuatrimestre 226,

matricula del nivel superior licenciatura
en el afio N.

del nivel superior en el afio N) *

100.

Anual

Matricula total = 21.79%

con un porcentaje
29.00%

637, conun
porcentaje 50.35%




Dimensién-Tipo-| Unidad de Sentido del " " N "
Objetivo Nombre del Indicador Definicion del indicador Método de Célculo . P! N Linea Base Metas ) I trimestre 1l trimestre 1l trimestre IV trimestre
Frecuencia Medida Indicador
Refiere al NGmero de alumnos en riesgo| (Numero de alumnos en riesgo
) ) e exclusion que reciben Euturla y q.ue de exclusion que reciben tutoria 18.38% - Ndmero )
Porcentaje de alumnos en riesgo de | logran permanecer en el afio N del nivel | y que logran permanecerenel | . - 7.27 % - Numero de
" " ) I ) o h . Eficacia-Gestion- . de alumnos en .
exclusién que reciben tutoria y que superior licenciatura, respecto del Afio N del nivel superior / Anual Porcentaje 23.22% 24.00% - Ascendente ND 27.07% riesgo de exclusion alumnos en riesgo de
logran la permanencia ndmero de alumnos del nivel superior Numero de alumnos del nivel 8 143 exclusién 92
licenciatura en riesgo de exclusién en el | superior en riesgo de exclusion
afio N. en el afio N) * 100.
Refi .
?flere al Nimero de d.ocentes 800 Docentes
capacitados en competencias docentes B
o capacitados en
en el afio N, respecto del total de . .
. (Numero de docentes competencias
. ) docentes en el afio N ) " - . N
Porcentaje de docentes capacitados en Ci en Eficaci t . es. (ANO 2018
: ~ Porcentaje ) 30.00% - Ascendente ND 10.10% ND ND
competencias docentes . docentes en el afio N / el total Anual ) - UTeM Capacitados 33
NOTA: el denominador corresponde al o .
. de docentes en el afio N) * 100. (PTC-PA) /Plantilla
total de docentes, incluyendo
Profesores de Tiempo Completo (PTC) Docente 113 (36 PTC-
emPp! P v 77 PA) = 29.20%
por asignatura (PA)
Refiere al Nimero de docentes de
Tiempo Completo del Nivel Superior o
P . P P . (Numero de docentes de Tiempo
su equivalente en horas, reconocidos Completo del Nivel Superior o
con perfil deseable PRODEP vigente en prete P
. . o ) su equivalente en horas,
Porcentaje de docentes de tiempo el afio N, Total de docentes de Tiempo ¥ N
completo o su equivalente en horas Completo del Nivel Superior o su reconocidos con perfil deseable Calidad-Gestion
P ) q ) . P P o PRODEP vigente en el afio N / Porcentaje 11.42% 14.28% - Ascendente ND 11.42% Acreditada Acreditada
reconocidos con perfil deseable equivalente en horas, en el afio N ) Anual
PRODEP. Total de docentes de Tiempo
) Completo del Nivel Superior o
NOTA: el denominador corresponde al P P
. su equivalente en horas, en el
total de docentes, incluyendo o
3 afio N) * 100.
Profesores de Tiempo Completo (PTC) y
por asignatura (PA)
B.- Docentes
r idos,
lizados o
habilitados. Refiere al Nimero de docentes de
Tiempo Completo del Nivel Superior o
su equivalente en horas, reconocidos . .
d N ) (Numero de docentes de Tiempo
con perfil deseable PRODEP vigente en
N . o ) Completo (PTC) o su
Porcentaje de docentes de tiempo el afio N, Total de docentes de Tiempo n
completo o su equivalente en horas que Completo del Nivel Superior o su equivalente en horas, que Calidad-Gestion
P N o P perior o pertenecen al SNI/SNC o su Porcentaje 0.00% 2.80%- Ascendente ND ND ND ND
pertenecen al Sistema Nacional de equivalente en horas, en el afio N . o Anual
3 N equivalente, en el afio N / Total
Investigadores o su equivalente. "
. de PTC o su equivalente en
NOTA: el denominador corresponde al N
. horas, en el afio N) * 100.
total de docentes, incluyendo
Profesores de Tiempo Completo (PTC) y
por asignatura (PA)
Refiere al Numero de docentes
lizados en el drea disciplinarque
imparte docencia en el afio N, respecto (Numero de docentes 9.1% Se .
: " o " . ) 4.1% Se actualizaron
Porcentaje de docentes actualizados en del total de docentes en el afio N actualizados en el area L L. actualizaron en el . R
. o N T . ._ | Eficacia-Gestién- . UTeM 12 PTC/ 113 (36 ) A en el drea disciplinar 2
el drea disciplinar en que imparte disciplinar que imparte docencia Anual Porcentaje PTC- 77 PA) = 10.61% 11.00% - Ascendente ND 4.04% drea disciplinar 5 PA+3PTC<5
docencia NOTA: el denominador corresponde al en el afio N/ el total de o PA+6PTC=11
. . Profesores.
total de docentes, incluyendo docentes en el afio N) * 100. Profesores.
Profesores de Tiempo Completo (PTC) y
por asignatura (PA)
Refiere al Nimero de docentes de (Ntmero de docentes de tiempo
tiempo completo o su equivalente en | completo o su equivalente en 38 Docentes de tiempo 15.15% Docentes 6.06% Docentes de
. . horas adscritos al nivel superior horas adscritos al nivel superior completo que participan de tiempo 2o
Porcentaje de docentes de tiempo ) . L . L L. tiempo completo que
. licenciatura que participan en que participan en proyectos de | Eficacia-Gestion- . en proyectos de completo que L
completo o su equivalente en horas que ) L . L Porcentaje |. o - 8.57% - Ascendente ND 11.42% - participan en
. . .~ | proyectos de investigacion, respecto del |investigacion / Total de docentes Anual investigacion (ANO 2018 participan en
participan en proyectos de investigacion ) . proyectos de
W total de docentes de tiempo completo o de tiempo completo o su )- UTeM 3 proyectos de . L
B 01.- Realizacion de . ) ) ) . o investigacién 2
royectos de su equivalente en horas adscritos al | equivalente en horas adscritos al PTC/35PTC =8.57 investigacion 5
. p V . W, nivel superior licenciatura nivel superior) * 100.
investigacion, aplicacion
del imi y de
desarrollo tecnoldgico. (Numero de docentes de tiempo
completo o su equivalente en
Porcentaje de docentes de tiempo Sefiala los docentes de tiempo P aun 0 Docentes de tiempo
osu i en horas que leto o su ival en horas que horas que participan en Eficacia-Gestid leto que participan
L . proyectos de desarrollo Porcentaje 0.00% - Ascendente N/A N/A NA NA
participan en proyectos de desarrollo participan en proyectos de desarrollo L Anual en proyectos desarrollo
o L tecnoldgico / Total de docentes o o
tecnoldgico tecnoldgico. tecnoldgico (ANO 2018)

de tiempo completo o su
equivalente en horas) * 100.




Dimensién-Tipo-| Unidad de Sentido del " " N "
Objetivo Nombre del Indicador Definicion del indicador Método de Célculo . P! N Linea Base Metas ) I trimestre 1l trimestre 1l trimestre IV trimestre
Frecuencia Medida Indicador
Numero de docentes de tiempo
Refiere al Namero de docentes de ( . P 286 Docentes de tiempo 19 Docentes de
N . . . completo o su equivalente en )
Porcentaje de docentes de tiempo tiempo completo o su equivalente en . L L. completo con grado de tiempo completo
. ) horas, con grado de maestria / | Eficacia-Gestion- . . - ’
completo o su equivalente en horas con | horas, con grado de maestria, respecto ) Porcentaje | maestria (ANO2018 ) - 40.00% - Ascendente ND 40% con grado de Acreditada
B . Total de profesores de tiempo Anual "
grado de Maestria del Total de profesores de tiempo N UTeM 13 PTC/35 = maestria, con un
completo o su equivalente en horas | COTPISt0 O su equivalente en 37.14 orcentaje 57.57%
P a horas) * 100. ) P ) R
B 02.- Habilitacion de
docentes. . 7 Docentes de
Refiere al Namero de docentes de (Numero de docentes de tiempo .
o . | . | oo . tiempo completo
Actividades N . tiempo osu en osu en 301 Docentes de tiempo
Porcentaje de docentes de tiempo S i con grado de
N horas, con grado de doctorado, horas, con grado de doctorado / | Eficacia-Gestion- . completo con grado de y
completo o su equivalente en horas con ) Porcentaje o 14.28% - Ascendente ND 14.28% doctorado, con un Acreditada
respecto del Total de profesores de Total de profesores de tiempo Anual doctorado (ANO 2018 ) - N
grado de Doctorado . | S | oo porcentaje
tiempo osu en osu en UTeM 4 PTC/35 =11.42
horas horas) * 100 21.21%. Total de
: PTC33
Numero de eventos de
Refiere al Nimero de eventos de ( o e
s S capacitacion o actualizacion 13 cursos de
capacitacion o actualizacién disciplinar [ " " " - 172 Cursos de o 1 cursos de
" I, . N disciplinar realizados enelafioN| . L . N capacitacion L
Porcentaje de eventos de capacitacién o|  realizados en el afio N, respecto del Eficacia-Gestion- .| capacitacion realizados X capacitacion
AR ) L )/ (Total de eventos de Porcentaje o 62.00% - Ascendente ND ND realizados ) .
actualizacion disciplinar realizados Total de eventos de capacitacion o o L Anual (AN 2018 ) - UTeM 3/ N realizados, porcentaje
W R o capacitacién o actualizacién porcentaje de
act pr - 5=60.00% de 5.88%
P o disciplinar programados en el 76.47%
B 03.- Organizacion de enelafioN .
N afio N)) * 100.
eventos de capacitacion
de profesores. ((Numero de eventos de
Refiere al Nimero de eventos de capacitacion o actualizacion
tearid irarld P . 397 Cursos de 5 Cursos de
. I capacitacion o actualizacién docente en | docente en el afio N )/ (Total de | .. . " o o 2 Cursos de
Porcentaje de eventos de capacitacién o " S Eficacia-Gestion- . actualizacién docente actualizacién o
NS . el afio N, respecto del total de eventos eventos de capacitacion o Porcentaje ) o 67.00% - Ascendente ND ND ) actualizacién docente
actualizacion docente realizados s . W Anual realizados (ANO 2018 ) docente realizados N
de capacitacion o actualizacion docente actualizacién docente realizados 33.33%
~ o UTeM 4 /6 =66.6% 83.33%
programados en el afio N programados en el afio N )) *
100.
Refiere al Numero de docentes (Numero de docentes evaluados
B 04.- Evaluacion y N evaluados que reciben un que reciben un reconocimiento 283 Docentes
. Porcentaje de docentes evaluados que . ) ) o " ) .
reconocimiento al " o reconocimiento por la calidad de su por la calidad de su desempefio | Calidad-Gestién- . reconocidos por su
N reciben un reconocimiento por la . ~ ~ N Porcentaje ) ~ 0.00% - Ascendente N/A N/A NA NA
desempefio docente de . o desempefio en el afio N, respecto del en el afio N/ Nimero de Anual calidad de desempefio.
) calidad de su desempefio R -
calidad. nimero de docentes que fueron docentes que fueron evaluados (ANO 2018)
evaluados en el afio N en el afio N) *100
Refiere al Nimero de programas &
" N . . P g (Ndmero de PE de licenciatura (ANO 2017 ) - UTeM 2 PE
Porcentaje de programas educativos de educativos (PE) de licenciatura -y or su | Calidad-Gesti /14=14.28%
nivel licenciatura evaluables, evaluables, reconocidos por su calidad, ) ! P Porcentaje e 21.42% - Ascendente ND 14.28% ND ND
. . o calidad / Total de PE de Anual TSU Contaduria
reconocidos por su calidad. respecto del total de PE de licenciatura | N ) . .
licenciatura evaluables) * 100. ING Financiera y Fiscal
Numero de procesos
Refiere al Nimero de procesos Ce‘m e e
Porcentaje de procesos certificados en certificados en normas de calidad, Calidad-Gestion- 100% .
) P " calidad / Total de procesos Porcentaje UTeM 5 PROCESOS 100.00% - Ascendente ND ND > Acreditada
normas de calidad respecto del total de procesos Anual 5 PROCESOS
rogramados para su certificacion programados para su
P! certificacion ) * 100.
(Nimero de PE de licenciatura
C.- Programas y i |
y Refiere al Nimero de PE de licenciatura q.u? mcorpt.)ran 2 n.veno.s un.a/
procesos reconocidos ) o actividad de internacionalizacion
Componente . que incorporan al menos una actividad X
por su calidad . T / Total de programas educativos
de internacionalizacion (PEInt ), . ) 5
evaluados. de nivel licenciatura) * 100.
respecto del total de programas 25% PE2
educativos de nivel licenciatura (PE incorporanal [ 75% PE6 incorporan
Porcentaje de Programas Educativos PE) Nota: Se definen como P g P
ue incorporan actividades de actividades de Eficacia-Gestion- menos una al menos una
. a ) o 3 NOTA: Se definen como actividades de . . o Porcentaje 53.33% 53.33% - Ascendente ND 20% actividad de actividad de
internacionalizacién para impulsar su X P, internacionalizacion: doble Anual . " . R
. internacionalizacion: doble grado, . . inter inter
calidad " . grado, ensefianza de asignaturas
ensefianza de asignaturas en una n, en total de los 8| en total de los 8 PE
o en una segunda lengua,
segunda lengua, practicas p! s PE
y - . practicasp! enel
en el extranjero, aprendizaje en linea N L "
. " extranjero, aprendizaje en linea
con pares en el extranjero, PE ofrecidos .
o con pares en el extranjero, PE
en un segundo idioma, etc. . L
ofrecidos en un segundo idioma,
etc.
Refiere al Nimero de espacios (Numero de espacios educativos 46 Espacios educativos
COL- Mantenimientoy Porcent.aje| de esFacius eduitivus del educ.f;ivos del nivel.su.perior L;ue del nivel super.ior. que re/cibieron fieacia.Gesti que( re.cib.ier(:n
nivel superior que reciben recibieron () o icacia-Gestion- mantenimiento o . .
equipamiento de . P d . . v K Porcentaje 100.00% - Ascendente ND 102% Acreditada Acreditada

espacios educativos.

y/o i para

en el afio N, respecto del

garantizar su operatividad

total de espacios educativos
programados en el afio N

equipamiento en el afio N /
Total de espacios educativos
programados en el afio N) * 100.

Anual

equipamiento. (ANO
2018) - UTeM 29 aulas
(100%)




Objetivo

Actividades

C02.- Atencion a las
recomendaciones de los
organismos evaluadores.

C03.- Atencion a las
recomendaciones de los
organismos
certificadores.

C04.- Fortalecer la
cooperacion y la
internacionalizacion de
la ensefianzay la
investigacion.

Componente

D.- Actividades de

Vi ion con los

sectores productivo y
social, realizados.

Dimensién-Tipo-| Unidad de Sentido del " " N "
Nombre del Indicador Definicién del indicador Método de Célculo . P! N Linea Base Metas ) I trimestre 1l trimestre 1l trimestre IV trimestre
Frecuencia Medida Indicador
Namero de programas
Refiere al Nimero de programas ( . P g. . o
) . . educativos que atendieron mas 12 Atencién de
educativos que atendieron mas de 30% . )
. . N . del 30% de las recomendaciones recomendaciones de los
Porcentaje de programas educativos | de las recomendaciones de organismos . .
ue atendieron més del 30% de las evaluadores en el ciclo escolar N, de organismos evaluadores en el Calidad-Gestién organismos evaluadores.
g . n ! ciclo escolar N/ Total de Porcentaje (ARO 2018 ) - UTeM 14.28% - Ascendente ND 14.28% ND ND
recomendaciones de organismos respecto del total de programas . Anual s
R "~ programas educativos que recibi6
evaluadores. educativos que recibieron " . y
: . recibieron recomendaciones de recomendaciones de los
recomendaciones de organismos . : "
. organismos evaluadores del ciclo 2 PE acreditados
evaluadores del ciclo escolar N
escolar N) * 100.
Numero de procesos que
Refiere al Niumero de procesos que ( ) 'p q
) . atendieron mas del 50% de las
atendieron mas del 50% de las N " "
. . . " recomendaciones recibidas de 34 Atencién de
Porcentaje de procesos que atendieron recomendaciones recibidas de los . . .
. y . . los organismos certificadores de . . recomendaciones de los
mas del 50% de las recomendaciones | organismos certificadores de normas de ) Calidad-Gestion- . 3
"~ . . normas de calidad/ Total de Porcentaje organismos 0.00% - Ascendente ND ND NA NA
recibidas de los organismos calidad, respecto del total de procesos "~ Anual o o
" " - N procesos que recibieron certificadores. (ANO
certificadores de normas de calidad que recibieron recomendaciones de los )
N . recomendaciones de los 2018)- UTeM 0
organismos certificadores de normas de . e
calidad organismos certificadores de
normas de calidad) * 100.
Refiere al Nimero de estudiantes en
movilidad nacional de nivel superior
licenciatura con reconocimiento de (Numero de estudiantes en
créditos, respecto del total de movilidad nacional de nivel .
. . o X X N N - - " 74 Estudiantes en
Porcentaje de estudiantes en movilidad estudiantes de nivel superior superior con reconocimiento de | Eficacia-Gestion- . 4 .
. - £l o Py . Porcentaje movilidad nacional. 0.00% - Ascendente N/A N/A NA NA
nacional con reconocimiento de créditos licenciatura créditos en el afio N / Total de Anual (AR 2018)
estudiantes de nivel superior en
NOTA: el denominador corresponde a la el afio N) * 100.
matricula de Nivel superior licenciatura
en el afio N
Refiere al Nimero de estudiantes en (Nimero de estudiantes en
movilidad internacional de nivel movilidad internacional de nivel
Porcentaje de estudiantes en movilidad superior licenciatura con superior con L de | Eficacia-Gestié 33 Alumnos en
internacional con reconocimiento de .p 3 . p/ " f - Porcentaje | movilidad internacional. 0.00% - Ascendente N/A N/A NA NA
e reconocimiento de créditos, respecto | créditos en el afio N/ Total de Anual o
créditos 5 N . . . (ANO 2018 )
del total de estudiantes de nivel estudiantes de nivel superior en
superior licenciatura el afio N) * 100.
(Numero de docentes de tiempo
Refiere al Nimero de docentes de completo o equivalente en .
) . L 33 Docentes de tiempo
. . tiempo completo o equivalente en horas que participaron en redes
Porcentaje de docentes de tiempo . L 3 completo en redes
completo o equivalente en horas que horas que participaron en redes académicas nacionales o Eficacia-Gestid L ionales o
P L q . g académicas nacionales o internacionales en el ciclo Porcentaje . . N 8.57% - Ascendente ND ND ND ND
participan en redes académicas . X ¥ Anual internacionales. (ANO
3 ) 3 internacionales en el ciclo escolar N, | escolar N/ Total de los docentes
nacionales o internacionales . 2018) - UTeM 3/35=
respecto del total de los docentes de de tiempo completo o 85.71%
tiempo completo en el ciclo escolar N | equivalente en horas en el ciclo R
escolar N) * 100.
. . (Numero de egresados de la (AND 2017) - UTem 95ING Y 54 TSU
Refiere al Numero de egresados de la ) . N .
. L . generacion N-2 que laboran en S s 87 Egresados en drea de trabajan en su dre
Porcentaje de egresados que laboran en | generacién N-2 que laboran en su érea ) N Eficacia-Gestion- . N . .
. ) . . su area de competencia / Porcentaje competencia / 200 44.00% - Ascendente ND ND de competencia, Acreditada
su drea de de respecto del numero . Anual
total de egresados de la generacion N-2 Numero total de egresados de la egresados de la total 149 con un
8 8 generacioén N-2) * 100. generacion = 43.5% porcentaje 33.78%
Nuamero de convenios .
3 . " " . " 9 convenios .
Refiere al Nimero de convenios formalizados con instancias . 12 convenios
o . . y . | formalizados con )
Tasa de Variacién de forl con estatale: estatale: y . N formalizados con
. L N R ~ N " N . UTeM 2018 Programado instancias N N
for por cada institucién nacionales y extranjeras en el afio N, extranjeras en el afio N / Eficacia-Gestion-| ~ Tasa de instancias estatales,
. . ) . 5 . . o 30 (logrados 31) 100% - Ascendente ND 13.30% estatales, .
educativa con instancias estatales, respecto del niumero total de convenios Numero total de convenios Anual variacion ) nacionales y
. . o . 5 o . . 2017 (17 logrados) nacionales y )
nacionales y extranjeras forl con estatale: forl con extranjeras extranjeras,
nacionales y extranjeras en el afio. estatales, nacionales y Meras | porcentaje 26.47%
N o porcentaje 26.47%
extranjeras en el afio N-1) - 1)
Numero de empleadores
Refiere al Nimero de empleadores enc(uestados e s:encuentran UTeM 2018 TSU =
Porcentaje de satisfaccion de los encuestados que se encuentran satisfechos co: of desempefio de| Calidad-Gestion 96.32% (258) ING = 9.53% 214 -TSU
leadores respecto del d fi satisfechos con el desempefio de los P Porcentaje |94.66% (155) Global 96.00% - Ascendente ND ND e Acreditada

de los egresados

egresados, respecto del total de
empleadores encuestados

los egresados / Total de
empleadores encuestados) *
100

Anual

=95.49% (258+155=
413/432*100= 95.60%)

211-ING.




Dimensién-Tipo-| Unidad de Sentido del " " N "
Objetivo Nombre del Indicador Definicion del indicador Método de Célculo . P! N Linea Base Metas ) I trimestre 1l trimestre 1l trimestre IV trimestre
Frecuencia Medida Indicador
Refiere al Nimero de organizaciones
atendidas mediante proyectos
académicos en el afio N, respecto del
total de organizaciones registradas por
el INEGI en la base de datos de SCIAN
para el estado de Colima en el afio N. (Numero de organizaciones
atendidas mediante proyectos
D 01.- Prestacién de | Porcentaje de organizaciones atendidas | NOTA: los proyectos académicos son las| académicos en el afio N / Total &
. 5 . . ® . proy 5 o . / Eficacia-Gestion- . (ANO 2017) - UTeM
Servicio Social mediante proyectos académicos por las propuestas formales que realiza la de organizaciones registradas Anual Porcentaje 0 0.00% - Ascendente ND ND ND ND
Constitucional. IES institucion para atender las demandas | por el INEGI en la base de datos
del gobierno u organizaciones no de SCIAN para el estado de
gubernamentales, que contemplen la Colima en el afio N) * 100.
resolucién de problematicas
involucrando la formacién de los
estudiantes y/o las lineas de generacién
o aplicacién del conocimiento de su
profesorado
Actividades
Numero de empresas
Refiere al Numero de empresas (_ ) P
. beneficiadas por prestadores de
beneficiadas por prestadores de L 3 ) ) 1225 Empresas
- ) N s préctica profesional, residencias L
o . . practica profesional, residencias o N y beneficiadas con 63 empresas
D 02.- Realizacion de Porcentaje de empresas beneficiadas B . o estadias registradas por el S L . " -
) ) " L 3 estadias registradas por el INEGl en la Eficacia-Gestion- . practica profesional, beneficiadas con
residencias, estadias o | por prestadores de practica profesional, o INEGI en la base de datos de Porcentaje N ) . 13.06% - Ascendente ND 13.06% ND . y
ractica profesional residencias o estadias. base de datos de SIEM en el afio N, SIEM en el afio N / Total de Anual estadia o residencia. préctica profesional
P : . respecto del total de empresas empresas registradas por el (ANO 2018 ) - UTeM 155 5.1%
registradas por el INEG en la base de P € P Empresas /1225 =12.65
datos SIEM en el afio N INEGI en la base de datos SIEM
en el afio N)* 100.
N de estudiantes d 50 Py
o Refiere al Niumero de estudiantes de ( ume.ro ees. u \antes de . rogramas 309 Estudiantes 270 Estudiantes
D 03.- Participacion de ) . L superior participantes en educativos evaluados . L
. . . - superior participantes en actividades de L . participantes en participantes en
estudiantes en Porcentaje de estudiantes participantes N . L. actividades de L L. reconocidos por su . L
L . emprendedurismo e innovacion en el . . .. | Eficacia-Gestion- . y < actividades de actividades de
programas de en actividades de emprendedurismo e ) ) emprendedurismo e innovacion Porcentaje | calidad. (ANO 2018) - 48.00% - Ascendente ND 37.73% ) )
) ) " ciclo escolar N, sobre la matricula total . . Anual y emprendedurismo| emprendedurismo e
emprendedurismo e innovacion . . . Lo N en el ciclo escolar N / Matricula UTeM 367 estudiantes / . . ) .
. L inscrita en el nivel superior licenciatura . ) . . . e innovacién, innovacion,
innovacién. en el ciclo escolar N total inscrita en el nivel superior 769 matricula MA18 = orcentaje 24.44% orcentaje 21.34%
en el ciclo escolar N) * 100. 47.7% P e 24 P je 2l
(Ndamero de instituciones de
E.- Desempefio de . . - educacion superior con Planes
) N P Refiere al porcentaje de instituciones L N
funciones de Porcentaje de instituciones de e operan planes institucionales de Institucionales de Desarrollo en Eficacia- (ANO2017) UTeM
Componente institucionesde | educacién superior que operan Planes | € °P€ran P operacion en el afio N/ Total de |  Estratégico- | Porcentaje 100.00% - Ascendente ND 100% Acreditada Acreditada
) . L desarrollo como parte de sus P ) 1PIDE
educacion superior Institucionales de Desarrollo. ) ) instituciones de educacién Anual
) instrumentos de planeacion. ) o
realizada. superior del estado en el afio N)
*100
(Numero de planes y/o
E 01.- Planeacion y Refiere al Nimero de planes y/o programas de desarrollo o 38 Planes o programas
conduccién de la politica | Porcentaje de planes y/o programas de rogramas de desarrollo o mejora mejora if enel |Eficaci tio implemetados (ANO " "
) P Je de planes y/o prog prog ! o porcentaje | P { 100% - Ascendente ND 100% Acreditada Acreditada
educativa en el nivel desarrollo o mejora | dos respecto a los afio N / Total de planes y/o Anual 2018) - UTeM 2 (PIDE-
superior. programados programas de desarrollo o POA)
mejora programados) * 100.
" . (Numero de programas .
Refiere al Nimero de programas . 83 Programas operativos,
. ) . operativos anuales .
Actividades E 02.- Evaluacion de Porcentaje de programas operativos operativos anuales implementados en implementados en el afiol N/ | Eficacia-Gestion anuales implementados.
y o e o prog P el afio N, respecto del ndmero total de | - Porcentaje | (ANO2018)- UTeM 1 100.00% - Ascendente ND 100% Acreditada Acreditada
desempefio. anuales implementados ) Numero total de programas Anual .
programas operativos programados . POA integrado por 32
ara el afio N operativos programados para el indicadores
P afio N) * 100
Refiere al Numero de evaluaciones de (Numero de evaluaciones de
E 02.- Evaluacién de Porcentaje de evaluaciones de desempefio realizadas en el afio N, desempefio realizadas en el afio [ Eficacia-Gestion: UTeM 2018 (Personal
i < jo ce v e " ones " : Porcentaje [Admvo. 51 Docente 113) 100% - Ascendente ND 100% Acreditada Acreditada
desempefio. desempefio realizadas respecto del total de evaluaciones N/ Total de evaluaciones Anual

programadas en el afio N

programadas en el afio N) * 100.

=164 = 100%




Clasificacién Programdtica:
Denominacion del Pp:

Eje de la Politica Pdblica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.
11-INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA .
2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

41507 - INSTITUTO COLIMENSE DE LA INFRAESTRUCTURA FIBICA EDUCATIVA.

Tipo-Di i6n-| Unidad d Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Cilculo po |men‘slon n a- € Linea Base Metas en I o de T1 | T2 T3 T4
Frecuencia Medida Indicador
Contribuir a aumentar la cobertura y calidad % % Calidad- &
. N N . Y Andice de Desarrollo Humano. Componente Andice de Desarrollo Humano . Componente . N —— NO DISPONIBLE (ANO | 0.78 0.783 del indice de
Fin educativa mediante una infraestructutra y o~ L indice EstratA©gico- Agdice Ascendente 0 0 0 0
. ) . - EducaciA®n. EducaciA®n 2017) desarrollo humano
equipamiento educativo suficiente y adecuado. Anual
El Estado de Colima cuenta con una Calidad-
se refiere a la medicion de la carencias en ~ X & 7.50 indice del 7.50 de
Proposito infraestructura y equipamiento educativo indice de carencias por escuela ! ! (indicee) EstratA©gico- Aridice (ANO 2017) N Descendente | 0 0 0 0
. escuelas. carencia por escuela
suficiente y adecuado. Anual
o
03)’:‘3[5;;;?;5" 0.00 NO SE TIENEN
P taje de ob lizad ducaciA® b lizad ducaciA®n inicial Eficiencia- PROGRAMADAS METAS
A.- Obras en nivel educativo inicial intervenidas. or.cein. aje de obras realizadas en ecucacii’n obras realizadas en ecucaciin inicial con Sinf_real_ei / $inf_prog_ei ) * 100 \.c_lencla Porcentaje | PLANTELES A ATENDER Ascendente 0 0 0 0
inicial con respecto de las programadas respecto de las programadas GestiA*n-Anual EN ESTE RUBRO PARA
PARA ESTE NIVEL EN ESTE AK'O
ESTE AA‘O (ANO 2018 )
100.00 ATENDER AL
MENOS 120 PLANTELES
DE EDUCACIA“N BASICA
CON ACCIONES DE
P taje de obras de infi truct CONSTRUCCIA“N,
. . PO . Porcentaje de obras de infraestructura de orc~envaje ef) ras de infraestructura ( Sinf_real_eb / Sinf_prog_eb ) * Eficiencia- . 182 PLANTELES A o
B.- Obras en nivel educativo bAijsico intervenidas. educaciA®n biisica bAjsica realizadas respecto de las 100 GestiA®n-Anual Porcentaje ATENDER (ANO 2018 ) REHABILITACIA“N, Ascendente 0 (31,7 125 | 125
! programadas MANTENIMIENTO Y/O
EQUIPAMIENTO. NOTA:
Componentes ALGUNOS PLANTELES
PUEDEN LLEVAR MAS DE
UN TIPO DE ACCIA“N.
100.00 NOTA: ESTE
. " - . Porcentaje de obras de infraestructura de Porcentaje de obras de infraestructura de | ( Sinf_real_ems / Sinf__prog_ems Eficiencia- .| 2 PLANTELES A ATENDER INDICADOR ES DE
C.- Obras en nivel medio superior intervenidas. ~ ~ - - - ~ Porcentaje o < Ascendente |14,3|14,3| 85,7 | 85,7
P educaciA*n media superior educaciA®n media superior ) * 100 GestiA®n-Anual ! (ANO 2018) EDUCACIA“N MEDIA
SUPERIOR
D.- Obras er{ nivel edycativo superior Porcentaje de obras en nivel educativo superior Porcentaje de obras ?n nivel educativo ( Sinf_real_es / Sinf__prog_es ) * Eﬁgenoia- Porcentaje 2 PLANTE~LES A ATENDER 100.00 ATENDER 3 Ascendente o 0 66,7 | 667
intervenidas. superior 100 GestiA*n-Anual (ANO 2018) PLANTELES
7,032,564.00
" P taje d jercid Mide el taje d tilizad: Eficiencia- to destinad
E.- DesempeAzo de funciones realizado. orcen ale € recursvos sjerct Vos ?ara lde & porce.n aje de recursos utl |%a (_)s para ( Srec_ejer / Srec_prog ) * 100 |.c_|enc|a Porcentaje presstues 0 destinado a 100 Ascendente | 15,2 |30,4| 48,7 | 48,7
desempeAt+o de funciones del instituto el cumplimiento de las metas del instituto GestiA*n-Anual nomina para el INCOIFED
(ANO 2018)
NO SE TIENEN
0%NO S 0.00 NO SE TIENEN
" PSR . " PSR " " " " S CONSIDERADOS
A KO1.- Obras en nivel educativo inicial de . I .x3_| Porcentaje de obras de nivel educativo inicial (Sinf_real_eic / Sinf_prog_eic ) * Eficiencia- . PROGRAMADAS METAS
" Obras de nivel educativo inicial en construcciA®n - L Porcentaje | PLANTELES A ATENDER Ascendente 0 0 0 0
construcciA®n. en construcciA®n 100 GestiA®n-Anual EN ESTE RUBRO PARA
PARA ESTE NIVEL EN ~
~ < ESTE AA'O
ESTE AA‘O (ANO 2018)
NO SE TIENEN
Porcentaje de obras en nivel educativo incial de | Porcentaje de obras en nivel educativo incial O;/ZDN(S)I;ERADOS 0-00 NO SE TIENEN
A K02.- Obras en nivel educativo inicial de . . L~ L J L~ L (Sinf_real_eir / Sinf_prog_eir ) * Eficiencia- . PROGRAMADAS METAS
L L rehabilitaciA®*n o mantenimiento respecto a las | de rehabilitaciA*n o mantenimiento respecto . Porcentaje | PLANTELES A ATENDER Ascendente 0 0 0 0
rehabilitaciA®n o mantenimiento. 100 GestiA®n-Anual EN ESTE RUBRO PARA
programadas a las programadas PARA ESTE NIVEL EN ESTE AKO
ESTE AA'O (ANO 2018)
NO SE TIENEN
OZZ)N(S)I[S)ERADOS 0.00 NO SE TIENEN
A KO03.- Obras en nivel educativo inicial de Porcentaje de obras en nivel educativo incial de | Porcentaje de obras en nivel educativo incial | ( Sinf_real_eie / Sinf_prog_eie ) * Eficiencia- . PROGRAMADAS METAS
. . . y . . %3 Porcentaje [ PLANTELES A ATENDER Ascendente 0 0 0 ()
equipamiento. equipamiento respecto a las programadas de equipamiento respecto a las programadas 100 GestiA®n-Anual PARA ESTE NIVEL EN EN ESTE RUBRO PARA
~ < ESTE AA'O
ESTE AA‘O (ANO 2018)
26 2! i
Porcentaje de obras en nivel educativo :So faerrs\:ZZI:: 100.00 ATENDER 27
B K01 Obras en nivel educativo bilisico de Porcentaje de obras en nivel educativo bAisico bAisico dJe construcciA®n respecto a las inf_real_ebc / inf__prog_ebc Eficiencia- Porcentaje 'nter\?eni en la categoria PLANTELES CON Ascendente 0 [259|111,1( 111
= 2. Ps l Il g g
construcciA®n. de construcciA®n respecto a las programadas ! P - - —Prog. GestiA®n-Anual ! 8 ACCIONES DE

programadas

de construccion (ANO
2018)

CONSTRUCCIA“N




Actividades

100.00 SE ATENDERAN

. . " Ko . . . 107 15 espacios 108 PLANTELES CON
. . P Porcentaje de obras en nivel educativo bAjsico Porcentaje de obras en nivel educativo N . L L
8502.- Obras en nivel educativo bAisico de de rehabilitaciA®n o mantenimiento respecto a | bAjsico de rehabilitaciA?n o mantenimiento ($inf_real_ebr/Sinf_prog_ebr) * Eficiencia- Porcentaje rehabilitados con FAM y ACCIONES DE Ascendente 0 [29,6] 92,6 92,6
rehabilitaciA3n o mantenimiento. \as prosramadas P ! resnecto a las programadas 100 GestiA®n-Anual 1€ | 92 con escuelas al cien REHABILITACIA“N, ' . .
prog P prog (ARIO 2018) REPARACIA“N, /O
MANTENIMIENTO
49 &
Porcentaje de obras en nivel educativo rograc;;:Z;assen 100.00 SE ATENDERAN
B 03.- Obras en nivel educativo bAjsico de Porcentaje de obras en nivel educativo bAjsico . g ) R . . Eficiencia- . prog N 55 PLANTELES CON
. N . N bAisico de equipamiento respecto a las inf_real_ebe / inf__prog_ebe %3 Porcentaje categoria de Ascendente 0 0 32,7 32,7
equipamiento. de equipamiento respecto a las programadas rogramadas GestiA®n-Anual equipamiento (ANO EQUIPAMIENTO Y/O
prog auip MOBILIARIO ESCOLAR
2018)
o
. . N . . " . " 0% NO SE TIENEN 0.00 NO SE TIENEN
. . " . Porcentaje de obras en nivel educativo media | Porcentaje de obras en nivel educativo media |, .. . I CONSIDERADOS
C01.- Obras en nivel educativo media superior ; o ; - ( Sinf_real_emsc / Sinf_prog_emsc Eficiencia- . PROGRAMADAS METAS
- superior de construcciA®n respecto a las superior de construcciA®n respecto a las L Porcentaje | PLANTELES A ATENDER Ascendente 0 0 0 0
de construcciA®n. ) * 100 GestiA*n-Anual EN ESTE RUBRO PARA
programadas programadas PARA ESTE NIVEL EN ESTE AR'O
ESTE AA‘O (ANO 2018 )
6 6 PLANTELES A
ATENDER CON ESCUELAS 100.00 ATENDER 7
B . N . Porcentaje de obras en nivel educativo media | Porcentaje de obras en nivel educativo media . . o AL CIEN DE EDUCACION PLANTELES CON
C 02.- Obras en nivel educativo media superior N L . o ( Sinf_real_emsr / Sinf_prog_emsr Eficiencia- .
de rehabilitaciA®n o mantenimiento. superior de rehabilitaciA®n respecto a las superior de rehabilitaciA®n respecto a las )* 100 Gestik*n-Anual Porcentaje MEDIA SUPERIOR ACCIONES DE Ascendente |14,3]14,3| 57,1 | 57,1
: programadas programadas CATEGORIA REHABILITACIA“N Y/O
REHABILITACION (ANO MANTENIMIENTO
2018)
Porcentaje de obras en nivel educativo media | Porcentaje de obras en nivel educativo media 31ESPACIOSA 0-00 NO SE TIENEN
C 03.- Obras en nivel educativo media superior su erIJor de equipamiento respecto a las su er'f)r de equipamiento respecto a las ( Sinf_real_emse/ Sinf_prog_emse Eficiencia- porcentaje INTERVENIR CON FAM PROGRAMADAS Ascendente o 0 0 o
de equipamiento. P q n')p i P pert q rop i P )* 100 GestiA*n-Anual ' | MEDIA SUPERIOR (ANO | ACCIONES PARA ESTE
progl prog 2018) RUBRO EN ESTE AAO
NO SE TIENEN
Porcentaje de obras en nivel educativo OE/ZDN(S)I I:S>ERADOS 0-00 NO SE TIENEN
D 01.- Obras en nivel educativo superior de Porcentaje de obras en nivel educativo superior . . %3 ( Sinf_real_esc / $inf_prog_esc ) * Eficiencia- . PROGRAMADAS METAS
53 3 superior de construcciA®n respecto a las %3 Porcentaje | PLANTELES A ATENDER Ascendente 0 0 0 0
construcciA®n. de construcciA®n respecto a las programadas 100 GestiA®n-Anual EN ESTE RUBRO PARA
programadas PARA ESTE NIVEL EN .
~ < ESTE AA'0
ESTE AA‘O (ANO 2018)
100.00 ATENDER 3
. . . Porcentaje de obras en nivel educativo superior Porcentaje de obras en nivel educativo . . - PLANTELES CON
D 02.- Obras en nivel educativo superior de J_ o o ! P N ) o ' . ( Sinf_real_esr/ $inf__prog_esr ) * Eficiencia- . 2 NUMERO DE
o . de rehabilitaciA®n o mantenimiento respecto a | superior de rehabilitaciA®n o mantenimiento L Porcentaje - ACCIONES DE Ascendente 0 0 66,7 | 66,7
rehabilitaciA®n o mantenimiento. 100 GestiA®n-Anual PLANTELES (ANO 2018) o
las programadas respecto a las programadas REHABILITACIA“N Y/O
MANTENIMIENTO
NO SE TIENEN
Porcentaje de obras en nivel educativo gOl\?SISDERADOS 0-00 NO SE TIENEN
D 03.- Obras en nivel educativo superior de Porcentaje de obras en nivel educativo superior . § N . ( Sinf_real_ese / $inf__prog_ese) * Eficiencia- . PROGRAMADAS METAS
. B . B superior de equipamiento respecto a las %3 Porcentaje | PLANTELES A ATENDER Ascendente 0 0 0 0
equipamiento. de equipamiento respecto a las programadas 100 GestiA®n-Anual EN ESTE RUBRO PARA
programadas PARA ESTE NIVEL EN .
~ < ESTE AA'0
ESTE AA‘O (ANO 2018)
1029 NUMERO DE
ACTIVIDADES
SUSTANTIVAS 100.00 REALIZAR AL
PROGRAMADAS A MENOS 507
REALIZAR PARA LOGRAS ACTIVIDADES
LAS METAS SUSTANTIVAS PARA EL
Indica el nivel de cumplimiento de las ESTABLECIDAS EN LOS DESEMPEA‘O DE
E 0L PlaneaciAn y conduccin de la actividades sustantivas del instituto, (actividades realizadas / Eficacia- DIFERENTES FUNCIONES DEL
: 'nfraestructuyra educativa Porcentaje de actividades realizadas programadas a realizar durante el aAto, para actividades programadas)*100 EstratA©gico- | Porcentaje PROGRAMAS (INCL. INCOIFED. 120 Ascendente |19,3|53,5| 127 | 127
! va. el cumplimiento de las metas operativas de prog Anual LEVANTAMIENTOS LEVANTAMIENTOS, 120
cada uno de los programas presupuestales TA%0CNICOS, ELAB. DE PRESUPUESTOS, 27
PROYECTOS, PROYECTOS, 120
CATALOGOS, PROCEDIMIENTOS DE
PRESUPUESTOS, CONTRATACION, 120
CONTRATOS Y SUPERVISIONES DE OBRA
SUPERVISIA“N DE
OBRAS) (ANO 2018)
2 Se realizaron 2
evaluaciones del 100.00 COORDINAR LA
- ~ Coordinar la aplicaciA®n de 1 evaluaciA3n del Atender los requerimientos para la Eficiencia- . di Ato, APLICACIA“N DE 1
E 02.- EvaluaciA®n de desempeA+o. P ! ! q ' p (Seval_real / Seval_prog) * 100 ‘end Porcentaje esempeAto, una para Ascendente 0 0 0 0

desempeAto

evaluaciA®n del desempeAto

GestiA®n-Anual

el ejercicio fiscal 2016 y
otra para el 2017 (ANO
2018)

EVALUACIA“N DEL
DESEMPEA‘O




Clasificacion Programdtica:
Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Pdblica (PED):

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.
12- ARTE Y CULTURA.
2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Unidad Presupuestal: - SECRETARIA DE CULTURA.
Tipo-Dimensién{ Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas ) TL | T2 | T3 (T4
Frecuencia Medida Indicador
1/3* ((Esperanza de vida - 25)/60) + 1/3
Contribuir a fortalecer la formacion integral dela | . Porcentaje de alfabetizacién de Eficacia- “ .
. L, N . 8! . Indice de Desarrollo Humano del estado de " ( ) 3 L o 0.783 IDH (ANO 0.00 Indice de
Fin poblacién de Colima mediante el acceso de ésta a . Sefiala adultos/200) + (Porcentaje de Estratégico- Indice Ascendente | 0 0 0 0
Colima R A, 2017) Desarrollo Humano
una mayor oferta cultural. matriculacién bruta/200)) + 1/3 ((log(PIB Anual
per capita PPA) - 2)/(log(40,000) - 2))
100.00 Al 2021,
lograr que por lo
60% Se refiere ala | menos el 60% de la
. . . " . . . . - arte de la oblacién colimense
La poblacién de Colima accede a una mayor oferta | Porcentaje de la poblacion de Colima que Se refiere a cantidad de personas que (Personas que acceden o participan en Eficacia- P L, P L
- . o ” o . N . L . L L .| poblacion total que participe en
Propésito cultural a través de la difusién, promocién, creacion | accede, participa o recibe algtn servicio o reciben o participan en eventos eventos culturales/total de la Estratégico- | Porcentaje accede a eventos actividades que Ascendente | 8,5 (14,7 38,1 86,8
mejora del patrimonio cultural. apoyo cultural respecto al total organizados por la Secretaria de Cultura oblacién)*100 Anual o
¥ mej patri poy P ganiz p p ) culturales (ANO fomenten el
2017) patrimonioo y la
identidad de los
colimenses.
100.00 Al 2020,
alcanzar el valor
maximo de equidad
iguala 1, de
coberturay
(Proyectos de Infraestructura Ejecutados Eficiencia 6 OBRAS DE 'epa_"t'c‘o_” dte o
. - . N iencia- equipamientos e
A.- Obras de fortalecimiento del patrimonio cultural | Porcentaje de Proyectos de Infraestructura |Se refiere a los Proyectos de Infraestructura 4 ) L .| INFRAESTRUCTURA ‘q P
. . . . /Proyectos de Infraestructura Estratégico- Porcentaje o infraestructuras Ascendente | 16,7 | 33,3 | 16,7 | 83,3
intervenidas. Autorizados etiquetados en el presupuesto . TERMINADA (ANO
Autorizados)*100 Anual culturales
2017) N
seleccionadas con
vocacion publica, de
acuerdo a los
indicadores la
UNESCOy
CONACULTA.
100 ACCIONES DE
L 100.00 Al 2021,
(Total de artistas formados Eficiencia FORMACION Y incrementar en 15
B.- Artistas formados y/o capacitados en materia Porcentaje de Artistas formados y Se refiere al porcentaje de Artistas N N v . . CAPACITACION EN ! N .
. . . . N capacitados/Total de Artistas Estratégico- Porcentaje . porciento el registro | Ascendente | 12,7 | 50 | 64,7 91,3
artistica o cultural. capacitados en materia Artistica o Cultural capacitados. rogramados)*100 Anual MATERIA ARTISTICA estatal de artistas en
Prog Y CULTURAL (ANO activo
2017) vo-
100.00 Al 2021,
. " - (Numero Total de Libros Entregados/ Eficacia- 1700 LIBROS ofertar 12 programas
Componentes ; . . Se refiere a los libros que distribuye y . R - . o R
C.- Libros para fomento a la lectura entregados. Porcentaje de Libros Entregados N Numero Total de Libros Estratégico- | Porcentaje | ENTREGADOS (ANO [ de especializacion en| Ascendente | 23,1| 25 | 80,8|91,2
entrega la Secretaria de Cultura . )
Programados)*100 Anual 2017) distintas disciplinas
del arte y la cultura.
100.00 Al 2021,
lograr que por lo
60% Se refiere ala | menos el 60% de la
. " . . . . U arte de la oblacién colimense
Porcentaje de la poblacion de Colima que Se refiere a cantidad de personas que (Personas que acceden o participan en Eficacia- ob\Zcién total que P articipe en
D.- Eventos de promocidn cultural realizados. accede, participa o recibe algtn servicio o reciben o participan en eventos eventos culturales/total de la Estratégico- Porcentaje paccede a eventj)s aczividac:)es que Ascendente | 8,5 | 14,7 38,1 86,8
apoyo cultural respecto al total organizados por la Secretaria de Cultura oblacién)*100 Anual P
poy P ganiz p p ) culturales (ANO fomenten el
2017) patrimonioo y la
identidad de los
colimenses.
. . : . : . " . Eficacia- .
N - N Porcentaje de acciones realizadas respecto Acciones realizadas respecto de las (Acciones realizadas/Acciones L . 100.00 Acciones de
E.- Acciones de la politica cultural realizadas. Estratégico- | Porcentaje o Ascendente | 0 0 0 0
de las programadas programadas programadas)*100 Anual politica cultural




realizadas.

F.- Actividades de difusion y produccién cultural

Cultural Realizadas

Porcentaje de Actividades de Difusion

Secretaria de Cultura promovidas

Se refiere al nimero de actividades de la

(Numero de Actividades de Difusio

Promovidas en el afio/NUumero de

Actividades de Difusion
Programadas)*100_

n
Eficacia-

Anual

Estratégico- Porcentaje

100.00 Al 2021,
ofertar 12 programas
de especializacién en

distintas disciplinas
del arte y la cultura.

100 ACTIVIDADES DE
DIFUSION CULTURAL
REALIZADAS (ANO

2017)

Ascendente

37,5(62,5(87,5

Actividades

patrimonio cultural.

A SO1.- Construccion de obras para la ampliacion del

Porcentaje Infraestructura Cultural
Realizada

Se refiere a la Infraestructura Cultural
Edificada en el afio.

(Obras de Infraestructura Cultural
Realizadas/Obras de Infraestructura

Eficiencia-
Estratégico-

Cultural Programadas)*100

Porcentaje

100.00 Al 2020,
alcanzar el valor
maximo de equidad

iguala 1, de
coberturay
reparticion de los
equipamientos
infraestructuras
culturales

32
FUNCIONAMIENTO
DE

INFRAESTRUCTURA |  relacionadas con

Ascendente

Mensual CULTURAL

2017)

REALIZADA (ANO

vocacion publica, de
acuerdo a los
indicadores de
cultura para el
desarrollo de la
UNESCO y del
sistema de
informacion cultural
de CONACULTA.

33,3 (66,7

A KO2.- Ejecucion de obras de conservacion y
mantenimiento del patrimonio cultural.

Porcentaje de obras de conservacion y
mantenimiento concluidas

Infraestructura realizados

Se refiere al numero de Proyectos de

Numero de Proyectos Realizados con
Relacién al Afio Anterior

6 CONSERVACION Y
MANTENIMIENTO
DEL PATRIMONIO
CULTURAL (ANO
2017)

Eficiencia-
Tasa de

Estratégico- e
Variacién

Anual

100.00 Al 2020,
alcanzar el valor
maximo de equidad
iguala 1, de
coberturay
reparticion de los
equipamientos
infraestructuras
culturales
relacionadas con
vocacion publica, de
acuerdo a los
indicadores de
cultura para el
desarrollo de la
UNESCO y del
sistema de

informacién cultural
de CONACULTA.

Ascendente

12,5

37,5(87,5

B SO1.- Otorgamiento de apoyos para la formacion
artistica y cultural.

Porcentaje de Pensiones de 65y mas
entregadas

Se refiere a la cantidad de apoyos
econémicos a adultos mayores en situaci
de vulnerabilidad

(Total de Pensiones Entregados a Adultos

on de 65 y mas/Total de Pensiones

Programadas a Adultos de 65 y mas)*100

Eficiencia-
Estratégico-
Anual

100 APOYOS
ENTREGADOS (ANO
2017)

Porcentaje

100.00 Al 2021,
Lograr el 3.2 por
ciento de las
contribuciones del
sector cultural al
valor Agregado
Censal Bruto del
estado de colima.

Ascendente

0 333

66,7 [ 100

B S02.- Educacion y capacitacion artistica.

Porcentaje de Personas Capacitadas

Se refiere al porcentaje de personas que
reciben capacitacion

(Total de Personas Capacitadas/Total de
Personas Programadas para recibir
Capacitacién)*100

Eficacia-
Estratégico-
Anual

100 PERSONAS
CAPACITADAS (ARO
2017)

Porcentaje

100.00 Al 2021,
lograr 60 puntos del
indicador de
sostenibilidad del
patrimonio de
acuerdo a
indicadores de
culturas para el
desarrollo de la
UNESCO (2016).

Ascendente

72,5(96,3

C SO01.- Realizacién de talleres de fomento al libroy a
la lectura.

Porcentaje de Talleres de Fomento a la
Lectura realizados

Se refiere al Porcentaje de Talleres de
Fomento a la Lectura que se realizan
anualmente

(Total de Talleres de Fomento a la
Lectura Realizados/Total de Talleres de
Fomento a la Lectura Programados)*100

15 TALLERES DE
FOMENTO A LA
LECTURA
REALIZADOS (ANO
2017)

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Porcentaje

ofertar 12 programas

de especializacion en
distintas disciplinas
del arte y la cultura.

100.00 Al 2021,

Ascendente

50 | 90




100.00 Al 2021,
lograr que por lo
menos el 60 por

100 EVENTOS ciento de la
. - Se refiere a la eficiencia de las acciones (Total de Eventos Artisticos y Culturales Eficacia- ARTISTICOS Y poblacién colimense
L - Porcentaje de Eventos Artisticos y . e N L L . L
D SO1.- Realizacion de eventos artisticos y culturales. Culturales Realizados desarrolladas a través de los subsidios Realizados/Total de Eventos Artisticos y Estratégico- | Porcentaje CULTURALES participe en Ascendente | 24 | 48 | 84 | 100
z -
federales Culturales Programados)*100 Anual REALIAZDOS (ANO actividades que
2017) fomenten el
patrimonioy la
identidad de los
colimenses.
100.00 Al 2021,
(Numero de Producciones Artisticas y Eficacia 100 ACTIVIDADES DE fertar 12
" . . . " . . . N . - . ofertar 12 programas
E SO1.- Prestacidn de servicios de apoyo para la Porcentaje de Actividades de Produccién Se refiere a la cantidad de producciones Culturales Realizadas/Numero de L . PRODUCCION ) p g. .
s N . . . L Estratégico- Porcentaje o de especializacién en| Ascendente | 10 30 | 50 | 100
cultura. Artistica y Cultural realizadas artisticas y Culturales realizadas Producciones Artisticas y Culturales REALIZADAS (ANO - e
Anual distintas disciplinas
Programadas)*100 2018)
del arte y la cultura.
100.00 Al 2021,
(Ndmero de actividades realizadas para - 20 ACTIVIDADES DE
Y - . - . " o . ) L . Eficacia- < ofertar 12 programas
E S02.- Realizacion de actividades de apoyo para la | Porcentaje de actividades cumplidas para | Se refiere a la eficiencia de las actividades Producciones Artisticas/Nimero de L . PRODUCCION R
. s N s " . L Estratégico- Porcentaje o de especializacion en| Ascendente | 16,7 | 16,7 | 66,7 [ 100
formacioén artistica. producciones artisticas de apoyo a la prestacion de servicios actividades programadas para REALIZADAS (ANO o .
N - Anual distintas disciplinas
Producciones Artisticas)*100 2018)
del arte y la cultura.
100.00 Al 2021,
(Numero de actividades realizadas para Eficacia- 20 ACTIVIDADES DE ofertar 12 programas
F SO1.- Realizacion de actividades de apoyo a la Porcentaje de actividades cumplidas para | Se refiere a la eficiencia de las actividades Producciones Artisticas/Ntimero de - . PRODUCCION . p g. .
. N . L. L L Estratégico- Porcentaje o de especializacién en| Ascendente | 16,7 | 16,7 | 66,7 [ 100
produccidn cultural. producciones artisticas de apoyo a la prestacion de servicios actividades programadas para REALIZADAS (ANO - e
. . Anual distintas disciplinas
Producciones Artisticas)*100 2018)
del arte y la cultura.
100 ACTIVIDADES DE
R, . e o . . PP y L L (Numero de Actividades de Difusion Eficiencia- - 100.00 Actividades
F S02.- Realizacion de actividades de difusion Porcentaje de Actividades de Difusion Se refiere a la eficiencia de las actividades N . . . . DIFUSION o,
" L . Realizadas/Numero de Actividades de Estratégico- | Porcentaje o de Difusién Ascendente | 16,7 | 16,7 | 66,7 | 100
cultural. Realizadas de Difusion Cultural Realizadas o REALIZADAS (ANO .
Difusién Programadas)*100 Anual Realizadas
2018)
100.00 100 por
- . L " Se refiere al conjunto de actividades que se actividades realizadas en el centro, - . ciento de
F 03.- Apoyo a actividades culturales en el Centro de| Porcentaje de actividades realizadas en el " ) N a ( . / Eficacia-Gestion-| . o
N » . realizan en el Centro de Bienestar e actividades programadas en el ) Porcentaje cumplimiento de las | Ascendente | O 0 0 0
Bienestar e Innovacion Creativa. Centro . ., N Trimestral .
innovacioén creativa centro)*100 actividades

programadas




Clasificacién Programatica:
Denominacion del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

F-PROMOCION Y FOMENTO.
13-PROMOCION TURISTICA.
1- COLIMA COMPETITIVO

41905 - FIDEICOMISO PARA LA PROMOCION TURISTICA DEL ESTADO DE COLIMA.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Tipo-

Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- N Linea Base Metas N T1|T2|T3|T4
N Medida Indicador
Frecuencia
10.00 Se refiere al
- L TASA DE VARIACION DE LOS RECURSOS — i to de |
Contribuir al desarrollo econdmico del Estado de . Eficacia- 19000000 MILLONES incremento ,e ?
Fin Colima mediante una promocion y publicidad Tasa de variacion de derrama econdmica. ECONOMICOS QUE INGRESAN A LA ENTIDAD POR ((DERRAMA DEL PERIODO T)/(DERRAMA DEL Estratégico Tasa de DE PESOS (ANO 2019 derrama economica Ascendente [0| 0|00
tur\'sﬂcz efica ¥ pudl : CONCEPTO DE LA ACTIVIDAD TURISTICA CON PERIODO T-1)-1)*100 Tr'meftra\ Variacion ) en un 10% con
caz. RESPECTO AL PERIODO INMEDIATO ANTERIOR. i relacién al afio
anterior
El sector turistico de Colima cuenta con una Eficacia- o
Propésito romocian Iutlliddad eficaz a nivel nacional e Tasa de variacion anual de la afluencia turistica | Mide el cambio en el valor de la afluencia turistica | ((Afluencia turistica en 2019/Afluencia turistica Estraté Iico Tasa de 65 HOTELES (ANO  [5.00 afluencia turistica ascendente | 0000
P P v N N al Estado de Colima. del afio actual contra el anterior en 2018)-1)*100 . 8 Variacién 2019) al Estado de Colima
internacional. Trimestral
Eficacia 2 CAMPARAS DE 100.00 campafias
. L, - " Porcentaje de campafias realizadas respecto de Se refiere a la campafias ejecutadas por la (Campafias realizadas/Campafas L, . PROMOCION o P
Componentes | A.- Campafias de promocion turistica realizadas. N Gestion- Porcentaje B o realizadas respecto de | Ascendente | 0 (0| 0|0
las programadas. dependencia. programadas)*100 ) TURISTICA (ANO
Trimestral las programadas.
2019)
0.65 recaudacion del
A SO01.- Administracién de los recursos del . » ) . . . Eficacia- 13300000 MILLONES .
- . . o Porcentaje de la recaudacion del impuesto de | Son los impuestos recabados que son destinados a | (Impuestos recaudados de hospedaje/Impuesto . Tasa de o impuesto de
Actividades Fideicomiso (recaudacion del 3% del Impuesto al . ) . o . . s ) Gestion- o DE PESOS (ANO 2019 ) N Ascendente | 0| 0| 0|0
hospedaje destinado a promocion turistica. la promocién de la actividad turistica. proyectado de hospedaje)*100 Trimestral Variacion ) hospedaje destinado a

Hospedaje)

promocidn turistica.




Clasificacion Programética:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS
14-DEPORTE Y RECREACION
7 - VARIOS EJES

41503 - INSTITUTO COLIMENSE DEL DEPORTE.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Tipo-Dimension- | Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Cilculo P N N Linea Base Metas N T1 T2 T3 T4
Frecuencia Medida Indicador
Contribuir al mejoramiento integral de las 27.08 Coadyuvar a
! ) I 3 X ! g . ~ Eficacia- 27.08 Prevalencia de ) X v
N condiciones de vida de los colimenses . Mide el nA2mero de personas con . . Tasa evitar que incremente la
Fin . %3, Prevalencia de Sobrepeso SPrevalencia_sobrepeso EstratA©gico- Sobrepeso del estado N Ascendente | 0 0 0 0
mediante la adopciA®n del deporte como sobrepeso (Absoluto) N - Prevalencia de
. Sexenal de Colima (ANO 2012)
forma de vida. Sobrepeso en el Estado
5.00 Tener por lo menos
una tasa de variaciA®n
L x3 541658 Cantidad de N
Tasa de variaciA®n anual de las personas . ~ - . anual de 5 por ciento en
%3 N L x3 . ) . ((Personas Beneficiadas en el aA+o actual - Eficacia- personas beneficiadas )
L La poblaciA®n del Estado de Colima adopta el Tasa de variaciA®n de personas beneficiadas por los diferentes servicios . ~ N . Tasa de ) la cantidad de personas
Propdsito N . L N N Personas beneficiadas en el aA+o anterior)/| EstratA©gico- a3 por los diferentes . Ascendente 0 71 71,1 | 71,1
deporte como forma de vida. beneficiadas por los servicios del INCODE| otorgados por el Instituto Colimense del N M . VariaciA3n L beneficiadas por los
Deporte Personas Beneficiadas en el aAto anterior) Anual servicios otorgados por diferentes servicios
P el INCODE (ANO 2018))
otorgados por el
INCODE
2582 Personas 5.00 Lograr por lo
((Personas atendidas por los programas de atendidas por los menos una tasa de
Tasa de variaciA®n en la poblaciA®n o ~ Desarrollo del Deporte en el aAto actual Eficacia- Programas de variaciA®n de 5 puntos
A.- Programas para el desarrollo del deporte N P Tasa de variaciA®n en la poblaciA®n atendida N P / . Tasa de 8 acl P
. atendida en los programas de desarrollo Personas atendidas por los programas de EstratA©gico- .3 | Desarrollo del Deporte | porcentuales en el total | Ascendente | 0 61,6 | 57,1 [ 57,1
implementados. en los programas de desarrollo del deporte ~ VariaciA®n ) .
del deporte Desarrollo del Deporte en el aA+o Anual del INCODE al ultimo | de personas atendidas
inmediato anterior) - 1)*100 trimestres del 2018 por los programas de
Componentes o
(ANO 2018) desarrollo del deporte
45765846 Gasto 100.00 Ejercer, por lo
B.- Actividades administrativas para la . -~ L Promedio del gasto pA2blico aprobado que Gasto pA%blico ejercido para - X A2blico aprobado menos, el gasto
xa 3 N p Porcentaje del gasto pA2blico ejercido ) 8 p p . a (_.3 p ~ J P Eficacia-GestiA®n-| . P P L - 8
operaciA®n del Instituto Colimense del 5 es destinado para la operatividad del operaciA®n/Gasto pA2blico aprobado para Porcentaje | para la operatividad | pA2blico aprobado para| Constante |20,3| 39,4 | 61,4 | 61,4
para la operaciA®n del INCODE ) - R3 vk Anual o .
Deporte. Instituto que es ejercido operaciA®n)*100 del INCODE (ANO 2019 la operatividad del
) INCODE
1.70 Activar
~ Porcentaje de la poblaciA®n total que es 5 FA-sicamente al 1.7 por
A S01.- Desarrollo de acciones de activaciA*n . 53 N . J. N P 9 3 N ~ . Eficacia- 750000 PoblaciA*n de | ! _p
fAsica y recreativa del programa MuAGvete Porcentaje de poblaciA®n activada activada fA-sicamente por el Programa de (PoblaciA®n activada fA-sicamente/ EstratAOgico- | Porcentaje | Colima en 2016 (ARO ciento de la poblaciA*n Constante o |1s18] 289 | aso
\ Colir:a 8! fisicamente ActivaciA®n FA-sica \\\\\\\\"MuAO©vete PoblaciA®n total)*100 Sexengl ) 2018) del estado (IA-nea base: ! ! g
) Colima\\\\\\\\" poblaciA®n de colima al
2016)
781.13 En promedio,
durante el 2018 se  |3.00 Incrementar en por
~ registraron 781 lo menos 3 por ciento el
N N . (Entradas anuales del aAto actual / 365 - o 8 L .p -
o . Cantidad promedio de entradas diarias a los . N Eficacia- entradas diarias a las promedio diario de
o . . . Entradas promedio diarias a los espacios N N N Entradas anuales del aA+o inmediato . Tasa de N B N
A KO02.- GestiA®n de instalaciones deportivas. N L diferentes espacios deportivos . ~ EstratA©gico- - diferentes ingresos a las Unidades | Ascendente 0 76,4 | 75,7 | 75,7
deportivos administrados por el INCODE . N anterior / 365) / Entradas anuales del aAto VariaciA®n . . N
administrados por el Instituto . . . Anual instalaciones Deportivas
inmediato anterior / 365 . o
deportivas administradas por el
administradas por el INCODE
Instituto (ANO 2017 )
3.00 Apoyar a por lo
NA2mero de asociaciones deportivas Eficacia 40 Asociaciones menos 3 asociaciones
A S03.- RegularizaciA®n de la normatividad de| Asociaciones deportivas regularizadas . N P NA2mero de Asociaciones deportivas PR Tasa deportivas registradas | deportivas del estado a
o . . regularizadas normativamente durante el - . EstratA©gico- ) . . Ascendente | 33,3 33,3 [ 66,3 | 66,3
asociaciones deportivas. normativamente akto regularizadas normativamente Anual (Absoluto) en el Directorio del regularizarse
- INCODE (ANO 2019) | normativamente en el
presente aAto
10.00 Lograr una tasa de
(Numero total de eventos planeados y variaciA®n anual de por
Tasa de variaciA®n anual en la cantidad total | organizados en el aAto actual - Numero Eficacia 52 Cantidad de eventos| lo menos 10 puntos
A S04.- PlaneaciA®n y organizaciA®n de Tasa de variaciA®n de los eventos de eventos deportivos y recreativos total de eventos planeados y organizados EstratAQgico Tasade |realizados, organizados porcentuales en la Ascendente | 0 542 | 699 | 69,9
eventos deportivos. planeados y organizados planeados, organizados y apoyados por el en el aAto anterior)/ Numero total de Anualg VariaciA®n | y/o apoyados por el cantidad de eventos ! ’ !

Instituto Colimense del Deporte

eventos planeados y organizados en el
aAto anterior

INCODE (ANO 2018)

realizados, organizados
y/o apoyados por el
INCODE




Actividades

Tasa de variaciA®n anual de las personas con

(Deportistas con discapacidad atendidos en

83 Deportistas con
discapacidad que

0.00 Lograr, por lo
menos que se mantenga

A S05.- ImplementaciA®n de programas de Tasa de variaciA®n en las personas con discapacidad atendidas por los programas el aAto actual - Deportistas con Eficacia- Tasa de articiparon en la la cantidad de personas
- Il 1 ~ [
o ixs p. N prog| discapacidad atendidas por los P P P g discapacidad atendidos en el aAto EstratA©gico- o x p P con discapacidad que | Ascendente [ 0 |[119,3(108,4| 108,4
activaciA®n fA-sica para el Deporte Adaptado. de desarrollo del deporte del Instituto N . " . VariaciA®n etapa estatal de la .
programas de desarrollo del deporte N anterior)/ Deportistas con discapacidad Anual N N participaron el la etapa
Colimense del Deporte . % N Paralimpiada Nacional h
atendidos en el aA+o anterior ) estatal de Colima de la
(ANO 2018) o .
Paralimpiada Nacional
N .- 253 Deportistas 5.00 Tener una tasa de
({Deportistas de alto rendimiento en el articipantes en la variaciA®n anual en los
. . N Tasa anual de VariaciA®n en la cantidad de aA+o actual - Deportistas de alto Eficacia- p, ! N P ) N .
A S06.- FormaciA®n y desarrollo de Tasa de variaciA®n de deportistas ) 3 - - ) S Tasa de Olimpiada Nacional, |deportistas calificados a
: e . deportistas seleccionados en el Estado de rendimiento en el aA+o anterior)/ EstratA©gico- o xs y " Ascendente | 0 |125,4|137,4| 137,4
deportistas de alto rendimiento. seleccionados " . - x VariaciA®n Nacional Juvenil y ON, NJ'y PN de por lo
Colima Deportistas de alto rendimiento en el aA+o Anual - N
anterior) Paralimpiada Nacional menos 5 puntos
(ARO 2018) porcentuales
14 NA®mero de 30.00VLovg~rar una tasa de
%o, P % L variaciA®n de por lo
L ix3 o ((NA2mero de Capacitaciones en el aA+o capacitaciones .
o x3 Tasa de variaciA®n anual en el nA2mero % o - 53 . menos 30 por ciento en
A S07.- CoordinaciA®n del Programa Estatal 3 . o N . actual - NA2mero de Capacitaciones en el | Eficacia-GestiA®n{ Tasa de organizadas, L
o w3 Tasa de variaciA®n en las capacitaciones total de capacitaciones impartidas, ~ N - . ix3 N ) las capacitaciones Ascendente | 0 71,4 | 82,4 | 824
de CapacitaciA®n. N L aAto anterior)/ NA2mero de Anual VariaciA®n impartidas y/o . ) N
organizadas y apoyadas por el instituto - % . organizadas, impartidas
Capacitaciones en el aAto anterior) apoyadas por el v/o apoyadas por el
INCODE (ANO 201
CODE (ANO 2018 ) INCODE
~ 5.00 Lograr una tas de
((NA2mero de deportistas participantes en 253 Deportistas var'ac';n anual de por
Tasa de variaciA®n anual en los deportistas | NJ, ON'y PN en el aA+o actual - NA2mero Eficacia participantes en la I<I) n:enos 5 untos
A 08.- ParticipaciA®n en la Olimpiada y Tasa de variaciA®n de los deportistas que participaron en Nacional Juvenil (NJ), |de deportistas participantes en NJ, ON'y PN PR Tasa de Olimpiada Nacional, P
L N . L N L ~ N ~ EstratA©gico- a3 N ) porcentuales en la Ascendente 0 |125,4|137,4| 1374
Paralimpiada Nacional. participantes de NJ, ON'y PN Olimpiada Nacional (ON) y Paralimpiada en el aAto anterior)/ NA2mero de Anual VariaciA’n Nacional Juvenil y cantidad de deportistas
Nacional (PN) deportistas participantes en NJ, ON y PN en Paralimpiada Nacional L P
el aA+o anterior (ANO 2018) participantes en la ON,
. NJyPN
45765846 Gasto 100.00 Ejercer, por lo
- Promedio del gasto pA2blico aprobado que Gasto pA2blico ejercido para ~ A2blico aprobado menos, el gasto
B SO1.- Acciones emprendidas para un Porcentaje del gasto pA2blico ejercido ) 8 P p A q (_~ P - J P Eficacia-GestiA®n-| . p ' P . P 8
desempeAo de funciones eficiente. ara la operaciA®n del INCODE es destinado para la operatividad del operaciA®n/Gasto pA2blico aprobado para Anual Porcentaje | para la operatividad | pA2blico aprobado para| Constante |20,3| 39,4 | 61,4 | 61,4
PeAt . P P Instituto que es ejercido operaciA®n)*100 del INCODE (ANO 2019 la operatividad del
) INCODE
100% El gasto pA2blico
(Gasto pAgblico ejercido para los Servicios ejercido por el INCODE | 100.00 Ejercer el gasto
. N Porcentaje del gasto pA%blico ejercido | Porcentaje del gasto pA2blico ejercido para ersonales del Instituto Colimense del - ara los servicios Acblico aprobado para
B 02.- Servicios personales del Instituto . o 8 P ) . ) o 8 p ) ) P P P Eficiencia- . p p P L p
para los Servicios personales del Instituto los Servicios personales del Instituto Deporte/Gasto pA2blico aprobado para los Porcentaje personales, fue el los servicios Constante 0 0 0 0

Colimense del Deporte

Colimense del Deporte

Colimense del Deporte

Servicios personales del Instituto
Colimense del Deporte)*100

GestiA*n-Anual

mismo que el
aprobado para dicha
funcion (ANO 2018 )

profecionales del
iNCODE sin sobrepasarlo




Clasificacion Programética:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.
15-MODERNIZACION DEL REGISTRO CIVIL.
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

41521 - INSTITUTO COLIMENSE PARA LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION Y EL CONOCIMIENTO.

Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Dimensién- N Linea Base Metas N T1 T2 T3 T4
N Medida Indicador
Frecuencia
Contribuir a mejorar la certeza juridica de De todos los actos registrales que se realicen en N . . 0 Porcentaje de 100.00 Porcentaje de
L. " N . N . - ) . o (Registros de personas bajo el modelo |  Eficacia- N N
. la poblacién de Colima mediante el acceso| Porcentaje de registros de personas bajo el |las oficialias y registro civil estatal, este indicador N - . personas registradas | personas registradas
Fin - N o o . . N basado en individuos anual/total de | Estratégico- | Porcentaje Ascendente 0.0 48.8 133.6 | 184.7
a servicios registrales civiles seguros y modelo basado en individuos. mostrard el porcentaje de registros con el nuevo N con modelo basado en | con modelo basado en
registros anual)*100 Anual . & PR
eficaces. modelo. individuos (ANO 2017 ) individuos
Porcentaje de emision de registro de
i " . . ) . g . .. . - 100.00 Porcentaje de
La poblacién del Estado de Colima tiene nacimiento en hospitales (Hospital Regional Del total de nacimientos en Hospitales este . . Eficacia- . L )
- s . . L ) . . .- " ) . (total de registros en hospitales/total L . 0 Actos registrales | emision de registro de
Propdsito acceso a servicios registrales civiles Universitario, Hospital Materno Infantil en Villa| indicador medira el porcentaje de registro de e L Estratégico- | Porcentaje o - Descendente 0.0 0.0 34 11.6
N . L N de certificados médicos)*100 (ANO 2017 ) nacimiento en
seguros y eficaces. de Alvarez, del Sector Salud de Manzanillo y nacimiento con el nuevo sistema Anual hospitales
Tecoman) P
De todos los actos registrales que se realicen en (total de registros de personas
A~ Prestacion de servicios registrales Porcentaje de emision de registros de personas Jas oficialias v re istrogcivil estaqtal este indicador emitidos cuyos certificados de Eficacia- 48 Porcentaje de 100.00 Porcentaje de
) . & cuyos certificados de nacimiento integren la . v reg . o nacimiento integren la CURP Gestién- Porcentaje | registros con CURP registros con CURP Ascendente 0.0 48.8 99.9 150.6
mejorados. mostrard el porcentaje de registros con el nuevo N . N - N
CURP modelo. anual/total de registros emitidos de Semestral integrada (ANO 2017) integrada
: certificado de nacimiento anual)*100
Componentes
57 Porcentaje de
De todas las actividades programadas para la - . )
B.- Infraestructura del Registro Civil Porcentaje de acciones programadas para la modernizacion integral del registro civil, este (acciones ejecutadas/ acciones Eficacia- acciones parala
’ N € . . prog . N ,p - . B 8 g‘ I. " . d Gestion- Porcentaje modernizacién del 100.00 Acciones Ascendente 0.0 0.0 20.0 100.0
modernizada modernizacion del registro civil indicador mostrara el porcentaje de ejecucion programas)*100 N L
de éstas Anual registro civil (ANO
2017)
etapas cumplidas para el desarrollo
A S01.- Desarrollo del sistema web integral De todas las etapas programadas para el { pdel sistepma anF:Ja\ / etapas Eficacia- 40 Porcentaje de
de Registro Civil con firma electrénica e Porcentaje de sistema WEB desarrollo del sistema, este indicador mostrara rogramadas para el desarr‘j)Ho del Gestion- Porcentaje avance de sistema 100.00 Sistema WEB | Ascendente 70.0 100.0 | 100.0 | 100.0
informacién biométrica. el avance de acuerdo a lo programado prog! . P Trimestral WEB (ANO 2017)
sistema anual)*100
avance real informe de evaluacién 0 Porcentaje de
Porcentaje de informe de evaluacién integral Documento delinforme de evaluacion del :nte ral del proyecto anual/avance Eficacia- avance de inf<J)rme de 100.00 Informe de
A S02.- Evaluacién del Proyecto. ) 8 proyecto / aseguramiento de la calidad / afio 8 p v L Gestion- | Porcentaje o evaluacion integral del[ Ascendente 0.0 70.0 | 100.0 | 100.0
del proyecto . . . programado informe de evaluacién evaluacion integral del
2018/ archivos de aseguramiento de la calidad ) . Anual o proyecto
integral del proyecto anual)*100 proyecto (ANO 2017 )
0 Porcentaje de
De todas las etapas programadas para la Eficacia-
L Porcentaje de informe de auditoria del o pas p! gA N P . (Avance real auditoria/avance L, .| avance de informe de [ 100.00 Informe de
. A S03.- Auditoria del proyecto. auditoria del proyecto, este indicador mostrara o Gestion- Porcentaje L L Ascendente 0.0 35.0 100.0 | 100.0
Actividades proyecto programado auditoria)*100 auditoria del proyecto | auditoria del proyecto
el avance de acuerdo al programado. Anual o
(ANO 2017)
Este indicador mostrar4 el porcentaje | de
R . Porcentaje de oficinas que ofrecen servicios de o . P ! , (Oficinas actualizadas / Total de Eficacia- 57 Porcentaje de 100.00 Oficinas que
B 01.- Actualizacién de infraestructura de X . . actualizacion en infraestructura de TIC/’s en la . . - . - ) .
. registro civil y CURP con infraestructura de . - . oficinas que ofrecen servicios de ) Gestion- Porcentaje | oficinas actualizadas | ofrecen servicios de | Ascendente 0.0 0.0 0.0 2111
TiC's L ) oficina central, 10 oficialias municipales, 9 o N -
TIC/’s actualizada - . *100 Anual (ANO 2017) registro civil y CURP
auxiliares y médulos de CURP
- 5 . 100 Porcentaje 100.00 Campafias
., " Este indicador mostrard el porcentaje anual de - . .
B 02.- Implementacion de campafias de Y o o . - Eficacia- campafias para la ejecutadas para la
N - . . campafias implementadas para la regularizacién |  (campafias ejecutadas / campafias L . o A
regularizacion del estado civil de las Porcentaje de campafias implementadas - Gestion- Porcentaje regularizacion del regularizacién del Ascendente 0.0 0.0 100.0 | 100.0
del estado civil de las personas respecto a las programadas) *100 L L
personas Anual estado civil de las estado civil de las

programadas

personas (ANO 2017 )

personas




Clasificacion Programética:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACIA“N DE SERVICIOS PASBLICOS.
16-EQUIDAD DE GA%oNERO.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

5 - TRANSVERSAL II.- COLIMA POR LA IGUALDAD
41515 - INSTITUTO COLIMENSE DE LAS MUJERES.

Tipo-

Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- N Linea Base Metas N T1 T2 T3 T4
N Medida Indicador
Frecuencia
Contribuir a mejorar la igualdad de oportunidades y de
jorar 1a lguaicac de oportunicacies ¥ 60.00 Reducir
trato entre los gA©neros mediante el ejercicio pleno de
. . . . : - anualmente los
los derechos de las mujeres del Estado de Colima con . . . Se refiere a la violencia que sufren las . . . Eficacia- — L
) . R Prevalencia de la violencia entre las . % (SPrevalencia de la violencia entre S . | 0No aplica IA-nea base indicadores de
Fin condiciones igualitarias respecto a los hombres en los © ~ ~ mujeres de 15 aA+os en adelante a lo . ~ = EstratA©gico- | Porcentaje - . N - Descendente | 0O 0 0 0
P N . F3 ' mujeres de 15 aA+os y mAjs . las mujeres de 15 aA+os y mAis) (ANO 2018) violencia de gA©nero
Aimbitos social, educativo, econA*mico, polA-tico, largo de su vida. Sexenal .
N " . N contra las mujeres de
cultural y de salud, un ambiente libre de violencia de % X
~ 15 aAtos y mAjs.
gA©nero.
100.00 Es el
. N . componente de
Las mujeres del Estado de Colima ejercen plenamente | ~
. _JA p o Andice de Fortalecimiento Institucional Aridice de Fortalecimiento Institucional (SComponente de corresponsabilidad
sus derechos y cuentan con condiciones igualitarias N N N ) ) . . o L P
P N del Instituto Colimense de las Mujeres |del Instituto Colimense de las Mujeres que [ corresponsabilidad institucional del Eficacia- " institucional del
L respecto a los hombres en los Aimbitos social, N N N N P . . o 0 No aplica IA-nea base PR,
Propésito N 3 o que presenta el Instituto Nacional de presenta el Instituto Nacional de Agdice de Fortalecimiento EstratA©gico-| ARdice o A-ndice de Ascendente 0 0 0 0
educativo, econA®mico, polA-tico, cultural y de salud, . % . % o N (ANO 2018) .
asA- como con un ambiente libre de violencia de Desarrollo Social ante la SecretarA-a de Desarrollo Social ante la SecretarA-a de Institucional del Instituto Anual fortalecimiento
AOnero hacienda y CrA@dito PA%blico.- IFI- (ICM) hacienda y CrA©dito PA%blico Colimense de las Mujeres) institucional del
& : Instituto Colimense
de las Mujeres
100.00 Se refiere a
Se refiere a las personas que son 10000 PERSONAS 10 000 ‘OZtseer:I‘;:S -
i - PR ) . - s que (numero total de Eficacia- PERSONAS ATENDIDAS oy
A.- Servicios de atenciA®n y prevenciA®n de violencia de | Porcentaje de personas beneficiadas a beneficiadas a travA©s de los diferentes - . . prevenciA®n de
Componentes AOnero proporcionados. travA©s de los programas del ICM rogramas que ofrece el Instituto beneficiarias/Personas EstratA©gico- | Porcentaje | EN LOS 10 MUNICIPIOS violencia de gA®@nero Ascendente | 31,2 O 141,7 141,7
& propord : prog programas q ! Programadas a Beneficiar ) * 100 |  Anual DEL ESTADO DE coLIMA |/ A
Colimense de las Mujeres o brindados a mujeres
(ARO 2016) o
en los 10 municipios
del Estado
~ Se refiere al nA2mero total de programas NA2mero total de programas ~ 100.00 Se refiere al
A SO1.- RealizaciA®n de tareas de apoyo administrativo ejecutados en el akto v son: l;rogecto :'ecutados enel a/'j—o Sntre ol Eficacia- 14 NA2MERO TOTAL DE n&emero total de
para la operaciA®n de los programas de prevenciA®n de Porcentaje de programas ejecutados ) oy C Y 4 - EstratA©gico- | Porcentaje | LAS METAS POA 2016 B ) Ascendente 0 0 2.000,00 | 2.000,00
) N ~ PAIMEF, Proyecto Transversalidad y total de programas programados o programas a ejecutar
la violencia de gA©@nero. . ~ B Anual (ANO 2016)
Proyecto Refugio en el aAto por cien ) (3)
3000 MUJERES
ATENDIDAS 3000
MUJERES ATENDIDAS EN
~ 100.00 Se refi I
ALGAN SERVICIO DE erso:a:e ':eresznas
A S02.- AsesorA-a psicolA%gica, jurA-dica, mA©@dica y de Porcentaje de personas atendidas en los Se refiere a las personas que son (Personas atendidas entre el total Eficacia- ASESORAR PSICOLA“GICA atpend'da e: le Airea
trabajo social gratuita para mujeres en situaciA*n de y P x atendidas en el Ajrea psicolA%gica, EstratA©gico- | Porcentaje | JURABICA MA%oDICA Y I, s ! Ascendente |46,7|134,7| 174,4 174,4
N N centros de atenciA®n del ICM Lo [ . N de personas programadas por 100) PsicolA%gica,
violencia. jurA-dica,mA©dica y de trabajo social. Anual DE TRABAJO SOCIAL urA-dica, mA©dica
GRATUITA PARA : de tral;a'o social !
MUJERES EN SITUACIA“N )
DE VIOLENCIA. (ANO
2016)
Actividades 5 e d - 100.00 Se ref 1
A S03.- Firma de convenios de colaboraciA3n con . _— . oreentaje de avance e~n convem.os _— N Eficacia- L o € refiere a
. o A Porcentaje de convenios firmados con  |firmados entre la SecretarA-a de Turismo y| ((convenios firmados)/(convenios o . 4 convenios firmados nA2mero total de
dependencias de los tres A’rdenes de gobierno para N N N N P EstratA©gico- | Porcentaje - . ) Ascendente 0 100 0 0
N N x dependencias de gobierno diversas dependencias del sector pA2blico programados)*100) (ANO 2018) convenios a firmar en
avanzar en materia de igualdad de gA©nero. ) Anual =
y privado el aAto (4)
100.00 Se refiere al
nA2mero de personas
PR % . - Se refiere al numero de personas (NA2mero total de personas Eficacia- beneficiarias a
A S04.- SensibilizaciA®n para la prevenciA®n de la Porcentaje de personas sensibilizadas en ~ < ~ o ~
R N ~ P p y p,~ ) N beneficiadas a travA©s de la campaAta | sensibilizadas / NA2mero total de | EstratA©gico-| Porcentaje 0 N/A (ANO 2016 ) travA©s de una Ascendente 2 19,8 37,5 37,5
violencia de gA©nero a nivel estatal. la prevenciA®n de la violencia 3 . N o
para la prevenciA®n de la violencia personas programadas)*100 Anual campaAta de
prevenciA®n de la
violencia.
(Recursos financieros ejercidos por
Porcentaje de recursos financieros concepto de servicios Eficiencia- ~
~ ; - ! - A3 P . ! . Y . 6380305.00 InversiA®n | 100.00 Se refiere al
A S05.- DesempeAto de Funciones. ejercidos por concepto de servicios Pago de nA’mina. personales/Recursos financieros GestiA’n- Porcentaje o P Ascendente |35,3| 60,2 76,2 76,2
. estatal 2018 (ANO 2018 )| pago de nA®mina
personales. programados por concepto de Trimestral

servicios personales)*100




Clasificacion Programdtica:
Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Pdblica (PED):

Unidad Presupuestal:

E-PRESTACIm DE SERVICIOS PZLICOS.
18-CONSOLIDACIm DE LA FAMILIA, APOYO A LA NIxZ Y GRUPOS VULNERABLES.
2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

41502 - SISTEMA ESTATAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA.

Meta
Tipo-Dimensién- Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P R ) Linea Base Programada Metas N T1 T2 T3 T4
Frecuencia Medida Indicador
2019
Contribuir a aumentar la calidad de vida de la
oblaciln Colima mediante el acceso a medios Apoyar con programas y/o
Fin P . o “indice de desarrollo humano. (Indice de desarrollo humano) | Eficacia-GestiPnual Indice 250000 servicios del total de la Ascendente | 33,08 | 44,51 | 57,45 76,91
suficientes para superar la condiciPe )
™ poblacion en el Estado
vulnerabilidad.
La poblacifn estado de vulnerabilidad del Suma de personas atendidas
Mide la condiciffle vulnerabilidad Eficiencia- 0.00548 IVS 2017
Propdsito Estado de Colima cuenta con los medios Indice de Vulnerabilidad Social B indice de Vulnerabilidad Social Tasa (Absoluto) o 197500 con programas y servicios Ascendente | 41,88 | 56,34 | 72,72 | 97,36
. . de la Poblaci®@td> Estratfi2co-Anual (ANO 2017) A ) 3 3
suficientes para superar tal condici/td> sujetos de asistencia social
. . ) . ) (numero de personas beneficiadas
" N . Cantidad de apoyos alimentarios | numero de apoyos alimentarios . N L 100.00 suma de apoyos
A.- Apoyos alimentarios a poblacifulnerable . . con apoyos alimentarios Eficiencia- . 53085 personas ) )
entregados a la poblacion entregados a la poblacion Porcentaje - 56510 alimentarios a la Ascendente | 80,49 | 80,90 | 82,99 | 92,88
entregados. " entregados/total de personas Estratf2co-Anual (ANO 2018) .
vulnerable vulnerable en el estado de colima poblaciulnerable
programadas en el a@100
. oy (suma de poblaciflulnerable
numero de servicios mg%cos ) o
. o . . . o N atendida con servicios mé%cos/ L 100.00 suma de
B.- Servicios mB%cos y asistenciales a Servicios mE%Zcos otorgados a la | otorgados a la poblaciBulnerable o Eficiencia- . 127650 personas ) .
. . N total de Flas con servicios mé&cos Porcentaje o 121600 poblaciBulnerable atendida Ascendente | 24,15 | 47,44 | 71,67 | 100,45
poblaciBulnerable proporcionados. poblaciBulnerable en el estado de colima durante N N N N Estratfi2co-Anual (ANO 2018) - 2
ol alitd> en materia de asistencia social con servicios mé%cos
programadas por aZ100
(suma de apoyos educativos a la
Componentes . . . . oblaciPlulnerable o 16750 100.00 suma de apoyos
P C.- Apoyos educativos a poblacifulnerable Apoyos educativos a la numero de apoyos educativos a p Eficiencia- . v ) POy
) h proporcionados/total de apoyos Porcentaje adolescentes 17850 educativos a la Ascendente | 43,97 | 44,08 | 53,59 | 90,71
entregados. poblaciBulnerable la poblaci@ulnerable R Estratf2co-Anual o B
educativos programados en el (ANO 2018) poblaciulnerable
af100
o numero de beneficiarios de las [ (numero beneficiarios de las obras 100.00 Beneficiarios de las
N Beneficiarios de las obras de . N o N
D.- Obras de infraestructura en apoyo a la . obras de infraestructura en de infraestructura en apoyo a la Eficiencia- . 2000 personas obras de infraestructura en
; N infraestructura en apoyo a la ) N . Porcentaje o 1450 N Constante 0,00 0,00 0,00 100,00
poblaciBulnerable realizadas. oblaciBulnerable realizadas apoyo a la poblaciZulnerable poblaciBulnerable realizadas/total | Estratf2co-Anual (ANO 2018) apoyo a la poblaciZulnerable
P realizadas de obras programadas por a100 realizadas
Cumplimiento de las metas 90% Cumplir
Cumplimiento de las metas porcentaje de cumplimiento de an(ualespderivadas del programa Eficacia anualomentepcon 100.00 Cumplimiento de las
E.- Desempele funciones realizado. anuales derivadas del programa | las metas anuales derivadas del . prog Porcentaje o 100 metas anuales derivadas del | Ascendente [ 25,00 | 50,00 | 75,00 | 100,00
operativo del DIF rograma operativo del DIF operativo del DIF/ total de metas | Estratco-Anual fas metas (ANO rograma operativo del DIF
P programsa op anuales)*100 2018) programa op
beneficiarios atendidos con
A SO1.- Entrega de Desayunos escolares para Desayunos escolares para nivel numero de desayunos escolares Ljesa unos escolares/total de Eficiencia 39500 100.00Se refiere a los
: 4 . Y P V! . p para el nivel bRco a la v o Porcentaje adolescentes 41000 beneficiarios atendidos con | Ascendente | 96,34 | 96,34 | 96,34 | 100,06
nivel bEco. bEco a la poblacifulnerable . beneficiarios con desayunos Estratf2co-Anual _
poblacifulnerable (ANO 2018) desayunos escolares
escolares programados por a@100
(numero de nillly ni@menores de 5
: : N : alllcon dotaciones alimentarias . 100.00 se refiere al numero
A S02.- Dotaciflimentaria para nify nifmenores Dotaciones alimentarias para numero de dotaciones entregadas/total de nilly Eficiencia- 935 niy de niBy ni@menores de 5
: niBy ni@menores de 5 alimentarias para nilly . Porcentaje | ni@menores de 5 1517 ' N Ascendente | 61,63 | 62,62 | 61,63 | 100,00
de 5an . ni@menores de 5 alicon Estrati2co-Anual o alllcon dotaciones
aPlentregadas ni@menores de 5 aPentregadas N ) N al(ANO 2018) . N
dotaciones alimentarias alimentarias entregadas
programadas por a@100
(numero de familias victimas de
desastres naturales con
Dotaciones alimentarias para numero de dotaciones dotaciones alimentarias 100.00 se refiere al numero
A S03.- Dotaciflimentaria para familias v@imas L e P N . . L Eficiencia- . 6700 personas de familias victimas de
familias victimas de desastres alimentarias para familias entregadas/total de familias Porcentaje o 4567 Constante 0,00 0,00 26,28 | 100,00
en desastres naturales. - - Estratf2co-Anual (ANO 2018) desastres naturales con
naturales victimas de desastres naturales | victimas de desastres naturales . . N
. . . dotaciones alimentarias
con dotaciones alimentarias
programas por a100
( poblacillen situacille
vulnerabilidad beneficiada con
A S04.- DotaciBlimentaria para la poblaciZn Dotaciones alimentarias para la numero de dotaciones dotaciones alimentarias/ Eficiencia 3250 personas 100.00 Dotaciones
) P P poblaci®n situacife alimentarias para la poblal Porcentaje P 2065 alimentarias para la Ascendente | 89,59 | 100,00 ( 100,00 | 100,00

situacifle vulnerabilidad.

vulnerabilidad

situacie vulnerabilidad

poblacin situacifle vulnerabilidad
programada con dotaciones
alimentarias por a@100

Estrati2co-Anual

(ANO 2018)

poblacifitd>




Actividades

A 05.- Dotaciffle alimentos en comedores

Dotaciones alimentarias

numero de dotaciones

(beneficiarios con dotaciones
alimentarias otorgadas en
comedores

Eficiencia-

1800 personas

100.00 dotaciones

o otorgadas en comedores alimentarias otorgadas en comunitarios/beneficiarios con Porcentaje o 1961 alimentarias otorgadas en Ascendente | 94,34 | 94,34 [ 94,34 | 100,00
comunitarios. L L . N N Estratfi2co-Anual (ANO 2018) L
comunitarios comedores comunitarios dotaciones alimentarias comedores comunitarios
programados en comedores
comunitarios por a?100
(poblaciln general beneficiada
N N ) . . N Numero de dotaciones con dotaciones alimentarias/total L 100.00 Dotaciones
A 06.- Dotaciones alimentarias para la Dotaciones alimentarias para la . N B } Eficiencia- . 9000 personas ) N
. N alimentarias para la poblaciZn poblacin general programada Porcentaje o 5400 alimentarias para la Constante 25,00 | 50,00 [ 75,00 | 100,00
poblaci@n general. poblacin general . N N Estratfi2co-Anual (ANO 2018)
general con dotaciones alimentarias por poblacin general
a@100
ersonas atendidas con
. . - (E . 100.00 se refiere a las
. I Beneficiarios en la atencil Numero de beneficiarios en la discapacidad temporal y N 60000 personas N
B SO1.- Atencil rehabilitaciffara personas con o B o Eficiencia- . N N personas atendidas con
) . rehabilitaciZemporal y atenci? rehabilitaciemporal y permanente/total de personas Porcentaje | con discapacidad 65000 " N Ascendente | 24,62 | 49,23 | 73,85 | 98,46
discapacidad temporal y permanente. " N Estratf2co-Anual - discapacidad temporal y
permanente permanente con discapacidad programadas (ANO 2018)
permanente
por a?100
N N numero de beneficiarios con (beneficiarios atendidos con 100.00 beneficiarios
) . Beneficiarios con atenciones N . y : . . S . .
B 502.- Atencif#Zca y preventiva en salud a la . ) N atenciones medicas y acciones atenciones medicas y acciones Eficiencia- . 9000 personas atendidos con atenciones
. medicas y acciones preventivas ) N L Porcentaje o 9000 ) ) Ascendente 30,32 | 52,97 | 78,78 | 100,00
poblaciZulnerable. entre la poblaciulnerable preventivas entre la preventivas/total de beneficiarios | Estratf2co-Anual (ANO 2018) medicas y acciones
P poblaciBulnerable programados por a2100 preventivas
(numero de adultos y adultas
B S03.- Atencil@reventiva a personas adultas mayores atendidos en los centros 100.00 se refiere al numero
) . Adultos y adultas mayores en los | numero de adultos y adultas . 5 L
mayores en los centros asistenciales de . . de convivencia del DIF Eficiencia- . 650 personas de adultos y adultas mayores
R N N centros de convivencia del DIF mayores en los centros de Porcentaje o 600 N Constante 91,67 | 83,33 | 83,33 | 100,00
convivencia del DIF para impulsar un ) . estatal/total de la cobertura en los | Estratfi2co-Anual (ANO 2018) atendidos en los centros de
o estatal convivencia del DIF estatal . 5 . y
envejecimiento saludable. centros de convivencia del DIF convivencia del DIF estatal
estatal por a@100
(numero de personas con apoyos
Apoyos asistenciales y en Numero de personas con apoyos asistenciales y en especie . 100.00 Apoyos asistenciales
. - . . N . Eficiencia- . 6000 Personas A
B S04.- Apoyos asistenciales y/o en especie. especie dos a les y en especie otorgados/total de apoyos EstratB2co-Anual Porcentaje (ARO 2018 ) 8000 y en especie otorgados a Ascendente | 32,40 | 54,69 | 75,19 | 100,00
poblaci@ulnerable otorgados asistenciales y en especie i poblaciBulnerable
programados por a2100
(numero beneficiarios de 100.00 numero beneficiarios
B 05.- Ejecucil@e programas para nil@ niy Beneficiarios de programas para numero beneficiarios de programas para nif nikly Eficiencia 44000 nil nily de . rogramas para il niy
- I [
adolescentes para transformar su situacie ni@ nily adolescentes en programas para nil nilly adolescentes en situacilfe Porcentaje adolescentes 36000 Prog P N Ascendente | 20,83 | 43,06 | 68,06 | 100,00
- . L . : . o Estrat§2co-Anual - adolescentes en situacile
riesgo y problempca social. situacille riesgo adolescentes en situacie riesgo riesgo/total de beneficiarios (ANO 2018) riesgo
programados por a?100 8
beneficiarios con acciones para la
. N numero de beneficiarios con ( B P 100.00 Beneficiarios con
o . ) Beneficiarios con acciones para . . proteccie las personas en estado - . -
B 06.- Aplicacille acciones para la proteccile las acciones para la proteccifle las - Eficiencia- . 8000 personas acciones para la proteccile
™ la protec las personas en de vulnerabilidad/total de Porcentaje o 3000 Constante 0,00 0,00 0,00 100,00
personas en estado de vulnerabilidad. - personas en estado de L Estratfi2co-Anual (ANO 2018) las personas en estado de
estado de vulnerabilidad L beneficiarios programados por -
vulnerabilidad vulnerabilidad
a@100
(numero de beneficiarios con
€ 501.- Aplicacifle acciones para el fomento del Beneficiarios con acciones para numero de beneficiarios con acciones para el fomento del Eficiencia 100.00 Beneficiarios con
- AP p . el fomento del desarrollo de la acciones para el fomento del desarrollo de la infancia/total de Porcentaje adolescentes 7500 acciones para el fomento del | Ascendente | 60,00 | 64,95 | 42,36 | 100,00
desarrollo de la infancia. _ X X : o Estrat§2co-Anual - i :
infancia desarrollo de la infancia beneficiarios programados por (ANO 2018) desarrollo de la infancia
a@100
numero de beneficiarios
. : - . . 100.00 Beneficiarios con
A . Beneficiarios con acciones para numero de beneficiarios con atendidos con acciones para el )
€ 502- Realizacille acciones para el el fortalecimiento de la acciones para el fortalecimiento | fortalecimiento de la identidad Eficiencia 2000 personas acciones para el
fortalecimiento de la identidad y pertenencia N . . . P N N N Y Porcentaje o P 1200 fortalecimiento de la Ascendente | 17,67 | 45,50 | 74,00 | 100,00
. identidad y permanencia de la identidad y permanencia permanencia cultural estatal y Estratfi2co-Anual (ANO 2018) . ) .
cultural estatal y nacional. . N N . identidad y permanencia
cultural estatal y nacional cultural estatal y nacional nacional/total de beneficiarios N
cultural estatal y nacional
programados por a#100
numero de beneficiarios de las
. . - f - 100.00 se refiere al numero
C 03.- ImparticiZe actividades en los centros de - . numero de beneficiarios de las actividades en los centros de NP
L Beneficiarios de las actividades o o L de beneficiarios de las
desarrollo comunitario que fomentan la actividades en los centros de desarrollo comunitario del DIF Eficiencia- . 5000 personas L
L ) en los centros de desarrollo . o Porcentaje o 8000 actividades en los centros de | Ascendente | 37,50 | 31,25 | 74,18 | 100,00
generacile ingresos extras que contribuyan al o desarrollo comunitario del DIF estatal/ total de beneficiarios Estratfi2co-Anual (ANO 2018) o
. o comunitario del DIF estatal desarrollo comunitario del
bienestar familiar estatal programados en los centros de
- DIF estatal
desarrollo comunitario por aZ100
Numero de beneficiarios con
C 04.- Contribucill mejorar las condiciones NV royectos productivos X
. N ) i o Numero de beneficiarios de los provs _p . v 100.00 se refiere a los
sociales de vida en las localidades con Beneficiarios de proyectos rovectos productivos comunitarios con Eficiencia 3600 personas Beneficiarios de provectos
- lari
marginaci® trav8de grupos de desarrollo que | productivos y comunitarios con proy P ¥ participaciocial/total de Porcentaje P 1000 proy! Constante 0,00 0,00 0,00 22,60

implementan proyectos comunitarios con
participaciocial.

participaciocial

comunitarios con
participaciBocial

proyectos productivos y
comunitarios programados por
af100

Estrati2co-Anual

(ARO 2018)

productivos y comunitarios
con participaciBocial




(numero de beneficiarios

100.00 numero de

C 05.- Aplicacille acciones para beneficiar a nifl L numero de beneficiarios de los atendidos en los centros de L 150 nil@ nifly L .
B N N Beneficiarios de los centros de N N N . . ) Eficiencia- . beneficiarios atendidos en
nily adolescentes en los centros de asistencia . ) . centros de asistencia social del | asistencia social del DIF/ total de Porcentaje adolescentes 150 . . Ascendente 90,67 |109,33| 75,33 | 102,67
R ) . L asistencia social del DIF s Estratf2co-Anual - los centros de asistencia
social, para su reintegracil restitucifle derechos. DIF beneficiarios programados por (ANO 2018) social del DIF
a@100
numero de beneficiarios de los
) - - { tarios o 100.00 Beneficiarios de
D SO1.- InstrumentacilZe proyectos para la Beneficiarios de proyectos para numero de beneficiarios de proyectos para la proteccille L .
) ; ) Eficiencia- . 2000 personas proyectos para la proteccilZle
proteccille las personas en estado de la proteccille personas en proyectos para la proteccille personas en estado de Porcentaje o 1450 Constante 0,00 0,00 0,00 100,00
- 5 . . Estratf2co-Anual (ANO 2018) personas en estado de
vulnerabilidad. estado de necesidad personas en estado de necesidad |  necesidad/total de proyectos necesidad
programados por a2100
(numero de actividades anuales 90% Cumplir
£ SOL.- Planeacid conducciie la poldca de Actividades anuales realizadas | numero de actividades anuales | realizadas derivadas del programa Eficacia anualment(?con 100.00 Actividades anuales
’ . . 5 P derivadas del programa realizadas derivadas del operativo del DIF/total de Porcentaje o 100 realizadas derivadas del Ascendente | 25,00 | 50,00 | 75,00 | 100,00
asistencia social. N N o Estratfi2co-Anual la meta (ANO .
operativo del DIF programa operativo del DIF actividades anuales 2018) programa operativo del DIF
programadas)*100
(numero de programas evaluados/ -
numero de programas evaluados Eficacia- 4 programas 100.00 Programas evaluados
E S02.- Evaluaci®el desempe/td> Programas evaluados anuales prog total de programas programados Porcentaje Prog/ 100 8 Ascendente 0,00 0,00 0,00 | 100,00

al alitd>

por a?100

Estratf2co-Anual

(ANO 2018 )

anuales




Clasificacion Programatica:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.
19-DESARROLLO SOCIAL. APOYO A GRUPOS VULNERABLES CON DISCAPACIDAD.

7 - VARIOS EJES

41513 - INSTITUTO COLIMENSE PARA LA DISCAPACIDAD.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Tipo- . .
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Dimensién- Unlda.d de Linea Base Metas Sent.ldo del T1| T2 | T3 T4
. Medida Indicador
Frecuencia
indice definido por conapo como
resultado de la cantidad de poblacion que
no cuenta no cuenta con ciertas
oportunidades para el desarrollo, ni las 0.72 INDICE DE
. cappacidades parapadquirirlas o generarlas, Eficiencia- 0.3 IND,ICE bE MARGINACION SOCIAL
INDICE DE MAR(LEINACION pero también a privaciones e INDICE DE MARGINACION SOCIAL | Estratégico- iNDICE MAERGIENACION SOCIéL DETERMINADO DE MANERA | DESCENDENTE 0 0 0 0
CONTRIBUIR A UNA MAYOR SOCIA inaccesibilidad a bienes y servicios Unica (FUENT ;:J)FSA)PO] (ANO QUINQUENAL POR CONAPO
CALIDAD DE VIDA DE LA fundamentales para el bienestar; y )
POBLACION DE COLIMA contempla cuatro dimensiones: vivienda,
Fin MEDIANTE LA SUPERACION DE ingresos por trabajo, educacion y
CONDICIONES DE distribucién de la poblacion.
VULNERABILIDAD Y EL EJERCICIO
PLENO DE DERECHOS SOCIALES. . . . .
Elidh lo publica el pnud, y sintetiza el
avance obtenido en tres dimensiones 0.76 INDICE DE DESARROLLO
|NDICE DE DESARROLLO basica para el desarrollo de las personas: ) Eficiencia- ) 0.763 INDICE DE HUMANO DEL ESTADO DE
HUMANO 1. la posibilidad de gozar de una vida INDICE DE DESARROLLO HUMANO Estr/atégico- INDICE DESARROLLO HU~MANO COLIMA DETERMINADO DE ASCENDENTE 0 0 0 0
larga y saludable, 2. la educaciény 3. el Unica (FUENTE PNUD) (ANO 2012 ) | MANERA QUINQUENAL POR
acceso a recursos para gozar de una vida ELPNUD)
digna.
El CONEVAL mide la pobreza en funcién a
o I
| et s comono tenr s o | denci 336%PORCENTAIEDE | 3350 PORCENTAVE O
PORCENTAIJE DE POBLACION 2+ la educacién bisica, servicios de salud PORCENTAJE DE POBLACION EN Estratégico- (NDICE PO’BLACION EN POPREZA POBLACION EN POBREZA DE DESCENDENTE 0 o | 309 31
EN POBREZA seguridad social, una \’/ivienda de calidad’ POBREZA Unica SEGUN CONEVAL (ANO 2017 ACUERDO A REPORTES
. L o ' ) BIENALES DE CONEVAL)
LA POBLACION DE COLIMA servicios basicos de la vivienda, y por
SUPERA CONDICIONES DE Gltimo no tener acceso a la alimentacion.
Propésito VULNERABILIDAD, ACCEDE A UNA
MAYOR CALIDAD DE VIDAY CONEVAL lo mide considerando los ocho
EJERCE PLENAMENTE SUS indicadores siguientes: Ingreso corriente
DERECHOS SOCIALES. er capita, Rezago educativo promedio en 2.50 PORCENTAIJE DE
. pel ho;ar, Accesi alos serviciZs de salud, 4 Eficiencia- 2.6% PQRCENTAJE DE POBLACION EN POBREZA
POBLACION EN POBREZA Acceso a la seguridad social, Calidad y PORCENTAJE DE POBLACION EN Estratégico- INDICE POBLACION E,N POBREZA EXTREMA DE ACUERDO A DESCENDENTE o] 0 24 24
EXTREMA ) L POBREZA EXTREMA . EXTREMA SEGUN CONEVAL
espacios de la vivienda, Acceso a los Unica (ANO 2017) REPORTES BIENALES DE
servicios basicos en la vivienda, Acceso a CONEVAL)
la alimentacién y Grado de cohesion
social.
8.40 PORCENTAJE DE
8.5 PORCENTAJE DE POBLACION CON CARENCIA
POBLACION CON CARENCIA | porcentaje de poblacién con carencia por | POBLACION CON CARENCIA POR Eficiencia- POBLACION CON CARENCIA POR ACCESO A LOS
POR ACCESO A LOS SERVICIOS acceso a los servicios bésico en la ACCESO A LOS SERVICIOS BASICOS | Estratégico- iNDICE POR ACCESO A LOS SERVICIOS BASICOS EN LA DESCENDENTE 0 0 | 105 11
BASICO EN LA VIVIENDA vivienda segun indicadores de CONEVAL EN LA VIVIENDA Bienal SERVICIOS BASICO EN LA VIVIENDA DE ACUERDO A
VIVIENDA (ANO 2018) REPORTES BIENALES DE
B.- Obras de infraestructura social CONEVAL )
realizadas.
11.20 PORCENTAJE DE
POBLACION CON CARENCIA | Porcentaje de Poblacion con carencia por | PORCENTAJE DE POBLACION CON Eficiencia- ) PO;&;%?\‘RE;’:‘TQ:EE;CIA :g:af:gz;?ssiiﬁfgscéﬁ
POR CALIDAD Y ESPACIOS EN calidad y espacios en la vivienda de CARENCIA POR CALIDAD Y Estr/atégico- INDICE POR CALIDAD Y ESPACIOS EN | LA VIVIENDA DE ACUERDO A DESCENDENTE 0 0 9.4 9.4
componentes LA VIVIENDA acuerdo a CONEVAL ESPACIOS EN LA VIVIENDA Unica LA VIVIENDA (ARIO 2018 ) REPORTES BIENALES DE
CONEVAL)
100.00 PROMEDIO
PORCENTUAL DEL
Promedio porcentual del cumplimiento 0 PROMEDIO PORCENTUAL CUMPLIMIENTO DE LAS
. . Lo . CUMPLIMIENTO DE LAS . . L. . SUMATORIA DEL PORCENTAJE DE L DE CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PARA LA
F.- Acciones para la inclusion social de las actividades para la inclusién social Eficiencia- )
ACTIVIDADES PARA LA CUMPLIMIENTO / CANTIDAD DE PORCENTAJE | ACTIVIDADES DE FOMENTO INCLUSION SOCIAL CON CONSTANTE 26 | 52 26 26

realizadas.

INCLUSION SOCIAL

con respecto a las actividades
programadas

PROGRAMAS EJECUTADOS

Gestion-Anual

A LA INCLUSION SOCIAL
(ANO 2018)

RESPECTO A LAS
ACTIVIDADES
PROGRAMADAS 4
programas)




Tipo-

Unidad di Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Dimension- n a. e Linea Base Metas en ,' o del T1| T2 | T3 T4
N Medida Indicador
Frecuencia
100.00 OBRA DE
INFRAESTRUCTURA DE
ACCESIBILIDAD UNIVERSAL
PORCENTAJE=(NUMERO DE OBRAS EN LAS INSTALACIONES DE
B S03.- Construccién de obras | OBRAS DE INFRAESTRUCTURA |  Porcentaje de obras de infraestructura DE INFRAESTRUCTURA PARA LA 337Y 49 CONSTRUCCION DE LA CLINICA 1, EN EL
- ucci l uctu
infraestructura para la PARA LA ACCESIBILIDAD DE ara la aJccesibiIidad de personas con ACCESIBILIDAD CONSTRUIDAS) / Eficiencia RAMPAS Y PASACALLES HOSPITAL UNIVERSITARIO,
accesibilidad de efsonas con PERSONAS CON d":ca acidad construidas Zon respecto a (NOMERO DE OBRAS DE Gestion-Anual PORCENTAJE PARA PERSONAS CON EN VARIAS CALLES DEL ASCENDENTE oo 50 9
discla Ialcidad (FpOTRADIS) DISCAPACIDAD CONSTRUIDAS rer las pro :;madas i INFRAESTRUCTURA PARA LA I ’ DISCAPACIDAD (ANO 2018 ) MUNICIPIO DE COLIMA Y EN
P . prog! ACCESIBILIDAD PROGRAMADAS) EL CENTRO DE SEGURIDAD
*100 SOCIAL (RAMPAS,
PASACALLES, BANQUETA
CON GUIAS TACTILY ZONA
Actividades DE PARADERO 4 obra)
F 01.- Prestacion de servicios PORCENTAIE DE SERVICIOS ¥ Se refiere a las personas con discapacidad PORSCEE:V.II-?:;S::T;:)A:(SS > Eficiencia 1300 SERVICIOS Y APOYOS 100.00 SERVICIOS Y APOYOS
- il ICl I I [ ICIt la-
. . APQOYOS OTORGADOS POR EL . . “ P OTORGADOS A PERSONAS
aslst:enrifrlleassiz::igcz ;:C?dpac:jyos a INCODIS RESPECTO DE LOS que port‘;:’::\)r;eedseelri’ljlc(‘:fD/lz ;eptzbzn algin ENTZEE(;C:DC?;)S/Y(::(’)\:IIZZO DE EstrAa:egllco- PORCENTAIJE OTC)lz(Zg[[):I)SS(I;C’%I;PZA(\)IgE] DEL CON DISCAPACIDAD 1946 ASCENDENTE 26 | 52 | 78.4 | 100
i idad. i icioy, Y u, .
D .
PROGRAMADOS PROGRAMADOS) *100 personas con disc. )
(RECURSOS ECONOMICOS
PORCENTAIJE DE RECURSOS EJERCIDOS EN CONCEPTO DE PAGO
F 04.- Pl ion, i0 . o 100.00 PORCENTAJE DE
" ,ma,;‘:::';’:l:spe;:,'::sy ECONOMICOS EJERCIDOSEN |  Porcentaje de recursos econémicos DE DESEMPERNO DE Efciencia CUMPLIVIENTO DEL PAGO
uimis It ICl la-
8 P CONCEPTO DE PAGO DE ejercidos en concepto de pago de FUNCIONES/RECURSOS PORCENTAJE CONSTANTE 25|50 | 75 100

relacionadas con la atencién de
personas con discapacidad

DESEMPERNO DE FUNCIONES
(INCODIS)

desempefio de funciones.

ECONOMICOS APROBADOS EN
CONCEPTO DE PAGO DE
DESEMPERNO DE FUNCIONES)*100

Gestion-Anual

DE DESEMPENO DE
FUNCIONES 100%)




Clasificacion Programética:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

20-GESTION Y CONTROL DEL PATRIMONIO INMOBILIARIO.
4 - TRANSVERSAL |.- COLIMA CON UN GOBIERNO MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE
- SECRETARA® DE ADMINISTRACIA“N Y GESTIA“N PASBLICA.

Tipo-Dimensién-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P 3 ) Linea Base Metas ) TL| T2 | T3 | T4
Frecuencia Medida Indicador
ibuir a mejorar | icios pA2bli I ibuir al reforzami \
Contr\bulr a mejorar .os servicios pA2blicos y el ) ) ) Contribuir al ref ovrzam.\erV\to del Vavdevcuado o 100,00 REGISTRO EN EL
desempeAzo del Gobierno del Estado de Colima Porcentaje de registro en el sistema de control del patrimonio inmobiliario del " . Eficiencia- L
N ) - o o . J o N . (Inmuebles validados/Total inmuebles L~ . |2 Alta de un bien inmueble SISTEMA DE
Fin mediante una eficaz administraciA®n de su informaciA®n inmobiliaria del Estado de estado de colima en atenciA®n a las registrados) * 100 GestiA®n- Porcentaje (ARO 2019 INFORMACIA“N Ascendente | 87 | 88,6 |96,5| 96,5
patrimonio inmobiliario, con estricto apego a la Colima necesidades del servicio al cual estAin 8 Trimestral INMOBILIARIA
normatividad aplicable. destinados
C i lizad
Analizar, discutir y adoptar criterios {Convenios realizados con 1 CONVENIOS REALIZADOS
. " " ) ) dependencias centralizadas y 100.00 CONVENIOS
El Gobierno del Estado de Colima realiza una . . ) comunes y de medidas eficaces y oportunas ) o CON DEPENDENCIAS
N o ™ R . Porcentaje de convenios realizados con L - descentralizadas durante el ejercicio o REALIZADOS CON
- eficaz administraciA®n de su patrimonio . N para lograr la adecuada administraciA®n de . . Eficiencia- . CENTRALIZADAS Y
Propdsito N L N dependencias centralizadas y N N R fiscal/Convenios programados con L~ Porcentaje DEPENDENCIAS Descendente | 0 0 0 0
inmobiliario, con estricto apego a la N DR los bienes inmuebles que el gobierno del N . GestiA*n-Anual DESCENTRALIZADAS
. N descentralizadas durante el ejercicio fiscal. R ) P dependencias centralizadas y CENTRALIZADAS Y
normatividad aplicable. estado o cualquier otra entidad pA2blica o N . DURANTE EL EJERCICIO
N . descentralizadas durante el ejercicio - DESCENTRALIZADAS
privada le transfiera FISCAL (ANO 2019 )
fiscal) * 100
jerci i 100.! ASTO EJERCID
gGvasto ejercido para adquirir, 2 ADQUIRR, 00.00 GASTO EJ! o]
administrar, conservar y mantener los ADMINISTRAR PARA ADQUIRIR,
A- Bienes inmuebles del Gobierno del Estado Porcen.tavje de gasto ejercido para adquirir, | Gasto ejercido para adquiljir, adr.ninistrar, bienes inmuebles del gobierno del Efici_end?- | conservAR Y MAN';‘ENER ADMINISTRAR,
Componentes estionados administrar, conservar y mantener los conservar y mantener los bienes inmuebles estado/Gasto programado para EstratA©gico- | Porcentaje LS BIENES INMUEBLES CONSERVAR Y Ascendente |7,4| 9,1 |39,2( 39,2
8 . bienes inmuebles del Gobierno del Estado. del Gobierno del Estado adquirir, administrar, conservar y Anual DEL GOBIERNO DEL MANTENER LOS BIENES
mantener los bienes inmuebles del o INMUEBLES DEL
" ESTADO (ANO 2019 )
gobierno del estado= *100 GOBIERNO DEL ESTADO
2 INTEGRAR Y ACTUALIZAR| 100.00 INTEGRACIA“N Y
DEL SISTEMA DE ACTUALIZACIA“N DEL
5 ~ P taje de int iA% tualizaciA® INFORMACIA“N SISTEMA DE
A SO1.- IntegraciA®n y actualizaciA®n del Sistema orcer\ aje de m, cgraci EZ avc ua ‘Z,a,a, n Integrar y actualizar del sistema de . o o
de InformaciA®n Inmobiliaria con el inventario de del sistema de informaciA’n inmobiliaria informaciA®n inmobiliaria con el inventario (Inmuebles validados/Inmuebles Eficiencia- Porcentaje INMOBILIARIA CON INFORMACIA'N Ascendente | 25| 50 75 75
los bienes inmuebles administrados. con el inventario de los bienes inmuebles de l0s bienes inmuebles administrados registrados) * 100 GestiA3n-Anual EL\\NINVENTARIO DE LOS | INMOBILIARIA CON EL
: administrados BIENES INMUEBLES INVENTARIO DE LOS
ADMINISTRADOS (ANO BIENES INMUEBLES
2019) ADMINISTRADOS
0 EVALUACIA®N DE LA
% P . N . ™ P PROBLEMAITICA QUE 100.00 PROBLEMA{TICA
A S02.- EvaluaciA®n de la problemAitica que ProblemAitica que afecta al patrimonio EvaluaciA®n de la problemAitica que afecta (Problemitica detectada / Eficiencia AFECTA AL PATRIMONIO QUE AFECTA AL
afecta al patrimonio inmobiliario bajo la gestiA*n | inmobiliario bajo la gestiA®n y control del | al patrimonio inmobiliario bajo la gestiA®n y - ,' N o~ Porcentaje | INMOBILIARIO BAJO LA Ascendente | 0 0 0 0
. N . ProblemAitica atendida) * 100 GestiA*n-Anual %3, PATRIMONIO
y control del Gobierno del Estado. Gobierno del Estado. control del gobierno del estado. GESTIA®N Y CONTROL DEL INMOBILIARIO
o GOBIERNO DEL ESTADO
Actividades o
(AR 2019)
~ 100.00 BIENES
~ ~ | bles adquirid Total Eficiencia- 1 ADQUISICIA“N DE
A 03.- AdquisiciA®n de bienes inmuebles. Porcentaje de bienes inmuebles adquiridos. AdquisiciA®n de bienes inmuebles ( nmuebles adquiri .o.s/ o {c:encla Porcentaje Q o INMUEBLES POR Descendente | O | 100 | 100 [ 100
inmuebles por adquirir) * 100 GestiA*n-Anual INMUEBLES (ANO 2019)
ADQUIRIR
2 ADMINISTRACIA®N DE
% P taje de bi i bl % Bi il bl dministrad Eficiencia- o 100.00 ADMINISTRAR
A 04.- AdministraciA®n de bienes inmuebles. orcentaje e, .lenes \nmuebles AdministraciA®n de bienes inmuebles (Bienes \nrrxue esav ministrados / {cjencwa Porcentaje | BIENES INMUEBLES (ANO Descendente | 0 |33,3|66,7| 66,7
administrado. Total de bienes registrados) * 100 GestiA*n-Anual 2019) BIENES INMUEBLES
2 CONSERVACIAN
A 05.- ConservaciA®n (rehabilitaciA®n) de bienes | Porcentaje conservaciA®n (rehabilitaciA®n) | ConservaciA®n (rehabilitaciA®n) de bienes (Inmuebles rehabilitados / Total de Eficiencia- . (REHABILITACIA®N) DE 100.00 CONSERVAR Y
. N . . . . - Porcentaje o Descendente | 0 | 33,3|66,7 | 66,7
inmuebles. de bienes inmuebles. inmuebles inmuebles administrados) * 100 GestiA*n-Anual BIENES INMUEBLES (ANO | REHABILITAR INMUEBLES
2019)
L 100.00 DAR
Porcentaje de Mantenimiento a bienes (INMUEBLES CON MANTENIMIENTO Eficiencia 2 Mantenimiento de MANTENIMIENTO A
A 06.- Mantenimiento de bienes inmuebles. ) . Mantenimiento de bienes inmuebles APLICADO / TOTAL DE INMUEBLES . Porcentaje | bienes inmuebles (ANO Descendente | 0 |33,3|66,7 66,7
inmuebles GestiA®n-Anual INMUEBLES

ADMINISTRADOS) * 100

2019)

ADMINISTRADOS




Clasificacién Programdtica:
Denominacion del Pp:

Eje de la Politica Pdblica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.
21-ATENCION A LA JUVENTUD.

2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA
- SECRETARIA DE LA JUVENTUD.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Tipo-Dimensi6n-|

Unidad de

Sentido del

Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Cilculo N N Linea Base Metas N T1 [T2( T3 | T4
Frecuencia Medida Indicador
Contribuir a mejorar la calidad de vida de la
‘uventud col'mensJe mediante apoyos y servicios Se refiere al calculo de la poblacién juvenil Eficiencia- Tasa 5.9% TASA DE 4.40 Se refiere a
Il [
Fin J poy y, L, Tasa de desempleo juvenil desocupada respecto del total de la N/A Estratégico- DESEMPLEO JUVENIL | alcanzar el 4.4 de Descendente 0 |0 O (864
para su desarrollo emprendedor y participacion . . A . (Absoluto) .,
juvenil poblacién econémicamente activa juvenil Anual (ANO 2017) desempleo en 2019
Apoyos y servicios otorgados a las y los 59900.00 Beneficiar
Las y los jovenes colimenses reciben apoyos y L . . . . (_ 'p Yosy ~ 8 y Eficacia- 17 tasa de jovenes N
L. o Tasa de variacién de apoyos y servicios Porcentaje de servicios proporcionados ala [ jovenes en el afio t/ Apoyos y servicios L. Tasa . o al 100 por ciento de
Propdsito servicios para su desarrollo emprendedor y . . N . N Estratégico- beneficiados (ANO . Ascendente 0 |0f O [989
N . otorgados a las y los jovenes juventud colimense otorgados a las y los jévenes en el afio t- (Absoluto) los jévenes
participacion juvenil. Anual 2017)
1)-1)*100 programados
(jovenes beneficiados con servicios para 1.9 tasa de jovenes
el desarrollo em rendedor/'évenZs beneficiados con | 6350.00 Beneficiar al
A.- Servicios para el desarrollo emprendedor Tasa de servicios para el desarrollo Tasa de jévenes beneficiados con servicios P N J_ Eficacia-Gestion- Tasa servicios para el 100 por ciento de los
) programados para ser beneficiados con L. Ascendente |12,9| 0| 70 | 100
proporcionados. emprendedor para el desarrollo emprendedor servicios para el desarrollo Anual (Absoluto) desarrollo jovenes
em rgndedor)*lﬂﬂ emprendedor (ANO programados
P 2017)
(jévenes beneficiados con servicios de los 6.9 Tasa de jovenes | 30000.00 Beneficiar
B.- Prestacion de servicios a través de los Centros | Tasa de jovenes beneficiados por los Centros |Tasa de jovenes beneficiados por los Centros CPJ/jévenes programados para ser Eficiencia- Tasa beneficiados por los | al 100 por ciento de Ascendente | 3630|667 100
Poder Joven. Poder Joven Poder Joven beneficiados con servicios de los Gestién-Anual | (Absoluto) | Centros Poder Joven los jévenes ’ !
CPJ)*100 (AR 2017) programados
Componentes 8.5 Tasa de J6venes
P (jévenes beneficiados con servicios de - 23550.00 Beneficiar
i - - ” - . PR i s beneficiados con )
. . N Tasa de jévenes beneficiados con servicios de | Tasa de jovenes beneficiados con servicios participacion juvenil/jévenes Eficiencia- Tasa o al 100 por ciento de
C.- Servicios a la juventud impulsados. L N L N L L, servicios de L, Ascendente |28,9|0| 75 | 100
participacion juvenil de participacion juvenil programados para ser beneficiados de Gestién-Anual | (Absoluto) participacin juvenil los jévenes
articipacion juvenil)*100 o rogramados
participacién juvenil) (ANID 2017) Prog
100.00 Mantener al
100 Tasa de centros 100 por ciento la
(Centros Poder Joven en Eficiencia Tasa de oder joven en tasa :e variacion
D.- Centros Poder Joven operados. Tasa de centros poder joven en operacion Tasa de Centros Poder Joven en Operacion Operacién/Centros Poder Joven en L, ) P L, J o Constante 25 (0| 50 | 100
" Gestién-Anual | Variaciéon | operacion (ANO 2017 | anual de los centros
Operacién programados)*100 .
) poder joven en
operacion
1784 Jévenes que
Porcentaje de jévenes asesorados en temas (jévenes beneficiados en temas de Eficiencia recibieron aseso(:ia en 100.00 Beneficiar al
A SO01.- Fortalecimiento de la cultura Porcentaje de jévenes asesorados respecto al de emprendimiento respecto al total que | emprendimiento/jévenes programados . . 100 por ciento de los
L 3 L B Gestion- Porcentaje temas de L. Ascendente |37,1| 0| 75 | 100
emprendedora. total que solicitaron asesoria. solicitaron asesoria en temas de para asesorar en temas de . o jovenes
emprendimiento. emprendimiento)*100 Trimestral emprendimiento programados
i (ANO 2017)
260 Jovenes
. » N (jévenes vinculados a programas de ) 100.00 Beneficiar el
Porcentaje de j6venes vinculados a programas Numero de jévenes vinculados a programas | financiamiento/jévenes programados | Eficacia-Gestion vinculados a 100 por ciento de
- - I
A S02.- Convocatoria a concurso del INADEM. de financiamiento con respecto al nimero de L ) L prog ) ! prog| N Porcentaje programas de p Ascendente 0 |0|749]( 100
. . N I de financiamiento vincular a un programa de Trimestral " - o jovenes
jovenes que solicitaron financiamiento. ) L financiamiento (ANO
financiamiento)*100 programados
2017)
. . . 1500 Jévenes que
» » . (Jévenes beneficiados con los servicios de - ) -
. . . - | Relacién porcentual de jévenes beneficiados . - . recibieron servicios de| 100.00 Beneficiar al
A S03.- Operacién de programas federales para el |Porcentaje de jévenes beneficiados con servicios| . las casas del emprendedor/Jévenes Eficacia-Gestion- . L,
.. . . con los servicios otorgados de la casa del - o . Porcentaje la casa del 100 de jovenes Ascendente | 40 | 0| 75 | 100
emprendimiento y desarrollo juvenil otorgados por la casa del emprendedor programados para recibir servicios de las Trimestral o
emprendedor emprendedor (ANO programados
casas del emprendedor)*100
2017)
. . 480 NUMERO DE | 100.00 Beneficiar al
. e . N . L, ) . . N (Jévenes vinculados al sector laboral/ . L . N
A S04.- Capacitacion, certificacién y canalizacion al Porcentaje de jévenes vinculados al sector Porcentaje de jévenes vinculados al sector | , N Eficacia-Gestion- . |JOVENES VINCULADOS| 100 por ciento de
. J6venes programados para ser vinculados N Porcentaje . Ascendente 0 o 75 0
mercado laboral (Red de Empleo Juvenil). laboral laboral . Trimestral AL SECTOR LABORAL jovenes
al sector laboral)*100 o
(ANO 2018) programados
. L N 160 jévenes 100.00 Beneficiar al
. . N . L . Porcentaje de jévenes que han sido L . - . N . .
A S05.- Vinculacion a programas de acciones de Porcentaje de jévenes canalizados para N ,, N Suma de jovenes canalizados para los | Eficacia-Gestion- .| vinculados a opciones | 100 por ciento de
o N o canalizados para la atencion de acciones de L. o N Porcentaje . o . Ascendente 0o |0 75 0
vivienda. programas de acciones de vivienda vivienda programas de accién de vivienda Trimestral de vivienda (ANO jovenes
2017) programados
250 JOVENES
. - L 100.00 Beneficiar al
. . . ” - . L. . (Jévenes beneficiados por apoyos Eficiencia- BENEFICIADOS POR .
A S06.- Entrega de apoyos alimentarios (Programa | Porcentaje de jovenes beneficiados por apoyos Porcentaje de jévenes que han sido N . . L, . 100 por ciento de
Comedores Poder Joven) alimentarios beneficiados por los comedores poder joven alimentarios/ Jévenes programados para Gestion- Porcentaje APOYOS i6venes Ascendente 0 0|74,8]| 100
§ i i o
P P ) apoyos alimentarios)*100 Trimestral ALIMENTARIOS (ANO prcjugramados

2018)




Actividades

A S07.- Gestion de becas mediante convenios con

Relacién porcentual de becas otorgadas a

(Becas entregadas al 2018/Becas

Eficacia-Gestion-

120 jovenes
beneficiados con

100.00 Beneficiar al
100 por ciento de

Porcentaje de becas promovidas Porcentaje | becas de descuento Ascendente | 29,7 75 | 100
|ES privadas. d P jovenes para IES privadas estimadas a entregar al 2018)*100 Trimestral ) N o jovenes
en IES privadas (ANO rogramados
2017) Prog
60 jo d 100.00 Beneficiar al
A S08.- Entrega de apoyos para terminacion de . - . - i X o B Jovenes ﬁPOVG os er.1e iciar al
N N . Porcentaje de j6venes apoyados para que Porcentaje de beneficiados por el programa (Jévenes apoyados al 2018/ Jévenes | Eficacia-Gestién- . para terminar su 100 por ciento de
estudios de secundaria (Programa Jévenes por un N L N L L i N Porcentaje » . . Ascendente 50 75 | 100
México Alfabetizado) terminen su educacién secundaria jovenes por un México alfabetizado programados para apoyo al 2018)*100 Trimestral educacion secundaria jovenes
: (ANOD 2017) programados
A S09.- Promocién de la participacion juvenil en Porcentaje de participacion de jovenes (Joven::t?ceeai?::"ﬁ:vl?')l;‘jz\czzt\irslas * 320 JGVENES 100.00 Beneficiar al
o P P J L . d p P . !y L, Relacién porcentual de jévenes P P ) ' . Eficacia-Gestion- . PARTICIPANTES EN 100 por ciento de
actividades del INJUVE (Programa de seguimiento a| colimenses en convocatorias de participacion . N programados para participar en N Porcentaje L, Ascendente 0 75 | 100
N . N L participantes en convocatorias del IMJUVE. . L Trimestral CONVOCATORIAS DEL jovenes
convocatorias de concursos del IMJUVE). juvenil emitidas por el IMJUVE. convocatorias de participacion o
) N IMJUVE (ANO 2018 ) programados
juvenil)*100
B S01.- Modernizacion de los Centros Poder Joven, . . . N 5,538 JOVENES 100.00 Beneficiar al
N . . L " . . (J6venes atendidos en los CPJj/J6venes Eficiencia- N
para que sirvan de plataforma de servicios de la | Porcentaje de jovenes atendidos en los centros J6venes atendidos en los centros poder N L . ATENDIDOS EN LOS 100 por ciento de
- . ) . programados para ser atendidos por los Gestion- Porcentaje . Ascendente | 21,8 75 | 100
oferta programatica federal y estatal en materia de poder joven. joven. CPI)*100 Trimestral CENTROS PODER jovenes
juventud. JOVEN (ARO 2017) programados
1 OVENE!
. . . S 0000 JOVENES | ;56 30 geneficiar al
o L . ” - N - (Jévenes participantes en actividades de Eficiencia- PARTICIPANTES EN .
B S02.- Realizacion de actividades culturales Porcentaje de jévenes participantes en Numero de beneficiarios de las actividades . L . 100 por ciento de
iuveniles actividades de cultura realizadas. artisticas v culturales cultura/J6évenes programados para Estratégico- Porcentaje ACTIVIDADES ‘venes Ascendente 3 75 | 100
L : : \ participar en actividades de cultura)*100 Trimestral CULTURALES (ANO !
programados
2017)
120 JOVENES EN
. i " ” : 010 s 100.00 Beneficiar al
N L . » - Numero de jovenes en situacion de (Jévenes apoyados con beca de - . CONDICIONES DE .
C SO01.- Entrega de becas de asistencia a jovenes en Porcentaje de jévenes en condiciones de . N . . .. .| Eficacia-Gestion- . 100 por ciento de
condicién de vulnerabilidad vulnerabilidad apoyados con becas vulnerabilidad apoyados con becas de asistencia/Jovenes estimados para recibir Trimestral Porcentaje VULNERABILIDAD ‘venes Ascendente | 25,5 75 | 90
: poy : asistencia beca de asistencia)*100 APOYADOS CON ré ramados
BECAS (ARO 2018) | P™®
Numero de jévenes que han sido atendidos 15,000 JOVENES 100.00 Beneficiar al
C S02.- Realizacion de acciones preventivas en Porcentaje de jévenes impactados por . J q . Suma de jévenes atendidos por los Eficacia-Gestion- . BENEFICIADOS CON 100 por ciento de
N N N a través de los programas y acciones en N N Porcentaje L Ascendente 17 75 | 100
materia de salud integral. programas de salud integral. salud integral programas de salud integral Trimestral ACCIONES DE SALUD jovenes
8! INTEGRAL (ANO 2017) programados
. 200 JOVENES 100.00 Beneficiar al
N o . » . o (J6venes asesorados en - . N
C S03.- Asesoramiento en Programa de Nutricidn y [ Porcentaje de jovenes asesorados en temas de Numero de jovenes asesorados sobre A Eficacia-Gestion- . ASESORADOS EN 100 por ciento de
" . . s L N L, nutricion/Jévenes programados para N Porcentaje . o Ascendente | 7,7 74,9 | 100
Alimentacién Sana en J6venes. nutricion. nutricion y alimentacién sana - . L Trimestral TEMAS DE NUTRICION jovenes
recibir asesoria de nutricion)*100 o
(ANO 2018) programados
(jévenes informados sobre temas de Eficiencia 250 JOVENES 100.00 Beneficiar al
C S04.- Realizacién de campafia de salud mental en | Porcentaje de jévenes informados sobre temas |JOVENES BENEFICIADOS CON INFORMACION | salud mental/jévenes programados para Gestion Porcentaje INFORMADOS EN 100 por ciento de Ascendente | 18 75 | 100
adolescentes y Jovenes. de salud mental. DE SALUD MENTAL recibir informacién sobre salud Trimestral d TEMAS DE SALUD jovenes
mental)*100 MENTAL (ANO 2018 ) programados
1,200 JOVENES
16 t de infi i6 INFORMADOS SOBRE
¥ e revenctim de vl rewasoe | 10000 Beneiar o
C S05.- Realizacion de acciones para la Prevencién | Porcentaje de jévenes informados sobre temas | Numero de jévenes informados en materia . p . ! ay Eficacia-Gestion- . . 100 por ciento de
. . N L, L N . . N ) adicciones/ Jévenes programados para N Porcentaje PREVENCION DE o Ascendente | 35,5 75 | 100
de Adicciones y Violencia. de prevencion de adicciones y violencia. de adicciones y violencia L L, P Trimestral jovenes
recibir informacién sobre prevenciOn de ADICCIONES Y rogramados
violencia y adecciones)*100 VIOLENCIA (A0 2018|  P"°8
)
800 JOVENES
L . . . . . . (Jévenes receptores de capa Citacion en CAPACITADOS EN 100.00 Beneficiar al
C S06.- Difusion de informacion sobre prevencién . » N Numero de jovenes capacitados en temas . N . - . .
. N Porcentaje de jévenes informados sobre temas L . . prevencién de accidentes/ Jovenes Eficacia-Gestion- . TEMAS DE 100 por ciento de
de accidentes (Campafia Soy responsable, " . de prevencion de accidentes mediante la " s N Porcentaje . . Ascendente | 29,9 75 | 100
revencion de accidentes) de prevencion de accidentes. campafia soy responsable programados para recibir capacitacién en Trimestral PREVENCION DE jovenes
P : pana soyresp prevencién de accidentes)*100 ACCIDENTES (ARO | programados
2018)
2000 JOVENES
(Jévenes beneficiados por la red de L 100.00 Beneficiar al
S I . o - . L. - . . Eficiencia- BENEFICIADOS POR LA .
C S07.- Fomento a la participacion y asociacionismo | Porcentaje de jévenes beneficiados por la red de| Porcentaje de jovenes beneficiados por la | voluntariado/Jévenes programados para . . 100 por ciento de
. . N . N N . N . Gestion- Porcentaje RED DE o Ascendente | 42,9 75 | 100
juvenil. voluntariado juvenil. red de voluntariado juvenil ser beneficiados por la red de . jovenes
voluntariado)*100 Trimestral VOLUNTARIADO programados
JUVENIL (ARO 2017)
100.00 Mantener en
Relacién porcentual de los centros poder (Centros poder joven en Eficacia- o .
s . . . " . N L, ) . L. . 1 PORCENTAJE (ANO 100 por ciento los
D SO1.- Prestacion de servicios a la juventud. Centros poder joven en operacion. joven abiertos y en operacion, con respecto operacién/Centros poder joven Estratégico- Porcentaje 2018) Centros Poder Joven Ascendente 25 75 | 100
a los centros poder joven programados programados)*100 Semestral

en Operacion




Clasificacion Programdtica:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.

22-DESARROLLO SOCIAL. ADULTOS EN PLENITUD.

7 - VARIOS EJES

41506 - INSTITUTO PARA LA ATENCION DE LOS ADULTOS EN PLENITUD.

Tipo- . .
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Dimensién- Umdaf’ de Linea Base Metas Sentlldo del 1| T2 T3 T4
. Medida Indicador
Frecuencia
indice definido por conapo como
resultado de la cantidad de poblacién que
no cuenta no cuenta con ciertas
oportunidades para el desarrollo, ni las 0.72 INDICE DE
INDICE DE MARGINACION ca:acidades parapadquirirlas o generarlas, Eficiencia- MA-R%TSAE::ZEESI(D)ECIAL MARGINACION SOCIAL
pero también a privaciones e INDICE DE MARGINACION SOCIAL | Estratégico- iNDICE o DETERMINADO DE MANERA | DESCENDENTE 0 0 0 0
SOCIAL . . . L - (FUENTE CONAPO) (ANO
CONTRIBUIR A UNA MAYOR inaccesibilidad a bienes y servicios Unica 2015) QUINQUENAL POR CONAPO
CALIDAD DE VIDA DE LA fundamentales para el bienestar; y )
POBLACION DE COLIMA contempla cuatro dimensiones: vivienda,
Fin MEDIANTE LA SUPERACION DE ingresos por trabajo, educacion y
CONDICIONES DE distribucién de la poblacion.
VULNERABILIDAD Y EL EJERCICIO
PLENO DE DERECHOS SOCIALES. Elidh lo publica el pnud, y sintetiza el
avance obtenido en tres dimensiones 0.76 [NDICE DE DESARROLLO
INDICE DE DESARROLLO bésica para el desarrollo de las personas: ) Eficiencia- ) 0.763 INDICE DE HUMANO DEL ESTADO DE
HUMANO 1. la posibilidad de gozar de una vida INDICE DE DESARROLLO HUMANO Estr?tégico- INDICE DESARROLLO HU~MANO COLIMA DETERMINADO DE ASCENDENTE 0 0 0 0
larga y saludable, 2. la educacion y 3. el Unica (FUENTE PNUD) (ANO 2012 ) | MANERA QUINQUENAL POR
acceso a recursos para gozar de una vida ELPNUD)
digna.
EI CONEVAL mide la pobreza en funcién a
| [t e b e .
PORCENTAJE DE POBLACION a: la educacion basica, servicios de salud PORCENTAIJE DE POBLACION EN Estratégico- INDICE PO’BLACION EN PO?REZA POBLACION EN POBREZA DE DESCENDENTE 0 0 309 | 309
EN POBREZA . ) ' ) POBREZA - SEGUN CONEVAL (ANO 2017 ACUERDO A REPORTES
segurl?la‘d sosla.l, una vwle.n‘da de calidad, Unica ) BIENALES DE CONEVAL )
LA POBLACION DE COLIMA ) s.er\nclos basicos de la vn/leruia, y DL‘)T
SUPERA CONDICIONES DE Ultimo no tener acceso a la alimentacién.
P VULNERABILIDAD, ACCEDE A UNA
Propésito R .
MAYOR CALIDAD DE VIDA Y CONEVAL lo mide considerando los ocho
EJERCE PLENAMENTE SUS indicadores siguientes: Ingreso corriente
DERECHOS SOCIALES. er capita, Rezago educativo promedio en 2.50 PORCENTAJE DE
. pel hogar, Accesi alos servicizs de salud, . Eficiencia- 2.6% P(?RCENTAJE DE POBLACION EN POBREZA
POBLACION EN POBREZA . . ) PORCENTAIJE DE POBLACION EN L. o POBLACION EN POBREZA
EXTREMA Acceso. ala seguru‘jlad social, Calidad y POBREZA EXTREMA Estr:at.eglco- INDICE EXTREMA SEGUN CONEVAL EXTREMA DE ACUERDO A DESCENDENTE 0 0 2.4 2.4
espacios de la vivienda, Acceso a los Unica (ANO 2017) REPORTES BIENALES DE
servicios basicos en la vivienda, Acceso a CONEVAL)
la alimentacién y Grado de cohesion
social.
100.00 PROMEDIO
0 PROMEDIO PORCENTAL DE PORCENTUAL DEL
CUMPLIMIENTO DE LAS Promedio porcentual del cumplimiento | SUMATORIA DEL PORCENTAJE DE L CUMPLIMIENTO DE CUMPLIMIENTO DE LAS
G.- Apoyos a adultos mayores s Eficiencia-
entregados. ACTIVIDADES DE APOYO A de las actividades de apoyo a adultos CUMPLIMIENTO / CANTIDAD DE Gestion-Anual PORCENTAJE | PROGRAMAS DE APOV(B A | ACTIVIDADES DE APOYO A CONSTANTE 13 | 50 80 80
ADULTOS MAYORES mayores con respecto a las programadas PROGRAMAS EJECUTADOS ADULTOS MAYORES (ANO ADULTOS MAYORES CON
2018) RESPECTO A LAS
componentes
PROGRAMADAS )
PORCENTAJE DE PENSIONES Porcentaje de pensiones entregadas a (BECAS ENTREGADAS MEDIANTE EL Eficacia- 3800 PENSIONES 100.00 16,002 PENSIONES
G 01.- Entrega de pensiones para | ENTREGADAS A PERSONAS DE . PROGRAMA 60 A 64/BECAS - ENTREGADAS A PERSONAS ENTREGADAS A 2667
personas de 60 a 64 afios de edad. |60 A 64 ARIOS, RESPECTO A Lag| PeTsonas de 60a 64 afios, respectoalas | oo oo vianas eN EL PrOGRAMA | ESUT2L8ICO- | PORCENTAE | o s c1 A0S (ARD 2018 | ADULTOS MAYORES DEGo A | ASCENDENTE | 0 | O | 243 243
PROGRAMADAS programadas 60 A 64) *100. Anual ) 64 AROS )
100.00 2190 PENSIONES
. PORCENTAJE DE PENSIONES ) ) (TOTAL DE PENSIONES o 464 CANTIDAD DE ENTREGADAS A 365
G 02.- Entrega de pensiones para ENTRMEGADASlA PERSONAS DE | Porcentaje de pensiones entregadas a ENTREGADOS A ADULTOS DE 65 Y Eficacia- PENSIONES DE 65 Y MAS ADUL:I‘OS MAYORES DE 65 Y
personas de 65 y mds afios de 65 ANO/S Y MAS, RESPECTO AL | personas de 65 afios y mas, respecto al MAS/TOTAL DE PENSIONES DE 65 Y Estratégico- | PORCENTAJE ENTREGADAS EN 2018 (ANO MAS RlEGISTRADOS EN ASCENDENTE 0 0 0 25
edad. PADRON DE BENEFICIARIOS padron de beneficiarios vigente MAS EN PADRGN VIGENTE)*100 Anual 2018) PADIRON VIGENTE (EL,
VIGENTE PADRON DECRECE SEGUN
FALLECIMIENTOS) )
PORCENTAJE DE APOYOS &?;it)iiﬁuﬁrgz Eficacia- 100.00 1470 APOYOS
G 03.- Entrega de apoyos EXTRAORDINARIOS Porcentaje de apoyos extraordinarios - o EXTRAORDINARIOS
extraordinarios a adultos mayores. | ENTREGADOS RESPECTO A LOS| entregados respecto a los programados ENTRE?:;X?Q)?J:;@ZOYOS Est:lr:z:co- PORCENTAJE 250 (ANO 2018) ENTREGADOS A UN PADRON ASCENDENTE 1713 56 | 788
PROGRAMADOS PROGRAMADOS)*100 DE 245 ADULTOS MAYORES )




Tipo-
Unidad d Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Dimensién- n a. € Linea Base Metas en ,I o ce 1| T2 T3 T4
. Medida Indicador
Frecuencia
Actividades .
PORCENTAJE DE ADULTOS (PERSONAS QUE RECIBEN Eficacia 100.00 Porcentaje de adultos
l 1a-
G 04.- Prestacién de servicios MAYORES ATENDIDOS Porcentaje de adultos mayores atendidos < mayores atendidos respecto
o4 Frestad o . u v ! SERVICIOS / PERSONAS QUE Estratégico- | PORCENTAJE 5000 (ANO 2018 ) v ' P ASCENDENTE | 20 | 115 | 231 | 269.1
asistenciales al adulto mayor. RESPECTO A LOS respecto a los programados SOLICITAN SERVICIOS) *100 Anual a los programados 5000
U
PROGRAMADOS personas )
(RECURSOS ECONOMICOS
PORCENTAJE DE RECURSOS EJERCIDOS EN CONCEPTO DE PAGO
G 05.- Pl ion, i6 . o 100.00 PORCENTAJE DE
. ,m?::;c';e"lazpegla,f,':ansy ECONOMICOS EJERCIDOSEN |  Porcentaje de recursos economicos DE DESEMPERIO DE ficioncia CUMPLIVIENTO DAL PAGO
urmis 1t Icl la-
relacifnadas conla ate:cién de los CONCEPTO DE PAGO DE ejercidos en concepto de pago de FUNCIONES/RECURSOS Gestion-Anual PORCENTAJE DE DESEMPERIO DE CONSTANTE 0 50 75 100
2dultos mayores DESEMPENO DE FUNCIONES desempefio de funciones. ECONOMICOS APROBADOS EN FUNCIONES )
ui .
v (IAAP) CONCEPTO DE PAGO DE
DESEMPERNO DE FUNCIONES)*100




Clasificacion Programética:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019

FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

23-PROMOCION DE LA COMPETITIVIDAD Y EL EMPLEO.

7 - VARIOS EJES
- SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL.

Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Dimensién- N Linea Base Metas N T1(T2| T3 T4
N Medida Indicador
Frecuencia
14635 PERSONAS | 8.00 Disminuir en un
Contribuir al impulso de la equidad en el ambito laboral .
mediante la ejecucion de servicios y programas para el Eficacia- SIN ALGUNA 8% respecto al afio
N ) B ¥ prog P . L, Contencién de la tasa de desocupacién y una| (Encuesta nacional de ocupacién y empleo L Tasa de ACTIVIDAD anterior el nimero de
Fin combate al desempleo asi como una adecuada, prontay| Tasa de variacién de ocupacién y empleo. L N s o p Estratégico- o . Descendente | O [ 0| 98,7 | 98,7
L L o justicia pronta,privilegiando la conciliacion. (enoe) aNo t / enoe afo t-1)*100 Variaciéon ECONOMICA personas desocupadas
expedita imparticién de la justicia laboral en el Estado y Anual L .
la prevencidn y erradicacion del trabajo infantil. (DESOCUPADAS) | (sin ninguna actividad
. (ANO 2018) econdmica)
La poblacién en condicion de desempleo obtienenuna
i6n laboral a través del Servicio Nacional de Empl. 100.00 C lir al 100%
cézclfﬁ\l'aas?z:\ortar:isa'aedo;rsvfi‘:dicaactlzga ;romnz:s Fomentar la formalizacién del empleo en el (Registros de altas ante el IMSS realizadas Eficacia- los re; 's:'rclpdlg T’\uevo:
Propésito ima; ast . y ) -~ y P Porcentaje de empleos formales generados P / Registros de altas ante el IMSS Gestion- Porcentaje | 3150 (ANO 2017 ) &l Ascendente | 0| 0557 55,7
empresarios reciben atencion, asesoria y una sector laboral . N empleos formales
. L . N programadas a realizar)*100 Trimestral
imparticién de justicia laboral, pronta, expedita e programados.
imparcial de mayores y menores.
5500 PERSONAS
OCUPADAS EN 10.00 Colocar a un 10
ALGUNA por ciento de personas
Eficacia- ACTIVIDAD en alguna actividad
A.- Buscadores de empleo en las diferentes acciones del Porcentaje de personas colocadas en una Personas colocadas en una actividad (Personas colocadas / Personas L, . ECONGSMICA DE econdmica ofertada
L N . L . L Gestion- Porcentaje N Ascendente | 0| 0(81,8]( 81,8
Servicio Nacional de Empleo, atendidos actividad econémica. econdémica programadas a colocar) Semestral LAS OFERTADAS | por el SNE colima, a las
POR EL SERVICIO | personas programadas
NACIONAL DE segun las metas de la
EMPLEO COLIMA federacion.
(ARO 2017)
2490 10.00 Aumentar 10% el
TRABAJADORES, ndmero de personas,
Componentes B.- Asesoria e imparticion de justicia a Porcentaje de trabajadores sindicatos y Trabajadores, empresas y/o sindicatos que (Asuntos individuales y colectivos Eficacia- SINDICATOS Y sindicatos o empresas,
trabajadores,sindicatos y patrones o empresarios, patrones o empresarios que recibieron recibieron asesoria, atencién e imparticion resueltos / Asuntos individuales y Estratégico- | Porcentaje PATRONES O que se asesoraron, Ascendente | 0| 0|719( 71,9
brindada asesoria atencion e imparticion de justicia. de justicia colectivos recibidos) Trimestral EMPRESAS recibieron atencién o
ATENDIDOS (ANO | resolvieron un juicio
2017) laboral.
20.00 A t
10400 PERSONAS umentar en un
. - . - . 20% las personas que
Porcentaje de personas beneficiadas a través | _. » N Personas beneficiadas de algin programa - ATENDIDAS EN LA © )
. . L . L N Ejecucion de los programas del SNE colima'y L ) N Eficacia- B reciben un beneficio de
C.- Planeacion y conduccion de la politica de trabajoy | de programas del servicio nacional de empleo R " . o, o servicio de la secretaria en el afio t / L, Tasa de SECRETARIA DEL
L N " . . L eficiencia en los servicios de la direccion del o . Gestion- L alguno de los Constante 0|0/(76,7| 76,7
prevision social, realizada. colimay las juntas locales de conciliacién y trabajo Personas beneficiadas de algtn programa Trimestral Variacién TRABAJO Y rogramas y/o servicios
arbitraje g o servicio de la secretaria en el afio t-1 PREVISI6N SOCIAL puegofrece \I,a secretaria
(AR02017) |9 )
del trabajo
25000 PERSONAS | 20.00 Atender un 20%
. ATENDIDAS ENEL | mas de las personas
Porcentaje de personas atendidas en el Personas atendidas en una actividad (Personas_atendidas/Personas_programa Eficacia- Tasa de SISTEMA ue acudan al SNE
A SO1.- Atencion a buscadores de empleo. J_ N P N L - -Prog Gestion- L q N Ascendente | 0| 0783|783
servicio nacional de empleo. econdémica das_a_atender) Semestral Variacion NACIONAL DE [ colima, seguin las metas
EMPLEO (ANO programadas de la
2017) federacion.
100.00 Cumplir con el
100 por ciento de
entrega de distintivo a
B SO1.- Implementacion del distintivo Colima Libre de Porcentaje de empresas libres de trabajo L, L " (Distintivos entregados / Distintivos Eficacia- . o &
) N N N Disminucion del trabajo infantil L, Porcentaje 0(ANO 2017) cada empresa que Ascendente |0| 0| O 0
Trabajo Infantil. infantil programados a entregar)*100 Gestién-Anual
cumpla con las normas
laborales del no trabajo
infantil.
100.00 Cumplir al 100
El nuevo sistema de justicia laboral Eficacia- por ciento con la meta
B S02.- Sistematizacién y modernizacion de las Juntas |Porcentaje de transicion de las juntas a centros| ! o (Expedientes traspasados/Expedientes L . o del primer afio en
e L e, implementa los centros de conciliaciéon en Estratégico- | Porcentaje 0(ANO 2019) ) Ascendente |0| 0| O 0
Locales de Conciliacién y Arbitraje de conciliacién. L . L programados a traspasar)*100 cuanto expedientes
sustitucion de las juntas de conciliacion. Anual
que se traspasan a los
centros de conciliacion
Actividades




(Apoyos otorgados en los diferentes

15.00 Aumentar en un
15% los apoyos

Eficacia- otorgados mediante
CS01.- Administracion y operacién del Servicio Nacional Porcentaje de personas atendidas en el Personas y/o empleadores que se les brindo | programas del sne / Apoyos programados &
y operacel e e per y/o empleadores q i Prog / Apoyos prog Gestion- | Porcentaje | 2575 (ANO 2017) |  cualquieradelos | Ascendente 78,1 78,1
de Empleo Colima servicio nacional de empleo. alguno de los servicios del sne colima. a entregar en los diferentes programas del N
Trimestral programas que ofrece
sne) . N
el servicio nacional de
empleo colima.
R : 15.00 Aumentar en un
Asuntos individuales y colectivos resueltos Eficacia 15% el ndmero de
C S02.- Imparticion de la justicia laboral Porcentaje de conflictos laborales resueltos. Resolucién de conflictos laborales / Asuntos individuales y colectivos ) Porcentaje | 5025 (ANO 2017 ) o Ascendente 81,1 81,1
e Gestién-Anual juicios laborales
recibidos
resueltos.
100.00 Certificar en una
C 03.- Certificacion Norma Mexicana 025- Igualdad Certificacion en la norma mexicana 025- (Servidores certificados / Servidores Eficacia- rimera instancia a 70
o~ l it
Laboral y No discriminacién (Antes Modelo de Equidad Porcentaje de personal certificado. igualdad laboral y no discriminacién, para el i Estratégico- | Porcentaje 0 (ANO 2019) P " Ascendente 0 0
. N h programados a certificar)*100 compafieros en la
de Género) personal de la secretaria del trabajo Anual N
norma referida
100.00 Capacitar a 10
Servidores capacitados/Servidores Eficacia- o
C 04.- Capacitacion en Materia Laboral. Porcentaje de personal capacitado. ( P / Porcentaje 0 (ANO 2019) compafieros en temas | Ascendente 0 0

programados a capacitar)*100

Gestién-Anual

juridicos el primer afio.




Clasificacion Programética:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

F-PROMOCION Y FOMENTO.
24-DESARROLLO ECONOMICO.

7 - VARIOS EJES

- SECRETARIA DE FOMENTO ECONOMICO.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Dimensién- N Linea Base Metas N T1|T2| T3 T4
N Medida Indicador
Frecuencia
Contribuir al desarrollo econémico y la generacion de L B 100956 PRODUCTO
) " i Tasa de variacién anual del Producto L . N o Economia- B
N empleo en el Estado de Colima mediante un ambiente L L Crecimiento anual del producto interno (PIB a precios constantes afio t/ PIB a L Tasa de INTERNO BRUTO DEL 2.00 incrementar en
Fin - N L. . . Interno Bruto (PIB) per capita en términos R N Estratégico- L Ascendente | 0 0] O 100
propicio para la inversion, la innovacion y la reales bruto Estatal precios constantes afio t-1)*100 Anual Variacion ESTADO EN MILES DE 2% el PIB
competitividad. MILLONES (ANO 2016 )
((Nimero total de empresas registradas
| 6 | DENUE | afio t- 1.00 1 to del
) ) B /ene padrén de U en§ afio t ) 35043 EL NUMERO DE ncre/meno e
La economia estatal cuenta con un ambiente propicio N L N SON EL NUMERO DE EMPRESAS QUE SE Numero total de empresas registradas en| Economia- . 1% en el numero total
L R . . . Unidades econémicas registradas en el i ~ L Tasade |UNIDADES ECONOMICAS
Propdsito para fortalecer la inversién, la innovacién, la Estado TIENEN REGISTRADAS ANTE EL INEGI EN EL el padrén del DENUE en el afio t-1) / Estratégico- Variacién EN EL ESTADO (ARO de empresas Ascendente | 0 | 0]98,5| 100
< 1acit
competitividad y el desarrollo empresarial. DIRECTORIO DE UNIDADES ECONOMICAS (Nimero total de empresas registradas Anual 2018) registradas en el
en el padrén del DENUE en el afio t- DENUE
1)*100
. . N (Proyectos ejecutivos de alto impacto 100.00 1 proyectos
Porcentaje de los proyectos ejecutivos de L N ) N
- P . . para el desarrollo econdmico realizados / o 11 PROYECTO DEALTO | ejecutivos de alto
A.- Proyectos estratégicos para el desarrollo econdmico | alto impacto para el desarrollo econémico ) . ) Eficiencia- . s
. . Proyectos ejecutivos de alto impacto . Porcentaje IMPACTO PARA EL impacto para el Ascendente | 0 | O 0 30
del estado ejecutados. del estado ejecutados respecto de los L Gestién-Anual & .
rovectos programados para el desarrollo econémico ESTADO (ANO 2018) | desarrollo econémico
proy! prog programados) * 100 del estado ejecutados
100.00 Permanecer
Resultados del estudio dentro de los tres
(Posicion del indicador general del doni Eficiencia- en el a0 2016 primeros lugares
B.- Acciones de mejora regulatoria implementadas. Subindice nacional de mejora regulatoria | Subindice nacional de mejora regulatoria business de\gar'\o Y e Estratégico- indice RESULTADOS DEL dentro del ranking del | Ascendente [ 0 | 0 [ 100 0
Bienal ESTUDIO EN EL ARO indicador Sub indice
2016 (ANO 2016) nacional de mejora
regulatoria.
100.00 Cumplimiento
N o . X - . N Porcentaje de servicios de consultoria, (NUmero total de servicios realizados en - - de servicios de
C.- Capacitacion y gestion publica en materia de mejora | Servicios de consultoria, capacitacion y . N . N . L Eficiencia- . 10 Capacitaciones a los B
. e N . N capacitacion y equipamiento realizados el afio t /total de servicios programados L. Porcentaje . & consultoria, Ascendente | 0 | 0]83,3 0
regulatoria y competitividad. equipamiento realizados o Gestién-Anual Municipio. (ANO 2019) L
Componentes respecto de los programados en el afio t)*100 capacitacion y
equipamiento.
Economia- 5 ACCIONES PARA LA 100.00 Aumentar el
D.- Acciones para la atraccion de inversiones al Estado . . . . . N ((IED del afio t)-(IED del afio t-1)/IED afio t: L . ) L.
realizadas Inversion Extranjera Directa Inversion Extranjera Directa 1)*100 Estratégico- | Porcentaje ATRACCION DE LA 1% de Inversion Ascendente | 0 | 0|81,3 0
. Anual INVERSION (ANO 2018 ) | Extranjera Directa
. 2.00 incrementar en
., 2 porcentaje de . )
Lo i s - o PR o o Economia- Lo un 2% la inversién en
. - Inversién en Investigacion y Desarrollo en | Inversién en Investigacion y Desarrollo en ((Monto del afio t)-(monto del afio t- L Tasa de Inversién en L
E.- Acciones para el desarrollo cientifico efectuadas. L, L, o Estratégico- L L Investigacion y Ascendente | 0 0] O 0
relacion al PIB estatal relacion al PIB estatal 1)/Monto afio t-1)*100 Variacion Investigacion y
Anual o Desarrollo con
Desarrollo (ANO 2018 ) o
respecto al afio base.
(Programas y proyectos en Fomento 10 programas y 100.00 PORCENTAJE
F.- Desempefio de funciones de programas y proyectos Economico ejecutados / Programas Eficacia- royectos DE Programas
P L prog N ¥ proy Programas y proyectos implementados Programas y proyectos implementados ' 4 / Prog . v L. Porcentaje | . proy! o 8 ¥ Ascendente | 0 | 0| 75 0
en fomento econdmico realizado. proyectos en Fomento Economico Gestién-Anual implementados (ANO proyectos
programados)*100 2018) implementados
o PR " (Proyectos de factibilidad L 11 PROYECTO DE ALTO
A S01.- Desarrollo de proyectos de factibilidad con alto Proyectos de factibilidad realizados en Eficiencia-
impacto en ; dZsarroHo econémico Proyectos de factibilidad realizados r«ZIac'dn 2 proyectos programados realizados/Proyectos de factibilidad Gestién-Anual Porcentaje IMPACTO PARA EL 100.00 1 PROYECTO | Ascendente | 0 | 0| O 0
l . I 10N~/ ~
P proy! prog programados)*100 ESTADO (ANO 2018 )
(Cédulas validadas de trdmites y servicios 00 CEDULA CON
B 01.- Simplificacién de trdmites y servicios para un - T - L N . M Eficacia- .| TRAMITES Y SERVICIOS | 100.00 100% de los
N . . Tramites y servicios simplificados Tramites y servicios simplificados simplificados /Cédulas programadas de L, Porcentaje - N Ascendente | 20 | 0| 80 | 100
gobierno mas eficiente. P P Gestién-Anual SIMPLIFICADOS (ANO  |tramites programados
tramites y servicios simplificados)* 100
2018)
1 ACCIONES DE MEJORA
: . e : . e . N . PARA AGILIZAR LOS 100.00 Porcentaje de
. . Acciones de mejora para agilizar los Acciones de mejora para agilizar los (Cantidad de acciones de mejora . N s
B 02.- Fortalecimiento del marco legal en materia L L Ny . 5 Eficacia- . PROCESOS DE acciones de mejora
procesos de apertura y operacion de procesos de apertura y operacion de realizadas / Cantidad de acciones de Porcentaje Ascendente | 10 | 0| 80 | 100

regulatoria y competitividad.

empresas.

empresas.

mejora programadas) * 100

Gestién-Anual

APERTURA Y OPERACION
DE EMPRESAS. (ANO
2018)

realizadas respecto a
las programadas




Actividades

B 03.- Capacitacion y gestion publica en materia de

Funcionarios acreditados en el diplomado

Funcionarios acreditados en el diplomado de

(Cantidad de funcionarios acreditados /

Eficacia-

40 FUNCIONARIOS

100.00 Porcentaje de
funcionarios

. . e . . . N Cantidad de funcionarios proyectados L, Porcentaje CAPACITADOS (ANO N Ascendente | 0 100 | 333,3
mejora regulatoria y competitividad. de mejora regulatoria. mejora regulatoria. }*100 Gestién-Anual 2018 ) capacitados respecto
a las programadas
100.00 Porcentaje de
N 150 EMPRESAS empresas
L . . - . - . (Cantidad de empresas - N
C01.- Promocién de productos colimenses en eventos Numero de empresas beneficiadas a Numero de empresas beneficiadas a través o N Eficacia- . APOYADAS EN beneficiadas respecto
N . L, L, beneficiadas/Cantidad de empresas L, Porcentaje . - Ascendente | 6,7 20 100
locales y nacionales. través de la promocion. de la promocion. o Gestién-Anual PROMOCION (ANO 2018 a las empresas
proyectadas a beneficiar) *100
) proyectadas a
beneficiar
Convenios firmados con instituciénes Convenios firmados con instituciénes
C 02.- Fortalecimiento de las MyPiME’s a través de - . N - . N ) L Eficacia- Tasa 1 CONVENIO FIRMADO | 100.00 porcentaje de
. . publicas o privadas para impulsar el publicas o privadas para impulsar el Cantidad de convenios firmados L. o o Ascendente | O 80 | 100
convenios con la federacion . N \ L N . Gestién-Anual | (Absoluto) (ANO 2018) convenios firmados
fortalecimiento de las MiPyME\'s fortalecimiento de las MiPyME\'s
100.00 Porcentaje de
P P . N N N 2500 EMPRENDEDORES | atenciones realizadas
Fortalecer el sector econdmico del estado | Fortalecer el sector econdmico del estado (Atenciones realizadas/atenciones Eficacia- .
C03.- Red de apoyo al emprendedor. N ) L. Porcentaje | Y EMPRESAS ATENDIDAS respecto a las Ascendente | 0 0 0
atendiendo a empresas y emprendedores | atendiendo a empresas y emprendedores programadas)*100 Gestién-Anual & .
(ANO 2018) atenciones
programadas
100.00 Porcentaje de
empresas
. 300 Emprendedores P Y
L . . - . . (Numero de emprendedores - - emprendedores
C 04.- Fortalecimiento del ecosistema emprendedor en | Nimero de emprendedores participantes | Nimero de emprendedores participantes en - . Eficacia- . participantes en los o
) N L, . o beneficiados/Numero de emprendedores L, Porcentaje N L, beneficiadas respecto | Ascendente | 0 100 0
el estado de Colima. en los eventos de vinculacion. los eventos de vinculacién. . Gestion-Anual eventos de vinculacion
proyectados a beneficiar)*100 o a las empresas
(ANO 2018)
proyectadas a
beneficiar
100.00 Porcentaje de
(Numero de empresas artesanales . empresas artesanales
- L . . - 100 Numero de .
C 05.- Fortalecimiento de la productividad de la Numero de empresas artesanales . apoyadas/Nimero de empresas Eficacia- . beneficiadas respecto
B Nimero de empresas artesanales apoyadas L. Porcentaje | empresas artesanales Ascendente | 0 80 | 100
economia artesanal. apoyadas artesanales programadas para Gestién-Anual o a las empresas
apoyadas (ANO 2018 )
apoyo)*100 proyectadas a
beneficiar
100.00 Apoyar a 20
. (Numero de empresas apoyadas/Nimero Eficacia- . 20 Empresas apoyadas empresas en el
C 06.- Fomento a las empresas para la exportacion Empresas Apoyadas Empresas Apoyadas Porcentaje o Ascendente [ O 80 0
P P P P poy P poy de empresas meta)*100 Gestién-Anual I (ANO 2018) dmbito de
exportacion.
100.00 Porcentaje de
D .
C 07.- Fomento empresarial a través de proyectos de DERRAMA DE RECURSOS PROMEDIO GENERAR UNA DERRAMA DE RECURSOS : erdr:r::a‘i\ec';e;l'ﬁ\::/g;zi:::\aaadtewes Eficacia ds;:aar:‘daadaetzigfgz
- . i iami - <
presaria’ 2 prov ; PROMEDIO ANUAL A TRAVES DE nto/errama " Porcentaje |$139.1 MDP (ARIO 2015 )| 8EM€raC@ 2 Constante | 0 o] o
financiamiento. ANUAL A TRAVES DE FINANCIAMIENTO FINANCIAMIENTO recuersos a través de financimiento | Gestién-Anual financiamiento con
programada)*100 respecto al
programado.
100.00 Porcentaje de
. » . . » 5 Asistencia a eventos eventos para
D 01.- Ejecucidn de la agenda anual con cdmaras . . o . . o (Numero de eventos para promocién - o, , L
s - 5 Asistencia a eventos para la promocién Asistencia a eventos para la promocién - I Eficacia- . para la promocién | promocion econémica
empresariales para el establecimiento de estrategias - - econoémica a los que se asistio/Numero L, Porcentaje L L Ascendente | 0 80 0
N L ) econémica del Estado econémica del Estado Gestién-Anual econdmica del Estado a los que se asistio
comerciales y de atraccién inversiones. de eventos programados en agenda)*100 o
(ANO 2018) respecto a los
programados
Numero de incentivos logrados en el
. . . . . . . - . B N (,_( R B N 8 L 1INCENTIVOS PARA LA | 100.00 Crecimiento
D 02.- Desarrollo de incentivos para la atraccién de Crecimiento en el nimero de incentivos Crecimiento en el nimero de incentivos afio t- nimero de incentivos logrados en Eficacia- Tasa de ATRACCION DE LA en el ndmero de Ascendente | 0 20 0
inversiones. identificados y ejecutados identificados y ejecutados el afio t-1)/nimero de incentivos Gestién-Anual [ Variacién . & . .
. INVERSION (ANO 2018) incentivos
logrados en el afio t-1)*100
4.00 Incrementar en
: . 4% anual el nimero
; ) ) - . . . . : ((Investigadores del afio t)- . . ) . )
E 01.- Apoyo a los investigadores vinculados a proyectos | Crecimiento de Investigadores registrados | Crecimiento de Investigadores registrados (investigadores del afio t Eficacia- Tasa de 28 investigadores de investigadoras(es) Ascendente | 0 0 0
de innovacién. en el Sistema Nacional de Investigadores | en el Sistema Nacional de Investigadores . . € N . Gestién-Anual | Variacion | registrados (ANO 2018 ) vinculadas(os) a
1)/investigadores afio t-1)*100
proyectos de
innovacion.
((Ndmero de Patentes registradas del
afio t)-(NUimero de Patentes registradas Eficacia- Tasa de 1incremento de 100.00 Incremento de
E 02.- Fomento a la investigacion y registro de patentes. Incremento de Patentes registradas Incremento de Patentes registradas _] ( . 8 . L, L o N Ascendente | 0 0 40,3
del afio t-1)/Numero de Patentes del afio | Gestién-Anual | Variacién patentes (ANO 2018 ) Patentes registradas
t-1)*100
5 Acciones de
E 03.- Acciones de fortalecimiento de la ciencia, la ((Nimero de acciones ejecutadas del afio o 100.00 acciones
} . L . . . . . : . . : . " fortalecimiento de la X
tecnologia y la innovacion en el Estado de Colima a Porcentaje de acciones ejecutadas en Porcentaje de acciones ejecutadas en t)-(Numero de acciones ejecutadas del Eficacia- Tasa de ciencia, tecnologia e ejecutadas en Ascendente | 0 0 100
través del ordenamiento territorial y la construccién de relacion a las acciones programadas relacion a las acciones programadas afio t-1)/Ndmero de acciones ejecutadas | Gestion-Anual | Variacién ’ 8 relacion a las acciones

infraestructura afin.

del afio t-1)*100

innovacién ejecutadas
(ANO 2018)

programadas




((Numero de acciones ejecutadas del afio

5 Acciones de
fortalecimiento de la

100.00 acciones

E 04.- Fortalecimiento empresarial en ciencia, tecnologia| Porcentaje de acciones ejecutadas en Porcentaje de acciones ejecutadas en t)-(Ndmero de acciones ejecutadas del Eficacia- Tasa de ciencia, tecnologia e ejecutadas en Ascendente | 0 0 100
e innovacion en el Estado de Colima. relacion a las acciones programadas relacion a las acciones programadas afio t-1)/Numero de acciones ejecutadas | Gestién-Anual | Variacion innovaci’én ejecufadas relacion a las acciones
del afio t-1)*100 o rogramadas
) (ANO 2018) prog!
5 Acciones de
((NUmero de acciones ejecutadas del afio fortalecimiento de la 100.00 acciones
E 05.- Fomento al desarrollo, produccion y utilizacién de |  Porcentaje de acciones ejecutadas en Porcentaje de acciones ejecutadas en t)-(Numero de acciones ejecutadas del Eficacia- Tasa de ciencia, tecnologia ejecutadas en Ascendente | 0 0 100
energias alternativas. relacion a las acciones programadas relacion a las acciones programadas afio t-1)/Numero de acciones ejecutadas | Gestién-Anual | Variacion innovaci’én ejecufadas relacion a las acciones
del afio t-1)*100 o rogramadas
) (ANO 2018) prog!
Numero de convenios firmados del afio 1.00 Numero de
E 06.- Fortalecimiento de la ciencia y la tecnologia a . N o . . o (( . - N Eficacia- Tasa 1 CONVENIO FIRMADO L
. ) . Numero de convenios firmados en el afio | Numero de convenios firmados en el afio [ t/Nimero de convenios firmados del afio ) o convenios firmados | Ascendente | O 0 0
través de convenios con la federacion. Gestién-Anual | (Absoluto) (ANO 2018) .
t-1) en el afio
100.00 Porcentaje de
acciones realizadas
. N L . 10 programas y para la conduccion de
" . s Porcentaje de programas operativos . N (Ejercicio presupuestal cumplido en el L O
F 01.- Planeacién y conduccién del fomento econdmico . Porcentaje de programas operativos anuales o o Eficiencia- . proyectos las actividades de la
anuales ejecutados respecto a los . afio t)/(total de ejercicio presupuestal " Porcentaje | . o B L, Constante | 25 75 | 100
en el estado. ejecutados respecto a los programados . Gestién-Anual implementados (ANO | Secretaria en funcién
programados correspondiente a la SEFOME)*100
2018) del techo
presupuestal
otorgado.
Lo " 100.00 Porcentaje de
(Ejercicio presupuestal cumplido para I N
. . " . . . ) . o Eficiencia- . evaluaciones de
. o Porcentaje de evaluaciones de desempefio| Porcentaje de evaluaciones de desempefio |evaluacion en el afio t)/(total de ejercicio . .| 0nose a ejecutado esta . N
F 02.- Evaluacion de desempefio. ) ) . Estratégico- | Porcentaje . o desempefio realizadas| Constante 0 0 0
realizadas respecto a las programadas realizadas respecto a las programadas presupuestal correspondiente a la Anual accion (ANO 2018) respecto a las

SEFOME para evaluacion )*100

programadas




Clasificacion Programética:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

F-PROMOCIA“N Y FOMENTO.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

25-MODERNIZACIA“N DEL SECTOR AGROPECUARIO, ACUABOLA, PESQUERO Y FORESTAL.

1- COLIMA COMPETITIVO
- SECRETARAR DE DESARROLLO RURAL.

Tipo-

Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Dimensién- N Linea Base Metas N T2 | T3 | T4
N Medida Indicador
Frecuencia
0.01 Se refiere a un
Contribuir a mejorar la calidad de vida de los - - ~ $804,509,713 Valor T !
. ~ a3 . oz N ((PIB de las actividades primarias en el aA‘o - .3 | crecimiento del 1% en
N productores agropecuarios, acuA-colas, forestalesy | Tasa de variaciA®n anual del PIB primario en | Tasa de variaciA®n anual del PIB primario en L L = Eficacia- Tasa de de la producciA®n L
Fin ) o . . t/PIB de las actividades primarias en el aA‘o t- . - R . el PIB primario del Ascendente 0 0 0
pesqueros mediante una alta competitividad en la el Estado de Colima el estado de colima 1)-1)*100 GestiA®*n-Anual| VariaciA®n | del sector primario ko t respecto al
roducciA®n agropecuaria. : (ANO 2017 T
p grop! ( ) aAtot-1
3,342,093 3.70 Aumentar las
El Estado de Colima cuenta con una alta competitividad - % L - " ((NAemero de toneladas agrA-colas producidas . Toneladas de la .
L . . ~ Tasa de variaciA®n de la producciA®n Tasa de variaciA®n la producciA®n agrA-cola o o o Eficiencia- Tasa de . 3,466,611 toneladas
Propésito en la producciA®n agropecuaria, acuA-cola, forestal y ~ en el aAto t/nA2mero de toneladas agrA-colas . o producciA®n ~ ) Ascendente 0 0 0
agrA-cola en el estado en el estado N ~ GestiA*n-Anual| VariaciA®n ~ o agrA-colas producidas
pesquera. producidas en el aAto t-1)-1)*100 agrA-cola (ANO ~ .
en el aA+o anterior
2017)
~ 100.00 APOYAR 404
(NA2mero de proyectos productivos ~
. . . . . 562 NA2mero de PROYECTOS
Porcentaje del nA2mero de proyectos Porcentaje del nA2mero de proyectos agropecuarios, acuA-colas y pesqueros en el Eficiencia- rovectos PRODUCTIVOS
A.- Apoyos a proyectos productivos entregados. productivos agropecuarios, acuA-colas y productivos agropecuarios, acuA-colas y aA+o t/NA2mero de proyectos productivos Gestif*n-Anual Porcentaje prot;)uc;{ivos (ARO AGROPECUARIOS, Ascendente 0 0 0
esqueros esqueros agropecuarios, acuA-colas y pesqueros en el " ’
pesd pesd Brop! e t—l)—l*IOT) q 2017) ACUICOLAS Y
B PESQUEROS
(NASMERO DE SERVICIOS A PRODUCTORES 156 Servicios a 100.00 REALIZAR 150
. . Tasa de valor absoluto del nA2mero de Tasa de valor absoluto del nA2mero de RURALES PROPORCIONADOS/NASMERO DE Eficiencia- Tasa productores rurales SERVICIOS A
B.- Servicios a productores rurales proporcionados. L L . . Ascendente 0 0 0
Componentes servicios a productores rurales servicios a productores rurales SERVICIOS A PRODUCTORES RURALES GestiA®n-Anual| (Absoluto) proporcionados PRODUCTORES
PROGRAMADOS) (ANO 2017) RURALES
9 programas 100.00 Se refiere al
Porcentaje de programas de apoyo al sector | Porcentaje de programas de apoyo al sector | - % |
~ N . . p. 8 ~ poy . p. 8 ~ poy (NA2mero de programas operados/nA2mero de Eficacia- . operados Para el | numero de programas
C.- DesempeAto de funciones realizado. agropecuario, acuA-cola y pesquero agropecuario, acuA-cola y pesquero rogramas proyectados)*100 GestiA®n-Anual Porcentaje | desempeAto de | operados para prestar | Ascendente 0 0 0
ejecutados por la SEDER. ejecutados por la SEDER. prog| proy funciones de la en el desempeAzto de
SEDER (ANO 2017 ) | funciones de la SEDER
562 NA2mero de
~ 100.00 Apoyar 404
(NA2mero de proyectos productivos proyectos proye:toys de
Porcentaje de apoyos para proyectos de Porcentaje de apoyos para proyectos de agropecuarios, acuA-colas y pesqueros roductivos
A101.- Apoyos para proyectos de infraestructura, N " P ,V p prov! o N . P ,V p proys o Brop ~ ! v pesq . Eficiencia- . P ! N infraestructura,
. B . b 1R3 s infraestructura, equipamiento, maquinaria y | infraestructura, equipamiento, maquinaria y | apoyados/ NA2mero de proyectos productivos . Porcentaje agropecuarios, N . Ascendente 0 0 0
equipamiento, maquinaria y material biolA®gico. A, N A, N N . GestiA®n-Anual ~ equipamiento,
material biolA%gico y vegetativo material biolA%gico y vegetativo agropecuarios, acuicolas y pesqueros acuA-colasy maquinaria y material
programados) pesqueros (ANO . 93 . Y .
biolA%gico y vegetativo
2017)
(NA2mero de hectAjreas hidroagrA-colas para 100.00 Apoyo a 4,058
. . . . el aprovechamiento del suelo y agua en . 975 NA2mero de 90 Apoy ’
. ~ N Porcentaje de hectAjreas apoyadas para el | Porcentaje de hectAjreas apoyadas para el o N o Eficiencia- o hectAjreas para el
A102.- NA°mero de hectAijreas para el aprovechamiento R R distritos de riego apoyadas/NA2mero de P . hectAjreas de N
L N aprovechamiento del suelo y el agua en aprovechamiento del suelo y el agua en ~ . N EstratA©gico- | Porcentaje L . aprovechamiento del | Ascendente 0 12 | 12
del suelo y el agua en distritos de riego. - N - N hectAjreas hidroagrA-colas para el distritos de riego
distritos de riego distritos de riego . - Anual & suelo y agua en
aprovechamiento del suelo y agua en distritos (ANO 2017 o N
distritos de riego
de riego programadas)*100 8
(NA2mero de hectAjreas hidroagrA-colas para 100.00 Apoyar 366
. - . 0 el aprovechamiento del suelo y agua en . 161 NA2mero de T POoY:
. ~ N Porcentaje de hectAjreas apoyadas para el | Porcentaje de hectAjreas apoyadas para el B . M Eficiencia- o hectAjreas para el
A103.- NA2mero de hectAijreas para el aprovechamiento R R unidades de riego apoyadas/NA2mero de P . hectAjreas de B
N N aprovechamiento del suelo y el agua en aprovechamiento del suelo y el agua en ~ " ~ EstratA©gico- | Porcentaje N N aprovechamiento del | Ascendente 0 82|82
del suelo y el agua en unidades de riego. ) N ) ) hectAijreas hidroagrA-colas para el unidades de riego
unidades de riego unidades de riego N N Anual o suelo y agua en
aprovechamiento del suelo y agua en unidades (ANO 2017) unidades de riego
de riego programadas)*100 8
. . Porcentaje de incentivos para el fomento de Valor porcentual de incentivos para el 100.00 APOYAR 19
A104.- Incentivos para el desarrollo de infraestructura, L R - L ) . . -
equipamiento, cri-as v asistencia tA@cnica de las la actividad pesquera y acuicola a travA©s | fomento de la actividad pesquera y acuicola | (Numero de incentivos motores apoyados / Eficacia- 19 NA2mero de INCENTIVOS
acl:ivirc)iades es’ Leras v acuAi-colas a travA©s de la de la sustituciA®n de motores fuera de atravA©s de la sustituciA®n de motores Numero de incentivos motores programados) Gestif*n-Anual Porcentaje | motores marinos PROGRAMADOS A Ascendente 0 0 0
modernifaci?i’n de Zmbarcaciones menores borda, embarcaciones y adquisicion de fuera de borda, embarcaciones y *100 (ARO 2017) TRAVA%0S DE
: equipo adquisiciA®n de equipo MOTORES MARINOS
A105.- Incentivos para el desarrollo de infraestructura, Porcentaje de incentivos a los proyectos . . N N N 100.00 APOYAR 18
N . - . e . ) . ) Valor porcentual de incentivos a los Numero de incentivos acuacultura apoyados / - 20 Incentivos de
equipamiento, crA-as y asistencia tA©cnica de las agricolas, pecuarios, acuicolas y pesqueros ~ ) . . N Eficacia- . INCENTIVOS
L = M . proyectos agrAgolas, pecuarios, acuicolas y Numero de incentivos acuacultura . Porcentaje | acuacultura rural Ascendente 0 0 0
actividades pesqueras y acuA-colas a travA©s de la que contribuyan al desarrollo del sector esaueros rogramados) *100 GestiA®n-Anual (AR 2017 ) PROGRAMADOS PARA
acuacultura rural. rural pesa Prog ACUACULTURA RURAL
(Numero de hectAireas restauradas y ND HECTAREAS DE 100.00 APOYAR
x x . x x conservadas de manglares en el aA‘o t / L MANGLARES HECTAREAS PARA LA
A 106.- RestauraciA®n y conservaciA®n de manglares en la|  Porcentaje de hectAjreas restauradas Valor porcentual de hectAijreas restauradas - Eficacia- -
zona coste‘r’a del estado de Colimag corJ\servadas d:e manglares ! g conservadas de rlnan lares ! Numero de hectAireas restauradas y GestiA®n-Anual Porcentaje | RESTAURADAS Y RESTAURACIA'N ¥ Ascendente 0 0 0
’ glares. € conservadas de manglares en el aA‘o t-1)- CONSERVADAS | CONSERVACIA“N DE
1)*100 (ANO 2017) MANGLARES




Actividades

Valor porcentual de vientres bovinos

(Numero de vientres bovinos apoyados /

ND Repoblamiento
de hato ganadero a

100.00 APOYAR EL
REPOBLAMIENTO DE

A 07.- Repoblamiento de hato ganadero a travA©s de la| Porcentaje de vientres bovinos apoyados ) . N Eficacia- . travA©s de la HATO GANADERO A
g N N N . apoyados para el repoblamiento del hato Numero de vientres bovinos %3 Porcentaje . ~ Ascendente 0 0
adquisiciA®n de vientres bovinos en el estado de Colima.| para el repoblamiento del hato ganadero anadero rogramados)*100 GestiA®n-Anual adquisiciA®n de TRAVA%oS DE LA
8 prog vientres bovinos ADQUISICIA“N DE
(ANO 2017) VIENTRES BOVINOS
A 08.- Establecimiento de un Rastro Tipo InspecciA®n Porcen.tajve de acciones para .e\ Va\oVr p.orcentua\ de acciorfes Fara el ) (Porcentaje. de avance del proyecvto ejecutivo o ND Establecimiento 100.00 APOYAR EL
- . establecimiento de un rastro tipo establecimiento de un rastro tipo inspeccion | del rastro tif apoyado / Porcentaje de avance Eficacia- . N PROYECTO EJECUTIVO
Federal (TIF) con IA-neas de proceso para bovinos y N . N " N . 3 R ) . Porcentaje | de un Rastro tipo Ascendente 0 0
orcinos inspecciA®n federal (tif) con lineas de federal (tif) con lineas de proceso para del proyecto ejecutivo del rastro tif GestiA*n-Anual TIF (ARO 2017 ) DEL RASTRO TIF
P : proceso para bovinos y porcinos bovinos y porcinos programado) PROGRAMADO
~ ~ ~ ~ N de hectAj tecnificadas de sistt ND HECTAREAS DE 100.00 APOYAR
A 09.- TecnificaciA®n de 6,000 hectAjreas de sistema de | Porcentaje de hectAijreas tecnificadas de | Valor porcentual de hectAjreas tecnificadas ( umgro € nectAireas tecnilicacas e~s‘\s ema Eficacia- . ~
riego en el estado de Colima sistema de riego en el Estado de Colima | de sistema de riego en el eEstado de Colima de riego apoyadas / Numero de hectAireas GestiA®n-Anual Porcentaje | SISTEMA DE RIEGO | HECTAREAS DE RIEGO | Ascendente 0 0
B : 8 8 tecnificadas de sistema de riego programadas) (ANO 2017) TECNIFICADO
100.00 APOYAR
. . . (Numero de hectAijreas con plantas de palma L ND PLANTAS DE HECTAREAS PARA EL
A 10.- Establ| to de plant: d Ima d P taje de plantas d Ima d Val tual de plantas d Ima d ~ Efi -
stablecimiento c:c;;an aclones de paima de o;ceon :iieas eapraaZua:st:bp\Zcrir:Ie:tcooco ;:Or :o;cear;:: afaijlstb;;;?;t: de coco apoyadas / Numero de hectAjreas con Gesti;an'\c—;nual Porcentaje | PALMA DE COCO | ESTABLECIMIENTO DE | Ascendente 0 0
: poy P . poy p plantas de palma de coco programadas) (AR 2017) PLANTACIONES DE
PALMA DE COCO
~ ~ x x 100.00 APOYAR
A 11.- Establecimiento y conversiA®n de hectAjreas de . x . X N (Numero de hectAjreas de limA®n mexicano - ND HECTAREAS DE "
) o ) N Porcentaje de hectAjreas establecidas y Valor porcentual de hectAjreas establecidas ~ - Eficacia- . o HECTAREAS CON
cultivo de limA3n mexicano en zonas de alto potencial . R . N N . s . apoyadas / Numero de hectAjreas de limA*n x Porcentaje | LIMA“N MEXICANO S Ascendente 0 0
. convertidas del cultivo de limA®n mexicano. | y convertidas del cultivo de limA3n mexicano . GestiA®n-Anual o PLANTAS DE LIMA“N
productivo. mexicano programadas) (ANO 2017)
MEXICANO
~ ~ P taje d del iR ~ 100.00 APOYAR EL
53 - Porcentaje de realizaciA®n del proyecto de Valor porcentual de la realizaciA®n del ( orvcen. ae de avance de fa reparact . " . ND ReparaciA®n de
A 12.- ReparaciA®n de maquinaria pesada para la 3 o %3 o maquinaria pesada apoyada / Porcentaje de Eficacia- . o PROYECTO DE
R X reparaciA®n de maquinaria pesada para proyecto de reparaciA®n de maquinaria o o . Porcentaje | maquinaria pesada o Ascendente 0 0
realizaciA®n de obras de infraestructura rural. obras de infraestructura rural esada para obras de infraestructura rural avance de la reparaciA®n maquinaria pesada [GestiA®n-Anual (ARO 2017) REPARACIA“N DE
: P P programada) MAQUINARIA PESADA
2A
poyaa'::yems 100.00 APOYAR CON 2
Porcentaje de proyectos para el Valor porcentual de proyectos de las cadenas (Numero de proyectos para el fortalecimiento fortal:cim'ento de PROYECTOS PARA EL
A 13.- Proyecto para el fortalecimiento de las . . proy P N P i proy! o de las cadenas productivas apoyados / Numero Eficacia- . - ' FORTALECIMIENTO DE
. . fortalecimiento de las cadenas productivas | productivas apoyadas para el fortalecimiento o % Porcentaje | las actividades de Ascendente 0 0
actividades de las cadenas productivas en el Estado. L de proyectos para el fortalecimiento de las | GestiA®n-Anual LAS ACTIVIDADES DE
en el Estado de sus actividades . las cadenas
cadenas productivas programados)*100 productivas (ARO LA CADENA
PRODUCTIVA
2019)
. 100.00 APOYAR 333
(Numero de kilA*metros rehabilitados de 97.5 KILOMETROS KILA“METROS PARA
A 14.- RehabilitaciA®n de caminos sacacosechas en el Porcentaje de kilA*metros de caminos Valor porcentual de kilAmetros de caminos | caminos sacacosechas apoyados / Numero de Eficacia- . DE CAMINO ~
Porcentaje REHABILITACIA“N DE | Ascendente 54,7 [ 54,7
Estado. sacacosechas rehabilitados en el estado sacacosechas rehabilitados en el estado kilometros de caminos sacacosechas GestiA®n-Anual g SACACOSECHAS CAMINOS ’ '
(ANO 2017
programadas) (ANO 2017) SACACOSECHAS
9,516 CANASTAS 100.00 APOYAR 9,616
A 15.- Canastas BAisicas Saludables enfocada a . P . (Numero de canastas bAjsicas saludables L ’ FAMILIAS RURALES A
- s Porcentaje de canastas bAijsicas saludables Valor porcentual de canastas bAjsicas N Eficacia- . BASICAS -
pequeA+os productores para la comercializaciA®n de sus entregadas / Numero de canastas bAjsicas o Porcentaje o TRAVA%oS DE Ascendente 0 0
entregadas saludables entregadas GestiA*n-Anual SALUDABLES (ANO ~
productos. saludables programadas) 2017) CANASTAS BABICAS
SALUDABLES
4 Proyectos para el 100.00 APOYAR 4
(NA2mero de proyectos para el Fortalecimiento forta:/ecimieﬁto de PROYECTOS DE
% P taje d t | P taje d t | de las Unidades de ProducciA®n Famili INFRAESTRUCTURA
A 16.- Fortalecimiento de las unidades de producciA®n orcer! a!e € proyec ost para orcen. a!e € proyec ost para < .as n a_ s de ProcducciA’n Familiar Eficiencia- . las Unidades de
familiar. Fortalecimiento de las Unidades de Fortalecimiento de las Unidades de realizados/NA2mero de proyectos para el GestiA*n-Anual Porcentaje ProducciA®n PRODUCTIVA DEL Ascendente 0 0
) ProducciA®n Familiar ProducciA®n Familiar Fortalecimiento de las Unidades de Familiar (ANO 2019 SUELO Y AGUA PARA
ProducciA®n Familiar programados)*100 ) PEQUEA‘OS
PRODUCTORES
500 Incentivos para 100.00 APOYAR 1,300
. N N . . . (NA2mero de incentivos para proyectos de P INCENTIVOS PARA
Porcentaje de incentivos para proyectos de | Porcentaje de incentivos para proyectos de . " N proyectos de
. . N N . L N N N L seguridad alimentaria de la zona rural . . PROYECTOS DE
A 17.- Incentivos para proyectos de seguridad seguridad alimentaria de las familias de la seguridad alimentaria de las familias de la - 3 3 Eficiencia- . seguridad
N . ~ N . N . apoyados/NA2mero de incentivos para L~ Porcentaje N ) SEGURIDAD Ascendente 0 0
alimentaria para pequeAtos productores. zona rural que habitan en localidades de | zona rural que habitan en localidades de alta . . N GestiA®n-Anual alimentaria de la
L L proyectos de seguridad alimentaria de la zona ALIMENTARIA PARA
alta y muy alta marginaciA®n del Estado y muy alta marginaciA®n del Estado zona rural del 0
rural programados) Estado (ANO 2017) PEQUEA'OS
PRODUCTORES
15.00 AVANCE DE
0 Avances de obra OBRA DE LAS PRESAS
A 18.- Proyectos de infraestructura hidroagrA-cola en el | Porcentaje de avance de obra en la Presa Porcentaje de avance de obra en la Presa (Avance de obra realizado/Avance de obra Eficiencia- Porcentaje de la Presa Valle de EL HERVIDERO Y LA | Ascendente o 0
estado de Colima. Valle de ArmerA-a Valle de ArmerA-a planeado)*100 GestiA®n-Anual d ArmerA-a (ANO DEL VALLE DE
2017) =
ARMERAR
4l seniciosde | 5 55 apoYAR 22
Porcentaje de incentivos entregados para el | Porcentaje de incentivos entregados para el ~ - . extensionismo .
. N N Lo N Lo (NA2mero de servicios de extensionismo I SERVICIOS DE
B 01.- Incentivos para el desarrollo de capacidades, desarrollo de capacidades, extensionismoy | desarrollo de capacidades, extensionismo y " % . Eficiencia- . entregados para
L ) . o . < . L ) ~ realizados/NA2mero de servicios de . Porcentaje - EXTENSIONISMO PARA| Ascendente 0 0
extensionismo y asesorial rural. asistencia tA©cnica para pequeA+os asistencia tA©cnica para pequeA+os - GestiA*n-Anual pequeA+os "
roductores roductores extensionismo programados) roductores (ANO PEQUEA'OS
P P P PRODUCTORES

2017)




~ N " 87 Acciones de 100.00 REALIZAR 90
. N . . N ’ (NA2mero de acciones de monitoreo y N
" 53 N %3 Porcentaje de acciones de monitoreo y Porcentaje de acciones de monitoreo y %3 ) " X monitoreo y ACCIONES DE
B 02.- Monitoreo y generaciA®n de informaciA®n %3 . 53 P . N L x L generaciA®n de informaciA®n estadA-stica del - K
~ ) - generaciA®n de informaciA®n estadA-stica |generaciA®n de informaciA®n estadA-stica del ) - . Eficiencia- . generaciA®n de MONITOREO Y
estadA-stica del sector agropecuario, forestal, acuA-cola, N ~ ) ~ sector realizadas/NA2mero de acciones de %3 Porcentaje ) 73 a Ascendente | 0| O 0 0
del sector agropecuario, forestal, acuA-cola | sector agropecuario, forestal, acuA-cola y ) 53 N 3 GestiA®n-Anual informaciA3n GENERACIA“N DE
y pesquero. monitoreo y generaciA®n de informaciA®n % P
y pesquero pesquero estadA-stica del sector programadas) estadA-stica del INFORMACIA“N
prog sector (ANO 2017) ESTADASTICA
28 CAMPAA‘AS DE
SANIDAD E
x3 ~ N Porcentaje de campaAtas de sanidad e Porcentaje de campaAtas de sanidad e (NA2mero de campaAzas de sanidad e - INOCUIDAD 100.00 IMPLEMENTAR
B 03.- ImplementaciA®n de campaAt+as de sanidad e | R N - R R N - R N ) - - Eficacia- . =
. . B ~ inocuidad vegetal, animal, pesca, acuABola y| inocuidad vegetal, animal, pesca, acuA@ola y | inocuidad realizadas/NA2mero de campaAtas %3 Porcentaje | VEGETAL, ANIMAL, 18 CAMPAA‘AS DE Ascendente | 0| 0 |889]88,9
inocuidad vegetal, animal, pesca, acuA-cola y forestal. B ) 5 GestiA®*n-Anual ~
forestal. forestal de sanidad e inocuidad programadas)*100 PESCA, ACUABOLA |SANIDAD E INOCUIDAD
Y FORESTAL (ANO
2017)
X 100.00 ASEGURAR
~ ~ ~ ~ % ~ ® 80,000 HECTAREAS ~
Porcentaje de hectAijreas agrA-colas Porcentaje de hectAijreas agrA-colas (NA2mero de hectAijreas agrAgolas Eficacia- AGRAZOLAS 93,000 HECTAREAS
B 04.- Aseguramiento de hectAjreas agrA-colas. aseguradas antes contingencias aseguradas antes contingencias aseguradas/NA2mero de hectAjreas agrAgolas Gestik*n-Anual Porcentaje ASEGURADAS (ANO AGRABOLAS ANTE Ascendente | 0| O | 100 | 100
climatologA-cas. climatolA3gicas elegibles)*100 2017) CONTINGENCIAS
CLIMATOLA“GICAS
100.00 ASEGURAR
j i i i i A i ; 119,780 UNIDADES | 0000 ASEGU
Porcentaje de unidades pecuarias valor porcentual de unidades pecuarias (NA2mero de unidades pecuarias Eficacia- PECUARIAS 119,789 UNIDADES
B 05.- Aseguramiento de unidades pecuarias. aseguradas ante la presencia de siniestros | aseguradas ante la presencia de siniestros aseguradas/NA2mero de unidades pecuarias Gestik*n-Anual Porcentaje ASEGURADAS (ANO PECUARIAS ANTE Ascendente | 0 0 0 0
climatolA3gicos. climatologicos contratadas)*100 2017) CONTINGENCIAS
CLIMATOLA“GICAS
4 BRIGADAS 100.00 OPERAR 1
. N N % N BRIGADA PARA
a3 . 53 Porcentaje de brigadas forestales para la | Valor porcentual de brigadas forestales para (NA2mero de brigadas forestales - CONTRA o
B 06.- OperaciA®n de brigadas para la prevenciA®n, ‘%3 L~ N ~ N Eficacia- . PREVENCIA“N,
B N prevenciA®n, combate y control de la prevenciA®n, combate y control de realizadas/NA2mero de brigadas forestales %3 Porcentaje INCENDIOS Ascendente | 0| 0 | 100 | 100
combate y control de incendios forestales. X " N . GestiA®n-Anual < | COMBATE Y CONTROL
incendios forestales. incendios forestales programadas) FORESTALES (ANO DE INCENDIOS
2017) FORESTALES
100.00 PRODUCIR
. N Valor porcentual de plantas forestales ~ 700,000 PLANTAS
53 Porcentaje de plantas forestales producidas ) . (NA2mero de plantas forestales L 100,000 PLANTAS
B 07.- ProducciA®n de plantas forestales para el i producidas para el fortalecimiento de la . o Eficacia- . FORESTALES
L para el fortalecimiento de la cultura forestal o~ . producidas/NA2mero de plantas forestales . Porcentaje o FORESTALES PARAEL | Ascendente | 0| 0 |77,1|77,1
fortalecimiento de la cultura forestal. %3 . . cultura forestal y generaciA®n de servicios GestiA*n-Anual PRODUCIDAS (ANO
y generaciA®n de servicios ambientales ambientales programadas) *100 2017) FORTALECIMIENTO DE
LA CULTURA FORESTAL
4 INFORMES 100.00 REALIZAR 4
TRIMESTRALES INFORMES
. B N N N PARA OPERACIA“N | TRIMESTRALES PARA
Porcentaje de informes trimestrales para el | Valor porcentual de informes trimestrales % . . - X
B 08.- OperaciA®n de la ComisiA®n de la Gerencia de la funcionamiento y operaciA®n de la ara el funcionamiento y operaciA®n de la (NA®mero de informes trimestrales Eficacia- DELA COMISIA™N | EL FUNCIONAMIENTO
- Op Cuenca RA-o Ayuquila-Armerf-a comisif®n de la eret\ci: de Ia cuenca rif® pcomisiﬂan dela erenci: d: |2 cuenca rio realizados/NA2mero de informes trimestrales GestiA3n- Porcentaje | DE LA GERENCIA DE| Y OPERACIA“N DELA | Constante [0| 0 | 50 | 50
yuq : a ugu”a PR . i”a e planeados)*100 Trimestral LACUENCARA® | COMISIA“N DE LA
vua vua AYUQUILA - GERENCIA DE LA
ARMERAG (ANO CUENCA RAD
2017) AYUQUILA-ARMERAR
100.00 REALIZAR 4
4 INFORMES 00 I?\IOFORMES
TRIMESTRALES TRIMESTRALES PARA
. . . Valor porcentual de informes trimestrales % . . PARA OPERACIA“N
53 . N Porcentaje de informes trimestrales para el N R %3 (NA2mero de informes trimestrales - S EL FUNCIONAMIENTO
B 09.- OperaciA®n de la ComisiA®n de la Gerencia de la . ) - N para el funcionamiento y operaciA®n de la N ~ N N Eficacia- . DE LA COMISIA“N
o funcionamiento y operaciA®n de la gerencia N N realizados/NA2mero de informes trimestrales %3 Porcentaje Y OPERACION DE LA Constante | 0| O 50 | 50
Cuenca Costa PacA-fico-Centro. N . gerencia operativa de la cuenca costa GestiA®n-Anual DE LA GERENCIA DE
operativa de la cuenca costa pacifico centro. ) planeados)*100 COMISION DE LA
pacifico centro. LA CUENCA COSTA GERENCIA DE LA
PACABICO-CENTRO CUENCA COSTA
(ANO 2017) -
PACABICO-CENTRO
. . . . L x3 2 Proyectos de
Porcentaje de avance en el diagnostico, . . . (($ Numero de proyectos de investigaciA®n y L 100.00 Proyectos de
) . Avance en el diagnostico, transferencia de ) . . InvestigaciA®n y . L xs
L xg . x transferencia de tecnologA-a y soporte ~ ~ N transferencia de tecnologA-a apoyados / Eficacia- . N investigaciA®ny
B 10.- InvestigaciA®n y transferencia de tecnologA-a. ~ ) N tecnologA-a y soporte tA©cnico para i L xg %3 Porcentaje transferencia . Ascendente | 0 0 0 0
tAOcnico para atender necesidades de los N SNumero de proyectos de investigaciA®ny [GestiA®n-Anual P o transferencia de
atender necesidades de los Prodeter. N ~ tecnolA3gica (ANO -
Prodeter. transferencia de tecnologA-a total ) * 100 2019) tecnologA-a
4052333.00 Se refiere
. %3 . %3 ND Servicios al Porcentaje de
53 53 - Porcentaje de recurso econA®mico en Porcentaje de recurso econA*mico en Ea - o %3
C01.- PlaneaciA®n y conducciA®n de la polA-tica de N L (Recurso econA*mico ejercido/ Recurso Eficacia- .| administrativos de |recurso econA®mico en
concepto de recursos concepto de recursos materiales,suministros PO . %3 Porcentaje - Ascendente | 0 |33,3]|43,9]43,9
desarrollo rural. N o o o econA®mico autorizado)*100 GestiA®n-Anual la SEDER (ANO concepto de recursos
materiales,suministros y servicios generales y servicios generales . .
2017) materiales,suministros
y servicios generales




C 02.- EvaluaciA®n de desempeAto.

Porcentaje de recurso econA*mico en

concepto de pago de recursos humanos en |concepto de pago de recursos humanos en el

el desempeAzo de funciones.

Porcentaje de recurso econA*mico en

desempeAt+o de funciones.

(Recurso econA®mico ejercido/ Recurso
econA’mico autorizado)*100

Eficacia-
GestiA®n-Anual

Porcentaje

34,000,000 recurso

econA’micoen  [38295306.61 Se refiere
concepto de pago | al recurso econA*mico

de recursos
humanos en el
desempeAzo de
funciones. (ANO
2017)

en concepto de pago

de recursos humanos

en el desempeAzto de
funciones.

Ascendente

45,9157,2|57,2




Clasificacion Programética:

Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

P-PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS.
26-IMPULSO DEL SECTOR TURISTICO COMPETITIVO Y SUSTENTABLE.

1- COLIMA COMPETITIVO

Unidad Presupuestal: - SECRETARIA DE TURISMO.
Tipo-Dimensién-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Cilculo P N N Linea Base Metas N T1 T2 T3 T4
Frecuencia Medida Indicador
C::nt/rll.mir a jmpu\tsaglla conform?:.idn de;n s:ct?r Tas'a ée variadf’m de los rlecurs:; . cheac 4,795,591,375 2.00 INCREMENTO DEL
uristico mas rentable y competitivo mediante e o econdémicos que ingresan a la entida . i X .
Fin desarrollo de pro ectoZinte pra\es innovacion, el Tasa de variacion de derrama or conce tg de Iagactividad turistica ({derrama del periodo t)/(derrama del Estratégico- Tasade | DERRAMA ECONOMICA| 2 POR CIENTO EN Ascendente 0 0 0 89,8
proy! grales, inno i econdmica. P P ctividad turt periodo t-1)-1)*100 8 Variacién | DEL ANO 2017 (ARO DERRAMA ’
fomento a la calidad en los servicios y el impulso a la con respecto al periodo inmediato Anual -
. P " 2017) ECONOMICA
profesionalizacién del sector. anterior
El sector turistico del Estado se beneficia de las .
" . . ((llegada de turistas a los hoteles muestra
diferentes acciones que buscan incrementar la derrama de manzanillo, colima, tecoman, armeria
econémica y afluencia turistica: mejora de servicios y . N I N . » g ! N Eficacia- . 2.00 INCREMENTO DEL
L » . - N Tasa de variacion de la afluencia Variacion de afluencia turisticaen el |y coml en el periodo t / llegada de turistas L Tasa de 1,010,782 Turistas
Propdsito atencion a turistas y visitantes con capital humano turistica estado. 2 los hoteles muestra de manzanillo Estratégico- Variacion (ARID 2017) 2 PORCIENTOEN LA | Ascendente 0 0 0 100,2
istica. . Z ),
capacitado y profesionalizado, ademas de la . . ) Anual AFLUENCIA TURISTICA
implementacion de productos y proyectos integrales colima, tecomdn, armeria y comala en el
P P ¥ proy 8! periodo t-1)-1)*100
que aprovechen los atractivos del Estado.
Porcentaje del desarrollo, gestion, Porcentaje de avance inversion N L, . N L, Eficacia- 100.00 Incremento en
A.- Proyectos y productos del sector turistico . . 8 ) inversion obtenida / inversién L . 105,297,605 Pesos ) i
mantenimiento y apoyos a proyectos del programada en proyectos del sector Estratégico- Porcentaje o inversion total Ascendente 0 0 0 0
desarrollados. L L programada *100 N (ANO 2017) .
sector turistico. turistico. Trimestral obtenida
Porcentaje de la participacion de la 134 NUMERO DE 100.00 PORCENTAJE
o ée Tur_s:m o :venms oo | porcentae de asistencias a eventos Efciencia EVENTOS, FERIASO | DE INCREMENTO DE
B.- Eventos, ferias y congresos atendidos. /o congresos Ivmculadcs al sectorI vinculados al sector turlstico en los que | porcentaje de participacién en eventos Estratégico Porcentaje CONGRESOS EN LOS PARTICIPACION EN Ascendente | 6,3 | 31,3 | 43,8 | 96,3
¥ congl tuyristico tgamto 2 nivel local nacional o participa la Secretarfa de Turismo (tanto locales, nacionales e internacionales. Trimesgtral d QUE PARTICIPO LA FERIAS Y EVENTOS
internacional a nivel local, nacional e internacional) SECRETARIA (ANO 2017| LOCAL, NACIONAL E
i ) INTERNACIONAL
. s - . 100.00 Porcentaje de
" . Porcentaje de los cursos de capacitacion . . (beneficiarios de cursos en el Eficacia- . & o
C.- Cursos de atencion y capacitacién a prestadores de L L Numero de beneficiarios de cursos de N I - . |2617 Constancias (ANO [ beneficiarios de cursos
. - . y cultura turistica dirigidos a prestadores e o periodo/beneficiarios programados al Estratégico- Porcentaje o Ascendente | 5,5 0,7 50 56
servicios turisticos proporcionados. L - capacitacion y cultura turistica 3 N 2017) de capacitacion y
de servicios turisticos. periodo)*100 Trimestral L
cultura turistica.
100.00 PORCENTAJE
88796 Personas, 00.00 PO C, A
turistas y visitantes EN ATENCION A
. . . N . . » . . (turistas y visitantes atendidos en el Eficiencia- N ¥ . TURISTAS Y VISITANTES
D.- Servicio de atencion a visitantes y turistas Porcentaje de los servicios de atencion a | Porcentaje de avance en los servicios de R . L L .| atendidos en mdédulos -
roporcionados. turistas y visitantes. atencién a turistas y visitantes. periodo)/(turistas y visitantes Estratégico- | Porcentaje de informacion, redes EN MODULOS DE Ascendente 2 ° 31343
P : : : programados a atender)*100 Trimestral ) " ATENCION, PAGINA
sociales y medios WEB Y REDES
Componentes igitales. (ANO 2017
p digitales. (ANO 2017 ) SOCIALES.
0.00 PORCENTAJE EN
0% Porcentaje de EL AVANCE PARA LA
avance en reforma o REFORMA O
. Porcentaje de avance a la modificacidn | (porcentaje de avance en ley de fomento Eficiencia- modificacién de Ley de | MODIFICACION DE LEY
» - - Porcentaje de la Ley de Fomento L. - ) L . ..
E.- Planeacion de la politica turistica efectuada. Econémico modificada, de la Ley de Fomento Econémico con | al periodo)/(porcentaje de avance de ley Estratégico- Porcentaje | Fomento Econémico DE FOMENTO Ascendente 0 0 0 0
I . <
mas beneficio al sector turistico. programado)*100 Anual con mayor impacto en ECONOMICO,
el ambito turistico. ESPERANDO PARA EL
(ANO 2017) 2021 TENER LA
MODIFICACION DE LEY.
2662 Numero de
operacion de llegadas 2.00 INCREMENTO
e . e L de vuelos y cruceros al PORCENTUAL EN
Tasa de variacién en el nimero de Tasa de variacién en el numero de (llegadas afio actual)-{llegadas afio Eficiencia- Tasa de estado. LLEGADAS DE OPERACIONES DE
F.- Opciones de conectividad implementadas. visitantes que arriban al estado de visitantes que arriban en vuelos Estratégico- . Ascendente | 103,1 | 495,6 | 701,5 | 312,8
P P P :n s q . Y base)*100 / (llegadas afio base) Semesgtral Variacién | VUELOS ALESTADO | LLEGADA DE VUELOS Y
: : (2645) + ARRIBO DE | ARRIBO DE CRUCEROS
CRUCEROS (17) (ANO AL ESTADO.
2017)
100.00 Atencion al 100
Porcentaje de los apoyos otorgados por . o por ciento de los
B A L Porcentaje de avance en los apoyos Eficiencia-
A S01.- Impulso al desarrollo de productos y proyectos |la Secretaria de Turismo en la planeacién N ; numero de apoyos otorgados / numero L. .| 36 Proyectos apoyados proyectos
. B . o e otorgados por la Secretaria de Turismo Estratégico- Porcentaje < Ascendente 20 26 54 88
turisticos innovadores. diagnéstico o asesoria técnica para L de apoyos programados *100 N (ANO 2017) programados en
. en productos turisticos Trimestral B "
productos turisticos. asesoria, gestion y
mantenimiento.
P taje di i
. . ) orcentaje de avance er,‘ convem.os . . Eficacia- 2 Convenios de 100.00 Porcentaje de
. 5 ” Porcentaje de los convenios firmados | firmados entre la Secretaria de Turismo porcentaje de avance en convenios - . o .
A S02.- Firma de convenios de colaboracién . ) N N ) Estratégico- Porcentaje | colaboracién Firmados | avance en la firma de | Ascendente 0 0 0 50
con dependencias de gobierno. y diversas dependencias del sector firmados N & N
Trimestral (ANO 2017) convenios

publico y privado




Actividades

Numero total de visitas de campo a

A S03.- Realizacion de visitas a sitios turisticos del Porcentaje de las visitas de campo a sitios turisticos en el periodo para orcentaje de avance en el total de visitas Eficiencia- 64 Visitas asitios para | 100.00 PORCENTAIE
’ g . . P ! P P P . . " Gestion- Porcentaje | asesoria técnica (ANO | VISITAS DE CAMPO EN | Ascendente | 57,7 | 76,9 | 261,5| 65,4
Estado. sitios turisticos. conocer se estado actual y sus a campo a sitios turisticos. .
. o Trimestral 2017) EL PERIODO
necesidades de mantenimiento
Porcentaje de los congresos eventos . L 53 EVENTOS 100.00 PORCENTAJE
I oo s L. Porcentaje de participacion en eventos L
B SO1.- Participacién en congresos, eventos turisticos, | turisticos culturales y de promocién en turisticos, culturales v de promocién de (eventos a los que se asistio)/(eventos Eficiencia- NACIONALES / DE PARTICIPACION EN
culturales y de promocién (locales, nacionales e los que participa asiste o contribuye la a Secret;ria de Turisymo epn eventos de o ?amados)*lﬂﬂ Estratégico- Porcentaje [ INTERNACIONALES A | EVENTOS NACIONALES | Ascendente | 16,7 | 83,3 | 116,7 | 116,7
internacionales). Secretaria de Turismo a nivel local, smbito local, nacional e internacional prog Trimestral LOS QUE ASISTIO (ANO | E INTERNACIONALES
nacional e internacional. ’ : 2017) DEL SECTOR TURISTICO
100.00 PORCENTAJE
Porcentaje de avance en atencion a restadores atendidos rnt periodo EN PRESTADORES
C S01.- Asesoria a prestadores de servicios turisticos Porcentaje de la atencion a prestadores ) . o p X p N Eficiencia- 311 Numero de
. L, . . N o L prestadores de servicios turisticos actual/prestadores atendidos rnt periodo L . - REGISTRADOS ANTE EL
para su inclusién en el Registro Nacional de Turismo de servicios turisticos conforme a los o ) 3 ) Estratégico- Porcentaje | Prestadores Inscritos al Ascendente | 15,5 | 18 | 73,5 | 82,5
(RNT) lineamientos del RNT. inscritos en el Registro Nacional de base*100 / prestadores atendidos rnt Trimestral RNT (ARO 2017 ) REGISTRO NACIONAL
: Turismo (RNT) periodo base DE TURISMO EN EL
ESTADO.
100.00 PORCENTAJE
s . Porcentaje de los cursos de capacitacion . L (beneficiarios de cursos en el Eficiencia- 2616 Prestadores
C S02.- Capacitacion a prestadores de servicios o o Porcentaje de avance en beneficiarios de N - L . N o DE BENEFICIARIOS DE
L dirigidos a los prestadores de servicios o periodo/beneficiarios programados al Estratégico- Porcentaje | capacitados (ANO 2017 Ascendente | 13,4 | 58,2 | 137 | 144
turisticos. turfsticos cursos de capacitacion. eriodo)*100 Trimestral ) CURSOS DE
: P CAPACITACION
100.00 PORCENTAJE
CS03.- Imparticion de cursos de cultura turistica dirigida Porcentaje de los cursos de cultura . L (beneficiarios de cursos en el Eficiencia- 1346 Beneficiarios en
-~ L L e Porcentaje de avance en beneficiarios de . N o . DE BENEFICIARIOS DE
a prestadores de servicios turisticos y publico en turistica dirigidos a los prestadores de o periodo/beneficiarios programados al Estratégico- Porcentaje cursos de cultura Ascendente | 9,3 | 15,8 | 46,8 | 62,5
. - cursos de cultura turistica. N N . o CURSOS DE CULTURA
general. servicios turisticos. periodo)*100 Trimestral turistica (ANO 2017)
TURISTICA
100.00 PORCENTAJE
. I . N ST S 61 Establecimientos | DE CERTIFICACIONES O
o B e . Porcentaje de las certificaciones o Porcentaje de avance en las (beneficiarios de distintivos en el Eficiencia- L
C S04.- Realizacion de asesorias para certificacion / re- N . e _— ) L L . certificados o RECERTIFICACIONES DE
P o L distintivos a prestadores de servicios certificaciones o distintivos a periodo/beneficiarios programados al Estratégico- Porcentaje . o Ascendente | 491,1 0 525,6| 51,1
certificacion a prestadores de servicios turisticos. turisticos restadores de servicios turfsticos eriodo)*100 Trimestral recertificados (ANO ESTABLECIMIENTOS
. P P 2017) TURISTICOS EN EL
PERIODO.
. o 33337 Articulos varios | 100.00 Porcentaje de
Porcentaje de material que se requiere Porcentaje de avance de entrega de (material entregado)/(material Eficiencia- necesarios para labores| Material necesario
D SO1.- Entrega de material o equipo promocional. ) q q material que se requiere para labores de & Estratégico- Porcentaje ”p N ' ' Ascendente | 36,7 | 4,1 | 46,4 | 46,5
para labores de atencién al turista. " - programado)*100 N en atencion al turista. para las labores de
atencioén al turista. Trimestral & o N
(ANO 2017) atencion al turista
100.00 PORCENTAJE
9364 Articulos varios 00.00 PORCENTAJ
Porcentaje de avance de entrega de necesarios para labores DE MATERIAL
D S02.- Entrega de material de apoyo para las Porcentaje de material de apoyo que s material uJe se requiere para \abires de (material entregado)/(material Eficiencia- en atenciépn al turista REQUERIDO PARA LA
. & N Poyo P requiere para la atencion a visitantes y q q P 8 Estratégico- Porcentaje ATENCION A TURISTAS | Ascendente | 67,3 | 7,5 | 85,1 | 85,1
temporadas vacacionales. N N atencién al turista en temporada programado)*100 N en temporadas
turistas en temporadas vacacionales. . Trimestral N & Y VISITANTES EN
vacacional. vacacionales. (ANO
TEMPORADAS
2017)
VACACIONALES.
97.23% Porcentaje de
resu nuesto e'erjcido 100.00 Ejercer [a
" . Porcentaje del presupuesto ejercido Avance del porcentaje del presupuesto (presupuesto ejercido en el Eficiencia- p P _J N totalidad del
D S03.- Desempefio de funciones operado de manera L - L L N L, . para el cumplimiento N
eficiente para la realizacién de las actividades en ejercido para la realizacién de las periodo)/(presupuesto programado para Gestion- Porcentaje de actividades en presupuesto asignado | Ascendente | 31,3 [ 19,2 [ 100 | 100
materia turistica. actividades en materia turistica. el periodo)*100 Semestral N - o en actividades
materia turistica. (ANO turisticas.
2017) ’
0.00 PORCENTAJE EN
0% Porcentaje de EL AVANCE PARA LA
avance en reforma o REFORMA O
. . Porcentaje de avance a la modificacién | (porcentaje de avance en ley de fomento Eficiencia- modificacién de Ley de | MODIFICACION DE LEY
E SO1.- Impulso a modificaciones a la Ley de Fomento Porcentaje de la Ley de Fomento L A ) L . L
. - . - " de la Ley de Fomento Econémico con | al periodo)/(porcentaje de avance de ley Estratégico- Porcentaje | Fomento Econémico DE FOMENTO Ascendente 0 0 0 0
Econdmico para beneficio del sector turistico. Econdémico modificada. L L . 4
mas beneficio al sector turistico. programado)*100 Anual con mayor impacto en ECONOMICO,
el émbito turistico. ESPERANDO PARA EL
(ANO 2017 ) 2021 TENER LA
MODIFICACION DE LEY.
2662 Numero de
operacion de llegadas 2.00 INCREMENTO
Tasa de variacion en el nimero de Tasa de variacion en el numero de Eficiencia- de vuelos y cruceros al PORCENTUAL EN
F SO1.- Realizacion de acciones para contribuir a la Jisitantes que arriban al estado de Visitantes que arriban en vuelos (llegadas afio actual)-(llegadas afio Estratégico Tasa de estado. LLEGADAS DE OPERACIONES DE Ascendente | 1031 | 4956 | 7015 | 312.8
I l 1 1Co- g 0 " %
conectividad turistica del Estado. Colima Zn uelos o cruceros. a cruceros, ¥ base)*100 / (llegadas afio base) Semesgtral Variaciéon VUELOS AL ESTADO | LLEGADA DE VUELOS Y
. . (2645) + ARRIBO DE | ARRIBO DE CRUCEROS
CRUCEROS (17) (ANO AL ESTADO.

2017)




Clasificacion Programética:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.
28-IMPARTICION DE JUSTICIA ELECTORAL.
3 - COLIMA SEGURO

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

41406 - TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE COLIMA.

Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- N Linea Base Metas N T1 | T2 T3 T4
N Medida Indicador
Frecuencia
50.00 Se refiere al Indice de
Contribuir a aumentar la confianza en las . . N -~ N N Eficacia- 53% Indice de N
N o N N Indice de Confianza en las Instituciones Este indicador mide la confian en las - " - Tasa o o Confianza en las
Fin instituciones del Estado de Colima mediante L indice de confianza Estratégico- competitividad (ANO - Ascendente | 0 0 0 0
B L . o Electorales instituciones electorales. . (Absoluto) Instituciones Electorales
la imparticion imparcial de justicia electoral. Bienal 2018) )
que publica el IMCO
74.10 Se refiere a al
orcentaje que tiene
. B o, Subindice sistema politico estable y El subindice mide el potencial de los sistemas subindice sistema politico estable y Eficacia- 74.1% subindice de p le B I_
L El Estado de Colima cuenta con imparticién N - o . ) - o L Tasa o o colima en el subindice del
Propésito . N N L funcional del Indice de Competitividad politicos estatales para ser estables y funcional del Indice de competitividad Estratégico- competitividad (ANO | - Ascendente | 0 0 0 0
imparcial y expedita de justicia electoral. . . (Absoluto) sistema politico estable y
Estatal funcionales estatal Bienal 2018) ) .
funcional del indice de
competitividad estatal
Garantizar que todos los actos y resoluciones
- N N v . . 100.00 Que todas las
. . . emitidas por las autoridades administrativas . A L . -
. N N Porcentaje de resoluciones realizadas por N ” total de asuntos que se sujeten al principio Eficacia- o . resoluciones realizadas por
A.- Acciones realizadas por el Tribunal N N electorales y Partidos Politicos sean acorde a ) L ) L . 63 juicios del afio N
Componentes . el Tribunal Electoral del Estado de Colima ) - de legalidad y constitucionalidad/ el total Estratégico- | Porcentaje o el tribunal electoral del Ascendente | 17,5| 15 | 32,5 | 32,5
Electoral del Estado de Colima. N las disposiciones consagradas en la L N 2016 (ANO 2016 ) N
respecto del total de casos atendidos. o . . de asuntos recibidos y resueltos Trimestral Estado de Colima sean
Constitucién Politica de los Estados Unidos N
. confirmadas.
Mexicanos.
14019 Tasa de
. N gasto en equipamiento adquirido en el B o 100.00 Incrementar el
L, L N . Este indicador define el monto anual en la . ) Economia- variacion anual de N
A SO1.- Apoyo en la gestién y el desarrollo Tasa de variacion en equipamiento N 3 . periodo de interproceso electoral t/ gasto . Tasa de N 3 apoyo y la gestion
. . compra de equipamiento para el Tribunal N . . N Estratégico- o equipamiento o ) Ascendente | 83,3| 0 83,3 | 833
institucional. adquiridol en equipamiento adquirido en el periodo de Variacion o o institucional del Tribunal
Electoral del Estado . Anual adquirido (ANO 2016
interproceso t-1 ) Electoral del Estado
numero de cursos y talleres realizados por Eficacia 100.00 Incrementar el
A S02.- Capacitacién, Investigacion y Difusion [ Porcentaje de nimeros de talleres y cursos Numero de talleres y cursos realizados el personal juridico entre el nimero de L .| 4 CURSOS (ANO 2016 | nimero de talleres y cursos
. . Estratégico- | Porcentaje . Ascendente | 42,9|57,1]|157,1|157,1
Actividades en materia de Derecho Electoral. realizados respecto a los planeados respecto de los planeados cursos y talleres programados por el Trimestral ) para el personal juridico y
personal juridico administrativo
100.00 Que se cuente con
Eficacia la suficiente capacidad
A S03.- Resolucién de recursos y juicios en Nimero de resoluciones de recursos y Se refiere a la cantidad de resoluciones en total de recursos y juicios resueltos/ total o . 63 juicios del afio operativa y técnica para
. . N N L N Estratégico- | Porcentaje - . Ascendente | 17,5| 15 | 32,5 | 32,5
materia de Derecho Electoral juicios en materia de derecho electorall materia de derecho electoral de recursos y juicios atendidos Trimestral 2016 (ANO 2019) [ resolver en tiempo y forma

los recursos y juicios
interpuestos.




Clasificacién Programdtica:
Denominacion del Pp:

Eje de la Politica Pdblica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

0-APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION.

29-ADMINISTRACION ELECTORAL.
3 - COLIMA SEGURO

41403 - INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE COLIMA.

Tipo-

Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre i6n del indicador Método de Calculo Dimensién- N Linea Base Metas N TL | T2 | T3 T4
N Medida Indicador
Frecuencia
100.00 100% de las
Contribuir a mejorar la calidad de vida de los N L — L .
N . L N . Se refiere al apego y cumplimiento de los N . . Eficacia- 12 Informes actividades realizadas en
. colimenses a través un sdlido Instituto Electoral Porcentaje de procesos electorales que N L (elecciones realizadas/elecciones L . . )
Fin . . Lo . principios constitucionales y legales rectores de . Estratégico- | Porcentaje mensuales (ANO materia electoral con Ascendente | 0 50 | 75 | 100
Estatal para las labores de la administracion cumplen con el principio de legalidad ) aprobadas)*100 .
electoral la materia electoral Anual 2019) respecto a las actividades
: programadas en el afio.
100.00 100 POR CIENTO
" . . Se refiere al desarrollo de actividades que - " " . DE ACTIVIDADES DE
El Estado de Colima cuenta con sélido Instituto . o R .q ( actividades de educacidn realizadas /|  Eficacia- 12 Informes .
- Porcentaje de participacion ciudadana en fomenten la mayor presencia de partidos L L. L . o EDUCACION REALIZADAS
Propdsito Electoral Estatal para las labores de la . L ) actividades de educacién Estratégico- | Porcentaje mensuales (ANO Ascendente | 25 50 75 100
administracion electoral procesos electorales politicos y participacion de los ciudadanos en rogramadas ) * 100 Anual 2019) RESPECTO A LAS
’ procesos electorales. prog PROGRAMADAS EN EL
ANO
100.00 100 POR CIENTO
Se refiere a la relacion de los partidos politicos y DE ACCIONES DE
A.- Acciones de planeacién y conduccién Porcentaie de Partidos Politicos organizaciones de ciudadanos que tienen (Solicitudes de partidos politicos Eficacia- 12 Informes REGISTRO DE
Componentes electoral del Instituto Electoral del Estado de on anizacionejs de Ciudadanos con Rey stro registro y cumplen con la reglamentacién registrados/Solicitudes de partidos | Estratégico- | Porcentaje mensuales (ANO SOLICITUDES RECIBIDAS | Ascendente [ 22,2 | 55,6 | 66,7 | 100
Colima realizadas. & B establecida para la operacion y fiscalizacion de politicos programadas)*100 Anual 2019) CON RESPECTO A
los recursos asignados SOLICITUDES
PROGRAMADAS
100% Monto total
y I del presupuesto de 100.00 100% del
. Lo . Se refiere al presupuesto ejercido en las . L
e . Porcentaje de gasto ejercido en operacion y L X ) (presupuesto anual Eficacia- gastos ejercido presupuesto anual
A S01.- Operacién y apoyo del Consejo General N . actividades relacionadas con la operacion - - . L
N . apoyo del Consejo General del Instituto N ejercido/presupuesto anual Estratégico- | Porcentaje /Monto total del ejercido con respecto al | Ascendente | 25 | 50 | 75 |118,2
del Instituto Electoral del Estado de Colima. . general del Instituto Electoral del Estado de
Electoral del Estado de Colima. Colima aprobado)*100 Anual presupuesto anual presupuesto anual
programado (ANO programado
2019)
12 financiamiento 100.00 100% del
(financiamiento publico Eficacia publico financiamiento piiblico
A S02.- Fortalecimiento de partidos politicos y a | Porcentaje de financiamiento publico otorgado [ Se refiere al financiamiento publico ordinario N L P o L .| pagado/financiamien| pagado a los partidos
L N N o . N - pagado/financiamiento publico Estratégico- | Porcentaje - o Ascendente | 25 | 50 | 75 | 100
organizaciones de ciudadanas. a los partidos politicos autorizado a los partidos politicos . to pulblico politicos con respecto al
programado)*100 Anual - - T
programado*100 | financiamiento ordinario
(ARO 2019) programado en el afio
100.00 100% de las
100% ACTIVIDADES | actividades realizadas en
- Porcentaje de actividades realizadas en . . Actividades del proceso electoral Eficacia- PROGRAMADAS EN la organizacion y
A S03.- Organizacion y desarrollo de procesos Porcentaje de efectividad de las etapas del L .
€ elecrora\es P organizacion y desarrollo de procesos g roceso electoral P realizadas entre las actividades del | Estratégico- | Porcentaje EL PROCESO desarrollo de procesos | Ascendente | 25 | 50 [ 75 | 100
. electorales p proceso electoral programadas Anual ELECTORAL (ANO | electorales con respecto a
2018) las actividades
programadas en el afio
. P " 100.00 100% de las
Acciones institucionales realizada para . :
N N . o N acciones realizadas para
o . N . . N . combatir la violencia politica contra - 12 Acciones o ) N
Actividades . " Porcentaje de acciones en prevencion y Se refiere a las acciones realizadas para . . o Eficacia- ) N disminuir la violencia
A S04.- Promoci6n e implementacion de " ) " e PR ) . mujeres entre Acciones Institucionales - . realizadas/acciones . )
N B atencién de la violencia politica contra las disminuir en el estado los casos de violencia ) Estratégico- | Porcentaje politica contra las mujeres| Descendente| 20 | 46,7 | 73,3 | 106,7
mecanismos de participacion ciudadana. . . . o . . programadas para combatir la programadas * 100
mujeres en razon de género politica contra las mujeres en razén de genero . N . . Anual o con respecto a las
violencia politica contra mujeres por (ANO 2019) .
acciones programadas en
100 "
el afio
100.00 100% de las
. i d
12 Acciones de a‘cc.\ones © :
. fortalecimiento realizadas
fortalecimiento a la ara la promocion
» o - porcentaje de acciones de promocién y Se refiere a las acciones realizadas para la (Acciones de fortalecimiento de la L democracia p L, P v
A S05.- Promocidn y difusion de la cultura civicay e . L N . o L . N . Eficacia- ) N difusién de la cultura
. - difusion de la cultura civica y garantia de los promocioén y difusién de la cultura civica y democracia realizadas/Acciones de L . realizadas/acciones L B
garantia de los derechos politico-electorales de . ) - L ) Estratégico- | Porcentaje o civica y garantias de los | Ascendente | 25 | 50 | 75 [ 125
N derechos politico-electorales de los garantia de los derechos politico electorales de fortalecimiento de la democracia de fortalecimiento a .
los ciudadanos. Anual derechos politico

ciudadanos.

los ciudadanos en el estado de colima

programadas)*100

la democracia
programadas * 100
(ANO 2019)

electorales de los
ciudadanos con respecto a
las acciones programadas
en el afio.




A S06.- Transparencia y rendicién de cuentas en
materia electoral.

Porcentaje de acciones en transparencia y
rendicién de cuentas en materia electoral

Porcentaje de tramites de transparencia y
acceso a la informacién atendidos en el estado

Tramite de solicitudes de informacién
atendidas entre solicitudes de
informacion programadas

Eficiencia-
Estratégico-
Anual

Porcentaje

100% ACCIONES DE
TRANSPARENCIA Y
RENDICION DE
CUENTAS EN

MATERIA ELECTORAL

ATENDIDAS (ANO
2019)

100.00 100% de
solicitudes en materia de
transparencia atendidas

con respecto a las
solicitudes programadas
en el afio

Descendente

N

5

50

75

122




Clasificacion Programética:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.
30-ARBITRAJE Y ESCALAFON.

3 - COLIMA SEGURO

41407 - TRIBUNAL DE ARBITRAJE Y ESCALAFON.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Tipo-Dimensién-

Unidad de

Sentido del

Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo N N Linea Base Metas N T1 | T2 | T3 T4
Frecuencia Medida Indicador
Contribuir al mejoramiento integral de las condiciones 42.00 Resolver 270
de vida de los colimenses, a travA©s de polA-ticas Se refiere al incremento de ((demandas atendidas del aA+o T/ Eficacia- Tasa de 190 Resolver demandas en el
Fin pA¢blicas que permitan al estado mantener la Tasa de VariaciA®n de demandas atendidas demandas atendidas respecto al | demandas atendidas del aAto T-1)-| EstratA©gico- VariaciA®n demandas (ANO presente ejercicio, lo | Ascendente | 31,1 36 [31,9( 37,1
estabilidad polA-tica y garantizar el respeto a la aA+o anterior 1) *100 Anual 2018) que significa el total
legalidad en apoyo a la gobernanza. absoluto a atender .
100.00 Resolver 270
Los servidores pA2blicos y los entes gubernamentales Se refiere a las demandas (laudos emitidos/laudos Eficacia- 190 demandas demandas en el
Propésito P v g, Porcentaje de laudos emitidos. presentadas por los trabajadores EstratA©gico- | Porcentaje | atendidas (ANO presente ejercicio, lo | Ascendente | 31,1 (35,9|31,9| 36,7
resuelven sus controversias. . programados)*100 L
que concluyen el laudo definitivo Anual 2018) que significa el total
absoluto a atender.
42.00 Resolver 270
A.- CoordinaciA*n de las acciones para resolver las Se refiere al incremento de ((demandas atendidas del aA+o T/ Eficacia- Tasa de 190 Resolver demandas en el
Componentes X R p N Tasa de VariaciA’n de demandas atendidas demandas atendidas respecto al | demandas atendidas del aA+o T-1)-| EstratA©gico- L x demandas (ANO presente ejercicio, lo | Ascendente | 31,1| 36 [31,9( 37,1
controversias individuales y colectivas tramitadas. M . VariaciA®n I
aAto anterior 1) *100 Anual 2018) que significa el total
absoluto a atender .
Se refiere a las demandas que 100.00 Resolver 270
A S01.- CoordinaciA®n de las acciones para resolver las son atendidas en el a11+2 (demandas atendidas /demandas Eficacia- 190 DEMANDAS demandas en el
) L . P N Porcentaje de demandas atendidas ; EstratA©gico- | Porcentaje | ATENDIDAS (ANO | presente ejercicio, lo | Ascendente | 20 [35,9|31,9| 36,7
controversias individuales y colectivas tramitadas respecto al total de demandas en programadas) * 100 I
B Anual 2018) que significa el total
tramite
absoluto a atender
Actividades 4060100 EJERCER EL
TOTAL DEL 100.00 Ejercer 100%
Presupuesto ejercido para pago resupuesto ejercido/presupuesto Eficacia- PRESUPUESTO del presupuesto
A S02.- Servicios Personales. Presupuesto ejercido en sueldos y salarios de sueldos y salarios en el P asi pnado enjsueldosp sa\:ﬂos EstratA©gico- | Porcentaje ASIGNADO EN asignado para sueldos | Ascendente | 25 |24,7|24,1| 100
{f
presente ejercicio d \ Anual SUELDOS Y y salarios en el
SALARIOS (ANO ejercicio 2019

2018)




Clasificacién Programdtica:
Denominacion del Pp:

Eje de la Politica Pdblica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

31-IMPARTICION DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA.

3 - COLIMA SEGURO

41408 - TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE COLIMA.

. - . . Tipo-Dimensién-| Unidad de B Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P 5 ) Linea Base Metas ) TL | T2 (T3 | T4
Frecuencia Medida Indicador
Contribuir a aumentar la competitividad del Eficacia- 10.00 Se refiere a incrementar en
Fin Estado de Colima medianze solidas Tasa de variacion de demandas Se refiere al incremento en las demandas ((demandas atendidas en el afio Estratégico Tasa de 1117 DEMANDAS un 10% las demandas atendidas | Ascendente | 0 0 o leas
) - N ) atendidas atendidas t/demandas atendidas en afio t-1)-1)*100 s Variacién | ATENDIDAS (ANO 2017 ) o N ’
capacidades administrativas y fiscales. Anual respecto al afio anterior
100.00 Se refiere al alcance del
El Estado de Colima cuenta con sdlidas Eficacia-
L N . . . . . NOS INDICA EL NUMERO DE ASUNTOS (Numero de sentencias/Numero de L . 1117 SENTENCIAS 100% de los expedientes
Propésito capacidades en materia administrativa y Porcentaje de sentencias resueltas o " N Estratégico- Porcentaje o . | Ascendente | 0 0 0 |782
fiscal RESUELTOS RESPECTO AL ANO EN CURSO expedientes en tramite)*100 Anual EMITIDAS (ANO 2018 ) |resueltos respecto a los que estén
| en tramite
Porcentaje de controversias
A.- Controversias administrativas, fiscales y . J, ) Se refiere a las demandas resueltas por el (numero de controversias . L. 1117 Se refiere a 1117 | 100.00 Se refiere al 100% de las
. . N administrativas y/o fiscales que . L . N N Eficacia-Gestion- . . )
Componentes de responsabilidades administrativas N Tribunal de Justicia y Administracion resueltas/numero de controversias - Porcentaje | controversias atendidas demandas resueltas que Ascendente | 15 |34,3|48,3|60,1
presenta la poblacion resultas respecto . Trimestral o
resueltas. respecto a las presentadas presentadas)*100 (ANO 2017) corresponden a 1229
a las presentadas
1117 Se refiere a 1117 |100.00 Alcanzar el 100% de juicios
A SO1.- Atencidn a la poblacion que solicita la Porcentaje de Juicios Resueltos Se refiere a los juicios resueltos frente al [ (numero de juicios resueltos/numero de | Eficacia-Gestion- . L N o e cel
N o P L N - . . . Porcentaje | juicios atendidos (ANO resueltos que corresponden a Ascendente | 18,4 |31,2[53,2( 71
intervencion de la justicia administrativa. respecto a los presentados numero total de juicios presentados juicios presentados)*100 Trimestral 2017) 1229
Actividades
Se refiere a los juicios que tienen solucion numero de juicios resueltos en 100.00 Alcanzar el 100% de
A S02.- Establecimiento del juicio Porcentaje de Juicios Resueltos en linea ) ! q . ( J_ . Eficacia-Gestion- .| 0Son 0juicios en linea . o °
. L . " por medio de Internet respecto a los que | linea/numero de juicios presentados en Porcentaje solucion a los juicios presentados | Ascendente | 0 0 0 0
contencioso administrativo en linea.

respecto a los presentados

se presentan

linea)*100

Trimestral

(ANO 2017)

en linea




Clasificacion Programética:
Denominacion del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

|I-GASTO FEDERALIZADO.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

32-ASISTENCIA AL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PASBLICA.

3 - COLIMA SEGURO

020300 - SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PASBLICA (C4).

Tipo-Dimensi6n| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas ) T1 (T2| T3 T4
Frecuencia Medida Indicador
ibuir a la disminuciA® | A-ndi licti
Cf)ntnbulra a dI%Tlnuc‘ n dg nd\ce.de ictivoy a o 3223.00 MANTENER LA
mejorar la percepciA®n de seguridad mediante el apoyo ($incidencia_delictiva/Spobla Eficiencia- Tasa 1489 INCIDENCIAS INCIDENCIA DELICTIVA CON
Fin institucional necesario para el fortalecimiento, INCIDENCIA DELICTIVA ESTATAL INCIDENCIA DELICTIVA ESTATAL cion)_*looooo P EstratA©gico- (Absoluto) DELICTIVAS (ANO RESPECTO AL AKO Descendente 0 0 0 0
modernizaciA®n y equipamiento de las instituciones de Anual 2016) ANTERIOR
seguridad pA%blica en el estado de Colima.
80.50 DISMINUIR LA
Las instituciones de seguridad pA2blica en el estado de P 53 . 74.5 Porcentaje de PERCEPCIA“N DE
N s i o s Conocer el A-ndice de percepciA®n de la . Eficacia- a3
Propésito Colima cuentan con el apoyo institucional necesario Agidice de percepciA®n ciudadana de ciudadan-a por la seguridad pAblica en ($Percepcion EstratA©gico Tasa percepciA®n de INSEGURIDAD EN LA Descendente 0 0 o o
< < i - 2bli - - o -
P para su fortalecimiento, modernizaciA®n y inseguridad pA2blica en el Estado de Colima P Colingm P _inseguridad_aAto _evaluar) Anualg (Absoluto) | inseguridad (ANO POBLACIA“N CON
equipamiento. 2017) RESPECTO AL AA‘O
ANTERIOR
100.00 CUMPLIR AL 100
POR CIENTO LAS METAS
A.- Recursos para el fortalecimiento, modernizaciA®n PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO GENERAL MIDE EL AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE CONVENIDAS Y
. N P L ! N Y (SMetas_cumplidas/SMetas_ Eficacia- . 25 METAS (ANO ESTABLECIDAS EN EL
equipamiento de las instituciones estatales de seguridad DE METAS ESTABLECIDAS EN EL ANEXO LAS METAS ESTABLECIDAS EN LOS L~ Porcentaje ~ Ascendente 0 0 0 0
Keblica ejercidos TA%oCNICO DEL FASP CONVENIOS DE COORDINACIA“N DEL FASP programadas)*100 Gestif®n-Anual 2017) ANEXO TA%sCNICO DEL
pATblica ejercidos. > : FASP 2019 AL 31 DE
DICIEMBRE DEL MISMO
AA'O
B.- PolA-gonos urbanos en la estrategia estatal para la MIDE LA COBERTURA DE LOS PROGRAMAS  [(SPOLIGONOS_INTERVENIDOS Eficacia- 13 POLA-GONOS O
) g N ) N 8 ) p» PORCENTAJE DE POLABONOS(ZONA ~ - . . ZONAS 0.00 SIN METAS PARA EL
prevenciA®n social de la violencia y la delincuencia con DE PREVENCIA“N SOCIAL DE LA VIOLENCIAY [ /$SPOLIGONOS_PROGRAMAD | EstratA©gico- | Porcentaje Ascendente 0 0 0 0
3 B POBLACIONALES) CUBIERTOS EN EL ESTADO . POBLACIONALES 2019
participaciA®n ciudadana incorporados. LA DELINCUENCIA 0S)*100 Anual -
(ANO 2017)
100.00 EJERCER EL 100% DE
Componentes PORCENTAJE DE RECURSOS EJERCIDOS PARA | MIDE EL AVANCE EN LA EJECUCIA“N DE LOS LOS RECURSOS ASIGNADOS
.- Acci inaciA® i Acbli - ~ RECUR! EJERCIDO/SRE Eficacia- PE! -
G- Acciones de w:;je‘r:c'el\:ajea:eg“”dad PASBIICa | £\ b ESEMPEA'O DE FUNCIONES EN MATERIA RECURSOS PARA DESEMPEA'O DE (& RCSUO TSTGJNA;O)% fm w Gesﬁ;icfnual Porcentaje 68(2%5320175?5 PARAEL DESEMPEAO DE | Ascendente | 0 |0 845 | 845
peAt . DE SEGURIDAD PA3BLICA FUNCIONES DEL SESESP, CEECC Y CEPSVD - LAS FUNCIONES DEL
SESESP, CEECCY CEPSVD
D.- Servicios de monitoreo estatal de video-vigilancia 100.00 CUMPLIR EL CIEN
: ! N e ' o ) ' X gl PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO GENERAL MIDE EL AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE o no linea base no POR CIENTO DE LAS METAS
urbana e identificaciA®n vehicular, atenciA*n de R (SMETAS_CUMPLIDAS/SMETA Eficacia- . N o
emergencias y C5i para el estado de Colima DE METAS PARA LA PUESTA EN OPERACIA“N | LAS METAS ESTABLECIDAS PARA LA PUESTA S_ESTABLECIDAS 100 GestiA®n-Anual Porcentaje linea base (ANO PROGRAMADAS PARA LA Ascendente 0 0 0 0
€ v P . DEL C5I EN OPERACIA“N DEL C5I - 2018) PUESTA EN OPERACIA“N
proporcionados.
DEL C5I
100.00 CUMPLIR AL 100%
£.- Proyectos prioritarios para el fortalecimiento de la PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO GENERAL MIDE EL AVANCE EN EL DE CUMPLIMIENTO | ($PROYECTOS_TERMINADOS/ Eficacia LOS PROYECTOS
: S: u'_daz pAcblica epn el estado ejecutados DE PROYECTOS PRIORITARIOS PARA LA GENERAL DE PROYECTOS PRIORITARIOS PARA| SPROYECTOS_ESTABLECIDOS) GestiA*n-Anual Porcentaje ESTABLECIDOS PARA EL Ascendente 0 0 0 0
gurt - ) SEGURIDAD PA3BLICA LA SEGURIDAD PA3BLICA *100 2019
2838.00 QUE EL 100 POR
2851 ELEMENTOS CIENTSU[éiEAEIE)ESJAASDO bE
%3 5 . . mide el porcentaje de personal con - ACTIVOS EN EL
A101.- EvaluaciA®n en control de confianza de los Porcentaje de elementos con evaluaciones evaluaciones vigentes en control de (SElementos Eficiencia- Tasa ESTADO DE FUERZA CORPORACIONES DEL
elementos de las instituciones de seguridad pA2blica y vigentes respecto a los registrados en el 8 _evaluados/$Estado_de_fuerz GestiA®n- ESTADO CON REGISTRO EN | Ascendente 0 0 0 0
53 . confianza, de los dados de alta de las (Absoluto) | AL 31 DE MARZO
procuraciA®n de justicia. (RNPSP) Lo a) x100 Semestral =, EL RNSP, CUENTEN CON
intituciones estatales DEL 2017 (AA'0 2017
o EVALUACIONES VIGENTES
) (ANO 2017)
AL 31 DE DICIEMBRE DE
2019
A102.- EjecuciAi®n de las metas para el fortalecimiento PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE METAS MIDE EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS
- i o
J. P x " PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS PROGRAMADAS PARA EL FORTALECIMIENTO | ($Metas_cumplidas/SMetas_ Eficacia- .| 0 METAS (ANO 2017 | 0.00 SIN METAS PARA EL EL
de las unidades para combate y prevenciA®n del delito o . Porcentaje Ascendente 0 0 0 0
de secuestro. UNIDADES PARA COMBATE Y PREVENCIA“N DE LAS UNIDADES PARA COMBATE Y programadas)*100 GestiA*n-Anual ) 2019
: DEL DELITO DE SECUESTRO PREVENCIA“N DEL DELITO DE SECUESTRO
PORCENTAJE DE IMPLEMENTACIA“N DEL PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE METAS
A103.- Impl iA3 | si huell 1A-sti ~ A M li M Eficacia- METAS (ANO 2017
03.- ImplementaciA®n del sistema de huella balA-stica SISTEMA DE HUELLA BALASTICA Y RASTREO PARA LA IMPLEMENTACIA“N DEL SISTEMA DE | ($Metas_cumplidas/SMetas_ icacia Porcentaje 0 S (ANO 20 0.00 SIN METAS PARA 2019 | Ascendente 0 0 0 0

y rastreo computarizado de armamento.

COMPUTARIZADO DE ARMAMENTO

HUELLA BALASTICA Y RASTREO
COMPUTARIZADO DE ARMAMENTO

programadas)*100

GestiA*n-Anual

)




A 104.- AplicaciA®n de programas de acceso a la justicia

PORCENTAJE DE APLICACIA“N DE

MIDE EL PORCENTAJE DE METAS DE

(SMETAS_CUMPLIDAS/SMETA

Eficacia-

100.00 CUMPLIR AL 100
POR CIENTO LAS METAS
CONVENIDAS Y
ESTABLECIDAS EN EL

. PROGRAMAS DE ACCESO A LA JUSTICIA PARA | PROGRAMAS DE ACCESO A LA JUSTICIA PARA 3 Porcentaje | 1 META (ANO 2017 ) [  ANEXO TA%oCNICO DEL Ascendente 0 0 0 0
para las mujeres. S_PROGRAMADAS)*100 GestiA®n-Anual
LAS MUJERES LAS MUJERES CONCLUIDAS FASP 2019 PARA DICHO
PROGRAMA AL 31 DE
DICIEMBRE DEL MISMO
AR'O
% PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE METAS o
A105.- Impl iA3 I N i icil ~ MIDE EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DE META! MPLIDAS/SMETA| Eficacia- METAS (ANO 2017
05.- Implementaci "::na‘ uevo Sistema de Justicia PARA IMPLEMENTACIA“N DEL NUEVO SS;EMA o JUS(‘I:"ICIA PESNAL S DE |(5 s PR%GC;JAMADASS)ﬁuu Gesﬂ;ancfnua\ porcentaje | ° S (] 020171 6 00 SIN METAS PARA 2018 |  Ascendente | 0 | 0| o 0
) SISTEMA DE JUSTICIA PENAL -
MIDE EL AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE METAS LAS METAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE
A106.- Fortalecimiento de las capacidades humanas y EN EL FORTALECIMIENTO DE LAS (SMETAS_CUMPLIDAS/$SMETA Eficacia- | 0 METAS (ARO 2017
x3i : y . . ) LAS CAPACIDADES HUMANAS Y . Porcentaje 0.00 SIN METAS PARA 2019 | Ascendente 0 0 0 0
tecnolA®gicas del sistema penitenciario nacional. CAPACIDADES HUMANAS Y TECNOLA“GICAS TECNOLA“GICAS DEL SISTEMA S_PROGRAMADAS)*100 GestiA®n-Anual )
DEL SISTEMA PENITENCIARIO NACIONAL
PENITENCIARIO NACIONAL
95.00 MANTENER LA
DISPONIBILIDAD DE LA RED
DE
. MIDE LA DISPONIBILIDAD DE LA RED DE (STIEMPO_DE_OPERACION/$ Eficacia- o
A107.- Mantenimiento y desarrollo de la red estatal de DISPONIBILIDAD DE LA RED DE L Tasa 95 POR CIENTO (ANO| RADIOCOMUNICACIONES
N . RADIOCOMUNICACIONES CON COBERTURA | PERIODO_DE_OPERACION)*1 GestiA®n- Constante 104,7| 0| 101,9| 101,9
radiocomunicaciones. RADIOCOMUNICACIONES EN LA ENTIDAD EN EL PERIODO 00 Trimestral (Absoluto) 2017) POR ENCIMA DEL NIVEL
DEFINIDO EN EL ANEXO
TA%oCNICO FASP 2019 DEL
95%
95.00 MANTENER LA
TIEMPO_DE_OPERACION_D Eficacia- & DISPONIBILIDAD DE LOS
A 108.- Mantenimiento y desarrollo de la infraestructura MIIDE LA DISPONIBILIDAD DELOS 4 — = ‘caca Tasa |95 PORCIENTO (ARD
estatal de Sistema Nacional de InformaciA®n DISPONIBILIDAD DE SERVIDORES DEL SNISP SERVIDORES DEL SNSP E_SERVIDORES/STIEMPO_PR GestiA®n- (Absoluto) 2017) SERVIDORES DEL SNSP POR |  Constante 104,7| 0 103,9| 103,9
: OYECTADO)*100 Trimestral ARRIBA DEL NIVEL
ESTABLECIDO DEL 95%
~ ~ Eficiencia- &
A'109.- OperaciA®n del servicio de llamadas de % MIDE EL TIEMPO GENERAL DE ATENCIA“N DE | (T GENERAL DESPACHO +T . Tasa 0 POR CIENTO (ANO
. TIEMPO DE ATENCIA“N DE EMERGENCIAS GestiA®n- 0.00 SIN METAS PARA 2019 | D dent 0 0 0 0
emergencia 066 y de denuncia anA*nima 089. UNA EMERGENCIA GENERAL ARRIBO) | tabsoluto) 2017) escendente
45% REGISTROS DE
INSCRIPCIA“N AL
. X N -~ = x (SVEHICULOS_INSCRITOS/$CO . 100.00 INSTALAR QUINCE
A10.- Ej iA%n de | tas del Registro PA2bl AVANCE EN INSTALACIA“N DE CONSTANCIAS MIDE EL PORCENTAJE DE VEHABULOS hy Efi - REPUVE CONTRA
Jecuctvn e fas metas e’ Registro PAT0IICO NSTANCIAS_PROGRAMADAS) | _ - 2c® | porcentaje o MIL CONSTANCIA Ascendente | 0 |o| o [ o
Vehicular en el Estado. DEL REPUVE REGISTRADOS EN EL SISTEMA REPUVE GestiA*n-Anual PADRA“N
*100 VEHICULARES EN 2019
VEHICULAR EN 2016
(ANO 2017)
Eficacia 100.00 EJERCER EL CIEN
A111.- EvaluaciA®n de los distintos programas o PORCENTAJE DE AVANCE FASICO FINANCIERO MIDE EL AVANCE EN LA EJECUCIA“N DEL (SPRESUPUESTO_EJERCIDO/S G ! iR Porcentaje 113762506 PESOS POR CIENTO DE LOS Ascendente 0 ol 695 | 695
1A"N- o g G
acciones. FASP RECURSO FASP ASIGNADO A LA ENTIDAD PROGRAMADO)*100 Trieriestral ) (ANO 2017) RECURSOS AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2019
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE METAS MIDE EL AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE o
S x3 % P ~ S (SMETAS_CUMPLIDAS/SMETA Eficacia- .| 0 METAS (ANO 2017 | 0.00 SIN METAS PARA EL
A112.- InvestigaciA®n en genAl PARA LA INVESTIGACIA“N EN GENA%oTICA METAS PARA LA INVESTIGACIA“N EN o Porcentaje Ascendente 0 0 0 0
~ S_PROGRAMADAS)*100 GestiA®n-Anual ) 2019
FORENSE GENA%oTICA FORENSE
PORCENTAJE DE ACCIONES REALIZADA! 100.! MPLIR AL 1
A 113.- Fortalecimiento de programas prioritarios de las RE?PECCTO QJLAS PR((:)CGiAMSADAS PARA EL MIDE EL AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE l?.ljxgcl’\/lcEl'Jl'AS DEFINIDig%
';\stituc'ones estatales%egse ur'd:d Acblica e FORTALECIMIENTO DE PROGRAMAS ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE | (SMETAS_CUMPLIDAS/SMETA Eficacia- Porcentaje L METAS (RO 2017 PARA EL PROGRAMA EN EL | Ascendente 0 0 () 0
I O mpattiiten de '5snlc'a - PRIORITARIOS DE LAS INSTITUCIONES DE PROGRAMAS PRIORITARIOS DE LAS S_PROGRAMADAS)*100 | Gestifn-Anual ' ) ANEXO TA%CNICO FASP
partt Justicia. = INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PASBLICA >
SEGURIDAD PASBLICA 2019
A 114.- Desarrollo de las capacidades en las instituciones 100.00 CUMPLIR AL 100%
| diseA+o d 1A-ti Acblicas destinad: I PORCENTAJE AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO | MIDE EL AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE & LAS METAS DEFINIDAS
para el diseAzo de poi-ticas pATblicas destinadas a fa by Py (SMETAS_CUMPLIDAS/SMETA|  Eficacia- | 4 METAS (ARO 2017
prevenciA®n social de la violencia y la delincuencia con DE METAS DE PREVENCIA“N SOCIAL DE LA METAS DE PREVENCIA“N SOCIAL DE LA S_PROGRAMADAS)*100 Gestik*n-Anual Porcentaje ) PARA EL PROGRAMA EN EL | Ascendente 0 0 0 0
participaciA®n ciudadana en temas de seguridad VIOLENCIA'Y LA DELINCUENCIA VIOLENCIA'Y LA DELINCUENCIA - ANEXO TA%oCNICO FASP
pAcblica. 2019
100.00 CAPACITAR AL 100
PORCENTAJE EN EL CUMPLIMIENTO DE MIDE EL AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE POR CIENTO DE LOS
A15.- Desarrollo, profesionalizaciA®n y certificaciA®n de | METAS RELACIONADAS CON EL DESARROLLO | METAS RELACIONADAS CON EL DESARROLLO | (SELEMENTOS_CAPACITADOS Eficacia 1278 ELEMENTOS ELEMENTOS
los elementos de las instituciones de seguridad pA2blica | LA PROFESIONALIZACIA“N Y CERTIFICACIA“N | LA PROFESIONALIZACIA“N Y CERTIFICACIA“N | /SELEMENTOS_PROGRAMAD GestiA3n-Anual Porcentaje (ARO 2017) PROGRAMADOS EN EL Ascendente 0 0 0 0
y procuraciA®n de justicia (PISP). DE ELEMENTOS DE SEGURIDAD Y DE ELEMENTOS DE SEGURIDAD Y 0S)*100 ANEXO TA%oCNICO DEL
PROCURACIA“N DE JUSTICIA PROCURACIA“N DE JUSTICIA -
FASP 2019
Mide el tiempo general promedio de Eficiencia
PERCEPCIA“N CIUDADANA SOBRE EL atenciA®n de la llamadas de emergencia $T_GENERAL_DESPACHO + el Tasa 95 POR CIENTO (ANO!
= = - GestiA®n- 0.00 SIN METAS EN 2019 | Descendente o [of o 0
SERVICIO DE EMERGENCIAS reales atendidas a travA©s del Sistema de $T_GENERAL_ARRIBO Trim;stral (Absoluto) 2017)
x3 9.
A 116.- Fortalecimiento y desarrollo del Sistema Nacional AtenciA’n de Llamadas de Emergencia 9-1-1
de AtenciA®n de Llamadas de Emergencia y Denuncia Mide el limiento de | tas fAusi
Ciudadana. Porcentaje de cumplimiento de metas para el idee cur.‘np imiento ce fas mg .as -sicas 100.00 CUMPLIR AL CIEN
fortalecimiento y desarrollo del Sistema convenidas para el fortalecimiento y  SMETAS_REALIZADAS / Eficacia POR CIENTO LAS METAS
' M desarrollo del Sistema Nacional de AtenciA®n | SMETAS_PROGRAMADAS ) * Porcentaje Ascendente 0 0 0 0

Nacional de AtenciA®n de Llamadas de
Emergencia y Denuncia Ciudadana.

de Llamadas de Emergencia y Denuncia
Ciudadana.

100

GestiA*n-Anual

CONVENIDAS EN EL ANEXO
TA%oCNICO FASP 2019




Actividades

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE METAS

MIDE EL CUMPLIMIENTO DE METAS EN

100.00 CUMPLIR AL CIEN

A117.- ImplementaciA®n y desarrollo del Sistema de EN CAPACITACIA“N Y EQUIPAMIENTO PARA | CAPACITACIA“N Y EQUIPAMIENTO PARAEL |(SMETAS_CUMPLIDAS/SMETA Eficacia- Porcentaje 0 METAS (ANO 2017 | POR CIENTO LAS METAS Ascendente 0 0 o o
Justicia Penal y sistemas complementarios. EL FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE JUSTICIA S_PROGRAMADAS) *100 GestiA®n-Anual g ) CONVENIDAS EN EL ANEXO
JUSTICIA PENAL PENAL TA%oCNICO DEL FASP 2019
MIDE EL AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE METAS METAS PARA EL FORTALECIMIENTO DEL
A 118.- Fortalecimiento del Sistema Penitenciario PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA SISTEMA PENITENCIARIO NACIONAL Y DE (SMETAS_CUMPLIDAS/SMETA Eficacia- Porcentaje 0 METAS (ANO 2017 0.00 SIN METAS PARA 2019 | Ascendente 0 0 0 o
Nacional y de ejecuciA®n de medidas para adolescentes. | PENITENCIARIO NACIONAL Y DE EJECUCIA“N EJECUCIAN DE MEDIDAS PARA S_PROGRAMADAS) *100 | GestiA®n-Anual g ) :
DE MEDIDAS PARA ADOLESCENTES
ADOLESCENTES
100.! MPLIR AL 1
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE METAS | MIDE EL AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE ?.Zg?\/lcEl'JI'AS DEFINID(I;%
A 119.- Desarrollo de ciencias forenses en la EN EL DESARROLLO DE LAS CIENCIAS METAS EN EL DESARROLLO DE LAS CIENCIAS |(SMETAS_CUMPLIDAS/SMETA Eficacia- Porcentaje 2 METAS (ANO 2017 PARA EL PROGRAMA EN EL | Ascendente 0 0 0 0
investigaciA®n de hechos delictivos. FORENSES EN LA INVESTIGACIA“N DE HECHOS | FORENSES EN LA INVESTIGACIA“N DE HECHOS| ~ S_PROGRAMADAS) *100 GestiA®n-Anual g ) ANEXO TA%CNICO FASP
DELICTIVOS DELICTIVOS o
2019
(STIEMPO_DE_OPERACION_D Eficacia 95.00 MANTENER UNA
ll - o
A 120.- Mantenimiento y d llo del Siste de Vid DISPONIBILIDAD DEL SISTEMA DE VIDEO MIDE LA DISPONIBILIDAD DE LA RED DE e - . T 95 PORCIENTO (ANO DISPONIBILIDAD POR
antenimiento y desarrotio el Sistema de Video E_CAMARAS/SPERIODO_DE_ |  GestiA®n- 2% ¢ Constante | 101,9 | 0 | 100,4 | 100,4
Vigilancia. VIGILANCIA VIDEO VIGILANCIA ESTATAL N (Absoluto) 2017) ENCIMA DEL NIVEL
OPERACION)*100 Trimestral
ESTABLECIDO
866.494 TASA
Eficacia- DELITOS DE ALT(
INCIDENCIA DELICTIVA DE DELITOS DE ALTO | MIDE LA TASA DE INCIDENCIA DE DELITOS DE | (SDELITOS_ALTO_IMPACTO/$ Ic_aua_ Tasa de 0s o
IMPACTO ALTO IMPACTO EN AL ENTIDAD HABITANTES)* 100,000 EstratA©gico- VariaciAin IMPACTO POR CADA 0.00 SIN METAS 2019 Descendente 0 0 0 0
' Anual 10000 HABITANTES
A 121.- Fortalecimiento de las capacidades para EN 2016 (ANO 2017)
prevenciA®n y combate a delitos de alto impacto.
Porcenttaje de ava‘r;ceteln eAI cflmflir;ﬂelnto de | Mide e‘lfav:nlce Aen. cutmz\mlﬂento de»;nedtas ( SMETAS_CUMPLIDAS / recia 1P(Z;)R0(!:JI§;J1I%P&Z ?/II.E(.:FIEIS\I
metas para el fortalecimiento de las para el fortalecimiento de las capacidades ia- .
% % METAS_PROGRAMADAS ) * x Porcentaje Ascendente 0 0 0 0
capacidades para prevenciA®n y combate a | para prevenciA®n y combate a delitos de alto $ - 100 ) GestiA*n-Anual d CONVENIDAS EN EL ANEXO
delitos de alto impacto impacto TA%0CNICO DEL FASP 2019
100.00 CUMPLIR AL CIEN
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE METAS | MIDE EL AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE POR CIENTO LAS METAS
A 122.- EspecializaciA®n de las instancias responsables de PARA LA ESPECIALIZACIA“N DE LAS METAS PARA LA ESPECIALIZACIA“N DE LAS |(SMETAS_CUMPLIDAS/SMETA Eficacia- Porcentaje 0 METAS (ANO 2017 ESTABLECIDAS EN EL Ascendente 0 0 0 0
la bA2squeda de personas. INSTANCIAS RESPONSABLES DE LA INSTANCIAS RESPONSABLES DE LA S_PROGRAMADAS)*100 GestiA®n-Anual ) ) ANEXO TA%oCNICO DEL
- - ol
BAS! EDA DE PERSONA! BAS! EDA DE PERSONA!
$sQU SONAS $sQU SONAS FASP 2019
~ ~ 100.00 EJERCER EL CIEN
A 123.- Seguimient luaciA®n del d At I x x Eficacia-
- Seguimiento y evaluaciAtn e’ cesempeALo en 1a | oo ey e DE AVANCE FASICO FINANCIERO|  MIDE EL AVANCE EN LA EJECUCIA“N DEL | ($PRESUPUESTO_EJERCIDO/S \cacta | 113762506 PESOS POR CIENTO DE LOS
aplicaciA®n de los recursos y el grado de avance en el GestiA®n- Porcentaje - Ascendente 0 0| 69,5 | 69,5
cumplimiento de objetivos y metas. FASP RECURSO FASP ASIGNADO A LA ENTIDAD PROGRAMADO)*100 Trimestral (ANO 2017) RECURSOS AL 31 DE
P jetivos y metas. DICIEMBRE DE 2019
Eficacia- o
A124.- Mantenimiento y desarrollo de la red estatal de | PORCENTAJE DE DISPONIBILIDAD DE LA RED | MIDE LA DISPONIBLIDAD DE LA RED ESTATAL | (STIEMPO_DE_OPERACION/$ Gefta';fn Porcentaje O SIN LINEA (ANO 0.00 SIN METAS PARA EL Constante 0 0 o o
telecomunicaciones. DE TELECOMUNICACIONES DE TELECOMUNICACIONES TIEMPO_PROYECTADO)*100 Trim;stral g 2017) 2019
PORCENTAJE EN CUMPLIMIENTO DE METAS | MIDE EL CUMPLIMIENTO DE METAS PARA LA
A 125.- Impl iR I 1 Si: A A META! MPLIDAS/SMETA| Eficacia- o . IN METAS PAR EL
5.- Implementaci. .nvy desarrollo del Sistema de PARA LA IMPLEMENTACIA“N Y DESARROLLO IMPLEMENTACIA“N Y DESARROLLO DEL (sl S_CUi S/S| V|~cac|a Porcentaje | 1 META (AR 2017) 0.00S S Ascendente 0 o o o
Justicia Penal. DEL SISTEMA DE JUSTICIA PENAL Y SISTEMAS SISTEMA DE JUSTICIA PENAL Y SISTEMAS S_PROGRAMADAS)*100 GestiA*n-Anual 2019
COMPLEMENTARIOS COMPLEMENTARIOS
PORCENTAJE EN EL CUMPLIMIENTO DE
A 126.- Fortalecimiento de las unidades estatales de METAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS MIDE EL CUMPLIMIENTO DE METAS PARA EL
su er‘vis'f\zn a medidas cautelares y suspensiA®n del UNIDADES ESTATALES DE SUPERVISIA“N A FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES (SMETAS_CUMPLIDAS/SMETA Eficacia- Porcentaje | 1 META (ANO 2017) 0.00 SIN METAS PARA EL Ascendente 0 0 0 0
pervist R v suspenst EDIDAS CAUTELARES ¥ SUSPENSIAN DEL |  ESTATALES DE SUPERVISIA'N A MEDIDAS | S_PROGRAMADAS)*100 | GestiA*n-Anual ! 2019
P . CAUTELARES Y SUSPENSIA“N DEL PROCESO
PROCESO
PORCENTAJE EN EL CUMPLIMIENTO DE MIDE EL CUMPLIMIENTO DE METAS PARA EL
P % - METAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE FORTALECIMIENTO DE A“RGANOS
A 127.- Fortalecimiento de A*rganos especializados en ey - &
mecanismos alternativos de soluciA®n de controversias A“RGANOS ESPECIALIZADOS EN ESPECIALIZADOS EN MECANISMOS (SMETAS_CUMPLIDAS/SMETA Eficacia- Porcentaje 0 METAS (ANO 2017 | 100.00 SIN METAS PARA EL Ascendente 0 0 o o
en materia penal v las unidades de atenciA®n temprana MECANISMOS ALTERNATIVOS DE SOLUCIA“N ALTERNATIVOS DE SOLUCIA“N DE S_PROGRAMADAS)*100 GestiA®n-Anual ) 2019
P v ! P "| DE CONTROVERSIAS EN MATERIA PENAL Y CONTROVERSIAS EN MATERIA PENAL Y LAS
LAS UNIDADES DE ATENCIA“N TEMPRANA UNIDADES DE ATENCIA“N TEMPRANA
100.00 CUMPLIR AL 100%
x x PORCENTAJE EN CUMPLIMIENTO DE METAS MIDE EL CUMPLIMIENTO DE METAS DEL LAS METAS DEFINIDA!
A 128.- OperaciA®n del modelo nacional de policA-a en ~ ~ (SMETAS_CUMPLIDAS/SMETA Eficacia- . o S S S
funciones de seguridad procesal DEL MODELO NACIONAL DE POLICAR EN MODELO NACIONAL DE POLICAR EN S_PROGRAMADAS)*100 GestiA*n-Anual Porcentaje [ 1 META (ANO 2017 ) | PARA EL PROGRAMA EN EL [ Ascendente 0 0 0 0
8 P : FUNCIONES DE SEGURIDAD PROCESAL FUNCIONES DE SEGURIDAD PROCESAL - ANEXO TA%oCNICO FASP
2019
100.00 CUMPLIR AL 100%
x x PORCENTAJE EN CUMPLIMIENTO DE METAS | MIDE EL CUMPLIMIENTO DE METAS PARA EL & LAS METAS DEFINIDA!
A 129.- Fortalecimiento de asesorA-as jurA-dicas a ~ < (SMETAS_CUMPLIDAS/SMETA Eficacia- .| 1 METAS (ANO 2017 S S S
VA-ctimas PARA EL FORTALECIMIENTO DE ASESORARS FORTALECIMIENTO DE ASESORARS S_PROGRAMADAS)*100 GestiA*n-Anual Porcentaje ) PARA EL PROGRAMA EN EL | Ascendente 0 0 0 0
! . JURABICAS A VABTIMAS JURABICAS A VABTIMAS - ANEXO TA%oCNICO FASP
2019
100.00 CUMPLIR AL 100%
PORCENTAJE EN CUMPLIMIENTO DE METAS | MIDE EL CUMPLIMIENTO DE METAS PARA EL LAS METAS DEFINIDA!
. N N . (SMETAS_CUMPLIDAS/SMETA Eficacia- . < S S S
A 130.- Fortalecimiento del Sistema Penitenciario. PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA Porcentaje [ 3 META (ANO 2017 ) | PARA EL PROGRAMA EN EL [ Ascendente 0 0 0 0

PENITENCIARIO NACIONAL

PENITENCIARIO NACIONAL

S_PROGRAMADAS)*100

GestiA*n-Anual

ANEXO TA%oCNICO FASP
2019




A 131.- Fortalecimiento de la autoridad administrativa

PORCENTAJE EN CUMPLIMIENTO DE METAS
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA

MIDE EL CUMPLIMIENTO DE METAS PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD

(SMETAS_CUMPLIDAS/SMETA

Eficacia-

100.00 CUMPLIR AL 100%
LAS METAS DEFINIDAS

especializada del Sistema de Justicia Penal para AUTORIDAD ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA ESPECIALIZADA DEL S_PROGRAMADAS)*100 Gestik*n-Anual Porcentaje | 1 META (ANO 2017 ) | PARA EL PROGRAMA EN EL | Ascendente 0 0
Adolescentes. ESPECIALIZADA DEL SISTEMA DE JUSTICIA SISTEMA DE JUSTICIA PENAL PARA - ANEXO TA%oCNICO FASP
PENAL PARA ADOLESCENTES ADOLESCENTES 2019
% % PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE METAS | MIDE EL CUMPLIMIENTO DE METAS PARA LA &
A 132.- AcreditaciA® tificaciA®n) d tablecimient: ~ ~ ~ ~ METAS_CUMPLIDAS/SMETA| Eficacia- 2 METAS (ANO 2017 | 0.00 SIN METAS PARA EL
crecitaciAt (Zen'it‘e':::r_oz) © esTabIecimientos| o ARA LA ACREDITACIA“N (CERTIFICACIA“N) ACREDITACIA"N (CERTIFICACA"N) DE | s PR(;GRAMADAS){wa cesti ;icfnual Porcentaje (] o1 Ascendente 0 0
P arios. DE ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS -
100.00 CUMPLIR AL 100%
~ PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE METAS | MIDE EL CUMPLIMIENTO DE METAS PARA EL LAS METAS DEFINIDAS
A 133.- OperaciA®n del modelo homologado de unidades (SMETAS_CUMPLIDAS/$SMETA Eficacia- . o
de policA-a cibernA®tica PARA EL MODELO HOMOLOGADO DE MODELO HOMOLOGADO DE UNIDADES DE S_PROGRAMADAS)*100 GestiA®n-Anual Porcentaje | 1 META (ANO 2017 ) | PARA EL PROGRAMA EN EL | Ascendente 0 0
P ’ UNIDADES DE POLICAB CIBERNA%.TICA POLICAR CIBERNA%oTICA - ANEXO TA%sCNICO FASP
2019
B 101.- AplicaciA®n de los programas para la prevenciA®n PORCENTAJE DE POLAGONOS (ZONAS MIDE LA COBERTURA DE LOS PROGRAMAS ($POLIGONOS_INTERVENIDOS
. P N . P ,g .p P Lk DE PREVENCIA“N SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y - Eficacia- | 0 POLABONOS (ANO| 0.00 SIN METAS PARA EL
social de la violencia y la delincuencia con participaciA®n POBLACIONALES) CUBIERTOS EN EL /SPOLIGONOS_PROGRAMAD . Porcentaje Ascendente 0 0
. - " LA DELINCUENCIA EN EL MUNICIPIO DE GestiA*n-Anual 2017) 2019
ciudadana en el municipio de Colima. MUNICIPIO DE COLIMA COLIMA 05)*100
B 102.- AplicaciA®n de los programas para la prevenciA®n PORCENTAJE DE POLABONOS (ZONAS MIDE LA COBERTURA DE LOS PROGRAMAS (SPOLIGONOS_INTERVENIDOS
. P N . P ,g .p P sk DE PREVENCIA“N SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y - Eficacia- | 0 POLABONOS (ANO| 0.00 SIN METAS PARA EL
social de la violencia y la delincuencia con participaciA®n POBLACIONALES) CUBIERTOS EN EL /SPOLIGONOS_PROGRAMAD . Porcentaje Ascendente 0 0
N . - LA DELINCUENCIA EN EL MUNICIPIO DE GestiA*n-Anual 2017) 2019
ciudadana en el municipio de Manzanillo. MUNICIPIO DE MANZANILLO 05)*100
MANZANILLO
B 103.- AplicaciA®n de los programas para la prevenciA®n PORCENTAJE DE POLAGONOS (ZONAS MIDE LA COBERTURA DE LOS PROGRAMAS ($POLIGONOS_INTERVENIDOS
o P N " P .g .p P S DE PREVENCIA“N SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y - Eficacia- | 0 POLABONOS (ANO| 0.00 SIN METAS PARA EL
social de la violencia y la delincuencia con participaciA®n POBLACIONALES) CUBIERTOS EN EL LA DELINCUENCIA EN EL MUNICIPIO DE /SPOLIGONOS_PROGRAMAD Gestik*n-Anual Porcentaje 2017) 2019 Ascendente 0 0
ciudadana en el municipio de TecomAin. MUNICIPIO DE TECOMAN = 0S)*100
TECOMAN
o
N . N o MIDE EL AVANCE EN LA EJECUCIA“N DE LOS —— 100.00 EIERCER EL 100% DE
C SO1.- RealizaciA®n de funciones del Secretariado EJECUCIA“N DE LOS RECURSOS PARA RECURSOS PARA DESEMPEA‘O DE (SRECURSO_EJERCIDO/SRECU Eficacia- Porcentaje 3878500 PESOS LOS RECURSOS ASIGNADOS Ascendente 879 | 879
Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad PA%blica. DESEMPEA‘O DE FUNCIONES DEL SESESP FUNCIONES DEL SESESP RSO_ASIGNADO)*100 GestiA®n-Anual g (ANO 2017) PARA EL DESEMPEA‘O DE ’ !
LAS FUNCIONES DEL SESESP
o
o . o MIDE EL AVANCE EN LA EJECUCIA“N DE LOS — 100.00 EIERCER EL 100% DE
C S02.- RealizaciA®n de funciones del Centro Estatal de EJECUCIA“N DE LOS RECURSOS PARA RECURSOS PARA DESEMPEA‘O DE (SRECURSO_EJERCIDO/SRECU Eficacia- Porcentaje 1371500 PESOS LOS RECURSOS ASIGNADOS Ascendente 856 | 856
EvaluaciA®n en Control de Confianza DESEMPEA‘O DE FUNCIONES DEL CEECC FUNCIONES DEL CEECC RSO_ASIGNADO)*100 GestiA®n-Anual ) (ANO 2017) PARA EL DESEMPEA‘O DE ’ '
LAS FUNCIONES DEL CEECC
100.00 EJERCER EL 100% DE
C S03.- RealizaciA®n de funci del t tatal ~ MIDE EL AVANCE EN LA EJECUCIA“N DE LOS LOS RECURSOS ASIGNADOS
la preven;aﬂ"z: zlodr;l dee \\;n\f:)\:eniiaeyi Ze:fnecz:nziap:;ar\ EIECUCIA"N DE LOS RECURSOS PARA RECURSOS PARA DESEMPEA‘O DE ($RECURSO_EJERCIDO/SRECU Eficacia- Porcentaje 1558500 PESOS PARA EL DESEMPEA‘O DE | Ascendente 725 | 72,5
I Il ~ ~ o~
~ DESEMPEA‘O DE FUNCIONES CEPSVD RSO_ASIGNADO)*100 GestiA®n-Anual ANO 2017 ” ’
participaciA®n ciudadana. FUNCIONES DEL CEPSVD - ) estiAT-Anua ( ) LAS FUNCIONES DEL
CEPSVD
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE METAS | MIDE EL AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE no linea base no
D 101.- ImplementaciA®n del Monitoreo Estatal de Video- PARA LA IMPLEMENTACIA“N DEL LAS METAS ESTABLECIDAS PARA LA (SMETAS_CUMPLIDAS/SMETA Eficacia- Porcentaje linea base (ANO 0.00 SIN METAS PARA EL Ascendente o o
vigilancia urbana. MONITOREO ESTATAL DE VIDEO VIGILANCIA IMPLEMENTACIA“N DEL MONITOREO S_ESTABLECIDAS )*100 GestiA®n-Anual ) 2018) 2019
URBANA ESTATAL DE VIDEO VIGILANCIA URBANA
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO GENERAL MIDE EL AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE no linea base no
D 102.- Impl iR | Si: I ificaciA® ~ META! MPLIDAS/SMETA| Eficacia- ., . IN METAS PARA EL
02 mplementact \;\e:iusl;s:ema e 9entEac™ | OE WIETAS PARA LA IMPLEVIENTACIA'N DEL |ll;:PSL’:IniTE?\ISTf\f:T:frtElnc:félss::;iL[/:E © s ESS{AC;.ECIDAS )S*/foo Ges(i;a:fnua\ porcentaje | lnea base (a0 | *%°° 2019S Ascendente 0 0
' : SISTEMA DE IDENTIFICACIA“N VEHICULAR ~ - 2018)
IDENTIFICACIA“N VEHICULAR
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO GENERAL MIDE EL AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE li b:
_ . ) - (SMETAS_CUMPLIDAS/SMETA|  Eficacia- | nofineabaseno 4 g6 N METAS PARA EL
D 103.- Sistema Estatal de AtenciA®n a Emergencias DE METAS PARA EL SISTEMA DE ATENCIA“N A | LAS METAS ESTABLECIDAS PARA EL SISTEMA S_ESTABLECIDAS )*100 GestiA3n-Anual Porcentaje linea base (ANO 2019 Ascendente 0 0
EMERGENCIAS DE ATENCIA“N A EMERGENCIAS - 2018)
x ~ PORCENTAJE DE AVANCE EN EL MIDE EL AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE
D 04.- ImplementaciA®n de EstAindares, protocolos de CUMPLIMIENTO DE LAS METAS LAS METAS ESTABLECIDAS PARA LA no linea base no
actuaciA®n y Normas TA©cnicas Aplicables al Centro de [ ESTABLECIDAS PARA LA IMPLEMENTACIA“N IMPLEMENTACIA“N DE ESTABDARES, (SMETAS_CUMPLIDAS/SMETA Eficacia- Porcentaje linea base (ANO 0.00 SIN METAS PARA EL Ascendente o o
CoordinaciA®n, Control, Comando, CA*mputo, DE ESTANDARES, PROTOCOLOS DE PROTOCOLOS DE ACTUACIA“N Y NORN;AS S_ESTABLECIDAS)*100 GestiA®n-Anual g 2018) 2019
Comunicaciones e Inteligencia (C5i). ACTUACIA“N Y NORMAS TA%0CNICAS TA%.CNICAS APLICABLES AL C5i
APLICABLES AL C5i -
. N % PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO GENERAL MIDE EL AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE
D 05.- Fortalecimiento ¢ implementaciA’n de DE METAS PARA EL FORTALECIMIENTO E LAS METAS ESTABLECIDAS PARA EL
TecnologA-as de InformaciA®n y ComunicaciA®n para el o - S (SMETAS_CUMPLIDAS/SMETA Eficacia- _|NA No hay linea base| 0.00 SIN METAS PARA EL
Centro de Coordinaci&n, Control, Comando, Computo, IMPLEMENTACIA“N DE TECNOLOGARS DE FORTALECIMIENTO E IMPLEMENTACIA“N DE S_ESTABLECIDAS)*100 GestiA®n-Anual Porcentaje (ANO 2018) 2019 Ascendente 0 0
Comunicacione’s R Inte“’ encia (CSi’) ’ | INFORMACIA“N Y COMUNICACIA“N PARA EL TECNOLOGARBS DE INFORMACIA‘N Y -
8 : C5i COMUNICACIA“N PARAL EL C5i
. . PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO GENERAL MIDE EL AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE o !
D 06.- ImplementaciA®n del Centro de InformaciA®n e DE METAS PARA LA IMPLEMENTACIA“N DEL LAS METAS ESTABLECIDAS PARA LA (SMETAS_CUMPLIDAS/SMETA Eficacia- Porcentaje na no linea base 0.00 SIN METAS PARA EL Ascendente 0 0
Inteligencia. CENTRO DE INFORMACIA“N E INTELIGENCIA IMPLEMENTACIA“N DEL CENTRO DE S_ESTABLECIDAS)*100 GestiA®n-Anual g (ANO 2018) 2019
INFORMACIA“N E INTELIGENCIA
100.00 CONCLUIR LA
D 07.- Const iA%n de inf tructura del Centro d % Eficacia- li b: PRIMERA ETAPA DE LA
onstruccin de infraestructura ce’ tentro de PORCENTAJE DE OBRAS DE MIDE EL AVANCE DE LA CONSTRUCCIA“N DEL | ($METAS_CUMPLIDAS/SMETA| cacta- | nolineabase no A
CoordinaciA®n, Control, Comando, CA’mputo, |NFRAESTRUCTURA REALIZADAS EDIFICIO PARA EL CSi S_ESTABLECIDAS)*100 EstratA©gico- | Porcentaje linea base (ANO OBRA DE CONSTRUCCIA“N | Ascendente 0 0
Comunicaciones e Inteligencia (C5i). - Anual 2018) DEL C5i AL 31 DE

DICIEMBRE DE 2019




E 01.- ImplementaciA®n del Centro Estatal de

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE METAS

MIDE EL AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE

(SMETAS_CUMPLIDAS/SMETA

Eficacia-

100.00 CUMPLIR AL 100%

InformaciA®n PARA LA IMPLEMENTACIA“N DENL CENTRO METAS PARA LA IMPLEMENTACI/S”I:I DEL S_ESTABLECIDAS )*100 GestiA*n-Anual Porcentaje LAS METAS ESTABLECIDAS | Ascendente
ESTATAL DE INFORMACIA“N CENTRO ESTATAL DE INFORMACIA“N - PARAEL 2019
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO GENERAL MIDE EL AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO 100.00 CUMPLIR AL 100%
E 02.- Fortalecimiento a las comunicaciones y redes de | DE METAS PARA EL FORTALECIMIENTO A LAS GENERAL DE METAS PARA EL (SMETAS_CUMPLIDAS/SMETA Eflcacia- Porcentaje LOS PROYECTOS Ascendente
transporte de datos estatal COMUNICACIONES Y RED DE TRANSPORTE DE | FORTALECIMIENTO A LAS COMUNICACIONES S_ESTABLECIDAS )*100 GestiA*n-Anual ESTABLECIDAS PARA EL
DATOS ESTATAL Y RED DE TRANSPORTE DE DATOS ESTATAL 2019




Clasificacion Programética:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.
33-SEGURIDAD PUBLICA Y PREVENCION DEL DELITO.
3 - COLIMA SEGURO

- SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019

FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Tipo-Dimensién{ Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P ) ) Linea Base Metas ) TL (T2 | T3 T4
Frecuencia Medida Indicador
40.00 Disminuir en 2 por|
o 74.5 Porcentaje de | i P
. . L ., . , Eficacia- . ciento la percepcion de
Indice de percepcion ciudadana de Conocer el indice de percepcion de la ciudadania N N . . - Tasa percepcion de ) N o
N " - " N . . (SPercepcion _inseguridad_afio _evaluar) Estratégico- N ) o inseguridad publica en | Descendente 0 6 0 |194,5
inseguridad publica en el Estado de Colima por la seguridad publica en Colima (Absoluto) inseguridad (ANO )
- . : . Anual los habitantes del
Contribuir a mejorar la calidad de vida de la 2017) Estado de Coli
Fin poblacién del estado de Colima mediante la stado de Colima
seguridad publica. .00 Disminui 4
4 p! . o ) o 26536 Personas 96. 00. \Smlnujrén un
- o o o ((indice de victimizacion del afio a Eficacia- N por ciento el indice de
Indice de victimizacion en el estado de Conocer el indice de victimizacion de la N e, " . Tasa mayores de 18 afios, o
N L, ) evaluar/indice de victimizacion del afio Estratégico- T o victimizacion de la Descendente 0 0 0 83
Colima poblacién del estado de colima N (Absoluto) | victimizadas (ANO L
anterior*100)-100) Anual 2017) poblacion en el estado
de colima
91.00 Disminuir en 9 por|
} ' . . 24424 Delitos del : P
. . - ((Nimero de delitos del afio a Eficacia- B ciento anual la
R . - . Conocer el resultado de la incidencia delictiva . N . L Tasa fuero comdn . N o
Incidencia delictiva fuero comun . ~ evaluar/Numero de delitos del afio Estratégico- N incidencia delictiva del | Descendente | 12,1 24 | 7,5 0
del fuero comdn en el afio a evaluar ) (Absoluto) | cometidos en 2017 ,
anterior*100)-100)) Anual o fuero comin en el
(ANOD 2017)
estado
90.00 Disminuir en un
700 Homicidios 10 por ciento la
- : o . o ((Namero total de homicidios dolosos del Eficacia- ) o pv ! .
L La poblacién del estado de Colima goza de o Disminuir el nimero de homicidios dolosos que | " ., . L Tasa dolosos cometidos | incidencia de homicidio
Propésito . - Tasa de homicidio doloso afio a evaluar/Numero total de homicidios Estratégico- Descendente 0 75| 19 0
seguridad publica. se presentan en el estado dolosos del afio anterior*100)-100)) Anual (Absoluto) | en el estado en 2017 doloso respecto al
(ARO 2017) resultado del afio
anterior
91.00 Disminuir en un 9
. . . 1609 Denuncias por N . .
. ((Namero total de robo de vehiculos del Eficacia- N por ciento la incidencia
Conocer el porcentaje de robo de autos en el . ) L Tasa el delito de robo de o
Tasa de robo de autos N afo a evaluar/Numero total de robo de Estratégico- B delictiva del robo de Descendente | 0 6,5 0 0
estado de colima ) N . (Absoluto) | vehiculos en 2017
vehiculos del afio anterior*100)-100)) Anual o autos en el estado de
(ANO 2017) N
colima
Conocer el porcentaje de colonias en las que se 100.00 Cumplir con el
. L . ha intervenido a través de los programas de . . . . L . 100 por ciento de las
N N » Porcentaje de colonias intervenidas L, N prog . (Ndmero colonias intervenidas/Namero Eficiencia- 105 Colonias p
A.- Colonias con acciones de prevencion B . Prevencion del Delito, respecto al nimero de N . L. . . . o colonias programadas
s . respecto a las colonias con vulnerabilidad L . . total de colonias con vulnerabilidad Gestién- Porcentaje | intervenidas (ANO N N Ascendente |15,2| 25 |80,5| 100
social intervenidas. ) colonias identificadas como con vulnerabilidad ) B para intervenir con
social N . N N . social)*100 Trimestral 2017)
social debido a los conflictos de tipo social que programas de
se presentan en ellas. prevencion
1249 Piezas de
. . B . N N . Conocer el porcentaje de equipamiento, - N . 100.00 Cumplir con el
B.- Equipo de proteccién, vehiculos y Porcentaje de piezas de equipamiento, . . . . . Eficiencia- equipamiento, B
N L N » B R - prendas, vehiculos y equipo de (Numero de piezas entregadas/Numero de » . L, B 100 por ciento de
radiocomunicacion a corporaciones de proteccion, vehiculos y radiocomunicacion N o, L . « Gestion- Porcentaje | proteccion, vehiculos o ) Ascendente 0 50 |98,1| 100
) L radiocomunicacion entregados en el ejercicio piezas programadas)*100 N N o adquisicién de equipo
seguridad publica entregados. entregados respecto de las programadas Trimestral y radiocomunicacién
fiscal o para la PEA
(AR 2017)
100.00 Cumplir con el
- - Conocer el porcentaje del personal policial (Numero de elementos Eficiencia- 3646 Elementos en P
C.- Elementos en desarrollo policial Elementos en desarrollo policial . o . . - . . total de elementos
registrados registrados respecto de los programados registrado para cursos de capacitacion en el registrados/Nimero de elementos Gestion- Porcentaje [ desarrollo policial registrados en Ascendente | 26,5( 20 | 100 | 100
B : B P prog IFCPP programados)*100 Trimestral (ANO 2017) 8 -
desarrollo policial
Operativos realizados y participacion en | Conocer el porcentaje de operativos realizados Eficiencia- 4965 Operativos en | 100.00 Cumplir con el
D.- Operativos de seguridad y vigilancia de P B ) Y P P L p L y .p ) Y (Numero de operativos realizados/Nimero L, . | P ) . P .
- . operativos en conjunto respecto a los la participacion en operativos en conjunto, por R . Gestién- Porcentaje | conjunto, realizados | numero de operativos | Ascendente |25,4| 50 | 100 | 100
la Policia Estatal realizados. . de operativos programados)*100 . o .
programados la Policia Estatal Trimestral (ANO 2017) conjuntos programados
Conocer el porcentaje de personas privadas de Eficiencia 13.00 Cumplir con el 13
Componentes E.- Personas privadas de la libertad o . . - N P R ) P N P (Numero de reincidentes/Numero total de L, . |267 PPL, reincidentes| por ciento de personas
N . L Indice de reincidencia delictiva la libertad reinsertados a la sociedad que no ) N Gestion- Porcentaje o . Descendente | 23 20 | 100 | 100
reinsertados a la sociedad que no reinciden. o personas reinsertadas a la sociedad)*100 N (ANO 2017) reinsertadas que no
reinciden, por el SISPEN Trimestral -
reinciden
100.00 Cumplir con el
F.- Adolescentes en conflicto con la ley L - . - . (Numero de adolescentes reincidentes Eficiencia- 0 Adolescentes cero por ciento de
) . Indice de reincidencia delictiva Conocer el porcentaje de adolescentes que | . ) . - &
reinsertados o reintegrados que no L /Namero de adolescentes reinsertados a la Gestion- Porcentaje | reincidentes (ANO adolescentes Descendente | 25 | 50 | 75 | 100
L ) B adolescentes reinciden, por el IEEMA . N B
reinciden en violaciones a la ley. sociedad)*100 Trimestral 2017) reinsertados que no
reinciden
100.00 Cumplir con el
. . " . . " Conocer el porcentaje de expedientes que han (Numero de expedientes Eficiencia- 3821 Expedientes _p
G.- Servicios de la Unidad de Medidas Porcentaje de expedientes atendidos N N L, - " . " . N 100 por ciento de
Cautelares proporcionados respecto a los recibidos sido atendidos por la Coordinacién de Servicios atendidos/Numero total de Gestion- Porcentaje atendidos por la expedientes atendidos Ascendente | 25 | 20 | 75 90
prop : P Auxiliares para Medidas cautelares. expedientes)*100 Trimestral UMECA (ANO 2017) P

por la UMECA




(Numero de empresas de seguridad

90 Nimero de

100.00 Cumplir el cien

H.- Regulacién a la operacién de las . . ’ . . X . , Eficiencia- empresas de por ciento de
. . Porcentaje de supervisiones realizadas | Conocer el porcentaje de empresas de seguridad privada supervisadas/Numero de ) . Ny ) . )
prestadoras de servicios de seguridad . . ) . ) Gestion- Porcentaje | seguridad privada | supervisiones realizadas| Ascendente |44,4| 50 | 100 | 100
. " respecto de las programadas privada que han sido supervisadas por la SSP empresas de seguridad privada N . o
privada realizadas. 3 Trimestral supervisadas (ANO a empresas de
registradas)*100 . N
2017) seguridad privada
100.00 Cumplir con el
L " . L . . Numero de empresas de seguridad privada Eficiencia- 0 Numero de metas . ,p
|.- Actividades coordinadas del Despacho de | Porcentaje de cumplimiento de metas del | Conocer el nimero de metas cumplidas del Plan N ) . . cien por ciento del
) supervisadas/Numero de empresas de Gestion- Porcentaje | del PED cumplidas - Ascendente 0 0 0 0
la SSP realizadas. Plan Estatal de Desarrollo Estatal de Desarrollo N . N N & cumplimiento de metas
seguridad privada registradas Trimestral (ANO 2017)
del PED
L N 24 Comités 100.00 Conformar al
" - N . . Mostrar el avance porcentual de los Comités de . L . Eficiencia- N L,
A SO1.- Integracién de comités de Vecino |Porcentaje de comités integrados respecto ) . N ) (Numero de comités integrados/Numero L, . integrados, menos los 24 Comités
o Vecino Vigilante integrados en los periodos que " Gestion- Porcentaje o Ascendente | 25 | 50 | 100 | 100
Vigilante. a los programados N . . de comités programados)*100 N anualmente. (ANO programados para el
deba presentarse dicha informacion. Trimestral L
2017) presente ejercicio fiscal
100.00 Alcanzar el cien
140 Numero de or ciento de escuelas
" - . - Presentar un porcentaje de avance de las (Numero de escuelas con actividades Eficiencia- escuelas intervenidas| ™ . .
A 02.- Implementacion de actividades Porcentaje de escuelas con actividades - ) R L. . L intervenidas con
escuelas a donde se llevan actividades de tipo culturales/Numero total de escuelas Gestion- Porcentaje | con actividades de o N Ascendente |46,4| 67 |87,9| 100
culturales en escuelas. culturales respecto a las programadas N N - actividades de tipo
cultural programadas)*100 Trimestral tipo cultural (ANO .
2017) cultural a través de la
SPCPD
100.00 Cubrir el nimero
2 Colonias en las que | de colonias programas
R L . . . L . o . (NUmero de colonias con actividades Eficiencia- . ) N ) p 8
A 03.- Realizacion de actividades deportivas | Porcentaje de colonias con actividades Conocer el porcentaje de colonias intervenidas N . B " . se interviene con con actividades
. . L . . deportivas/Nimero de colonias Gestion- Porcentaje L N N Ascendente | 350 | 47 | 100 | 100
en canchas de colonias populares. deportivas respecto a las programadas | con actividades deportivas a través de la SPCPD . N actividad deportiva | deportivas por parte de
programadas)*100 Trimestral o
(ANO 2017) la SPCPD en el presente
ejercicio
100.00 Nimero total de
Porcentaie de espacios piblicos Conocer el porcentaje de espacios publicos que (Numero de espacios publicos Eficiencia- 24 Espacios espacios a recuperar en
A 04.- Recuperacién de espacios publicos. recuperados :es ectopa los pro ramados han sido recuperados a través de los programas | recuperados/Nimero de espacios publicos Gestion- Porcentaje | recuperados por la epl resente e':rdcio Ascendente |29,2| 40 | 100 | 100
P P prog de la SPCPD programados)*100 Trimestral SPCPD (ANO 2017 P ﬁsca‘l
100.00 Entregar el cien
. or ciento del material
y ] ) N 20000 Nimero total | P "
I . . . " Conocer el nimero de personas a las que se (Numero de personas que reciben Eficiencia- N impreso a través de los
A 05.- Difusién de materiales de prevencién Porcentaje de personas que reciben N o . ) B N L, . de material de "
N N N entrega material de difusion a través de los material/NUmero de material a entregar Gestion- Porcentaje PR diversos programas de | Ascendente | 20 | 40 [66,7| 100
social del delito. material respecto a las programadas . " N difusion impreso a L. "
diversos programas de la SPCPD programado)*100 Trimestral o prevencion del delito a
entregar (ANO 2017 ) N .
igual nimero de
personas
100.00 C li |
Porcentaje de prendas de proteccién que se Eficiencia 348 Prendas de cien ort;::tlor ZZH\;
- [
B SO1.- Adquisicién de prendas de Prendas de proteccién adquiridas respecto . P " P q (Numero de prendas adquiridas/Numero » . proteccion para p. L
. . L entregaron a la Policia Estatal Acreditada . Gestion- Porcentaje L o adquisiciones de las Ascendente 0 0 100 | 100
proteccion para seguridad publica. a las prendas programadas . . de prendas programadas)*100 N Policia Estatal (ANO o
respecto al nimero que se programé Trimestral 2017) prendas de proteccién
programadas
0 En el afio base no
- 100.00 Adquirir el cien
Conocer el porcentaje de avance en la Eficiencia- se adquirieron por ciento de los
B S02.- Adquisicién de patrullas y vehiculos Vehiculos adquiridos respecto a los . B (Numero de vehiculos entregados/Numero L. . unidades patrullas i
N . adquisicién de vehiculos automotores para la . . Gestion- Porcentaje o vehiculos programados | Ascendente 0 50 | 100 | 100
para seguridad publica. programados » . de vehiculos programados)*100 N para la Policia Estatal
operacion de la Policia Estatal Trimestral " & para el presente
Acreditada (ANO ejercicio fiscal
2017) )
100.00 Cumplir con el
cien por ciento de la
A . . - Conocer el porcentaje de uniformes adquiridos (Ndmero de uniformes Eficiencia- 835 Numero total de programacion de
B S03.- Adquisicién de uniformes para Uniformes adquiridos respecto a los ) L . N ) . " L N
) para el personal de seguridad de la Policia entregados/Numero de uniformes Gestion- Porcentaje |uniformes adquiridos| compra de uniformes | Ascendente 0 50 0 100
elementos de seguridad. programados N . N o
Estatal Acreditada programados)*100 Trimestral (ANO 2017) para el personal de la
Policia Estatal
Acreditada
100.00 Cumplir con el
Conocer el nimero de equipos de (Numero de equipos de Eficiencia 66 Equipos de cien por ciento de los
B 04.- Adquisicion de equipo de Equipos de radiocomunicacién adquiridos radiocomunicacién que se adquieren en el radiocomunicacién adquiridos/Namero de Gestion Porcentaie radiocomunicacién equipos de Ascendente 0 0 0 0
on- =
radiocomunicacion para seguridad. respecto a los programados ejercicio fiscal en curso para la Policia Estatal equipos de radiocomunicacion Trimestral ! adquiridos (ANO radiocomunicacion
Acreditada programados)*100 2017) programados para el
presente ejercicio fiscal
100.00 Cumplir con el
cien por ciento de la
. . . . - (Nimero de personal policial Eficiencia- 274 Elementos len p
C S01.- Capacitacion de elementos de Porcentaje de elementos capacitados Conocer el porcentaje de elementos policiales ) . L, . N o meta de elementos
seguridad publica respecto a los programados capacitados, por el IFCPP capacitado/Numero de personal total Gestion- Porcentaje | capacitados (ANO rogramados para Ascendente |25,7| 20 | 100 | 100
. i 3 .
8 p P prog P p programado)*100 Trimestral 2017) prog P

capacitacion en el
presente ejercicio fiscal




Actividades

L . " . . (Numero de elementos de seguridad Eficiencia- 40 Elementos 100.00 Acreditar al cien
C 02.- Acreditacién de elementos de Porcentaje de elementos acreditados Conocer el porcentaje de elementos policiales N N L, . N o N
seguridad publica respecto a los programados acreditados , por el IFCPP acreditados/Numero total de elementos Gestion- Porcentaje | acreditados (ANO |[por ciento de elementos| Ascendente | 25 [ 20 [ 75 | 100
. ! programados)*100 Trimestral 2017) programados
. A Porcentaje de elementos . . (Namero de personal policial Eficiencia- 2171 Elementos  [100.00 Profesionalizar al
C 03.- Profesionalizacion de elementos de R N Conocer el porcentaje de elementos policiales N N . L, . N ) ) N
seguridad publica profesionalizados respecto a los profesionalizados, por el IFCPP profesionalizado/NUmero de personal Gestion- Porcentaje | profesionalizados cien por ciento del Ascendente |24,8| 20 |71,6| 100
. programados " total programado) * 100 Trimestral (ARNO 2017) personal programado
100.00 Cumplir con el
Numero de elementos Eficiencia- 597 Elementos cien por ciento del
C 04.- Certificacion de elementos de Porcentaje de elementos certificados Conocer el porcentaje de elementos policiales . ( | ) . . - en p
N S . I on- I - g
seguridad pablica respecto a los programados certificados, por el IFCPP certificados/NUmero total de elementos a Gestion Porcentaje | certificados (ANO personal programado Ascendente |26,5| 20 | 659| 100
B P : P prog P certificar)*100 Trimestral 2017) para evaluacién del
desempefio
597 Elementos 100.00 Cumplir con el
” . . . - (Numero de elementos evaluados en Eficiencia- 100 por ciento de la
C 05.- Evaluacién del desempefio de los Porcentaje de elementos evaluados Conocer el porcentaje de elementos policiales o L . . . evaluados en
. S desempefio policial/Nimero de elementos Gestién- Porcentaje o ., meta programada para [ Ascendente |26,5| 20 [65,9( 100
elementos de seguridad publica. respecto a los programados evaluados, por el IFCPP . N desempefio (ANO o
programados)*100 Trimestral 2017) el presente ejercicio
fiscal
78.00 Cumplir con al
o menos el 78 por ciento
Numero de elementos Eficiencia- 79 Elementos
C 06.- Reconocimiento a elementos de Porcentaje de elementos reconocidos Conocer el porcentaje de elementos policiales ( . . . . : N del personal
) . . . reconocidos/Numero de elementos Gestion- Porcentaje | reconocidos (ANO Ascendente |21,4| 20 |74,8| 100
seguridad publica. respecto a los programados que han sido reconocidos por la SSP B programado para la
programados)*100 Trimestral 2017) "
promocién del presente
ejercicio fiscal
(Numero de personal policial Eficiencia: 49 Elementos 78.00 Cumplir con el 80
C 07.- Promoci6n de elementos de Porcentaje de elementos promovidos Conocer el porcentaje de elementos policiales ) . p P L, . N o por ciento de la meta
seguridad publica respecto a los programados L han sido promovidos, por la SSP promovido/Nimero de personal total Gestion- Porcentaje | promovidos (ANO rogramada para el Ascendente |21,4| 20 0 0
8 p . P prog a P \dos, p concursado)*100 Trimestral 2017) prog . _p, )
presente ejercicio fiscal
90.00 Cumplir al menos
Nimero de operativos por la Policia Eficiencia- 161 Operativos | i
D KO1.- Operativos de la Policia Estatal Operativos realizados respecto a los Conocer el porcentaje de operativos realizados ( N P ! N P . ' ! ) ! . P . con el S0 por c‘\ento de
Acreditada realizados programados por Ia PEP Estatal Acreditada realizados/Numero de Gestion- Porcentaje | Anuales Realizados los operativos Ascendente |27,8| 50 | 100 | 100
: operativos programados) * 100 Trimestral (AR 2017) programados para el
presente ejercicio fiscal
94.00 Cumplir con al
(NUmero de operativos en conjunto Eficiencia 4804 Operativos en | menos el 94 por ciento
D K02.- Operativos en Conjunto realizados Operativos en Conjunto realizados Conocer el porcentaje de operativos realizados reaHzados/szero de o eratJivos Gestion porcentaie conjunto realizados de los operativos en Ascendente | 25 | 50 | 100 | 100
con otras dependencias. respecto a los programados en conjunto, por la SO. P . ) anualmente (ANO | conjunto programados
programados)*100 Trimestral L
2017) en el presente ejercicio
fiscal
56.00 Cumplir con al
Porcentaje de puestos de trabajo en Conocer el porcentaje de puestos de trabajo en (Ndmero de PPL capacitados en algin Eficiencia- 49 Puestos de menos el 56 por ciento
E SO1.- Capacitacion en oficios. talleres de oficios generados para PPL talleres de oficios generados para PPL, por el oficio/Namero t:tal de PPL)‘log Gestioén- Porcentaje | trabajo en talleresy de capacitacién en Ascendente |25,2| 20 | 65,8 100
respecto de los programados SISPEN Trimestral oficios (ANO 2017) | algin taller u oficio con
las ppl
100.00 Cumplir con el
NUmero de tratamientos Eficiencia- 1667 Tratamientos
. -~ Porcentaje de tratamientos realizados Conocer el porcentaje de tratamientos médicos " ( . . . . . cien por ciento de PPL
E 02.- Tratamiento médico. respecto a los programados realizados, por el SISPEN realizados/Numero de tratamientos Gestion- Porcentaje | realizados para las Le reciben Ascendente 25 20 | 100 | 100
P prog da programados)*100 Trimestral PPL (ARO 2017) d N
tratamientos
82.00 Cumplir al menos
(Numero de tratamientos Eficiencia 1667 PPL con con el 82 por ciento de
Porcentaje de tratamientos psicolégicos Conocer el porcentaje de tratamientos i los PPL i
E 03.- Tratamiento psicoldgico. N ) P 8 o P N ) realizados/Numero de tratamientos Gestién- Porcentaje .trat'arruentou s N aue re?\ba? %m Ascendente |26,7| 20 | 100 | 100
realizados respecto a los programados psicolégicos realizados , por SISPEN B psicoldgico (ANO [ tratamiento psicoldgico
programados)*100 Trimestral N .
2017) al interior de los Centros
Penitenciarios
627 PPL inscritos en [41.00 Alcanzar al menos
alguna actividad | un 41 por ciento de PPL
. L Conocer el porcentaje de PPL que participan en . - . Eficiencia- 8! . I_ ! N R p,
Porcentaje de PPL en actividades L N . (Numero de PPL participantes en algin L, . deportiva al interior inscritas en alguna
E 04.- Fomento al deporte. N actividades deportivas en relacion al total de . Gestion- Porcentaje L N Ascendente |35,6| 20 | 100 | 100
deportivas con respecto al total de PPL PPL, por SISPEN deporte/Numero total de PPL)*100 Trimestral de los centros actividad deportiva al

penitenciarios (ANO
2017)

interior de los centros
penitenciarios




496 PPL inscritas en

32.00 Alcanzar al menos
un 32 por ciento de PPL

. L . - (Numero de PPLinscritos en algun Eficiencia- o
L. N Porcentaje de PPL en actividades Conocer el porcentaje de PPL que participan en . . " . alguna actividad de que se encuentren
E 05.- Formacién educativa. . . R programa educativo/Numero total de Gestion- Porcentaje L, L N N . Ascendente |26,2| 20 | 100 | 100
educativas con respecto al total de PPL algun programa educativo, por SISPEN N formacion académica inscritos en algun
PPL)*100 Trimestral o L
(ANO 2018) programa de formacion
académica
80.00 Cumplir con el 80
Porcentaje de puestos de trabajo . . (Nimero de puestos de trabajo Eficiencia- 12 Puestos de . P
Conocer el porcentaje de puestos de trabajo . . ) . . por ciento de avance en
generados para PPL respecto a los enerados para PPL. por SISPEN generados/Numero de puestos de trabajo Gestion- Porcentaje | trabajo generados el nimero de puestos Ascendente 0 20 |74,9| 100
programados 8 P da programados)*100 Trimestral para PPL (ANO 2017) N P
de trabajo para los PPL
E 06.- Fomento al empleo. 3.00 Cumplir con al
Porcentaje de empleos permanentes para (Numero de empleos permanentes Eficiencia 12 Empleos menos el 3 por ciento
personas en libertad condicionada Conocer porcentaje de empleos permanentes logrados en el afio t/Numero total de Gestion Porcentaje permanente de personas con Ascendente o |203|725] 100
respecto del total de personas en libertad para persona en libertad condicionada. personas en libertad condicionada en el Trimestral ) generados para PPL | libertad condicionada ! ”
condicionada afio t)*100 (ARO 2017) que tengan acceso a un
empleo permanente
513 PPLinscritos en | 33.00 Cumplir con al
(NUmero de PPL participantes en Eficiencia: alguna actividad menos el 33 por ciento
Porcentaje de PPL en actividades Conocer el porcentaje de PPL que participan en o p . P L, .| cultural al interior de de PPL inscritos en
E 07.- Fomento de la cultura. L actividades culturales/Ndmero total de Gestion- Porcentaje - Ascendente |24,6| 20 | 100 | 100
culturales con respecto al total de PPL actividades culturales, por SISPEN N los Centros alguna actividad cultural
PPL)*100 Trimestral P & -
Penitenciarios (ANO |al interior de los centros
2017) penitenciarios
10 Adolescentes 100.00 Cumplir con el
Porcentaje de puestos de trabajo en Conocer el porcentaje de puestos de trabajo en | (Nimero de adolescentes inscritos en un Eficiencia- inscritos en algdn 100 por ciento de la
F S01.- Capacitacién en oficios. talleres de oficios generados para ACL talleres de oficios generados para ACL, por el programa de ofico/Numero total de Gestion- Porcentaje taller de of'dos?ANO meta de mantener Ascendente | 20 | 50 | 60 | 100
ll
respecto de los programados IEEMA adolescentes)*100 Trimestral 2017) inscritos a los APL en
algun taller de oficio
100.00 Mant: 1100
10 APL inscritos en . antener €
los tratamientos por ciento de APL que
Porcentaje de tratamientos médicos Conocer el porcentaie de tratamientos médicos (Numero de adolescentes con atencion Eficiencia- médico-psicolégicos se encuentren
F K02.- Tratamiento médico psicoldgico. psicolégicos realizados respecto a los sicold, iSos reaHzJados 2 ACL, por el [EEMA médica/Numero total de Gestion- Porcentaje e sel:)freceﬁ al recibiendo alguna Ascendente 20 50 | 60 100
programados p & P adolescentes)*100 Trimestral B N . N atencién médico-
interior del Instituto sicolégica al interior
(ANO 2017) psicologica a
del Instituto
10 APL inscritos en 100.00 Mantener el 100
. - . . (Numero de adolescentes con actividades Eficiencia- L por ciento de APL
Porcentaje de ACL en actividades Conocer el porcentaje de ACL que participan en . . " . alguna actividad . )
F 03.- Fomento al deporte. i . N deportivas/Ndmero total de Gestion- Porcentaje B o inscritos en alguna Ascendente 20 50 | 60 100
deportivas con respecto al total de PPL actividades deportivas, por el [EEMA. N deportiva (ANO 2017 o N
adolescentes)*100 Trimestral ) actividad deportiva al
interior del Instituto
100.00 Mantener el 100
10 Adolescentes
Porcentaje de ACL en actividades Conocer el porcentaje de ACL que participan en (NGmero de adolescentes con atividades Eficiencia- inscritos en algun por ciento de
F 04.- Formacion educativa. . ) B Ap . . que p P educativas/Numero total de Gestion- Porcentaje u 3 cumplimiento de APL Ascendente 20 50 | 60 100
educativas con respecto al total de PPL actividades educativas, por el IEEMA N programa educativo N ) .
adolescentes)*100 Trimestral o inscritos en algun
(ANO 2017) N
programa educativo
100.00 Mantener el 100
. - . . (Numero de adolescentes con actividades Eficiencia- 10 APL inscritos en R
Porcentaje de ACL en actividades Conocer el porcentaje de ACL que participan en . L . L por ciento de los APL
F 05.- Fomento de la cultura. o culturales/Numero anual total de Gestién- Porcentaje alguna actividad 3 N Ascendente | 20 | 50 | 60 | 100
culturales con respecto al total de PPL actividades culturales, por el IEEMA N o inscritos en alguna
adolescentes)*100 Trimestral cultural (ANO 2017 ) L
actividad cultural
Porcentaje de evaluaciones de riesgos 100.00 Cumplir con el
rocesa\esJ realizadas, con res eclto 5 las Conocer el porcentaje de evaluaciones de (Nmero de evaluaciones de riesgo Eficiencia- 2034 Evaluaciones de 100 por cie:t:) de las
G S01.- Evaluacion de riesgos procesales. P A o P N P . N realizadas/NuUmero de evaluaciones de Gestién- Porcentaje riesgo realizadas p . N Ascendente | 25 | 20 |91,4| 95
evaluaciones solicitadas por Jueces y riesgos procesales realizadas. iesgo solicitadas)*100 Trimestral (AR 2017) evaluaciones de riesgo
Ministerios Publicos 8 solicitadas a la UMECA
887 Personas 100.00 Cumplir con el
o N Porcentaje de personas supervisadas en . (Ndmero de expedientes en Eficiencia- supervisadas en 100 por ciento de
G 02.- Supervisién de medidas cautelareso | . L, Conocer el porcentaje de personas que son o . N L, . N A N
. . i A i X . i -
suspensién condicional del proceso libertad, con relacién al total de personas supervisadas en libertad supervision/Ndmero total de expedientes Gestion: Porcentaje | libertad a través de expedientes en Ascendente | 25 | 20 0 920
P P : canalizadas por el poder judicial P ! remitidos)*100 Trimestral la UMECA (ANO 2017 supervisién de personas
) en libertad
100.00 Cumplir con el
100 por ciento de
- " . - . (Numero de expedientes de adolescentes . P R ,'
G 03.- Supervision de medidas cautelares o | Porcentaje de adolescentes en supervision Conocer el porcentaje de adolescentes en en supervision/Namero total de Eficiencia- 33 Adolescentes en seguimiento a
suspension condicional del proceso en de medidas cautelares o suspensién supervision de medidas cautelares o suspension ex epdientes de adolescentes Gestién- Porcentaje supervision por expedientes en Ascendente |22,4| 50 |72,4( 90
adolescentes. condicional del proceso condicional de proceso. P Trimestral UMECA (ANO 2017 ) supervision de

remitidos)*100

adolescentes a través
de la UMECA




(Numero de empresas de seguridad

90 Empresas de

90.00 Cumplir con al
menos el 90 por ciento

L Porcentaje de empresas de seguridad . . . N B Eficiencia- seguridad privada de las supervisiones a
H SO1.- Supervisién de empresas de . ) N P 8 Conocer el porcentaje de empresas de seguridad privada supervisadas/Numero de L, . 8 ) P P
o N ) privada supervisadas respecto a las . N N N ) Gestion- Porcentaje registradas y las empresas de Ascendente |54,9| 50 | 100 | 100
servicios de seguridad privada. privada que han sido supervisadas por la SSP empresas de seguridad privada N . o . N
programadas 3 Trimestral supervisadas (ANO | seguridad privada con
registradas)*100 P .
2017) autorizacion y registro
en el estado.
89.00 Cumplir con al

54 Indicadores menos el 89p or ciento

1 01.- Seguimiento a indicadores de los Conocer el porcentaje de indicadores de los (Nimero de indicadores Eficiencia- atendidos de los de se uimie:to delos
Programas Sectorial e Institucional de la Porcentaje de indicadores atendidos Programas Sectorial e Institucional que han sido atendidos/Numero total de Gestion- Porcentaje |programas sectorial e indigcadores de los Ascendente |24,3| 49 |74,9( 90

atendidos por la SSP indicadores)*100 Trimestral institucional (ANO

SSP.

2017)

programas sectorial
institucional de la ssp




Clasificacion Programética:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

34-ACCESO A LA JUSTICIA CONFORME A DERECHO.

7 - VARIOS EJES

41402 - FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE COLIMA.

Tipo-Dimensién-

Unidad de

Sentido del

Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo N N Linea Base Metas N T1({T2|T3(T4
Frecuencia Medida Indicador
Contribuir a reducir la impunidad en el estado de Colima 78.10 PercepciA®n de
mediante un sistema de procuraciA®n e Se refiere al porcentaje de ciudadanos que perciben (ciudadanos que perciben Calidad- Tasa 65,2925 Addice de la poblaciA®n
Fin implementaciA®n de justicia eficaz, eficiente, Indice de percepciA®n de indeguridad | inseguridad en el Estado en un perA-odo de tiempo | inseguridad/total de ciudadanos EstratA©gico- (Absoluto) impunidad del estado de respecto a la Descendente [0| 0[O0 |0
transparente, equitativo, con pleno respeto a los determinado encuestados)*100 Anual Colima (ANO 2018 ) situaciA®n actual que
derechos humanos. guarda la inseguridad
- 10877 DENUNCIAS
La poblaciA®n del estado de Colima cuenta con un N B . 3223.00 mantener
sistema de procuraciA®n e implementaciA®n de justicia Se refiere al incremento o decremento de la (total de delitos del perA-odo/100 Calidad- Tasa PRESENTADAS ANTE LAS una incidencia de
Propésito ) . - Agidice de incidencia delictiva incidencia delictiva en los seis tipos de delito de alto B EstratA©gico- AGENCIAS DEL MINISTERIO ) Descendente [0| 0[O0
eficaz, eficiente, transparente, equitativo, con pleno ) . 000 habitantes) (Absoluto) - 3223 delitos por cada
respeto a los derechos humanos. impacto en la entidad Anual PASBLICO EN LA ENTIDAD cien mil habitantes.
P : (ARID 2016) :
De la totalidad de acciones legales y administrativas
. N x - necesarias para transitar de procuradurA-a general - & 0 PORCENTAJE DE AVANCE | 100.00 Culminar la
A.- O de la FiscalA-a G | de Justi ~ ~ total d I Ef -GestiA®n- ~ ~ ~
peraciones de :aa;?caadasa eneral de Justicia Porcentaje de avance en operaciA®n del estado a fiscalA-a general del estado e iniciar transicfﬂgna/to(ealavargczce(adao)*100 ‘Caa:nu: A Porcentaje | EN LATRANSICIA’N A LA | transiciA®n FiscalA-a | Ascendente [0 0] 0|0
Z: . 1 o
operaciones, cual es el porcentaje de avance que se proy FGJE (ANO 2017 ) General del Estado
ha tenido.
%, 77.96 incremento en
N N o N . de la totalidad de las gestiones de procuraciA®n de N . ~ - o 69.62 PORCENTAJE DE ! )
B.- Gestiones de la FiscalA-a General del Estado Eficiencia anual en gestiones cumplidas | .~ L . L L~ ((gestiones cumplidas en el aA+o / | Eficacia-GestiA*n- Tasa las gestiones de
Componentes realizadas. de procuraciA®n de justicia Justicia solicitadas para la investigaciA’n y resoluciA’n estiones programadas)*100 Anual (Absoluto) GESTIONES CUMPLIDAS EN rocuraciA®n de Ascendente | 01000
) P J de delitos denunciados, cuantos han sido cumplidas. 8 prog EL AA‘O 2016 (ANO 2016 ) .p . .
justicia cumplidas
De los recursos humanos, infraestructura, 20.81 PORCENTAJE DE | 23.30 incrementar la
% i iento, itaci Are % OPERATIVIDAD tividad
C.- Capacidad operativa de la FiscalA-a General del Eficiencia anual de operatividad equ!pamlen 0, Capacitaciones y nueva\vsv as ( Operatividad alcanzada Eficacia-GestiA®n- Tasa operativida
Estado fortalecida. alcanzada en procuraciA®n de justicia necesarias para una una adecuada operatividad de la /operatividad proyectada)*100 Anual (Absoluto) ALCANZADA EN alcanzada en Ascendente | 00010
: P L procuraciA®n de justicia, cual ha sido el incremento P proy! PROCURACIA®N DE procuraciA®n de
con respecto a las necesidades proyectadas. JUSTICIA (ANO 2016) justicia
NA ACCIONES DE
~ ~ De la totalidad di i teria d PROCURACIA“N DE 100.00 C limients
A SO1.- PlaneaciA®n y conducciA®n de las acciones de . . N N a,s al ? Ve.accwones en materia de (acciones realizadas/acciones Eficiencia- . um? imiento
%3 A Porcentaje de acciones realizadas procuraciA®n de justicia proyectadas, cuantas han . 3 Porcentaje | JUSTICIA REALIZADAS CON | de la totalidad de Ascendente |0[0|0(0
procuraciA®n de justicia. . " proyectadas)*100 GestiA®n-Anual )
sido realizadas RESPECTO A LAS acciones proyectadas
PROYECTADAS (ANO 2016 )
84.09 PORCENTAJE DE 89.13 incremento en
De la totalidad de solicitudes de oficios de ((Oficios de investigaciA®n CUMPLIMIENTO DE el.cum limiento de
B SO1.- Fortalecimiento de las acciones de policA-a Eficiencia anual de oficios de investigaciA®n solicitados a la direcciA®n general de la cumplidos/ Of'dis de Eficacia-GestiA®n- Tasa OFICIOS DE of?clios de Ascendente | 0] 0] o]o0
~ ~ Il l = l
investigadora. investigaciA®n cumplidos policA-a investigadora, que porcentaje de estos investi acpifﬂn solicitados)* 100, Anual (Absoluto) INVESTIGACIA“N investigaci®n
fueron cumplidos. € ' SOLICITADOS A LA DGPI soHcfados
= I
(ARO 2016)
~ 87.03 PORCENTAIJE DE
De la totalidad de solicitudes de dictAimenes o . " 92.25 incrementar el
- N - L R . . . 5 (DictAjmenes periciales atendidos | 53 CUMPLIMIENTO DE o
B S02.- Fortalecimiento de las acciones de servicios Eficiencia anual de dictAimenes periciales solicitados a la direcciA®n general de o . Eficacia-GestiA®n- Tasa cumplimiento de
ericiales. ericiales cumplidos servicios periciales, que porcentaje de estos fueron / DictAimenes periciales Anual (Absoluto) SOLICITUDES DE dictAimenes Ascendente | 0| 0100
periciales. peri P e e e solicitados)*100 DICTAIMENES PERICIALES | SRS
o it I
p (ANO 2016) P
De la totalidad d dienci tificadas al ministeri
tlon et e Audiencias con 67.01 AUDIENCIAS CON | 86.78 cumplir con la
S N °blico adscrito a a los juzgados familiares, civiles ienci - -~ - N
Eficiencia anual de audiencias con P ) J .g s v . %3 . |Eficacia-GestiA®n- Tasa INTERVENCIA®N EN totalidad proyectada
N s N mixtos, que porcentaje de estos recibiA® la intervenciA®n/Total de audiencias o o Ascendente |0/ 0|0]|0
intervenciA®n atendidas B %3 L N e Anual (Absoluto) | PRIMERA INSTANCIA (ANO | de audiencias con
intervenciA®n del ministerio pA2blico adscrito de notificadas * 100 . 53
. instanci 2016 ) intervenciA3n.
B S03.- Fortalecimiento de las acciones de justicia primera instancia.
familiar y civil, soluciones alternas y prevenciA®n del De la totalidad se solicitudes realizadas a la direcciA®n
delito. iR i iA3 A-ctil 100. lir |
o » de pre\{enuA n~del delitoy atench.? a vA-ctimas 5 ! 5 - 100 PORCENTAJE DE 00.00 Fump ir la
Eficiencia anual de solicitudes a la (seguimiento a A*rdenes de protecciA®n, traslados, | Solicitudes cumplidas/Solicitudes EconomA-a- Tasa SOLICITUDES CUMPLIDAS totalidad de Constante olololo
DPDAV cumplidas bA2squeda de personas no localizadas y asistencias y recibidas*100 GestiA®n-Anual | (Absoluto) (ARO 2016) solicitudes recibidas
diligencias judiciales) que porcentaje de ellas se en la DPDAV
cumplen.
17.05 PORCENTAJE DE .
. : 18.07 incrementar la
Porcentaje de la totalidad de las carpetas de ((Carpetas de investigaciA®n CARPETAS DE resoluciA®n de
B S04.- Fortalecimiento de las acciones de Eficiencia anual de carpetas de investigaciA®n resueltas (exhorto d., incompetencia, P 8 Eficacia-GestiA®n- Tasa INVESTIGACIA“N
o . L g w3 Lo - resueltas /Carpetas de carpetas de Ascendente |0[0|O0f0
procedimientos penales. investigaciA3n resueltas abstenciA®n, no ejercicio de ap, criterios de 0., s.a. y . T Anual (Absoluto) |RESUELTAS CON RESPECTO B L
o o investigaciA®n iniciadas)*100 o investigaciA®n
- judicializados), con respecto a las iniciadas. A LAS INICIADAS (ANO .
Actividades iniciadas

2016)




100 PORCENTAJE

100.00 cumplir la

~ ACCIONES
C SO1.- PrestaciA®n d ici | sist d P taje d i d dministrati totalidad di i
l ! [ 1 ', ' Lx
P P J administrativo realizadas o N v proyectadas*100 GestiA*n-Anual | (Absoluto) REALIZADAS CON ) ,p 4 .
personal). servicios realizados, con respecto a los proyectados. administrativo
RESPECTO A LAS royectadas
PROYECTADAS (ANO 2016 ) proy!
50 PORCENTAJE DE 80.00 Capacitar al 80
s g De la totalidad de elementos operativos existentes en ELEMENTOS OPERATIVOS por ciento del
C S02.- CapacitaciA®n para profesionalizaciA’n y . . % . P y " . " X3 N
R . L Porcentaje de elementos operativos el aAto, que porcentaje estAj capacitado con (Elementos capacitados /Totalidad | Eficacia-GestiA®n- Tasa CAPACITADOS CON POR | personal operativo
especializaciA®n del personal operativo de la FiscalA-a ) N s Iy M Ascendente
General del Estado capacitados profesionalizaciA®n o especializaciA®n, con por lo de elementos)*100 Anual (Absoluto) | LO MENOS UN CURSO DE | con por lo menos un
. menos un curso de su capo de acciA®n SU AREA DE ACCIA“N (ANO | curso en su campo de
2016) acciA?n
Porcentaje de avance en la De las 6 Afeas administrativas del sector central y los 0 PORCENTAJE DE AVANCE 100,00 Remodelar 2
- i o 3 servicios mA©dicos forenses (SE.ME.FO.) en la Aeeas remodeladas/ Afeas Eficacia-GestiA®n- . EN REMODELACIA3N Y o
remodelaciA®n y modernizaciA®n de las ) N Porcentaje %3, Ajreas de la Ascendente
Aeas administrativas v SE.ME.FO. entidad, cuantos han sido remodelados y/o proyectadas*100 Anual MODERNIZACIA®N DE instituciA®n
¥ 3EME.FO. modernizadas para su adecuada operaciA3n. AiREAS (ANO 2016 )
37.35 PORCENTAIJE DE
De la totalidad del parque vehicular en buen estado COBERTURA VEHICULAR 62.94 lograr el 62.94
. . necesario para las parejas de elementos operativos de|VehA-culos asignados / VehA-culos| Eficacia-GestiA®n- Tasa PARA ELEMENETOS ’ g ’
Porcentaje de cobertura vehicular o ) X por ciento de Ascendente
. . . la policA-a investigadora, cual es el porcentaje de proyectados * 100. Anual (Absoluto) OPERATIVOS DE LA N
CKO3.- Fortalecimiento del Sistema Penal Acusatorio. 3 ~ cobertura vehicular
cobertura existente. POLICA-A INVESTIGADORA
(ANO 2016)
Describe el avance del equipamiento actual existente,
[ li | i i %, 61.25 PORCENTAIJE DE
. . N con respetho.a a total Id_ad de equ_lpar.n\ento ((Equipamiento tecnolA®gico — ix3 68.60 incrementar el
Porcentaje de avance en equipamiento tecnolA3gico necesario para el A*ptimo Incorporado/Equipamiento Eficacia-GestiA®n- Tasa EQUIPAMIENTO equipamiento Ascendente
. = Il = I
tecnolA%gico funcionamiento de las Ajreas administrativas, del i quip Anual (Absoluto) | TECNOLA®GICO EXISTENTE auip

ministerio pA2blico, policA-a investigadora y servicios
periciales de la fiscal general en el estado.

tecnolA%gico proyectado)*100

(ANO 2016 )

tecnolA3gico




Eje de la Politica Publica (PED):

Clasificacion Programética:
Denominacién del Pp:

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.
35-DERECHOS HUMANOS.

3 - COLIMA SEGURO

PRESUPUESTO

DE EGRESOS 2019

FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Unidad Presupuestal: 41403 - COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA.
Tipo- Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre icion del indicador Método de Calculo Dimensién- N Linea Base Metas N T1 T2 T3 T4
N Medida Indicador
Frecuencia
100.00 ATENCION AL
CONTRIBUIR PARA FORTALECER EL ESTADO DE 00 2?)0‘7 DECL(/)\
DERECHO, ASEGURAR EL RESPETO A LOS POBLACDION QUE
DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDADANIA Actividades en la prestacién de servicios de Eficacia- &
) CHOS HUMANOS DE LA CIUDADA ] cesen apr © servt ek ) 69.21% (ANO REQUIERA UN 4989 | o388 | 4sis | 4818
Fin MEDIANTE LA PROMOCION, DIFUSION, INDICE DE IMPUNIDAD promocion, difusién, proteccion y defensa INDICE DE IMPUNIDAD Estratégico- INDICE 2018) SERVICIO DE LA CDHEC ASCENDENTE 70% 1.3% 06% 06%
PROTECCION Y DEFENSA DE LOS DERECHOS de los derechos humanos Anual A TRAVES DE LAS s o B :
HUMANOS DE TODAS LAS PERSONAS QUE VIVEN AREAS QUE LA
Y TRANSITAN EN EL ESTADO DE COLIMA.
CONFORMAN )
LA POBLACION QUE HABITA Y TRANSITA EN EL 100.00 PERSONAS
. fi I nd NUMERO DE PERSONA! Eficacia- o
B ESTADO DE COLIMA RECIBF LA ATENC!ON Y Se refiere al num?ro de personas que (NU 0 ?O S |caﬁ|a 27621 (ARO 2018 ATENDIDAS POR UNA 4989 0388 2818 4818
Propésito SERVICIOS DE PROMOCION, DIFUSION, PORCENTAJE DE PERSONAS ATENDIDAS presentan quejas por presuntas ATENDIDAS/RELACION A LAS Gestion- PORCENTAJE ) SUPUESTA VIOLACION | CONSTANTE 22.4% 26% 17.4% | 17.4%
PROTECCION Y DEFENSA DE LOS DERECHOS violaciones a sus derechos humanos QUEJAS PRESENTADAS)*100 Trimestral A SUS DERECHOS e ° e !
HUMANOS. HUMANOS )
12
RECOMENDACION 100.00 EL
ES EMITIDAS CUMPLIMIENTO DEL
EMITIDAS DE LAS 100% DE LAS
; - El total de las recomendaciones emitidas (RECOMENDACIONES Eficacia- RECOMENDACIONES
A.- Acciones de proteccion y defensa a los . o » L QUEJAS EN LAS 1 4 4
Componentes . RECOMENDACIONES EMITIDAS de las quejas que se acredite violacion a EMITIDAS/VIOLACIONES Estratégico- | PORCENTAJE EMITIDAS EN DONDE | ASCENDENTE 0
derechos humanos realizadas. QUE SE ACREDITE 8% 33% 33%
los derechos humanos ACREDITADAS)*100 Anual VIOLACION A LOS SE ACREDITE UNA
DERECHOS VIOLACION A LOS
o DERECHOS HUMAN
HUMANOS (ANO ¢ OS) v 05
20178)
100.00 LA
CONSTRUCCION DE
» ASOl.—A:.)ertura de oﬁcmas enla c.ufc,iad de Habilitacién de of.\c!n.a de derechos] OFICINAS CONSTRUIDAS/SOBRE Cahd‘a/d— TASA 0 OFICINAS OFICINAS DE
Actividades Manzanillo y Tecoman de la Comision de OFICINAS HABILITADAS humanos en los municipios de Tecoman y OFICINAS PROGRAMADAS Gestion- (ABSOLUTO) HABILITADAS | DERECHOS HUMANOS | CONSTANTE 0 0 0 0
Derechos Humanos del Estado de Colima. Manzanillo Anual (ANO 2019) EN LOS MUNICIPIOS
DE TECOMAN Y
MANZANILLO )
100.00 DAR ATENCION
A ARIAS Y
A S02.- Atencidn a los usuarios que solicitan la Eficiencia- 2621 TOTAL DE USSSAL;IOS ;UE
i i6 é REGISTRO INTERNO DE LA
intervencién de esta Comision a través de las PORCENTAJE DE USUARIOS ATENDIDOS NGmero de personas atendidas GISTRO O DELAS Gestion- | PORCENTAJE | PERSONAS 1 665017k ApOYO POR | ASCENDENTE | 22,40% | 23,42% | 13,60% | 13,60%
asesorias, gestiones y quejas por violaciones a ACTIVIDADES QUE REALIZA CDHEC Anual ATENDIDAS (ANO PERSONAL DEL AREA
los derechos humanos. 2019) DE VISITADURIA DE LA
CDHEC)
100.00
INSTALACIONES
PROPIAS DE LA
A KO3.- Habilitacion de instalaciones propias y Oficinas habilitadas para dar mejor servicio Calidad- 0 OFICINAS COMISION DE
isio ibil FICINA CONSTRUIDA / OFICINA TASA
adecuadas para la Comisién de Perechos OFICINAS PROPIAS Y HABILITADAS a \as. ?ersonas que ac.ug'en a recibir los ( OFICINA CONSTRUIDA / OFICI Gestion- S, HABILITADAS DERECHOS HUMANOS CONSTANTE o o o 0
Humanos para atender las necesidades que servicios de esta comision de derechos PROGRMADA ) * 100 Anual (ABSOLUTO) (ARO 2019) DEL ESTADO DE
demanda la poblacién colimense. humanos COLIMA PARA
BRINDAR UN MEJOR
SERVICIO A LAS
PERSONAS )
100.00 EJERCER EL
- .. o L NO APLICA PRESUPUESTO
A S04.- Fortalecimiento, administracién y . . Eficiencia-
operacién de la Comisién de Derechos Humanos PROGRAMAS PRESUPUESTALES Y Programas presupuestales y financieros (GASTO EJERCIDO /PRESUPUESTO Gestion TASA PRESUPUESTO AUTORIZADO EN UN ASCENDENTE o 0 0 0
P ! del Estadlo de Colima FINANCIEROS aplicados AUTORIZADO)* 100 Anual (ABSOLUTO) | ASIGNADO (ANO 100% DE LAS
\ma- 2018) ACTIVIDADES
PROGRAMADAS )
100.00 CAPACITAR Y
_— o s " . 10725 TOTAL DE | ATENDER AL 100% DE
A S05.- Fortalecimiento, promocidn, difusién y Total de personas atendidas en los REGISTRO INTERNG DE Eficacia- PERSONAS LAS PERSONASG
itacié PERSONAS ATENDIDAS Y CAPACITADA! i0 itacio ion- PORCENTAJE ASCENDENTE % 2,40% | 41,50% | 41,
o secire s paatimeamense. | o en et de deeahes humanes ACTIDADES S| | capacimaons | procrammossen | 7 B Rl e
poblaci ' : ' ! (AN 2018 MATERIA DE
CAPACITACION )




A S06.- Atencion a personas en las cuales se
detecte que haya sufrido tortura a través de la
aplicacion del protocolo de Estambul.

PORCENTAJE DE USUARIOS VICTIMAS DE
TORTURA QUE SE LES APLICA EL PROTOCOLO
DE ESTAMBUL

Se refiere al nimero de personas victimas
de tortura por parte de servidores
publicos, a quienes se les aplica el

protocolo de Estambul

(VICTIMAS DE TORTURA CON
PROTOCOLO DE ESTAMBUL
APLICADO/VICTIMAS DE
TORTURA)*100

Eficacia-
Estratégico-
Anual

PORCENTAJE

6 PROTOCOLOS
APLICADOS (ANO
2018)

100.00 ATENDER A
AQUELLAS PERSONAS
VICTIMAS DE
TORTURA MEDIANTE
LA APLICACION DEL
PROTOCOLO DE
ESTAMBUL )

DESCENDENTE

A S07.- Proteccién de los derechos humanos de
los sectores en situacion de vulnerabilidad.

ACCIONES REALIZADAS

Generar y realizar acciones en torno a la
atencién a grupos con situacion de
vulnerabilidad

PROGRAMAS REALIZADOS/
PROGRAMAS REALIZADOS) * 100

Eficiencia-
Gestion-
Anual

PORCENTAJE

6 EVENTOS A
REALIZAR (ANO
2018)

100.00 EJECUTAR AL
100% LOS
PROGRAMAS Y/O
ACCIONES EN FAVOR
DE LOS GRUPOS EN
SITUACION DE
VULNERABILIDAD )

ASCENDENTE

25,00%

36,25%

25%

25%

A S08.- Difusion de las actividades que se
desarrollen para el cumplimiento de las
funciones de la CDHEC. (Vision y Misién

Institucional).

PUBLICACIONES EMITIDAS

Publicaciones, ediciones y difusion en
materia de derechos humanos

PUBLICACIONES EMITIDAS/SOBRE
PUBLICACIONES PROGRAMADAS

Eficacia-
Gestion-
Anual

PORCENTAJE

1421
PUBLICACIONES
(ARI0 2018

100.00 PUBLICACION,
DIFUSION Y
PROMOCION DE LAS
ACTIVIDADES DE LAS
AREAS QUE
CONFORMAN ESTE
ORGANISMO DE
DERECHOS HUMANOS.
)

ASCENDENTE

22,80%

27,40%

28%

28%

A S09.- Difusion de las actividades generadas por
las dreas que conforman este organismo.

SOLICITUDES ATENDIDAS

Dar contestacion a las solicitudes de
acceso a la informacién, asf como la

actualizacion constantes de la pagina web.

(SOLICITUDES
ATENDIDAS/SOLICITUDES
PROGRAMADAS)*100

Eficacia-
Estratégico-
Anual

PORCENTAJE

132 SOLICITUDES
ATENDIDAS (ANO
2018)

100.00 DAR
CONTESTACION AL
100% DE LAS
SOLICITUDES DE
ACCESO A LA
INFORMACION,
PRESENTADAS POR
LAS USUARIAS Y
USUARIOS )

DESCENDENTE

34,80%

26,50%

25%

25%

A $10.- Clasificacién de documentos que
conforman el patrimonio histérico, cultural y
administrativo de la CDHEC y la proteccion de

datos personales.

ACTIVIDADES REGISTRADAS Y CLASIFICADAS

Total de registros archivisticos y
clasificados dentro de las bases de datos
que conforman el sistema de registro

( ACTIVIDADES
REALIZADAS/ACTIVIDADES
PROGRAMADAS ) * 100

Calidad-
Estratégico-
Anual

PORCENTAJE

0(ANO 2018)

100.00 GENERAR
BASES DE DATOS,
REGISTROS Y
ADECUACIONES EN EL
ARCHIVO DE LA CDHEC
AS{ COMO TAMBIEN
LAS BASES DE DATOS
DE LOS DERECHOS
ARCO Y TODO LO QUE
CONLLEVE DATOS
PERSONALES )

CONSTANTE

A S11.- Desarrollo de trabajos de transversalidad
en torno a la igualdad sustantiva de género en
los diversos sectores de la poblacion.

ACCIONES REALIZADAS

Realizar acciones que contribuyan al
cumplimiento de las polfticas de igualdad
sustantiva

(PROGRAMAS REALIZADOS/
PROGRAMAS PROGRAMADOS) *
100

Eficacia-
Gestion-
Anual

PORCENTAJE

0 ACCIONES
REALIZADAS DE
MANERA
TRANSVERSAL
(ANO 2017)

100.00 ATENDER Y
MONIOREAR LAS
ACCIONES EN
MATERIA DE
IGUALDAD DE
GENERO.
TRABAJANDO DE
MANERA

TRANSVERSAL )

ASCENDENTE




Clasificacion Programética:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.
37-REGISTRO DEL TERRITORIO.
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

41523 - INSTITUTO PARA EL REGISTRO DEL TERRITORIO DEL ESTADO DE COLIMA.

Tipo-

Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- N Linea Base Metas N TL | T2 | T3 | T4
N Medida Indicador
Frecuencia
Contribuir a mejorar la calidad de los servicios
que presta el Gobierno del Estado mediante la . . . . W . . (inmuebles registrados y actualizados/ Eficacia- 186298 Inmuebles 100.00 100% de
. o . ) Porcentaje de registros actualizados del Mide la actualizacion del inventario de ) B L . ) o . Ny
Fin actualizacion permanente del inventario de N ) h N . N total de inmuebles que requieren ser Estratégico- | Porcentaje [ registrados (ANO 2018 [ registros pendientes por | Ascendente [ 0,3 | 1,6 | 3,3 | 3,3
. N inventario de inmuebles registrado inmuebles registrados en la base de datos N . .
inmuebles registrados en la base de datos del actualizados)* 100 Anual ) actualizar
Instituto
Los usuarios de los servicios registrales, . X . ; . . - 37547 Tramites
- N Porcentaje de usuarios que reciben de manera . L . (tramites registrales atendidos en al Eficacia- R ) L
- catastrales y territoriales del Estado reciben de . N o Mide la eficiencia y el tiempo de respuesta N L . registrales atendidos | 80.00 80% de tramites
Propésito ) oportuna y eficiente de seguridad juridica L ) menos 48 horas/ total de tramites Estratégico- | Porcentaje N Ascendente | 18,5|18,2| 21 | 12
manera oportuna y eficiente la certezay N N B N de los servicios otorgados a los usuarios N . « en al menos 48 horas | ingresados en el 2018
N Lo . proporcionada al patrimonio de los usuarios registrales ingresados) * 100 Anual o
seguridad juridica de sus propiedades. (ANO 2018)
tramites registrales catastrales Eficiencia-
A.- Tramites registrales, catastrales y territoriales . ; . Tramites atendidos cumpliendo con los _( . 8 ) ] y. L . 67321 Tramites 100.00 100% de tramites
Componentes . ) Porcentaje de tramites atendidos L L territoriales atendidos /total de tramites) Gestion- Porcentaje N o N Ascendente | 20,9 | 20,2 | 25,5 | 20,7
proporcionados a los usuarios objetivos institucionales atendidos (ANO 2018 )| ingresados en el 2018
*100 Semestral
A SO1.- Actualizacion de cartografia de las zonas . N . (nimero de hectdreas sobrevoladas/ - . 83287 Actualizacion de|  100.00 Creacién del
L . . . . N Indica la cantidad de hectareas . . Eficacia-Gestion . . o h o,
de crecimiento en las cabeceras municipales Porcentaje de nimero de hectareas actualizadas numero total de hectédreas . Porcentaje cartografiar (ANO 2017| compendio de imagenes | Ascendente | 0 0 05103
) sobrevoladas en el estado . Trimestral .
mediante el uso del dron. planificadas)*100 ) aéreas
100.00 mantenimiento
A S02.- Gestién y administracion de recursos para Porcentaje de recursos ejercidos para el Gestion y administracion de recursos para | (Recurso ejercido en mantenimiento/total | .. . L . . .
o . | o . ) o ) y Eficacia-Gestion: . |3 Mantenimiento a los | al inmueble del Instituto
el mantenimiento al inmueble del Instituto para | mantenimiento del inmueble del Instituto para el | el mantenimiento al inmueble del Instituto de recurso presupuestado para ) Porcentaje | o ) Ascendente | 25 | 50 | 75 | 100
N L ) L N L . . Trimestral inmuebles (ANO 2017) para el Registro del
el Registro del Territorio. Registro del Territorio para el Registro del Territorio mantenimiento)*100 Territorio
A S03.- Creacion del compendio de imégenes (NUmero de hectareas sobrevoladas en - . 83287 Actualizacion de
. o o . . L _ L _ N N Eficacia-Gestion . N o 100.00 % de cobertura
aéreas de los principales sitios de alto riesgo por | Porcentaje de cobertura territorial en imagenes % de cobertura territorial en imagenes zonas de riesgo/nimero total de ) Porcentaje |cartografiar (ANO 2017 . L Ascendente 0 041]05]|03
N N . . Trimestral territorial en imagenes
contingencias naturales. hectdreas planificadas)*100 )
A S04.- Gestion y administracion de proyectos Gestion y administracion de proyectos 1 Proyecto de
estratégicos, compromiso de gobierno No. 499 . 5 estratégicos, compromiso de gobierno No. (compromisos cumplidos/total de Eficacia-Gestion: . ) v . 100.00 Cumplimiento
) . . . Cumplimiento compromiso 499 L ) . . . Porcentaje | resolucion de conflicto . Ascendente | 0 (100 | O ]
resolucion de conflicto de tenencia de la tierra, 499 resolucion de conflicto de tenencia de compromisos)*100 Trimestral de tierras (ANO 2017 ) compromiso
ejido Jiliotupa municipio de Ixtlahuacan. la tierra.
A S05.- Gestion y administracion de recurso para
el mantenimiento y renovacién de los equipos de . . 5 . (cantidad de equipos renovados/total de |Eficacia-Gestion: .| 170 Mantenimiento a | 100.00 POR CIENTO DE
Porcentaje de equipos renovados Porcentaje de equipos renovados Porcentaje o Ascendente | 0 | 50 | 74,7 100
oficina del Instituto para el Registro del d quip! I uip equipos)*100 Trimestral d equipos (ANO 2017 ) | EQUIPOS RENOVADOS
Actividades Territorio.
83287 Solicitudes de
A S06.- Prestacion de servicios registrales, . - . Se refiere a las solicitudes de constancias | (servicios catastrales atendidos/ total de |Eficacia-Gestion: . o . 100.00 % de solicitudes
L Porcentaje de servicios catastrales atendidos. R - o . ) Porcentaje | tramites registrales - ) Ascendente | 1,2 | 0,8 | 1,1 | 0,6
catastrales y territoriales. de propiedad emitidas por el catastro servicios catastrales solicitados)*100 Trimestral (ARO 2017 ) de servicio atendidas
A107.- Implementacién de un Programa de
Modernizacién de Registro Publico y Catastro, . . . Indica la eficacia de la gestion del proyecto royectos ejecutados/ proyectos Eficacia-Gestion: . 1 Implementacion de
B s _V | Porcentaje de implementacion del proyectos PEI 8 proy! (proy ) ‘/ proy N Porcentaje P o 100.00 Proyecto PEI Ascendente | 0 0 0 0
con la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial PEI que contempla la SEDATU programados)*100 Trimestral proyecto (ANO 2017 )
y Urbano 2017.
100.00 Elaboracién de la
A S08.- Elaboracién de la actualizacién de la . . N Porcentaje de municipios que envian (municipios que cumplen con informacién | Eficacia-Gestion .| 10 Los diez municipios o
. Porcentaje de catastros municipales actualizados N L . ) Porcentaje o actualizacion de la Ascendente | 40 | 90 | 40 | 50
cartografia catastral. mensualmente informacién catastral catastral/total de municipios)*100 Trimestral del estado (ANO 2018 ) .
cartografia catastral.
Se refiere a la formulacion de planes de 100.00 Prestacion de
A S09.- Planeacion de la funcién registral, X . R . lanes de trabajo ejecutados/planes de |Eficacia-Gestion: . o
o 8 Porcentaje de planes de trabajo formulados trabajo que debe formular cada drea o la (! ) o €l /p Porcentaje | 4 Panes (ANO 2018 ) Desempefio de Ascendente | 19,4 | 50 | 75,2 100
catastral y territorial. N L. trabajo formulados)*100 Anual N
direccién general Funciones.
100.00 Porcentaje de
. - Lo Porcentaje de recursos econémicos - - . 22583747 Presupuesto| recursos econémicos
" N Porcentaje de recursos econémicos ejercidos en o (Presupuesto ejercido/total de Eficacia-Gestion . N o o
A 10.- Desempefio de Funciones. ejercidos en concepto de pago de Porcentaje para nomina (ANO ejercidos en concepto | Ascendente | 29,8 50 | 75 | 100

concepto de pago de Desempefio de Funciones.

Desempefio de Funciones.

presupuesto asignado)*100

Trimestral

2017)

de pago de Desempefio
de Funciones.




Clasificacion Programética:
Denominacion del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACIA“N DE SERVICIOS PASBLICOS.

38-AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO.
2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA

41514 - COMISIA“N ESTATAL DEL AGUA DE COLIMA.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Tipo-Dimensién-

Unidad de

Sentido del

Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo 3 ) Linea Base Metas ) T1({T2| T3 | T4
Frecuencia Medida Indicador
9.2 Porcentaje de 8.60 PROPORCION DE
Contribuir a aumentar la calidad de vida de los . 3 L o ProporciA®n de la poblaciA®n sin (PoblaciA®n sin acceso a servicios . %3 N I LA POBLACION SIN
) ) N L Porcentaje de poblaciA®n sin acceso a servicios bAijsicos R P L %3 Eficacia-GestiA®n- Tasa poblaciA®n sin acceso a
Fin colimenses mediante la cobertura y eficiencia de los en Ia vivienda CEAC. acceso a servicios bAjsicos en la bAisicos en la vivienda / PoblaciA®n Bienal (Absoluto) | servicios biisicos en la ACCESO A SERVICIOS | Descendente |0 | 0| O [ O
servicios de agua potable, alcantarillado y saneamiento. . vivienda. total)*100 L > BASICOS EN LA
vivienda. (ANO 2018 )
VIVIENDA
Porcentaje anual de poblacion con | (Usuarios del servicio de agua potable Eficacia-GestiA*n Tasa 98% Cobertura de agua |99.00 COBERTURA DE
Cobertura de poblaciA®n con servicio de agua potable. | servicio de agua potable en el Estado| en el Estado de Colima / Poblacion Anual (Absoluto) potable en el Estado. |AGUA POTABLE ENEL| Ascendente |0 |O| O [ O
de Colima. total del Estado de Colima)*100. (ANO 2018) ESTADO DE COLIMA
. . (Usuarios del servicio de alcantarillado 98.90 COBERTURA DE
P 1t Id bl ~ ~ 97.8% Cobertura d
' ) ) - . ) oreemtaje anua ce pobracon con en el Estado durante el akto/  |Eficacia-Gestif®n-|  Tasa > “ODETUra €€ | AL CANTARILLADO EN
El Estado de Colima cuenta con amplia cobertura y alta | Porcentaje de poblaciA®n con servicio de alcantarillado. |servicio de alcantarillado en el Estado Poblacion del Estado de Coli Anual (Absoluto) alcantarillado en el Estado EL ESTADO DE Ascendente |00 O | O
Proposito eficiencia de los servicios de agua potable, alcantarillado de Colima. oplacion defts _a © de Lolima nua soluto de Colima. (ANO 2018 )
durante el aA+0)*100. COLIMA
y saneamiento. "~
(Litros por segundo de aguas residuales
. - . . lectad | Estado de Coli - . 66.50 COBERTURA DE
Porcentaje de poblaciA®n don cobertura de Porcentaje anual aguas residuales . colectada en el kstado de o |>ma / Eficacia-GestiA®n- Tasa 62.4% Cobertura de
saneamiento. tratadas en el Estado de Colima Litros por segundo de aguas residuales Anual (Absoluto) [saneamiento. (ANO 2018 ) SANEAMIENTO ENEL | Ascendente | 010 0 | 0
ente: ' tratadas en el Estado de Colima ento: ESTADO DE COLIMA
durante el aA+0)*100.
- 100.00 OBRAS
Porcentaje anual de obras ejecutadas en el Estado de ProporciA®n de cumplimiento en la . . 53
A.- Obras de agua potable ejecutadas. Colima respecto de las programadas en el aAto en ejecuciA“n de obras de agua potable (Obras ejecutadas / Obras Eficacia-Gestif’n- Porcentaje 16 Obras de agua potable EJECUTADAS EN Ascendente |00 O | O
- ) - das)*100 Anual | Estado. (ANO 2018 ) | MATERIA DE AGUA
materia de agua potable. respecto de las programadas. programadas) nua en el Estado. { )
POTABLE
Ej iA%n d liaciA® ~ 5Obras de d j 100.00 OBRAS DE
L . Lo J_e_CUCI,~ " ce ampliact Vny. (obras realizadas/obras Eficacia-GestiA®n- . r.as © crenaje y
B.- Obras de drenaje ejecutadas. Porcentaje de obras de drenaje ejecutadas rehabilitaciA®n de redes sanitarias y rogramadas) *100 Anual Porcentaje | alcantarillado. (ANO 2018 DRENAJE Ascendente |0|0| O | O
de alcantarillado. prog ) EJECUTADAS
Plantas de tratamiento construidas o (NA2mero de plantas de tratamiento 0.00 PLANTAS DE
. . Porcentaje de plantas de tratamiento construidas o . construidas o rehabilitadas / NA2mero | Eficacia-GestiA®n- .| 1 Plantas de tratamiento. TRATAMIENTO
C.- Obras de saneamiento ejecutadas. . rehabilitadas respecto de las N Porcentaje o Ascendente |0 0| O 0
rehabilitadas respecto de las programadas. rogramadas en el aAto de plantas de tratamiento Anual (ANO 2018) CONSTRUIDAS O
prog! " programadas en el aA+0)*100. REHABILITADAS
(Obras ejecutadas en materia de
. . teccion a | tros de poblaciA® . 5
D.- Obras de protecciA®n a centros de poblaciA®n Porcentaje de obras ejecutadas contra las programadas Obras de protecciA®n p;ooii?:nrz ::;ZZ;:ZH;Z‘;::;E“ Eficacia-GestiA®n- Porcentaje 0 Obras de protecciA®n. 0.00 OBRAS DE Ascendente |0lol o o
ejecutadas. en materia de protecciA®n a los centros de poblaciA®n. P : P _g. Anual d (ANO 2018) PROTECCION
protecciA®n a los centros de
Componentes poblacion)*100.
100.00 PORCENTAJE
. o (Total de trabajadores de los 35 Personal de los
Proporcif’n de cumplimiento en la organismos operadores de agua organismos operadores de DE PERSONAL DE LOS
E.- Talleres y cursos de capacitaciA®n en cultura del agua| Porcentaje de personas de los organismos operadores capacitacion de los organismos g P N 8! Eficacia-GestiA®n- . 8 p_ ORGANISMOS
B N N capacitados / Total de trabajadores de Porcentaje agua que asisten a la Ascendente | 0| 0| 50| 50
impartidos. de agua capacitadas contra las programadas. operadores de agua en el Estado de N Anual e & OPERADORES DE
N los organismos operadores de capacitaciA®n. (ANO 2018
Colima respecto a las programadas. 2gua)*100 ) AGUA ASISTENTES A
8 : LAS CAPACITACIONES
75080809.00 Se
refiere al 100%
to ejercid table, |
Porcentaje de gasto ejercido en agua potable, drenaje Se refiere al gasto corriente di (gas' ¥ ejfm to el‘l" :g\;s - t Eficacia- res?ec:o a'gas';o
x 3 " . ren ntari re O . & rrien rci
F.- DesempeAto de funciones realizado. ) 8 ' N BuUa p ley destinado al servicio de agua € ?Jeya cantariado esupue§ ° EstratA©gico- | Porcentaje 0(ANO 2017) CO_ ente ejerc _? Ascendente |0|0| O | O
alcantarillado. . h autorizado en agua potable, drenaje y destinado al servicio
potable, drenaje y alcantarillado. N Anual
alcantarillado)*100 de agua potable,
drenaje y
alcantarillado
~ ~ 100.00 OBRAS
A SO1.- ConstrucciA®n de redes de agua potable, tomas | Porcentaje anual de obras ejecutadas en el Estado de ProporciA®n de cumplimiento en la . . %3
domiciliarias, fuentes de abastecimiento, micro y macro Colima respecto de las programadas en el aA+o en ejecuciA“n de obras de agua potable (Obras ejecutadas / Obras Eficacia-GestiA’n- Porcentaje 16 Obras de agua potable EJECUTADAS EN Ascendente | 0| 0| O | O
’ g ¥ P progl * d Bua p programadas)*100 Anual 1€ | en el Estado. (ANO 2018 ) | MATERIA DE AGUA

medidores eficientes en la zona rural y urbana.

materia de agua potable.

respecto de las programadas.

POTABLE




Actividades

A S02.- CapacitaciA®n del personal de los Organismos

Porcentaje de personas de los organismos operadores

ProporciA®n de cumplimiento en la
capacitacion de los organismos

(Total de trabajadores de los
organismos operadores de agua

Eficacia-GestiA®n-

35 Personal de los
organismos operadores de

100.00 PORCENTAJE
DE PERSONAL DE LOS
ORGANISMOS

capacitados / Total de trabajadores de Porcentaje agua que asisten a la Ascendente | 0| 0| 50 | 50
Operadores de Agua. de agua capacitadas contra las programadas. operadores de agua en el Estado de P /A y Anual ) 8 N 9 %3 & OPERADORES DE
. los organismos operadores de capacitaciA®n. (ANO 2018
Colima respecto a las programadas. 2gua)*100 ) AGUA ASISTENTES A
8 : LAS CAPACITACIONES
Se refiere a los padrones de usuarios 100.00 ORGANISMOS
A S03.- ActualizaciA®n de los padrones de usuarios de Porcentaje de padrones de usuarios de catastros actualizados pm los organismos (Padrones actulizados/ padrones Eficacia-GestiA*n- Porcentaje 0 Padrones de usuarios OPERADORES CON Ascendente | 00| o o
= ~ 1Z: &
Catastros TA©cnicos. tAOcnicos actualizados o epradores 8 programados)*100 Anual 1€ | actualizados. (ANO 2018 ) [PADRON DE USUARIO
P ACTUALIZADOS
100.00 PRODUCTOS
. . - N .. - (Suma de productos quimicos 94740 Productos
o xg N . . Porcentaje de equipos dosificadores y reactivos Productos quimicos adquiridos para - . %3 X QuIMICOS
A 04.- AdquisiciA®n de equipos dosificadores y reactivos . L ) ) adquiridos / Suma de productos Eficacia-GestiA®n- . quA-micos para la
N desinfectantes de agua adquiridos respecto a las la operacion de los organismos . Porcentaje . o ENTREGADOS A LOS | Ascendente | 0| 0| 45| 45
desinfectantes de agua. quimicos programados para Anual desinfecciA®n de agua en
programadas. operadores de agua. adauisiciA®n)*100 el Estado. (ANO 2018) ORGANISMOS
q : : OPERADORES
Colectores pluviales construidos ~
53 N Porcentaje de colectores pluviales construidos respecto N . ( P N / Eficacia-GestiA®n- . 0 Colectores pluviales. 0.00 COLECTORES
A 05.- ConstrucciA®n de colectores pluviales. Colectores pluviales construidos. Colectores pluviales Porcentaje o Ascendente |00 O | O
de los programados. Anual (ANO 2018) PLUVIALES
programados)*100.
Plantas de tratamiento construidas o (NA2mero de plantas de tratamiento 0.00 PLANTAS DE
A 06.- ConstrucciA®n y rehabilitaciA®n de plantas de Porcentaje de plantas de tratamiento construidas o " construidas o rehabilitadas / NA2mero | Eficacia-GestiA®n- .| 1 Plantas de tratamiento. TRATAMIENTO
. . rehabilitadas respecto de las N Porcentaje o Ascendente |00 O | O
tratamiento. rehabilitadas respecto de las programadas. rogramadas en el akto de plantas de tratamiento Anual (ANO 2018) CONSTRUIDAS O
prog 0 programadas en el aA+0)*100. REHABILITADAS
N . EjecuciA®n de ampliaciA®n . 5 Obras de drenaje 100.00 OBRAS DE
B SO1.- EjecuciA®n de obras de ampliaciA®n y . L J_ o P 3 y (obras realizadas/obras Eficacia-GestiA®n- . N naje y
- L ) Porcentaje de obras de drenaje ejecutadas rehabilitaciAn de redes sanitarias y Porcentaje | alcantarillado. (ANO 2018 DRENAJE Ascendente |0| 0| O 0
rehabilitaciA®n de redes sanitarias y de alcantarillado. N programadas)*100 Anual
de alcantarillado. ) EJECUTADAS
(Suma de estudios y proyectos de
C KO1.- ElaboraciA®n de estudios y proyectos de Porcentaje de estudios y proyectos de saneamiento | Estudios y proyectos de saneamiento| saneamiento integral realizados en el Eficacia-GestiA*n 0 Estudios y proyectos de 0.00 ESTUDIOS Y
saneamiento integral para localidades que aA2n no integral para localidades que aA2n no cuentan con el integral realizados en el Estado de |aAto t) - (Suma de estudios y proyectos Anual Porcentaje saneamiento integral. PROYECTOS DE Ascendente |0|0| O | O
cuentan con el servicio. servicio. Colima. de saneamiento integral realizados en (ANO 2018) SANEAMIENTO
el aAto t-1).
(Suma de monitoreos realizados del
funcionamiento de la infraestructura
C K02.- Monitoreo del funcionamiento de la Porcentaje de monitoreos realizados del funcionamiento| Obras monitoreadas en el Estado de de saneamiento en el aAto t) - Eficacia-GestiA®n- Porcentaje 55 Obras monitoreadas. 33.00 obras ascendente |0lol ol o
infraestructura de saneamiento. de la infraestructura de saneamiento. Colima. (Monitoreos realizados del Anual ) (ARO 2018) monitoreadas.
funcionamiento de la infraestructura
de saneamiento en el aAto t-1)
(Obras ejecutadas en materia de
- - roteccion a los centros de poblaciA®n = =
D KO1.- ConstrucciA®n de obras de protecciA®n a centros | Porcentaje de obras ejecutadas contra las programadas Obras de protecciA®n p/ Obras programadas en mpateria Ide Eficacia-GestiA®n- Porcentaje 0 Obras de protecciA®n. 0.00 OBRAS DE Ascendente |00 o 0
de poblaciA®n. en materia de protecciA®n a los centros de poblaciA®n. P : P ;_3 Anual d (ANO 2018 ) PROTECCION
protecciA®n a los centros de
poblacion)*100.
(Suma de plAiticas y eventos realizados
P " para fomentar el buen uso y cuidado 120 PlAijticas y eventos
%3 Kiee . P . PlAjticas y eventos realizados para - - 53
E SO1.- RealizaciA®n de plAiticas escolares y eventos para Porcentaje de plAiticas y eventos realizados para ) del agua en el aAto t) - (Suma de Eficacia-GestiA®n- .| para fomentar el buen uso| 100.00 PLATICAS Y
N . fomentar el buen uso y cuidado del P . Porcentaje N o Ascendente |25(50/100| 100
fomentar el buen uso y cuidado del agua. fomentar el buen uso y cuidado del agua. 2gua plAiticas y eventos realizados para Anual y cuidado del agua. (ANO EVENTOS
gua. fomentar el buen uso y cuidado del 2018)
agua en el aAto t-1)
(Suma de materiales impresos para
. ) ) fomentar el buen uso y cuidado del . 100.00 3,500
53 N T . . . NA2mero de materiales impresos ~ v - o 4032 Materiales
E 02.- ImpresiA®n de materiales didAjcticos para Porcentaje de materiales impresos para fomentar el N agua en el aAto t) - (Suma de Eficacia-GestiA®n- . SR MATERIALES
. . para fomentar el buen uso y cuidado 3 . Porcentaje didAjcticos impresos. Ascendente |00 O | O
fomentar el buen uso y cuidado del agua. buen uso y cuidado del agua. de agua materiales impreso para fomentar el Anual (AR 2018 ) DIDACTICOS
Bua- buen uso y cuidado del agua en el aAto IMPRESOS
t-1)
100.00 Se refiere al
Se refiere al porcentaje de programas| (Programas realizados de la ComisiA®n 100% respecto a los
F 01.- PlaneaciA®n y conducciA®n de la polA-tica de agua Porcentaje de programas realizados respecto a los realizados de la ComisiA®n Estatal del Estatal del Agua/Programas Eficiencia- . & rogramas
v N .p 8 I prog P gual/ N g,a %3 Porcentaje 0(ANO 2017) 7p 8 Ascendente |0|0| O | O
potable, drenaje y saneamiento. programados. Agua respecto a los que se programados de la ComisiA®n Estatal | GestiA®n-Anual realizados de la
programaron. del Agua)*100 ComisiA®n Estatal del
Agua
= 100.00 Se refiere al
Se refiere al porcentaje de programas| (Programas evaluados en la ComisiA®n 100% de los
- = Porcentaje de programas evaluados respecto a los evaluados respecto a los Estatal del Agua/Programas Eficiencia- & -
F 02.- EvaluaciA®n de desempeAto. g prog P P gua/Prog Porcentaje 0(ANO 2017) programas evaluados | Ascendente |0|[O0| O [ O

programados de la CEAC.

programados en la ComisiA®n Estatal
del Agua.

programados en la ComisiA®n Estatal
del Agua)*100

GestiA*n-Anual

de la ComisiA®n
Estatal del Agua




Clasificacion Programética:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019

FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

M-APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL.

41-FINANZAS TRANSPARENTES Y EFICIENTES.

4 - TRANSVERSAL |.- COLIMA CON UN GOBIERNO MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE

030000 - SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS.

Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- N Linea Base Metas N T1 T2 T3 T4
N Medida Indicador
Frecuencia
PARA ESTIMAR E INTEGRAR EL IDFEF SE INDICADOR COMPUESTO DE CAPACIDAD
UTILIZA EL ANALISIS FACTORIAL, DE MANERA PARA GENERAR INGRESOS (ICGI) 65.00 ALCANZAR 65
CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO DE LAS QUE, A PARTIR DE UNA MATRIZ DE 22 INDICADOR COMPUESTO POR PUNTOS EN EL
FINANZAS PUBLICAS, MEDIANTE EL INDICE DE DESEMPENO FINANCIERO DE RAZONES SIMPLES, SE DERIVA UN NUEVO Y ENDEUDAMIENTO (ICE) INDICADOR Calidad- 62.7 puntos VALOR INDICADOR DE
Fin CRECIMIENTO DE LOS INGRESOS Y LA LAS ENTIDADES FEDERATIVAS MENOR CONJUNTO DE VARIABLES, LOS COMPUESTO DE EFICIENCIA Estratégico- iNDICE ACTUAL DEL INDICADOR DESEMPENO ASCENDENTE 0 0 0 0
ADMINISTRACION EFICIENTE DE LOS RECURSOS INDICADORES AMPLIOS: INDICADOR GENERAL ADMINISTRATIVA (IEA) INDICADOR Anual (ANO 2017) FINANCIERO DE LAS
PUBLICOS. DE INGRESOS, INDICADOR DE EFICIENCIA COMPUESTO DE EQUILIBRIO FINANCIERO ENTIDADES
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA E INDICADOR (IEF) INDICADOR COMPUESTO DE FEDERATIVAS. )
COMPUESTO DE CAPACIDAD DE INVERSION CAPACIDAD DE INVERSION (ICl)
92% EL IIPE EVALUA LA
CALIDAD DE LA
. " " ¢ 2.00 ALCANZAR EL
LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO ES MIDE EL GRADO DE TRANSPARENCIA, VER NOTA METODOLOGICA EN: HTTP: Calidad PRESLIJ,:TJOEZ'I’\'/LT.CI;(E)TAS 0 :ZVOSN EﬁNDICE DE
- ATENDIDA CON OPORTUNIDAD, EFICIENCIA'Y INDICE DE INFORMACION RENDICION DE CUENTAS Y VIABILIDAD //APLIMCO.ORG.MX/WIKI/INDEX.PH L. o N .
Propésito A " Estratégico- INDICE ENTIDADES FEDERATIVAS INFORMACION ASCENDENTE 0 0 100 | 100
EFICACIA, CON UNA ADECUADA RECAUDACION PRESUPUESTAL ESTATAL (IIPE) FINANCIERA QUE TIENEN LAS FINANZAS DE P/INDICE_DE_INFORMACI Anual A PARTIR DE 100 PRESUPUESTAL
Y DISTRIBUCION DE LOS RECUR: PUBLI 3 ADA UNA DE LAS ENTIDADES DEL PA! ON_PRESUPUESTAL_ESTA TAL_(IIPE]
S UCIO 0S RECURSOS PUBLICOS. C u S S S ON_PRESUPUESTAL_ES _(IPE) CRITERIOS AGRUPADOS ESTATAL.)
EN 10 SECCIONES (ANO
2017)
100.00 SE REFIERE A
PORCENTAJE DE EFICIENCIA Se refiere a la mejora en la recaudacién en los (INGRESOS PROPIOS Eficacia- ALCANZAR EL 100%
ll =
A.- Ingresos propios ordinarios recaudados. . u RECAUDADOS/INGRESOS PROPIOS Gestién- PORCENTAJE 100% (ANO 2017 ) ® | ASCENDENTE 47,9 | 50 75 | 100
RECAUDATORIA. distintos puntos creados ESTIMADOS)*100 Trimestral DE LA EFICIENCIA
RECAUDATORIA. )
ESTE INDICADOR MIDE LA EFICIENCIA DE LA < - 100% RECURSOS 100.00 ALCANZAR EL
B.- Ingresos recaudados por actos de . (INGRESOS POR FISCALIZACION EN EL Eficacia- RECAUDADOS POR
o L, L L, PORCENTAJE DE INGRESO RECAUDADO | FISCALIZACION TRIBUTARIA CON RESPECTO A L 100% DE LOS
fiscalizacion (Gestién de la Administracion POR FISCALIZACION LOS RESULTADOS DEL ARG INMEDIATO EJERCICIO ANTERIOR / INGRESOS POR Estratégico- | PORCENTAJE ACCIONES DE LA INGRESOS FISCALES ASCENDENTE | 29,4 | 50 75 | 100
Tributaria y Rendicion de Cuentas Aplicadas). ANTERIOR. FISCALIZACION DEL EJERCICIO)*100 Trimestral AUDITORIA FISCAL DEL TRIBUTARIOS )
i ESTADO (ANO 2017)
100.00 DAR
CUMPLIMIENTO AL
B Lo N (ASUNTOS JURIDICOS ATENDIDOS Eficacia- N o
C.- Asuntos d t d it PORCENTAJE DE ASUNTOS JURIDICOS | DA SEGUIMIENTO MENSUAL A LAS PARTIDAS Sin dato NO APLICA (ANO 100% DE LOS
Suntos ce caracter Juridico en materia /ASUNTOS JURIDICOS QUE REQUIEREN LA|  Gestion- | PORCENTAJE |1 %2 { O ASCENDENTE | 25 | 50 | 75 | 100
Componentes tributaria y fiscal atendidos. ATENDIDOS QUE INTEGRAN ESTE RUBRO. N 2017) ASUNTOS JURIDICOS
INTERVENCION DEL AREA) *100 Trimestral
QUE REQUIEREN
INTERVENCION. )
LA DIFERENCIA ENTRE LOS INGRESOS TOTALES
. . " INCLUIDOS EN LA LEY DE INGRESOS, Y LOS -
D.- Acciones de planeacién y conduccién de las (GASTOS TOTALES PRESUPUESTO DE Eficiencia- N o
P B . GASTOS TOTALES CONSIDERADOS EN LA LEY < L TASA Sin dato NO APLICA (ANO 0.00 DATO NO
politicas de ingresos, egresos y deuda publica | BALANCE PRESUPUESTARIO SOSTENIBLE EGRESOS-AMORTIZACION DE LA DEUDA)- |  Estratégico- CONSTANTE 0 0 0 0
aplicadas DE PRESUPUESTO DE EGRESOS, CON INGRESOS TOTALES LEY DE INGRESOS Trimestral (ABSOLUTO) 2017) DISPONIBLE. )
P ) EXCEPCION DE LA AMORTIZACION DE LA
DEUDA
E.- Proyectos Estratégicos de la Secretaria de PORCENTAJE DE PROYECTOS Son los proyectos por la Secretaria de (PROYECTOS REALIZADOS / PROYECTOS Eficacia- 0.00 NO HAY
. PTaneac'dn F':an as ejecutados. ESTRATEGICOS EJECUTADOS gla:eac'énp Finanzas. PLANEADOS) *100 Gestién- PORCENTAIE | No Aplica (ANO 2017 ) PROYECTOS ASCENDENTE 0 0 0 0
‘ony Finanzas €j g ‘ony Finanzas. Trimestral PROGRAMADOS )
A SO1.- Prestacion de tramites y servicios de PORCENTAJE DE PRESTACION DE (TRAMITES REALIZADOS/TRAMITES Eficacia- 100.00 SE REFIERE AL
- i i o
. Porcentaje de tramites y servicios electronicos Gestion- PORCENTAJE 0 (ANO 2017 CUMPLIMIENTO DEL | ASCENDENTE | 26,8 | 50 75 | 100
acceso rapido para la poblacién. TRAMITES Y SERVICIOS ELECTRONICOS d ¥ PROGRAMADOS)*100 N ! ( )
Trimestral 100% DE EFICIENCIA. )
A S02.- Fortalecimiento de los Ingresos por | | O co 1A DE INGRESOS PORACTOS |\ 0 £1 c0sT0-BENEFICIO DE LAS ACCIONES (GASTO POR NOTIFICACIONY Eficacia- Sin dato NO APLICA (ANO
notificacién v ejecucion fiscal DERIVADOS DE LA NOTIFICACION Y DE CONTROL DE OBLIGACIONES FISCALES EJECUCION/INGRESO POR NOTIFICACION Gestion- PORCENTAIJE 2017) 0.00 NO DISPONIBLE )| ASCENDENTE 0 0 0 0
Hicaciony ejecud : EJECUCION FISCAL ¥ EJECUCION)*100 Trimestral
PORCENTAJE DE GRADO DE MIDE EL NUMERO DE ENTES QUE CUMPLEN 90% PORCENTAJE DE loo‘fgﬂ:EiNLZA/;R .
CUMPLIMIENTO DE LOS ENTES EN TIEMPO Y FORMA CON LA INFORMACION (NUMERO DE ENTES QUE CUMPLEN CON Eficacia- ENTES QUE CUMPLEN INSTITUCIONES QUE
B S01.- Administracién de la Hacienda Publica. PUBLICOS EN MATERIA DE QUE DEBEN EMITIR RESPECTO A LO QUE SU INFORMACION EN TIEMPO Y Gestion- PORCENTAIJE | CON LA INFORMACION CUMPLEN CON SU ASCENDENTE | 34,7 | 50 75 100
CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL DE FORMA/EL TOTAL DE ENTES)*100 Trimestral QUE ESTIPULA EL CONAC .
MARCA EL CONAC < INFORMACION
MANERA TRIMESTRAL. (ANO 2017)

CONTABLE. )




Actividades

CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO POR LA LEY

(NUMERO DE PAGOS DE NOMINA

100.00 DAR

. 5 Eficiencia-
B S02.- Rendicidn de Cuentas. PORCENTAJE DE PAGO ELECTRONICO DE GENERAL DE CONTABILIDAD E“'/Il'g'll'il(.)stEDEM:ANGE(P;:[EEEI\ICgRMOIchgéEL (;Z':t:;a PORCENTAJE (ANO 2017) lf)l(‘l)’://I 'I’DLFI'\C(IJESNJ/(\)G/?)LS ASCENDENTE | 93 93 93 | 100
. . NOMINA GUBERNAMENTAL RESPECTO AL PAGO ACTIVOS DEL GOBIERNO DEL Tﬂmelstral IDJE NOMINA
ELECTRONICA DE LA NOMINA
ESTADO)*100 PROYECTADOS. )
Eficacia- 100.00 CUMPLIR CON
C S01.- Asuntos Juridicos de la Secretaria de PORCENTAJE DE GASTO OPERATIVO DE | DA SEGUIMIENTO MENSUAL A LAS PARTIDAS (GASTO EJERCIDO /GASTO L. Sin dato NO APLICA (ANO EL 100% DEL
s N “ o Gestion- PORCENTAIJE ASCENDENTE | 25 50 75 100
Planeacién y Finanzas. LA DIRECCION GENERAL JURIDICA. QUE INTEGRAN ESTE RUBRO. PRESUPUESTADO) *100 Trimestral 2017) EJERCICIO DEL
GASTO. )
N L DAR SEGUIMIENTO PRESUPUESTAL A LAS L 100.00 ALCANZAR EL
D SO1.- Realizacién de actividades para el Eficacia- N o
funcionamiento eficiente v eficaz del Despacho PORCENTAJE DE PRESUPUESTO PARTIDAS CORRESPONDIENTES AL DESPACHO (GASTO EJERCIDO /GASTO Gestién. PORCENTAJE Sin dato NO APLICA (ANO| 100% DE LA EFICACIA ASCENDENTE | 19,1 | s0 75 100
d'el Sec'reta'_o ;e P‘anzad'c,mz Hnan ;’S MENSUAL EJERCIDO DE LA SECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTADO) *100 Men'sual 2017) EN EL GASTO ’
! ¥ Finanzas. FINANZAS PRESUPUESTADO. )
E 01.- Implementacién de proyectos Eficacia-
L P ! . proy! o PORCENTAJE DE GASTO EN LA Mide el gasto realizado por la Secretaria de | (GASTO EJERCIDO EN PROYECTOS/GASTO ' L, N o 0.00 NO HAY GASTO
estratégicos de la Secretaria de Planeacion y . . Gestion- PORCENTAJE | No Aplica (ANO 2017 ) ASCENDENTE 0 0 0 0
Finanzas, IMPLEMENTACION DE PROYECTOS. Planeacion y Finanzas en sus proyectos. PLANEADO EN PROYECTOS)*100 Trimestral PROGRAMABLE )




Clasificacion Programética:
Denominacion del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

0-APOYO A LA FUNCIA“N PA3BLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTIA“N.

42-ADMINISTRACIA“N PASBLICA.

4 - TRANSVERSAL I.- COLIMA CON UN GOBIERNO MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE

- SECRETARAR DE ADMINISTRACIA“N Y GESTIA“N PASBLICA.

Tipo-Dimensién| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P ) ) Linea Base Metas ) T1 [T2| T3 T4
Frecuencia Medida Indicador
Contribuir en la consolidaciA®n de una gestiA*n pA2blica
eficiente, mediante la atenciA®n oportuna y eficaz de las . .
N B P M v . . N . 0 NA2mero de 100.00 Porcentaje de
necesidades de capital humano, asA- como del . . Dependencias que cuentan con servicios| (dependencias con gasto en servicios . ) .
N ) ~ ) Porcentaje de dependencias con gasto en ) . Eficacia- dependencias con gastos dependencias con
N equipamiento, tecnologA-a y recursos materiales de las - ) de luz, agua, arrendamientos, seguros, | personales y generales equilibrados / P . . .
Fin L . . ) . DesempeA+o de Funciones y generales, o N N N . EstratAO©gico- | Porcentaje | de servicios generalesy gasto en servicios Ascendente | 100 (0| O 0
distintas dependencias y entidades del Poder Ejecutivo, ™ mantenimiento vehicular, combustible, | total de dependencias centralizadas) ™
Lo N . equilibrado. = F3 . Anual personales, equilibrados. personales y
con base a los principios de legalidad, honestidad, telefonA-a y nA®mina 100 - .
o N . N N (ANO 2019) generales, equilibrado
economA-a, racionalidad, austeridad, transparencia,
control y rendiciA®n de cuentas.
17 NAemero de
. . . 53 N 100.00 Porcentaje de
Las dependencias y entidades de la administraciA®n . dependencias con .
P . . N (dependencias con elementos - dependencias con
pAgblica del Estado cuentan con los elementos Porcentaje de dependencias con elementos Dependencias a las que se les . ~ ) Eficacia- elementos humanos,
- ) ~ ) L ) ~ ) o humanos, materiales, tA©cnicos y de . . N ~ N elementos humanos,
Propésito humanos, materiales, tA©cnicos y de servicio humanos, materiales, tA©cnicos y de suministran elementos humanos, L . EstratA©gico- | Porcentaje [ materiales, tA©cnicos y N ~ N Ascendente | 100 | 0| O 0
. N o o . ~ . o servicios / total de dependencias o materiales, tA©cnicos
necesarios, para cumplir de manera oportuna con sus servicios, suministrados. materiales, tA©cnicos y de servicios. N Anual de servicios, o
I N centralizadas) * 100 - P y de servicios,
atribuciones y funciones. suministrados. (ANO 2017 o
) suministrados
4 Acciones sustantivas de
. N . . " . 100.00 Porcentaje de
. N Acciones encaminadas a eventos (acciones sustantivas realizadas para eventos especiales, 3 )
A.- Acciones sustantivas para la adecuada . N N " e PR . X3 RO . o Cos acciones sustantivas
- x3 L s Porcentaje de acciones sustantivas para la especiales, actividades jurA-dicas, la adecuada administraciA®n pA2blica Eficacia- . actividades jurA-dicas,
administraciA®n y optimizaciA®n del uso de los recursos, L 3 zonn . X N ) . o Porcentaje P para la adecuada Ascendente | 25 | 0| 75 75
realizadas adecuada administraciA®n pA2blica, realizadas.| programas estratA©gicos y gestiones | / acciones sustantivas programadas) | GestiA*n-Anual programas estratA©gicos administracii®n
. del despacho. *100 y gestiones del despacho. Acblica, realizadas
(ARID 2019) P "
Dependencias a las que se les 17 NA2mero de
sum':Istran los astosqde servicios dependencias con 100.00 Porcentaje de
= = I 1
B.- Dependencias de la administraciA®n pA2blica estatal Porcentaje de dependencias con gastos en 8 . N (gasto ejercido / gasto Eficacia- . _p, dependencias con
. . L generales; mantenimiento vehicular, . %3 Porcentaje | suministro del pago de L Ascendente 0 |0] O 0
con servicios generales atendidos. servicios generales. = presupuestado) * 100 GestiA®n-Anual L o gastos en servicios
seguros, agua, luz, telefonAdy servicios generales. (ANO enerales
combustibles. 2017 ) 8
40% Porcentaje del
% . " ° ) 50.00 Porcentaje de
(nA2mero de adquisiciones realizadas presupuesto de las adquisiciones
- ~ {
C.- Adquisiciones de bienes y servicios del Gobierno del Porcentaje de adquisiciones realizadas a Adquisiciones que se realizan mediante | a travA©s de licitaciones pA2blicas / Eficacia- _ | operaciones realizadas en ) d <
) o P . o xs ol - %3 Porcentaje o ) realizadas a travA©s | Ascendente | 25 [ 0| 75 75
Estado, mejoradas. travA©s de licitaciones pAgblicas. la modalidad de licitaciA*n pA2blica. nA2mero total anual de GestiA®n-Anual adquisiciones mediante de licitaciones
adquisiciones) * 100 procedimiento de Aeblicas
licitaciA®n (ARO 2017 ) p
(nA2mero de dependencias 0 NA2mero de 100.00 Porcentaje de
Componentes = = centralizadas que reactivaron el dependencias con el dependencias
P D.- AdministraciA®n PA%blica Estatal con enfoque de Porcentaje de dependencias centralizadas que | Dependencias las cuales reactivaron el N 2 a 3 N Eficacia- . N P ! %3 P .
" . . ) 53 N N %3 . sistema de gestiA®n de calidad / %3 Porcentaje | Sistema de GestiA®n de centralizadas que Ascendente | 23,5(0|70,6| 70,6
calidad, implementada. reactivaron el Sistema de GestiA’n de Calidad. Sistema de GestiA®n de Calidad. ~ . GestiA®n-Anual ) R o . )
nA2mero de dependencias Calidad reactivado (ANO | reactivaron el Sistema
centralizadas) * 100 2017) de GestiA®n de Calidad
" 37,345 NA2mero de 100.00 Porcentaje de
(nA2mero total de bienes muebles e ! R .
. . . . . . . . . - bienes muebles e bienes muebles e
- N . . . N Porcentaje de bienes muebles e inmuebles del Bienes muebles e inmuebles del inmuebles del inventario actualizado Eficacia- . . N N
E.- Bienes patrimoniales incorporados al inventario N _ ) ) ) N ) N ) ~ ) 3 . inmuebles del inventario inmuebles del
N . inventario actualizado propiedad de Gobierno | inventario actualizado propiedad del |/ nA2mero total de bienes muebles e GestiA®n- Porcentaje N . . N N Ascendente | 25 | 0| 75 75
actualizado del Gobierno del Estado. N N . . actualizado propiedad del | inventario actualizado
del Estado. Gobierno del Estado. inmuebles propiedad del Gobierno Semestral . N
del Estado) * 100 Gobierno del Estado. propiedad de
(ARO 2017) Gobierno del Estado
. 0 Porcentaje de dAOficit
Pago de servicios personales del (cantidad devengada para el capAtulo Eficacia: en el pa ;de servicios 100.00 Porcentaje de
F.- Equilibrio del DesempeAzo de Funciones, alcanzado. Porcentaje de nA*mina sin dA©ficit. g i P - 10000 / cantidad presupuestada para xa Porcentaje pag A N Na' R ) Ascendente | O |0| O 0
ejecutivo estatal, equilibrado. - GestiA®n-Anual personales del ejecutivo | nA*mina sin dA
el capABulo 10000) * 100 o
estatal (ANO 2017)
- - T (nA$mero de servicios de 0 NA2mero de 100.00 Porcentaje de
. Fonr - x3 D Ron: . . NA2mero de servicios de capacitaciA®n o oy - ) ;
G.- Servidores pA2blicos de la AdministraciA®n PA%blica Porcentaje de personal capacitaciones . capacitaciA“n brindados / nASmero Eficacia- | dependencias que reciben personal
" ) . N N programados y brindados a los L . %3 Porcentaje o o Ascendente | 24,8| 0| 74,8 74,8
centralizada del Poder Ejecutivo, capacitados. proporcionadas servidores pA2blicos total capacitaciones programadas) * | GestiA®*n-Anual capacitaciones al capacitaciones
p 100 personal. (ANO 2017) proporcionadas




Actividades

300 Actividades
Actividades de gestiA®n que realiza la administrativas tales 100.00 Porcentaje de
A SO1.- CoordinaciA®n y apoyo en las acciones de la . N L N coordinaciA®n administrativa para (actividades administrativas L como adecuaciones : . 5
L %3 .~ .=, | Porcentaje de las acciones administrativas de . N . Eficacia- . P las acciones
SAYGP para la adecuada administraciA®n y optimizaciA®n 2 Secretarf-a solventar las necesidades realizadas / actividades Gestiftn-Anual Porcentaje | presupuestales, trAimites administrativas de la Ascendente | 25 (0| 75 75
del uso de los recursos. presupuestales del despacho y las administrativas programadas)*100 de pago, trAimites de secretarA-a
demAis que sean encomendadas viijticos, entre otros
(ANO 2017)
745 45 actividades
registradas en FOSET
Actividades correspondientes a la entre metas del PED y 100.00 Porcentaje de
L xs L xs . - ) administraciA®n jurA-dica realizadas, y | (nA2mero de actividades jurA-dicas - tareas especiales, mAjs las o g
A S02.- AplicaciA®n de la legislaciA®n vigente para la Porcentaje de las actividades en materia L P Eficacia- . s las actividades en
L xs P P N que corresponden a las metas del PED, | programadas/actividades jurA-dicas o Porcentaje actividades que se . Ascendente | 25 | 0| 749| 74,9
realizaciA®n de trAimites legales. jurA-dica, realizadas . . . " " GestiA®n-Anual " materia jurA-dica,
tareas especiales y cotidianas propias de realizadas)*100 realizan de manera realizadas
la coordinaciA®n jurA-dica. cotidiana para dar soporte
legal a la SAYGP (ANO
2017)
Acciones administrativas para dar 2 Dos proyectos 100.00 Porcentaje de
suficiencia presupuestal y de gestiA®na | (nA2mero de proyectos atendidos estratﬂ@pgi!oy casa las acciones
" Porcentaje de las acciones administrativas y de| | li EUA AOgi A2 Eficacia- . inistrati
A S03.- ElaboraciA®n de proyectos estratA JN ! ' ~ IA v s pr?yectos de_ casa Colima en EUAY estratAOgicos/n _me‘ro de I. Porcentaje | Colima en EUAy reforma admmls‘tratlvas v de Ascendente | 50 [ 0| 100 | 100
gestiA®n para proyectos estratA©gicos estudios actuariales para concretar la proyectos estratA©gicos GestiA®n-Anual de la Ley de Pensiones gestiA®n para
reforma al Sistema de Pensiones del programados)*100 ! proyectos
(ANO 2017 ) .
Estado. estratA©gicos
100.00 Porcentaje de
A S04.- PlaneaciA®n y organizaciA®n de los eventos del . . . : . . . . eventos especiales emergentes - . las gestiones
. V. 8 N o Porcentaje de las gestiones administrativas | Gestiones administrativas encaminadas ( N P 8 ) Eficacia- . 100 eventos especiales g N N
titular del Poder Ejecutivo, asA- como los de las ) ) ) antendidos/eventos especiales o Porcentaje - administrativas Constante | 25 | 0| 75 75
N . encaminadas a eventos especiales a eventos especiales del gobernador . GestiA*n-Anual (ANO 2018) .
dependencias del Gobierno del Estado. emergentes)*100 encaminadas a
eventos especiales
(nA2mero de dependencias a los que 100.00 Porcentaje de
- - I ita el A- 305 NA2mero de servicios :
B SO1.- AtenciA®n a solicitudes de las dependencias de la . N Suministro de energA-a elAOctrica a las e eNS trarr.nta € pagoNde energh-a . ' dependencias a las
o ol N ) K Porcentaje de dependencias a las que se les ) elAO©ctrica/entre nA2mero de Eficacia- . efectuados para el pago N
administraciA®n centralizada del Ejecutivo del Estado, la X . dependencias que corresponde atender . L %3 Porcentaje L 5 que se les tramita el | Ascendente | 32,8 | 0 | 74,8| 74,8
contrataciin v pago de luz tramita el pago del servicio de luz 2 servicios generales dependencias con sus servicios GestiA®n-Anual del servicio de energA-a 250 del servicio de
vpae | 8 centralizados de energA-a elAOctrica (ANO 2017) Pag
) * 100 luz
100.00 Porcentaje de
~ nA3mero de solicitudes de las 2992 NAemero de solicitudes de las
B S02.- AtenciA®n a solicitudes de las dependencias de la . L N . N ( N . L ! N
. a3 N ) K Porcentaje de solicitudes de las dependencias Solicitudes de las dependencias dependencias centralizadas / - servicios efectuados para dependencias
administraciA®n centralizada del Ejecutivo del Estado, la . . N . e . Eficacia- . . .
contrataciA®n y pago de seguros y mantenimiento atendidas respecto del servicio de seguroy centralizadas para el pago del servicio | nASmero de solicitudes pagadas de Gestik*n-Anual Porcentaje | el pago de los servicios de | atendidas respecto del| Ascendente | 25 | 0| 75 75
vehicular mantenimiento vehicular. de seguro y mantenimiento vehicular. las dependencias centralizadas ) * seguros y mantenimiento | servicio de seguroy
) 100 vehicular (ANO 2017 ) mantenimiento
vehicular
(nA2mero de solicitudes de las 5,480 NA2mero de 100.00 Porcentaie de
B S03.- AtenciA®n a solicitudes de las dependencias de la . - . Solicitudes de las dependencias dependencias centralizadas / - servicios efectuados para . )
o ol N ) K Porcentaje de solicitudes de pago del servicio N . o o Eficacia- . . solicitudes de pago del
administraciA®n centralizada del Ejecutivo del Estado, la de telefonA-a e Internet centralizadas para el pago del servicio | nA2mero de solicitudes pagadas de Gestik*n-Anual Porcentaje | el pago de los servicios de servicio de telefonA-a Ascendente | 25 [ 0| 75 75
contrataciA®n y pago de telefonA-a e internet. | de telefonA-a e Internet. las dependencias centralizadas ) * telefonA-a e internet. einternet
100 (ANO 2017)
600 NA2mero de servicios | 100.00 Porcentaje de
" nA2mero de solicitudes de las efectuados para el pago |solicitudes de pago del
B S04.- AtenciA®n a solicitudes de las dependencias de la . . . Solicitudes de las dependencias ( N N p. N Pag ' L Pag
L a3 N ) K Porcentaje de solicitudes de pago del servicio N L dependencias centralizadas / - de los servicios de servicio de
administraciA®n centralizada del Ejecutivo del Estado, la ) T . centralizadas para el pago del servicio - . Eficacia- . . .
3 . de arrendamiento y mantenimiento de bienes 5 o nA2mero de solicitudes pagadas de %3 Porcentaje arrendamiento y arrendamiento y Ascendente | 25 [ 0| 75 75
contrataciA®n y pago de arrendamiento y 3 de arrendamiento y mantenimiento de . N GestiA®n-Anual - " -
o N N muebles e inmuebles. ) ) las dependencias centralizadas ) * mantenimiento de bienes [ mantenimiento de
mantenimiento de bienes muebles e inmuebles. bienes muebles e inmuebles. . )
100 muebles e inmuebles. bienes muebles e
(ANO 2017) inmuebles
" 444 NA°mero de servicios
o . (nA2mero de solicitudes de las ! .
%3 - . Solicitudes de las dependencias N ) efectuados para el pago | 100.00 Porcentaje de
B S05.- AtenciA®n a solicitudes de las dependencias de la . . . N L dependencias centralizadas / - o L
o ol N ) K Porcentaje de solicitudes de pago del servicio | centralizadas para el pago del servicio ~ o Eficacia- . de otros servicios solicitudes de pago del
administraciA®n centralizada del Ejecutivo del Estado, la . . nA2mero de solicitudes pagadas de %3 Porcentaje o Ascendente | 25 [ 0| 75 75
x5 . de otros servicios generales. de otros servicios generales; . N GestiA®n-Anual generales; agua, servicio de otros
contrataciA®n y pago de otros servicios generales. N las dependencias centralizadas ) * L mg -
refacciones, entre otros. 100 fumigaciA®n, limpieza servicios generales
(ANO 2017)
nA2mero de solicitudes de las ~ . orcentaje de
(nAe de solicitudes de | 100,788 NA2mero de 100.00 P taje d
- ; . - . Solicitudes de las dependencias dependencias centralizadas / - - solicitudes de pago del
B S06.- Control y suministro de combustibles y Porcentaje de solicitudes de pago del servicio N o ~ o Eficacia- .| servicios efectuados para L
) - . N ) centralizadas para el pago del servicio | nA2mero de solicitudes pagadas de %3 Porcentaje L servicio de Ascendente | 25 [ 0| 75 75
lubricantes a vehA-culos de Gobierno del Estado. de combustibles y lubricantes. N N . N GestiA®n-Anual el pago del servicios de N
de combustibles y lubricantes. las dependencias centralizadas ) * N o combustibles y
combustible. (ANO 2017 ) .
100 lubricantes
(nA2mero de estrategias .
100.00 Porcentaje de
B S07.- Establecimiento de estrategias encaminadas a . . oo - . " desarrolladas para el impulso de las - N : !
. N N Porcentaje de acciones r parael D ias con acciones realizadas ) ~ N Eficacia- . : o~ acciones realizadas
impulsar el desarrollo de acciones en materia del uso de . N nuevas tics / nA2mero de acciones %3 Porcentaje | 10 acciones (ANO 2018 ) ) Ascendente | 20 | 0| 70 70
impulso de las nuevas TICS para el impulso de las nuevas TICS . N GestiA®n-Anual para el impulso de las
las nuevas TIC en la SAYGP. realizadas para impulsar las nuevas
tics) * 100 nuevas TICS




40% Porcentaje de la 50.00 Porcentaje de
. - . . - . nA2mero de adquisiciones mediante suma de operaciones adquisiciones de
T . . Porcentaje de adquisiciones de bienes y Porcentaje de adquisiciones de bienes y ( N d B L P L . q .
C S01.- AdquisiciA®n de bienes y servicios para el L N N e N licitaciA®n tramitadas ante el . ejercidas en adquisiciones | bienes y servicios para
N . N . servicios para el funcionamiento de las servicios que se tramitan ante el Y . M Eficacia- . o N N
funcionamiento de las dependencias centralizadas del 3 ) ) o . comitA© de adquisiciones/nA2mero . Porcentaje dentro del comitA© el funcionamiento de | Ascendente | 25 | 0| 75 75
. dependencias centralizadas del Gobierno del comitA© central de adquisiciones, L GestiA®n-Anual . :
Gobierno del Estado. Estado mediante licitaciones pAcblicas de adquisiciones programadas para central, han sido las dependencias
p desahogar en el comitA©)*100 mediante licitaciA®n centralizadas del
pAgblica (ANO 2017) Gobierno del Estado
nA2mero de dependencias 0 NA2mero de
53 . w3 { N P . ) 100.00 Porcentaje de
D SO1.- ImplementaciA®n del Sistema de GestiA*n de . N N . . centralizadas que reactivaron el L dependencias con el )
N N N . Porcentaje de dependencias que reactivaron | Dependencias las cuales reactivaron el N a3 N Eficacia- . N %3 dependencias que
Calidad a dependencias centralizadas y descentralizadas N 53 N N 53 N sistema de gestiA®n de calidad / o Porcentaje | Sistema de GestiA’n de R 3 Ascendente | 23,5| 0| 70,6 70,6
. el Sistema de GestiA®n de Calidad. Sistema de GestiA®n de Calidad. M ) GestiA®n-Anual . . ~ reactivaron el sistema
del Gobierno del Estado. nA2mero de dependencias Calidad reactivado. (ANO de GestiA®n de Calidad
centralizadas) * 100 2017)
" 37,345 NA?mero de )
x . (nA2mero de avaluos de los bienes . 100.00 Porcentaje de
E SO1.- ImplementaciA3n sistema de control interno para . %o N Fo " . N . . avalA2os con los que Fo 8
la administraci&’n, uso y resguardo de los bienes Porcentaje de avalA2os de los bienes muebles AvalA2os realizados de los bienes muebles e inmuebles propiedad de Eficacia- cuentan las dependencias avalA2os de los bienes
. ’ N . ) e inmuebles propiedad de Gobierno del muebles e inmuebles de Gobierno del | Gobierno del Estado / nA2mero total GestiA3n- Porcentaje N muebles e inmuebles | Ascendente | 25 | 0| 75 75
muebles e inmuebles patrimonio del Gobierno del B . centralizadas de los .
Estados. Estado. de bienes muebles e inmuebles) * Semestral . propiedad de
Estado. 100 bienes muebles e Gobierno del Estado
inmuebles. (ANO 2018 )
0 NASMERO DE "
© 100.00 NA2mero de
(nA2mero de dependencias con DEPENDENCIAS CON dependencias con
£ 02.- Controlar y resguardar archivos de trAimite y de Porcentaje de dependencias con archivos de | Se refiere al nA2mero de dependencias archivos de trAimite y de Eficacia- ARCHIVOS DE TRAMITES Y arch"\)/os de trlﬂ'mite
: v cincentrac'f\}n ' v trAimite y de concentraciAn controladosy | que tienen su informaciA®n controlada y concentraciA®n controlados y Porcentaje | DE CONCENTRACIA“N delconcentralc'/'\}n Y| Ascendente 23,5/ 0(70,6| 70,6
! = !
resguardados resguardada resguardados/NA2mero total de Anual CONTROLADOS Y controlados
dependencias)*100 RESGUARDADOS (ANO res uardado\:
2018) 8
17 DEPENDENCIAS
x CENTRALIZADAS
(nA2mero de trabajadores al servicio ADMINISTRADAS
. %3 . N del gobierno del estado administrado L ~ 100.00 Porcentaje del
F SO1.- AdministraciA®n de los Recursos de Capital . B - Recursos de capital humano . - Eficacia- . NA2mero de .
Porcentaje del capital humano administrado L por capital humano/nA2mero de . Porcentaje . capital humano Ascendente | 25 [0 | 75 75
Humano. administrado . . . GestiA®n-Anual dependencias L
trabajadores al servicio del gobierno N N administrado
centralizadas a quienes se
del estado)*100 . .
les administra capital
humano (ANO 2017)
- 2,228 NA2mero de .
(servicios de capa CitaciA®n Eficacia- servicios de 100.00 Porcentaje de
G SO1.- ProfesionalizaciA®n del Capital Humano. Porcentaje de capacitaciones brindadas Porcentaje de capacitaciones brindadas | brindados/servicios de capacitaciA*n . Porcentaje — - capacitaciones Ascendente | 24,8| 0| 74,8 74,8
GestiA®n-Anual capacitaciA®n.. (ANO 2017 )
programados)*100 ) brindadas




Clasificacion Programética:
Denominacion del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.
45-AGENDA DIGITAL.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

4 - TRANSVERSAL I.- COLIMA CON UN GOBIERNO MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE
41521 - INSTITUTO COLIMENSE PARA LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION Y EL CONOCIMIENTO.

Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Dimensién- N Linea Base Metas N T1 T2 T3 T4
N Medida Indicador
Frecuencia
185897 Usuarios de
Contribuir a fortalecer la relacion con el . N L. L Individuo de seis o mas afios de edad que | (Usuarios con teleféno mévil inteligente - . P 90.50 Usuarios con
. 5 R Porcentaje de usuarios con conexion mévil a ) 5 " . Eficacia- conexion mévil a . .
N ciudadano mediante la modernizacion del N . L se comunicd con otra persona mediante un| en el Estado de Colima/Total de usuarios L. Tasa N teléfono movil
Fin . N . Internet mediante un teléfono inteligente por . P N " . ) Estratégico- Internet mediante un N N Ascendente 0.0 0.0 0.0 88.4
gobierno con la implementacién de la agenda ) ) teléfono movil inteligente*, durante los con conexién movil en el Estado de (Absoluto) , L inteligente en el
digital entidad federativa. ultimos 12 meses Colima)*100 Anual teléfono inteligente Estado de Colima
gital. : (ANO 2017)
La sociedad colimense este integrada y Individuo de seis o mas afios en la entidad 33.4 Porcentaje de
totalmente intercomunicada promoviendo la . . . . que en forma eventual o cotidiana, y de (Poblacién usuaria de internet en la Eficacia- o . ) 35.00 usuarios de
- L. N . .. _|Porcentaje de usuarios de internet por entidad . N " ) L. L. Tasa usuarios de internet ) .
Propésito construccion de una sociedad de la informacion federativa manera auténoma, ha accedido y realizado entidad / la poblacién total en la Estratégico- (Absoluto) en sitio publico sin internet en sitio Ascendente 0.0 0.0 0.0 76.3
y el conocimiento, inclusiva, centrada en las ) alguna actividad en internet en los Gltimos entidad)*100 Anual costo (AF;TIO 2017) publico sin costo
personas y orientada al desarrollo. doce meses.
80 Porcentaje de
De todas las actividades derivadas de la lineas de accion
ejecucion de la Agenda Digital, éste N atendidas derivadas . L
A, ; : . ) X g' el . . . . . Eficacia- ! 100.00 lineas de accion
A.- Coordinacién de acciones en materia de . . .. L indicador mostrard el porcentaje de (Lineas de accion atendidas/lineas de L . del plan estatal de )
o ) Porcentaje de ejecucion de la agenda digital. L, . Gestion- Porcentaje atendidas del Plan Ascendente | 14.3 429 57.1 85.7
agenda digital atendida. atencion respecto de lo programado en accion programadas)*100 N desarrollo en la
. . L. Trimestral . . Estatal de Desarrollo
cumplimiento de las lineas de accién del ejecucion de la
Plan Estatal de Desarrollo. agenda digital (ANO
2017)
Componentes Este indicador mostrard el porcentaje en el untos de conectividad en Eficacia- 54 Porcentaje de
P - . " Porcentaje de puntos de conectividad en - p . . p . - i 2 . . y o 100.00 puntos de
B.- Conectividad digital atendida. N N fortalecimiento de conectividad de la Red | funcionamiento/puntos de conectividad Gestién- Porcentaje | conectividad (ANO . Ascendente 0.0 0.0 0.0 0.0
funcionamiento, respecto de los programados. N conectividad
Estatal programados)*100 Trimestral 2017 )
. . . 100.00 avance en los
Porcentaje de avance en la construccion e . . 27 Porcentaje de L,
. L, N L, , (modelos de gestion y servicios - . modelos de gestion
Porcentaje de modelos de gestion implementacion de modelos de gestién ubernamentales aplicados/ modelos de Eficacia- modelos de gestion ubernamental
C.- Gobierno electrdnico consolidado gubernamental y soluciones digitales gubernamental, soluciones digitales, asi 8 ) . P Gestion- Porcentaje gubernamental y 8 ) R Ascendente | 30.0 | 314 | 40.0 | 80.0
" . o gestidn y servicios gubernamentales N N L soluciones digitales y
aplicados. como la atencion a servicios . Trimestral soluciones digitales o .
programados)*100 o atencién a tramites
gubernamentales. (ANO 2018) .
electronicos.
32 Acciones
i 100.00 acciones
. . " - . . L realizadas por .
- . Porcentaje de acciones realizadas por Este indicador mostrara el porcentaje de . N . Eficacia- realizadas por
A S01.- Programa de Desarrollo Administrativo N R ) (acciones realizadas / acciones . . concepto pago de
L concepto de pago de desempefio de acciones realizadas por concepto pago de . Gestién- Porcentaje ~ concepto pago de Ascendente | 18.8 50.0 75.0 | 100.0
e institucional. 3 ~ N programadas )* 100 N desempefio de .
funciones. desempefio de funciones. Trimestral N o desempefio de
funciones. (ANO 2018 N
) funciones.
80 Acciones por
. o . . . " Este indicador mostrara el porcentaje de . " . Eficacia- P 100.00 Acciones por
A 02.- Planeacién y conduccion de las acciones Porcentaje de acciones realizadas por . ) (acciones realizadas / acciones . .| concepto de pago de
: L . acciones realizadas por concepto gastos de Gestion- Porcentaje L. concepto de pago de | Ascendente | 25.0 50.0 75.0 | 100.0
en materia de Agenda Digital concepto de gastos de operacion. » programadas )* 100 N gastos de operacién L,
operacion. Trimestral o gastos de operacién
(AR 2018)
70 Porcentaje de
. o . fortalecimiento de 100.00 Actividades
B SO1.- Fortalecimiento de puntos de acceso a Este indicador mostrara en avance anual . .
N . . - . N . N - Eficacia- puntos de acceso a para fortalecimiento
internet e infraestructura de Porcentaje anual de fortalecimiento a en las actividades realizadas para el (actividades realizadas / actividades L, . N
L . . . . Gestion- Porcentaje Internet e de infraestructura de | Ascendente | 21.4 45.2 75.0 96.4
telecomunicaciones de la Red Estatal de infraestructura de telecomunicaciones. fortalecimiento de la infraestructura de programadas )* 100 N . .
) L Trimestral infraestructura de | telecomunicaciones de
Gobierno del Estado. telecomunicaciones de la Red Estatal -
telecomunicaciones la Red Estatal
(ANO 2017)
. 24 actividades
Actividades L . - . 100.00 actividades
Este indicador mostrard las actividades realizadas para el
realizadas por concepto de pago en Eficacia- pago en servicio de para el pago en
B 02.- Prestacion de Servicios de Internet Porcentaje de recursos ejercidos por concepto L ) (Actividades_ejecutadas/ . . . servicio de
L N L . ) servicio de arrendamiento de Internet L . Gestion- Porcentaje | arrendamiento de ) Ascendente | 25.0 25.0 75.0 | 100.0
Simétrico y Seguridad de Acceso Informatico. de pago en servicio de arrendamiento o N actividades_programas) * 100 N » arrendamiento de
simétrico y seguridad de acceso Trimestral proteccion y acceso L.
. - N - o proteccion y acceso
informatico informatico (ANO informatico
2018)
80 porcentaje de
Porcentaje de avance anual de las acciones P J Lo
- i construccion e 100.00 construccién e
N L, en la construccion e implementacion de N . . N "
CS01.- Desarrollo e implementacion de . . . . N Eficacia- implementacion de implementacién de
. Porcentaje de construccion de modelos de modelos de gestién gubernamental, asi (modelos y sistemas desarrollados / - . . )
modelos de gestién gubernamental, .. ) L N . L . Gestion- Porcentaje [ modelos de gestion modelos de gestion | Ascendente | 10.5 36.8 | 421 89.5
- . . gestion gubernamental y soluciones digitales. como la asistencia, soporte técnico, modelos y sistemas programados) *100 N
aplicaciones y servicios digitales. Trimestral gubernamental y gubernamental y

adquisicién, desarrollo y mantenimiento de
soluciones digitales.

soluciones digitales
(ANOD 2017)

soluciones digitales




CS02.- Atencion de solicitudes de servicios de
tramites de CURP, soporte a usuarios de Mesa
de Ayuda y Firma Electrénica

Porcentaje de solicitudes atendidas por
servicios de trdmites de CURP, soporte a
usuarios de Mesa de Ayuda y Firma
Electrénica

Porcentaje de atencién anual de acuerdo a
lo proyectado. De todas las operaciones de
los servicios de CURP, mesa de ayuda y
firma electrénica.

(cantidad de solicitudes
atendidas/cantidad de solicitudes
proyectadas) *100

Eficacia-
Gestion-
Trimestral

Porcentaje

95 Porcentaje
solicitudes atendidas
(ARO 2017)

100.00 atencién de los
servicios de curp, mesa
de ayuday firma
electronica.

Ascendente

26.7

52.3

87.9

103.7




Clasificacion Programética:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.
46-ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

4 - TRANSVERSAL I.- COLIMA CON UN GOBIERNO MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE

41404 - INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS DEL ESTADO DE COLIMA.

Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- N Linea Base Metas N T1 | T2 | T3 T4
Medida Indicador
Frecuencia
Contribuir a la transparencia y a la participacion
ciudadana en los asuntos publicos mediante el ejercicio Realizar actividades de promocién en las | indice de Transparencia y Buen Eficiencia- 18 Concentrado anual 25.00 25 rubros del
Fin de los derechos de la poblacién del estado de Colima en indice de Transparencia y Buen Gobierno. N p L p v Estratégico- indice de actividades (ANO | indice de Transparencia | Ascendente | 56 | 65,6 | 81,6 | 101,6
. . . L materias que tutela el instituto Gobierno A
materia de transparencia, acceso a la informacién Anual 2018) y Buen Gobierno.
publica y proteccién de datos personales.
25.00 Incremento del 25
or ciento en la Tasa de
((consultas de informacion de pvar'ac'dn anual de las
1acit
La poblacién del estado de Colima ejerce sus derechos Tasa de variacion anual de las solicitudes de | Difusién mediante campafias para socializar el | transparencia registradas en el Eficacia- Tasa de 12 Concentrado anual solicitudes de
Propésito en materia de transparencia, acceso a la informacion | transparencia, acceso a la informacién publicay | derecho de acceso a la informacién publica y | afio t/consultas de informacion | Estratégico- Variacién de actividades (ANO transparencia, acceso a Ascendente | 16,8 | 17 | 57,3 94,7
publica y proteccién de datos personales. proteccion de datos personales proteccidn de datos personales. de transparencia registradas en Anual 2017) ) P T
" la informacién publica y
el afio t-1)-1)*100 .
proteccion de datos
personales
12.00 Incremento del 12
por ciento en la Tasa de
se refiere a las solicitudes atendidas respecto - " . variacion anual de las
. N N ol . N P ((solicitudes atendidas en el Eficacia- 12 Concentrado anual -
A.- Servicios en materia de transparencia, acceso a la Tasa de variacion anual de solicitudes de a las presentadas en materia de o L . Tasa de L o solicitudes de
. . - . . N . . I afio t/solicitudes presentadas Gestion- L, de actividades (ANO ) Ascendente 0 |93,1/96,8(107,8
informacion publica y datos personales prestados. informacién atendidas transparencia, acceso a la informacién publica o Variacién transparencia, acceso a
. en el afio t-1)-1)*100 Semestral 2017) . IR
y proteccién de datos personales. la informacién publica y
Componentes )
proteccion de datos
personales
total de cursos impartidos en 15.00 Incrementar en
B.- Servidores publicos capacitados en materia de L N . Se refiere al porcentaje de servidores publicos (t . P . 10 Cursos de N
N 3 o L Tasa de variacion anual de servidores publicos ) ) N el afio t/total de cursos Eficacia- Tasa de . o un 15 por ciento de
transparencia, acceso a la informacién publica y N capacitados en materia de transpaencia y o L. ... |capacitaciéon (ANO 2017 . N Ascendente | 27,4 64,4 | 75,5 | 112,5
M capacitados N o programadosen el afio t-1)- [ Gestién-Anual| Variacién cursos impartidos a
proteccion de datos personales. acceso a la informacién publica . ) N .
1)*100 servidores publicos
25.00 Incremento del 25
or ciento en la Tasa de
Tasa de variacién anual de solicitudes atendidas . B P .
" . N " X - . (cantidad de asesorfas . . variacion anual de las
A SO1.- Prestacion de servicios de orientacion y de orientacion y capacitacion respecto a las B . " o . Calidad- 12 Registro anual de .
. . ) . . Implementar mecanismos de atencién realizadas en el afio t/cantidad o Tasa de . . solicitudes de
capacitacién en materia de transparencia, acceso a la presentadas en materia de transparencia, N . Gestion- L asesorias realizadas . 20,5)62,1|98,9 (1389
N . L N L ,, ciudadana de asesorias programadas en el . Variacién o transparencia, acceso a
informacién y proteccion de datos personales. acceso a la informacién publica y proteccion de N Trimestral (ANO 2017) . e
afio t-1)-1)*100 la informacién publica y
datos personales. .
proteccion de datos
personales
15.00 Incremento del 15
Actividades por ciento de eventos
ue promueven el
A S02.- Realizacion de eventos que promueven el " . . . o . . quep
R I " . y Realizar convenios de colaboracién con (eventos realizados en el afio t/|  Eficacia- 12 Relacién anual de | derecho al acceso de la
derecho al acceso de la informacién publica y proteccion| Tasa de variacion anual de eventos realizados | =~ - o . L Tasa de A B DR
de datos personales, y de foros de participacién respecto de los programados. instituciones publicas y organizaciones de la | eventos programados en el afio [ Estratégico- Variacién convenios celebrados | informacién publicay 36,4|144,5|1849| 89
ci’udadana : sociedad civil t-1)-1)*100 Anual (ARO 2017) proteccién de datos
! personales, y de foros
de participacién
ciudadana.
cursos y talleres Eficiencia- 36 Actividades de
B SO1.- Ejecucion de cursos y talleres de sensibilizacion Porcentaje de Cursos y talleres de I N N ( . v . . L o 100.00 Actividades de
. R L ) R . Cursos y talleres de sensibilizacion impartidos.| impartidos/cursos y talleres Gestion- Porcentaje capacitacion. (ANO L 33,1|37,1(444| 78,9
dirigidos a la sociedad civil organizada. sensibilizacién impartidos . . capacitacion
programados)*100 Trimestral 2017)




Clasificacion Programética:
Denominacion del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

48-ADMINISTRACION Y OPERACION DEL DESPACHO DEL GOBERNADOR.
4 - TRANSVERSAL I.- COLIMA CON UN GOBIERNO MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE

010100 - DESPACHO DEL C. GOBERNADOR.

Tipo-

Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- N Linea Base Metas N TL | T2 | T3 (T4
N Medida Indicador
Frecuencia
3.00 Vinculada con
meta T1.3 del PED
Contribuir al desempefio de las funciones y atribuciones L. o . que sefiala:
N L, Escala de valoracion del desempefio a través de la L
del C. Gobernador del Estado, mediante la gestiéndela | . . . . e 2 ) . ) - L N — - ?Posicionar a
L . Indice de transparencia y disponibilidad de la | cuantificaciOn de la disponibilidad y calidad de la | Definido por el indice de transparencia y Eficacia- 22 Posicién en el N
. agenda oficial, el acercamiento de los recursos . e . X R e . h I _ oL . P . . Colima entre los
Fin N . o informacion fiscal de las entidades federativas informacion fiscal generada por las entidades disponibilidad de la informacion fiscal de | Estratégico- Indice ranking nacional N Ascendente | 63 | 63 | 63 | 63
necesarios para la toma de decisiones, el cumplimiento . . N " . . . N o . - & tres primeros
N L o (itdif, a-regional). federativas y difundida a través de sus portales de | las entidades federativas (itdif, a-regional) Bienal (ANO 2015) N
de los compromisos adquiridos y la atencion integral de internet lugares del pais en
la ciudadania. | transparencia
gubernamental?
(Meta sexenal).
El despacho del C. Gobernador cuenta con la estructura 100.00 Lograr el
organizacional y recursos suficientes para respaldar al 1 Porcentaje de | 100 en Porcentaje
Ejecutivo en la gestion de la agenda oficial, la toma de . . Relacion porcentual entre la agenda oficial o - Eficacia- cu imiento de [de ct 1to de
- L L | Porcentaje de cumplimiento de la agenda L (Agenda oficial ejecutada/agenda oficial L . . .
Propésito decisiones, el seguimiento de los compromisos y . programada y la agenda oficial ejecutada, . Estratégico- | Porcentaje | la agenda oficial |la agenda oficial del| Ascendente | 24,7 | 49,9 | 75,1 | 100
o oficial del Gobernador. ) programada)*100.
proyectos estratégicos y para atender de manera estimada de manera anual. Anual del Gobernador. Gobernador
oportuna a la ciudadania que solicite audiencias y (ARO 2017) (calculadoen 1
peticiones. agenda diaria)
100.00 Atender el
. 100 por ciento de
1 Porcentaje de P
. - - los asuntos
- . - - (Asuntos oficiales programados en la Eficacia- asuntos oficiales
A.- Agenda y asuntos oficiales programados y Porcentaje de asuntos oficiales programados y Escala porcentual de los asuntos oficiales o L . programados con el
. . N N . . agenda/asuntos oficiales a tratar por el Gestioén- Porcentaje | programados y Ascendente | 24,7 | 49,9 [ 75,1 | 100
gestionados (Secretaria Particular). gestionados. gestionados a través de la agenda. N . N o Gobernador
ejecutivo) *100. Semestral gestionados. (ANO
(calculado en 1
2017)
agenda de asuntos
oficiales diarios)
100.00 100 en
B.- Capital humano y recursos materiales, financieros y I I Eficacia- 1 Porcentaje de Porcentaje de
L. A_ . L Escala porcentual de los recursos ejercidos en (Presupuesto ejercido/presupuesto L, . L o
tecnoldgicos de la oficina del C. Gobernador Porcentaje de recursos ejercidos. L, N N Gestion- Porcentaje | recursos ejercidos. | recursos ejercidos | Ascendente | 25 50 | 75 |100
N funcién al autorizado. autorizado) *100. o
gestionados. Semestral (ANO 2017) (calculado en 1
informe mensual).
100.00 100 en
porcentaje de
1 Actividades cumplimiento de
realizadas por la actividades
i . . " . o s Porcentaje de cumplimiento de las actividades L " - Eficiencia- Iz_ ”p Wi
C.- Andlisis sociopolitico realizado para la toma de Porcentaje de realizacion de andlisis por la L, (Actividades realizadas/actividades L .| Coordinacién para [ encomendadas a la
L N N N encomendadas a la Coordinacion para la toma de Gestion- Porcentaje o Ascendente | 25 | 50 | 75 |100
decisiones del Ejecutivo. Coordinacion . programadas)*100 la toma de Coordinacién para
Componentes decisiones Semestral . -
decisiones (ANO la toma de
2017) decisiones (en
reportes
trimestrales)
100.00 100 en
. Porcentaje de
1 Porcentaje de . y
Ciudadanos que fueron atendidos a través de la Eficacia solicitudes solicitudes
D.- Solicitudes y peticiones ciudadanas realizadas al C. Porcentaje de solicitudes ciudadanas . q L, o (Solicitudes ciudadanas atendidas/ . . N ciudadanas
N " gestiOn, canalizacion y seguimiento de sus . ) L . Gestién- Porcentaje ciudadanas N Ascendente | 25 | 50 [ 75 [100
Gobernador atendidas. atendidas. L solicitudes ciudadanas recibidas)*100. N o atendidas
peticiones. Semestral atendidas. (ANO
(calculado en 100
2017)
asuntos
mensuales).
100.00 100 en
Porcentaje de
1 Porcentaje de .
cobertura de
- . cobertura de X
. TR . . Relacién porcentual de las actividades - . - N acciones de
E.- Estrategias de comunicacion institucional para el Porcentaje de cobertura de acciones de . 3 (Actividades de gobierno Eficacia- acciones de .
. . N B N ) desarrolladas por las dependencias de gobierno " " L . o . . Gobierno del
acercamiento del Gobierno estatal con la ciudadania, gobierno del Estado en medios de ) © ) difundidas/actividades de gobierno Gestion- Porcentaje Gobierno del ) Ascendente | 25 | 50 [ 75 [100
N L, del Estado que son difundidas por los medios de N . . Estado en medios
implementadas. comunicacion. realizadas) *100 Semestral Estado en medios

comunicacion.

de comunicacion.
(ANOD 2017)

de comunicacién
(calculado en
reportes
semanales)




1 Porcentaje de
cumplimiento de

100.00 100 en
Porcentaje de

. . . . . Escala porcentual de las actividades de L . L Eficacia- las actividades cumplimiento de
A S01.- Apoyo a las actividades de mantenimientoy | Porcentaje de cumplimiento de las actividades .p. . (Actividades ejecutadas/actividades ) . P o
o . . N . mantenimiento ejecutadas con respecto al Gestion- Porcentaje | programadas en las actividades Ascendente | 25 | 50 | 75 [100
conservacion de Palacio de Gobierno. programadas en palacio de gobierno. - programadas)*100. N .
programa de mantenimiento anual. Trimestral Palacio de programadas en
Gobierno. (ANO Palacio de
2017) Gobierno.
100.00 100 en
Porcentaje de
1Porcentaje de | cumplimiento del
. " . . Escala porcentual de las actividades desarrolladas | (Actividades realizadas por la secretarfa Eficacia- cumplimiento del rograma de
A S02.- Apoyo administrativo para el desarrollo de Porcentaje de cumplimiento del programa de P L - ‘ . . P . ) . P P g .
. . L por la Secretaria privadar en relacién al programa privada/ actividades de la secretarla Gestion- Porcentaje programa de actividades Ascendente | 25 | 50 [ 75 [100
funciones de la Secretaria Privada. actividades. L : . e N
anual de actividades. privada programadas) *100 Trimestral actividades. (ANO (calculadoen 1
2017) programa de
actividades
mensual)
100.00 100 en
. P taje d
1 Porcentaje de or?e‘n ae de
eticiones de peticiones de
A S03.- Atencién y seguimiento a las peticiones de . . . . . . . . - . Eficacia- P A audiencia
o . N N Porcentaje de peticiones de audiencia Porcentaje de peticiones de la ciudadania (Peticiones de audiencia atendidas/ L, . audiencia o
audiencia solicitadas por la ciudadania con el C. o ) o ) L o . Gestion- Porcentaje . solicitadas y Ascendente | 25 | 50 [ 75 [100
solicitadas y atendidas. recibidas y atendidas. peticiones de audiencia solicitadas)*100 N solicitadas y .
Gobernador del Estado. Trimestral y o atendidas
atendidas. (ANO (calculado en 1
2017) .
relacién de
peticiones mensual)
100.00 100 en
P taje d
1 Porcentaje de orc.envaje <
. cumplimiento de
cumplimiento de las actividades
Porcentaje de cumplimiento de las actividades Escala porcentual de las actividades desarrolladas | (Actividades realizadas por la Secretaria Eficacia- las actividades rogramadas por la
A S04.- Actividades de apoyo a la prestacion de servicios. ) P B N por la Secretaria Particular en relacion al Particular/ actividades de la Secretaria Gestion- Porcentaje | programadas por prog! 'p Ascendente | 24,7 | 49,9 | 74,8 | 100
programadas por la Secretaria Particular. . N N N B Secretaria
programa anual de actividades. Particular programadas) *100. Trimestral la Secretaria particular
Particular. (ANO
(calculadoen1
2017)
agenda de
actividades diaria)
100.00 100 en
1 Porcentaje de Porcentaje de
cumplimiento de | cumplimiento de
Porcentaje de cumplimiento de insumos para | Escala porcentual de los insumos adquiridos con N . Eficacia- insumos para el insumos para el
i . . . N 3 ) - (Insumos cubiertos y entregados/insumos L . N .
A S05.- Adquisiciones integrales de asistencia. el desempefio de las funciones del C. respecto a los insumos solicitados para el requeridos)*100 Gestion- Porcentaje | desempefio de las | desempefio de las | Ascendente | 25 [ 50 | 75 |100
Gobernador. desempefio de las funciones. a : Trimestral funciones del C. funciones del C.
Gobernador. (ANO Gobernador
2017) (calculado en 1
reporte trimestral)
100.00 100 en
) . . . . 1Porcentaje de Porcentaje de
porcentaje de correspondencia oficial Relacién nominal entre la correspondencia del C. (Correspondencia Eficacia- corres, ondJencia corres on;encia
A S06.- Elaboracién de misivas y correspondencia. ) . P Gobernador turnada y la correspondencia emitida/correspondencia Gestion- Porcentaje . P ) . P ) Ascendente | 25 | 50 [ 75 [100
gestionada. recibida rogramada)*100 Trimestral oficial gestionada. | oficial gestionada
: prog! | (ANO 2017) (calculada e 1
reporte mensual)
100.00 100 en
. Porcentaje de
1 Porcentaje de . )
- cumplimiento de
Lo . . . o cumplimiento de N
N . . . . . Relacién de los compromisos del Gobernador (Numero de reportes de compromisos Eficacia- . compromisos
A S07.- Monitoreo del cumplimiento de los compromisos| Porcentaje de cumplimiento de compromisos o N . . L, . compromisos o
- adquiridos y que ya fueron cumplidos dentro del emitidos / nimero de reportes de Gestion- Porcentaje L adquiridos por el C. | Ascendente | 25 [ 50 [ 75 (100
del C. Gobernador. adquiridos por el C. Gobernador. . . N . N adquiridos por el
tiempo establecido. compromisos solicitados)*100. Trimestral Gobernador
C. Gobernador. (calculado en 1
(ANO 2017)
reporte
cuatrimestral).
100.00 100 en
1 Porcentaje de Porcentaje de
L . . . L Escala porcentual de las actividades de agenda (Actividades de agenda oficial diaria Eficacia- T d o .
A S08.- Organizacion e implementacion de la agenda Porcentaje de cumplimiento de la agenda o . > L . | cumplimiento de | cumplimiento de la
L L oficial implementadas de acuerdo a la agenda implementada/actividades de agenda Gestion- Porcentaje . o Ascendente | 24,7 | 49,9 | 74,8 | 100
oficial. oficial. e - N la agenda oficial agenda oficial
oficial diaria programada. diaria programada)*100. Trimestral

(ARO 2017)

(Calculado en 1
agenda diaria).




Actividades

Relacién nominal entre las actividades de agenda

1 Porcentaje de
cumplimiento del

100.00 100 en
Porcentaje de
cumplimiento del
soporte logistico en

o - - Porcentaje de cumplimiento del soporte o ) » - N (Actividades de logistica Eficacia- soporte logistico eventos de la
A S09.- Organizacién y apoyo técnico-logistico de las - L oficial en las que la Direccion de Logistica realiza " . o o . -
L o logistico en eventos de la agenda oficial del N N . realizados/actividades de logistica Gestién- Porcentaje | eneventosdela | agenda oficial del | Ascendente | 24,7 | 49,9 | 74,8 | 100
actividades de la agenda oficial. labores de asistencia y las actividades de agenda N -
Gobernador. oficial realizadas programados)*100. Trimestral agenda oficial del Gobernador
’ Gobernador. (ANO| (calculado en 1
2017) agenda de
actividades de
logistica diaria)
100.00 100
1 Porcentaje de A en
. Porcentaje de
cumplimiento en L
. cumplimiento en
. o - Escala porcentual de los avances en las L las actividades -
N . . Porcentaje de cumplimiento en las actividades L N N ., L . Eficacia- las actividades
A $10.- Coordinacion de las relaciones publicas del ) L . actividades realizadas por la Direccién de (Actividades de rrpp realizadas/ L, . programadas por
" N programadas por la Direccion de Relaciones . P . L Gestién- Porcentaje . . programadas por la [ Ascendente | 24,7 [ 49,9 | 74,8 | 100
Ejecutivo estatal. L Relaciones Publicas en relacién al programa de actividades de rrpp programadas)*100. N la Direccion de N L
Publicas. . Trimestral . Direccién de
trabajo anual. Relaciones 3 L
. o Relaciones Publicas
Publicas. (ANO
2017) (calculadoen1
agenda diaria)
100.00 100 en
1 Porcentaje de .
.. Porcentaje de
cumplimiento de .
L cumplimiento de
. : las actividades o
. . . Escala porcentual de los avances en las (Actividades realizadas por la L las actividades
L - Porcentaje de cumplimiento de las actividades o ) . L o L - Eficacia- programadas en la
B SO1.- Apoyo a las actividades de casa oficial de - ) actividades realizadas por la Administracion Administracién General de la oficina del L . - . programadas en la
. programadas en la Administracion General de L . . B Gestion- Porcentaje administracion L . Ascendente | 25 50 | 75 |100
Gobierno. . General de la oficina del Gobernador en relacion | Gobernador/ actividades de la Secretaria . administracion
la oficina del Gobernador. . . Trimestral general de la .
al programa de trabajo anual. Particular programadas) *100. oficina del general de la oficina
- del Gobernad,
Gobernador. (ANO (cealcjla?i:)n:nir
2017)
reporte mensual)
Despliegue de las acciones para la proteccion Eficacia- 100.00 Protocolos
B S02.- Despliegue del protocolo de seguridad del C. Aplicacion del protocolo de seguridad para el pleg . X .p . P v (protocolo implementado/protocolo - X K
seguridad de la integridad fisica del C. Gestion- Porcentaje implementados, | Ascendente | 24,9 | 49,9 | 74,8 [ 100
Gobernador del Estado. Gobernador programado)*100 N -
Gobernador. Trimestral calculado 1 diario
100.00 100
1Porcentaje de . en
. Porcentaje de
cumplimiento de o
. cumplimiento de
las actividades o
. - - . .- . L las actividades
N Porcentaje de cumplimiento de las actividades | Porcentaje de cumplimiento de las actividades o " - Eficacia- programadas en la
C S01.- Desarrollo de la agenda de riesgos para el C. o o o I (Actividades realizadas/actividades L. . S, programadas en la
. . programadas en la Coordinacion de Anélisis y programadas en la Coordinacion de Andlisis y Gestion- Porcentaje | Coordinacién de o Ascendente | 25 | 50 | 75 |100
Gobernador y los titulares de dependencias. N - . - programadas)*100 N g Coordinacién de
Desarrollo Socio Politico. Desarrollo Socio Politico. Trimestral Andlisis y s
. | Andlisis y Desarrollo
Desarrollo Socio Socio Politico
Politico. (ANO (calculado en 1
2017)
reporte mensual)
100.00 100 en
ESCALA NOMINAL DE EVALUACION DE LA (NUmero de Reportes de evaluacion Eficacia: ; '“d'c_e' dz | Ir|d|cei’ded |
P, " . - ” = . i i X ercepcion del ercepcion del
C S02.- Andlisis de evaluacion semanal del Gabinete Indice de percepcion del desempefio del PERCEPCION CIUDADANA CON RESPECTO AL - . P L, . P P o P P .
. o emitidos/Numero de Reportes de Gestion- Porcentaje | desempefio del desempefio del Ascendente | 25 | 50 | 75 |100
Estatal. gabinete. DESEMPENO DE LAS Y LOS TITULARES DE LAS evaluacién solicitados)*100 Trimestral abinete. (ANO | gabinete (calculado
DEPENDENCIAS DE GOBIERNO DEL ESTADO 8 ’ & R
2017) en 1informe
trimestral).
100.00 100
1Porcentaje de . en
cumplimiento de Porcentaje de
- (Actividades realizadas por la Direccién de - L cumplimiento de
. - L Escala porcentual de las actividades desarrolladas L - Eficacia- las actividades L
- » - Porcentaje de cumplimiento de las actividades N L, L Atencion Ciudadana/ actividades de la L, . las actividades
D SO1.- Actividades de apoyo a la prestacion de servicios. L por la Direccién de Atencion Ciudadana en N L. o Gestion- Porcentaje | programadas de Ascendente | 25 50 | 75 |100
programadas de atencidn ciudadana. L. o Direccién de Atencion Ciudadana N L, programadas de
relacion al programa anual de actividades. Trimestral Atencién o
programadas) *100. N - |Atencién Ciudadana
Ciudadana. (ANO (calculado en 1
2017)
reporte mensual)
100.00 100 en
. P taje d
1 Porcentaje de orce‘n/ aje de
- i atencion a las
) o - . L - - . . - . " Eficacia- atencion a las .
D S02.- Atencién y seguimiento a las solicitudes y Porcentaje de atencidn a las peticiones de la | Solicitudes y demandas ciudadanas atendidas con (Solicitudes ciudadanas atendidas/ L. . - peticiones de la
N B . B . . " . ) " Gestion- Porcentaje | peticiones de la N B Ascendente | 25 50 | 75 |100
demandas de la ciudadania. ciudadania. relacion a las solicitudes recibidas. solicitudes ciduadanas recibidas)*100. N N N o ciudadania
Trimestral ciudadania. (ANO

2017)

(calculado en
promedio de 100
asuntos mensuales)




100.00 100 en
Porcentaje de
1 Porcentaje de apoyos
Relacién porcentual entre los apoyos asistenciales (Apoyos asistenciales entregados/apoyos Eficacia- apoyos asistenciales
D S03.- Entrega de apoyos asistenciales. Porcentaje de apoyos asistenciales entregados. entregados con respecto a los apoyos poy . . 8 poy Gestion- Porcentaje asistenciales entregados Ascendente | 25 | 50 [ 75 [100
asistenciales programados)*100. N o
programados. Trimestral entregados. (ANO (calculadoen 1
2017) reporte de apoyos
entregados
mensual)
100.00 100 en
Porcentaje de
1 Porcentaje de cumplimiento de
. - cumplimiento de las actividades
- (Actividades realizadas por la P .
. o - Escala porcentual de las actividades desarrolladas L L - las actividades programadas en la
o N ., | Porcentaje de cumplimiento de las actividades o L Coordinacién General de Comunicacion Eficacia- S
E SO1.- Realizacion de acciones de apoyo a la prestacion L. por la Coordinacién General de Comunicacién N L N L. .| programadas en la Coordinacién
. programadas en la Coordinacién General de . L, Social/ actividades de la Coordinacién Gestion- Porcentaje o Ascendente | 25 50 | 75 |100
de servicios. Social en relacion al programa anual de o ) N Coordinacién General de
L General de Comunicacion Social Trimestral L
actividades. General de Comunicacién
programadas) *100. L .
Comunicaciéon | Social (calculado en
Social. (ANO 2017) reportes de
actividades
mensuales)
100.00 100 en
Porcentaje de
1Porcentaje de bolet'r\les
E S02.- Planeacién, seguimiento y evaluacion de la BOLETINES DE COMUNICACION SOCIAL (Boletines emitidos/Boletines Eficacia- boletines inform;t'vos
: olitica d’e Cimun'cadéyn Social Porcentaje de boletines informativos emitidos. | ELABORADOS Y DIFUNDIDOS EN LOS MEDIOS DE rogramados)*100 Gestion- Porcentaje informativos emitidos (callculado Ascendente | 25 | 50 [ 75 [100
pott ' : COMUNICACION prog Trimestral emitidos. (ANO !
en 1reporte de
2017) . .
boletines emitidos
alasemana)




Clasificacion Programética:
Denominacion del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

0-APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION.
49-FISCALIZACION SUPERIOR DE LOS RECURSOS PUBLICOS.
4 - TRANSVERSAL I.- COLIMA CON UN GOBIERNO MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE

41405 - ORGANO SUPERIOR DE AUDITORIA Y FISCALIZACION GUBERNAMENTAL DEL ESTADO.

Tipo-
. : !
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- Unlda-d de Linea Base Metas Sentlldo de T1(T2|T3| T4
N Medida Indicador
Frecuencia
Revision y
Contribui jorar || tion de | Gbli Eficacia- < | fiscalizacion del 100%
N ontribulra mejorar éges fon ,e s rechrsovs pu. . \cos Porcentaje de Cobertura de entidades N . N ‘Ca,a,a .| 29 Instituciones (ANO iscalizacion de ) °
Fin en el Estado de Colima, a través de la fiscalizacion, fiscalizadas Se refiere al alcance a los entes a fiscalizar (entes fiscalizados/ total de entes)*100 Estratégico- | Porcentaje 2018) de la cuentas publicas| Ascendente | 0 [ 0| 0 [100
control y evaluacién de los recursos publicos.. : Anual de los entes
fiscalizados
Realizar infc d
(TOTAL DE INFORMES DE AUDITORIAS 2 ‘Zaa\:;?t::_;”es €
I
El H. Congreso del Estado de Colima a través del OSAFIG . o EXCEPCIONALES, ESPECIALES Y .
N 8 o ! =, PORCENTAJE DE INFORMES DE Mide el numero de Informes de auditorias Eficacia- excepcionales,especi
. realiza la fiscalizacion, control y evaluacion de los . . N COMPLEMENTARIAS REALIZADAS/ TOTAL DE L .
Propésito . . N AUDITORIAS EXCEPCIONALES, ESPECIALES | excepcionales, especiales y complementarias Estratégico- | Porcentaje alesy Descendente (0| 0| 0| O
recursos publicos ejercidos por las entidades Y COMPLEMENTARIAS REALIZADOS realizadas de las programadas a realizar INFORMES DE AUDITORIAS EXCEPCIONALES, Anual complementarias(baj
fiscalizables. prog ESPECIALES Y COMPLEMENTARIAS ° Zl supuesto de /
PROGRAMADAS)*100 . P .
existencia)*
21, 241.
(IMPORTE DE LA MUESTRA DEL GASTO MID’EGI?:';S/IOS!’ESTRASQEN Fiscalizar el 48% del
PORCENTAIE DE COBERTURA DE LOS MIDE EL IMPORTE DE LA MUESTRA FISCALIZADA/ PRESUPUESTOS DE EGRESOS Eficacia- PORCENTAJE DE LOs | Presupuesto ejercido
A.- Cuentas publicas de las entidades fiscalizadas. . FISCALIZADA EN RELACION AL PRESUPUESTO Estratégico- | Porcentaje de fondos federales | Ascendente [0 [0 [0 (100
RECURSOS PUBLICOS FISCALIZADOS EJERCIDO DE LAS ENTIDADES FISCALIZADAS EJERCIDO POR LAS ENTIDADES FISCALIZADAS Anual RECURSOS PUBLICOS or entidades
)*¥100 FISCALIZADOS (48%) P ublicas
(ANO 2018) P
o I . N MIDE EL NUMERO DE ENTIDADES EVALUADAS (CANTIDAD DE ENTIDADES Eficacia- Realizar el 100% de
B.- Evaluacién a la gestion financiera de las entidades . . L . .
Componentes fiscalizadas COBERTURA DE ENTIDADES EVALUADAS EN RELACION A EVALUAR DEL TOTAL DE EVALUADAS/NUMERO ENTIDADES Estratégico- | Porcentaje las evaluaciones ala | Ascendente | 0| 0 [ 0 |100
& : ENTIDADES PROGRAMADAS PROGRAMADAS A EVALUAR)*100 Anual gestion financiera
3.100.'2'297'597'24 Fiscalizar el 70% del
(IMPORTE DE LA MUESTRA DEL GASTO Eficacia Fiscalizar el 70% del | | uesto ejercido
C.- Recursos federalizados transferidos al Estado de COBERTURA DE FONDOS FEDERALES MIDE EL PORCENTAJE DE FONDOS FEDERALES o .| presupuesto ejercido P P 3
Colima fiscalizados. FISCALIZADOS QUE SE FISCALIZAN EN EL ANO FEDERALIZADO/ PRESUPUESTO EJERCIDOS Estratégico- | Porcentaje de fondos federales de fondos federales Constante 0f0]|0]|100
) FONDOS FEDERALES)*100 Anual ) por las entidades
por la entidades Lblicas
pblicas (ARO 2018 ) P
46 Efectuar el 100% de| Efectuar el 100% de
e sobloma o, Podr e, ey |  PROGRAMA DE ACTVIDADES O Lp | MIDEELGRADODECUMPLIMENTODEL | [l TR el ey | e || s bl | agamadssont | ascendene [0 0 o100
e gobierno municipal, Poder Ejecutivo, Legislativo y . - j programadas en la programadas en la
“ PROGRAMA DE ACTIVIDADES EN FISCALIZACION Gestién-Anual & &
Judicial y auténomas. FISCALIZACION FISCALIZACION) estion-Anua fiscalizacién (ARO | fiscalizacién (ARO
2018) 2018)
100.00 Conocer
cuantas
recomendaciones
B SO1.- Medicién del grado de cumplimiento de las Porcentaje de nimero de " TOTAL DE RECOMENDACIONES 78 Recomendaciones
clet 8 Pl 2 MIDE EL NUMERO DE RECOMENDACIONES (TOTAL Eficacia- ) 1ONES | bodrian se emitidas
metas y objetivos de los programas presupuestales recomendaciones generadas en la EMITIDAS/NUMERO DE RECOMENDACIONES L. Porcentaje |generadas por entidad 3 Ascendente | 0| 0| 0100
o . N L . o ) EMITIDAS POR CADA ENTIDAD EVALUADA Gestion-Anual o por entidad
Actividades gestionados por las entidades publicas. evaluacién al desempefio por entidad. PROGRAMADAS)*100 evaluada (ANO 2018) . )
federativa. Derivado
del supuesto de su
existencia.
1Nu Reali; | 1 |
C SO01.- Realizacion de auditorias en coordinacion con la act'v'da:rer;e::aclj'eadas e:u‘zmaerrz dg?:: €
Auditoria Superior de la Federacion a las entidades que Porcentaje de cumplimiento del Se refiere al alcance de los objetivos del (ACTIVIDADES COORDINADAS ASF REALIZADAS Eficacia en c!o::rdmac'dnlcz:on a actividades
ejercen recursos federalizados (FONE, FASSA, FISE, FISM, programa de las actividades de la programa en coordinacién con la Federacién. |EN FISCALIZACION /ACTIVIDADES COORDINADAS Gestion-Anual Porcentaje federac'érl1 enla rogramadas en la Ascendente | 0| 0| 0100
FORTAMUN, FAM, FAETA, FASP, FAFEF, FIES, FEIEF, fiscalizacion ASF ASF PROGRAMADAS EN FISCALIZACION )*100 ! - IV . o prog
FORTASEG y Seguro Popular) fiscalizacion (ANO constante de
¥ el P ) 2018) fiscalizacién




Clasificacién Programdtica:
Denominacion del Pp:

Eje de la Politica Pdblica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.
51-PODER JUDICIAL.

7 - VARIOS EJES

41301 - H. SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICIA.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Tipo-

Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Dimensién- ) Linea Base Metas . T | T2 (T3 T4
N Medida Indicador
Frecuencia
Contribuir a la certeza jurA-dica del estado de Colima ~
mediante la im arﬁci/izjn de justicia pronta, imparcial Garantizar cabalmente la administraciA®n (Numero de asuntos Eficacia- 19,090 asuntos 60.00 Competitividad
Fin P o !y ) p ’ p . ¥ Competitividad Estatal de justicia que la sociedad demande en resueltos/numero de asuntos EstratAOgico- | Porcentaje terminados (ANO : P Ascendente | 10,1| 8,9 | 26,8| 26,8
apegada a la normatividad convencional, constitucional . X R X Estatal
y legal forma pronta, imparcial y expedita atendidos )*100 Anual 2017)
Los habitantes del Estado de Colima reciben un servicio X o X I - 19,090 asuntos 60.00 asuntos
L ) o o R A Porcentaje de asuntos judiciales resueltos Porcentaje de asuntos judiciales resueltos (Asuntos resueltos/asuntos Eficiencia- . R o — )
Propésito de imparticiA®n de justicia pronta, imparcial y apegada a %3 Porcentaje terminados (ANO judiciales pendientes | Ascendente | 16,8 | 13,6 | 41 41
. N - respecto a los presentados. respecto a los presentados presentados)*100 GestiA®n-Anual
la normatividad convencional, constitucional y legal. 2017) por resolver de 2018.
Asuntos atendidos en tiempo y forma en 17,205 ASUNTOS
A.- Controversias en los Juzgados de Paz, Primera Porcentaje de controversias resueltas respecto a los juzgados de paz primera instancia, (Asuntos terminados/Asuntos Eficacia- ASUNTOS 80.00 asuntos
Instancia, Sistema Penal Acusatorio y Centro Estatal de d las presentados P centro de justicia alternativa y centro de iniciados)*100 EstratA©gico- | Porcentaje TERMINADOS EN resueltos respecto a | Ascendente | 14,6 | 17,1 64,5 64,5
Justicia Alternativa resuelta. p : justicia para la mujer, juzg. de ejecuciA®n Anual JUZGADOS (ANO los presentados
de sanciones y sistema penal acusatorio. 2017)
1885 ASUNTOS
80.00 Porcentaje de
Eficacia- ASUNTOS controversias resjueltas
Componentes N . . Porcentaje de controversias resueltas en segunda | Controversias terminadas en tiempo en | (Controversias_terminados/Controv PR . TERMINADOS EN EL N N
B.- Controversias en segunda instancia resueltas. N N ) . . EstratA©gico- | Porcentaje en segunda instancia | Ascendente | 17,2|31,1|78,7( 78,7
instancia respecto a las presentados. forma en segunda instancia ersias_iniciados)*100 Anual SUPREMO TRIBUNAL respecto a las
DE JUSTICIA (ARIO repsenta o
2017) P g
100. I
Implementacion, construccion Eficacia 7 PROYECTOS r:ig?ossonu:ie
€. Proyectos de ImparticiA’n de Justicia Proyectos de imparticiA®n de justicia el pu' amiento d'e royectos dey (Proyectos ejecutados/Proyectos EstratA©gico- | Porcentaje AVANCE FISICO repter\\/de rea? ar para | Ascendente | 0 0 0 0
. 1| 1Co- o~ 1Z:
implementados. v i ! duipamiento e proyect solicitados)*100 & '€ | FnanciEro (a0 | P arp
imparticion de justicia Anual 2017) estar en condiciones
de impartir justicia.
. . 34 JUZGADOS DE 80.00 controversias
-~ %3 . Asuntos terminados en los juzgados de .
A SOL- AdministraciA’n de los Juzgados de Paz, Primera Porcentaje de controversias resueltas respecto a az, primera instancia, centro de justicia (Asuntos terminados/Asuntos Eficacia- PRIMERA INSTANCIA | - resueltas respecto a
Instancia, Sistema Penal Acusatorio y centro estatal de os resjentados respetando los plazos Iepales a?ter’nZtiva cto. just. )\a mujer Jsistema iniciados) ¥100 EstratAOgico- | Porcentaje | Y DE PAZ ASUNTOS los presentados Ascendente | 16,2 | 11,2 [ 42,4 | 42,4
justicia alternativa. P P P Bales: » cto- Just. wer,y Anual TERMINADOS (ANO | respetando los plazos
penal acusatorio
2017) legales.
2 SALAS PENALES 1
MIXTA'Y AREAS
. N . ADMINISTRATIVAS
- %3 %3 Porcentaje de controversias resueltas en segunda . N B Eficacia- 80.00 asuntos
B SO1.- AdministraciA®n de los A*rganos de segunda . . Asuntos atendidos en tiempo y forma en (Asuntos terminados/ Asuntos o . DELS TJ ASUNTOS
N N instancia respecto a las presentados respetando . . L EstratA©gico- | Porcentaje resueltos en segunda | Ascendente | 9,4 | 23,6 |48,9| 48,9
instancia. los plazos legales. segunda instancia iniciados)* 100 Anual TERMINADOS EN EL instancia
P gales. SUPREMO TRIBUNAL
DE JUSTICIA (ANO
2017)
X N . -~ x . (Numero de Proyectos Eficiencia- 100.00 Proyectos
C S01.- ConstrucciA®n, equipamiento y administraciA®n Proyectos Terminados respecto a los = <
. . N p N _.\2 o v P Proyectos finalizados programados Terminados/Numero de proyectos | EstratA©gico- | Porcentaje 7 (ANO 2018) Terminados respecto a| Ascendente [ 0 0 0 0
de instalaciones para la imparticiA®n de justicia. Programados
programados) *100 Anual los Programados
2 CENTROS DE
JUSTICIA
ALTERNATIVA EN
TECOMAN Y 5
: U 100.00 ConstrucciA®n
53 . - 3 L N N o (Construcciones Eficacia- MANZANILLO o
C S02.- ImplementaciA®n de los servicios de Justicia [ ConstrucciA®n del centro de justicia alternativa en Contrucccion del centro de justicia L N o . del centro de justicia
Alternativa Tecoman y Manzanillo alternativa en Tecoman y Manzanillo ejercidas/Construcciones EstratA©gico- | Porcentaje | CONSTRUCCION DEL alternativa en Ascendente | 0 0 0 0
va. v Manz ! v Manz programadas) *100 Anual CENTRO DE JUSTICIA

ALTERNATIVA DE
TECOMAN Y
MANZANILLO (ANO
2017)

Tecoman y Manzanillo




Actividades

3 JUZGADO EN
COLIMA, ARMERIAY
MANZANILLO

100.00 ConstrucciA®n

%3 R % ConstrucciA®n de los juzgados de (Construcciones Eficacia- .
C S03.- ImplementaciA®n de la justicia de cuantA-a x3 . . - N N L N o . CONSTRUCCION DE de los juzgado de
ConstrucciA®n de los juzgado de cuantia menor cuantA-a menor en Colima, Armeria y ejercidas/Construcciones EstratA©gico- | Porcentaje N N Ascendente | 0 0 0 0
menor. Manzanillo programadas) 100 Anual LOS JUZGADOS DE | cuantia menor, colima,
COLIMA,ARMERIAY | Armeria y Manzanillo.
MANZANILLO (ANO
2017)
3 SALAS
Construccion de las salas de juicios orales (Construcciones Eficacia CONSTRUCCION DE | 100.00 ConstrucciAn
a3, . " ConstrucciA®n de sedes del sistema familiar oral . = N ) i N P . SALAS DE COLIMA de sedes del sistema
C S04.- ImplementaciA®n del sistema familiar oral. N N en materia familiar en Colima, Tecoman y ejercidas/Construcciones EstratA©gico- | Porcentaje . N Ascendente | 0 0 0 0
Colima, Tecoman y Manzanillo Manzanillo rogramadas) *100 Anual TECOMAN Y familiar oral Colima,
“ prog MANZANILLO (ARO | Tecoman y Manzanillo
2017)
0 ASUNTOS
C S05.- ImplementaciA®n y consolidaciA®n del A*rgano Garantizar cabalmente la administraciA®n . Eficacia- TERMINADOS EN .
P . . . L N (Numero de asuntos terminados/ PR . 30.00 Imparticion de
jurisdiccional competente para conocer los juicios en Imparticion de justicia de justicia que la sociedad demande en N EstratA©gico- | Porcentaje | PRIMERA Y SEGUNDA L Ascendente | 0 0 0 0
) N . ) Numero de asuntos atendidos)*100 - justicia
materia laboral. forma pronta, imparcial y expedita. Anual INSTANCIA (ANO
2017)
- Const iA%n y Equi| iento de las Sall Const i Eficiencia- 100.00 Constl iR,
%3 N . ConstrucciA®n y Equipamiento de las Salas de ons r.uvccl ny quarrflen ode as~.a s . (_ ons ruccwone§ ICI?nCI? . |4 Infraestructura de 4 R oﬁs rucaAny
C S06.- ImplementaciA®n del sistema oral mercantil. Juicio Oral de Juicios Orales en Colima, TecomAijn y ejercidas/Construcciones EstratA©gico- | Porcentaje salas (ARO 2018 ) Equipamiento de las | Ascendente | 0 40 0 0
: Manzanillo programadas) *100 Anual Salas de Juicio Oral.
250 PERSONAS
~ x Solicitud ibidas d EQUIPAR Y ATENDER
C S07.- AdquisiciA®n de equipamiento, equipo de AdquisiciA*n de mob. y eqpo, eqpo. de (Solicitudes recibidas de Eficacia- Q
% . X L . N . . mob.eqpo.,eqpo de computo e R . SOLICITUDES DE 0.00 Fondo Recursos
cA®mputo e infraestructura a travA©s del Fondo auxiliar Equipamiento e infraestructura. computo e infraestructura en N . EstratA©gico- | Porcentaje . Ascendente 0 0 0 0
ara la administraciA®n de justicia dependencias del stj infraestrutura/ Solicitudes Anual INFRAESTRUCTURA Propios
P : realizadas) *100 DE DEPENDENCIAS
DEL STJ (ANO 2017))
300 PERSONAS
© . CapacitaciA®n del | a travA©s d Eficacia- CAPACITACACION DEL| 50.00 Capacitacion al
C S08.- EjecuciA®n de los programas de capacitaciA®n y Porcentaje de personal capacitado respecto al apaciacian e. personala travi ~s © (Personal capacitado/ Personal que |c~acwa. . apacitacion @
otorgamiento de subsidio a la capacitaciA®n personal programado. cursos talleres, diplomados , maestrA-as y solicita capacitaci&®n) *100 EstratA©gico- | Porcentaje PERSONAL DE personal del Poder | Ascendente | 24,1|49,8| 63,3 63,3
) ) doctorados Anual CONFIANZA (ANO Judicial
2017)
40 Capacitaccion de
% - - | aty d
C 09.- ImplementaciA®n y seguimiento de programas por L xs - (Numero de personal Eficacia- personal atraves de 100.00 Personal
. Lk . N . . N CapacitaciA®n del personal a travA©s de N PR . cursos, talleres .
motivo de la activaciA®n de la alerta de violencia de Personal capacitado no violencia de genero. N capacitado/Numero de personal que [ EstratA©gico- | Porcentaje | . capacitado no Ascendente | 25,1|47,5| 68,6 [ 68,6
o cursos, talleres, diplomados. N N diplomados en tema . N
gAOnero. requiera capacitaciA3n)*100) Anual violencia de genero

de genero (ANO 2018
)




Clasificacion Programética:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

P-PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS.
54-SISTEMA ESTATAL DE PLANEACION DEMOCRATICA.

7 - VARIOS EJES

030000 - SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS.

Tino-Dimensién] Uni do del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo po |men‘slon Unlda‘d de Linea Base Metas Sentlldo de T1 | T2 | T3 | T4
Frecuencia Medida Indicador
0EVALUAREL | 100.00 SE REFIERE
NTRIBUIR A ELEVAR LA EFICACIA DE LA )
PLAE(E)ACIONLiZSTATAL MEDIANTECLAC APLICACION PORCENTAIE DE INDICADORES ANALISIS DE LOS PRINCIPALES INDICADORES DE INDICADORES PED Eficiencia- :LU x:rbm:sla:i DAELLT!iJgTI;JERLE(()JS
Fin DESARROLLO QUE SE DERIVAN DE LAS METAS DEL | MONITOREADOS/INDICADORES PED |  Estratégico- | PORCENTAJE g ASCENDENTE |43,9] 50 | 75 | 100
DE INSTRUMENTOS Y ESTRATEGIAS QUE MONITOREADOS DE DESARROLLO | INDICADORES QUE
PLAN ESTATAL PROGRAMADOS*100 Anual "
PROMUEVAN EL DESARROLLO DE LA ENTIDAD. 2016-2021 (ANO | CORRESPONDEN A
2016) 410)
EL GOBIERNO DEL ESTADO DE COLIMA DISERIA, ACTIVIDADES SUSTANTIVAS CON 100.00 SE REFIERE
INSTRUMENTA Y COORDINA LA PLANEACION, | oy e DE PROCESOS INSTRUMENTADOS | " ROCESOSIMPLEMENTADOS: INFORME DE NUMERO DE PROCESOS Eficiencia- _ | ALALCANCE DEL
Propésito | " ROCRAMACION, PRESUPUESTACION, CONTROL, | b\ 3 1yrecciGN GENERAL DE PLANEACION DE|  COBIERNO; INTEGRACION DE LOS PROGRAMAS IMPLEMENTADOS / PROCESOS | Estratégico- | PORCENTAJE | O APHICA (ANO 100%DE1 | ASCENDENTE | 20 | 50 | 75 | 100
P EVALUACION Y ACTUALIZACION MEDIANTE LA CECRETARIA DY PLANEACION ¥ Fiatans | OPERATIVOS ANUALES, EVALUACION DEL PLAN ROGRAMADGS 100 Sexeil 2018) oROCESO
PROCESOS QUE PROMUEVEN EL DESARROLLO " | ESTATAL DE DESARROLLO Y SEGUIMIENTO DE g INSTRUMENTADO )
INTEGRAL ESTATAL, Y MUNICIPAL. RECURSOS CONVENIDOS.
100.00 SE REFIERE
A.- Conduccion del Sistema Estatal de Planeacion | PORCENTAJE DE SUBCOMITES DEL COMITE NUMERO DE SUBCOMITES SECTORIALES, SUBCOMITES OPERANDO/NUMERO | L 1ciencia- 25 OPERACION DE | AL CUMPLIMIENTO
e ETATAL DE PLANEACION GPERANDO ESPECIALES Y REGIONALES TRABAJANDO EN FAVOR | oo e t0 o 20 0 | Estratégico- | PORCENTAIE | SUBCOMITES. | DE 25 SUBCOMITES| ASCENDENTE | 100 | 100 100 | 100
i DE LA PLANEACION PARA EL DESARROLLO. Anual (ANO 2017)  |CORRESPONDIENTE
S AL100%)
Componentes
_ lencia-
B A 2 | Desarroll ibl ATENCIA?N A LOS OBJETIVOS MARCADOS EN LA 17 OBJETIV
genda 2030 para el Desarrollo Sostenible PORCENTAJE DE OBJETIVOS ATENDIDOS. c 05 OBJETIVOS MARCADOS AGENDA 2030/ OBJETIVOS Gestion- | PORCENTAIE OBJETIVOS | 51 100% DE LOS | ASCENDENTE | 0 | 0 | 0 | o
aplicada. AGENDA 2030. PROGRAMADOS EN LA AGENDA * (AR 2017)
2030*100 Trimestral OBJETIVOS
PROGRAMADOS )
100.00 SE REFIERE
y ) | PORCENTAIE DE ETAPAS DE LA PLANEACION |D\CA LAS ETAPAS: PLANEACION, PROGRAMACION, | ¢ 5 ¢ Ay icADAS/ETAPAS Eficiencia- GETAPASDE | AL CUMPLIMIENTO
A SOL.- Operacion del Sistema Estatal de Planeacion APLICADAS PRESUPUESTACION, EVALUACION, CONTROL Y ROCRAMADA* 100 Gouti o | PORCENTAIE |PLANEACION (ARO| DEL 100% DE LAS 6| ASCENDENTE |16,7| 50 | 75 | 100
: SEGUIMIENTO. 2017) ETAPAS DE
PLANEACION )
DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES: INFORME DE 100.00 SE REFIERE
3 PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE PLANEACION | COBIERNO, APOYO ALOS HH. AYUNTAMIENTOS ACTIVIDADES Eficiencia- 5 ACTIVIDADES, | AALCANCE DEL
AS02.- Planeacion para el desarrollo. APLICADAS PARA LA INTEGRACION DE LOS PLANES DESARROLLADAS/ACTIVIDADES | o "™ | PORCENTAE | 0 T 100% DELAS7 | ASCENDENTE | 20 | 50 | 75 | 100
: MUNICIPALES, OPERACION DEL COMITE ESTATAL DE PROGRAMADAS*100 ACTIVIDADES DE
PLANEACION Y AGENDA 2040. PLANEACION )
100.00 SE REFIERE
PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 00.005
DAR SEGUIMIENTO DE LOS AVANCES LOGRADOS DE | MONITOREADOS/PROGRAMAS 72PROGRAMAS | ALMONITOREO
) » PORCENTAJE DE PROGRAMAS CON Eficiencia- DEL 100% DE LOS
A S03.- Monitoreo y seguimiento de programas EGUIMIENTO Y MONITORLG CADA INDICADOR PROGRAMADO EN LAS MATRICES | PRESUPUESTARIOS PUBLICADOS EN | "% | PORCENTAIE | PRESUPUESTARIO | - P2 1 2 | ASCENDENTE | 25 | 50 | 75 | 100
: PUBLICADAS EN EL DECRETO DE PRESUPUESTO 2018|  EL DECRETO DE PRESUPUESTO S. (AND 2017)
PRESUPUESTARIOS.
2018%100 )
100 POR CIENTO
) 100.00 SE REFIERE
NUMERO DE PROYECTOS PRE))E(IE(CJEOS AI?ESI?/I?’LIMIENTO
A S04, Programation v seauimiento de brovectos PORCENTAIE DE SEGUIMIENTO DE LOS ASESORIA A CADA UNA DE LAS DEPENDENCIAS CONVENIDOS DERIVADOS DEL ficioncia APROBADGS EN EL| DEL 100% OE LOS
o ugesm P ‘r’esogs P dera’;é: (pEr) | PROYECTOS ETIQUETADOS EN EL PRESUPUESTO| EIECUTORAS PARA EL APROVECHAMIENTO DE LOS PEF/TOTAL DE PROYECTOS comti a1 | porcenTaie |0 oROYECTOS | ASCENDENTE | 0 | 50 | 75 | 100
P 8 DE EGRESOS DE LA FEDERACION. (PEF) RECURSOS ETIQUETADOS A LA ENTIDAD. CONVENIDOS DERIVADOS DEL
oEF100 ESTADODE | ETIQUETADOS EN
COLIMA. (ARO EL PEF )
2017)
MIR ELABORADAS CON EL METOD!
APLICAR EL METODO DEL MARCO LOGICO EN 25 DEL SIARCOSL%%ICO/MIRO ° 100.00 SE REFIERE
A S05.- Actualizacién de matrices de indicadores | PORCENTAJE DE MATRICES DE INDICADORES Eficiencia- 25 MATRICES. | A LA ELABORACION
(MIR) con aplicacién del marco légico PARA RESULTADOS (MIR) ACUALIZADAS. PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS PARA LA PROGRAMADAS PARA INTEGRARSE Gestién-Anual PORCENTAJE (ANO 2018) DEL 100% DE LAS ASCENDENTE | 0 0 25 | 100
Actividades P 8 : ELABORACION DE LAS MIR. ATRAVES DEL METODO DEL MARCO 68 VIR)
LOGICO*100
( INTEGRACION DEL DOCUMENTO 100.00 SE REFIERE
) DE INFORME DE GOBIERNO ALAINTEGRACION
PORCENTAJE EN LA INTEGRACION DEL - Eficiencia- 1INFORME POR
A $06.- Formulacion de los informes de gobierno PROCESO DE INFORME DE GOBIERNO REALIZADO |  REALIZADA/ INTEGRACION DEL endt PORCENTAJE DEL100%DEL | CONSTANTE | 0 | 10 | 100 | 100

INFORME DE GOBIERNO ANUAL.

DOCUMENTO DE INFORME DE
GOBIERNO TOTAL )

Gestion-Anual

ANO (ANO 2018)

INFORME DE
GOBIERNO )




A S07.- Sistema Estatal de Informacion para la

PORCENTAIJE DE SUBSISTEMAS DE

IMPLEMENTAR SISTEMAS DE INFORMACION PARA

SUBSISTEMAS DE INFORMACION
IMPLEMENTADOS/SUBSISTEMAS DE

Eficiencia-

6 SUBSISTEMAS

100.00 SE REFIERE
AL CUMPLIMIENTO

L, 4 4 < . PORCENTAJE |DE INFORMACION.| DEL 100% DE LOS | ASCENDENTE | 100 | 100 | 100 | 100
Planeacion INFORMACION IMPLEMENTADOS. LA PLANEACION INFORMACION Gestién-Anual (ARD 2018) SUBSISTEMAS
*
PROGRAMADOS*1010 PROGRAMADOS )
EVALUACIONES DE DESEMPENO DESARROLLADAS EVALUACIONES DE DESEMPENO 100.00 SE REFIERE
L. . PORCENTAJE DE EVALUACIONES DE Eficiencia- NO APLICA (ANO | AL ALCANCE DEL
A S08.- Evaluacion del desempefio. DESEMPERO REALIZADAS ATENDIENDO LAS DISPOSICIONES EMITIDAS POR EL REALIZADAS/EVALUACIONES DE Gestion-Anual PORCENTAJE 2018) 100% DE LAS 13 ASCENDENTE | 0 0 30| 75
CONSEJ NACIONAL DE ARMONIZACION CONTABLE. | DESEMPENO RPROGRAMADAS*100 !
EVALUACIONES )
100.00 SE REFIERE
o . . ACTIVIDADES DESARROLLADAS PARA INTEGRAR LA ACTIVIDADES I o AL CUMPLIMIENTO
B SO1.- Planeacidn y conduccion de las politicas de . Eficiencia- NO APLICA (ANO
desarrollo sostenible PORCENTAJE DE ACTIVIDADES CUMPLIDAS. ESTRATEGIA PARA LA ATENCION DE LA AGENDA DESARROLLADAS/ACTIVIDADES Gestion-Anual PORCENTAJE 2017) DEL 100% DE LAS | ASCENDENTE | 0 0 0 0
. 2030 PROGRAMADAS*100 ACTIVIDADES
PROGRAMADAS )
PROYECTOS REALIZADOS PARA LA 100.00 SE REFIERE
ATENCION DE LA AGENDA 2030/ & AL CUMPLIMIENTO
PROYECTOS EJECUTADOS PARA EL CUMPLIMIENTO Eficiencia- NO APLICA (ANO
B S02.- Proyectos especiales Agenda 2030. PORCENTAJE DE PROYECTOS REALIZADOS DE LA AGENDA 2030 PROYECTOS PROGRAMADOS PARA tenct PORCENTAJE ( DEL 100% DE LOS | ASCENDENTE | 0O 0 0 0

LA ATENCION DE LA AGENDA
2030*100

Gestion-Anual

2017)

PROYECTOS
PROGRAMADOS )




Clasificacién Programdtica:
Denominacion del Pp:

Eje de la Politica Pdblica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

P-PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POLIBICAS PUBLICAS.
56-TRANSPARENCIA Y CONTROL GUBERNAMENTAL.
4 - TRANSVERSAL I.- COLIMA CON UN GOBIERNO MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

Tio-Di | g : |
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo o |men-s|on Unlda‘d de Linea Base Metas Sentlldo de T1 T2 T3 T4
Frecuencia Medida Indicador
Contribuir a la rendiciA®*n de cuentas y el combate a
~ ~ ~ NUMERO DE RUBROS CON Eficiencia- & 100.00 rubros
. I iA®n a travA©s de | iA*n de | SE REFIERE AL CUMPLIMIENTO EN MATERIA ~ ~ = . 51 rubros (ANO
Fin @ corrupa’n a travilds de fa promocii'n de fa CUMPLIMIENTO EN TRANSPARENCIA INFORMACIA“N/NASMERO DE RUBROS | EstratA©gico- | Porcentaje { con Ascendente | 96,1 | 98 100 100
transparencia y el acceso a la informaciA®n pA2blica DE TRANSPARENCIA ) 2018) . o~
APLICABLES * 100 Trimestral informaciA®n
del quehacer gubernamental
CUMPLIMIENTO OBTENIDO DE LOS
La poblaciA?n colimense obtiene un mayor bienestar SE REFIERE AL CUMPLIMIENTO DE LAS SISTEMAS DE FISCALIZACIA“N,
mediante la planeaciA®n, organizaciA®n, direcciA®n y | CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE FISCALIZACIA“N ACTIVIDADES DEL SISTEMA DE ANTICORRUPCIA“N E INFORMACIA“N Eficiencia- 32 actividades 100.00
Propésito coordinaciA®n del Sistema de FiscalizaciA®n, del ANTICORRUPCIA“N ESTATAL E INFORMACIA“N FISCALIZACIA“N, SISTEMA ESTATAL PASBLICA / CUMPLIMIENTO EstratAO©gico- | Porcentaje | cumplidas (ANO | actividades | Ascendente | 61,3 61,3 80,6 80,6
Sistema Estatal AnticorrupciA®n e InformaciA®n PUBLICA ANTICORRUPCIA“N E INFORMACIA“N PROGRAMADO DE LOS SISTEMAS DE Trimestral 2018) cumplidas
PAcblica accesible a la ciudadanA-a. PUBLICA ACCESIBLE A LA CIUDADANAR. FISCALIZACIA“N, ANTICORRUPCIA“N E
INFORMACIA“N PASBLICA * 100
SE REFIERE A LAS ACTIVIDADES
PROGRAMADAS PARA UNA CORRECTA - -
w3 a3 kg ~ o S Eficacia- 8 actividades 100.00
A.- PlaneaciA®n, organizaciA®n, direcciA®n y CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA DE TRABAJO | PLANEACIA“N, ORGANIZACIA“N, DIRECCIA“N ACTIVIDADES REALIZADAS / GestiAn Porcentaje | cumplidas (ANO | actividades | Ascendente | 50 50 875 875
coordinaciA®n del Sistema de FiscalizaciA®n atendido DEL SISTEMA DE FISCALIZACIA“N Y COORDINACIA“N DEL SISTEMA DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS * 100 Trim;stral ) ,)2:)18 ) cu:nl lidas ’ ’
FISCALIZACIA“N DEL GASTO PAZBLICO P
ESTATAL
SE REFIERE AL PORCENTAIJE DE
NASMERO TOTAL DE ACTIVIDAE! Eficacia- ivi 100.!
) ) B CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES S| 0 TO AL CTI S |c~ac|av ) act.lwdades .09 00
B.- Sistema Estatal AnticorrupciA®n SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIA“N PROGRAMADAS EN LA CONTRALORAR CUMPLIDAS / NASMERO TOTAL DE EstratA©gico- | Porcentaje realizadas 19 actividades | Ascendente | 57,9 57,9 73,7 73,7
GENERAL PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL ACTIVIDADES PROGRAMADAS * 100 Trimestral (ANO 2018) cumplidas
SISTEMA ESTATAL ANTICURRUPCIA“N
Componentes SE REFIERE EL CUMPLIMIENTO DE LAS
- Infc iAn pAcbli ible a la cil A- Eficacia- 4 activil 100.
‘ a ;S;@a?derlfort:\ I;Z j’:::?ba:eancaiaciiuedlan:dner ’ CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES EN Céﬂm3:!DVIE:CT;OI\IGSSBNII.:ZSAP:CRCAE;(;’:;?\RLA ACTIVIDADES REALIZADAS / Estraltcliagaico Porcentaje cur‘:cr'l(‘il;dsa(ieNSO act'l\)/gdgges Ascendente | 25 50 100 100
de Transparenc TRANSPARENCIA ~ . ACTIVIDADES PROGRAMADAS * 100 tAD8 g Pt M
Ejecutivo CIUDADANAR A TRAVA%oS DEL PORTAL DE Trimestral 2018) realizadas
TRANSPARENCIA DEL PODER EJECUTIVO.
CUMPLIMIENTO OBTENIDO DE LOS
SE REFIERE AL CUMPLIMIENTO DE LAS SISTEMAS DE FISCALIZACIA“N,
~ . ~ CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE FISCALIZACIA“N ACTIVIDADES DEL SISTEMA DE ANTICORRUPCIA“N E INFORMACIA“N Eficiencia- 32 actividades 100.00
D.- DesempeAto de funciones de la ContralorA-a I Ko I Rz P . " & L
realizados ANTICORRUPCIA“N ESTATAL E INFORMACIA“N FISCALIZACIA“N, SISTEMA ESTATAL PASBLICA / CUMPLIMIENTO EstratAO©gico- | Porcentaje | cumplidas (ANO | actividades | Ascendente | 61,3 61,3 80,6 80,6
PUBLICA ANTICORRUPCIA“N E INFORMACIA“N PROGRAMADO DE LOS SISTEMAS DE Trimestral 2018) cumplidas
PUBLICA ACCESIBLE A LA CIUDADANAR. FISCALIZACIA“N, ANTICORRUPCIA“N E
INFORMACIA“N PAZBLICA * 100
100.00
incrementar el
. . " Eficacia- 274 auditorias | nA°mero de
ASO01.-1 | nA2; itorA- E REFIERE A LAS AUDITORIAS REALIZADAS A (AUDITORA-AS REALIZADA:! ~ o ~
$01.- Incrementar el nAsmero de auditorA-as en AUDITORIAS FINANCIERAS REALIZADAS s S AUDITORIAS s (AUDITORA-AS s/ GestiA*n- | Porcentaje | realizadas (ANO |auditorA-as en| Ascendente | 14,6 | 35 606 | 606
referencia al aA+o anterior en un 10% LOS RECURSOS PASBLICOS. AUDITORA-AS PROGRAMADAS) *100 N )
Trimestral 2018) referencia al
aA+o anterior
en 10%
100.00
incremeentar
el monto de
. (PRESUPUESTO ANUAL REVISADO / Eficacia- 4051688 miles
A S02.- Incrementar el porcentaje de recursos SE REFIERE AL MONTO DE LOS RECURSOS ~ o I
A5 P e o > RECURSOS FISCALIZADOS PRESUPUESTO ANUAL PROGRAMADO) | GestiA*n- | Porcentaje | de pesos (ARO |, 0% "*°U™° | Ascendente | 9,8 |14.423,90|34.789,70 | sisss
fiscalizados en un 5% respecto del aAto anterior FISCALIZADOS 100 Trimestral 2018 ) fiscalizados en

un 5%
respecto del
aAto anterior




100.00 al 2021

aumentar la
plantilla
laboral de la
A S03.- Al 2021 tar la plantilla laboral de | SE REFIERE AL INCREMENTO EN EL NASMERO 0 | Di iR
03 A aumentaria plantiia fabora’ ce fa . - NAS PERSONAL CONTRATADO / PERSONAL Eficacia- ) personal | Direccii’n de
DirecciA®n de EvaluaciA®n de la Obra PA2blica y INCREMENTO DEL PERSONAL DE OBRA PASBLICA DE SUPERVISORES DE OBRA PASBLICAY PROGRAMADO CONTRATAR * 100 GestiA3n-Anual Porcentaje |contratado (ANO| EvaluaciA®n | Ascendente 0 0 0 0
Programas Agropecuarios en 5 personas PROGRAMAS AGROPECUARIOS. 2018) de la Obra
PA%blicay
Programas
Agropecuarios
en 5 personas
A S04.- Efectuar un curso de capacitaciA®n al aAto SE REFIERE A LA CAPACITACIA“N DEL 1 curso de 100.00 un
para todo el personal en el uso del sistema de ~ PERSONAL DE LA DIRECCIA“N DE CAPACITACIA®N REALIZADA / Eficacia- . L )
~ CAPACITACIA“N DEL PERSONAL ~ ~ . ~ P it taciA® d A dent 0 0 100 100
captura de estimaciones de obra pA%blicay EVALUACIA“N DE LA OBRA PASBLICA Y CAPACITACIA®*N PROGRAMADA * 100 | GestiA®n-Anual oreentaje c(ipﬂa(cjl ;(;:‘18 )n ca C:E_s;d;n scendente
I
programas agropecuarios. PROGRAMAS AGROPECUARIOS P
SE REFIERE A LA CAPTURA DE LAS 2500
A S05.- Para el 2019 realizar la captura del 100% de % ~ total de estimaciones capturadas / total Eficacia- 100.00
las estimaciones de oblia Z\"bl’i’ca ro| ram;s CAPTURA DE ESTIMACIONES DE OBRA PASBLICA Y ESTIMACIONES DE OBRA PASBLICA Y de estimacionesI ro; rampadas ca {urar * Gelsti/i’n Porcentaje estimaciones estimaciones | Ascendente | 20 33,2 53,4 53,4
e ecquios ¥ prog PROGRAMAS AGROPECUARIOS PROGRAMAS AGROPECUARIOS QUE P 150 P N ¥ | revisadas (ANO e g g g
8rop PRESENTEN EN LA CONTRALORIA GENERAL 2018)
SE REFIERE A LA CAPACITACIA“N DEL
= ~ M PERSONAL EN MATERIA DE LOS PROCESOS DE % 2 d 100.00
A S06.- Efectuar 2 cursos de capacitaciA®n al ako en|  CAPACITACIA“N DEL PERSONAL DE OBRA LICTAGAN Y CONTRATACIAN, Dt BIENES CAPACITACIA®N REALIZADA / Eficacia | o e cap:‘:_r::d;n d:”rs"s nscendente | 0 0 w0 w0
2. ~ ~ . ~ I
teria d isiA%n de obra pA2bli PA3BLICA PROCESOS DE LICITACION ~ . CAPACITACIA®N PROGRAMADA * 100 | GestiA*n-Anual o ~
materia de supervisiA'n de obra pA=dlica > SERVICIOS Y OBRA PASBLICA Y PROGRAMAS estAT-Anua (ARD 2018) | capacitaciA®n
AGROPECUARIOS.
SE REFIERE A LA CAPACITACIA“N DEL
A S07.- Efectuar 2 d itaciAn al aAt % PERSONAL EN MATERIA DE LOS PROCESOS DE % 2 d 100.00
los rocese:sl:iaerHc'ctl;:o;n ; zzl:\i:;tzzliﬂz: Z:b'e:ee: CAPACITACIA"N DEL PERSONAL DE OBRA LICITACIA“N Y CONTRATACIA“N DE BIENES CAPACITACIA’N REALIZADA / Eficacia- Porcentaje | ca :\:rts:d;n decursoS Ascendente 0 0 50 50
p. N .I N v ' T PASBLICA PROCESOS DE LICITACION oy . CAPACITACIA®*N PROGRAMADA * 100 | GestiA®n-Anual g p~ ! &
servicios y obra pA2blica y programas agropecuarios. SERVICIOS Y OBRA PASBLICA Y PROGRAMAS (ANO 2018) capacitaciA®n
AGROPECUARIOS.
250 asistencia a
A .- P | 2021 asistir al 100% I E REFIERE A LA ASISTENCIA A LOS PROCE:! Eficiencia- 100.!
SO8.- Para el 2021 asistir al 100% de los procesos s ASISTENCIA ALOS PROCESOS | /1o cia pROGRAMADA/ASISTENCIAS| = 1o/enCi2 | procesos de 100.00.
de licitaciA®n y contrataciA®n de bienes, servicios y ASISTENCIA A LOS PROCESOS DE LICITACION DE LICITACIA“N DE OBRA PASBLICA Y REALIZADAS*100 GestiA®n- Porcentaje licitaciA’n (ANO participaciA®n [ Ascendente | 15,6 38,7 47,6 47,6
obra pA2blica y programas agropecuarios. PROGRAMAS AGROPECUARIOS Trimestral 2018) de licitaciones
%, = = SE REFIERE A LA ELABORACIA“N Y DIFUSIA“N NA2MERO DE DEPENDENCIAS EN LAS 100.00
B SOL.- DifusiA’n del cAdigo de AGtica en las DEL CA“DIGO DE A%oTICA EN LAS QUE SE HA DIFUNDIDO EL CA®DIGO / Eficacia- 48 dependencias|  elaborar
Dependencias y Entidades de la AdminsitraciA®n | ELABORACIA“N Y DIFUSIA“N CA“DIGO DE A%oTICA ° - GestiA®n- | Porcentaj - Ascendente | 0 0 0 0
ependencias Vp;QLliaeést:t; minsitraciA® b DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACIA“N | TOTAL DE DEPENDENCIAS Y ENTIDADES Tr?;;stgl oreentale | (aAR02018) | codigode | “SCEME™E
ol ) PAZBLICA ESTATAL. *100 AOtica
100.00
publicaciA*n
B S02.- Publicar el Modelo Estatal, las Normas del modelo
: ! SE REFIERE A LA DIFUSIA“N DEL MODELO CURSO DE DIFUSIA“N Eficiencia- . estatal de
Generales y el Manual de Control Interno y DIFUSION DE MODELO ESTATAL, NORMAS o . . |48 dependencias
difundirlos en el 100% de las Dependencias GENERAL Y MANUELA DE CONTROL INTERNO ESTATAL, NORMAS GENERALES Y MANUAL DE REALIZADO/CURSO DE DIFUSIA“N GestiA®n- Porcentaje (ANO 2018 normas Ascendente 0 0 0 0
: S " . M CONTROL INTERNO PROGRAMADO REALIZAR * 100 Trimestral generales y
Entidades de la AdministraciA®n PA%blica Estatal.
manual de
control
interno
B S03.- Gestionar la capacitaciA®n del 100% de las DEPENDENCIAS Y ENTIDADES
De éndencias Entidapdes dela Adminfstrnaci/_lzn SE REFIERE AL PORCENTAIJE DE CAPACITADAS EN MATERIA DE CONTROL Eficacia- 18 dependencias 100.00
_P N M . DEPENDENCIAS CAPACITADAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES CAPACITADAS | INTERNO / DEPENDENCIAS Y ENTIDADES GestiA®n- Porcentaje _p dependencias | Ascendente | 33,3 58,3 75 75
PA¢blica Estatal en materia de Control Interno y ) (ANO 2018) R
cultura de la Legalidad EN MATERIA DE CONTROL INTERNO. PROGRAMADAS PARA CAPACITAR EN Trimestral capacitadas
8 ! MATERIA DE CONTROL INTERNO * 100
NAS2MERO DE DEPENDENCIAS Y N 100.00 .
B 504.- Implementar las Unidades de Control Interno SEREFIERE A LAS UNIDADES DE CONTROL |\ 1\ e con UNIDADES DE CONTROL|  Eficacia implementaci
en e‘l 10(;’/ de las Dependencias y entidades de la IMPLEMENTACIA“N DE UNIDADES DE CONTROL INTERNO IMPLEMENTADAS EN LAS INTERNO IMPLEMENTADAS / NA2M. DE GestiA®n Porcentaje 10 dependencias|  A°n de las Ascendente | 100 100 100 100
A;min'stracipﬂ’n PA";I'c:Esta:tal INTERNO DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA DEPENDENCIAS Y ENTIDADES Trim;stral | N0 2018) | unidades de
' ol : ADMINISTRACIA“N PASBLICA ESTATAL. control
PROGRAMADAS * 100 .
interno
NA2MERO DE DEPENDENCIAS CON
x SE REFIERE AL AVANCE DE LOS PROCEDMIENTOS, GUIAS, 100.00
B S05.- Promover la elaboraciA®n de los PROCEDIMIENTOS, GUIAS, LINEAMIENTOS Y LINEAMIENTOS Y FORMATOS avances en
procedimientos, guias, lineamientos y formatos ELABORACIA“N DE PROCEDIMIENTOS, GUIAS FORMATOS D’E CONT;ROL INTERNO ELABORADOS Y APLICADOS / NAeM. DE Eficacia- 16 dependencias| aplicaciA®n
correspondientes para su aplicaciA®n y seguimiento LINEAMIENTOS Y FORMATOS DE CONTROL IMPLEMENTADOS EN LAS DEPENDENCIAS Y DEPENDENCIAS Y ENTIDADES CON GestiA®n- Porcentaje (ANF:) 2018) sZguim"entZ Ascendente | 20,8 41,7 91,7 91,7
I
| 100% las D i Enti I INTERN ~ PROCEDMIENT 1A Tri |
en el 100% de las Dependencias y Entidades de la [o] ENTIDADES DE LA ADMINISTRACIA“N OC| 0S, GUIAS, rimestra de las

AdministraciA®n PA2blica Estatal.

PA3BLICA ESTATAL.

LINEAMIENTOS Y FORMATOS
ELABORADOS Y APLICADOS
PROGRAMADOS * 100

dependencias




Actividades

MUESTRA EL NASMERO DE ASESORABS Y

NASMERO DE ASESORA-AS Y
SEGUIMIENTOS REALIZADOS POR

B S06.- AsesorA-as y seguimientos al 100% de las SEGUIMIENTOS REALIZADOS EN MATERIA DE DEPENDENCIA Y ENTIDAD / NASMERO Eficacia- 40 dependencias 100.00
Dependencias y Entidades de la AdministraciA®n ASESORAMIENTO Y SEGUIMIENTO CONTROL INTERNO EN LAS DEPENDENCIAS Y DE ASESORARS Y SEGUIMIENTO GestiA®n- Porcentaje (ANF:) 2018) asesorA-asy | Ascendente | 62,5 112,5 100 100
PA¢blica Estatal. ENTIDADES DE LA ADMINISTRACIA“N Trimestral seguimientos
=y SOLICITADAS POR DEPENDENCIA Y
PASBLICA ESTATAL.
ENTIDAD * 100
~ 100.!
NASMERO DE DEPENDENCIAS Y d'fugig\?:de
e o " A ENTIDADES EN LAS QUE SE HAN '
B S07.- PublicaciA®n y difusiA®n de los lineamientos . los
ue regulan la participaciA®n de los testigos sociales DIFUSIA“N DE LINEAMIENTOS DE TESTIGOS SE REFIERE A LAS DEPENDENCIAS Y DIFUNDIDO LOS LINEAMIENTOS DE Eficacia- 1 publicacion | lineamientos
Zn las contrataciones aue realicen las dependencias SOCIALES ENTIDADES EN LAS QUE SE HAN DIFUNDIDO PARTICIPACIA“N DE LOS TESTIGOS GestiA®n- Porcentaje (ANO 2018 ) e regulan la Ascendente 0 0 0 0
entidades de la Adr’:in'stracliﬂzn PA"blza Estatalll LOS LINEAMIENTOS DE TESTIGOS SOCIALES SOCIALES / NA2MERO DE Trimestral qar(ic'gadﬂzn
yent ' ol : DEPENDENCIAS Y ENTIDADES :e Ioslfest' .
PROGRAMADAS * 100 N 8
sociales
~ P 100.00
B S08.- ElaboraciA®n del PadrA®n Anico de Testigos Eficacia- dr&n
Sociales en los tA@rminos previstos por la ley de INTEGRACIA“N DEL PADRA“N A$NICO DE SE REFIERE A LA ELABORACIA“N DEL PADRA“N| UN PADRON REALIZADO / UN PADRON L . 1 documento Pa N
. N L . GestiA®n- Porcentaje o pA2blico de | Ascendente 0 0 0 0
Adquisiciones Arrendamientos y Servicios del Sector TESTIGOS SOCIALES ASNICO DE TESTIGOS SOCIALES PROGRAMADO * 100 Trimestral (ANO 2018) testigos
PAeblico del Estado de Colima. e
sociales
B R % % - - 100.00
B S09.- RealizaciA®n del 30 auditorA-as SE REFIERE A LAS AUDITORARS NA2MERO DE AUDITORIAS REALIZADAS / Eficacia- 5 auditorias ditori
= = 1tori:
administrativas en las Dependencias y Entidades en AUDITORIAS ADMINISTRATIVAS REALIZADAS | ADMINISTRATIVAS EN MATERIA DE CONTROL NA2MERO DE AUDITORIAS GestiA®n- Porcentaje | administrativas adar:inis[:raatsiva Ascendente | 30 50 50 50
materia de Control Interno. INTERNO REALIZADAS. PROGRAMADAS Trimestral (ANO 2018) s
e - 100.00
8 510.- Substanciar 20 procedimientos de SE REFIERE AL NASMERO DE PROCEDIMIENTOS SUBSTANCIADOS / Eficacia- 80 tanciaciA?
.- Il = nclaciA®n
clar 20 proced PROCEDIMIENTOS SUBSTANCIADOS PROCEDIMIENTOS DE RESPONSABILIDADES | PROCEDIMIENTOS PROGRAMADOSA | GestiA®n- | Porcentaje | procedimientos |*** "< " "| Ascendente | 0 0 25 | 25
responsabilidades por trimestre N - de
SUBSTANCIADOS. SUBSTANCIAR * 100 Trimestral (ANO 2018) .
expedientes
" - : SE REFIERE A LA REALIZACIA“N DE CITACIONES - 100 citaciones 100.00
B S11.- Realizar 100 citaciones y 100 comparecencias CITACIONES Y COMPARECENCIAS Eficacia- 100 L
) . 'Y COMPARECENCIAS EN LOS & . . citaciones y
en los procedmientos de responsabilidades por CITACIONES Y COMPARECENCIAS REALIZADAS REALIZADAS / CITACIONES Y GestiA®n- Porcentaje | comparecencias .| Ascendente | 5,5 55 11,5 11,5
M PROCEDIMIENTOS DE RESPONSABILIDADES N N & comparecenci
aAto. COMPARENCIAS PROGRAMADAS * 100 Trimestral acciones (ANO
ADMINISTRATIVAS. as
2018)
B S12.- En conjunto con la CoordinaciA®n de
~ ~ % SE REFIERE AL DESARROLLO DE UN SISTEMA Eficacia- 0 sistema 100.00
informAjtica de la contralorA-a General, crear un DESARROLLO DEL SISTEMA ELECTRA“NICO DE o o UN SISTEMA CREADO / UN SISTEMA ! L . . ! N )
N P L . ELECTRA“NICO DE RECEPCIA“N DE QUEJAS Y GestiA®n- Porcentaje informatico sistema Ascendente 0 0 0 0
sistema electrA®nico de recepciA®n de quejas y QUEJAS Y DENUNCIAS PROGRAMADO * 100 N o N P
) L L~ P DENUNCIAS. Trimestral (ANO 2018) informAitico
denuncias de la AdminsitraciA®n PA%blica.
100.!
- 50 comites de 09 00
B 513.- Capacitar a 250 comitA®s de ContralorA-a SE REFIERE A LA CAPACITACIA“N DELOS | COMITA©S CAPACITADOS / TOTAL DE Eficacia- contraloria social| OTIACs de
- " | COMITES DE CONTRALORIA SOCIAL CAPACITADOS ~ ~ GestiA®n- Porcentaje contralorA-a | Ascendente | 38 110 238 238
Social COMITA%0S DE CONTRALORAR SOCIAL COMITES A CAPACITAR * 100 N ) capacitados N
Trimestral o social
(ANO 2018) :
capacitados
100.00
~ SE RFIERE A LA IMPLEMENTACIA“N DEL NUMERO DE ESCUELAS CON -
B S14.- Implementar el programa de ContralorA-a ~ ~ %3 Eficacia- o escuelas con
Social Infantil en 24 escuelas de educaciA®n bAisica PROGRAMA DE CONTRALORAR SOCIAL INFANTIL PROGRAMA DE CONTRALORAR SOCIAL IMPLEMENTACIA®N DEL PROGRAMA / GestiAin- Porcentaje 6 escuelas (ANO programa de | Ascendente | 133 1333 1833 1833
del Estado de Colima IMPLEMENTADO INFANTIL EN LAS ESCUELAS DE EDUCACIA“N |NA2MERO DE ESCUELAS PROGRAMADAS Trimestral 2018) contralorA-a ! ! !
! BABICA A IMPLEMENTAR EL PROGRAMA *100 ale "
social infantil
%, %, SE REFIERE A LA HOMOLOGACIA“N DE LOS %
B 515.- HomologaciA®n del formato de declaraciA’n S < UN FORMATOS DE DECLARACIA®N Eficacia- o 100.00
) N N FORMATOS DE DECLARACIA“N PATRIMONIAL | FORMATOS DE DECLARACIA“N PATRIMONIAL ~ L~ .| 0 formatos (ANO
patrimonial del Estado con los formatos del Sistema HOMOLOGADO / NASMERO DE GestiA®n- Porcentaje formatos Ascendente 0 0 0 0
Nacional de FiscalizaciA®n HOMOLOGADOS DEL ESTADO CON LOS DEL SISTEMA FORMATOS A HOMOLOGAR * 100 Trimestral 2018) homologados
| NACIONAL ANTICORRUPCIA“N.
SE REFIERE AL DESARROLLO Y OPERACIA“N SISTEMA DESARROLLADO + SISTEMA EN Eficacia 0 sistema 100.00
P - ll - 1! a
B S16.- Desarrollo y operaciA®n del sistema SISTEMA DESARROLLADO Y EN OPERACION DE ~ OPERACIA®N / SISTEMA PROGRAMADO o . N o N
s . L N . DEL SSITEMA ELECTRA“NICO DE GestiA®n- Porcentaje informAitico sistema Ascendente 0 0 0 0
electrA®nico de declaraciA®n patrimonial DECLARACIONES PATRIMONIALES DECLARACIONES PATRIMONIALES A DESARROLLAR + SISTEMA Trimestral (ARO 2018) electrAnico
PROGRAMADO A OPERAR * 100
100.00
. . 5 SE REFIERE A LAS DECLARACIONES NA2MERO DE DECLARACIONES Eficacia- 2500 declaraciones
B S17.- Recibir en tiempo y forma la declaraciA®n 3 . N
atrimonial del 90% de servidores pA®blicos DECLARACIONES PATRIMONIALES RECIBIDAS PATRIMONIALES RECIBIDAS EN TIEMPO Y RECIBIDAS / TOTAL DE DECLARACIONES GestiA®n- Porcentaje | declaraciones de los Ascendente | 4,3 100,4 111,5 111,5
P FORMA POR RECIBIR * 100 Trimestral (ANO 2018) servidores
pA2blicos
~ 100.00
x . x o SE REFIERE A LA VALUACIA“N MENSUAL DE LA| _ - - L
B S18.- EvaluaciA®n mensual de la informaciA®n del | INFORMES MENSUALES DE ACTUALIZACIA“N DE S NA2MERO DE INFORMES ENTEGADOS / Eficacia- . evaluaciA®n
. - . X INFORMACIA“N DEL SISTEMA DE ENTREGA- % x . 12 informes
sistema de entrega-recepciA®n e informe a los INFORMACIA“N EN EL SISTEMA DE ENTREGA- o NA2MERO DE INFORMES A ENTREGAR * GestiA®n- Porcentaje o dela Ascendente | 25 50 75 75
N N Xt RECEPCIA“N E INFORMA ALOS TITULARES DE N (ANO 2018) . X
titulares de las dependencias. RECEPCIA“N 100 Trimestral informaciA®n

LAS DEPENDENCIAS-

en el siser




100.00

NAS2MERO DE DEPENDENCIAS Y unidades
B $19.- Al 2021 li 1 la infa iR, ~ E REFIERE A LA ATUALIZACIA“N DE LA A3 Eficacia- ini i
519, ’ 021 actua .\Z?f en.un 00% la in oljmac{ n INFORMACIA“N ACTUALIZADA EN EL SISTEMA DE S| RE U, Cl ENTIDADES CON INFORMACIA3N |ca.S\a | 48 dependencias administrativa
de las unidades administrativas del poder ejecutivo ENTREGA-RECEPCIA“N INFORMACIA“N EN EL SISTEMA DE ENTREGA- ACTUALIZADA / TOTAL DE GestiA®n- Porcentaje (ARO 2018 ) scon Ascendente | 56,3 60,4 75 75
en el sistema de entrega-recepciA®n. RECEPCIA“N DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DEL PODER Trimestral informaciA®n
EJECUTIVO * 100 actualizada en
siser
1.- Efe 4 evaluaci i les al | ~
E:?rans eacr;l:‘acra :;ap\:jj::)gé:c:(‘:zﬂ:: sls;af:r:‘aa SE REFIERE AL PORCENTAIJE DE NA2MERO DE EVALUACIONES DE Eficacia 100.00
Nacion:l de T:'ans arencia Jara medYr ol grado de CUMPLIMIENTO EN MATERIA DE EVALUACIONES CUMPLIMIENTO EN MATERIA DE CUMPLIMIENTO REALIZADAS / TOTAL DE GestiAn Porcentaje 4 evaluaciones | evaluaciones Ascendente | 25 50 75 75
cumplimiento zn materipa de ubll'cadgﬂzn DE LA INFORMACIA“N PASBLICA EVALUACIONES A LA INFORMACIA“N EVALUACIONES DE CUMPLIMIENTO Trim;stral g (ANO 2018) al portal de
) p,l., . x p.. ' ) V. . PAZBLICADA Y ACTUALIZADA PROGRAMADAS REALIZAR * 100 transparencia
actualizaciA®n de la informaciA®n pAgblica de oficio.
C S02.- Realizar 4 infi tril tral bre | SE REFIERE A LOS INFORMES PRESENTADOS ~
atenciA®n e:ega:est‘g ;) \ran:esi:\;c‘rjjersadees::cer:oz la SOBRE LA ATENCIA“N Y RESPUESTA A LAS NASMERO DE INFORMES REALIZADOS / Eficacia- 4 informes (ANO 100.00
_I M V.,p P ! N AVANCE EN LOS INFORMES PRESENTADOS 4 TOTAL DE INFORMES PROGAMADOS * GestiA®n- Porcentaje informes Ascendente | 25 50 75 75
informaciA®n pAcblica de las Dependencias SOLICITUDES DE ACCESP A A'A 100 Trimestral 2018) trimestrales
Centralizadas del Poder Ejecutivo INFORMACIA“N PAZBLICA.
100.00
) ) fonl: o SE REFIERE AL NASMERO DE SERVIDORES | ' MERO DE SERVIDORES PASBLICOS | - g o o 18 senvidores | SeTVidores
C S03.- Capacitar a los 18 servidores pA2blicos que SERVIDORES PASBLICOS CAPACITADOS EN -, CAPACITADOS / NASMERO DE L . ) o pAgblicos
fungen como enlaces de transparencia, MATERIA DE TRANSPARENCIA PASBLICOS QUE FUNGEN COMO ENLACES DE | (¢ o\ e pisaLicos PROGRAMADDS|  CeSUA | Porcentaje | publicos (ANO | ° oo o | Ascendente | 27,8 | 50 556 | 556
8 P ! TRANSPARENCIA CAPACITADOS Trimestral 2018) P .
*100 en materia de
transparencia
SE REFIERE A LA PUBLICACIA“N DE LAS %
C S04.- Publicar en el portal de transparencia las DECLARACIONES PATRIMONIALES, DE NA2MERO DE DECLARACIONES Eficacia 100.00
: - . . P 3 %o cia- 17 declaraci N
declaraciones patrimoniales, de conflicto de interes DECLARACIONES PUBLICADAS CONFLICTO DE INTERA%0S Y FISCAL DE LOS 18 PUBLICADAS / NASMERO DE Gestifn- | Porcentaje | 17 declaraciones | titularesde |\ oy 533 | 8o 889 | 889
y de impuestos de los 18 titulares de las DECLARACIONES PROGRAMADAS N (ANO 2018) | dependencias
Dependencias Centralizadas del Poder Ejecutivo. TITULARES DE LAS DEPENDENCIAS PUBLICAR * 100 Trimestral centralizadas
P ! “ Jecutivo. CENTRALIZADAS DEL PODER EJECUTIVO. &
CUMPLIMIENTO OBTENIDO DE LOS
SE REFIERE AL CUMPLIMIENTO DE LAS SISTEMAS DE FISCALIZACIA“N,
D 01.- PlaneaciA®n y conducciA®n de las polA-ticas | CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE FISCALIZACIA“N ACTIVIDADES DEL SISTEMA DE ANTICORRUPCIA“N E INFORMACIA“N Eficiencia- 32 actividades 100.00
del Sistema de FiscalizaciA®n, Sistema Estatal ANTICORRUPCIA“N ESTATAL E INFORMACIA“N FISCALIZACIA“N, SISTEMA ESTATAL PASBLICA / CUMPLIMIENTO EstratAO©gico- | Porcentaje | cumplidas (ANO | actividades | Ascendente | 61,3 61,3 80,6 80,6
AnticorrupciA®n y Transparencia PUBLICA ANTICORRUPCIA“N E INFORMACIA“N PROGRAMADO DE LOS SISTEMAS DE Trimestral 2018) cumplidas

PUBLICA ACCESIBLE A LA CIUDADANAR.

FISCALIZACIA“N, ANTICORRUPCIA“N E
INFORMACIA“N PA3BLICA * 100




Clasificacion Programética:
Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

1-GASTO FEDERALIZADO.
63-EDUCACION INICIAL.
2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Unidad Presupuestal: - SECRETARIA DE EDUCACION.
Tipo-Dimension-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Cilculo P N N Linea Base Metas N T1| T2 (T3| T4
Frecuencia Medida Indicador
Contribuir a garantizar la inclusién y la 1/3* ((Esperanza de vida - 25)/60) + 1/3
equidad en el sistema educativo, creando| . . . . ((Porcentaje de alfabetizacion de Eficacia- N .
. . X Indice de Desarrollo Humano del estado de | Sefiala el indice de Desarrollo Humano en el . L - 9 (737/8243) * 100= 0.76 Indice de
Fin competencias para el capital humano Colima Estado adultos/200) + (Porcentaje de Estratégico- Indice 9 (A0 2018 ) desarrollo Humano Ascendente |0 O [ 0| 100
mediante servicios de educacion inicial de matriculacién bruta/200)) + 1/3 ((log(PIB Anual
calidad. per capita PPA) - 2)/(log(40,000) - 2))
11468 ( nifios y nifias
Del total de la poblacién demandante en o o
: p PR . . = atendidos en 26.60 NINAS Y NINOS
. - . . L - Colima del servicio de la educacion inicial, | (Nimero de nifios de 0 a 3 afios 11 meses . )
Los nifios y nifias del estado de Colima Porcentaje de atencién a nifiosde 0 a 3 este indicador mostraré el porcentaje de beneficiados con educacién inicial Eficacia- escolarizado y no ATENDIDOS EN
Propdsito cuentan con una oferta de educacién | afios 11 meses con el servicio de educacién | - N p . " . . Estratégico- Porcentaje |escolarizado) Nifios y| EDUCACION INICIAL | Ascendente | 0 |26,3| 0 92
[ - L nifios y nifias que son beneficiados mediante | escolarizada y la no escolarizada / Total de "~ N
inicial suficiente. inicial. la modalidad escolarizada y la no oblacion demandante) *100 Anual nifias de 0 a 3 afios | ESCOLARIZADAY NO
° v P 11 meses (A0 2018|  ESCOLARIZADA
escolarizada. )
: 11468 ( nifios y nifias
Del total de la poblacion di dant o -
e, otaldea po acion emarlarv\ ??n . . =~ atendidos en 26.60 NINAS Y NINOS
. L. - Colima del servicio de la educacién inicial, | (Numero de nifios de 0 a 3 afios 11 meses — N
- L Porcentaje de atencién a nifios de 0 a 3 L . . . L Eficacia- escolarizado y no ATENDIDOS EN
A.- Servicios de educacién inicial N . . este indicador mostrard el porcentaje de beneficiados con educacion inicial L . N - 2
Componentes . N afios 11 meses con el servicio de educacién | .~ . . . . B Estratégico- Porcentaje |escolarizado) Nifios y| EDUCACION INICIAL | Ascendente | 0 | 26,3| 0 92
proporcionados con equidad. L nifios y nifias que son beneficiados mediante | escolarizada y la no escolarizada / Total de i~ o
inicial. la modalidad escolarizada y la no oblacién demandante) *100 Anual nifias de 0a 3 afios | ESCOLARIZADA Y NO
' : by v P 11 meses (ANO 2018 ESCOLARIZADA
escolarizada. )
(Ndmero de nifios y nifias de 6 meses a 3 341 nifios y nifias
. - . Del total de nifios y nifias 6 meses a 3 afios 11 afios de edad hijos/as de madres atendidos en - -
Porcentaje de nifios y nifias de 6 meses a 3 . . N IR 92.60 nifios y nifias
. . . meses de edad cuyas madres trabajan en la | trabajadoras de la CSEE de nuevo ingreso . L. educacion inicial N
A SO1.- Operacidn del programa de afios 11 meses de edad hijos/as de madres L . Eficacia-Gestion- . 3 L atendidas en
A ) ) . CSEE y demandan el servicio en los CAl, este aceptados en los CAl/ Total de nifios y Porcentaje | escolarizada Nifios y o Constante 0304 0 [104,5
educacion inicial escolarizado (CAI) trabajadoras de la CSEE de nuevo ingreso | .~ = . - o o Anual . o educacion
aceptados en CAl indicador mostrara los que son aceptados de [nifias de 6 meses a 3 afios de edad hijos/as nifias de 0 a 3 afios escolarizada
P ! nuevo ingreso. de madres trabajadoras de la CSEE que 11 meses (ANO 2018
demandan el servicio de los CAI)*100 )
Actividades 2641 padres madres
Del total de padres con nifios de 0 a 3 afios y cuidadores de
Porcentaje de padres con nifios/as de 0 a 3 |11 meses de edad que solicitan el servicio a la| (NUmero de padres con nifios/as de 0 a 3 nifios y nifias de 0 a 100.00 Padres
L afios 11 meses de edad beneficiados con el | coordinacién estatal de educacidn inicial no afios 11 meses atendidos)/(Total de . " 3 afios 11 meses . ) "
A S02.- Operacién del programa de . . L . . . Eficacia-Gestion- . madres y cuidadores
I N servicio que ofrece el programa de escolarizada, este indicador mostrara los que padres con nifios-as de 0 a 3 afios 11 _ Porcentaje Padres madres 'y L L Ascendente | 0 [24,9( 0 | 99,8
educacion inicial no escolarizada. D " L - . . Trimestral N - de nifios y nifias de 0
educacion inicial no escolarizada en el son beneficiados con el servicio que ofrece el [ meses de edad que solicitan el beneficio cuidadores de nifios 23 afios 11 meses
Estado de Colima. programa de educacion inicial no de educacion inicial no escolarizada)*100 y nifias de 0 a 3 afios
escolarizada. 11 meses (ANO 2018
)




Clasificacion Programética:
Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

1-GASTO FEDERALIZADO.
64-EDUCACION BASICA.
2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Unidad Presupuestal: - SECRETARIA DE EDUCACION.
Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Célculo Dimensién- ) Linea Base Metas ) T1 | T2 | T3 T4
N Medida Indicador
Frecuencia
0.763 Resultados
Contribuir a fortalecer el desarrollo humano 1/3* ((Esperanza de vida - 25)/60) + 1/3 ((Porcentaje Eficacia Ublicados por el 0.76 Esperamos los
Fin del estado de Colima mediante el acceso de | indice de Desarrollo Humano del estado de | Sefiala el indice de Desarrollo Humano del | ~ de alfabetizacion de adultos/200) + (Porcentaje de Estratégico indice pPNUD on :ste resultados que PNUD Ascendente o o 0 100
la poblacién de 3 a 15 afios a una educacién Colima Estado matriculacion bruta/200)) + 1/3 ((log(PIB per capita Anugl indicador. (ANO publique en este
bésica de calidad. PPA) - 2)/(log(40,000) - 2)) 2017') sentido.
3630 Se ubican en
(Numero de alumnos inscritos en sexto de primaria los niveles Illy IV de | 0.00 Ubicar a 3880
. N que presentaron la Prueba PLANEA ELCE y cuyo - matemdticas de la alumnos, de sexto
Porcentaje de alumnos en nivel lily IV de . R . L N . Eficacia- . N
L - Alumnos ubicados en el nivel llly IV de | puntaje los ubicé en el nivel de logro lll y IV en el drea L .| prueba PLANEA ELCE | grado de primaria, en
sexto de primaria en la evaluacién PLANEA N . . . . Estratégico- | Porcentaje . Ascendente 0 0 0 0
i sexto de primaria en matematicas de competencia de Mateméticas/Total de alumnos en 3630 alumnos de | los niveles de logro Il
ELCE de matematicas - . Anual .
sexto de primaria evaluados en el drea de sexto grado de y IV en matemdticas
competencia de Matematicas)*100 primaria de 12517. | de la prueba PLANEA.
(ANO 2017)
3139 Alumnos de 6° [ 0.00 Es la proyeccion
de educacion de los alumnos de
. N N - primaria de escuelas [ sexto de primaria de
(NUmero de alumnos inscritos en sexto de primaria dblicas de escuelas piblicas de
I
. B Mide la cantidad de alumnos en sexto de que presentaron la prueba PLANEA ELCE y cuyo . P i . P .
Porcentaje de alumnos en nivel llly IV de N . ) L, . . Eficacia- educacion basica | educacion basica que
L . primaria evaluados por PLANEA ELCE en | puntaje los ubicé en el nivel de logro Il y IV en el drea L . N . )
sexto de primaria en la evaluacion PLANEA . o, y . . L Estratégico- | Porcentaje [que obtienen el nivel| se espera se ubiquen | Ascendente 0 0 0 0
. B lenguaje y comunicacién, que se ubicaron [de competencia de Lenguaje y comunicacion/Total de N N
ELCE de lenguaje y comunicacién N P B Bienal delogrollly IVenla | en el nivel de logro Il
en los niveles de logro Il y IV alumnos en sexto de primaria evaluados en el drea de
competencia de Lenguaje y comunicacién )*100 prueba PLANEA ELCE| IV en la prueba
en lenguaje y PLANEA ELCE en
comunicacién. (ANO Lenguaje y
2017) comunicacién
L La poblacion de 3 a 15 afios del estado de
Propdsito . . "
Colima accede a una educacién de calidad. 2666 Alumnos de 3°
de educacién
(Numero de alumnos inscritos en tercero de secundaria de 29.00 Es la proyeccion
. . Mide la cantidad de alumnos en tercero de| secundaria que presentaron la prueba PLANEA ELCE y . escuelas publicas de | de los alumnos 3° de
Porcentaje de alumnos en nivel llly IV de N . o, N Eficacia- L . "
. . secundaria evaluados por PLANEA ELCE en | cuyo puntaje los ubicé en el nivel de logro Il y IV en L . educacion basica | secundaria en el nivel
tercero de secundaria en la evaluacion s N . . . Estratégico- | Porcentaje N 3 Ascendente 0 0 0 439
. mateméticas, que se ubicaron en los el area de competencia de Matematicas/Total de ) que obtienen el nivel| delogrolllyIVenla
PLANEA ELCE de matemdticas . . Bienal
niveles de logro Il y IV. alumnos en tercero de secundaria evaluados en el de logro llly IV en la | prueba PLANEA ELCE
area de competencia de Matematicas)*100 prueba PLANEA ELCE|  de Matemadticas
en matematicas
(ANOD 2017)
2986 Alumnos de 3°
de educacién
(Numero de alumnos inscritos en tercero de secundaria de 34.00 Es la proyeccion
. . secundaria que presentaron la prueba PLANEA ELCE escuelas publicas de | de los alumnos 3° de
. B Mide la cantidad de alumnos en tercero de q P o, .p v . p i . "
Porcentaje de alumnos en nivel lll y IV de . cuyo puntaje los ubicé en el nivel de logro lll y IV en Eficacia- educacién basica | secundaria en el nivel
) o, secundaria evaluados por PLANEA ELCE en . . . L . N .
tercero de secundaria en la evaluacién lenguaje v comunicacian, que se ubicaron el drea de competencia de Lenguaje y Estratégico- | Porcentaje |que obtienen el nivel| delogrolllylVenla | Ascendente | O 0 0 | 548
PLANEA ELCE de Lenguaje y Comunicacion Bualey N - comunicacién/Total de alumnos en tercero de Bienal delogrollly IVenla | prueba PLANEA ELCE
en los niveles de logro Il y IV . . N .
secundaria evaluados en el drea de competencia de prueba PLANEA ELCE de Lenguaje y
Lenguaje y comunicacion)*100 en lenguaje y Comunicacion
comunicacién. (ANO
2017)
24031 ESEL
67.00 Es la proyeccion
NUMERO DE de la matricula de
Eficacia ALUMNOS nifios y nifiasde 3a 5
Porcentaje de Cobertura en educacién Muestra la cantidad de alumnos (Nimero de alumnos matriculados en el nivel de L . MATRICULADOS A o Y
N . L Estratégico- | Porcentaje afios de edad sean Ascendente 0 0 0 100
preescolar matriculados en educacién preescolar Preescolar/ Poblacion 3+4+5)*100 NIVEL DE .
Anual A beneficiados con el
EDUCACION servicio de educacién
PREESCOLAR (ANO

2017)

preescolar publica




Componentes

77618 ES EL

NUMERO DE
98.00 la proyeccion
— ALUMNOS
PR : . i . . . Eficacia- de alumnos
A.- Alumnos de educacién bésica atendidos. Porcentaje de Cobertura en educacién (Nimero de alumnos matriculados en el nivel de L . MATRICULADOS A "
. N N . . Estratégico- | Porcentaje matriculados en Ascendente 100
primaria Primaria / Poblacién 6 a 11)*100 Anual NIVEL DE educacién primaria de
EDUCACION escuelasp Ublicas
PRIMARIA (ARIO P
2017)
37624 ESEL
NUMERO DE e
o ALUMNOS 91.00 la proyeccion
. ) . N . Eficacia- de alumnos
Porcentaje de Cobertura en educacién ES EL PORCENTAJE DE COBERTURA EN (Ndmero de alumnos matriculados en el nivel de Estratégico- | Porcentaje MATRICULADOS A matriculados en Ascendente 100
secundaria EDUCACION SECUNDARIA Secundaria/ Poblacién 12 a 15)*100 8 I NIVEL DE ,I, )
Anual " educacion secundaria
EDUCACION de escuelas publicas
SECUNDARIA (ANO publ
2017)
Porcentaje de docentes en el servicio
.J . (Numero de docentes de educacion basica atendidos 869 docentes de [ 22.00 Es la proyeccién
profesional docente (Promocién, L N . o IR
Sl P N o " en el servicio profesional docente (Promocion, Eficacia- educacion basica de docentes
B.- Docentes de educacion basica en el Desempefio e incentivos) con respecto al [ Docentes de educacién basica atendidos N . L . N N
L . . il L . Desempefio e incentivos) /Total de docentes de Estratégico- | Porcentaje atendidos en el atendidos en el Ascendente 0
servicio profesional docente atendidos. total de docentes de educacién bésica que por el servicio profesional docente . . N - . . .
cumplen con los lineamientos de la Ley de educacion bésica que cumplen con los lineamientos Anual servicio profesional | servicio profesional
P L . i de la Ley de Servicio Profesional Docente)*100 docente (ANO 2017 ) docente
Servicio Profesional Docente
X I i6
La calidad en el servicio de un 56.00 es la proyeccion
. N . de programas para la
. " establecimiento educativo se ve reflejada . " . . 5 programas para la . .
. N N Porcentaje de programas para la calidad . N L. (Numero programas para la calidad educativa Eficacia- N R calidad educativa
C.- Servicios para la calidad educativa ) en la conformidad vy la satisfaccion que ) L 5 calidad educativa
educativa prestados respecto al total de . . P prestados / Total de programas para la calidad Estratégico- | Porcentaje o prestados respecto al | Ascendente 100
prestados. N . experimenta la comunidad académica ) prestados (ANO
programas para la calidad educativa N . educativa)*100 Anual total de programas
sobre los diferentes servicios prestados por 2017) °
. para la calidad
éste. :
educativa
2P i d
royecciones de 100.00 Es la
. . . N . las acciones .
5 Porcentaje de acciones prestadas ante el | Porcentaje de acciones prestadas ante el . N Calidad- proyeccién de
D.- Docentes capacitados en el nuevo modelo N N (Nimero de acciones prestadas ante el Nuevo L . prestadas ante el N
N Nuevo Modelo Educativo con respecto al | Nuevo Modelo Educativo con respecto al N N Estratégico- | Porcentaje acciones prestadas Ascendente 100
educativo. . N Modelo Educativo / Total de acciones )*100 Nuevo Modelo
total de acciones total de acciones Anual ) o ante el Nuevo Modelo
Educativo (ANO 2017 .
) Educativo
658 consejos
técnicos esc;\ares 86.00 Esla proyeccién
Porcentaje de Consejos Técnicos Escolares . . . (Numero de Consejos Técnicos Escolares integrados Calidad- N de Consejos Técnicos
- . N Son los consejos técnicos escolares, mas I o . integrados en X
E.- Procesos de gestion escolar realizados. integrados respecto al total de escuelas . L N en escuelas de educacién basica/ Total de escuelas Estratégico- | Porcentaje Escolares integrados | Ascendente 123,8
L D Consejos técnicos escolares sectorizados - DR escuelas de
publicas de educacién basica publicas de educacion bésica)*100 Anual IR en escuelas de
educacion basica educacién basica
(ANO 2017)
100.00 Alumnos de
126290 Entrega de educacion basica
Porcentaje de alumnos de educacion Eficacia 126290 libros de beneficiados con
F.- Alumnos beneficiados con libros de texto basica beneficiados con libros de texto | Alumnos de educacion basica beneficiados (Numero de alumnos beneficiados con libros de L. . texto gratuito a )
S . . B . Estratégico- | Porcentaje libros de texto Ascendente 97,4
de educacién basica . respecto al total de alumnos de educacién con libros de texto gratuito texto/ Total de alumnos de educacion basica)*100 126290 alumnos de
- Anual I respecto al total de
basica educacion bésica. alumnos de educacién
(ANO 2017) i
basica.
83139 Beneficiados
83139 alumnos con 66.00 Alumnos
el Programa de beneficiados con el
Porcentaje de alumnos beneficiados con el (NUmero de alumnos en escuelas publicas de N ”g . ! L
. . L. N . L. Eficacia- Inclusién y Equidad |Programa de Inclusion
G.- Alumnos beneficiados con servicios de Programa de Inclusion y Equidad Alumnos contemplados en los servicios de educacién basica apoyados con el Programa de L . . N
. . . . . . . ) ) . Estratégico- | Porcentaje Educativa(PIEE) y Equidad Ascendente 4,8
inclusion educativa. Educativa(PIEE)respecto al total de inclusion educativa. Inclusién y Equidad Educativa / Total de alumnos de .
S . ik Anual respecto al total de | Educativa(PIEE)respec
alumnos de educacién basica. escuelas publicas de educacion basica) * 100
alumnos de to al total de alumnos
educacion bésica. | de educacién basica.
(ANO 2017)
100.00 Es |
. - - . SON LOS SERVICIOS ESCOLARES " . : ,S 2
Porcentaje de servicios administrativos . . -~ . N Calidad- 3 Total de servicios proyeccion de
H.- Servicios escolares proporcionados. roporcionados respecto al total de los PROPORCIONADOS RESPECTO AL TOTAL | (Ntimero de servicios administrativos proporcionados Estratégico- | Porcentaje administrativos servicios Ascendente 100
- prop g propor 08 respe DE LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS | /Total de servicios administrativos programados)*100 e ) W ervicios
servicios administrativos programados Anual (ANO 2017) administrativos
PROGRAMADOS .
proporcionados
100.00 Se refiere al
: . Porcentaje de gasto ejercido en la Se refiere al cumplimiento del gasto Eficacia- . & asto ejercido en
I.- Desempefio de funciones realizado e de gasto ¢ P & (GASTO EJERCIDO/ GASTO PROGRAMADO)*100 Porcentaje | (AR02017) gasto &l Constante 102,8

operacion del sector educativo

programado.

Gestion-Anual

relacion a gasto
programado




20475 Es la Tasa
neta de
escolarizacion de

49.00 Es la proyeccion
de la tasa neta de
escolarizacién de

A SO1.- Prestacion del servicio de educacion Tasa neta de escolarizacion de nifios y Representa el porcentaje de taza neta de | (Nimero de nifios y nifias de 3 a 5 afios matriculados Eficacia- nifios y nifias de 3 a nifios v nifias de 9.a 5
preescolar federalizado a la poblacién de 3a | nifias de 3 a 5 afios beneficiados con el |escolarizacién que se atiende en edades de| en educacién preescolar publica /Poblacion de nifios | Estratégico- | Porcentaje | 5 afios beneficiados aﬁyos de edad Ascendente 100
5 afos. servicio de educacion preescolar publica 3 a5 afios de edad y nifias de 3 a 5 afios)*100 Anual con el servicio de o
. beneficiados con el
educacién . i
L servicio de educacion
preescolar publica reescolar pablica
(ARD 2017) P P
65511 Es laTasa |82.00 Es la proyeccion
neta de de la tasa neta de
- - ” N . Representa el porcentaje de taza de . . . = . . escolarizacién de escolarizacién de
A S02.- Prestacion del servicio de educacion Tasa neta de escolarizacién de nifios y p , P N ) (Numero de nifios y nifias de 6 a 11 afios matriculados Eficacia- . " . "
L . L - " - escolarizacién que se atiende en edades de IR . . L _ | nifiosy nifiasde 6a | nifios y nifias de 6 a
primaria federalizada a la poblacién de 6 a 11| nifias de 6 a 11 afios beneficiados con el N - en educacion primaria publica /Poblacion de nifiosy | Estratégico- | Porcentaje N . o Ascendente 100
o L i o 6 a 11 afios de edad en escuelas publicas - . 11 afios beneficiados 11 afios de edad
afios. servicio de educacion primaria publica L, L nifias de 6 a 11 afios)*100 Anual . -
de educacién primaria con el servicio de beneficiados con el
educacion primaria | servicio de educacion
publica (ANO 2017 ) primaria publica
19288 ES TASA NETA
. |41.00 Es la proyeccién
DE ESCOLARIZACION de la tasa neta de
DE ADOLESCENTES escolarizacion de
" . " Tasa neta de escolarizacion de . (Ndmero de adolescentes de 12 a 14 afios - DE 12 A 14 ANOS DE
A S03.- Prestacion del servicio de educacion o . Representa el porcentaje de tasa neta de ) L, N Eficacia- adolescentes de 12 a
. ~ adolescentes de 12 a 14 afios beneficiados L N matriculados en educacion secundaria general L .| EDAD BENEFICIADOS ~
secundaria general federalizada a la - . . |escolarizacién que se atiende en edades de P .. Estratégico- | Porcentaje 14 afios de edad Ascendente 100
" o con el servicio de educacion secundaria N publica /Poblacién de adolescentes de 12 a 14 CON EL SERVICIO DE .
poblacién de 12 a 15 afios. o 12 a 14 afios o Anual A beneficiados con el
general plblica afios)*100 EDUCACION servicio de educacién
SECUNDARIA secundaria general
GENERAL (ANO 2017 P 8
) publica
24.00 Es la proyeccién
9031 Es la Tasa neta proy
R, de la tasa neta de
de escolarizacion de o
Tasa neta de escolarizacion de adolescentes de 12 a escolarizacion de
A 04.- Prestacion del servicio de educacion N . Representa el porcentaje de tasa neta de (NUmero de adolescentes de 12 a 14 afios Eficacia- _ - adolescentes de 12 a
. N adolescentes de 12 a 14 afios beneficiados L N N o o L L .| 14 afos beneficiados ~
secundaria técnica federalizada para la - » N escolarizacion que se atiende en edades de| matriculados en educacion secundaria técnica publica| Estratégico- | Porcentaje o 14 afios de edad Ascendente 100
. N con el servicio de educacion secundaria N L. o con el servicio de .
poblacion de 12 a 15 afios. L C 12 a 14 afios /Poblacién de adolescentes de 12 a 14 afios)*100 Anual . beneficiados con el
técnica publica educacion L .
. servicio de educacién
secundaria técnica secundaria técnica
publica (ANO 2017 ) -
publica
7.00 Es | i6
2724 S0n los 00 Es la proyeccion
de la tasa neta de
Tasa neta de escolarizacion de adolescentes de 122 escolarizacion de
A 05.- Prestacion del servicio de educacién de " . Representa el porcentaje de tasa neta de (Numero de adolescentes de 12 a 14 afios Eficacia- 14 afios
. . .| adolescentes de 12 a 14 afios beneficiados N . . i R i " ) adolescentes de 12 a
telesecundaria federalizada para la poblacién O »  |escolarizacién que se atiende en edades de| matriculados en educacion telesecundaria publica Estratégico- | Porcentaje matriculados en " Ascendente 100
, con el servicio de educacion telesecundaria o ", o . 14 afios de edad
de 12 a 15 afos. L 12 a 14 afios /Poblacién de adolescentes de 12 a 14 afios)*100 Anual educacion L
publica N beneficiados con el
telesecundaria servicio de educacién
publica (ANO 2017 ) )
telesecundaria
598 ESCUELAS
PUBLICAS DE 78.00 Proyeccion de
A 06.- Operacion del servicio de educacion Porcentaje de escuelas publicas de Muestra la cantidad de escuelas publicas | (Numero de escuelas publicas de educacién bésica Eficacia- EDUCACION BASICA | escuelas publicas de
fisica en escuelas federalizadas de educacién educacion basica beneficiadas con el de educacion bésica basica con el servicio | beneficiadas con el servicio de educacion fisica / total | Estratégico- | Porcentaje [ BENEFICIADAS CON | educacion basica con [ Ascendente 89,5
basica. servicio de educacion fisica de educacion fisica de escuelas publicas de educacion bésica)*100 Anual EL SERVICIO DE el servicio de
EDUCACION FiSICA educacion fisica
(ANO 2017)
504 ESCUELAS
PUBLICAS DE 55.00 Proyeccion de
Ndmero de escuelas publicas de educacién basica EDUCACION BA&SICA | escuelas publicas de
A 07.- Operacion del servicio de edUcacion Porcentaje de de escuelas publicas de Escuelas publicas de educacion basica ( . p. A . A Eficacia- p L
B . IR . . . L, beneficiadas con el servicio de educacion especial / L . BENEFICIADAS CON educacion basica
especial en escuelas federalizadas de educacion basica beneficiadas con el beneficiadas con el servicio de educacién . L Estratégico- | Porcentaje . Ascendente 100
educacién basica servicio de educacién especial especial Total de escuelas publicas de educacién basica en el Anual LOS SERVICIOS DE | beneficiadas con los
| P ! P : estado) * 100 EDUCACION servicios de educacién

ESPECIAL. (ANO 2017
)

especial.




97 DOCENTES DE

45.00 Docentes de

evaluados

incentivos (ANO
2017)

incentivos que se
espera lograr

» N . N ESTE INDICADOR MOSTRARA LA (Numero de docentes de primarias rurales multigrado Eficacia- PRIMARIAS RURALES o
A 08.- Operacion del Programa E-3(arraigo del Porcentaje de docentes de primarias . ) ) N . L . primarias rurales
maestro en el medio rural) rurales multigrado incentivados con E3 PROPORCION DE DOCENTES incentivados con E3 / Total de docentes de primarias | Estratégico- | Porcentaje MULTIGRADO multigrado Ascendente 100
e INCENTIVADOS CON E3. rurales multigrado en el estado)*100 Anual INCENTIVADOS CON | . . 8
o incentivados con E3
E3 (ANO 2017)
363 jovenes
jovenesy 100.00 s la
adultos en situacion royeccion de jovenes
» . » . » (Numero de jovenes y adultos atendidos en situacién . de rezago escolar proy! _J .
A 09.- Operacion del servicio de educacion Porcentaje de jévenes y adultos en . N L, L, Eficacia- ) y adultos en situacion
L. . o, . . N Jévenes y adultos en situacion de rezago de rezago escolar en los centros de educacién L . atendidos en los
bésica otorgada a la poblacion de jévenesy | situacion de rezago escolar atendidos en 5 L Estratégico- | Porcentaje de rezago escolar Ascendente 83,3
L atendidos en centros extraescolares extraescolar /Total de jovenes y adultos centros de N
adultos(cedex). los centros de educacién extraescolar. Anual " atendidos en los
programados)*100 educacion L.
o centros de educacién
extraescolar (ANO extraescolar
2017)
100.00 Es la
1580 adultos proyeccion de adultos
Porcentaje de adultos atendidos en . " IR - atendidos en atendidos en
. N . o il " . (Numero de adultos atendidos en educacion basica y Eficacia- L R
A 10.- Servicios proporcionados de misiones | educacién basica y talleres de capacitacion | Adultos atendidos en educacién basica con L L . educacion basica y educacion basica y
. - . - - talleres de capacitacién/Total de adultos Estratégico- | Porcentaje Ascendente 41,5
culturales que atienden a adultos. con el servicio de misiones culturales en el el servicio de misiones culturales inscritos)*100 Anual talleres de talleres de
Estado de Colima. capacitaciéon (ANO | capacitacion con el
2017) servicio de misiones
culturales
818 docentes
Porcentaje de docentes evaluados en el . I 10.00 Es la proyeccion
" - » . (Numero de docentes de educacion basica evaluados - evaluados en el
B SO1.- Operacion de actividades y examen de Promocion y Desempefio . N Eficacia- de docentes a ser
B . . Docentes evaluados en el examen de en el examen de Promocién y Desempefio/Total de L . examen de
mecanismos para el desarrollo del Servicio | respecto al total de docentes de educacion ) N e B L. Estratégico- | Porcentaje L. evaluados en el Ascendente 0
N . . . L Promocién y Desempefio docentes de educacion bésica sujetos a evaluacién en Promociény L.
Profesional Docente. bésica sujetos a evaluacién en el Servicio L N Anual o o examen de promocién
. el Servicio Profesional Docente)*100 Desempefio (ANO o
Profesional Docente y desempefio
2017)
66.00 Es la proyeccion
Porcentaje de docentes con resultado . . " 1808 docentes con | a lograr de docentes
L L - o (Numero de docentes con resultado idéneo en la Calidad- o L
B S02.- Evaluacion de docentes de nuevo idéneo en la evaluacion de Ingreso a docentes con resultado idéneo en la ) ) L _ | resultado idéneo en | con resultado idéneo
N . D L, il evaluacion de nuevo ingreso/ Total de docentes de Estratégico- | Porcentaje L, L, Ascendente 103,1
ingreso con resultado idéneo. educacion bésica respecto al total de evaluacién de Ingreso a educacion basica ) la evaluacién de en la evaluacién de
B nuevo ingreso evaluados)*100 Anual o . .
docentes de nuevo ingreso evaluados Ingreso (ANO 2017 ) [ ingreso a educacion
bésica
Porcentaje de docentes con resultado . . 0 Se refiere al 0.00 Se refiere a la
o . (Numero de docentes con resultado idoneo . o L. . -
Lo idéneo (destacado, bueno y suficiente) en Docentes con resultado . . Eficacia- indicador Evaluacién| misma del indicador
B S03.- Evaluacion de docentes para . y e N . (destacado, bueno y suficiente) en la Evaluacion de L . . i
N o la evaluacién de Permanencia respecto al bueno y st enla N Estratégico- | Porcentaje | de desempefio con Evaluacion de Ascendente 0
permanencia con resultado idéneo. L. . Permanencia / Total de docentes evaluados para L o
total docentes evaluados para evaluacién de permanencia ermanencia }*100 Anual resultado idéneo desempefio con
permanencia P (ANO 2017) resultado idéneo
92.00 Es la proyeccion
220 docentes con prov
. . de docentes que se
Porcentaje de docentes con resultado , resultado idéneo
. . . (Nimero de docentes con resultado . espera obtengan
L. o idéneo (destacado, bueno y suficiente) en |docentes con resultado idéneo (destacado, o B L Eficacia- (destacado, bueno y
B S04.- Evaluacion de desempefio con o, " L o, bueno y st enla L . - resultado
L la evaluacion de Desempefio respecto al bueno y suficiente) en la evaluacion de » ~ Estratégico- | Porcentaje suficiente)enla |, . Ascendente 0
resultado idoneo. N evaluacion de desempefio / Total de docentes o idoneo(destacado,bue
total de docentes evaluados por Desempefio " Anual evaluacion de L
" evaluados por desempefio )*100 ~ o no y suficiente) en la
desempefio Desempefio (ANO L,
evaluacion de
2017) o
Desempefio
63.00 Es la proyeccion
. 357 docentes con proy
Porcentaje de docentes con resultado . o - s de docentes con
o, o, . L, L L (Numero de docentes con resultado idéneo en la Eficacia- resultado idéneo en L
B S05.- Evaluacion para promocién con idéneo en la evaluacion para la Promocién docentes con resultado idéneo en la . L L . "l resultado idéneo en la
e L " evaluacion para promocién / Total de docentes Estratégico- | Porcentaje | la evaluacién para la L. Ascendente 0
resultado idéneo. respecto al total docentes evaluados para evaluacion para la Promocién s . o evaluacién para la
” evaluados para promocién)*100 Anual Promocién (ANO »
promocion 2017) promocion que se
espera obtener
51 docentes 22.00 Es la proyeccion
. L beneficiados con el de docentes
Porcentaje de docentes beneficiados con el . . . .
o o . (Nimero de docentes beneficiados con el programa a Eficacia- Programa a la beneficiados con el
- . Programa a la promocidn en la funcién por | docentes beneficiados con el Programa a " I . . i i i
B S06.- Reconocimiento a la funcién docente. | . N L, L, N N la promocion en la funcién por incentivos / Total de | Estratégico- | Porcentaje promocién en la programa a la Ascendente 38
incentivos respecto al total de docentes | la promocidn en la funcidn por incentivos . .
docentes evaluados)*100 Anual funcioén por promocién por




Actividades

C S01.- Operacion del Programa Escuelas de
Tiempo Completo (PETC).

Porcentaje de alumnos de escuelas

El Programa Escuelas de Tiempo Completo
estd destinado a lograr que los alumnos y
alumnas de las escuelas publicas de
educacion basica cuenten con ambientes

(NUmero de alumnos de escuelas publicas de

44561 alumnos de
escuelas publicas de

37.00 Es la proyeccion
de alumnos de

C S02.- Operacién del Programa Nacional de
Inglés (PRONI).

C S03.- Operacion del Programa de la
Reforma Educativa (PRE).

publicas de educacién basica beneficiados que les permitan el logro de mejores educacion basica beneficiados con el programa Eficacia- educacion basica escuelas publicas de
con el programa escuelas de tiempo aprendizajes y de un desarrollo integral escuelas de tiempo completo / Nimero total de Estratégico- | Porcentaje | beneficiados con el educacion basica Ascendente 96,2
completo respecto del total de alumnos de | mediante la ampliacion y uso eficaz de la alumnos de educacién basica de escuelas Anual programa escuelas | beneficiados con el
educacion bésica de escuelas publicas. jornada escolar y de mecanismos de publicas)*100 de tiempo completo | programa escuelas de
mejora en el aprendizaje que hagan un (ANO 2017) tiempo
alto a la desercién educativa y que
favorezcan la retencion escolar.
330 escuelas
. 44.00 Es la proyeccion
publicas de de escuelas publicas
Porcentaje de escuelas publicas de (Numero de escuelas publicas de educacion bésica educacion basica de educac'éﬁ basica
[
educacion bésica en el estado de Colima | ESCUELAS PUBLICAS BENEFICIADAS EN EL incorporadas al Programa Escuelas de Tiempo Eficacia incorporadas al incorporadas al
- l
beneficiadas que cumplen con las reglas de PROGRAMA DE ESCUELAS DE TIEMPO Completo que cumplen con las reglas de L. Porcentaje | Programa Escuelas P Ascendente 98,4
o " P . Gestién-Anual N Programa Escuelas de
operacion del programa escuelas de COMPLETO operacion/Total de escuelas publicas de educacion de Tiempo Completo|_.
. . " Tiempo Completo que
tiempo completo bésica en el Estado)*100 que cumplen con las
. cumplen con las
reglas de operacion reglas de operacion
(ARD 2017) g P
100.00 es la
proyeccion de
. e . e . 336 certificaciones a certificaciones a
Porcentaje de certificaciones a docentes y (Ndmero de certificaciones a docentes y asesores de Eficacia-
A, — - s L - .| docentesy asesores | docentes y asesores
asesores de inglés respecto al total de Docentes y asesores de inglés certificados inglés / Total de docentes y asesores de inglés Estratégico- | Porcentaje de inglés (AN 2017 | de inglés respecto al Ascendente 24,2
docentes y asesores de inglés programados programados)*100 Anual B 8 P
) total de docentes y
asesores de inglés
programados
402 escuelas
. 68.00 Es la proyeccion
publicas de de escuelas publicas
Porcentaje de escuelas publicas de (Numero de escuelas publicas de educacién basica Eficacia- educacion basica N ,p L
e . . o . . L i . . de educacion bésica
educacion bésica que implementan el Escuelas que imparten clases de inglés que implementan el programa nacional de inglés / | Estratégico- | Porcentaje | que implementan el ue implementan el Ascendente 65,5
programa nacional de inglés. Total de escuelas de educacion bésica publica)*100 Anual programa nacional N P .
o o programa nacional de
de inglés (ANO 2017 R
inglés
)
100.00 Es la
379 alumnos de L.
. Lo . Lo - — " L proyeccién de
Porcentaje de alumnos de educacién (Numero de alumnos de educacién primaria y Eficacia- educacion primaria y .
M. o o o " o . A i . o alumnos de educacién
primaria y secundaria publicas certificados Alumnos certificados en inglés secundaria publicas certificados en inglés / Total de | Estratégico- | Porcentaje | secundaria publicas rimaria v secundaria Ascendente 0
I I
eninglés alumnos programados )*100 Anual certificados en inglés P ublicas\::ertificados
(A0 2017 ) P certt
en inglés
50 escuelas publicas | 7.00 Es la proyeccion
Porcentaje de escuelas publicas de . - L - de educacién basica | de escuelas publicas
L . (NUmero de escuelas publicas de educacion basica Eficacia- . I
educacion basica que son beneficiadas con | Escuelas que operan el Programa de la . B L . beneficiadas con el | de educacion basica
N ) . N beneficiadas con el Programa de Reforma Educativa /| Estratégico- | Porcentaje . Ascendente 0
base en los lineamientos de operacion del Reforma Educativa . L vk Programa de beneficiadas con el
. Total de escuelas publicas de educacién basica)*100 Anual .
Programa de la Reforma Educativa Reforma Educativa | Programa de Reforma
(ANOD 2017) Educativa
. 100.00 Es la
28 supervisores L,
By proyeccién de
capacitados de N
. : : . . . N - N supervisores
Porcentaje de supervisores de las escuelas Supervisores escolares que obtienen (Numero de supervisores capacitados de escuelas Eficacia- escuelas focalizadas capacitados de
focalizadas que son capacitados para capacitacion de acompafiamiento focalizadas para el acompafiamiento académico / Estratégico- | Porcentaje parael escue’:Ias focalizadas Ascendente 0
realizar el acompafiamiento académico. académico Total de supervisores de escuelas focalizadas)*100 Anual acompafiamiento arael
académico (ARO acompaﬁamiento
2017) P .
académico
100.00 Es la
50 Directores de las roveccion de
Porcentaje de Directores de las escuelas escuelas focalizadas p v
. y . . : " Directores de las
focalizadas que son capacitados en los (Numero de Directores de las escuelas focalizadas Eficacia que son capacitados escuelas focalizadas
- Z:
lineamientos de operacién del Programa . N que son capacitados en los lineamientos de operacién L .| enlos lineamientos )
L o, Directores escolares capacitados en el PRE . Estratégico- | Porcentaje " que son capacitados | Ascendente 0
de la Reforma Educativa (jerarquizacion y del Programa de la Reforma Educativa/ Total de de operacion del . N
Anual en los lineamientos de

atencién de necesidades fisicas y de
equipamiento)

Directores de las escuelas focalizadas )*100

Programa de la
Reforma Educativa
(ANOD 2017)

operacién del
Programa de la
Reforma Educativa




1 evaluaciones
externas al

100.00 Es la

Porcentaje de evaluaciones externas al (Numero de evaluaciones externas al Programa de la Eficacia- Programa de la proyeccion de
Programa de la Reforma Educativa Evaluaciones externas al PRE Reforma Educativa realizadas / Total de evaluaciones | Estratégico- | Porcentaje Refor%na Educativa evaluaciones externas| Ascendente 0
realizadas respecto de las solicitadas solicitadas) *100 Anual N o al Programa de la
realizadas (ANO Reforma Educativa
2017)
Es un programa educativo de caracter
.P 8! ¢ € 153 escuelas de i
. . preventivo y formativo que se implementa L, L. 80.00 Es la proyeccién
Porcentaje de escuelas publicas de o L . o . . educacion basica .
. L . en la Educacién Basica, con el objetivo de (NUmero de escuelas de educacion bésica publica Eficacia- L L de escuelas publicas
educacion basica publica beneficiadas con . X -~ " . L .| publica beneficiadas A
N favorecer el establecimiento de ambientes beneficiadas con la dotacion de libros del PNCE / Estratégico- | Porcentaje » de educacién basica | Ascendente 131,8
libros del PNCE respecto al total de R . " - I con la dotacién de L -
. DN de convivencia escolar sana y pacifica que | Total de escuelas publicas de educacion bésica )*100 Anual N o publica beneficiadas
escuelas publicas de educacion bésica . . libros del PNCE (ANO "
coadyuven a prevenir situaciones de acoso 2017) con libros del PNCE
C S04.- Operacion del Programa Nacional de escolar.
Convivencia Escolar(PNCE). N .
Es un programa educativo de caracter 153 escuelas o
. o N . . - 80.00 Es la proyeccién
Porcentaje de Escuelas publicas de preventivo y formativo que se implementa publicas de -
AP - ol - . - s : D de Escuelas publicas
educacion bésica beneficiadas con en la Educacién Basica, con el objetivo de | (Numero de escuelas publicas de educacion bésica Eficacia- educacion basica L
s - . . s ot . L de educacion bésica
capacitacion a docentes en el PNCE favorecer el establecimiento de ambientes | beneficiadas con capacitacion a docentes en el PNCE | Estratégico- | Porcentaje beneficiadas con beneficiadas con Ascendente 119
respecto al total de escuelas publicas de | de convivencia escolar sana y pacifica que |/ Total de escuelas publicas de educacién basica)*100 Anual capacitacion a capacitacién a
educacion basica coadyuven a prevenir situaciones de acoso docentes en el PNCE P
o docentes en el PNCE
escolar. (ANO 2017)
1818 Son los
docentes de Educ. [15.00 Es la proyeccion
Basica sujetos a de docentes sujetos a
. . (Numero de docentes de educacion bésica sujetos a procesos de procesos de
Porcentaje de docentes sujetos a procesos o . o o
o ) procesos de acompafiamiento asesorfa, capacitacion, - acor 1toase| acom to,
" de acompafiamiento, asesoria, . " X o Eficacia- ) L .
C S05.- Operacion del Programa para el o ) N Programa para el Desarrollo Profesional formacion continua, actualizacion y/o desarrollo L . soria, capacitacion, asesoria,
. capacitacion, formacién continua, N Estratégico- | Porcentaje L. . . Ascendente 245
Desarrollo Profesional Docente (PRODEP). i . Docente profesional que los concluyen/Total de personal formacion continua, capacitacion,
actualizacion y/o desarrollo profesional N . L B Anual o » .
educativo de nivel basico sujeto a procesos de actualizacion y/o formacion continua,
que los concluyen. L. o
evaluacién)*100 desarrollo actualizacion y/o
profesional que los | desarrollo profesional
concluyen (ANO que los concluyen.
2017)
199 Son los docentes| 9.00 Es la proyeccion
Porcentaje de docentés capacitados en el SON LOS DOCENTES CAPACITADOS EN EL (Nimero de .docentes capacitados en el nuevo” Eficacia- ) capacitados en el de L.iocentes
nuevo modelo educativo respecto al total modelo educativo / Total de docentes de educacion L, Porcentaje nuevo modelo capacitados en el Ascendente 21,8
. NUEVO MODELO EDUCATIVO . Gestion-Anual N &
de docentes de educacion basica bésica)*100 educativo (ANO nuevo modelo
D 01.- Operacidn del Programa 2017) educativo
Fortalecimiento de la Calidad Educativa
(PFCE). ES EL PORCENTAJE DE LAS ESCUELAS QUE "
. B . . . . B 47 Escuelas 12.00 Es la proyeccion
Porcentaje de escuelas incorporadas a la |ESTAN INCORPORADAS EN LA AUTONOMIA| (Nudmero de escuelas incorporados a la autonomia Eficacia incorporadas a la de escuelas
autonomia curricular respecto al total de CURRICULAR RESPECTO AL TORAL DE curricular / Total de escuelas publicas de educacion Gestion-Anual Porcentaje educgcién basica incorporadas a la Ascendente 16,3
escuelas publicas de educacion bésica ESCUELAS PUBLICAS DE EDUCACION bésica)*100 & P B N
’ (ANO 2017) autonomia curricular
BASICA
658 CONSEJO
TECNICOS 86.00 Es la proyeccion
Es el porcentaje de concejos técnicos Numero de consejos técnicos escolares en los que de consejos técnicos
Porcentaje de Consejos Técnicos Escolares P y 4 y ( L, 4 R q Eficacia- . ESCOLARES QUE )
e . N escolares en los cuales de realiza la hacen difusion de materiales/Total de escuelas L, Porcentaje A escolares en los que | Ascendente 123,8
en los que se hace difusion de materiales difumino de materiales Ublicas de educacion bésica)*100 Gestion-Anual HACEN DIFUSION DE hacen difusion de
p MATERIALES (ANO materiales
2017) '
E 01.- Procesos de gestion escolar realizados. . 100.00 Es la
658 Consejos )
font proyeccién de
. . P ¢ . . P Técnicos Escolares A L
Porcentaje de Consejos Técnicos Escolares CONSEJOS TECNICOS ESCOLARES DE (Numero de Consejos Técnicos Escolares de Eficacia de educacién basica Consejos Técnicos
o - i
de educacion basica articulados con las EDUCACION BASICA relacionados con las educacién basica articulados con las rutas de L. Porcentaje ) Escolares de Ascendente 124,5
. . . . P Gestién-Anual articulados con las L
rutas de mejora. ruta de mejora mejora/Total de Consejos Técnicos Escolares)*100 ) educacion basica
rutas de mejora articulados con las
(ANO 2017) .
rutas de mejora
100.00 Es la
8,872 Credenciales L.
Porcentaje de credenciales para alumnos (Numero de credenciales para alumnos de educacion para alumnos de proyeccion de
£ 02.- Operacién del programa credenciales de educacidn basica de escuelas publicas CREDENCIALES PARA LOS ALUMNOS DE bésica de escuelas publicas emitidas por la SE-CSEE/ Eficacia: educacion basica de credenciales para
i i A i i - - i
con fotografia a alumnos de educacién bésica P EDUCACION BASICA EN LAS ESCUELAS p P Porcentaje alumnos de educacién| Ascendente 72,3

otorgadas.

emitidas por la SE-CSEE respecto al total de
solicitudes

PUBLICAS

Total de credenciales solicitadas de educacién bésica
de escuelas publicas)*100

Gestién-Anual

escuelas publicas
emitidas por la SE-
CSEE (ANO 2017)

bésica de escuelas
publicas emitidas por
la SE-CSEE




F 01.- Entrega de libros de texto de educacién
basica.

Porcentaje de alumnos de educaciéon
bésica que reciben oportunamente los
libros de texto gratuitos respecto al total
de alumnos de escuelas publicas de
educacion bésica

Alumnos de educacion bésica que les
entregan libros de texto gratuito

(Numero de alumnos de escuelas publicas de
educacion basica que reciben oportunamente los
libros de texto gratuitos / total de alumnos de
escuelas publicas de educacion basica)*100

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Porcentaje

126290 Entrega
oportuna a 126 290
alumnos de
educacion bésica de
los libros de texto
gratuitos respecto al
total de alumnos de
escuelas publicas de
educacion bésica.
(AND 2017)

100.00 Alumnos de
educacion basica que
reciben de forma
oportuna los libros de
texto gratuitos
respecto al total de
alumnos de escuelas
publicas de educacion
bésica

Ascendente

97,4

G 01.- Operacién del Programa para la
Inclusién y la Equidad Educativa(PIEE).

Porcentaje de escuelas publicas de
educacion basica beneficiadas con servicios
de educacion especial con el Programa
PIEE respecto al total de escuelas publicas
de educacion bésica

Escuelas beneficiadas con el programa PIEE

(Numero de escuelas publicas de educacién basica
beneficiadas con servicios de educacion especial con
el Programa PIEE/ Total de escuelas publicas de
educacion basica. )*100

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Porcentaje

444 Beneficiadas 444
escuelas publicas de
educacion bésica
con servicios de
educacion especial
con el Programa PIEE
respecto al total de
escuelas publicas de
educacion bésica.
(ANOD 2017)

58.00 Escuelas
publicas de educacién
bésica beneficiadas
con servicios de
educacion especial
con el Programa PIEE
respecto al total de
escuelas publicas de
educacion basica.

Ascendente

91,9

Porcentaje de escuelas de educacién
bésica para migrantes beneficiadas con el
PIEE respecto al total de escuelas de
educacion bésica para migrantes

Escuelas para migrantes beneficiadas con
el PIEE.

(Nimero de escuelas de educacion basica para
migrantes beneficiadas con el Programa PIEE/ total
de escuelas de educacién basica para migrantes )*100

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Porcentaje

15 Beneficiadas 15
escuelas de
educacion basica
para migrantes con
el PIEE respecto del
total de escuelas de
educacion basica
para migrantes.
(ANOD 2017)

100.00 Escuelas de
educacion basica para
migrantes
beneficiadas con el
PIEE respecto al total
de escuelas de
educacion basica para
migrantes.

Ascendente

100

G 02.- Oportunidades educativas ampliadas
para fortalecer la inclusién y la equidad
ejecutadas en las escuelas y/o servicios de
educacion basica federalizadas que atienden
a poblacion en contexto de vulnerabilidad y/o
discapacidad y aptitudes sobresalientes.

Porcentaje de acciones de fortalecimiento
académico emprendidas para el beneficio
de alumnos con discapacidad, aptitudes
sobresalientes, trastornos y/o dificultades
severas de aprendizaje, comunicacion y
conducta.

Acciones para fortalecer en su aspecto
académico a alumnos con discapacidad,
aptitudes sobresalientes, trastornos y/o
dificultades severas de aprendizaje,
comunicacién y conducta

(Numero de acciones de fortalecimiento académico
emprendidas para el beneficio de alumnos con
discapacidad, aptitudes sobresalientes, trastornos y/o
dificultades severas de aprendizaje, comunicacion y
conducta/ Total de acciones programadas)*100

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Porcentaje

8 Beneficiados 8 de
11 alumnos con
discapacidad,
aptitudes
sobresalientes,
trastornos y/o
dificultades severas
de aprendizaje,
comunicacion y
conducta, con
acciones de
fortalecimiento
académico. (ANO
2017)

100.00 Acciones de
fortalecimiento
académico
emprendidas para el
beneficio de alumnos
con discapacidad,
aptitudes
sobresalientes,
trastornos y/o
dificultades severas
de aprendizaje,
comunicacion y
conducta.

Ascendente

150

Porcentaje de acciones de fortalecimiento
académico para beneficio de alumnos de
escuelas migrantes de educacion basica

Fortalecimiento académico de alumnos de
escuelas migrantes de educacion bésica

(NUmero de acciones de fortalecimiento académico
para beneficio de alumnos de escuelas migrantes de
educacién bésica/total de acciones
programadas)*100

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Porcentaje

13 Beneficiados 13
de 13 alumnos, con
acciones de
fortalecimiento
académico, de
escuelas migrantes
de educacion baésica.
(ANOD 2017)

100.00 Acciones de
fortalecimiento
académico para

beneficio de alumnos
de escuelas migrantes
de educacion bésica.

Ascendente

162,5

G 03.- Operacidn del programa buena visién,
buena educacion.

Porcentaje de alumnos de educacion
primaria y secundaria publicas beneficiados
con la entrega de lentes.

Alumnos de los niveles de primaria y
secundaria beneficiados con lentes.

(NUmero de alumnos de educacién primaria y
secundaria publicas beneficiados con lentes/Total de
lentes solicitados)*100

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Porcentaje

3766 Beneficiados
3766 alumnos de
educacion primaria y
secundaria publicas
con la entrega de
lentes. (ANO 2017 )

91.00 Alumnos de
educacion primaria y
secundaria publicas
beneficiados con la
entrega de lentes del
total de alumnos de

primarias y

secundarias publicas.

Ascendente

83,6




Porcentaje de madres jovenes y/o jovenes

(Numero de madres jovenes y/o jévenes

181 Beneficiadas 181
de 181 madres
jovenes y/o jévenes
embarazadas,

100.00 Madres
jovenes y/o jévenes

L. . embarazadas, alumnas de primaria y Madres jovenes y/o jovenes embarazadas, - N Eficacia- alumnas de primaria embarazadas,
G 04.- Operacion del programa nacional de L N o L embarazadas, alumnas de primaria y secundaria L . N -
secundaria publicas beneficiadas con la | alumnas de primaria y secundaria publicas . . Estratégico- | Porcentaje y secundaria alumnas de primariay| Ascendente 44,4
becas . ) publicas beneficiadas con una becas/ total de becas . L
entrega de becas. (escolarizado, no beneficiadas con la entrega de becas. o Anual publicas con la secundaria publicas
. " solicitadas)*100 .
escolarizado y mixto) entrega de becas beneficiadas con la
(escolarizado, no entrega de becas.
escolarizado y
mixto). (ANO 2017)
537 Total de 100.00 Es la
Porcentaje de servicios escolares SON LOS PORCENTAJES DE SERVICIOS . . N . o .
. . N (Numero de servicios escolares proporcionados/Total Eficacia- . servicios proyeccion de
H 01.- Prestacion de servicios escolares. proporcionados respecto a los ESCOLARES PROPORCIONADOS EN L L. Porcentaje . X o Ascendente 100
de servicios escolares programados)*100 Gestién-Anual administrativos servicios escolares
programados RESPECTO A LOS PROGRAMADOS & .
(ANO 2017) proporcionados
B 183619 PROCESOS
del total de trAmites y servicios solicitados 100.00 Es la
N N P REALIZADOS EN .
en materia de registro y certificaciOn para MATERIA DE proyeccion de
H 02.- Gestion de los procesos de inscripcion, Porcentaje de procesos en materia de los alumnos de educaciOn bAsica en el (NUmero de procesos en materia de registro y Eficacia REGISTRO Y procesos en materia
reinscripcion, acreditacion, regularizacion y registro y certificacion realizados para estado, este indicador mostrarA la certificacion realizados en educacion basica/Total de Gestién-Anual Porcentaje CERTIFICACION PARA de registro y Ascendente 167
certificacion de alumnos de educacion basica. | atender a los alumnos de educacion basica.| proporciOn de procesos que para ellos se procesos de registro y certificaciéon)*100 ALUMNOS DE certificacion
li teria d ist L lizad!
T eeadon, EDUCACONBASICA | 00 i b
’ (ANO 2017)
100.00 es la
< royeccion de dreas
H 03.- Unidades de servicios administrativos y | Porcentaje de dreas de control escolar que ESEL PORCENTAJE EN EL AREA DE (Numero de dreas de control escolar operando que Eficacia: 2 Total de dreas de pdeycontrol escolar
: educativos operando v o e:'an en cada una de las USAE. g CONTROL ESCOLAR QUE OPERAN EN CADA| operan en cada una de las USAE/Total de 4reas de Gestion-Anual Porcentaje | control escolar (ANO operando que operan Ascendente 100
. . 10N~/
P P UNA DE LAS USAE control escolar en cada una de las USAE)*100 2017) P que op
en cada una de las
USAE
Y N o . 100.00 es la
1 01.- Planeacién y conduccion de la politica | Porcentaje de planes y programas anuales |  Son los planes y programas operativos (Nimero de planes programas operativos anuales Eficacia- L evaluaciones royeccion de planes
: y N - P g P N Y Prog P ¥ Prog ) P realizados/Total de planes y programas Estratégico- | Porcentaje realizadas (ANO proy P Ascendente 100
educativa nivel basica realizados anuales realizados y programas anuales
programados)*100 Anual 2017) .
realizados
100.00 Es la
Porcentaje de evaluaciones realizadas a . " " . " . Eficacia- 3 evaluaciones proyeccion de
» . Es el porcentaje de evaluaciones realizadas (Ndmero de evaluaciones realizadas/Total de L . N o .
102.- Evaluacién de desempefio programas respecto al total de las . Estratégico- | Porcentaje realizadas (ANO evaluaciones Ascendente 333
a programas evaluaciones programadas)*100 N
programadas Anual 2017) realizadas a

programas




Clasificacion Programética:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

I-GASTO FEDERALIZADO.
65-EDUCACION MEDIA SUPERIOR.

2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA
- SECRETARIA DE EDUCACION.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- N Linea Base Metas N T1|T2|T3 T4
N Medida Indicador
Frecuencia
Contribuir a fortalecer el desarrollo 1/3* ((Esperanza de vida - 25)/60) + 1/3 0.763 Resultados
humano del Estado de Colima mediante la - o - ((Porcentaje de alfabetizacién de adultos/200) Eficacia- ; 0.76 Se refiere a un
N N . Indice de Desarrollo Humano del estado de Sefiala el indice de Desarrollo Humano en . N L, L o publicados por el PNUD . N
Fin cobertura y permanencia de la poblacién Colima ol Estado + (Porcentaje de matriculacion bruta/200)) + Estratégico- Indice en este indicador. (ANO Indice que interpreta | Ascendente [0 | 0| 0| 0,783
de 16 a 18 afios en una educaciéon media 1/3 ((log(PIB per capita PPA) - 2)/(log(40,000) - Anual 2017) ) el bienestar social
superior de calidad. 2))
( (Matricula total de las escuelas publicas de
nivel medio superior / la poblacién Calidad-
Cobertura de educacién publica en media ' ' N P / p ! . L . Cobertura en EMS.
superior Muestra la cobertura en EMS. demandante segun las proyecciones oficiales Estratégico- | Porcentaje (ARO 2019) 0 Ascendente [0 | 0 | O | 38,44
P del CONAPO, rango de edad 15-17 afios) * Anual
100.$valor_esperado / $total ) * 100
(Numero de planteles incorporados el padrén Calidad Muestra la
Porcentaje de planteles incorporados al padrén | Describe los planteles incorporados en PC-| PC-SINEMS / el total de planteles que cumplan incorporacién de
d P N P P P N P ' N / ,p q N P Estratégico- P ! . 0 Ascendente | 0|0 | O N/A
Lo o PC-SINEMS SINEMS con los criterios para su ingreso al PC-SINEMS) * planteles al padrén PC-
La poblacién de 16 a 18 afios del Estado Anual o
. o 100. SINEMS. (ANO 2019)
L de Colima supera limitaciones de
Propdsito . .
cobertura, permanencia \\ny calidad en . 3 N .
” R . (Nuevo ingreso a primer afio en escuelas . » porcentaje de
educacion media superior. . ., » N L S, ) R Calidad- 0 Muestra la absorcién L,
Porcentaje de absorcién en educaciéon media " . publicas de educacion media superior en el L B " absorcion en
N Describe la absorcion en EMS. . ) N Estratégico- en el nivel medio N Ascendente | 0| 0 | O | 10,53%
superior ciclo escolar N / Egresados del nivel educativo N o Telebachilleratos
N Anual superior. (ANO 2019 ) o
precedente en el ciclo N-1) * 100 comunitarios y EMSAD
Del total de alumnos de nuevo ingreso en
. L ) 8! R (Nimero de alumnos egresados en el nivel Muestra la eficiencia
el ciclo n-2 en educacién media superior, N . 3 o Lo N R
- . . " N - . . medio superior en el ciclo n-1 / Total de Eficacia-Gestién| Tasa de terminal en el nivel
Eficiencia terminal en educacién media superior | este indicador mostrard la pro Porcién de X . o X . & 0 Ascendente [ 0 | 0 | 0 | 58,60%
. alumnos de nuevo ingreso en el ciclo n-2 del Anual Variacién | medio superior. (ANO
alumnos egresados de este nivel en el . . N
. nivel medio superior ) * 100 2019)
ciclo escolar n-1.
NUmero de alumnos inscritos en segundo afio
. " N = : i . " ( ) . & Calidad- 0 Muestra la retencion
Porcentaje de retencion en primer afio en Describe la retencion en el primer afio en de la generacién N / Numero de alumnos L B N
. N ) L, . N N N N o L, . Estratégico- en el nivel medio 0 Ascendente | 0 | O | O | 88,34%
educacion media superior educacién media superior inscritos en primer afio de la generacién N) 3 o
100 Anual superior. (ANO 2018 )
A.- Alumnos de educacion media superior
atendidos. (Numero de alumnos aprobados y alumnos Calidad 0 Muestra la cantidad
regularizados al final del ciclo escolar N de alumnos aprobados
Porcentaje de aprobacion Describe la aprobacién de los alumnos ) 8 _IZ ) . )/ Estratégico- ) . P 0 Ascendente | 0| 0 | O 97%
(Existencia de alumnos al final del ciclo escolar Anual al final del ciclo escolar.
N)* 100 (ANO 2019)
Nimero de docentes frente a grupo de nivel
rﬁedio superior acreditados orgPRZFORDEMS Docentes acreditados
Componentes B.- Docentes y directivos acreditados, Porcentaje de docentes acreditados por Describe los docentes acreditados por B P B P Calidad-Gestion| por PROFORDEMS o su
. . o equivalente) / (nimero total de docentes . o 0 Ascendente | 0 [ 0 [ 0| 17,25%
certificados y/o evaluados. PROFORDEMS o equivalente PROFORDERMS. . " N Anual equivalente. (ANO 2019
frente a grupo en el nivel medio superior) * )
100.
Numero de programas educativos
Porcentaje de programas educativos Sefiala los programas educativos dictari\inados favolrjabiamente or COPEEMS / Calidad- Programas
C.- Programas educativos dictaminados. N R ! prog N N Prog N P o Estratégico- dictaminados (ANO 0 Ascendente | 0|0 | O N/A
dictaminados favorablemente por COPEEMS dictaminados por la COPEEMS. Total de programas educativos en condiciones Anual 2019)
para ser dictaminados por COPEEMS) * 100
D.- Desempefio de funciones de Porcentaje de instituciones de educacién media ) L " R ST P - o
. L, N . N o Se refiere a las instituciones de dicho nivel [ (instituciones que operan PID / instituciones |Eficacia-Gestién . o
instituciones de educacién media superior| superior que operan Planes Institucionales de . N Porcentaje (ANO 2019) 0 Ascendente | 0|0 | 0 N/A
" que implementan PID totales) *100 Trimestral
realizada. Desarrollo
Muestra la cantidad de
(Numero de escuelas de educacion secundaria escuelas secundarias
Porcentaje de escuelas de educacién secundaria| Describe el total de escuelas secundarias que recibieron informacion de la oferta Calidad-Gestion que recibieron
A S01.- Promocién de la oferta educativa. | que reciben informacién de la oferta educativa que reciben informacién de la oferta educativa disponible para el nivel medio Anual informacion de la oferta 0 Ascendente [0 | 0| O [ 100%
disponible para el nivel medio superior. educativa superior / Total de escuelas secundarias del educativa de nivel
area de influencia) * 100 medio superior. (ANO
2019)
N . . N . " " (Ndmero de alumnos inscritos a primer ingreso . . Alumnos aceptados en
A 02.- Evaluaciodn y seleccion de Porcentaje de aceptacion al nivel medio Describe los alumnos que son aceptados Calidad-Gestion|
v ) P q 4 al nivel medio superior / Total de aspirantes a en el Nivel Medio 0 Ascendente | 0| O [ O | 100%

aspirantes.

superior

en EMS.

primer ingreso al nivel medio superior) * 100

Anual

Superior (ANO 2019)




Actividades

A 03.- Inscripcidn y reinscripcion de

Tasa de variacion de la matricula de educacién

Sefiala los alumnos matriculados en el

( (Matricula total a la fecha de corte del ciclo

Eficacia-Gestion

18601 Muestra la
variacion de la matricula

. N . . . N escolar N - Matricula total del ciclo escolar N-1) R N Ascendente | 0 0 [ 91,59%
estudiantes. media superior nivel medio superior. ) N Anual en el nivel medio
/ (Matricula total del ciclo escolar N-1) ) * 100 ) o
superior. (ANO 2019)
Alumnos de educacién
Porcentaje de estudiantes incorporados en N N (Numero de estudiantes incorporados en media superior
. . L Describe la cantidad de alumnos - . L N ) .
actividades curriculares, artisticas, culturales y . L actividades curriculares, artisticas, culturales y |Eficacia-Gestion incorporados a
. N L, incorporados a alguna actividad de la . N . L Ascendente | 0 0 N/A
deportivas, como estrategia de formacién . L deportivas en el afio N / Total de la matricula Anual actividades culturales,
B estrategia de formacién integral. . . N o
integral en el afio N) * 100. curriculares, artisticas y
deportivas. (ANO 2019 )
A 04.- Desarrollo de programas de . N . N
L. N " (Numero de alumnos en riesgo de exclusion Alumnos en riesgo de
atencién a estudiantes. Sefiala los alumnos que logran la " B Lo
. . » 5 R " . que reciben tutorfa y que logran permanecer . » exclusion que
Porcentaje de alumnos en riesgo de exclusion | permanencia en el nivel medio superior a N . ) N . Calidad-Gestion: .
N . . . . en el Afio N del nivel medio superior / Nimero permanecen en el nivel Ascendente | 0 0 N/A
que reciben tutoria y que logran la permanencia través del acompafiamiento de una N N N N Anual N N o
tutorfa de alumnos del nivel medio superior en riesgo medio superior. (ANO
: de exclusién en el afio N) * 100. 2019)
(Numero de alumnos que reciben orientacién 16064 Alumnos que
Porcentaje de alumnos que reciben orientacion | Sefiala el nimero de alumnos que reciben| educativa y vocacional en el afio N del nivel |Calidad-Gestion| reciben orientacién Ascendente | 0 ol 100%
educativa y vocacional orientacion educativa y vocacional . medio superior / Total de la matricula del nivel Anual educativa y vocacional. B
medio superior del afio N) * 100. (ARO 2019)
Nimero de docentes frente a grupo de nivel
rﬁedio superior acreditados orgPRZFORDEMS Docentes acreditados
B SO1.- Acreditacion de docentes en Porcentaje de docentes acreditados por Describe los docentes acreditados por B P B P Calidad-Gestion| por PROFORDEMS o su
. N o equivalente) / (ndmero total de docentes R o Ascendente | 0 0 (17,25%
PROFORDEMS o equivalente. PROFORDEMS o equivalente PROFORDERMS. . " ok Anual equivalente. (ANO 2019
frente a grupo en el nivel medio superior) )
100.
(Numero de docentes de nivel medio superior
e : : " e certificados en CERTIDEMS o equivalente . ” Docentes acreditados
B S02.- Certificacion de docentes en Porcentaje de docentes certificados en Describe los docentes certificados por . q_ N / Calidad-Gestion| o
CERTIDEMS o equivalente CERTIDEMS o equivalente CERTIDERMS, numero total de docentes de nivel medio Anual por CERTIDERMS. (ANO Ascendente | 0 0| N/A
. . superior acreditados por el PROFORDEMS o 2019)
equivalente) * 100.
(Numero de grupo-asignatura que son 62 Grupos asignatura
Porcentaje de grupo-asignatura atendidos por atendidos por docentes idoneos de acuerdo al atendidos por docentes
) grup N g P Describe los docentes con grupos _I N P N ! 3 Calidad-Gestion: o P
docentes evaluados idoneos de acuerdo al asignatura idéneos por SPD. Servicio Profesional Docente o equivalente / Anual idéneos por el SPD o su Ascendente | 0 0 100%
. - Servicio Profesional Docente o equivalente 8 P : Total de grupo-asignatura de nivel medio equivalente. (ANO 2019
B 03.- Evaluacién de docentes y directivos tor) * 100,
en el Servicio Profesional Docente o superior) i )
equivalente. (Numero de docentes y directivos idéneos de
Porcentaje de docentes y directivos idéneos de " " s acuerdo al Servicio Profesional Docente o . o 195 Docentes y
- N Describe los docentes y direct. idéneos N o Calidad-Gestion| T
acuerdo al Servicio Profesional Docente o or SPD equivalente / Total de docentes y directivos Anual directivos idéneos. Ascendente | 0 0 N/D
equivalente P | evaluados en el Servicio Profesional Docente) * (ANO 2019)
100
800 Docentes
(Ndmero de docentes capacitados en capacitados en
L Porcentaje de docentes capacitados en Describe los docentes capacitados en competencias docentes y disciplinarias en el | Calidad-Gestion| P .
B 04.- Capacitacion de profesores. ) R R L o . ) competencias Ascendente | 0 0 | 100%
competencias docentes y disciplinarias competencias docentes y disciplinares. afio N / Numero total de docentes del nivel Anual L o
" . o disciplinares. (ANO 2019
medio superior del afio N) * 100. )
(Matricula de nivel medio superior en 15542 Alumnos que
Porcentaje de la matricula en programas Describe la matricula de programas rogramas dictaminados favorablemente por | Calidad-Gestion| articipan en programas
C 01.- Dictaminacion de programas. " R " prog N K prog prog B N P P P prog Ascendente | 0 0 N/A
dictaminados favorablemente por COPEEMS dictaminados por COPEEMS. COPEEMS / Total de la matricula en el ciclo Anual evaluados por la
escolar N) * 100 COPEEMS. (ANO 2019)
(Numero de espacios educativos del nivel Espacios educativos
Porcentaje de espacios educativos del nivel Sefiala los espacios educativos medio superior que reciben mantenimiento y/o ue recibieron
C 02.- Mantenimiento y equipamiento de . ) R P N o . P N ) I_ p a - ! .y/ Calidad-Gestion: a N _I
espacios educativos medio superior que reciben mantenimiento y/o beneficiados con equipamiento o equipamiento en el afio N / Total de espacios Anual mantenimiento o Ascendente | 0 0 100%
P : equipamiento para garantizar su operatividad mantenimiento. educativos programados para mantenimiento equipamiento. (ANO
y/o equipamiento en el afio N) * 100 2019)
Planteles que
. . . Nimero de planteles que atendieron atendieron las
" N Porcentaje de planteles del NMS que Sefiala los planteles que atienden las ( 3 P q . » N
C 03.- Atencidn a recomendaciones de N R B ) N recomendaciones de organismos evaluadores |Calidad-Gestion recomendaciones de los
N atendieron recomendaciones de organismos recomendaciones de los organismos o " . Ascendente | 0 0 N/A
organismos evaluadores. evaluadores (OF) evaluadores en el afio N / Total de planteles que recibieron Anual organismos
! recomendaciones de OE en el afio N) * 100 evaluadores. (ANO 2019
)
(Numero de planes y/o programas de desarrollo
. " L = N 38 Planes o programas
Porcentaje de planes y/o programas de Sefiala los planes o programas o mejora implementados en el afio N / Total de Eficiencia- implemetados (ARO Ascendente | 0 0 N/D
L. . desarrollo o mejora implementados implementados planes y/o programas de desarrollo o mejora | Gestion-Anual P
D 01.- Planeacién y conduccion de la 2019)
. R . " programados) * 100.
politica educativa en el nivel medio — —
superior. (NUmero de programas operativos anuales 83 Programas
’ Porcentaje de programas operativos anuales Sefiala los programas anuales implementados en el afiol N / Nmero total de Eficiencia- operativos anuales
je de prog p prog p / P Ascendente | 0 0| N/A

implementados

implementados en las IEMS.

programas operativos programados para el afio
N) * 100

Gestion-Anual

implementados. (ANO
2019)




» . Porcentaje de evaluaciones de desempefio N " (evaluaciones realizadas / evaluaciones Eficacia-Gestion
D 02.- Evaluacién de desempefio. Se refiere a la evaluacién del programa.

" . N N Porcentaje (ARO 2019) 0 Ascendente | 0 [ 0| O N/A
realizadas en media superior programadas) *100 Trimestral




Clasificacion Programética:
Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

1-GASTO FEDERALIZADO.
66-EDUCACION SUPERIOR.
2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Unidad Presupuestal: - SECRETARIA DE EDUCACION.
Tipo-Dimension{ Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P N N Linea Base Metas N T1|{T2|T3| T4
Frecuencia Medida Indicador
19 Posicién del estado
Posicion de Colima en el ranking de N IMCO Calidad- .
. N Describe el numero que ocupa el estado de N . N L Tasa de Colima en
competitividad de las entidades . o https://mba.americaeconomia.com/articulos/notas/r| Estratégico- - o 0 Ascendente | 0| 0| 0 11
- N i Colima en competitividad. N N N N (Absoluto) | competitividad. (ANO
Contribuir al desarrollo integral del Estado de federativas anking-de-universidades-de-mexico-2018 Anual 2018)
Fin Colima mediante el acceso de la poblacién de
18 a 22 afios a una educacion superior de 1/3* ((Esperanza de vida - 25)/60) + 1/3 ((Porcentaje Eficacia 0.763 Resultados 0.763 se refiere al
" " N " - o F—- oo ik . 1a- " -
calidad, con amplia cobertura y pertinencia. | indice de Desarrollo Humano del estado |Sefiala el indice de Desarrollo Humano en el| de alfabetizacién de adultos/200) + (Porcentaje de . . publicados por el -
. . . . Estratégico- Indice Indice de Desarrollo | Ascendente | 0[O0 [ 0| 0,763
de Colima Estado matriculacion bruta/200)) + 1/3 ((log(PIB per capita Anual PNUD en este Humano
PPA) - 2)/(log(40,000) - 2)) indicador. (ANO 2017 )
. o (Nuevo ingreso a primer afio en escuelas publicas de Eficacia- »
Porcentaje de absorcién de escuelas o L, . N N L 5074 Absorcion en ES.
- L, N Sefiala la absorcién de las IES. educacion superior en el ciclo escolar N / Egresados Estratégico- o 0 Ascendente | 0 [ 0| 0| 9,68%
publicas, en educacién superior. . N N A (ANO 2018)
del nivel educativo precedente ciclo anterior) * 100 Anual
(Matricula total de escuelas publicas, en nivel Eficacia
Porcentaje de cobertura de escuelas superior / la poblacion demandante segun las 19117 Cobertura en
Sefiala la cobertura de las IES. Estratégico- o 0 Ascendente [ 0| 0| O | 8,23%
publicas en educacién superior. proyecciones oficiales del CONAPO, rango de edad 18-| Anui\ ES. (ANO 2018 )
La poblacién de 18 a 22 afios en el Estado de 22 afios) * 100.
Propésito Colima accede a una educacion superior de (Numero de titulados de licenciatura en el afio N / Eficacia- 1760 Titulados en
calidad, con amplia cobertura y pertinencia. | Porcentaje de Titulacién en licenciatura. |Sefiala los alumnos titulados en licenciatura| nimero de egresados en el afio N-1 licenciatura) * Estratégico- licenciatura (ANO 2018 0 Ascendente | 0 [ 0| 0 |84,17%
100 Anual )
. . N N 10620 Alumnos que
. . . . (Matricula inscrita en programas educativos de . L.
Porcentaje de la matricula inscrita en . ) . ) Eficacia- participan en
. N . N N . licenciatura evaluables, reconocidos por su calidad / L .
programas educativos de nivel licenciatura Describe la matricula en las IES. B . ) N Estratégico- programas educativos 0 Ascendente | 0 [ 0| 0 [69,23%
N N Matricula total inscrita en programas educativos
evaluables, reconocidos por su calidad evaluables de licenciatura) * 100 Anual evaluables por su
. calidad. (ANO 2018)
. » " (Numero de alumnos aprobados y alumnos - »
Porcentaje de aprobacién en Educacién Eficacia-Gestion-{ &
A.- Alumnos de educacién superior atendidos. ) :u erior Sefiala los alumnos aprobados regularizados al final del ciclo escolar N) / (Existencia Anual Porcentaje (ANO 2017) 0 Ascendente | 0| 0| 0| N/D
P de alumnos al final del ciclo escolar N)* 100
. N . 800 Docentes
(Numero de docentes capacitados en competencias capacitados en
B.- Docentes reconocidos, actualizados o Porcentaje de docentes capacitados en Describe los docentes capacitados en docentes y disciplinarias en el afio N / Ntimero total | Calidad-Gestion- copm ctencias 0 ascendente | 0 0| o0 | 8a70%
habilitados. competencias docentes y disciplinarias competencias docentes y disciplinares. de docentes del nivel medio superior del afio N) * Anual disciplizares (ANO o
100. .
2018)
Componentes - - — — — - —
C.- Programas y procesos reconocidos por su Porcentaje de programas educativos de Muestra programas educativos de nivel (NUmero de PE de licenciatura evaluables, Calidad-Gestién
: 8 y.p P nivel licenciatura evaluables, reconocidos | licenciatura evaluables, reconocidos por su reconocidos por su calidad / Total de PE de (ARO 2017) 0 Ascendente | 0| 0| 0 4%
calidad evaluados. . . . . Anual
por su calidad. calidad. licenciatura evaluables) * 100.
D.- Actividades de vinculacion con los sectores| Porcentaje de egresados que laboran en | Numero de egresados que laboran en un Egresados_que_laboran_en_su_area)/(SEgresados_ | Eficacia-Gestion-| o
c ‘ ‘ j€ de eg que rocde eg 9 ! (5F8 -que _en_su_area)/(3g —| Fea Porcentaje (ANO 2017) 0 Ascendente [0 0| 0| N/A
productivo y social, realizados. su area de competencia. area de acuerdo a su estudio Totales)*100 Bimestral
% : T Porcentaje de instituciones de educacién T - L Eficacia-
E.- Desempefio de funciones de instituciones X o numero de instituciones operan planes de | (SInstituciones_que_Operan_Planesinstitucionalesde . . o
. N " superior que operan Planes Institucionales T . Estratégico- | Porcentaje (ANO 2017) 0 Ascendente | 0 (0| 0| N/A
de educacion superior realizada. Instituciones de Desarrollo DesarrolloN)/($Total_de_Instituciones)*100
de Desarrollo. Anual
. L, (Ndmero total de planteles de educacién media
Porcentaje de planteles de educacion . ) - . .
media superior que reciben informacion Muestra la cantidad de planteles de EMS, superior que recibieron informacién de la oferta Eficiencia
I il l - o
A SO1.- Promocidn de la oferta educativa. P a . . ) que reciben informacion de la oferta educativa disponible para el nivel superior / Total de . (ANO 2017) 0 Ascendente | 0| 0| 061,92%
de la oferta educativa disponible para el N . " N . Gestién-Anual
N N educativa de Es. planteles de nivel medio superior del drea de
nivel superior . N
influencia) * 100.
. PR " . . 4675 Alumnos
(Numero de alumnos inscritos a primer ingreso al Eficacia- aceptados en en el
A S02.- Evaluacion y seleccién de aspirantes. | Porcentaje de aceptacion al nivel superior Sefiala la aceptacion al nivel superior nivel superior / Total de aspirantes a primer ingreso al| ~ Estratégico- NiveFI)Superior (Ao 0 Ascendente | 0 [ 0| 0 [99,33%
nivel superior) * 100 Anual
perior) 2018)
Matricula total a la fecha de corte del ciclo escolar N Eficacia- 12799 Alumnos que
A 03.- Inscripcion y reinscripcién de Tasa de variacion de la matricula de nivel | Muestra la variacion de la matricula en dos ( ) . . ‘q
estudiantes superior ciclos / Matricula total al corte del ciclo escolar N-1) - 1) Estratégico- concluyen el ciclo 0 Ascendente | 0| 0| 0 |22,65%
i P *100 Anual escolar (ARIO 2018 )
13629 Alumnos
. . . (Numero de estudiantes de nivel superior licenciatura inscritos en
Porcentaje de estudiantes incorporados . . . . . o -
L ) " Sefiala la incorporacion de alumnos en que se benefician con los servicios, actividades - actividades
en actividades curriculares, artisticas, L . " X - ) Eficiencia- )
actividades de la estrategia de formacién curriculares, artisticas, culturales y deportivas en el curriculares, 0 Ascendente | 0| 0| 0 |99,99%

A 04.- Desarrollo de programas de atencién a
estudiantes.

culturales y deportivas como estrategia de
formacion integral

integral.

afio N/ Total de matricula inscrita de nivel superior
licenciatura en el afio N) * 100.

Gestion-Anual

deportivas, culturales
y artisticas. (ANO 2018
)




Actividades

Porcentaje de estudiantes que reciben

Sefiala los estudiantes con asesoria

(Ndmero de alumnos en riesgo de exclusion en el
nivel superior que reciben asesoria académica en el

Calidad-Gestion-|

1486 Alumnos
beneficiados con

. . . semestre N / NUimero total alumnos en riesgo de B L Ascendente 0| N/D
asesoria académica académica - . X X Anual asesoria académica.
exclusion en el nivel nivel superior en el semestre N) o
(ARO 2018)
*100.
38 Docentes de
(NUmero de docentes de tiempo completo o su N
. . " . . " " N tiempo completo que
Porcentaje de docentes de tiempo Describe los docentes de tiempo completo | equivalente en horas adscritos al nivel superior que Calidad-Gestion articipan en
- | [
completo o su equivalente en horas que que participan en proyectos de participan en proyectos de investigacion / Total de Anual pro eczos de Ascendente 0| 15%
participan en proyectos de investigacion investigacion. docentes de tiempo completo o su equivalente en instti\éacidn (ARO
8 01.- Realizacién de proyectos de horas adscritos al nivel superior) * 100. 2018)
investigacion, aplicacion del conocimiento y N
P 0 Docentes de tiempo
de desarrollo tecnoldgico. . . . .
Porcentaje de docentes de tiempo (Numero de docentes de tiempo completo o su completo que
completo o su equivalente en horas que Sefiala los docentes que participan en equivalente en horas que participan en proyectos de | Calidad-Gestion-| participan en Ascendente ol n/a
participan en proyectos de desarrollo proyectos de desarrollo tecnolégico. desarrollo tecnoldgico / Total de docentes de tiempo Anual proyectos desarrollo
tecnolégico completo o su equivalente en horas) * 100. tecnolégico (ANO 2018
)
. . (Nimero de docentes de tiempo completo o su 286 Docentes de
Porcentaje de docentes de tiempo N . N B " . N
N describe los docentes de tiempo completo | equivalente en horas, con grado de maestria / Total | Calidad-Gestion-| tiempo completo con
completo o su equivalente en horas con B . . ) Ascendente 0| 52%
rado de Maestria con grado de maestria de profesores de tiempo completo o su equivalente Anual grado de maestria
g en horas) * 100. (A0 2018)
B 02.- Habilitacion de docentes.
. . (Numero de docentes de tiempo completo o su 301 Docentes de
Porcentaje de docentes de tiempo . N " . N
N Docentes de tiempo completo con equivalente en horas, con grado de doctorado / Total | Calidad-Gestion-| tiempo completo con
completo o su equivalente en horas con N B Ascendente 0| 12%
rado de Doctorado doctorado. de profesores de tiempo completo o su equivalente Anual grado de doctorado
g en horas) * 100. (ARO 2018)
((Ndmero de eventos de capacitacion o actualizacion 172 Cursos de
Porcentaje de eventos de capacitacién o Muestra los eventos de capacitacion disciplinar realizados en el afio N ) / (Total de eventos | Calidad-Gesti6n-| capacitacion Ascendente o 100%
actualizacion disciplinar realizad disciplinar realizados. de capacitacion o actualizacion disciplinar Anual realiz dp (ANO 2018) i
B 03.- Organizacion de eventos de programados en el afio N )) * 100. calizados
capacitacion de profesores. — — ——
((Ndmero de eventos de capacitacion o actualizacion 397 Cursos de
Porcentaje de eventos de capacitacién o . L docente en el afio N ) / (Total de eventos de Calidad-Gestion-| o
o B describe la actualizacion docente L o actualizacion docente Ascendente 0| 100%
actualizacion docente realizados capacitacion o actualizacién docente programados en Anual ) o
N . realizados (ANO 2018 )
elafio N )) * 100.
283 Docentes
X (Ndmero de docentes evaluados que reciben un .
” . Porcentaje de docentes evaluados que N L ) o N L, reconocidos por su
B 04.- Evaluacién y reconocimiento al ! . . Muestra los docentes reconocidos por la | reconocimiento por la calidad de su desempefio en el | Calidad-Gestion-| N
" N reciben un reconocimiento por la calidad N ~ o . calidad de Ascendente 0| N/A
desempefio docente de calidad. N calidad de su desempefio. afio N/ Numero de docentes que fueron evaluados en Anual N o
de su desempefio el afio N) *100 desempefio. (ANO
2018)
46 Espacios educativos
Porcentaje de espacios educativos del (Nimero de espacios educativos del nivel superior Ze recibieron
Il
C01.- Mantenimiento y equipamiento de nivel superior que reciben mantenimiento Muestra los espacios educativos que que recibieron mantenimiento y/o equipamiento en | Calidad-Gestién-| mintenim'ento ° Ascendente 0| 99.99%
I g
espacios educativos. y/o equipamiento para garantizar su reciben equipamiento o mantenimiento. | el afio N / Total de espacios educativos programados Anual equipamiento. (ARO v
operatividad en el afio N) * 100. )
P ) 2018)
. . (Numero de programas educativos que atendieron 12 Atencién de
Porcentaje de programas educativos que ” ) : . )
L, N N . Muestra la atencion de las mas de 50% de las recomendaciones de organismos N . recomendaciones de
C 02.- Atencidn a las recomendaciones de los atendieron mas de 50% de las . 5 . Calidad-Gestion-| K
. N N recomendaciones de los organismos evaluadores en el ciclo escolar N / Total de programas los organismos Ascendente 0]99,99%
organismos evaluadores. recomendaciones de organismos N o N Anual o
evaluadores. educativos que recibieron recomendaciones de evaluadores. (ANO
evaluadores. . :
organismos evaluadores del ciclo escolar N) * 100. 2018)
Ndmero de procesos que atendieron mas del 50% de
. . ( P R q " . N 34 Atencion de
Porcentaje de procesos que atendieron N las recomendaciones recibidas de los organismos N
L, N . | Muestra las recomendaciones de los . N N L, recomendaciones de
C 03.- Atencidn a las recomendaciones de los mas del 50% de las recomendaciones ) o certificadores de normas de calidad/ Total de Calidad-Gestion-| B
. . " N o organismos certificadores de normas de L ; los organismos Ascendente 0| N/A
organismos certificadores. recibidas de los organismos certificadores N procesos que recibieron recomendaciones de los Anual e -
N calidad. . o " certificadores. (ANO
de normas de calidad organismos certificadores de normas de calidad) * 2018)
100.
Nimero de estudiantes en movilidad nacional de 74 Estudiantes en
Porcentaje de estudiantes en movilidad Muestra los estudiantes en movilidad _( ) L L Calidad-Gestion-| " i
. . s . nivel superior con reconocimiento de créditos / Total movilidad nacional. Ascendente 0| 0,41%
nacional con reconocimiento de créditos nacional . . ; Anual o
de estudiantes de nivel superior) * 100. (ANO 2018)
33 Alumnos en
Porcentaje de estudiantes en movilidad N " . (Nimero de estudiantes en movilidad internacional N L .
3 ) o Describe los estudiantes en movilidad . . L . Calidad-Gestion-| movilidad
. internacional con reconocimiento de . . de nivel superior con reconocimiento de créditos / . . o Ascendente 0| 0,54%
C 04.- Fortalecer la cooperacion y la L internacional " i N Anual internacional. (ANO
. . - o créditos Total de estudiantes de nivel superior) * 100.
internacionalizacion de la ensefianza y la 2018)
investigacion.
. N 33 Docentes de
(Numero de docentes de tiempo completo que .
. . - - . . tiempo completo en
Porcentaje de docentes de tiempo Muestra los docentes que participan en participaron en redes académicas nacionales o . » L
. o ¥ . R § Calidad-Gestion-| redes académicas
completo que participan en redes redes académicas nacionales o internacionales en el ciclo escolar N/ Total de los Ascendente 0]11,36%

académicas nacionales o internacionales

internacionales

docentes de tiempo completoen el ciclo escolar N) *
100.

Anual

nacionales o
internacionales. (ANO
2018)




D 01.- Prestacién de Servicio Social

Porcentaje de organizaciones atendidas

Muestra las organizaciones atendidas por

(Numero de organizaciones atendidas mediante
proyectos académicos en el afio N / Total de

Calidad-Gestion-|

anuales implementados

implementados en las IEMS.

programas operativos programados para el afio N) *
100

Gestion-Anual

implementados. (ANO
2018 )

I mediante proyectos académicos por las L organizaciones registradas por el INEGI en la base de Porcentaje (ANO 2017) Ascendente N/A
Constitucional. las IES con proyectos acaadémicos N ~ Anual
IES datos de SCIAN para el estado de Colima en el afio N)
*100.
(Numero de empresas beneficiadas por prestadores 1225 Empresas
R . . . Porcentaje de empresas beneficiadas por - de practica profesional, residencias o estadias " L beneficiadas con
D 02.- Realizacién de residencias, estadias o . P o . P Muestra las empresas beneficiadas con N p p Calidad-Gestion-| L N
L ) prestadores de practica profesional, . ) registradas por el INEGI en la base de datos de SIEM practica profesional, Ascendente N/A
préctica profesional. . N . préctica profesional. " . Anual N N )
residencias o estadias. en el afio N / Total de empresas registradas por el estadia o residencia.
INEGI en la base de datos SIEM en el afio N)* 100. (ARO 2018)
. . - . . (Ndmero de estudiantes de superior participantes en 50 Programas
L . Porcentaje de estudiantes participantes | Muestra los estudiantes que participan en L N . ., . L, N
D 03.- Participacion de estudiantes en L . L ) actividades de emprendedurismo e innovacion en el | Calidad-Gestion-| educativos evaluados
. N L. en actividades de emprendedurismo e actividades de emprendedurismo e ) N . ) N N Ascendente N/A
programas de emprendedurismo e innovacion. innovacion inovacién ciclo escolar N / Matricula total inscrita en el nivel Anual reconocidos por su
superior en el ciclo escolar N) * 100. calidad. (ANO 2018 )
(Nimero de planes y/o programas de desarrollo o
s ‘. o . ~ . N o - 38 Planes o programas
E 01.- Planeacién y conduccion de la politica Porcentaje de planes y/o programas de Sefiala los planes o programas mejora implementados en el afio N / Total de planes Eficiencia- implemetados (ARO Ascendente N/A
educativa en el nivel superior. desarrollo o0 mejora implementados implementados y/o programas de desarrollo o mejora programados) | Gestién-Anual P 2018)
*100.
(Nimero de programas operativos anuales 83 Programas
. " Porcentaje de programas operativos Sefiala los programas anuales implementados en el afiol N / Nimero total de Eficiencia- operativos anuales
E 02.- Evaluacién de desempefio. ) prog! P prog P / P Ascendente N/D




Clasificacion Programdtica:
Denominacion del Pp:

Eje de la Politica Pdblica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.
75-PROGRAMA DE MOVILIDAD.

7 - VARIOS EJES

170000 - SECRETARIA DE MOVILIDAD.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019

FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Tipo-Dimensién- | Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Método de Calculo P N N Linea Base Metas N T1 T2 T3 T4
Frecuencia Medida Indicador
Es el incremento
. . . . . - rogramado de los
Porcentaje de usuarios de transporte Es el porcentaje de usuarios de (Usuarios de transporte Eficacia- N o P g
e . L - . L. . 140,000 usuarios (Afio [ usuarios de transporte
publico en las zonas metropolitanas de transporte publico en las zonas publico/Poblacién de las zonas Estratégico- Porcentaje 2015) Gblico de las zonas Ascendente 100% 100% 100% | 100%
La poblacién de las zonas metropolitanas Colima. metropolitanas del estado de Colima. metropolitanas de Colima)*100 Sexenal P "
- N L metropolitanas del estado
Propdsito de Colima cuenta con un crecimiento N
- de colima
urbano ordenado y eficiente. —
Es la reduccion de la tasa
" L . Numero de muertes por incidentes (Muertes por incidentes Eficacia-Gestion- Tasa 17.4 por cada 100 mil de mortalidad por
Tasa de mortalidad por incidentes viales. Descendente 100% | 100% | 100% | 100%
P viales por cada 100 mil habitantes. viales/Poblacién total)*100000. Bienal (absoluto) [habitantes. (Afio 2017) incidentes viales ° ” ° N
programada
Serefiereala
Es el porcentaje de programas de Programas de seguridad vial 4 programas de implementacién del 100
C.- Programas de seguridad vial Porcentaje de programas implementados P . ,J . prog _( 8 8 Eficacia-Gestion- . p_ e N N P . !
. seguridad vial implementados implementados/Programas de Porcentaje | seguridad vial. (Afio por ciento de los Ascendente 20% 60% 80% | 100%
implementados. respecto a los programados. . N Anual .
respecto a los programados. seguridad vial programados)*100. 2017) programas de seguridad
vial implementados
4 proyectos de Se refiere a la elaboracién
. (Numero de proyectos de movilidad N p Y .
Es el porcentaje de proyectos de " movilidad urbana para | del 100 por ciento de los
Componentes D.- Proyectos de movilidad urbana para Porcentaje de proyectos elaborados movilidad urbana para las zonas urbana paralas zonas metropolitanas Eficacia-Gestion: las zonas royectos de movilidad
. Y ) p ) proy! N P elaborados/Numero de proyectos de Porcentaje N proy Ascendente 33,30% | 100% 100% | 100%
las zonas metropolitana elaborados. respecto a los programados. metropolitanas elaborados respecto a L Anual metropolitanas urbana para las zonas
movilidad urbana para las zonas N .
los programados. ) elaborados. (Afio metropolitanas
metropolitanas programados)*100
2017) programados
Se refiere a la
. - . . 1 obras para la o
F.- Obras para la movilidad urbana Porcentaje de obras para la movilidad Es el porcentaje de obras para la (Obras para la movilidad urbana Eficacia-Gestion movilidad urbana construccion del 100 por
: pconstruidas urbana construidas respecto a las movilidad urbana construidas construidas/Obras para la movilidad Anual Porcentaje construidas. (Afio ciento de las obras parala| Ascendente 0% 33,30% | 33,30% | 100%
: programadas. respecto a las programadas. urbana programadas)*100. 2017)' movilidad urbana
programadas
(Nimero de personas operadoras de 4,519 personas .
. L Se refiere a la
. vehiculos de transporte publico que operadoras de o
Es el porcentaje de personas . L . capacitacion del 100 por
o . . . recibieron capacitacion en el refrendo - o vehiculos de .
C 01.- Capacitacion de operadores de Porcentaje de operadores capacitados operadoras de vehiculos de o . Eficacia-Gestion- . - ciento de las personas "
N L . ) de gafete del afio en curso/Numero de Porcentaje |transporte publico que N Ascendente 0% 10,90% | 73,50% | 100%
unidades de transporte publico. respecto a los programados. transporte publico capacitadas . Anual operadoras de vehiculos
personas operadoras de vehiculos de refrendaron gafete de .
respecto a las programadas. o N o I o de transporte publico
transporte publico capacitadas el afio servicio publico. (Afio rogramadas
anterior)*100 2017) prog
N " . 36 operativos de Se refiere a la ejecucion
. . (Operativos de alcoholimetria en los que N B N
Es el porcentaje de operativos de L ) . alcoholimetria en los | del 100 por ciento de los
C02.- Verificacion del nivel de Porcentaje de operativos realizados alcoholimetria en los que participa la participa la Secretaria de Movilidad Eficacia-Gestion: ue participa la operativos de
’ " ) P B . .q P " P realizados/ Operativos de alcoholimetria Porcentaje que p: B P p B Ascendente 2,80% | 22,20% | 22,20% | 100%
alcoholimetro. respecto a los programados. Secretaria de Movilidad realizados L ) Anual Secretaria de alcoholimetria en los que
en los que participa la Secretaria de . " . B
respecto a los programados. Movilidad programados)*100. Movilidad realizados. | participa la Secretaria de
prog! g (Afio 2017) Movilidad
(Numero de auditorias en intersecciones 4 auditorias viales a | Se refiere a la realizacion
Es el porcentaje de auditorias viales | con un alto indice de hechos de transito intersecciones con un | del 100 por ciento de las
. A . en intersecciones con un alto indice y o muertes por hechos de transito - L alto indice de hechos auditorias viales en
L o Porcentaje de auditorias realizadas .. N B o Eficacia-Gestion- . L R N
C 03.- Realizacién de auditorias viales. de hechos de transito y/o muertes por| realizadas/ Niumero de auditorias a Porcentaje de transito y/o intersecciones con un alto| Ascendente 0% 60% 60% 90%
respecto a las programadas. - " . N L Anual o
hechos de transito realizadas respecto| intersecciones con un alto indice de muertes por hechos indice de hechos de
a las programadas. hechos de transito y o muertes por de transito realizadas. | transito y o muertes por
hechos de transito programadas) *100 (Afio 2017) hechos de transito
. - 60,031 movimientos | Se refiere a la realizacion
Es el porcentaje de movimientos - N N .
N . . . N N . N (Movimientos vehiculares . . vehiculares (altasy | del 100 por ciento de los
C 04.- Realizacién de movimientos Porcentaje de movimientos vehiculares | vehiculares (altas y bajas) realizados " . . Eficacia-Gestion- . . " . .
N B . . realizados/Movimientos vehiculares Porcentaje | bajas) realizados en la | movimientos vehiculares Ascendente 27,20% | 52,50% | 70,10% | 107%
vehiculares. realizados respecto a los programados. |en la Secretaria de Movilidad respecto Anual N A
2 los programados programados)*100. Secretaria de (altas y bajas)
progl Movilidad. (Afio 2017) programados
Es el porcentaje de licencias de . " . 51,806 licencias de y s
Porcentaje de licencias de conducir conducir por primera vez y de (Licencias de conducir Eficacia-Gestion- conducir por primera Se refiere a la emision del
C 05.- Emision de licencias de conducir. emitidas/Licencias de conducir Porcentaje 100 por ciento de las Ascendente 17,40% | 40,70% | 68,70% | 100%

emitidas.

renovacion emitidas respecto a las

programadas.

programadas)*100.

Anual

vez y de renovacion
emitidas. (Afio 2017)

licencias programadas




Actividades

C 06.- Emision de gafetes de servicio

Porcentaje de gafetes de servicio publico

Es el porcentajes de gafetes de

(Gafetes de servicio publico emitidos/

Eficacia-Gestion-

897 gafetes de servicio

Se refiere a la entrega del
100 por ciento de los

L servicio publico entregados respecto a Gafetes de servicio publico Porcentaje publico entregados. o Ascendente 0% 41,90% | 73,70% | 100%
publico. entregados. - Anual . gafetes de servicio
los programados. programados para emitir)*100. (Afio 2017) .
publico programados
. N (Concesiones de servicio publico 371 concesiones de N .
. R . . . - Es el porcentaje de concesiones de . . R . - L L Se refiere al dictamen del
C 07.- Dictaminacién de concesiones de Porcentaje de concesiones de servicio L ) ) dictaminadas/Concesiones de servicio | Eficacia-Gestion- . servicio publico N
L . N N servicio publico dictaminadas - Porcentaje N N ~ 100 por ciento de las Ascendente 0% 18,70% | 30,90% | 72%
Servicio Publico. publico dictaminadas. respecto a las programadas. publico programadas para Anual dictaminadas. (Afio concesiones programadas
P prog : dictaminar}*100. 2017) prog
0 Curc (Clave Unica del
Es el porcentaje de CURC (Clave Unica Registro de Se refiere a la asignacion
C 08.- Asignacion de Clave Unica del . N P 3 . ) (CURC asignadas/CURC Eficacia-Gestion- . Concesiones) de CURC al 100 por ciento
. ) Porcentaje de CURC registradas. del Registro de Concesiones) Porcentaje N N Constante 0% 57,30% | 85,70% | 100%
Registro de Concesiones (CURC). . . programadas)*100. Anual asignadas a de las concesiones
asignadas a concesiones. " o
concesiones. (Afio programadas
2017)
Es el porcentaje de cumplimiento de | (Numero de lineas de accién del Plan 3 lineas de accién del Se refiere al cumplimiento
C 09.- Gestion institucional e las Lineas de Acci6n del Plan Estatal |Estatal de Desarrollo cumplidas/Numero Eficacia-Gestién Plan Estatal de del 100 por ciento de las
implementacion de la politica de Porcentaje de programas desarrollados. de Desarrollo 2016-2021 que le de lineas de accidn del Plan Estatal de Anual Porcentaje Desarrollo cumplidas lineas de accién del plan Ascendente 50% 50% 100% | 100%
movilidad. corresponden a la Secretaria de Desarrollo asignadas a la secretaria de (Afo 20173) " | estatal de desarrollo 2016
Movilidad. movilidad)*100 2021 programadas
Se refiere a la elaboracion
. . . .- 3 proyectos de .
» . N Porcentaje de proyectos de movilidad [ (Proyectos de movilidad para ciclistas - . o del 100 por ciento de los
D 01.- Elaboracién de proyectos de Porcentaje de proyectos realizados o e o . Eficacia-Gestion- . movilidad para .
. - para ciclistas respecto a /Proyectos de movilidad para Porcentaje . proyectos de movilidad Ascendente 0% 100% 100% | 100%
movilidad para ciclistas. respecto a los programados. . Anual ciclistas elaborados. .
los programados. ciclistas programados)*100. (Afio 2017) para ciclistas
programados
100.00 se refiere a la
(Proyectos del sistema de transporte 1 proyectos del realizacion del 100 por
D 02.- Elaboracién del proyecto del Porcentaje de proyectos del sistema de | Porcentaje de proyectos del Sistema publico de las zonas metropolitanas Eficacia-Gestion sistema de transporte [ ciento de los proyectos
Sistema de Transporte Publico de las transporte publico elaborados respecto a de Transporte Publico realizados elaborados/Proyectos del sistema de Anual Porcentaje | publico de las zonas | del sistema de transporte | Ascendente 50% 100% 100% | 100%
Zonas Metropolitanas. los programados. respecto a los programados. transporte publico de las zonas metropolitanas publico de las zonas
metropolitanas programados)*100 elaborados. (afio 2017) metropolitanas
programados.
100.00 se refiere a la
. - . . (Kildmetros de infraestructura ciclista 5.5 kilometros de .
» Porcentaje de obras de movilidad para |Es el porcentaje de obras de movilidad R " . . . L construccion del 100 por
F 04.- Construccion de obras de . ) o . construidos/Kilémetros de Eficacia-Gestion- .| infraestructura ciclista .
L L ciclistas construidas respecto a las para ciclistas construidas respecto a . - Porcentaje ) - ciento de la Ascendente 0% 0% 0% 0%
movilidad para ciclistas. infraestructura ciclista programados Anual construidos. (afio . .
programadas. las programadas. o infraestructura ciclista
para construir)*100. 2017)
programada
100.00 se refiere a la
) 0 obras de 19
. (Obras de infraestructura y N construccién del 100 por
. N Porcentaje de obras de . N L infraestructuray N
F 06.- Construccién de infraestructura Porcentaje de obras de infraestructura y infraestructura y equipamiento para equipamiento para el transporte publico Eficacia-Gestion: equipamiento para ciento de las obras de
. Y equipamiento para transporte publico ¥y equip P construidas/Obras de infraestructura y Porcentaje quIp: p infraestructura y Ascendente 0% 50% 100% | 100%

equipamiento para transporte publico.

construidas respecto a las programadas.

transporte publico construidas
respecto a la programadas.

equipamiento para el transporte publico
programadas)*100

Anual

transporte publico
construidas. (afio
2017)

equipamiento para
transporte publico
programadas.




Clasificacién Programdtica:
Denominacion del Pp:

Eje de la Politica Pdblica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

77-CONSOLIDACION DE LA GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA DEL ESTADO DE COLIMA.

3 - COLIMA SEGURO
- SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO.

Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- N Linea Base Metas N T1 T2 T3 T4
N Medida Indicador
Frecuencia
0.76 Se refiere al
Contribuir a mejorar la calidad de vida de los . Eficacia- o p
. N J, N ) Indice de desarrollo humano del Estado de Se refiere al calculo del indice de desarrollo . L Tasa 0.783 IDH (ANO |  valor del Indice de
Fin habitantes de Colima mediante un alto nivel de N Indice Desarrollo Humano Estratégico- Constante 0 0 0 0
. Colima humano por parte del PNUD (Absoluto) 2017) Desarrollo Humano
gobernabilidad. Anual N
del afio 2017
Este subindice evalua la capacidad de los
. . -~ . . y . obiernos para elevar la competitividad y calidad . . - y Eficacia- 44.00 Se refiere al
L. En el Estado de Colima cuenta con un alto nivel | Subindice gobierno eficiente y eficaz del Indice 8 . p 3 P . V, ) Subindice gobierno eficiente y eficaz del L Tasa LUGAR 11 INCO
Propésito - o de vida en las ciudades a través de politicas - o Estratégico- o valor esperado del | Constante 0 0 0 0
de gobernabilidad. de Competitividad Estatal. o ) Indice de Competitividad Estatal. (Absoluto) (ANO 2018) .
publicas eficaces y responsables que fomenten el Anual subindice
desarrollo econdmico
Porcentaje de conflictos de impacto estatal Porcentaje de conflictos de impacto estatal
. - N e y N P . N . ) N P L. REPORTE DE ACTIVIDADES DE IMPACTO . . 0.00 Se refiere ala
A.- Gobernabilidad del Estado de Colima identificados en los que hay interlocucién o identificados en los que hay interlocucién o Eficacia- . 20 acciones )
) L N L N ESTATAL O REGIONAL/ ACTIVIDADES DE L. Porcentaje o cantidad de Constante 0 0 0 0
consolidada. mediacioén por parte de la Secretaria General de| mediacion por parte de la Secretaria General de Gestién-Anual (ANO 2017) N
N N IMPACTO ESTATAL ATENDIDAS conflictos a resolver
Gobierno (SGG) respecto del total. Gobierno (SGG) respecto del total.
Se refiere a los servicios que presta la direccion
- P " . . quep N . 100.00 Cuplimiento al
B.- Servicios y trdmites de las Direcciones . . general de gobierno tales como: apostille, . - . . Eficacia- 100% SERVICIOS -
. . Porcentaje de servicios otorgados por la L - e . Numero de servicios atendidos / Nimero L, . 100% de los servicios | Ascendent
General de Gobierno y de Asuntos Juridicos N L. ) legalizaciones, publicaciones, certificaciones, . . Gestion- Porcentaje ATENDIDOS 0 0 0 0
direccion general de gobierno. L . de servicios solicitados * 100 - que presta la e
otorgados. autorizacién de protocolos, registro de Semestral (ANO 2017) N .
) Direccién General
testamentos, registro de poderes, entre otros.
100% Atencion
. o " o . " " . . 100.00 Porcentaje del
. N Porcentaje de los actos civiles realizados en Se refiere a los actos del estado civil que se (Ndmero de actos replicados/totalidad de Eficacia- . de 120 mil .
C.- Actos registrales realizados. .- B . N - L. Porcentaje . 100 por ciento en los | Constante 31,7 58,2 90 90
todo el estado respecto a los solicitados. realizan a solicitud de los ciudadanos actos civiles)*100 Gestién-Anual Actos Civiles actos registrales
(ANO 2017) €
4 Reuniones
realizadas con 100.00 Porcentaje de
D.- Reuniones con Organizaciones Religiosas Porcentaje de reuniones con organizaciones (Numero de Reuniones Atendidas / Eficacia- . o reuniones con
. L . . . Porcentaje | organizaciones L Constante 0 50 75 75
atendidas. religiosas respecto a las planeadas. Numero de Reuniones Programadas)  |Gestién-Anual religiosas (AKO organizaciones
g2017 ) religiosas
Se refiere a los distintos servicios que se ofrecen a 1314 Migrantes
Istii I
- . . . . . . . . . ) d ) (Total de migrantes asistidos / Total de Eficacia- . colimenses | 100.00 Porcentaje de [ Ascendent
E.- Servicios a migrantes colimenses realizados. | Porcentaje de migrantes colimenses atendidos | los migrantes colimenses repatriados o radicados ) o L L. Porcentaje . o . N 0 0 57 57
. migrantes que solicitan servicios )*100 |Gestién-Anual atendidos (ANO | atencién a migrantes e
en el extranjero
2017)
Componentes
100% Se
Se refiere a las acciones de planificacién familiar realizaron en
. s . P . N 2017 el 100% de| 100.00 Se refiere a
. PRV . . . e o realizadas con respecto a las que se programan en| ( Acciones de Planificacién Realizadas / Eficacia- ) .
F.- Acciones de sensibilizacién a la poblacién Porcentaje de acciones de de planifiacion n o . e, N L . acciones de porcentaje de Ascendent
" N los diversos grupos, consejos técnicos y Acciones de Planificaciéon Programadas ) Estratégico- | Porcentaje . ) 0 16,7 0 0
realizadas. realizadas . . prevencion y reuniones de e
convocatorias a las que pertenece el Consejo 100 Semestral convocatorias \anificacién
Estatal de Poblacion Colima (COESPO) P
planeadas.
(ARO 2017)
Este indicador refleja el porcentaje de los
municipios que fueron atendidos en la Eficacia- 10 MUNICIPIOS | 10.00 Se refiere al
G.- Promocién a gobiernos municipales Porcentaje de municipios atendidos en el I_p, q ' . (Numero de municipios atendidos/Total L Tasa B
N promociénpon del Desarrollo Municipal, L . Gestion- DEL ESTADO numero de los Constante 100 100 60 60
realizados. Estado ™ N de municipios en el Estado)*100 ) (Absoluto) o o N
Proyectos Municipales y los Sistemas de Trimestral (ANO 2017 ) | municipios atendidos
Intermunicipalidad.
242 Personas
. . - “ - 100.00 Atencién al
H.- Atenciones a victimas del delito y de Porcentaje de las personas victimas del delito o Se refiere ala cantidad de personas victimas del (NUMERO DE PERSONAS Eficacia victimas del 100 por ciento de
- - [
- . v . J P delito asesoradas o atendidas, respecto al total de ATENDIDAS/SOLICITANTES DEL L. Porcentaje |delito atendidas p Constante 0 45,4 | 86,6 | 86,6
violaciones a derechos humanos brindada. de violaciones a derechos humanos asesoradas . . Gestién-Anual solicitantes del
personas que requieren este servicio SERVICIO)*100 o asesoradas servicio
(ANOD 2017)
5 Mecanismos
. . . X . . . . . . de 100.00 Grado del
N . Porcentaje de mecanismos fortalecidos para el | Se refiere a los mecanismos fortalecidos para el | Nimero de mecanismos fortalecidos para Calidad- . L
|.- Sistema de Justicia Penal en el Estado - L L - L, o N i N . _ | fortalecimiento [ Cumplimiento de lo
N seguimiento y evaluacion para la consolidacion [seguimiento y evaluacion para la consolidacion del| la consolidacion/Nimero de mecanismos Gestion- Porcentaje . " Constante 14,3 0 82,1821
fortalecido. 5 S N L . . del Sistema de | Realizado respecto a
del sistema de justicia penal. sistema de justicia penal. fortalecidos programados*100 Trimestral

Justicia Penal
(ANOD 2017)

lo Programado,




20 Actos

total de actos juridicos que se presentan juridicos en
A SO1.- Registro de actividades y actos legales en| Porcentaje de actos legales registrados en la | Actos juridicos que se presentan en las que tenga ( Jv . q P Eficacia- . J ' 0.00 Actos en
o . . N . N / total de actos juridicos en los que tenga L, Porcentaje defensa del .| Constante 0 0 0 0
la Defensa del Territorio. defensa del territorio respecto del total. ingerencia la Secretaria General de Gobierno ) N Gestién-Anual L ~ | Defensa del Territorio
ingerencia la sgg) territorio (ANO
2017)
. N . Documentos escritos que registran los temas N
Porcentaje de reuniones de trabajo con los 0.00 Se refiere a las
. - N tratados y los acuerdos adoptados en una . . o 10 actas con . .
poderes los partidos politicos, actores sociales, R L A - Numero de actas con validez de lo Eficacia- Tasa . o reuniones de trabajo
- . N determinada reunidn de trabajo con la finalidad L. validez (ANO Constante 0 0 0 0
sindicatos y ciudadanos organizados respecto a ™ N N acordado Gestién-Anual| (Absoluto) programadas con los
PR S, de certificar lo acontecido y dar validez a lo 2017)
A S02.- Contribucién con la consolidacion de la los planeados. poderes
o . g acordado.
politica interna a través de la comunicacion -
. . N . 0.00 Se refiere a
entre los Poderes, los Partidos Politicos, Actores Documentos escritos que registran los temas Lo
" : . o - actos juridicos que
Sociales y los ciudadanos. Porcentaje de dictamenes de actos juridicos tratados y los acuerdos adoptados en una . _ . . o .
N o B L, N - Numero de dictdmenescon validez de lo Eficacia- Tasa 10 actos (ANO requieren la
que requiera la participacion de la SGG determinada reunidn de trabajo con la finalidad L. L Constante 0 0 0 0
) N N acordado Gestién-Anual| (Absoluto) 2017) participacion de la
respecto a los planeados. de certificar lo acontecido y dar validez a lo 5
Secretaria General de
acordado. .
Gobierno
Se Legaliza y/o apostilla la autenticidad de un 14029 100.00 Se refiere a la
8 S0L- Elaboracion de legalizaciones y/o Porcentaje de legalizacién y/o apostillede | N 'i V/F ; “’ e Il'd o | LEGALIZACIONES APOSTILLES REALIZADAS | Eficacia- Legalimcionyfo|  legal ) Ascendent
- iz locumento oficial mediante la validacion de la . | Legalizacion y/o legalizacion o
R 8 v documentos realizadas en la Direccién General | . ) ) / LEGALIZACIONES APOSTILLES Gestion- Porcentaje 8 ) Y ‘g . 22,3 39,3 (913913
apostille de documentos. N - firma y sello de la autoridad que lo expide dentro ) Apostille (ANO | apostille que solicitan e
de Gobierno respecto a las solicitadas. SOLICITADAS *100 Trimestral .
del estado. 2017) los usuarios
3200 Consultay| 100.00 Se refiere al
B S02.- Expedicion de copias certificadas y Porcentaje de las consultas en linea y Se refiere a la Consulta y las solicitudes de Numero de consultas y expediciones Eficacia- Expedicion ndmero de consultas Ascendent
consulta de informacién del Periddico Oficial ?EL | expedicion de copias certificadas del periddico | expedicién de copias certificadas del periédico atendidas / Numero de consultas y Gestion- Porcentaje | Periddico Oficial| y expediciones de e 34,3 198,1|296,5| 297
ESTADO DE COLIMA?. oficial respecto a las solicitadas. oficial expediciones solicitadas Trimestral certificado copias certificadas
(AND 2017) | del periédico oficial
195 Las
Porcentaje de publicaciones en el Periédico Eficacia solicitudes de | 100.00 Se refiere al
B S03.- Publicacion en el Periddico Oficial \"EL . J p Las solicitudes de publicacion en el periédico Numero de publicaciones realizadas / L, . publicacién en porcentaje de las
" Oficial ?EL ESTADO DE COLIMA? respecto a las . . N L Gestion- Porcentaje - o Constante 19,9 44 65,6 | 65,6
ESTADO DE COLIMA\". o oficial Numero de publicaciones solicitadas *100 ) el periédico publicaciones del
solicitadas Trimestral - & . -
oficial (ANO periddico oficial
2017)
100.00 Certeza y
Seguridad Juridica
. . Total de Poderes y testamentos . 4200 Registro 8 ) I .
L . Porcentaje en la cantidad de poderes y N - . - o Eficacia- para la Inscripcion de
B S04.- Inscripcion de Registro de Poderes y . El Registro de solicitudes de Poderes y registrados en el afio / Total de solicitudes . . de Poderes y .
testamentos registrados respecto a las . Gestion- Porcentaje los Avisos de Constante 348 69,9 | 97,5 | 97,5
Testamentos. L Testamentos de registro de Poderes y Testamentos en B Testamentos
solicitadas. ~ Trimestral - Testamentos y
el afio *100 (ANO 2017) )
Poderes Notariales
del Estado de Colima
85000 Actas | 100.00 Cumplimiento
Porcentaje en el nimero de actas expedidas numero de actas expedidas/Numero de Eficacia- o
C SO01.- Actividades de Apoyo al Registro Civil. . o P Expedicion de actas de registro civil p ) / L, Porcentaje |expedidas (ANO [ del 100 por ciento de | Constante 33,2 60,8 | 94 94
estado respecto a los solicitadas. actas solicitadas Gestién-Anual o
2017) expedicion de actas
45 Al i
Eficacia g telnacslones ?(100.00 Atencion a las
D SO1.- Atencidn Personalizada a Organizaciones |  Porcentaje de atencidn a las organizaciones Se refiere a las gestiones realizadas con las (Numero de Atenciones Personales / . . o peticiones de la
. . e L . L - Gestion- Porcentaje | organizaciones o Constante 0 40,7 | 76,7 | 76,7
Religiosas. religiosas respecto a las planeadas. organizaciones religiosas Numero de Organizaciones Solicitantes) . . o organizaciones
Trimestral religiosas (ANO eligiosas
2017) ¢
Eficacia 1 Campafia de 1.00 Se refiere al
D S02.- Implementacién de Campafia de Numero de campafias de tolerancia religiosa | Se refiere a las campafias realizadas en el estado Numero de Campafias Programadas / Gestion. Tasa tolerancia cumplimiento de las Constante 0 0 0 0
Tolerancia Religiosa. realizadas en favor de las organizaciones religiosas Numero de Campafias Realizadas Trimestral (Absoluto) | religiosa (ANO campafias
2017) programadas
21 Numero de
Servicios que
resta la 100.00 Se refiere a la
E SO1.- Prestacion de Servicios a los Migrantes Porcentaje de servicios prestados en la Se refiere a los servicios que presta la Direccion de| (Numero de servicios atendidos/Total de Eficacia- . .p L. L, Ascendent
. L . . . . . . ) Porcentaje | Direccién de atencion de los 19 69,9 | 79,4 | 79,4
Colimenses. Direccién de Migrantes Colimenses Migrantes Colimenses y fueron atendidos. servicios propuestos)*100 Gestién-Anual N o . e
Migrantes servicios solicitados
Colimenses

(ARO 2017)




Actividades

100% Se emitié
el 100% de las
constancias de
asistencia a
. . 5 laticas de .
Se refiere al porcentaje de constancias de Eficiencia Srientach’)n 100.00 Porcentaje de
F S01.- Imparticién de Platicas de Orientacion | Porcentaje constancias de asistencia a platicas | asistencia a platicas de orientacién matrimonial (Constancias emitidas / Constancias L . . B constancias Ascendent
N . . " ) N L . . - Estratégico- | Porcentaje matrimonial 53,8 66,2 | 88,5 | 88,5
Matrimonial. de orientacién matrimonial emitidas que se emiten con respecto a las solicitan las Solicitadas ) * 100 Semestral solicitadas por entregadas respecto e
parejas proximas a contraer matrimonio . P a las solicitadas
las parejas
préximas a
contraer
matrimonio
(ANO 2017)
15 100.00 Se refiere al
. . . B . Este indicador reflejara el porcentaje de los cursos . N . o orcentaje de cursos
G SO01.- Implementacion del Sistema Estatal de Porcentaje de cursos impartidos a las N . ) p_ ’ o (SNumero de cursos impartidos/$Total de Eficacia- . | Capacitaciones P N J_ Ascendent
L ™ 3 L que se impartieron en el afio a los Municipios del L. Porcentaje impartidos a las 133,3 | 33,3 | 66,7 | 66,7
Capacitacion Municipal (SIECAM). autoridades municipales. cursos programados en el Estado)*100 |Gestién-Anual programadas . e
Estado. > autoridades
(AR 2017) -
municipales
Se refiere al porcentaje de los proyectos y/ 100.00 Se refiere al
L. . P ) proys K (Numero de proyectos y/o programas . 3 PROYECTO porcentaje de
G S02.- Promocién de proyectos y/o programas Porcentaje de proyectos y/o programas programas que promueven el Desarrollo Eficacia- . Ascendent
. - . L . 3 /Total de proyectos y/o programas L. Porcentaje | Y/PROGRAMAS proyectos 1.250,00| 50 50 50
municipales en el Estado. municipales realizados. Municipal en el Estado a nivel Loca, Regional y " Gestién-Anual P - e
N propuestos)*100 (ANO 2017) municipales
Nacional. .
realizados
1Serefiereal | 100.00 Se refiere al
. . N . Se refiere al porcentaje que refleja a los L N . numero de Porcentaje de
G S03.- Promocién de Agenda para el Desarrollo | Porcentaje de municipios inscritos a Agenda L P R N J_ a ) (Numero de municipios inscritos/Total de Eficacia- . L o ) N Ascendent
L . municipios que se inscribieron en el Programa L . Porcentaje municipios municipios inscritos a 1.250,00| 200 200 | 200
Municipal (ADM). para el Desarrollo Municipal. L municipios en el Estado)*100 Gestién-Anual . . P B L. e
Agenda para el Desarrollo Municipal. inscritos. (ANO Guia de Gestion
2017) Municipal
100.00 Porcentaje de
. L, . . . N L, Este indicador refleja el porcentaje de las acciones . acciones en la
G S04.- Vinculacion de los tres 6rdenes de Porcentaje de acciones en la vinculacion con los . P N ) o N . Eficacia- N " N L,
. . . . - . . N N que se llevan a cabo para vincular a los Municipios| (Numero de acciones vinculadas/Total de L, . 1 Vinculacién vinculacién con los | Ascendent
Gobierno, asi como las instancias publicas del tres drdenes de Gobierno y las instancias L, . . y ) . Gestion- Porcentaje - . 0 0 0 0
L del Estado y a la Federacidn asi como instancias acciones propuestas)*100 . (ANO 2017) tres 6rdenes de e
Estado. publicas. . Trimestral .
educativas. Gobierno y las
instancias publicas
0 Se refiere a
que 0 personas
en calidad de
victima se les
brindan las
. - . X s . medidas de
. . " Numero de personas victimas del delito y de Se refiere a las Personas victimas del delito y de - "
H S01.- Administracién y conduccién del Fondo ) R . N Total de victimas de delito y de . ayuda, .
" . . . violaciones a derechos humanos que se les violaciones a derechos humanos que se les N . Eficacia- N N 100.00 Porcentaje de
Estatal para la atencidn, proteccion, asistencia y . . ) ) . N N N violaciones a derechos humanos que se . . asistencia y L. -
L - . brindan las medidas de ayuda asistencia y brindan las medidas de ayuda, asistencia y L N Gestion- Porcentaje L. atencién a victimas | Constante 0 0 0 0
reparacion integral a las victimas; medidas de ) o A i it ‘i n it les aplicd atenciones y apoyos con cargo al . atencién,
N N ., atencion, reparacion integral y aplicacion de atencion, reparacion integral y aplicacion de - . Trimestral . que acceden al fondo
ayuda, asistencia y atencion. ! N Fondo/solicitantes del servicio reparacion
atenciones y apoyo con cargo al fondo. atenciones y apoyo con cargo al fondo .
integral y
aplicacion de
atenciones y
apoyo con cargo
al fondo. (ANO
2017)
161 Se refiere a
100.00 Porcentaje de
las 161 .
personas victimas del
ersonas victimas del delito o de personas en delito o de
H S02.- Atencidn a victimas del delito y de Numero de las personas victimas del delito y de| Se refiere a las personas con calidad de victima p. N Eficacia- calidad de N N
- . R violaciones a derechos humanos . . - violaciones a
violaciones a Derechos Humanos en forma de | violaciones a derechos humanos asesoradas de que son asesoradas juridicamente de forma Lo Gestion- Porcentaje victima que Constante 33,2 33,2 | 679 | 67,9
PR . R asesoradas juridicamente de forma R " derechos humanos
asesoria juridica integral. forma integral. integral N Trimestral recibieron una
integral ) asesoradas
atencion juridicamente de
integral (ARO : forma integral
2017) €
114 Se refiere a | 100.00 Porcentaje de
las 114 personas victimas de
. - . ersonas con delitoy de
H S03.- Ingreso y registro de personas con la . - . . . - Total de personas victimas de delito y de - P N N N v
N . 5 . R Numero de las personas victimas del delito o de| Se refiere a las personas con calidad de victimas . N Eficacia- calidad de violaciones a
calidad de victimas del delito o de violacionesa | . N . B N - violaciones a derechos humanos o . o
N violaciones a derechos humanos registradas en | que se ingresan al Registro Estatal de Victimas N . Gestion- Porcentaje victima que derechos humanos | Constante 33,2 55 89,7 | 89,7
derechos humanos en el Registro Estatal de N - registradas en el Registro Estatal de . .
o el Registro Estatal de Victimas. (REEAVI) " - L Trimestral fueron registradas en el
Victimas. Victimas/solicitantes del servicio . >
ingresadas al Registro Estatal de
REEAVI (ANO | Victimas/solicitantes
2017) del servicio




Numero de informes rendidos por el

0% Se refiere al
porcentaje de
informes

100.00 Se refiere a
los informes rendidos
por el Director

H S04.- Coordinacién de acciones de apoyo a | Porcentaje de informes rendidos por el director| Se refiere a los Informes rendido por el director Director General de la Comisién Ejecutiva Eficacia- emitidos por el General de la
il {
victimas del delito y de violaciones a Derechos general de la Comisién Ejecutiva Estatal de general de la Comision Ejecutiva Estatal de L L ) Gestion- Porcentaje | Director Gral de | Comisi6n Ejecutiva | Constante 0 0 0 0
. . . _ Estatal de Atenci6n a Victimas/Respecto a 3 .,
Humanos. Atencién a Victimas respecto a los planeados. Atencién a Victimas respecto a los planeados. ) Trimestral la CEEAVI Estatal de Atencion a
los informes programados -
respecto alos | Victimas/Respecto a
programados. los informes
(ANO 2017 ) programados
Se refiere a los
nifias, nifios
Y| 100.00 Se refiere al
adolescentes "
. . - ) 100% de los nifias,
. . - (Ndmero de nifios, nifias y adolescentes L atendidosenla |
. - - Se refiere a los nifias, nifios y adolescentes que N . " Eficiencia- . nifios y adolescentes
L. . . Porcentaje de nifias, nifios y adolescentes N » N atendidos / total de nifios, nifias y . . Procuraduria N Ascendent
H 05.- Proteccién de nifios, nifias y adolescentes . requieren atencion de la Procuraduria para le N Gestion- Porcentaje atendidos en la 0 0 0 0
atendidos o . - adolescentes que requieren . parale N e
proteccion de nifios, nifias y adolescentes ., Trimestral L, Procuraduria para le
atencién)*100 proteccion de . L
- . proteccion de nifios,
nifios, nifiasy | .
nifias y adolescentes
adolescentes
(ANOD 2017)
1 programa de
prog 100.00 Cumplimiento
acciones anual
del programa de
parala N
. : : .. |acciones anuales para
- N Porcentaje del programa de acciones anuales Son las acciones programadas para la N . transformacion .
1 S01.- Establecimiento del programa de acciones L, B L, - . (Programa de acciones para la Eficacia- - la transformacion del
L - para la transformacion del érgano transformacion del Organo implementador al de L . . del Organo .
anual para la transformacién del Organo . o L, o L o transformacion efectuadas/Programa de Gestion- Porcentaje organo Constante 25 50 75 75
o L implementador al de seguimiento y evaluacion |seguimiento y evaluacion para la consolidacién del N N . Implementador | .
Implementador al de Seguimiento y Evaluacién. Sz N P acciones establecidas)*100 Trimestral implementador al de
para la consolidaciOn. sistema de justicia penal. alde -
- seguimiento y
Seguimiento y .
. evaluacién para la
Evaluacion. consolidaciOn.
(ANO 2017) !
1 Sists d
e e | 10000 sisTEMA DE
ndis I
anu:la :r:; INDICADORES ANUAL
. p PARA EL
L N . N - Seguimiento y
1 S02.- Establecimiento de un Sistema de Porcentaje del sistema de indicadores anual . L . N o . - » SEGUIMIENTO Y LA
N o o L Es el sistema de indicadores establecido para el | (Sistema_ de_indicadores_implementado Eficacia- la Evaluacién de .
Indicadores anual para el Seguimiento y la para el seguimiento y la evaluacién de las . 2 " . . . EVALUACION DE LAS
. . . seguimiento y la evaluaciOn de las operadoras / Sistema_de_indicadores_ Gestion- Porcentaje | las operadoras Constante 25 50 75 75
Evaluacion de las operadoras para la operadoras para la consolidacién del sistema de ara la consolidacién del sistema de justicia penal rogramado)*100 Trimestral arala OPERADORAS PARA
consolidacion del Sistema de Justicia Penal. justicia. P L P progl P . LA CONSOLIDACION
consolidacion
del Sistema de DEL SISTEMA DE
Justicia Penal JUSTICIA
o : IMPLEMENTADO
(ANOD 2017)
12
conversatorios 100.00 NUMERO DE
1503.- Realizacion de por lo menos 12 Porcentaje en el numero de conservatorios Son el nimero de conservatorios a realizar con (Numero de conservatorios realizados/ Eficacia- anuales coln CONVERSATORIOS
conversatorios anuales con Instituciones anuales a rejealizar con instituciones operadoras instituciones operadoras Total de conservatorios anuales Gestion- Porcentaje Instituciones ANUALES A REALIZAR | Constante 25 50 75 75
. . [
operadoras. P P programados)*100 Trimestral operadoras CON INSTITUCIONES
o N OPERADORAS
(ANO 2018)
1 NUMERO DE
if)l‘,'\s;\‘?;: 100.00 NUMERO DE
SUSCRITOS CON ACUERDOS ¥
INSTITUCIONES CONVENIOS
P, L . . N SUSCRITOS AL 2021
1 S04.- Suscripcién al 2021 con Instituciones . . Son el niumero de acuerdos y convenios suscritos — ESPECIALIZADAS
L . Porcentaje en el nimero de acuerdos y de L - o N . Eficacia- CON INSTITUCIONES
Especializadas en Justicia Penal, al menos 4 N ) I al 2021 con instituciones especializadas en justicia | Numero de acuerdos suscritos/niimero de L, . EN JUSTICIA
N L convenios suscritos al 2021 con instituciones L ) Gestion- Porcentaje ESPECIALIZADAS EN | Constante 0 50 50 50
acuerdos y convenios de capacitacion para los - . penal para la capacitacion de los servidores acuerdos programados*100 . PENAL PARA LA
Servidores Publicos involucrados. especializadas en justicia penal. Ublicos involucrados. Trimestral CAPACITACION JUSTICIA PENAL PARA
' ! - P ! : LG |LACAPACITACION DE
LOS SERVIDORES
SERVIDORES PUBLICOS
PUBLICOS
INVOLUCRAD
INVOLUCRADOS oLud 05

(ARO 2018)




100.00
IMPLEMENTACION
DE UN PROGRAMA

ANUAL DE
1 S05.- Realizacion de un programa anual de Porcentaje en la Tmp\ementaclién de un Esla rea!izacién de un programa anual de (Programa de acciones para la Eficacia- SENSIBILIZACION
sensibilizacion integral y difusion de los programa anual de sensibilizaciOn integral y | sensibilizaciOn integral y difusion de los principios | sensibilizacion efectuado/programa de Gestion- Porcentaje No diiponible INTE(GRAL Y Constante 100 100 | 100
principios procesales al interior de las difusion de los principios procesales al interior procesales al interior de las instituciones acciones para la sensibilizacion Trimestral aln (ANO 2017 )| DIFUSION DE LOS
instituciones involucradas. de las instituciones involucradas involucradas establecido)*100 PRINCIPIOS
PROCESALES AL
INTERIOR DE LAS
INSTITUCIONES
INVOLUCRADAS
100.00
IMPLEMENTACION
DE UN PROGRAMA
ANUAL DE DIFUSION
I_SOG_': Realizacion de un programa amf?‘ de . . . Es la realizacién de un programa anual de difusion | (Programa de acciones para la difusion Eficacia- No disponible PARA DAR A
difusion para dar a conocer a la poblacién en Porcentaje en la implementacion de un . . . . x o CONOCER A LA
N y o para dar a conocer a la poblacion en general las | efectuado/programa de acciones para la Gestion- Porcentaje |aA%n (ANO 2017 . Constante 100 100 | 100
general las ventajas y bondades del Sistema programa anual de difusion. ventajas y bondades del sistema penal acusatorio. difusion establecido)*100 Trimestral ) POBLACION EN
Penal Acusatorio. GENERAL LAS
VENTAJAS Y
BONDADES DEL
SISTEMA PENAL
ACUSATORIO.
100.00
ESTABLECIMIENTO DE
1 S07.- Implementacién del proceso de . - Es la implementacién de un proceso de UN PROCESO DE
R L R Porcentaje en el establecimiento de un proceso N e L o N . . " " -
sistematizacion dinamico con las instituciones de sistematizaciOn dindmico con las sistematizaciOn dindmico con las instituciones (Proceso de sistematizacion anual Eficacia- l:lo dlsr:onlble SIS'I:EMATIZACION
operadoras para que se provea de informacién instituciones operadoras del sistema de justicia operadoras para que se provea de informacién efectuado/Proceso de sistematizacion Gestion- Porcentaje |aA%n (ANO 2017 DINAMICO CON LAS | Constante 100 100 | 100
mensual al Sistema de Multiplataforma Justicia mensual al sistema de multiplataforma justicia establecido)*100 Trimestral ) INSTITUCIONES

para ti, a través de LOCATEL*1111.

penal.

para ti a través de locatel *1111.

OPERADORAS DEL
SISTEMA DE JUSTICIA
PENAL




Clasificacion Programética:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

79-COMPROMISO CON LA SALVAGUARDA DE LA POBLACION EN MATERIA DE PROTECCION CIVIL.

6 - TRANSVERSAL IIl.- COLIMA SUSTENTABLE
44801 - UNIDAD ESTATAL DE PROTECCION CIVIL.

Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- N Linea Base Metas N T1 T2 T3 T4
N Medida Indicador
Frecuencia
100.00 PORCENTAJE DE
POBLACION ATENDIDA POR LA
PORCENTAJE DE POBLACION ATENDIDA POR LA POBLACION ATENDIDA POR LA UNIDAD ESTATAL DE
UNIDAD ESTATAL DE PROTECCION CIVIL, UNIDAD ESTATAL DE PROTECCION PROTECCION CIVIL, MEDIANTE
CONTRIBUIR A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE| MEDIANTE CURSOS DE CAPACITACION, PLANES Y PERSONAS CAPACITADAS O CIVIL, MEDIANTE CURSOS DE Eficacia- CURSOS DE CAPACITACION,
Fin LOS COLIMENSES MEDIANTE UN SISTEMA DE PROGRAMAS IMPLEMENTADOS, Y OPERATIVOS INSTRUIDAS EN MATERIA DE CAPACITACION, PLANES Y Estratégico- PORCENTAJE | (ANO 2017) PLANES Y PROGRAMAS ASCENDENTE 25 25 25 25
PROTECCION CIVIL EFICAZ. CON EL FIN DE FOMENTAR E INCREMENTAR LA PROTECCION CIVIL. PROGRAMAS IMPLEMENTADOS, Y Anual IMPLEMENTADOS, Y
CULTURA DE LA PREVENCION Y LA OPERATIVOS/POBLACION OPERATIVOS CON EL FIN DE
AUTOPROTECCION TOTAL*100 FOMENTAR E INCREMENTAR LA
CULTURA DE LA PREVENCION Y
LA AUTOPROTECCION )
100.00 PORCENTAJE DE
. SE REFIERE A LOS PROGRAMAS QUE . PROGRAMAS DE PROTECCION
PORCENTAJE DE PROGRAMAS DE PROTECCION TIENEN LA FINALIDAD DE PREVENIR LA ( PROGRAMAS DE PROTECCION Eficacia CIVIL QUE INCLUYEN MEDIDAS
- EL ESTADO DE COLIMA CUENTA CON UN SISTEMA|  CIVIL QUE INCLUYEN MEDIDAS DE SEGURIDAD ‘ CIVIL OPERADOS/ PROGRAMAS DE L o DE SEGURIDAD EN INMUEBLES,
Propésito . a PERDIDA DE VIDAS HUMANAS ANTE LA / . Estratégico- | PORCENTAJE | (ANO 2017) ASCENDENTE 25 25 25 25
DE PROTECCION CIVIL EFICAZ. PARA ASENTAMIENTOS HUMANOS EN ZONAS DE PRESENCIA DE FENOMENOS PROTECCION CIVIL Trimestral ESTANCIAS INFANTILES,
ALTO RIESGO PERTURBADOSRES PROGRAMADOS)*100 PLANTELES ESCOLARES Y
DEPENDENCIAS PRIVADAS Y
PUBLICAS )
S 100.00 ACCIONES REALIZADAS
A Apoyos otorgados a la poblacién en condicién PORCENTAJE DE ACCIONES REALIZADAS EN ACCIONES DE PROTECCION CIVIL PARA (ACCIONES O SERVICIOS Eficacia- EN MATERIA DE PROTECCION
Componentes | po 8 de riesp o MATERIA DE PROTECCION CIVIL PARA ATENCION LA SALVAGUARDA Y LA ATENDIDOS/ ACCIONES O SERVICIOS|  Estratégico- PORCENTAJE | (ANO 2017) CIVIL PARA ATENCION A LA CONSTANTE 4,2 4,2 4,2 4,2
8 A LA POBLACION AUTOPROTECCION DE LA POBLACION SOLICITADOS)*100 Trimestral
POBLACION )
100.00 EQUIPAMIENTO E
PORCENTAJE DE EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA ADQUIRIDOS
A KO1.- Adquisicion de equipamiento e INFRAESTRUCTURA ADQUIRIDOS PARA (SOLICITUDES DE EQUIPAMIENTO Eficacia- PARA INCREMENTAR,
il i i ESTION DE EQUIPAMIENTO E o
mfraestructurfa\ Vparav incrementar, modermz?ry INCREMENTAR, MODERNIZAR Y EFICIENTAR LA GESTIO| Qu o AUTORIZADO / SOLICITUDES Y Estratégico- PORCENTAJE | (ANO 2017) MODERNIZAR Y EFICIENTAR LA CONSTANTE |312,5|312,5| 3125 | 312,
aumentar la eficiencia de respuesta de la Unidad RESPUESTA DE LA UNIDAD ESTATAL DE INFRAESTRUCTURA PARA LA U.E.P.C. EQUIPAMIENTO GESTIONADAS) Trimestral RESPUESTA DE LA UNIDAD
Estatal de Proteccién Civil. PROTECCION CIVIL A LA POBLACION EN CASO DE *100 ESTATAL DE PROTECCION CIVIL
EMERGENCIAS A LA POBLACION EN CASO DE
EMERGENCIAS )
L. . . . PORCENTAJE DE RECURSOS PRESUPUESTADOS (RECURSOS EJERCIDOS PARA Eficacia- 100.00 RECURSOS
A S02.- Operacién y funcionamiento de la Unidad OPERACION DE LA UNIDAD ESTATAL . & PRESUPUESTADOS PARA LA
IR PARA LA OPERACION DE LA UNIDAD ESTATAL DE OPERACION / RECURSOS Estratégico- | PORCENTAJE | (ANO 2017) CONSTANTE 0 0 0 0
Estatal de Proteccion Civil. PROTECCION CIVIL DE PROTECCION CIVIL PRESUPUESTADOS)*100 Trimestral OPERACION DE LA UNIDAD
ESTATAL DE PROTECCION CIVIL )
A S03.- Planeacién y conduccion de la politica de (RECURSOS DISPERSADOS/ Eficacia- o 100.00 PAGO DE SERVICIOS
PAGO DE SERVICIOS PERSONALES NOMINA - PORCENTAJE | (ANO 2017 CONSTANTE 0 0 0 0
proteccion civil . RECURSOS SOLICITADOS) * 100 Gestion-Unica ( ) PERSONALES )
PORCENTAJE DE SERVICIOS
PRESTADOS POR LA UNIDAD ESTATAL 4
L . 100.00 ATENCION A
PORCENTAJE DE ATENCION A CONTINGENCIAS Y | DE PROTECCION CIVIL EN OPERATIVOS Eficacia- ~
) N (SOLICITUDES ATENDIDAS/ cacia N/A (ARO | CONTINGENCIAS Y OPERATIVOS
A S04.- Operativos de contingencia. OPERATIVOS PROGRAMADOS Y NO PROGRAMADOS Y NO PROGRAMADOS Estratégico- | PORCENTAJE CONSTANTE 4,2 4,2 4,2 4,2
" " SOLICITUDES DE SERVICIOS) *100 N 2017) PROGRAMADOS Y NO
PROGRAMADOS ASI COMO PROGRAMA ESPECIFICO DE Trimestral
! PROGRAMADOS )
ESCOLTA A VEHICULOS QUE
TRANSPORTAN MATERIAL EXPLOSIVO
Actividades
100.00 INMUEBLES
L. e, . PORCENTAJE DE INMUEBLES VERIFICADOS QUE VERIFICACION DE INMUEBLES QUE (SOLICITUDES ATENDIDAS / Eficacia- ~ VERIFICADOS QUE CUMPLAN
A 105.- Inspeccién y verificacion de inmuebles, - L N/A (ANO .
estancias, albergues y refugios CUMPLAN CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE CUMPLAN LOS REQUISITOS EN SOLICITUDES DE INSPECCIONES A Estratégico- | PORCENTAJE 2017) CON LOS REQUISITOS MINIMOS | CONSTANTE 83 83 83 83
! 8 v Bl0s: SEGURIDAD EN MATERIA DE PROTECCION CIVIL MATERIA DE PROTECCION CIVIL INMUEBLES)*100 Trimestral DE SEGURIDAD EN MATERIA DE
PROTECCION CIVIL )
. . . FENOMENOS PERTURBADORE! 100.00 FENOMEN
A 06.- Monitoreo, seguimiento y atencion a PORCENTAJE DE FENOMENOS NATURALES ¥/0 ATENCION ALA POBLACION ANTE LA ( AT(ZNDID?JSS / FEN%MENgS ° Eficacia- N/A (ANO 0ISAO'I(:’URAL(ES ‘(/Oos
: . : S€8 v ANTROPOGENICOS ATENDIDOS EN EL ESTADO DE PRESENCIA DE FENOMENOS Estratégico- PORCENTAJE " CONSTANTE | 12,5 | 12,5 | 12,5 | 12,5
fenémenos perturbadores PERTURBADORES PRESENTADOS ) N 2017) ANTROPOGENICOS ATENDIDOS
COLIMA PERTURBADORES Trimestral

*100

EN EL ESTADO DE COLIMA )




A 07.- Ejecucion de campaiias para fomentar la
cultura de la autoproteccion

PORCENTAJE DE PERSONAS ATENDIDAS CON EL
FIN DE FOMENTAR LA CULTURA DE LA
PREVENCION Y LA AUTOPROTECCION MEDIANTE
CURSOS DE CAPACITACION Y SIMULACROS DE
EVACUACION, A DEPENDENCIAS DE TODOS LOS
NIVELES DE GOBIERNO, AS{ COMO PLANTELES
EDUCATIVOS DE TODO LOS NIVELES Y EMPRESAS
DEL SECTOR PRIVADO

ATENCION A LA POBLACION PARA
FOMENTAR LA CULTURA DE LA
AUTOPROTECCION

(NUMERO DE CURSOS DE
CAPACITACION SOLICITADOS /
NUMERO DE CURSOS ATENDIDOS)
*100

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral

PORCENTAJE

N/A (ANO
2017)

100.00 PERSONAS ATENDIDAS
CON EL FIN DE FOMENTAR LA
CULTURA DE LA PREVENCION Y
LA AUTOPROTECCION
MEDIANTE CURSOS DE
CAPACITACION Y SIMULACROS
DE EVACUACION, A
DEPENDENCIAS DE TODOS LOS
NIVELES DE GOBIERNO, ASI
COMO PLANTELES EDUCATIVOS
DE TODO LOS NIVELES Y
EMPRESAS DEL SECTOR
PRIVADO )

CONSTANTE
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82-EDUCACION PARA ADULTOS.
2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA
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44305 - INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PARA ADULTOS.

Tipo-Dimension-|

Unidad de

Sentido del

Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo ) ) Linea Base Metas ) TL (T2 | T3 T4
Frecuencia Medida Indicador
Mide el cambio de la poblacién de 15 afios
Contribuir a aumentar la calidad mis que no sabe \eepr i escribir o que no ( (Poblacién de 15 afios 0 mas en situacion de Eficacia 1.17 La tasa de variacion
U I 101 u -
. de vida de los habitantes del Tasa de variacion de la poblacion de 15 afios M a . q rezago educativo en t / poblacién de 15 afios o L Tasa de o del rezago educativo
Fin . " B ) " i ha cursado o concluido la educacién . N L, . Estratégico- o -0.12 (ANO 2017 ) N Descendente 0 0 0 99,5
Estado de Colima mediante el 0 mas en situacién de rezago educativo L N " mas en situacion de rezago educativo en t-1) -1 Variaciéon con respecto al afio
L . primaria y/o secundaria, respecto al afio Anual N .
abatimiento del rezago educativo. . )*¥100 anterior crecera 1.17%
anterior.
( (Usuarios que concluyen etapa o nivel del
. ” MEVyYT en el afio t + usuarios que concluyen
. N Determina el avance en la conclusion de los| . Y N 9 Ve N - 100.00 EI 100% de los
. Porcentaje de usuarios que concluyen las . N B nivel educativo del PEC en el afio t) / (usuarios Eficacia-
L El Estado de Colima abate el R . usuarios, de los diferentes niveles del . R - . o~ adultos programados
Propésito . etapas de alfabetizacién e inicial y los niveles programados a concluir etapa o nivel del Estratégico- Porcentaje [ 38.39 (ANO 2017) . ) Ascendente 0 0 0 130
rezago educativo. N L N MEVYT y del PEC, respecto de lo o . concluiran su nivel
educativos de primaria y secundaria. MEVyT en el afio t + usuarios programados a Anual )
programado. - N o educativo.
concluir nivel educativo del PECen el afio t) ) *
100
(Total de certificados emitidos en el periodo t
« . Lo p 97.50 Certificados y
- . - + conclusiones de etapa o nivel inicial del o . -
A.- Estudios acreditados Porcentaje de constancias y certificados Elindicador mide el avance en la emisién MEVyT en el periodo t)/(Usuarios que Eficiencia- constancias emitidas de
. - v ) . v de constancias y certificados del PECy el v p 3 a Gestion- Porcentaje | 97.28 (ANO 2017) los educandos que Ascendente 0 |487| 0 [126,3
certificados. emitidos. concluyen etapa o nivel del MEVyT en el )
MEVyT. N . R Semestral concluyen nivel
periodo t + usuarios que concluyen nivel .
Componentes B N educativo
educativo del PEC en el periodo t))*100
N 100.00 Operar el 100%
B.- Espacios educativos operados Porcentaje de espacios educativos para Muestra el avance de los espacios (Espacios educativos en operacién/espacios Eficiencia de los espacios
T EsP . P ) P L, P educativos que fueron programados para P ) P . P . Porcentaje | 100.00 (ANO 2017) p Constante 0 0 0 102
para jovenes y adultos. adultos, en operacion o educativos programados)*100 Gestién-Anual educativos
operar los servicios.
programados.
A SO1.- Acreditacion de examenes . . . Este indicador mide el reconocimiento de
. o Porcentaje de examenes acreditados de - . . " S
de educacion primaria y educacion primaria y secundaria a través de los saberes adquiridos a lo largo de la vida a| (Total de exdmenes del PEC acreditados en el Eficiencia- 0.00 El PEC no tiene
secundaria a través de la N p. . ¥ N través de la acreditacion del examen de la periodo t / total de exdmenes del PEC Gestion- Porcentaje | 20.00 (ANO 2017) : R Ascendente 0 0 0 0
o N la aplicacion del Programa Especial de N N N . meta asignada
aplicacién del Programa Especial Certificacion (PEC) estrategia Programa Especial de presentados en el periodo t)*100 Trimestral
de Certificacion (PEC). Certificacion (PEC).
I, . . . . - . ) . < " 70.00 EI 70 % de los
A S02.- Acreditacion de examenes Porcentaje de examenes acreditados del Este indicador mide la proporcién de (NUmero de exdmenes acreditados del MEVyT Eficacia-Gestion 65.48 NO examenes presentados
Actividades del Modelo de Educacion para la Modelo de Educacion para la Vida y el examenes acreditados sin importar el nivel en el periodo t /nimero de examenes Trimestral Porcentaje | DISPONIBLE (ANO o rar:ados sea Ascendente |22,7|77,6|89,3|129,7
Vida y el Trabajo (MEVyT). Trabajo del MEVYT. presentados del MEVYT en el periodo t)*100 2017) P e
B KO1.- Equipamiento, s . Indefinido No se .
L Gup o X " Este indicador muestra el porcentaje en el ) . . . X 0.00 No se tiene
construccién, ampliacién y/o Porcentaje de centros de educacién para N . . (Centros de educacion equipados, construidos, | . L, programé la mejora .
- ) . avance de equipamiento, construccién, 5 Eficacia-Gestion- . programado construir,
remodelacion de espacios para la adultos programados, equipados, ampliados y/o remodelados / centros de Porcentaje | de los centros de Constante 0 0 0 0

atencién de la demanda educativa
para adultos.

construidos, ampliados y/o remodelados

ampliacién y/o remodelacion de los centros
de educacioén programados

educacién programados)*100

Anual

educacién (ANO
2017)

mejorar o ampliar los
espacios educativos.




Clasificacién Programdtica:
Denominacion del Pp:

Eje de la Politica Pdblica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.
83-CONSEJERIA JURIDICA.
7 - VARIOS EJES

- CONSEJERIA JURIDICA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO.

Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- N Linea Base Metas N 1[ T2 T3 T4
N Medida Indicador
Frecuencia
100.00 PORCENTAJE
EN LOS ASUNTOS
Contribuir al fortalecimiento del Estado de Derecho, Porcentaje en los asuntos atendidos que Asuntos juridicos en los que intervenga el 19457 ASUNTOS ATENDIDOS QUE
Fin mediante la representacion juridica del Poder Ejecutivo amer'tenJIa intervencién de la Conse':r'a e'ecuﬂvoj e se canquan ala Consf‘er'a (Asuntos juridicos atendidos/ Asuntos Eficacia- Porcentaie JURIDICOS AMERITEN LA Constante | 0 | 49,3 66 854
i i i Z: i - . B ¥
del estado de Colima a través de la Consejeria Juridica Juridica del Poder Ejecutivo del estajdo ) Jur\'di\::: ara que sean atendidos ) juridicos canalizados) * 100 Gestion-Anual ) ATENDIDOS (ANO | INTERVENCION DE LA
del Poder Ejecutivo del estado. ) ' parag ’ 2018) CONSEJERIA JURIDICA
DEL PODER EJECUTIVO
DEL ESTADO.
100.00 PORCENTAJE
EN LOS ASUNTOS
. : ” " . " S . 19457 ASUNTOS ATENDIDOS QUE
El Ejecutivo estatal y la poblacion colimense cuenta con Porcentaje en los asuntos atendidos que Asuntos juridicos en los que intervenga el Lo " .
Propésito la certeza juridica que brinda la Consejeria Juridica a ameriten la intervencion de la Consejeria ejecutivo y que se canalizan a la Consejeria (Asuntos juridicos atendidos/ Asuntos Eficacia- Porcentaje JURIDICOS AMERITEN LA Constante | 0| 49,3 | 66 | 854
’ travjés dela c:onsecuci(’)n de susj\abores Juridica del Poder Ejecutivo del estajdo J Juridi\i: ara que sean atendidos. : Juridicos canalizados) * 100 Gestion-Anual : ATENDIDOS (ARO | INTERVENCION DE LA ’ ’
g ! : para g g 2018) CONSEJERIA JURIDICA
DEL PODER EJECUTIVO
DEL ESTADO.
100.00 PORCENTAJE
. - 122 ASUNTOS 00.00 PORCENTAJ
Lo . Numero de asuntos juridicos de - DE LOS JUICIOS EN
Porcentaje de los juicios en los que se Asuntos juridicos en los que se representd representacion atendidos y/o en proceso Eficacia JURIDICO LOS QUE SE
A.- Representacion legal del Ejecutivo estatal. ,Jv . J q juridicamente al Gobernador en materia P . ! ' .y . P L. Porcentaje CONTENCIOSOS - Constante | 0| 49,3 66 85,4
represento juridicamente al Gobernador. - N . . R / Numero de asuntos juridicos de Gestion-Anual o REPRESENTO
civil, mercantil, administrativa y de justicia. . ATENDIDOS (ANO o
representacion turnados 2018) JURIDICAMENTE AL
GOBERNADOR.
100.00 PORCENTAJE
DE LOS ASUNTOS
Porcentaje de los asuntos legislativos Asuntos legislativos promovidos por el (Asuntos legislativos atendidos y 27 ASUNTOS LEGISLATIVOS
B.- Impulso a las actividades legislativas ante el H. N ‘ o ) g . N e P P promovidos ante el Congreso del Estado / Eficacia- . LEGISLATIVOS
atendidos por la Consejeria Juridica del Poder | ejecutivo presentados ante el Congreso del . " . Porcentaje o ATENDIDOS POR LA | Constante | 0 | 49,3 66 85,4
Congreso del Estado. . . Asuntos legislativos canalizados a Gestién-Anual ATENDIDOS (ANO B o
Ejecutivo. Estado. Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo) 2018) CONSEJERIA JURIDICA
g s DEL PODER
EJECUTIVO.
.. . . . 110 ASUNTOS DE
Contratos y procesos administrativos (Numero de contratos y procedimientos CONTRATOS Y
C.- Atencion de contratos y procedimientos Porcentaje de los asuntos administrativos donde interviene el Gobernador, turnados | administrativos atendidos / Nimero de Eficacia- Porcentaie CONVENIOS 100.00 ATENDER EL Constante | 0| 493 | 66 | 854
administrativos referentes al Ejecutivo estatal. atendidos por la Consejeria Juridica. a la Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo contratos y procedimientos Gestion-Anual ) ATENDIDOS (ANO 100% DE ASUNTOS ’ !
Componentes para su atencion. administrativos turnados) *100 2018)
" : N 18632 ASUNTOS 100.00 Atender el
s o . . . Mide la parte proporcional de asuntos . . . Eficacia-
D.- Provisién de servicios juridicos a la poblacién de Porcentaje de asuntos realizados por la . L - . (Numero de asuntos atendidos / Ndmero L . REALIZADOS POR LA | 100% de los asuntos | Ascendent
N L juridicos civiles, familiares, mercantiles y " Estratégico- | Porcentaje S N 0] 49,3 66 85,4
Colima. defensoria publica enales atendidos por a Defensorfa Pablica de asuntos canalizados) * 100 Trimestral DEFENSORIA PUBLICA | judiciales canalizados e
P p (ANO 2018) a la Defensoria Publica
356 RESOLUCIONES Y
y . . " . . Nimero de resoluciones atendidas, L SOLICITUDES DE
E.- Transparencia y rendicién de cuentas de las Porcentaje en los asuntos turnados al comité Numero de asuntos atendidos por el ( . N ! . / Eficacia- . 100.00 ATENDER EL
actividades gubernamentales. de transparencia para su andlisis y resolucién. comité de transparencia Nmero de resoluciones gestionadas) Gestién-Anual Porcentaje INFORMACION 100% DE ASUNTOS Constante | 0| 49,3 | 66 | 854
e 8 : P P sy fon- P 3 *100 ATENDIDAS (ANO o
2018)
I i | analisis, inacion,
F.- Coordinacién en los estudios juridicos de las Porcentaje en la intervencion en el anilisis, conr;:eerrt‘;e;:;encinas:\atlas:ntc:;olradl(?::s‘zlr\'a 213 ASUNTOS
de éndencias de la administracién J Ublica del estado coordmjac'dn concertacién y consulta de’ Jurid'caI I:s unidades juridicas de IaJs (Ndmero de asuntos estudiados o Eficacia- Porcentaje ATENDIDOS POR LAS | 100.00 ATENDER EL Constante [ 0 [ 49,3 [ 66 | 854
Il [ on, I I I . , L. I? g o
P . p L v v . J concluidos/NUmero de asuntos turnados) | Gestién-Anual I UNIDADES JURIDICAS | 100% DE ASUNTOS
con la Consejeria Juridica. estudios juridicos. dependencias y entidades de la (ARO 2018 )
administracién publica.
A SOL.- Coordinacién, supervision y seguimiento procesal Se refiere a los asuntos juridico - (Asuntos juridicos contenciosos en los 122 ASUNTOS 100.00 PORCENTAJE
a‘ os uicios ro’ced?mientos yasﬁntos 'ur\'di?:os Porcentaje de asuntos juridico-contenciosos en contenciosos en los que se coording, que intervenga el Gobernador atendidos Eficacia- JURIDICO DE ASUNTOS JURIDICO)|
contenj'\c'oso; Zonde s seﬁaleyla Intervejnc'dn del IosJ e Intervenj 2 el Gobernador. supervisé y dio seguimiento procesal alos | / Asuntos juridico contenciosos en los Gestion-Anual Porcentaje CONTENCIOSOS CONTENCIOSOS EN | Constante | O [ 101,4 | 162,7 | 186,6
[ [ . -/ o
Eiecutivo q & juicios donde se sefiald la intervencion del que intervenga el Gobernador ATENDIDOS (ANO [ LOS QUE INTERVENGA
) | Gobernador. canalizados) *100 2018) EL GOBERNADOR
Normativa juridica de las dependencias de (Normativa juridica 18 INICIATIVAS 100.00 PORCENTAJE
B SO1.- Actualizacion de la normativa juridica de las Porcentaje de la normatividad juridica L ! L. .. P . N N J_ . - Eficacia- . PROMOVIDAS ANTE | DE LA NORMATIVIDAD | Ascendent
. L . . N la administracion publica estudiada para su | actualizada/Normativa juridica solicitada L Porcentaje . 0| 46,2 | 92,3 | 130,8
dependencias de la administracién publica estatal. actualizada. actualizacion ara su estudio) *100 Gestion-Anual EL H. CONGRESO DEL JURIDICA e
| P ESTADO (ANO 2018 ) ACTUALIZADA




Actividades

Ordenamientos juridicos locales estudiados

(Ordenamientos juridicos

6 ORDENAMIENTOS

100.00 PORCENTAJE
DE LOS

B S02.- Actualizacidn, armonizacion, simplificacion, Porcentaje de los ordenamientos juridicos or la Consejeria Juridica del Poder actualizados/Ordenamientos juridicos Eficacia- porcentaie JURIDICOS ORDENAMIENTOS Constante 16 20 %
evaluacion y archivo del orden juridico nacional y local. locales evaluados y actualizados. P Eiecutivo Jara su actualizacion solicitados para su estudio)J *100 Gestién-Anual ) ACTUALIZADOS (ANO | JURIDICOS LOCALES
) P : P 2018) EVALUADOS Y
ACTUALIZADOS
3 ASUNTOS DE 100.00 PORCENTAJE
B S03.- Integracion, seguimiento, implementacion Avance de los asuntos atendidos para la Numero de asuntos atendidos por la
evaluacién deg laa endag\e islativa delpPoder E'ecut"\’/o Porcentaje de los proyectos de agenda agenda legislativa del Poder E'ecu;vo del Cc(mse'er'a Juridica / Nimero de apsuntos Eficacia- Porcentaje AGENDA LEGISLATIVA | DE LOS PROYECTOS DE| Ascendent 116,7 | 133,3| 150
! 8 o ef'tado Jecutt legislativa atendidos. 8 gisiat A ) - Jen;a " IS'Iat_va canalivadog) *100. | GestiomAnual U] ATENDIDOS (ARO | AGENDA LEGISLATIVA e g '
. . 8 8! I 2 2018) ATENDIDOS
0 ASUNTOS DE
C SO1.- Atencién y desah: del dimients P taje de | tos d act P dministrati PROCEDIMIENTOS
S01.- Atencién y desahogo de los procedimientos Porcentaje de los asuntos de caracter Procesos administrativos estudiados por la ( rocesos administrativos Eficacia- ) 100.00 ATENDER EL
administrativos en las que las leyes o los reglamentos le | administrativo atendidos donde se requirid la o . ) i estudiados/Procesos administrativos L Porcentaje | ADMINISTRATIVOS Constante 0 0 0
N . L N 3 N N . ) N Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo. N Gestion-Anual o~ 100% DE ASUNTOS
asignen intervencion al titular del Ejecutivo del estado. intervencion del Ejecutivo. turnados para su estudio) *100 ATENDIDOS (ANO
2018)
110 ASUNTOS DE
€ S02.- Coordinacion de los convenios, contratos y (Ntimero de contratos y convenios CONTRATOS Y
demds instrumentos juridicos en el que consten Porcentaje de los instrumentos juridicos para Contratos y convenios estudiados por la ) . ¥ Eficacia- . 100.00 ATENDER EL
- N - ) i o . ) . estudiados/Numero de contratos y . Porcentaje CONVENIOS Constante 47,9 | 73,9 | 95,1
obligaciones que suscriba o vaya a suscribir el su revision y formulacién. Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo. R N Gestion-Anual - 100% DE ASUNTOS
convenios turnados para su estudio) *100 ATENDIDOS (ANO
Gobernador.
2018)
Mide la parte proporcional de brigadas Eficacia- 100.00 Realizar el
D SO1.- Servicios de la Defensoria Publica del Estado en Porcentaje de brigadas realizadas en N P prop R 8 (Numero de brigadas realizadas / NUmero L, . |10 Brigadas realizadas| 100% de brigadas | Ascendent
R " A realizadas por la Defensoria Publica en las N Gestion- Porcentaje o 0 0 0
las comunidades colimenses. comunidades. . . de brigadas programadas)*100 N (ANO 2018) programadas en el e
comunidades colimenses. Trimestral afio
Mide el avance en la iniciativa de Ley para Eficacia- 10.00 Avanzar un 10%
D S02.- Disefio e iniciativa para un instituto de la Porcentaje en la expedicion de la nueva Ley de L, N v P B (Numero de actividades realizadas/ L . 1 Actividad realizada | en la iniciativa de Ley | Ascendent
PR P ) la creacion del Instituto de la Defensoria | . Estratégico- | Porcentaje o . 0 0 0
Defensoria Publica. Defensoria Publica que lo contemplé. . Numero de actividades planeadas) *100 . (ANO 2018) de la Defensoria e
Publica Trimestral o
Publica
100.00 Atender el
100% de las
- . Mide la parte proporcional de procesos (Nimero de procesos penales atendidos Eficacia- N _°
D SO03.- Defensa juridica en materia penal a los . N N L . L, . 7731 Procesos solicitudes de Ascendent
N N Porcentaje en los procesos penales atendidos. atendidos por la Defensoria Publica en /Numero de procesos penales Gestion- Porcentaje o 68,4 | 91,1 | 104,3
imputados que no cuenten con defensor particular. . . N penales (ANO 2018 ) procesos penales e
materia Penal solicitados)*100 Trimestral .
recibidos en la
Defensoria Publica
(NUmero de Defensores Publicos 90.00 Capacitar al 90%
N . X . Mide la parte proporcional de Defensores capacitados en el drea Civil, Familiar, Eficacia- de los Defensores
D S04.- Capacitacion a los defensores publicos de las Porcentaje en el nimero de defensores e P pA P . . . P N . L, . 25 Defensores L N Ascendent
. - N . N . N L . Publicos adscritos al drea Civil, Familiar, Mercantil / Nimero de Defensores Gestion- Porcentaje - o Publicos adscritos al 102,2 | 102,2 | 102,2
areas civil, mercantil, familiar, agrario y administrativo. publicos capacitados. R . L . o . . N Publicos (ANO 2018 ) B . - e
Mercantil que se han capacitado. Publicos del area Civil, Familiar, Mercantil| Trimestral area civil. familiary
en plantilla) *100 mercantil
100.00 Atender el
. . . Mide la parte proporcional de ciudadanos |(Numero de asesorias juridicas brindadas/|  Eficacia- . B
- o N B Porcentaje de ciudadanos que se les brindo . L . L N L. . 6409 Asesorias 100% de las asesorias | Ascendent
D SO5.- Servicios de asesoria juridica a la ciudadania. . ) que se les brind6 asesoria juridica por Numero de solicitudes de asesoria Gestion- Porcentaje . o o o 46,4 | 68,7 | 100,5
asesoria juridica por primera vez. N L - N Juridicas (ANO 2018 ) | juridicas solicitadas e
primera vez en la Defensoria Publica. juridica) *100 Trimestral N
por los ciudadanos
100.00 Atender el
Mide la parte proporcional de procesos (Numero de procesos civiles, familiares, Eficacia 4456 Procesos civiles, | 100% de los procesos
D S06.- Representacion gratuita en las materias civil, Porcentaje de procesos judiciales civiles, judiciales atendidos por la Defensoria mercantiles atendidos/ Numero de Gestion Porcentaie familiares y civiles, familiaresy | Ascendent 674 | 758 | 103
ion- o , X
familiar, y/o mercantil a la ciudadania. familiares, mercantiles atendidos. Publica en materia Civil, Familiar y procesos civiles, familiar, mercantiles Trimestral ! mercantiles (ANO mercantiles e
Mercantil canalizados) * 100 2018) canalizados a la
Defensoria Publica
245 SOLICITUDES DE
P taje de | licitudes de inf io N de solicitudes de inf io
E SO1.- Atencidn a las solicitudes de informacién de la o:zelr;saiieudj\d?\i: “: \:e::n :!:a\?;?‘:?;n Numero de solicitudes de informacién (atir:j':ioasj :\lou‘r:e:oedse S:;_:)l:;":sad? Eficacia- Porcentaje INFORMACION 100.00 ATENDER EL Constante 1146 | 150,5 | 202,9
I I & g g r
Plataforma Nacional de Transparencia. a N 8 ) atendidas. 3 . Gestion-Anual d ATENDIDAS (ANO 100% DE ASUNTOS
plataforma nacional de transparencia. informacién turnadas)*100 2018)
(Ndmero de proyectos de acuerdos y 108 RESOLUCIONES
E S02.- Coordinacion de las sesiones, elaboracion de los | Porcentaje en la elaboracion de los proyectos . resoluciones aprobados por el comité - EMITIDAS POR EL
N " . N " proy Mide el numero de proyectos de acuerdos i P p / Eficiencia- . 100.00 ATENDER EL
proyectos de acuerdos y resoluciones del Comité de de acuerdos y resoluciones emitidos por el . L . Numero de proyectos de acuerdos y . Porcentaje COMITE DE Constante 124,6 | 167,2 | 190,2
N ) . - y resoluciones emitidos por el comité N _ .\ |Gestion-Anual 100% DE ASUNTOS
Transparencia del Poder Ejecutivo del estado. comité. resoluciones presentados ante el comité) TRANSPARENCIA
*100 (ANO 2018)
213 ASUNTOS
F SO1.- Andlisis, coordinacién, concertacién y consulta (Numero de asuntos estudiados o
Porcentaje en los asuntos juridicos atendidos | Asuntos turnados a las unidades juridicas Eficacia- .| ATENDIDOS POR LAS | 100.00 ATENDER EL
entre la Consejeria y las unidades juridicas de las ) ) ) concluidos / Numero de asuntos Porcentaje Constante 154,5| 246 |281,5

dependencias y entidades de la administracion publica.

por las unidades juridicas.

para su andlisis y resolucion.

turnados) *100

Gestion-Anual

UNIDADES JURIDICAS
(ANO 2018 )

100% DE ASUNTOS




Dependencia y/o entidad:
Programa Presupuestario:

Eje del PED:

Objetivo del PED:

Beneficiarios:

Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Colima
84.- Educacion Media Superior Conalep
2 - Colima con Mayor Calidad de Vida
Garantizar la Inclusién y la Equidad en el Sistema Educativo, Creando Competencias para el Capital Humano Mediante Educacién de Calidad.
Poblacién de 15 a 17 afios en el estado de Colima

Resumen narrativo Indicadores Monitoreo
TiPO- | nidad de Sentido del
(Objetivos) Nombre Definicion del indicador Metodo de Célculo Dimensién- ) Linea Base Metas . T1|T2| T3 T4
. Medida Indicador
Frecuencia
Contribuir a fortalecer el
Resultados
desarrollo humano del Estado de N .
Colima mediante la cobertura y . o Eficacia- " publicados por el
FIN X » Indice de Desarrollo Humano Indice de Desarrollo Humano Estratégico- Indice PNUD en este NO APLICA | Ascendente | NA|NA| NA N/A
permanencia de la poblacién de S >
= - Anual indicador (ANO
15 a 17 afios en una Educacion 2019)
Media Superior de calidad
] - . - Cobertura de la
Refiere la matricula total de nivel (Matricula total de las escuelas . -
) . L X " X Educacion Media
medio superior, respecto de la publicas de nivel medio superior / la N -
Cobertura de educacion publica en | poblacién demandante segin las poblacién demandante segun las Eficacia- . Superior, 38114
M . . . . ) ) . Estratégico- | Porcentaje segln 5% Ascendente |[ND|ND| 5% 5%
Educacién Media Superior proyecciones oficiales del Consejo proyecciones oficiales del Anual royecciones de
Nacional de Poblacién (CONAPO), CONAPO, rango de edad 15-17 proy -
o - CONAPO (ANO
rango de edad 15-17 afios afios) * 100.
2019)
Refiere al Nimero de planteles
incorporados el Padrén de Calidad | (NGmero de planteles incorporados 3 planteles al
Porcentaie de planteles del Sistema Nacional de Educacién | el padron PC-SiNEMS / el total de Eficacia- adron PC-
. J P - Media Superior (PC-SINEMS), planteles que cumplan con los Estratégico- | Porcentaje p < 100% Ascendente | ND | ND | 100% | 100%
incorporados al padrén PC-SiNEMS - - SINEMS (ANO
respecto del total de planteles que criterios para su ingreso al PC- Anual 2019)
cumplan con los criterios para su SINEMS) * 100
ingreso al PC-SiINEMS
Refiere al Nuevo ingreso a primer
La poblacién de 15 a 17 afios del ano ’en escyelas pu_bllcas de . L
: educacion media superior en el ciclo Absorcién por parte
Estado de Colima supera . X
“ o escolar N, sobre egresados del nivel del Colegio de
PROPOSITO limitaciones de cobertura, . X . . o -
. - educativo precedente en el ciclo N-1| (Nuevo ingreso a primer afio en Educacion
permanencia y calidad en - S - X
Educacion Media Superior Porcentaje de absorcién en escuelas publicas de educacion Eficacia- Profesional
o : . El denominador corresponde al total | media superior en el ciclo escolar N | Estratégico- | Porcentaje | Técnica del Estado 8% Ascendente |[ND|ND| 8% 8%
Educacion Media Superior N X . .
de egresados de secundaria en el / Egresados del nivel educativo Anual de Colima, 10165
estado, al cierre del ciclo escolar precedente en el ciclo N-1) * 100 alumnos de nuevo
inmediatamente anterior para el que ingreso (ANO
se registra la matricula de primer 2019)
ingreso (numerador)
Eficiencia terminal
. . en el Colegio de
Refiere al Nimero de alumnos que . )
X (Ndmero de alumnos que egresaron - Educacion
Eficiencia terminal en Educacion egresaron en el ciclo escolar N, en el ciclo escolar N / Matricula de Eficacia- Profesional
- } respecto de la matricula de nuevo - - - Estratégico- | Porcentaje |, . 46% Ascendente [ND|ND| 46% | 46%
Media Superior ingreso a primero del ciclo escolar N- nuevo ingreso a primero del ciclo Anual Técnica del Estado
9 P escolar N-2, N-3) * 100 de Colimar, 952
2,N-3 2
alumnos (ANO
2019)
Refiere al Nimero de alumnos Retencion en el
inscritos en segundo afio de la . ) - Colegio de
- . (Namero de alumnos inscritos en -
generacion N, respecto del nimero = - N Educacion
Porcentaje de retencion en primer | de alumnos inscritos en primer afio segundo afio de Ia generacion N / Eficacia- : Profesional
= o . . i NUmero de alumnos inscritos en Estratégico- | Porcentaje |-, . 75% Ascendente | 0% | 0% | 76% | 76%
afio en Educacién Media Superior de la generacién N - = i . Técnica del Estado
primer afio de la generacién N) Semestral N
100 de Colima, 786
A.- Alumnos de Educacién Media alumnos(ANO
Superior atendidos 2019) *
Refiere al Nimero de alumnos (Numero de alumnos aprobados y
. L. aprobados y alumnos regularizados | alumnos regularizados al final del Eficacia- Matricula de 1850
Porcentaje de aprobacion en ) . - : . s . =
i . . al final del ciclo escolar N, respecto ciclo escolar N) / (Existencia de Estratégico- | Porcentaje | alumnos (ANO 68% Ascendente | 0% 0% | 69% | 69%
Educacién Media Superior . ) - ] -
de la existencia de alumnos al final [alumnos al final del ciclo escolar N)*[ Semestral 2019) *
del ciclo escolar N 100




Resumen narrativo

Indicadores

Monitoreo
TP | {jidad de Sentido del
(Objetivos) Nombre Definicién del indicador Metodo de Célculo Dimensién- ) Linea Base Metas . T1|T2| T3 T4
. Medida Indicador
Frecuencia
Refiere al Nimero de docentes
frente a grupo de nivel medio . 161 Docentes en el
. R (Numero de docentes frente a grupo .
superior acreditados en elPrograma . X . . Colegio de
N N de nivel medio superior acreditados . L
B.- Docentes y directivos . . de Formacion Docente de : Calidad- Educacion
X e Porcentaje de docentes acreditados - X X en PROFORDEMS o equivalente) / s . X
acreditados, certificados y/o . Educacién Media Superior . Gestion- Porcentaje Profesional 70% Ascendente |0% 0% | 0% | 72%
por PROFORDEMS o equivalente X (namero total de docentes frente a P
evaluados (PROFORDEMS) o equivalente, . . - . | Semestral Técnica del Estado
. grupo en el nivel medio superior) . P
sobre nimero total de docentes 100 de Colima (ANO
COMPONENTES frente a grupo en el nivel medio 2019) *
superior
Refiere al nimero de programas
educativos dictaminados 8 Programa
favorablemente por el Consejo para | (NUmero de programas educativos dictaminados en el
Porcentaje de programas educativos la Evaluacion de la Educacion de dictaminados favorablemente por Calidad- Colegio de
c- Programe\_s educativos dictaminados favorablemente por Tipo Medlo Superior (COPEEMS) o | COPEEMS o equwalen_te /Total de Estratégico- | Porcentaje Educa_mon 100% Ascendente | 0% | 0% [ 100% | 100%
dictaminados . equivalente, respecto del total de programas educativos en Profesional
COPEEMS o equivalente . . . - Semestral P
programas educativos en condiciones para ser dictaminados Técnica del Estado
condiciones para ser dictaminados por COPEEMS) * 100 de Colima (ANO
por COPEEMS o equivalente 2019)*
Colegio de
Educacién
Porcentaie de instituciones de Refiere al Nimero de instituciones (NUmero de instituciones con Profesional
D.- Desempefio de funciones de educaciéjn media superior que con Planes Institucionales de Planes Institucionales de Desarrollo Eficacia- Técnica del Estado
instituciones de Educacién Media| Supe q Desarrollo en operacion, respecto |en operacion / Total de instituciones Gestion- Porcentaje de Colima 100% Ascendente | 0% | 0% | 100% | 100%
- - operan Planes Institucionales de S L ) )
Superior realizada del total de instituciones de de educacion media superior del Semestral operando con 1
Desarrollo L X X o
educacién media superior del estado estado) * 100 Plan Institucional
de Desarrollo (ANO
i , 2019)*
Refiere al Nimero de escuelas de
educacion secundaria que recibieron
informacién de la oferta educativa
dlspor_uble para el nivel medio ) - 104 Escuelas
superior, respecto del total de (Numero de escuelas de educacién A
. X . X s secundarias que
Porcentaje de escuelas de escuelas secundarias del area de secundaria que recibieron recibieron
A 01.- Promocién de la oferta educacion secundaria que reciben influencia. informacién de la oferta educativa Eficacia- informacion de la
’ . informacién de la oferta educativa disponible para el nivel medio Gestion- Porcentaje . 59% Ascendente | 0% |0% | 50% | 50%
educativa . ; ) ) ) - ; oferta educativa de
disponible para el Nivel Medio NOTA: el denominador corresponde superior / Total de escuelas Trimestral nivel medio
Superior al total de escuelas secundarias | secundarias del area de influencia) . &
- : L N superior (ANO
publicas ubicadas en los municipios 100
) 2019) *
donde se ubican los planteles de
Nivel Medio y en los municipios
vecinos
836 Alumnos en el
Refiere al Nimero de alumnos (NUmero de alumnos inscritos a Colegio de
A 02.- Evaluacion v seleccion de | Porcentaie de acentacion al Nivel inscritos a primer ingreso al nivel primer ingreso al nivel medio Eficacia- Educacion
: 1ony je de ptac medio superior, respecto del total de| superior / Total de aspirantes a Gestion- Porcentaje Profesional 90% Ascendente | 0% 0% | 92% | 92%
aspirantes Medio Superior . . . X . . : N R .
aspirantes a primer ingreso al nivel primer ingreso al nivel medio Trimestral Técnica del Estado
medio superior superior) * 100 de Colima (ANO
2019) *
) o Variacion de la
Refiere a la variacion entre la Ny
© matricula en el
matricula reportada en el presente N
o o . Colegio de
afio respecto de lo reportado el afio | ( (Matricula total a la fecha de corte - -
s . s N . - . ; . ) Eficacia- Educacion
A 03.- Inscripcién y reinscripcion | Tasa de variacion de la matricula de| anterior, considerando la matricula | del ciclo escolar N - Matricula total - Tasa de .
. . . . . . . Gestion- o Profesional 1% Ascendente | 0% | 0% | 4% 4%
de estudiantes Educacion Media Superior total a la fecha de corte del ciclo del ciclo escolar N-1) / (Matricula R variacion -
M : Trimestral Técnica del Estado
escolar N y la matricula total del total del ciclo escolar N-1) ) * 100 .
ciclo escolar N-1 de Colima, 1850
alumnos (ANO
2018) *




Resumen narrativo

Indicadores

Monitoreo
TP | {jidad de Sentido del
(Objetivos) Nombre Definicién del indicador Metodo de Célculo Dimensién- ) Linea Base Metas . T1|T2| T3 T4
. Medida Indicador
Frecuencia
1850 Alumnos en
el Colegio de
Educacion
Profesional
Porcentaje de estudiantes Refiere al Numero de estudiantes (NUmero de estudiantes Técnica del Estado
incorporados en actividades incorporados en actividades incorporados en actividades Eficacia- de Colima
curriculares, artisticas, culturales y | curriculares, artisticas, culturales y | curriculares, artisticas, culturales y Gestion- Porcentaje incorporados a 100% Ascendente | 0% | 0% | 100% | 100%
deportivas, como estrategia de deportivas en el afio N, respecto del | deportivas en el afio N/ Total de la | Trimestral actividades
formacion integral total de la matricula en el afio N matricula en el afio N) * 100 culturales,
curriculares,
artisticas y
deportivas (ANO
2019) *
Refiere al Nimero de estudiantes 1850 Alumnos en
= . " el Colegio de
becados del afio N del nivel medio .
. . . Educacion
superior, respecto del total de la (Numero de estudiantes becados N .
matricula del nivel medio superior en| del afio N del nivel medio superior / Bficacia- Profesional
Porcentaje de estudiantes becados =~ p o sup ) Gestion- Porcentaje | Técnica del Estado 100% Ascendente | 0% | 0% | 0% 0%
elafioN Total de la matricula del nivel medio . )
. ~ Trimestral de Colima becados
superior en el afio N) * 100 -
con la beca Benito
A 04.- Desarrollo de programas Juarez (A*NO 2019)
de atencion a estudiantes
242 Alumnos en
(Namero de alumnos en riesgo de riesgo de exclusién
exclusién que reciben tutoria y que que permanecen
Porcentaje de alumnos en riesgo de logran permanecer en el Afio N del Eficacia- en el Colegio de
exclusién que reciben tutoria y que nivel medio superior / NUmero de Gestion- Porcentaje Educacion 91% Ascendente | 0% |0% | 81% | 81%
logran la permanencia alumnos del nivel medio superior en| Trimestral Profesional
riesgo de exclusion en el afio N) * Técnica del Estado
100 de Colima (ANO
2019) *
1850 Alumnos en
el Colegio de
Refiere al Nimero de alumnos que . ; Educacion
; - i - (Namero de alumnos que reciben -
reciben orientacion educativa y . . . . - Profesional
Porcentaje de alumnos que reciben vocacional en el afio N del nivel orientacion educativa y vocacional Eficacia- Técnica del Estado
) S . . : . en el afio N del nivel medio superior|  Gestion- Porcentaje - 100% Ascendente | 0% | 0% | 100% | 100%
orientacion educativa y vocacional medio superior, respecto de la N ! R de Colima que
» . f - / Total de la matricula del nivel Trimestral . . -
matricula del nivel medio superior . X o reciben orientacion
~ medio superior del afio N) * 100 .
del afio N educativa y
vocacional (ANO
2019) *
Refiere al Numero de grupo- 429 grupos-
asignatura que son atendidos por | (NUmero de grupo-asignatura que asignatura en el
Porcentaje de cobertura de grupo- docentes acreditados en el son atendidos por docentes Calidad- Colegio de
B 01.- Acreditacion de docentes | asignatura atendidos por docentes | Programa de Formacion Docente de | acreditados en PROFORDEMS o Gestion- Porcentaie Educacion 85% Ascendente | 0% | 0% | 0% | 86%
en PROFORDEMS o equivalente| acreditados en PROFORDEMS o Educacion Media Superior equivalente / Total de grupo- . J Profesional
. - . . - . Trimestral P
ACTIVIDADES equivalente (PROFORDEMS) o equivalente, | asignatura de nivel medio superior) Técnica del Estado
respecto del total de grupo- *100 de Colima (ANO
asignatura de nivel medio superior 2019) *
Refiere al Nimero de docentes de
nivel medio superior certificados en
el Programa de Certificacion (Numero de docentes de nivel 161 Docentes en el
Docente del Nivel Medio Superior medio superior certificados en Colegio de
Porcentaje de docentes certificados (CERTIDEMS) o equivalente, CERTIDEMS o equivalente / Calidad- Educacion
en CERTIDEMS o equivalente respecto del nimero total de ndmero total de docentes de nivel Gestion- Porcentaje Profesional 65% Ascendente | 0% |0% | 0% | 65%
docentes de nivel medio superior medio superior acreditados por el Trimestral Técnica del Estado
acreditados por el Programa de PROFORDEMS o equivalente) * de Colima (ANO
B 02.- Certificacién de docentes FormaC|on I:_)ocente de Educacion 100. 2019) *
en CERTIDEMS o equivalente Media Superlor_(PROFORDEMS) o
eauivalente




Resumen narrativo Indicadores Monitoreo
TR0 | Unidad de Sentido del
(Objetivos) Nombre Definicién del indicador Metodo de Célculo Dimensién- ) Linea Base Metas . T1|T2| T3 T4
. Medida Indicador
Frecuencia
Refiere al Numero de grupo- 429 grupos-
asignatura que son atendidos por | (NUmero de grupo-asignatura que asignatura en el
. ) docentes certificados por el son atendidos por docentes ) Colegio de
Porcentaje de grupo-asignatura Programa de Certificacién Docente certificados en CERTIDEMS o Calidad- Educacion
atendidos por docentes certificados 9 - - - ] Gestion- Porcentaje - 70% Ascendente (0% | 0% | 0% | 75%
en CERTIDEMS o equivalente del Nivel Medio Superior equivalente / Total de grupos- Trimestral Profesional
(CERTIDEMS) o equivalente, asignatura de nivel medio superior) Técnica del Estado
respecto del total de grupos- *100 de Colima (ANO
asianatura de nivel medio superior 2019) *
Refiere al Numero de grupo- . . :
asignatura que son atendidos por (Numero de grupo-asignatura que Grupos asignatura
Porcentaje de grupo-asignatura 9 _q' P son atendidos por docentes idéneos . atendidos por
A docentes idéneos de acuerdo al - - Calidad- S
atendidos por docentes evaluados L X de acuerdo al Servicio Profesional . .| docentes idéneos
Nt . Servicio Profesional Docente o ) Gestion- Porcentaje NO APLICA | Ascendente [ NA[NA| NA [ N/A
idoneos de acuerdo al Servicio . Docente o equivalente / Total de R por el SPD o su
Profesional D t ivalent equivalente respecto del total de ignatura de nivel medi Trimestral ivalente (ANO
B 03.- Evaluacién de docentes y | Profesional Docente o equivalente grupo-asignatura de nivel medio grupo-asignatura *e nivel medio equivalen e*(
directivos en el Servicio suberior superior) * 100 2019)
Profe:m;:;::;cr)::me 0 Refiere al Nimero de docentes y (Numero de docentes y directivos
q . A directivos idéneos de acuerdo al idéneos de acuerdo al Servicio .
Porcentaje de docentes y directivos Servicio Profesional Docente o Profesional Docente o equivalente / Calidad- Docentes y
idéneos de acuerdo al Servicio ) quiva Gestion- Porcentaje | directivos idéneos | NO APLICA | Ascendente | NA|NA| NA NA
X X equivalente respecto del total de Total de docentes y directivos R &
Profesional Docente o equivalente L e . Trimestral (ANO 2019) *
docentes y directivos evaluados en |evaluados en el Servicio Profesional
el Servicio Profesional Docente Docente) * 100
Refiere al Nimero de docentes . . 161 Docentes enel
. . (Numero de docentes capacitados Colegio de
. ) capacitados en competencias ; . 2
B 04.- Capacitacién de Porcentaje de docentes capacitados docentes y disciplinarias en el afio en competencias docentes y Eficacia- Educacion
’ en competencias docentes y . disciplinarias en el afio N / Nimero Gestion- Porcentaje Profesional 68% Ascendente |0% 0% | 0% | 77%
profesores T N, respecto del nimero total de . X R P
disciplinarias - ) ) total de docentes del nivel medio Trimestral Técnica del Estado
docentes del nivel medio superior - = « ; P,
del afio N superior del afio N) * 100 de Colima (ANO
. 2019) *
1850 Alumnos que
Porcentaie de la matricula en Refiere al Matricula de nivel medio | (Matricula de nivel medio superior participan en
C 01.- Dictaminacion de o ra:nas dictaminados superior en programas dictaminados en programas dictaminados Calidad- programas
’ rogramas favo’rjablgememe or COPEEMS 0 favorablemente por COPEEMS, favorablemente por COPEEMS o Gestion- Porcentaje | evaluados por la 100% Ascendente | 0% | 0% | 100% | 100%
prog e uivgleme respecto del total de la matricula en | equivalente / Total de la matricula Trimestral COPEEMS o
a el ciclo escolar N en el ciclo escolar N) * 100 equivalente (ANO
2019) *
Refiere al Nimero de espacios  |(Numero de espacios educativos del .
X . X . R . X . 3 Espacios
. . . educativos del nivel medio superior | nivel medio superior que reciben -
. Porcentaje de espacios educativos N S e kK N - educativos que
C 02.- Mantenimiento y del nivel medio suberior que reciben| Y€ reciben mantenimiento y/o mantenimiento y/o equipamiento en Eficacia- recibieron
equipamiento de espacios mantenimiento ’70 e u? amiento equipamiento en el afio N, respecto el afio N / Total de espacios Gestion- Porcentaje mantenimiento o 100% Ascendente | 0% | 0% | 100% | 100%
educativos o y/o equipam del total de espacios educativos educativos programados para Trimestral : )
para garantizar su operatividad o - - ; equipamiento
programados para mantenimiento | mantenimiento y/o equipamiento en < "
TOS B i AN (ANO 2019)
y/o equipamiento en el afio N el afio N) * 100
Refiere al Nimero de planteles que (NUmero de planteles que 3 Planteles que
Con-menina | Poranise e panies sl | AT Seonentacones | stevdern eoomendacione | o i
recomendaciones de que atendieron recomendaciones de g 9 . Gestion- Porcentaje ; 100% Ascendente | 0% | 0% [ 100% | 100%
. . N, respecto del total de planteles |N/ Total de planteles que recibieron R de los organismos
Organismos Evaluadores Organismos Evaluadores (OE) o . . o Trimestral &
que recibieron recomendaciones de | recomendaciones de OE en el afio evaluadores (ANO
OE en el afio N N) * 100 2019) *
Refiere al Numero de planes y/o (NUmero de planes y/o programas
. programas de desarrollo o mejora de desarrollo o mejora N 3 Planes o
Porcentaje de planes y/o programas implementados en el afio N implementados en el afio N / Total Eficacia- rogramas
de desarrollo o mejora P ! P Gestion- Porcentaje | . prog 100% Ascendente | 0% | 0% | 100% | 100%
R respecto del total de planes y/o de planes y/o programas de R implementados
implementados ded f . d I ) dos) * Trimestral ARIO 2019) *
D 0L.- Planeacién y conduccion programas Z esarro ? o~me'zdora esarrollo o meji)(r)% programados) ( )
de la politica educativa en el nroaramados para € ang
Nivel Medio Superior Refiere al NUmero de programas (NUumero de programas operativos 3 Programas
Porcentaie de programas operativos operativos anuales implementados |anuales implementados en el afiol N|  Eficacia- o erativogs anuales
J prog P en el afio N, respecto del nimero / Numero total de programas Gestion- Porcentaje P 100% Ascendente | 0% | 0% | 100% | 100%
anuales implementados . . ~ R implementados
total de programas operativos operativos programados para el afio| Trimestral o .
i " (ANO 2019)
programados para el afio N N) * 100
. . ) (NUmero de evaluaciones de
Refiere al Namero de evaluaciones = . . -
. - ~ - o desempefio realizadas en el afio N 1 Evaluacion de
Porcentaje de evaluaciones de de desempefio realizadas en el afio fiscal N/ NGmero total de Eficacia- desempefio
D 02.- Evaluacién de desempefio desempefio realizadas en fiscal N, respecto del nimero total evaluaciones de desempefio Gestion- Porcentaje realizad;(ANO 100% Ascendente | 0% | 0% | 100% | 100%
Educaciéon Media Superior de evaluaciones de desempefio . P Trimestral M
s o programadas en el afio fiscal N) * 2019)
programadas en el afio fiscal N 100




Clasificacidn Programatica:

Denominacioén del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

Unidad Presupuestal:

FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.

85-RADIO Y TELEVISION

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019

4 - TRANSVERSAL I.- COLIMA CON UN GOBIERNO MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE

41510 - INSTITUTO COLIMENSE DE RADIO Y TELEVISION.

Objetivo

Nombre

Definicion del indicador

Método de
Calculo

Tipo-Dimension;
Frecuencia

Unidad
de
Medida

Linea Base

Metas

Sentido
del
Indicador

T1

T2

T3

T4

Fin

Contribuir aumentar la calidad de vida de los

habitantes en Colima mediante un contenido

de radio y televisién que incrementa el nivel

cultural, educativo, se informan y fortalecen
sus valores.

Porcentaje de horas de
transmisién de programas
informativos, educativos y/o
culturales.

Es el conjunto de horas de
transmision de programas que el
ICRTV ofrece en el Estado.

(ndmero de horas
transmitidas/total de
horas programadas a

transmitir) *100

Eficacia-EstratA©gico-
Trimestral

Porcentaje

17,520 namero de horas de
programacion que el ICRTV
transmite en el estado. (ANO
2017)

100.00 17,520 horas de
Transmision.

Constante

25

50

75

100

Propdsito

El Estado de Colima cuenta con un contenido

de radio y television que incrementa el nivel

cultural, educativo, se informan y fortalecen
sus valores.

Porcentaje de horas de radio y
television transmitidas

Se refiere a las horas transmitidas de
radio y television

(ndmero de horas
transmitidas/total de
horas programadas a

transmitir)*100

Eficacia-EstratA©gico-
Trimestral

Porcentaje

17,520 NUMERO DE HORAS
QUE EL ICRTV TRANSMITE EN EL|
ESTADO. (ANO 2019)

100.00 17520 Horas de
transmision de
Programacion.

Constante

25

50

75

100

Component
es

A.- Programacion de calidad acreditada para el
gusto de la gente de lo que acontece en el
estado y el pais, mediante la radio y la
television.

porcentaje de horas de programas
de radio y televisién transmitidas

Se refiere a las horas de programas
de radio y televisidn transmitidas por
el ICRTV en el Estado de Colima

(numero de horas de
programas de radio y
television
transmitidas/total de
horas programadas a
transmitir)*100

Eficacia-EstratA©gico-
Trimestral

Porcentaje

17520 NUMERO DE HORAS DE
PROGRAMACION QUE EL ICRTV
TRANSMITE EN EL ESTADO.
(ANO 2019)

100.00 17,520 Horas de
Transmision de
programacion.

Constante

25

50

75

100

Actividades

A SO1.- Modernizacién y mantenimiento del
equipamiento para completar la conversién de
la transmisién analdgica a digital, asA- como el

aumento del espectro radio eléctrico para
cubrir al 100% el Estado de Colima.

Porcentaje de instalacién de
antenas receptoras y renovacion
del equipo de produccion y
transmision.

Se refiere a la adquisicion y/o
modernizacién de equipo para la
cobertura de espectro radioeléctrico,
en todos los municipios del estado.

(municipios
beneficiados/municipios
proyectados) *100

Eficacia-GestiA®n-
Trimestral

Porcentaje

1antena receptoray
transmisor. (ANO 2017 )

100.00 10 Municipios del
Estado

Ascendente

A S02.- Produccién, transmision, e informacion
de programas, asi- como la contratacion de los
derechos de transmisién de programas de
radio y televisién y la colaboracion para su
produccion.

Porcentaje de produccién y
transmisién de horas de
programas educativos y culturales.

Es el conjunto de horas de
transmision de programas que el
icrtv ofrece en el estado.

(ndmero de horas
transmitidas/total de
horas programadas a

transmitir) *100

Eficacia-GestiA®n-
Trimestral

Porcentaje

17,520 es el conjunto de horas
de transmision de programas
que el ICRTV ofrece en el
estado. (ANO 2018)

100.00 17,520 Horas de
Transmision de
Programacion.

Constante

25

50

75

100

A S03.- Desempefio de Funciones.

Porcentaje del desempefio de
funciones del Instituto Colimense
de Radio y Television.

Es el porcentaje de recurso
econdmico ejercido en concepto de
pago de servicios personales.

(cantidad de recurso
econdmico ejercido /
cantidad de recurso
econdmico autorizado)
*100

Eficacia-GestiA®n-
Trimestral

Porcentaje

17,133,409.28 Presupuesto
servicios personales (ANO 2017

)

100.00 Mantener al 100 % la
Cantidad del Recurso
Economico Autorizado por
Concepto de Pago de
Servicios Personales.

Ascendente

37.6

82.2




Clasificacion Programética:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACIO“N DE SERVICIOS PASBLICOS.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

90-PREVENCION Y ATENCION A LA VIOLENCIA (CEPAVI).

7 - VARIOS EJES

41512 - CONSEJO ESTATAL PARA LA PREVENCIA“N Y ATENCIA“N A LA VIOLENCIA FAMILIAR

Tipo-Dimensién-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P ) ) Linea Base Metas ) T1 | T2 T3 T4
Frecuencia Medida Indicador
7300 atenciones
Contribuir a desarrollar el respeto a los Se refiere a las atenciones de servicios de . N . brindadas en materia de
. . a3 X . (atenciones brindadas en materia de L . y o I
derechos humanos mediante la . N N orientaciA®n, asesorA-a jurA-dica, terapias y . N . . Eficacia- violencia familiar (AA‘O | 100.00 Atender al 100%
N x3 Porcentaje de atenciones en materia de o ) ) violencia familiar/atenciones X . N N
Fin atenciA’n a personas receptoras y . N . canalizaciones mediante entrevistas, talleres, . . N EstratA©gico- | Porcentaje 2018 ) Atenciones de las 7300 atenciones | Ascendente | 25,9|39,5| 70 70
N . ™ violencia familiar. . N N programadas en materia de violencia N . N N
generadoras de violencia familiar en el sesiones, charlas y conferencias, relacionadas familiar)*100 Trimestral brindadas en materia de brindadas
Estado. con la violencia familiar. violencia familiar (ANO
2019)
Las personas en situaciA®n de violencia
familiar reciben del CEPAVI la atenciA®n (personas en situaciAn de violencia L N 100.00 Atender el 100%
P L . L xs . . X Eficacia- 4000 Personas atendidas
. metodolA’gica especializada para su | Porcentaje de personas en situaciA®n de| Personas atendidas en CEPAVI respecto a las familiar atendidas / personas en X . N & de las 4000 personas en
Propdsito _ x3 R N ) . ) . %3 ) N - EstratA©gico- | Porcentaje | Personas Atendidas (ANO N 3 R ) Ascendente | 26,4 | 46,6 | 78,4 | 78,4
erradicaciA®n o en su caso para impulsar violencia familiar atendidas programadas situaciA®n de violencia que solicitan Trimestral 2019) situaciA®n de violencia
la procuraciA®n de la sanciA®n por la apoyo) * 100 que soliciten apoyo
violencia.
~ ~5 | Mide el porcentaje de actividades realizadas en
A.- Cobertura de atenciA®n a personas | Porcentaje de actividades de atenciA*n pv g . L . . - 3 75 Actividades de 100.00 Realizar el 100%
) ) a3, %3 sus diferentes modalidades (grupos de (actividades realizadas / actividades | Eficacia-GestiA®n| . . o L
Componentes | receptorasy generadoras de violencia prevenciA®n y procuraciA®n de la 3 N N Porcentaje [Prevencion Actividades de de las 75 actividades Ascendente | 24 | 36 | 853 [ 85,3
- . %3 N autoayuda, grupos de reflexiA®n, conferencias y programadas) * 100 Trimestral . ,
familiar en el Estado mantenida. sanciA®n realizadas. talleres) Prevencion (ANO 2019 ) programadas
2625 Personas impactadas
a travAO©s de Actividades
. S ks . " . . . " % . 5 L 53 ) 0 100.00 Cubrir el 100% de
A SO1.- Actividades de sensibilizaciA®n, | Porcentaje de atenciones en materia de [ Mide el porcentaje de personas atendidas en | (NA2mero personas atendidas/ nA2mero | Eficacia-GestiA®n| .| de Prevencion (AA‘D 2018
X3 L wa I 5 . N 5 . N - N Porcentaje N las 2625 personas que Ascendente | 31,8 39 | 75,3 | 75,3
capacitaciA®n, investigaciA®n y difusiA®n. prevenciA®n realizadas materia de prevenciA®n de la violencia familiar de personas programadas) * 100 Trimestral ) Personas impactadas a soliciten atenciA*n
travA©s de Actividades de
Prevencion (ANO 2019 )
5250 Atenciones
brindadas a personas
o Porcentaje de atenciones a personas Mide el porcentaje de atenciones en sus = receptoras de violencia | 100.00 Cubrir el 100% de
A S02.- AtenciA®n a personas receptoras ) . R P - N P _J R ( Atenciones otorgadas / Atenciones |Eficacia-GestiA®n. . p . 4 ! .
) i - receptoras de violencia familiar diferentes modalidades ( primer contacto, N Porcentaje familiar (AA‘0 2018 ) las 5250 atenciones Ascendente | 33,3(59,9| 89,4 | 89,4
de violencia familiar. N N A Programadas) * 100 Trimestral
realizadas emocional, jurA-dica y Grupos de Autoayuda) Personas receptoras de programadas
violencia Familiar (ANO
2019)
Actividades . . ) 2100 Personas
. . Mide el porcentaje de atenciones a hombres N . .
%3 Porcentaje de atenciones a personas N ) N N . . 3 generadoras de violencia | 100.00 Cubrir el 100% de
A S03.- AtenciA®n a personas ) N - en sus diferentes modalidades (primer (atenciones otorgadas/ atenciones Eficacia-GestiA®n. . L = .
N ) N generadoras de violencia familiar N e . N Porcentaje familiar (AA‘O 2018) las 2100 atenciones Ascendente | 31,5 68,1 | 107,7 [ 108
generadoras de violencia familiar ) contacto, emocional, jurA-dica y grupos de programadas)* 100 Trimestral
realizadas . N Personas generadoras de programadas
reflexiA®n masculina) . AR
violencia (ANO 2019 )
A S04.- Fortalecimiento de las redes Convenios de colaboraciA®n para el ~
N L x3 . . . o | N p L (NA2mero de convenios firmados/ . x3 B N 100.00 Firmar el 100% de
interinstitucionales de prevenciA’ny Porcentaje de firma de convenios de  |fortalecimiento de las redes interinstitucionales ~ . Eficacia-GestiA®n| . 30 Convenios Firmados )
x3 w3 - o i3 %3 NA2mero de convenios Porcentaje o los 30 convenios de Ascendente | 6,7 | 6,7 | 13,3 | 13,3
atenciA’n a personas receptoras y colaboraciA®n interinstitucional de prevenciA®n y atenciA®n a personas " Anual (ANO 2017) x3
. N " N . L programados)*100 colaboraciA’n
generadoras de violencia familiar. receptoras y generadoras de violencia familiar.
Recursos econA’micos ejercidos por
c(once to de pago de des;m eZ\+<§)de 100.00 Ejercer el 100% de
Porcentaje de recursos econA®micos Valor porcentual de recursos econA®micos fu:cionespdj CEPAVI/Re:urs;s Eficacia-GestiA®n $4,467,206.00 Recursos | los Recursos Asignados al
A 05.- DesempeAto de funciones. ejercidos por concepto de pago de ejercidos por concepto de pago de Porcentaje |Financieros Anuales (AAto CEPAVI para el Constante 25 | 50 75 75

desempeAt+o de funciones del CEPAVI.

desempeAto de funciones del CEPAVI.

econA’micos programados por concepto
de pago de desempeAzo de funciones
del CEPAVI)*100.

Anual

2019) (ANO 2019)

desempeAto de sus
funciones
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