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Seguimiento a Aspectos Susceptibles

Anexo B

de Mejora, derivados de las evaluaciones externas

Nombre de la secretaria, dependencia o entidad responsable del Pp: Secretaria de Salud y Bienestar Social

Documento de trabajo del Pp: Fondo de Aportaciones a los Servicios de Salud (FASSA)

-7

Recomendaci

1 Mantener la |A |[1.1
operacion bajo los al presupuesto
requerimientos de egresos de
normativos la federacién y
su calendario

on: Se recomienda mantener la operacion bajo los requerimientos normativos.

Administrativa vy | 2019 de Trabajo 2019
Direccion de Ramo 33
Planeacion

Programa Anual

Programa Anual de |
Trabajo 2019 Ramo
33

N
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Seguimiento a Aspectos Susceptibles de Mejora, derivados de las evaluaciones externas

Nombre de la secretaria, dependencia o entidad responsable del Pp: Secretaria de Salud y Bienestar Social

Documento de trabajo del Pp: Fondo de Aportaciones a los Servicios de Salud (FASSA)

Recomendacion: Se recomienda fortalecer la gestién en los casos que el recurso lo requiera y apegarse a los lineamientos de cada fondo o convenio.

2 Apegarse a los |A | 2.1 Cumplir | Direccion 31 de enero | Ejercicio Reporte sobre el
lineamientos de con los | Administrativa vy | de 2020 presupuestal del | ejercicio y destino
cada fondo o lineamientos Direccién de FASSA de los recursos
convenio. de cada fondo | Planeacion federales

0 convenio transferidos a la
entidad
& 7z
N ’ /
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ptibles de Mejora, derivados de las evaluaciones externas

Nombre de la secretaria, dependencia o entidad responsable del Pp: Secretaria de Salud y Bienestar Social

Documento de trabajo del Pp: Fondo de Aportaciones a los Servicios de Salud (FASSA)
Recomendacién:

Continuar reportando para dar cumplimiento a lo establecido en la ley. .

'3 |Reportarparadar |A |3.1Cargaenla | Direccion | 31 de enero |

Cumplir con la | Reporte sobre el
cumplimiento a lo plataforma de | Administrativa y | de 2020 ley ejercicio y destino
establecido en la la  SHCP el | Direccién de de los recursos
ley. avance del | Planeacién federales

presupuesto transferidos a |Ia
de forma entidad

trimestral y el
avance de los
indicadores de

forma anual.
1
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Seguimiento a Aspectos Susceptibles de Mejora, derivados de las evaluaciones externas

Nombre de la secretaria, dependencia o entidad responsable del Pp: Secretaria de Salud y Bienestar Social

Documento de trabajo del Pp: Fondo de Aportaciones a los Servicios de Salud (FASSA)

Recomendacion: Se recomienda que se sigan los lineamientos establecidos para los sistemas de informacién en salud.

4 [Seguir  los |A |41

Cumplir | Departamento de | 31 de | Informacion en | Anuario Estadistico
lineamientos con los | Estadistica diciembre de | salud actualizada
establecidos para lineamientos 2019
los sistemas de establecidos
informacién  en para los
salud sistemas de
informacién en
salud
N
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Anexo B

PLAN DE TRABAJO

Seguimiento a Aspectos Susceptibles de Mejora, derivados de las evaluaciones externas

Nombre de la secretaria, dependencia o entidad responsable del Pp: Secretaria de Salud y Bienestar Social

Documento de trabajo del Pp: Fondo de Aportaciones a los Servicios de Salud (FASSA)

Recomendacién: se recomienda continuar con un proceso de planeacién oportuno y realizar una valoracién sobre la pertinencia de las metas.

| A =
N : "pfm g st Areas Fecha de Resultados Productos ylo
No. | Suscepiible de 5 | Actividades R AL ! 3
: = esponsables Término Esperados Evidencias
Niejora = :

5 Continuar con el |[A |51 Direccion de | 28 de febrero | Programa Anual | Acta de validacion
proceso de Elaboracién Planeacion de 2019 de Trabajo del | del Programa Anual
planeacién del Programa Subcomité de Trabajo del
oportuno y Anual de Sectorial de | Subcomité Sectorial
realizar una Trabajo del Salud de Salud
valoraciéon sobre Subcomité
la pertinencia de Sectorial de
las metas Salud

52 Direccién de |31 de enero | Adecuaciones a Reporte  trimestral
Seguimiento Planeacion de 2020 las metas en |[de avances del
trimestral a los caso de ser | Programa Anual de
avances de las necesario. Trabajo del
metas Subcomité Sectorial
A de, Salud
ZQ
Pl /G .
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Anexo B
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PLAN DE TRABAJO

Seguimiento a Aspectos Susceptibles de Mejora, derivados de las evaluaciones externas

Nombre de la secretaria, dependencia o entidad responsable del Pp: Secretaria de Salud y Bienestar Social

Documento de trabajo del Pp: Fondo de Aportaciones a los Servicios de Salud (FASSA)

Recomendacion: Continuar publicando la informacién del fondo en |a pagina de transparencia de la dependencia.

o
Aspecto e :
Pl - e p_., ; 5 e, Areas Fecha de Resultados Productos y/o
| Mo, | Susceptible de ~ Actividades ) ST L x
IRy .2 Responsables Término Esperados . Evidencias
Mejora = Y
o
6 Publicar la | A | 6.1 Publicar en | Direccion de | 28 de febrero | Informacién Liga de la
informacion  del la pagina Web | Planeacién y | de 2019 publicada publicacion de los
fondo en la de la | Direccion reportes de 2018
pagina de dependencia Administrativa
transparencia de informacion
la dependencia. del FASSA
\
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Anexo B

PLAN DE TRABAJO

Seguimiento a Aspectos Susceptibles de Mejora, derivados de las evaluaciones externas

Nombre de la secretaria, dependencia o entidad responsable del Pp: Secretaria de Salud y Bienestar Social

Documento de trabajo del Pp: Fondo de Aportaciones a los Servicios de Salud (FASSA)

Recomendacion: Se recomienda mantener la estrategia en salud materna y perinatal que se est llevando a cabo, y fortalecer la capacitacion al
personal médico para seguir reduciendo la razén de mortalidad materna en el Estado.

-]
: Aspecto = A ; .
Sy e * reas Fecha de Resultados Productos y/o
Mo, SlESi:pflbiB o2 .E fcivigades Responsables Término Esperados Evidencias
ejora T -

" 4 Apego a los | M | Seguimiento Coordinacion de | 31 de | Disminucion de | Razon de Muerte

lineamientos del puntual de las | Salud Materna y |diciembre de |la Razdon de | Materna por abajo

Programa de lineas de | Perinatal 2019 Muerte Materna | de la media

Accién Especifico
de Salud Materna
y Perinatal

accion y
estrategias del
Programa de
Salud Materna
y Perinatal

nacional

Dr. Jdime E. Velasco Iglesias
Jefe del departamento de Salud reproductiva

Elaboré

alfl

Dra. Yad} .. ?Ejnéz Gutiérrez
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Anexo B

Seguimiento a Aspectos Susceptibles de Mejora, derivados de las evaluaciones externas

Nombre de la secretaria, dependencia o entidad responsable del Pp: Secretaria de Salud y Bienestar Social

Documento de trabajo del Pp: Fondo de Aportaciones a los Servicios de Salud (FASSA)

Recomendacion: Se recomienda realizar evaluaciones externas a los programas operados por el fondo para conocer los avances y logros, atribuibles
a la operacidn eficaz del FASSA, que se tienen en materia de salud.

evaluaciones propuesta a la | Planeacion diciembre de | realizadas realizada al
externas a los Secretaria de 2018 programa publicado
programas Planeacion y en el PAE 2018
operados por el Finanzas
fondo para
conocer los
avances y logros,
atribuibles a la
operacion eficaz
del FASSA, que
se tienen en
materia de salud. { )
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Anexo B

Seguimiento a Aspectos Susceptibles de Mejora, derivados de las evaluaciones externas

Nombre de la secretaria, dependencia o entidad responsable del Pp: Secretaria de Salud y Bienestar Social

Documento de trabajo del Pp: Fondo de Aportaciones a los Servicios de Salud (FASSA)

Recomendacion: Se recomienda seguir reportando los avances de los indicadores en el PASH, Y que se cuente con programas presupuestarios
dif acién del fondo.

iados para la oper

9 Reportar los Direccién 31 de enero | Cumplir con la ley

avances de los la plataforma | Administrativa y | de 2020 ejercicio y destino

indicadores en el de la SHCP el | Direccion de de los recursos

PASH, y que se avance  del | Planeacion federales

cuente con presupuesto transferidos a la

programas de forma entidad

presupuestarios trimestral y el

diferenciados avance de los

para la operacion indicadores

del fondo. de forma
anual.
9.2.- Direccion 31 de | Distribuciéon del | Estructura
Asignacion de | Administrativa, diciembre presupuesto del | Programatica
presupuesto Direccion de | de 2019 Ramo 33 para FASSA | (Reporte del
para cada | Planeacién y en los programas de | Resumen por
programa Direccion de \ / actividad

A

/n

Dr. Miguel Beg¢erra Herndndez
Secretario de Sajud y Bienestar Social
torizé

Dr. Carfésg:fc Nufiez
Director neacion
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(Actividad
Institucional)

Servicios de
Salud

la Secretaria de Salud
y Bienestar Social

institucional ~ y
capitulo)

N
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Anexo B

Seguimiento a Aspectos Susceptibles de Mejora, derivados de las evaluaciones externas

Nombre de la secretaria, dependencia o entidad responsable del Pp: Secretaria de Salud y Bienestar Social

Documento de trabajo del Pp: Fondo de Aportaciones a los Servicios de Salud (FASSA)

Recomendacion: Cumplir con |

Culir " 10.1 pgarse

rimientos de gestién en tiempo y forma.

-y

Presupuesto de
requerimientos de al calendario | Administrativa y | diciembre de | Egresos de la | Presupuesto de
gestion en tiempo que establece | Direccion de | 2019 Federacion 2020 | Egresos de la
y forma la SHCP Planeacion elaborado Federacion 2020
7 g
3

N i
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Anexo B

Seguimiento a Aspectos Susceptibles de Mejora, derivados de las evaluaciones externas

Nombre de la secretaria, dependencia o entidad responsable del Pp: Secretaria de Salud y Bienestar Social

Documento de trabajo del Pp: Fondo de Aportaciones a los Servicios de Salud (FASSA)

Recomendacion: Identificar cudles de las 87 acciones son los programas a los que se les podria asignar mayor presupuesto del fondo.

11 | Identificar cuales |[M | 11.1 Analisis | Direccion  de | 28 de febrero | Programa Anual | Programa Anual de |

de las 87 del gasto de | Administracion vy |de 2019 de Trabajo 2019 | Trabajo 2019 Ramo
acciones son los los programas | Direccién de Ramo 33 33
programas a los Planeacion

gue se les podria
asignar mayor
presupuesto del

fondo.
D
r N
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Anexo B

Seguimiento a Aspectos Susceptibles de Mejora, derivados de las evaluaciones externas

Nombre de la secretaria, dependencia o entidad responsable del Pp: Secretaria de Salud y Bienestar Social

Documento de trabajo del Pp: Fondo de Aportaciones a los Servicios de Salud (FASSA)

Recomendacion: Se recomienda el uso de la informacién disponible para la toma de decisiones en beneficio de los colimenses.

beneficio de los
colimenses

12 | Usar la 12.1 Consultar | Coordinadores
informacion los reportes | Estatales de los | diciembre de |arriba de |Ia
disponible para la generados por | Programas 2019 media nacional.
toma de las diferentes | Prioritarios de
decisiones en plataformas Salud

del Sistema de
Informacion en
Salud
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Seguimiento a Aspectos Susceptibles de Mejora, derivados de las evaluacio

nes externas

Nombre de la secretaria, dependencia o entidad responsable del Pp: Secretaria de Salud y Bienestar Social

Documento de trabajo del Pp: Fondo de Aportaciones a los Servicios de Salud (FASSA)

Coordinacion

Recomendacidn: Se recomienda enfocar las acciones a mantenerse encima de los estdndares nacionales, direccionando los esfuerzos a brindar un
servicio de calidad y no de cobertura.

e | g

Enfocar las 13.1 Apegarse Indicadores
acciones a a los | Estatal de los |diciembre de |arriba de Ia
mantenerse lineamientos Programas 2019 media nacional.
encima de los de los | Prioritarios de
estandares Programas de | Salud
nacionales, Accién
direccionando los Especifico de
esfuerzos a los Programas
brindar un Prioritarios de
servicio de Salud
calidad y no de
cobertura.
d
Licdd. Yaxira\Dhalet Macias Vazquez Dr. Carlos Navarro Nufiez Dr. Miguel Becefrra Hernandez

Jefa del D
Y Elaboré

ento de Evaluacién

Director de Planeacion Secretario de Salud y Bienestar Social
Reviso Autporizé

Fecha: 30 de enero de 2019




Seguimiento a Aspectos Susceptibles de M

ei

Anexo B

ora, derivados de las evaluaciones externas

Nombre de la secretaria, dependencia o entidad responsable del Pp: Secretaria de Salud y Bienestar Social

Documento de trabajo del Pp: Fondo de Aportaciones a los Servicios de Salud (FASSA)

Recomendacion:

Se recomienda mejorar los mecanismos de sistematizaciéon de informacién.

14 | Mejorar los [B |[14.1 Cumplir | Departamento de | 31 de | Informacion en | Anuario Estadistico
mecanismos de con los | Estadistica diciembre de | salud actualizada
sistematizacion lineamientos 2019
de informacién establecidos

para los
sistemas de
informaciéon en
salud
N S
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Seguimiento a Aspectos Susceptibles de Mejora, derivados de las evaluaciones externas

Nombre de la secretaria, dependencia o entidad responsable del Pp: Secretaria de Salud y Bienestar Social

Documento de trabajo del Pp: Fondo de Aportaciones a los Servicios de Salud (FASSA)

Recomendacion: Se recomienda tratar a los fondos como fuentes de financiamiento para la implementacién de los programas, por lo que se

deberian generar Marco Légico por programa y no solo del fondo. Se puede utilizar la estructura utilizada p
; Tl 5 7 re e e Rk F TR T F T "‘WV:?W:“—‘- T —

fondos como Elaboracién de | Planeacion y | de 2019 Problemas y | y Objetivos
fuentes de arbol de | Direccion de Objetivos

financiamiento problemas y | Servicios de Salud

para la objetivos de

implementacién acuerdo a la

de los programas, metodologia

por lo que se del Marco

deberian generar Légico

Marco Légico por
programa Yy no
solo del fondo.

2 il
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Jefa del Dep nto de Evaluacion Director de Planeacion Secretario de Salud y Bienestar Social
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Anexo B

PLAN DE TRABAJO

Seguimiento a Aspectos Susceptibles de Mejora, derivados de las evaluaciones externas

Nombre de la secretaria, dependencia o entidad responsable del Pp: Secretaria de Salud y Bienestar Social

Document;) de trabajo del Pp: Fondo de Aportaciones a los Servicios de Salud (FASSA)

Recomendacion: Se recomienda establecer convenios de coordinacidn con las otras instituciones para garantizar el acceso de los servicios de salud
de calidad a los colimenses.

f -
A\ v 5
A R T i Areas Fecha de Resultados Productos y/o
S eaECEpTb I dE Of S tividades Responsables Término | Esperados Evidencias
Mejora = B | : i P _ i en
16 | Establecer B 16.1 Firmar | Secretario de | 31 de | Intercambio de | Convenio
convenios de convenios de | Salud y Bienestar | diciembre de | Servicios
coordinaciéon con coordinacion Social 2019
las otras con otras
instituciones para instituciones
garantizar el de Salud
acceso de los
servicios de salud
de calidad a los
colimenses.
. ’ L
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Anexo B

PLAN DE TRABAJO

Seguimiento a Aspectos Susceptibles de Mejora, derivados de las evaluaciones externas

Nombre de la secretaria, dependencia o entidad responsable del Pp: Secretaria de Salud y Bienestar Social

Documento de trabajo del Pp: Fondo de Aportaciones a los Servicios de Salud (FASSA)

Recomendacioén: Se recomienda que se cuente con una estrategia previsora que permita amortiguar alguna situacién no contemplada.

T
: Aspecto i e
I e LA 2 - £rr Areas Fecha de Resultados Productos y/o
i No. | Susceprible de = Actividades : Ll » : v
. L Responsables Término Esperados Evidencias
Mejora =
o
17 | Contar con una |[B |17.1 Asignar | Direccién 31 de | Recurso Presupuesto.
estrategia recurso a la | Administrativa, diciembre de | presupuestado Reporte “Resumen
previsora que Actividad Direccion de | 2019 para algun | por Actividad
permita Institucional: Planeacion y desastre o | Institucional y
amortiguar “Atender los | Direccién de urgencia Capitulo”
alguna situacion desastres y | Servicios de epidemioldgica
no contemplada urgencias Salud
epidemiolégicas”

Licda. YadI

Jefa del Departa

Elaboré

\% Dhalet Macias Vazquez
nto de Evaluacidn

7
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Dr. Carlos Navarro Nufiez
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Seguimiento a Aspectos Susceptibles de Mejora, derivados de las evaluaciones externas

Nombre de la secretaria, dependencia o entidad responsable del Pp: Secretaria de Salud y Bienestar Social

Documento de trabajo del Pp: Fondo de Aportaciones a los Servicios de Salud (FASSA)

Recomendacién: Se recomienda que se realice una evaluacion externa de percepcién de los usuarios en torno al sistema de
salud.

| 5
1 A 2 iyo 33
] L-‘\.>.:)( 2O | = ]
ST R R e Areas Fecha de Resultados Productos y/o
DUSCePLiDIe de | o AcTividades . v : = -
| e 5.2 Responsables Término Esperados Evidencias
| Mejora =
: o
18 | Realizar una | B 18.1 Gestionar | Direccion de | 31 de | Contrataciéon del | Evaluacién Externa
evaluacion el recurso para | Planeacion diciembre de | evaluador
externa de la contratacion 2019
percepcion de los de una
usuarios en torno evaluacion de
al sistema de percepcion de
salud. los  usuarios
realizada por
un organismo
externo
NN\ ’
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