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I-GASTO FEDERALIZADO.
02-SALUD.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA
SECRETARIA DE SALUD Y BIENESTAR SOCIAL

Umbral [ Umbral | Umbral
verde amarillo rojo
(+)15% |(+1)25% |(+/>)25%

Tipo-Dimensién- [ Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P : " Linea Base Metas :
Frecuencia Medida Indicador
NA?, dio de aAt iAO| < -
NN Eficacia- ot 76 ARos de vida 76.41 Akos de vida
Contribuir a mejorar la calidad de vida de Esperanza de Vida. 3 P ! $Tabla_mortalidad_CONAPO EstratA©gico- esperado al dos al de | D
%3 . mortalidad por sexo y grupo de edad de la (Absoluto) o
la poblaciA®n de Colima que demande o ) " Anual de nacer (ANO 2017 ) nacer
. L " . poblaciA®n de pertenencia no se modifican.
Fin servicios de salud mediante la capacidad
de atenciA3n Aptima y con los insumos o N
; = 5 : Eficacia- 6.30 Tasa de muerteen [ 5.31 NA2mero muertes
necesarios. " NA2mero de muertes en el estado por (NA2mero total de defunciones / PRI Tasa . N
Tasa General de Mortalidad. . 3 . EstratA©gico- el estado de cualquier esperadas por cualquier Descendente
cualquier causa respecto a la poblaciA®n total. Poblacion total)*1000. (Absoluto) o
Anual causa (ANO 2016) causa
2.52 Tasa de mortalidad | 2.46 NA2mero de muertes
" NA2mero de muertes en el estado por (NA2mero de muertes por enfermedades Eficacia- por enfermedades en el estado por
Tasa de mortalidad por enfermedades A 23 23 o Tasa 3 w3
erRanicas enfermedades crA®nicas respecto a la crA®nicas / PoblaciA®n mayor de 20 EstratA©gico- (Absoluto) crA®nicas respectoala | enfermedades crA®nicas | Descendente
: poblaciA®n mayor de 20 aA+os. aAtos) * 1000. Anual poblaciA®n mayor de 20| respecto a la poblaciA®*n
5 . Azos (ANO 2018 de 20 aA+
La poblaciA®n de Colima demandante de ahtos ) mayor de 20 aAos
- servicios de salud es atendida de manera
Propésito - :
eficiente, con calidad y con los recursos _ 28 Porcentaje de 30.00 Porcentaje de
necesarios. (Unidades mAQdicas y administrativas unidades mA®©dicas unidades mA®©dicas
. Porcentaje de unidades mA®©dicas y Porcentaje de unidades mA®©dicas y de los Servicios de Salud del Estado de . . v . v
. - . . - . . ) Calidad- ativas de los ativas de los
administrativas de los Servicios de Salud | administrativas de los Servicios de Salud que | Colima que aplican el MGCS / El total de PPN . - -
. %2 . 23 . 5 P o . EstratA©gico- | Porcentaje | Servicios de Salud que Servicios de Salud que Ascendente
que aplican el modelo de GestiA®n de | aplican el modelo de GestiA®n de Calidad en unidades mA©dicas y administrativas . .
) L Anual aplican el modelo de aplican el modelo de
Calidad en Salud. Salud. que conforman los Servicios de Salud del L N L N
. GestiA®n de Calidad en |  GestiA®n de Calidad en
Estado de Colima) * 100 o
Salud (ANO 2018 ) Salud
80.65 P taje d
oreen a‘Je © 84.00 Porcentaje de
personas sin -
. . . . - . P o personas sin
Porcentaje de personas sin Porcentaje de personas sin derechohabiencia | (Personas sin derechohabiencia afiliadas Eficacia der o v iencia afiliadas
A.- Personas sin acceso a servicios de salud | derechohabiencia afiliadas o reafiliadas | afiliadas o reafiliadas al seguro popular en o reafiliadas al seguro popular / P .| afiliadas o reafiliadas al aer -
3 o - I . o EstratA©gico- | Porcentaje o reafiliadas al seguro Ascendente
incorporados al Seguro Popular. al seguro popular en relaciA*n a la relaciA®n a la poblaciA®n sin PoblaciA®n sin derechohabiencia Anual seguro popular en opular en relaciAin a la
poblaciA®n sin derechohabiencia total. derechohabiencia total. total)*100. relaciA®n a la poblaciA®n pop e
N e poblaciA®n sin
sin derec ia derechohabiencia total
total (ANO 2018 ) o
1.95 MA@dicos
cos generales y especialistas por cada generales y especialistas [ 1.97 MA©dicos generales y
B- Servicios de salud proporcionados por | o L L e oo (MA@dicos generales y especialistas /| Eficacia-GestiA*n-|  Tasa | por cada mil habitantes | especialstas por cadamil |
personal mA@dico. & vesp . P Poblaci&®n no derechohabiente) * 1000. Anual (Absoluto) | enla poblaciA®n no | habitantes en la poblaciA®n
derechohabiente. . M .
derechohabiente (ANO no derechohabiente
2018)
1.88 NA2mero de
NA2mero de embarazos en adolescentes (Nacimientos en adolescentes menores L 2.05 Tasa de embarazos | embarazos en adolescentes
Tasa de embarazos adolescentes = 5 Eficiencia- Tasa M
menores a 15 aktos menores de 15 aA+os respecto a la de 15 aA+os / Adolescentes de 10 a 14 Gesti&*n-Anual | (Absoluto) adolescentes menores a menores de 15 aA+os Descendente
. poblaciA®n femenina de 10 a 14 aAzos aAzos) x 1,000 nacimientos 15 aA+os (ANO 2018 ) | respecto a la poblaciA®n
femenina de 10 a 14 aA+os
60.09 NA2mero de
= 70.05 Tasa de embarazos en
NA2mero de en de [ (Nacimi en de15a19 N
Tasa de embarazos adolescentes de 15 15 a 19 aAtos respecto a la poblaciA®n aAtos / Adolescentes de 15 a 19 aAtos) x Eficiencia- Tasa de esde 15219 | pescendente
C.- Embarazos y adicciones prevenidos en a19 aAtos o P P - L - GestiA®n-Anual | VariaciA®n | de 15 a 19 aAtos (ANO aAtos respecto a la
femenina de ese grupo de edad 1,000 nacimientos P -
adolescentes. 2018) poblaciA®n femenina de ese
grupo de edad
100 P taje di
oreentaje de 100.00 Porcentaje de
% adolescentes de 12a 17
. . . . (Adolescentes de 12 a 17 aAtos que % . adolescentes de 12 a 17
Adolescentes que inician tratamiento en | Porcentaje de adolescentes de 12 a 17 aAtos | . . . L aAtos que inician " .
Componentes 53 . 5 o . inician tratamiento en los CAPA / Total Eficiencia- . . aAtos que inician
los Centros de AtenciA®n Primaria en que inician tratamiento en los Centros de . . Porcentaje |  tratamiento en los N Descendente
. K3 Prirar o de adolescentes de 12 a 17 aAtos GestiA®n-Anual .z3 | tratamiento en los Centros
Adicciones (CAPA) AtenciA®n Primaria en Adicciones (CAPA) Centros de AtenciA®n N
programados) *100 o - de AteciA®n Primaria en
Primaria en Adicciones Adicciones (CAPA)
(CAPA) (ANO 2018 )
100 P taje di
. N o ) oreen _ajé e. 100.00 Porcentaje de
- Porcentaje de localidades prioritarias . R . - 53 localidades prioritarias " o
D.- Enfermedades transmitidas por vector ’ L . . ) (Localidades prioritarias trabajadas /  |Eficacia-GestiA®n- . ) localidades prioritarias
Localidades prioritarias trabajadas trabajadas respecto al total de localidades Porcentaje | trabajadas respecto al Ascendente

y enfermedades de rezago prevenidas.

prioritarias

localidades prioritarias)*100

Trimestral

total de localidades
prioritarias (ANO 2018 )

trabajadas respecto al total
de localidades prioritarias




Tipo-Dimensién- | Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P . y Linea Base Metas .
Frecuencia Medida Indicador
100 Porcentaje de
comunidades que 100.00 Porcentaje de
. Porcentaje de comunidades que continA%an continA%an en proceso comunidades que
. . Comunidades que continA%an en X e C_I~3 (Comunidades en proceso de - 3 " .~3p . g
E.- Comunidades certificadas como e x3 en proceso de certificaciA>’n como e xa ) Eficacia-GestiA®n- . de certificaciA®n como | continuan en proceso de
proceso de certificaciA®n como certificaciA®n / Comunidades Porcentaje Ascendente

saludables.

comunidades saludables

comunidades saludables respecto a las
programadas

programadas para certificaciA®n)*100

Anual

comunidades saludables
respecto a las
programadas (ANO
2018)

certificaciA®n como
comunidades saludables
respecto a las programadas

F.- Personal de salud capacitado en los
Servicios de Salud del Estado de Colima.

Personal_capacitado

Porcentaje del personal capacitado respecto
al total de trabajadores de los servicios de
salud

(Personas que participaron en eventos de
capacitaciA®n institucionales / Total de
trabajadores de los Servicios de
Salud)*100

Eficacia-GestiA®n-
Anual

Porcentaje

58 Porcentaje del
personal capacitado
respecto al total de
trabajadores de los
servicios de salud (ANO
2018)

60.00 Porcentaje del
personal capacitado
respecto al total de
trabajadores de los
servicios de salud

Ascendente

G.- Equipo y tecnologA-a suficientes
proporcionados.

Unidades mA®©dicas con acceso a
internet

Porcentaje de unidades con acceso a internet

(Unidades mA®©dicas con acceso a
internet / unidades mA©dicas
totales)*100

Eficacia-GestiA®n-
Anual

Porcentaje

41.27 Porcentaje de
unidades con acceso a
internet (ANO 2018 )

41.26 Porcentaje de
unidades con acceso a
internet

Ascendente

A SO1.- IncorporaciA®n de menores de

cinco aA+os al Seguro MA©dico Siglo XXI.

Porcentaje de incorporaciA®n de
menores de 5 aA+os de edad al Seguro
MA©dico Siglo XXI.

Avance en la afiliaciA®n al Seguro MA©dico
Popular Siglo XXI de los niA+os menores de 5
aAzos sin seguridad social.

(NA2mero de niAtos menores de cinco
aAtos afiliados en el Seguro MA©dico

Siglo XXI / NA2mero de niAtos menores
de 5 aAtos sin seguridad social)*100

Eficacia-GestiA®n-
Anual

Porcentaje

81 Porcentaje de
incorporaciA®n de
menores de cinco aAtos
de edad al Seguro
MA®©dico Siglo XXI (ANO
2018)

85.00 Porcentaje de
incorporaciA®n de menores
de cinco aAtos de edad al
Seguro Medico Siglo XXI

Ascendente

A S02.- ValidaciA®n de intervenciones

Mide la proporciA®n de niAzos que recibe la
transferencia de la cAjpita adicional, para
asegurar el acceso a las intervenciones

NA2mero de cAjpitas transferidas en el

Eficacia-GestiA®n-

60 Porcentaje de cAjpita

62.00 Porcentaje de cAijpita

_ Porcentaje de cAipita financiadas. revistas en la IA-nea de vida durante el eriodo/NA2mero de niAtos nacidos Porcentaje < Ascendente
financiadas por la cAjpita adicional. s 1P .p % . P - / Anual ) financiada (ANO 2018 ) financiada
primer aAto de edad, que debe ser el mismo afiliados al Seguro Popular)*100
nA2mero de niA+os nuevos que se afilian al
sistema.
89 Porcentaje de
ersonas que
P . d 90.00 Porcentaje de
respondieron que N
. " " " personas que respondieron
Porcentaje de personas que respondieron (Personas que respondieron que recibieron su receta o
. . " N . que recibieron su receta
. . . que recibieron su receta surtida completa en | recibieron su receta surtida completa en . a3 surtida completa en la )
- Porcentaje de medicamentos surtidos Eficacia-GestiA’n-| ~ Tasa surtida completa en la
A 03.- Surtimiento de recetas. . la encuesta de INDICAS respecto al total de la encuesta de INDICAS/ Total de encuesta de INDICAS Ascendente
de manera completa a la primera vez. Anual (Absoluto) encuesta de INDICAS

personas que respondieron la encuesta
INDICAS.

personas que respondieron la encuesta
INDICAS) * 100

respecto al total de
personas que
respondieron la
encuesta INDICAS (ANO
2018)

respecto al total de
personas que respondieron
la encuesta INDICAS

B SO1.- VacunaciA®n con esquema
completo de niAos y niAzas.

PoblaciA®n de menores de 1 aAto de
edad que recibieron esquema de
vacunaciA®n completa en un periodo
determinado.

PoblaciA®n de menores de 1 aA+o de edad
que recibieron una dosis de vacuna BCG, tres
dosis pentavalente, tres dosis de vacuna
contra retrovirus, 2 dosis de vacuna contra
neumoco y tres dosis de vacuna contra
hepatitis B en un periodo determinado.

(Menores de 1 aAto con esquema
completo de vacunaciA®n / Total de
niAtos menores de 1 aAto de edad) *
100.

Eficacia-GestiA®n-
Trimestral

Porcentaje

95 PoblaciA®n de
menores de 1 aAxo de
edad que recibieron una
dosis de vacuna BCG,
tres dosis pentavalente,
tres dosis de vacuna
contra retrovirus, 2
dosis de vacuna contra
neumoco y tres dosis de
vacuna contra hepatitis
B en un periodo
determinado. (ANO
2018)

95.00 PoblaciA®n de
menores de 1 aAo de
edad que recibieron una
dosis de vacuna BCG, tres
dosis pentavalente, tres
dosis de vacuna contra
retrovirus, 2 dosis de
vacuna contra neumoco y
tres dosis de vacuna contra
hepatitis B en un periodo
determinado.

Ascendente

PoblaciA®n de 4 aAtos de edad que
recibieron la dosis de vacuna DPT.

Porcentaje de poblaciA®n de 4 aAtos de edad,
que recibieron la dosis de vacuna DPT en un
periodo determinado.

(NiAtos de 4 aAtos que recibieron la
dosis que recibieron la dosis de vacua
DPT / Total de niAtos 4 aAtos) * 100.

Eficacia-GestiA®n-
Trimestral

Porcentaje

95 Porcentaje de
poblaciA®n de 4 aAtos
de edad, que recibieron
la dosis de vacuna DPT
en un periodo
determinado (ANO 2018

95.00 Porcentaje de
poblaciA®n de 4 aA+os de
edad, que recibieron la
dosis de vacuna DPT en un
periodo determinado

Ascendente

)
% 100 P taje di 100.00 P taje d
. " ’ Porcentaje de detecciones de diabetes (Casos tamizados/Casos programados) |Eficacia-GestiA®n- . oreen aj.e © orcen z.ue €
Detecciones de diabetes mellitus ) ) Porcentaje de diabetes de diabetes Ascendente
mellitus *100 Trimestral - "
mellitus (ANO 2018 ) mellitus
100 Porcentaje de
< % 100.00 P taje d
. . x3 . Porcentaje de detecciones de hipertensiA®n | (Casos tamizados/Casos programados) |Eficacia-GestiA®n- . detecciones de o.rcen ajede
Detecciones de hipertensiA®n arterial N ) Porcentaje . %3 ) detecciones de Ascendente
arterial *100 Trimestral hipertensiA®n arterial . %3 :
(ARO 2018 ) hipertensiA®n arterial
B 02.- DetecciA®n oportuna de o d
enfermedades crA®nicas. . 19 Porcentaje de 20.00 Porcentaje de
Porcentaje de detecciones oportunas de|  Porcentaje de detecciones oportunas de (Casos tamizados/Casos programados) |Eficacia-GestiA®n- .| detecciones oportunas .
Porcentaje detecciones oportunas de | Ascendente

cAincer de mama

cAincer de mama

*100

Anual

de cAincer de mama
(ANO 2018)

cancer de mama

T1

Umbral
verde

Umbral
amarillo

Umbral
rojo




Tipo-Dimensién- | Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P N N Linea Base Metas N
Frecuencia Medida Indicador
100 Porcentaje de 100.00 Porcentaje de
Detecciones de hiperplasia prostAitica Porcentaje de detecciones de hiperplasia (Casos tamizados/Casos programados) | Eficacia-GestiA®n- . detecciones de ) N ) .
) ~ N Porcentaje . N . detecciones de hiperplasia | Ascendente
benigna prostAitica benigna *100 Anual hiperplasia prostAitica rosthitica benigna
benigna (ANO 2018 ) prostAi 8
7.32 NA2mero de
" Muertes maternas / Nacidos vivos = muertes maternas 7.25 NA2mero de muertes
3 " NA2mero de muertes maternas respecto al ( N . / N Eficacia-GestiA®n- Tasa ~
RazA®n de mortalidad materna < N . registrados ocurridos en el periodo) x respecto al nAmero de maternas respecto al Descendente
nA2mero de nacidos vivos Anual (Absoluto) . . o % . .
100,000 nacidos vivos (ANO nA2mero de nacidos vivos
2018)
13 Porcentaje de
letalidad por h: oxia 9-00 Porcentaje de
" - - . Porcentaje de letalidad por hipoxia y asfixia | (ReciA©n nacidos muertos por hipoxia o Eficiencia- ", P . P . v letalidad por hipoxia y
Letalidad por hipoxia y asfixia en recien . ) %3 . . L xg . |asfixia en recien nacidos . ) 3
nacidos en reciAOn nacidos en relaciA®n a los casos | asfixia / Casos de niA+os con hipoxia o GestiA®n- Porcentaje en relaciA®n a los casos asfixia en recien nacidos en | Descendente
de hipoxia totales asfixia)*100 Trimestral de hipoxia totales (ANO relaciA®n a los casos de
B 03.- AtenciA®n a mujeres embarazadas y € Ipox?o;;; s hipoxia totales
reciA©n nacidos.
6 Porcentaje de 5.00 Porcentaje de
Nacimientos prematuros Porcentaje de prematurez en relaciA®n a los | (ReciA©n nacidos prematuros / Total de |Eficacia-GestiA®n- Porcentaje prematurez en relaciA®n rem‘aturez on reljacii’n 2 | Descendente
P nacimientos totales reciA©n nacidos)*100 Trimestral g a los nacimientos P s
< los nacimientos totales
totales (ANO 2018)
% 5 Promedio de consultas
" . NA2mero de consultas prenatales totales N ) 5.55 Promedio de consultas
Promedio de consultas prenatales por mujer ~ Eficiencia- Tasa prenatales por mujer )
Consultas prenatales / NA2mero de consultas prenatales de o o prenatales por mujer Ascendente
embarazada ) GestiA®n-Anual | (Absoluto) | embarazada (ANO 2018
primera vez ) embarazada
Actividades x 1.70 Promedio diario de
- . . o . . Total de intervenciones quirArgicas N X Ny 1.75 Promedio diario de
B 04.- RealizaciA®n de intervenciones ;  Koroi Promedio diario de intervenciones " - X3 Eficiencia- Tasa intervenciones . - -
- Intervenciones quirA2rgicas Lo s realizadas en quirA*fanos/ (Total de . L intervenciones quirA®rgicas| Ascendente
quirAgrgicas. quirAergicas por quirA*fano - %3, GestiA®n-Anual | (Absoluto) quirA®rgicas por s
quirA3fanos * 365) - & por quirA3*fano
quirA*fano (ANO 2018)
< NA2mero de consultas otorgadas por las P 10305 NA2mero de 100.00 NA2mero de
B 05.- Reforzamiento de las Unidades NA2mero de consultas otorgadas por las ( & P Eficacia-GestiA®n- .
MAOdicas MAdviles. Consultas otorgadas por las UMM UMM UMM/Numero de consultas Anual Porcentaje | consultas otorgadas por | consultas otorgadas por las| Ascendente
) programadas)*100 las UMM (ANO 2018 ) umMmm
83 MA®todos h
anticonceptivos 85.00 MAGtodos
CS01.- DotaciA®n garantizada de - . . MA®©todos anticonceptivos otorgados en | (MA©todos anticonceptivos otorgados / Eficiencia- . P 3 anticonceptivos otorgados
X . . MA®todos anticonceptivos otorgados 53 o Porcentaje |otorgados en relaciA’n a X3 Ascendente
mAOtodos anticonceptivos. relaciA®n a los programados programados)*100 GestiA®n-Anual o en relaciA®n a los
los programados (ANO rogramados
2018) Prog!
100 Municipios con 100.00 Porcentaje de
. . . I . . Porcentaje de municipios con servicios (Municipios con al menos un servicio . 53 - p. municipios con servicios
C 02.- Funcionamiento de servicios Municipios con servicios amigables . . 53 . . - Eficacia-GestiA®n- . servicios amigables .
amigables funcionando amigables funcionando en relaciA’n a los amigable funcionando / Municipios Anual Porcentaje do (AR 2018 funcionando en | Ascendente
& B municipios totales totales) * 100 ) relaciA®n a los municipios
totales
100 Porcentaje de
orientaciones 100.00 Porcentaje de
. . Porcentaje de orientaciones extramuro y . . . . . - 53 extramuro y orientaciones extramuro y
N % . Orientaciones extramuro y . i (Orientaciones realizadas / Orientaciones | Eficacia-GestiA®n- . " y
C 03.- OrientaciA®n sobre adicciones. concurrentes realizadas concurrentes realizadas en relaciA®n con las rogramadas) * 100 Trimestral Porcentaje [ concurrentes realizadas | concurrentes realizadas en | Ascendente
programadas prog en relaciA3n con las relaciA3n con las
programadas (ANO programadas
2018)
11940 Porcentaje de
tamizajes rea\iza;os en 100.00 Porcentaje de
3 - . . Porcentaje de tamizajes realizados en (Tamizajes realizados / Tamizajes Eficacia-GestiA®n- . . %3 tamizajes realizados en
C 04.- DetecciA®n de adicciones. Tamizajes realizados %3 . Porcentaje relaciA®n con los X3 Ascendente
relaciA®n con los programados programados) * 100 Trimestral o relaciA®n con los
programados (ANO rogramados
2018) Prog
85 Porcentaje de
K3, X3 . X3 . (Casos de tuberculosis pulmonar curados | _.. %3 X3 ! 85.00 Porcentaje de
D 01.- DetecciA’n y curaciA®n de 53 . Porcentaje de curaciA®n de tuberculosis 5 Eficacia-GestiA®n- . curaciA®n de 53 .
. CuraciA®n de tuberculosis pulmonar / Casos de tuberculosis pulmonar Porcentaje N curaciA®n de tuberculosis | Ascendente
tuberculosis. pulmonar detectados) *100 Anual tuberculosis pulmonar Imonar
(AR 2018) P
5.26 C: d
enferma:;]:d:s 285 Casos de
D 02.- PrevenciA®n y control de las Incidencia infecciones transmitidas por Casos de enfermedades transmitidas por (Casos presentados / PoblaciA®n estatal) |Eficacia-GestiA®n- Tasa transmitidas por vector enfermedades transmitidas Descendente
enfermedades transmitidas por vector. vector vector respecto a la poblaciA®n estatal * 100,000 Trimestral (Absoluto) respectoa la sohlaci/_l’n por vector respecto a la
- oblaciA®n estatal
estatal (ARO 2018 ) P
100 Dosis de vacunas
~ ~ - % % % antirrAjbicas aplicadas | 100.00 Dosis de vacunas
D 03.- VacunaciA®n antirrAibica caninay | Cobertura de vacunaciA®n antirrAjbica Dosis de vacunas antirrAjbicas aplicadas (Dosis aplicadas / dosis programadas en |Eficacia-GestiA®n- Porcentaje resl ecto aplas antirrAibicas aplicadas Ascendente
felina. (canina y felina) respecto a las programadas el periodo) * 100 Trimestral d P o ! P
programadas (ANO | respecto a las programadas
2018)
100 Porcentaje de
" " Personas capacitadas como agentes = ersonas capacitadas en 100.00 Porcentaje de
E 01.- CapacitaciA®n de promotores y Personas capacitadas en relaciA®n a las Porcentaje de personas capacitadas en ( P 8 M Eficacia-GestiA®n- . P . E y ;
procuradores/ Agentes y procuradores Porcentaje relaciA®n a las personas capacitadas en Ascendente

procuradores de comunidades saludables.

programadas

relaciA®n a las programadas

programados para capacitaciA®n) * 100

Anual

programadas (ANO
2018)

relaciA®n a las programadas

T1

Umbral
verde

Umbral
amarillo

Umbral
rojo




Objetivo

Nombre

Definicién del indicador

Método de Célculo

Tipo-Dimensi6n-
Frecuencia

Unidad de
Medida

Linea Base

Metas

Sentido del
Indicador

F 01.- ElaboraciA®n del diagnA3stico de
necesidades de capacitaciA®n.

Participantes en el diagnA3stico

Porcentaje de participantes en el diagnA3stico

en relaciA®n al total de trabajadores de los
servicios de salud

(Participantes en el diagnA3stico /
Trabajadores de los servicios de salud)
100

Eficacia-GestiA®n-
Anual

Porcentaje

28.2 Porcentaje de
participantes en el
diagnA3stico en
relaciA®n al total de
trabajadores de los
servicios de salud (ANO
2018)

30.00 Porcentaje de
participantes en el
diagnA3stico en relaciA®n al
total de trabajadores de los
servicios de salud

Ascendente

F 02.- EjecuciA®n del Programa de
CapacitaciA®n.

Capacitaciones ejecutadas

Capacitaciones ejecutadas en relaciA®n a

(Capacitaciones ejecutadas /
C: itaciones programadas) * 100

capacitaciones progl

Eficacia-GestiA®n-
Anual

Porcentaje

94 Capacitaciones
ejecutadas en relaciA®n
a capacitaciones
programadas (ANO
2018)

95.00 Capacitaciones
ejecutadas en relaciA®n a
capacitaciones
programadas

Ascendente

F 03.- FormaciA®n de mA©dicos
especialistas.

Ardice de deserciA®n en residencias
medicas

Total de deserciones de residentes de
diferentes especialidades respecto a los
residentes que ingresaron en esa generaciA®n

(Total de deserciones de residentes de
diferentes especialidades / Total de
residentes que ingresaron en esa
generaciA®n) * 100

Eficacia-GestiA®n-
Anual

Porcentaje

4 Total de deserciones
de residentes de
diferentes

4.00 Total de deserciones
de residentes de diferentes

respecto

respecto a

a los residentes que
ingresaron en esa
generaciA®n (ANO 2018
)

los residentes que
ingresaron en esa
generaciA®n

Descendente

G 01.- Fortalecimiento del equipo
mAQdico en las unidades mA@dicas de
primer nivel.

Unidades mA©dicas de primer nivel
acreditadas y reacreditadas con niveles
mA-nimos de calidad

Porcentaje de unidades mA®©dicas de primer
nivel acreditadas y reacreditadas con niveles
mA-nimos de calidad, seguridad y capacidad

(Unidades mA®©dicas de primer nivel
acreditadas y reacreditadas / Total de
unidades mA©dicas de primer nivel
programadas) * 100

Eficacia-GestiA®n-
Anual

Porcentaje

20 Porcentaje de
unidades mA@dicas de
primer nivel acreditadas

y reacreditadas con

niveles mA-nimos de

calidad, seguridad y
capacidad (ANO 2018 )

30.00 Porcentaje de
unidades mA®©dicas de
primer nivel acreditadas y
reacreditadas con niveles
mA-nimos de calidad,
seguridad y capacidad

Ascendente

T1

T2

T3 |T4

Umbral
verde

Umbral
amarillo

Umbral
rojo




Clasificacién Programatica:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACIA“N DE SERVICIOS PA3BLICOS.
03-ASISTENCIA PRIVADA.
2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

41508 - JUNTA DE ASISTENCIA PRIVADA DEL ESTADO DE COLIMA.

Tipo-Di ién- | Unidad d Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo o lmen?mn m a' € Linea Base Metas _I TL | T2 | T3 (T4 Umbral Umbvral Umbral
Frecuencia Medida Indicador verde | amarilo rojo
Contribuir a mejorar las condiciones de vida de la
poblaciA®n vulnerable del estado de Colima mediante la . " - Eficiencia- o 1.00 Disminuir el 1 por
= x Mide la condiciA®n de vulnerabilidad de X Tasa 0.00548 IVS 2017 (ANO
Fin asistencia tA©cnica y asesorA-a que reciben las Indice de Vulnerabilidad Social 53 indice de Vulnerabilidad Social EstratAOgico- { ciento del indice de Descendente (+)15%  [(+-)25%  [(+/>)25%
. . . . . . la PoblaciA®n (Absoluto) 2017) . )
Instituciones de Asistencia Privada para el manejo eficaz Anual vulnerabilidad social.
y eficiente de los recursos.
Las Instituci de Asistencia Privada (IAPS ibi % 100.00 Atender las 75
2s Instituciones de Asistencia Privada (IAPS) reciben o |Porcentaje de Instituciones de Asistencia _ ~ Eficiencia- 73 NAemero de IAps | o o0 Atenderias
- asistencia y asesorA-a tA©cnica para el manejo eficazy | Porcentaje de instituciones de Asistencia | . 53 (Total de IAPS atendidas al aA+o / Total P . R < instituciones registradas
Propdsito . - 53 . . Privada Atendidas en relaciA®n al total . EstratA©gico- | Porcentaje | activas en 2017 (ANO . . ) Constante 100
eficiente de los recursos para beneficio de la poblaciA®n Privada atendidas. o . de IAPS anuales activas )*100. en la junta de asistencia
de instituciones activas. Anual 2017) )
vulnerable. privada.

100.00 PresentaciA®n de
Porcentaje de instituciones beneficiadas los 75 planes de trabajo,

A.- AsesorA-as a las Instituciones de Asistencia Privada je de . O . T - AU Eficiencia- P i mjs
. o con asesorias respecto del total de Se refiere a las instituciones privadas (Intituciones beneficiadas/instituciones 3 . & uno por cada instituciA®n

per a laJunta de Asistencia Privada P . . ) GestiA®n- Porcentaje (ANO 2017) . . Constante 94.7
) instituciones pertenecientes a la Junta que se benefician con asesorias. totales )*100 registrada en la junta de
proporcionadas. 5 o Semestral . I
de Asistencia Privada. asistencia privada de
colima.
100.00 PresentaciA®n de
" - lo inf d
A SO1.- AdministraciA®n de recursos de operaciA®n para . P P Eficiencia- & om o.rmes © avance
- - N . o Porcentaje de presupuesto ejercido (Presupuesto ejercido/presupuesto oy .| 100 Presupuesto (ANO trimestral del
Actividades fomentar, vigilar y fortalecer a las Instituciones de Porcentaje de presupuesto ejercido. GestiA®n- Porcentaje . Ascendente
. o contra presupuesto programado. programado)*100 N 2017) presupuesto, al consejo
Asistencia Privada. Trimestral

de la Junta de asistencia
privada.




Clasificacion Programdtica:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

P-PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS.

04-PARTICIPACION SOCIAL PARA LA PLANEACION.

4 - TRANSVERSAL .- COLIMA CON UN GOBIERNO MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE
41504 - CONSEJO DE PARTICIPACIA“N SOCIAL DEL ESTADO DE COLIMA.

Objetivo

Nombre

Definicién del indicador

Método de Célculo

Tipo-
Dimensién-
Frecuencia

Unidad de
Medida

Linea Base

Metas

Sentido del
Indicador

Fin

Contribuir a fortalecer la confianza ciudadana en las

instituciones pA2blicas estatales de Colima mediante

mecanismos eficaces de participaciA®n de la sociedad
civil organizada en la planeaciA®n democrAitica.

Nivel de PercepciA®n de Confianza de la Sociedad en
Instituciones o Diferentes Actores

Proporciona el porcentaje de la
poblaciA®n de 18 aA+os y mAis con
percepciA®n de confianza en el
Ejecutivo del Estado

(NA2mero de personas con
percepciA®n de confianza hacia el
Gobierno del Estado / NA2mero total
de encuestados)*100.

Calidad-
EstratA©gico-
Bienal

Tasa
(Absoluto)

41.0 Porcentaje de la
poblaciA®n de 18
aAosy mAjs que

opina tener
confianza en el

Gobierno del Estado

(ANO 2017 )

41.50 Incrementar en
medio punto
porcentual con
relaciA®n al aA+o 2017

Ascendente

Propésito

La sociedad civil del estado de Colima cuenta con
mecanismos eficaces para participar en el proceso de
planeaciA®n democrAitica.

Porcentaje de acciones de consulta y participaciA®n de la
sociedad civil en el proceso de planeaciA®n democrAitica
realizadas respecto de las programadas

Tiene como finalidad conocer el
porcentaje de acciones de consulta y
participaciA®n de la sociedad civil en el
proceso de planeaciA®n democrAjtica

(NA2mero de eventos de consulta
ciudadana realizadas/NA2mero de
eventos de consulta ciudadana
programadas ) * 100

Eficacia-
GestiA®n-
Semestral

Porcentaje

Una actividad de
consulta (ANO 2018)

100.00 Lograr el 100
por ciento de lo
programado en el aAo
2017

Ascendente

T1 (12| T3 (T4

Umbral Umbral Umbral
verde amarillo rojo
(+1)15% |(+1925% | (+/>)25%

100

Componentes

A.- Eventos de consulta ciudadana del COPLADECOL y los
COPLADEMUN realizados.

Porcentaje de eventos de consulta ciudadana del
COPLADECOL y los COPLADEMUN realizados.

Se refiere al porcentaje de eventos de
consulta ciudadana del COPLADECOL y
los COPLADEMUN realizados con
respecto a los programados.

(NA2mero de consultas ciudadanas
asistidas / NA2mero de consultas
ciudadanas programadas) * 100.

Eficiencia-
GestiAn-
Semestral

Porcentaje

35 eventos de
consulta. (ANO 0201
)

100.00 Asistencia al
100 por ciento de las
convocatorias del
ComitA© estatal y
Coplades Municipales

Constante

B.- Sesiones del Consejo de ParticipaciA®n Social para la
PlaneaciA®n encaminadas al Fomento y Fortalecimiento
de las Organizaciones de la Sociedad Civil realizadas.

Porcentaje de sesiones de la ComisiA®n para el Fomento
de las organizaciones de la sociedad civil realizadas
respecto de las programadas

Tiene como fin medir el porcentaje de
sesiones del Consejo para el Fomento y
I delas i
de la sociedad civil

For

(NA2mero de sesiones atendidas /
nA2mero de sesiones programadas) *
100

Eficacia-
GestiA®n-
Semestral

Porcentaje

7 ACTIVIDADES. (ARO
2018)

100.00 Lograr el 100
por ciento de la
atenciAn de las

sesiones

Constante

Actividades

A SO1.- OrganizaciA®n de foros ciudadanos de opiniA®n y
participaciA®n social.

Porcentaje de foros ciudadanos realizados.

Tiene como fin medir el nA2mero de
foros ciudadanos realizados cada aAto.

(NA2mero de foros del aA+o
reportado/NA2mero de foros
programados)*100.

Eficacia-
GestiA®n-
Semestral

Porcentaje

2 Foros. (ANO 2018 )

100.00 Lograr el 100
por ciento de foros
realizados en relaciA’n
al aA+o 2017

Constante

A S02.- RealizaciA®n de sesiones y reuniones con
organismos de la sociedad civil, pA2blicos y privados.

Porcentaje de sesiones y reuniones del Consejo
realizadas.

Tiene como fin medir el nA2mero de
sesiones y reuniones del Consejo
realizadas con relaciA®n a las
programadas.

(NA2mero de sesiones y reuniones
realizadas/NA2mero de sesiones y
reuniones programadas)*100.

Eficacia-
GestiA®n-
Trimestral

Porcentaje

8 reuniones del
Consejo. (ANO 2018 )

100.00 Incrementar en
un 300 por ciento las
sesiones y reuniones

del Consejo

Constante

B S02.- ImparticiA®n de asesorA-as y capacitaciones a
organizaciones de la sociedad civil sobre constituciA®n
legal y gestiA®n de fondos.

Porcentaje de organizaciones de la sociedad civil
atendidas con asesorA-as y capacitaciones.

Se refiere al porcentaje de
organizaciones de la sociedad civil
atendidas con asesorA-as y
capacitaciones con respecto a las que
solicitaron dicho apoyo.

(NA2mero de organizaciones de la
sociedad civil atendidas con asesorA-as
y capacitaciones/NA2mero de
organizaciones de la sociedad civil que
solicitaron asesorA-as y
capacitaciones)*100.

Eficacia-
GestiAn-
Semestral

Porcentaje

62 organizaciones
atendidas con
asesorA-asy
capacitaciA®n. (ANO
2018)

100.00 Porcentaje de
organizaciones
atendidas con

asesorA-asy
capacitaciA®n

Ascendente

91.4




Clasificacion Programatica:
Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.
05-DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO.

7 - VARIOS EJES

ROLLO SOCIAL DEL ESTADO DE COLIMA.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019

FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Unidad P

040000 - SECRETARIA DE DESAR

Tipo- " "
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- Umdaf‘ de Linea Base Metas SEn!.Ido del
N Medida Indicador
Frecuencia
indice definido por conapo como
resultado de la cantidad de poblacién que
no cuenta no cuenta con ciertas
C::;’;‘;’;'::Z:?::;ZS:":::::‘;l::e':;lj; Eficiencia: -0.73 INDICE DE MAR%TZ:\’:‘I?(;‘;:ESEZSCIAL
INDICE DESOM;ARSINACION pero también a privaciones e INDICE DE MARGINACION SOCIAL Estr/atégico- INDICE (FMUAERN?'IEN:(;I\&’:(SJ())SQZJ DETERMINADO DE MANERA |  DESCENDENTE
CONTRIBUIR A UNA MAYOR inaccesibilidad a bienes y servicios Unica 2015) QUINQUENAL POR CONAPO
CALIDAD DE VIDA DE LA fundamentales para el bienestar; y )
POBLACION DE COLIMA MEDIANTE contempla cuatro dimensiones: vivienda,
Fin LA SUPERACION DE CONDICIONES ingresos por trabajo, educacién y
DE VULNERABILIDAD Y EL distribucion de la poblacion.
EJERCICIO PLENO DE DERECHOS
SOCIALES.
Elidh lo publica el pnud, y sintetiza el
avance obtenido en tres dimensiones 0.76 INDICE DE DESARROLLO
|NDICE DE DESARROLLO bésica para el desarrollo de las personas: Eficiencia- 0.763 INDICE DE HUMANO DEL ESTADO DE
HUMANO 1. la posibilidad de gozar de una vida {NDICE DE DESARROLLO HUMANO Estr/atégicu- INDICE DESARROLLO HU_MANO COLIMA DETERMINADO DE ASCENDENTE
larga y saludable, 2. la educaciony 3. el Unica (FUENTE PNUD) (ANO 2012 ) | MANERA QUINQUENAL POR
acceso a recursos para gozar de una vida ELPNUD)
digna.
EI CONEVAL mide la pobreza en funcién a
[ s e | e
PORCENTAJE DE POBLACION ala edu:aciér; bésica, servicios de salud PORCENTAJE DE POBLACION EN Estratégico- INDICE PO’BLACIQN EN PO_BREZA POBLACION EN POBREZA DE DESCENDENTE
EN POBREZA seguridad social, una \;ivienda de calidadl POBREZA Unica SEGUN CONEVAL (ANO 2017 ACUERDO A REPORTES
. servicios ba’sic’os de la vivienda, y por ' ) BIENALES DE CONEVAL)
LA POBLACION DE COLIMA SUPERA - T
CONDICIONES DE dltimo no tener acceso a la alimentacién.
Proposito VULNERABILIDAD, ACCEDE A UNA
MAYOR CALIDAD DE VIDA'Y EJERCE CONEVAL lo mide considerando los ocho
PLENAMENTE SUS DERECHOS indicadores siguientes: Ingreso corriente
SOCIALES. per cépita, Rezago educatlv.o.promedlo en o 2.6% PORCENTAJE DE 2.50 PORCENTAJE DE
POBLACION EN POBREZA | &1 082" Accesoa los servicios de salud, | 0 ey o popLacioNEN | 0 oienCias POBLACION EN POBREZA | TOBLACION EN POBREZA
EXTREMA Acceso a la seguridad social, Calidad y POBREZA EXTREMA Estratégico- iNDICE EXTREMA SEGUN CoNevaL | EXTREMADEACUERDOA | DESCENDENTE
espacios de la vivienda, Acceso a los Unica (AR0 2017) REPORTES BIENALES DE
servicios basicos en la vivienda, Acceso a CONEVAL)
la alimentacién y Grado de cohesion
social.
12.9 PORCENTAJE DE
Porcentaje de abandono escolar en ABANDONO ESCOLAR EN 12.80 PORCENTAJE DE
. . . PORCENTAJE DE ABANDONO Eficiencia- . ABANDONO ESCOLAR EN
ABANDONO ESCOLAR EN educacion media superior de acuerdo a - P EDUCACION MEDIA
. " L ESCOLAR EN EDUCACION MEDIA Estratégico- INDICE EDUCACION MEDIA DESCENDENTE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR | reportes de la Secretaria de Educacién SUPERIOR Onica SUPERIOR EN ELCICL(Z SUPERIOR DETERMINADO
Publica ESCOLAR 2017-2018 (ANO ANUALMENTE POR LA SEP )
A.- Alumnos beneficiados con 2018)
apoyos sociales para la educacién.
9.8 PORCENTAJE DE 9.80 PORCENTAJE DE
ABANDONO ESCOLAR EN Porcve'ntaje dg abandono escolar en PORCENTAJE DE ABANDONO Eficiel:\cvia- i ABAND(lJNO ESCOLAR EN ABANDON? ESCOLAR EN
EDUCACION SUPERIOR educacion superior de acuerdo a reportes ESCOLAR EN EDUCACION SUPERIOR Estrrateglco- INDICE EDUCACION SUPERIOR EN EL EDUCACION SUPERIOR ASCENDENTE
de la Secretaria de Educacién Pdblica Unica CICLO ESCOLAR 2017-2018 DETERMINADO
(ANO 2018) ANUALMENTE POR LA SEP )
8.40 PORCENTAJE DE
8.5 PORCENTAJE DE POBLACION CON CARENCIA
POBLACION CON CARENCIA | porcentaje de poblacién con carencia por | POBLACION CON CARENCIA POR Eficiencia- POBLACION CON CARENCIA PORACCESO A LOS
POR ACCESO A LOS SERVICIOS |acceso a los servicios bésico en la vivienda| ACCESO A LOS SERVICIOS BASICOS | Estratégico- {NDICE POR ACCESO A LOS SERVICIOS BASICOS EN LA DESCENDENTE
BASICO EN LA VIVIENDA segln indicadores de CONEVAL EN LA VIVIENDA Bienal SERVICIOS BASICO EN LA VIVIENDA DE ACUERDO A
VIVIENDA (ANO 2018 ) REPORTES BIENALES DE
B.- Obras de infraestructura social CONEVAL)
realizadas.
11.20 PORCENTAJE DE
POBLACION CON CARENCIA | Porcentaje de Poblacién con carencia por | PORCENTAJE DE POBLACION CON Eficiencia- POBlLij:I:ﬁONREZ’;‘VT:iiE;CIA P:;JRBE/A:IKDJ:DC:JENSiiEIEg;?\I
POR CALIDAD Y ESPACIOS EN calidad y espacios en la vivienda de CARENCIA POR CALIDAD Y Estratégico- iNDICE POR CALIDAD Y ESPACIOS EN | LA VIVIENDA DE ACUERDO A DESCENDENTE
LA VIVIENDA acuerdo a CONEVAL ESPACIOS EN LA VIVIENDA Unica

LA VIVIENDA (ARO 2018 )

REPORTES BIENALES DE
CONEVAL)

T1

14 Umbral Umbral Umbral
verde amarillo rojo
(+)15%  |(+)25% (+>)25%




Tipo-

2

Umbral
amarillo

Umbral
rojo

Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- Unlda'd de Linea Base Metas Sent'ldo del
: Medida Indicador
Frecuencia
100.00 PROMEDIO
CUMPLIMIENTO DE LOS Promedio porcentual de cumplimiento de PORCENTUAL DE
C.- Apoyos al autoempleo y a PROGRAMAS DE APOYOS AL | las metas :Ianteadas en los p':ogramas de SUMATORIA DEL PORCENTAJE DE Eficacia- o CUMPLIMIENTO DE LAS
proyectos productivos entregados.| AUTOEMPLEO Y PROYECTOS apoyos al Autoempleo y proyectos CUMPLIMIENTO / CANTIDAD DE Gestién-Anual PORCENTAJE 0(ANO 2017) METAS PLANTEADAS EN LOS ASCENDENTE
PRODUCTIVOS productivos PROGRAMAS EJECUTADOS PROGRAMAS DE APOYOS AL
AUTOEMPLEO Y PROYECTOS
PRODUCTIVOS 3 programas )
100.00 PROMEDIO
PORCENTUAL DE
. " CUMPLIMENTO DE LAS
o CUMPLIMENTO DE Prome&.ilf) purcentua.l de cumplimento de SUMATORIA DEL PORCENTAIE DE o 0 ACTIVIDADES ACTIVIDADES
D.- Apoyos a organizaciones ACTIVIDADES RELACIONADAS | las actividades relacionadas con entrega CUMPLIMIENTO / CANTIDAD DE Eficiencia- PORCENTAIE RELACIONADAS CON RELACIONADAS CON CONSTANTE
sociales entregados. CON ENTREGA DE APOYOS A | de apoyos a organizaciones sociales con ACTIVIDADES PROGRAMADAS Gestion-Anual ENTRE('SA DE APOYOS A ENTREGA DE APOYOS A
ORGANIZACIONES SOCIALES respecto a las programadas 0SC\'s (ANO 2018 ) ORGANIZACIONES SOCIALES
CON RESPECTO A LAS
PROGRAMADAS 1 actividad )
.21 PORCENTAJE DE
.- Apoyos para la seguridad POBLACION CON CARENCIA | Porcentaje de Poblacién con carencia por | PORCENTAJE DE POBLACION CON Eficiencia- POBLACION CON CARENCIA POBDI..;ZQZIZONR(CZ(EJNNT?ii;ECIA
alimentaria entregados. POR ACCESOAI LA acceso a la alimentacion de acuerdo a CARENCIA POR ACCESO A LA Estr?tégicu- INDICE POR ACCESO A LA’ POR ACCESO A LA DESCENDENTE
ALIMENTACION reportes de CONEVAL ALIMENTACION Unica ALIMENTACION SEGUN ALIMENTACION )
CONEVAL (ANO 2017)
100.00 PROMEDIO
PORCENTUAL DEL
Promedio porcentual del cumplimiento 0 PROMEDIO PORCENTUAL CUMPLIMIENTO DE LAS
- : la inclusién social CUMPLIMIENTO DE LAS de las actividades para la inclusion social SUMATORIA DEL PORCENTAJE DE Eficiencia- DE CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVID,ADES PARA LA
F.- Acciones rpei’a';z;'a": ACTIVIDADES PARA LA o respem”a R CUMPLIMIENTO / CANTIDAD DE | 5" _ | PORCENTAJE | ACTIVIDADES DE FOMENTO |~ INCLUSION SOCIAL CON CONSTANTE
INCLUSION SOCIAL PROGRAMAS EJECUTADOS A LA INCLUSION SOCIAL RESPECTO A LAS
programadas (ANO 2018) ACTIVIDADES
PROGRAMADAS 4
programas)
100.00 PROMEDIO
0 PROMEDIO PORCENTAL DE PORCENTUAL DEL
CUMPLIMIENTO DE LAS Promedio porcentual del cumplimiento | SUMATORIA DEL PORCENTAJE DE . CUMPLIMIENTO DE CUMPLIMIENTO DE LAS
G.- Apoyos a adultos mayores L Eficiencia-
entregados. ACTIVIDADES DE APOYO A de las actividades de apoyo a adultos CUMPLIMIENTO / CANTIDAD DE Gestion-Anual PORCENTAJE | PROGRAMAS DE APOVO~ A | ACTIVIDADES DE APOYO A CONSTANTE
ADULTOS MAYORES mayores con respecto a las programadas PROGRAMAS EJECUTADOS ADULTOS MAYORES (ANO ADULTOS MAYORES CON
2018) RESPECTO A LAS
PROGRAMADAS )
100.00 PROMEDIO
. A 0 PROMEDIO PORCENTUAL PORCENTUAL DEL
H.- Eventos de fomento a la CUMPLIMIENTO DE LAS Pmmedu.) chemual del.cump.llymlent.o SUMATORIA DEL PORCENTAJE DE L DE CUMPLIMIENTO DE LAS CUMPLIMIENTO DE LAS
cultura de inclusién social ACTIVIDADES PARA LA de las actividades parala inclusion social | "\ o) \ienTo / canTiDaD DE | SN | popcenTAE | ACTIVIDADES DE FomENTO | ACTIVIDADES PARA LA CONSTANTE
realizados. INCLUSION SOCIAL con respecto a las actividades PROGRAMAS EJECUTADOS | Cestion-Anual A LA INCLUSION SOCIAL INCLUSION SOCIAL CON
programadas (AR 2018) RESPECTO A LAS
ACTIVIDADES
PROGRAMADAS )
100.00 RELACION
PORCENTUAL DE LA GESTION
DE RECURSOS HUMANOS,
I.- Desempefio de funciones PORCENTAJE DE ACCIONES _ | Este indicador mostrard el porcentaje de | o ec peal izapas / acciongs|  Eicacia” cor%li::Tctl)ODNEE::gg pe |FINANCIEROS, MATERIALES Y
realizado. REALIZADAS POR CONCEETO acciones realizadas por concepto gastos PROGRAMADAS )* 100 Gestion- PORCENTAJE GASTOS DE OPERACION TECNOLOGICOS CON CONSTANTE
DE GASTOS DE OPERACION. de operacion. Trimestral (ARO 2018 ) RESPECTO A LOS
PROGRAMAS Y MONTO
PRESPUESTAL
AUTORIZADOS. )
1 Proyectos estratégicos para la CUMPLIMIENTO DE LOS Porcentaje de Cumplimiento de la (PROYECTOS REALIZADOS / Eficiencia- 1 PR;‘:ﬁ;;:Liifﬂcos 100'0(1;2’::;3;25‘20% bE
) N PROYECTOS ESTRATEGICOS ejecucion de los proyectos estratégicos PROYECTOS PROGRAMADOS ) * . PORCENTAJE . o . ASCENDENTE
atencidn social PARA LA ATENCION SOCIAL para la atencion social 100 Gestién-Anual ATENCION SOCIAL (ANO ESTRATEGlICOS PAR LA
2018) ATENCION SOCIAL )
100.00 PORCENTAJE DE
BECAS PARA ALUMNOS DE
e | wosmanosoe | rosssbenees | gosamioonsuos | s |, | sososs | o
ZONAS RURALES ENTREGADOS PROGRAMADAS)*100 Gestién-Anual ENTREGADAS (ANO 2018)
las programadas RESPECTO A LAS

superior y superior.

PROGRAMADAS 2600 becas

)




Tipo-

Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- Unlda'd de Linea Base Metas Sent'ldo del
: Medida Indicador
Frecuencia
100.00 PORCENTAJE DE
UNIFORMES ESCOLARES
AS02.- Ent d if UNIFORMES ESCOLARES Porcentaje de uniformes entregados a 126419 CANTIDAD DE ENTREGADOS A ALUMNOS
e "al;e"f:u:due";;’l::;?é" ENTREGADOS A ALUMINOS DE | alumnos de educacién bésica de escuelas | (UNIFORMES ENTREGADOS / Eficiencia- | o o | UNIFORMESESCOLARES | DE EDUCACION BASICADE | (oo
basica pablica EDUCACION BASICA DE publicas con respecto a los uniformes | UNIFORMES PROGRAMADOS) * 100| Gestién-Anual ENTREGADOS AL 8 DE ESCUELAS PUBLICAS CON
P ) ESCUELAS PUBLICAS programados para entrega. MARZO 2019 (ANO 2018 ) RESPECTO A LOS
PROGRAMADOS 119475
uniformes)
100.00 PORCENTAJE DE
OBRAS DE SERVICIOS
B SO1.- Construccion de obras de OBRASND;%SX‘E%;); B:ESICOS Porcentaje de obras de servicios basicos Eficiencia BASICOS EN LA VIVIENDA, DE
icios bsi la vivienda, di y la vivienda, di j iento d (OBRAS REALIZADAS / OBRAS - 15 OBRAS REALIZADAS (ANO MEJORAMIENTO DE
servicios basicos enlavivienda, de | \ 1o, A viENTO DE VivIENDA | S 12 Vivienda, de mejoramiento de { / Estratégico- | PORCENTAJE ( ASCENDENTE
mejoramiento de vivienda y de Y DE URBANIZACION vivienda y de urbanizacion realizadas con PROGRAMADAS) * 100 Anual 2017) VIVIENDA Y DE
urbanizacién (FISE) . REALIZADAS respecto a los programados URBANIZACION REALIZADAS
CON RESPECTO A LOS
PROGRAMADOS 145 obras )
100.00 PORCENTAJE DE
8 OBRAS DE OBRAS DE
OBRAS DE INFRAESTRUCTURA | P taje de Obras de infi truct
B 502 Construccion de obrasde | “( {1 oacicubuen ta' | socialbésica para s poblacon indigena (OBRAS REALIZADAS / OBRAS Eficiencia INFRAESTRUCTURA SOCIAL | INFRAESTRUCTURA SOCIAL
infraestructura social basica para POBLACION INDIGENA realizadZS con :es ecto alos 8 PROGRAMADAS) * 100 Gestion-Anual PORCENTAJE | BASICA PARA LA POBLACION | BASICA PARA LA POBLACION [ ASCENDENTE
la poblacién indigena (PROII) . REALIZADAS o ramagos INDIGENA REALIZADAS (ANO | INDIGENA REALIZADAS CON
prog 2018) RESPECTO A LOS
PROGRAMADOS 7 obras )
TOU.UU UBRA DE
PORCENTAJE=(NUMERO DE OBRAS INFRAESTRUCTURA DE
DE INFRAESTRUCTURA PARA LA . ACCESIBILIDAD UNIVERSAL
B S03.- Construccién de obras OBRAS DE INFRAESTRUCTURA | Porcentaje de obras de infraestructura ACCESIBILIDAD CONSTRUIDAS) / 337 Y 49 CONSTRUCCION DE EN LAS INSTALACIONES DE
infraestructura para la PARA LA ACCESIBILIDAD DE para la accesibilidad de personas con (NUMERO DE OBRAS DE Eficiencia- PORCENTAJE RAMPAS Y PASACALLES PARA! LA CLINICA 1, EN EL ASCENDENTE
accesibilidad de personas con [ PERSONAS CON DISCAPACIDAD | discapacidad construidas con respecto a INFRAESTRUCTURA PARA LA Gestion-Anual PERSONAS CON HOSPITAL UNIVE’RSITARIO
. . r . p 5 2
discapacidad (FOTRADIS) CONSTRUIDAS las programadas ACCESIBILIDAD PROGRAMADAS) DISCAPACIDAD (ANO 2018 ) EN VARIAS CALLES DEL
*100 MUNICIPIO DE COLIMAY EN
100.00 PORCENTAJE DE
A o 533 APOYOS CON PERSONAS BENEFICIADAS
B S04.- Entrega de paquetes de BENEFICIARIOS CON Porcentaje de beneficiarios con (PERSONAS APOYADAS / PERSONAS Eficiencia MATERIALES PARA CON MATERIALES PARA EL
materiales para el mejoramiento MATERIALES PARA EL materiales para el mejoramiento de PROGRAMADAS PARA APOYO) * Gestion-Anual PORCENTAJE MEJORAMIENTO DE MEJORAMIENTO DE ASCENDENTE
de vivienda (Mejorando tu hogar). | MEJORAMIENTO DE VIVIENDA | vivienda con respecto a los programados 100 VIVIENDA (ANO 2017 ) VIVIENDA CON RESPECTO A
LOS PROGRAMADOS 500
personas)
100.00 PORCENTAJE DE
C KO1.- Entrega de subsidios para PORCENTAIJE DE SUBSIDIOS Porcentaje de subsidios para el (SUBSIDIOS Eficiencia- 33 SUBSIDIOS ENTREGADOS SUBSIDIOS PARA EL
el autoempleo (Tu empresa PARA EL AUTOEMPLEO autoempleo entregados respecto a los ENTREGADOS/SUBSIDIOS Gestion-Anual PORCENTAJE (ARO 2017 ) AUTOEMPLEO ENTREGADOS | ASCENDENTE
formal). ENTREGADOS programados PROGRAMADOS)*100 RESPECTO A LOS
PROGRAMADOS 70 apoyos )
100.00 PORCENTAJE DE
Porcentaje de apoyos para proyectos APOYOS PARA PROYECTOS
CS02.- Entrega de apoyos para | PORCENTAJE DE APOYOS PARA . L 198 APOYOS PARA
duct t d (APOYOS OTROGADOS / APOYOS Efi - PRODUCTIVOS ENTREGADOS
proyectos productivos a grupos |  PROYECTOS PRODUCTIVOS productivos otorgados a Brupos { / [N | pORCENTAJE | PROYECTOS PRODUCTIVOS ASCENDENTE
vulnerables. OTORGADOS vulnerables con respecto a los PROGRAMADOS) * 100 Gestién-Anual (ANO 2018) RESPECTO A LOS
: programados PROGRAMADOS 200
apoyos)
100.00 PORCENTAJE DE
CURSOS DE CAPACITACION
s PORCENTAIJE DE CURSOS EN Porcentaje de cursos en educacién EN EDUCACION FINANCIERA
C 03.- Cursos de capacitacion en < . ) L
educacién financiera y de fomento EDUCACION FINANCIERA Y EN | financiera y en fomento al autoempleo | (CURSOS EFECTUADOS / CURSOS Eficiencia- PORCENTAJE 12 CURSOS IMPARTIDOS Y DE FOMENTO AL ASCENDENTE
a1 autoempleo in:l artidos FOMENTO AL AUTOEMPLEO impartidos con respecto a los PROGRAMADOS) * 100 Gestién-Anual (ARO 2018) AUTOEMPLEO
P P IMPARTIDOS programados IMPARTIDOSRESPECTO A
LOS PROGRAMADOS 18
cursos)
100.00 PROMEDIO
PORCENTUAL DE
CUMPLIMENTO DE LAS
D SO1.- Entrega de apoyos a ENTREGA DE APOYO A Porcentaje de apoyos econémicos N ACTIVIDADES
Y NTRI Y - Y NTRI
Organizaciones de la Sociedad Civil ORGANIZACIONES DE LA entregados a organizaciones de la (AP0 ::?SOZJA;?\?DZCQJS*{I./SSO 0s G Eftl.cfinsa | PORCENTAJE : APgSCOSS |iN1;) if):g;)s A RELACIONADAS CON ASCENDENTE
SOCIEDAD CIVIL sociedad civil estion-Anua ENTREGA DE APOYOS A
ORGANIZACIONES SOCIALES

CON RESPECTO A LAS
PROGRAMADAS 2 apoyos)

T1

T3

2

Umbral
verde

Umbral
amarillo

Umbral
rojo




Tipo-

Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- Umdaf’ de Linea Base Metas Sent'ldo del
: Medida Indicador
Frecuencia
100.00 PORCENTAJE
Porcentaje de despensas entregadas a DESPENSAS A FAMILIAS
E SO1.- Entrega de despensas a DESPENSAS ENTREGADAS A familias \:ulnerabIZs con res Ecgto alas (DESPENSAS ENTREGADAS / Eficiencia- PORCENTAJE 11225 DESPENSAS VULNERABLES ENTREGADAS ASCENDENTE
familias vulnerables. FAMILIAS VULNERABLES rogramadas P DESPENSAS PROGRAMADAS ) * 100 | Gestion-Anual ENTREGADAS (ANO 2018 ) RESPECTO A LAS
pro PROGRAMADAS 11500
despensas)
100.00 PORCENTAJE DE
NUMERO DE PERSONAS Porcentaje de personas atendidas en 260 PERSONAS QUE RECIBEN PERSOE‘S:A/;EZNR?SDAS "
E S02.- Enti deii PERSONAS ATENDIDAS Eficiencia- DOTACIONES ALIMENTARIAS
ntrega deinsumosa | ATENDIDAS EN COMEDORES | comedores comunitarios apoyados con ¢ / 1N | poRCENTALE COMUNITARIOS APOYADOS |  ASCENDENTE
comedores comunitarios. PERSONAS PROGRAMADAS ) * 100 | Gestién-Anual EN COMEDORES
COMUNITARIOS APOYADOS respecto a las programadas COMUNITARIOS (ARO 2018 ) RESPECTO A LAS
PROGRAMADAS 300
personas )
100.00 PORCENTAJE DE
ES03.- Ent ded < . P taje de nifi d tricio NINOS BENEFICIADOS / NINOS 953 NINOS BENEFICIADOS | NINOS CON DESNUTRICION
- Entrega de despensa para | -\ coc on pEsNUTRICIGN | POTCeNtae de nifios con desnutricion que ( / Eficiencia-
nifios con problemas de QUE RECIBEN DESPENSAS reciben despensas con respecto alos [ PROGRAMADOS PARA BENEFICIAR) Gestién-Anual PORCENTAJE CON DESPENSAS QUE RECIBEN DESPENSAS CONSTANTE
desnutricion. programados *100 NUTRICIONALES (ANO 2017 ) CON RESPECTO A LOS
PROGRAMADOS 953 nifios )
Actividades o . PORCENTAJE DE SERVICIOS Y " . . PORCENTAJE = (NUMERO DE L 100.00 SERVICIOS Y APOYOS
) 201'. T'mauf" de:e'v'c'os APOYOS OTORGADOS POR EL | € efiere @ ':5 Zelrsl;"c:;[;:" d'f;apaild,ad SERVICIOS Y APOYOS ENTREGADOS) :i'”f',"f'a PORCENTAJE o#?: GTSXISCLZSRVP':;(;;?EL OTORGADOS APERSONAS | oo
asts Z";:::SVCZ: :Sg:a :;::J‘” 2| INncopis RespEcTO DELOs | 9U€ p°:i"z dee sericio o ;ec; Z" algun / (NOMERO DE SERVICIOS Y s ;\an:?lw INCODIS (AR 2018 CON DISCAPACIDAD 1946
P P ' PROGRAMADOS P v/ apoys APOYOS PROGRAMADOS) *100 personas con disc. )
100.00 PORCENTAJE DE
0 PERSONAS QUE RECIBEN PERSONAS BENEFICIADAS
: O:r'a’;";:g:ig;”;j:::‘rzz Z PERS:S‘:: :%‘:;Eazg: CON 1 ¢\ trega de productos y aparatos médicos | (PERSONAS BENEFICIADAS / Eficiencia- | - rase | PRODUCTOSY APARATOS | CON APARATOS AUXILIARES | o
P di idad AUXILIARES ENTREGADOS auxiliares a personas con discapacidad PERSONAS PROGRAMADAS) *100 | Gestion-Anual MEDICOS AUXILIARES (ANO | ENTREGADOS RESPECTO A
personas con discapacidad. 2018) LOS PROGRAMADOS 450
personas )
Porcentaje de proyectos apoyados para 100.00 PORCENTAJE DE
F 03.- Apoyos para mujeres en . : ) - (PROYECTOS APOYADOS/ Eficiencia- 0 PROYECTOS APOYADOS PROYECTOS APOYADOS
PROYECTOS APOYADOS it d I bilidad PORCENTAJE o ASCENDENTE
situacién de vulnerabilidad. e o a1 2% | PROYECTOS PROGRAMADOS)*100 | Gestidn-Anual (AR 2018) RESPECTO DE LOS
P prog! PROGRAMADOS 1 proyecto)
(RECURSOS ECONOMICOS
PORCENTAJE DE RECURSOS EJERCIDOS EN CONCEPTO DE PAGO
F 04.- Planeacion, operacion y - " P 5 100.00 PORCENTAJE DE
seguimiento de las politicas ECONOMICOS EJERCIDOS EN Porcentaje de recursos econdmicos DE DESEMPENO DE Eficiencia- CUMPLIMIENTO DEL PAGO
lacionada: la atencion d CONCEPTO DE PAGO DE ejercidos en concepto de pago de FUNCIONES/RECURSOS Gestion-Anual PORCENTAJE DE DESEMPERNO DE CONSTANTE
re :r(ZZnassc:aniz; E::ild:d ® | DESEMPERNO DE FUNCIONES desempefio de funciones. ECONOMICOS APROBADOS EN | ~C>Hon-Anua FUNCIONES 100%)
P P (INCODIS) CONCEPTO DE PAGO DE g
DESEMPERO DE FUNCIONES)*100
PORCENTAJE DE PENSIONES Porcentaje de pensiones entregadas a (BECAS ENTREGADAS MEDIANTE EL Eficacia 3800 PENSIONES 100.00 16,002 PENSIONES
G 01.- Entrega de pensiones para | ENTREGADAS A PERSONAS DE ersonas (J!e 602 64 afios, res egcto alas PROGRAMA 60 A 64/BECAS Estratégico PORCENTAJE ENTREGADAS A PERSONAS ENTREGADAS A 2667 ASCENDENTE
personas de 60 a 64 afios de edad. [60 A 64 ANOS, RESPECTO A LAS P o ramada’s P PROGRAMADAS EN EL PROGRAMA Anuil DE 60 A 64 ANOS (ANO 2018 | ADULTOS MAYORES DE 60 A
PROGRAMADAS prog 60 A 64) *100. ) 64 AROS )
100.00 2190 PENSIONES
PORCENTAJE DE PENSIONES ENTREGADAS A 365
G 02.- Entrega de pensiones para | ENTREGADAS A PERSONAS DE | Porcentaje de pensiones entregadas a ENTRéEZ\E%ST:;Ei‘:’%’:ESE 65Y Eficacia- PEIjSﬁ?)ﬁ:;\‘EIEGAEYD:AAS ADULTOS MAYORES DE 65 Y
personas de 65 y mas afios de 65 ANOS Y MAS, RESPECTO AL | personas de 65 afios y mds, respecto al MAS/TOTAL DE PENSIONES DE 65 Y Estratégico- | PORCENTAJE ENTREGADAS EN 2018 (AKO MAS REGISTRADOS EN ASCENDENTE
edad. PADRON DE BENEFICIARIOS padrén de beneficiarios vigente MAS EN PADRON VIGENTE)*100 Anual 2018) PADRON VIGENTE (EL
VIGENTE PADRON DECRECE SEGUN
FALLECIMIENTOS) )
PORCENTAJE DE APOYOS g(?;i'biéﬁl:ivlg: Eficacia 100.00 1470 APOYOS
G 03.- Entrega de apoyos EXTRAORDINARIOS Porcentaje de apoyos extraordinarios - < EXTRAORDINARIOS
extraordinarios a adultos mayores. | ENTREGADOS RESPECTO A LOS | entregados respecto a los programados ENTRE?_’::S;;E?J:;IAOZOYOS Es{:::illw PORCENTAJE 250 (ANO2018) ENTREGADOS A UN PADRON ASCENDENTE
PROGRAMADOS DE 245 ADULTOS MAYORES
PROGRAMADOS)*100 )
PORCENTAIE DE ADULTOS 100.00 P taje di
G 04.- Prestacion de servicios MAYORES ATENDIDOS Porcentaje de adultos mayores atendidos (PERSONAS QUE RECIBEN Eficacia- adultos ma 0;:::a?eendiedos
S . v SERVICIOS / PERSONAS QUE Estratégico- | PORCENTAJE 5000 (ANO 2018) v ASCENDENTE
asistenciales al adulto mayor. RESPECTO A LOS respecto a los programados SOLICITAN SERVICIOS) *100 Anual respecto a los programados
PROGRAMADOS 5000 personas )
(RECURSOS ECONOMICOS
G 05.- Planeacién, operacion y PORCENTAJE DE RECURSOS A o EJERCIDOS EN CONCE_PTO DE PAGO 100.00 PORCENTAIE DE
seguimiento de las politicas ECONOMICOS EJERCIDOS EN Porcentaje de recursos econdmicos DE DESEMPENO DE Eficiencia CUMPLIMIENTO DEL PAGO
8 P CONCEPTO DE PAGO DE ejercidos en concepto de pago de FUNCIONES/RECURSOS PORCENTAJE CONSTANTE

relacionadas con la atencién de los

adultos mayores.

DESEMPENO DE FUNCIONES
(IAAP)

desempefio de funciones.

ECONOMICOS APROBADOS EN
CONCEPTO DE PAGO DE

DESEMPERNO DE FUNCIONES)*100

Gestion-Anual

DE DESEMPENO DE
FUNCIONES )

Umbral
verde

Umbral
amarillo

Umbral
rojo




Tipo-

Umbral
verde

Umbral
amarillo

Umbral
rojo

Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- Unlda'd de Linea Base Metas Sent'ldo del
: Medida Indicador
Frecuencia
100.00 PORCENTAJE DE
EVENTOS DE FOMENTO A LA
H 01.- Realizacion de eventos de la| EVENTOS DE FOMENTOALA | Porcentaje de eventos de fomento a la o
- L " ( EVENTOS REALIZADOS / EVENTOS Eficiencia- < CULTURA INDIGENA
P N N
cultura |nd|g|e"n:{lz::;15ntro Estatal CUL;;J:SZIZIS(I)GSENA cultura mdlgle;sa rf:“:::z::" respecto a PROGRAMADOS)*100 Gestion-Anual ORCENTAJE 23 EVENTOS (ANO 2018) REALIZADOS RESPECTO A ASCENDENTE
genal prog LOS PROGRAMADOS 25
eventos)
100.00 PORCENTAJE DE
EVENTOS DE
P . P 31 EVENTOS DE
H 02..- Rea.llzaclon del eventos EVENTOS DE SENSIBILIZACION Porcenta.Je de. eventos de sen.slblllzaclon (EVENTOS REALIZADOS/ EVENTOS Eficiencia- SENSIBILIZACION SOBRE SENSIBILIZACION SOBRE
sobre diversidad sexual (Mayo mes| SOBRE DIVERSIDAD SEXUAL sobre diversidad sexual realizados con PROGRAMADOS)*100 Gestion-Anual PORCENTAJE DIVERSIDAD SEXUAL (ARO DIVERSIDAD SEXUAL ASCENDENTE
contra la homofobia y transfobia). REALIZADOS respecto a los programados 2018) REALIZADOS RESPECTO A
LOS PROGRAMADOS 31
eventos )
100.00 PORCENTAJE DE
" EVENTOS A FAVOR DE LA NO
H 03.- Realizacion de eventos en | EVENTOS A FAVOR DE LA NO ;o'c_e".me. de evel_"t‘: a favor de 'at'w (EVENTOS ORGANIZADOS / Eficiencia- | oo e 1’ E&gg&iﬁ;:\:ﬁ%ﬁ A DISCRIMINACION CONSTANTE
favor de la no discriminacién. | DISCRIMINACION REALIZADOS 'sc”m'"ac';"s 'e;'zrz::::; TEsPECtod | b\/ENTOS PROGRAMADOS) * 100 | Gestion-Anual REALIZADOS (a0 2015 ) | FEALZADOS RESPECTOA
prog LOS PROGRAMADOS 20
eventos )
100.00 PORCENTAJE DE
N . 20 EVENTOS PARA EL EVENTOS PARA EL FOMENTO
" Df:‘»/:'e :lelzlzcilscnlfjée: ::z:l - EVS?E)SCZ:{Z;ZLNF?&T:LT ° T: Zf,eh"e(:}fnd;iﬁ?:ﬁf:ﬂfﬁmr::t:cf: (EVENTOS ORGANIZADOS / Eficiencia- | ,oncenrage | FOMENTO DE LA COHESION | - DE LA CORESION SOCIAL | o penre
(Uniendo esfuerzos) REALIZADOS 2 los programados P EVENTOS PROGRAMADOS) * 100 | Gestion-Anual SOCIAL REALIZADOS (ANO REALIZADOS RESPECTO A
: Progl 2018) LAS PROGRAMADAS 30
eventos)
100.00 % PORCENTAJE DE
100% ACTIVIDADES Y ACTIVIDADES DE
| 01 Planeacion y conduccién de ACTIVIDADES DE PLANEACION | Porcentaje de actividades de planeacién y (ACTIVIDADES REALIZADAS / Eficacia- GESTIONES REALIZADAS DE PLANEACION Y
. a O|I'tic2: social Y CONDUCCION DE LA conduccién de la politica social realizadas | ACTIVIDADES PROGRAMADAS ) * Estratégico- | PORCENTAJE | LA COORDINACION GENERAL CONDUCCION DE LA CONSTANTE
P ) POLITICA SOCIAL REALIZADAS con respecto a las programadas 100 Anual ADMINSITRATIVA DE LA POLITICA SOCIAL
SEDESCOL (ANO 2018 ) REALIZADAS CON RESPECTO
A LAS PROGRAMADAS )
100.00 % PORCENTAJE DE
PROGRAMAS Porcentaje de Programas Presupuestarios (PROGRAMAS EVALUADOS / Eficiencia 0 PROGRAMAS PR::S:JZ@'IM:RSIOS
102.- Evaluacién de desempefio. PRESUPUESTARIOS Evaluados con respecto a los que se PROGRAMAS PLANEADOS PARA Gestién-Anual PORCENTAJE PRESUPUESTARIOS EVALUADOS CON RESPECTO CONSTANTE
EVALUADOS 6 luad SER EVALUADOS) *100 EVALUADOS (ARO 2018 .
programé para ser evaluados ) ( ) ALOS QUE SE PROGRAMO
PARA SER EVALUADOS )
100.00 % DE
CUMPLIMIENTO DE ACCIONES Porcentaje de acciones realizadas para la EZN/:I\'(D:?(S(SAN[E; :ﬁm?/ CUA'\?ZEII.QIA\IESN::;\NL;AS
101.- Bienes y servicios parala  [REALIZADAS PARA LA ENTREGA y . . P (ACCIONES REALIZADAS / ACCIONES|  Eficiencia-
L . entrega de bienes y servicios para la . PORCENTAJE SERVICIOS PARA LA ENTREGA DE BIENES Y ASCENDENTE
atencién social DE BIENES Y SERVICIOS PARA o ) PROGRAMADAS ) * 100 Gestién-Anual . o
LA ATENCION SOCIAL atencién social ATENCION SOCIAL (ANO SERVICIOS PARA LA
2018) ATENCION SOCIAL 5

acciones/prioyectos)




Clasificacion Programatica:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

B PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM ) EDUCACION MEDIA SUPERIOR

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS
06-EDUCACION MEDIA SUPERIOR UNIVERSIDAD DE COLIMA
2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA

UNIVERSIDAD DE COLIMA

reinscripcion de estudiantes.

superior UDC NMS

del ciclo escolar Ny la matricula total del ciclo escolar
N-1

(Matricula total del ciclo escolar N-1) ) * 100

Dimensién- Tipo-|  Unidad de Linea Base Sentido del
Objetivo Nombre del Indicador Definicion del indicador Método de Célculo ) P " Metas 2019 .
Frecuencia Medida 2018 Indicador
Contribuir a fortalecer el
desarrollo humano del Estado
de Colima mediante la N
. . [ndice de Desarrollo Humano
Fin cobertura y permanencia de la .
1A N del estado de Colima
poblacion de 15 a 17 afios en
una educacion media superior
de calidad.
. Refiere a la matricula total de nivel medio superior, | (Matricula total de las escuelas publicas de nivel .
Cobertura de educacién " . : . " Eficacia-
. - . . respecto de la poblacién demandante seguin las medio superior / la poblacién demandante L N
Propésito publica en media superior 5 o 3 3 B . - Estratégico- Porcentaje 38.62 39 Ascendente
UDC NMS proyecciones oficiales del Consejo Nacional de segun las proyecciones oficiales del CONAPO, Anual
Poblacion (CONAPO), rango de edad 15-17 afios rango de edad 15-17 afios) * 100.
Refiere al nimero de planteles incorporados el
Porcentaje de planteles Padron de Calidad del Sistema Nacional de Educacion | (Nimero de planteles incorporados el padrén PC. Eficacia-
incorporados al padrén PC- Media Superior (PC-SINEMS), respecto del total de | SINEMS / el total de planteles que cumplan con Estratégico- Porcentaje 89.19 89.19 Ascendente
SiNEMS UDC NMS planteles que cumplan con los criterios para su los criterios para su ingreso al PC-SiNEMS) * 100. Anual
ingreso al PC-SINEMS
La poblacion de 15 a 17 afios
del Estado de Colima supera . . . N
N Refiere al nuevo ingreso a primer afio en escuelas
limitaciones de cobertura, L 9l " 3 3
. . publicas de educacién media superior en el ciclo
permanencia y calidad en N N . ) N L
s " . . ., escolar N, sobre egresados del nivel educativo (Nuevo ingreso a primer afio en escuelas publicas o
educacién media superior. Porcentaje de absorcién en . " . N N Eficacia-
. ) ) precedente en el ciclo N-1. de educaciéon media superior en el ciclo escolar N L N
educacién media superior UDC| . . . Estratégico- Porcentaje 53.89 55 Ascendente
El denominador corresponde al total de egresados de| / Egresados del nivel educativo precedente en el
NMS - . : : Anual
secundaria en el estado, al cierre del ciclo escolar ciclo N-1) * 100
inmediatamente anterior para el que se registra la
matricula de primer ingreso (numerador).
Eficiencia terminal en Refiere al nimero de alumnos que egresaron en el (Numero de alumnos que egresaron en el ciclo Eficacia-
educacion media superior UDC|  ciclo escolar N, respecto de la matricula de nuevo | escolar N / Matricula de nuevo ingreso a primero Estratégico- Porcentaje 76.08 76.08 Ascendente
NMS ingreso a primero del ciclo escolar N-2 y N-3 del ciclo escolar N-2, N-3) * 100 Anual
Porcentaje de retencion en Refiere al niimero de alumnos inscritos en segundo | (Numero de alumnos inscritos en segundo afio Eficacia-
Componente A.- Alumnos de educacién primer afio en educacién afio de la generacién N, respecto del nimero de de la generacién N / Nimero de alumnos Estratégico- Porcentaje 83.17 84 Ascendente
media superior atendidos. media superior UDC NMS alumnos inscritos en primer afio de la generacién N. |inscritos en primer afio de la generacién N) * 100 Anual
N . . . (Ndmero de alumnos aprobados y alumnos o
Porcentaje de aprobacion en | Refiere al niimero de alumnos aprobados y alumnos . ) . Eficacia-
L . . N . ) regularizados al final del ciclo escolar N) / L N
educacion media superior UDC| regularizados al final del ciclo escolar N, respecto de . " , . Estratégico- Porcentaje 93.16 93.16 Ascendente
) . ) 3 (Existencia de alumnos al final del ciclo escolar
NMS la existencia de alumnos al final del ciclo escolar N N)* 100 Anual
Refiere al nimero de escuelas de educacién
N secundaria que recibieron informacién de la oferta
Porcentaje de escuelas de S " . . X . " N
L 5 educativa disponible para el nivel medio superior, (Numero de escuelas de educacién secundaria
educacién secundaria que . ) - . i
o . . L respecto del total de escuelas secundarias del area de que recibieron informacién de la oferta - .
. A 01.- Promocién de la oferta reciben informacién de la . : P " . . .| Eficacia-Gestion- .
Actividades . . . . influencia. educativa disponible para el nivel medio superior Porcentaje 65.75 76 Ascendente
educativa. oferta educativa disponible . ) N Anual
. . . NOTA: el denominador corresponde al total de / Total de escuelas secundarias del area de
para el nivel medio superior. . o ) 3 )
escuelas secundarias publicas ubicadas en los influencia) * 100
UDC NMS . . "
municipios donde se ubican los planteles de Nivel
Medio y en los municipios vecinos
” L . ” Refiere al nimero de alumnos inscritos a primer [ (NUmero de alumnos inscritos a primer ingresoal| __ L.
A 02.- Evaluacion y seleccion de| Porcentaje de aceptacional | . . . . . . . . Eficacia-Gestion- N
5 . ) ) ingreso al nivel medio superior, respecto del total de nivel medio superior / Total de aspirantes a Porcentaje 97.39 98 Ascendente
aspirantes. nivel medio superior UDC NMS . . . . . . : . . . ) Anual
aspirantes a primer ingreso al nivel medio superior primer ingreso al nivel medio superior) * 100
Refiere a la variacion entre la matricula reportada en
. el afio N respecto de lo reportado el afio N-1, . .
. Tasa de variacién de la : pecto ce o rep ((Matricula total a la fecha de corte del cidlo |
A 03.- Inscripcion y . - . considerando la matricula total a la fecha de corte B ) Eficacia-Gestion- Tasa de
matricula de educacion media escolar N - Matricula total del ciclo escolar N-1) / Anual variacién 3.6 1 Ascendente

T1

Umbral Umbral
™ verde amarillo Umbral rojo
(+1-)15% (+1)25%  |(+1>)25%




T4

Umbral
verde

Umbral
amarillo

Umbral rojo

Dimensién- Tipo-|  Unidad de Linea Base Sentido del
Objetivo Nombre del Indicador Definicion del indicador Método de Célculo ) P . Metas 2019 . T1 T2 T3
Frecuencia Medida 2018 Indicador
Porcentaje de estudiantes
incorporados en actividades Refiere al nimero de estudiantes incorporados en (Numero de estudiantes incorporados en
A 04.- Desarrollo de programas curriculares, artisticas, actividades curriculares, artisticas, culturales y actividades curriculares, artisticas, culturales y | Eficacia-Gestion- N
1% R R " " . N ) Porcentaje 100 100 Ascendente
de atencion a estudiantes. culturales y deportivas, como deportivas en el afio N, respecto del total de la deportivas en el afio N / Total de la matricula en Anual
estrategia de formacion matricula en el afio N elafio N) * 100.
integral UDC NMS
. . Refiere al nimero de estudiantes becados del afio N [ (Numero de estudiantes becados del afio N del L L,
Porcentaje de estudiantes ) ) . . ) ) N Eficacia-Gestion- N
del nivel medio superior, respecto del total de la nivel medio superior / Total de la matricula del Porcentaje 31.75 31.75 Ascendente
becados UDC NMS . ; f ) 9 . . . y Anual
matricula del nivel medio superior en el afio N. nivel medio superior en el afio N) * 100.
Refiere al nimero de alumnos en riesgo de exclusién
que reciben tutoria y que logran permanecer en el
afio N del nivel medio superior, respecto del nimero
de alumnos del nivel medio superior en riesgo de
. exclusion en el afio N. (Numero de alumnos en riesgo de exclusion que
Porcentaje de alumnos en " ”
riesgo de exclusién que reciben tutoria y que logran permanecer en el Eficacia-Gestién
) 8 N q NOTA: el denominador corresponde al total de Afo N del nivel medio superior / Nimero de Porcentaje 64.6 68 Ascendente
reciben tutoria y que logran la . . . . . . N Anual
. alumnos en riesgo de exclusion sea por bajo alumnos del nivel medio superior en riesgo de
permanencia UDC NMS L i " o
rendimiento escolar (reprobacién entre 1y 5 exclusion en el afio N) * 100.
asignaturas), alto porcentaje de inasistencias,
embarazo, vulnerabilidad econémica y/o malas
condiciones de salud.
. Refiere al nimero de alumnos que reciben (Numero de alumnos que reciben orientacién
Porcentaje de alumnos que . . ) . N . N N . - .
! 3 L, ) orientacion educativa y vocacional en el afio N del educativa y vocacional en el afio N del nivel Eficacia-Gestion- .
reciben orientacion educativa . . ) N ) 5 N ) Porcentaje 98.35 983 Ascendente
. nivel medio superior, respecto de la matricula del medio superior / Total de la matricula del nivel Anual
y vocacional UDC NMS ) 3 ) o N . o .
nivel medio superior del afio N. medio superior del afio N) * 100.
Refiere al nimero de docentes frente a grupo de . .
- . . . ) y (NUmero de docentes frente a grupo de nivel
B.- Docentes y directivos Porcentaje de docentes nivel medio superior acreditados en el Programa de medio superior acreditados en PROFORDEMS o | Calidad-Gestién
Componente acreditados, certificados y/o | acreditados en PROFORDEMS | Formacion Docente de Educacién Media Superior ) P . Porcentaje 59.27 59.27 Ascendente
) . B equivalente) / (nimero total de docentes frente Anual
evaluados. o equivalente UDC NMS (PROFORDEMS) o equivalente, sobre nimero total de . ) .
. . 3 a grupo en el nivel medio superior) * 100.
docentes frente a grupo en el nivel medio superior.
Porcentaje de cobertura de Refiere al nimero de grupo-asignatura que son . . .
N N ’ (Numero de grupo-asignatura que son atendidos
B 01.- Acreditacion de docentes| grup g a por docentes acreditados en el Programa or docentes acreditados en PROFORDEMS o | Calidad-Gestién.
Actividades en PROFORDEMS o por docentes acreditados en | de Formacion Docente de Educacién Media Superior epuivalente/Total de grupo-asignatura de nivel Anual Porcentaje 72.99 72.99 Ascendente
equivalente. PROFORDEMS o equivalente | (PROFORDEMS) o equivalente, respecto del total de q . 8 .p ®
. . . . medio superior) * 100.
UDC NMS grupo-asignatura de nivel medio superior.
Refiere al nimero de docentes de nivel medio
. superior certificados en el Programa de Certificacion | (Numero de docentes de nivel medio superior
Porcentaje de docentes " . N . .
e, . Docente del Nivel Medio Superior (CERTIDEMS) o certificados en CERTIDEMS o equivalente / . .
B 02.- Certificacién de docentes| certificados en CERTIDEMS o N . . . . Calidad-Gestion- .
) . equivalente, respecto del nimero total de docentes nimero total de docentes de nivel medio Porcentaje 61.41 50 Ascendente
en CERTIDEMS o equivalente. equivalente . . . " ) " Anual
UDC NMS de nivel medio superior acreditados por el Programa superior acreditados por el PROFORDEMS o
de Formacion Docente de Educacién Media Superior equivalente) * 100.
(PROFORDEMS) o equivalente.
Porcentaje de grupo- Refiere al nimero de grupo-asignatura que son
. ) g P . 8 p N 8 g (Numero de grupo-asignatura que son atendidos
asignatura atendidos por atendidos por docentes certificados por el Programa Iy . L
e e . . . ) por docentes certificados en CERTIDEMS o Calidad-Gestion- .
docentes certificados en de Certificacién Docente del Nivel Medio Superior | /Total de gr ura de nivel Anual Porcentaje 52.97 52.97 Ascendente
CERTIDEMS o equivalente UDC| (CERTIDEMS) o equivalente, respecto del total de o . 8 -
. . . . medio superior) * 100.
NMS grupos-asignatura de nivel medio superior.
Porcentaje de grupo- . . .
) " Refiere al nimero de grupo-asignatura que son . . .
asignatura atendidos por . S (Namero de grupo-asignatura que son atendidos
i6 docentes evaluados idéneos atendidos por docentes idéneos de acuerdo al or docentes idoneos de acuerdo al Servicio | Calidad-Gestion:
B 03.- Evaluacion de docentes y Servicio Profesional Docente o equivalente respecto |~ Porcentaje NA NA Ascendente

directivos en el Servicio
Profesional Docente o
equivalente.

de acuerdo al Servicio
Profesional Docente o
equivalente UDC NMS

del total de grupo-asignatura de nivel medio
superior.

Profesional Docente o equivalente / Total de
grupo-asignatura de nivel medio superior) * 100.

Anual




Umbral
verde

Umbral
amarillo

Umbral rojo

Dimension- Tipo-|  Unidad de Linea Base Sentido del
Objetivo Nombre del Indicador Definicion del indicador Método de Célculo ) P . Metas 2019 . T1 T2 T3 T4
Frecuencia Medida 2018 Indicador
. Refiere al nimero de docentes y directivos id6neos (Numero de docentes y directivos idéneos de
Porcentaje de docentes y | . L .
AR de acuerdo al Servicio Profesional Docente o acuerdo al Servicio Profesional Docente o " "
directivos idoneos de acuerdo . . A Calidad-Gesti6n- "
o 5 equivalente, respecto del total de docentes 'y equivalente / Total de docentes y directivos Porcentaje NA NA Ascendente
al Servicio Profesional Docente R - . . . Anual
X directivos evaluados en el Servicio Profesional evaluados en el Servicio Profesional Docente) *
o equivalente UDC NMS
Docente. 100
Porcentaje de docentes Refiere al nimero de docentes capacitados en (Numero de docentes capacitados en
B 04.- Capacitacion d itad i docentes y disciplinari lafio N, docents i | afio | Eficacia-Gestion-
apacitacion de capacitados en compe ocentesy ias en el affo t ocentes y ias en el affo | Eficacia-Gestiorn Porcentaje 6558 57.83 Ascendente
profesores. docentes y disciplinarias UDC respecto del nimero total de docentes del nivel N/ Numero total de docentes del nivel medio Anual
NMS medio superior del afio N. superior del afio N) * 100.
Refiere al nimero de programas educativos
Porcentaje de programas dictaminados favorablemente por el Consejo para la | (NUmero de programas educativos dictaminados Calidad
C.- Programas educativos educativos dictaminados Evaluacién de la Educacion de Tipo Medio Superior | favorablemente por COPEEMS o equivalente / . N
Componente y o . ) L Estratégico- Porcentaje 7143 71.43 Ascendente
dic favor por COPEEMS|  (COPEEMS) o equivalente, respecto del total de Total de programas educativos en condiciones Anual
o equivalente UDC NMS programas educativos en condiciones para ser para ser dictaminados por COPEEMS) * 100
dictaminados por COPEEMS.
Porcentaje de la matricula en Refiere a la matricula de nivel medio superior en | (Matricula de nivel medio superior en programas
C01.- Dictaminacion de rogramas dictaminados rogramas di d bl or di inad bl or COPEEMS o | Calidad-Gestion-
Actividades Prog! Prog . P . p . Porcentaje 92.18 92.18 Ascendente
programas. favorablemente por COPEEMS|  COPEEMS o equivalente, respecto del total de la equivalente / Total de la matricula en el ciclo Anual
o equivalente UDC NMS matricula en el ciclo escolar N. escolar N) * 100
Porcentaje de espacios
. . . P . Refiere al nimero de espacios educativos del nivel | (Nimero de espacios educativos del nivel medio
- educativos del nivel medio . . . .. : " ..
C 02.- Mantenimiento y superior que reciben medio superior que reciben mantenimiento y/o superior que reciben mantenimiento y/o Eficacia-Gestién
equipamiento de espacios e o equipamiento en el afio N, respecto del total de |~ equipamiento en el afio N / Total de espacios o Porcentaje 29.73 1351 Ascendente
educativos. . . v . espacios educativos programados para educativos programados para mantenimiento
equipamiento para garantizar mantenimiento y/o equipamiento en el afio N, /o equipamiento en el afio N) * 100
su operatividad UDC NMS v/oequip . v/o equip
Porcentaje de planteles del
3 e de prant Refiere al nimero de planteles que atendieron (Ndmero de planteles que atendieron
C03.- Atencién a NMS que atendieron o de o (OE) en . de 1 en | Calidad-Gestic
recomendaciones de recomendaciones de o o © ! o o e © Porcentaje 57.58 57.58 Ascendente
. . 08) el afio N, respecto del total de planteles que el afio N / Total de planteles que recibieron Anual
o S| recibieron recomendaciones de OF en el afio N recomendaciones de OE en el afio N) * 100
UDC NMS
- . Porcentaje de instituciones de Refiere al nimero de instituciones con Planes (Numero de instituciones con Planes
D.- Desempefio de funciones de " . . L . i " - 1A
Lo L educacion media superior que | Institucionales de Desarrollo en operacién, respecto |Institucionales de Desarrollo en operacién / Total | Eficacia-Gestién- N
Componente instituciones de educacion . P L . I . . ) Porcentaje 100 100 Ascendente
media superior realizada operan Planes Institucionales del total de instituciones de educacion media de instituciones de educacién media superior del Anual
P . de Desarrollo UDC NMS superior del estado estado) * 100
Porcentaje de planes y/o Refiere al nimero de planes y/o programas de Namero de planes y/o programas de desarrollo
D 01.- Planeacién y conduccion " P v/ L ° ¥/ prog o ( P P ¥/o prog o - i
o . programas de desarrollo o desarrollo o mejora implementados en el afio N, o mejora implementados en el afio N / Total de | Eficacia-Gestion- .
de la politica educativa en el L ) Porcentaje 100 100 Ascendente
nivel medio superior mejora implementados UDC respecto del total de planes y/o programas de planes y/o programas de desarrollo o mejora Anual
P : NMS desarrollo o mejora programados para el afio N programados) * 100.
Actividades
. Refiere al nimero de programas operativos anuales (Ndmero de programas operativos anuales
Porcentaje de programas . o . . - . o 1A
. implementados en el afio N, respecto del nimero implementados en el afiol N / Numero total de | Eficacia-Gestion- N
operativos anuales Porcentaje 100 100 Ascendente

implementados UDC NMS

total de programas operativos programados para el
afio N

programas operativos programados para el afio
N) * 100

Anual




. PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM ) NIVEL SUPERIOR

Clasificacion Programatica: E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS
Denominacién del Pp: 07-DUCACION SUPERIOR UNIVERSIDAD DE COLIMA
Eje de la Politica Pablica (PED): 2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA
Unidad Presupuestal: UNIVERSIDAD DE COLIMA
. ) L o . . Dimension-Tipo- | Unidad de |[Linea Base| Metas Sentido del Umbral Umbral Umbral
Objetivo Nombre del Indicador Definicién del indicador Método de Célculo T1| T2 T3 T4 0 "
) Frecuencia Medida 2018 2019 Indicador verde amarillo rojo

Posicion de Colima en el ranking de

Fin competitividad de las entidades
Contribuir al desarrollo integral del | ¢ogerativas

Estado de Colima I el acceso de|

(+1)15%  |(+)25%  |(+>)25%

la poblacién de 18 a 22 afios a una
educacion superior de calidad, con

amplia cobertura y pertinencia. indice de Desarrollo Humano del estado

de Colima
Refiere al nuevo ingreso a primer afio en licenciatura en escuelas
Propésito La poblacién de 18 a 22 afios en el publicas de educacién superior en el ciclo escolar N, respecto de ~ . . . I
i R R . . uevo ingreso a primer afio en escuelas
Estado de Colima accede a una P taje de absorcion d | los egresados del nivel educativo precedente ciclo anterior. NOTA:| /- dg " P ) | cicl Eficaci
i6 i i orcentaje de absorcion de escuelas . R | publicas de educacién superior en el ciclo icacia- .
educacién superior de calidad, con dbli g’ ducacio or. UDC NS el denominador corresponde al total de egresados de nivel medio | © Jar N/ dos d lp el educati Estratégico.Anual | POTCENtaie 48.39 48.39 Ascendente
i inenci Ublicas, en educacién superior. . . . N escolar resados del nivel educativo | Estratégico-Anua
amplia cobertura y pertinencia. P P! superior en el estado, al cierre del ciclo escolar 9 8! N . 8!
pr ciclo anterior) * 100

anterior para el que se registra la matricula de primer ingreso a
licenciatura (numerador).

(Matricula total de escuelas publicas, en
Refiere a la matricula total de escuelas publicas en nivel superior | nivel superior / la poblacién demandante

Porcentaje de cobertura de escuelas Eficacia-
Gblicas in educacién superior. UDC NS licenciatura, sobre la poblacion demandante segin las segun las proyecciones oficiales del Estratégico-Anual Porcentaje 20.13 20.13 Ascendente
P P : proyecciones oficiales del CONAPO rango de edad 18-22 afios CONAPO, rango de edad 18-22 afios) * 8
100.

Refiere al nimero de titulados de licenciatura en el afio N, sobre
nimero de egresados en el afio N-1 licenciatura

5 Nuamero de titulados de licenciatura en el
Porcentaje de Titulacion en licenciatura. |NOTA: en el denominador se deben registrar los egresados de (

Eficacia-

) . N . . ) afio N / nimero de egresados en el afio N- L Porcentaje 79.9 79.9 Ascendente
UDC NS licenciatura del afio anterior al que se registran los titulados, ya 10 jatura) * 100 Estratégico-Anual
o o icenciatura
que existe un margen de un afio entre el egreso de licenciatura y
la titulacion
. . . . . . . N . (Matricula inscrita en programas
Porcentaje de la matricula inscrita en Refiere a la matricula inscrita en programas educativos de . ) 3
. . ) ) ) ) educativos de licenciatura evaluables, -
programas educativos de nivel licenciatura evaluables, reconocidos por su calidad, sobre la . . N Eficacia- .
’ . . . . y ) reconocidos por su calidad / Matricula . Porcentaje 92.75 92.75 Ascendente
licenciatura evaluables, reconocidos por | matricula total inscrita en programas educativos evaluables de . ) ) Estratégico-Anual
. . . total inscrita en programas educativos
su calidad UDC NS licenciatura AN *
evaluables de licenciatura) * 100.
Refiere al nimero de alumnos aprobados y alumnos
regularizados al final del ciclo escolar N, sobre la existencia de (Numero de alumnos aprobados y
A.- Alumnos de educacién superior Porcentaje de aprobacién en Educacion |alumnos al final del ciclo escolar N alumnos regularizados al final del ciclo Eficacia- .
Componente . . . ) ) . Porcentaje 87.24 87.24 Ascendente
atendidos. superior UDC NS NOTA: el numerador corresponde a la suma de los alumnos escolar N) / (Existencia de alumnos al final | Estratégico-Anual

aprobados en los ordinarios, en luaci del ciclo escolar N)* 100
extraordinarias y los sustentantes de regularizacién




Umbral
verde

Umbral
amarillo

Umbral
rojo

Dimensién-Tipo- Unidad de [Linea Base| Metas Sentido del
Objetivo Nombre del Indicador Definicién del indicador Método de Célculo - " .
) Frecuencia Medida 2018 2019 Indicador
Refiere al nimero de egresados de licenciatura de la cohorte,
sobre nimero de estudiantes de primer ingreso de la misma
cohorte . . :
L . . (Numero de egresados de licenciatura de o
Eficiencia terminal en educacion NOTA: el numerador corresponde al total de egresados de . . Eficacia- .
. N . . la cohorte/ Nimero de estudiantes de L Porcentaje 60.34 60.34 Ascendente
superior UDC NS cohorte en el afio N. El denominador corresponde a la matricula . . . . Estratégico-Anual
. . . primer ingreso de la misma cohorte) * 100
de primer ingreso de dicha cohorte, por lo que se la debe
identificar cuatro o cinco afios hacia atras respecto del afio N, de
acuerdo a la duracion del programa educativo
Refiere al Nimero de alumnos inscritos al segundo afio de la
generacion N, sobre nimero de alumnos inscritos en primero de | (NGimero de alumnos inscritos al segundo
Porcentaje de retencién en primer afio  |la generacion N afio de la generacién N / nimero de Eficacia-Gestion- .
e i P & ) ) gener / Porcentaje | 73.9 739 | Ascendente
en educacion superior UDC NS NOTA: el numerador corresponde a la matricula de ingreso a alumnos inscritos en primero de la Anual
tercer semestre, el denominador corresponde a la matricula de generacion N) * 100
primer ingreso del afio anterior.
. " (Numero total de planteles de educacion
Porcentaje de planteles de educacion y . L . . . ) " . L
. ) . . .. |Refiere al nimero total de planteles de educacién media superior | media superior que recibieron informacién
" media superior que reciben informacién " . " R " o . S "
L A 01.- Promocién de la oferta . . " que recibieron informacién de la oferta educativa disponible para | de la oferta educativa disponible para el | Eficacia-Gestion- .
Actividades . de la oferta educativa disponible para el ) L ) ) ) . Porcentaje 29.83 51.96 Ascendente
educativa. . ) . el nivel superior licenciatura respecto del total de planteles de nivel superior / Total de planteles de nivel Anual
nivel superior, en el Estado de Colima . N . . . . . " . . -
UDC NS nivel medio superior del drea de influencia. medio superior del area de influencia)
100.
y . . ) . . . (Numero de alumnos inscritos a primer
. L. . . . Refiere al nimero de alumnos inscritos a primer ingreso al nivel ) . 3 . .
A 02.- Evaluacion y seleccion de Porcentaje de aceptacion al nivel o ) . . ingreso al nivel superior / Total de Eficacia-Gestion- .
) 5 superior licenciatura, respecto del total de aspirantes a primer y ) 3 . Porcentaje 72.72 72.72 Ascendente
aspirantes. superior UDC NS . . " : aspirantes a primer ingreso al nivel Anual
ingreso al nivel superior licenciatura -
superior) * 100
" " 5 " . Matricula total a la fecha de corte del ciclo "
A 03.- Inscripcion y reinscripcion de Tasa de variacion de la matricula de nivel|Refiere a la matricula total a la fecha de corte del ciclo escolar N, ( . . Eficacia-Gestion- Tasa de
. . " : escolar N/ Matricula total al corte del ciclo i 0.71 0.71 Ascendente
estudiantes. superior UDC NS sobre matricula total al corte del ciclo escolar N-1 - Anual variacion
escolar N-1) - 1) *100
(Numero de estudiantes de nivel superior
Porcentaje de estudiantes incorporados |Refiere al nimero de estudiantes de nivel superior licenciatura licenciatura que se benefician con los
A 04.- Desarrollo de programas de en actividades curriculares, artisticas, que se benefician con los servicios, actividades curriculares, servicios, actividades curriculares, Eficacia-Gestion- .
i . . . o . o s . . Porcentaje 100 100 Ascendente
atencién a estudiantes. culturales y deportivas como estrategia |artisticas, culturales y deportivas en el afio N, respecto del total artisticas, culturales y deportivas en el afio Anual
de formaci6n integral UDC NS de matricula inscrita de nivel superior licenciatura en el afio N N/ Total de matricula inscrita de nivel
superior licenciatura en el afio N) * 100.
Refiere al nimero de alumnos con bajo rendimiento escolar en el . .
. I ) " . - (Namero de alumnos con bajo
nivel superior licenciatura que reciben asesoria académica en el - N .
. . N rendimiento escolar en el nivel superior
. . . afio N, respecto del numero total de alumnos con bajo ) - P o . .
Porcentaje de estudiantes que reciben . . - ) o que reciben asesoria académica en el afio | Eficacia-Gestion- .
rendimiento escolar en el nivel superior licenciatura en el afio N Porcentaje 57.54 57.54 Ascendente

asesorfa académica UDC NS

NOTA: el denominador corresponde al total de alumnos que
presentan bajo rendimiento escolar (reprobacion entre 1y 5
asignaturas).

N/ Numero total alumnos con bajo
rendimiento escolar en el nivel nivel
superior en el afio N) * 100.

Anual




Dimensién-Tipo- Unidad de [Linea Base| Metas Sentido del Umbral Umbral Umbral
Objetivo Nombre del Indicador Definicién del indicador Método de Célculo T1| T2 T3 T4 0 "
! Frecuencia Medida 2018 2019 Indicador verde amarillo rojo
. . Refiere al nimero de estudiantes becados del afio N del nivel (Numero de estudiantes becados del afio - L,
Porcentaje de estudiantes becados UDC o ) . ) . 3 . Eficacia-Gestion- .
NS superior licenciatura, respecto del total de la matricula del nivel N del nivel superior / Total de la matricula Anual Porcentaje 46.89 46.89 Ascendente
superior licenciatura en el afio N. del nivel superior en el afio N) * 100.
. . . " " (Namero de alumnos en riesgo de
. . Refiere al nimero de alumnos en riesgo de exclusién que reciben . . B
Porcentaje de alumnos en riesgo de N _ ) . exclusion que reciben tutoria y que logran . ”
L " . tutoria y que logran permanecer en el afio N del nivel superior o . ) Eficacia-Gestion- .
exclusién que reciben tutoria y que ) ) . . . permanecer en el Afio N del nivel superior Porcentaje 77.78 70 Ascendente
) licenciatura, respecto del nimero de alumnos del nivel superior . . . Anual
logran la permanencia UDC NS . ) ) . o / Namero de alumnos del nivel superior en
licenciatura en riesgo de exclusién en el afio N. . L .
riesgo de exclusion en el afio N) * 100.
Refiere al nimero de docentes capacitados en competencias
. . . ) docentes en el afio N, respecto del total de docentes en el afio N (Numero de docentes capacitados en - »
B.- Docentes reconocidos, actualizados [Porcentaje de docentes capacitados en . ) o Eficacia-Gestion- .
Componente " ) NOTA: el denominador corresponde al total de docentes, competencias docentes en el afio N / el Porcentaje 1.52 1.56 Ascendente
o habilitados. competencias docentes UDC NS . ) . Anual
incluyendo Profesores de Tiempo Completo (PTC) y por total de docentes en el afio N) * 100.
asignatura (PA)
(Numero de docentes de Tiempo
. ) Refiere al nimero de docentes de tiempo completo del Nivel Completo del Nivel Superior o su
Porcentaje de docentes de tiempo . . . ) . .
completo o su equivalente en horas Superior o su equivalente en horas, reconocidos con perfil equivalente en horas, reconocidos con Calidad-Gestién
P ) q ) deseable PRODEP vigente en el afio N, respecto del total de perfil deseable PRODEP vigente en el afio N Porcentaje 70.59 73.50 Ascendente
reconocidos con perfil deseable PRODEP. . . ) . ) Anual
UDCNS docentes de tiempo completo del Nivel Superior o su equivalente | / Total de docentes de Tiempo Completo
en horas, en el afio N del Nivel Superior o su equivalente en
horas, en el afio N) * 100.
Namero de docentes de Tiempo
. . Refiere al nimero de docentes de tiempo completo del Nivel ( . P
Porcentaje de docentes de tiempo ) . ) 3 Completo (PTC) o su equivalente en horas,
. Superior o su equivalente en horas pertenecientes al Sistema " -
completo o su equivalente en horas que ) ) o que pertenecen al SNI/SNC o su Calidad-Gestion- .
. . Nacional de Investigadores/ Creadores en el afio N, respecto del . . Porcentaje 37.18 37.81 Ascendente
pertenecen al Sistema Nacional de . " . equivalente, en el afio N / Total de PTC o Anual
. . total de docentes de tiempo completo del Nivel Superior o su . N
Investigadores o su equivalente. UDC NS ) N su equivalente en horas, en el afio N) *
equivalente en horas, en el afio N
100.
Refiere al nimero de docentes actualizados en el drea disciplinar
. . que imparte docencia en el afio N, respecto del total de docentes | (Numero de docentes actualizados en el
Porcentaje de docentes actualizados en o . - . . L -
. o ) enelafio N drea disciplinar que imparte docencia en el | Eficacia-Gestion- .
el area disciplinar en que imparte . N o Porcentaje 91.8 69.3 Ascendente
docencia UDC NS NOTA: el denominador corresponde al total de docentes, afio N / el total de docentes en el afio N) * Anual
incluyendo Profesores de Tiempo Completo (PTC) y por 100.
asignatura (PA)
N . N (NGmero de docentes de tiempo completo
W . . Refiere al nimero de docentes de tiempo completo o su . . .
B 01.- Realizacién de proyectos de Porcentaje de docentes de tiempo ) ) N L . o su equivalente en horas adscritos al nivel
. L . . equivalente en horas adscritos al nivel superior licenciatura que . . L L
. investigacion, aplicacion del completo o su equivalente en horas que L . o superior que participan en proyectos de | Eficacia-Gestion- .
Actividades o . ) ... |participan en proyectos de investigacion, respecto del total de . P Porcentaje 51.26 60.1 Ascendente
conocimiento y de desarrollo participan en proyectos de investigacion N ) ) investigacion / Total de docentes de Anual
. docentes de tiempo completo o su equivalente en horas adscritos . .
tecnoldgico. UDC NS ) o ) tiempo completo o su equivalente en
al nivel superior licenciatura ) . .
horas adscritos al nivel superior) * 100.
Namero de docentes de tiempo completo
Porcentaje de docentes de tiempo ( . P . p
. " . . o su equivalente en horas que participan o .
completo o su equivalente en horas que |Sefiala los docentes de tiempo completo o su equivalente en . Eficacia-Gestion- .
. . L en proyectos de desarrollo tecnoldgico / Porcentaje NA NA Ascendente
participan en proyectos de desarrollo horas que participan en proyectos de desarrollo tecnolégico. . Anual
L Total de docentes de tiempo completo o
tecnoldgico UDC NS .
su equivalente en horas) * 100.




Dimensién-Tipo- Unidad de [Linea Base| Metas Sentido del
Objetivo Nombre del Indicador Definicién del indicador Método de Célculo
) Frecuencia Medida 2018 2019 Indicador
(Numero de docentes de tiempo completo
Porcentaje de docentes de tiempo Refiere al Niumero de docentes de tiempo completo o su 0 su equivalente en horas, con grado de Eficacia-Gestién
B 02.- Habilitacion de docentes. completo o su equivalente en horas con |equivalente en horas, con grado de maestria, respecto del Total maestria / Total de profesores de tiempo Anual Porcentaje 31.72 29.48 Ascendente
grado de Maestria UDC NS de profesores de tiempo completo o su equivalente en horas completo o su equivalente en horas) *
100.
(Numero de docentes de tiempo completo
Porcentaje de docentes de tiempo Refiere al Nimero de docentes de tiempo completo o su o su equivalente en horas, con grado de Eficacia-Gestién
completo o su equivalente en horas con |equivalente en horas, con grado de doctorado, respecto del Total | doctorado / Total de profesores de tiempo Anual Porcentaje 66.18 68.37 Ascendente
grado de Doctorado UDC NS de profesores de tiempo completo o su equivalente en horas completo o su equivalente en horas) *
100.
((Numero de eventos de capacitacion o
Porcentaje de eventos de capacitacion o |Refiere al nimero de eventos de capacitacion o actualizacion actualizacion disciplinar realizados en el Eficacia-Gestién
actualizacion disciplinar realizados UDC | disciplinar realizados en el afio N, respecto del total de eventos de | afio N ) / (Total de eventos de capacitacion Anual Porcentaje 41.87 41.87 Ascendente
NS capacitacion o actualizacion disciplinar programados en el afio N | o actualizacién disciplinar programados en
B 03.- Organizacién de eventos de elafio N )) * 100.
capacitacion de profesores.
. . I o ((NGmero de eventos de capacitacién o
. o Refiere al nimero de eventos de capacitacion o actualizacion N o o .
Porcentaje de eventos de capacitacion o _ actualizacién docente en el afio N ) / (Total | Eficacia-Gestion- .
o ) docente en el afio N, respecto del total de eventos de L S Porcentaje 31.53 31.53 Ascendente
actualizacién docente realizados UDC NS s o . de eventos de capacitacion o actualizacion Anual
capacitacion o actualizacién docente programados en el afio N N
docente programados en el afio N )) * 100.
. . . (Numero de docentes evaluados que
. Refiere al nimero de docentes evaluados que reciben un " . .
. . Porcentaje de docentes evaluados que . 3 . N reciben un reconocimiento por la calidad . .
B 04.- Evaluacion y reconocimiento al ) - . reconocimiento por la calidad de su desempefio en el afio N, ~ o . Calidad-Gestion- .
. ) reciben un reconocimiento por la calidad N .| de su desempefio en el afio N/ Nimero de Porcentaje 80.36 80.36 Ascendente
desempefio docente de calidad. N respecto del nimero de docentes que fueron evaluados en el afio N Anual
de su desempefio UDC NS N docentes que fueron evaluados en el afio
N) *100
C- Progra.mas ¥ procesos reconocidos Porcentaje de programas educativos de |Refiere al nimero de programas educativos (PE) de licenciatura (Numero de PE de licenciatura evaluables, Calidad-Gestién
Componente por su calidad evaluados. nivel licenciatura evaluables, evaluables, reconocidos por su calidad, respecto del total de PE | reconocidos por su calidad / Total de PE de Anual Porcentaje 84.75 84.75 Ascendente
reconocidos por su calidad. UDC NS de licenciatura evaluables licenciatura evaluables) * 100.
. . y . . . (Numero de procesos certificados en . ”
Porcentaje de procesos certificados en  [Refiere al nimero de procesos certificados en normas de calidad, ) Calidad-Gestion- .
. L, normas de calidad / Total de procesos Porcentaje 100 100 Ascendente
normas de calidad UDC NS respecto del total de procesos programados para su certificacion . Anual
programados para su certificacién ) * 100.
(Ndmero de PE de licenciatura que
incorporan al menos una actividad de
Refiere al nimero de PE de licenciatura que incorporan al menos | internacionalizacién / Total de programas
. . una actividad de internacionalizacion, respecto del total de educativos de nivel licenciatura) * 100.
Porcentaje de Programas Educativos que ) . ) ) . L
. L programas educativos de nivel licenciatura (PE). NOTA: Se definen Nota: Son actividades de - L
incorporan actividades de L . R, . R, Eficacia-Gestion- .
como actividades de internacionalizacién: doble grado, internacionalizacion: doble grado, Porcentaje 100 100 Ascendente

internacionalizacién para impulsar su
calidad UDC NS

ensefianza de asignaturas en una segunda lengua, practicas
profesionales en el extranjero, aprendizaje en linea con pares en
el extranjero, PE ofrecidos en un segundo idioma, etc.

ensefianza de asignaturas en una segunda
lengua, practicasprofesionales en el
extranjero, aprendizaje en linea con pares
en el extranjero, PE ofrecidos en un
segundo idioma, etc.

Anual

T4

Umbral
verde

Umbral
amarillo

Umbral
rojo




Dimension-Tipo- Unidad de [Linea Base| Metas Sentido del
Objetivo Nombre del Indicador Definicién del indicador Método de Célculo - " .
) Frecuencia Medida 2018 | 2019 Indicador
. . . . . . . . . Numero de espacios educativos del nivel
Porcentaje de espacios educativos del Refiere al nimero de espacios educativos del nivel superior que ( 3 P - o
- A . . y L S R o superior que recibieron mantenimiento - )
L C01.- Mantenimiento y equipamiento |nivel superior que reciben recibieron mantenimiento y/o equipamiento en el afio N, . . " Eficacia-Gestion- .
Actividades ) . - . . . N o y/o equipamiento en el afio N / Total de Porcentaje 73.33 53.33 Ascendente
de espacios educativos. mantenimiento y/o equipamiento para |respecto del total de espacios educativos programados en el afio ) ) Anual
tizar su operatividad UDC NS N espacios educativos programados en el
aran N
& afio N) * 100.
(Numero de programas educativos que
. . Refiere al nimero de programas educativos que atendieron mas atendieron mas del 30% de las
Porcentaje de programas educativos que o . A .
” . . X del 30% de las r de enel r de or . .
C02.- Atencién a las recomendaciones |atendieron mas del 30% de las N . : Calidad-Gestion- :
. . . ciclo escolar N, respecto del total de programas educativos que evaluadores en el ciclo escolar N/ Total de Porcentaje 12.5 12.5 Ascendente
de los organismos evaluadores. recomendaciones de organismos . o . : . o Anual
recibieron re de or es del ciclo programas educativos que recibieron
evaluadores. UDC NS : .
escolar N recomendaciones de organismos
evaluadores del ciclo escolar N) * 100.
(Numero de procesos que atendieron mas
Porcentaje de procesos que atendieron |Refiere al nimero de procesos que atendieron mas del 50% de las | del 50% de las recomendaciones recibidas
. . mas del 50% de las r dacit r dacit recibidas de los organismos certificadores de de los organismos certificadores de . .
C 03.- Atencién a las recomendaciones . . . " . Calidad-Gestion- .
. . recibidas de los organismos normas de calidad, respecto del total de procesos que recibieron | normas de calidad/ Total de procesos que Porcentaje 100 100 Ascendente
de los organismos certificadores. . " . . o - ) Anual
certificadores de normas de calidad UDC |recomendaciones de los organismos certificadores de normas de recibieron recomendaciones de los
NS calidad organismos certificadores de normas de
calidad) * 100.
Refiere al nimero de estudiantes en movilidad nacional de Nivel (Numero de estudiantes en movilidad
C 04.- Fortalecer la cooperacion y la Porcentaje de estudiantes en movilidad |Superior licenciatura con reconocimiento de créditos, respecto nacional de nivel superior con Eficacia-Gestié
= : - i : . P : . i = icacia-Gestion- .
internacionalizacion de la ensefianzay |nacional con reconocimiento de créditos |del total de estudiantes de nivel superior licenciatura reconocimiento de créditos en el afio N / Anual Porcentaje 0.22 0.22 Ascendente
5 . . " . . N nual
la investigacion. UDC NS NOTA: el denominador corresponde a la matricula de Nivel Total de estudiantes de nivel superior en el
Superior licenciatura en el afio N afio N) * 100.
(Numero de estudiantes en movilidad
Porcentaje de estudiantes en movilidad |Refiere al nimero de estudiantes en movilidad internacional de internacional de nivel superior con Eficacia-Gestion
internacional con reconocimiento de Nivel Superior licenciatura con reconocimiento de créditos, reconocimiento de créditos en el afio N/ Anual Porcentaje 1.93 1.93 Ascendente
créditos UDC NS respecto del total de estudiantes de Nivel Superior licenciatura Total de estudiantes de nivel superior en el
afio N) * 100.
(Numero de docentes de tiempo completo
. . . o equivalente en horas que participaron
Porcentaje de docentes de tiempo Refiere al nimero de docentes de tiempo completo o equivalente q . N p P
. . L . en redes académicas nacionales o o L
completo o equivalente en horas que en horas que participaron en redes académicas nacionales o . ) ) Eficacia-Gestion- .
. o . 3 . internacionales en el ciclo escolar N/ Total Porcentaje 29.41 29.41 Ascendente
participan en redes académicas internacionales en el ciclo escolar N, respecto del total de los . Anual
) . . 3 ) de los docentes de tiempo completo o
nacionales o internacionales UDC NS docentes de tiempo completo en el ciclo escolar N . .
equivalente en horas en el ciclo escolar N)
*100.
. . Numero de egresados de la generacion N-
- . ” . Refiere al nimero de egresados de la generacion N-2 que laboran ( 8 . 8 . L L
D.- Actividades de vinculacién con los | Porcentaje de egresados que laboran en ) N A 2 que laboran en su area de competencia /| Eficacia-Gestion- .
Componente . ) [, . en su area de competencia, respecto del nimero total de . Porcentaje ND ND Ascendente
sectores productivo y social, su drea de UDC NS - Numero total de egresados de la Anual
egresados de la generacion N-2 i %
generacion N-2) * 100.
((Namero de convenios formalizados con
Tasa de Variacién de convenios Refiere a la variacién en el nimero de convenios formali con i estatales, nacionales y
formalizados por cada institucion instancias estatales, nacionales y extranjeras en el afio N, extranjeras en el afio N / Ndmero total de | Eficacia-Gestion- Tasa de 7.05 0 A dent
. . N . " . X o -7. scendente
educativa con instancias estatales, respecto del nimero total de convenios formalizados con c for con Anual variacién
nacionales y extranjeras UDC NS instancias estatales, nacionales y extranjeras en el afio N-1. estatales, nacionales y extranjeras en el
afio N-1) - 1)*100
. . ) Refiere al nimero de empleadores encuestados que se (Numero de empleadores encuestados
Porcentaje de satisfaccion de los . N ) . )
o . " encuentran satisfechos con el desempefio de los egresados en el que se encuentran satisfechos con el Calidad-Gestién- .
respecto del Porcentaje ND ND Ascendente

de los egresados UDC NS

afio N, respecto del total de empleadores encuestados en el afio
N

desempefio de los egresados / Total de
empleadores encuestados) * 100

Anual

T4

Umbral
verde

Umbral
amarillo

Umbral
rojo




Dimension-Tipo- Unidad de [Linea Base| Metas Sentido del
Objetivo Nombre del Indicador Definicién del indicador Método de Célculo
g Frecuencia Medida 2018 2019 Indicador
Refiere al nimero de organizaciones atendidas mediante
proyectos académicos en el afio N, respecto del total de
organizaciones registradas por el INEGI en la base de datos de . . .
" . (Namero de organizaciones atendidas
. - . SCIAN para el estado de Colima en el afio N. " P .
. . . Porcentaje de organizaciones atendidas P mediante proyectos académicos en el afio . )
L D 01.- Prestacién de Servicio Social . P NOTA: los proyectos académicos son las propuestas formales que . ) Eficacia-Gestion- .
Actividades Constitucional mediante proyectos académicos por las realiza la institucién para atender las demandas del gobierno o de N/ Total de organizaciones registradas por Anual Porcentaje 0.04 0.04 Ascendente
: IES UDC NS organizaci no P ve & a el INEGI en la base de datos de SCIAN para
» Buvernams d " el estado de Colima en el afio N) * 100.
resolucién de problematicas involucrando la formacion de los
estudiantes y/o las lineas de generacién o aplicacion del
conocimiento de su profesorado
(Numero de empresas beneficiadas por
Refiere al nimero de empresas beneficiadas por prestadores de prestadores de practica profesional,
Porcentaje de empresas b iad: practica pr ional, resid o estadias registradas por el residencias o estadias registradas por el
D 02.- Realizacion de residencias, oo . . Eficacia-Gestion- .
" o N por prestadores de practica profesional, |INEGI en la base de datos de SIEM en el afio N, respecto del total INEGI en la base de datos de SIEM en el Porcentaje 40.49 40.49 Ascendente
estadias o practica profesional. N . B . o ) Anual
residencias o estadias. UDC NS de empresas registradas por el INEGI en la base de datos SIEM en | afio N/ Total de empresas registradas por
elafioN el INEGI en la base de datos SIEM en el afio
N)* 100.
y . . . - (Numero de estudiantes de superior
o . . . - Refiere al nimero de estudiantes de superior participantes en L .
D 03.- Participacion de estudiantes en  |Porcentaje de estudiantes participantes L . . i . participantes en actividades de L -
) L . actividades de emprendedurismo e innovacion en el ciclo escolar . ) L. . Eficacia-Gestion- .
programas de emprendedurismo e en actividades de emprendedurismo e . . ) . . ) emprendedurismo e innovacién en el ciclo Porcentaje 15.87 15.87 Ascendente
. ) . ) N, sobre la matricula total inscrita en el nivel superior licenciatura - ) . Anual
innovacion. innovacién UDC NS . escolar N / Matricula total inscrita en el
en el ciclo escolar N . : :
nivel superior en el ciclo escolar N) * 100.
(Numero de instituciones de educacion
E.- Desempefio de funciones de Porcentaje de instituciones de educacién| Refiere al porcentaje de instituciones que operan planes superior con Planes Institucionales de Eficacia
Componente instituciones de educacién superior superior que operan Planes institucionales de desarrollo como parte de sus instrumentos de | Desarrollo en operacion en el afio N / Total Estratégico-Anual Porcentaje 100 100 Ascendente
realizada. Institucionales de Desarrollo. UDC NS planeacion. de instituciones de educacién superior del 8
estado en el afio N) * 100
Namero de planes y/o programas de
Porcentaje de planes y/o programas de " . ( pA . ¥/o pro L -
L L Refiere al nimero de planes y/o programas de desarrollo o desarrollo o mejora implementados en el | Eficacia-Gestion- .
Actividades desarrollo o mejora implementados UDC L o Porcentaje 98.86 100 Ascendente
NS mejora implementados respecto a los programados afio N/ Total de planes y/o programas de Anual
E 01.- Planeacion y conduccion de la desarrollo o mejora programados) * 100.
politica educativa en el nivel superior.
. . . (Numero de programas operativos anuales
. . Refiere al nimero de programas operativos anuales . o . L -
Porcentaje de programas operativos N o A implementados en el afiol N/ Ndmero | Eficacia-Gestion- .
. implementados en el afio N, respecto del nimero total de . Porcentaje 98.33 100 Ascendente
anuales implementados UDC NS . N total de programas operativos Anual
programas operativos programados para el afio N -
programados para el afio N) * 100
. . . - . (Numero de evaluaciones de desempefio
. . Refiere al nimero de evaluaciones de desempefio realizadas en el X - - "
. - Porcentaje de evaluaciones de . . . realizadas en el afio N / Total de Eficacia-Gestion- .
E 02.- Evaluacion de desempefio. afio N, respecto del total de evaluaciones programadas en el afio Porcentaje ND 0 Ascendente

desempefio realizadas UDC NS

N

evaluaciones programadas en el afio N) *
100.

Anual
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T3

T4

Umbral
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Umbral
rojo




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019

c

Clasificacién Programatica: E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS
08-EDUCACION SUPERIOR (Instituto Tecnolégico de Colima)
2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA

Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

Umbral | Umbral | Umbral
verde amarillo rojo
(+)15% [(+1-)25%  |(+/>);

Unidad P Instituto Te 16 de Colima
Dimension- | Unidad Sentid
. " i - 5 < o entido
Objetivo Nombre del Indicador Definicién del indicador Método de Cilculo Tipo- de Linea Base Metas del Ind
: . el Ind.
Frecuencia | Medida
s IMco 19 Posicién del estado de
Posicién de Colima en el ranking de Eficacia- Tasa
Contribuir al desarrollo integral del competitividad de las entidades federativas https://mba.americaeconomia.com/articulos/n Estratégico-Anual | (Absoluto) Colima en competitividad. 0.00%- Ascendente
Estado de Colima mediante el acceso de otas/ranking-de-universidades-de-mexico-2018 (A0 2018)
Fin Ia poblacion de 18 a 22 afios a una
educacion superior de calidad, con | . 0.763 Resultados publicados |0.00% - se refiere al
indice de Desarrollo Humano del estado de Eficacia-
amplia cobertura y per e de Desarrollo Humano N indice por el PNUD en este indice de Des. Ascendente
Colima Estratégico-Anual A
indicador. (ANO 2017) Humano
Refiere al Nuevo ingreso a primer afio en escuelas publicas de
educacién superior licenciatura en el ciclo escolar N, respecto
de los egresados del nivel educativo precedente ciclo anterior | (Nuevo ingreso a primer afio en escuelas
Porcentaje de absorcién de escuelas piblicas de educacién superior en el ciclo Eficacia- 5074 Absorcion en ES. (ARO
! , Porcentaje 0.00%- Ascendente
piblicas, en educa NOTA: el denominador corresponde al total de egresados de | escolar N / Egresados del nivel educativo | Estratégico-Anual
nivel medio superior en el estado, al cierre del ciclo escolar precedente ciclo anterior) * 100
inmediatamente anterior para el que se registra la matricula de
primer ingreso a licenciatura (numerador).
(Matricula total de escuelas publicas, en nivel
porcentaje de cobertura d . Refiere a la Matricula total de escuelas piblicas en nivel ! 1o poblacion "d et . 19117 Cobert £5. (a0
s " orcentaje de cobertura de escuelas " : superior /Ia poblacion demandante segn las icacia- obertura en ES.
La poblacién de 18 a 22 afios en el . " i superior licenciatura, sobre la poblacion demandante segun fas | **"" P 8! " Porcentaje 0.00%- Ascendente
piblicas en educacién superior. % % | proyecciones oficiales del CONAPO, rango de | Estratégico-Anual
propsito Estado de Colima accede a una proyecciones oficiales del CONAPO rango de edad 18-22 afios o 1822 afos) * 100,
educacién superior de calidad, con eda anos) 7 100
amplia cobertura y pertinencia. ) -
Refiere al Nimero de titulados de licenciatura en el afio N,
sobre nimero de egresados en el afio N-1 licenciatura
Nimero de titulados de licenciatura en el afio N
s ! , " Eficacia- 1760 Titulados en
Porcentaje de Titulacién en licenciatura. | NOTA: en el denominador se deben registrar los egresados de / nimero de egresados en el afio N-1 Porcentaje o 0.00% - Ascendente
- . Estratégico-Anual licenciatura (ANO 2018)
licenciatura del afio anterior al que se registran los titulados, ya licenciatura) * 100
que existe un margen de un affo entre el egreso de licenciatura
y la titulacién
. Refiere ala Matricula inscrita en programas educativos de | (Matricula inscrita en programas educativos de 10620 Alumnos que
Porcentaje de la matricula inscrita en N i N
: " licenciatura evaluables, reconocidos por su calidad, sobre la | licenciatura evaluables, reconocidos por su Eficacia- participan en programas
programas educativos de nivel licenciatura } ! Porcentaje 0.00% - Ascendente
matricula total inscrita en programas educativos evaluables de | calidad / Matricula total inscrita en programas | Estratégico-Anual educativos evaluables por su
evaluables, reconocidos por su calidad icenci
licenciatura educativos evaluables de licenciatura) * 100. calidad. (ARIO 2018 )
Refiere al Numero de alumnos aprobados y alumnos
regularizados al final del ciclo escolar N, sobre existencia de .
(Ntmero de alumnos aprobados y alumnos
s X alumnos al final del ciclo escolar N
Porcentaje de aprobacion en Educacion regularizados al final del ciclo escolar N) / Eficacia-
N . o Porcentaje (AN 2017) 0.00% - Ascendente
superior (Existencia de alumnos al final del ciclo escolar | Estratégico-Anual
NOTA: el numerador corresponde a la suma de los alumnos - 100
aprobados en los exdmenes ordinarios, en evaluaciones
ylos de 6
Refiere al Numero de egresados de licenciatura de la cohorte,
sobre nimero de estudiantes de primer ingreso de la misma
cohorte
X (Numero de egresados de licenciatura de la
A~ Alumnos de educacién superior X ° Eficacia-
Componente ~tendidos. Efciencia terminal en educacién superior | NOTA: el numerador corresponde al total de egresados de | cohorte/ Numero de estudiantes de primer [ - 4% | Porcentaje Ascendente
. stratégico-Anual
cohorte en el afio N. £l denominador corresponde a la matricula ingreso de la misma cohorte) * 100 €
de primer ingreso de dicha cohorte, por lo que se la debe
identificar cuatro o cinco afios hacia atrés respecto del afio N,
de acuerdo a la duracién del programa educativo
Refiere al Nimero de alumnos inscritos al segundo afio de la
generacién N, sobre ndmero de alumnos inscritos en primero
- dela generacion N (Ntmero de alumnos inscritos al segundo afio .
Porcentaje de retencion en primer afio en " - ficacia-Gestion-
§ de Ia generacion N / nimero de alumnos Porcentaje Ascendente
educacion superior . ; Anual
NOTA: el numerador corresponde a la matricula de ingresoa | inscritos en primero de la generacion N) * 100
tercer semestre, el denominador corresponde a la matricula de
primer ingreso del affo anterior.
X Refiere al Numero total de planteles de educacion media | (Nimero total de planteles de educacion media
Porcentaje de planteles de educacion y © " i
; N . superior que recibieron informacion de la oferta educativa | superior que recibieron informacién de la oferta "
. media superior que reciben informacién de Eficacia-Gestion- .
A0 Promocién de la oferta educativa, [ el PR L sponible para el nivel | CSPOTIDIe para el nivelsuperior licenciatura respecto del total | - educativa disponible para el nivel superior / Anual Porcentaje (AR 2017) 0.00% - Ascendente
. de planteles de nivel medio superior del area de influencia, | Total de planteles de nivel medio superior el
superior, en el Estado de Colima :
programados. érea de influencia, programados) * 100.
. . Refiere al Nimero de alumnos inscritos a primer ingreso al nivel | (Ndmero de alumnos inscritos a primer ingreso " 4675 Alumnos aceptados en
A02.- Evaluacién y seleccién de X Eficacia-Gestion- .
aspirantes. Porcentaje de aceptacion al nivel superior | superior licenciatura, respecto del total de aspirantes a primer | al nivel superior / Total de aspirantes a primer o Porcentaje | en el Nivel Superior (ARO 0.00% - Ascendente
. ingreso al nivel superior licenciatura ingreso al nivel superior) * 100
s s s . . Matricula total a la fecha de corte del ciclo . 12799 Alumnos que
A03.- Inscripcién y reinscripcion de | Tasa de variacion de la matricula de nivel | Refiere a a Matricula total  a fecha de corte del ciclo escolar | ! ° Eficacia-Gestion- |  Tasade nosd
. y escolar N / Matricula total al corte del p concluyen el ciclo escolar 0.00% - Ascendente
estudiantes. superior N, sobre matricula total al corte del ciclo escolar N-1 Anual variacién -
escolar N-1) - 1) *100 (ARO 2018)
(Ndmero de estudiantes de nivel superior
Porcentaje de estudiantes incorporados en | Refiere al Nimero de estudiantes de nivel superior licenciatura | licenciatura que se benefician con los servicios, 13629 Alumnos inscritos en
actividades curriculares, artisticas, que se benefician con los servicios, actividades currculares, | actividades curriculares, aristicas, culturales y | Eficacia-Gestion- o |~ actividades curriculares, 000% Ascendente
culturales y deportivas como estrategia de | artiticas, culturales y deportivas en el afio N, respecto del total | deportivas en el afio N/ Total de matricula Anual deportivas, culturales y :
formacion integral de matricula inscrita e nivel superior licenciatura en el afio N | inscrita de nivel superior licenciatura en el afio artisticas. (ANO 2018 )
Actividades
Refiere al Nimero de alumnos con bajo rendimiento escolar en
el nivel superior licenciatura que reciben asesoria académica
en el afio N, respecto del numero total alumnos con bajo (Ntmero de alumnos con bajo rendimiento
rendimiento escolar en el nivel superior licenciatura en el afio [ escolar en el nivel superior que reciben asesoria . 1486 Alumnos beneficiados
Porcentaje de estudiantes que reciben 5 " . Eficacia-Gestion- 02 e
P académica en el afio N / Ndmero total alumnos Porcentaje | con asesoria académica. 0.00% - Ascendente
asesorfa académica ual 2
A 04.- Desarrollo de programas de con bajo rendimiento escolar en el nivel nivel (ANO 2018)
atencion a estudiantes. NOTA: el denominador corresponde al total de alumnos que superior en el afio N) * 100,
presentan bajo rendimiento escolar (reprobacién entre 1y 5
Refiere al Nmero de estudiantes becadios del afio N del nivel | (NGmero de estudiantes becados del afio Ndel | o -
; : icacia-Gestion-
Porcentaje de estudiantes becados [ superior licenciatura, respecto del total de la matricula del nivel | nivel superior / Total de la matricula del nivel Porcentaje Ascendente

superior licenciatura en el afio N.

superior en el afio N) * 100,

Anual




Umbral
verde

Umbral
amarillo

Umbral
rojo

Componente

B.- Docentes reconocidos, actualizados

Actividades

B01.- Realizacion de proyectos de
investigacién, aplicacion del

y de desarrollo
tecnoldgico.

B02.- Habilitacién de docentes.

B.03.- Organizacion de eventos de
capacitacion de profesores.

B 04.- Evaluacién y reconocimiento al
desempefio docente de calidad.

Componente

C.- Programas y procesos reconocidos
por su calidad evaluados.

CO1.- Mantenimiento y equipamiento
de espacios educativos.

Dimensién- | Unidad Sentido v
" . - . 5 . nti N
Nombre del Indicador i6n del indicador Método de Cilculo Tipo- de Linea Base Metas del Ind trime
: . nd.
Frecuencia | Medida stre
. . . (Numero de alumnos en riesgo de exclusién que
Refiere al Nmero de alumnos en riesgo de exclusion que ,
Porcentaje de alumnos en riesgo de - - reciben tutoria y que logran permanecer en el .
- : " reciben tutoria y que logran permanecer en el afio N del nivel [ ' o Eficacia-Gestion- .
exclusion que reciben tutoria y que logran N ’ Afio N del nivel superior / Nmero de alumnos Porcentaje Ascendente
superior licenciatura, respecto del nimero de alumnos del nivel : ual
Ia permanencia N - del nivel superior en riesgo de exclusion en el
superior licenciatura en riesgo de exclusion en el afio N. -
afio N)
Refiere al NGmero de docentes capacitados en competencias.
docentes en el afio N, respecto del total de docentes en el afio
(Ntmero de docentes capacitados en . 800 Docentes capacitados en
Porcentaje de docentes capacitados en : Eficacia-Gestion-
ompetoncins docantes competencias docentes en el afio N / el total de e Porcentaje | competencias disciplinares. 0.00% - Ascendente
" NOTA: el denominador corresponde al total de docentes, docentes en el afio N) * 100. (ARO 2018)
incluyendo Profesores de Tiempo Completo (PTC) y por
asignatura (PA)
Refiere al Nimero de docentes de Tiempo Completo del Nivel
Superior o su equivalente en horas, reconocidos con perfil .
" e - " (Ntmero de docentes de Tiempo Completo del
deseable PRODEP vigente en el afio N, Total de docentes de ’ k
Nivel Superior o su equivalente en horas,
Porcentaje de docentes de tiempo | Tiempo Completo del Nivel Superior o su equivalente en horas, .
- reconocidos con perfil deseable PRODEP vigente| Calidad-Gestién- .
completo 0 su equivalente en horas enelafio N ° Porcentaje Ascendente
en el afio N / Total de docentes de Tiempo Anual
reconocidos con perfil deseable PRODEP.
. Completo del Nivel Superior o su equivalente
NOTA: el denominador corresponde al total de docentes, N
en horas, en el afio N) * 100.
incluyendo Profesores de Tiempo Completo (PTC)y por
asignatura (PA)
Refiere al NGmero de docentes de Tiempo Completo del Nivel
Superior o su equivalente en horas, reconocidos con perfil
deseable PRODEP vigente en el afio N, Total de docentes de | (Numero de docentes de Tiempo Completo
Porcentaje de docentes de tiempo N
’ Tiempo Completo del Nivel Superior o su equivalente en horas, (PTC) 0 su equivalente en horas, que .
completo o su equivalente en horas que - Calidad-Gestion-
enelafioN pertenecen al SNI/SNC o su equivalente, en el Porcentaje Ascendente
pertenecen al Sistema Nacional de o Anual
afo N/ Total de PTC o su equivalente en horas,
Investigadores o su equivalente. °
NOTA: el denominador corresponde al total de docentes, enelafio N) * 100.
incluyendo Profesores de Tiempo Completo (PTC) y por
asignatura (PA)
Refiere al Numero de docentes actualizados en el drea
disciplinarque imparte docencia en el afio N, respecto del total
de docentes en el afio N (Numero de docentes actualizados en el drea .
Porcentaje de docentes actualizados en el ° Eficacia-Gestion-
: N disciplinar que imparte docencia en el afio N / el Porcentaje Ascendente
inar en que imparte docencia - Anual
NOTA: el denominador corresponde al total de docentes, total de docentes en el afio N) * 100.
incluyendo Profesores de Tiempo Completo (PTC) y por
asignatura (PA)
. Nimero de docentes de tiempo completo o su
Refiere al Nimero de docentes de tiempo completoosu | empo come
. . N N equivalente en horas adscritos al nivel superior 38 Docentes de tiempo
Porcentaje de docentes de tiempo equivalente en horas adscritos al nivel superior licenciatura " X
N que participan en proyectos de investigacion / | Eficacia-Gestién- completo que participan en
completo o su equivalente en horas que | que participan en proyectos de investigacion, respecto del total N Porcentaje parepan 0.00% - Ascendente
y " . Total de docentes de tiempo completo o su ual proyectos de investigacion
participan en proyectos de de docentes de su equivalente en horas A
equivalente en horas adscritos al nivel superior) (ARO 2018)
adscritos al nivel superior licenciatura
* 100,
Nimero de docentes de tiempo completo o su
Porcentaje de docentes de tiempo (Nomero po come 0 Docentes de tiempo
N . equivalente en horas que participan en "
completo o su equivalente en horas que | Sefiala los docentes de tiempo completo o su equivalente en . Eficacia-Gestion- completo que participan en
proyectos de desarrollo tecnoldgico / Total de Porcentaje 0.00% - Ascendente
participan en proyectos de desarrollo | horas que participan en proyectos de desarrollo tecnolégico. Anual proyectos desarrollo
. docentes de tiempo completo o su equivalente
tecnolégico tecnolégico (ANO 2018)
en horas) * 100,
Nimero de docentes de tiempo completo o su
Porcentaje de docentes de tiempo Refiere al Nimero de docentes de tiempo completoosu | ! PO completo o . 286 Docentes de tiempo
; equivalente en horas, con grado de maestria / | Eficacia-Gestion-
completo o su equivalente en horas con | equivalente en horas, con grado de maestria, respecto del Total . Porcentaje |  completo con grado de 0.00% - Ascendente
° Total de profesores de tiempo completo 0 su Anual .
grado de Maestria de profesores de tiempo completo o su equivalente en horas maestria (AN 2018 )
equivalente en horas) * 100,
Refiere al Nimero de docentes de tiempo completo osu | (Ndmero de docentes de tiempo completo o su
Porcentaje de docentes de tiempo po comp ( PO comp! . 301 Docentes de tiempo
equivalente en horas, con grado de doctorado, respecto del [ equivalente en horas, con grado de doctorado / | Eficacia-Gestion-
completo 0 su equivalente en horas con Porcentaje |  completo con grado de 0.00% - Ascendente
Total de profesores de tiempo completo o su equivalente en | Total de profesores de tiempo completo o su Anual
grado de Doctorado doctorado (ARO 2018)
horas equivalente en horas) * 100.
Nimero de eventos de capacitacion o
Refiere al Niimero de eventos de capacitacion o actualizacion ((NGme P: ©
X " actualizacién disciplinar realizados en el afio N ) X X
Porcentaje de eventos de capacitacién o | disciplinar realizados en el afio N, respecto del Total de eventos b Eficacia-Gestion- 172 Cursos de capacitacion
- e / (Total de eventos de capacitacion o Porcentaje 0.00% - Ascendente
actualizacion disciplinar realizados de o disciplinar enel i . Anual realizados (ANO 2018)
- actualizacion disciplinar programados en el afio
afioN
N * A
Nimero de eventos de capacitacion o
X Refiere al Nimero de eventos de capacitacién o actualizacién (Nimer 2P X 397 Cursos de actualizacion
Porcentaje de eventos de capacitacién o " actualizacion docente en el afio N) / (Total de | Eficacia-Gestion- p
! docente en el afio N, respecto del total de eventos de s i Porcentaje |  docente realizados (ANO 0.00% - Ascendente
actualizacion docente realizados . | eventos de capacitacion o actualizacién docente Anual
p: o docente enelafioN "
programados en el afio N ) * 100.
. Refiere al Nimero de docentes evaluados que reciben un | (Ntmero de docentes evaluados que reciben un .
Porcentaje de docentes evaluados que " " . X 283 Docentes reconocidos
reconocimiento por la calidad de su desempefio en el afio N, | reconocimiento por la calidad de su desempefio | Calidad-Gestién-
reciben un reconocimiento por la calidad . " i Porcentaje por su calidad de 0.00% - Ascendente
! respecto del nimero de docentes que fueron evaluados en el | en el afio N/ Numero de docentes que fueron Anual "
de su desempefio " ° desempefio. (ANO 2018)
afioN evaluados en el afio N) *100
Porcentaje de programas educativos de [ Refiere al Nimero de programas educativos (PE) de licenciatura | (Nimero de PE de lienciatura evaluables, | 00
nivel licenciatura evaluables, reconocidos | evaluables, reconocidos por su calidad, respecto del total de PE | reconocidos por su calidad / Total de PE de Al Porcentaje (ANO 2017) 0.00% - Ascendente
por su calidad. de licenciatura evaluables licenciatura evaluables) * 100.
Refiere al Numero de procesos certificados en normas de | (NGmero de procesos certificados en normas de s
Porcentaje de procesos certificados en Calidad-Gestion- .
calidad, respecto del total de procesos programados para su | calidad / Total de procesos programados para su Porcentaje Ascendente
normas de calidad : . Anual
certificacion certificacion ) * 100,
(Numero de PE de licenciatura que incorporan al
Refiere al Numero de PE de licenciatura que incorporanal | menos una actividad de internacionalizacién /
menos una actividad de interacionalizacién (PEInt ), respecto | Total de programas educativos de nivel
del total de programas educativos de nivel licenciatura (PE) licenciatura) * 100.
Porcentaje de Programas Educativos que
incorporan actividades de . Eficacia-Gestion-
N NOTA: Se definen como actividades de internacionalizacién. Nota: Se definen como actividades de Porcentaje Ascendente
internacionalizacién para impulsar su o . s " Anual
i doble grado, ensefianza de asignaturas en una segunda lengua, | internacionalizacin: doble grado, ensefianza de
pricticas profesionales en el extranjero, aprendizaje en linea asignaturas en una segunda lengua,
con pares en el extranjero, PE ofrecidos en un segundo idioma, | practicasprofesionales en el extranjero,
etc. aprendizaje en linea con pares en el extranjero,
PE ofrecidos en un segundo idioma, etc.
Porcentaje de espacios educativos del nivel [Refiere al NGmero de espacios educativos del nivel superior que|  (NGmero de espacios educativos del nivel
y ¥ ! y - N . - Gestis 46 Espacios educativos que
superior que reciben y/o | recibieron /o elafio N, superior que recibieron mantenimiento y/o | Eficacia-Gestion- . ¢
A Porcentaje | recibieron mantenimiento o 0.00% - Ascendente
equipamiento para garantizar su respecto del total de espacios educativos programados en el | equipamiento en el afio N / Total de espacios Anual cquipamiento, (ARO 2018 )
operatividad afio N educativos programados en el afio N) * 100. ulp: g




Umbral
verde

Umbral
amarillo

Umbral
rojo

Dimensién- | Unidad Sentid
- " . < . entido
Objetivo Nombre del Indicador Método de Cilculo Tipo- de Linea Base Metas del Ind
: . el Ind.
Frecuencia | Medida
(Numero de programas educativos que
Refiere al Nimero de programas educativos que atendieron atendieron més del 30% de las X
Porcentaje de programas educativos que . . 12 Atencién de
. . i més de 30% de las recomendaciones de organismos recomendaciones de organismos evaluadores .
€02.- Atencién a las recomendaciones atendieron més del 30% de las Calidad-Gestion- recomendaciones de los
evaluadores en el ciclo escolar N, respecto del total de en el ciclo escolar N/ Total de programas Porcentaje 0.00% - Ascendente
de los organismos evaluadores. recomendaciones de organismos " i . Anual organismos evaluadores.
- programas educativos que recibieron recomendaciones de | educativos que recibieron recomendaciones de A0 2018)
evaluadores.
organismos evaluadores del ciclo escolar N organismos evaluadores del ciclo escolar N) *
100,
. X (Ntmero de procesos que atendieron mis del
Refiere al NGmero de procesos que atendieron més del 50% de X
Porcentaje de procesos que atendieron . 50% de las recomendaciones recibidas de los 34 Atencion de
. . : N las recomendaciones recibidas de los organismos certificadores N . N
€03.- Atencién alas recomendaciones | mds del 50% de las recomendaciones organismos certificadores de normas de calidad/| Calidad-Gestién- recomendaciones de los
de normas de calidad, respecto del total de procesos que Porcentaje 0.00% - Ascendente
de los organismos certificadores. | recibidas de los organismos certificadores Total de procesos que recibieron Anual organismos certificadores.
. recibieron de los organismos
de normas de calidad recomendaciones de los organismos (ANO 2018)
de normas de calidad Y
certificadores de normas de calidad) * 100.
Actividades
Refiere al Numero de estudiantes en movilidad nacional de
nivel superior licenciatura con reconocimiento de créditos, | (Numero de estudiantes en movilidad nacional
Porcentaje de estudiantes en movilidad | respecto del total de estudiantes de nivelsuperior icenciatura | de nivel superior con reconocimiento de | EficaciaGestion- | o . | 74 Estudiantes en moviidad 000% Ascendente
nacional con reconocimiento de créditos créditos en el afio N / Total de estudiantes de Anual nacional. (ANO 2018 )
NOTA: el denominador corresponde a la matricula de Nivel nivel superior en el afio N) * 100.
superior licenciatura en el afio N
(Numero de estudiantes en movilidad
C04.- Fortalecer la cooperacién y la Porcentaje de estudiantes en movilidad | Refiere al Nimero de estudiantes en movilidad internacional de internacional de nivel superior con .
| y X y . ) " Eficacia-Gestion- 33 Alumnos en movilidad
e yla con de nivel superior licenciatura con reconocimiento de créditos, | reconocimiento de créditos en el afio N/ Total Porcentaje ° 0.00% - Ascendente
5 . . e Anual internacional. (ANO 2018
investigacion. créditos respecto del total de estudiantes de nivel superior licenciatura | de estudiantes de nivel superior en el afio N)
100.
(Ntmero de docentes de tiempo completo o
Porcentaje de docentes de tiempo Refiere al Nimero de docentes de tiempo completo o equivalente en horas que participaron en redes 33 Docentes de tiempo
completo o equivalente en horas que | equivalente en horas que participaron en redes académicas | acadeémicas nacionales o nteracionales en e | Eficacia-Gestion- | o .o completo en redes 000% Ascendente
participan en redes académicas nacionales | nacionales o internacionales en el ciclo escolar N, respecto del | ciclo escolar N/ Total de los docentes de tiempo Anual académicas nacionales o .
o internacionales total de los docentes de tiempo completo en el ciclo escolar N | completo o equivalente en horas en el ciclo internacionales. (ANO 2018 )
escolar N) * 100.
Refiere al Ndmero de egresados de la generacién N-2 que | (Nimero de egresados de la generacién N-2 que .
Porcentaje de egresados que laboran en su . . ! . i Eficacia-Gestion-
sead o laboran en su drea de competencia, respecto del nimero total | laboran en su drea de competencia / Nmero e Porcentaje (AN 2017) 0.00% - Ascendente
srea de competen i . nual
P de egresados de la generacion N-2 total de egresados de Ia generacion N-2) * 100.
Nimero de convenios formalizados con
Tasa de Variacién de convenios Refiere al Numero de convenios formaizados con instancias |, o oot
s ! - instancias estatales, nacionales y extranjeras en X
0.- Actividades de vinculacion con los | formalizados por cada institucion educativa | —estatales, nacionales y extranjeras en el aito N, respecto del s oste v extand Eficacia-Gestion- | Tasa de
Componente i . y i el afio N/ Nmero total de convenios . Ascendente
sectores productivo y social, realizados. | con instancias estatales, nacionales y niimero total de convenios formalizados con instancias Anual variacién
- formalizados con instancias estatales,
extranjeras estatales, nacionales y extranjeras en el afio. "
nacionales y extranjeras en el afio N-1) - 1)
. Numero de empleadores encuestados que se
Porcentaje de satisfaccion de los Refiere al Nimero de empleadores encuestados que se | P h ;
" . " encuentran satisfechos con el desempefio de | Calidad-Gestién-
empleadores respecto del desempefio de | encuentran satisfechos con el desempefio de los egresados, Porcentaje Ascendente
los egresados / Total de empleadores Anual
os egresados respecto del total de empleadores encuestados 00
Refiere al Nimero de organizaciones atendidas mediante
proyectos académicos en el afio N, respecto del total de
organizaciones registradas por el INEGI en la base de datos de
SCIAN para el estado de Colima en el afio N. (Numero de organizaciones atendidas mediante
royectos académicos en el afio N / Total de
D 01.- Prestacion de Servicio Social | Porcentaje de organizaciones atendidas . prove / ~
. NOTA: los proyectos académicos son las propuestas formales | ~organizaciones registradas por el INEGI en la Porcentaje (ANO 2017) 0.00% - Ascendente
Constitucional. mediante proyectos académicos por las IES .
que realizaa institucion para atender las demandas del base de datos de SCIAN para el estado de
gobiemo u organizaciones no gubernamentales, que Colima en el afio N) * 100.
contemplen la resolucién de probleméticas involucrando la
formacion de los estudiantes y/o las lineas de generacion o
aplicacion del conocimiento de su profesorado
Actividades
. Nimero de empresas beneficiadas por
Refiere al Nimero de empresas beneficiadas por prestadores de| ! o Ny o
v prestadores de prictica profesional, residencias 1225 Empresas beneficiadas
. Porcentaje de empresas beneficiadas por | practica profesional, residencias o estadias registradas por el . X i
D 02.- Realizacion de residencias, . > o estadias registradas por el INEGI en Ia base de | Eficacia-Gestion- con préctica profesional,
. . prestadores de prictica profesional, INEGI en la base de datos de SIEM en el afio N, respecto del b Porcentaje " 0.00% - Ascendente
estadias o prictica profesional - datos de SIEM en el afio N / Total de empresas Anual estadia o residencia. (ARO
residencias o estadas. total de empresas registradas por el INEGI en la base de datos
M en ol afio N registradas por el INEGI en Ia base de datos 2018)
SIEM en el afio N)* 100,
. (Numero de estudiantes de superior
. . Refiere al NGmero de estudiantes de superior participantes en .
D 03.- Participacion de estudiantes en | Porcentaje de estudiantes participantes en : participantes en actividades de . 50 Programas educativos
actividades de emprendedurismo e innovacion en el ciclo ! Eficacia-Gestion-
programas de emprendedurismo e actividades de emprendedurismo e . emprendedurismo e innovacion en el ciclo Porcentaje | evaluados reconocidos por 0.00% - Ascendente
" X escolar N, sobre la matricula total inscrita en el nivel superior " " Anual
innovacién. innovacién N escolar N / Matricula total inscrita en el nivel su calidad. (AN 2018 )
licenciatura en el ciclo escolar N
superior en el ciclo escolar N) * 100.
(Numero de instituciones de educacién superior
.- Desempefio de funciones de Porcentaje de instituciones de educa Refiere al porcentaje de instituciones que operan planes con Planes Institucionales de Desarrollo en .
6 X - . icacia- -
Componente instituciones de educacion superior | superior ue operan Planes. de desarroll parte de sus operacién en el afio N/ Total de instituciones | % | porcentaje (AR0 2017) 0.00% - Ascendente
N o stratégico-Anual
realizada. de Desarrollo. de planeacién. de educacion superior del estado en el afio N) *
100
(Numero de planes y/o programas de desarrollo
£ 0L Planeacidn y conduccion de la | - Porcentaje de planes y/o programas de | Refiere al Numero de planes y/o programas de desarrollo o | o mefora implementados en el afio N/ Totalde | Eficacia-Gestion- | . | 38 Planes o programas 000% Ascendente
politica educativa en el nivel superior. |  desarrollo o mejora mejora i respecto alos planes /o programas de desarrollo 0 mejora Anual implemetados (AN 2018 )
programados) * 100,
i (Numero de programas operativos anuales
Refiere al Nimero de programas operativos anuales ° . " 83 Programas operativos
Actividades X . Porcentaje de programas operativos " " implementados en el afiol N / Nmero total de | Eficacia-Gestion-
€ 02.- Evaluacin de desempefio. implementados en el afio N, respecto el nimero total de " Porcentaje | anuales implementados. 0.00% - Ascendente
anuales implementados > programas operativos programados para el afio Anual
programas operativos programados para el afio N o100 (ANO 2018)
- | Refiere al Numero de evaluaciones de desempefio realizadas en [ (Numero de de desempefio
s - Porcentaje de evaluaciones de desempefio | . - .
€ 02.- Evaluacién de desempefio. - el afio N, respecto del total de evaluaciones programadas en el | realizadas en el afio N / Total de evaluaciones e Porcentaje Ascendente
realizadas nual

aiio N

programadas en el afio N) * 100.




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE INDICADORES ( FTI)

Clasificacién Programatica: E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS
Denominacién del Pp: 09-Educacién Superior UTeM.

Eje de la Politica Publica (PED): 2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA

Dimensign- Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre del Indicador Método de Calculo Tipo- N Linea Base Metas N
N Medida Indicador
Frecuencia
IMCO
- s " . : - 19 Posicién del estado
Contribuir al desarrollo Posicién de Colima en el ranking de https://mba.americaecon Eficacia- .
: o : : . - Tasa de Colima en
integral del Estado de competitividad de las entidades omia.com/articulos/notas | Estratégico- . o 0.00% - Ascendente
. . . . - (Absoluto) competitividad. (ANO
Colima mediante el federativas /ranking-de-universidades/ Anual 2018)
Fin acceso de la poblacion de-mexico-2018
de 18 a 22 afios a una
educacion superior de Eficacia 0.763 Resultados | 0.00% - se refiere
calidad, conamplia | {ndice de Desarrollo Humano del estado indice de Desarrollo L . publicados por el PNUD al indice de
. . . Estratégico- fndice o o Ascendente
coberturay pertinencia. de Colima Humano Anual en este indicador. (ANO Desarrollo
2017) Humano
Refiere al Nuevo ingreso a primer afio en
escuelas publicas de educacion superior
licenciatura en el ciclo escolar N, respecto de . )
X . (Nuevo ingreso a primer
los egresados del nivel educativo precedente - L
ciclo anterior afio en escuelas puablicas
Porcentaje de absorcién de escuelas de educacion superior en Eficacia- 5074 Absorcion en ES.
- . L . . el ciclo escolar N / Estratégico- Porcentaje | (ANO 2018 )- UTeM 456 10.83% - Ascendente
publicas, en educacién superior. NOTA: el denominador corresponde al total .
) ) 3 Egresados del nivel Anual NI /5074 =8.98%
de egresados de nivel medio superior en el .
) . educativo precedente
estado, al cierre del ciclo escolar 3 .
. ) 3 ciclo anterior) * 100
inmediatamente anterior para el que se
registra la matricula de primer ingreso a
licenciatura (numerador).
(Matricula total de
Refiere a la Matricula total de escuelas escuelas publicas, en nivel
Porcentaje de cobertura de escuelas publicas en nivel superior licenciatura, sobre | superior / la poblacién Eficacia- 19117 Cobertura en ES.
Liblic;s en educacion superior. la poblacién demandante segtin las demandante segun las Estratégico- Porcentaje (ANO 2018 ) - UTeM 6.53% - Ascendente
i P P ) proyecciones oficiales del CONAPO rango de | proyecciones oficiales del Anual 1184 /19117 =6.19%
La poblacién de 18 a 22 N
~ edad 18-22 afios CONAPO, rango de edad
afios en el Estado de N
. 18-22 afios) * 100.
Acl Colima accede a una
Propésito o .
educacion superior de .,
. " Refiere al Nimero de titulados de licenciatura
calidad, con amplia - -
. . en el afio N, sobre nimero de egresados en el
cobertura y pertinencia. _ B
afo N-1 licenciatura (Numero de titulados de
licenciatura en el afio N Eficacia-
. N o " . A / e N 1760 Titulados en
Porcentaje de Titulacién en lic a.| NOTA:enel se deben registrar | nimero de egresados en | Estratégico- | Porcentaje |, ) & 0.00% - Ascendente
. N o ) o " . licenciatura (ANO 2018 )
los egresados de licenciatura del afio anterior | el afio N-1 licenciatura) * Anual
al que se registran los titulados, ya que existe 100
un margen de un afio entre el egreso de
licenciatura y la titulacion
(Matricula inscrita en
y . . N programas educativos de 10620 Alumnos que
. N . ) Refiere a la Matricula inscrita en programas . ) .
Porcentaje de la matricula inscrita en ) . ) licenciatura evaluables, L participan en programas
" . educativos de licenciatura evaluables, : Eficacia- R
programas educativos de nivel ) . 3 reconocidos por su . N educativos evaluables
. 5 3 reconocidos por su calidad, sobre la matricula . N Estratégico- Porcentaje 3 - 10.47% - Ascendente
licenciatura evaluables, reconocidos por ) . . calidad / Matricula total por su calidad. (ANO
) total inscrita en programas educativos . . Anual
su calidad " y inscrita en programas 2018)-UTeM 2 PE
evaluables de licenciatura X
educativos evaluables de 9.62%
licenciatura) * 100.
Refiere al Nimero de alumnos aprobados y
alumnos regularizados al final del ciclo escolar (Numero de alumnos
N, sobre existencia de alumnos al final del aprobados y alumnos
ciclo escolar N regularizados al final del Eficacia- <
Porcentaje de aprobaci6n en Educacion g 3 . N (ANO 2017 ) - UTeM
3 ciclo escolar N) / Estratégico- Porcentaje 83.00% - Ascendente
superior " es 82.42%
NOTA: el corresp alasuma de alumnos al Anual

de los alumnos aprobados en los exdmenes
ordinarios, en evaluaciones extraordinarias y
los sustentantes de regularizacion

final del ciclo escolar N)*
100

I trimestre

" N v Umbral Umbral .
1l trimestre 11l trimestre trimestre verde amarillo Umbral rojo
+15%  [(+1)25% (+/>)25%




v
trimestre

Umbral
verde

Umbral
amarillo

Umbral rojo

Dimensign- Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre del Indicador Definicién del indicador Método de Célculo Tipo- N Linea Base Metas . I trimestre I trimestre Il trimestre
N Medida Indicador
Frecuencia
Refiere al Nimero de egresados de
licenciatura de la cohorte, sobre nimero de
estudiantes de primer ingreso de la misma
cohorte
(Ndmero de egresados de
A.- Alumnos de licenciatura de la cohorte, Eficacia-
L . Eficiencia terminal en educacion NOTA: el numerador corresponde al total de | . ) / . N
Componente educacion superior ) o Numero de estudiantes de| Estratégico- Porcentaje 63.83% 65.00% - Ascendente
. superior egresados de cohorte en el afio N. EI ) )
atendidos. ) . primer ingreso de la Anual
denominador corresponde a la matricula de .
) . 3 misma cohorte) * 100
primer ingreso de dicha cohorte, por lo que se
la debe identificar cuatro o cinco afios hacia
atrds respecto del afio N, de acuerdo a la
duracion del programa educativo
Refiere al Nimero de alumnos inscritos al
segundo afio de la generacién N, sobre .
. - X (NGmero de alumnos
nimero de alumnos inscritos en primerode la| . ) .
. inscritos al segundo afio
Porcentaje de retencién en primer afio generacién N de la generacion N/ Eficacia-
L . . L Porcentaje 77.92% - 78.00% - Ascendente
en educacion superior namero de alumnos Gestién-Anual
NOTA: el numerador corresponde a la . . .
. 3 inscritos en primero de la
matricula de ingreso a tercer semestre, el L
. B generacion N) * 100
denominador corresponde a la matricula de
primer ingreso del afio anterior.
(Numero total de
planteles de educacion
media superior que
Refiere al Nimero total de planteles de mecia superior qu
. o " . ) o recibieron informacion de
Porcentaje de planteles de educacién educacion media superior que recibieron 2 oferta educativa
A01.- Promocion de la [ media superior que reciben informacion | informacion de la oferta educativa disponible . " . Eficacia- _|(ANO2018) - UTeM= "
. . . " . - . disponible para el nivel L Porcentaje 67.64% - Ascendente Acreditada
oferta educativa. de la oferta educativa disponible para el | para el nivel superior licenciatura respecto del superior / Total de Gestidn-Anual 55.88%
nivel superior, en el Estado de Colima | total de planteles de nivel medio superior del P . .
. . . planteles de nivel medio
area de influencia, programados. ) .
superior del area de
influencia, programados)
*100.
(Numero de alumnos
Refiere al Nimero de alumnos inscritos a inscritos a primer ingreso 4675 Alumnos
A 02.- Evaluacion Porcentaje de aceptacion al nivel rimer ingreso al nivel superior licenciatura, |al nivel superior / Total de Eficacia- . |aceptados en en el Nivel
2 ion y j P p g pe i |superior /T fi Porcentaje ptados en 68.00% - Ascendente
seleccion de aspirantes. superior respecto del total de aspirantes a primer aspirantes a primer Gestién-Anual Superior (ANO 2018 ) -
ingreso al nivel superior licenciatura ingreso al nivel superior) * UTeM 456/701 = 65%
100
(Matricula total a la fecha 12799 Alumnos que
A 03.- Inscripcion y Tasa de variacién de la matricula de Refiere a la Matricula total a la fecha de corte |de corte del ciclo escolar N Eficacia Tasa de concluyen el ciclo
reinscripcion de nivel superior del ciclo escolar N, sobre matricula total al / Matricula total al corte Gestion-Anual | variacién escolar (ANO 2018 ) - 87.00% - Ascendente
estudiantes. P corte del ciclo escolar N-1 del ciclo escolar N-1) - 1) UTeM Agosto 2018 491
*100 /2017 566 = 86.74%
(Numero de estudiantes
de nivel superior
licenciatura que se 13629 Alumnos inscritos
Refiere al Nimero de estudiantes de nivel - g o
. : : - : - benefician con los en actividades
Porcentaje de estudiantes incorporados | superior licenciatura que se benefician con los L . ) .
. ) L L . ) . servicios, actividades L curriculares, deportivas,
en actividades curriculares, artisticas, | servicios, actividades curriculares, artisticas, : o Eficacia- . et
) . ) _ curriculares, artisticas, L, Porcentaje culturales y artisticas. 46.00% - Ascendente
culturales y deportivas como estrategia | culturales y deportivas en el afio N, respecto . Gestién-Anual o
de formacién integral del total de matricula inscrita de nivel superior| culturales y deportivas en (ANO2018 ) -
» 8 matri - P el afio N/ Total de UTeM 540 /1184 =
Actividades licenciatura en el afio N PR "
matricula inscrita de nivel 45.60%
superior licenciatura en el
afio N) * 100.
Refiere al Niumero de alumnos con bajo (Numero de alumnos con
rendimiento escolar en el nivel superior bajo rendimiento escolar
licenciatura que reciben asesoria académica | en el nivel superior que
& N . " P . g 1486 Alumnos
en el afio N, respecto del nimero total reciben asesoria .
N . " N i, " ~ L beneficiados con
Porcentaje de estudiantes que reciben | alumnos con bajo escolar en el enelafioN/ Eficacia- N N L
. démi ivel ior li it | afio N NG total al Gestién-Anual Porcentaje asesoria académica. 13.00% - Ascendente
A04.- Desarrollo de asesoria académica nivel superior licenciatura en el afio um:u.n o adz.l u.mntos estion-Anual (ARO2018) - UTeM
programas de atencién a . con bajoren .|m|en. © 143/1184 =12.07%
estudiantes NOTA: el denominador corresponde al total escolar en el nivel nivel
: de alumnos que presentan bajo rendimiento | superior en el afio N) *
escolar (reprobacion entre 1y 5 asignaturas). 100.
(Numero de estudiantes
Refiere al Nimero de estudiantes becados del |  becados del afio N del
afio N del nivel superior licenciatura, respecto | nivel superior / Total de la Eficacia- . 258 Alumnos / 1184
Porcentaje de estudiantes becados P P P / Porcentaje / 22.00% - Ascendente

del total de la matricula del nivel superior
licenciatura en el afio N.

matricula del nivel
superior en el afio N) *
100.

Gestion- Anual

Matricula total = 21.79%




Dimensidn- Unidad de Sentido del v Umbral
Método de Calculo Tipo- Linea Base Metas I trimestre 1l trimestre Il trimestre mbral Umbral

Definicién del indicador v
N Medida Indicador trimestre verde amarillo
Frecuencia

Objetivo Nombre del Indicador Umbral rojo

Porcentaje de alumnos en riesgo de
exclusion que reciben tutoria y que
logran la permanencia

Refiere al Nimero de alumnos en riesgo de
exclusién que reciben tutoria y que logran
permanecer en el afio N del nivel superior
licenciatura, respecto del nimero de alumnos
del nivel superior licenciatura en riesgo de
exclusién en el afio N.

(Numero de alumnos en
riesgo de exclusion que
reciben tutoria y que
logran permanecer en el
Afio N del nivel superior /
Numero de alumnos del
nivel superior en riesgo de
exclusion en el afio N) *
100.

Porcentaje

23.22%

24.00% -

Ascendente

Componente

B.- Docentes
reconocidos,
actualizados o
habilitados.

Porcentaje de docentes capacitados en
competencias docentes

Refiere al Nimero de docentes capacitados en
competencias docentes en el afio N, respecto
del total de docentes en el afio N

NOTA: el denominador corresponde al total
de docentes, incluyendo Profesores de
Tiempo Completo (PTC) y por asignatura (PA)

(Numero de docentes
capacitados en
competencias docentes
en elafio N/ el total de
docentes en el afio N) *
100.

Porcentaje

800 Docentes
capacitados en
competencias
disciplinares. (ANO 2018
) - UTeM Capacitados 33
(PTC-PA) /Plantilla
Docente 113 (36 PTC -
77 PA) = 29.20%

30.00% -

Ascendente

Porcentaje de docentes de tiempo
completo o su equivalente en horas
reconocidos con perfil deseable
PRODEP.

Refiere al NGmero de docentes de Tiempo
Completo del Nivel Superior o su equivalente
en horas, reconocidos con perfil deseable
PRODEP vigente en el afio N, Total de
docentes de Tiempo Completo del Nivel
Superior o su equivalente en horas, en el afio
N

NOTA: el denominador corresponde al total
de docentes, incluyendo Profesores de
Tiempo Completo (PTC) y por asignatura (PA)

(Numero de docentes de
Tiempo Completo del
Nivel Superior o su
equivalente en horas,
reconocidos con perfil
deseable PRODEP vigente
en el afio N/ Total de
docentes de Tiempo
Completo del Nivel
Superior o su equivalente
en horas, en el afio N) *
100.

Porcentaje

11.42%

14.28% -

Ascendente

Porcentaje de docentes de tiempo
completo o su equivalente en horas que
pertenecen al Sistema Nacional de
Investigadores o su equivalente.

Refiere al Nimero de docentes de Tiempo
Completo del Nivel Superior o su equivalente
en horas, reconocidos con perfil deseable
PRODEP vigente en el afio N, Total de
docentes de Tiempo Completo del Nivel
Superior o su equivalente en horas, en el afio
N

NOTA: el denominador corresponde al total
de docentes, incluyendo Profesores de
Tiempo Completo (PTC) y por asignatura (PA)

(Numero de docentes de

Tiempo Completo (PTC) o

su equivalente en horas,
que pertenecen al

SNI/SNC o su equivalente,

en el afio N/ Total de PTC

o su equivalente en horas,
en el afio N) * 100.

Porcentaje

0.00%

2.80% -

Ascendente

Porcentaje de docentes actualizados en
el érea disciplinar en que imparte
docencia

Refiere al Nimero de docentes actualizados
en el drea disciplinarque imparte docencia en
el afio N, respecto del total de docentes en el

afioN

NOTA: el denominador corresponde al total
de docentes, incluyendo Profesores de
Tiempo Completo (PTC) y por asignatura (PA)

(Numero de docentes
actualizados en el érea
disciplinar que imparte

docencia en el afio N/ el
total de docentes en el
afio N) * 100.

Porcentaje

UTeM 12 PTC/ 113 (36
PTC- 77 PA) = 10.61%

11.00% -

Ascendente

B 01.- Realizacién de
proyectos de
investigacion, aplicacion
del conocimiento y de
desarrollo tecnoldgico.

Porcentaje de docentes de tiempo
completo o su equivalente en horas que
participan en proyectos de investigacion

Refiere al Nimero de docentes de tiempo
completo o su equivalente en horas adscritos
al nivel superior licenciatura que participan
en proyectos de investigacion, respecto del
total de docentes de tiempo completo o su
equivalente en horas adscritos al nivel
superior licenciatura

(Numero de docentes de
tiempo completo o su
equivalente en horas

adscritos al nivel superior

que participan en

proyectos de investigacion
/ Total de docentes de
tiempo completo o su
equivalente en horas

adscritos al nivel superior)

*100.

Porcentaje

38 Docentes de tiempo
completo que participan
en proyectos de
investigacion (ANO 2018
)- UTeM 3
PTC/35PTC =8.57

8.57% -

Ascendente

Porcentaje de docentes de tiempo
completo o su equivalente en horas que
participan en proyectos de desarrollo
tecnoldgico

Sefiala los docentes de tiempo completo o su
equivalente en horas que participan en
proyectos de desarrollo tecnolégico.

(Numero de docentes de
tiempo completo o su
equivalente en horas que
participan en proyectos
de desarrollo tecnolégico
/ Total de docentes de
tiempo completo o su
equivalente en horas) *
100.

Porcentaje

0 Docentes de tiempo
completo que participan
en proyectos desarrollo
tecnolégico (ANO 2018 )

0.00% -

Ascendente




Dimensién-

Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre del Indicador Definicion del indicador Método de Calculo Tipo- ! N Linea Base Metas ,I | trimestre 1l trimestre 11l trimestre
N Medida Indicador
Frecuencia
(Numero de docentes de
Refiere al Numero de docentes de tiempo tiempo completo o su 286 Docentes de tiempo
Porcentaje de docentes de tiempo completo o su equivalente en horas, con equivalente en horas, con Eficacia completo con grado de
completo o su equivalente en horas con grado de maestria, respecto del Total de grado de maestria / Total Gestion-Anual Porcentaje | maestria (ANO2018 ) - 40.00% - Ascendente
grado de Maestria profesores de tiempo completo o su de profesores de tiempo UTeM 13 PTC/ 35 =
equivalente en horas completo o su equivalente 37.14
en horas) * 100.
B 02.- Habilitacion de
docentes. 3
(Numero de docentes de
tiempo completo o su
Refiere al Numero de docentes de tiempo . P P .
- N . ) equivalente en horas, con 301 Docentes de tiempo
Actividades Porcentaje de docentes de tiempo completo o su equivalente en horas, con L
. grado de doctorado / Eficacia- N completo con grado de
completo o su equivalente en horas con | grado de doctorado, respecto del Total de L. Porcentaje - 14.28% - Ascendente
rado de Doctorado rofesores de tiempo completo o su Total de profesores de | Gestién-Anual doctorado (ANO 2018 ) -
€ P . P P tiempo completo o su UTeM 4 PTC/35 =11.42
equivalente en horas .
equivalente en horas) *
100.
((Numero de eventos de
capacitacion o
Y NG " o
Rere f Nimerodeeventos e capaciadon | actualizacin i 172 ursos de
Porcentaje de eventos de oact ! en elafio enelafioN)/ Eficacia: capacitacion realizados
c -
N, cto del Total d tos d (Total d tos d . P taj & 62.00% - A: dent
actualizacion disciplinar realizados re.spe” © del fota eﬂeve)r.\ o.s‘.e (Tota eeve.n' osde Gestién-Anual orcentaje (ANO 2018 ) - UTeM 3/ N scendente
capacitacion o o
o T 5=60.00%
programados en el afio N actualizacion disciplinar
B 03.- Organizacién de programados en el afio N
ik )) * 100.
eventos de capacitacion
de profesores.
((Numero de eventos de
taci6
Refiere al Nimero de eventos de capacitacion c.apa.c/l acon o
lrapid o actualizacion docente en 397 Cursos de
N L, o actualizacion docente en el afio N, respecto . N N
Porcentaje de eventos de capacitacién o L elafio N )/ (Total de Eficacia- N actualizacion docente
I . del total de eventos de capacitacion o ) . Porcentaje ) 5 67.00% - Ascendente
docente izacién docente programados en el afio eventos de capacitacion o | Gestion-Anual realizados (ANO 2018 )
act
pree actualizacién docente UTeM 4/6 = 66.6%
programados en el afio N
)) * 100.
(Numero de docentes
luad b
. Refiere al Nimero de docentes evaluados que evalua OS.ql.Je rectoen un
B 04.- Evaluaciony N ' . ) reconocimiento por la 283 Docentes
o Porcentaje de docentes evaluados que | reciben un reconocimiento por la calidad de . o " :
reconocimiento al . o N o calidad de su desempefio Calidad- N reconocidos por su
W reciben un reconocimiento por la su desempefio en el afio N, respecto del . . L Porcentaje ) - 0.00% - Ascendente
desempefio docente de ) N . en el afio N/ Nimero de | Gestién-Anual calidad de desempefio.
. calidad de su desempefio nimero de docentes que fueron evaluados en o
calidad. " docentes que fueron (ANO 2018)
elafioN =
evaluados en el afio N)
*100
(Numero de PE de
. . Refiere al Nimero de programas educativos licenciatura evaluables, (AR 2017 ) - UTeM 2 PE
Porcentaje de programas educativos de ) ) ) 3 .
nivel licenciatura evaluables, (PE) de licenciatura evaluables, reconocidos reconocidos por su Calidad- Porcentaje /14=14.28% 21.42% Ascendente
. ) " por su calidad, respecto del total de PE de calidad / Total de PE de | Gestién-Anual ) TSU Contaduria e
reconocidos por su calidad. ) N " . " : )
lic a lic a * ING Financiera y Fiscal
100.
(Numero de procesos
Refiere al Niimero de procesos certificados en | "icados en normas de
Porcentaje de procesos certificados en calidad / Total de Calidad- 100%
je dep normas de calidad, respecto del total de / Porcentaje | UTeM 5 PROCESOS 100.00%- | Ascendente

normas de calidad

procesos programados para su certificacion

procesos programados | Gestion-Anual
para su certificacion ) *

100.

5 PROCESOS

v
trimestre

Umbral
verde

Umbral
amarillo

Umbral rojo




Dimensién-

- " NI Lo . . Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre del Indicador Definicion del indicador Método de Calculo Tipo- N Linea Base Metas N
N Medida Indicador
Frecuencia
(Namero de PE de
licenciatura que
C.- Programas y incorporan al menos una
rocesos reconocidos vi
Componente P ) ) actividad de )
por su calidad Refiere al Nimero de PE de licenciatura que internacionalizacién /
evaluados. incorporan al menos una actividad de Total de programas
internacionalizacion (PEInt ), respecto del educativos de nivel
total de programas educativos de nivel licenciatura) * 100.
" . licenciatura (PE
Porcentaje de Programas Educativos (°8) )
. tividades d Nota: Se definen como Eficaci
ue incorporan actividades de icacia- .
. a ) p L, 3 NOTA: Se definen como actividades de actividades de L Porcentaje 53.33% 53.33%- Ascendente
internacionalizacién para impulsarsu | . - . A Gestion-Anual
lidad inter : doble grado, internacionalizacién:
calida -
de asignaturas en una segunda lengua, doble grado, ensefianza
practicas profesionales en el extranjero, de asignaturas en una
aprendizaje en linea con pares en el segunda lengua,
extranjero, PE ofrecidos en un segundo practicasprofesionales en
idioma, etc. el extranjero, aprendizaje
en linea con pares en el
extranjero, PE ofrecidos
en un segundo idioma,
etc.
(Numero de espacios
N . " . educativos del nivel 46 Espacios educativos
. . . Refiere al Nimero de espacios educativos del . e e
. Porcentaje de espacios educativos del ) ) . - superior que recibieron que recibieron
C01.- Mantenimiento y . . y nivel superior que recibieron mantenimiento L - P
- nivel superior que reciben A o mantenimiento y/o Eficacia- . mantenimiento o
equipamiento de L . . y/o equipamiento en el afio N, respecto del . . o ) Porcentaje . . < 100.00% - Ascendente
. ) mantenimiento y/o equipamiento para ) . equipamiento en el afio N | Gestion-Anual equipamiento. (ANO
espacios educativos. ) L total de espacios educativos programados en )
garantizar su operatividad ol afio N / Total de espacios 2018 ) - UTeM 29 aulas
educativos programados (100%)
en el afio N) * 100.
(Numero de programas
educativos que
. atendieron més del 30% .
Refiere al Nimero de programas educativos T 12 Atencién de
. 5 de las recomendaciones Y
N . que atendieron mas de 30% de las . recomendaciones de los
. Porcentaje de programas educativos ) ) de organismos .
C02.- Atencidn a las . . recomendaciones de organismos evaluadores . " organismos evaluadores.
. que atendieron mas del 30% de las ) evaluadores en el ciclo Calidad- N o
recomendaciones de los . en el ciclo escolar N, respecto del total de L Porcentaje (ANO 2018 ) - UTeM 14.28% - Ascendente
X r de : . escolar N/ Total de Gestion-Anual Thik
or es. programas educativos que recibieron . recibié
evaluadores. ) ) programas educativos que 3
recomendaciones de organismos evaluadores " recomendaciones de los
. recibieron N
del ciclo escolar N : 2 PE acreditados
recomendaciones de
organismos evaluadores
del ciclo escolar N) * 100.
(Numero de procesos que
atendieron mas del 50%
. . de las recomendaciones
Refiere al Niumero de procesos que .
) . recibidas de los o
" . " atendieron mas del 50% de las . - 34 Atencion de
C03.- Atencion a las Porcentaje de procesos que atendieron ) e . organismos certificadores )
. N ) recomendaciones recibidas de los organismos ) . recomendaciones de los
recomendaciones de los | mas del 50% de las recomendaciones e ) de normas de calidad/ Calidad- . 3
3 - ) certificadores de normas de calidad, respecto I Porcentaje organismos 0.00% - Ascendente
organismos recibidas de los organismos L Total de procesos que | Gestion-Anual " o
0 e 5 del total de procesos que recibieron " certificadores. (ANO
certificadores. certificadores de normas de calidad : B recibieron
recomendaciones de los organismos ) 2018)- UTeM 0
. . recomendaciones de los
certificadores de normas de calidad . &
organismos certificadores
Actividades de normas de calidad) *
100.
Refiere al Ntimero de estudiantes en . :
o : R . (NGmero de estudiantes
movilidad nacional de nivel superior 1 :
- - i en movilidad nacional de
licenciatura con reconocimiento de créditos, wel's o
" X nivel superior con .
. . i respecto del total de estudiantes de nivel p . L 74 Estudiantes en
Porcentaje de estudiantes en movilidad o reconocimiento de Eficacia- . - N
superior licenciatura Porcentaje movilidad nacional. 0.00% - Ascendente

nacional con reconocimiento de créditos

NOTA: el denominador corresponde a la
matricula de Nivel superior licenciatura en el
afio N

créditos en el afio N /
Total de estudiantes de
nivel superior en el afio N)
*100.

Gestion-Anual

(ARO 2018 )

I trimestre

I trimestre

Il trimestre

Acreditada

v
trimestre

Umbral
verde

Umbral
amarillo

Umbral rojo




Dimensién-
Unidad de Sentido del v .
Objetivo Nombre del Indicador Definicién del indicador Método de Calculo Tipo- ¢ Linea Base Metas " Itrimestre | Il trimestre 1l trimestre ) Umbral umbral o bral rojo
; Medida Indicador trimestre | verde amarillo
Frecuencia
(Namero de estudiantes
en movilidad
Refiere al Nimero de estudiantes en internacional de nivel
Porcentaje de estudiantes en movilidad movilidad internacional de nivel superior superior con L 33 Alumnos en
C 04.- Fortalecer la ) 3 . . ) . - - Eficacia- N . . N
cooperacion y la internacional con reconocimiento de | licenciatura con reconocimiento de créditos, reconocimiento de Gestion-Anual Porcentaje | movilidad internacional. 0.00% - Ascendente
. ) . créditos respecto del total de estudiantes de nivel |créditos en el afio N/ Total (ANO 2018 )
internacionalizacion de o ) . .
o superior licenciatura de estudiantes de nivel
la ensefianzay la ) .
. L superior en el afio N) *
investigacion.
100.
(Numero de docentes de
tiempo completo o
equivalente en horas que
Refiere al Nimero de docentes de tiempo q L a 33 Docentes de tiempo
. . . participaron en redes
Porcentaje de docentes de tiempo completo o equivalente en horas que - ) completo en redes
. . P . académicas nacionales o - L .
completo o equivalente en horas que | participaron en redes académicas nacionales | . . . Eficacia- .| académicas nacionales o
o L . ) 5 internacionales en el ciclo L Porcentaje . . o~ 8.57% - Ascendente
participan en redes académicas o internacionales en el ciclo escolar N, Gestién-Anual internacionales. (ANO
: . . . escolar N/ Total de los
nacionales o internacionales respecto del total de los docentes de tiempo . 2018) - UTeM 3/35 =
) docentes de tiempo
completo en el ciclo escolar N . 85.71%
completo o equivalente
en horas en el ciclo escolar
N) * 100.
Ndmero de egresados de o
. . { : 'g (ANO 2017) - UTeM
Refiere al Numero de egresados de la la generacion N-2 que .
: i . ) - 87 Egresados en area de
Porcentaje de egresados que laboran en| generacion N-2 que laboran en su drea de laboran en su area de Eficacia- N .
. 3 ) . . N L. Porcentaje competencia / 200 44.00% - Ascendente
su drea de c ia, respecto del nimero total de competencia / Nimero | Gestion-Anual
L. egresados de la
egresados de la generacion N-2 total de egresados de la L
L generacion =43.5%
generacion N-2) * 100.
Numero de convenios
formalizados con
Refiere al Nimero de ios formalizad i estatale:
. Tasa de Variacion de convenios con instancias estatale: ionall les y extranjeras
D.- Actividades de ) R . - ,V " N N § - UTeM 2018 Programado
. ) formalizados por cada institucién extranjeras en el afio N, respecto del nimero en el afio N / Numero Eficacia- Tasa de
vinculacién con los ) ) 3 N y . ) o 30 (logrados 31) 100% - Ascendente
Componente . educativa con instancias estatales, total de convenios formalizados con total de convenios Gestion-Anual | variacion
sectores productivo y 3 N . ) 3 . ) 2017 (17 logrados)
N . nacionales y extranjeras instancias estatales, nacionales y extranjeras formalizados con
social, realizados. ~ . 3
en el afio. instancias estatales,
nacionales y extranjeras
en elafio N-1) - 1)
(Numero de empleadores
Refiere al Nimero de empleadores encuestados que se UTeM 2018 TSU =
Porcentaje de satisfaccion de los encuestados que se en:uentan satisfechos encuentran satisfechos Calidad 96.32% (258) ING =
leadores respecto del di fi q N con el desempefio de los . Porcentaje |94.66% (155) Global 96.00% - Ascendente
con el desempefio de los egresados, respecto Gestién-Anual
de los egresados del total de empleadores encuestados egresados / Total de =95.49% (258+155=
i empleadores 413/432*100= 95.60%)
encuestados) * 100
Refiere al Nimero de organizaciones
did. di proyectos académicos en
el afio N, respecto del total de organizaciones .
) (Namero de
registradas por el INEGI en la base de datos de organizaciones atendidas
SCIAN para el estado de Colima en el afio N. ® )
mediante proyectos
D 01.- Prestacién de | Porcentaje de organizaciones atendidas académicos en el afio N &
Testect? Je de org nes NOTA: los proyectos académicos son las LN/ i | (aR02017) - uTem
Servicio Social proyectos ac por las . [, Total de organizaciones ) Porcentaje 0.00% - Ascendente
o prop formales que realiza la institucion ) Gestién-Anual 0
Constitucional. IES ara atender las demandas del gobierno u registradas por el INEGI en
P . 8 la base de datos de SCIAN
no gubert ales, que )
lar i6n de . para el estado de Colima
ica:
. " s " en el afio N) * 100.
involucrando la formacién de los estudiantes
y/o las lineas de generacién o aplicacion del
conocimiento de su profesorado
(Numero de empresas
Actividades btezeﬁua:as p(’”t'
restadores de practica
Refiere al Nimero de empresas beneficiadas P . .p N 1225 Empresas
o ) profesional, residencias o .
A . - por prestadores de practica profesional, B . beneficiadas con
D 02.- Realizacion de Porcentaje de empresas beneficiadas . . N ) estadias registradas por el L . )
. ) B P N residencias o estadias registradas por el INEGI Eficacia- N practica profesional,
residencias, estadias o | por prestadores de practica profesional, o INEGI en la base de datos L Porcentaje N ) ) 13.06% - Ascendente
. . ) 3 . en la base de datos de SIEM en el afio N, . Gestién-Anual estadia o residencia.
préctica profesional. residencias o estadias. ) de SIEM en el afio N/ o
respecto del total de empresas registradas por| Total de empresas (ANO 2018) - UTeM 155
el INEGI en la base de datos SIEM en el afio N . P Empresas /1225 =12.65
registradas por el INEGI en
la base de datos SIEM en
el afio N)* 100.




Dimensién-

Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre del Indicador Definicion del indicador Método de Calculo Tipo- N Linea Base Metas N
N Medida Indicador
Frecuencia
(Numero de estudiantes
. . " . de superior participantes 50 Programas
o Refiere al Numero de estudiantes de superior L )
D 03.- Participacion de - . en actividades de educativos evaluados
. . . - participantes en actividades de ) 3
estudiantes en Porcentaje de estudiantes participantes . . i . emprendedurismo e L reconocidos por su
L . emprendedurismo e innovacién en el ciclo . ) ) Eficacia- N . -
programas de en actividades de emprendedurismo e . . ) innovacién en el ciclo L Porcentaje | calidad. (ANO 2018) - 48.00% - Ascendente
N . i escolar N, sobre la matricula total inscrita en } Gestion-Anual X
emprendedurismo e innovacién . - . . escolar N / Matricula total UTeM 367 estudiantes /
) . el nivel superior licenciatura en el ciclo . ) N .
innovacién. escolar N inscrita en el nivel 769 matricula MA18 =
superior en el ciclo escolar 47.7%
N) * 100.
(Numero de instituciones
. de educacién superior con
E.- Desempefio de . . i -
. N P Refiere al porcentaje de instituciones que Planes Institucionales de L
funciones de Porcentaje de instituciones de R . Eficacia- o
T o . operan planes institucionales de desarrollo Desarrollo en operacién L N (ANO 2017) - UTeM
Componente instituciones de educacion superior que operan Planes ) N Estratégico- Porcentaje 100.00% - Ascendente
» . P como parte de sus instrumentos de en el afio N/ Total de 1PIDE
educacion superior Institucionales de Desarrollo. L o . Anual
. planeacion. instituciones de educacién
realizada. .
superior del estado en el
afio N) * 100
(Numero de planes y/o
rogramas de desarrollo o
E OL.- Planeacion y ) ) program 38 Planes o programas
) o . Refiere al Nimero de planes y/o programas | mejora implementados en L . s
conduccion de la politica| Porcentaje de planes y/o programas de 3 . o Eficacia- N implemetados (ANO
. . L de desarrollo o mejora implementados el afio N/ Total de planes ) Porcentaje 100% - Ascendente
educativa en el nivel desarrollo o mejora implementados Gestién-Anual 2018) - UTeM 2 (PIDE-
) respecto a los programados y/o programas de
superior. N POA)
desarrollo o mejora
programados) * 100.
(Numero de programas
operativos anuales 83 Programas operativos
Refiere al Ntmero de programas operativos | _ °P _ gromes op
Actividades £02- Evaluaciénde | Porcentaje de programas operativos | anuales implementados en elafio N, respecto | P ementados en elafiol | g, i, anuales implementados.
B - N B C N/ Nimero total de L. Porcentaje | (ANO2018)- UTeM 1 100.00% - Ascendente
desempefio. anuales implementados del ndmero total de programas operativos R Gestion-Anual .
. programas operativos POA integrado por 32
programados para el afio N o Lo
programados para el afio indicadores
N) * 100
(Numero de evaluaciones
Refiere al Nimero de evaluaciones de de desempefio realizadas
£ 02.- Evaluacién de Porcentsje de evaluacones de | desempetio ralizadas en l afo N, respecto |  en o aflo N/ Totalde | Eficaci UTeM 2015 (Personal
B o s Tesp Porcentaje [Admvo. 51 Docente 113) 100% - Ascendente

desempefio.

desempefio realizadas

del total de evaluaciones programadas en el
afioN

evaluaciones
programadas en el afio N)
*100.

Gestion-Anual

=164 =100%

I trimestre I trimestre Il trimestre

Acreditada

v
trimestre

Umbral
verde

Umbral
amarillo

Umbral rojo

Acreditada

Acreditada

Acreditada




Clasificacion Programatica:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.
11-INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA .
2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

41507 - INSTITUTO COLIMENSE DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA.

i00-Di PPN "
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Tipo |men45|on Umda,d de Linea Base Metas Sent_ldo del
Frecuencia Medida Indicador
Contribuir a aumentar la cobertura y calidad = = Calidad- <
. . . . M Afdice de Desarrollo Humano. Componente | Afidice de Desarrollo Humano . Componente - PR R o NO DISPONIBLE (ANO | 0.78 0.783 del indice de
Fin educativa mediante una infraestructutra y X3 %3 indice EstratAOgico- Andice Ascendente
. . . - EducaciA®n. EducaciA®n 2017) desarrollo humano
equipamiento educativo suficiente y adecuado. Anual
El Estado de Colima cuenta con una y . : Calidad- -
Propésito infraestructura y equipamiento educativo indice de carencias por escuela se refiere a la medicion de |a carencias en (indicee) EstratA©gico- Addice (ANO 2017) 7:50 I"d_lce del 7.50 de Descendente
- escuelas. carencia por escuela
suficiente y adecuado. Anual
% NO SE TIENEN
OC/{E)NZSERADOS 0.00 NO SE TIENEN
Porcentaje de obras realizadas en educaciA®n obras realizadas en educaciA®n inicial con Eficiencia- PROGRAMADAS METAS
A.- Obras en nivel educativo inicial intervenidas. rcenta) Sinf_real_ei / $inf_prog_ei ) * 100 oy Porcentaje | PLANTELES A ATENDER Ascendente
inicial con respecto de las programadas respecto de las programadas GestiA®n-Anual EN ESTE RUBRO PARA
PARA ESTE NIVEL EN ESTE AR'O
ESTE AA‘O (ANO 2018)
100.00 ATENDER AL
MENOS 120 PLANTELES
DE EDUCACIA“N BASICA
CON ACCIONES DE
Porcentaje de obras de infraestructura CONSTRUCCIA“N,
~ Porcentaje de obras de infraestructura de = Eficiencia- 182 PLANTELES A <
B.- Obras en nivel educativo bAjsico intervenidas. : educaciA®n bisica bAisica realizadas respecto de las (Sinf_real_eb / Sinf_prog_eb ) * 100 GestiFn-Anual Porcentaje ATENDER (ARO 2018 ) REHABILITACIA“N, Ascendente
! programadas MANTENIMIENTO Y/O
EQUIPAMIENTO. NOTA:
Componentes ALGUNOS PLANTELES

PUEDEN LLEVAR MAS DE
UN TIPO DE ACCIA“N.

C.- Obras en nivel medio superior intervenidas.

Porcentaje de obras de infraestructura de
educaciA®n media superior

Porcentaje de obras de infraestructura de
educaciA®n media superior

( Sinf_real_ems / Sinf__prog_ems ) *

100

Eficiencia-
GestiA®n-Anual

Porcentaje

2 PLANTELES A ATENDER
(ANO 2018)

100.00 NOTA: ESTE
INDICADOR ES DE
EDUCACIA“N MEDIA
SUPERIOR

Ascendente

D.- Obras en nivel educativo superior

Porcentaje de obras en nivel educativo superior

Porcentaje de obras en nivel educativo

(Sinf_real_es / Sinf__prog_es ) * 100

Eficiencia-
GestiA*n-Anual

Porcentaje

2 PLANTELES A ATENDER
(ANO 2018)

100.00 ATENDER 3
PLANTELES

Ascendente

intervenidas. superior
7,032,564.00
E - DesempeAio de funciones realizado. Porcentaje de recursos ejercidos para Mide el porcentaje de recursos utilizados para ($rec_ejer / Srec_prog) * 100 Eficiencia- Porcentaje presupuesto destinado a 100 Ascendente

desempeA+o de funciones del instituto

el cumplimiento de las metas del instituto

GestiA*n-Anual

nomina para el INCOIFED
(ANO 2018)

A KO1.- Obras en nivel educativo inicial de

Porcentaje de obras de nivel educativo inicial

Eficiencia-

0% NO SE TIENEN
CONSIDERADOS

0.00 NO SE TIENEN
PROGRAMADAS METAS

< i ivo inici A% = inf. |_ei inf. ic) * 1 < P ji PLANTELES A ATENDER
construcci®n. Obras de nivel educativo inicial en construcciA®n en construccin ($inf_real_eic / $inf_prog_eic) * 100 GestiA*n-anual | POcentaie S EN ESTE RUBRO PARA Ascendente
PARA ESTE NIVEL EN ESTE AR'O
ESTE AA‘O (ANO 2018)
0% NO SE TIENEN 0.00 NO SE TIENEN
. R Porcentaje de obras en nivel educativo incial de [ Porcentaje de obras en nivel educativo incial L CONSIDERADOS y
AK02.- Obras en nivel educativo inicial de L as . g . . Ce )& Eficiencia- . PROGRAMADAS METAS
rehabilitaciA®n o mantenimiento rehabilitaciA®n o mantenimiento respecto a las | de rehabilitaciA®n o mantenimiento respecto | (Sinf_real_eir / Sinf_prog_eir) * 100 GestiA®n-Anual Porcentaje | PLANTELES A ATENDER EN ESTE RUBRO PARA Ascendente
) programadas a las programadas PARA ESTE NIVEL EN ESTE AKO
ESTE AA‘O (ANO 2018)
% E TIENE!
o(i/z)xgl[s)ERLDNOS’\‘ 0.00 NO SE TIENEN
AKO3.- Obras en nivel educativo inicial de Porcentaje de obras en nivel educativo incial de | Porcentaje de obras en nivel educativo incial . . . . Eficiencia- . PROGRAMADAS METAS
. . . . . ( $inf_real_eie / $inf_prog_eie ) * 100 x5 Porcentaje | PLANTELES A ATENDER Ascendente
equipamiento. respecto a las pr de respecto a las programadas GestiA®n-Anual EN ESTE RUBRO PARA
PARA ESTE NIVEL EN ESTE AR'O
ESTE AA'O (ANO 2018)
26 26 espacios
100.! ENDER 2
. . P . . . o Porcentaje de obras en nivel educativo S programados a 00.00 ATENDER 27
B KO1.- Obras en nivel educativo bAjsico de Porcentaje de obras en nivel educativo bAjsico bAisico de construcciAn respecto a las inf_real_ebc /inf_prog_ebc Eficiencia- Porcentaje |intervenir en la categoria PLANTELES CON Ascendente
construcciA®n. de construcciA®n respecto a las programadas 1 P i —ProB_ GestiA®n-Anual d 8 ACCIONES DE

programadas

de construccion (ANO
2018)

CONSTRUCCIA“N

B S02.- Obras en nivel educativo bAisico de

Porcentaje de obras en nivel educativo bAisico

Porcentaje de obras en nivel educativo

Eficiencia-

107 15 espacios
rehabilitados con FAM y

100.00 SE ATENDERAN
108 PLANTELES CON
ACCIONES DE

rehabilitaciA®n o mantenimiento. de rehabilitaciA®n o mantenimiento respecto a | bAisico de rehabilitaciA®n o mantenimiento | ( $inf_real_ebr/$inf_prog_ebr) * 100 GestiAn-Anual Porcentaje 92 con escuelas al cien REHABILITACIAN, Ascendente
las programadas respecto a las programadas (ANO 2018) REPARACIA“N, /O
MANTENIMIENTO
49 49 obras
. . o . . . o Porcentaje de obras en nivel educativo L programadas en 100.00 SE ATENDERAN
B 03.- Obras en nivel educativo bAjsico de Porcentaje de obras en nivel educativo bAjsico . . . . . Eficiencia- N . 55 PLANTELES CON
bAijsico de equipamiento respecto a las inf_real_ebe /inf__prog_ebe Porcentaje categoria de Ascendente

equipamiento.

de equipamiento respecto a las programadas

programadas

GestiA®n-Anual

equipamiento (ANO

2018)

EQUIPAMIENTO Y/O
MOBILIARIO ESCOLAR

T1

T2 AE]

296 926

Ta Umbral [ Umbral | Umbral
verde | amarillo [ rojo
(+1)15% | (+1-)25% |(+/>)25%




Tipo-Di ion-| Unidad d Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo {po-Dimensionq Unidad de Linea Base Metas oo
Frecuencia Medida Indicador
0% NO SE TIENEN
0.00 NO SE TIENEN
s . . . ia | p . . . . NSIDERAD!
CO1L.- Obras en nivel educativo media superior | " Orcentaje de obrasen "_'l’fl educativo media | Porcentaje de obras en "_'l’fl educativomedia | . ¢ o1 emsc / $inf_prog emsc) * |  Eficiencia- . CONSIDERADOS PROGRAMADAS METAS
x5 superior de construcciA®n respecto a las superior de construcciA®n respecto a las oy Porcentaje | PLANTELES A ATENDER Ascendente
de construcciA®n. 100 GestiA®n-Anual EN ESTE RUBRO PARA
programadas programadas PARA ESTE NIVEL EN ESTE AKO
ESTE AA‘O (ARIO 2018)
66 PLANTELES A
ATENDER CON ESCUELAS 100.00 ATENDER 7
€ 02.- Obras en nivel educativo media superior Porcentaje de obras en nivel educativo media | Porcentaje de obras en nivel educativo media ($inf_real_emst / $inf_prog_emsr) * Eficiencia AL CIEN DE EDUCACION PLANTELES CON
- n e ecta sup superior de rehabilitaciA®n respecto a las superior de rehabilitaciA*n respecto a las —reas -ProgS b Porcentaje |  MEDIA SUPERIOR ACCIONES DE Ascendente
de rehabilitaciA®n o mantenimiento. 100 GestiA®n-Anual o
Actividades programadas programadas CATEGORIA REHABILITACIA“N Y/O
REHABILITACION (ANO MANTENIMIENTO
2018)
Porcentaje de obras en nivel educativo media | Porcentaje de obras en nivel educativo media 31 ESPACIOS A 000 NOSE TIENEN
C03.- Obras en nivel educativo media superior su erii:r de equipamiento respecto a las su erii:r de equipamiento respecto a las ($inf_real_emse/ $inf_prog_emse ) * Eficiencia- Porcentaje INTERVENIR CON FAM PROGRAMADAS Ascendente
de equipamiento. P qmp e P P qmp e P 100 GestiA®n-Anual € | MEDIA SUPERIOR (ANO | ACCIONES PARA ESTE
Prog! Prog! 2018) RUBRO EN ESTE AA‘O
% E TIENE!
Porcentaje de obras en nivel educativo OC/{E)z?\ ES)ER/LDNOSN 0.00 NOSE TIENEN
D 01.- Obras en nivel educativo superior de Porcentaje de obras en nivel educativo superior . iy 53 . . . Eficiencia- N PROGRAMADAS METAS
a3 ey superior de construcciA®n respecto a las ( $inf_real_esc / Sinf_prog_esc ) * 100 oy Porcentaje | PLANTELES A ATENDER Ascendente
construcciA®n. de construcciA®n respecto a las programadas GestiA®n-Anual EN ESTE RUBRO PARA
programadas PARA ESTE NIVEL EN ESTE AR'O
ESTE AA‘O (ANO 2018)
100.00 ATENDER 3
s . . . . . . . ELE
D 02.- Obras en nivel educativo superior de orcentaj.e. de.(il:ras en nlvel.ed.ucatlvo superior Purcentaje de t.)l.nras.uezn nivel educ.atl\./o ) ! Eficiencia- ) 2 NUMERO DE PLANTELES CON
g - de rehabilitaciA*n o mantenimiento respecto a | superior de rehabilitaciA*n o mantenimiento | ( Sinf_real_esr/ Sinf__prog_esr ) * 100 oy Porcentaje o ACCIONES DE Ascendente
rehabilitaciA®n o mantenimiento. GestiA®n-Anual PLANTELES (ANO 2018 ) o
las programadas respecto a las programadas REHABILITACIA“N Y/O
MANTENIMIENTO
0 NO SE TIENEN
Porcentaje de obras en nivel educativo CONSIDERADOS 0-00 NO SE TIENEN
D 03.- Obras en nivel educativo superior de | Porcentaje de obras en nivel educativo superior ontal - ($inf_real_ese / $inf__prog_ese) * Eficiencia- . PROGRAMADAS METAS
. . . . superior de equipamiento respecto a las s Porcentaje [ PLANTELES A ATENDER Ascendente
equipamiento. de equipamiento respecto a las programadas 100 GestiA®n-Anual EN ESTE RUBRO PARA
programadas PARA ESTE NIVEL EN ESTE ARO
ESTE AA‘O (ANO 2018)
1029 NUMERO DE
ACTIVIDADES
SUSTANTIVAS 100.00 REALIZAR AL
PROGRAMADAS A MENOS 507
REALIZAR PARA LOGRAS ACTIVIDADES
LAS METAS SUSTANTIVAS PARA EL
Indica el nivel de cumplimiento de las ESTABLECIDAS EN LOS DESEMPEA‘O DE
% " actividades sustantivas del instituto, Eficacia- DIFERENTES FUNCIONES DEL
EO01.-Pl iA%) ducciA®n de | P tividad lizad. tividad: =
e Porcentaje de actividades realizadas programadas a realizar durante el aAo, para | 21192 o rre;":;:; f:oz V€898 | EstratAOgico- | Porcentaje |  PROGRAMAS (INCL. INCOIFED. 120 Ascendente
: el cumplimiento de las metas operativas de prog Anual LEVANTAMIENTOS LEVANTAMIENTOS, 120
cada uno de los programas presupuestales TA%oCNICOS, ELAB. DE PRESUPUESTOS, 27
PROYECTOS, PROYECTOS, 120
CATALOGOS, PROCEDIMIENTOS DE
PRESUPUESTOS, CONTRATACION, 120
CONTRATOS Y SUPERVISIONES DE OBRA
SUPERVISIA“N DE
OBRAS) (ANO 2018 )
2 Se realizaron 2
evaluaciones del 100.00 COORDINAR LA
B B . %3 1 53 - Eficiencia- At ¥ K“N DE 1
£ 02.- EvaluaciA®h de desempeAto. Coordinar la aplicaciA®n de 1 evaluaciA®n del Atender los requerimientos para la (Seval_real / $eval_prog) * 100 ficiencia Porcentaje desempeAt+o, una para APLICACIA“N Ascendente

desempeAto

evaluaciA®n del desempeA+o

GestiA*n-Anual

el ejercicio fiscal 2016 y
otra para el 2017 (ANO

2018 )

EVALUACIA“N DEL
DESEMPEA‘O

T2

T3 |T4

Umbral
verde

Umbral
amarillo

Umbral
rojo

571




Clasificacion Programatica:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.
12- ARTE Y CULTURA.

2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA
SECRETARIA DE CULTURA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Tipo-Dil ion- | Unidad d Sentido del
Objetivo Nombre cion del indicador Método de Célculo po |menf|on m a' € Linea Base Metas I
Frecuencia Medida Indicador
1/3* ((Esperanza de vida - 25)/60) + 1/3
L . . ((Porcentaje de alfabetizaciA®n de N
Contribuir a fortalecer la ft iA%n integral dela | Eficacia- ~
. on ”.J;Ira or a.ecer @ .ormau N integra’ ce 1a Ardice de Desarrollo Humano del estado de . adultos/200) + (Porcentaje de ‘cad [ o 0.00 ARdice de Desarrollo
Fin poblaciA®n de Colima mediante el acceso de . SeAtala N %3, Adidice 0.783 IDH (ANO 2017 ) Ascendente
Colima matriculaciA®n bruta/200)) + 1/3 Humano
a una mayor oferta cultural. . Anual
((log(PIB per cAipita PPA) -
2)/(log(40,000) - 2))
100.00 Al 2021, lograr
que por lo menos el 60%
" - 60% Se refi la part de la poblaciA®
La poblaciA®n de Colima accede a una mayor oferta| Porcentaje de la poblaciA®n de Colima que Se refiere a cantidad de personas que (Personas que acceden o participan en Eficacia- ere |er§~az @ parte " ©apo ac.l . "
- = ez 73 . N % . ) L 5 PR . de la poblaciA®n total colimense participe en
Propésito cultural a travA©s de la difusiA®n, promociA®n, accede, participa o recibe algA®n servicio o | reciben o participan en eventos organizados eventos culturales/total de la EstratA©gico- | Porcentaje que accede a eventos actividades que Ascendente
creaciA®n y mejora del patrimonio cultural. apoyo cultural respecto al total or la SecretarA-a de Cultura oblaciA®n)*100 Anual <
ymel P POy P P P ) culturales (ARO 2017 ) | fomenten el patrimonioo
y laidentidad de los
colimenses.
100.00 Al 2020, alcanzar
el valor mAjximo de
equidad iguala 1, de
.
(ropectos d nfraestructur Fectados| _ fienda sommsDE | e
A.- Obras de fortalecimiento del patrimonio Porcentaje de Proyectos de Infraestructura | Se refiere a los Proyectos de Infraestructura v i’ XA . INFRAESTRUCTURA . qup
N ! N X /Proyectos de Infraestructura EstratA©gico- | Porcentaje - infraestructuras Ascendente
cultural intervenidas. Autorizados etiquetados en el presupuesto - TERMINADA (ANO 2017 :
Autorizados)*100 Anual ) culturales seleccionadas
con vocaciA®n pAcblica,
de acuerdo a los
indicadores la UNESCO y
CONACULTA.
100 ACCIONES DE 100.00 Al 2021,
(Total de artistas formados Eficiencia- FORMACIA“N Y incrementar en 15
B.- Artistas formados y/o capacitados en materia |Porcentaje de Artistas formados y capacitados Se refiere al porcentaje de Artistas ( . . M PO . S . )
artA-stica o cultural en materia ArtA-stica o Cultural capacitados capacitados/Total de Artistas EstratA©gico- | Porcentaje CAPACITACIA“N EN porciento el registro Ascendente
: P : programados)*100 Anual MATERIA ARTARITICA Y estatal de artistas en
CULTURAL (ANO 2017 ) activo.
100.00 Al 2021, ofertar
Componentes ) " L (NA2mero Total de Libros Entregados/ Eficacia- 1700 LIBROS 12 programas de
. N . Se refiere a los libros que distribuye y - 3 o . o sy
C.- Libros para fomento a la lectura entregados. Porcentaje de Libros Entregados ~ NA2mero Total de Libros EstratA©gico- | Porcentaje ENTREGADOS (ANO especializaciA®n en Ascendente
entrega la SecretarA-a de Cultura . -
Programados)*100 Anual 2017) distintas disciplinas del
artey la cultura.
100.00 Al 2021, lograr
que por lo menos el 60%
60% Se refiere a la parte de la poblaciA®n
Porcentaje de la poblaciA®n de Colima que Se refiere a cantidad de personas que (Personas que acceden o participan en Eficacia- ° %3 P . P .
s . L " ° L " L . . de la poblaciA®n total colimense participe en
D.- Eventos de promociA3n cultural realizados. accede, participa o recibe algAn servicio o | reciben o participan en eventos organizados eventos culturales/total de la Porcentaje que accede a eventos actividades que Ascendente
ltural to al total la SecretarA-a de Cult blaciA®n)*100 o
apoyo cultural respecto al tota por la SecretarA-a de Cultura poblaciA®n) culturales (ARO 2017 ) | fomenten el patrimonioo
y laidentidad de los
colimenses.
Eficacia-
. P " Porcentaje de acciones realizadas respecto de Acciones realizadas respecto de las (Acciones realizadas/Acciones cac . 100.00 Acciones de
E.- Acciones de la polA-tica cultural realizadas. Porcentaje P Ascendente
las programadas programadas programadas)*100 Anual polA-tica cultural
< " 100.00 Al 2021, ofert:
{NAsmero de Actividades de DifusiA’n Eficacia 100 ACTIVIDADES DE 12 programasde
F.- Actividades de difusiA®n y producciA®n cultural Porcentaje de Actividades de DifusiA®n Se refiere al nA2mero de actividades de la Promovidas en el aAto/NA2mero de ~ . o Pros x3
y ) = . L g Porcentaje | DIFUSIA“N CULTURAL especializaciA®n en Ascendente
realizadas. Cultural Realizadas SecretarA-a de Cultura promovidas Actividades de DifusiA®n “ L A
REALIZADAS (ANO 2017)| distintas disciplinas del
Programadas)*100_
artey la cultura.
100.00 Al 2020, alcanzar
el valor mAjximo de
equidad igual a 1, de
cobertura y reparticiA®n
de los equipamientos
(Obras de Infraestructura Cultural Eficiencia 32 FUNCIONAMIENTO infraestructuras
ASO1.- ConstrucciA®n de obras para la ampliaciA®n N . Se refiere a la Infraestructura Cultural ) PP . DE INFRAESTRUCTURA | culturales relacionadas
. . Porcentaje Infraestructura Cultural Realizada e = Realizadas/Obras de Infraestructura EstratA©gico- | Porcentaje Z3 . Fom: Ascendente
del patrimonio cultural. Edificada en el aAto. CULTURAL REALIZADA | con vocaciA®n pA2blica,
Cultural Programadas)*100 Mensual o
(ANO 2017) de acuerdo a los

indicadores de cultura
para el desarrollo de la
UNESCO y del sistema de
informaciA®n cultural de
CONACULTA.

T1

Umbral| Umbral | Umbral
T2 | B 1T Verde | amarilo rojo
(+1)15%| (+1-)25% |(+/>)25%




Tipo-Dimensién- | Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P . N Linea Base Metas . Tl
Frecuencia Medida Indicador
100.00 Al 2020, alcanzar
el valor mAjximo de
equidad igual a 1, de
cobertura y reparticiA®n
de los equipamientos
Eficiencia 6 CONSERVACIA“N Y infraestructuras
A KO2.- EjecuciA®n de obras de conservaciA®ny Porcentaje de obras de conservaciA®n y Se refiere al nA2mero de Proyectos de NA2mero de Proyectos Realizados con EstratAOgico. Tasa de MANTENIMIENTO DEL | culturales relacionadas Ascendente
mantenimiento del patrimonio cultural. mantenimiento concluidas Infraestructura realizados RelaciA®n al AAto Anterior Anualg VariaciA®n | PATRIMONIO CULTURAL | con vocaciA®n pA2blica,
(ARO 2017 ) de acuerdo a los
indicadores de cultura
para el desarrollo de la
UNESCO y del sistema de
informaciA®n cultural de
CONACULTA.
100.00 Al 2021, Lograr el
) ) (Total de Pensiones Entregados a L 3.2 por ciento de las
Se refiere a la cantidad de apoyos = Eficiencia- 100 APOYOS
B SO01.- Otorgamiento de apoyos para la Porcentaje de Pensiones de 65 y mAis 3. poy Adultos de 65 y mAijs/Total de Pensiones| P . o contribuciones del sector
x3 . econA®micos a adultos mayores en EstratA©gico- | Porcentaje ENTREGADOS (ANO Ascendente
formaciA®n artA-stica y cultural. entregadas M o Programadas a Adultos de 65y cultural al valor Agregado
situaciA®n de vulnerabilidad . Anual 2017)
mAis)*100 Censal Bruto del estado
de colima.
100.00 Al 2021, lograr 60
puntos del indicador de
Actividades Se refiere al porcentaje de personas que (Total de Personas Capacitadas/Total de Eficacia- 100 PERSONAS sostenibilidad del
B S02.- EducaciA®n y capacitaciA®n artA-stica. Porcentaje de Personas Capacitadas rec:ahen ca ;citaci’?ﬁsn q Personas Programadas para recibir EstratA©gico- | Porcentaje CAPACITADAS (ARO patrimonio de acuerdo a [ Ascendente
P CapacitaciA®n)*100 Anual 2017) indicadores de culturas
para el desarrollo de la
UNESCO (2016).
100.00 Al 2021, ofert:
Se refiere al Porcentaje de Talleres de (Total de Talleres de Fomento a la Eficacia: 15 TALLERES DE 12 pro; ram;:dee u
C S01.- RealizaciA®n de talleres de fomento al libro Porcentaje de Talleres de Fomento a la 5 ) . o . |FOMENTO A LA LECTURA) p. g oy
. Fomento a la Lectura que se realizan Lectura Realizados/Total de Talleres de | EstratA©gico- | Porcentaje o especializaciA®n en Ascendente
y alalectura. Lectura realizados REALIZADOS (ANO 2017 . .
anualmente Fomento a la Lectura Programados)*100 Anual ) distintas disciplinas del
artey la cultura.
100.00 Al 2021, lograr
) 100 EVENTOS que porl.o menos el 60
Se refiere a la eficiencia de las acciones (Total de Eventos ArtA-sticosy Eficacia ARTASTICOS Y por ciento de la
D S01.- RealizaciA®n de eventos artA-sticos y Porcentaje de Eventos ArtA-sticos y Culturales o L Culturales Realizados/Total de Eventos PR . poblaciA®n colimense
culturales Realizados desarrolladas a travA©s de los subsidios ArtA-sticos v Culturales EstratAOgico- | Porcentaje CULTURALES articipe en actividades Ascendente
g federales Y Anual REALIAZDOS (ANO 2017 | P2P
Programados)*100 ) que fomenten el
patrimonio y la identidad
de los colimenses.
(NAsmero de Producciones ArtA-sticasy | g, iy 100 ACTIVIDADES DE 1001'20 l: Zr:Zn:a: ;eertar
E SO1.- PrestaciA®n de servicios de apoyo para la Porcentaje de Actividades de ProducciA®n Se refiere a la cantidad de producciones Culturales Realizadas/NA2mero de PR . B p. g 3
cultura, ArtA-stica y Cultural realizadas artA-sticas y Culturales realizadas Producciones ArtA-sticas y Culturales EstratAOgico- | Porcentaje PRODUCCIA'N especializaciA’n en Ascendente
: v v v Anual REALIZADAS (ANO 2018 )| distintas disciplinas del
Programadas)*100
artey la cultura.
(NAsmero de actividades realizadas para| g\, 20 ACTIVIDADES DE 1001'20 l: Zr:Zn:a: ;eertar
E S02.- RealizaciA®n de actividades de apoyo para Porcentaje de actividades cumplidas para | Se refiere a la eficiencia de las actividades de [ Producciones ArtA-sticas/NA2mero de PR . “ P ) g 3
la formaciA®n artA-stica producciones artA-sticas apoyo a la prestaciA®n de servicios actividades programadas para EstratAQgico- | Porcentaje PRODUCCIAN especializaciA’n en Ascendente
B ) P Anual REALIZADAS (ANO 2018)| distintas disciplinas del
Producciones ArtA-sticas)*100
artey la cultura.
(NAsmero de actividades realizadas para | g, 20 ACTIVIDADES DE 1001'20 l: Zr:Zn:a: ;eertar
F SO1.- RealizaciA®n de actividades de apoyo a la Porcentaje de actividades cumplidas para | Se refiere a la eficiencia de las actividades de [ Producciones ArtA-sticas/NA2mero de PR . “ P ) g 3
roducciA®n cultural producciones artA-sticas apoyo a la prestaciA®n de servicios actividades programadas para EstratAOgico- | Porcentaje PRODUCCIAN especializaciA’n en Ascendente
P B ) P Anual REALIZADAS (ANO 2018)| distintas disciplinas del
Producciones ArtA-sticas)*100
artey la cultura.
~ NA2mero de Actividades de DifusiA®*n Eficiencia- 100 ACTIVIDADES DE
F S02.- RealizaciA®n de actividades de difusiA®n Porcentaje de Actividades de DifusiA®n Se refiere a la eficiencia de las actividades de ( ) o, L R . o 100.00 Actividades de
cultural Realizadas DifusiA*n Cultural Realizadas Realizadas/NA®mero de Actividades de | EstratA©gico- | Porcentaje | DIFUSIA“N REALIZADAS DifusiA®n Realizadas Ascendente
: DifusiA®n Programadas)*100 Anual (ANO 2018 )
F 03.- Apoyo a actividades culturales en el Centro Porcentaje de actividades realizadas en el se yefler.e al conjunto de acuv.ldades quese (aCtIVI.df:IdES realizadas en el centro/ Eficacia-GestiA®n . 100.00 100 por ciento de o
realizan en el Centro de Bienestar e actividades programadas en el Porcentaje delas

de Bienestar e InnovaciA®n Creativa.

Centro

innovaciA®n creativa

centro)*100

Trimestral

actividades programadas

T2 [ T3 |T4

23

30

50

Umbral
verde

Umbral
amarillo

Umbral
rojo




Clasificacion Program:
Denominacién del Pp:

dtica:

Eje de la Politica Publica (PED):

Unidad Presupuestal:

F-PROMOCION Y FOMENTO.
13-PROMOCION TURIBTICA.
1- COLIMA COMPETITIVO

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

41905 - FIDEICOMISO PARA LA PROMOCION TURISTICA DEL ESTADO DE COLIMA.

. L . . . Tipo-Dimensién- | Unidad de . Sentido del Umbral | Umbral | Umbral
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Frecuencia Medida Linea Base Metas \ndicador T1|T2|T3|T4 verde amarillo roio
TASA DE VARIACIA“N DE LOS RECURSOS 10.00 Se refiere al
Contribuir al desarrollo econA*mico del Estado de Tasa de variaciA®n de derrama ECONA“MICOS QUE INGRESAN A LA ENTIDAD ((DERRAMA DEL PERIODO Eficacia- Tasa de 19000000 MILLONES DE increm‘ento de la derrama
Fin Colima mediante una promociA®n y publicidad turA-stica econK*mica POR CONCEPTO DE LA ACTIVIDAD TURASTICA T)/(DERRAMA DEL PERIODO T-1)- EstratAOgico- VariaciA®n PESOS (ARO 2019 ) econA?mica en un 10% con Ascendente (+1)15% (+1)25% |(+/>)25%
eficaz. : CON RESPECTO AL PERA®DO INMEDIATO 1)*100 Trimestral relaciA®n al alito ant:riur
ANTERIOR. ~
El sector turA-stico de Coli t . (Afluencia turA-sti Eficacia- .
. sec .O~r, A IC.O. € .|ma cue.n 2 con. una Tasa de variaciA®n anual de la afluencia Mide el cambio en el valor de la afluencia ( uen.cla ur S_ ‘ca en |c~ac|a. Tasa de & 5.00 afluencia turA-stica al
Propésito promociA®n y publicidad eficaz a nivel nacional e X o ) PO % . 2019/Afluencia turA-stica en 2018)-| EstratA©gico- .3 |65 HOTELES (ANO 2019) . Ascendente
: : turA-stica al Estado de Colima. turA-stica del aAto actual contra el anterior . VariaciA®’n Estado de Colima
internacional. 1)*100 Trimestral
. X " N M . (CampaAtas - . 2 CAMPAA‘AS DE 100.00 campaAzas
% % % P taje d At lizad: Se refi [ At tad [ % Efi -GestiA®n| %
Componentes A.- CampaAzas de promociA®n turA-stica realizadas. c"::: wa Z:al:;paw ra:nzea?j:: as e refiereala c:;npea"dea"scgecu adasporia realizadas/CampaAtas Ic_la_f;;e;:all " Porcentaje PROMOCIA“N realizadas respecto de las | Ascendente
P prog : P : programadas)*100 TURASTICA (ANO 2019) programadas.
- 0.65 recaudaciA®n del
" P taje de | daciA®n del { t dados d =
Actividades A S01.- AdministraciA®n de los recursos del Fideicomiso imc:fee:t:fe hec: r:dcaa_‘; da:sltinr;d: R Son los impuestos recabados que son destinados hos( T;:Zj‘: ':::t‘; arousecteado Eficacia-GestiA®n| Tasade | 13300000 MILLONESDE | i de j A "
(recaudaciA®n del 3% del Impuesto al Hospedaje) P pecal a la promociA®n de la actividad turA-stica. pedal P proy Trimestral VariaciA®n PESOS (ANO 2019 ) destinado a promociA®n

promociAn turA-stica.

de hospedaje)*100

turA-stica.




Clasificacion Programatica:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS
14-DEPORTE Y RECREACION
7 - VARIOS EJES

41503 - INSTITUTO COLIMENSE DEL DEPORTE.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Umbral
verde

Umbral
amarillo

Umbral rojo

(+1)15%

Tipo-Dimensién- | Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Célculo fpo-Di ,I n N Linea Base Metas I
Frecuencia Medida Indicador
- . . . o
CO"(I'IJb.U.II' al me}or.amlento |nte‘.gra| de las ! Eficacia- 27.08 Prevalencia de .2 08 C(.Jadyuvar a
. de vida de los . Mide el nA2mero de personas con . P Tasa evitar que incremente la
Fin . 53 Prevalencia de Sobrepeso SPrevalencia_sobrepeso EstratA©gico- Sobrepeso del estado ) Ascendente
mediante la adopciA®n del deporte como sobrepeso (Absoluto) N - Prevalencia de
3 Sexenal de Colima (ANO 2012)
forma de vida. Sobrepeso en el Estado
5.00 Tener por lo menos
una tasa de variaciA’n
. 541658 Cantidad de :
Tasa de variaciA®n anual de las personas - % - . anual de 5 por ciento en
%3 . w3 . ) - ((Personas Beneficiadas en el aA+o actual - Eficacia- personas beneficiadas 3
. La poblaciA®n del Estado de Colima adopta el Tasa de variaciA®n de personas beneficiadas por los diferentes servicios - M . . Tasa de . la cantidad de personas
Propésito 3 L o N N Personas beneficiadas en el aA+o anterior)/| EstratA©gico- s por los diferentes L Ascendente
deporte como forma de vida. beneficiadas por los servicios del INCODE | otorgados por el Instituto Colimense del . M ) VariaciA®n L beneficiadas por los
Deporte Personas Beneficiadas en el aAto anterior) Anual servicios otorgados por diferentes servicios
P el INCODE (ANO 2018 )
otorgados por el
INCODE
2582 Personas 5.00 Lograr por lo
((Personas atendidas por los programas de atendidas por los menos una tasa de
Tasa d iaciA® la poblaciA® " = D llo del Deport | aAto actual Eficacia- P d iaciA®n de 5 punt
A.- Programas para el desarrollo del deporte as.a € variaciA'n en fa pobaciA'n Tasa de variaciA®n en la poblaciA®n atendida esarrollo oe .epo e en el ako actual / u:acla. Tasa de rogramas ce variaciA’n de > puntos
) atendida en los programas de desarrollo Personas atendidas por los programas de | EstratA©gico- .5 | Desarrollo del Deporte | porcentuales en el total | Ascendente
implementados. en los programas de desarrollo del deporte ~ VariaciA*n . .
del deporte Desarrollo del Deporte en el aA+o Anual del INCODE al ultimo | de personas atendidas
inmediato anterior) - 1)*100 trimestres del 2018 por los programas de
Componentes =
(ANO 2018) desarrollo del deporte
45765846 Gasto 100.00 Ejercer, por lo
B.- Actividades administrativas para la " Promedio del gasto pA¢blico aprobado que Gasto pAcblico ejercido para Acblico aprobado menos, el gasto
%3 ) . P Porcentaje del gasto pA2blico ejercido ) 8 P p . g (.~3 P % J P Eficacia-GestiA®n N P P L Fonl: &
operaciA®n del Instituto Colimense del ara la operaciAn del INCODE es destinado para la operatividad del operaciA®n/Gasto pA2blico aprobado para Anual Porcentaje | para la operatividad | pA%blico aprobado para| Constante
Deporte. P P Instituto que es ejercido operaciA®n)*100 del INCODE (ARO 2019 la operatividad del
) INCODE
1.70 Activar
P Porcentaje de la poblaciA®n total . FA-si teal 1.7
A S01.- Desarrollo de acciones de activaciA®n . X3, N oreenta)s ce | po>aciin fotal que s K3, N . Eficacia- 750000 PoblaciA®n de | | oo e @ .onr
fA-sica y recreativa del programa MuA©vete Porcentaje de poblaciA®n activada activada fA-sicamente por el Programa de (PoblaciA®n activada fA-sicamente/ EstratAOgico- | Porcentaje | Colima en 2016 (ANO ciento de la poblaciA®n Constante
v - Prog fisicamente ActivaciA®n FA-sica \W\\\"MuAOvete PoblaciA*n total)*100 € ! del estado (1A-nea base:
Colima. " " Sexenal 2018) X3, "
Colima\\\\\\\ poblaciA®n de colima al
2016)
781.13 En promedio,
durante el 2018 se  [3.00 Incrementar en por
~ ist! 781 I 3 iento el
. . L (Entradas anuales del aA+o actual / 365 - - resls rar.on. 0 menos ) pu.r Cl_e" o€
o .| Cantidad promedio de entradas diarias a los P . Eficacia- entradas diarias a las promedio diario de
s . . . Entradas promedio diarias a los espacios " . . Entradas anuales del aA+o inmediato . Tasa de " . .
A KO2.- GestiA®n de instalaciones deportivas. . . diferentes espacios deportivos N = EstratA©gico- s diferentes ingresos a las Unidades | Ascendente
deportivos administrados por el INCODE . } anterior / 365) / Entradas anuales del aA+o VariaciA®n . . .
administrados por el Instituto ; . ) Anual instalaciones Deportivas
inmediato anterior / 365 N -
deportivas administradas por el
administradas por el INCODE
Instituto (ANO 2017 )
3.00 Apoyar a por lo
NA2?mero de asociaciones deportivas Eficacia- 40A menos 3 !
A S03.- RegularizaciA®n de la normatividad de| Asociaciones deportivas regularizadas . . P NA2mero de Asociaciones deportivas . Tasa deportivas registradas | deportivas del estado a
L . ) regularizadas normativamente durante el . . EstratA©gico- . . . Ascendente
asociaciones deportivas. normativamente akto regularizadas normativamente Anual (Absoluto) en el Directorio del regularizarse
- INCODE (ANO 2019) | normativamente en el
presente aA+o
10.00 Lograr una tasa
N total d tos pls d d faciA? I d
- ) ( umero total de eventos planeados y 52 Cantidad de e variaciA®n anual de
Tasa de variaciA®n anual en la cantidad total [ organizados en el aA+o actual - Numero N . por lo menos 10 puntos
s a3 ks . . . Eficacia- eventos realizados,
A S04.- PlaneaciA®n y organizaciA®n de Tasa de variaciA®n de los eventos de eventos deportivos y recreativos total de eventos planeados y organizados P Tasa de ) porcentuales en la
y | o . | L " x . EstratAO©gico- - ix3 organizados y/o . Ascendente
eventos deportivos. y y apoyados por el en el aAto anterior)/ Numero total de Anual VariaciA®n apoyados por el cantidad de eventos
Instituto Colimense del Deporte eventos planeados y organizados en el poy s 3 realizados, organizados
~ . INCODE (ANO 2018 )
aAto anterior y/o apoyados por el
INCODE
0.00 L g I
N N N N 83 Deportistas con ograr, por lo
L xs (Deportistas con discapacidad atendidos en 5 ) menos que se mantenga
o xa Tasa de variaciA®n anual de las personas con ) L discapacidad que .
%3, Tasa de variaciA®n en las personas con N ) ) el aAto actual - Deportistas con Eficacia- o la cantidad de personas
A S05.- ImplementaciA®n de programas de y ) . discapacidad atendidas por los programas . . . . Tasa de participaron en la . :
e e discapacidad atendidas por los > discapacidad atendidos en el aAto EstratAOgico- A, con discapacidad que | Ascendente
activaciA®n fA-sica para el Deporte Adaptado. de desarrollo del deporte del Instituto . . . ) VariaciA*n etapa estatal de la L
programas de desarrollo del deporte . anterior)/ Deportistas con discapacidad Anual N . participaron el la etapa
Colimense del Deporte tendid | aks teri Paralimpiada Nacional tatal de Colima de I
Actividades atendidos en el aAo anterior (AR 2018 ) estatal de Colima de la

Paralimpiada Nacional




Tipo-Dimensién- [ Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P N Linea Base Metas .
Frecuencia Medida Indicador
. . 253 Deportistas 5.00 Tener una tasa de
((Deportistas de alto rendimiento en el . X3
N . o ) . participantes en la variaciA®n anual en los
K3, - x3 . Tasa anual de VariaciA®n en la cantidad de aAto actual - Deportistas de alto Eficacia- I : : o
A S06.- FormaciA®n y desarrollo de Tasa de variaciA®n de deportistas . 3 - o ) o Tasa de Olimpiada Nacional, | deportistas calificados a
. - ) deportistas seleccionados en el Estado de rendimiento en el aA+o anterior)/ EstratA©gico- s ) ) Ascendente
deportistas de alto rendimiento. seleccionados " . . ~ VariaciA’n Nacional Juvenil y ON, NJ y PN de por lo
Colima Deportistas de alto rendimiento en el aA+o Anual . :
anterior) Paralimpiada Nacional menos 5 puntos
(ANO 2018) porcentuales
~ 30.00 Lograr una tasa
14 NA°mero de . g~3
x - % - de variaciA®n de por lo
. ~ ((NAemero de Capacitaciones en el aAto capacitaciones 3
ks Tasa de variaciA®n anual en el nA2mero o o - 53 . menos 30 por ciento en
A S07.- CoordinaciA®n del Programa Estatal o xg - - . . actual - NA2mero de Capacitaciones en el | Eficacia-GestiA>’n{ Tasa de organizadas, -
L ws Tasa de variaciA®n en las capacitaciones total de capacitaciones impartidas, ~ . Fo, X3 . ) las capacitaciones Ascendente
de CapacitaciA®n. " A aA+o anterior)/ NA2mero de Anual VariaciA®n impartidas y/o h : N
organizadas y apoyadas por el instituto - % . organizadas, impartidas
Capacitaciones en el aAto anterior) apoyadas por el y/0 apoyadas por el
DE (ANO 201
INCODE (ANO 2018) INCODE
- 5.00 L tas d
((NA2mero de deportistas participantes en 253 Deportistas ) Efrar unatas de
a3 . % % o variaciA®n anual de por
Tasa de variaciA®n anual en los deportistas |NJ, ONy PN en el aAto actual - NA2mero de Eficacia participantes en la 1o menos 5 puntos
A 08.- ParticipaciA®n en la Olimpiada y Tasa de variaciA®n de los deportistas que participaron en Nacional Juvenil (NJ), [deportistas participantes en NJ, ON'y PN en EstratAOgico Tasa de Olimpiada Nacional, orcentualeps enla Ascendente
Paralimpiada Nacional. participantes de NJ, ONy PN Olimpiada Nacional (ON) y Paralimpiada | el aAto anterior)/ NA2mero de deportistas Anualg VariaciA®n Nacional Juvenily ca:tidad de deportistas
Nacional (PN) participantes en NJ, ON y PN en el aAto Paralimpiada Nacional L P
) - participantes en la ON,
anterior (ANO 2018)
NJy PN
45765846 Gasto 100.00 Ejercer, por lo
= P dio del gasto pAcbli bad Gasto pAcblico ejercid: " Acbli bad , el gast
B S01.- Acciones emprendidas para un Porcentaje del gasto pA®blico ejercido rome |u. © gasto p co a;.Jr.o aco que '_35 P ‘o ej.ercl opara Eficacia-GestiA®n N P e apru. .a ° % m.enos © gasto
desempeAo de funciones eficiente. ra la operaciA*n del INCODE es destinado para la operatividad del operaciA®n/Gasto pA2blico aprobado para Anual Porcentaje | para la operatividad | pA2blico aprobado para| Constante
peAt : P P Instituto que es ejercido operaciA®n)*100 del INCODE (ARO 2019 | I operatividad del
) INCODE
100% El gasto pAeblico
(Gasto pAgblico ejercido para los Servicios ejercido por el INCODE | 100.00 Ejercer el gasto
Porcentaje del gasto pAeblico ejercido | Porcentaje del gasto pAblico ejercido para ersonales del Instituto Colimense del ara los servicios Acblico aprobado para
B 02.- Servicios personales del Instituto Je ce’ gasto p lerd Je ce gasto p jereido p P v Eficiencia- e P probacop
para los Servicios personales del Instituto los Servicios personales del Instituto Deporte/Gasto pA2blico aprobado para los Porcentaje personales, fue el los servicios Constante

Colimense del Deporte

Colimense del Deporte

Colimense del Deporte

Servicios personales del Instituto
Colimense del Deporte)*100

GestiA®n-Anual

mismo que el
aprobado para dicha
funcion (ANO 2018)

profecionales del
iNCODE sin sobrepasarlo

T1

T2

T3 |T4

Umbral
verde

Umbral
amarillo

Umbral rojo




Clasificacion Programatica:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.
15-MODERNIZACION DEL REGISTRO CIVIL.
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

41521 - INSTITUTO COLIMENSE PARA LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION Y EL CONOCIMIENTO.

Tipo-
- NI . . . " L Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Célculo Dimensidn- N Linea Base Metas o
: Medida Indicador
Frecuencia
0 Porcentaje de
- N P De todos los actos registrales que se realicen . N - _J 100.00 Porcentaje de
Contribuir a mejorar la certeza juridica de la N . . N N o (Registros de personas bajo el modelo basado Eficacia- personas registradas .
y ) . . - Porcentaje de registros de personas bajo el en las oficialias y registro civil estatal, este o . o . personas registradas
Fin poblacién de Colima mediante el acceso a servicios I o . N en individuos anual/total de registros Estratégico- | Porcentaje | con modelo basado Ascendente
. L ) modelo basado en individuos. indicador mostrara el porcentaje de PN o con modelo basado
registrales civiles seguros y eficaces. N anual)*100 Anual en individuos (ANO i
registros con el nuevo modelo. en individuos
2017)
Porcentaje de emisién de registro de
. ! . g . - " S 100.00 Porcentaje de
” . . nacimiento en hospitales (Hospital Regional | Del total de nacimientos en Hospitales este ) . Eficacia- ) L )
L La poblacion del Estado de Colima tiene acceso a . L ) . L - ) . (total de registros en hospitales/total de L . 0 Actos registrales | emision de registro
Propésito L . L ) Universitario, Hospital Materno Infantil en indicador medird el porcentaje de registro o . Estratégico- | Porcentaje - - Descendente
servicios registrales civiles seguros y eficaces. N L . certificados médicos)*100 (ANO 2017 ) de nacimiento en
Villa de Alvarez, del Sector Salud de de nacimiento con el nuevo sistema Anual hospitales
Manzanillo y Tecoman) P
De todos los actos registrales que se realicen total de registros de personas emitidos 48 Porcentaje de
Porcentaje de emisién de registros de 0 actos registrales q ( - re8 personase Eficacia- ! v 10000 Porcentaje de
i - . " o .. en las oficialias y registro civil estatal, este | cuyos certificados de nacimiento integren la . . registros con CURP )
A.- Prestacion de servicios registrales mejorados. personas cuyos certificados de nacimiento . R N ) ", Gestion- Porcentaje | o registros con CURP Ascendente
. indicador mostrara el porcentaje de CURP anual/total de registros emitidos de integrada (ANO 2017 .
integren la CURP ) o L Semestral integrada
registros con el nuevo modelo. certificado de nacimiento anual)*100 )
57 Porcentaje de
De todas las actividades programadas para . !
. : N N i . : : - acciones para la
. L . Porcentaje de acciones programadas para la | la modernizacion integral del registro civil, (acciones ejecutadas/ acciones Eficacia- . o .
B.- Infraestructura del Registro Civil modernizada L . L - . B L Porcentaje | modernizacion del 100.00 Acciones Ascendente
modernizacion del registro civil este indicador mostrara el porcentaje de programas)*100 Gestién-Anual . AR
ejecucion de éstas registro civil (ANO
) 2017)
. . De todas las etapas programadas para el " . N
A S01.- Desarrollo del sistema web integral de desarrollo del sistema. este indicador (etapas cumplidas para el desarrollo del Eficacia- 40 Porcentaje de
Registro Civil con firma electrénica e informacion Porcentaje de sistema WEB . g sistema anual / etapas programadas para el Gestion- Porcentaje | avance de sistema | 100.00 Sistema WEB [  Ascendente
g mostrard el avance de acuerdo a lo N . <
biométrica. desarrollo del sistema anual)*100 Trimestral WEB (ANO 2017)
programado
0 Porcentaje de
D del informe de evaluacién del | (avance real informe de evaluacién integral ) v
. . I . . - avance de informe 100.00 Informe de
L Porcentaje de informe de evaluacion integral | proyecto / aseguramiento de la calidad / del proyecto anual/avance programado Eficacia- . L .
A S02.- Evaluacion del Proyecto. o A . . L L Porcentaje de evaluacion evaluacion integral Ascendente
del proyecto afio 2018/ archivos de aseguramiento de la | informe de evaluacién integral del proyecto | Gestidn-Anual .
calidad anual)*100 integral del proyecto del proyecto
(ANO 2017)
0 Porcentaje de
De todas las etapas programadas para la )
. : A M. . o S avance de informe | 100.00 Informe de
- Porcentaje de informe de auditoria del auditoria del proyecto, este indicador (Avance real auditoria/avance programado Eficacia- . L L
- A S03.- Auditoria del proyecto. . . ) Porcentaje de auditoria del auditoria del Ascendente
Actividades proyecto mostrard el avance de acuerdo al auditoria)*100 Gestion-Anual <
proyecto (ANO 2017 proyecto
programado. )
Este indicador mostrara el porcentaje | de
Porcentaje de oficinas que ofrecen servicios . . P g . - " - L 57 Porcentaje de 100.00 Oficinas que
o . . 3 o . actualizacion en infraestructura de TIC/’s en | (Oficinas actualizadas / Total de oficinas que Eficacia- . . ) L
B 01.- Actualizacién de infraestructura de TiC's | de registro civil y CURP con infraestructura de . o - L " Porcentaje | oficinas actualizadas | ofrecen servicios de | ~Ascendente
N 5 la oficina central, 10 oficialias municipales, 9 ofrecen servicios de ) *100 Gestién-Anual - ) o
TIC/’s actualizada i~ . (ANO 2017 ) registro civil y CURP
auxiliares y médulos de CURP
100 Porcentaje .
L . X ° . 100.00 Campafias
Este indicador mostrard el porcentaje anual campafias para la )
o - P ~ . " - . ejecutadas para la
B 02.- Implementacion de campafias de . I de campafias implementadas para la (campaiias ejecutadas / campafias Eficacia- . regularizacion del R
Porcentaje de campaiias implementadas Porcentaje regularizacion del Ascendente

regularizacion del estado civil de las personas

regularizacién del estado civil de las
personas respecto a las programadas

programadas) *100

Gestion-Anual

estado civil de las
personas (ANO 2017
)

estado civil de las
personas

T1

Umbral | Umbral | Umbral

i T T4 verde amarillo rojo

(+1-)15% |(+/)25% | (+/>)25
99.9
70.0 [100.0
100.0




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Clasificacion Programatica: E-PRESTACIA“N DE SERVICIOS PAZBLICOS.
Denominacién del Pp: 16-EQUIDAD DE GA%oNERO.
Eje de la Politica Publica (PED): 5 - TRANSVERSAL II.- COLIMA POR LA IGUALDAD
Unidad Presupuestal: 41515 - INSTITUTO COLIMENSE DE LAS MUJERES.
TiPo | nidad de Sentido del Umbral i | umbral
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimension- N Linea Base Metas " | 13 |7a| Umbral | Umbral | Umbral
N Medida Indicador verde | amarillo | rojo
Frecuencia
Contribuir a mejorar la igualdad de oportunidades y de
iC 8 2 P ortuni Y 60.00 Reducir
trato entre los gA©@neros mediante el ejercicio pleno de
. . . . : - anualmente los
los derechos de las mujeres del Estado de Colima con . . . Se refiere a la violencia que sufren las . . y Eficacia- . .
. - 5 o Prevalencia de la violencia entre las ) < (SPrevalencia de la violencia entre o .| 0No aplica lA-nea base indicadores de
Fin condiciones igualitarias respecto a los hombres en los N = . mujeres de 15 aA+os en adelante a lo N ~ . EstratA©gico- | Porcentaje < . ) x Descendente (+1-)15% | (+-)25% [(+/>)
P ) ) PO . mujeres de 15 aA+os y mAjs . las mujeres de 15 aAtos y mAjs) (ANO 2018) violencia de gA©nero
Aimbitos social, educativo, econA’mico, polA-tico, largo de su vida. Sexenal .
! y . 5 contra las mujeres de
cultural y de salud, un ambiente libre de violencia de - o
. 15 aAtosy mAjs.
gAOnero.
100.00 Es el
N " . componente de
L del Estado de Coli I t = <
as mujeres deltstaco de Lolima e.J?rcen p enz?me.n € Ardice de Fortalecimiento Institucional |ARdice de Fortalecimiento Institucional del (SComponente de corresponsabilidad
sus derechos y cuentan con condiciones igualitarias ) ) N . ) N - I - T
P ) del Instituto Colimense de las Mujeres Instituto Colimense de las Mujeres que | corresponsabilidad institucional del Eficacia- . institucional del
- respecto a los hombres en los Aimbitos social, . N ) . P . P - 0 No aplica IA-nea base P
Propésito ) P o que presenta el Instituto Nacional de presenta el Instituto Nacional de A#idice de Fortalecimiento EstratA©gico-| Amdice o A-ndice de Ascendente
educativo, econA®mico, polA-tico, cultural y de salud, 5 M . % . ) (ANO 2018) L
asA- como con un ambiente libre de violencia de Desarrollo Social ante la SecretarA-a de Desarrollo Social ante la SecretarA-a de Institucional del Instituto Anual fortalecimiento
AOnero hacienda y CrA©@dito PAblico.- IFI- (ICM) hacienda y CrA©dito PA%blico Colimense de las Mujeres) institucional del
8 ! Instituto Colimense
de las Mujeres.
100.00 Se refiere a
los servicios de
Se refiere a las personas que son 10000 PERSONAS 10 000 atenciA®n
- s e ) - " P que (numero total de Eficacia- PERSONAS ATENDIDAS oy
A.- Servicios de atenciA®n y prevenciA®n de violencia de | Porcentaje de personas beneficiadas a beneficiadas a travA©s de los diferentes - . prevenciA®n de
Componentes A@nero proporcionados. travA©s de los programas del ICM rogramas que ofrece el Instituto beneficiarias/Personas Porcentaje | ENLOS 10 MUNICIPIOS violencia de gA©nero Ascendente
& prop : prog programas 4 ’ Programadas a Beneficiar) 100 | Anual DEL ESTADO DE COLIMA | % A
Colimense de las Mujeres o brindados a mujeres
(ANO 2016 ) P
en los 10 municipios
del Estado
< Se refi I nA2 total d NA?, total d M 100.00 Se refi |
A SO1.- RealizaciA®n de tareas de apoyo administrativo efe \ere alnAmero total de programas . (NAsmero tota € programas Eficacia- 14 NA°MERO TOTAL DE %o € retiere a
o iy 5 X ejecutados en el aA+o y son: Proyecto  |ejecutados en el aA+o entre el total P . nAemero total de
para la operaciA®n de los programas de prevenciA®n de Porcentaje de programas ejecutados ) EstratA©gico- [ Porcentaje | LAS METAS POA 2016 N Ascendente
. ; = PAIMEF, Proyecto Transversalidad y de programas programados en el o programas a ejecutar
la violencia de gA©@nero. . X ) Anual (ANO 2016)
Proyecto Refugio aAzo por cien ) (3)
3000 MUJERES
ATENDIDAS 3000
MUJERES ATENDIDAS EN
ALGASN SERVICIO DE  |100.00 Se refiere a las
- T - . . ASESORAR personas que son
A S02.- AsesorA-a psicolAgica, jurA-dica, mA©@dica y de . . Se refiere a las personas que son . Eficacia- - - 3 -
. 5 P 3 gica ] ) 3 ix3 v Porcentaje de personas atendidas en los . B y a P (Personas atendidas entre el total o .| PSICOLA“GICA JURABICA | atendida en le Ajrea
trabajo social gratuita para mujeres en situaciA®n de s atendidas en el Ajrea psicolA’gica, EstratA©gico- | Porcentaje < o Ea Ascendente
Violencia centros de atenciA*n del ICM iuri-dica,mA@dica y de trabajo social de personas programadas por 100) Anual MA%oDICA Y DE PsicolA%gica,
: ! " v ) : TRABAIOSOCIAL | jurA-dica, mAdica y
GRATUITA PARA de trabajo social
MUJERES EN SITUACIA“N
DE VIOLENCIA. (ANO
2016)
Actividades
. . K3, Porcentaje de avance en convenios - 100.00 Se refiere al
A S03.- Firma de convenios de colaboraciA®n con . e . x : e . Eficacia- e i
. 3 3 Porcentaje de convenios firmados con firmados entre la SecretarA-a de Turismo | ((convenios firmados)/(convenios o . 4 convenios firmados nA2mero total de
dependencias de los tres A’rdenes de gobierno para N 5 N N EstratA Porcentaje = . N Ascendente
) . dependencias de gobierno y diversas dependencias del sector programados)*100) (ANO 2018) convenios a firmar en
avanzar en materia de igualdad de gA@nero. ot X Anual -
pAgblico y privado el aAto (4)
100.00 Se refiere al
nA2mero de personas
A K : e Se refiere al numero de personas (NA2mero total de personas Eficacia- beneficiarias a
A S04.- SensibilizaciA® I iA%n de | P taje d bilizad P P = ~ < =
SensibilizaciAn para fa prevenciAtn de fa orcentaje de personas sensiolizadas N | o eficiadas a travA©s de la campaAta | sensibilizadas / NA®mero total de | EstratA©gico- | Porcentaje | 0 N/A (ANO 2016 ) travA©sdeuna | Ascendente
violencia de gA©nero a nivel estatal. la prevenciA®n de la violencia ix3 ) 3 -
para la prevenciA®n de la violencia personas programadas)*100 Anual campaAt+a de
prevenciA®n de la
violencia.
(Recursos financieros ejercidos por
P taje d financi to d ici Eficiencia- <
% : Aorc.en aje de recursos manc‘?'.us 3 . concepto ¢e serv.|c|os . lae_nila . 6380305.00 InversiA®n 100.00 Se refiere al
A S05.- DesempeA+o de Funciones. ejercidos por concepto de servicios Pago de nA’mina. personales/Recursos financieros GestiA®n- | Porcentaje o P Ascendente
3 estatal 2018 (ANO 2018 )| pago de nA’mina
personales. programados por concepto de Trimestral
servicios personales)*100




Clasificacién Programtica:
Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

18-CONSOLIDACION DE LA FAMILIA, APOYO A LA NINEZ Y GRUPOS VULNERABLES.

2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA

Unidad 41502 - SISTEMA ESTATAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA.
Tipo-Dimension- | Unidad de Meta Sentido del Umbral Umbral
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P > ° Linea Base Programada Metas . T4 mbral Umbral rojo
Frecuencia Medida Indicador verde amarillo
2019
Contribuir a aumentar la calidad de vida de la 25 % apoyar con programas
Fin poblaciln Colima mediante el acceso a medios *indice de desarrollo humano. (Indice de desarrollo humano) | Eficacia-GestiZnual Indice 177750 y/o servicios del total de la Ascendente (+/-)15% (+/-)25% (+/>)25%
suficientes para superar la condiciPe vulnerabilidad. poblacion en el Estado
138834.00 d
La poblaciEn estado de vulnerabilidad del Estado de Mide la condicifle chiciencia 0.00548 VS 2017 atendida;‘;’:a r: rr:ae:::as
Propésito Colima cuenta con los medios suficientes para superar | Indice de Vulnerabilidad Social vulnerabilidad de la indice de Vulnerabilidad Social Tasa (Absoluto) [ 138834 ) ) prog ¥ Ascendente 82267 80283 87981
y Estratfitco-Anual (ANO 2017) servicios sujetos de asistencia
tal condici?/td> PoblaciBtd> P
numero de apoyos (numero de personas
) Cantidad de apoyos , ro de apoy beneficiadas con apoyos ) 100.00 suma de apoyos
A.- Apoyos alimentarios a poblaciflulnerable : N alimentarios entregadosa | - Eficiencia- . 53085 personas . ¢
alimentarios entregados a la . 'total Porcentaje 57384 alimentarios a la Ascendente 45485 45715 46900
entregados. la poblacion vulnerable en Estratfitco-Anual (ANO 2018) »
poblacion vulnerable " de personas programadas en el poblaciZulnerable
el estado de colima
aP100
numero de servicios (suma de poblaciBulnerable
. N . miiécos otorgados ala | atendida con servicios mfZcos/ o 100.00 suma de
B.- Servicios mf%cos y asistenciales a pobla Servicios mf%cos otorgados a la . o Eficiencia- . 127650 personas . "
facos y . P 8 poblaciflulnerable en el total de Pas con servicios Porcentaje >0 p 62600 poblaciPulnerable atendida con | Ascendente 27921 25823 31140
proporcionados. N N | Estratftco-Anual (ANO 2018) ¢
estado de colima durante | mf#cos en materia de asistencia servicios mfiZcos
el altd> social programadas por a?100
(suma de apoyos educativos a la
. numero de apoyos poblaciPulnerable L 16750 niffl niky 100.00 suma de apoyos
Apoyos educativos a la Eficiencia-
C.- Apoyos a poyos ec educativos a la proporcionados/total de apoyos Porcentaje adolescentes 17850 educativos a la Ascendente 8836 8720 9916
abl » R Estratfco-Anual R
enel (ANO 2018) poblacilulnerable
aP100
numero de beneficiarios numero beneficiarios de las
. { . 100.00 Beneficiarios de las
Beneficiarios de las obras de de las obras de obras de infraestructura en N .
D.- Obras de infraestructura en apoyo a la ; . ! Eficiencia- X 2000 personas obras de infraestructura en
! ° infraestructura en apoyo ala |infraestructura en apoyoa | apoyo a la poblaciflulnerable Porcentaje = 1000 Constante 0 0 0
poblacillulnerable realizadas. . " . . Estratfco-Anual (ANO 2018) apoyo a la poblaciflulnerable
la 'total de obras realizadas
realizadas programadas por a2100
- je de (C imi de las metas 90% Cumplir -
¢ delas metas de las metas | anuales derivadas del programa | Eficacia-Estrat! ¢ con 100.00 Cumplimiento de a3
.- Desempefe funciones realizado. anuales derivadas del : . Prog i 9 metas anuales derivadas del | Ascendente 2 2 25
rograma operativo del DIF anuales derivadas del operativo del DIF/ total de Anual las metas (ANO rograma operativo del DIF
prog P programa operativo del DIF metas anuales)*100 2018) prog P
(beneficiarios atendidos con
Desayunos escolares para nivel numero de | al de Eficiencia 39500 nill nilly 100.00 Se refiere a los
A SO1.- Entrega de Desayunos escolares para nivel bio. v res p escolares para el nivel bEto con . Porcentaje adolescentes 43000 beneficiarios atendidos con Ascendente 39500 39500 39500
bfEo a la poblaci?ulnerable . fco-Anual
ala poblaciBulnerable escolares programados por (ANO 2018) desayunos escolares
aP100
(numero de niPy niBmenores de
: numero de dotaciones |5 aficon dotaciones alimentarias 100.00 se refiere al numero de
Dotaciones alimentarias para | - oo bara nipy entregadas/total de niBly Eficiencia 935 niy nilly niBmenores de 5 aficon
AS02.-D ia para de5an niy niBmenores de 5 h P 8 Porcentaje | niPmenores de 5 1517 - ’ Ascendente 935 950 935
de5 de 5 acon Estratfco-Anual o dotaciones alimentarias
allentregadas " N NO 2018)
entregadas
programadas por a100
(numero de familias victimas de
desastres naturales con
; " : numero de dotaciones : . N 100.00 se refiere al numero de
. . Dotaciones alimentarias para . N . dotaciones alimentarias S P
A S03.- Dotacilllimentaria para familias vZimas en ACION®S ¢ alimentarias para familias > Eficiencia- . 6700 personas familias victimas de desastres
familias victimas de desastres . entregadas/total de familias Porcentaje & 3452 . Constante 0 0 1200
desastres naturales. victimas de desastres - Estratfco-Anual (ANO 2018) naturales con dotaciones
naturales victimas de desastres naturales N .
naturales . . . alimentarias
con dotaciones alimentarias
programas por aB100
(poblaciden situacize
iada con
Dotaciones alimentarias para la numero de dotaciones alimentarias/
A S04.- Dotacillimentaria para la poblaciln situacie P alimentarias para la Eficiencia- . 3250 personas 100.00 Dotaciones alimentarias
P . P poblacifn situacifle P poblacilZn situacifle Porcentaje op 2065 . Ascendente 1850 2065 2065
vulnerabilidad. o poblacin situacile " Estratico-Anual (ANO 2018 ) para la poblacifltd>
vulnerabilidad L vulnerabilidad programada con
i por
AP00
(beneficiarios con dotaciones
alimentarias otorgadas en
Dotaciones alimentarias numero de dotaciones comedores Eficiencia 1800 personas 100.00 dotaciones alimentarias
limentos en en alimentarias das en i iari i Porcentaje s 1950 das en 1850 1850 1850
" 1arios CON | e ctratico-Anual d (ANO 2018 ) )
io; c c comunitarios
programados en comedores
amunitaring nar 28100
(poblacitn general beneficiada
Numero de dotaciones con dotaciones
A 06.- Dotaciones alimentarias para la poblaciZn | Dotaciones alimentarias para la alimentarias/total poblacifin Eficiencia- 9000 personas 100.00 Dotaciones alimentarias.
; alimentarias para la B Porcentaje 5400 ; Constante 1350 1350 1350
general. poblaciln general general pi con -Anual (ANO 2018) para la poblaciln general
pobla general 3
dotaciones alimentarias por
Numero de beneficiarios (personas atendidas con
i Beneficiarios en la aten i} discapacidad temporal y y 60000 personas 100.00 se refiere a las personas
B SO1.- Atencil rehabilitaciZara personas con I en la atencil Eficiencia- . . . . . )
. ) rehabilitaciflemporal y P permanente/total de personas Porcentaje con discapacidad 18000 atendidas con discapacidad Ascendente 7500 7502 7556
discapacidad temporal y permanente. y Estratico-Anual o
permanente con (ANO 2018) temporal y permanente
permanente
por af100
o (beneficiarios atendidos con
- . numero de beneficiarios ) . " S "
5 502.- AtenciBfiica y preventiva en salud a a Beneficiarios con atenciones | T 58 HITEIE | atenciones medicas y acciones chiciencia: 9000 personas 100.00 beneficiarios atendidos
: medicas y acciones preventivas preventivas/total de Porcentaje 5000 con atenciones medicas y Ascendente 2729 2038 2323

poblaciZulnerable.

acciones preventivas entre

entre la poblaciBulnerable ;
P la poblaciPulnerable

beneficiarios programados por
aP100

Estratfco-Anual

(ANO 2018 )

acciones preventivas




Meta

Tipo-Dit on- Unidad d Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo ‘po-Dimension nidad de Linea Base Programada Metas entido del Umbral umbral Umbral rojo
Frecuencia Medida Indicador verde amarillo
2019
(numero de adultos y adultas
de adult tendid I 100.00 fit | d
B S03.- AtenciPreventiva a personas adultas mayores | Adultos y adultas mayores en numero de aduftos y mayores atendiclos en los . se refiere alnumero de
N N . N . N adultas mayores en los centros de convivencia del DIF Eficiencia- . 650 personas adultos y adultas mayores
en los centros asistenciales de convivencia del DIF para | los centros de del N Porcentaje o 600 ) Constante 550 500 500
N centros de del | estatal/total de la cobertura en Estratfico-Anual (ANO 2018) atendidos en los centros de
impulsar un envejecimiento saludable. DIF estatal obertd dos e
DIF estatal los centros de convivencia del convivencia del DIF estatal
DIF estatal por a1100
(numero de personas con
Apoyos asistenciales y en Numero de personas con apoyos asistenciales y en o 100.00 Apoyos asistenciales y
" : : . ) . ) Eficiencia- . 6000 Personas )
B S04.- Apoyos asistenciales y/o en especie. especie otorgados a apoyos asistencialesyen |  especie otorgados/total de Estratbeo Anual Porcentaje (ARG 2018 6000 en especie otorgados a Ascendente 2592 1783 1640
Actividades especie otorgados apoyos asistenciales y en ’ poblaci@ulnerable
especie programados por 100
L (numero beneficiarios de
- . . numero beneficiarios de : ) )
B 05.- Ejecucilfe programas para nif2 nily adolescentes Beneficiarios de programas rogramas para il ni programas para nidy Eficiencia 44000 nil nily 100.00 numero beneficiarios
para transformar su situacile riesgo y problemeca | para il niy adolescentes en | " o8 ParaniBMey | yolescentes en situacifie Porcentaje adolescentes 30000 de programas paraniinify | Ascendente 13050 14000 17389
N TS adolescentes en situacifle ) Estratico-Anual - N
social. situacille riesgo riesgo riesgo/total de beneficiarios (ANO 2018) adolescentes en situacile riesgo|
8 por aP100
. beneficiarios con acciones para N
) numero de beneficiarios || ‘ P 100.00 Beneficiarios con
o X . Beneficiarios con acciones para ¢ la proteccile las personas en o .
B 06.- Aplicacille acciones para la proteccifle las ; con acciones para la . Eficiencia- . 8000 personas acciones para la protec
. la proteccile las personas en estado de vulnerabilidad/total Porcentaje & 3000 Constante 1500 0 1732
personas en estado de vulnerabilidad. eetado de proteccife las personas en | - Estratico-Anual (ANO 2018 ) personas en estado de
estado de vulnerabilida vulnerabilidad
por a7100
humero de beneficiarios (numero de beneficiarios con
€ 501.- Aplicacile acciones para el fomento del Beneficiarios con acciones para con acciones para el acciones para el fomento del eficiencia 6000 nil? nidly 100.00 Beneficiarios con
AP para € el fomento del desarrollo de la s desarrollo de la infancia/total de Porcentaje | adolescentes 7500 acciones para el fomento del | Ascendente 4500 4871 3177
desarrollo de la infancia. . ) fomento del desarrollo de . Estrat/fco-Anual -
infancia o beneficiarios programados por (ARO 2018 ) desarrollo de la infancia
la infancia
a@100
- numero de beneficiarios -
numero de beneficiarios . : 100.00 Beneficiarios con
Beneficiarios con acciones para con acciones para el atendidos con acciones para el acciones para el
€ S02.- Realizacifle acciones para el fortalecimiento de el fortalecimiento de la fones p fortalecimiento de la identidad Eficiencia- i 2000 personas 2t parael
N fortalecimiento de la N Porcentaje & 1200 fortalecimiento de la identidad Ascendente 1200 1185 692
la identidad y pertenencia cultural estatal y nacional. identidad y permanencia o |y permanencia cultural estatal y | Estrat#co-Anual (ANO 2018 )
! identidad y permanencia ' o y permanencia cultural estatal
cultural estatal y nacional . nacional/total de beneficiarios :
cultural estatal y nacional y nacional
programados por a#100
(numero de beneficiarios de las
actividades en los centros de
: e Y . numero de beneficiarios 100.00 se refiere al numero de
C 03.- Imparti actividades en los centros de Beneficiarios de las actividades L desarrollo comunitario del DIF L o L
- y de las actividades en los o Eficiencia- . 5000 personas beneficiarios de las actividades
desarrollo comunitario que fomentan la generacife en los centros de desarrollo estatal/ total de beneficiarios Porcentaje o 8000 Ascendente 3000 2500 5934
Ny w centros de desarrollo Estratico-Anual (ANO 2018 ) en los centros de desarrollo
ingresos extras que contribuyan al bienestar familiar | comunitario del DIF estatal 0 programados en los centros de entr
comunitario del DIF estatal - comunitario del DIF estatal
desarrollo comunitario por
aP100
Numero de beneficiarios con
- " o : Numero de beneficiarios royectos productivos "
C 04.- Contribuci mejorar las condiciones sociales de N proy P . v 100.00 se refiere a los
N N Beneficiarios de proyectos de los proyectos comunitarios con N .
vida en las localidades con marginaci® traviifde grupos 3 N o Eficiencia- 3600 personas Beneficiarios de proyectos
é PO | broductivos y ios con y par total de Porcentaje 1000 " Ve Constante 0 0 0
de que proyectos o A N Estratico-Anual (ANO 2018) productivos y comunitarios con
par ios con proyectos productivos y S
con participaciZocial. P I participaciliocial
par ios p por
{numero de beneficiarios
C 05.- Aplicacille acciones para beneficiar a nil niy N numero de beneficiarios atendidos en los centros de L 150 niffl nikly 100.00 numero de beneficiarios
N - Beneficiarios de los centros de : Eficiencia-
adolescentes en los centros de asistencia social, para . N . de los centros de asistencia social del DIF/ total Porcentaje adolescentes 150 atendidos en los centros de Ascendente 136 164 113
asistencia social del DIF . o . Estratfco-Anual N : :
asistencia social del DIF | de beneficiarios programados (ANO 2018) asistencia social del DIF
Dor 2100
numero de beneficiarios de los
S numero de beneficiarios ( 100.00 Beneficiarios de
. Beneficiarios de proyectos para proyectos para la protec L ;
D S01.- Instrumentacifle proyectos para la protecci de proyectos para la Eficiencia- . 2000 personas proyectos para la proteccifie
' F la proteccile personas en g personas en estado de Porcentaje ° 1000 Constante 0 0 0
las personas en estado de vulnerabilidad. . proteccille personas en ) Estratfico-Anual (ANO 2018) personas en estado de
estado de necesidad necesidad/total de proyectos )
estado de necesidad necesidad
programados por a#100
numero de actividades (numero de actividades anuales
. ’ . . Actividades anuales realizadas . realizadas derivadas del y i 90% Cumplir 100.00 Actividades anuales
E SO1.- Planeacill conduccilZe la polica de asistencia : anuales realizadas . Eficacia-Estratiico- X N N
social derivadas del programa derivadas del programa programa operativo del Anual Porcentaje | anualmente con la 90 realizadas derivadas del Ascendente 25 25 25
: operativo del DIF detprog DIF/total de actividades anuales meta (ANO 2018 ) programa operativo del DIF
operativo del DIF
100
(numero de programas y i
numero de programas Eficacia-Estrat/fco- 4 programas (ANO 100.00 Programas evaluados
E502.- ie g anuales Pros evaluados/ total de programas Porcentaje |+ PTO8raMas { % € Ascendente 0 0 0

evaluados al altd>

programados por 100

Anual

2018)

anuales




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.
19-DESARROLLO SOCIAL. APOYO A GRUPOS VULNERABLES CON DISCAPACIDAD.
7 - VARIOS EJES

Clasificacién Programatica:
Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

Unidad Presupuestal: 41513 - INSTITUTO COLIMENSE PARA LA DISCAPACIDAD.
Tipo- N N
Objetivo Nombre i6n del indicador Método de Calculo Dimensién- Un|da‘d de Linea Base Metas Sentjdo del T1| T2 T3 T4 Umbral umb!al Umbral rojo
: Medida Indicador verde amarillo
Frecuencia
indice definido por conapo como
resultado de la cantidad de poblacién que
no cuenta no cuenta con ciertas
c::;’i:‘a’(‘;::;:i::;::r‘i‘::::"g!‘:"e’:'aﬁ:s Eficiencia -0.73 INDICE DE MA:;;:EIIJ(")CNES%ECIAL
INDICE DESL\)ACAI:?NAGON pero también a privaciones e INDICE DE MARGINACION SOCIAL Estrlatégico- INDICE (L\TJ/;Z?'IEN?CK):II\IOA'\:’CS)?(?;/;ILC) DETERMINADO DE MANERA DESCENDENTE (+-)15% (+1-)25% (+>)25%
CONTRIBUIR A UNA MAYOR inaccesibilidad a bienes y servicios Unica 2015) QUINQUENAL POR CONAPO
CALIDAD DE VIDA DE LA fundamentales para el bienestar; y )
POBLACION DE COLIMA MEDIANTE contempla cuatro dimensiones: vivienda,
Fin LA SUPERACION DE CONDICIONES ingresos por trabajo, educacién y
DE VULNERABILIDAD Y EL distribucién de la poblacién.
EJERCICIO PLENO DE DERECHOS
SOCIALES.
Elidh lo publica el pnud, y sintetiza el
avance obtenido en tres dimensiones 0.76 INDICE DE DESARROLLO
INDICE DE DESARROLLO basica para el desarrollo de las personas: i Eficiencia- i 0.763 INDICE DE HUMANO DEL ESTADO DE
HUMANO 1.la posibilidad de gozar de una vida INDICE DE DESARROLLO HUMANO Estrlatégico- INDICE DESARROLLO Hl{MANO COLIMA DETERMINADO DE ASCENDENTE
largay saludable, 2. la educaciény 3. el Unica (FUENTE PNUD) (ANO 2012 ) | MANERA QUINQUENAL POR
acceso a recursos para gozar de una vida ELPNUD)
digna.
EI CONEVAL mide la pobreza en funcién a
fas slgulent.e.s va”a,bleS: la falta de ingreso L 33.6% PORCENTAJE DE 33.50 PORCENTAJE DE
PORCENTAJE DE POBLACION df“’l las;a"""_a,s’ ;S,' comono (_e"ed'accles;’ PORCENTAJE DE POBLACION EN EEf'C'e,"C_'a' (NDICE POBLACION EN POBREZA | POBLACION EN POBREZADE | o o
EN POBREZA :e;”el d::asc(;?:i"a | z;':a‘;ifjer:'::);e ::I? d: G POBREZA Strg:iegw' C SEGUN CONEVAL (ANO 2017 |  ACUERDO A REPORTES SCENDENT
sad soHdl - 4 ) BIENALES DE CONEVAL )
LA POBLACIGN DE COLIMA SUPERA ) S.eI'VICIOS basicos de la vlvler.1da, y pl.)l:
CONDICIONES DE ultimo no tener acceso a la alimentacién.
P bsit VULNERABILIDAD, ACCEDE A UNA
TOPOSY | MAYOR CALIDAD DE VIDA Y EJERCE CONEVAL lo mide considerando los ocho
PLENAMENTE SUS DERECHOS indicadores siguientes: Ingreso corriente
SOCIALES. per capita, Rezago edutatlv‘o‘promedlo en o 2.6% PORCENTAJE DE 2.50 PqRCENTAJE DE
POBLACION EN POBREZA | ©! 0@ Acceso alos servicios de salud, | - o0 cenrp e pe popLacionen | Eficiencia- . POBLACION EN POBREZA | | ODLACION EN POBREZA
EXTREMA Accesova la segurl({ad social, Calidad y POBREZA EXTREMA Estrlatgglco- INDICE EXTREMA SEGUN CONEVAL EXTREMA DE ACUERDO A DESCENDENTE
espacios de la vivienda, Acceso a los Unica (AR 2017) REPORTES BIENALES DE
servicios bésicos en la vivienda, Acceso a CONEVAL )
la alimentacién y Grado de cohesién
social.
8.40 PORCENTAJE DE
8.5 PORCENTAJE DE POBLACION CON CARENCIA
POBLACION CON CARENCIA | porcentaje de poblacién con carencia por | POBLACION CON CARENCIA POR Eficiencia- POBLACION CON CARENCIA POR ACCESO A LOS
POR ACCESO A LOS SERVICIOS [acceso a los servicios basico en la vivienda | ACCESO A LOS SERVICIOS BASICOS |  Estratégico- INDICE POR ACCESO A LOS SERVICIOS BASICOS EN LA DESCENDENTE
BASICO EN LA VIVIENDA segun indicadores de CONEVAL EN LA VIVIENDA Bienal SERVICIOS BASICO EN LA VIVIENDA DE ACUERDO A
VIVIENDA (ANO 2018 ) REPORTES BIENALES DE
B.- Obras de infraestructura social CONEVAL )
realizadas.
11.20 PORCENTAJE DE
POBLACION CON CARENCIA | Porcentaje de Poblacién con carencia por | PORCENTAJE DE POBLACION CON Eficiencia- i POé&iE)%RggTﬂTg;E;C\A P?:(';’;ﬂsx;?gﬁﬁzfg:&
POR CALIDAD Y ESPACIOS EN calidad y espacios en la vivienda de CARENCIA POR CALIDAD Y Estrlatégico- INDICE POR CALIDAD Y ESPACIOS EN | LA VIVIENDA DE ACUERDO A DESCENDENTE
componentes LA VIVIENDA acuerdo a CONEVAL ESPACIOS EN LA VIVIENDA Unica LA VIVIENDA (ARO 2018 ) REPORTES BIENALES DE
CONEVAL )
100.00 PROMEDIO
PORCENTUAL DEL
. . 0 PROMEDIO PORCENTUAL CUMPLIMIENTO DE LAS
) i inclusion social| | CUMPLIMIENTO DE LAS :”;"'ed“_] %Orsentual dlel.curp_l',""e”t_ol SUMATORIA DELPORCENTAJEDE | (. DE CUMPLIMIENTO DE LAS |  ACTIVIDADES PARA LA
Fe ACC'°"esr”;'|?Z:d;”: usion socia ACTIVIDADES PARA LA € as;;":e'sse:;'?lr:s Zc'risil;:;;‘:“'a CUMPLIMIENTO / CANTIDAD DE Gesg%enfz':;al PORCENTAJE | ACTIVIDADES DE FOMENTO | INCLUSIGN SOCIAL CON CONSTANTE
INCLUSION SOCIAL d PROGRAMAS EJECUTADOS A LA INCLUSION SOCIAL RESPECTO A LAS
programacas (ANO 2018 ACTIVIDADES
PROGRAMADAS 4
programas)




Tipo- N N
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Cilculo Dimensién- Umda:’ de Linea Base Metas Sentjdo del TL|(T2| T3 | T4 Umbral Umbvral Umbral rojo
N Medida Indicador verde amarillo
Frecuencia
100.00 OBRA DE
INFRAESTRUCTURA DE
ACCESIBILIDAD UNIVERSAL
PORCENTAJE=(NUMERO DE OBRAS EN LAS INSTALACIONES DE
B S03.- Construccion de obras OBRAS DE INFRAESTRUCTURA | Porcentaje de obras de infraestructura :gés;iﬁf;;’;usgzzﬁkfﬁsﬁsﬁ 337 Y 49 CONSTRUCCION DE HOISJ:I'I(':II;:.NlIJifI\}E’RESII\fI'iLRIO
infraestructura para la PARA LA ACCESIBILIDAD DE para la accesibilidad de personas con (NOMERO DE OBRAS DE Eficiencia- PORCENTAJE RAMPAS Y PASACALLES PARA EN VARIAS CALLES DEL ' ASCENDENTE
accesibilidad de personas con  [PERSONAS CON DISCAPACIDAD| discapacidad construidas con respecto a INFRAESTRUCTURA PARA LA Gestién-Anual PERSONAS CON MUNICIPIO DE COLIMA Y EN
di idad (FOTRADIS) . CONSTRUIDAS I d DISCAPACIDAD (ANO 2018
iscapacidad ( ) as programacas ACCESIBILIDAD PROGRAMADAS) ¢ V| 'EL CENTRO DE SEGURIDAD
*100 SOCIAL (RAMPAS,
PASACALLES, BANQUETA
CON GUIAS TACTILY ZONA
P
Actividades DE PARADERO 4 obra)
L . PORCENTAJE DE SERVICIOS Y ) ) ) PORCENTAJE = (NUMERO DE o 100.00 SERVICIOS Y APOYOS
) th'f Tresm':’" deje""c"’s APOYOS OTORGADOS POR L | ¢ "efiere @ :s zeﬁ:zzs;;" d'_ss apaT'd,ad SERVICIOS Y APOYOS ENTREGADOS) EE?C'?"C_'H | porcentaie OIT?: GTSZLCL%SRYP?:?:ODEL OTORGADOS APERSONAS | ) oo
asistenciales y en ;_ega © E_’;D‘;’us 2| incois RespecTO DELOs | Y€ ’w;_pa de eI f recioen agun / (NUMERO DE SERVICIOS Y S : eg'lw INCODIS (AR 2018) CON DISCAPACIDAD 1946
personas con discapacidad. PROGRAMADOS 1po de servicio y/o apoyo APOYOS PROGRAMADOS) *100 nua personas con disc. )
(RECURSOS ECONOMICOS
PORCENTAJE DE RECURSOS EJERCIDOS EN CONCEPTO DE PAGO
F 04.- Planeacio i : - 100.00 PORCENTAJE DE
et ¥ | ECONGMICOS EJERCIDOS EN | Porcentaje de recursos econdmicos DE DESEMPERO DE . CUMPUIMIENTO DEL PAGO
8 Potiti CONCEPTO DE PAGO DE ejercidos en concepto de pago de FUNCIONES/RECURSOS < PORCENTAJE o CONSTANTE
relacionadas con la atencion de o . ) 4 Gestién-Anual DE DESEMPENO DE
ersonas con discapacidad DESEMPENO DE FUNCIONES desempefio de funciones. ECONOMICOS APROBADOS EN FUNCIONES 100%)
P P (INCODIS) CONCEPTO DE PAGO DE 8

DESEMPENO DE FUNCIONES)*100




Clasificacién Programatica:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

20-GESTION Y CONTROL DEL PATRIMONIO INMOBILIARIO.
4 - TRANSVERSAL I.- COLIMA CON UN GOBIERNO MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE
- SECRETARAR DE ADMINISTRACIA“N Y GESTIA“N PASBLICA.

. L . . N Tipo-Dimensién-| Unidad de . Sentido del Umbral [ Umbral | Umbral
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Frecuencia Medida Linea Base Metas \ndicador T1| T2 | T3 |T4 verde | amarilo roio
Contribui ji I icios pA2bli | Contribuir al ref iento del ad d
ontribuir a mejorar los servicios pAsblicos y e ) ) ) ontribuir al reforzamiento del adecuada - 100.00 REGISTRO EN EL
desempeAto del Gobierno del Estado de Colima Porcentaje de registro en el sistema de control del patrimonio inmobiliario del - . Eficiencia- -
. . . . %3 . x5 I . 3 [{ /Total 3 . |2 Alta de un bien inmueble SISTEMA DE
Fin mediante una eficaz administraciA®n de su informaciA®n inmobiliaria del Estado de estado de colima en atenciA®n a las registrados) * 100 GestiA®n- Porcentaje (AR 2019) INFORMACIA“N Ascendente 96.5 (+/-)15% | (+/)25% | (+/>)25%
patrimonio inmobiliario, con estricto apego a la Colima necesidades del servicio al cual estAjn 8 Trimestral INMOBILIARIA
normatividad aplicable. destinados
Convenios realizados con
Analizar, discutir y adoptar criterios ! : : 1 CONVENIOS REALIZADOS
. " . . ) dependencias centralizadas y 100.00 CONVENIOS
El Gobierno del Estado de Colima realiza una . . . comunes y de medidas eficaces y oportunas ) T CON DEPENDENCIAS
" . K3, . . Porcentaje de convenios realizados con . K3, descentralizadas durante el ejercicio s REALIZADOS CON
L. eficaz administraciA®n de su patrimonio . ) para lograr la adecuada administraciA®n de ) 3 Eficiencia- . CENTRALIZADAS Y
Propdsito . P . dependencias centralizadas y . . . fiscal/Convenios programados con s Porcentaje DEPENDENCIAS Descendente
inmobiliario, con estricto apego a la ) o los bienes inmuebles que el gobierno del ) ) GestiA®n-Anual DESCENTRALIZADAS
- . descentralizadas durante el ejercicio fiscal. . . ol dependencias centralizadas y CENTRALIZADAS Y
normatividad aplicable. estado o cualquier otra entidad pA2blica o ) T DURANTE EL EJERCICIO
N ) descentralizadas durante el ejercicio o DESCENTRALIZADAS
privada le transfiera ) FISCAL (ANO 2019 )
fiscal) * 100
gGvasto ejercido para adquirir, 2 ADQURR, 100.00 GASTO EJERCIDO
administrar, conservar y mantener los ADMINISTRAR, PARA ADQUIRIR,
A.- Bienes inmuebles del Gobierno del Estado Porcenvta‘je de gasto ejercido para adquirir, | Gasto ejercido para adquiltir, adwinistrar, bienes inmuebles del gobierno del Efici?ncié- | conseRvAR Y MAN‘;’ENER ADMINISTRAR,
Componentes estionados administrar, conservar y mantener los conservary los bienes tad to pr para EstratA©gico- | Porcentaje LOS BIENES INMUEBLES CONSERVAR Y Ascendente | 7.4
& . bienes inmuebles del Gobierno del Estado. del Gobierno del Estado adquirir, administrar, conservar y Anual DEL GOBIERNO DEL MANTENER LOS BIENES
mantener los bienes inmuebles del o INMUEBLES DEL
. ESTADO (ANO 2019)
gobierno del estado= *100 GOBIERNO DEL ESTADO
2 INTEGRAR Y ACTUALIZAR | 100.00 INTEGRACIA“N Y
DEL SISTEMA DE ACTUALIZACIA“N DEL
- A . Porcentaje de integraciA®n y actualizaciA®n . . INFORMACIA“N SISTEMA DE
A S01.- Int¢ A% tuall iA%n del Sist ~ Inty tuall del sist d x
N Inforr;';i{f:'lnr;z;;;:z:" elri'nveem':r::e del sistema de informaciA®n inmobiliaria infor'r‘n:fir;;nyi2;';;';:;3 io:sele:“:enetario (Inmuebles validados/Inmuebles Eficiencia- |, | INMOBILIARIA CON INFORMACIA“N Ascendente
l0s bienes inmuebles administrados. con el inventario de los bienes inmuebles de los bienes inmuebles administrados registrados) * 100 GestiA®n-Anual g EL\\nINVENTARIO DE LOS INMOBILIARIA CON EL
: administrados BIENES INMUEBLES INVENTARIO DE LOS
ADMINISTRADOS (ANO BIENES INMUEBLES
2019) ADMINISTRADOS
0 EVALUACIA®N DE LA
PROBLEMA{TICA QUE 100.00 PROBLEMA{TICA
A S02.- EvaluaciA®n de la problemAitica que ProblemAitica que afecta al patrimonio | EvaluaciA®n de la problemAitica que afecta (ProblemAitica detectada / Eficiencia AFECTA AL PATRIMONIO ‘QUE AFECTA A'L
afecta al patrimonio inmobiliario bajo la gestiA*n | inmobiliario bajo la gestiA®n y control del | al patrimonio inmobiliario bajo la gestiA®n y ~ ‘1 N . Porcentaje | INMOBILIARIO BAJO LA Ascendente
) ) . ProblemAitica atendida) * 100 GestiA®n-Anual %3 PATRIMONIO
y control del Gobierno del Estado. Gobierno del Estado. control del gobierno del estado. GESTIA®N Y CONTROL DEL INMOBILIARIO
. GOBIERNO DEL ESTADO
Actividades o
(ARO 2019)
x 100.00 BIENES
A 03.- AdquisiciA®n de bienes inmuebles. Porcentaje de bienes inmuebles adquiridos. AdquisiciA®n de bienes inmuebles (Inmuebles adquiridos / Total Eficiencia- Porcentaje 1 ADQUISICIA"N DE INMUEBLES POR Descendente 100
- Adal . ’ q g q inmuebles por adquirir) * 100 GestiA®n-Anual "€ | INMUEBLES (ARD 2019
ADQUIRIR
2 ADMINISTRACIA®N DE
- . . . Porcentaje de bienes inmuebles - - . . (Bienes inmuebles administrados / Eficiencia- . o 100.00 ADMINISTRAR
A04.- Ad traciA®n de bi bles. Ad traciA®n de b bl % Py t: BIENES INMUEBLES (ANO D¢ dent 333
ministraciA’n e bienes inmuebles. administrado. ministraciA’n de bienes inmuebles Total de bienes registrados) * 100 GestiA®n-Anual orcentaje 2019) ( BIENES INMUEBLES escendente
2 CONSERVACIA*N
A 05.- ConservaciA®n (rehabilitaciA®n) de bienes | Porcentaje conservaciA®n (rehabilitaciA®n) | ConservaciA®n (rehabilitaciA®n) de bienes (Inmuebles rehabilitados / Total de Eficiencia- Porcentaje (REHABILITACIA®N) DE 100.00 CONSERVAR Y pescendente B3
inmuebles. de bienes inmuebles. inmuebles inmuebles administrados) * 100 GestiA*n-Anual : BIENES INMUEBLES (ANO | REHABILITAR INMUEBLES :
2019)
100.00 DAR
Porcentaje de Mantenimiento a bienes (INMUEBLES CON MANTENIMIENTO Eficiencia 2 Mantenimiento de MANTENIMIENTO A
A06.- de bienes i ) . de bienes i APLICADO / TOTAL DE INMUEBLES %3 Porcentaje | bienes inmuebles (ANO Descendente 333
inmuebles GestiA®n-Anual INMUEBLES
ADMINISTRADOS) * 100 2019)
ADMINISTRADOS




Clasificacion Programatica:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.
21-ATENCION A LA JUVENTUD.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA

150000 - SECRETARIA DE LA JUVENTUD.

Tipo-Di ion|  Unidad d Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo o |menf|on n a. € Linea Base Metas en .I o e
Frecuencia Medida Indicador
CONTRIBUIR A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA Se refiere al calculo de la poblacién Eficiencia 5.9% TASA DE 4.40 SE REFIERE A
. JUVENTUD COLIMENSE MEDIANTE APOYOS Y SERVICIOS juvenil desocupada respecto del total L TASA e ALCANZAR EL 4.4 DE
Fin PARA SU DESARROLLO EMPRENDEDOR Y PARTICIPACION| AP DE DESEMPLEO JUVENIL de la poblacién econdmicamente N/A ESt::Eg'lm (ABSOLUTO) DES?T;&?&:‘;EN'L DESEMPLEO EN 2019 | DESCENDENTE
JUVENIL. activa juvenil )
i i lAPOYOSVSEIRVICIOS OTORG_ADOSA o 59900.00 BENEFICIAR
LAS Y LOS JOVENES COLIMENSES RECIBEN APOYOS Y TASA DE VARIACION DE APOYOS Y . - " LAS Y LOS JOVENES EN ELANO T/ Eficacia- 17 TASA DE JOVENES
. Porcentaje de servicios proporcionados L TASA o AL 100 POR CIENTO
Propésito SERVICIOS PARA SU DESARROLLO EMPRENDEDOR Y SERVICIOS OTORGADOS A LAS Y LOS 2 1a juventud colimense APOYOS Y SERVICIOS OTORGADOS A Estratégico- (ABSOLUTO) BENEFICIADOS (ANO DE LOS JOVENES ASCENDENTE
PARTICIPACION JUVENIL. JOVENES L LAS Y LOS JOVENES EN EL ANO T-1)- Anual 2017)
PROGRAMADOS )
1)*100
(JOVENES BENEFICIADOS CON 1.9 TASA DE JOVENES
Tasa de j6 beneficiad SERVICIOS PARA EL DESARROLLO BENEFICIADOS CON | 6350.00 BENEFICIAR
A Servicios para el desarrollo emprendedor TASA DE SERVICIOS PARA EL as:e;ijc‘i’::"::a :l":e';;irj;w" EMPRENDEDOR/JOVENES Eficacia-Gestion{  TASA SERVICIOS PARAEL | ALI00PORCEENTO | o0
proporcionados. DESARROLLO EMPRENDEDOR emp rendedor PROGRAMADOS PARA SER Anual (ABSOLUTO) DESARROLLO DE LOS JOVENES
P BENEFICIADOS CON SERVICIOS PARA EMPRENDEDOR (ANO| PROGRAMADOS )
EL DESARROLLO EMPRENDEDOR)*100 2017)
JOVENES BENEFICIADOS CON 4
S(ERVICIOS DE LOS CPJ/JOVENES 6.9 TASA DE JOVENES [ 30000.00 BENEFICIAR
B.- Prestacion de servicios a través de los Centros Poder | TASA DE JOVENES BENEFICIADOS POR | Tasa de jovenes beneficiados por los PROGRAMADOS PARA SER Eficiencia- TASA BENEFICIADOS POR | AL 100 POR CIENTO ASCENDENTE
Joven. LOS CENTROS PODER JOVEN Centros Poder Joven BENEFICIADOS CON SERVICIOS DE LOS Gestion-Anual | (ABSOLUTO) | LOS CENTROS PODER DE LOS JOVENES
CcP)*100 JOVEN (ANO 2017) PROGRAMADOS )
(JOVENES BENEFICIADOS CON 8.5 TASA DE JOVENES
< 23550.00 BENEFICIAR
4 SERVICIOS DE PARTICIPACION BENEFICIADOS CON
. . . TASA DE JOVENES BENEFICIADOS CON Tasa de jévenes beneficiados con - Eficiencia- TASA AL 100 POR CIENTO
C.- Servicios a la juventud impulsados. " . e . JUVENIL/JOVENES PROGRAMADOS L, SERVICIOS DE . ASCENDENTE
SERVICIOS DE PARTICIPACION JUVENIL servicios de participacion juvenil Gestién-Anual | (ABSOLUTO) . DE LOS JOVENES
PARA SER BENEFICIADOS DE PARTICIPACION PROGRAMADOS )
PARTICIPACION JUVENIL)*100 JUVENIL (ANO 2017 )
100.00 MANTENER
100 TASA DE AL 100 POR CIENTO
(CENTROS PODER JOVEN EN L CENTROS PODER LATASA DE
TASA DE CENTROS PODER JOVEN EN Tasa de Centros Poder J . Efi - TASA DE "
D.- Centros Poder Joven operados. OPERACION oo e s o VM EN | OPERACION/CENTROS PODERJOVEN | 8 | 0 e JOVEN EN VARIACION ANUAL | CONSTANTE
P EN OPERACION PROGRAMADOS)*100 OPERACION (ANO DE LOS CENTROS
2017) PODER JOVEN EN
OPERACION )
1784 JOVENES QUE
Porcentaje de jovenes asesorados en | (JOVENES BENEFICIADOS EN TEMAS L RECIBIERON 100.00 BENEFICIAR
PORCENTAJE DE JOVENES . Eficiencia- .
t d dimient to al DE EMPRENDIMIENTO/JOVENES ASESORIA EN TEMAS [ AL 100 POR CIENTO
AS01.- Fortalecimiento de la cultura emprendedora. | ASESORADOS RESPECTO ALTOTAL | ‘6Mas de emprendimiento respecto a / Gestién- | PORCENTAIE ) ASCENDENTE
QUE SOLICITARON ASESORIA. total que solicitaron asesoria en temas | PROGRAMADOS PARA ASESORAR EN Tri tral DE DE LOS JOVENES
. de emprendimiento. TEMAS DE EMPRENDIMIENTO)*100 rimestra EMPRENDIMIENTO | PROGRAMADOS )
(ANO 2017 )
PORCENTAJE DE JOVENES (Jovigéz\;LN,;:;ADDEOSA 260 JOVENES 100.00 BENEFICIAR EL
VINCULADOS A PROGRAMAS DE . » . A . L VINCULADOS A .
A S02.- Convocatoria a concurso del INADEM. FINANCIAMIENTO CON RESPECTO AL | '\Umero de jévenes vinculados a FINANCIAMIENTO/JOVENES Eficacia-Gestién b o centase | proGRAMAsDE | 100 PORCIENTODE |\ corynenTe
NUMERO DE JOVENES QUE programas de financiamiento PROGRAMADOS VINCULAR A UN Trimestral FINANCIAMIENTO JOVENES
PROGRAMA DE M PROGRAMADOS )
SOLICITARON FINANCIAMIENTO. (ANO 2017
FINANCIAMIENTO)*100 ! )
(JOVENES BENEFICIADOS CON LOS 1500 JOVENES QUE
PORCENTAJE DE JOVENES o . SERVICIOS DE LAS CASAS DEL RECIBIERON
A S03.- Operacién de programas federales para el BENEFICIADOS CON SERVICIOS RE;C:;ZS;:E:;:1':::::::;5 EMPRENDEDOR/JOVENES Eficacia-Gestion| oo | SERVICIOS DE LA ifol'gg g::‘gcg&z ASCENDENTE
emprendimiento y desarrollo juvenil OTORGADOS POR LA CASA DEL otorgados de la casa del emprendedor PROGRAMADOS PARA RECIBIR Trimestral CASA DEL PROGRAMADOS )
EMPRENDEDOR 8 P SERVICIOS DE LAS CASAS DEL EMPRENDEDOR (ANO
EMPRENDEDOR)*100 2017)
(JOVENES VINCULADOS AL SECTOR 480]’2[:/’;5:50 bE 100.00 BENEFICIAR
A S04.- Capacitacion, certificacion y canalizacién al PORCENTAJE DE JOVENES Porcentaje de jovenes vinculados al | LABORAL/ JOVENES PROGRAMADOS | Eficacia-Gestion- PORCENTAJE VINCULADOS AL AL 100 POR CIENTO ASCENDENTE
mercado laboral (Red de Empleo Juvenil). VINCULADOS AL SECTOR LABORAL sector laboral PARA SER VINCULADOS AL SECTOR Trimestral SECTOR LABORAL DE JOVENES
LABORAL)*100 o PROGRAMADOS
) (ANO 2018 ) )
160 JOVENES
. 4 100.00 BENEFICIAR
PORCENTAJE DE JOVENES Porcentaje de jovenes que han sido SUMA DE JOVENES CANALIZADOS Eficacia-Gestién VINCULADOS A AL 100 POR CIENTO
A S05.- Vinculacién a programas de acciones de vivienda.| CANALIZADOS PARA PROGRAMAS DE canalizados para la atencion de PARA LOS PROGRAMAS DE ACCION DE Trimestral PORCENTAJE OPCIONES DE DE JOVENES ASCENDENTE
ACCIONES DE VIVIENDA acciones de vivienda VIVIENDA VIVIENDA gANO 2017 PROGRAMADOS )
. 250 JOVENES
‘ (JOVENES BENEFICIADOS POR APOYOS 100.00 BENEFICIAR
. ) PORCENTAJE DE JOVENES Porcentaje de jévenes que han sido ( . Eficiencia- BENEFICIADOS POR
A S06.- Entrega de apoyos alimentarios (Programa . ALIMENTARIOS/ JOVENES L AL 100 POR CIENTO
BENEFICIADOS POR APOYOS beneficiados por los comedores poder Gestion- PORCENTAJE APOYOS . ASCENDENTE
Comedores Poder Joven). ALIMENTARIOS . PROGRAMADOS PARA APOYOS Tri tral ALIMENTARIOS (ARO DE JOVENES
Joven ALIMENTARIOS)*100 rimestra PROGRAMADOS )

2018)

T1

Ta Umbral | Umbral [ Umbral
verde | amarillo | rojo
(+1)15% |(+1-)25% | (+/>)25%




Tipo-Di ion|  Unidad d Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo o |menf|on n a. € Linea Base Metas en .I o e
Frecuencia Medida Indicador
120 JOVENES
BENEFICIADOS CON | 100.00 BENEFICIAR
A S07.- Gestién de becas mediante convenios con IES Relacién porcentual de becas (BECAS ENTREGADAS AL 2018/BECAS Eficacia-Gestion| BECAS DE AL 100 POR CIENTO
) . PORCENTAJE DE BECAS PROMOVIDAS p . ESTIMADAS A ENTREGAR AL ) PORCENTAJE ’ ASCENDENTE
privadas. otorgadas a jovenes para IES privadas 2018)*100 Trimestral DESCUENTO EN IES DE JOVENES
PRIVADAS (ANO 2017 PROGRAMADOS )
)
60 JOVENES
A S08.- Entrega de apoyos para terminacién de estudios | PORCENTAJE DE JOVENES APOYADOS Porcentaje de beneficiados por el (JOVENES APOYADOS AL 2018/ Eficacia-Gestion A:'E:Q[I)No/iRP:SA /1(301(?00 :(S;‘E;:E‘;\:/:g
de secundaria (Programa Jévenes por un México | PARA QUE TERMINEN SU EDUCACION | programa jévenes por un México JOVENES PROGRAMADOS PARA ";Tarf:esf;l")" PORCENTAJE EDUCACIEN DE JOVENES ASCENDENTE
Alfabetizado). SECUNDARIA Ifabetizadi APOYO AL 2018)*100 o
abetizado) alfabetizado ) SECUNDARIA (ANO | PROGRAMADOS )
2017)
(JOVENES QUE ATIENDEN 320 JOVENES
A S09.- P i6n de | rticipacion j i PORCENTAJE DE PARTICIPACION DE Relacié tual de jo CCONVOCATORIAS DE PARTICIPACION PARTICIPANTES EN 100.00 BENEFICIAR
o 'Zml‘if\l'j’l;‘\/:(: pa 'c'pzc"’" Juvent i” JOVENES COLIMENSES EN Z_B.C'D"t'w'ce" ualde Jt°v_e"eds || JuvENIL/ JOVENES PROGRAMADOS  |Eficacia-Gestion] oo o TR T | ALI0OPORCIENTO | o
actividades Et 2o d mg'a"'ad el f;gjt'\?:)e" ©2 | CONVOCATORIAS DE PARTICIPACION | P2 ePan esleM"chﬁ/';VDca orias de PARA PARTICIPAR EN Trimestral DEL IVIUVE (A0 DE JOVENES
convocatorias de concursos de g JUVENIL EMITIDAS POR EL IMJUVE. . CONVOCATORIAS DE PARTICIPACION 2018 PROGRAMADOS )
JUVENIL)*100
. 5,538 JOVENES 100.00 BENEFICIAR
B S01.- Modernizacién de los Centros Poder J " (JOVENES ATENDIDOS EN LOS Eficiencia-
fiodernizaci6n de los Centros Poder Joven, para | g enpae e JGvENES ATENDIDOS [6venes atendidos en los centros poder| 1O} clencia ATENDIDOS ENLOS | AL 100 POR CIENTO
. que sirvan de plataforma de servicios de la oferta . CPJJ/JOVENES PROGRAMADOS PARA Gestién- PORCENTAJE . ASCENDENTE
Actividades rogramatica federal y estatal en materia de juventud EN LOS CENTROS PODER JOVEN. loven. SER ATENDIDOS POR LOS CPJ)*100 Trimestral CENTROS PODER DE JOVENES
proe v ! : JOVEN (ARO 2017) | PROGRAMADOS )
) 10,000 JOVENES
A g . ICI,
PORCENTAIDEIOUENES |\, g encridrios delos | ACTIOADES b CoTunmpovenes | E1Enc PARTICPANTES £ | 365 o0n cinro
B S02.- Realizacion de actividades culturales juveniles. PARTICIPANTES EN ACTIVIDADES DE lf"_ww © e/n? \ciarios de fas Estratégico- PORCENTAJE ACTIVIDADES ) ASCENDENTE
CULTURA REALIZADAS actividades artisticas y culturales PROGRAMADOS PARA PARTICIPAR EN Trimestral CULTURALES (ARO DE JOVENES
: ACTIVIDADES DE CULTURA)*100 2017) PROGRAMADOS )
120 JOVENES EN
€01~ Ent deb de asistencia a 6 PORCENTAJE DE JOVENES EN Numero de jévenes en situacion de 'jg\I/SE'I":E\ISC?:/(J)(;CEs:SC;:Is/:z:gg: Eficacia-Gestion CONDICIONES DE /1301(?00:(5;‘5:::2(;\:?2
- ENtrega de becas ce asistencia a JOVenes en | - o\ ncjoNES DE VULNERABILIDAD | vulnerabilidad apoyados con becas de icacla-Gestiont o2 CENTAJE | VULNERABILIDAD h ASCENDENTE
condicién de vulnerabilidad. . . PARA RECIBIR BECA DE Trimestral DE JOVENES
APOYADOS CON BECAS. asistencia ASISTENCIA)*100 APOYADOS CON PROGRAMADOS )
BECAS (ANO 2018)
15,000 JOVENES
’ . 100.00 BENEFICIAR
W . . . PORCENTAJE DE JOVENES Numero de jévenes que han sido L " BENEFICIADOS CON
CS02.- Realizacion de accloves preventivas en materia IMPACTADOS POR PROGRAMAS DE | atendidos a través de los programas y SUMA DE JOVENES ATENDIDOS POR Eflcaz.:la Gestion: PORCENTAJE | ACCIONES DE SALUD AL 100 PQR CIENTO ASCENDENTE
de salud integral. SALUD INTEGRAL acciones en salud integral LOS PROGRAMAS DE SALUD INTEGRAL|  Trimestral INTEGRAL (ANO 2017 DE JOVENES
. € ) PROGRAMADOS )
) 200 JOVENES
" (JOVENES ASESORADOS EN 100.00 BENEFICIAR
PORCENTAJE DE JOVENES ASESORADOS EN
€ S03.- Asesoramiento en Programa de Nutricion y Numero de jovenes asesorados sobre | NUTRICION/JOVENES PROGRAMADOS | Eficacia-Gestién-| AL 100 POR CIENTO
. i . ASESORADOS EN TEMAS DE L " e o . PORCENTAJE TEMAS DE . ASCENDENTE
Alimentacion Sana en Jévenes. NUTRICION, nutricién y alimentacion sana PARA RECIBIR ASESORIA DE Trimestral NUTRICION (ANO DE JOVENES
: NUTRICION)*100 PROGRAMADOS )
2018)
(JOVENES INFORMADOS SOBRE <
" - NP 250 JOVENES 100.00 BENEFICIAR
C S04.- Realizacion de campafia de salud mental en PORCENTAJE DE JOVENES JOVENES BENEFICIADOS CON TEMAS DE SALUD MENTAL/JOVENES Eﬁue.",cw INFORMADOS EN AL 100 POR CIENTO
. INFORMADOS SOBRE TEMAS DE . PROGRAMADOS PARA RECIBIR Gestion- PORCENTAJE " ASCENDENTE
adolescentes y Jovenes. SALUD MENTAL INFORMACION DE SALUD MENTAL INFORMACION SOBRE SALUD Trimestral TEMAS DE SALUD DE JOVENES
! MENTAL (ANO 2018 PROGRAMADOS
MENTAL)*100 ( ) )
(JOVENES RECEPTORES DE 1,200 JOVENES
. 16
PORCENTAJE DE JOVENES INF[?gmgf;\;IZOVB:ED:::'::T(\)/’E\:\EKS:}ON INFO:_’:\:?S;EOBRE 100.00 BENEFICIAR
CS05.- ReallzaclorT d? acclongs paré la Prevencion de INFORMADPS SOBRE TEMAS DE Numer9 dejov?n?s |nfornjados sn JOVENES PROGRAMADOS PARA Eflcavfla-Gestlon- PORCENTAJE PREVENCION DE AL 100 PlOR CIENTO ASCENDENTE
Adicciones y Violencia. PREVENCION DE ADICCIONES Y materia de adicciones y violencia RECIBIR INFORMACIGN SOBRE Trimestral ADICCIONES Y DE JOVENES
VIOLENCIA. . < PROGRAMADOS
PREVENCION DE VIOLENCIA Y VIOLENCIA (ANO )
ADECCIONES)*100 2018)
(JOVENES RECEPTORES DE CAPA 800 JOVENES
C S06.- Difusién de informacién sobre prevencién de PORCENTAJE DE JOVENES Nimero de jévenes capacitados en CITiilggEE’\:\‘T:szgC‘;ﬁs DE Eficacia-Gestion] CAPQCJ:SD[?ES e /1?01(?00 :é;‘i:g\:/:g
accidentes (Campaﬁaai:x':stz:;sable, prevencion de IV\;;(;\D;E/INACI?;); Z(E)iRCECT;E/’IGSE;)E mt:;?:nst:elapcr::/:n:;‘(:n;e ::scid;nst:sle PROGRAMADOS PARA RECIBIR l?rfr‘:estersallon PORCENTAJE PREVENCION DE DE JOVENES ASCENDENTE
: : P v resp CAPACITACION EN PREVENCION DE ACCIDENTES (ANO PROGRAMADOS )
ACCIDENTES)*100 2018)
(JOVENES BENEFICIADOS PiOR LA RED o 2000 JOVENES 100.00 BENEFICIAR
CS07.- Fomento a la participacion y asociacionismo PORCENTAJE DE JOVENES Porcentaje de jovenes beneficiados por DE VOLUNTARIADO/JOVENES Eficiencia- BENEFICIADOS POR AL 100 POR CIENTO
) p'uven'ial v BENEFICIADOS POR LA RED DE a rejd de ioluntariado iuvenil P PROGRAMADOS PARA SER Gestion- PORCENTAJE LA RED DE DE JOVENES ASCENDENTE
J : VOLUNTARIADO JUVENIL. J BENEFICIADOS POR LA RED DE Trimestral VOLUNTARIADO PROGRAMADOS )
VOLUNTARIADO)*100 JUVENIL (ANO 2017)
Relacion porcentual de los centros 100.00 MANTENER
B . . (CENTROS PODER JOVEN EN Eficacia- “ EN 100 POR CIENTO
CENTROS PODER JOVEN EN d biert 1 PORCENTAJE (ANO
D S01.- Prestacion de servicios ala juventud. oPERACION o e s | OPERACIGN/CENTROS PODERJOVEN |  Estratégico- | PORCENTAJE 2018) (ANO || 65 CENTROS PODER | ASCENDENTE
g P poder] PROGRAMADOS)*100 Semestral JOVEN EN

programados

OPERACION )

Umbral
verde

Umbral
amarillo

Umbral
rojo




Clasificacion Programatica:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.

22-DESARROLLO SOCIAL. ADULTOS EN PLENITUD.

7 - VARIOS EJES

41506 - INSTITUTO PARA LA ATENCION DE LOS ADULTOS EN PLENITUD.

Umbral
verde

Umbral
amarillo

Umbral
rojo

Tipo- " "
Objetivo Nombre Definicién el indicador Método de Calculo Dimensin. | Uridad de Linea Base Metas sentidodel | 1y | 12 | 13 |ra
N Medida Indicador
Frecuencia
indice definido por conapo como
resultado de la cantidad de poblacién que
no cuenta no cuenta con ciertas
oportunidades para el desarrollo, ni las 0.72 INDICE DE
INDICE DE MARGINACION ca:acidades parapadquirirlas o generarlas, Eficiencia- MA;?DG.TSAIZ%EES(D)EIAL MARGINACION SOCIAL
SOCIAL pero también a privaciones e INDICE DE MARGINACION SOCIAL Estr/atégicu— INDICE (FUENTE CONAPO) (ARIO DETERMINADO DE MANERA |  DESCENDENTE
CONTRIBUIR A UNA MAYOR inaccesibilidad a bienes y servicios Unica 2015) QUINQUENAL POR CONAPO
CALIDAD DE VIDA DE LA fundamentales para el bienestar; y )
POBLACION DE COLIMA MEDIANTE contempla cuatro dimensiones: vivienda,
Fin LA SUPERACION DE CONDICIONES ingresos por trabajo, educacién y
DE VULNERABILIDAD Y EL distribucion de la poblacion.
EJERCICIO PLENO DE DERECHOS
SOCIALES.
Elidh lo publica el pnud, y sintetiza el
avance obtenido en tres dimensiones 0.76 INDICE DE DESARROLLO
INDICE DE DESARROLLO basica para el desarrollo de las personas: Eficiencia- 0.763 INDICE DE HUMANO DEL ESTADO DE
HUMANO 1. la posibilidad de gozar de una vida {NDICE DE DESARROLLO HUMANO Estr/atégicu— INDICE DESARROLLO HU_MANO COLIMA DETERMINADO DE ASCENDENTE
larga y saludable, 2. la educaciony 3. el Unica (FUENTE PNUD) (ANO 2012 ) | MANERA QUINQUENAL POR
acceso a recursos para gozar de una vida ELPNUD)
digna.
EI CONEVAL mide la pobreza en funcién a
[ s s |
PORCENTAJE DE POBLACION atla educaciér; bésica, servicios de salud PORCENTAJE DE POBLACION EN Estratégico- INDICE PO’BLAC\C)N EN PO_BREZA POBLACION EN POBREZA DE DESCENDENTE
EN POBREZA seguridad social, una \;ivienda de calidadl POBREZA Unica SEGUN CONEVAL (ANO 2017 ACUERDO A REPORTES
. servicios ba’sic'05 de la vivienda, y por ' ) BIENALES DE CONEVAL)
LA POBLACION DE COLIMA SUPERA L R
CONDICIONES DE dltimo no tener acceso a la alimentacién.
Proposito VULNERABILIDAD, ACCEDE A UNA
MAYOR CALIDAD DE VIDA Y EJERCE CONEVAL lo mide considerando los ocho
PLENAMENTE SUS DERECHOS indicadores siguientes: Ingreso corriente
SOCIALES. per cépita, Rezago educatlv.o.prumedlu en o 2.6% PORCENTAJE DE 2.50 PQRCENTAJE DE
POBLACION EN POBREZA | &1 1'083r Acceso a los servicios de salud, | - o0 ey e pe poBLACIONEN | 1 Cienci” . POBLACION EN POBREZA | OBLACION EN POBREZA
EXTREMA Accem_ ala segur_ld_ad social, Calidad y POBREZA EXTREMA Estrlat.eglcu— {NDICE EXTREMA SEGUN CONEVAL EXTREMA DE ACUERDO A DESCENDENTE
espacios de la vivienda, Acceso a los Unica (AR 2017) REPORTES BIENALES DE
servicios basicos en la vivienda, Acceso a CONEVAL)
la alimentacién y Grado de cohesién
social.
100.00 PROMEDIO
0 PROMEDIO PORCENTAL DE PORCENTUAL DEL
G.- Apoyos a adultos mayores CUMPLIMIENTO DE LAS porcentual del c SUMATORIA DEL PORCENTAJE DE Eficiencia- CUMPLIMIENTO DE CUMPLIMIENTO DE LAS
entregados. ACTIVIDADES DE APOYO A de las actividades de apoyo a adultos CUMPLIMIENTO / CANTIDAD DE Gestion-Anual PORCENTAIJE | PROGRAMAS DE APOVq A ACTIVIDADES DE APOYO A CONSTANTE
ADULTOS MAYORES mayores con respecto a las programadas PROGRAMAS EJECUTADOS ADULTOS MAYORES (ANO ADULTOS MAYORES CON
2018) RESPECTO A LAS
componentes
PROGRAMADAS )
PORCENTAJE DE PENSIONES Porcentaje de pensiones entregadas a (BECAS ENTREGADAS MEDIANTE EL Eficacia- 3800 PENSIONES 100.00 16,002 PENSIONES
G 01.- Entrega de pensiones para | ENTREGADAS A PERSONAS DE o PROGRAMA 60 A 64/BECAS - ENTREGADAS A PERSONAS ENTREGADAS A 2667
personas de 60 a 64 afios de edad. |60 A 64 ANOS, RESPECTO A Las| Personas de 60 64 afios, respectoalas | o convanas en eL pROGRAMA | 5trate8ico- | PORCENTAJE | oo o) 64 AROS (AN 2018 | ADULTOS MAYORES DE 6o | ASCENDENTE
PROGRAMADAS programadas 60 A 64) *100. Anual ) 64 ANOS )
100.00 2190 PENSIONES
PORCENTAJE DE PENSIONES ENTREGADAS A 365
G 02.- Entrega de pensiones para ENTRuEGADAS A PERSONAS DE |  Porcentaje de pensiones entregadas a ENTRE(gi-IrD/:)LSDAE:;ﬂi‘f%’;EsE 65Y Eficacia- PEI::I‘;;::‘EEGAEVD:IIAS ADULTOS MAYORES DE 65 Y
personas de 65y més afios de | 65 ANOS Y MAS, RESPECTO AL | personas de 65 afios y mas, respecto al MAS/TOTAL DE PENSIONES DE 65 Y Estratégico- | PORCENTAJE ENTREGADAS EN 2018 (ANO MAS REGISTRADOS EN ASCENDENTE
edad. PADRON DE BENEFICIARIOS padron de beneficiarios vigente MAS EN PADRON VIGENTE)*100 Anual 2018) PADIRC)N VIGENTE (EL/
VIGENTE PADRON DECRECE SEGUN
FALLECIMIENTOS) )
— el I d e bty
.- Entrega de apoyos 'orcentaje de apoyos extraordinarios L -
extraordinarios a adultos mayores. | ENTREGADOS RESPECTO A LOS | entregados respecto a los programados ENTRE?(’:;SS; TD?J:;I’;ZOVOS E“f::i'lm' PORCENTAIE 250 (R0 2018 ) ENTREGADOS A UN PADRON|  ASCENDENTE
PROGRAMADOS PROGRAMADOS)*100 DE 245 ADULTOS MAYORES )
Actividades PORCENTAJE DE ADULTOS 100.00 Porcentaje de
604~ Prestacién de servicios MAYORES ATENDIDOS | Porcentaje de adultos mayores atendidos | _Pe o0 v QUE RECIBEN Eficacia- o adultos mayores atendidos
. N SERVICIOS / PERSONAS QUE Estratégico- | PORCENTAJE 5000 (ANO 2018 ) ASCENDENTE
asistenciales al adulto mayor. RESPECTO A LOS respecto a los programados SOLICITAN SERVICIOS) *100 Anual respecto a los programados
PROGRAMADOS 5000 personas )




Tipo-

Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- Unlda'd de Metas Sent_ldo del
: Medida Indicador
Frecuencia
(RECURSOS ECONOMICOS
PORCENTAJE DE RECURSOS EJERCIDOS EN CONCEPTO DE PAGO
G 05.- Planeacion, operacion y - N _— = 100.00 PORCENTAJE DE
seguimiento de las politicas ECONOMICOS EJERCIDOS EN Porcentaje de recursos econdmicos DE DESEMPENO DE Eficiencia CUMPLIMIENTO DEL PAGO
8 P CONCEPTO DE PAGO DE ejercidos en concepto de pago de FUNCIONES/RECURSOS PORCENTAJE CONSTANTE

relacionadas con la atencién de los
adultos mayores.

DESEMPERO DE FUNCIONES
(1AAP)

desempefio de funciones.

ECONOMICOS APROBADOS EN
CONCEPTO DE PAGO DE
DESEMPERNO DE FUNCIONES)*100

Gestion-Anual

DE DESEMPERNO DE
FUNCIONES )

Umbral
verde

Umbral
amarillo

Umbral
rojo




Clasificacion Programdtica:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

23-PROMOCION DE LA COMPETITIVIDAD Y EL EMPLEO.

7 - VARIOS EJES

- SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL.

Tipo-
Unidad d\ Sentido del
Objetivo Nombre 6n del indicador Método de Calculo Dimension- | "e29 e | ihea Base Metas H m1|12| 13 |7a| Umord umbral e bral rojo
) Medida Indicador verde amarillo
Frecuencia
14635 PERSONAS | 8.00 Disminuir en un
Contribuir al impulso de la equidad en el ambito laboral "
mediante la ejecucion de servicios y programas para el Eficacia SIN ALGUNA 8% respecto al afio
y o N Y prog! P L . de la tasa de ion y una| (Encuesta nacional de ocupacién y empleo L. Tasa de ACTIVIDAD anterior el nimero de
Fin combate al desempleo asi como una adecuada, prontay| Tasa de variacién de ocupacién y empleo. A o o o o Estratégico- o . Descendente 98.7
- L L justicia pronta,privilegiando la conciliacion. (enoe) aNo t / enoe aNo t-1)*100 Variacion ECONOMICA personas desocupadas
expedita imparticién de la justicia laboral en el Estado y Anual - -
la prevencién y erradicacion del trabajo infantil. (DESOCUPADAS) | (sin ninguna actividad
P! v d : (ANO 2018 ) econdmica)
La poblacion en condicién de bti
opcién laboral a través del Servicio Nacional de Empleo 100.00 Cumplir al 100%
Colima: st omo trabajadores, sindicatos y patranes o Fomentar la formalizacion del empleo en ef | (REgistros de altas ante el IMSS realizadas | - Eficacia- los registron de puovos
Propésito ! ) " . i V P Porcentaje de empleos formales generados P / Registros de altas ante el IMSS Gestiodn- Porcentaje | 3150 (ANO 2017) 8 Ascendente 5547
empresarios reciben atencion, asesoria y una sector laboral y . empleos formales
. L L ) programadas a realizar)*100 Trimestral
imparticién de justicia laboral, pronta, expedita e programados.
imparcial de mayores y menores.
5500 PERSONAS
OCUPADAS EN 10.00 Colocar a un 10
ALGUNA por ciento de personas
Eficacia ACTIVIDAD en alguna actividad
A.- Buscadores de empleo en las diferentes acciones del Porcentaje de personas colocadas en una Personas colocadas en una actividad (Personas colocadas / Personas Gestion Porcentaje ECONGMICA DE econémica ofertada Ascendente
Servicio Nacional de Empleo, atendidos actividad econdmica. econdémica programadas a colocar) Semestral s LAS OFERTADAS | por el SNE colima, a las
POR EL SERVICIO | personas programadas
NACIONAL DE segun las metas de la
EMPLEO COLIMA federacién.
(ANO 2017 )
2490 10.00 Aumentar 10% el
TRABAJADORES, | nimero de personas,
Componentes B.- Asesoria e imparticién de justicia a Porcentaje de trabajadores sindicatos y Trabajadores, empresas y/o sindicatos que (Asuntos individuales y colectivos Eficacia- SINDICATOSY | sindicatos o empresas,
trabajadores,sindicatos y patrones o empresarios, patrones o empresarios que recibieron recibieron asesoria, atencién e imparticion resueltos / Asuntos individuales y Estratégico- | Porcentaje PATRONES O que se asesoraron, Ascendente
brindada asesoria atencion e imparticion de justicia. de justicia colectivos recibidos) Trimestral EMPRESAS recibieron atencién o
ATENDIDOS (ANO | resolvieron un juicio
2017) laboral.
20.00 Aumentar en un
10400 PERSONAS 20% las personas que
Porcentaje de personas beneficiadas a través | _ L. . Personas beneficiadas de algin programa o ATENDIDAS EN LA : o as p ) q
s ) o . L . Ejecucion de los programas del SNE colima y L . o Eficacia- . reciben un beneficio de
C.- Planeacién y conduccién de la politica de trabajoy | de programas del servicio nacional de empleo o - A o servicio de la secretaria en el afio t / - Tasa de SECRETARIA DEL
L, . " . ) o, eficiencia en los servicios de la direccién del . . Gestion- L alguno de los Constante
prevision social, realizada. colima y las juntas locales de conciliacion y trabaio Personas beneficiadas de algin programa Trimestral Variacion TRABAJO Y rogramas y/o servicios
arbitraje ) o servicio de la secretaria en el afio t-1 PREVISIGN SOCIAL [P o8Teme® 1o Sereiss
(AR02017) |4 .
del trabajo
25000 PERSONAS | 20.00 Atender un 20%
Eficacia ATENDIDAS EN EL | mas de las personas
" Porcentaje de personas atendidas en el Personas atendidas en una actividad (Personas_atendidas/Personas_programa - Tasa de SISTEMA que acudan al SNE
A SO1.- Atencidn a buscadores de empleo. . . L Gestion- L . . Ascendente
servicio nacional de empleo. econdmica das_a_atender) Semestral Variacion NACIONAL DE | colima, segun las metas
EMPLEO (ANO programadas de la
2017) federacion.
100.00 Cumplir con el
100 por ciento de
entrega de distintivo a
B SO1.- Implementacién del distintivo Colima Libre de Porcentaje de empresas libres de trabajo o . " (Distintivos entregados / Distintivos Eficacia- . & &
) N . ) Disminucién del trabajo infantil ) Porcentaje 0(ANO 2017) cada empresa que Ascendente
Trabajo Infantil. infantil programados a entregar)*100 Gestion-Anual
cumpla con las normas
laborales del no trabajo
infantil.
100.00 Cumplir al 100
ient [ t:
. P o . . . El nuevo sistema de justicia laboral - o - Eficacia- por clen.u cun_a meta
B S02.- Sistematizacion y modernizacion de las Juntas | Porcentaje de transicién de las juntas a centros| . L ( tre L . o del primer afio en
P L e, implementa los centros de ¢ en Estratégico- | Porcentaje 0(ANO 2019) . Ascendente
Locales de Conciliacion y Arbitraje de conciliacion. L N P programados a traspasar)*100 cuanto expedientes
sustitucion de las juntas de conciliacion. Anual
que se traspasan a los
centros de conciliacién
Actividades
15.00 Aumentar en un
15% los apoyos
(Apoyos otorgados en los diferentes o P y
. ” s - . N " . Eficacia- otorgados mediante
CS01.- Administracion y operacion del Servicio Nacional Porcentaje de personas atendidas en el Personas y/o empleadores que se les brindo | programas del sne / Apoyos programados - . < X
. . . . ) , Gestion- Porcentaje | 2575 (ANO 2017) cualquiera de los Ascendente
de Empleo Colima servicio nacional de empleo. alguno de los servicios del sne colima. | a entregar en los diferentes programas del .
Trimestral programas que ofrece

sne)

el servicio nacional de
empleo colima.




Tipo-

. M g 5 . : o Unidad de P Sentido del Umbral Umbral |
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Dlmenslu'n- Medida Linea Base Metas Indicador T1({T2| T3 (T4 verde amarillo Umbral rojo
Frecuencia
T " 15.00 Aumentar en un
Asuntos individuales y colectivos resueltos Eficacia 15% el nimero de
CS02.- Imparticién de la justicia laboral Porcentaje de conflictos laborales resueltos. Resolucién de conflictos laborales / Asuntos individuales y colectivos L Porcentaje | 5025 (ANO 2017 ) 2" Ascendente
e Gestién-Anual juicios laborales
recibidos
resueltos.
100.00 Certifi
C 03.- Certificacion Norma Mexicana 025- Igualdad Certificacion en la norma mexicana 025- (servidores certificados / Servidores Eficacia- una rimerea iln;i:;:i: N
Laboral y No discriminacion (Antes Modelo de Equidad Porcentaje de personal certificado. igualdad laboral y no discriminacion, para el "™ Estratégico- | Porcentaje 0 (ANO 2019) P N Ascendente
. . N programados a certificar)*100 70 compaiieros en la
de Género) personal de la secretaria del trabajo Anual )
norma referida
100.00 Capacitar a 10
Servid itados/Servid Eficacia- o
C 04.- Capacitacién en Materia Laboral. Porcentaje de personal capacitado. (Servidores capacitados/Servidores \cacta Porcentaje 0(ANO 2019) compaiieros en temas | Ascendente

programados a capacitar)*100

Gestion-Anual

juridicos el primer afio.




Clasificacién Programatica:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

F-PROMOCION Y FOMENTO.
24-DESARROLLO ECONOMICO.

7 - VARIOS EJES

SECRETARIA DE FOMENTO ECONOMICO

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Umbral
verde

Umbral
amarillo

Umbral
rojo

Tipo-Di ién- | Unidad d Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo po lmen?mn m a' € Linea Base Metas _I
Frecuencia Medida Indicador
Contribuir al desarrollo econA3mico y la EconomA-a 100956 PRODUCTO
Fin generaciA®n de empleo en el Estado de Colima |Tasa de variaciA®n anual del Producto Interno|  Crecimiento anual del producto interno (PIB a precios constantes aAto t/ PIB a EstratAOgico Tasa de INTERNO BRUTO DEL 2.00 incrementar en Ascendente
mediante un ambiente propicio para la Bruto (PIB) per cAjpita en tA©@rminos reales bruto Estatal precios constantes aAto t-1)*100 Anualg VariaciA®n ESTADO EN MILES DE 2%el PIB
inversiA®n, la innovaciA®n y la competitividad. MILLONES (ANO 2016 )
((NA2mero total de empresas registradas en 1.00 Incremento del
L A-a estatal cuent bient | padrA®n del DENUE en el aAto t- NA?! P 35943 EL NUMERO DE . =
a economA-a estatal cuenta con un amblente ) o ) SON EL NUMERO DE EMPRESAS QUE SE | & P29 € en eladzo MO EconomA-a- 1% en el nA2mero total
- propicio para fortalecer la inversiA®n, la Unidades econA®micas registradas en el total de empresas registradas en el padrA®n R Tasa de UNIDADES
Propdsito . % e TIENEN REGISTRADAS ANTE EL INEGI EN EL = = EstratA©gico- - o de empresas Ascendente
innovaciA®n, la competitividad y el desarrollo Estado o del DENUE en el aA+o t-1) / (NA2mero total VariaciA®n ECONA“MICAS EN EL )
. DIRECTORIO DE UNIDADES ECONA“MICAS . - Anual & registradas en el
empresarial. de empresas registradas en el padrA®n del ESTADO (ANO 2018 ) DENUE
DENUE en el aA%o t-1)¥100
100.00 1 t
Porcentaje de los proyectos ejecutivos de alto (Proyectos ejecutivos de alto impacto para el 11 PROYECTO DE ALTO e‘ecutivupsrzzeacltis
A.- Proyectos estratA©gicos para el desarrollo impacto para el desarrollo econA®mico del desarrollo econA®mico realizados / Proyectos | Eficiencia-GestiA®n . J
F3: N N N N . Porcentaje IMPACTO PARA EL impacto para el Ascendente
econA®mico del estado ejecutados. estado ejecutados respecto de los proyectos ejecutivos de alto impacto para el desarrollo Anual < s3
programados econA3mico programados) * 100 ESTADO (ANO 2018) | desarrollo ec.onA mico
del estado ejecutados
100.00 Permanecer
Resultados del estudio dentro de los tres
- Eficiencia- en el aAto 2016 primeros lugares
B.- Acciones de mejora regulatoria PosiciA®n del indicador general del doni = =
e < subindice nacional de mejora regulatoria | Subindice nacional de mejora regulatoria | ¢ B 5 € | EstrathOgico- | Andice RESULTADOS DEL | dentro del ranking el | Ascendente
P : B Bienal ESTUDIO EN EL AA+O indicador Sub indice
2016 (ANO 2016 ) nacional de mejora
regulatoria.
100.00 Cumplimiento
M — " = P taje d icios d ItorA-a, NA2, total d ici lizad | = d icios d
C.- CapacitaciA®n y gestiA®n pAcblica en materia Servicios de consultorA-a, capacitaciA®n y crce.n EJEB N Sel’VIl.ZIOS _e consu ?r @ (- mero totarde SIEI'IVICIOS realizacos en ¢ Eficiencia-GestiA®n. . 10 Capacitaciones a los © servicios de
. . e . . ) capacitaciA®n y equipamiento realizados | aA+o t /total de servicios programados en el Porcentaje o o consultorA-a, Ascendente
Componentes de mejora regulatoria y competitividad. equipamiento realizados < Anual Municipio. (ANO 2019 ) o x3
respecto de los programados aAto t)*100 capacitaciA®n y
equipamiento.
X ~ ~ < EconomA-a- 5 ACCIONES PARA LA [100.00 Aumentar el 1%
D.- Accit la at iA%n de i i | x - |ED del aAzo t)-(IED del aA+o t-1)/IED aAto t- x - =
cclones paé:(aadi :::‘I:ilzagase inversiones a InversiA®n Extranjera Directa InversiA®n Extranjera Directa ( el azo t)-( 1)*503 0 t-1)/IED azo EstratA©gico- Porcentaje ATRACCIA“N DE LA de InversiA®n Ascendente
. Anual INVERSIA“N (ANO 2018 ) |  Extranjera Directa
. 2.00 incrementar en
EconomA-a 2 porcentaje de un 2% la inversiA®n en
E.- Acciones para el desarrollo cientA-fico InversiA®n en InvestigaciA®n y Desarrollo en | InversiA®n en InvestigaciA®n y Desarrollo en ((Monto del aA+o t)-(monto del aAto t- EstratA©gico Tasa de InversiA®n en In\:esti ciken Ascendente
efectuadas. relaciA®n al PIB estatal relaciA®n al PIB estatal 1)/Monto aAto t-1)*100 € Variacif®n | InvestigaciA®n y gaciny
Anual o Desarrollo con
Desarrollo (ANO 2018 ) ~
respecto al aAto base.
(Programas y proyectos en Fomento 10 programas y 100.00 PORCENTAJE
F.- DesempeAto de funciones de programas Economico ejecutados / Programas Eficacia-GestiA®n- royectos DE Programas
P "> CEPIOBTaMASY | b o eramas y proyectos implementados Programas y proyectos implementados ! / Programasy Porcentaje | . PO o Bramasy | ascendente
proyectos en fomento econA®mico realizado. proyectos en Fomento Economico Anual implementados (ANO proyectos
programados)*100 2018 )
o - " (Proyectos de factibilidad L "~ 11 PROYECTO DE ALTO
A S01.- Desarrollo de proyectos de factibilidad Proyectos de factibilidad realizados en Eficiencia-GestiA®n:
con alto impacto en e‘l’deysarrollo econA*mico. Proyectos de factibilidad realizados re\llacii3n 2 proyectos programados realizados/Proyectos de factibilidad Anual Porcentaje IMPACTO PARA EL 100.00 1 PROYECTO | Ascendente
P : proyectos prog programados)*100 ESTADO (AR 2018 )
~ x 00 CA%oDULA CON
~ ~ CAO©dulas validadas de trAimites y servicios %
B 01.- SimplificaciA®n de trAjmites y servicios P L - L ( A " ! Y Eficacia-GestiA®n- . TRAMITES Y SERVICIOS 100.00 100% de los
. PO TrAimites y servicios simplificados TrAimites y servicios simplificados simplificados /CA@dulas programadas de Porcentaje o . Ascendente
para un gobierno mAis eficiente. trimites y servicios simplificados)* 100 Anual SIMPLIFICADOS (ANO | tramites programados
imitesy P 2018)
1 ACCIONES DE MEJORA
100.00 Porcentaje de
. . . N - Acciones de mejora para agilizar los (Cantidad de acciones de mejora realizadas / - %3 PARA AGILIZAR LOS ) J
B 02.- Fortalecimiento del marco legal en materia | Acciones de mejora para agilizar los procesos 53 . . . Eficacia-GestiA®n- . acciones de mejora
regulatoria y competitividad de apertura y operaciA®n de empresas. procesos de apertura y operaciA®n de Cantidad de acciones de mejora Anual Porcentaje [ PROCESOS DE APERTURA realizadas respecto a Ascendente
: ) empresas. programadas) * 100 Y OPERACIA“N DE \as programadas
EMPRESAS. (AND 2018 ) prog
40 FUNCIONARIOS 100.00 Porcentaje de
B 03.- CapacitaciA®n y gestiA®n pAcblica en Funcionarios acreditados en el diplomado de | Funcionarios acreditados en el diplomado (Cantidad de funcionarios acreditados / Eficacia-GestiA®n- Porcentaje CAPACITADOS (ANO funcionarios Ascendente
materia de mejora regulatoria y competitividad. mejora regulatoria. de mejora regulatoria. Cantidad de funcionarios proyectados )*100 Anual d 2018) capacitados respecto a
las programadas
150 EMPRESAS 100.00 Porcentaje de
- < ~ Cantidad d = beneficiad;
C 01.- PromociA®n de productos colimenses en NA2mero de empresas beneficiadas a NA2mero de empresas beneficiadas a _(_ anteal jeempresas Eficacia-GestiA®n- . APOYADAS EN empresas beneficiadas
beneficiadas/Cantidad de empresas Porcentaje respecto a las Ascendente

eventos locales y nacionales.

travA©s de la promociA®n.

travA©s de la promociA®n.

proyectadas a beneficiar) *100

Anual

PROMOCIA“N (ANO 2018
)

empresas proyectadas
a beneficiar




Tipo-Dimensién- | Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P N N Linea Base Metas N
Frecuencia Medida Indicador
5 ¢ ios firmad instituciA® C ios firmad instituciA® =
€ 02.- Fortalecimiento de las MyPIMEA's a onvenios firmados con instituciA’nes onvenios firmados con instituaA'nes ) o Eficacia-GestiA®n- | Tasa | 1CONVENIO FIRMADO | 100.00 porcentaje de
- 3 Iy pAsblicas o privadas para impulsar el pAgblicas o privadas para impulsar el Cantidad de convenios firmados < L Ascendente
travA©s de convenios con la federaciA®n o . . L . | Anual (Absoluto) (ANO 2018) convenios firmados
fortalecimiento de las MiPyME\'s fortalecimiento de las MiPyME\'s
100.00 Porcentaje de
< ~ - 2500 EMPRENDEDORES Y| atenciones realizadas
Fortalecer el sector econA®mico del estado | Fortalecer el sector econA*mico del estado (Atenciones realizadas/atenciones Eficacia-GestiA®n- .
C03.- Red de apoyo al emprendedor. atendiendo a empresas y emprendedores a rogramadas)*100 Anual Porcentaje | EMPRESAS ATENDIDAS respecto a las Ascendente
presasy emp presasy emp prog (AR 2018) atenciones
programadas
100.00 Porcentaje de
empresas y
~ 300 Emprendedores
. . % - % - (NA2mero de emprendedores - %3 . P emprendedores
C 04.- Fortalecimiento del ecosistema NA2mero de emprendedores participantes en| NA2mero de emprendedores participantes - n Eficacia-GestiA®n- . participantes en los .
. . %3 . ‘%3 beneficiados/NA2mero de emprendedores Porcentaje . -3 | beneficiadas respecto | Ascendente
emprendedor en el estado de Colima. los eventos de vinculaciA®n. en los eventos de vinculaciA®n. - Anual eventos de vinculaciA®n
proyectados a beneficiar)*100 o a las empresas
(ANO 2018)
proyectadas a
beneficiar
100.00 Porcentaje de
~ " empresas artesanales
- . = (NA2mero de empresas artesanales - %3 100 NAemero de P .
C 05.- Fortalecimiento de la productividad de la " NA2mero de empresas artesanales " Eficacia-GestiA®n- . beneficiadas respecto
economi-a artesanal NA2mero de empresas artesanales apoyadas apovadas apoyadas/NA2mero de empresas artesanales Anual Porcentaje | empresas artesanales 2 las empresas Ascendente
: POy programadas para apoyo)*100 apoyadas (AN 2018) P
proyectadas a
beneficiar
100.00 Apoyar a 20
C 06.- Fomento a las empresas para la (NA2mero de empresas apoyadas/NA2mero | Eficacia-GestiA®n- 20 Empresas apoyadas empresas en el
= Empresas Apoyadas Empresas Apoyadas Porcentaje & z Ascendente
exportaciA®n presas Apoy presas Apoy de empresas meta)*100 Anual ) (AR 2018) Aimbito de
exportaciA®n.
100.00 Porcentaje de
~ derrama de recursos
% GENERAR UNA DERRAMA DE RECURSOS D¢ d da a trvA©s d ~ =
C07.- Fomento empresarial a travA©s de DERRAMA DE RECURSOS PROMEDIO ANUAL % ( ?rram.a ?recurscs generada a trvABs de Eficacia-GestiA®n- . < generada a travAOs de
royectos de financiamiento, A TRAVA%S DE FINANCIAMIENTO PROMEDIO ANUAL A TRAVA%oS DE financiamiento/ Derrama de recuersos a Anual Porcentaje $139.1 MDP (ARO 2015) financiamiento con Constante
Actividades proy : - FINANCIAMIENTO travA©s de financimiento programada)*100
respecto al
programado.
100.00 Porcentaje de
D 01.- EjecuciA®n de la agenda anual con (NAemero de eventos para promociA*n 5 Asistencia a eventos eventos para
cAjmaras empl| iales para el est: Asistencia a eventos para la promociAn Asistencia a eventos para la promociA®n P p‘ v!; - Eficacia-GestiA®n- . para la promociA®n promociA®n
. - K3, K30 Fao: econA’mica a los que se asistiA’>/NA®mero de Porcentaje F3 F3 Ascendente
de estrategias comerciales y de atracciA®n econA®mica del Estado econA*mica del Estado eventos programados en agenda)*100 Anual econA®mica del Estado | econA®mica a los que
inversiones. prog € (AR 2018) se asistiA® respecto a
los programados
({NAemero de incentivos logrados en el Ao 1INCENTIVOS PARA LA | 100.00 Crecimiento en
D 02.- Desarrollo de incentivos para la atracciA®n | Crecimiento en el nA2mero de incentivos | Crecimiento en el nA2mero de incentivos | t- nA2mero de incentivos logrados en el aA+o | Eficacia-GestiA’n- | Tasa de ATRACCIA“N DE LA ol nAemero de Ascendente
de inversiones. identificados y ejecutados identificados y ejecutados t-1)/nA2mero de incentivos logrados en el Anual VariaciA®n P . N
k0 +-1)*100 INVERSIA“N (ANO 2018 ) incentivos
4.00 Incrementar en
4% anual el nA2mero
E 01.- Apoyo a los investigadores vinculados a | Crecimiento de Investigadores registrados en | Crecimiento de Investigadores registrados | ((Investigadores del aAzo t)-(investigadores | Eficacia-GestiA®n- Tasa de 28ii i e de investi Ascendente
proyectos de innovaciA®n. el Sistema Nacional de Investigadores en el Sistema Nacional de Investigadores del aAzo t-1)/investigadores aAto t-1)*100 Anual VariaciA®n | registrados (ANO 2018 ) vinculadas(os) a
proyectos de
innovaciA®n.
n NA2mero de Patentes registradas del aA+o n
E 02.- Fomento a la investigaciA®n y registro de . . ( ~ 8 . . Eficacia-GestiA®n- Tasa de lincremento de 100.00 Incremento de
Incremento de Patentes registradas Incremento de Patentes registradas t)-(NA2mero de Patentes registradas del aA+o o - . Ascendente
patentes. t-1)/N&emero de Patentes del aAzo t-1)*100 Anual VariaciA®n patentes (ANO 2018 ) Patentes registradas
5 = 5 Acciones de
E 03.- Acciones de fortalecimiento de la ciencia, la ((NA2mero de acciones ejecutadas del aAto t) fortalecimiento de la 100.00 acciones
tecnologA-a y la innovaciA®n en el Estado de Porcentaje de acciones ejecutadas en Porcentaje de acciones ejecutadas en (NA2mero de acciones ejecutadas del aAo t- | Eficacia-GestiA>n- | Tasa de ciendia, tecnologh-a e ejecutadas en relaciA®n Ascendente
Colima a travA©s del ordenamiento territorial y relaciA®n a las acciones programadas relaciA®n a las acciones programadas 1)/NAemero de acciones ejecutadas del aAzo Anual VariaciA®n inncvac’if\’n ejecitadas a las acciones
la construcciA®n de infraestructura afin. t-1)*100 < rogramadas
) (ARO 2018) Prog
~ ~ 5 Acciones de
. . . ((NAemero de acciones ejecutadas del aAo t) - 100.00 acciones
E 04.- Fortalecimiento empresarial en ciencia, . . ; . : ; i : : 1 - X3, fortalecimiento de la . X3
PR 53 Porcentaje de acciones ejecutadas en Porcentaje de acciones ejecutadas en (NAemero de acciones ejecutadas del aAto t- | Eficacia-GestiA®n- | Tasa de - = ejecutadas en relaciA®n
tecnologA-a e innovaciA®n en el Estado de %3, ) R, : i : ; A o x3 ciencia, tecnologA-a e : Ascendente
. relaciA®n a las acciones programadas relaciA®n a las acciones programadas 1)/NAemero de acciones ejecutadas del aA+o Anual VariaciA®n | . alas acciones
Colima. ©1)*100 innovaciA®n ejecutadas rogramadas
(ANO 2018) prog
- = 5 Acciones de
((NA2mero de acciones ejecutadas del aAto t) fortalecimiento de la 100.00 acciones
E 05.- Fomento al desarrollo, producciA®n y Porcentaje de acciones ejecutadas en Porcentaje de acciones ejecutadas en (NA2mero de acciones ejecutadas del aAo t- | Eficacia-GestiA*n- | Tasa de ciencia, tecnologh-a e ejecutadas en relaciA®n Ascendente
utilizaciA®n de energA-as alternativas. relaciA®n a las acciones programadas relaciA®n a las acciones programadas 1)/NA2mero de acciones ejecutadas del aAzo Anual VariaciA3n innuvac’if\’n ejecitadas a las acciones
t-1)*100 M rogramadas
) (AR 2018) Prog
E 06.- Fortalecimiento de la ciencia y | NA2 d ios firmados del aA+ . 1.00 NA2! d
Fortalecimiento de a cienciay la . o B B o . ((NA2mero de convenios firmados delato | oo W o g Tasa 1 CONVENIO FIRMADO NASmero de
tecnologA-a a travA©s de convenios con la NA2mero de convenios firmados en el aA+o | NA2mero de convenios firmados en el aAto [t/NA2mero de convenios firmados del aAto t- Anual (Absoluto) (ARO 2018) convenios firmados en | Ascendente

federaciA®n.

1)

elaA+o
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Tipo-Dimensién- | Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P N N Linea Base Metas N

Frecuencia Medida Indicador

100.00 Porcentaje de

acciones realizadas
. . N " % 10 programas y para la conducciA®n de
= M Porcentaje de programas operativos Ejercicio presupuestal cumplido en el aA+o =
F 01.- PlaneaciA®n y conducciA®n del fomento | Porcentaje de programas operativos anuales 5 . prog! P (& P P Lo P Eficiencia-GestiA®n: . proyectos las actividades de la
23 N anuales ejecutados respecto a los t)/(total de ejercicio presupuestal Porcentaje | o - Constante
econA*mico en el estado. ejecutados respecto a los programados . Anual implementados (ANO SecretarA-a en
programados correspondiente a la SEFOME)*100 %3
2018) funciA®n del techo
presupuestal
otorgado.
- . 100.00 Porcentaje de
(Ejercicio presupuestal cumplido para L .
. : 5 . . = . = S Eficiencia- . evaluaciones de
%3 < Porcentaje de evaluaciones de desempeA+o |Porcentaje de evaluaciones de desempeA+o| evaluacion en el aA+o t)/(total de ejercicio . . | 0no se a ejecutado esta -
F 02.- EvaluaciA®n de desempeAzo. N N EstratA©gico- Porcentaje %3 o desempeA+o Constante
realizadas respecto a las programadas realizadas respecto a las pr p corr ala SEFOME acciA®n (ANO 2018 ) .
Anual realizadas respecto a

para evaluacion )*100

las programadas

T1|T2| T3

2
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Clasificacion Programdtica:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

F-PROMOCIA“N Y FOMENTO.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

25-MODERNIZACIA“N DEL SECTOR AGROPECUARIO, ACUABOLA, PESQUERO Y FORESTAL.

1- COLIMA COMPETITIVO
- SECRETARAR DE DESARROLLO RURAL.

TP | nidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensidn- N Linea Base Metas N
: Medida Indicador
Frecuencia
0.01 Se refi
Contribuir a mejorar la calidad de vida de los - . . 0 - $804,509,713 Valor . .e retierea un
) = L xs L . L ((PIB de las actividades primarias en el aA‘o Eficacia- x5 | crecimiento del 1% en
y productores agropecuarios, acuA-colas, forestalesy [ Tasa de variaciA®n anual del PIB primario en | Tasa de variaciA®n anual del PIB primario en . A K ey Tasa de de la producciA®n Lo
Fin . o . . t/PIB de las actividades primarias en el aA‘0 t-1}{ ~ GestiA®n- o xg - el PIB primario del Ascendente
pesqueros mediante una alta competitividad en la el Estado de Colima el estado de colima . VariaciA®n | del sector primario "
roducciA®n agropecuaria 1)*100 Anual (ANO 2017 ) aAto t respecto al
P . aAtot-1
3,342,093 3.70 Aumentar las
El Estado de Colima cuenta con una alta competitividad . 53 . 53 ~ ((NA2mero de toneladas agrA-colas producidas |  Eficiencia- Toneladas de la .
- X3 . 5 Tasa de variaciA®n de la producciA®n Tasa de variaciA®n la producciA®n agrA-cola 5 5o 3 X3 Tasa de X3 3,466,611 toneladas
Propésito en la producciA®n agropecuaria, acuA-cola, forestal y = en el aAto t/nA2mero de toneladas agrA-colas | GestiA®n- o producciA®n = N Ascendente
agrA-cola en el estado en el estado . N VariaciA®*n ~ o agrA-colas producidas
pesquera. producidas en el aA+o t-1)-1)*100 Anual agrA-cola (ANO % N
en el aAto anterior
2017)
~ 100.00 APOYAR 404
NA2mero de proyectos productivos ~
. & . i ¢ R prov P L 562 NA2mero de PROYECTOS
Porcentaje del nA2mero de proyectos Porcentaje del nA2mero de proyectos agropecuarios, acuA-colas y pesqueros en el Eficiencia- royectos PRODUCTIVOS
A.- Apoyos a proyectos productivos entregados. productivos agropecuarios, acuA-colas y productivos agropecuarios, acuA-colas y aA+o t/NA°mero de proyectos productivos GestiA’n- Porcentaje ro:uc;livus (A0 AGROPECUARIOS, Ascendente
pesqueros pesqueros agropecuarios, acuA-colas y pesqueros en el Anual P ’
ahto t-1)-1¥100 2017) ACUICOLAS Y
B PESQUEROS
(NASMERO DE SERVICIOS A PRODUCTORES Eficiencia 156 Servicios a 100.00 REALIZAR 150
B.- Servicios a productores rurales proporcionados. Tasa de valor absoluto del nA2mero de Tasa de valor absoluto del nA2mero de RURALES PROPORCIONADOS/NASMERO DE GestiA*n Tasa productores rurales SERVICIOS A Ascendente
Componentes ) P prop : servicios a productores rurales servicios a productores rurales SERVICIOS A PRODUCTORES RURALES Anual (Absoluto) | proporcionados PRODUCTORES
PROGRAMADOS) (ANO 2017) RURALES
9 programas 100.00 Se refiere al
Porcentaje de programas de apoyo al sector | Porcentaje de programas de apoyo al sector | - = Eficacia- operados para el | numero de programas
= . " e de program: poy e de program: PoY: (NA2mero de programas operados/nA2mero de o . P P Prog
C.- DesempeAto de funciones realizado. agropecuario, acuA-cola y pesquero agropecuario, acuA-cola y pesquero rogramas proyectados)*100 GestiA®n- Porcentaje [ desempeA+o de | operados para prestar | Ascendente
ejecutados por la SEDER. ejecutados por la SEDER. prog proy Anual funciones de la en el desempeAzo de
SEDER (ANO 2017 ) | funciones de la SEDER
562 NA2 d
- ) Mer A€ 1 100.00 Apoyar 404
(NA2mero de proyectos productivos proyectos royectos de
) Porcentaje de apoyos para proyectosde | Porcentaje de apoyos para proyectos de agropecuarios, acuA-colas y pesqueros Eficiencia- productivos prov
A101.- Apoyos para proyectos de infraestructura, . . . L . . . " % " X3 . . infraestructura,
3 3 - e e infraestructura, equipamiento, maquinaria y| infraestructura, iay / de proyectos productivos GestiA®n- Porcentaje agropecuarios, ) . Ascendente
equipamiento, maquinaria y material biolA*gico. s X o X N . ~ equipamiento,
material biolA%gico y vegetativo material biolA3gico y vegetativo agropecuarios, acuicolas y pesqueros Anual acuA-colas y maquinaria y material
programados) pesqueros (ARO[, ‘33 N ¥ N
biolA3gico y vegetativo
2017)
NA2mero de hectAjreas hidroagrA-colas para
( Al € P - 100.00 Apoyo a 4,058
N P . P el aprovechamiento del suelo y agua en N 975 NA®mero de o
~ - Porcentaje de hectAjreas apoyadas para el | Porcentaje de hectAjreas apoyadas para el o . ) Eficiencia- o hectAireas para el
A102.- NA°mero de hectAjreas para el aprov ' . distritos de riego apoyadas/NA2mero de P . hectAijreas de .
o R apro» del suelo y el agua en aprovechamiento del suelo y el agua en o N P EstratA©gico- | Porcentaje [ . N aprovechamiento del | Ascendente
del suelo y el agua en distritos de riego. s ) oy ) hectAijreas hidroagrA-colas para el distritos de riego
distritos de riego distritos de riego 5 - Anual - sueloy agua en
aprovechamiento del suelo y agua en distritos (ANO 2017) L .
) distritos de riego
de riego programadas)*100
NA2) de hectAireas hid: A-cols
(NA2mero de hec Aireas hidroagrA-colas para B 100.00 Apoyar 366
N . . o el aprovechamiento del suelo y agua en L 161 NA2mero de -
. - . Porcentaje de hectAjreas apoyadas para el [ Porcentaje de hectAjreas apoyadas para el . : = Eficiencia- o hectAjreas para el
A'103.- NA2mero de hectAijreas para el aprovechamiento . . unidades de riego apoyadas/NA2mero de P . hectAijreas de .
. . aprovechamiento del suelo y el agua en aprovechamiento del suelo y el agua en P y " EstratA©gico- | Porcentaje . . aprovechamiento del | Ascendente
del suelo y el agua en unidades de riego. . . . ) hectAireas hidroagrA-colas para el unidades de riego
unidades de riego unidades de riego . . Anual - suelo y agua en
aprovechamiento del suelo y agua en unidades (ANO 2017) ) .
. unidades de riego
de riego programadas)*100
. . Porcentaje de incentivos para el fomento de Valor porcentual de incentivos para el 100.00 APOYAR 19
A 104.- Incentivos para el desarrollo de infraestructura, L . X . N . . - %
. . ~ . o 3 la actividad pesquera y acuicola a travA©s | fomento de la actividad pesquera y acuicola | (Numero de incentivos motores apoyados / Eficacia- 19 NA2mero de INCENTIVOS
equipamiento, crA-as y asistencia tA©cnica de las a3 % L a . . x3 . .
actividades pesqueras y acuhi-colas a travA®s de la de la sustituciA®n de motores fuera de atravAOs de la sustituciA®n de motores Numero de incentivos motores programados) GestiA®n- Porcentaje [ motores marinos PROGRAMADOS A | Ascendente
moderni:aci(lil’n de \;mbarca:iones menores borda, embarcaciones y adquisicion de fuera de borda, embarcaciones y *100 Anual (ANO 2017) TRAVA%.S DE
: equipo adquisiciA®n de equipo MOTORES MARINOS
A105.- Incentivos para el desarrollo de infraestructura, Porcentaje de incentivos a los proyectos . . . . - . 100.00 APOYAR 18
. . % . x . ) . . Valor porcentual de incentivos a los Numero de incentivos acuacultura apoyados / Eficacia- 20 Incentivos de
equipamiento, crA-as y asistencia tA©cnica de las. agricolas, pecuarios, acuicolas y pesqueros - 5 . ) . %3 . INCENTIVOS
L N . proyectos agrAgolas, pecuarios, acuicolas y Numero de incentivos acuacultura GestiA®n- Porcentaje | acuacultura rural Ascendente
actividades pesqueras y acuA-colas a travA©s de la que contribuyan al desarrollo del sector esaueros rogramados) *100 Anual (AR 2017) PROGRAMADOS PARA
acuacultura rural. rural pesa prog ACUACULTURA RURAL
(Numero de hectAijreas restauradas y ND HECTAREAS DE 100.00 APOYAR
~ = conservadas de manglares en el aA‘o t / Eficacia- MANGLARES HECTAREAS PARA LA
A 106.- Rest: iA% iAn d | laf P taje de hectAj taurad Val tual de hectAj taurad . = P
es :;"':CC'OS("J:Z::;Z:;L d'; CZI’i“n?:g aresenfa 0'592:;;;3::5 d'e'e':;'e::sra asy. | Valor pwi"";arvaja: - ';'::Slzer::ura asy Numero de hectAireas restauradas y GestiA®n- | Porcentaje | RESTAURADASY | RESTAURACIANY | Ascendente
B e " e conservadas de manglares en el aA‘o t-1)- Anual CONSERVADAS CONSERVACIA“N DE
1)*100 (ANO 2017) MANGLARES
ND Repoblamiento |  100.00 APOYAR EL
Valor porcentual de vientres bovinos (Numero de vientres bovinos apoyados / Eficacia: de hato ganadero a| REPOBLAMIENTO DE
A 07.- Repoblamiento de hato ganadero a travAOs de la | Porcentaje de vientres bovinos apoyados P ! ’ POy oy | travh@sdela | HATO GANADEROA
s ) . . . apoyados para el repoblamiento del hato Numero de vientres bovinos GestiA®n- Porcentaje s zo Ascendente
adquisiciA®n de vientres bovinos en el estado de Colima. | para el repoblamiento del hato ganadero adquisiciA®n de TRAVA%oS DE LA
ganadero programados)*100 Anual

vientres bovinos
(ANO 2017)

ADQUISICIA“N DE
VIENTRES BOVINOS
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Tipo-
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Umbral
rojo

Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Dimensién- N Linea Base Metas N
N Medida Indicador
Frecuencia
A 08.- Establecimiento de un Rastro Tipo InspecciAn Porcen.taj.e de acciones para .el Valu.r p.orcentual de acciurTes ;.)ara el ) lPorCentaje. de avance del proyetfto ejecutivo Eficacia- ND Establecimiento 100.00 APOYAR EL
= . establecimiento de un rastro tipo establecimiento de un rastro tipo inspeccion | del rastro tif apoyado / Porcentaje de avance %3 . ) PROYECTO EJECUTIVO
Federal (TIF) con IA-neas de proceso para bovinos y . 3 ) . . ) ) . ) GestiA®n- Porcentaje [ de un Rastro tipo Ascendente
orcinos inspecciA®n federal (tif) con lineas de federal (tif) con lineas de proceso para del proyecto ejecutivo del rastro tif Anual TIF (AN 2017 ) DEL RASTRO TIF
P : proceso para bovinos y porcinos bovinos y porcinos programado) PROGRAMADO
- % % % Ny de hectAj tecnificadas de sist Eficacia- ND HECTAREAS DE 100.00 APOYAR
A 09.- TecnificaciA®n de 6,000 hectAijreas de sistema de | Porcentaje de hectAjreas tecnificadas de | Valor porcentual de hectAijreas tecnificadas ( um?ru € hecthireas tecniticadas e_sils ema |ca.t_:|33 . -
riego en el estado de Colima sistema de riego en el Estado de Colima de sistema de riego en el eEstado de Colima de riego apoyadas / Numero de hectiireas GestiA’n- Porcentaje | SISTEMA DE RIEGO | HECTAREAS DE RIEGO | Ascendente
€ : € € tecnificadas de sistema de riego programadas) | Anual (AR0 2017) TECNIFICADO
100.00 APOYAR
. . N (Numero de hectAijreas con plantas de palma Eficacia- ND PLANTAS DE HECTAREAS PARA EL
A 10.- Establ, to de plant: de palma d Porcentaje de plantas de palma d Val tual de plantas de palma d = =
stablecimiento CZC’LB" aciones de paima de °;°e: :fase;’r::ua;t:;’;;;ie:(?w ;:; 20:2';:: ;apsz"e:;bleez;"ifm: de coco apoyadas / Numero de hectAireas con | ~ GestiA®n- | Porcentaje | PALMA DE COCO | ESTABLECIMIENTO DE | Ascendente
: poy P : poy P plantas de palma de coco programadas) Anual (ANO 2017) PLANTACIONES DE
PALMA DE COCO
< < 100.00 APOYAR
A 11.- Establecimiento y conversiA®n de hectAjreas de N x . X . (Numero de hectAjreas de limA®*n mexicano Eficacia- ND HECTAREAS DE "
. a3 . . Porcentaje de hectAijreas establecidas y Valor porcentual de hectAjreas establecidas P s 53 . ™ HECTAREAS CON
cultivo de limA®n mexicano en zonas de alto potencial 5 ) L ) ) ) N . apoyadas / Numero de hectAjreas de limA®n GestiA®n- Porcentaje | LIMA“N MEXICANO P Ascendente
. convertidas del cultivo de limA®n mexicano. | y convertidas del cultivo de limA®n mexicano ) o PLANTAS DE LIMA“N
productivo. mexicano programadas) Anual (ANO 2017)
MEXICANO
" x Py taje d de iA - 100.00 APOYAR EL
ix3 . Porcentaje de realizaciA®n del proyecto de Valor porcentual de la realizaciA®n del ( °T°e”_ ele de avance de @ reparact . " Eficacia- ND ReparaciA®n de
A 12.- ReparaciA®n de maquinaria pesada para la . o e nee magquinaria pesada apoyada / Porcentaje de ey ) “pare PROYECTO DE
L x . reparaciA®n de maquinaria pesada para proyecto de reparaciA®n de maquinaria s - GestiA®n- Porcentaje | maquinaria pesada o Ascendente
realizaciA®n de obras de infraestructura rural. obras de infraestructura rural. esada para obras de infraestructura rural avance de la reparaciA®n maquinaria pesada Anual (AR0 2017) REPARACIA“N DE
: pesadap programada) MAQUINARIA PESADA
2 Apoyar proyectos
pover provectos| 100.00 apovar con 2
Porcentaje de proyectos para el Valor porcentual de proyectos de las cadenas (Numero de proyectos para el fortalecimiento Eficacia: fortalzcimiento de PROYECTOS PARA EL
A13.- Proyecto para el fortalecimiento de las actividades reentaje e proyectos p ) po prov! “29EN3S! e Jas cadenas productivas apoyados / Numero oy ) o FORTALECIMIENTO DE
. fortalecimiento de las cadenas productivas |productivas apoyadas para el fortalecimiento L GestiA®n- Porcentaje | las actividades de Ascendente
de las cadenas productivas en el Estado. L de proyectos para el fortalecimiento de las LAS ACTIVIDADES DE
en el Estado de sus actividades . Anual las cadenas
cadenas productivas programados)*100 productivas (ARO LA CADENA
DI I
2019) PRODUCTIVA
< 100.00 APOYAR 333
(Numero de kilA®metros rehabilitados de Eficacia 97.5 KILOMETROS KILA“METROS PARA
Al4.- iA*n de caminos has en el Porcentaje de kilA*metros de caminos Valor porcentual de kilA’metros de caminos | caminos sacacosechas apoyados / Numero de GestiA*n Porcentaje DE CAMINO REHABILITACIAN DE | Ascendente
Estado. sacacosechas rehabilitados en el estado sacacosechas rehabilitados en el estado kilometros de caminos sacacosechas Anual ) SACACOSECHAS CAMINOS
RO 201
programadas) (ANO 2017) SACACOSECHAS
9,516 CANASTAS 100.00 APOYAR 9,616
A 15.- Canastas BAjsicas Saludables enfocada a N . o (Numero de canastas bAisicas saludables Eficacia- g FAMILIAS RURALES A
< s Porcentaje de canastas bAjsicas saludables Valor porcentual de canastas bAjsicas P 53 . BASICAS o
pequeA+os productores para la comercializaciA®n de sus entregadas saludables entregadas entregadas / Numero de canastas bAjsicas GestiA®n- Porcentaje SALUDABLES (ANO TRAVA%oS DE Ascendente
productos. € € saludables programadas) Anual o017 ) CANASTAS BASICAS
SALUDABLES
4 Proyectos para el 100.00 APOYAR 4
(NASmero de proyectos para el Fortalecimiento e pare | PROYECTOS DE
A 16.- Fortalecimiento de las unidades de produccii®n Porcentaje de proyectos para el Porcentaje de proyectos para el de las Unidades de ProducciA®n Familiar Eficiencia- las Unidades de INFRAESTRUCTURA
B familiar P Fortalecimiento de las Unidades de Fortalecimiento de las Unidades de realizados/NA2mero de proyectos para el GestiA®n- Porcentaje produccii®n PRODUCTIVA DEL Ascendente
) ProducciA®n Familiar ProducciA®n Familiar Fortalecimiento de las Unidades de Anual Familiar (ANO 2019 SUELO Y AGUA PARA
ProducciA®n Familiar programados)*100 ) PEQUEA‘OS
PRODUCTORES
500 Incentivos para 100.00 APOYAR 1,300
N . . . . . (NA2mero de incentivos para proyectos de P INCENTIVOS PARA
Porcentaje de incentivos para proyectos de | Porcentaje de incentivos para proyectos de N . . L proyectos de
. . ) . . . ) . . " seguridad alimentaria de la zona rural Eficiencia- ) PROYECTOS DE
A 17.- Incentivos para proyectos de seguridad seguridad alimentaria de las familias de la seguridad alimentaria de las familias de la ~ 3 . 3 . seguridad
. ) M 5 . ) ) apoyados/NA2mero de incentivos para GestiA’n- Porcentaje . . SEGURIDAD Ascendente
. alimentaria para pequeAtos productores. zona rural que habitan en localidades de | zona rural que habitan en localidades de alta ) ) 3 alimentaria de la
Actividades a3 Lz proyectos de seguridad alimentaria de la zona Anual ALIMENTARIA PARA
altay muy alta marginaciA®n del Estado y muy alta marginaciA®n del Estado zona rural del oy
rural programados) Estado (AN 2017) PEQUEA'OS
PRODUCTORES
15. EDE
Eficiencia 0 Avances de obra osiAD ?):\L/AA? F(’:RESAS
A 18.- Proyectos de infraestructura hidroagrA-colaen el | Porcentaje de avance de obra en la Presa Porcentaje de avance de obra en la Presa (Avance de obra realizado/Avance de obra GestiA’n Porcentaje de la Presa Valle de ELHERVIDEROY LA | Ascendente
estado de Colima. Valle de ArmerA-a Valle de ArmerA-a planeado)*100 d ArmerA-a (ANO
Anual 2017) DEL VALLE DE
ARMERAR
41 Servicios de | 0 06 ppovaR 22
’ par ) P g roflo de capacidades, nismoy rotio ce capacid i reall NA2mero de servicios de GestiA*n- | Porcentaje gaclos p EXTENSIONISMO PARA| Ascendente
extensionismo y asesorial rural. asistencia tA©cnica para pequeAtos asistencia tA©cnica para pequeA+os - pequeAtos P
extensionismo programados) Anual o PEQUEA'OS
productores productores productores (ANO
PRODUCTORES
2017)
< 87 Accif d 100.00 REALIZAR 90
N . . . . 5 (NA2mero de acciones de monitoreo y cc.lones €
. %3 . %3, Porcentaje de acciones de monitoreo y Porcentaje de acciones de monitoreo y %3 ) %3 P o monitoreo y ACCIONES DE
B 02.- Monitoreo y generaciA®n de informaciA®n X3 : X3 et X3 . K3, P generaciA®n de informaciA®n estadA-stica del Eficiencia- X3,
X . ~ generaciA®n de informaciA®n estadA-stica [generaciA®n de informaciA®n estadA-stica del . - . %3 . generaciA®n de MONITOREO Y
estadA-stica del sector agropecuario, forestal, acuA-cola, . x . < sector realizadas/NA2mero de acciones de GestiA®n- Porcentaje . s S Ascendente
del sector agropecuario, forestal, acuA-cola | sector agropecuario, forestal, acuA-cola 'y 3 %3 ) oy informaciA®n GENERACIA“N DE
y pesquero. monitoreo y generaciA®n de informaciA®n Anual P S
y pesquero pesquero tadA-stica del sector pr estadA-stica del INFORMACIA“N
P sector (ANO 2017) ESTADASTICA




Tipo-

. s g 5 . . " Unidad de “ Sentido del Umbral | Umbral | Umbral
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo DImEnSIDr]- Medida Linea Base Metas \ndicador T1| T2 [ T3 |T4 verde amarillo roio
Frecuencia
28 CAMPAA'AS DE
SANIDAD E
s % . Porcentaje de campaAtas de sanidad e Porcentaje de campaAtas de sanidad e (NA2mero de campaAtas de sanidad e Eficacia- INOCUIDAD 100.00 IMPLEMENTAR
B 03.- ImplementaciA®n de campaAt+as de sanidade |, . y x . . . % . . " % % X3, " 10
inocuidad vegetal, animal. pesca, aculi-cola y forestal inocuidad vegetal, animal, pesca, acuAgbla y | inocuidad vegetal, animal, pesca, acuAgolay | inocuidad realizadas/NA2mero de campaAtas GestiA®n- Porcentaje | VEGETAL, ANIMAL, 18 CAMPAA‘AS DE Ascendente
getal v pesca, v g forestal. forestal de sanidad e inocuidad programadas)*100 Anual PESCA, ACUABOLA |SANIDAD E INOCUIDAD
Y FORESTAL (ANO
2017)
< 100.00 ASEGURAR
: R % " x: 5 5 K 5 - 80,000 HECTAREAS -
Porcentaje de hectAijreas agrA-colas Porcentaje de hectAijreas agrA-colas (NA2mero de hectAjreas agrAgblas Eficacia- AGRACOLAS 93,000 HECTAREAS
B 04.- Aseguramiento de hectAijreas agrA-colas. aseguradas antes contingencias aseguradas antes contingencias aseguradas/NA2mero de hectAjreas agrAolas |  GestiA®n- | Porcentaje ASEGURADAS (ARO AGRAROLAS ANTE [ Ascendente 100
climatologA-cas. climatolA3gicas elegibles)*100 Anual 2017) CONTINGENCIAS
CLIMATOLA“GICAS
100.00 ASEGURAR
" . : . : X . : - 119,789 UNIDADES
Porcentaje de unidades pecuarias valor porcentual de unidades pecuarias (NA2mero de unidades pecuarias Eficacia- PECUARIAS 119,789 UNIDADES
B 05.- Aseguramiento de unidades pecuarias. aseguradas ante la presencia de siniestros aseguradas ante la presencia de siniestros aseguradas/NA2mero de unidades pecuarias GestiA®n- Porcentaje ASEGURADAS (ARO PECUARIAS ANTE Ascendente
climatolA3gicos. climatologicos contratadas)*100 Anual 2017) CONTINGENCIAS
CLIMATOLA“GICAS
100.! PE| 1
soons | o
s . %3 Porcentaje de brigadas forestales para la | Valor porcentual de brigadas forestales para (NA2mero de brigadas forestales Eficacia- CONTRA P
B 06.- OperaciA®n de brigadas para la prevenciA®n, ix3 g3 " < . 3 . PREVENCIA“N,
) ) prevenciA®n, combate y control de la prevenciA®n, combate y control de realizadas/NA2mero de brigadas forestales GestiA®n- Porcentaje INCENDIOS Ascendente 100
combate y control de incendios forestales. ) ) ) . o COMBATE Y CONTROL
incendios forestales. incendios forestales programadas) Anual FORESTALES (ANO DE INCENDIOS
2017
) FORESTALES
100.00 PRODUCIR
Valor porcentual de plantas forestales = 700,000 PLANTAS
. Porcentaje de plantas forestales producidas P prantas ¥ (NASmero de plantas forestales Eficacia- 100,000 PLANTAS
B 07.- ProducciA®n de plantas forestales para el . producidas para el fortalecimiento de la ) ) x3 . FORESTALES
.. para el fortalecimiento de la cultura forestal %3 . producidas/NA2mero de plantas forestales GestiA®n- Porcentaje & FORESTALES PARA EL | Ascendente
fortalecimiento de la cultura forestal. 53 L . cultura forestal y generaciA®n de servicios PRODUCIDAS (ANO
y generaciA®n de servicios ambientales ambientales programadas) *100 Anual 2017) FORTALECIMIENTO DE
LA CULTURA FORESTAL
4 INFORMES 100.00 REALIZAR 4
TRIMESTRALES INFORMES
Porcentaje de informes trimestrales para el [ Valor porcentual de informes trimestrales PARA OPERACIA'N | TRIMESTRALES PARA
B 08.- OperaciA®n de la ComisiA®n de la Gerencia de la funcilonamiento operaciA®n depla ara eTfuncionamiento operaciA®n de la (NA=mero de informes trimestrales Eficacia- DELA COMISIA™N | ELFUNCIONAMIENTO
R o s | o e e | realizados/NASmero de informes trimestrales | GestiA®n- | Porcentaje | DE LA GERENCIA DE| Y OPERACIA“N DELA | Constante 50
vaa : B e planeados)*100 Trimestral LACUENCARER | COMISIA“N DE LA
vaa vua AYUQUILA - GERENCIA DE LA
ARMERAR (ANO CUENCA RAD
2017) AYUQUILA-ARMERAR
100.! EALI
4 INFORMES ODI?\‘DFZRAMEZSARA
TRIMESTRALES
. . ~un, | TRIMESTRALES PARA
N . . Valor porcentual de informes trimestrales < . . L PARA OPERACIA“N
g3, g . Porcentaje de informes trimestrales para el . ) Y (NA2mero de informes trimestrales Eficacia- i EL FUNCIONAMIENTO
B 09.- OperaciA®n de la ComisiA®n de la Gerencia de la ) . 53 ) para el funcionamiento y operaciA®n de la " < . ) 53 . DE LA COMISIA“N
P funcionamiento y operaciA®n de la gerencia N . realizados/NA2mero de informes trimestrales GestiA®n- Porcentaje Y OPERACION DE LA Constante 50
Cuenca Costa PacA-fico-Centro. . e gerencia operativa de la cuenca costa DE LA GERENCIA DE
operativa de la cuenca costa pacifico centro. o planeados)*100 Anual COMISION DE LA
pacifico centro. LA CUENCA COSTA GERENCIA DE LA
PACABICO-CENTRO
(ARO 2017 ) CUENCA COSTA
PACABICO-CENTRO
N - . . L x3 2 Proyectos de
Porcentaje de avance en el diagnostico, . . . (($ Numero de proyectos de investigaciA®n y L i s 100.00 Proyectos de
. < Avance en el diagnostico, transferencia de ) ~ Eficacia- InvestigaciA®n y . L x3
g . ~ transferencia de tecnologA-a y soporte ~ ~ ) transferencia de tecnologA-a apoyados / %3 . ) investigaciA®n y
B 10.- InvestigaciA®n y transferencia de tecnologA-a. " . . tecnologA-a y soporte tA@cnico para . L x3 GestiA®n- Porcentaje transferencia . Ascendente
tAO©cnico para atender necesidades de los N $Numero de proyectos de investigaciA®n y 53 < transferencia de
atender necesidades de los Prodeter. . x Anual tecnolA’gica (ANO -
Prodeter. transferencia de tecnologA-a total ) * 100 2019) tecnologA-a
4052333.00 Se refiere
N P . X3 . L ND Servicios al Porcentaje de
ix3, %3 5 4 Porcentaje de recurso econA’mico en Porcentaje de recurso econA*mico en x3 o Eficacia- o a3
CO01.- PlaneaciA®n y conducciA®n de la polA-tica de . - (Recurso econA®mico ejercido/ Recurso 53 .| administrativos de |recurso econA®mico en
concepto de recursos concepto de recursos materiales,suministros P - GestiA’n- Porcentaje & Ascendente 333
desarrollo rural. . L . . econA®mico autorizado)*100 la SEDER (ANO concepto de recursos
materiales,suministros y servicios generales y servicios generales Anual . L
2017) materiales,suministros
y servicios generales
34,000,000 recurso
econA’mico en  [38295306.61 Se refiere
. X to d | A2mi
Porcentaje de recurso econA*mico en Porcentaje de recurso econA*mico en X3 o I Eficacia- concepto de pago | aj recurso econimico
%3, ~ (Recurso econA®mico ejercido/ Recurso %3 . de recursos en concepto de pago
C02.- EvaluaciA®n de desempeAto. concepto de pago de recursos humanos en | concepto de pago de recursos humanos en el 3 3 GestiA®n- Porcentaje Ascendente 57.2
~ . ~ . econA*mico autorizado)*100 humanos en el de recursos humanos
el desempeAto de funciones. desempeAzo de funciones. Anual N = o ~
tode |enel +o de
funciones. (ANO funciones.

2017)




Clasificacion Programdtica:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

P-PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS.
26-IMPULSO DEL SECTOR TURISTICO COMPETITIVO Y SUSTENTABLE.

1- COLIMA COMPETITIVO
SECRETARIA DE TURISMO

Umbral
verde

Umbral
amarillo

Umbral
rojo

Tipo-Dil ion- | Unidad d Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo po |men?|on n B, © Linea Base Metas _I T1 T2 T3 T4
Frecuencia Medida Indicador
Contribuir a impulsar la conformaciA®n de un sector Tasa de variaciA®n de los recursos 4,795,591,375 2.00 INCREMENTO
turA-stico mAijs rentable y competitivo mediante el econA®micos que ingresan a la entidad . Eficacia- DERRAMA N
. . . %3 g o L . ((derrama del periodo t)/(derrama ~ Tasa de P DEL 2 POR CIENTO
Fin desarrollo de proyectos integrales, innovaciA®n, el Tasa de variaciA®n de derrama econA®mica. por concepto de la actividad turA-stica ) o ms ECONA“MICA DEL Ascendente
. - . ~ . . del periodo t-1)-1)*100 VariaciA®n ~ - EN DERRAMA
fomento a la calidad en los servicios y el impulso a la con respecto al perA-odo inmediato AA‘0 2017 (ANO 2017 ECONA“MICA
profesionalizaciA®n del sector. anterior )
El sector turA-stico del Estado se beneficia de las (( llegada de turistas a los hoteles
diferentes acciones que buscan incrementar la derrama muestra de manzanillo, colima,
econA’mica afluenqcia turA-stica: mejora de servicios tecomAin, armerA-a y comlen el Eficacia 200 INCREMENTO
L mioa yatly - s mejora v . U VariaciA®n de afluencia turA-stica en el comAln ¥ cor e Tasade | 1,010,782 Turistas | DEL2 POR CIENTO
Propésito atenciA®n a turistas y visitantes con capital humano Tasa de variaciA®n de la afluencia turA-stica. perA-odo t / llegada de turistas a los [ EstratA©gico- R, & Ascendente
; . " z estado. . VariaciA®n (ANO 2017 ) EN LA AFLUENCIA
capacitado y profesionalizado, ademAijs de la hoteles muestra de manzanillo, Anual TURISTICA
implementaciA®n de productos y proyectos integrales colima, tecomAin, armerA-ay
que aprovechen los atractivos del Estado. comala en el periodo t-1)-1)*100
Porcentaje del desarrollo, gestiA®n, Porcentaje de avance inversiA®n . - . . o Eficacia- 100.00 Incremento
A.- Proyectos y productos del sector turA-stico - 5 8 . inversiA®n obtenida / inversiA®n PN . 105,297,605 Pesos 3 53
mantenimiento y apoyos a proyectos del sector programada en proyectos del sector EstratA©gico- | Porcentaje o en inversiA®n total [ Ascendente
desarrollados. - 5o programada *100 . (ANO 2017) )
turA-stico. turA-stico. Trimestral obtenida
100.00
134 NUMERO DE PORCENTAJE DE
Porcentaje de la participaciA®n de la SecretarA-a Porcentaje de asistencias a eventos orcentaje de participaciA®n en Eficiencia EVENTOS, FERIASO | INCREMENTO DE
B.- Eventos, ferias y congresos atendidos. de Turismo en eventos ferias y/o congresos vinculados al sector tur, 0 en los que peventosJ IocaIZs nacgunales e Estrath Porcentaje CONGRESOS EN LOS | PARTICIPACIA“N Ascendente | 63 | 313
: ' v congl . vinculados al sector turA-stico tanto a nivel local | participa la SecretarA@ de Turismo (tanto internaci;nales Trimestral J QUE PARTICIPA” LA EN FERIAS Y ) )
nacional o internacional. a nivel local, nacional e internacional) " SECRETARIA (ANO EVENTOS LOCAL,
2017) NACIONAL E
INTERNACIONAL
100.00 Porcentaje
= = P taje de | d itaciA® = beneficiarios d | Eficacia- de beneficiarios d
C.- Cursos de atenciA®n y capacitaciA®n a prestadores de oreen aje_ € _05 cfj.rs.os © capacitaciAtny NA2mero de beneficiarios de cursos de ( ene Iua”fl? .ecursos en e |c_ac|a . 2617 Constancias € beneticiarios de
- - N cultura turA-stica dirigidos a prestadores de . P periodo/beneficiarios programados | EstratA Porcentaje < cursos de Ascendente [ 5.5 50
servicios turA-sticos proporcionados. L PR capacitaciA®n y cultura turA-stica . . (ANO 2017) o ixa
servicios turA-sticos. al periodo)*100 Trimestral capacitaciA’n y
cultura turA-stica.
100.00
88796 Personas, PORCENTAJE EN
turistas y visitantes ATENCIA“N A
- w3 . . . - %3 . . - (turistas y visitantes atendidos en el Eficiencia- atendidos en TURISTAS Y
D.- Servicio de atenciA®n a visitantes y turistas Porcentaje de los servicios de atenciA®n a turistas| Porcentaje de avance en los servicios de N X . X Oo . i3
roporcionados. y visitantes. atencif®n a turistas y visitantes periodo)/(turistas y visitantes EstratA©gico- | Porcentaje mA*dulos de VISITANTES EN | Ascendente 2
P . ) : programados a atender)*100 Trimestral informaciA®n, redes MA“DULOS DE
Componentes sociales y medios ATENCIA“N,
digitales. (ANO 2017) [ PAGINA WEBY
REDES SOCIALES.
0.00 PORCENTAJE
EN EL AVANCE
o .
v enetormac | PARALA REFORMA
e x3 O MODIFICACION
N e x3 . L modificaciA®n de Ley
Porcentaje de Ia Ley de Fomento Econ&*mico Porcentaje de avance a la modificaciA®n (porcentaje de avance en ley de Eficiencia- de Fomento DE LEY DE
E.- PlaneaciA®n de la polA-tica turA-stica efectuada. e de la Ley de Fomento EconA®mico con | fomento al periodo)/(porcentaje de | EstratA©gico- | Porcentaje F3 FOMENTO Ascendente
modificada. - s EconA®mico con P
mas beneficio al sector turA-stico. avance de ley programado)*100 Anual mayor impacto en el ECONA“MICO,
l_\':ﬂ)ito Fur/_\ stico. | ESPERANDO PARA
! (AR 2017) " | EL 2021 TENER LA
MODIFICACION DE
LEY.
2662 Nt d
oo | 2.00 INCREMENTO
lley a‘;as de vuelos PORCENTUAL EN
Tasa de variaciA®n en el nA2mero de visitantes Tasa de variaciA®n en el numero de " " Eficiencia- & V' | OPERACIONES DE
: SR " . - " (llegadas aAto actual)-(llegadas aAto 5 O Tasa de cruceros al estado.
F.- Opciones de conectividad implementadas. que arriban al estado de Colima en vuelos o visitantes que arriban en vuelos y = EstratA©gico- o xa LLEGADA DE Ascendente
base)*100 / (llegadas aA+o base) VariaciA®>n [ LLEGADAS DE VUELOS
cruceros. cruceros. Semestral ALESTADO (2645) + VUELOS Y ARRIBO
DE CRUCEROS AL
BO DE El
ARRIBO DE CRUCEROS ESTADO.

(17) (ANO 2017 )




Tipo-Dimensién- | Unidad de Sentido del Umbral Umbral Umbral
Objeti Nomb Definicién del indicad Método de Calcull Linea Base Metas T4
jetivo ombre efinicion del indicador étodo de Calculo Frecuencia Medida i Indicador Verde amarilo oo
100.00 AtenciA®n
Porcentaje de los apoyos otorgados por la al 100 por ciento
x PoYos otorgados por Porcentaje de avance en los apoyos numero de apoyos otorgados / Eficiencia- P
A SO01.- Impulso al desarrollo de productos y proyectos SecretarA-a de Turismo en la planeaciA®n . ) P . 36 Proyectos de los proyectos
P A P . otorgados por la Secretaria de Turismo en| numero de apoyos programados EstratA©gico- | Porcentaje o Ascendente
turA-sticos innovadores. diagnA’stico o asesorA-a tAOcnica para ) . apoyados (ANO 2017 )| programados en
P productos turA-sticos *100 Trimestral = 23,
productos turA-sticos. asesorA-a, gestiA®n
y mantenimiento.
P taje d i
. . . orcentaje de avance e.n conven.lcs . . Eficacia- 2 Convenios de 100.00 Porcentaje
. . %3 Porcentaje de los convenios firmados con firmados entre la Secretaria de Turismo y | porcentaje de avance en convenios o . %3,
A S02.- Firma de convenios de colaboraciA*n . . " : Ko ) EstratA©gico- | Porcentaje colaboraciA®n deavanceenla | Ascendente
dependencias de gobierno. diversas dependencias del sector pA2blico firmados ) . o . .
) Trimestral Firmados (ANO 2017 ) | firma de convenios
y privado
NA2mero total de visitas de campo a Eficiencia 64 Visitas a sitios para 100.00
A S03.- RealizaciA®n de visitas a sitios turA-sticos del Porcentaje de las visitas de campo a sitios sitios turA-sticos en el periodo para porcentaje de avance en el total de oy . P p PORCENTAJE
P . . P GestiA®n- Porcentaje | asesorA-a tA©cnica Ascendente
Estado. turA-sticos. conocer se estado actual y sus visitas a campo a sitios turA-sticos. Trimestral (ANO 2017 ) VISITAS DE CAMPO
necesidades de mantenimiento EN EL PERIODO
100.00
PORCENTAJE DE
. " . L xa 53 EVENTOS
s xg P Porcentaje de los congresos eventos turA-sticos | Porcentaje de participaciA®n en eventos L PARTICIPACION EN
B S01.- ParticipaciA®n en congresos, eventos turA-sticos, 53 . N 53 Eficiencia- NACIONALES /
53 3 culturales y de promociA®n en los que participa |turA-sticos, culturales y de promociA®n de (eventos a los que se P . EVENTOS
culturales y de promociA®n (locales, nacionales e . . N ) . . - EstratA©gico- | Porcentaje [ INTERNACIONALES A Ascendente
5 ) asiste o contribuye la SecretarA-a de Turismo a la Secretaria de Turismo en eventos de | asistio)/(eventos programados)*100 . R NACIONALES E
internacionales). 3 ) ) ) P 3 ) ) Trimestral LOS QUE ASISTIA
nivel local, nacional e internacional. Aimbito local, nacional e internacional. (ANO 2017) INTERNACIONALES
DEL SECTOR
TURISTICO
100.00
PORCENTAJE EN
Porcentaje de avance en atenciA®n a restadores atendidos rnt periodo PRESTADORES
€501.- AsesorA-a a prestadores de servicios turfi-sticos | Porcentaje de la atenciA*n a prestadores de ) © en ateric’ P P Eficiencia- 311 Numero de
. o . ) ) . ) N . prestadores de servicios turAgticos actual/prestadores atendidos rnt P . ) REGISTRADOS
para su inclusiA®n en el Registro Nacional de Turismo | servicios turA-sticos conforme a los lineamientos . ) . 3 3 EstratA©gico- | Porcentaje | Prestadores Inscritos Ascendente
(RNT) del RNT inscritos en el Registro Nacional de periodo base*100 / prestadores Trimestral al RNT (A0 2017 ) ANTE EL REGISTRO
i Turismo (RNT) atendidos rnt periodo base NACIONAL DE
TURISMO EN EL
ESTADO.
100.00
s - Porcentaje de los cursos de capacitaciA®n N - (beneficiarios de cursos en el Eficiencia- 2616 Prestadores PORCENTAIJE DE
CS02.- CapacitaciA®n a prestadores de servicios - L Porcentaje de avance en beneficiarios de . N PP . N “
turA-sticos dirigidos a los prestadores de servicios cursos de capacitaciA®n periodo/beneficiarios programados | EstratA©gico- | Porcentaje | capacitados (ANO | BENEFICIARIOS DE | Ascendente
" turA-sticos. P B al periodo)*100 Trimestral 2017) CURSOS DE
CAPACITACIA“N
100.00
PORCENTAJE DE
C S03.- ImparticiA®n de cursos de cultura turA-stica Porcentaje de los cursos de cultura turA-stica N - (beneficiarios de cursos en el Eficiencia- 1346 Beneficiarios en
o . . . . . Porcentaje de avance en beneficiarios de . . P . BENEFICIARIOS DE
dirigida a prestadores de servicios turA-sticos y pA2blico dirigidos a los prestadores de servicios cursos de cultura turAgtica periodo/beneficiarios programados | EstratA©gico- | Porcentaje | cursos de cultura CURSOS DE Ascendente
en general. turA-sticos. : al periodo)*100 Trimestral turistica (ANO 2017 )
CULTURA
TURISTICA
100.00
PORCENTAJE DE
CERTIFICACIONES
. - —— o 61 Establecimientos
X3 Py " P . Porcentaje de avance en las (beneficiarios de distintivos en el Eficiencia- . o
C S04.- RealizaciA®n de asesorA-as para certificaciA®n / re| Porcentaje de las certificaciones o distintivos a e o . - PN . certificados o
e xs - - L . certificaciones o distintivos a prestadores | periodo/beneficiarios programados | EstratA©gico- | Porcentaje . & RECERTIFICACIONE | Ascendente
certificaciA®n a prestadores de servicios turA-sticos. prestadores de servicios turA-sticos. . P 3 ) recertificados (ANO
de servicios turA-sticos al periodo)*100 Trimestral 2017) SDE
Actividades ESTABLECIMIENTO
S TURISTICOS EN EL|
PERIODO.
~ 100. j
" S 33337 ArtA-culos 00.00 Porce.ntaje
. . . Porcentaje de avance de entrega de X . Eficiencia- N . de Material
. . . Porcentaje de material que se requiere para . N (material entregado)/(material P .| varios necesarios para .
D SO1.- Entrega de material o equipo promocional. 73, X material que se requiere para labores de EstratA©gico- | Porcentaje .x3_ | necesario paralas | Ascendente
labores de atenciA®n al turista. 53 . programado)*100 . labores en atenciA®n
atenciA®n al turista. Trimestral . - labores de
al turista. (ANO 2017) a3 .
atenciA®n al turista
100.00
9364 ArtA-culos PORCENTAJE DE
Porcentaje de avance de entrega de varios necesarios para MATERIAL
. Porcentaje de material de apoyo que se requiere . y . & . . Eficiencia- labores en atenciA®n | REQUERIDO PARA
D S02.- Entrega de material de apoyo para las %3 - y material que se requiere para labores de (material entregado)/(material P . ) o
. para la atenciA®n a visitantes y turistas en s ) EstratA©gico- | Porcentaje al turista en LAATENCIA“N A | Ascendente
temporadas vacacionales. ) atenciA®n al turista en temporada programado)*100 )
temporadas vacacionales. vacacional Trimestral temporadas TURISTAS Y
! vacacionales. (ANO VISITANTES EN
2017) TEMPORADAS
VACACIONALES.
97.23% Porcentaje de [ 100.00 Ejercer la
resupuesto ejercido totalidad del
" ) Porcentaje del presupuesto ejercido parala | Avance del porcentaje del presupuesto (presupuesto ejercido en el Eficiencia- presupuesto sjer
D S03.- DesempeAto de funciones operado de manera o x3 L ) Lo . x3 . s . | paraelc pr .
. realizaciA®n de las actividades en materia ejercido para la realizaciA®n de las periodo)/(presupuesto programado GestiA®n- Porcentaje L .
eficiente - . . K ot ) de actividades en asignado en
turA-stica. actividades en materia turA-stica. para el periodo)*100 Semestral e >
materia turA-stica. actividades
(AN 2017 ) turA-sticas.




Tipo-Di ion- [ Unidad d Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Clculo po-Dimensicn- | Unidad de Linea Base Metas e
Frecuencia Medida Indicador
0.00 PORCENTAJE
EN EL AVANCE
0% P taje di
e oo
e k3 O MODIFICACION
N e xg . N modificaciA®n de Ley
I . [ Porcentaje de avance a la modificaciA®n (porcentaje de avance en ley de Eficiencia- DE LEY DE
E SO1.- Impulso a modificaciones a la Ley de Fomento Porcentaje de la Ley de Fomento EconA®mico X3 . ) " % . de Fomento
Pl . % s e de la Ley de Fomento EconA®mico con | fomento al periodo)/(porcentaje de | EstratA Porcentaje P FOMENTO Ascendente
EconA’mico para beneficio del sector turA-stico. modificada. . . EconA’mico con o
mas beneficio al sector turA-stico. avance de ley programado)*100 Anual mayor impacto en el ECONA“MICO,
i’:whito furi stico. | ESPERANDO PARA
! ARD 2017) | EL2021 TENER LA
MODIFICACION DE
LEY.
2662 Numero de
operaciAn de 2.00 INCREMENTO
lle ar;as de vuelos PORCENTUAL EN
S~ ) ., Tasa de variacifn en el nASmero de visitantes | Tasa de variacif®n en el numero de - - Eficiencia- € ¥ | OPERACIONES DE
F SO1.- RealizaciA®n de acciones para contribuir a la iy . - . (llegadas aAzo actual)-(llegadas aAto 5 Tasa de cruceros al estado.
L X que arriban al estado de Colima en vuelos o visitantes que arriban en vuelos y 2 EstratA xs LLEGADA DE Ascendente
conectividad turA-stica del Estado. base)*100 / (llegadas aAto base) VariaciA®n | LLEGADAS DE VUELOS
cruceros. cruceros. Semestral ALESTADO (2645) + VUELOS Y ARRIBO
ARRIBO DE CRUCEROS DE CRUCEROS AL
ESTADO.

(17) (ANO 2017 )

T1

T2

T3

T4

Umbral
verde

Umbral
amarillo

Umbral
rojo




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

E-PRESTACIA“N DE SERVICIOS PA3BLICOS.
28-IMPARTICIA“N DE JUSTICIA ELECTORAL.

3 - COLIMA SEGURO

41406 - TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE COLIMA.

Clasificacién Programatica:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

Tipo-Dimensién- | Unidad de Sentido del Umbral Umbral .
Objetit Nombi Definicién del indicad Método de Célcull Linea Base Metas TL (T2 | T3 |T4 Umbral rojo
jetivo lombre efinicion del indicador étodo de Calculo Frecuencia Medida i \ndicador verde amarilo j
50.00 Se refiere al Indice de
Contribuir a aumentar la confianza en las . . I o . . Eficacia- 53% Indice de . -
" PO " N Indice de Confianza en las Instituciones Este indicador mide la confian en las P~ . X O Tasa . & Confianza en las Instituciones
Fin instituciones del Estado de Colima mediante la P A-ndice de confianza EstratAOgico- competitividad (ANO N Ascendente
) Ly 5 o Electorales instituciones electorales. . (Absoluto) Electorales que publica el
imparticiA®n imparcial de justicia electoral. Bienal 2018) IMCO
74.10 Se refiere a al
< < < < ~ orcentaje que tiene colima
" . s SubA-ndice sistema polA-tico estable y El subA-ndice mide el potencial de | subA-ndice sistema polA-tico estable y Eficacia- 74.1% subindice de P iea " .
L. El Estado de Colima cuenta con imparticiA*n ) S L ) o ) P o o Tasa L o en el subA-ndice del sistema
Propdsito . . " P funcional del ABdice de Competitividad | los sistemas polA-ticos estatales para | funcional del ABdice de competitividad EstratA©gico- competitividad (ANO - ) Ascendente
imparcial y expedita de justicia electoral. ) " (Absoluto) polA-tico estable y funcional
Estatal ser estables y funcionales estatal Bienal 2018) [ L
del ABdice de competitividad
estatal
Garantizar que todos los actos y
resoluciones emitidas por las
N . " autoridades administrativas total de asuntos que se sujeten al - 100.00 Que todas las
. . y Porcentaje de resoluciones realizadas por el N s L N Eficacia- — < . X
A.- Acciones realizadas por el Tribunal Electoral . " electorales y Partidos PolA-ticos sean principio de legalidad y PO .| 63 juicios del aA+o 2016 |resoluciones realizadas por el
Componentes . Tribunal Electoral del Estado de Colima T EstratA©gico- | Porcentaje < - Ascendente
del Estado de Colima. ) acorde a las constituc el total de asuntos ) (ANO 2016 ) tribunal electoral del Estado
respecto del total de casos atendidos. s - Trimestral ) )
consagradas en la ConstituciA®n recibidos y resueltos de Colima sean confirmadas.
PolA-tica de los Estados Unidos
Mexicanos.
asto en equipamiento adquirido en el ~ =
. . . Este indicador define el monto anual | 8250 €1 €34P a EconomA-a- 14019 Tasa de variaci&’n | 100.00 Incrementar el apoyo
A SO01.- Apoyo en la gestiA®n y el desarrollo Tasa de variaciA®n en equipamiento . ) periodo de interproceso electoral t/ o Tasa de . . Ea
institucional adquiridol en la compra de equipamiento para 25to en equipamiento adquirido en el EstratAOgico- VariaciAn anual de equipamiento |y la gestiA®n institucional del [ Ascendente
: a el Tribunal Electoral del Estado | & eauipam d Anual adquirido (ANO 2016 | Tribunal Electoral del Estado
periodo de interproceso t-1
nAemero de cursos y talleres realizados Eficacia 100.00 Incrementar el
A S02.- CapacitaciA3n, InvestigaciA®n y DifusiA®n | Porcentaje de nA2meros de talleres y cursos NA2mero de talleres y cursos or el personal jurA-dico entre el el o nA'mero de talleres y cursos
. pacitac gaciny ) v ! v pore e ! EstratAOgico- | Porcentaje | 4 CURSOS (ARO 2016) - Ascendente | 42.9
Actividades en materia de Derecho Electoral. realizados respecto a los r respecto de los nA2mero de cursos y talleres Trimestral para el personal juridico y
programados por el personal jurA-dico administrativo
100.00 Que se cuente con la
Se refiere a la cantidad de Eficacia suficiente capacidad
A S03.- ResoluciA®n de recursos y juicios en NA2mero de resoluciones de recursos y ) . total de recursos y juicios resueltos/ PPN _ | 63 juicios del aA+o 2016 | operativa y tAOcnica para
. S R resoluciones en materia de derecho . N EstratA©gico- | Porcentaje < Ny Ascendente
materia de Derecho Electoral juicios en materia de derecho electorall total de recursos y juicios atendidos ) (ANO 2019) resolver en tiempo y forma
electoral Trimestral .
los recursos y juicios
interpuestos.




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

0-APOYO A LA FUNCIA“N PASBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTIA“N.
29-ADMINISTRACIA“N ELECTORAL.

3 - COLIMA SEGURO

41403 - INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE COLIMA.

Clasificacion Programatica:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

Tipo-
. _— oo . . Unidad de B Sentido del Umbral Umbral [ Umbral
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Dlmenswr-- Medida Linea Base Metas \ndicador TL | T2 | T3 (T4 verde amarillo rojo
Frecuencia
100.00 100% de las
P ' ) ' ) o 1 ELECCIONES iy "
Contribuir a mejorar la calidad de vida de los colimenses . Se refiere al apego y c de los - . ) Eficacia- actividades realizadas en
. = 331 ) Porcentaje de procesos electorales que o o T o .| APROBADAS/ELECCIONE .
Fin a travA©s un sA%lido Instituto Electoral Estatal para las P " principios constitucionales y legales rectores " EstratA©gico- | Porcentaje . o materia electoral con Ascendente
. oy cumplen con el principio de legalidad ) aprobadas)*100 S REALIZADAS*100 (ANO L
labores de la administraciA®n electoral. de la materia electoral Anual 2019) respecto a las actividades
programadas en el aAzo.
12 ACTIVIDADES DE
EDUCACIA®N Y CULTURA
Se refiere al desarrollo de actividades que DEMOCRA(TICA 100.00 100 POR CIENTO DE
El Estado de Colima cuenta con sA®lido Instituto Porcentaje de participaciAn ciudadana en fomenten la mayor presencia de arti:os (actividades de educaciA®n Eficacia- REALIZADAS / ACTIVIDADES DE
Propésito Electoral Estatal para las labores de la administraciA®n g ro‘c)esos :Iectorales olf-ticos artic‘il atgﬁ’n de los cildeadanus realizadas / actividades de EstratA©gico- | Porcentaje ACTIVIDADES DE EDUCACIA“N REALIZADAS | Ascendente
electoral. P P an wc:sos tormes educaciA®n programadas ) * 100 Anual EDUCACIA®N Y CULTURA RESPECTO A LAS
P : DEMOCRA{TICA PROGRAMADAS EN EL AA‘O
PROGRAMADAS (ANO
2019)
Se refiere a la relaciA®n de los partidos 100.00 100 POR CIENTO DE
polA-ticos y organizaciones de ciudadanos que . . S o 9 Acciones de registro | ACCIONES DE REGISTRO DE
Solicitudes de partidos polA-ticos Eficacia-
A.- Acciones de planeaciA®n y conducciA®n electoral del Porcentaje de Partidos PolA-ticos y tienen registro y cumplen con la ( N vPv P . Xt .| solicitado / Acciones de | SOLICITUDES RECIBIDAS
Componentes ) ) P . NN . s . registrados/Solicitudes de partidos | EstratA©gico- | Porcentaje . Ascendente
Instituto Electoral del Estado de Colima Org de Ci con Registro reglamentaciA®n establecida para la ol-ticos programadas)*100 Anual registro programado CON RESPECTO A
operaciA®n y fiscalizaciA®n de los recursos p prog| (ARO 2019 ) SOLICITUDES
asignados PROGRAMADAS
" - 100% Monto total del 100.00 100% del
N - ix3 Se refiere al presupuesto ejercido en las - T
%3 N Porcentaje de gasto ejercido en operaciA®n y L 3 %3 (presupuesto anual Eficacia- p de gastos | pr anual ejercido
A S01.- OperaciA®n y apoyo del Consejo General del 5 . actividades relacionadas con la operaciA®n - . . L
. N apoyo del Consejo General del Instituto ) ejercido/presupuesto anual EstratAO©gico- | Porcentaje |ejercido /Monto total del con respecto al Ascendente
Instituto Electoral del Estado de Colima. " general del Instituto Electoral del Estado de
Electoral del Estado de Colima. Colima aprobado)*100 Anual p anual pr anual
programado (ANO 2019 ) programado
12 financiamiento 100.00 100% del
N - P - publico financiamiento pA¢blico
financiamiento pA2blico Eficacia-
A S02.- Fortalecimiento de partidos polA-ticos y a Porcentaje de financiamiento pA2blico Se refiere al financiamiento pA2blico ordinario ( N N P P o .| pagado/financiamiento pagado a los partidos
o ) ) ) . ) ) pagado/financiamiento pAcblico | EstratA©gico- | Porcentaje ) P Ascendente
organizaciones de ciudadanas. otorgado a los partidos polA-ticos autorizado a los partidos polA-ticos pA2lblico polA-ticos con respecto al
programado)*100 Anual & ) . .
programado*100 (ANO | financiamiento ordinario
2019) programado en el aAto
100.00 100% de las
100% ACTIVIDADES | actividades realizadas en la
= P taje de actividad lizad: Actividades del pro lectoral Eficacia- =
A S03.- OrganizaciA®n y desarrollo de procesos orcen. aJ? ,e actividades realizadas en Porcentaje de efectividad de las etapas del _M ades det pr ces.o.e ectora |cac|a. . PROGRAMADAS EN EL | organizaciA®n y desarrollo
organizaciA®n y desarrollo de procesos realizadas entre las actividades del | EstratA©gico- | Porcentaje Ascendente
electorales. electorales proceso electoral roceso electoral programadas Anual PROCESO ELECTORAL | de procesos electorales con
P! Prog! (ANO 2018 ) respecto a las actividades
programadas en el aAto
" P " 100.00 100% de las
Acciones institucionales realizada : :
) . . . ) . ) . acciones realizadas para
N . %3, Se refiere a las acciones realizadas para para combatir la violencia polA-tica o 12 Acciones T 3 .
- R 53 . Porcentaje de acciones en prevenciA®n y PP . y N ) Eficacia- " . disminuir la violencia
Actividades | A S04.- PromociA®n e implementaciA®n de mecanismos 23, 3 ) b disminuir en el estado los casos de violencia contra mujeres entre Acciones S . realizadas/acciones P
L xa atenciA’n de la violencia polA-tica contra las P N N L EstratA©gico- | Porcentaje . o polA-tica contra las Descendente
de participaciA®n ciudadana. N %3, ~ polA-tica contra las mujeres en razA®n de Institucionales programadas para programadas * 100 (ANO N
mujeres en razA®n de gA©nero . . y . Anual mujeres con respecto a las
genero combatir la violencia polA-tica 2019) )
N acciones programadas en el
contra mujeres por 100 -
aAto
100.00 100% de las
12 Acciones de acciones de fortalecimiento
N N . fortalecimiento a la realizadas para la
. : %3 Se refiere a las acciones realizadas para la . L : X3 -
%3 . P porcentaje de acciones de promociA®n y %3 o s P (Acciones de fortalecimiento de la o democracia promociA®n y difusiA®n de
A S05.- PromociA®n y difusiA®n de la cultura cA-vica y e . promociA®n y difusiA®n de la cultura cA-vica y . " ) Eficacia- " ) .
. o difusiA®n de la cultura cA-vica y garantA-a de - S democracia realizadas/Acciones de Po .| realizadas/acciones de la cultura cA-vicay
garantA-a de los derechos polA-tico-electorales de los ) garantA-a de los derechos polA-tico . .| EstratA©gico- | Porcentaje . Ascendente
) los derechos polA-tico-electorales de los ) fortalecimiento de la democracia fortalecimiento a la garantA-as de los derechos
ciudadanos. . electorales de los ciudadanos en el estado de Anual : :
ciudadanos. colima programadas)*100 democracia polA-tico electorales de los
programadas * 100 (ANO| ciudadanos con respecto a
2019) las acciones programadas
en el afto.




Tipo-

Unidad di Sentido del
Objetivo Nombre cion del indicador Método de Calculo Dimensién- m a' € Linea Base Metas _I
: Medida Indicador
Frecuencia
100.00 100% de solicitudes
Tramite de solicitudes de 100% ACCIONES DE en m;teria de
. L ix3 . . N Porcentaje de tramites de transparencia y . x3 . Eficiencia- TRANSPARENCIA Y . .
A S06.- Transparencia y rendiciA®n de cuentas en Porcentaje de acciones en transparencia y . 53 ) informaciA®n atendidas entre o . R ti P ia ;
materia electoral. rendiciA®n de cuentas en materia electoral acceso a la informaciA’n atendidos en el solicitudes de informaciA®n EstratAQgico- | Porcentaje |RENDICIA"N DE CUENTAS con respecto a las
: estado Anual EN MATERIA ELECTORAL

programadas

ATENDIDAS (ANO 2019)

solicitudes programadas en
elaA+o

T1

T2

T3 T4

Umbral
verde

Umbral
amarillo

Umbral
rojo




Clasificacion Programatica:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.
30-ARBITRAJE Y ESCALAFON.

3 - COLIMA SEGURO

41407 - TRIBUNAL DE ARBITRAJE Y ESCALAFON.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Tipo-Dimensién-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P : ) Linea Base Metas N
Frecuencia Medida Indicador
Contribuir al mejoramiento integral de las condiciones 42.00 Resolver 270
de vida de los colimenses, a travA©s de polA-ticas Se refiere al incremento de ((demandas atendidas del aA+o T / Eficacia- Tasa de 190 Resolver demandas en el
Fin pAeblicas que permitan al estado mantener la Tasa de VariaciA®n de respecto al |demandas atendidas del aAo T - 1)-| EstratA©gico- VariaciA®n demandas (ANO presente ejercicio, lo | Ascendente
estabilidad polA-tica y garantizar el respeto a la legalidad aAto anterior 1) *100 Anual 2018) que significa el total
en apoyo a la gobernanza. absoluto a atender .
100.00 Resolver 270
. omli Se refiere a las demandas . Eficacia- 190 demandas demandas en el
. Los servidores pA®blicos y los entes gubernamentales . . b (laudos emitidos/laudos . . . & L
Propésito 3 Porcentaje de laudos emitidos. presentadas por los ti s EstratA©gico- | Porcentaje | atendidas (ANO presente ejercicio, lo | Ascendente
resuelven sus controversias. . pr 100 .
que concluyen el laudo definitivo Anual 2018) que significa el total
absoluto a atender.
42.00 Resolver 270
. . Se refiere al incremento de ((demandas atendidas del aA+o T / Eficacia- 190 Resolver demandas en el
A.- CoordinaciA®n de las acciones para resolver las . ) ~ P Tasa de - L
Componentes R . . Tasa de VariaciA®n de respecto al |demandas atendidas del aA+o T - 1)-| EstratA©gico- o xa demandas (ANO presente ejercicio, lo | Ascendente
controversias individuales y colectivas tramitadas. " 3 VariaciA®n L
aAto anterior 1) *100 Anual 2018) que significa el total
absoluto a atender .
Se refiere a las demandas que 100.00 Resolver 270
i3 : . 24 . Eficacia- 190 DEMANDAS demandas en el
A SO1.- CoordinaciA®n de las acciones para resolver las N . son atendidas en el aA+o (demandas atendidas /demandas P . & L
B . N Porcentaje de demandas atendidas EstratA©gico- | Porcentaje | ATENDIDAS (ANO | presente ejercicio, lo | Ascendente
controversias individuales y colectivas tramitadas respecto al total de demandas en programadas) * 100 L
) Anual 2018) que significa el total
tramite
absoluto a atender
Actividades 4060100 EJERCER
ELTOTAL DEL 100.00 Ejercer 100%
Presupuesto ejercido para pago resupuesto ejercido/presupuesto Eficacia- PRESUPUESTO del presupuesto
AS02.- Servicios Personales. Presupuesto ejercido en sueldos y salarios de sueldos y salarios en el | PresuPUesto elercido/presupu EstratAOgico- | Porcentaje | ASIGNADOEN | asignado para sueldos | Ascendente
L asignado en sueldos y salarios .
presente ejercicio Anual SUELDOS Y y salarios en el
SALARIOS (ANO ejercicio 2019

2018)

T1

T2 [ T3 |T4

Umbral
verde

Umbral
amarillo

Umbral rojo

247




Clasificacion Programdtica:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.
31-IMPARTICION DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA.
3 - COLIMA SEGURO

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

41408 - TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE COLIMA.

Umbral
verde

Umbral
amarillo

Umbral
rojo

Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- N Linea Base Metas . T1 | T2 | T3 (T4
N Medida Indicador
Frecuencia
10.00 Se refiere a
Contribuir a aumentar la competitividad del Se refiere al incremento en las d " " o didas en el akto Eficacia- Tasa de 1117 DEMANDAS | incrementar en un
Fin Estado de Colima mediante sA®lidas capacidades Tasa de variaciA®n de demandas atendidas " . M B EstratAOgico- L x3 ATENDIDAS (ANO | 10% las demandas | Ascendente
- ) ) atendidas t/demandas atendidas en aA+o t-1)-1)*100 VariaciA®n )
administrativas y fiscales. Anual 2017) atendidas respecto
al aA+o anterior
100.00 Se refiere al
alcance del 100% de
~ Eficacia- 1117 SENTENCIAS
Propésito El Estado de Colima cuenta con sA’lidas Porcentaje de sentencias resueltas NOS INDICA EL NUMERO DE ASUNTOS (Numero de sentencias/Numero de Estral&agaiw Porcentaje | EMITIDAS (ARO los expedientes Ascendente
P capacidades en materia administrativa y fiscal. g RESUELTOS RESPECTO AL AA‘O EN CURSO expedientes en tramite)*100 Anualg s 2018) resueltos respecto a
los que estA©n en
tramite
" 100.00 Se refiere al
. . . . " L 1117 Se refiere a
. - . " Porcentaje de controversias administrativas y/o Se refiere a las demandas resueltas por el . Eficacia- . 100% de las
A.- Controversias administrativas, fiscales y de ) ) . . . N (numero de controversias resueltas/numero Y .| 1117 controversias
Componentes " - . fiscales que presenta la poblacion resultas Tribunal de Justicia y Administracion respecto a . GestiA®n- Porcentaje " o demandas resueltas| Ascendente 343
responsabilidades administrativas resueltas. de controversias presentadas)*100 ) atendidas (ANO
respecto a las presentadas las presentadas Trimestral 2017) que corresponden a
1229
100.00 Alcanzar el
Eficacia 1117 Se refiere a 100% de juicios
A S01.- AtenciA®n a la poblaciA®n que solicita la Porcentaje de Juicios Resueltos respecto a los | Se refiere a los juicios resueltos frente al numero | (numero de juicios resueltos/numero de %3 . 1117 juicios J
. 53 S L . L P . GestiA®n- Porcentaje . & resueltos que Ascendente 31.2|53.2
intervenciA®n de la justicia administrativa. presentados total de juicios presentados juicios presentados)*100 ) atendidos (ANO
Trimestral corresponden a
2017)
Actividad 1229
100.00 Alcanzar el
Se refi los juici ti luci de juici It Eficacia- 100% de soluci
A S02.- Establecimiento del juicio contencioso | Porcentaje de Juicios Resueltos en linea respecto | 5 < ¢ o 0°Julcios que tienen solucion por i (numero € Juicios resueftos en 'C?f'f | 05Son 0juicios en ¢ de soluciona
A = medio de Internet respecto a los que se linea/numero de juicios presentados en GestiA®n- | Porcentaje | = los juicios Ascendente
administrativo en |IA-nea. alos presentados . . linea (ANO 2017 )
presentan linea)*100 Trimestral presentados en

linea




Clasificacion Programdtica:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

|I-GASTO FEDERALIZADO.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

32-ASISTENCIA AL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PASBLICA.

3 - COLIMA SEGURO

020300 - SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PASBLICA (C4).

Umbral
verde

Umbral
amarillo

Umbral
rojo

Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Tipo-Dimensidn{ Unidad de | oo g e Metas Sentido del
Frecuencia Medida Indicador
C?ntrlbulrala dls.runmuclA’n dt?l A—ndlce.dellctlvoya o 3223.00 MANTENER LA
mejorar la percepciA®n de seguridad mediante el apoyo (Sincidencia_delictiva/$poblacion) EfICI?nCIB' Tasa 1489 INCIDENClAS INCIDENCIA DELICTIVA CON
Fin institucional necesario para el fortalecimiento, INCIDENCIA DELICTIVA ESTATAL INCIDENCIA DELICTIVA ESTATAL - EstratAOgico- DELICTIVAS (ANO )y Descendente
maeon o] et 100000 (Absoluto) RESPECTO AL AR‘O
modernizaciA®n y ?qulpamlento de las instituciones de Anual 2016) ANTERIOR
seguridad pA2blica en el estado de Colima.
80.50 DISMINUIR LA
Las instituciones de seguridad pAgblica en el estado de ) ) Conocer el Andice de percepcif®n dela i Ehicacia. 74.5 Porcentaje de PERCEPCIA“N DE
ropésita Colima cuentan con el apoyo institucional necesario ARdice de percepcif®n ciudadana de cucladani-a por 1 seguridad pASblica en | (SPerCePcion inseguridad_akto | ¢ O | Tasa percepcid®n de INSEGURIDADENLA | |
para su fortalecimiento, modernizaciA®n y inseguridad pAeblica en el Estado de Colima P _evaluar) ual (Absoluto) |  inseguridad (ANO POBLACIAN CON
equipamiento. 2017) RESPECTO AL AA'O
ANTERIOR
100.00 CUMPLIR AL 100
POR CIENTO LAS METAS
A.- Recursos para el fortalecimiento, modernizaciA®n y | PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO GENERAL DE| MIDE EL AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE " o & CONVENIDAS ¥
equipamiento de las instituciones estatales de seguridad METAS ESTABLECIDAS EN EL ANEXO LAS METAS ESTABLECIDAS EN LOS ($Metas_cumplidas/$Metas_prog E_flcfc'a' Porcentaje | 2> METAS (ANO ESTABLECIDASENEL | (. dente
pAsblica ejercidos. TA%oCNICO DEL FASP CONVENIOS DE COORDINACIA“N DEL FASP. ramadas)*100 Gestifn-Anual 2017) ANEXO TA%JCNICO DEL
FASP 2019 AL 31 DE
DICIEMBRE DEL MISMO
ARO
B Pulﬂ?g?nos urbanos en la estrategia estatal para la PORCENTAJE DE POLABONOS(zoNA | MIDE LA COBERTURA DE LOS PROGRAMAS DE| o o i reavenipossp | | ETC?CR" ) 3 Po;gﬁ:\)sNos ° 0.00 SIN METAS PARA EL
prevenciA®n S.OC'B.l-fe 1a violencia y Ia delincuencia con | o o) o a Sy cUBIERTOS EN EL ESTADO | PREVENCIAN SOCIALDE LAVIOLENCIAYLA | () <005 proGRAMADOS)*100 | EStratA@Eico- | Porcentale | - o) ) ionaLes 2019 Ascendente
participaciA®n ciudadana incorporados. DELINCUENCIA Anual =
(ARO 2017)
Componentes PORCENTAJE DE RECURSOS EJERCIDOS PARA | MIDE EL AVANCE EN LA EJECUCIA“N DE LOS 12%DR€§:JERR5%ESR:SL"§Z%2§
) . - -
€~ Acciones de °°d°er:e":;'::.\:a:eafg”"dad PASBIiCa | ¢ DESEMPEA'O DE FUNCIONES EN MATERIA |RECURSOS PARA DESEMPEA'0 DE FUNCIONES (SRECURS&E&;&% Z';ECURSO Gesfif,;ic-lz;ual Porcentaje 6?2%?2;5?5 PARA EL DESEMPEA'O DE | Ascendente
DE SEGURIDAD PASBLICA DEL SESESP, CEECC Y CEPSVD - LAS FUNCIONES DEL
SESESP, CEECC Y CEPSVD
D.- Servicios de monitoreo estatal de video-vigilancia 100.00 CUMPLIR EL CIEN
urbana e identificacon vehicular, atenciien de | ORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO GENERALDDE | MIDE EL AVANCE EN ELCUMPLIMIENTO DE | (1o o ionciaversc el ricaciar nolinea base no | POR CIENTO DE LAS METAS
emergencias y C51 para o estado de Colim METAS PARA LA PUESTA EN OPERACIA“N DEL | LAS METAS ESTABLECIDAS PARA LA PUESTA STABLECIDAS 1100 | GestifPn-anual | POTCENtae | linea base (ARO | PROGRAMADAS PARALA | Ascendente
) csl EN OPERACIA“N DEL C51 2018) PUESTA EN OPERACIA“N
proporcionados.
DEL C5!
100.00 CUMPLIR AL 100%
E.- Proyectos prioritarios para el fortalecimiento defa | o1~ DE CUMPLIMIENTO GENERAL DE| MIDE EL AVANCE EN EL DE CUMPLIMIENTO o v eros TeRMINADOS/SPR | Eficacia- ) LOS PROYECTOS
Seguridad PA2blica en el estado ejecutados PROYECTOS PRIORITARIOS PARA LA GENERAL DE PROYECTOS PRIORITARIOS PARA| "oy 165 £STABLECIDOS)*100 | GestiA®n-Anual | ©Oreentae ESTABLECIDOS PARAEL | AScendente
SEGURIDAD PASBLICA LA SEGURIDAD PAZBLICA - 2015
2838.00 QUE EL 100 POR
ass1 eLementos | CENTO D PELESTADO OF
A 101.- EvaluaciA®n en control de confianza de los Porcentaje de elementos con evaluaciones mide el.purcen.taje de personal con (SElementos Eficiencia- ACTIVOS EN EL CORPORACIONES DEL
S : Kol . . evaluaciones vigentes en control de - Tasa ESTADO DE FUERZA
elementos de las instituciones de seguridad pA%blica y vigentes respecto a los registrados en el ) _evaluados/$Estado_de_fuerza) GestiA®n- ESTADO CON REGISTRO EN | Ascendente
ix3. NS confianza, de los dados de alta de las (Absoluto) [AL 31 DE MARZO DEL|
procuraciA®n de justicia. (RNPSP) intituciones estatales x100 Semestral 2017 (AR'0 2017 ) EL RNSP, CUENTEN CON
(ARD 2017 EVALUACIONES VIGENTES
AL 31 DE DICIEMBRE DE
2019
A102.- Ejecucif*n de as metas para el fortalecimiento | PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE METAS |  MIDE EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS ‘ o i
de las unidades para combate y prevenci®n del delite PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS | PROGRAMADAS PARA EL FORTALECIMIENTO | (SMetas_cumplidas/$Metas_prog|  Eficacia- |, | OMETAS (A0 2017 [0.00SINMETAS PARAELEL| 0\
o socnodtre, UNIDADES PARA COMBATE Y PREVENCIA“N DE LAS UNIDADES PARA COMBATE Y ramadas)*100 GestiA®n-Anual ) 2019
DEL DELITO DE SECUESTRO PREVENCIA“N DEL DELITO DE SECUESTRO
_. ) - PORCENTAJE DE IMPLEMENTACIA“N DEL | "0 CENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE METAS ) . .
A103.- ImplementaciA®n dgl sistema de huella balA-stica SISTEMA DE HUELLA BALASTICA Y RASTREQ PARA LA \MPLEMEN.TAC\A N DEL SISTEMA DE [ ($Metas_cumplidas/$Metas_prog Eﬁcacla- Porcentaje 0 METAS (ANO 2017 0.00 SIN METAS PARA 2019 | Ascendente
y rastreo computarizado de armamento. COMPUTARIZADO DE ARMAMENTO HUELLA BALABTICA Y RASTREO ramadas)*100 GestiA*n-Anual )
COMPUTARIZADO DE ARMAMENTO
100.00 CUMPLIR AL 100
POR CIENTO LAS METAS
CONVENIDAS Y
- _— PORCENTAJE DE APLICACIA“N DE MIDE EL PORCENTAJE DE METAS DE - ESTABLECIDAS EN EL
A104.- Aplicacif’n de pr;’gram_as deaccesoalajusticia | oo oA MAS DE ACCESO A LA JUSTICIA PARA | PROGRAMAS DE ACCESO A LA JUSTICIA PARA 'sMETAS*CUMPLl[?AsﬁMETAS*P E_flcfc'a' || Porcentaie | 1 META (ANO 2017) |  ANEXOTA%oCNICO DEL | Ascendente
para fas mujeres. LAS MUJERES LAS MUJERES CONCLUIDAS ROGRAMADAS)"100 GestiA'n-Anua FASP 2019 PARA DICHO
PROGRAMA AL 31 DE
DICIEMBRE DEL MISMO
AR'Q
) ) | PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE METAS - i
A105.- ImplementaciA®n del Nuevo Sistema de Justicia PARA IMPLEMENTACIA"N DEL NUEVO MIDE EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DE | (SMETAS_CUMPLIDAS/SMETAS | Eficacia- | o o | OMETASARO 2017 | o oo o e paea oot | mscendente

Penal.

SISTEMA DE JUSTICIA PENAL

SISTEMA DE JUSTICIA PENAL

ROGRAMADAS)*100

GestiA*n-Anual

)




Umbral
verde

Umbral
amarillo

Umbral
rojo

imensién| Uni !
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Tipo lmen'slun Umda,d de Linea Base Metas Sentlldo del
Frecuencia Medida Indicador
MIDE EL AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEMETAS | )¢ \1e7as pARA EL FORTALECIMIENTO DE
A 106.- For de las capacidades h v EN EL FORTALECIMIENTO DE LAS LAS CAPACIDADES HUMANAS Y (SMETAS_CUMPLIDAS/SMETAS_P|  Eficacia- |, |OMETAS (AR0 2017 [ o0 ool ascendente
tecnolA’gicas del sistema penitenciario nacional. | CAPACIDADES HUMANAS Y TECNOLA“GICAS ECNOLA“GICAS DEL SISTEMA ROGRAMADAS)*100 GestiA*n-Anual ! ) i
DEL SISTEMA PENITE L
SISTEMA PENITENCIARIO NACIONA DENITENGIARIO NACIONAL
95.00 MANTENER LA
DISPONIBILIDAD DE LA RED
DE
MIDE LA DISPONIBILIDAD DE LA RED DE Eficacia- .
A107.- Mantenimiento y desarrollo de la red estatal de DISPONIBILIDAD DE LA RED DE RADIOCOMUNICACIONES CON COBERTURA. | (STIEMPO_DE_OPERACION/SPERI Ge'::i;'fn Tasa (95 POR CIENTO (ANO| RADIOCOMUNICACIONES | .
radiocomunicaciones. RADIOCOMUNICACIONES EN LA ENTIDAD EN EL PERIODO 0DO_DE_OPERACION)*100 e | (Absoluto) 2017) POR ENCIMA DEL NIVEL
DEFINIDO EN EL ANEXO
TA%oCNICO FASP 2019 DEL
95%
95.00 MANTENER LA
- ) ($TIEMPO_DE_OPERACION_DE_SE| Eficacia- | DISPONIBILIDAD DE LOS
- IIDE LA DISPONIBILIDAD DELOS SERVIDORE i Db ° T PORCIENTO (AN
Al08 Tat":Z"";'_'e(”w V:es_arm:lz dle lfa '”fra_egzrucw'a DISPONIBILIDAD DE SERVIDORES DEL SNisp | "10E LA DISPON DE‘L SANSP OS SERVIDORES| 01/ ORES/STIEMPO_PROYECTAD | GestiAin- b aslat ] 95 OR;J”T]O (ANO | e RVIDORES DELSNSP POR |  Constante
estatal de Sistema Nacional de InformaciA®n. O)‘IOO Trimestral soluto, ARRIBA DEL NIVEL
ESTABLECIDO DEL 95%
- - Eficiencia- o
A 109.- OperaciA®n del servicio de llamadas de B MIDE EL TIEMPO GENERAL DE ATENCIA“N DE | (T GENERAL DESPACHO + T " Tasa | 0POR CIENTO (ARO
. IEMPO DE ATENCIA“N DE EMERGE on- 00 SIN METAS PARA 2019 | D
emergencia 066 y de denuncia anA’nima 089. TIEMPO DE ATENCIA"N DE EMERGENCIAS UNA EMERGENCIA GENERAL ARRIBO) frie;tg:tr"al (Absoluto) 2017) 000 SINMETAS PARA 2019 | Descendente
45% REGISTROS DE
INSCRIPCIA"N AL | ;51 09 INSTALAR QUINCE
AI10- Ejecucifn de las metas del Registro PACblico | AVANCE EN INSTALACIA“N DE CONSTANCIAS | MIDE EL PORCENTAJE DE VEHARULOS | (SVEHICULOS_INSCRITOS/SCONST | Eficacia- | | REPUVE CONTRA ML CONSTANGIA Ascendente
Vehicular en el Estado. DEL REPUVE REGISTRADOS EN EL SISTEMA REPUVE ANCIAS_PROGRAMADAS)*100 | GestiA®n-Anual ! PADRA‘N VENICULARRS EN 201
VEHICULAR EN 2016
(AND 2017)
thieacia 100.00 EJERCER EL CIEN
Al11.- Evaluacifn de los distintos programas o | PORCENTAJE DE AVANCE FASICO FINANCIERO|  MIDE EL AVANCE EN LA EJECUCIA"N DEL | (SPRESUPUESTO_EJERCIDO/SPRO | ' ®2% | | 113762506 PESOS POR CIENTO DE LOS Ascondente
acciones. FASP RECURSO FASP ASIGNADO A LA ENTIDAD GRAMADO)*100 e ) (AND 2017) RECURSOS AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2019
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE METAS |  MIDE EL AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE ~
. B h - - METAS_CUMPLIDAS/$METAS_P | Eficacia- 0 METAS (ARO 2017 | 0.00 SIN METAS PARA EL
Al12.- InvestigaciA*n en genAOtica forense. PARA LA INVESTIGACIA“N EN GENA%TICA METAS PARA LA INVESTIGACANEN | RO_GRAMADAS]{‘SH)O - Gesti;:\u:nual Porcentaje () Y015 Ascendente
FORENSE GENA%sTICA FORENSE
PORCENTAJE DE ACCIONES REALIZADAS 100.00 CUMPLIR AL 100%
MIDE EL AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE
113 F imi {oritarios de | ESPE D, £ o LAS METAS DEFINID,
A13.- Fortalecimiento de programas prioritarios de las | - RESPECTO A LAS PROGRAMADAS PARA ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE | ($SMETAS_CUMPLIDAS/SMETAS_P | Eficacia- | 1 METAS (ARD 2017 |  LAS METAS DEFINIDAS
instituciones estatales de seguridad pA%blica e FORTALECIMIENTO DE PROGRAMAS PROGRAMAS PRIORITARIOS DE LAS ROGRAMADAS)*100 Gestikmanual | Porcentaie ) PARA EL PROGRAMA EN EL | Ascendente
imparticif®n de justicia. PRIORITARIOS DE LAS INSTITUCIONES DE | | BIiCA ANEXO TA%:CNICO FASP
SEGURIDAD PASBLICA 2019
Al14.- Desarrollo de las capacidades en las instituciones 100.00 CUMPLIR AL 100%
para el diseAo de polA-ticas pAcblicas destinadas a la | PORCENTAJE AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO | MIDE EL AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE . o LAS METAS DEFINIDAS
. - o METAS_CUMPLIDAS/$METAS_P|  Eficacia- 4 METAS (ANO 2017
prevenciAen social de la violencia y la delincuencia con | DE METAS DE PREVENCIA“N SOCIAL DE LA METAS DE PREVENCIAN SOCIALDE LA | RO_GRAMADAS]{‘Sll)O - Gesti;:\cfnual Porcentaje () PARA ELPROGRAMA EN EL | Ascendente
participaciA®n ciudadana en temas de seguridad VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA ANEXO TA%:CNICO FASP
pAeblica. 2019
100.00 CAP L1
PORCENTAJE EN EL CUMPLIMIENTO DE | MIDE EL AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE DOPZORCC/?EST%TSE fos 0
. P I
A 115.- Desarrollo, pr?fes‘lon?hzaclA n ycer‘tlflcaclf n‘de METAS RELACIONADASfON EL DESARROJ.II:O METAS RELACIONADASfON EL DESARROJ.II:O (SELEMENTOS_CAPACITADOS/SEL Eficacia- ) 1278 ELEMENTOS ELEMENTOS
los elementos de las instituciones de seguridad pA2blica | LA PROFESIONALIZACIA“N Y CERTIFICACIA“N | LA PROFESIONALIZACIA“N Y CERTIFICACIA“N EMENTOS_PROGRAMADOS )*100 | GestiA*n-Anual Porcentaje (AR 2017) PROGRAMADOS EN EL Ascendente
y procuraciA®n de justicia (PISP). DE ELEMENTOS DE SEGURIDAD Y DE ELEMENTOS DE SEGURIDAD Y - ANEXD TA%ONICO DEL
R R 0!
PROCURACIA“N DE JUSTICIA PROCURACIA“N DE JUSTICIA s o019
Mide el tiempo general promedio de Eficiencia
PERCEPCIA“N CIUDADANA SOBRE EL SERVICIO|  atenciA®n de la llamadas de emergencia $T_GENERAL_DESPACHO + hdla Tasa |95 POR CIENTO (ANO
» R " GestiAn- 0.00 SIN METAS EN 2019 | Descendent
DE EMERGENCIAS reales atendidas a travAOs del Sistema de S$T_GENERAL_ARRIBO | tabsotuto) 2017) escendente
> e
Al116.- Fortalecimiento y desarrollo del Sistema Nacional AtenciA’n de Liamadas de Emergencia 9-1-1
de AtenciA*n de Llamadas de Emergencia y Denuncia Vide ol commimiento de s metas e
Ciudadana. Porcentaje de cumplimiento de metas parael | :uivce‘:;’;s'"":r: :l fznze':i;?:nw’s'cas 100.00 CUMPLIR AL CIEN
fortalecimiento y desarrollo del Sistema desarrollo del Si:tema Nacional de Aten‘éi/_\’n ( SMETAS_REALIZADAS / Eficacia- Porcentaje POR CIENTO LAS METAS Ascendente
Nacional de AtenciA®n de Llamadas de de Llamadas de Emergencia y Denuncia $SMETAS_PROGRAMADAS ) * 100 | GestiA®n-Anual g CONVENIDAS EN EL ANEXO
Emergencia y Denuncia Ciudadana. Ciudadagna v TA%oCNICO FASP 2019
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE METAS | MIDE EL CUMPLIMIENTO DE METAS EN 100.00 CUMPLIR AL CIEN
A117.- Implementacif®n y desarrollo del Sistema de | EN CAPACITACIA“N Y EQUIPAMIENTO PARA | CAPACITACIA"N Y EQUIPAMIENTO PARAEL | (SMETAS_CUMPLIDAS/SMETAS P | Eficacia- | | OMETAS (ANO 2017 | PORCEENTOLASMETAS | ,
Justicia Penal y sistemas complementarios. EL FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE | FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE JUSTICIA ROGRAMADAS) *100 GestiA*n-Anual ) ) CONVENIDAS EN EL ANEXO
JUSTICIA PENAL PENAL TA%CNICO DEL FASP 2019
DE EL EENEL LIMIENTO DE
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE METAS M’\'AETAS'?’\:::CEL FZRT:EE’\SMEANTZTSEL
AI18.- Fortalecimiento del Sistema Penitenciario PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA ($METAS_CUMPLIDAS/SMETAS_P | Eficacia- | 0 METAS (RO 2017
~ " EMA PENITE| LY DE - - . 00 SIN METAS PARA 201!
Nacional y de ejecuciA®n de medidas para adolescentes. | PENITENCIARIO NACIONAL Y DE EJECUCIAN | T E'TQUCT'AINN;E‘AJEJFSXEZ:AV ROGRAMADAS) *100 Gestin-Anual | "OreeNtie ) 0.00 ASPARA 2018 | Ascendente
DE MEDIDAS PARA ADOLESCENTES
ADOLESCENTES
100. LIR AL 1009
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE METAS | MIDE EL AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE D[i:?w?;AMSPD‘ERFfN‘DZ?
A119.- Desarrollo de ciencias f I EN EL DESARROLLO DE LAS CIENCIAS METAS EN EL DESARROLLO DE LAS CIENCIAS | ($METAS_CUMPLIDAS/$METAS_P|  Eficacia- 2 METAS (ARO 2017
esarro o ce clencias forenses en fa ® - /5 - \cacia Porcentaje ( PARA EL PROGRAMA EN EL | Ascendente

investigaciA®n de hechos delictivos.

FORENSES EN LA INVESTIGACIA“N DE HECHOS
DELICTIVOS

FORENSES EN LA INVESTIGACIA“N DE
HECHOS DELICTIVOS

ROGRAMADAS) *100

GestiA*n-Anual

)

ANEXO TA%oCNICO FASP
2019




- - - . . Tipo-Dimensién:| Unidad de . Sentido del Umbral Umbral Umbral
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Frecuencia Medida Linea Base Metas Indicador verde amarillo roio
95.00 MANTENER UNA
TIEMPO_DE_OPERACION_DE_C |  Eficacia- .
A 120.- Mantenimiento y desarrollo del Sistema de Video|  DISPONIBILIDAD DEL SISTEMA DE VIDEO MIDE LA DISPONIBILIDAD DE LA RED DE /(ASMARAS/STPER_IODO oe orenc|  cesion Tasa | 95PORCIENTO (ANO|  DISPONIBILIDAD POR Constante
Vigilancia. VIGILANCIA VIDEO VIGILANCIA ESTATAL oNf'100 e | (Absoluto) 2017) ENCIMA DEL NIVEL
ESTABLECIDO
866.494 TASA
Eficacia- DELITOS DE ALTO
INCIDENCIA DELICTIVA DE DELITOS DE ALTO | MIDE LA TASA DE INCIDENCIA DE DELITOS DE |($DELITOS_ALTO_IMPACTO/$HABI p Tasa de
. . EstratA©gico- < IMPACTO POR CADA 0.00 SIN METAS 2019 Descendente
I EN AL ENTIDAD TANTES)* 1 faci
IMPACTO ALTO IMPACTO EN AL ENTIDA ANTES)* 100,000 - Variaci&on | ANTES
A 121.- Fortalecimiento de las capacidades para EN 2016 (ANO 2017)
prevenciA®n y combate a delitos de alto impacto.
Porcentaje de avance en el cumplimiento de | Mide el avance en cumplimiento de metas 100.00 CUMPLIR AL CIEN
metas para el fortalecimiento de las para el fortalecimiento de las capacidades ($METAS_CUMPLIDAS / Eficacia [ o PORCIENTOLASMETAS |
capacidades para prevenciA®n y combate a | para prevenciA*n y combate a delitos de alto | $METAS_PROGRAMADAS ) * 100 | GestiA*n-Anual ) CONVENIDAS EN EL ANEXO
delitos de alto impacto impacto TA%.CNICO DEL FASP 2019
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE METAS | MIDE EL AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE T,?.fg EC:T%PLL:\Z ’:ALE?;SN
Actividades | A 122+ Especializacif’n de las instancias responsables de PARA LA ESPECIALIZACIA“N DE LAS METAS PARA LA ESPECIALIZACIA'N DE LAS | (SMETAS_CUMPLIDAS/SMETAS P | Eficacia | | oMETAS (AR 2017 | "OCErmo R Bl
la bAesqueda de personas. INSTANCIAS RESPONSABLES DE LA INSTANCIAS RESPONSABLES DE LA ROGRAMADAS)*100 GestiA*n-Anual d ) ANEXO TATeNICO DEL
N N o
BASSQUEDA DE PERSONA! BASSQUEDA DE PERSONA!
ssqu SONAS ssqu SONAS AP 2015
N 100.00 EJERCER EL CIEN
123, Sequimi o . - i Cficacia.
Aa Ticasceiif"'";'eel";:rye::i::“;”Zﬂ:zze::::fez:zlla PORCENTAJE DE AVANCE FABICO FINANCIERO|  MIDE EL AVANCE EN LA EJECUCIA“N DEL | ($PRESUPUESTO_EJERCIDO/$PRO G::;:'f" borcentaje | 113762506 PESOS POR CIENTO DE LOS Ascondente
P JRaae O‘L,e(?vos o FASP RECURSO FASP ASIGNADO A LA ENTIDAD GRAMADO)*100 e ) (AND 2017) RECURSOS AL 31 DE
P . Y - DICIEMBRE DE 2019
Eficacia- ~
A 124.- Mantenimiento y desarrollo de la red estatal de | PORCENTAJE DE DISPONIBILIDAD DE LA RED | MIDE LA DISPONIBLIDAD DE LA RED ESTATAL | ($TIEMPO_DE_OPERACION/STIEM G::;:'f" porcentaje | OSINUNEA(ARO | 0.00SINMETASPARAEL |
telecomunicaciones. DE TELECOMUNICACIONES DE TELECOMUNICACIONES PO_PROYECTADO)*100 e ) 2017) 2019
PORCENTAJE EN CUMPLIMIENTO DE METAS | MIDE EL CUMPLIMIENTO DE METAS PARA LA
A125 - Implementacifn y desarrollo del istema de | PARA LA IMPLEMENTACIAN Y DESARROLLO | - IMPLEMENTACIAN Y DESARROLLO DEL | (SMETAS_CUMPLIDAS/SMETAS P|  Eficacia- | [ o f e | O00SINMETASPAREL | 000\
Justicia Penal. DEL SISTEMA DE JUSTICIA PENAL Y SISTEMAS | SISTEMA DE JUSTICIA PENAL Y SISTEMAS ROGRAMADAS)*100 GestiA*n-Anual ) 2019
COMPLEMENTARIOS COMPLEMENTARIOS
PORCENTAJE EN EL CUMPLIMIENTO DE
MIDE EL CUMPLIMIENTO DE METAS PARA EL
126.- F imi i E EL LECIMIENTO DE L
:1 eivisil;\:t: l: f:z:;:z gael.::‘esl:rnel? aiisse:;asﬁzl’ens geel %NTS;E::SR:STA;iTg: DEcslt\jl;E’;\T/?sui"N/jxS FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES | (SMETAS_CUMPLIDAS/SMETAS_P|  Eficacia | o o ouc | ) veTa (afio 2017) | OO0 SINMETASPARAEL |\ C o ente
P ; vsusp NIEDIOAS CAUTELARES Y SUSPENSIA“N DEL | ESTATALES DE SUPERVISIA“N A MEDIDAS ROGRAMADAS)*100 GestiA®n-Anual ) 2019
proceso. CAUTELARES Y SUSPENSIA“N DEL PROCESO
PROCESO
PORCENTAJE EN EL CUMPLIMIENTO DE | MIDE EL CUMPLIMIENTO DE METAS PARA EL
A7 ) de Airganos especializados en |  METAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE FORTALECIMIENTO DE A“RGANOS
- F " ~
e sugluci/'\’n e A“RGANOS ESPECIALIZADOS EN ESPECIALIZADOS EN MECANISMOS (SMETAS_CUMPLIDAS/SMETAS P | Eficacia- | | 0METAS (AR 2017 | 100.00 SIN METAS PARAEL| |\
I e LoV | MECANISMOS ALTERNATIVOS DE SOLUCIA"N ALTERNATIVOS DE SOLUCIA“N DE ROGRAMADAS)*100 GestiA*n-Anual ) ) 2019
penaty PraN2: 1 DE CONTROVERSIAS EN MATERIA PENALY | CONTROVERSIAS EN MATERIA PENALY LAS
LAS UNIDADES DE ATENCIA“N TEMPRANA UNIDADES DE ATENCIA“N TEMPRANA
100.00 CUMPLIR AL 100%
. . PORCENTAJE EN CUMPLIMIENTO DE METAS | MIDE EL CUMPLIMIENTO DE METAS DEL LAS METAS DEFINIDAS
128.- i3 i icA- - i E PLID E Eficacia- _
Al28 Opeff:?o:e‘ie;;"::Z'gd"azc"’r'jile‘::lp""m 2€N | DEL MODELO NACIONAL DE POLICA® EN MODELO NACIONAL DE POLICA® EN (s T‘;Z’GC:ATAAD:SS){«%O e Gestif/;czanu:num Porcentaje | 1 META (AKIO 2017 ) | PARA EL PROGRAMA EN EL | Ascendente
© P g FUNCIONES DE SEGURIDAD PROCESAL FUNCIONES DE SEGURIDAD PROCESAL ANEXO TA%:CNICO FASP
2019
100.00 CUMPLIR AL 100%
PORCENTAJE EN CUMPLIMIENTO DE METAS | MIDE EL CUMPLIMIENTO DE METAS PARA EL o LAS METAS DEFINIDAS
29.- imi -as jurA-di i N E PLID E Eficacia- 1 METAS (ARO 201
A9 Furtalec'm'e:;‘)gie;::S"'A asjurA-dicasa | o) b EL FORTALECIMIENTO DE ASESORARS FORTALECIMIENTO DE ASESORARS | M TﬁZ’GC:ATAAD:ss]{irO e Gest&iicﬁnum porcentaje | * V1A ')A 02017 p\Ra ELPROGRAMA EN EL | Ascendente
} JURABICAS A VABTIMAS JURABICAS A VARTIMAS ANEXO TA%.CNICO FASP
2019
100.00 CUMPLIR AL 100%
B ‘ o PORCENTAJE EN CUMPLIMIENTO DE METAS | MIDE ELCUMPLIMIENTO DE METAS PARAEL | ¢\ oo v occencol e o , ) LAS METAS DEFINIDAS
A130.- Fortalecimiento del Sistema Penitenciario. PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA ROGRAMADAS)*100 GestiA®n-Anual Porcentaje | 3 META (ANO 2017 ) | PARA ELPROGRAMA EN EL [ Ascendente
PENITENCIARIO NACIONAL PENITENCIARIO NACIONAL ANEXO TA%:CNICO FASP
2019
PORCENTAJE EN CUMPLIMIENTO DE METAS | MIDE EL CUMPLIMIENTO DE METAS PARA EL 100.00 CUMPLIR AL 100%
Al31.- qutéleclmlent? dela autorldéfi administrativa PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD (SMETAS_CUMPLIDAS/SMETAS_P Eficacia- ) . LAS METAS DEFINIDAS
especializada del Sistema de Justicia Penal para AUTORIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIALIZADA ADMINISTRATIVA ESPECIALIZADA DEL ROGRAMADAS)*100 GestiA®n-Anual Porcentaje [ 1 META (ANO 2017 ) | PARA ELPROGRAMA EN EL [ Ascendente
Adolescentes. DEL SISTEMA DE JUSTICIA PENAL PARA SISTEMA DE JUSTICIA PENAL PARA ANEXO TA%:CNICO FASP
ADOLESCENTES ADOLESCENTES 2019
. . PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE METAS | MIDE EL CUMPLIMIENTO DE METAS PARA LA o
neredita R g - .
A132. AcreditaciA’n (:ri‘t':::i:':o:) de establecimientos | oo\ | A ACREDITACIA"N (CERTIFICACIA“N) ACREDITACIA“N (CERTIFICACIA“N) DE (SMETARZ-E:A’\’J::E:SS]{‘T;;TAS-P Gesfif;:\u:nual Porcentaje | 2 METAS ()ANO 20171 0.005IN NZ';T;;S PARREL | pscendente
P g DE ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS
100.00 CUMPLIR AL 100%
N PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE METAS | MIDE EL CUMPLIMIENTO DE METAS PARA EL LAS METAS DEFINIDAS
- iR i E PLID E Eficacia- _
Al33 Operac'/:: d;:g":::sg:g'@"'gf:d‘) de unidades | " A EL MODELO HOMOLOGADO DE MODELO HOMOLOGADO DE UNIDADES DE | ™! T‘;Z*GC:ATAAD:SS]?KO TAS_P Gestif}\ianu:nual Porcentaje | 1 META (AKIO 2017 ) | PARA EL PROGRAMA EN EL | Ascendente
P } UNIDADES DE POLICAR CIBERNA%0TICA POLICAR CIBERNA%oTICA ANEXO TA%oCNICO FASP
2019
B 101.- AplicaciA® iR PORCENTAJE DE P z IDE LA COBE| DE LOS P DE . o
0_ Ap|ICa.CIA n .de los programas para la prt.ev.enc!{i;n ORCENTAJ OLABONOS (ZONAS MIDE LA CO_H RTURA 0S PROGRAMAS ($POLIGONOS_INTERVENIDOS/SP Eficacia- | o poLAmonos (afio| 0.00sIN METAS PARA EL
social de la violencia y la delincuencia con participaci&®n POBLACIONALES) CUBIERTOS EN EL PREVENCIA'N SOCIALDE LAVIOLENCIAY LA | o o o o imto0 | Gestimomnual | POTeeMie 2017) 015 Ascendente
ciudadana en el municipio de Colima MUNICIPIO DE COLIMA DELINCUENCIA EN EL MUNICIPIO DE COLIMA -
N N N MIDE LA COBERTURA DE LOS PROGRAMAS DE
8102.- Aplicaci®n de los programas para la prevenciA®n | PORCENTAJE DE POLABONOS (ZONAS - - . o
° PREVENCIA“N SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA | (SPOLIGONOS_INTERVENIDOS/$P | Eficacia- 0 POLABONOS (ARO| 0.0 SIN METAS PARA EL
social de la violencia y la delincuencia con participaci&®n POBLACIONALES) CUBIERTOS EN EL (s - /5 Porcentaje ¢ Ascendente

enel icipio de

MUNICIPIO DE MANZANILLO

DELINCUENCIA EN EL MUNICIPIO DE
MANZANILLO

OLIGONOS_PROGRAMADOS)*100

GestiA*n-Anual

2017)

2019




imensién| Uni !
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Tipo lmen'slun Umda,d de Linea Base Metas Sentlldo del
Frecuencia Medida Indicador
- N N MIDE LA COBERTURA DE LOS PROGRAMAS DE
B 103.- Aplicaci&’n de | I iR PORCENTAJE DE POLABONOS (ZONAS > . o
e e POBLACIONALES) CUBIERTOS(EN 0 PREVENCIA'N SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA | (SPOLIGONOS _INTERVENIDOS/SP | Eficacia- |, |0POLABONOS (ANO| 0.00SINMETASPARAEL | \
; v'a delineus particip o DELINCUENCIA EN ELMUNICIPIODE | OLIGONOS_PROGRAMADOS)*100 | GestiA*n-Anual ) 2017) 2019
ciudadana en el municipio de TecomAijn. MUNICIPIO DE TECOMAN ~
TECOMAN
N 100.00 EJERCER EL 100% DE
. . IDE EL £ EN LA EJECUCIA“N DE L
€ S01.- RealizaciA®n de funciones del Secretariado EJECUCIA“N DE LOS RECURSOS PARA R&uaso:::::Dggsﬁpéﬂzusr»:gmozzs (SRECURSO_EJERCIDO/SRECURSO | Eficacia- |, | 3878500PESOS |LOSRECURSOSASIGNADOS|
Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad PA%blica. | DESEMPEA‘O DE FUNCIONES DEL SESESP DL stseop _ASIGNADO)*100 GestiA*n-Anual ) (AND 2017) PARA EL DESEMPEA‘O DE
LAS FUNCIONES DEL SESESP
N 100.00 EJERCER EL 100% DE
- . IDE EL £ EN LA EJECUCIA“N DE L
€ 502.- RealizaciA®n de funciones del Centro Estatal de EJECUCIA“N DE LOS RECURSOS PARA R&uaso:::::Dggsﬁpéﬂzusr»:gmozzs (SRECURSO_EJERCIDO/SRECURSO | Eficacia- |, | 1371500PESOS |LOSRECURSOSASIGNADOS|
Evaluaci&n en Control de Confianza DESEMPEA‘O DE FUNCIONES DEL CEECC ot cetee _ASIGNADO)*100 GestiA*n-Anual ) (AND 2017) PARA EL DESEMPEA‘O DE
LAS FUNCIONES DEL CEECC
100.00 EJERCER EL 100% DE
- RealizaciA® i . IDE EL £ EN LA EJECUCIA“N DE L LOS RE IGNAD
con et e | g | SIS | scnoono] oo || o [OOSR
h DESEMPEA‘O DE FUNCIONES CEPSVD ASIGNADO)*100 GestiA*n-Anual AR 2017
participaciA®n ciudadana. DEL CEPSVD - ) estATn-Anua ¢ ) LAS FUNCIONES DEL
CEPSVD
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE METAS | MIDE EL AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE o linea base no
D 101.- ImplementaciA®n del Monitoreo Estatal de Video- PARA LA IMPLEMENTACIA“N DEL LAS METAS ESTABLECIDAS PARA LA (SMETAS_CUMPLIDAS/SMETAS E|  Eficacia- | Lo | 40 U2 PRl | 0.0 SINMETAS PARAEL | ) 0
vigilancia urbana. MONITOREO ESTATAL DE VIDEO VIGILANCIA | IMPLEMENTACIA“N DEL MONITOREQ STABLECIDAS )*100 GestiA*n-Anual ) 2018) 2019
URBANA ESTATAL DE VIDEO VIGILANCIA URBANA
MIDE EL AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE
N . | PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO GENERAL DE linea b
D102.- Implementacifn del Sistema de Identificaciien |~ =00 o N BEL LAS METAS ESTABLECIDAS PARALA | (SMETAS_CUMPLIDAS/SMETAS €| Eficacia- | Ti:e'a":s:(ssﬂ"g O00SINMETASPARAEL |\
Vehicular. SISTEMIA DE IDENTIFICACIAN VEHICULAR IMPLEMENTACIA“N DEL SISTEMA DE STABLECIDAS )*100 GestiA*n-Anual ) 2018) 2019
IDENTIFICACIA“N VEHICULAR
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO GENERAL DE| MIDE EL AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE no linea base no
N - E LID, ETAS_E|  Eficacia- ! 00 SIN METAS PARA EL
D 103.- Sistema Estatal de AtenciA®n a Emergencias METAS PARA EL SISTEMA DE ATENCIA“N A | LAS METAS ESTABLECIDAS PARA EL SISTEMA (M Tzifli'rcil;A:TIExJ TAS Gestif/l&iicﬁnual Porcentaje linea base (ANO 0.00 MZD.;/;S ARA Ascendente
EMERGENCIAS DE ATENCIA“N A EMERGENCIAS 2018)
PORCENTAJE DE AVANCE EN EL
= . MIDE EL AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE
D 04.- ImplementaciA®n de EstAindares, protocolos de CUMPLIMIENTO DE LAS METAS LAS METAS ESTABLECIDAS PARA LA 1o linea base no
actuaciA®n y Normas TA©cnicas Aplicables al Centro de | ESTABLECIDAS PARA LA IMPLEMENTACIA“N IMPLEMENTACIA“N DE ESTARDARES, (SMETAS_CUMPLIDAS/SMETAS_E Eficacia- Porcentaje linea base (ARO 0.00 SIN METAS PARA EL Ascendente
CoordinaciA®n, Control, Comando, CA*mputo, DE ESTANDARES, PROTOCOLOS DE PROTOCOLOS DE ACTUACIA“N Y NORM'AS STABLECIDAS)*100 GestiA®n-Anual g 2018) 2019
Comunicaciones e Inteligencia (C5i). ACTUACIA“N Y NORMAS TA%0CNICAS TA%CNICAS APLICABLES AL C5i
APLICABLES AL C5i ”
.05.. Fortalecmiento e implementacif*n de PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO GENERAL DE| MIDE EL AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE
- > . ETAS PARA EL FORTALECIMIENTO E ETAS ESTABLECID, £l
TecnologA-as de InformaciA®n y Comunicacii®n para el | METAS PARA EL FORTALECIMIENTO LAS METAS ESTABLECIDAS PARA El ($METAS_CUMPLIDAS/SMETAS_E | Eficacia- ~[NANo hay linea base| 0.00 SIN METAS PARA EL
e o oo | IMPLEMENTACIAN DE TECNOLOGARS DE | FORTALECIMIENTO E IMPLEMENTACIA“N DE STABLECIDAS)*100 GestiiomAnual | PO [ s ore) Y019 Ascendente
Comunitaciones o mtelizencia (C51) PUTO, || INFORMACIA“N Y COMUNICACIA“N PARAEL | TECNOLOGAAS DE INFORMACIA“N Y
€ i csi COMUNICACIA“N PARAL EL CSi
MIDE EL AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE
N . PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO GENERAL DE
D 06.- ImplementaciA®n del Centro de InformaciAn e | = = 28 P00 LAS METAS ESTABLECIDAS PARA LA (SMETAS_CUMPLIDAS/SMETAS_E|  Eficacia- |, | nanolineabase | 000SINMETASPARAEL | , =
Inteligencia. CENTRO DE INFORMAGEA“N E INTELIGENCIA IMPLEMENTACIA“N DEL CENTRO DE STABLECIDAS)*100 GestiA*n-Anual ) (AN 2018) 2019
INFORMACIA“N E INTELIGENCIA
100.00 CONCLUIR LA
. S N v
D 07 ConstrucciA®n de infraestructura del Centro de PORCENTAJE DE OBRAS DE MIDE EL AVANCE DE LA CONSTRUCCIA“N DEL | ($METAS_CUMPLIDAS/SMETAS_£| _ Eficaci” | nolineabaseno | PRIMERAETAPADELA
CoordinaciA®n, Control, Comando, CA®mputo, INFRAESTRUCTURA REALIZADAS EDIFICIO PARA EL C5i STABLECIDAS)*100 EstratA©gico- | Porcentaje linea base (ANO OBRA DE CONSTRUCCIA“N | Ascendente
Comunicaciones e Inteligencia (C5i). Anual 2018) DEL C5i AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2019
. PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE METAS | MIDE EL AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE 100.00 CUMPLIR AL 100%
- A3 i ia-
£t 'mpleme"lt‘afjfm';gizlsie""" Estatal de PARA LA IMPLEMENTACIAN DELCENTRO |  METAS PARA LA IMPLEMENTACIAN DEL (SMETASST—: ;_’:';;'::]S:f%ETAS—E Gesfif;;?\cfnual Porcentaje LAS METAS ESTABLECIDAS | Ascendente
ESTATAL DE INFORMACIA“N CENTRO ESTATAL DE INFORMACIA“N PARA EL 2019
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO GENERALDE|  MIDE EL AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO 100.00 CUMPLIR AL 100%
E02.- Fortalecimiento a las comunicaciones y redes de | METAS PARA EL FORTALECIMIENTO A LAS GENERAL DE METAS PARA EL ($METAS_CUMPLIDAS/SMETAS_E | Eficacia- ) LOS PROYECTOS
Porcentaje Ascendente

transporte de datos estatal

COMUNICACIONES Y RED DE TRANSPORTE DE
DATOS ESTATAL

FORTALECIMIENTO A LAS COMUNICACIONES
Y RED DE TRANSPORTE DE DATOS ESTATAL

STABLECIDAS )*100

GestiA®*n-Anual

ESTABLECIDAS PARA EL
2019

T1

T2

T3

Umbral
verde

Umbral
amarillo

Umbral
rojo




Clasificacion Programatica:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

33-SEGURIDAD PUBLICA Y PREVENCION DEL DELITO.

3 - COLIMA SEGURO
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

Objetivo

Nombre

Definicién del indicador

Método de Célculo

Tipo-Dimensién|
Frecuencia

Unidad de
Medida

Linea Base

Metas

Sentido del
Indicador

Fin

Contribuir a mejorar la calidad de vida de la poblaciA*n
del estado de Colima mediante la seguridad pA2blica.

Afidice de percepciA®n ciudadana de
inseguridad pAblica en el Estado de
Colima

Conocer el A-ndice de percepciA®n de la
ciudadanA-a por la seguridad pA2blica en
Colima

($Percepcion _inseguridad_aAto
_evaluar)

Tasa
(Absoluto)

74.5 Porcentaje de
percepciA®n de
inseguridad (ANO 2017)

40.00 Disminuir en 2 por

ciento la percepciA®n de

inseguridad pA2blica en

los habitantes del Estado
de Colima

Descendente

Adidice de victimizaciA®n en el estado de
Colima

Conocer el A-ndice de victimizaciA®n de la
poblaciA®n del estado de colima

((Afidice de victimizaciA®n del aA+o a
evaluar/Afidice de victimizaciA®n del aA+o
anterior*100)-100)

Tasa
(Absoluto)

26536 Personas mayores
de 18 aAtos, victimizadas
(ANO 2017)

96.00 Disminuir en un 4
por ciento el A-ndice de
victimizaciA®n de la
poblaciA®n en el estado
de colima

Descendente

Propésito

La poblaciA®n del estado de Colima goza de seguridad
pAgblica.

Incidencia delictiva fuero comAen

Conocer el resultado de la incidencia
delictiva del fuero comA?n en el aAto a
evaluar

((NA2mero de delitos del aAo a
evaluar/NA2mero de delitos del aAto
anterior*100)-100))

Tasa
(Absoluto)

24424 Delitos del fuero
comAen cometidos en
2017 (ANO 2017)

91.00 Disminuir en 9 por
ciento anual la incidencia
delictiva del fuero
comAen en el estado

Descendente

Tasa de homicidio doloso

Disminuir el nA2mero de homicidios
dolosos que se presentan en el estado

((NA2mero total de homicidios dolosos
del aA+o a evaluar/NA2mero total de
homicidios dolosos del aAto
anterior*100)-100))

Eficacia-
EstratA©gico-
Anual

Tasa
(Absoluto)

700 Homicidios dolosos
cometidos en el estado en
2017 (ANO 2017 )

90.00 Disminuir en un 10
por ciento la incidencia
de homicidio doloso
respecto al resultado del
aAto anterior

Descendente

Tasa de robo de autos

Conocer el porcentaje de robo de autos
en el estado de colima

((NAemero total de robo de vehA-culos
del aAto a evaluar/NA2mero total de
robo de vehA-culos del aAto
anterior*100)-100))

Eficaci
EstratA©gico-
Anual

Tasa
(Absoluto)

1609 Denuncias por el
delito de robo de
vehA-culos en 2017 (ANO
2017)

91.00 Disminuiren un 9
por ciento la incidencia
delictiva del robo de
autos en el estado de
colima

Descendente

Componentes

A.- Colonias con acciones de prevenciA®n social
intervenidas.

Porcentaje de colonias intervenidas
respecto a las colonias con vulnerabilidad
social

Conocer el porcentaje de colonias en las
que se ha intervenido a travA©s de los
programas de PrevenciA®n del Delito,
respecto al nA2mero de colonias
identificadas como con vulnerabilidad
social debido a los conflictos de tipo social
que se presentan en ellas.

(NA2mero colonias
intervenidas/NA2mero total de colonias
con vulnerabilidad social)*100

Eficiencia-
GestiA®n-
Trimestral

Porcentaje

105 Colonias intervenidas
(ANO 2017)

100.00 Cumplir con el 100
por ciento de las colonias
programadas para
intervenir con programas
de prevenciA®n

Ascendente

B.- Equipo de protecciA®n, vehA-culos y
di i de seguridad

iA®n a cor
pAsblica entregados.

Porcentaje de piezas de equipamiento,
protecciA®n, vehA-culos y
radiocomunicaciA®n entregados respecto
de las programadas

Conocer el porcentaje de equipamiento,
prendas, vehA-culos y equipo de
radiocomunicaciA®n entregados en el
ejercicio fiscal

(NA2mero de piezas entregadas/NA2mero
de piezas programadas)*100

Eficiencia-
GestiA®n-
Trimestral

Porcentaje

1249 Piezas de
equipamiento,
protecciA®n, vehA-culos y
radiocomunicaciA®n (ANO
2017)

100.00 Cumplir con el 100
por ciento de
adquisiciA®n de equipo
para la PEA

Ascendente

C.- Elementos en desarrollo policial registrados.

Elementos en desarrollo policial
registrados respecto de los programados

Conocer el porcentaje del personal
policial registrado para cursos de
capacitaciA®n en el IFCPP

(NA2mero de elementos
registrados/NA2mero de elementos
programados)*100

Eficiencia-
GestiA®n-
Trimestral

Porcentaje

3646 Elementos en
desarrollo policial (ANO
2017)

100.00 Cumplir con el
total de elementos
registrados en desarrollo
policial

Ascendente

D.- Operativos de seguridad y vigilancia de la PolicA-a
Estatal realizados.

Operativos realizados y participaciA®n en
operativos en conjunto respecto a los
programados

Conocer el porcentaje de operativos
realizados y la participaciA®n en
operativos en conjunto, por la PolicA-a
Estatal

(NA2mero de operativos
realizados/NA2mero de operativos
programados)*100

Eficiencia-
GestiA®n-
Trimestral

Porcentaje

4965 Operativos en
conjunto, realizados (ANO
2017)

100.00 Cumplir con el
nAemero de operativos
conjuntos programados

Ascendente

E.- Personas privadas de la libertad reinsertados a la
sociedad que no reinciden.

A#idice de reincidencia delictiva

Conocer el porcentaje de personas
privadas de la libertad reinsertados a la
sociedad que no reinciden, por el SISPEN

(NA2mero de reincidentes/NA2mero total
de personas reinsertadas a la
sociedad)*100

Eficiencia-
GestiA®n-
Trimestral

Porcentaje

267 PPL, reincidentes
(ANO 2017)

13.00 Cumplir con el 13
por ciento de personas
reinsertadas que no
reinciden

Descendente

F.- Adolescentes en conflicto con la ley reinsertados o
reintegrados que no reinciden en violaciones a la ley.

A#idice de reincidencia delictiva
adolescentes

Conocer el porcentaje de adolescentes
que reinciden, por el IEEMA

de reincid

(

/NA2mero de adolescentes reinsertados a
la sociedad)*100

Eficiencia-
GestiA®n-
Trimestral

Porcentaje

0 Adolescentes
reincidentes (ANO 2017 )

100.00 Cumplir con el
cero por ciento de
adolescentes
reinsertados que no
reinciden

Descendente

G.- Servicios de la Unidad de Medidas Cautelares
proporcionados.

Porcentaje de expedientes atendidos
respecto a los recibidos

Conocer el porcentaje de expedientes que
han sido atendidos por la CoordinaciA®n
de Servicios Auxiliares para Medidas
cautelares.

(NA2mero de expedientes
atendidos/NA2mero total de
expedientes)*100

Eficiencia-
GestiA®n-
Trimestral

Porcentaje

3821 Expedientes
atendidos por la UMECA
(ANO 2017)

100.00 Cumplir con el 100
por ciento de expedientes
atendidos por la UMECA

Ascendente

H.- RegulaciA®n a la operaciA®n de las prestadoras de
servicios de seguridad privada realizadas.

Porcentaje de supervisiones realizadas
respecto de las programadas

Conocer el porcentaje de empresas de
seguridad privada que han sido
supervisadas por la SSP

(NA2mero de empresas de seguridad
privada supervisadas/NA2mero de
empresas de seguridad privada
registradas)*100

Eficiencia-
GestiA®n-
Trimestral

Porcentaje

90 NA2mero de empresas
de seguridad privada
supervisadas (ANO 2017 )

100.00 Cumplir el cien
por ciento de
supervisiones realizadas a
empresas de seguridad
privada

Ascendente

I.- Actividades coordinadas del Despacho de la SSP
realizadas.

Porcentaje de cumplimiento de metas del
Plan Estatal de Desarrollo

Conocer el nA2mero de metas cumplidas
del Plan Estatal de Desarrollo

NA2mero de empresas de seguridad
privada supervisadas/Numero de
empresas de seguridad privada

Eficiencia-
GestiA®n-
Trimestral

registradas

Porcentaje

0 NA2mero de metas del
PED cumplidas (ANO 2017
)

100.00 Cumplir con el
cien por ciento del
cumplimiento de metas

del PED

Ascendente

44.4

T2

25

T3 T4

Umbral
verde

Umbral
amarillo

Umbral
rojo

98.1

100

100

100

100




Tipo-Dimensidn|

Unidad de

Sentido del

Umbral
verde

Umbral
amarillo

Umbral
rojo

presente ejercicio fiscal

Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo N N Linea Base Metas N
Frecuencia Medida Indicador
Mostrar el avance porcentual de los " ~ 100.00 Conformar al
< . NA2mero de comitA©s Eficiencia- x x
g3 o . .- Porcentaje de comitA©s integrados ComitA©s de Vecino Vigilante integrados . ( = o x5 .| 24 ComitA®©s integrados, [ menos los 24 ComitA©s
A SO1.- IntegraciA®n de comitA©s de Vecino Vigilante. . integrados/NA2mero de comitA©s GestiA®n- Porcentaje o Ascendente
respecto a los programados en los periodos que deba presentarse rogramados)*100 Trimestral anualmente. (ANO 2017) programados para el
dicha informaciA®n. prog presente ejercicio fiscal
100.00 Alcanzar el cien
P 140 NA?, d I iento d |
"~ L N L Presentar un porcentaje de avance de las | (NA2mero de escuelas con actividades Eficiencia- . mert? © escuetas po‘_’ clento ‘e escuelas
A 02.- ImplementaciA®n de actividades culturales en Porcentaje de escuelas con actividades . ~ s . intervenidas con intervenidas con
escuelas a donde se llevan actividades de | ~ culturales/NA2mero total de escuelas GestiA®n- Porcentaje L . o . Ascendente
escuelas. culturales respecto a las programadas tipo cultural rogramadas)*100 Trimestral actividades de tipo actividades de tipo
P Progl cultural (ANO 2017 ) cultural a travA©s de la
SPCPD
100.00 Cubrir el nA2mero
~ de colonias programas
R . ) ) ) y Conocer el porcentaje de colonias (NAemero de colonias con actividades |  Eficiencia- 2 Colonias en las que se > Prog
A 03.- RealizaciA®n de actividades deportivas en canchas | Porcentaje de colonias con actividades | . 5 L . . % . 53 . . . L con actividades
de colonias populares. deportivas respecto a las programadas intervenidas con actividades deportivas a deportivas/NA2mero de colonias GestiA®n- Porcentaje | interviene con actividad deportivas por parte de la Ascendente
populares. P P prog travA©s de la SPCPD programadas)*100 Trimestral deportiva (AR0 2017) | “*° pore
SPCPD en el presente
ejercicio
. . Konl: Conocer el porcentaje de espacios (NA2mero de espacios pA2blicos Eficiencia- . 100.00 NA2mero total de
53 o Porcentaje de espacios pA2blicos - N % N %3 .| 24 Espacios recuperados .
A 04.- RecuperaciA®n de espacios pA®blicos. recuperados respecto a los programados pA¢blicos que han sido recuperados a recuperados/NA2mero de espacios GestiA®n- Porcentaje or la SPCPD (ARO 2017 ) espacios a recuperar en el Ascendente
P P Prog travA©s de los programas de la SPCPD pAeblicos programados)*100 Trimestral P presente ejercicio fiscal
100.00 Entregar el cien
~ < or ciento del material
Conocer el nA2mero de personas a las " . L 20000 NA2mero total de | . 3 -
g . %3 . . . . ez (NA2mero de personas que reciben Eficiencia- ) s impreso a travA©s de los
A 05.- DifusiA®n de materiales de prevenciA®n social del Porcentaje de personas que reciben que se entrega material de difusiA®n a . - . a3 . material de difusiA®n y
) . - . material/NA2mero de material a entregar GestiA®n- Porcentaje | . o diversos programas de Ascendente
delito. material respecto a las programadas travA©s de los diversos programas de la ) impreso a entregar (ANO %3 )
programado)*100 Trimestral prevenciA®n del delito a
SPCPD 2017) N =
igual nA2mero de
personas
~ 100.00 Cumplir con el
Porcentaje de prendas de protecciA®n que " L 3 3 P
i iRa K3, K3, - 5 (NA2mero de prendas Eficiencia- 348 Prendas de cien por ciento de las
B S01.- AdquisiciA®n de prendas de protecciA®n para Prendas de protecciA®n adquiridas se entregaron a la PolicA-a Estatal o o oy . 53 - o
seguridad pAcblica respecto a las prendas programadas Acreditada respecto al nAemero que se adquiridas/NA2mero de prendas GestiA®n- Porcentaje [ protecciA®n para PolicA-a adquisiciones de las Ascendente
: rogramA? programadas)*100 Trimestral Estatal (ANO 2017 ) prendas de protecciA®n
prog programadas
0 En el aAto base no se 100.00 Adquirir el cien
= = = C | taje d I NA?, de vehA-cul Eficiencia- dquiri idad iento de |
B S02.- AdquisiciA®n de patrullas y vehA-culos para VehA-culos adquiridos respecto a los un.uf:e.r_f porcentaje de avance en 'a ( mero de venA-cu os |c|e.rl§|a . acauirieron un! a. s Pporciento de los
seguridad pAcblica rogramados adquisiciA®n de vehA-culos automotores entregados/NA2mero de vehA-culos GestiA®n- Porcentaje | patrullas para la PolicA-a | vehA-culos programados | Ascendente
guridac pablica. prog para la operacif®n de la Policé-a Estatal programados)*100 Trimestral Estatal Acreditada (ANO | para el presente ejercicio
2017) fiscal
100.00 Cumplir con el
cien por ciento de la
= C | taje de unif NA?, de unif Eficiencia- 835 NA2 total d iA%n d
B S03.- AdquisiciA®n de uniformes para elementos de Uniformes adquiridos respecto a los onocer e porcentaje de unitormes { mero e untiormes 'Cle_'l?a . > NA"mero tota’ de programacin de
seguridad rogramados adquiridos para el personal de seguridad entregados/NA2mero de uniformes GestiA®n- Porcentaje uniformes adquiridos compra de uniformes Ascendente
eunidac: prog de la Polich-a Estatal Acreditada programados)*100 Trimestral (AR0 2017) para el personal de la
PolicA-a Estatal
Acreditada
100.00 Cumplir con el
Conocer el nA2mero de equipos de (NA2mero de equipos de Eficiencia 66 Equinos de cien por ciento de los
B04.- Adquisici&®n de equipo de radiocomunicaciA®n Equipos de radi icacin radi icaciA®n que se adquieren en | radi iA%n adquiridos conon | borcentaic | radiomm e o equipos de Ascendente
para seguridad. adquiridos respecto a los programados | el ejercicio fiscal en curso para la PolicA-a de equipos de radiocomunicaciA®n Trimestral s adauiridos (AN 2017 ) radiocomunicaciA®n
Estatal Acreditada programados)*100 a programados para el
presente ejercicio fiscal
100.00 Cumplir con el
~ i iento de | t:
- . . X . (NA2mero de personal policial Eficiencia- clen por clento de fa meta
C S01.- CapacitaciA®n de elementos de seguridad Porcentaje de elementos capacitados Conocer el porcentaje de elementos ) = 3 . 274 Elementos de elementos
ot . N capacitado/NA2mero de personal total GestiA®n- Porcentaje N o Ascendente
pA¢blica. respecto a los programados policiales capacitados, por el IFCPP . capacitados (ANO 2017 ) programados para
programado)*100 Trimestral o
capacitaciA®n en el
presente ejercicio fiscal
~ NA2, deel tos d idad Eficiencia- 100.00 Acreditar al ci
C02.- AcreditaciA®n de elementos de seguridad Porcentaje de elementos acreditados Conocer el porcentaje de elementos ( " mero ce elementos de segurica |c|e.rl§|a .| 40 Elementos acreditados ) creditaralcien
o . 3 acreditados/NA2mero total de elementos GestiA®n- Porcentaje o por ciento de elementos | Ascendente
pA%blica. respecto a los programados policiales acreditados , por el IFCPP . (ANO 2017)
programados)*100 Trimestral programados
" P taje de el t NAe d | policial Eficiencia- 2171 El t 100.00 Profesionali |
C 03.- ProfesionalizaciA®n de elementos de seguridad Oy_ce" _aJe © elementos Conocer el porcentaje de elementos { . m.ero © pf;sona policia |c|e.rl§|a . . ?men o : " e.sluna zara
Asblica profesionalizados respecto a los policiales profesionalizados, por el IFCPP profesionalizado/NA2mero de personal GestiA®n- Porcentaje | profesionalizados (ANO cien por ciento del Ascendente
pATIe programados g total programado) * 100 Trimestral 2017) personal programado
100.00 Cumplir con el
NA?, deel t Eficiencia- i iento del
e xg . onl Porcentaje de elementos certificados Conocer el porcentaje de " ( mero de elemen u? |c|e.rlcz|a . 597 Elementos clen por ciento de
C 04.- CertificaciA®n de elementos de seguridad pA2blica. - " certificados, total de GestiA®n- Porcentaje . & personal programado Ascendente
respecto a los programados policiales certificados, por el IFCPP . . certificados (ANO 2017 ) 53
a certificar)*100 Trimestral para evaluaciA®n del
d A+o
~ 100.00 Cumplir con el 100
s - ) ) (NAemero de elementos evaluadosen |  Eficiencia- 597 Elementos evaluados ume
C 05.- EvaluaciA®n del desempeAto de los elementos de Porcentaje de elementos evaluados Conocer el porcentaje de elementos . - o, s . = < por ciento de la meta
seguridad pAcblica respecto a los programados policiales evaluados, por el IFCPP desempeAto policial/NAmero de GestiA’n- Porcentaje en desempeAzo (ANO programada para el Ascendente
: ! elementos programados)*100 Trimestral 2017)




Actividades

Tipo-Dimensién| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P N N Linea Base Metas N
Frecuencia Medida Indicador
78.00 Cumplir con al
Conocer el porcentaje de el A deel Eficiencia- menos el 78 por ciento
C 06.- Reconocimiento a elementos de seguridad Porcentaje de elementos reconocidos - P . ! N, % I %3, . |79 Elementos reconocidos P
Aeblica respecto a los programados policiales que han sido r porlal r NAemero de GestiA®n- Porcentaje (AR 2017) del personal programado | Ascendente
P . P prog| SSP programados)*100 Trimestral para la promociA®n del
presente ejercicio fiscal
= 78.00 Cumplir con el 80
" . Conocer el porcentaje de elementos (NA2mero de personal policial Eficiencia- . : 8
53 . - Porcentaje de elementos promovidos o . N N < oy . |49 Elementos promovidos|  por ciento de la meta
C 07.- PromociA®n de elementos de seguridad pA2blica. policiales que han sido promovidos, por la| promovido/NA2mero de personal total GestiA®n- Porcentaje o Ascendente
respecto a los programados N (ANO 2017 ) programada para el
SSP concursado)*100 Trimestral o
presente ejercicio fiscal
90.00 Cumplir al menos
n NA2mero de operativos por la PolicA-a Eficiencia- con el 90 por ciento de
D KOL.- Operativos de la PolicA-a Estatal Acreditada Operativos realizados respecto a los Conocer el porcentaje de operativos | ¢ operativos porfa I ! | 161 Operativos Anuales porc
) ’ Estatal Acreditada realizados/NA2mero GestiA®n- Porcentaje ) o los operativos Ascendente
realizados. programados realizados por la PEP . . Realizados (ANO 2017 )
de operativos programados) * 100 Trimestral programados para el
presente ejercicio fiscal
94.00 Cumplir con al
NA2mero de operativos en conjunto Eficiencia- 4804 Operativos en menos el 94 por ciento de
D K02.- Operativos en Conjunto realizados con otras Operativos en Conjunto realizados Conocer el porcentaje de operativos | " °p ) o ) * Operati po
) ) ) realizados/NA2mero de operativos GestiA®n- Porcentaje conjunto realizados los operativos en Ascendente
dependencias. respecto a los programados realizados en conjunto, por la SO. ) o N
programados)*100 Trimestral anualmente (ANO 2017 ) [conjunto programados en
el presente ejercicio fiscal
56.00 Cumplir con al
Porcentaje de puestos de trabajo en Conocer el porcentaje de puestos de " " x Eficiencia- 49 Puestos de trabajo en P :
B - L N - (NAemero de PPL capacitados en algA2n . . . o~ menos el 56 por ciento de
E SO1.- CapacitaciA®n en oficios. talleres de oficios generados para PPL trabajo en talleres de oficios generados oficio/NAemero total de PPL)*100 GestiA®n- Porcentaje | talleres y oficios (ANO capacitaciin en alghen Ascendente
respecto de los programados para PPL, por el SISPEN a Trimestral 2017) P . e
taller u oficio con las ppl
N . . N . (NA2mero de tratamientos Eficiencia- 1667 Tratamientos 100.00 Cumplir con el
. . Porcentaje de tratamientos realizados Conocer el porcentaje de tratamientos P = s . . . .
E 02.- Tratamiento mA®©dico. respecto a los programados mAOdicos realizados, por el SISPEN det GestiA®n- Porcentaje | realizados para las PPL cien por ciento de PPL Ascendente
i prog P programados)*100 Trimestral (AR0 2017) que reciben tratamientos
82.00 Cumplir al menos
< con el 82 por ciento de
. . L Ea . . (NA2mero de tratamientos Eficiencia- . P )
£ 03.- Tratamiento psicol%gico Porcentaje de tratamientos psicolA®gicos | Conocer el porcentaje de tratamientos ) = det GestiAon- Porcentaje 1667 PPL con tratamiento| los PPL que reciban un Ascendente
) : realizados respecto a los pr d psicolA%gicos realizados , por SISPEN N psicolAgico (ANO 2017 | tratamiento psicolA%gico
programados)*100 Trimestral B )
alinterior de los Centros
Penitenciarios
41.00 Al |
627 PPL inscritos en un?lol :?T:iz:r:tz dm:::Ls
N . Conocer el porcentaje de PPL que ~ - x Eficiencia- alguna actividad . p
Porcentaje de PPL en actividades - L . (NAemero de PPL participantes en algAen oy . N ) . inscritas en alguna
E 04.- Fomento al deporte. . participan en actividades deportivas en _ GestiA®n- Porcentaje |deportiva al interior de los o . Ascendente
deportivas con respecto al total de PPL 5 deporte/NA2mero total de PPL)*100 N O actividad deportiva al
relaciA®n al total de PPL, por SISPEN Trimestral centros penitenciarios interior de los centros
(ANO 2017 ) DO
penitenciarios
32.00 Alcanzar al menos
496 PPL inscritas en un 32 por ciento de PPL
N L Conocer el porcentaje de PPL que (NA2mero de PPLinscritos en algAen Eficiencia- . P
s . Porcentaje de PPL en actividades - o . . Zo s . alguna actividad de que se encuentren
E 05.- FormaciA®n educativa. . participan en algA®n programa educativo,| programa educativo/NA2mero total de GestiA®n- Porcentaje %3 < . . ) ~ Ascendente
educativas con respecto al total de PPL or SISPEN PPLI*100 Trimestral formaciA®n acadA@mica inscritos en algA2n
P (ANO 2018 ) programa de formaciA®n
acadA©mica
" 80.00 Cumplir con el 80
Porcentaje de puestos de trabajo N (NA2mero de puestos de trabajo Eficiencia- 12 Puestos de trabajo . P
Conocer el porcentaje de puestos de ~ oy . - por ciento de avance en
generados para PPL respecto a los trabajo generados para PPL, por SISPEN generados/NA2mero de puestos de GestiA®n- Porcentaje | generados para PPL (ANO el nA2mero de puestos de Ascendente
programados 1o 8 P " P trabajo programados)*100 Trimestral 2017) o P
trabajo para los PPL
E 06.- Fomento al empleo. 3.00 Cumplir con al
Porcentaje de empleos permanentes para NA2mero de empleos permanentes menos el 3 por ciento de
y .p P L P Conocer porcentaje de empleos ( empleos p Eficiencia- 12 Empleos permanente P .
personas en libertad condicionada " logrados en el aAto t/NA2mero total de x5 . o personas con libertad
" permanentes para persona en libertad " . GestiA®n- Porcentaje | generados para PPL (ANO - Ascendente
respecto del total de personas en libertad condicionada personas en libertad condicionada en el Trimestral 2017) condicionada que tengan
condicionada : alto t)*100 acceso a un empleo
permanente
33.00 Cumplir con al
513 PPL inscritos en menos el 33 ’:)I’ ciento de
N - Conocer el porcentaje de PPL que (NAemero de PPL participantes en Eficiencia- alguna actividad cultural . P
Porcentaje de PPL en actividades L . L x %3, . - PPL inscritos en alguna
E 07.- Fomento de la cultura. culturales con respecto al total de ppL | P2TticiPan en actividades culturales, por | actividades culturales/NA2mero total de GestiA®n- Porcentaje | al interior de los Centros actividad cultural al Ascendente
P SISPEN PPL)*100 Trimestral Penitenciarios (ANO 2017 [ N
) interior de los centros
penitenciarios
100.00 Cumplir con el 100
Porcentaje de puestos de trabajo en Conocer el porcentaje de puestos de | (NA2mero de adolescentes inscritos en un Eficiencia- 10 Adolescentes inscritos | por ciento de la meta de
F SO1.- CapacitaciA®n en oficios. talleres de oficios generados para ACL trabajo en talleres de oficios generados programa de ofico/NA2mero total de GestiA®n- Porcentaje | en algAen taller de oficios | mantener inscritos a los | Ascendente
respecto de los programados para ACL, por el [EEMA adolescentes)*100 Trimestral (ANO 2017) APL en algAen taller de
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TL [ T2 | T3 |T4)

Umbral
verde

Umbral
amarillo

Umbral
rojo

100

100

100

100

100

100

100




)

programas sectorial e
institucional de la ssp

Tipo-Dimensién| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P N N Linea Base Metas N
Frecuencia Medida Indicador
100.00 Mantener el 100
10 APL inscritos en los or ciento de APL que se
Porcentaje de tratamientos mA©dicos Conocer el porcentaje de t A con atencion Eficiencia- tratamientos mA©dico- pencuentren recihiqendo
F K02.- Tratamiento mA©dico psicolA3gico. psicolA3gicos realizados respecto a los | mA©dicos psicolA®gicos realizados a ACL, mAO©dica/NA2mero total de GestiA®n- Porcentaje psicolA®gicos que se - Ascendente
alguna atenciA®n
programados por el [EEMA adolescentes)*100 Trimestral ofrecen al interior del 5 gv o Ea
. & mAOdico-psicolA’gica al
Instituto (ANO 2017 ) ) ) )
interior del Instituto
100.00 Mantener el 100
N . Conocer el porcentaje de ACL que (NAemero de adolescentes con Eficiencia- 10 APL inscritos en alguna por ciento de APL
Porcentaje de ACL en actividades . L . . . = X3 . L . & s
F 03.- Fomento al deporte. deportivas con respecto al total de PPL participan en actividades deportivas, por | actividades deportivas/NA2mero total de GestiA®n- Porcentaje | actividad deportiva (ANO inscritos en alguna Ascendente
P! P el IEEMA. adolescentes)*100 Trimestral 2017) actividad deportiva al
interior del Instituto
100.00 Mantener el 100
N . Conocer el porcentaje de ACL que (NA2mero de adolescentes con atividades Eficiencia- 10 Adolescentes inscritos por ciento de
w3, . Porcentaje de ACL en actividades . L ) . ~ o . = .
F 04.- FormaciA®n educativa. educativas con respecto al total de PPL participan en actividades educativas, por educativas/NA2mero total de GestiA®n- Porcentaje en algA®n programa cumplimiento de APL Ascendente
P el IEEMA adolescentes)*100 Trimestral educativo (ANO 2017 ) inscritos en algAen
programa educativo
100.00 Mantener el 100
N . Conocer el porcentaje de ACL que (NA2mero de con iciencia- 10 APL inscritos en alguna )
Porcentaje de ACL en actividades . L L %3, . . - por ciento de los APL
F 05.- Fomento de la cultura. culturales con respecto al total de PPL participan en actividades culturales, por el| ~actividades culturales/NA2mero anual GestiA®n- Porcentaje | actividad cultural (ANO inscritos en alguna Ascendente
P IEEMA total de adolescentes)*100 Trimestral 2017) L 8
actividad cultural
Porcentaje de evaluaciones de riesgos " 100.00 Cumplir con el 100
% 5 8 . . (NA2mero de evaluaciones de riesgo Eficiencia- 2934 Evaluaciones de . P
G SO1.- EvaluaciA®n de riesgos procesales. procesales realizadas, con respecto alas | Conocer el porcentaje de evaluaciones de i A o de i de GestiA®n- Porcentaje | riesgo realizadas (ANO por ciento de las Ascendente
) " evaluaciones solicitadas por Jueces y riesgos procesales realizadas. iesgo solicitadas)*100 Trimestral 2017) evaluaciones de riesgo
Ministerios PA%blicos & solicitadas a la UMECA
" 887 Personas 100.00 Cumplir con el 100
. . .x3_| Porcentaje de personas supervisadas en . (NA2mero de expedientes en Eficiencia- . " : P .
G 02.- SupervisiA®n de medidas cautelares o suspensiA®n| iy Conocer el porcentaje de personas que s e oy .| supervisadas en libertad a|por ciento de expedientes
. libertad, con relaciA®n al total de personas ) ! supervisiA*n/NA2mero total de GestiA®n- Porcentaje ~ xs Ascendente
condicional del proceso. ) o son supervisadas en libertad. ) . ) travAOs de la UMECA en supervisiA®n de
canalizadas por el poder judicial expedientes remitidos)*100 Trimestral o "
(ANO 2017) personas en libertad
100.00 Cumplir con el 100
or ciento de
. . (NA2mero de expedientes de L P
R3 : %3, Porcentaje de adolescentes en Conocer el porcentaje de adolescentes en R INE, Eficiencia- 33A en a
G 03.- SupervisiA®n de medidas cautelares o suspensiA*n %3 ¥ %y " adolescentes en supervisiA*’n/NA2mero Y . o xs X
dicional del proceso en supervisiA®n de medidas cautelares o supervisiA®n de medidas cautelares o total de expedientes de adolescentes GestiA®n- Porcentaje | supervisiA*n por UMECA expedientes en Ascendente
suspensiA®n condicional del proceso suspensiA®n condicional de proceso. remitidos)*100 Trimestral (ANO 2017 ) supervisiA®n de
adolescentes a travA©s
de la UMECA
90.00 Cumplir con al
NA2mero de empresas de seguridad menos el 90 por ciento de
. . Porcentaje de empresas de seguridad Conocer el porcentaje de empresas de ( ) ‘p = 8 Eficiencia- 90 Empresas de seguridad ‘pv
H SO1.- SupervisiA®n de empresas de servicios de . . . . . privada supervisadas/NA2mero de 3 . . . las supervisiones a las
seguridad privada privada supervisadas respecto a las seguridad privada que han sido empresas de seguridad privada GestiA®n- Porcentaje | privada registradas y empresas de seguridad Ascendente
! programadas supervisadas por la SSP . Trimestral supervisadas (ANO 2017 )|~ 3
registradas)*100 privada con autorizaciA*n
y registro en el estado.
89.00 Cumplir con al
- 54 Indicadores atendidos | menos el 89 por ciento de
101.- Seguimiento a indicadores de los Programas Conocer el porcentaje de indicadores de (NAZmero de indicadores Eficiencia- de los programas sectorial sey uimie:to delos
} gSectoriaI e Institucional de la SSP. 8! Porcentaje de indicadores atendidos los Programas Sectorial e Institucional atendidos/NA2mero total de GestiA®n- Porcentaje e instiruci(gnnal (AR 2017 iniicadores de los Ascendente
) que han sido atendidos por la SSP indicadores)*100 Trimestral
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Clasificacién Programatica:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

34-ACCESO A LA JUSTICIA CONFORME A DERECHO.

7 - VARIOS EJES

41402 - FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE COLIMA.

Tipo-Dil i6n- [ Unidad d Sentido del
Obietivo Nombre cion del indicador Método de Calculo "’:rec'l':';";':" ";:e:i d: Linea Base Metas - di'ca o [11{72| 13|78 Lfl"e‘r“d’:' umbrel | umbral rojo
Contribuir a reducir la impunidad en el estado de Colima 78.10 PercepciA®n de
mediante un sistema de procuraciA®n e Se refiere al porcentaje de ciudadanos que perciben (ciudadanos que perciben Calidad- Tasa 65,2925 ARidice de la poblaciA®n
Fin implementaciA®n de justicia eficaz, eficiente, Indice de percepciA®n de indeguridad | inseguridad en el Estado en un perA-odo de tiempo | inseguridad/total de ciudadanos | EstratA®gico- (Absoluto) impunidad del estado de respecto a la Descendente
transparente, equitativo, con pleno respeto a los determinado encuestados)*100 Anual Colima (ANO 2018) situaciA3n actual que
derechos humanos. guarda la inseguridad
< 10877 DENUNCIAS
La poblaciA®n del estado de Colima cuenta con un ) . - . . 3223.00 mantener
N K3 K3, ST Se refiere al incremento o decremento de la incidencia ” % Calidad- PRESENTADAS ANTE LAS . -
- sistema de procuraciA®n e implementaciA®n de justicia - . . - L o " N (total de delitos del perA-odo/100 P Tasa una incidencia de
Propdsito ) . - Afidice de incidencia delictiva delictiva en los seis tipos de delito de alto impacto en ) EstratA©gico- AGENCIAS DEL MINISTERIO ) Descendente
eficaz, eficiente, transparente, equitativo, con pleno 2 entidad 000 habitantes) Anual (Absoluto) PASBLICO EN LA ENTIDAD | 3223 delitos por cada
respeto a los derechos humanos. (AR 2016 ) cien mil habitantes.
De la totalidad de acciones legales y administrativas
. necesarias para transitar de procuradurA-a general = 0 PORCENTAJE DE AVANCE [ 100.00 Culminar la
A.- Operaciones de la FiscalA-a General de Justicia ) . para tran P gens (total de avance el la Eficacia-GestiA®n- ) L 20 Fuiminar
realizadas Porcentaje de avance en operaciA’n del estado a fiscalA-a general del estado e iniciar transici*n/total proyectado)*100 Anual Porcentaje [ EN LA TRANSICIA’N A LA | transiciA®n FiscalA-a | Ascendente
. operaciones, cual es el porcentaje de avance que se proy FGIE (ANO 2017 ) General del Estado
ha tenido.
x 77.96 incremento en
. I . . . de la totalidad de las gestiones de procuraciA®n de . . 5 - x5 69.62 PORCENTAJE DE )
B.- Gestiones de la FiscalA-a General del Estado Eficiencia anual en gestiones cumplidas |~~~ . s =5 | ((gestiones cumplidas en el aAto / |Eficacia-GestiA®n-|  Tasa las gestiones de
Componentes realizadas de procuraciA®n de justicia justicia solicitadas para la investigaciA®n y resoluciA®n . ; 100 Anual (Absoluto) GESTIONES CUMPLIDAS EN procuracii®n de Ascendente
: de delitos denunciados, cuantos han sido P ELAA‘02016 (ANO 2016) | .= .
justicia cumplidas
De los recursos humanos, infraestructura, 20.81 PORCENTAJE DE [ 23.30 incrementar la
< i iento, itaci A % OPERATIVIDAD tividad
C.- Capacidad operativa de la FiscalA-a General del Eficiencia anual de operatividad equ!pamlen O, capacitaciones y nueva.s. as (Operatividad alcanzada Eficacia-GestiA®n- Tasa operativida
Estado fortalecida alcanzada en procuraciA®n de justicia necesarias para una una adecuada operatividad de la /operatividad proyectada)*100 Anual (Absoluto) ALCANZADA EN alcanzada en Ascendente
: procuraciA®n de justicia, cual ha sido el incremento PROCURACIA®N DE procuraciA®n de
con respecto a las necesidades proyectadas. JUSTICIA (ANO 2016) justicia
NA ACCIONES DE
PROCURACIA“N DE
. = De la totalidad de acciones en materia de 100.00 Cumplimiento
ASO01.- PlaneaciA®n y conducciA®n de las acciones de N . . 3 I (acciones realizadas/acciones Eficiencia- . | JUSTICIA REALIZADAS CON p
53 P Porcentaje de acciones realizadas procuraciA®n de justicia proyectadas, cuantas han . s Porcentaje de la totalidad de Ascendente
procuraciA®n de justicia. sido realizadas proyectadas)*100 GestiA®n-Anual RESPECTO A LAS acciones proyectadas
PROYECTADAS (ANIO 2016 prov
)
84.09 PORCENTAJE DE 89.13 incremento en
De la totalidad de solicitudes de oficios de (Oficios de investigaci&®n CUMPLIMIENTO DE eI.cum limiento de
B SO1.- Fortalecimiento de las acciones de policA-a Eficiencia anual de oficios de investigaciA®n solicitados a la direcciA®n general de la . ) .g Eficacia-GestiA®n- Tasa OFICIOS DE p .
. . . a3 . . . . cumplidos/ Oficios de xun oficios de Ascendente
investigadora. investigaciA®n cumplidos policA-a investigadora, que porcentaje de estos investigaci&®n solicitados)*100 Anual (Absoluto) INVESTIGACIA“N investigaciA®n
fueron cumplidos. & : SOLICITADOS A LA DGPI e
(ANO 2016)
% 87.03 PORCENTAJE DE
De la totalidad de solicitudes de dictAimenes s - . 92.25 incrementar el
.. . . L o o o T (DictAimenes periciales atendidos | __. 23, CUMPLIMIENTO DE .
B S02.- Fortalecimiento de las acciones de servicios Eficiencia anual de dictAimenes periciales solicitados a la direcciA®n general de Lo . Eficacia-GestiA®n- Tasa cumplimiento de
ericiales. ericiales cumplidos servicios periciales, que porcentaje de estos fueron / DictAimenes periciales Anual (Absoluto) SOLICITUDES DE dictAjmenes Ascendente
P : P i P e solicitados)*100 DICTAIMENES PERICIALES | | SCATERes
P (AR 2016 ) P
De la totalidad de audiencias notificadas al ministerio 67.01 AUDIENCIAS CON | 86.78 cumplir con la
Kob|i . . " ., - . A cl A
Eficiencia anual de audiencias con PA b|IC.0 adscritoaa Iosju.zgados famllla.re.s_,zuwles vl {\_L:dlenclas N |Eficacia-GestiAn- Tasa INTERVENCIA®N EN totalidad proyectada
3 a3 ) mixtos, que porcentaje de estos recibiA® la intervenciA®n/Total de audiencias - o Ascendente
intervenciA®n atendidas . 53 L R " o Anual (Absoluto) | PRIMERA INSTANCIA (ANO| de audiencias con
intervenciA®n del ministerio pA2blico adscrito de notificadas * 100 3 %3
rimera instancia 2016) intervenciA®n.
B'S03.- Fortalecimiento de las acciones de justicia £ -
familiar y civil, soluciones alternas y prevenciA®n del De la totalidad se solicitudes realizadas a la direcciA®n
delito. de prevenciA®n del delito y atenciA®n a vA-ctimas 100 PORCENTAJE DE 100.00 cumplir la
Eficiencia anual de solicitudes a la (seguimiento a A*rdenes de protecciA®n, traslados, C Ec A Tasa SOLICITUDES CUMPLIDAS totalidad de Constante
DPDAV cumplidas bA2squeda de personas no localizadas y asistencias y recibidas*100 GestiA®n-Anual | (Absoluto) (AR 2016) solicitudes recibidas
diligencias judiciales) que porcentaje de ellas se en la DPDAV
cumplen.
17.05 PORCENTAJE DE 18.07 incrementar la
Porcentaje de la totalidad de las carpetas de ((Carpetas de investigaciA®n CARPETAS DE .resclucif\’n de
B S04.- Fortalecimiento de las acciones de Eficiencia anual de carpetas de investigaciA®n resueltas (exhorto d., incompetencia, P! & Eficacia-GestiA®n-| Tasa INVESTIGACIA“N
.- . N % Lo - resueltas /Carpetas de carpetas de Ascendente
procedimientos penales. investigaciA®n resueltas abstenciA®n, no ejercicio de ap, criterios de 0., s.a.y investigacif®n iniciadas)*100 Anual (Absoluto) |RESUELTAS CON RESPECTO investigaciA®n
- judicializados), con respecto a las iniciadas. 8 A LAS INICIADAS (ANO L .g
Actividades iniciadas
2016)
100 PORCENTAJE
ACCIONES 100.00 cumplir la
CSO1.- PrestaciA®n de servicios para el sistema de . . Porcentaje de acciones de apoyo administrativo en . . . . ADMINISTRATIVAS totalidad de acciones
IS N PR L Porcentaje de acciones de apoyo ) X N Acciones realizadas/Acciones Eficiencia- Tasa
procuraciA®n e imparticiA®n de justicia (servicios de o ) N recursos humanos, materiales, tA©cnicos y de 23 REALIZADAS CON de apoyo Constante
administrativo realizadas L " proyectadas*100 GestiA®n-Anual | (Absoluto) o .
personal). servicios realizados, con respecto a los proyectados. RESPECTO A LAS administrativo
PROYECTADAS (ANO 2016 proyectadas

)




. Tipo-Dimensién- | Unidad de Sentido del Umbral Umbral .
ji Definici6 indi é a Lit B: T1|T2|T3|T4 Umbral rojo
Objetivo Nombre efinicién del indicador Método de Célculo Frecuencia Medida inea Base Metas \ndicador 3 verde amarillo j
50 PORCENTAJE DE 80.00 Capacitar al 80
€ 502.- CapacitaciA®n para profesionalizaciA®n De la totalidad de elementos operativos existentes en ELEMENTOS OPERATIVOS por ciento del

es eciali‘zacif\p’n del ers(fnal Op erativo de Ia Fisca‘llf\ a Porcentaje de elementos operativos el aAto, que porcentaje estAj c: i con c i /Totalidad | Eficacia-GestiA®n- Tasa CAPACITADOS CON POR personal operativo Ascendente

P Ge:eral del Esptadu capacitados profesionalizaciA®n o especializaciA®n, con por lo de elementos)*100 Anual (Absoluto) | LO MENOS UN CURSO DE | con por lo menos un

) menos un curso de su capo de acciA®n SU AREA DE ACCIA“N (ANO [ curso en su campo de

2016) acciA?n
Porcentaje de avance en la De las 6 Ageas administrativas del sector central y los 3 0 PORCENTAJE DE AVANCE 100.00 Remodelar 2
3 ) L a3 servicios mA@dicos forenses (SE.ME.FO.) en la Ateas remodeladas/ Ageas Eficacia-GestiA®n- N EN REMODELACIA*N Y -
remodelaciA®n y modernizaciA®n de las . ) Porcentaje 3 Aijreas dela Ascendente
Kfbas administrativas y SE.ME.FO entidad, cuantos han sido remodelados y/o proyectadas*100 Anual MODERNIZACIA®N DE institucid®n
¥oRMETD: modernizadas para su adecuada operaciA®n. AIREAS (ARO 2016 )
37.35 PORCENTAJE DE
De la totalidad del parque vehicular en buen estado COBERTURA VEHICULAR 62.94 lograr el 62.94
N . necesario para las parejas de elementos operativos de VehA-culos asignados / Eficacia-GestiA®n-| Tasa PARA ELEMENETOS B g B
Porcentaje de cobertura vehicular Cx ) . < por ciento de Ascendente
.. . N la policA-a investigadora, cual es el porcentaje de VehA-culos proyectados * 100. Anual (Absoluto) OPERATIVOS DE LA 3
CKO3.- Fortalecimiento del Sistema Penal Acusatorio. . = cobertura vehicular
cobertura existente. POLICA-A INVESTIGADORA
(ANO 2016)
Describe el avance del equipamiento actual existente,

con respecto a la totalidad del tecnolgico 61.25 PORCENTAJE DE 68.60 incrementar el

Porcentaje de avance en equipamiento tecnolA3gico necesario para el A*ptimo Incon oradO;; Ui amieito Eficacia-GestiA®n- Tasa EQUIPAMIENTO .e Lipamiento Ascendente
tecnolA3gico funcionamiento de las Ajreas administrativas, del P quip Anual (Absoluto) | TECNOLA®GICO EXISTENTE auip

ministerio pA2blico, policA-a investigadora y servicios
periciales de la fiscal general en el estado.

tecnolA%gico proyectado)*100

(ANO 2016 )

tecnolA%gico




Clasificacién Programatica:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.
35-DERECHOS HUMANOS.
3 - COLIMA SEGURO

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

41403 - COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA.

Tipo-

Umbral
amarillo

Umbral
rojo

Unidad d Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimensién- | “M929%€ | linea ase Metas ermdodel | g1 | w2 | 13 | e |Umbrd
: Medida Indicador verde
Frecuencia
100.00 ATENCION AL
CONTRIBUIR PARA FORTALECER EL ESTADO DE 100% DE LA
DERECHO, ASEGURAR EL RESPETO A LOS POBLAC“ION QuE
DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDADANIA Actividades en la prestacion de servicios de Eficacia- 69.21% (ARO REQUIERA UN
Fin MEDIANTE LA PROMOCION, DIFUSION, {NDICE DE IMPUNIDAD promocién, difusion, proteccién y defensa INDICE DE IMPUNIDAD Estratégico- INDICE -20108 ) SERVICIO DE LA CDHEC ASCENDENTE
PROTECCION Y DEFENSA DE LOS DERECHOS de los derechos humanos Anual A TRAVES DE LAS
HUMANOS DE TODAS LAS PERSONAS QUE VIVEN AREAS QUE LA
EN EL ESTADO DE COLI .
Y TRANSITAN EN STADO DE COLIMA. CONFORMAN )
LA POBLACION QUE HABITA Y TRANSITA EN EL 100.00 PERSONAS
ESTADO DE COLIMA RECIBE LA ATENCION Y Se refiere al nimero de personas que (NUMERO DE PERSONAS Eficacia- 27621 (ARIO 2018 ATENDIDAS POR UNA
Propésito SERVICIOS DE PROMOCION, DIFUSION, PORCENTAJE DE PERSONAS ATENDIDAS presentan quejas por presuntas ATENDIDAS/RELACION A LAS Gestion- PORCENTAJE ) SUPUESTA VIOLACION | CONSTANTE
PROTECCION Y DEFENSA DE LOS DERECHOS violaciones a sus derechos humanos QUEJAS PRESENTADAS)*100 Trimestral A'SUS DERECHOS
HUMANOS. HUMANOS )
12
100.00 EL
RECOMENDACIO
NES EMITIDAS CUMPLIMIENTO DEL
100 % DE LAS
EMITIDAS DE LAS
A~ Acciones de proteccién y defensa a los El total de las recomendaciones emitidas (RECOMENDACIONES Eficacia- QUEJAS EN LAS RECOMENDACIONES
Componentes ) P M ) RECOMENDACIONES EMITIDAS de las quejas que se acredite violacion a los EMITIDAS/VIOLACIONES Estratégico- | PORCENTAJE EMITIDAS EN DONDE | ASCENDENTE
derechos humanos realizadas. QUE SE ACREDITE
derechos humanos ACREDITADAS)*100 Anual VIOLACION A LOS SE ACREDITE UNA
VIOLACION A LOS
DERECHOS
o DERE! N
HUMANOS (ARO R CHOS]HUMA 0S
20178)
100.00 LA
CONSTRUCCION DE
1.- ici i ilitacié ici idad- ICIN, ICINAS DE
B A SO A;.)ertura de of/lclnas enla c.uft/iad de Habilitacion de of!c!n.a de derechos' OFICINAS CONSTRUIDAS/SOBRE Calld.a/d TASA 0 OFICINAS OFICINAS
Actividades Manzanillo y Tecomén de la Comisién de OFICINAS HABILITADAS humanos en los municipios de Tecoman y OFICINAS PROGRAMADAS Gestion- (ABSOLUTO) HABILITADAS | DERECHOS HUMANOS | CONSTANTE
Derechos Humanos del Estado de Colima. Manzanillo Anual (ANO 2019) EN LOS MUNICIPIOS
DE TECOMAN Y
MANZANILLO )
100.00 DAR ATENCION
A USUARIAS Y
A S02.- Atencidn a los usuarios que solicitan la Eficiencia 2621 TOTAL DE USUARIOS QUE
i i6 isio é REGISTRO INTERNO DE LA El
intervencién de esta Comisién a traves de as PORCENTAJE DE USUARIOS ATENDIDOS Ntmero de personas atendidas GISTRO ODELAS Gestion- | PORCENTAJE | PERSONAS | o6 0i7e APOYO POR | ASCENDENTE
asesorias, gestiones y quejas por violaciones a ACTIVIDADES QUE REALIZA CDHEC ATENDIDAS (ANO -
los derechos humanos. Anual 2019) PERSONAL DEL AREA
: DE VISITADURIA DE LA
CDHEC)
100.00
INSTALACIONES
PROPIAS DE LA
A KO3.- Habilitacién de instalaciones propias y Oficinas habilitadas para dar mejor servicio Calidad 0 OFICINAS COMISION DE
adecuadas para la Comision de Derechos a las personas que acuden a recibir los ( OFICINA CONSTRUIDA / OFICINA ) TASA DERECHOS HUMANOS
Fi (! BILITAD, - HABILITADA! E
Humanos para atender las necesidades que OFICINAS PROPIAS Y HABILITADAS servicios de esta comision de derechos PROGRMADA ) * 100 G;:]“OT (ABSOLUTO) (R0 2019)5 DEL ESTADO DE CONSTANT
demanda la poblacién colimense. humanos v COLIMA PARA
BRINDAR UN MEJOR
SERVICIO A LAS
PERSONAS )
100.00 EJERCER EL
A S04.- Fortalecimiento, administracion y Eficiencia NO APLICA PRESUPUESTO
l . Programas presupuestales y financieros (GASTO EJERCIDO /PRESUPUESTO ) TASA PRESUPUESTO AUTORIZADO EN UN
D E ESTALESY F El - - ENDENTE
operacion de‘ljfs;ssr::zlznd:iuﬁ::hos Humanos [PROGRAMAS PRESUPUESTALES Y FINANCIEROS aplicados AUTORIZADO)* 100 G:Zt:;n (ABSOLUTO) | ASIGNADO (ARO 100% DE LAS ASCENDENT!
: 2018) ACTIVIDADES
PROGRAMADAS )
100.00 CAPACITAR Y
10725 TOTAL DE | ATENDER AL 100% DE
A S05.- Fortalecimient i6n, difusio Total d tendid: I Eficacia-
cal acitac;n“de:l':;'::r:'c:;:’::r:::'os'e‘:;‘;:;’s PERSONAS ATENDIDAS Y CAPACITADAS rof ora;a:::rsl?or::zziée: Cla a::i:a;;n REGISTRO INTERNO DE Gelzfi:?l PORCENTAJE PERSONAS LAS PERSONAS ASCENDENTE
P los sectores de la poblacién colimense. d’?fuio’n en matperia de der’e:h’:as human:s ACTIVIDADES Anual CAPACITADAS PROGRAMADAS EN
P : (ANO 2018) MATERIA DE

CAPACITACION )




Tipo-

Umbral
amarillo

Umbral
rojo

Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- Unlda'd de Linea Base Metas Sent_ldo del T T2 T3 T4 Umbral
: Medida Indicador verde
Frecuencia
100.00 ATENDER A
" " . AQUELLAS PERSONAS
A'S06.- Atencion a personas en las cualesse | PORCENTAIE DE USUARIOS VICTIMAs D | °¢ "efiere al nimero de personas victimas | - (VICTIMAS DE TORTURA CON Eficacia- 6 PROTOCOLOS VICTIMAS DE
detecte que haya sufrido tortura a través dela | TORTURA QUE SE LES APLICA EL PROTOCOLO | 48 tortura por parte de servidores PROTOCOLO DE ESTAMBUL | ¢\ o1 gico- | PORCENTAJE | APLICADOS (AR | TORTURA MEDIANTE | DESCENDENTE
o publicos, a quienes se les aplica el APLICADO/VICTIMAS DE .
aplicacion del protocolo de Estambul. DE ESTAMBUL protocolo de Estambul TORTURA)*100 Anual 2018) LA APLICACION DEL
PROTOCOLO DE
ESTAMBUL )
100.00 EJECUTAR AL
100% LOS
L Generar y realizar acciones en torno a la Eficiencia- 6 EVENTOS A PROGRAMAS Y/O
A ?357;&22:::Ce";"Si‘::a':iiﬁ:el;:ihu‘?::’:'siﬁz:;fje ACCIONES REALIZADAS atencién a grupos con situacion de PRgz‘;ﬁ;ﬁ'\:ﬁi :E’;;';gg;) *5/1 oo | Gestion- | PORCENTAIE | REALIZAR (ANO | ACCIONES EN FAVOR | ASCENDENTE
vulnerabilidad Anual 2018) DE LOS GRUPOS EN
SITUACION DE
VULNERABILIDAD )
100.00 PUBLICACION,
DIFUSION Y
PROMOCION DE LAS
A S08.- Difusion de las actividades que se Eficacia- 1421 ACTIVIDADES DE LAS
desarrollen para el cumplimiento de las Publicaciones, ediciones y difusién en PUBLICACIONES EMITIDAS/SOBRE . P
funciones dgla CDHEC. ‘()Visién y Misién PUBLICACIONES EMITIDAS materia de derechos Zumanos PUBLICACIONES PROGRAICIADAS Gestion- | PORCENTAJE | PUBLICACIONES AREAS QUE ASCENDENTE
Institucional). Anual (ANO 2018) CONFORMAN ESTE
ORGANISMO DE
DERECHOS HUMANOS.
)
100.00 DAR
CONTESTACION AL
100% DE LAS
A S09.- Difusion de las actividades generadas por Dar contestacion a las solici’tudes de (SOLICITUDES Eficacia- 132 SOLICITUDhES SOLICITUDES DE
las 4reas que conforman este organismo. SOLICITUDES ATENDIDAS acceso a la informacién, asi como la ATENDIDAS/SOLICITUDES Estratégico- | PORCENTAJE [ ATENDIDAS (ANO ACCESO A L,A DESCENDENTE
actualizacion constantes de la pagina web. PROGRAMADAS)*100 Anual 2018) INFORMACION,
PRESENTADAS POR
LAS USUARIAS Y
USUARIOS )
100.00 GENERAR
BASES DE DATOS,
REGISTROS Y
I ADECUACIONES EN EL
m: ;lrgms':f';:ta:::zndl: ::’5:::;"25“1':; y Total de registros archivisticos y ( ACTIVIDADES Calidad- i ARCHIVO DE LA CDHEC
administrativo de la CDHEC y la proteccion de ACTIVIDADES REGISTRADAS Y CLASIFICADAS | clasificados dentro de las bases de datos REALIZADAS/ACTIVIDADES Estratégico- | PORCENTAJE 0(ANO 2018) AS[ COMO TAMBIEN CONSTANTE
datos personales. que conforman el sistema de registro PROGRAMADAS ) * 100 Anual LAS BASES DE DATOS
DE LOS DERECHOS
ARCO Y TODO LO QUE
CONLLEVE DATOS
PERSONALES )
100.00 ATENDER Y
MONIOREAR LAS
0 ACCIONES ACCIONES EN
A S11.- Desarrollo de trabajos de transversalidad Realizar acciones que contribuyan al (PROGRAMAS REALIZADOS/ Eficacia- REALIZADAS DE MATERIA DE
en torno a la igualdad sustantiva de género en ACCIONES REALIZADAS cumplimiento de las politicas de igualdad | PROGRAMAS PROGRAMADOS) * Gestion- PORCENTAJE MANERA IGUALDAD DE ASCENDENTE
los diversos sectores de la poblacion. sustantiva 100 Anual TRANSVERSAL GENERO.
(ANO 2017) TRABAJANDO DE
MANERA

TRANSVERSAL )




Clasificacién Programatica:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACIA“N DE SERVICIOS PA3BLICOS.
37-REGISTRO DEL TERRITORIO.
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

41523 - INSTITUTO PARA EL REGISTRO DEL TERRITORIO DEL ESTADO DE COLIMA.

Tipo-Dimensién- Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P N N Linea Base Metas .
Frecuencia Medida Indicador
Contribuir a mejorar la calidad de los servicios que
. ! - .q X3, N . " . - x3 . . registrados y act Eficacia- 186298 Inmuebles 100.00 100% de
. presta el Gobierno del Estado mediante la actualizaciA®n Porcentaje de registros actualizados del Mide la actualizaciA®n del inventario de N N Pe . . < N .
Fin . ) . . . . h . . . total de inmuebles que requieren ser | EstratA©gico- | Porcentaje | registrados (ANO registros pendientes | Ascendente
permanente del inventario de inmuebles registrados en inventario de inmuebles registrado inmuebles registrados en la base de datos ) )
) actualizados)* 100 Anual 2018) por actualizar
la base de datos del Instituto
Los usuarios de los servicios registrales, catastrales 37547 TrAimites
L ) 8 Y Porcentaje de usuarios que reciben de manera | L . (tramites registrales atendidos en al Eficacia- ) ! ) 80.00 80% de
- territoriales del Estado reciben de manera oportuna y . PO, Mide la eficiencia y el tiempo de respuesta X P . |registrales atendidos| .
Propdsito - . P oportunay eficiente de seguridad jurA-dica . ) menos 48 horas/ total de tramites EstratA©gico- | Porcentaje trAimites ingresados | Ascendente
eficiente la certeza y seguridad jurA-dica de sus N L N de los servicios otorgados a los usuarios X N en al menos 48
) proporcionada al patrimonio de los usuarios registrales ingresados) * 100 Anual o enel 2018
propiedades. horas (ANO 2018 )
. . o . . . (trAimites registrales catastrales y Eficiencia- 67321 TrAimites 100.00 100% de
A.- TrAimites registrales, catastrales y territoriales N y " TrAimites atendidos cumpliendo con los o . 53 . . & R
Componentes . s Porcentaje de tramites atendidos L territoriales atendidos /total de GestiA®n- Porcentaje atendidos (ANO trAimites ingresados | Ascendente
proporcionados a los usuarios objetivos institucionales P
trAimites) * 100 Semestral 2018) en el 2018
A SO1.- ActualizaciA®n de cartografA-a de las zonas de N % % . . % (nAemero de hectAireas sobrevoladas/ Eficacia- 83287 ActualizaciA®n| 100.00 CreaciA®n del
L . . Porcentaje de nA2mero de hectAjreas Indica la cantidad de hectAjreas x o 53 . N & .
crecimiento en las cabeceras municipales mediante el ) nA2mero total de hectAjreas GestiA®n- Porcentaje |de cartografiar (ANO compendio de Ascendente
actualizadas sobrevoladas en el estado . ) R %
uso del dron. planificadas)*100 Trimestral 2017) imAijgenes aAl
_— 100.00
K3 . K3, . - X3 . K3, (Recurso ejercido en - . L
A S02.- GestiA®n y administraciA®n de recursos para el Porcentaje de recursos ejercidos para el GestiA®n y administraciA®n de recursos . Eficacia- 3 Mantenimiento a mantenimiento al
L . . . L . 3 L . mantenimiento/total de recurso 3 . . - . 3
mantenimiento al inmueble del Instituto para el Registro | mantenimiento del inmueble del Instituto para| ~para el mantenimiento al inmueble del resupuestado para GestiA®n- Porcentaje | losinmuebles (ANO | inmueble del Instituto | Ascendente
del Territorio. el Registro del Territorio Instituto para el Registro del Territorio presupuestado b Trimestral 2017) para el Registro del
mantenimiento)*100 e
Territorio
A S03.- CreaciA®n del compendio de imAjgenes aAOreas . - (NAemero de hectAijreas sobrevoladas Eficacia- 83287 ActualizaciA®n[100.00 % de cobertura
o " ! i N Porcentaje de cobertura territorial en o o " " oy . izacih > de
de los principales sitios de alto riesgo por contingencias imAigenes % de cobertura territorial en imAjgenes en zonas de riesgo/nA®mero total de GestiA®n- Porcentaje | de cartografiar (ANO territorial en Ascendente
naturales. 8 hectAjreas planificadas)*100 Trimestral 2017) imAjgenes
A S04.- GestiA®n y administraciA®n de proyectos GestiA®n y administraciA®n de proyectos Eficacia 1 Proyecto de
estratA©gicos, compromiso de gobierno No. 499 - . estratAOgicos, compromiso de gobierno (compromisos cumplidos/total de 53 . resoluciA®n de 100.00 Cumplimiento
%3, . N . " Cumplimiento compromiso 499 73 . R GestiA®n- Porcentaje . . . Ascendente
resoluciA®n de conflicto de tenencia de la tierra, ejido No. 499 resoluciA®n de conflicto de compromisos)*100 Trimestral conflicto de tierras compromiso
Jiliotupa municipio de IxtlahuacAin. tenencia de la tierra. (ANO 2017 )
A S05.- GestiA®n y administraciA®n de recurso para el (cantidad de equipos renovados/total Eficacia- 170 Mantenimiento | 100.00 POR CIENTO
mantenimiento y renovaciA®n de los equipos de oficina Porcentaje de equipos renovados Porcentaje de equipos renovados de eq u:) 05)*100 GestiA®n- Porcentaje a equipos (ANO DE EQUIPOS Ascendente
. del Instituto para el Registro del Territorio. quip Trimestral 2017) RENOVADOS
Actividades
X Eficacia- 83287 Solicitudes de 100.00 % de
A S06.- PrestaciA®n de servicios registrales, catastrales y . - . Se refiere a las solicitudes de constancias | (servicios catastrales atendidos/ total %3 . P ) o N .
Lo Porcentaje de servicios catastrales atendidos. . . L L GestiA®n- Porcentaje | trAimites registrales | solicitudes de servicio | Ascendente
territoriales. de propiedad emitidas por el catastro | de servicios catastrales solicitados)*100 ) o )
Trimestral (ANO 2017) atendidas
A107.- ImplementaciA®n de un Programa de Eficacia 1 Implementaci&®n
ModernizaciA®n de Registro PA%blico y Catastro, con la | Porcentaje de implementaciA®n del proyectos Indica la eficacia de la gestiA®n del (proyectos ejecutados/ proyectos oy . P o
" . o GestiA®n- Porcentaje | de proyecto (ANO | 100.00 Proyecto PEI | Ascendente
SecretarA-a de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano PEI proyecto PEIl que contempla la SEDATU programados)*100 .
Trimestral 2017)
2017.
(municipios que cumplen con Eficacia: 10 Los diez 100.00 ElaboraciA®n
A S08.- ElaboraciA®n de la actualizaci&®n de la Porcentaje de catastros municipales Porcentaje de municipios que envA-an ) Plos 9 P oy ) ros de la actualizaciA®n de
" ) . 3 informaciA®n catastral/total de GestiA®n- Porcentaje municipios del ~ Ascendente
cartografA-a catastral. actualizados mensualmente informaciA®n catastral I N o la cartografA-a
municipios)*100 Trimestral estado (ANO 2018 )
catastral.
Se refiere a la formulaciA®n de planes de 100.00 PrestaciA®n de
A S09.- PlaneaciA®n de la funciA®n registral, catastral y . . " p~_ (planes de trabajo ejecutados/planes Eficacia- . < P
Lo Porcentaje de planes de trabajo formulados | trabajo que debe formular cada Ajrea o la N s Porcentaje | 4 Panes (ANO 2018 ) DesempeAzo de Ascendente
territorial. S xs de trabajo formulados)*100 GestiA®n-Anual 3
direcciA®n general Funciones.
100.00 Porcentaje de
" o recursos econA*micos
Porcentaje de recursos econA®micos ejercidos Porcentaje de recursos econA®micos - Eficacia- 22583747 -
" . = L (Presupuesto ejercido/total de %3 . ejercidos en concepto
A 10.- DesempeAt+o de Funciones. en concepto de pago de DesempeAto de ejercidos en concepto de pago de ) GestiA®n- Porcentaje [ Presupuesto para Ascendente
: 5 . presupuesto asignado)*100 ) . o~ de pago de
Funciones. DesempeAto de Funciones. Trimestral nomina (ANO 2017 )

DesempeAto de
Funciones.
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Clasificacién Programatica:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACIA“N DE SERVICIOS PA3BLICOS.

38-AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO.
2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA

41514 - COMISIA“N ESTATAL DEL AGUA DE COLIMA.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Fin

Propdsito

Componentes

Tipo-Dil i6n- | Unidad di Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo po |men?|on m a‘ € Linea Base Metas _I
Frecuencia Medida Indicador
9.2 Porcentaje de 8.60 PROPORCION DE
Contribuir a aumentar la calidad de vida de los . . o ProporciA®n de la poblaciA®n sin (PoblaciA3n sin acceso a servicios o . . ) LA POBLACION SIN
N " . Porcentaje de poblaciA®n sin acceso a servicios bAjsicos L P P L i3 Eficacia-GestiA®n- Tasa poblaciA®n sin acceso a
la cobertura 'y de los en Ia vivienda CEAC acceso a servicios bAijsicos en la bAisicos en la vivienda / PoblaciA*n Bienal (Absoluto) | servicios bAisicos en I ACCESO A SERVICIOS | Descendente
servicios de agua potable, alcantarillado y saneamiento. : vivienda. total)*100 L ' BASICOS EN LA
vivienda. (ANO 2018 )
VIVIENDA
Porcentaje anual de poblacion con | (Usuarios del servicio de agua potable Eficacia-GestiA®n Tasa 98% Cobertura de agua |99.00 COBERTURA DE
Cobertura de poblaciA®n con servicio de agua potable. | servicio de agua potable en el Estado | en el Estado de Colima / Poblacion Anual (Absoluto) potable en el Estado. | AGUA POTABLE EN EL| Ascendente
de Colima. total del Estado de Colima)*100. (ANO 2018 ) ESTADO DE COLIMA
. . (Usuarios del servicio de alcantarillado 98.90 COBERTURA DE
P t | de pobl P M 97.8% Cobertura d
. . . a3 L y o.rc.en aje anua .e poblacion con en el Estado durante el aAto / Eficacia-GestiA®n- Tasa 3 obertura ce ALCANTARILLADO EN
El Estado de Colima cuenta con amplia coberturay alta | Porcentaje de poblaciA®n con servicio de alcantarillado. |servicio de alcantarillado en el Estado Poblacion del Estado de Colima Anual (Absoluto) alcantarillado en el Estado EL ESTADO DE Ascendente
eficiencia de los servicios de agua potable, alcantarillado de Colima. M de Colima. (ANO 2018 )
5 durante el aA+0)*100. COLIMA
y saneamiento.
(Litros por segundo de aguas residuales
~ colectada en el Estado de Colima " 66.50 COBERTURA DE
Porcentaje de poblaciA®n don cobertura de Porcentaje anual aguas residuales . N / Eficacia-GestiA®n- Tasa 62.4% Cobertura de
ient tratad | Estado de Coli Litros por segundo de aguas residuales Anual (Absoluto) jento. (ARO 2018 ) SANEAMIENTO ENEL| Ascendente
saneamiento. ratadas en el Estado de Colima. tratadas en el Estado de Colima nua soluto) [saneamiento. ESTADO DE COLIMA
durante el aA+0)*100.
~ 100.00 OBRAS
P taj | de obras ejecutad | Estado d P iAn d limiento en | "
_ orcentaje anual de obras ejecutadas en € ;a o de | PropordAn de cumplimiento en 1a (Obras ejecutadas / Obras Eficacia-GestiA®n- | 16 Obras de agua potable |  EJECUTADAS EN
A.- Obras de agua potable ejecutadas. Colima respecto de las programadas en el aAto en | ejecuciA“n de obras de agua potable programadas)*100 Anual Porcentaje | b i do. (AR0 2018 ) | MATERIA DE AGUA Ascendente
materia de agua potable. respecto de las programadas.
POTABLE
EjecuciA®n de ampliaciA®n y % 5 Obras de drenaje y 100.00 OBRAS DE
~ obras realizadas/obras Eficacia-GestiA®n- -
B.- Obras de drenaje ejecutadas. Porcentaje de obras de drenaje ejecutadas rehabilitaciA®n de redes sanitarias y ( o ramadas)‘/lol) Anual Porcentaje | alcantarillado. (ANO 2018 DRENAJE Ascendente
de alcantarillado. proe ) EJECUTADAS
Plantas de tratamiento construidas o (NA2mero de plantas de tratamiento 0.00 PLANTAS DE
. N Porcentaje de plantas de tratamiento construidas o " construidas o rehabilitadas / NA2mero |Eficacia-GestiA®n- | 1 Plantas de tratamiento. TRATAMIENTO
C.- Obras de saneamiento ejecutadas. " rehabilitadas respecto de las | Porcentaje o Ascendente
rehabilitadas respecto de las programadas. rogramadas en el ak+o de plantas de tratamiento Anual (ANO 2018) CONSTRUIDAS O
prog o programadas en el aA+0)*100. REHABILITADAS
(Obras ejecutadas en materia de
P P teccion a | tros de poblaciA® X X
D.- Obras de protecciA®n a centros de poblaciA®n Porcentaje de obras ejecutadas contra las programadas Obras de protecciA®n p;uoit;:;on:) (:::vea':ia':sen;pauter?:lde" Eficacia-GestiA®n- Porcentaje 0 Obras de protecciA®n. 0.00 OBRAS DE Ascendente
ejecutadas. en materia de protecciA®n a los centros de poblaciA®n. P : P _g-z Anual ) (ANO 2018) PROTECCION
protecciA®n a los centros de
poblacion)*100.
100.00 PORCENTAJE
= (Total de trabajadores de | 35P I de I
ProporciA®n de cumplimiento en la Or( :"iasm:s :’ :r’:d:r':;d::za o anise"::)s": erea::res DE PERSONAL DE LOS
E.- Talleres y cursos de capacitaciA®n en cultura del agua | Porcentaje de personas de los organismos operadores capacitacion de los organismos g P . 8 Eficacia-GestiA®n- B 8 p. ORGANISMOS
. N N capacitados / Total de trabajadores de Porcentaje | de agua que asisten a la Ascendente
impartidos. de agua capacitadas contra las programadas. operadores de agua en el Estado de . Anual s & OPERADORES DE
) los organismos operadores de capacitaciA®n. (ANO 2018
Colima respecto a las programadas. agua)*100, ) AGUA ASISTENTES A
® : LAS CAPACITACIONES
75080809.00 Se
refiere al 100%
asto ejercido en agua potable, N respecto al gasto
Porcentaje de gasto ejercido en agua potable, drenaje Se refiere al gasto corriente drﬁa'e ;Icantarilladgo/PrZsu uesto Eficacia- cor:iente e'egrcido
F.- DesempeAto de funciones realizado. e e gasto ejercico €N agua potable, ATEN3EY | jestinado al servicio de agua potable, ey PUSSTO | EqtratAOgico- | Porcentaje 0(AR02017) TIente EJETCiCo | pscendente
alcantarillado. . ) autorizado en agua potable, drenaje y destinado al servicio
drenaje y alcantarillado. ) Anual
alcantarillado)*100 de agua potable,
drenajey
alcantarillado
- % 100.00 OBRAS
A SO01.- ConstrucciA®n de redes de agua potable, tomas | Porcentaje anual de obras ejecutadas en el Estado de ProporciA®n de cumplimiento en la B . .
T . ‘g P N . ) 4 I N P v P (Obras ejecutadas / Obras Eficacia-GestiA®n- .| 16 Obras de agua potable EJECUTADAS EN
domiciliarias, fuentes de abastecimiento, micro y macro Colima respecto de las programadas en el aA+o en ejecuciA”n de obras de agua potable programadas)*100 Anual Porcentaje en el Estado. (ANO 2018 ) | MATERIA DE AGUA Ascendente
medidores eficientes en la zona rural y urbana. materia de agua potable. respecto de las programadas. POTABLE
100.00 PORCENTAJE
= (Total de trabajadores de | 35P I de I
Proporci*n de cumplimiento en la Or( o e eradores | DE PERSONALDE LOS
A S02.- CapacitaciA®n del personal de los Organismos Porcentaje de personas de los organismos operadores capacitacion de los organismos g P . 8 Eficacia-GestiA®n- B 8 p. ORGANISMOS
) capacitados / Total de trabajadores de Porcentaje | deagua queasistenala Ascendente
Operadores de Agua. de agua capacitadas contra las programadas. operadores de agua en el Estado de . Anual s & OPERADORES DE
) los organismos operadores de capacitaciA®n. (ANO 2018
Colima respecto a las programadas. agua)*100, ) AGUA ASISTENTES A
® : LAS CAPACITACIONES
100.00 ORGANISMOS
X3 : . . Se refiere a los padrones de usuarios - L K3 "
A S03.- ActualizaciA®n de los padrones de usuarios de Porcentaje de padrones de usuarios de catastros or los (Padrones actulizados/ padrones | Eficacia-GestiA®n- Porcentaje 0 Padrones de usuarios | OPERADORES CON Ascendente
Catastros TAOcnicos. nicos actualizados op:radores pr dos)*100 Anual g actualizados. (ANO 2018 ) | PADRON DE USUARIO

ACTUALIZADOS
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Tipo-Dimensién- | Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P ) N Linea Base Metas N
Frecuencia Medida Indicador
100.00 PRODUCTOS
N . e . . - (Suma de productos quimicos 94740 Productos
. . . . Porcentaje de equipos dosificadores y reactivos Productos quimicos adquiridos para - o %3, P QuIMICcos
A 04.- AdquisiciA®n de equipos dosificadores y reactivos . . N . adquiridos / Suma de productos Eficacia-GestiA®n- N quA-micos para la
) desinfectantes de agua adquiridos respecto a las la operacion de los organismos . Porcentaje ) ‘%3 ENTREGADOS A LOS | Ascendente
desinfectantes de agua. quimicos programados para Anual desinfecciA®n de agua en
programadas. operadores de agua. adauisiciA®n)*100. el Estado. (ANO 2018 ) ORGANISMOS
q - : OPERADORES
Colectores pluviales construidos ~
ix3 . Porcentaje de colectores pluviales construidos respecto . . ( P ) / Eficacia-GestiA®n- N 0 Colectores pluviales. 0.00 COLECTORES
A 05.- ConstrucciA®n de colectores pluviales. Colectores pluviales construidos. Colectores pluviales Porcentaje o Ascendente
de los programados. programados)*100 Anual (ANO 2018) PLUVIALES
Plantas de tratamiento construidas o (NA2mero de plantas de tratamiento 0.00 PLANTAS DE
A 06.- ConstrucciA®n y rehabilitaciA®n de plantas de Porcentaje de plantas de tratamiento construidas o rehabilitadas respecto de las construidas o rehabilitadas / NA2mero | Eficacia-GestiA®n- porcentaie | X Plantas de tratamiento. TRATAMIENTO Ascendente
tratamiento. rehabilitadas respecto de las programadas. ks de plantas de tratamiento Anual ! (AR 2018) CONSTRUIDAS O
prog o programadas en el ako)*100. REHABILITADAS
~ " Eje iA%n d liaciA® % 50brasded ji 100.00 OBRAS DE
B SO1.- EjecuciA®n de obras de ampliaciA®n y N . J.e.CUC|.~,n © ampiiact _" y (obras realizadas/obras Eficacia-GestiA®n- N r.as © arenajey
Py - . Porcentaje de obras de drenaje ejecutadas rehabilitaciA®n de redes sanitarias y . Porcentaje | alcantarillado. (ANO 2018 DRENAJE Ascendente
rehabilitaciA®n de redes sanitarias y de alcantarillado. . programadas)*100 Anual
de alcantarillado. ) EJECUTADAS
(Suma de estudios y proyectos de
C KO1.- ElaboraciA®n de estudios y proyectos de Porcentaje de estudios y proyectos de saneamiento | Estudios y proyectos de integral realizados en el Eficacia-GestiA®n 0 Estudios y proyectos de |  0.00 ESTUDIOS Y
saneamiento integral para localidades que aA2n no integral para localidades que aA2n no cuentan con el integral realizados en el Estado de |aAto t) - (Suma de estudios y proyectos Anual Porcentaje | saneamiento integral. PROYECTOS DE Ascendente
Actividades cuentan con el servicio. servicio. Colima. de saneamiento integral realizados en (ARO 2018 ) SANEAMIENTO
el aAto t-1).
(Suma de monitoreos realizados del
funcionamiento de la infraestructura
C K02.- Monitoreo del funcionamiento de la Porcentaje de i T del fu Obras en el Estado de de saneamiento en el aA%o t) - Eficacia-GestiA®n- Porcentaje 55 Obras monitoreadas. 33.00 obras Ascendente
infraestructura de saneamiento. de la infraestructura de saneamiento. Colima. (Monitoreos realizados del Anual ) (ANO 2018 ) monitoreadas.
funcionamiento de la infraestructura
de saneamiento en el aAo t-1)
(Obras ejecutadas en materia de
~ < roteccion a los centros de poblaciA®n X X
D KO1.- ConstrucciA®n de obras de protecciA®n a centros | Porcentaje de obras ejecutadas contra las programadas Obras de protecciA®n p/ Obras programadas en mpateria de Eficacia-GestiA®n- Porcentaje 0 Obras de protecciA®n. 0.00 OBRAS DE Ascendente
de poblaciAn. en materia de protecciA®n a los centros de poblaciA®n. P : proera Anual ! (AR 2018) PROTECCION
protecciA®n a los centros de
poblacion)*100.
(Suma de plAiticas y eventos realizados
PlAiticas v eventos realizados para para fomentar el buen uso y cuidado 120 PlAiticas y eventos
E SO1.- RealizaciA®n de plAiticas escolares y eventos para Porcentaje de plAijticas y eventos realizados para fomlentaryel buen uso cuidadz del delaguaen el aAtot)- (Sumade |Eficacia-GestiA®n- porcentaie | P fomentar el buen 100.00 PLATICAS Y Ascendente
fomentar el buen uso y cuidado del agua. fomentar el buen uso y cuidado del agua. on oy plAiticas y eventos realizados para Anual 1| usoy cuidado del agua. EVENTOS
Bua- fomentar el buen uso y cuidado del (ARO 2018 )
agua en el aAto t-1)
(Suma de materiales impresos para
= fomentar el buen uso y cuidado del 100.00 3,500
= " NA2mero de materiales impresos < % 4032 Materiales
E 02.- ImpresiA®n de materiales didAjcticos para Porcentaje de materiales impresos para fomentar el P ) agua en el aAto t) - (Suma de Eficacia-GestiA®n- N R MATERIALES
) . para fomentar el buen uso y cuidado ) . Porcentaje didAjcticos impresos. Ascendente
fomentar el buen uso y cuidado del agua. buen uso y cuidado del agua. de agua materiales impreso para fomentar el Anual (ANO 2018) DIDACTICOS
eua: buen uso y cuidado del agua en el afto IMPRESOS
t-1)
100.00 Se refiere al
Se refiere al porcentaje de programas| (Programas realizados de la ComisiA*n 100% respecto a los
F 01.- PlaneaciA®n y conducciA®n de la polA-tica de agua Porcentaje de programas realizados respecto a los realizados de la ComisiA®n Estatal del Estatal del Agua/Programas Eficiencia- Porcentaje 0(ARO2017) __programas Ascendente
potable, drenaje y saneamiento. programados. Agua respecto a los que se programados de la ComisiA®n Estatal | GestiA*n-Anual g realizados de la
programaron. del Agua)*100 ComisiA®n Estatal del
Agua
" 100.00 Se refi |
Se refiere al porcentaje de programas| (Programas evaluados en la ComisiA®n 100% Z:;:re @
= " Porcentaje de programas evaluados respecto a los evaluados respecto a los Estatal del Agua/Programas Eficiencia- & ’ -
F 02.- EvaluaciA®n de desempeAto. e ce prog P iy gua/Prog Porcentaje 0(AR02017) programas evaluados| Ascendente

programados de la CEAC.

programados en la ComisiA®n Estatal
del Agua.

programados en la ComisiA®n Estatal
del Agua)*100

GestiA*n-Anual

de la ComisiA®n
Estatal del Agua

T1

T2 13 (T4

Umbral
verde

Umbral
amarillo

Umbral
rojo

100




Clasificacién Programatica:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

M-APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL.
41-FINANZAS TRANSPARENTES Y EFICIENTES.

4 - TRANSVERSAL I.- COLIMA CON UN GOBIERNO MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE
030000 - SECRETARJA DE PLANEACION Y FINANZAS.

Tipo- Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Dimensién- N Linea Base Metas N
N Medida Indicador
Frecuencia
PARA ESTIMAR E INTEGRAR EL IDFEF SE INDICADOR COMPUESTO DE CAPACIDAD
UTILIZA EL ANALISIS FACTORIAL, DE MANERA PARA GENERAR INGRESOS (ICGI) 65.00 ALCANZAR 65
CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO DE LAS QUE, A PARTIR DE UNA MATRIZ DE 22 INDICADOR COMPUESTO POR PUNTOS EN EL
FINANZAS PUBLICAS, MEDIANTE EL INDICE DE DESEMPERNO FINANCIERO DE RAZONES SIMPLES, SE DERIVA UN NUEVO Y ENDEUDAMIENTO (ICE) INDICADOR Calidad- 62.7 puntos VALOR INDICADOR DE
Fin CRECIMIENTO DE LOS INGRESOS Y LA LAS ENTIDADES FEDERATIVAS MENOR CONJUNTO DE VARIABLES, LOS COMPUESTO DE EFICIENCIA Estratégico- INDICE ACTUAL DEL INDICADOR DESEMPENO ASCENDENTE
ADMINISTRACION EFICIENTE DE LOS RECURSOS INDICADORES AMPLIOS: INDICADOR GENERAL ADMINISTRATIVA (IEA) INDICADOR Anual (ANO 2017 ) FINANCIERO DE LAS
PUBLICOS. DE INGRESOS, INDICADOR DE EFICIENCIA COMPUESTO DE EQUILIBRIO FINANCIERO ENTIDADES
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA E INDICADOR (IEF) INDICADOR COMPUESTO DE FEDERATIVAS. )
COMPUESTO DE CAPACIDAD DE INVERSION CAPACIDAD DE INVERSION (ICI)
92% EL IIPE EVALUA LA
CALIDAD DE LA
LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO ES MIDE EL GRADO DE TRANSPARENCIA, VER NOTA METODOLOGICA EN: HTTP: Calidad- PRES&’:L‘ZZ'I’\'/L?.CEI)(;TAS 0 :229'/02:;5?’:‘0222 EDLE
Propésito ATENDIDA CON OPORTUNIDAD, EFICIENCIA'Y INDICE DE INFORMACION RENDICION DE CUENTAS Y VIABILIDAD //APLIMCO.ORG.MX/WIKI/INDEX.PH Estratégico- (NDICE ENTIDADES FEDERATIVAS If;\lFORMACI('JN ASCENDENTE
P EFICACIA, CON UNA ADECUADA RECAUDACION PRESUPUESTAL ESTATAL (IIPE) FINANCIERA QUE TIENEN LAS FINANZAS DE P/INDICE_DE_INFORMACI Anuil A PARTIR DE 100 PRESUPUESTAL
Y DISTRIBUCION DE LOS RECURSOS PUBLICOS. CADA UNA DE LAS ENTIDADES DEL PAIS ON_PRESUPUESTAL_ESTA TAL_(IIPE) CRITERIOS AGRUPADOS ESTATAL.)
EN 10 SECCIONES (ANO
2017)
100.00 SE REFIERE A
. . " (INGRESOS PROPIOS Eficacia-
PORCENTAIJE DE EFICIENCIA Se refi I I d I < ALCANZAR EL 100%
A.- Ingresos propios ordinarios recaudados. € retiere a 'a mejora en fa recaudacion €nos | pecAUDADOS/INGRESOS PROPIOS Gestion- | PORCENTAJE | 100% (ANO 2017 ) ® | AscenpenTe
RECAUDATORIA. distintos puntos creados ESTIMADOS)*100 Trimestral DE LA EFICIENCIA
rimestra RECAUDATORIA. )
100% RECURSOS
B.- Ingresos recaudados por actos de ESTE INDICADOR MIDE LA EFICIENCIA DE LA (INGRESOS POR FISCALIZACION EN EL Eficacia- RECAUDADOS POR 100.00 ALCANZAR EL
e e . L . PORCENTAJE DE INGRESO RECAUDADO | FISCALIZACION TRIBUTARIA CON RESPECTO A . 100% DE LOS
fiscalizacion (Gestion de la Administracion POR FISCALIZACION LS RESULTADOS DEL ANO INMIEDIATO EJERCICIO ANTERIOR / INGRESOS POR Estratégico- | PORCENTAJE ACCIONES DE LA INGRESOS FISCALES ASCENDENTE
Tributaria y Rendicién de Cuentas Aplicadas). ANTERIOR FISCALIZACION DEL EJERCICIO)*100 Trimestral AUDITORIA FISCAL DEL TRIBUTARIOS )
. ESTADO (ANO 2017 )
100.00 DAR
CUMPLIMIENTO AL
(ASUNTOS JURIDICOS ATENDIDOS Eficacia- <
C.- Asuntos de caracter juridico en materia PORCENTAJE DE ASUNTOS JURIDICOS | DA SEGUIMIENTO MENSUAL A LAS PARTIDAS /ASL‘JNTOSJURIDICOS QUE REQUIEREN LA Ge":i:z- PORCENTAJE Sin dato NO APLICA (ANO 100% DE LOS ASCENDENTE
Componentes tributaria y fiscal atendidos. ATENDIDOS QUE INTEGRAN ESTE RUBRO. . 2017) ASUNTOS JURIDICOS
INTERVENCION DEL AREA) *100 Trimestral
QUE REQUIEREN
INTERVENCION. )
LA DIFERENCIA ENTRE LOS INGRESOS TOTALES
INCLUIDOS EN LA LEY DE INGRESOS, Y LOS
D.- Acciones de planeacion y conduccion de las . (GASTOS TOTALES PRESUPUESTO DE Eficiencia- . o
GASTOS TOTALES CONSIDERADOS EN LA LEY " TASA Sin dato NO APLICA (ANO 0.00 DATO NO
politicas de ingresos, egresos y deuda publica | BALANCE PRESUPUESTARIO SOSTENIBLE DE PRESUPUESTO DE EGRESOS, CON EGRESOS-AMORTIZACION DE LA DEUDA)- |  Estratégico- (ABSOLUTO) in dato 2017) ( DISPONIBLE. ) CONSTANTE
aplicadas. EXCEPCION DE LA AMORTIZACION DE LA INGRESOS TOTALES LEY DE INGRESOS Trimestral
DEUDA
Eficacia- 0.00 NO HAY
E.-Pi tos Estratégicos de la St taria d PORCENTAJE DE PROYECTOS Son I t la S taria d PROYECTOS REALIZADOS / PROYECTOS o
Y ! - Y : Trimestral PROGRAMADOS )
" Eficacia- 100.00 SE REFIERE AL
A S01.- Prestacion de tramites y servicios de PORCENTAJE DE PRESTACION DE . P - Aot (TRAMITES REALIZADOS/TRAMITES L o
. L Porcentaje de tramites y servicios electrénicos . Gestion- PORCENTAJE 0(ANO 2017) CUMPLIMIENTO DEL | ASCENDENTE
acceso rapido para la poblacién. TRAMITES Y SERVICIOS ELECTRONICOS PROGRAMADOS)*100 Trimestral 100% DE EFICIENCIA. )
Lo PORCENTAJE DE INGRESOS POR ACTOS (GASTO POR NOTIFICACION Y Eficacia- . <
AS02:- F‘z_’;_a'ec_',"“'e"? delos 'f"_g'elsos por DERIVADOS DE LA NOTIFICACION Y MEDDElig;ig;{%:;ﬁ:gglgz;’;igziﬁgg EJECUCION/INGRESO POR NOTIFICACION | Gestion- | PORceNTAJE | ™ 92t NZ(;;P;"CA (ANO | 60 NO DISPONIBLE )| ASCENDENTE
notificaciony ejecucion fiscal. EJECUCION FISCAL Y EJECUCION)*100 Trimestral
100.00 ALCANZAR EL
PORCENTAJE DE GRADO DE . 90% PORCENTAJE DE
MIDE EL NUMERO DE ENTES QUE CUMPLEN EN " 100% DE LAS
CUMPLIMIENTO DE LOS ENTES TIEMPO Y FORMA CONLAIN?ORMACI(’)N QUE (NUMERO DE ENTES QUE CUMPLEN CON Eficacia- ENTES QUE CUMPLEN INSTITU(;IONES QUE
B S01.- Administracién de la Hacienda Pdblica. PUBLICOS EN MATERIA DE DEBEN EMITIR RESPECTO A LO QUE MARCA EL SU INFORMACION EN TIEMPO Y Gestion- PORCENTAJE | CON LA INFORMACION CUMPLEN CON SU ASCENDENTE
CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL DE CONAC FORMA/EL TOTAL DE ENTES)*100 Trimestral QUE ESTIPULA EL CONAC INFORMACION
MANERA TRIMESTRAL. (ANO 2017 ) CONTABLE.)
CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO POR LA LEY (NUMERO DE PAGOS DE NOMINA L 100.00 DAR
. " EMITIDOS DE MANERA ELECTRONICA/EL Eficiencia- CUMPLIMIENTO AL
Actividades o PORCENTAIJE DE PAGO ELECTRONICO DE GENERAL DE CONTABILIDAD " L &
B $02.- Rendicién de Cuentas. NOMINA GUBERNAMENTAL RESPECTO AL PAGO TOTAL DE DE PAGOS DE NOMINA DE Gestion- PORCENTAJE (ANO 2017 ) 100% DE LOS PAGOS | ASCENDENTE
ELECTRONICA DE LA NOMINA ACTIVOS DEL GOBIERNO DEL Trimestral DE NOMINA
ESTADO)*100 PROYECTADOS. )
Eficacia- 100.00 CUMPLIR CON
CS01.- Asuntos Juridicos de la Secretaria de PORCENTAJE DE GASTO OPERATIVO DE | DA SEGUIMIENTO MENSUAL A LAS PARTIDAS (GASTO EJERCIDO /GASTO Gestion- PORCENTAJE Sin dato NO APLICA (ANO EL 100% DEL ASCENDENTE
Planeacion y Finanzas. LA DIRECCION GENERAL JURIDICA. QUE INTEGRAN ESTE RUBRO. PRESUPUESTADO) *100 Trimestral 2017) EJERCICIO DEL

GASTO. )

T1

T2

T3 |T4

Umbral
verde

Umbral
amarillo

Umbral
rojo




Tipo- 5 N
Objetivo Nombre icién del indicador Método de Célculo Dimensién- Umdafj de Linea Base Metas Sent_ldo del T2 T3 |T4 umbral Umbral Umbral
N Medida Indicador verde amarillo rojo
Frecuencia
D S01.- Realizacién de actividades para el DAR SEGUIMIENTO PRESUPUESTAL A LAS Eficacia 100.00 ALCANZAR EL
funciona‘miento eficiente y eficaz del ges acho PORCENTAIE DE PRESUPUESTO PARTIDAS CORRESPONDIENTES AL DESPACHO (GASTO EJERCIDO /GASTO Gestion PORCENTAJE Sin dato NO APLICA (ANO [ 100% DE LA EFICACIA ASCENDENTE
del Secretario de P|an;laci6n Finanz:s MENSUAL EJERCIDO DE LA SECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTADO) *100 Mensual 2017) EN EL GASTO
v : FINANZAS PRESUPUESTADO. )
E 01.- Implementacion de proyectos " " . Eficacia-
L B " PORCENTAJE DE GASTO EN LA Mide el gasto realizado por la Secretaria de | (GASTO EJERCIDO EN PROYECTOS/GASTO L . & 0.00 NO HAY GASTO
estratégicos de la Secretaria de Planeacion Gestion- PORCENTAJE | No Aplica (ANO 2017 ASCENDENTE
8 Finanzas v IMPLEMENTACION DE PROYECTOS. Planeacion y Finanzas en sus proyectos. PLANEADO EN PROYECTOS)*100 Trimestral plica ( ) PROGRAMABLE )




Clasificacién Programatica:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

0-APOYO A LA FUNCIA“N PASBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTIA“N.

42-ADMINISTRACIA“N PAZBLICA.

4 - TRANSVERSAL I.- COLIMA CON UN GOBIERNO MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE
- SECRETARAB DE ADMINISTRACIA“N Y GESTIA“N PASBLICA.

Tipo-Dimensién{ Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P N N Linea Base Metas N
Frecuencia Medida Indicador
Contribuir en la consolidaciA®n de una gestiA*n pA2blica
eficiente, mediante la atenciA®n oportuna y eficaz de las - .
i ; porunay ! - ) - 0 NAemero de 100.00 Porcentaje de
necesidades de capital humano, asA- como del N . Dependencias que cuentan con servicios | (dependencias con gasto en servicios - o o o L
R = X Porcentaje de dependencias con gasto en N - Eficacia- con gastos con
. equipamiento, tecnologA-a y recursos materiales de las " ) de luz, agua, arrendamientos, seguros, | personales y generales equilibrados / ) N . L
Fin o 3 g ) ) DesempeAto de Funciones y generales, 3 ) ) ) EstratA©gico- | Porcentaje | de servicios generales y gasto en servicios Ascendente
distintas dependencias y entidades del Poder Ejecutivo, - vehicular, total de ias cent L
S ) ) equilibrado. ~ x3 Anual personales, equilibrados. personales y
con base a los principios de legalidad, honestidad, telefonA-a y nA*mina *100 & "
X : . : N (ANO 2019) generales, equilibrado
economA-a, racionalidad, austeridad, transparencia,
control y rendiciA®n de cuentas.
17 NA2mero de
: . . 73 N 100.00 Porcentaje de
Las dependencias y entidades de la administraciA*n . dependencias con )
o . . . (dependencias con elementos - dependencias con
pA¢blica del Estado cuentan con los elementos Porcentaje de ias con D alas que se les ) ~ 3 Eficacia- elementos humanos,
- X % . . ) = N L o humanos, materiales, tA©cnicos y de PR . N % ot elementos humanos,
Propdsito humanos, materiales, tA©cnicos y de servicio humanos, materiales, tA©cnicos y de servicios, suministran elementos humanos, L 5 EstratA©gico- | Porcentaje | materiales, tA@cnicos y . % . Ascendente
. ) o . ~ . o servicios / total de dependencias . materiales, tA©cnicos
necesarios, para cumplir de manera oportuna con sus suministrados. materiales, tA©cnicos y de servicios. ) Anual de servicios, L
A . centralizadas) * 100 . & y de servicios,
atribuciones y funciones. suministrados. (ANO 2017 L
) suministrados
4 Acciones sustantivas de
. . . . " . 100.00 Porcentaje de
. . Acciones encaminadas a eventos (acciones sustantivas realizadas para eventos especiales, . N
A.- Acciones sustantivas para la adecuada . " . . - S e iE3 Foln - . AP acciones sustantivas
L N Porcentaje de acciones sustantivas para la especiales, actividades jurA-dicas, | la adecuada administraciA®n pAcblica Eficacia- . actividades jurA-dicas,
administraciA®n y optimizaciA®n del uso de los recursos, . R Forl: ) P . : . %3 Porcentaje PN para la adecuada Ascendente
realizadas adecuada administraciA®n pA%blica, realizadas.| programas estratA©gicos y gestiones | / acciones sustantivas programadas) | GestiA*n-Anual programas estratA©gicos administraciA®n
) del despacho. * 100 y gestiones del despacho. Aeblica, realizadas
(AR 2019) pATRICa,
Dependencias a las que se les 17 NA2mero de
sumi:istran los astusqde servicios dependencias con 100.00 Porcentaje de
B.- Dependencias de la administraciA®n pAblica estatal | Porcentaje de dependencias con gastos en gaste " (gasto ejercido / gasto Eficacia- . °Pe dependencias con
o ’ o generales; mantenimiento vehicular, 3 Porcentaje | suministro del pago de L Ascendente
con servicios generales atendidos. servicios generales. ~ presupuestado) * 100 GestiA®n-Anual - o gastos en servicios
seguros, agua, luz, telefonAdy servicios generales. (ANO enerales
combustibles. 2017) &
40% Porcentaje del
- o ' y 50.00 Porcentaje de
(nA2mero de adquisiciones realizadas presupuesto de las adquisiciones
C.- Adquisiciones de bienes y servicios del Gobierno del Porcentaje de Adquisicif que se realizan mediante | a travA®©s de licitaciones pAblicas / Eficacia- .| operaciones realizadas en " y -
" X e Fop : e R3 Kopn 5 3 Porcentaje - ) realizadas a travA©s | Ascendente
Estado, mejoradas. travAOs de licitaciones pA®blicas. la modalidad de licitaciA®n pA%blica. nA2mero total anual de GestiA®n-Anual delici
adquisiciones) * 100 procedimiento de Acblicas
JicitaciA®n (ANO 2017 ) PA%
(nA2mero de dependencias 0 NA2mero de 100.00 Porcentaje de
Componentes - centralizadas que reactivaron el d d conel d denci
P D.- AdministraciA®n PA®blica Estatal con enfoque de [ Porcentaje de dependencias centralizadas que | Dependencias las cuales reactivaron el . q 53 . Eficacia- N ) s .
N . X X %3 . X %3 N sistema de gestiA®n de calidad / 53 Porcentaje | Sistema de GestiA®n de centralizadas que | Ascendente
calidad, implementada. reactivaron el Sistema de GestiA®n de Calidad. Sistema de GestiA®n de Calidad. - 3 GestiA®n-Anual ) ) - ) .
nA¢mero de dependencias Calidad reactivado (ANO | reactivaron el Sistema
centralizadas) * 100 2017) de GestiA®n de Calidad
37,345 NA2mero de 100.00 Porcentaje de
(nA2mero total de bienes muebles e . . )
. . . . . R . . ) L bienes muebles e bienes muebles e
. . . . . . Porcentaje de bienes muebles e inmuebles del Bienes muebles e inmuebles del inmuebles del inventario actualizado Eficacia- . ) ) )
E.- Bienes patrimoniales incorporados al inventario . . ) . . . . N . 5 ) 3 .| inmuebles del inventario inmuebles del
X " inventario actualizado propiedad de Gobierno |  inventario actualizado propiedad del | / nA2mero total de bienes muebles e GestiA®n- Porcentaje X N . N . Ascendente
actualizado del Gobierno del Estado. ) . . . actualizado propiedad del | inventario actualizado
del Estado. Gobierno del Estado. inmuebles propiedad del Gobierno Semestral . )
del Estado) * 100 Gobierno del Estado. propiedad de
(ANO 2017 ) Gobierno del Estado
(cantidad devengada para el 0 Porcentaje de dAOficit
= % x Pago de servicios personales del capAtulo 10000 / cantidad Eficacia- en el pago de servicios | 100.00 Porcentaje de
F.- Equilibrio del DesempeAto de Funciones, alcanzado. Porcentaje de nA*mina sin dA®ficit. g . P " P / % %3 Porcentaje Pag N . K3 o K i ..~ | Ascendente
ejecutivo estatal, equilibrado. presupuestada para el capAkulo GestiA®n-Anual personales del ejecutivo | nA*mina sin dAOficit
10000) * 100 estatal (ANO 2017)
NA2mero de servicios de capacitaciA®n (nASmero de servicios de 0 NA2mero de 100.00 Porcentaje de
G.- Servidores pAcblicos de la AdministraciA®n PA¢blica Porcentaje de personal . P capacitaciA“n brindados / nA3mero Eficacia- . | dependencias que reciben personal
" ) . ) . pr y brindados a los o %3 Porcentaje o o Ascendente
centralizada del Poder Ejecutivo, capacitados. proporcionadas servidores pA%blicos total capacitaciones programadas) * | GestiA*n-Anual capacitaciones al capacitaciones
P 100 personal. (AN0 2017) | proporcionadas
300 Actividades
Actividades de gestiA®n que realiza la administrativas tales
- ! odes e BestA que . —_— i 100.00 Porcentaje de
A S01.- CoordinaciA®n y apoyo en las acciones de la . . L . coordinaciA®n administrativa para (actividades administrativas - como adecuaciones .
. X3, .3 | Porcentaje de las acciones administrativas de N : . Eficacia- . P las acciones
SAYGP para la adecuada administraciA®n y optimizaciA®n solventar las necesidades realizadas / actividades Porcentaje | presupuestales, trAjmites Ascendente

del uso de los recursos.

la SecretarA-a

presupuestales del despacho y las
demAis que sean encomendadas

administrativas programadas)*100

GestiA*n-Anual

de pago, trAimites de
vilijticos, entre otros
(ANO 2017 )

administrativas de la
SecretarA-a

T1 (T2| T3 |T4]

Umbral
verde

Umbral
amarillo

Umbral rojo




T1 (12| T3 (T4

Umbral
verde

Umbral
amarillo

Umbral rojo

Tipo-Dimensién{ Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P! N N Linea Base Metas N
Frecuencia Medida Indicador
745 45 actividades
registradas en FOSET
Actividades correspondientes a la entre metas del PED y 100.00 Porcentaje de
s I, . . ) d aciA®n jurA-dica realizadas, y | (nA2mero de actividades jurA-dicas . tareas especiales, mAijs las A .
A S02.- AplicaciA®n de la legislaciA®n vigente para la Porcentaje de las actividades en materia L N . Eficacia- N . las actividades en
R b S ; que corresponden a las metas del PED, | programadas/actividades jurA-dicas o Porcentaje actividades que se o Ascendente
realizaciA®n de trAimites legales. jurA-dica, realizadas ) . . " GestiA®n-Anual " materia jurA-dica,
tareas especiales y cotidianas propias de realizadas)*100 realizan de manera realizadas
la coordinaciA®n jurA-dica. cotidiana para dar soporte
legal a la SAYGP (ANO
2017)
Acciones administrativas para dar 2 Dos proyectos 100.00 Porcentaje de
suficiencia presupuestal y de gestiA*na | - (nA2mero de proyectos atendidos estrati(; icyos- casa las acciones
g3 X vt Porcentaje de las acciones administrativas y de| los proyectos de casa Colima en EUAy estratA@gicos/nA2mero de Eficacia- N . Bcos: administrativas y de
A S03.- ElaboraciA®n de proyectos estratA©gicos. %3 PO . . P %3 Porcentaje | Colima en EUAy reforma ey Ascendente
gestiA®n para proyectos estratA©gicos estudios actuariales para concretar la proyectos estratA©gicos GestiA®n-Anual de la Ley de Pensiones gestiA®n para
reforma al Sistema de Pensiones del programados)*100 v proyectos
(ANO 2017 ) A
Estado. estratA©gicos
100.00 Porcentaje de
A S04.- PlaneaciA®n y organizaciA®n de los eventos del eventos especiales emergentes las gestiones
) yA & . Porcentaje de las gestiones administrativas | Gestiones administrativas encaminadas ( . P 8 . Eficacia- N 100 eventos especiales g . .
titular del Poder Ejecutivo, asA- como los de las . N . antendidos/eventos especiales o Porcentaje - administrativas Constante
: . encaminadas a eventos especiales a eventos especiales del gobernador GestiA®n-Anual (ANO 2018) .
dependencias del Gobierno del Estado. emergentes)*100 encaminadas a
eventos especiales
(nA2mero de dependencias a los que 100.00 Porcentaje de
%3, - . - " ~ ) se les tramita el pago de energA-a 305 NA2mero de servicios i ) 5
B S01.- AtenciA®n a solicitudes de las dependencias de la . . Suministro de energA-a elAOctrica a las = . M L dependencias a las
P " B Porcentaje de dependencias a las que se les . elA©ctrica/entre nA2mero de Eficacia- .| efectuados para el pago .
administraciA®n centralizada del Ejecutivo del Estado, la ) . dependencias que corresponde atender ) - 53 Porcentaje - ~ que se les tramita el | Ascendente
contrataciA®n y pago de luz tramita el pago del servicio de luz a servicios generales dependencias con sus servicios GestiA®n-Anual del servicio de energA-a pago del servicio de
: centralizados de energA-a elA@ctrica (ANO 2017 )
)* 100 lu
100.00 Porcentaje de
~ nA3mero de solicitudes de las 2992 NA2mero de solicitudes de las
B S02.- AtenciA®n a solicitudes de las dependencias de la N - . . . ( N - )
o s " ) . Porcentaje de solicitudes de las dependencias Solicitudes de las ia: centralizadas / N servicios efectuados para dependencias
administraciA®n centralizada del Ejecutivo del Estado, la " - X L s . Eficacia- . o N
contrataci&®n y pago de seguros y mantenimiento atendidas respecto del servicio de seguroy |centralizadas para el pago del servicio de[ nA3mero de solicitudes pagadas de GestiA®n-Anual Porcentaje | el pago de los servicios de | atendidas respecto del| Ascendente
vehicular mantenimiento vehicular. seguro y mantenimiento vehicular. las dependencias centralizadas ) * seguros y mantenimiento | servicio de seguroy
: 100 vehicular (ANO 2017 ) mantenimiento
vehicular
(nA2mero de solicitudes de las 5,480 NA2mero de 100.00 Porcentaje de
B S03.- AtenciA®n a solicitudes de las dependencias de la N - - Solicitudes de las ia: d ias centralizadas / - servicios efectuados para . !
I X B Porcentaje de solicitudes de pago del servicio . L ~ - Eficacia- . . solicitudes de pago del
administraciA®n centralizada del Ejecutivo del Estado, la de telefonfi-a e Internet. centralizadas para el pago del servicio de| nA2mero de solicitudes pagadas de GestiA®n-Anual Porcentaje | el pago de los servicios de servicio de telefonA-a Ascendente
contrataciA®n y pago de telefonA-a e internet. ) telefonA-a e Internet. las dependencias centralizadas ) * telefonA-a e internet. einternet
100 (ANO 2017 )
600 NA2mero de servicios | 100.00 Porcentaje de
" nAemero de solicitudes de las efectuados para el pago |solicitudes de pago del
B S04.- AtenciA®n a solicitudes de las dependencias de la N - . Solicitudes de las dependencias ( ) . p. y Pag . pag
IR X N Porcentaje de solicitudes de pago del servicio R L dependencias centralizadas / - de los servicios de servicio de
administraciA®n centralizada del Ejecutivo del Estado, la . centralizadas para el pago del servicio de| . L Eficacia- . . . o
53 . e ar de bienes . . nA¢mero de solicitudes pagadas de 53 Porcentaje ar y ar y
contrataciA®n y pago de arrendamiento y . arr y de ) " GestiA®n-Anual L . -
- N . muebles e inmuebles. . R las dependencias centralizadas ) * mantenimiento de bienes | mantenimiento de
mantenimiento de bienes muebles e inmuebles. bienes muebles e inmuebles. . .
100 muebles e inmuebles. bienes muebles e
(AR02017) inmuebles
o —
Actividades i . (nAemero de solicitudes de las 444 NAemero de servicios .
s - . Solicitudes de las dependencias ) . efectuados para el pago | 100.00 Porcentaje de
B S05.- AtenciA®n a solicitudes de las dependencias de la . - - R L dependencias centralizadas / - . L
L s 5 ) . Porcentaje de solicitudes de pago del servicio |centralizadas para el pago del serviciode| L Eficacia- . de otros servicios solicitudes de pago del
administraciA®n centralizada del Ejecutivo del Estado, la . L " nA¢mero de solicitudes pagadas de 23 Porcentaje -~ Ascendente
X3 . de otros servicios generales. otros servicios generales; refacciones, 5 ) . | GestiA*n-Anual generales; agua, servicio de otros
contrataciA®n y pago de otros servicios generales. las dependencias centralizadas ) s .
entre otros. 100 fumigaciA®n, limpieza servicios generales
(ANO 2017 )
(nA2mero de solicitudes de las ~ 100.00 Porcentaje de
100,788 NASmero de !
. . . . . Solicitudes de las ia d ias centralizadas / - ) - solicitudes de pago del
B S06.- Control y suministro de combustibles y Porcentaje de solicitudes de pago del servicio ) o " . Eficacia- .| servicios efectuados para -
. N . ) . centralizadas para el pago del servicio de| nA2mero de solicitudes pagadas de %3 Porcentaje - servicio de Ascendente
lubricantes a vehA-culos de Gobierno del Estado. de combustibles y lubricantes. } ) . ) GestiA*n-Anual el pago del servicios de y
combustibles y lubricantes. las dependencias centralizadas ) * . & combustibles y
combustible. (ANO 2017 ) -
100 lubricantes
(nA2mero de estrategias .
100.00 Porcentaje de
B S07.- Establecimiento de estrategias encaminadas a N . " . . " desarrolladas para el impulso de las - . . !
. N . Porcentaje de acciones realizadas para el Dependencias con acciones realizadas N P N Eficacia- . . < acciones realizadas
impulsar el desarrollo de acciones en materia del uso de . . nuevas tics / nA2mero de acciones %3 Porcentaje | 10 acciones (ANO 2018 ) ) Ascendente
impulso de las nuevas TICS para el impulso de las nuevas TICS ) . GestiA*n-Anual para el impulso de las
las nuevas TIC en la SAYGP. realizadas para impulsar las nuevas
tics) * 100 nuevas TICS
40% Porcentaje de la 50.00 Porcentaje de
N . . N - . (nA2mero de adquisiciones mediante suma de operaciones adquisiciones de
. . . Porcentaje de adquisiciones de bienes y Porcentaje de adquisiciones de bienes y NN, 5 P - . .
€ S01.- AdquisiciA®n de bienes y servicios para el - ) . . ) licitaciA®n tramitadas ante el - ejercidas en adquisiciones | bienes y servicios para
) . s y servicios para el funcionamiento de las servicios que se tramitan ante el L o ~ Eficacia- N o 4 3
funcionamiento de las dependencias centralizadas del 5 y ) e . comitA© de adquisiciones/nA2mero 53 Porcentaje dentro del comitA© el funcionamiento de | Ascendente
N dependencias centralizadas del Gobierno del comitA© central de adquisiciones, L GestiA®n-Anual N X
Gobierno del Estado. Estado mediante licitaciones pAblicas de adquisiciones programadas para central, han sido las dependencias
PA% desahogar en el comitA©)*100 mediante licitaciA®n centralizadas del
pA2blica (ANO 2017 ) Gobierno del Estado
(nA2mero de dependencias 0 NAemero de 100.00 Porcentaie de
D S0L.- ImplementaciA’n del Sistema de GestiA’n de Porcentaje de dependencias que reactivaron el Dependencias las cuales reactivaron el centralizadas que reactivaron el Eficacia dependencias con el de‘ endencias Jue
Calidad a dependencias centralizadas y descentralizadas 4 P d P sistema de gestiA®n de calidad / Porcentaje | Sistema de GestiA®n de P q Ascendente

del Gobierno del Estado.

Sistema de GestiA®n de Calidad.

Sistema de GestiA®n de Calidad.

nAemero de dependencias
centralizadas) * 100

GestiA*n-Anual

Calidad reactivado. (ANO
2017)

reactivaron el sistema
de GestiA®n de Calidad




Tipo-Di ién{ Unidad di Sentido del
Obietivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo ‘po-Dimension| Unidad de Linea Base Metas H 11 12| T3 [Ta| Umbr@ umbral bl rojo
Frecuencia Medida Indicador verde amarillo
" 37,345 NA2 d
PO . (nA2mero de avaluos de los bienes - mero de 100.00 Porcentaje de
E SO1.- ImplementaciA®n sistema de control interno para . ~ . " . . ) 3 . avalA%s con los que = "
. s . Porcentaje de avalA%s de los bienes muebles AvalA%0s realizados de los bienes muebles e inmuebles propiedad de Eficacia- .| avalA2%0s de los bienes
la administraciA®n, uso y resguardo de los bienes . . . . ) ) ~ %3 .| cuentan las dependencias )
. . ) ) e inmuebles propiedad de Gobierno del muebles e inmuebles de Gobierno del | Gobierno del Estado / nA2mero total GestiA®n- Porcentaje . . muebles e inmuebles | Ascendente
muebles e inmuebles patrimonio del Gobierno del . . centralizadas de los bienes .
Estados. Estado. de bienes muebles e inmuebles) * Semestral . propiedad de
Estado. 100 muebles e inmuebles. Gobierno del Estado
(ANO 2018)
0 NASMERO DE X
< 100.00 NA? d
(nA2mero de dependencias con DEPENDENCIAS CON de, endenc’iv;esr:one
. P Porcentaje de dependencias con archivos de | Se refiere al nA2mero de dependencias archivos de trAjmite y de Eficacia- ARCHIVOS DE TRAMITES Y p PR
E 02.- Controlar y resguardar archivos de trAimite y de P %3 ) N 23 3 U N o archivos de trAjmite y
s trAimite y de concentraciA®n controladosy | que tienen su informaciA®n controlada y concentraciA®n controlados y EstratA©gico- | Porcentaje DE CONCENTRACIA“N i3 Ascendente
concentraciA’n = de concentraciA®n
resguardados resguardada resguardados/NA®mero total de Anual CONTROLADOS Y controlados
dependencias)*100 RESGUARDADOS (ANO v
resguardados
2018)
17 DEPENDENCIAS
- CENTRALIZADAS
(nAemero de trabajadores al servicio
. . ADMINISTRADAS .
R, . . del gobierno del estado administrado - = 100.00 Porcentaje del
F S01.- AdministraciA®n de los Recursos de Capital N . . Recursos de capital humano . N Eficacia- N NA2mero de ;
Porcentaje del capital humano administrado L por capital humano/nA2mero de %3 Porcentaje ) capital humano Ascendente
Humano. administrado . . . GestiA®n-Anual dependencias L
trabajadores al servicio del gobierno R . administrado
centralizadas a quienes se
del estado)*100 . .
les administra capital
humano (ANO 2017 )
< 2,228 NA d
(servicios de capa CitaciA®n - . .meru € 100.00 Porcentaje de
Eficacia- servicios de o
capacitaciones Ascendente

brindadas

brindad icios d itaciA® = P taj < o
rindados/servicios de capacitaciA®n GestiA®n-Anual orcentaje capacitaciA®n.. (ANO 2017

Porcentaje de capacitaciones brindadas

Porcentaje de capacitaciones brindadas
programados)*100 )

G SO1.- ProfesionalizaciA®n del Capital Humano.




Clasificacién Programatica:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.
45-AGENDA DIGITAL.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

4 - TRANSVERSAL .- COLIMA CON UN GOBIERNO MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE
41521 - INSTITUTO COLIMENSE PARA LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION Y EL CONOCIMIENTO.

Fin

Propdsito

Componentes

Actividades

Ayuda y Firma Electronica

a usuarios de Mesa de Ayuda y Firma
Electrénica

servicios de CURP, mesa de ayuda y firma
electrénica.

proyectadas) *100

Trimestral

(AR 2017 )

mesa de ayuda y
firma electrénica.

Tipo-Dimensién| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre n del indicador Método de Calculo P N N Linea Base Metas N T1 T2 T3
Frecuencia Medida Indicador
90 Usuarios con
L . . N ) " Individuo de seis 0 mas afios de edad que se (Usuarios con teleféno mévil o . L 90.50 Usuarios con
Contribuir a fortalecer la relacion con el ciudadano | Porcentaje de usuarios con conexion L . . . Eficacia- conexiéon movil a . o
) o, . L . ~ comunicd con otra persona mediante un inteligente en el Estado de L Tasa ) teléfono mévil
mediante la modernizacién del gobierno con la movil a Internet mediante un teléfono . L ) . 5 o, Estratégico- Internet mediante un . ) Ascendente
) . o A 5 . teléfono mévil inteligente*, durante los Colima/Total de usuarios con conexién (Absoluto) . L inteligente en el
implementacion de la agenda digital. inteligente por entidad federativa. P . . Anual teléfono inteligente .
ultimos 12 meses. movil en el Estado de Colima)*100 o Estado de Colima
(ANO 2017 )
La sociedad colimense este integrada y totalmente Individuo de seis o més afios en la entidad que 33.4 Porcentaje de
intercomunicada promoviendo la construccién de N ) . en forma eventual o cotidiana, y de manera (Poblacion usuaria de internet en la Eficacia- o 3 . 35.00 usuarios de
. . o L Porcentaje de usuarios de internet por A . " . . L Tasa usuarios de internet en . .
una sociedad de la informacion y el conocimiento, ) ) autéonoma, ha accedido y realizado alguna entidad / la poblacion total en la Estratégico- PP internet en sitio Ascendente
. R N entidad federativa. - . P . (Absoluto) | sitio pdblico sin costo PSSR
inclusiva, centrada en las personas y orientada al actividad en internet en los ultimos doce entidad)*100 Anual (ANO 2017) publico sin costo
desarrollo. meses.
80 Porcentaje de lineas
De todas las actividades derivadas de la de accion atendidas .
ejecucion de la Agenda Digital, éste indicador derivadas del plan 100,00 ineas de
A.- Coordinacion de acciones en materia de agenda | Porcentaje de ejecucion de la agenda 4 . 8 N Bital o (Lineas de acci6n atendidas/lineas de |Eficacia-Gestion N P accion atendidas del
. ) o mostrara el porcentaje de atencion respecto . . Porcentaje | estatal de desarrollo en Ascendente 57.1
digital atendida. digital. o accién programadas)*100 Trimestral N ) Plan Estatal de
de lo programado en cumplimiento de las la ejecucion de la Desarrollo
lineas de accién del Plan Estatal de Desarrollo. agenda digital (ANO
2017)
Porcentaje de puntos de conectividad Este indicador mostrara el porcentaje en el (puntos de conectividad en - - 54 Porcentaje de
. . . : . . L N . Eficacia-Gestion . . . 100.00 puntos de
B.- Conectividad digital atendida. en funcionamiento, respecto de los fortalecimiento de conectividad de la Red funcionamiento/puntos de Trimestral Porcentaje |conectividad (ANO 2017 conectividad Ascendente
programados. Estatal conectividad pr 100 )
: 100.00 avance en los
. " 1A - 27 Porcentaje de "
. . Porcentaje de avance en la construccion e (modelos de gestion y servicios L modelos de gestion
Porcentaje de modelos de gestion ) L. L. ) o . modelos de gestion
. . - - | | . implementacion de modelos de gestién gubernamentales aplicados/ modelos |Eficacia-Gestion N gubernamental,
C.- Gobierno electrénico guber y digitales o . . o . Porcentaje gubernamental y . L Ascendente 314
. guber digitales, asi como de gestion y servicios Trimestral ) L soluciones digitales y
aplicados. , o soluciones digitales . -
la atencion a servicios guber guber programados)*100 o atencion a tramites
(ANO 2018) .
electronicos.
: " 100.00 acciones
: : " . . . 32 Acciones realizadas .
- . Porcentaje de acciones realizadas por Este indicador mostrara el porcentaje de . . . o . realizadas por
A SO1.- Programa de Desarrollo Administrativo e . ) . (acciones realizadas / acciones Eficacia-Gestion. N por concepto pago de
o concepto de pago de desempefio de acciones realizadas por concepto pago de . Porcentaje . concepto pago de | Ascendente
institucional. funciones desempefio de funciones. programadas )* 100 Trimestral desempefio de desempefio de
: P! . funciones. (ANO 2018 ) P
funciones.
80 Acciones por
" " . . . 5 Este indicador mostrara el porcentaje de . y . - " P 100.00 Acciones por
A 02.- Planeacion y conduccién de las acciones en | Porcentaje de acciones realizadas por 3 . (acciones realizadas / acciones Eficacia-Gestion: N concepto de pago de
) L L acciones realizadas por concepto gastos de . Porcentaje L concepto de pago de [ Ascendente
materia de Agenda Digital concepto de gastos de operacion. i programadas )* 100 Trimestral gastos de operacién .
operacién. - gastos de operacion
(ANO 2018)
70 Porcentaje de
s 5 fortalecimiento de 100.00 Actividades
. Este indicador mostrara en avance anual en las .
B S01.- Fortalecimiento de puntos de acceso a N . L N - . L . puntos de acceso a para fortalecimiento
. . o Porcentaje anual de fortalecimiento a | actividades realizadas para el for! (actividades / actividades | Eficacia-Gestion: N .
internet e infraestructura de telecomunicaciones de | . . . L . Porcentaje Internet e de infraestructura de | Ascendente
. infraestructura de telecomunicaciones. | de la infraestructura de telecomunicaciones de programadas )* 100 Trimestral . L
la Red Estatal de Gobierno del Estado. infraestructura de telecomunicaciones
la Red Estatal L
telecomunicaciones de la Red Estatal
(ANO 2017)
24 actividades
" 100.00 actividades
P . . realizadas para el pago
N . Este indicador mostrara las actividades . para el pago en
i . o Porcentaje de recursos ejercidos por " . . " " i en servicio de L
B 02.- Prestacion de Servicios de Internet Simétrico y o realizadas por concepto de pago en servicio de (Actividades_ejecutadas/ Eficacia-Gestion N 3 servicio de
) e concepto de pago en servicio de . L L . Porcentaje arr de ) Ascendente 25.0
Seguridad de Acceso Informatico. . arrendamiento de Internet simétrico y actividades_programas) * 100 Trimestral . arr de
arrendamiento seguridad de acceso informético proteccion y acceso roteccion y acceso
8! informtico (ANO 2018 | P"°" Ve
informético
)
. . 80 porcentaje de
Porcentaje de avance anual de las acciones en L o
la construccion e i de modelos construccion e 100.00 construccion
€ S01.- Desarrollo e implementacién de modelos de | Porcentaje de construccién de modelos ., . (modelos y sistemas desarrollados / o . | ionde |[eimpl i6n de
L . o L ) de gestion gubernamental, asi como la . Eficacia-Gestion . . L,
gestion gubernamental, aplicaciones y servicios | de gestién gubernamental y soluciones 3 ) P o modelos y sistemas programados) . Porcentaje modelos de gestion modelos de gestion | Ascendente
o L asistencia, soporte técnico, adquisicion, Trimestral X X
digitales. digitales. . ) *100 guber aly guber aly
desarrollo y mantenimiento de soluciones ) L . L
digitales. soluciones digitales soluciones digitales
eltales. (AR 2017)
Porcentaje de solicitudes atendidas por| Porcentaje de atencién anual de acuerdo a lo 100.00 atencion de
€502.- Atencién de solicitudes de servicios de serviciusjde tramites de CURP, so o:’te ro ect;du De todas las operaciones de los (cantidad de solicitudes Eficacia-Gestion 95 Porcentaje los servicios de cur|
tramites de CURP, soporte a usuarios de Mesa de » SO proy y P atendidas/cantidad de solicitudes Porcentaje | solicitudes atendidas P Ascendente

=

Umbral
verde

Umbral
amarillo

Umbral
rojo
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" - . ; 5 Umbral Umbral | Umbral
s - N . Tipo-Dimensién- | Unidad de B Sentido del Reporte y seméforo
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P! N N Linea Base Metas N portey verde amarillo rojo
Frecuencia Medida Indicador
T1 T2 13 [T14](+1)15% (+1-)25% | (+/>)25%
25.00 Incremento del 25
. 5 por ciento en la Tasa de
M M ~ consultas de informaciA®n de =
La poblaciA®n del estado de Colima ejerce sus k3 s DifusiA®n mediante campaAtas para ( ) . % - 12 Concentrado variaciA®n anual de las
. . Tasa de variaciA®n anual de las solicitudes de o transparencia registradas en el aA+o Eficacia- .
e derechos en materia de transparencia, acceso a la . . %3 socializar el derecho de acceso a la . . P Tasa de anual de solicitudes de
Propésito . F3 . morn %3 transparencia, acceso a la informaciA®n . xs mor %3 t/consultas de informacion de EstratAOgico- A - & . Ascendente
informaciA®n pA2blica y protecciA®n de datos P %3 informaciA®n pA2blica y protecciA®n de ) ) ~ VariaciA®n | actividades (ANO [ transparencia, acceso a la
pAcblica y protecciA®n de datos personales transparencia registradas en el aAto t- Anual . X3 Kokl
personales. datos personales. 1)-1)*100 2017) informaciA®n pA¢blica y
protecciA®n de datos
personales
12.00 Incremento del 12
or ciento en la Tasa de
se refiere a las solicitudes atendidas 12 Concentrado Ft/ariaciﬁn anual de las
A.- Servicios en materia de transparencia, acceso w3 - respecto a las presentadas en materia ((solicitudes atendidas en el aAto - &3, .
: K3, Kohl: Tasa de variaciA®n anual de solicitudes de : o 5 Eficacia-GestiA®n- | Tasa de anual de solicitudes de
a la informaciA®n pA¢blica y datos personales 3 Y 3 de transparencia, acceso a la t/solicitudes presentadas en el aAto t- A - o . Ascendente
informaciA®n atendidas . wa mol X3 Semestral VariaciA®n | actividades (ANO | transparencia, acceso a la
prestados. informaciA®n pAcblica y protecciA®n de 1)-1)*100 N X3 Kol
Componentes datos personales 2017) informaciA’n pAcblica y
) protecciA®n de datos
personales
= Se refiere al porcentaje de servidores % 15.00 Incrementar en un
B.- Servidores pA¢blicos capacitados en materia o xa . Kohl: P ) " . ((total de cursos impartidos en el aA+o L x3 10 Cursos de .
3 . ix3 Tasa de variaciA®n anual de servidores pAgblicos capacitados en materia de Eficacia-GestiA®n- [ Tasa de o xg o 15 por ciento de cursos
de transparencia, acceso a la informaciA®n oLt ) " . s t/total de cursos programadosen el . .3 | capacitaciA®h (ANO | . . Ascendente 348
P %3 pAgblicos capacitados transpaencia y acceso a la informaciA®n ~ Anual VariaciA®n impartidos a servidores
pA¢blica y protecciA®n de datos personales. P aA#o t-1)-1)*100 2017) Fonl
pAgblica pAgblicos
25.00 Incremento del 25
= or ciento en la Tasa de
%3, . . %3 Tasa de variaciA®n anual de solicitudes . P L x3
A SO1.- PrestaciA®n de servicios de orientaciA®n y . . X3 o ix3 : z " 12 Registro anual | variaciA®n anual de las
o ix3 . . atendidas de orientaciA®n y capacitaciA®n . %3, (cantidad de asesorA-as realizadas en . %3 " .
capacitaciA®n en materia de transparencia, acceso . Implementar mecanismos de atenciA®n ~ ) x Calidad-GestiA®n- | Tasa de de asesorA-as solicitudes de
X 53 oy respecto a las presentadas en materia de N el aAto t/cantidad de asesorA-as N o N < : Ascendente 26
a la informaciA®n y protecciA®n de datos ) . ix3 ciudadana x Trimestral VariaciA®*n realizadas (ANO [ transparencia, acceso a la
transparencia, acceso a la informaciA®n programadas en el aAto t-1)-1)*100 N X3 Kokl
personales. Fonl: 53 2017) informaciA®n pAcblica y
pA¢blica y protecciA®n de datos personales. %3
protecciA®n de datos
personales
15.00 Incremento del 15
Actividades por ciento de eventos que
A S02.- RealizaciA®n de eventos que promueven el " . 53 : % - 12 RelaciA®n anual | promueven el derecho al
R x3 zorn R " Realizar convenios de colaboraciA®n con|  (eventos realizados en el aAo t/ Eficacia- N N 53
derecho al acceso de la informaciA®n pAblicay |Tasa de variaciA®n anual de eventos realizados| . .~ P N " P PO Tasa de de convenios acceso de la informaciA®n
oy instituciones pAcblicas y eventos pr enelahtot-1)- | EstratA®©gico- oY o P oy Ascendente | 8.1
protecciA®n de datos personales, y de foros de respecto de los programados. de la sociedad civil 1)*100 Anual VariaciA®n | celebrados (ANO | pA®blicay protecciA®n de
participaciA®n ciudadana. 2017) datos personales, y de
foros de participaciA®n
ciudadana.
B SO1.- EjecuciA®n de cursos y talleres de . . 36 Actividades de
. ) A3 g M ) L Porcentaje de Cursos y talleres de Cursos y talleres de sensibilizaciA®n (cursos y talleres impartidos/cursos y | Eficiencia-GestiA®n| . s o 100.00 Actividades de
sensibilizaciA®n dirigidos a la sociedad civil S xa N . . . Porcentaje [capacitaciA®n. (ANO o 33 Ascendente
organizada sensibilizaciA®*n impartidos impartidos. talleres programados)*100 Trimestral 2017) capacitaciA®n




Clasificacion Programatica:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACIA“N DE SERVICIOS PA3BLICOS.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

48-ADMINISTRACIA“N Y OPERACIA“N DEL DESPACHO DEL GOBERNADOR.
4 - TRANSVERSAL I.- COLIMA CON UN GOBIERNO MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE
010100 - DESPACHO DEL C. GOBERNADOR.

" " e " " . Umbral Umbral .
Tipo-Dimensién- | Unidad de Sentido del Reporte f "
Objetivo Nombre Definici6n del indicador Método de Calculo P N N Linea Base Metas N eportey semaioro verde amarillo Umbral rojo
Frecuencia Medida Indicador
11 | 12 | 13 [T4]|(+)15% (+1)25% (+/>)25%
El despacho del C. Gobernador cuenta con la
estructura or y recursos para 1 Porcentaje de 100.00 Lograr el 100 en
respaldar al Ejecutivo en la gestiA®n de la agenda RelaciA®n porcentual entre la agenda Eficacia- cumplimiento de la Porcentaje de cumplimiento de
L ) ‘p X o 8 . 8 Porcentaje de cumplimiento de la - P 8 - (Agenda oficial ejecutada/agenda o N P L . _p_
Propésito oficial, la toma de decisiones, el seguimiento de los agenda oficial del Gobernador. oficial programada y la agenda oficial oficial programada)*100. EstratA©gico- Porcentaje agenda oficial del la agenda oficial del Ascendente
compromisos y proyectos estratA©gicos y para 8 : ejecutada, estimada de manera anual. prog ) Anual Gobernador. (ANO 2017 [  Gobernador (calculado en 1
atender de manera oportuna a la ciudadanA-a que ) agenda diaria)
solicite audiencias y peticiones.
100.00 Atender el 100 por
1 Porcentaje de asuntos ciento de los asuntos
- N - Escala porcentual de los asuntos (Asuntos oficiales programados en la - s . !
A.- Agenda y asuntos oficiales programados y Porcentaje de asuntos oficiales . 3 = . Eficacia-GestiA®n- .| oficiales programados y programados con el
) ) . oficiales gestionados a travA©s de la | agenda/asuntos oficiales a tratar por Porcentaje ) < Ascendente
gestionados (SecretarA-a Particular). programados y gestionados. agenda el ejecutivo) *100. Semestral gestionados. (ANO 2017 | Gobernador (calculado en 1
8 B s B ) agenda de asuntos oficiales
diarios)
B.- Capital humano y recursos materiales, " . - 100.00 100 en Porcentaje de
y ) P ,y. - . i Escala porcentual de los recursos (Presupuesto ejercido/presupuesto | Eficacia-GestiA®n- .| 1 Porcentaje de recursos _— )
financieros y tecnolA3gicos de la oficina del C. Porcentaje de recursos ejercidos. o 23, . ‘ Porcentaje L o recursos ejercidos (calculado en| Ascendente
. ejercidos en funciA®n al autorizado. autorizado) *100. Semestral ejercidos. (ANO 2017 ) .
Gobernador gestionados. 1 informe mensual).
100.00 100 en porcentaje de
Porcentaje de cumplimiento de las 1 Actividades realizadas | cumplimiento de actividades
Componentes C.- AnAilisis sociopolA-tico realizado para la toma de| Porcentaje de realizaciA®n de anAjlisis actividades encomendadas a la (Actividades realizadas/actividades |Eficiencia-GestiA®n Porcentaje por la CoordinaciA®n encomendadas a la Ascendente
decisiones del Ejecutivo. por la CoordinaciA®n CoordinaciA®n para la toma de programadas)*100 Semestral g para la toma de CoordinaciA®n para la toma de
decisiones decisiones (ANO 2017 ) decisiones (en reportes
trimestrales)
Ci ue fueron idos a i 1 Porcentaje de 100.00 100 en Porcentaje de
D.- Solicitudes y peticiones ciudadanas realizadas al | Porcentaje de solicitudes ciudadanas M q xu i ) Eficacia-GestiA®n- N . ) ) solicitudes ciudadanas
C. Gobernador atendidas. atendidas travAOs de la gestiA™n, Ay N Semestral Porcentaje | solicitudes ciudadanas atendidas (calculado en 100 Ascendente
) " " seguimiento de sus peticiones. recibidas)*100. atendidas. (ANO 2017) |
asuntos
1 Porcentaje de 100.00 100 en Porcentaje de
) IS . . RelaciA®n porcentual de las actividades L . cobertura de acciones de ’ . .
E.- Estrategias de comunicaciA®n institucional para el| Porcentaje de cobertura de acciones de ) (Actividades de gobierno - s . cobertura de acciones de
. . . ) desarrolladas por las dependencias de . . L . Eficacia-GestiA®n- .| Gobierno del Estado en © .
acercamiento del Gobierno estatal con la gobierno del Estado en medios de obierno del Estado gue son difundidas difundidas/actividades de gobierno Semestral Porcentaje medios de Gobierno del Estado en medios | Ascendente
ciudadanA-a, implementadas. comunicaciA®n. & 5 a s realizadas) *100 I, - de comunicaciA®n (calculado en
por los medios de comunicaciA®n. comunicaciA®n. (ANO
reportes semanales)
2017)
1P taje d
Porcentaje de cumplimiento de las Escala porcentual de las actividades de cum i]i'niie:nféedeelas 100.00 100 en Porcentaje de
A S01.- Apoyo a las actividades de mantenimiento y . X P . mantenimiento ejecutadas con (Actividades ejecutadas/actividades | Eficacia-GestiA®n- N . _JpJ cumplimiento de las actividades
23, 3 . actividades programadas en palacio de M 3 Porcentaje pr ) Ascendente
conservaciA®n de Palacio de Gobierno. . respecto al programa de programadas)*100. Trimestral ) . programadas en Palacio de
gobierno. mantenimiento anual en Palacio de Gobierno. Gobierno.
: (ANO 2017) :
100.00 100 en Porcentaje de
Escala porcentual de las actividades (Actividades realizadas por la 1 Porcentaje de cumplimiento del pro rajma de
A S02.- Apoyo administrativo para el desarrollo de Porcentaje de cumplimiento del desarrolladas por la SecretarA-a secretarAd privada/ actividades de la | Eficacia-GestiA®n- Porcentaje cumplimiento del acfividades 'Ca|C’l’J|a§0 enl Ascendente
funciones de la SecretarA-a Privada. programa de actividades. privadar en relaciA®n al programa anual | secretarA@ privada programadas) Trimestral g programa de rograma de actividades
de actividades. *100 actividades. (ANO 2017 ) Progl
mensual)
1 Porcentaje de 100.00 100 en Porcentaje de
A S03.- AtenciA®n y seguimiento a las peticiones de N - N . - (Peticiones de audiencia atendidas/ - %3, . . o peticiones de audiencia
P N Porcentaje de peticiones de audiencia Porcentaje de peticiones de la . . Eficacia-GestiA®n- .| peticiones de audiencia - it 4
por la ciudad conelC. - I " peticiones de audiencia . Porcentaje . ) A
solicitadas y ci recibidas y - Trimestral solicitadas y atendidas. 53
Gobernador del Estado. solicitadas)*100 o (calculado en 1 relaciA®n de
(ANO 2017) .
peticiones mensual)
1 Porcentaje de 100.00 100 en Porcentaje de
Porcentaje de cumplimiento de las Escala porcentual de las actividades (Actividades realizadas por la ! de las " de las acti J.J I
A S04.- Actividades de apoyo a la prestaciA®n de . § P desarrolladas por la SecretarA-a SecretarA-a Particular/ actividades de | Eficacia-GestiA®n- N .
N actividades programadas por la ) %3 = 3 . Porcentaje pr programadas por la SecretarA-a| Ascendente
servicios. . Particular en relaciA®n al programa la SecretarA-a Particular Trimestral .
SecretarA-a Particular. anual de actividades rogramadas) *100 por la SecretarA-a Particular (calculado en 1
B prog! . Particular. (ANO 2017 ) | agenda de actividades diaria)
1 Porcentaje de
Escala porcentual de los insumos cumplimiento de 100.00 100 en Porcentaje de
Porcentaje de cumplimiento de insumos . P . (Insumos cubiertos y - 53 insumos para el cumplimiento de insumos para
. M N adquiridos con respecto a los insumos . Eficacia-GestiAn- . B < | <
A S05.- A de parael de las funciones solicitados para el desempeAto de las entregados/insumos Trimestral Porcentaje delas |el de las f Ascendente
del C. Gobernador. P funciones peA requeridos)*100. funciones del C. del C. Gobernador (calculado en
: Gobernador. (ANO 2017 1 reporte trimestral)
)
~ 100.00 100 en Porcentaje de
. o RelaciA®*n nominal entre la (Correspondencia - o 1 Porcentaje de L J
%3, . . Porcentaje de corre oficial . » . Eficacia-GestiA®n- N L correspondencia oficial
A S06.- ElaboraciA®n de misivas y correspondencia. estionada corr del C. Gobernador emitida/correspondencia Trimestral Porcentaje | correspondencia oficial estionada (calculada e 1 Ascendente
8 : turnada y la correspondencia recibida. programada)*100. gestionada. (ANO 2017 ) 8

reporte mensual)




Umbral Umbral

1n0-Di oo " " Report " v .
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Tipo-Dimensién- | Unidad de Linea Base Metas Sentido del | - Reporte y semiforo verde amarilo | UmPral rojo
Frecuencia Medida Indicador
~ % 1P taje d 100.00 100 en P« taje d
Porcentaje de cumplimiento de RelaciA®n de los compromisos del de reportes de O”_;e"_ e dee - er;eorcen H]E. ©
A S07.- Monitoreo del cumplimiento de los J p Gobernador adquiridos y que ya fueron [ compromisos emitidos / nA2mero de | Eficacia-GestiA®n- N . . . comp
5 compromisos adquiridos por el C. ) 3 ) . Porcentaje [ compromisos adquiridos adquiridos por el C. Ascendente
compromisos del C. Gobernador. cumplidos dentro del tiempo reportes de compromisos Trimestral
Gobernador. establecido, solicitados)*100 por el C. Gobernador. Gobernador (calculado en 1
B B (ARO 2017 ) reporte cuatrimestral).
Escala porcentual de las actividades de . o 1 Porcentaje de 100.00 100 en Porcentaje de
P S X3 . . - (Actividades de agenda oficial diaria L %3 . .
A S08.- OrganizaciA®n e implementaciA®n de la Porcentaje de cumplimiento de la agenda oficial implementadas de ) L Eficacia-GestiA®n- N dela de la agenda
. - IR implementada/actividades de N Porcentaje - o L Ascendente
agenda oficial. agenda oficial. acuerdo a la agenda oficial diaria . Trimestral agenda oficial (ANO oficial (Calculado en 1 agenda
agenda diaria programada)*100. .
programada. 2017) diaria).
1 Porcentaje de 100.00 100 en Porcentaje de
RelaciA*n nominal entre las actividades o ) - !
Porcentaje de cumplimiento del soporte de agenda oficial en las que la (Actividades de logA-stica A del € del soporte
A S09.- OrganizaciA®n y apoyo tA@cnico-logA-stico N A N X X o . Eficacia-GestiA®n- . soporte logA-stico en logA-stico en eventos de la
L . logA-stico en eventos de la agenda DirecciA®n de LogA-stica realiza labores | realizados/actividades de logA-stica . Porcentaje . Ascendente
de las actividades de la agenda oficial. . . . . Trimestral eventos de la agenda | agenda oficial del Gobernador
oficial del Gobernador. de asistencia y las actividades de programados)*100. -
agenda oficial realizadas. oficial del Gobernador. (calculado en 1 agenda de
& . (AN 2017 ) actividades de logA-stica diaria)

1 Porcentaje de

Escala porcentual de los avances en las . " cumplimiento en las
P! (Actividades de rrpp realizadas/ P

100.00 100 en Porcentaje de

Porcentaje de cumplimiento en las cumplimiento en las actividades

A $10.- CoordinaciA®n de las relaciones pAgblicas del o actividades realizadas por la DirecciA®n - Eficacia-GestiA®n- . ividades pr S,
N ) actividades programadas por la ) Kol 53 actividades de rrpp ) Porcentaje L xa programadas por la DirecciA®n | Ascendente
Ejecutivo estatal. ) oy ) P de Relaciones PA%blicas en relaciA®n al Trimestral por la DirecciA’n de 3 .
DirecciA®n de Relaciones PA%blicas. N programadas)*100. ) . de Relaciones PA%blicas
Actividades programa de trabajo anual. Relaciones PA¢blicas. (calculado en 1 agenda diaria)
(AR0 2017) €
1 Porcentaje de 100.00 100 en Porcentaje de
N - Escala porcentual de los avances en las (Actividades realizadas por la imi de las imi de las actividads
Porcentaje de cumplimiento de las L . - %3 . o
. . L actividades realizadas por la AdministraciA®n General de la oficina| .. 23, pr programadas en la
B S01.- Apoyo a las actividades de casa oficial de actividades programadas en la - 53 - . Eficacia-GestiA®n- N - s L 3
5 - Y . AdministraciA®n General de la oficina del Gobernador/ actividades de la N Porcentaje [ en la administraciA®n administraciA®n general de la | Ascendente
Gobierno. AdministraciA®n General de la oficina X3 : Trimestral - -
del Gobernador. del Gobernador en relaciA®n al SecretarA-a Particular programadas) general de la oficina del oficina del Gobernador
° programa de trabajo anual. *100. Gobernador. (ANO 2017 (calculado en 1 reporte
) mensual)
Despliegue de las acciones para la 100.00 Protocolos
B S02.- Despliegue del protocolo de seguridad del C. | AplicaciA®n del protocolo de seguridad p_.sg y ‘p ) (protocolo implementado/protocolo | Eficacia-GestiA®n- N .
protecciA®n y seguridad de la integridad . Porcentaje implementados, calculado 1 | Ascendente
Gobernador del Estado. para el Gobernador ~ programado)*100 Trimestral o
fAgica del C. Gobernador. diario
1 Porcentaje de 100.00 100 en Porcentaje de
. del o del RS
Porcentaje de cumplimiento de las Porcentaje de cumplimiento de las . ©las o ram:d:ss enla
€ S01.- Desarrollo de la agenda de riesgos para el C. actividades programadas en la actividades programadas en la (Actividades realizadas/actividades | Eficacia-GestiA®n- . p_' 53 p. 8 K3 .
3 N R P R P . N Porcentaje | en la CoordinaciA®n de | CoordinaciA®n de AnAilisisy | Ascendente
Gobernador y los titulares de dependencias. CoordinaciA®n de AnAjlisis y Desarrollo | CoordinaciA®n de AnAilisis y Desarrollo programadas)*100 Trimestral o . .
3 o 3 o AnAilisis y Desarrollo Desarrollo Socio PolA-tico
Socio PolA-tico. Socio PolA-tico. : . o
Socio PolA-tico. (ANO (calculado en 1 reporte
2017) mensual)

ESCALA NOMINAL DE EVALUACIA“N DE

LA PERCEPCIA“N CIUDADANA CON 100.00 100 en Adidice de

i ~ ~
(NAzmero de Reportes de 1 Ardice de percepciA®n

e A e ol sl Sl d | secrom omeupERODE LS | SRS U e | et Gt g | e | P SIS |
' 8 . LOS TITULARES DE LAS DEPENDENCIAS psolicitados)*loo gabinete. (ANO 2017 ) gi"fmme simestral)
DE GOBIERNO DEL ESTADO :
- (Actividades realizadas por la 1 Porcentaje de 100.00 100 en Porcentaje de
. . Escala porcentual de las actividades s K3~ . . A
. %3 Porcentaje de cumplimiento de las s DirecciA®n de AtenciA®n Ciudadana/ | . 23, delas delas
D SO1.- Actividades de apoyo a la prestaciA®n de . %3 desarrolladas por la DirecciA®n de L L xa Eficacia-GestiA®n- N o 3
N actividades programadas de atenciA®n ixs %3 actividades de la DirecciA®n de 3 Porcentaje pr pr de AtenciA®n Ascendente
servicios. . AtenciA®n Ciudadana en relaciA®n al E3 o~ Trimestral K3 i . .
ciudadana. rograma anual de actividades. AtenciA®n Ciudadana programadas) de AtenciA®n Ci Ci enl
prog| . *100. (ARO 2017 ) reporte mensual)
1 Porcentaje de 100.00 100 en Porcentaje de
" < Solicitudes y d das ciudad licitudes ciudad: did: < tenciAn a I tenciAn a | tici del.
D S02.- AtenciA®n y seguimiento a las solicitudes y [ Porcentaje de atenciA®n a las peticiones © l?l udesy 53 " . ) Eficacia-GestiA®n- B N e.n.cl nats @ e.ncl naaspe .Icu?nfs e o
demandas de la ciudadanA-a de la ciudadanA-a atendidas con relaciA®n a las solicitudes solicitudes ciduadanas Trimestral Porcentaje peticiones de la ciudad: en A
B B recibidas. recibidas)*100. ciudadanA-a. (ANO 2017 promedio de 100 asuntos
) |
100.00 100 en Porcentaje de
. . Porcentaje de apoyos asistenciales R.elacili?n porcentual entre los apoyos (Apoyos asistenc.iales . Eficacia-GestiA®n- . l.Porce.ntaje de apoyos apoyos asistenciales
D S03.- Entrega de apoyos asistenciales. entregados asistenciales entregados con respecto a|  entregados/apoyos asistenciales Trimestral Porcentaje |asistenciales entregados.| entregados (calculado en 1 Ascendente
8 " los apoyos programados. programados)*100. (ARO 2017 ) reporte de apoyos entregados
mensual)
1P taje d 100.00 100 en P« taje d
- (Actividades realizadas por la o.rcen ale de . en roreen .aj.f Je
N . Escala porcentual de las actividades o xy de las de las
Porcentaje de cumplimiento de las desarrolladas por la CoordinaciA®n CoordinaciA®n General de . rogramadas en la
E SO1.- RealizaciA®n de acciones de apoyo a la actividades programadas en la P g . ComunicaciA®n Social/ actividades de | Eficacia-GestiA®n- N p'_ 53 P .g 3
%3 o L ay General de ComunicaciA®n Social en o R3 . Porcentaje [ en la CoordinaciA®n CoordinaciA®n General de Ascendente
prestaciA’n de servicios. CoordinaciA®n General de %3 la CoordinaciA®n General de Trimestral R -
o xg 3 relaciA®n al programa anual de a3 ) General de ComunicaciA®n Social
ComunicaciA®n Social. - ComunicaciA®n Social programadas) I, . .
actividades. 100 C iA*n Social. en reportes de
B (ARO 2017 ) actividades mensuales)
~ 100.00 100 en P« taje d
i3 i i3 . o ) BOLETINES DE COMUNICACIA“N SOCIAL ) - ) . . 1 Porcentaje de -00 109 en Porcentaje de
E S02.- PlaneaciA®n, seguimiento y evaluaciA®n de la | Porcentaje de boletines informativos (Boletines emitidos/Boletines Eficacia-GestiA®n- N L . boletines informativos emitidos
. L iR3 : . ELABORADOS Y DIFUNDIDOS EN LOS " : Porcentaje | boletines informativos Ascendente
polA-tica de ComunicaciA®n Social. emitidos. programados)*100 Trimestral (calculado en 1 reporte de

MEDIOS DE COMUNICACIA“N emitidos. (ANO 2017 )

boletines emitidos a la semana)




Clasificacion Programdtica:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

0-APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION.
49-FISCALIZACION SUPERIOR DE LOS RECURSOS PUBLICOS.
4 - Transversal |.- Colima Con Un Gobierno Moderno, Efectivo Y Transparente

41405 - ('Jrgano Superior de Auditoria y Fiscalizacién Gubernamental Del Estado.

" " s . N Reporte y Umbral Umbral Umbral
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Tipo Dlme"?m" Umdaf’ de Linea Base Metas Sem‘nio del seméforo verde amarillo rojo
Frecuencia Medida Indicador
T1|T2|T3|T4|(+/-)15% |(+1)25% |(+/>)25%
5 REALIZAR 100% DE
INFORMES DE
(TOTAL DE INFORMES DE AUDITORIAS AUDITORIAS ' 1 100% d
. . . - Realizar el 100% de
EIH. E: I EXCEP LES, ESPECIALE
I H. Congreso del Estado de Colima a través del OSAFIG | o c\ma E pE INFORMES DE AUDITORIAS |19 € numero de Informes de auditorias XCEPCIONALES, ESPECIALES ¥ Eficacia- EXCEPCIONALES,ESPECI|  informes de auditoria
- realiza la fiscalizacion, control y evaluacién de los excepcionales, especiales y COMPLEMENTARIAS REALIZADAS/ TOTAL . N
Propésito recursos publicos ejercidos por las entidades EXCEPCIONALES, ESPECIALES ¥ complementarias realizadas de las DE INFORMES DE AUDITORIAS Estrategico- | Porcentaje ALES Y v|P
P ) 3 . P COMPLEMENTARIAS REALIZADOS P ) Anual COMPLEMENTARIAS complementarias(bajo el
fiscalizables. programadas a realizar EXCEPCIONALES, ESPECIALES Y (Ejercicio fiscal 2017) | supuesto de existencia)*
COMPLEMENTARIAS PROGRAMADAS)*100 (M\JR 2018 ) (ANO 2018
)
21,636,606,241.59
MIDE EL IMPORTE DE LA MUESTRA (IMPORTE DE LA MUESTRA DEL GASTO Eficacia- MIDE LA MUESTRA EN Fiscalizar el 48% del
A.- Cuentas publicas de las entidades fiscalizadas PORCENTAJE DE COBERTURA DE LOS FISCALIZADA EN RELACION AL FISCALIZADA/ PRESUPUESTOS DE EGRESOS Estrategico Porcentaje PORCENTAJE DE LOS presupuesto ejercido de Ascendente
: P : RECURSOS PA3BLICOS FISCALIZADOS PRESUPUESTO EJERCIDO DE LAS EJERCIDO POR LAS ENTIDADES Anuil ) RECURSOS PUBLICOS fondos federales por
ENTIDADES FISCALIZADAS FISCALIZADAS )*100 FISCALIZADOS (48%) entidades publicas
(ANO 2018 )
Componentes B.- Evaluacion a la gestion financiera de las entidades MIDE EL NUMERO DE ENTIDADES (CANTIDAD DE ENTIDADES Eficacia- 29 Instituciones (ANO Realizar el 100% de las
: 8 fiscalizadas COBERTURA DE ENTIDADES EVALUADAS  [EVALUADAS EN RELACION A EVALUAR DEL EVALUADAS/NUMERO ENTIDADES Estrategico- Porcentaje |m|18 ) evaluaciones a la gestién | Ascendente
. TOTAL DE ENTIDADES PROGRAMADAS PROGRAMADAS A EVALUAR)*100 Anual financiera
3100,2,297,597.24
- Fiscalizar el 70% del Fiscalizar el 70% del
P EDE Ly E! DEL Ef -
C.- Recursos federalizados transferidos al Estado de COBERTURA DE FONDOS FEDERALES MIDE EL PORCENTAJE DE FONDOS FE(I!JASRSS;ADO/ :RAEA:U:JE:TO EJ(EERAS:-D%S Es(lf'::feu?cu porcentaje | P ejercido de ejercido de Constante
Colima fiscalizados. FISCALIZADOS FEDERALES QUE SE FISCALIZAN EN EL ANO D EDERALES)*1 g| ) fondos federales por la fondos federales por las
FONDOS FEDERALES)*100 Anua entidades pblicas (ANO | entidades publicas
2018
" . - - 46 Efectuar el 100% de
ASO1.- de auditorias a del orden PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL MIDE EL GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL (ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN Eficacia- as activi Efectuar el 100% de las
de gobierno municipal, Poder Ejecutivo, Legislativo y PROGRAMA DE ACTIVIDADES DE LA PROGRAMA DE ACTIVIDADES EN FISCALIZACION/ACTIVIDADES REALIZADAS Estrategico- Porcentaje programadas en la en d
Judicial y autonomas. FISCALIZACION FISCALIZACION EN FISCALIZACION) Anual fiscalizacion (ANO 2018 ) la fiscalizacion (ANO 2018 )
Conocer cuantas
B S01.- Medicion del grado de cumplimiento de las Porcentaje de niimero de recomendaciones MIDE EL NUMERO DE ( TOTAL DE RECOMENDACIONES Eficacia- 78 re i podrian
metas y objetivos de los programas presupuestales generadas en la evaluacion al desempefio | RECOMENDACIONES EMITIDAS POR CADA EMITIDAS/NASMERO DE Estrategico- Porcentaje | generadas por entidad ser emitidas por entidad Ascendente
Actividades gestionados por las entidades publicas. por entidad. ENTIDAD EVALUADA RECOMENDACIONES PROGRAMADAS)*100 Anual evaluada (ANO 2018 ) | federativa.( Derivado del
supuesto de su existencia)*
C S01.- Realizacién de auditorias en coordinacién con la 1 NGmero de actividades
TIVIDADE! DINAD. i v
Auditoria Superior de la Federacion a las entidades que . . Se refiere al alcance de los objetivos del (ACTIVIDADES COORDINADAS ASF Eficacia- realizadas en Realizar el 100% el nimero
B . Porcentaje de cumplimiento del programa de - REALIZADAS EN FISCALIZACION . N o de las actividades
ejercen recursos federalizados (FONE, FASSA, FISE, FISM, | tividades de la fiscalizacié programa en coordinacion con la JACTIVIDADES COORDINADAS ASF Estrategico- Porcentaje coordinacion con la programadas en la Ascendente
FORTAMUN, FAM, FAETA, FASP, FAFEF, FIES, FEIEF, as actividades de fa fiscalizacion Federacion. ASF Anual federacién en la

FORTASEG y Seguro Popular).

PROGRAMADAS EN FISCALIZACION )*100

fiscalizacion (ANO 2018 )

constante de fiscalizacion




Clasificacion Programatica:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.
51-PODER JUDICIAL.

7 - VARIOS EJES

41301 - H. SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICIA.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

" " s " : 4 Umbral Umbral [ Umbral
: P . . Tipo-Di { Unidad d . Sentido del Report f "
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo PO |men.s|on nt a. € Linea Base Metas en.l o ce eportey sematore verde amarillo rojo
Frecuencia Medida Indicador
T1 | 12 [ 13 [T14[(+1)15% (+1)25% | (+/>)25%
Los habitantes del Estado de Colima reciben un servicio N P . P N 19,090 asuntos 60.00 asuntos
. . L xg o . 5 Porcentaje de asuntos judiciales resueltos Porcentaje de asuntos judiciales resueltos (Asuntos resueltos/asuntos Eficiencia- N 3 o Lo )
Propésito de imparticiA®n de justicia pronta, imparcial y apegada a s Porcentaje | terminados (ANO judiciales pendientes | Ascendente
L y Lo respecto a los presentados. respecto a los presentados presentados)*100 GestiA®*n-Anual
la normatividad convencional, constitucional y legal. 2017) por resolver de 2018.
Asuntos atendidos en tiempo y forma en 17,205 ASUNTOS
A.- Controversias en los Juzgados de Paz, Primera . - los juzgados de paz primera instancia, . Eficacia- ASUNTOS 80.00 asuntos
. ) Porcentaje de controversias resueltas respecto a PR ) (Asuntos terminados/Asuntos X .
Instancia, Sistema Penal Acusatorio y Centro Estatal de las presentados. centro de justicia alternativa y centro de iniciados)*100 EstratA©gico- | Porcentaje TERMINADOS EN resueltos respectoa | Ascendente
Justicia Alternativa resuelta. P . justicia para la mujer, juzg. de ejecuciA*n Anual JUZGADOS (ANO los presentados
de sanciones y sistema penal acusatorio. 2017)
1885 ASUNTOS
80.00 Porcentaje de
Eficacia ASUNTOS controversias re:ueltas
Componentes . . . Porcentaje de controversias resueltas en segunda | Controversias terminadas en tiempo en | (Controversias_terminados/Controv Poig .| TERMINADOS EN EL R .
B.- Controversias en segunda instancia resueltas. . 5 . . A EstratA©gico- | Porcentaje en segunda instancia | Ascendente
instancia respecto a las presentados. forma en segunda instancia ersias_iniciados)*100 Anual SUPREMO TRIBUNAL respecto a las
DEJUSTICIA (ARO N
2017) P :
Implementacion, construccion Eficacia 7 PROYECTOS :oooe'gfossonul:;
C.- Proyectos de ImparticiA®n de Justicia implementados. Proyectos de imparticiA®n de justicia e ‘:.Ii amiento d’e royectos dev (Provectos ejecutados/Proyectos EstratA@gico- | Porcentaje AVANCE FISICO reptenyde rea;lzar ara | Ascendente
- Proy P P : v P ! ) quipamiento de proyect solicitados)*100 8 "¢ | Financiero (a0 | P arp
imparticion de justicia Anual 2017) estar en condiciones
de impartir justicia.
Asuntos terminados en los juzgados de 34 JUZGADOS DE 80.00 controversias
A SO1.- AdministraciA®n de los Juzgados de Paz, Primera . . . N N Juze P . Eficacia- PRIMERA INSTANCIA | resueltas respecto a
e : Porcentaje de controversias resueltas respecto a | paz, primera instancia, centro de justicia (Asuntos terminados/Asuntos P .
Instancia, Sistema Penal Acusatorio y centro estatal de los presentados respetando los plazos legales. |alternativa, cto. just. p/la mujer, y sistema iniciados) 100 EstratA©gico- | Porcentaje | Y DE PAZ ASUNTOS los presentados Ascendente
justicia alternativa. P P plazos fegales. - €O Just. prla mujer, y Anual TERMINADOS (ARO | respetando los plazos
penal acusatorio
2017) legales.
2 SALAS PENALES 1
MIXTA Y AREAS
Porcentaje de controversias resueltas en segunda Eficacia ADMINISTRATIVAS 80.00 asuntos
B SO1.- AdministraciA®n de los A*rganos de segunda . ,J 8 Asuntos atendidos en tiempo y forma en (Asuntos terminados/ Asuntos N N DELS TJ ASUNTOS .
. . instancia respecto a las presentados respetando . 5 s EstratA©gico- | Porcentaje resueltos en segunda | Ascendente
instancia. los plazos legales segunda instancia iniciados)* 100 Anual TERMINADOS EN EL instancia
P! gales. SUPREMO TRIBUNAL
DE JUSTICIA (ANO
2017)
~ ~ Numero de Proyectos Eficiencia- 100.00 Proyectos
CS01.- ConstrucciA®n, equipamiento y administraciA®n Proyectos Terminados respecto a los - . ( v P N o ) v
. . . s PR Proyectos finalizados programados Terminados/Numero de proyectos | EstratA©gico- | Porcentaje 7 (ANO 2018) Terminados respecto a| Ascendente
de instalaciones para la imparticiA®n de justicia. Programados
programados) *100 Anual los Programados
2 CENTROS DE
JUSTICIA
ALTERNATIVA EN
TE ~
. L COMANYY 100.00 ConstrucciA®n
3 - - %3, PR . . P (Construcciones Eficacia- MANZANILLO o
€ S02.- ImplementaciA®n de los servicios de Justicia ConstrucciA®n del centro de justicia alternativa en Contrucccion del centro de justicia - ) P N del centro de justicia
Alternativa Tecoman y Manzanillo alternativa en Tecoman y Manzanillo ejercidas/Construcciones EstratAgico- | Porcentaje | CONSTRUCCION DEL alternativa en Ascendente
: v v programadas) *100 Anual CENTRODEJUSTICIA | | @ ermatie en
ALTERNATIVA DE v
TECOMAN Y
MANZANILLO (ANO
2017)
3JUZGADO EN
COLIMA, ARMERIA Y
< MANZANILLO 100.00 ConstrucciA®n
~ ~ ConstrucciA®n de los juzgados de Construcciones Eficacia-
CS03.- ImplementaciA®n de la justicia de cuantA-a 3 . . = J 8 N N ( . Xyt N CONSTRUCCION DE de los juzgado de
ConstrucciA®n de los juzgado de cuantia menor cuantA-a menor en Colima, Armeria y ejercidas/Construcciones EstratA©gico- | Porcentaje . . Ascendente
menor. Manzanillo programadas) *100 Anual LOS JUZGADOS DE | cuantia menor, colima,
Actividades COLIMA,ARMERIAY | Armeria y Manzanillo.
MANZANILLO (ANO
2017)
3 SALAS
Construccion de las salas de juicios orales (Construcciones Eficacia CONSTRUCCION DE | 100.00 ConstrucciAn
K3, - o ConstrucciA®n de sedes del sistema familiar oral . " cel e : X O . SALAS DE COLIMA | de sedes del sistema
CS04.- ImplementaciA®n del sistema familiar oral. N y en materia familiar en Colima, Tecoman y ejercidas/Construcciones EstratA©gico- | Porcentaje - N Ascendente
Colima, Tecoman y Manzanillo ! TECOMAN Y familiar oral Colima,
Manzanillo programadas) *100 Anual

MANZANILLO (ANO
2017)

Tecoman y Manzanillo




i00-Di | g .
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Tipo-Dimensiém) Unidadde | ¢, g ce Metas Sentido del
Frecuencia Medida Indicador
0 ASUNTOS
€ S05.- ImplementaciA®n y consolidaciA®n del A*rgano Garantizar cabalmente la administraciA®n . Eficacia- TERMINADOS EN -
PR, . - P PN . (Numero de asuntos terminados/ P N 30.00 Imparticion de
jurisdiccional competente para conocer los juicios en Imparticion de justicia de justicia que la sociedad demande en . EstratA©gico- | Porcentaje | PRIMERA Y SEGUNDA L Ascendente
. . ) ) Numero de asuntos atendidos)*100 - justicia
materia laboral. forma pronta, imparcial y expedita. Anual INSTANCIA (ANO
2017)
X ConstrucciA®n y Equipamiento de las Salas Construcciones Eficiencia- 100.00 ConstrucciA®n
R ) ConstrucciA®n y Equipamiento de las Salas de uca ny Equipar > - : b | 4 Infraestructura de 4| 10000 <O v
C S06.- ImplementaciA®n del sistema oral mercantil. L de Juicios Orales en Colima, TecomAin y ejercidas/Construcciones EstratA©gico- | Porcentaje o Equipamiento de las | Ascendente
Juicio Oral. ) salas (ANO 2018) .
Manzanillo programadas) *100 Anual Salas de Juicio Oral.
250 PERSONAS
- ~ Solicitudes recibidas de EQUIPAR Y ATENDER
CS07.- AdquisiciA®n de equipamiento, equipo de AdquisiciA®n de mob. y eqpo, egpo. de ( Eficacia- Q
%3 . N 4 . . . . mob.eqpo.,eqpo de computo e PR B SOLICITUDES DE 0.00 Fondo Recursos
cA*mputo e infraestructura a travA©s del Fondo auxiliar Equipamiento e infraestructura. computo e infraestructura en 3 . EstratA©gico- | Porcentaje . Ascendente
ara la administraciA®n de justicia dependencias del stj infraestrutura/ Solicitudes Anual INFRAESTRUCTURA Propios
P . realizadas) *100 DE DEPENDENCIAS
DEL STJ (ANO 2017 )
300 PERSONAS
~ x CapacitaciA®n del personal a travA©s de Eficacia- CAPACITACACION DEL| 50.00 Capacitacion al
C S08.- EjecuciA®n de los programas de capacitaciA®n y Porcentaje de personal capacitado respecto al P N p < (Personal capacitado/ Personal que P N P
de subsidio a la iAon personal programado cursos talleres, diplomados , maestrA-as y solicita capacitaci&n) *100 EstratA©gico- | Porcentaje PERSONAL DE personal del Poder Ascendente
o ) ) doctorados Anual CONFIANZA (ARO Judicial
2017)
40 Capacitaccion de
" | at d
C 09.- ImplementaciA®n y seguimiento de programas por s x (Numero de personal Eficacia- personalatraves de 100.00 Personal
. S x . ) y . . CapacitaciA®n del personal a travA©s de N PR . cursos, talleres N
motivo de la activaciA®n de la alerta de violencia de Personal capacitado no violencia de genero. . capacitado/Numero de personal que | EstratA©gico- | Porcentaje | capacitado no Ascendente
~ cursos, talleres, diplomados. ) N diplomados en tema . .
gAOnero. requiera capacitaciA®n)*100) Anual violencia de genero

de genero (ANO 2018
)
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Clasificacién Programatica:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

P-PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS.
54-SISTEMA ESTATAL DE PLANEACION DEMOCRATICA.

7 - VARIOS EJES

030000 - SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS.

" " e " " ) Umbral Umbral "
-Di 4 Re rt f
Objetivo Nombre 6n del indicador Método de Calculo Tipo-Dimensiény - Unidadde | o5 e Metas Sentidodel | Reporteysemdforo | " (| ol |UMbral Tojo
Frecuencia Medida Indicador
T1 | T2 | 13 [T4](+H15% |@H25% | (+>)25%
EL GOBIERNO DEL ESTADO DE COLIMA DISENA, ACTIVIDADES SUSTANTIVAS CON 100,00 SE REFIERE
INSTRUMENTA Y COORDINA LA PLANEACION, PROCESOSIMPLEMENTADOS: INFORME DE ) }
PROGRAMACION, PRESUPUESTACION, CONTROL, | " ORCENTAJE DE PROCESOS INSTRUMENTADOS | 1\ INTEGRACION DE LOS PROGRAMAS NUMERO DE PROCESOS Eficiencia- NO APLICA (Afi0 | AbALCANCE DEL
PropGsito | (Y AT UALIZACION MEDIANTE PROCEEDs | EN LA DIRECCION GENERAL DE PLANEACION DE | 222 T B et o o N IMPLEMENTADOS / PROCESOS |  Estratégico- | PORCENTAJE 2018) 100%DE1 | ASCENDENTE
ECRETARIA DE PLANEACION Y I : g P DOS.*1 £
QUE PROMUEVEN EL DESARROLLO INTEGRAL ESTATAL, y| A SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS. | v 0 DESARROLLO Y SEGUIMIENTO DE ROGRAMADOS.*100 Sexenal INST:S;CENST?\DO ]
MUNICIPAL. RECURSOS CONVENIDOS.
100.00 SE REFIERE
NUMERO DE SUBCOMITES SECTORIALES, ESPECIALES ) Eficiencia- 25 OPERACION DE | AL CUMPLIMIENTO
A.- Conduccién del Sistema Estatal de Planeacién PORCENTAJE DE SUBCOMITES DEL COMITE g SUBCOMITES OPERANDO/NUMERO cencia !
e CSTATAL DE PLANEACION OPYRANDO ¥ REGIONALES TRABAJANDO EN FAVORDE LA | 0 odPt > PP TEiPo PP | Estratégico- | PORCENTAJE | SUBCOMITES. | DE 25 SUBCOMITES| ASCENDENTE 100
i PLANEACION PARA EL DESARROLLO. Anual (ANO2017) | CORRESPONDIENTE
S AL100% )
Componentes
100.00 SE REFIERE
OBJETIVOS ATENDIDOS DE LA Eficiencia AL CUMPLIMIENTO
ATENCIA?N A LOS OBJETIVOS MARCADOS EN LA AGENDA 2030/ OBJETIVOS - 17 OBJETIVOS
B.- Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible aplicada. | PORCENTAIE DE OBJETIVOS ATENDIDOS. Gestion- | PORCENTAJE 0 DEL 100% DE LOS | ASCENDENTE
genda 2030 para el Desarroflo Sostenible aplicada AGENDA 2030. PROGRAMADOS EN LA AGENDA estion (ANO 2017 y
2030100 Trimestral OBJETIVOS
PROGRAMADOS )
100.00 SE REFIERE
. | INDICA LAS ETAPAS: PLANEACION, PROGRAMACION, 6ETAPASDE | ALCUMPLIMIENTO
PORCENTAIE DE ETAPAS DE LA PLANEACION . ) ETAPAS APLICADAS/ETAPAS Eficiencia- DY
A SOL.- Operacion del Sistema Estatal de Planeacion APLICADAS PRESUPUESTACION, EVALUACION, CONTROL Y PROGRAMADAS/*ll)O Goatio a1 | PORCENTAJE:|PLANEACION (ARO| DEL 100% DE LAS 6 | ASCENDENTE
: SEGUIMIENTO. 2017) ETAPAS DE
PLANEACION )
DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES: INFORME DE 100.00 SE REFIERE
GOBIERNO, APOYO A LOS HH. AYUNTAMIENTOS ACTIVIDADES AL ALCANCE DEL
ENTAJE DE DADES DE PLANE g . Eficiencia- IVIDADES.
A 502.- Planeacion para el desarrollo. PORCENTAJ A::L':QASASS PLANEACION PARA LA INTEGRACION DE LOS PLANES DESARROLLADAS/ACTIVIDADES | ft'_cfe";'a | | PorcenTalE s :fgglzoi7 )s 100%DELAS7 | ASCENDENTE
. MUNICIPALES, OPERACION DEL COMITE ESTATAL DE PROGRAMADAS*100 estion-Anua ACTIVIDADES DE
PLANEACION Y AGENDA 2040. PLANEACION )
100.00 SE REFIERE
PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS AL MONITOREG
DAR SEGUIMIENTO DE LOS AVANCES LOGRADOS DE [  MONITOREADOS/PROGRAMAS 72 PROGRAMAS
PORCENTAJE DE PROGRAMAS CON Eficiencia- DEL 100% DE LOS
A'S03.- Monitoreo y seguimiento de programas REGUIMIENTO ¥ MONITORED CADA INDICADOR PROGRAMADO EN LAS MATRICES | PRESUPUESTARIOS PUBLICADOS EN | = “®™®" | PORCENTAJE | PRESUPUESTARIO | 0 7 T | ASCENDENTE
: PUBLICADAS EN EL DECRETO DE PRESUPUESTO 2018|  EL DECRETO DE PRESUPUESTO S. (ARD 2017)
PRESUPUESTARIOS.
2018*100 )
100 POR CIENTO
NOMERO DF PROYECTOS PROVECTDS | AL GUMPLMENTD
A S04 Programacion v seauimiento de provectos del PORCENTAJE DE SEGUIMIENTO DE LOS ASESORIA A CADA UNA DE LAS DEPENDENCIAS CONVENIDOS DERIVADOS DEL Eficioncia APROBADGS EN EL| DEL 100% DE LOS
e e oY ote) | |PROYECTOS ETIQUETADOS EN EL PRESUPUESTO| EJECUTORAS PARA EL APROVECHAMIENTO DE LOS PEF/TOTAL DE PROYECTOS ontio iy | porcenTase (AP oROVECIOS | ASCENDENTE
P 8 DE EGRESOS DE LA FEDERACION. (PEF) RECURSOS ETIQUETADOS A LA ENTIDAD. CONVENIDOS DERIVADOS DEL
beF 100 ESTADODE | ETIQUETADOS EN
COLIMA. (RO EL PEF)
2017)
APLICAR EL METODO DEL MARCO LOGICO EN 25 . Eé?f;':\i?:gsL%Z’:‘c%/MTJODO 100.00 SE REFIERE
A S05.- Actualizacién de matrices de indicadores (MIR) | PORCENTAJE DE MATRICES DE INDICADORES DROGRAMAS PAESUPULSTARIOS PARA LA PROGRAMADAS PARA IrEGRARse | EFiencias [ oo o oo | 25 MATRICES. | ALAELABORACION| , o
o PARA RESULTAD! LIZADAS. ’ ! / N0 201 DEL 100% DE
Actividades con aplicacién del marco légico ARA RESULTADOS (MIR) ACUALIZADAS. ELABORACION DE LAS MIR. A TRAVES DEL METODO DEL MARCO Gestién-Anual (ANO 2018) 6(;0:A{7|R) LAS
LOGICO*100
(INTEGRACION DEL DOCUMENTO 100.00 SE REFIERE
) DE INFORME DE GOBIERNO A LA INTEGRACION
PORCENTAJE EN LA INTEGRACION DEL ; Eficiencia- 1INFORME POR
A S06.- Formulacién de los informes de gobiemno INFORME DF GOBIERNG ANUAL PROCESO DE INFORME DE GOBIERNO REALIZADO |  REALIZADA/ INTEGRACIONDEL | #"%" | pORCENTAJE | o ARO 2018) | DEL100%DEL | CONSTANTE 100
: DOCUMENTO DE INFORME DE INFORME DE
GOBIERNO TOTAL) GOBIERNO )
100.00 SE REFIERE
SUBSISTEMAS DE INFORMACION 6 SUBSISTEMAS | AL CUMPLIMIENTO
A 507.- Sistema Estatal de Informacién para la PORCENTAJE DE SUBSISTEMAS DE IMPLEMENTAR SISTEMAS DE INFORMACIGN PARA. | IMPLEMENTADOS/SUBSISTEMAS DE | Eficiencia- | o o | 28t e (4 e ] ascenpEnTE 100
Planeacion INFORMACION IMPLEMENTADOS. LA PLANEACION INFORMACION Gestion-Anual (A02018) | SUBSISTEMAS
DOS*101
PROGRAMADOS*1010 PROGRAMADOS
u N 100.00 SE REFIERE
EVALUACIONES DE DESEMPENO DESARROLLADAS |  EVALUACIONES DE DESEMPERO o
PORCENTAJE DE EVALUACIONES DE Eficiencia- NO APLICA (ARO | AL ALCANCE DEL
- Evaluacié fio. - ENDIENDO LAS DISPOSICIONES EMITID EL| REALIZADAS/EVALUACIONES DE ENTAJE ENDENTE
A S08.- Evaluacion del desempefio DESEMPERO REALIZADAS ATENDIENDO LAS DISPOSICIONES EMITIDAS POR REALIZADAS/EVALUACIONES ontio a1 | PorcenTAs 2018) L00% DE Las 43| ASCENDENT

CONSEJ NACIONAL DE ARMONIZACION CONTABLE.

DESEMPENO RPROGRAMADAS*100

EVALUACIONES )




Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Tipo-Dimensiény - Unidad de | . g Metas Sentido del
Frecuencia Medida
100.00 SE REFIERE
y y . ACTIVIDADES DESARROLLADAS PARA INTEGRAR LA ACTIVIDADES o _ | ALcuMPUMIENTO
Bs01- P'a"ea:z:;:f:{;i‘g;::i las politicas de PORCENTAJE DE ACTIVIDADES CUMPLIDAS. |  ESTRATEGIA PARA LA ATENCION DE LAAGENDA |  DESARROLLADAS/ACTIVIDADES G:Sft'icofi":':;al porcenTae | N© A;(L)'lc;\)(AND DEL 100% DE LAS | ASCENDENTE
. 2030 PROGRAMADAS*100 ACTIVIDADES
PROGRAMADAS )
PROYECTOS REALIZADOS PARA LA 100.00 SE REFIERE
ATENCION DE LA AGENDA 2030/ _ | ALcuMPUMIENTO
PROYECTOS EJECUTADOS PARA EL CUMPLIMIENTO Efici ia- NO APLICA (ANO
B S02.- Proyectos especiales Agenda 2030. PORCENTAJE DE PROYECTOS REALIZADOS O LA AGENDA 2030 PROYECTOS PROGRAMADOS PARA Gest'ic;'_':':ual PORCENTAJE o ]( DEL 100% DE LOS | ASCENDENTE
g LA ATENCION DE LA AGENDA PROYECTOS
2030*100 PROGRAMADOS )
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

P-PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS.
56-TRANSPARENCIA Y CONTROL GUBERNAMENTAL.

4 - TRANSVERSAL .- COLIMA CON UN GOBIERNO MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

Clasificacién Programatica:
Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

Unidad Presupuestal:
" " " i " Umbral | Umbral | Umbral
- - Report i ’
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Tipo-Dimensign{ Unidad de | oo g o Metas | Sentido del eporte y semaforo verde | amaiilo | rojo
Frecuencia Medida Indicador
(+1)15% | (+1)25% | (+/>)25%
CUMPLIMIENTO OBTENIDO DE LOS
La poblaciAZn colimense obtiene un mayor bienestar SE REFIERE AL CUMPLIMIENTO DE LAS SISTEMAS DE FISCALIZACIA“N,
mediante la planeaciA®n, organizaciA®n, direcciA®n y | CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE FISCALIZACIA“N ACTIVIDADES DEL SISTEMA DE ANTICORRUPCIA“N E INFORMACIA“N Eficiencia- 32 actividades 100.00
Propésito coordinaciA®n del Sistema de FiscalizaciA®n, del ANTICORRUPCIA“N ESTATAL E INFORMACIA“N FISCALIZACIA“N, SISTEMA ESTATAL PAZBLICA / CUMPLIMIENTO EstratA©gico- | Porcentaje | cumplidas (ANO | actividades | Ascendente
Sistema Estatal AnticorrupciA®n e InformaciA®n PUBLICA ANTICORRUPCIA“N E INFORMACIA“N PUBLICA|  PROGRAMADO DE LOS SISTEMAS DE Trimestral 2018) cumplidas
PAgblica accesible a la ciudadanA-a. ACCESIBLE A LA CIUDADANAR. FISCALIZACIA“N, ANTICORRUPCIA“N E
INFORMACIA“N PASBLICA * 100
SE REFIERE A LAS ACTIVIDADES
PROGRAMADAS PARA UNA CORRECTA Eficacia 8 actividades 100.00
A.- PlaneaciA®n, organizaciA®n, direcciA®n y CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA DE TRABAJO DEL| PLANEACIA“N, ORGANIZACIA“N, DIRECCIA“N ACTIVIDADES REALIZADAS / Gestik® porcentai lidas (ARO | acti dad Ascendent
coordinaciA®n del Sistema de FiscalizaciA®n atendido SISTEMA DE FISCALIZACIA“N Y COORDINACIA“N DEL SISTEMA DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS * 100 T’ie;;m"al oreentaje C”"‘”Z:)f;] accu'"‘:' I?d:: scendente
FISCALIZACIA“N DEL GASTO PASBLICO P
ESTATAL
SE REFIERE AL PORCENTAJE DE
CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES NASMERO TOTAL DE ACTIVIDAES Eficacia- actividades 100.00
B.- Sistema Estatal AnticorrupciA®n cug’l‘:‘ll:glcf'\g'l(?/\[')l'iII:IZSNI'T'TJCI)\QESE;;ES E PROGRAMADAS EN LA CONTRALORAR CUMPLIDAS / NASMERO TOTAL DE EstratA©gico- | Porcentaje | realizadas 19 actividades | Ascendente
GENERAL PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL | ACTIVIDADES PROGRAMADAS * 100 Trimestral (ANO 2018 ) cumplidas
SISTEMA ESTATAL ANTICURRUPCIA“N
Componentes SE REFIERE EL CUMPLIMIENTO DE LAS
. K3 Robli ) ) ~ o o
C- Informacif’n pAcblica accesible a a ciudadanA-a CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES EN ACTIVIDADES PROGRAMAS PARA CONTAR ACTIVIDADES REALIZADAS / Eficacia- | #actividades 100.00
atravAO©s del Portal de Transparencia del Poder TRANSPARENCIA CON INFORMACIA“N PUBLICA ACCESIBLE A LA ACTIVIDADES PROGRAMADAS * 100 EstratAOgico- | Porcentaje | cumplidas (ANO | actividades | Ascendente
Ejecutivo CIUDADANAR A TRAVA%oS DEL PORTAL DE Trimestral 2018) realizadas
TRANSPARENCIA DEL PODER EJECUTIVO.
CUMPLIMIENTO OBTENIDO DE LOS
SE REFIERE AL CUMPLIMIENTO DE LAS SISTEMAS DE FISCALIZACIA“N,
D DesermpeAio de funciones de Ia ContralorA-a | CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE FISCALIZACIA‘N ACTIVIDADES DEL SISTEMA DE ANTICORRUPCIA“N E INFORMACIA“N Eficiencia- 32 actividades 100.00
i peAt realizados ANTICORRUPCIA“N ESTATAL E INFORMACIA“N FISCALIZACIA“N, SISTEMA ESTATAL PASBLICA / CUMPLIMIENTO EstratAOgico- | Porcentaje | cumplidas (ANO | actividades | Ascendente
PUBLICA ANTICORRUPCIA“N E INFORMACIA“N PUBLICA| - PROGRAMADO DE LOS SISTEMAS DE Trimestral 2018) cumplidas
ACCESIBLE A LA CIUDADANAR. FISCALIZACIA“N, ANTICORRUPCIA“N E
INFORMACIA“N PASBLICA * 100
100.00
incrementar el
Eficacia 274 auditorias nAsmero de
A S01.- Incrementar el nA2mero de auditorA-as en SE REFIERE A LAS AUDITORIAS REALIZADAS A (AUDITORA-AS REALIZADAS / a3 . . o auditorA-as
referencia al aA+o anterior en un 10% AUDITORIAS FINANCIERAS REALIZADAS LOS RECURSOS PAZBLICOS. AUDITORA-AS PROGRAMADAS) *100 GestiA’n Porcentaje | realizadas (ANO | oo o iy | Ascendente
Trimestral 2018) =
alaAxo
anterior en
10%
100.00
incremeentar
el monto de
. (PRESUPUESTO ANUAL REVISADO / Eficacia- 4051688 miles
- F - o
AS02- Incrementar el porcentaje de recursos RECURSOS FISCALIZADOS SEREFIERE ALMONTO DELOSRECURSOS | o qi0ipsT0 ANUAL PROGRAMADO) | Gestin- | Porcentaje | de pesos (ARO | '°5"%%U™% | accendente
fiscalizados en un 5% respecto del aAo anterior FISCALIZADOS ) fiscalizados en
*100 Trimestral 2018)
un 5%
respecto del
aA+o anterior
100.00 al
2021
aumentar la
plantilla
AS03.- Al 2021 aumentar la plantilla laboral de la SE REFIERE AL INCREMENTO EN EL NASMERO Opersonal | [2Poraldela
DirecciAn de EvaluaciA®n de la Obra PASblicay | INCREMENTO DEL PERSONAL DE OBRA PASBLICA |  DE SUPERVISORES DE OBRAPASBLICAY | o0 NAL CONTRATADO / PERSONAL Eficacia Porcentaje |contratado (ANO| 27T 9% | xcondente
) PROGRAMADO CONTRATAR * 100 | GestiA*n-Anual EvaluaciA®n
Programas Agropecuarios en 5 personas PROGRAMAS AGROPECUARIOS. 2018) dela Obra
PAgblicay
Programas
Agropecuarios
en 5 personas
A S04.- Efectuar un curso de capacitaciA®n al aAto SE REFIERE A LA CAPACITACIA“N DEL 1 curso de 100,00 un
para todo el personal en el uso del sistema de ~ PERSONAL DE LA DIRECCIA“N DE CAPACITACIAN REALIZADA / Eficacia- N P )
CAPACITACIA“N DEL PERSONAL Porcent: taciA d Ascendents
captura de estimaciones de obra pAcblica y EVALUACIA“N DE LA OBRA PASBLICAY | CAPACITACIA®N PROGRAMADA * 100 | GestiA®n-Anual | O " )¢ t;\p;;' 230018)" e | e
programas agropecuarios. PROGRAMAS AGROPECUARIOS P




Umbral | Umbral | Umbral

Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Tipo-Dimensigny Unidad de | oo g Metas | Sentido del Reportey semaforo verde | amaiilo | rojo
Frecuencia Medida Indicador
SE REFIERE A LA CAPTURA DE LAS 2500
A S05.- Para el 2019 realizar la captura del 100% d N total de estimaci turadas / total | Eficacia- 100.00
las esti?r::ceiones d;e:hllz':r ;"chal?c:ra rz ram;s * [ cAPTURA DE ESTIMACIONES DE 0BRA PASBLICA Y ESTIMACIONES DE OBRA PASBLICA ¥ d: :sti:w:csi;:‘::m;esr:ranpa:: c:s t/uroara‘ Gelsctai;:- Porcentaje estimaciones estimaciones | Ascendente
ey preg PROGRAMAS AGROPECUARIOS PROGRAMAS AGROPECUARIOS QUE P P ] ¢ | revisadas (afto | & mee0n
Brop PRESENTEN EN LA CONTRALORIA GENERAL 2018)
SE REFIERE A LA CAPACITACIA“N DEL
I . ERSONAL EN MATERIA DE L £SOS DE . 2 100,
A S06.- Efectuar 2 cursos de capacitaciA®n al akto en|  CAPACITACIA“N DEL PERSONAL DE OBRA PLFCS?A:IA”N c/chcINx;T A Cg\i; Eicmiﬁi s CAPACITACIA®N REALIZADA / Eicacio | Lo e Cap:‘;'::d‘;e,n 00 ozecu'm Ascondente
teria d isiAn de obra pAcbli PAZBLICA PROCESOS DE LICITACION i, . | CAPACITACIA*N PROGRAMADA * 100 | GestiA*n-Anual p .
materia de supervisiAtn ce obra pATblica > SERVICIOS Y OBRA PASBLICA Y PROGRAMAS estATn-Anua (AR 2018) | capacitaciA®n
AGROPECUARIOS.
SE REFIERE A LA CAPACITACIA“N DEL
. R g ~ X
AS07. Efectuar‘Z‘curs‘?z de capacltac{ezn al aA.o en CAPACITACIA“N DEL PERSONAL DE OBRA PERSONAI:’IIEN MATERIA DE L(zi PROCESOS DE CAPACITACIA®N REALIZADA / Eficacia- ) Zcurso d~e3 100.00 cursos
los procesos de licitaciA®n y contrataciA®n de bienes, PAZBLICA PROCESOS DE LICITACION LICITACIA“N Y CONTRATACIA“N DE BIENES, CAPACITACIA®N PROGRAMADA * 100 | GestiA®n-Anual Porcentaje | capacitaciA®n de Ascendente
servicios y obra pAblica y programas agropecuarios. SERVICIOS Y OBRA PASBLICA Y PROGRAMAS (ANO 2018) | capacitaciA®n
AGROPECUARIOS.
250 asistencia a
AS08.- Para el 2021 asistir al 100% de los procesos SE REFIERE A LA ASISTENCIA A LOS PROCESOS Eficiencia- 100.00
" " - ASISTENCIA PROGRAMADA/ASISTENCIAS " d N
de licitaciA®n y contrataciA®n de bienes, serviciosy | ASISTENCIA A LOS PROCESOS DE LICITACION DE LICITACIA“N DE OBRA PASBLICA Y REAZADAS A 0/0 Gestif®n- | Porcentaje Iic’i)tr:c?;z:S(A;O participaciA®n | Ascendente
obra pAeblica y programas agropecuarios. PROGRAMAS AGROPECUARIOS Trimestral 5018) de licitaciones
N N N SE REFIERE A LA ELABORACIA“N Y DIFUSIA“N | NASMERO DE DEPENDENCIAS EN LAS 100.00
B'S01.- DifusiA®n del cAdigo de AGtica en las > . - Eficacia-
) ) tica en & . — B DEL CA“DIGO DE A%cTICA EN LAS QUE SE HA DIFUNDIDO EL CA*DIGO / o |48 dependencias| elaborar
D E on |eLaB “NY DIFUSIA“N CA“DIGO DE A%aTI i on- °
ependenclasyp;ilk:irade: t:etlalAdmlnsltraclA n LABORACIA“N Y DIFUSIA“N CA“DIGO DE A%oTICA DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACIA“N TOTAL DE DEPENDENCIAS Y ENTIDADES f-eStlAt"| Porcentaje (AR 2018) codigo de Ascendente
“olca Bstatal PASBLICA ESTATAL. * 100 rimestra Aotica
100.00
publicaciA®n
del modelo
B S02.- Publicar el Modelo Estatal, las Normas ~ ~
4 SE REFIERE A LA DIFUSIA“N DEL MODELO CURSO DE DIFUSIA“N Eficiencia- estatal de
Generales y el Manual de Control Int DIFUSION DE MODELO ESTATAL, NORMAS . " 48 dependenci
e oo do s Do o) GENERALY MANGELA DE CONTROLINTERNG | ESTATAL NORMAS GENERALES Y MANUAL DE | REALIZADO/CURSO DE DIFUSIA"N Gestif®n- | Porcentaje (A;’:Jegoigt)'“ normas | Ascendente
. 0 de 1as Depend v CONTROL INTERNO PROGRAMADO REALIZAR * 100 Trimestral generalesy
Entidades de la AdministraciA®n PA®blica Estatal.
manual de
control
interno
N DEPENDENCIAS Y ENTIDADES
B S03.- Gesti itaciA®n del 1
Dseoae"::::i::a'g:;::::':zce'?a';j::i"?iifi;:s SE REFIERE AL PORCENTAJE DE CAPACITADAS EN MATERIA DE CONTROL|  Eficacia- 18 dependenins|  100-00
Pf\fblica Esta(:l e Control e DEPENDENCIAS CAPACITADAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES CAPACITADAS | INTERNO / DEPENDENCIAS Y ENTIDADES | GestiA®n- | Porcentaje lAN‘:) Sotg) | dependencis | Ascendente
. e e e v EN MATERIA DE CONTROL INTERNO. PROGRAMADAS PARA CAPACITAREN | Trimestral capacitadas
galidad. MATERIA DE CONTROL INTERNO * 100
N 100.00
NASMERO DE DEPENDENCIAS Y
SE REFIERE A LAS UNIDADES DE CONTROL implementaci
B S04.- Implementar las Unidades de Control Int B ENTIDADES CON UNIDADES DE CONTROL|  Eficacia- ¥
mplementar fas Unidaces de tontrol INtermo | 1o, eMENTACIA“N DE UNIDADES DE CONTROL INTERNO IMPLEMENTADAS EN LAS - cacia |10 dependencias| A%n delas
en el 100% de las Dependencias y entidades de la INTERNO IMPLEMENTADAS / NA2M. DE GestiA®n- Porcentaje o . Ascendente
© 'as Dependencia INTERNO DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ) (AND2018) | unidades de
AdministraciA®n PA%blica Estatal. ADMINISTRACIA“N PAZBLICA ESTATAL. DEPENDENCIAS Y ENTIDADES Trimestral trol
> . PROGRAMADAS * 100 contro
interno
NASMERO DE DEPENDENCIAS CON
PROCEDMIENTOS, GUIAS,
. SE REFIERE AL AVANCE DE LOS 100.00
B'S05.- Promover la elaboraciA®n de los PROCEDIMIENTOS. GUIAS. LINEAMIENTOS Y LINEAMIENTOS Y FORMATOS svances en
procedimientos, guias, lineamientos y formatos ELABORACIA“N DE PROCEDIMIENTOS, GUIAS T ORMATOS b CONTROL INTERND ELABORADOS Y APLICADOS / NASM. DE | Eficacia- 16 denendencias| sz
correspondientes para su aplicacifn y seguimiento |  LINEAMIENTOS Y FORMATOS DECONTROL | "v i 20 5 00 P Pi0 | DEPENDENCIAS Y ENTIDADES CON GestiA*n- | Porcentaje (AN’:J 2018) S: uimientz Ascendente
en el 100% de las Dependencias y Entidades de la INTERNO oy PROCEDMIENTOS, GUIAS, Trimestral 8
e ENTIDADES DE LA ADMINISTRACIA“N de las
AdministraciA®n PAcblica Estatal. oASBLICA ESTATAL LINEAMIENTOS Y FORMATOS deoondncias
: ELABORADOS Y APLICADOS P
PROGRAMADOS * 100
MUESTRA EL NASMERO DE ASESORARS Y SEECT’\TET\‘?OD: :;ffgzg:ss:m
B S06.- AsesorA-as y seguimientos al 100% de las SEGUIMIENTOS REALIZADOS ENMATERIADE | oo o\ o R eERD Eficacia- 20 dependencias| 10000
Dependencias y Entidades de la AdministraciAn ASESORAMIENTO Y SEGUIMIENTO CONTROL INTERNO EN LAS DEPENDENCIAS Y oF ASESORARS Y SLGUIMIENTO GestiA*n- | Porcentaje (AN’:J 201 | 2sesori-asy | Ascendente
PAgblica Estatal. ENTIDADES DE LA ADMINISTRACIA“N Trimestral seguimientos
D ABLICA ESTATAL SOLICITADAS POR DEPENDENCIA Y
: ENTIDAD * 100
Actividades NASMERO DE DEPENDENCIAS Y difil:i(i.\'?:de
B S07.- PublicaciA®n y difusiA®n de los lineamientos ENTIDADES EN LAS QUE SE HAN los
i o . SE REFIERE A LAS DEPENDENCIAS Y DIFUNDIDO LOS LINEAMIENTOS DE Eficacia-
::el;:f::‘at’r'a';';a;:':;"“:rre"a::e'gsla‘:;‘f"esnz"ecr:i::z DIFUSIA™N DE L"\'SE;C'\I':E'E\‘STOS DETESTIGOS | ¢\ TIDADES EN LAS QUE SE HAN DIFUNDIDO |  PARTICIPACIA“N DE LOS TESTIGOS GestiAn- | Porcentaje 1(:’;1‘2";;;;’;' ':‘:?:'j::’; Ascendente
e Adr:inistraciizn pI\Ob|::a P LOS LINEAMIENTOS DE TESTIGOS SOCIALES SOCIALES / NA2MERO DE Trimestral qamcigadz\sn
v 3 - DEPENDENCIAS Y ENTIDADES participact
PROGRAMADAS * 100 delos testigos
sociales
N N 100.00
B S08.- ElaboraciA®n del PadrA®n A3nico de Testigos Eficacia adrAn
Sociales en los tA@rminos previstos por la ley de INTEGRACIA“N DEL PADRA“N ASNICODE | SE REFIERE A LA ELABORACIA“N DEL PADRA"N| UN PADRON REALIZADO /UNPADRON | ~ 52 | | 1 documento Eﬂh"w e | Ascendente
Adquisiciones Arrendamientos y Servicios del Sector TESTIGOS SOCIALES ASNICO DE TESTIGOS SOCIALES PROGRAMADO * 100 ] €1 (aNo2018) | P testigas

PAsblico del Estado de Colima.

sociales




Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Tipo-Dimensiény Unidadde | ;. 5.0 Metas | Sentido del
Frecuencia Medida Indicador
100.00
B S09.- RealizaciA®n del 30 auditorA-as SE REFIERE A LAS AUDITORABS NA2MERO DE AUDITORIAS REALIZADAS / Eficacia- 5 auditorias auditorias
ativas en las Dy dencias y Entidades en AUDITORIAS ADMINISTRATIVAS REALIZADAS ADMINISTRATIVAS EN MATERIA DE CONTROL NA2MERO DE AUDITORIAS GestiA®n- Porcentaje | administrativas administrativa Ascendente
materia de Control Interno. INTERNO REALIZADAS. PROGRAMADAS Trimestral (ANO 2018) s
x 100.00
B 510.- Substanciar 20 procedimientos de SE REFIERE AL NASMERO DE PROCEDIMIENTOS SUBSTANCIADOS / Eficacia- 80 sustanciaciA*n
r‘es onsabilidadesp or trimestre PROCEDIMIENTOS SUBSTANCIADOS PROCEDIMIENTOS DE RESPONSABILIDADES PROCEDIMIENTOS PROGRAMADOS A GestiA®n- Porcentaje | procedimientos de Ascendente
P P SUBSTANCIADOS. SUBSTANCIAR * 100 Trimestral (ANO 2018) .
S 100 citaciones
B S11.- Realizar 100 citaciones y 100 comparecencias CIT:(F;|ZEV\::;RYE:OLV\IA\PT:ELKIZZE/:\EIIZSNEZELOS CITACIONES Y COMPARECENCIAS Eficacia- 100 cit:gi‘Jt;nogs
en los procedmientos de responsabilidades por CITACIONES Y COMPARECENCIAS REALIZADAS PROCEDIMIENTOS DE RESPONSABILIDADES REALIZADAS / CITACIONES Y GestiA®n- Porcentaje | comparecencias y. Ascendente
alito. COMPARENCIAS PROGRAMADAS * 100 | Trimestral acciones (Ao | cOmParecendt
ADMINISTRATIVAS. as
2018)
B $12.- En conjunto con la CoordinaciA®n de
~ SE REFIERE AL DESARROLLO DE UN SISTEMA Eficacia- 0 sist 100.00
informAijtica de la contralorA-a General, crear un DESARROLLO DEL SISTEMA ELECTRA“NICO DE o o UN SISTEMA CREADO / UN SISTEMA Icaf': N . 1 enTa .
- 3 K3, : ELECTRA“NICO DE RECEPCIA“N DE QUEJAS Y N GestiA’n- Porcentaje informatico sistema Ascendente
sistema electrA®nico de recepciA®n de quejas y QUEJAS Y DENUNCIAS PROGRAMADO * 100 ) o . P
) o . P DENUNCIAS. Trimestral (ANO 2018) informAijtico
denuncias de la AdminsitraciA®n PA%blica.
Eficacia 50 comites de wmlilzzz de
B S13.- Capacitar a 250 comitA©s de ContralorA-a SE REFIERE A LA CAPACITACIA“N DE LOS COMITA©S CAPACITADOS / TOTAL DE o | contraloria social -
I ITI I PACIT/ < < 3n- -
Social COMITES DE CONTRALORIA SOCIAL CAPACITADOS | .y 1 vo¢  DE CONTRALORAR SOCIAL COMITES A CAPACITAR * 100 f::;:tr"al Porcentaje | . pacitados °°""al_°;A a | Ascendente
(AND 2018 ) S0
capacitados
100.00
B S14.- Implementar el programa de ContralorA-a SE RFIERE A LA IMPLEMENTACIA“N DEL NUMERO DE ESCUELAS CON Eficacia escuelas con
Social infar:)til en 24 escupelaf de educaciA®n bAjsica PROGRAMA DE CONTRALORAR SOCIAL INFANTIL PROGRAMA DE CONTRALORAR SOCIAL IMPLEMENTACIA®N DEL PROGRAMA / GestiA*n- Porcentaje 6 escuelas (ANO rograma de | Ascendente
del Estado de Colima ! IMPLEMENTADO INFANTIL EN LAS ESCUELAS DE EDUCACIA“N | NASMERO DE ESCUELAS PROGRAMADAS Trimestral g 2018) ;n%ralorﬂ a
BASICA A IMPLEMENTAR EL PROGRAMA *100 . "
social infantil
SE REFIERE A LA HOMOLOGACIA“N DE LOS X
R 53, 53 5 o
8 515.- HomologaciA’n del formato de declaradii®n | o106 e DECLARACIA™N PATRIMONIAL | FORMATOS DE DECLARACIA“N pATRIMONIAL | U FORMATOS DE DECLARACIA’N Ef'céc'f |0 formatos (afio| 1000
patrimonial del Estado con los formatos del Sistema HOMOLOGADO / NA2MERO DE GestiA®n- Porcentaje formatos Ascendente
Nacional de FiscalizaciA®n. HOMOLOGADOS DEL ESTADO CON LOS DEL SISTEMA FORMATOS A HOMOLOGAR * 100 Trimestral 2018) homologados
| NACIONAL ANTICORRUPCIA“N.
% SISTEMA DESARROLLADO + SISTEMA EN
SE REFIERE AL DESARROLLO Y OPERACIA“N ~ Eficacia- 0 sist 100.00
B $16.- Desarrollo y operaci&*n del sistema SISTEMA DESARROLLADO Y EN OPERACION DE o OPERACIA®N / SISTEMA PROGRAMADO ‘cacta | Osistema '
3 X3, : . DEL SSITEMA ELECTRA“NICO DE GestiA®n- Porcentaje | informAitico sistema Ascendente
electrAnico de declaraciA®n patrimonial DECLARACIONES PATRIMONIALES A DESARROLLAR + SISTEMA . o P
DECLARACIONES PATRIMONIALES PROGRAMADO A OPERAR * 100 Trimestral (ANO 2018) electrA®nico
100.00
8 517.- Recibir en tiempo y forma la declaraciA®n SE REFIERE A LAS DECLARACIONES NA2MERO DE DECLARACIONES Eficacia- 2500 declaraciones
at.rimonial del QOV’;eiervidores Aeblicos DECLARACIONES PATRIMONIALES RECIBIDAS PATRIMONIALES RECIBIDAS EN TIEMPO Y RECIBIDAS / TOTAL DE DECLARACIONES GestiA®n- Porcentaje | declaraciones delos Ascendente
P N PA% FORMA POR RECIBIR * 100 Trimestral (ANO 2018 ) servidores
pAgblicos
Y 100.00
B 518.- EvaluaciA®n mensual de la informaciA®n del | INFORMES MENSUALES DE ACTUALIZACIA“N DE STN’ZE)F}L%R/?Q;NVSIE.E:;[:Ear;gih:;:;/\m NA2MERO DE INFORMES ENTEGADOS / Eficacia- 12 infe evaluaciA®n
sistema de entrega-recepciA®n e informe a los INFORMACIA“N EN EL SISTEMA DE ENTREGA- o) NA2MERO DE INFORMES A ENTREGAR * | GestiA®n- | Porcentaje intormes dela Ascendente
titulares de las dependencias. RECEPCIA“N RECEPCIA”N E INFORMA ALOS TITULARES DE 100 Trimestral (ANO2018) informaciA®n
3 NCIAS-
LAS DEPENDENCIAS: en el siser
100.00
NA2MERO DE DEPENDENCIAS Y unidades
B S19.- Al 2021 actualizar en un 100% la “ SE REFIERE A LA ATUALIZACIA“N DE LA ENTIDADES CON INFORMACIA3N Eficacia- .__|administrativa
informaciA®n de las unidades administrativas del | "NFORMACIA E':lﬁé:g::;lis:cwﬁ. SISTEMADE | |\ E ORMACIA“N EN EL SISTEMA DE ENTREGA- ACTUALIZADA / TOTAL DE GestiA®n- | Porcentaje AS'ZE’:;;‘;EC)'“ scon Ascendente
poder ejecutivo en el sistema de entrega-recepciA®n. RECEPCIA“N DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DEL PODER Trimestral informaciA®n
EJECUTIVO * 100 actualizada en
siser
CS01.- Efectuar 4 luaci tri tral | tal
et o Pt et 1 bato e SE REFIERE AL PORCENTAJE DE NASMERO DE EVALUACIONES DE Ehcacia 100.00
Nacionzl de Transparencia Jara mec}ir el grado de CUMPLIMIENTO EN MATERIA DE EVALUACIONES CUMPLIMIENTO EN MATERIA DE CUMPLIMIENTO REALIZADAS / TOTAL DE GestiA*n Porcentaje 4 evaluaciones | evaluaciones Ascendente
cumplimiento zn materipa de ublicaciisn DE LA INFORMACIA“N PASBLICA EVALUACIONES A LA INFORMACIA“N EVALUACIONES DE CUMPLIMIENTO Trimestral g (ANO 2018) al portal de
: p.- . & Py . V. : PASBLICADA Y ACTUALIZADA PROGRAMADAS REALIZAR * 100 transparencia
actualizaciA®n de la informaciA®n pAcblica de oficio.
- i i i IERI INFORI RI T, ~
stendion g espuotas s soletuies e e SOBRE U ATENCIR'N Y RESPUESTAA s | "ASMERC DE NFORNES REALEAOOS | P
X = AVANCE EN LOS INFORMES PRESENTADOS < TOTAL DE INFORMES PROGAMADOS * GestiA®n- P taj infe A dent
informaciA®n pAeblica de las Dependencias SOLICITUDES DE ACCESP A A'A 100 Trieri\;st:al orcentaje 2018) tr'i'r'n::::e . scendente
Centralizadas del Poder Ejecutivo INFORMACIA“N PASBLICA.
100.00
- NAZMERO DE SERVIDORES PA3BLICOS servidores
~ = SE REFIERE AL NASMERO DE SERVIDORES % Eficacia- 18 id =
C€503.- Capacitar a los 18 servidores pAcblicos que |  SERVIDORES PASBLICOS CAPACITADOS EN o y CAPACITADOS / NASMERO DE ‘ez ) SEIVICOTES | pReblicos
fungen como enlaces de transparencia MATERIA DE TRANSPARENCIA PASBLICOS QUE FUNGEN COMO ENLACES DE | (¢ o pagaLicos PROGRAMADOS | OSSUA ™ | Porcentale | publicos (ARO | g | Ascendente
ungen como en nsparencia. TRANSPARENCIA CAPACITADOS Trimestral 2018) P

*100

en materia de
transparencia

Reporte y seméforo

Umbral
verde
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amarillo

Umbral
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" " " ; " Umbral | Umbral [ Umbral
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Tipo-Dimensiény Unidadde | .\ o o Metas | Sentidodel Reportey seméforo verde | amarilo |  rojo
Frecuencia Medida Indicador
C S04.- Publicar en el portal de transparencia las SI)EE’:ZE:::EI?):\-I@SPFL’J:'II::S&%AV\IIITL[IZ;L[?ES NASMERO DE DEC}ARACIONES Eficacia- 100.00
dedlaraciones patrimoniales, de conflicto de interes y DECLARACIONES PUBLICADAS CONFLICTO DE INTERA%0S Y FISCAL DE LOS 18 PUBLICADAS / NASMERO DE Gestif*n- | Porcentaje | 17 declaraciones | titularesde |\ oo
de impuestos de los 18 titulares de las Dependencias DECLARACIONES PROGRAMADAS . (ANO 2018) | dependencias
Centralizadas del Poder Ejecutivo. TITULARES DE LAS DEPENDENCIAS PUBLICAR * 100 Trimestral centralizadas
CENTRALIZADAS DEL PODER EJECUTIVO.
CUMPLIMIENTO OBTENIDO DE LOS
SE REFIERE AL CUMPLIMIENTO DE LAS SISTEMAS DE FISCALIZACIA“N,
D 01.- PlaneaciA®n y conducciA®n de las polA-ticas | CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE FISCALIZACIA“N ACTIVIDADES DEL SISTEMA DE ANTICORRUPCIA“N E INFORMACIA“N Eficiencia- 32 actividades 100.00
del Sistema de FiscalizaciA®n, Sistema Estatal ANTICORRUPCIA“N ESTATAL E INFORMACIA“} FISCALIZACIA“N, SISTEMA ESTATAL PASBLICA / CUMPLIMIENTO EstratA©gico- | Porcentaje | cumplidas (ANO | actividades | Ascendente
AnticorrupciA®n y Transparencia PUBLICA ANTICORRUPCIA“N E INFORMACIA“N PUBLICA|  PROGRAMADO DE LOS SISTEMAS DE Trimestral 2018) cumplidas
ACCESIBLE A LA CIUDADANAR. FISCALIZACIA“N, ANTICORRUPCIA“N E
INFORMACIA“N PAZBLICA * 100




Clasificacién Programatica:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

I-GASTO FEDERALIZADO.

63-EDUCACION INICIAL.

2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA
SECRETARIA DE EDUCACION

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Tipo- . . Umbral Umbral
e . 5 5 : Unidad dk . Sentido del | Reporte afc -
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Célculo Dimensién- n a. © Linea Base Metas en.l 0 del | Reporte y semaforo verde amarillo Umbral rojo
N Medida Indicador
Frecuencia
T1| 12 |13 T4|(+1)15% (+/)25% (+1>)25%
Del total de la poblaciA®n demandante en 11468 ( niAzos . ~
. P . 73 z & L { N v 26.60 NIA‘AS Y NIA‘OS
. xs - Colima del servicio de la educaciA®n (NA2mero de niA+os de 0 a 3 aA+os 11 meses . niAzas atendidos en
X X . Porcentaje de atenciA®n a niAtos de 0 a3 . - %o . Ea Eficaci . ATENDIDOS EN
P Los niA+os y niA+as del estado de Colima cuentan con = L inicial, este indicador mostrarAj el beneficiados con educaciA®n inicial x . escolarizado y no P
Propésito Ra - aA+os 11 meses con el servicio de N - - . . Porcentaje . L EDUCACIA“N INICIAL | Ascendente
una oferta de educaciA®n inicial suficiente. educaciA®n inicial porcentaje de niAtos y niAtas que son escolarizada y la no escolarizada / Total de escolarizado) NiAtos y ESCOLARIZADA Y NO
. ici I la i poblaciA®*n demandante) *100 niAtas de 0 a 3 aAzos ESCOLARIZADA
escolarizada y la no escolarizada. 11 meses (ANO 2018 )
Del total de la poblaciA®n d dant 11468 ( niA . ~
el o.a e la pol .a.cl 'n deman BIIJJE en o N 1 ( ni ; 0s Yy 26.60 NIA‘AS Y NIAOS
N ix3 - Colima del servicio de la educaciA*n (NA2mero de niAtos de 0 a 3 aAtos 11 meses L niAtas atendidos en
. K . Porcentaje de atenciA’n a niAtosde0a 3 L oo oy . O Eficacia- N ATENDIDOS EN
A.- Servicios de educaciA®n inicial proporcionados con ~ . inicial, este indicador mostrarAj el beneficiados con educaciA®n inicial U . escolarizado y no P
Componentes . aAzos 11 meses con el servicio de N ™ - . ) EstratA©gico- | Porcentaje ) o EDUCACIA“N INICIAL | Ascendente
equidad. E3 porcentaje de niAtos y niAtas que son escolarizada y la no escolarizada / Total de escolarizado) NiAtos y
educaciA®n inicial. | - - gt %3, Anual % % ESCOLARIZADA Y NO
la poblaciA®n demandante) *100 niAtas de 0 a 3 aAtos ESCOLARIZADA
escolarizada y la no escolarizada. 11 meses (ANO 2018 )
= = NA2, de niA iAtas de 6 3 ~ ~
Del total de niA+os y niA+as 6 meses a 3 ( mero de niAzos V_Am as debmesesa 341 niAtos y niAtas
N - - ~ aAtos de edad hijos/as de madres . 5 5
Porcentaje de niAtos y niAtas de 6 meses a| aAtos 11 meses de edad cuyas madres trabajadoras de la CSEE de nuevo ingreso atendidos en 92.60 niAtos y niAtas
A S01.- OperaciA®n del programa de educaciA®n inicial 3 aAtos 11 meses de edad hijos/as de trabajan en la CSEE y demandan el . L & Eficacia- . educaciA®n inicial atendidas en
) ) o e aceptados en los CAl/ Total de niAzos y o Porcentaje ° o o Constante 28.2
escolarizado (CAl) madres trabajadoras de la CSEE de nuevo servicio en los CAl, este indicador niAtas de 6 meses a 3 akitos de edad GestiA®n-Anual escolarizada NiAtos y educaciA®n
ingreso aceptados en CAl. mostrarAj los que son aceptados de o o niAtas de 0 a 3 aAtos escolarizada
nuevo ingreso hijos/as de madres trabajadoras de la CSEE 11 meses (ANO 2018 )
Breso- que demandan el servicio de los CAI)*100
Actividades " 2641 padres madres
Del total de padres con niAtos de 0a 3 o e Ty
aAtos 11 meses de edad que solicitan el cuidadores de niAtos
Porcentaje de padres con niAtos/as de 0 a S . .g (NA2mero de padres con niAtos/as de 0 a 3 yniAtasdeOa3
< . servicio a la coordinaciA®n estatal de M N - % 24.30 Padres, madres
x3 xa 3 aAtos 11 meses de edad beneficiados Ea . aA+os 11 meses atendidos)/(Total de padres Eficacia- aAtos 11 meses .
A S02.- OperaciA®n del programa de educaciA®n inicial - educaciA®n inicial no escolarizada, este - = 53 . y cuidadores de
. con el servicio que ofrece el programa de - . con niA+os-as de 0 a 3 aA+os 11 meses de GestiA®n- Porcentaje Padres madres y L - Ascendente
no escolarizada. x3 N indicador mostrarAj los que son - - 53 N N , niAosy niAtas de 0 a
educaciA®n inicial no escolarizada en el edad que solicitan el beneficio de educaciA®n|  Trimestral cuidadores de niAtos

Estado de Colima.

beneficiados con el servicio que ofrece el
programa de educaciA®n inicial no
escolarizada.

inicial no escolarizada)*100

yniAtasdeOa3
aA+os 11 meses (ANO
2018)

3 aAtos 11 meses




Clasificacién Programatica:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

I-GASTO FEDERALIZADO.

64-EDUCACION BABICA.

2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA
SECRETARIA DE EDUCACION

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

" " s " " Reporte y Umbral Umbral
. - " X Tipo-Di 1 Unidad d . Sentido del . -
Obietivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo ‘po-Dimension] Unidad de Linea Base Metas entido Cel | semaforo verde amaiilo | Umbral rojo
Frecuencia Medida Indicador
T1]12[ T3] 14| (+1)15% (+1)25% (+1>)25%
(NA2mero de alumnos inscritos en sexto de 3630 Se ubican en los | 0.00 Ubicar a 3880
primaria que presentaron la Prueba PLANEA niveles llly IV de alumnos, de sexto
Porcentaje de alumnos en nivel Il y IV de sexto de . . ELCE y cuyo puntaje los ubicA® en el nivel de Eficacia- matemAiticas de la grado de primaria,
o %3 Alumnos ubicados en el nivel llly IV de . ) PR, N .
primaria en la evaluaciA®n PLANEA ELCE de P P logro llly IV en el Ajrea de competencia de EstratA©gico- | Porcentaje | prueba PLANEA ELCE en los niveles de Ascendente
P sexto de primaria en matemAiticas P
matemAiticas MatemAiticas/Total de alumnos en sexto de Anual 3630 alumnos de sexto logrollly IV en
primaria evaluados en el Ajrea de grado de primaria de | matemAiticas de la
competencia de MatemAjticas)*100 12517. (ANO 2017)) prueba PLANEA.
0.00Esla
3139 Alumnos de 6A° de| proyecciA®n de los
(NA2mero de alumnos inscritos en sexto de educaciA®n primaria de | alumnos de sexto de
primaria que presentaron la prueba PLANEA escuelas pAcblicas de | primaria de escuelas
. . Mide la cantidad de alumnos en sexto de | ELCE y cuyo puntaje los ubicA® en el nivel de o educaciA®n bAjsica que pAgblicas de
Porcentaje de alumnos en nivel Il y IV de sexto de A . . Eficacia- ) . SR3p R
L %3 primaria evaluados por PLANEA ELCE en logro llly IV en el Ajrea de competencia de o N obtienen el nivel de educaciA®n bAjsica
primaria en la evaluaciA®n PLANEA ELCE de N a3 . . L xs EstratA©gico- | Porcentaje Ascendente
N N lenguaje y comunicaciA®n, que se ubicaron | Lenguaje y comunicaciA®n/Total de alumnos " logro llly IV en la prueba| que se espera se
lenguaje y comunicaciA®n . - ~ Bienal y .
en los niveles de logro Il y IV en sexto de primaria evaluados en el Ajrea de PLANEA ELCE en ubiquen en el nivel
competencia de Lenguaje y comunicaciA*n lenguaje y delogrollly IVenla
)*100 comunicaciA®n. (ANO | prueba PLANEA ELCE
2017) en Lenguajey
5 % icaciA®
propssit | L2 POblacifin de 3a 15 akzos del estado de comunicaciA
s Colima accede a una educaciA®n de calidad. A
2666 Alumnos de 3A° de 29.00 Es la
(NA2mero de alumnos inscritos en tercero de educaciA®n secundaria ‘o e;ci/i’n de los
" . secundaria que presentaron la prueba PLANEA de escuelas pA2blicas de proy Ao
. . Mide la cantidad de alumnos en tercero de . . &3 . o R3 hEic alumnos 3A° de
Porcentaje de alumnos en nivel Il y IV de tercero . ELCE y cuyo puntaje los ubicA® en el nivel de Eficacia- educaciA®n bAjsica que .
N ix3 secundaria evaluados por PLANEA ELCE en e . R o N . N secundaria en el
de secundaria en la evaluaciA®n PLANEA ELCE de Ko ) logro llly IV en el Ajrea de competencia de EstratA©gico- | Porcentaje obtienen el nivel de . Ascendente
o matemAiticas, que se ubicaron en los o ) nivel de logro llly IV
matemAiticas . MatemAiticas/Total de alumnos en tercero de Bienal logro lll'y IV en la prueba
niveles de logro lll'y IV. ) o en la prueba PLANEA
secundaria evaluados en el Ajrea de PLANEA ELCE en ELCE de
competencia de MatemAiticas)*100 matemAiticas (ANO P
MatemAiticas
2017)
2986 Alumnos de 3A° de
(NA2mero de alumnos inscritos en tercero de educaciA®n secundaria 34.00Esla
secundaria que presentaron la prueba PLANEA de escuelas pAblicas de | proyecciA®n de los
. . Mide la cantidad de alumnos en tercero de | ELCE y cuyo puntaje los ubicA® en el nivel de o educaciA®n bAisica que [ alumnos 3A° de
Porcentaje de alumnos en nivel Il y IV de tercero . P 5 Eficacia- ) . .
3 ix3 secundaria evaluados por PLANEA ELCE en | logro Il y IV en el Ajrea de competencia de o N obtienen el nivel de secundaria en el
de secundaria en la evaluaciA®n PLANEA ELCE de . o x3 . . 3 EstratAO©gico- | Porcentaje " Ascendente
Lenguaje y ComunicaciA®n lenguaje y comunicaciA®n, que se ubicaron | Lenguaje y comunicaciA®n/Total de alumnos Bienal logro lll'y IV en la prueba| nivel de logro llly IV
en los niveles de logro lll'y IV en tercero de secundaria evaluados en el PLANEA ELCE en en la prueba PLANEA
Ajrea de competencia de Lenguaje y lenguaje y ELCE de Lenguaje y
comunicaciA®n)*100 iA*n. (ANO C icaciA®n
2017)
67.00Es la
iA3
24031 ES EL NUMERO p'"‘:‘;ff;":uld:ela
Eficacia DE ALUMNOS niAtos y niAtas de 3
Porcentaje de Cobertura en educaciA®n preescolar Muestra a cantidad de alumnos (NAemero de alumnos matriculados en el nivel EstratAOgico- | Porcentaje | V' HICUHAPOS ANIVEL) .‘;al_\zus d; edad | Ascendente
! P matriculados en educaciA®n preescolar de Preescolar/ PoblaciA’n 3+4+5)*100 ot ! DEEDUCACIA'N | 92979 28 200
PREESCOLAR (ANO 2017 .
) con el servicio de
educaciA®n
preescolar pA2blica
P A%
A.- Alumnos de educaciA®n bAjsica atendidos. 77618 ES EL NUMERO 93-02 la ::royemA n
e alumnos
(NA2mero de alumnos matriculados en el nivel Eficacia- DE ALUMNOS matriculados en
Porcentaje de Cobertura en educaciA®n primaria L %3 EstratA©gico- | Porcentaje | MATRICULADOS A NIVEL x3 .| Ascendente
de Primaria / PoblaciA®n 6 a 11)*100 > educaciA®n primaria
Anual DE EDUCACIA“N de escuelas
PRIMARIA (ANO 2017 ) P
pA¢blicas
37624 ES ELNUMERO | 91.00 la proyecciA®n
Eficacia DE ALUMNOS de alumnos
Porcentaje de Cobertura en educaciA®n secundaria ES EL PORCENTAJE DE COBERTURA EN (NA2mero de alumnos matriculados en el nivel EstratA©gico- | Porcentaje MATRICULADOS A NIVEL|  matriculados en Ascendente
g EDUCACIA“N SECUNDARIA de Secundaria/ PoblaciA®n 12 a 15)*100 Anualg g DE EDUCACIA“N educaciA®n

SECUNDARIA (ANO 2017
)

secundaria de
escuelas pA%blicas




" " " . ; Reportey Umbral Umbral "
-Di 1 <
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Tipo-Dimensién) Unidad de Linea Base Metas Sentidodel | . o0 verde amarilo | Umbral rojo
Frecuencia Medida Indicador
NA2mero de docentes de educaciA®n bAijsica
Porcentaje de docentes en el servicio profesional ( . . N ! 869 docentes de 22.00Esla
s x . ) atendidos en el servicio profesional docente L 3 A a3
N docente (PromociA®n, DesempeAto e incentivos) xs R . oy = N N Eficacia- educaciA®n bAjsica proyecciA®n de
B.- Docentes de educaciA®n bAijsica en el 53 Docentes de educaciA®n bAjsica atendidos (PromociA®n, DesempeAto e incentivos) - . ) iR )
. N . con respecto al total de docentes de educaciA®n - Ny P, EstratA©gico- | Porcentaje | atendidos en el servicio | docentes atendidos | Ascendente
servicio profesional docente atendidos. o " . por el servicio profesional docente /Total de docentes de educaciA®n bAjsica que . .
bAijsica que cumplen con los lineamientos de la ) ) Anual profesional docente en el servicio
Ley de Servicio Profesional Docente cumplen con los ineamientos de |a Ley de (ARO 2017) rofesional docente
i Servicio Profesional Docente)*100 P
56.00 es la
La calidad en el servicio de un proyecciA®n de
establecimiento educativo se ve reflejada " rogramas para la
- ' ) Porcentaje de programas para la calidad educativa ¢ Se Ve rerelada |\ emero programas para la calidad educativa|  Eficacia- S programas parala | PrO8TaMas Para
C.- Servicios para la calidad educativa en la conformidad vy la satisfacciA®n que ) PO . y . calidad educativa
prestados respecto al total de programas para la ) . x 3 prestados / Total de programas para la calidad | EstratA©gico- | Porcentaje calidad educativa Ascendente
prestados. . . experimenta la comunidad acadA©mica . o prestados respecto
calidad educativa . L educativa)*100 Anual prestados (ANO 2017 )
sobre los diferentes servicios prestados por al total de
AOste. programas para la
calidad educativa
Componentes . 100.00 Es la
N . . . < . " 2 Proyecciones de las 3
) Porcentaje de acciones prestadas ante el Nuevo Porcentaje de acciones prestadas ante el (NA2mero de acciones prestadas ante el Calidad- 3 proyecciA®n de
D.- Docentes capacitados en el nuevo modelo ) . . . P .| acciones prestadas ante )
educativo Modelo Educativo con respecto al total de Nuevo Modelo Educativo con respecto al | Nuevo Modelo Educativo / Total de acciones | EstratA©gico- | Porcentaje ol Nuevo Modelo acciones prestadas | Ascendente
: acciones total de acciones )*100 Anual . “ ante el Nuevo
Educativo (ANO 2017 ) .
Modelo Educativo
86.00 Es la
" NAe de C jos TA@cnicos Escoll 658 jos tA i iA%n d
Porcentaje de Consejos TA©cnicos Escolares R . x| (NAsmero de Consejos CHIC(.J_SZ Swfr_es Calidad- consej.os nicos pqueCC|~ " .e
3 . . Xobr Son los consejos tA@cnicos escolares, mAis | integrados en escuelas de educaciA®n bAisica/ U .| escolares integrados en | Consejos TA@cnicos
E.- Procesos de gestiA®n escolar realizados. integrados respecto al total de escuelas pAblicas - . . Konl: %3 EstratA©gico- | Porcentaje 53 . Ascendente
de educaciA®n bAisica Consejos tA@cnicos escolares sectorizados | Total de escuelas pA¢blicas de educaciA®n Anual escuelas de educaciA®n | Escolares integrados
bAisica)*100 bAjsica (ANO 2017) en escuelas de
educaciA’n bAijsica
100.00 Alumnos de
126290 Entregade | educaciA®n bAjsica
- " Porcentaje de alumnos de educaciA®n bAjsica R3bEicr (NA2mero de alumnos beneficiados con libros Eficacia- 126290 libros de texto beneficiados con
F.- Alumnos beneficiados con libros de texto de - " Alumnos de educaciA®n bAijsica %3, 3 Ooi . . "
ra beneficiados con libros de texto respecto al total . " . de texto/ Total de alumnos de educaciA®n EstratA©gico- | Porcentaje gratuito a 126290 libros de texto Ascendente
educaciA®n bAjsica . R LRic beneficiados con libros de texto gratuito P %3
de alumnos de educaciA®n bAjsica bAisica)*100 Anual alumnos de educaciA®n | respecto al total de
bAijsica. (ANO 2017 ) alumnos de
educaciA®n bAisica.
83139 Beneficiados 66.00 Alumnos
~ ~ 83139 alumnos con el | beneficiados con el
N . (NA2mero de alumnos en escuelas pA2blicas oy
Porcentaje de alumnos beneficiados con el A3 R - Programa de InclusiA®n Programa de
- - %3 . . de educaciA’®n bAjsica apoyados con el Eficacia- ) 53 3
G.- Alumnos beneficiados con servicios de Programa de InclusiA®n y Equidad Alumnos contemplados en los servicios de 53 . . PO N y Equidad InclusiA®n y Equidad
3 iy . . N %3 . Programa de InclusiA®n y Equidad Educativa / | EstratA©gico- | Porcentaje . . Ascendente
inclusiA®n educativa. Educativa(PIEE)respecto al total de alumnos de inclusiA®n educativa. < ohl: Educativa(PIEE) respecto|Educativa(PIEE)respe
s bR Total de alumnos de escuelas pA2blicas de Anual
educaciA®n bAjsica. K3 hEic al total de alumnos de cto al total de
educaciA®n bAijsica) * 100 .
educaciA®n bAjsica. alumnos de
(ANO 2017 ) educaciA®n bAjsica.
100.00 Es la
. - . . SON LOS SERVICIOS ESCOLARES < . - . ) - 53
Porcentaje de servicios administrativos PROPORCIONADOS RESPECTO AL TOTAL DE (NA2mero de servicios administrativos Calidad- 3 Total de servicios proyecciA®n de
H.- Servicios escolares proporcionados. proporcionados respecto al total de los servicios LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS proporcionados /Total de servicios EstratA©gico- | Porcentaje | administrativos (ANO servicios Ascendente
administrativos programados administrativos programados)*100 Anual 2017 administrativos
prog PROGRAMADOS prog ) ) !
proporcionados
100.00 Se refiere al
- . " Porcentaje de gasto ejercido en la operaciA®n del Se refiere al cumplimiento del gasto (GASTO EJERCIDO/ GASTO Eficacia- N o gasto ejercido en
|- Di Ato de fi lizad % P t (ANO 2017 % Constant
esempeAto de Tunciones reafizado sector educativo programado. PROGRAMADO)*100 GestiA®n-Anual orcentaje ( ) relaciA®n a gasto onstante
programado
49.00 Es la
royecciA®n de la
20475 Es la Tasa neta de| ©'0
escolarizaciA®n de tasa neta de
- . . _ " NA2mero de niAos y niAtas de 3 a 5 aAtos _ P escolarizaciA®n de
A S01.- PrestaciA®n del servicio de educaciA®n | Tasa neta de escolarizaciA®n de niA+os y niA+as de| Representa el porcentaje de taza neta de ( . M %3 Eficacia- niAtosyniAtasde3a5| o
" %3 % . - %3 N matriculados en educaciA®n preescolar = N = . niAzos y niAas de 9
preescolar federalizado a la poblaciA®n de3a 5 3a 5 aAtos beneficiados con el servicio de escolarizaciA®n que se atiende en edades de| . . 53 I~ - EstratA©gico- | Porcentaje | aAos beneficiados con - Ascendente
o s Fom: _ pA2blica /PoblaciA®n de niA+os y niA+as de 3 a . x5 | @5 aAtos de edad
aAtos. educaciA®n preescolar pA2blica 3 a5 aAtos de edad - Anual el servicio de educaciA®n .
5 aA+o0s)*100 - beneficiados con el
preescolar pA2blica servicio de
(ANO 2017 -
( ) educaciA®n
preescolar pA2blica
82.00Esla
royecciA®n de la
65511 EslaTasanetade| ©'o
escolarizaciA®n de tasa neta de
. . . " " Representa el porcentaje de taza de NA2mero de niAzos y niA+as de 6 a 11 aAtos - - escolarizaciA®n de
AS02.- PrestaciA®n del servicio de educaci®n | Tasa neta de escolarizaciA®n de niAzos y niktas de presenta el porcental (NAer ynitasdeba L1 aAx Eficacia- niftos y niAtas e 6a | o "
Lo . 53 % L - escolarizaciA®n que se atiende en edades de| matriculados en educaciA®n primaria pA2blica PR N = - niAzos y niAzas de 6
primaria federalizada a la poblaciA®n de 6 a 11 6 a 11 aA+os beneficiados con el servicio de < ol 53 - o EstratA©gico- | Porcentaje | 11 aAzos beneficiados = Ascendente
~ K3 mo 6 a 11 aAzos de edad en escuelas pA%blicas /PoblaciA®n de niAtos y niAtas de 6a 11 . a 11 aA+os de edad
aAzos. educaciA®n primaria pA¢blica Anual con el servicio de

de educaciA®n primaria

aA+o0s)*100

educaciA®n primaria
pAgblica (ANO 2017)

beneficiados con el
servicio de
educaciA®n primaria
pAcblica




" " " . ; Reportey Umbral Umbral "
-Di 1 <
Obietivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Tipo-Dimensién) Unidad de Linea Base Metas Sentidodel | (o1 \storg verde amarilo | Umbral rojo
Frecuencia Medida Indicador
41.00 Es la
19288 ES TASA NETA DE |  proyecciA®n de la
ESCOLARIZACIA“N DE tasa neta de
~ ~ ADOLESCENTESDE 12 A | escolarizaciA®n de
- x - NA2 de adol. tes de 12 a 14 aA+ =
A S03.- PrestaciA®n del servicio de educaciA®n | Tasa neta de escolarizaciA®n de adolescentes de Representa el porcentaje de tasa neta de ( ma"t'rei::l:laZ:s :ne:;el‘u"caecsi/_\’en secaund:ria 03 Eficacia- 14 AA‘OS DE EDAD adolescentes de 12 a
secundaria general federalizada a la poblaciA®n 12 a 14 aAtos beneficiados con el servicio de | escolarizaciA®n que se atiende en edades de eneral pA2blica /PoblaciA®n de adolescentes EstratA©gico- | Porcentaje | BENEFICIADOS CONEL | 14 aAzosdeedad | Ascendente
de 12 a 15 aAtos. educaciA®n secundaria general pAblica 12 a 14 aAtos 8 PA% - Anual SERVICIO DE beneficiados con el
de 12 a 14 aA+0s)*100 g e
EDUCACIA“N servicio de
SECUNDARIA GENERAL educaciA®n
(ANO 2017 ) secundaria general
pAcblica
24.00Esla
proyecciA®n de la
9031 Es la Tasa neta de tasa neta de
- " escolarizaciA®n de escolarizaciA®n de
. . NA2mero de adolescentes de 12 a 14 aAtos
A 04.- PrestaciA®n del servicio de educaciA®n | Tasa neta de escolarizaciA®n de adolescentes de | Representa el porcentaje de tasa neta de ¢ matriculados en educaci®n secundaria Eficacia- d de 12 a 14 |ad del2a
secundaria tA©cnica federalizada para la 12 a 14 aAtos beneficiados con el servicio de  |escolarizaciA®n que se atiende en edades de tA@cnica pAblica /Poblacii’n de EstratA©gico- | Porcentaje | aAtos beneficiados con | 14 aAtos de edad | Ascendente
poblaciA®n de 12 a 15 aAtos. educaciA®n secundaria tA©cnica pA2blica 12 a 14 aAtos P " Anual el servicio de educaciA®n| beneficiados con el
adolescentes de 12 a 14 aA+os)*100 o . L
secundaria tA@cnica servicio de
pAgblica (ANO 2017) educaciA®n
secundaria tA©cnica
pA%blica
7.00Esla
proyecciA®n de la
2724 Son los tasa neta de
" " . NA2mero de adolescentes de 12 a 14 aAzos adolescentes de 12a 14 | escolarizaciA®n de
A 05.- PrestaciA®n del servicio de educaciA®n de| Tasa neta de escolarizaciA®n de adolescentes de | Representa el porcentaje de tasa neta de (matriculados en educaciA®n telesecundaria Eficacia- aK+os matriculados en | adolescentes de 12 a
telesecundaria federalizada para la poblaciA®n 12 a 14 aAtos beneficiados con el servicio de  |escolarizaciA’n que se atiende en edades de| - 53 EstratA©gico- | Porcentaje - 53 = Ascendente
de 12 a 15 ak+os educaciA®n telesecundaria pAeblica 12 214 aktos pAcblica /PoblaciA®n de adolescentes de 12 a Anual educaciA®n 14 aA+os de edad
o o 14 aA+0s)*100 telesecundaria pA2blica | beneficiados con el
(ANO 2017 ) servicio de
educaciA®n
telesecundaria
598 ESCUELAS PUBLICAS | 78.00 ProyecciA®n
- = = - = NAe d las pAcblicas de ed iA DE EDUCACIA“N BABICA d |
A 06.- OperaciA®n del servicio de educaciA®n Porcentaje de escuelas pAcblicas de educaciA®n | Muestra la cantidad de escuelas pA2blicas ( l?;ie';(i]z:a z:z‘;:iecizzgs conlcealss;v?cizcj:l " Eficacia- BENEFICIADAS CON EL /.fazs“cc‘;es :se
fA-sica en escuelas federalizadas de educaciA®n | bAisica beneficiadas con el servicio de educaciA*n de educaciA®n bAisica bAisica con el ' wa e EstratA©gico- | Porcentaje P 7.-, . Ascendente
bAisica fAosica servicio de educaciA®n fA-sica educaciA®n fA-sica / total de escuelas Anual SERVICIO DE educaciA’n bAjsica
) pAgblicas de educaciA®n bAijsica)*100 EDUCACIA“N FABICA con el servicio de
(ANO 2017 ) educaciA®n fA-sica
504 ESCUELAS 55.00 ProyecciA®n
(NA2mero de escuelas pA2blicas de educaciA®n PA°BLICAS DE de escuelas
A 07.- OperaciA®n del servicio de edUcaciA®n | Porcentaje de de escuelas pA%blicas de educaciA®n | Escuelas pA2blicas de educaciA®n bAjsica bAjsica beneficiadas con el servicio de Eficacia- EDUCACIA®N BA{SICA pAsblicas de
especial en escuelas federalizadas de bAjsica beneficiadas con el servicio de educaciA®n | beneficiadas con el servicio de educaciA®n educaciA®n especial / Total de escuelas EstratA©gico- | Porcentaje | BENEFICIADAS CON LOS | educaciA®n bAjsica | Ascendente
educaciA®n bAjsica. especial. especial. pAsblicas de educaciA®n bAjsica en el estado) Anual SERVICIOS DE beneficiadas con los
*100 EDUCACIA“N ESPECIAL. servicios de
(AN 2017 ) educaciA®n especial.
< 97 DOCENTES DE
- (NA2mero de docentes de primarias rurales - 45.00 Docentes de
~ ESTE INDICADOR MOSTRARAA Efi - PRIMARIAS RURALES
A 08.- OperaciA®n del Programa E-3(arraigo del Porcentaje de docentes de primarias rurales PROPORCIA“N DE DOCENTES multigrado incentivados con E3 / Total de Estraltcl_fualco Porcentaje MULTIGRADO primarias rurales Ascendente
maestro en el medio rural). multigrado incentivados con E3 docentes de primarias rurales multigrado en el 8 ) multigrado
INCENTIVADOS CON E3. estado)*100 Anual INCENTIVADOS CON E3 incentivados con E3
(ANO 2017)
100.00 Es la
~ royecciA®n de
363 jA%venes y adultos _.E v
(NA2mero de jA*venes y adultos atendidos en en situaciAn de rezago jAvenes y adultos
A 09.- OperaciA®n del servicio de educaciA®n | Porcentaje de jAvenes y adultos en situaciA®n de | ., N S y M Eficacia- " 8 en situaciA®n de
P xy g g JA%venes y adultos en situaciA®n de rezago | situaciA®n de rezago escolar en los centros de Pe . | escolar atendidos en los
bAisica otorgada a la poblaciA®n de jA’venes y rezago escolar atendidos en los centros de . %3, 23 EstratA©gico- | Porcentaje s rezago escolar Ascendente
3 atendidos en centros extraescolares educaciA®n extraescolar /Total de jA*venes y centros de educaciA’n "
adultos(cedex). educaciA®n extraescolar. Anual o atendidos en los
adultos programados)*100 extraescolar (ANO 2017
) centros de
educaciA®n
extraescolar
100.00 Es la
proyecciA®n de
" < = 1580 adultos atendid dultos atendid
- . - Porcentaje de adultos atendidos en educaciA®n . AR (NA2mero de adultos atendidos en educaciA®n Eficacia- acy _(_]ja e_n \cos | acuttosa en.-‘, o8
A 10.- Servicios proporcionados de misiones P ey . Adultos atendidos en educaciA®n bAjsica o o xg U .| en educaciA®n bAijsica y en educaciA®n
: bAisica y talleres de capacitaciA®n con el servicio . . bAjsica y talleres de capacitaciA®n/Total de | EstratA©gico- | Porcentaje X3 Tict Ascendente
culturales que atienden a adultos. ] ) con el servicio de misiones culturales ) s talleres de capacitaciA®n | bAjsica y talleres de
de misiones culturales en el Estado de Colima. adultos inscritos)*100 Anual - Lo
(ANO 2017) capacitaciA®n con el
servicio de misiones
culturales
10.00 Es la
Porcentaje de docentes evaluados en el examen (NA2mero de docentes de educaciA®n bAjsica 818 docentes evaluados|  proyecciA®n de
B S01.- OperaciA®n de actividades y J}g = evaluados en el examen de PromociA®n y Eficacia- en el examen de docentes a ser
. - de PromociA®n y DesempeA+o respecto al total de Docentes evaluados en el examen de ~ % N %3
mecanismos para el desarrollo del Servicio docentes de educaciA®n bi[sica suietos a Promoci&®n v DesempeAto DesempeA+o/Total de docentes de EstratA©gico- | Porcentaje PromociA®ny evaluadosenel | Ascendente
Profesional Docente. fsica suj v peAt educaciA’n bAisica sujetos a evaluacifn enel | Anual Desempefizo (ANO 2017|  examen de

evaluaciA®n en el Servicio Profesional Docente

Servicio Profesional Docente)*100

)

promociA®n y

+0




" " " . ; Reportey Umbral Umbral "
-Di 1 <
Obietivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Tipo-Dimensién) Unidad de Linea Base Metas Sentidodel | (o1 \storg verde amarilo | Umbral rojo
Frecuencia Medida Indicador
66.00 Es la
- royecciA®n a lograr
Porcentaje de docentes con resultado idA*neo en " . . 1808 docentes con proy! 8
(NA2mero de docentes con resultado idA*neo Calidad de docentes con
B S02.- EvaluaciA®n de docentes de nuevo la evaluaciA®n de Ingreso a educaciA®n bAisica docentes con resultado idA®neo en la en la evaluaciA®n de nuevo ingreso/ Total de | EstratA@gico- | Porcentaje resultado idA®neo en la resultado idA*neo | Ascendente
ingreso con resultado idA*neo. respecto al total de docentes de nuevo ingreso | evaluaciA®n de Ingreso a educaciA®n bAijsica . 8 8 € | evaluaciA®n de Ingreso 3
docentes de nuevo ingreso evaluados)*100 Anual o en la evaluaciA®n de
evaluados (ANO 2017 ) . 23
ingreso a educaciA®n
bAisica
= ~ = 0 Se refiere al indicador [ 0.00 Se refiere a la
Porcentaje de docentes con resultado idA*neo Docentes con resultado (NA2mero de docentes con resultado idA*neo Eficacia Evaluaciin de misma del indicador
B S03.- EvaluaciA®n de docentes para (destacado, bueno y suficiente) en la evaluaciA®n " ueno . en (destacado, bueno y suficiente) en la EstratA@gico- | Porcentaje desempeho con EvaluaciA®n de Ascendente
permanencia con resultado idA®neo. de Permanencia respecto al total docentes - o v © EvaluaciA®n de Permanencia / Total de 8 d p i o -
evaluados para permanencia la evaluaciA®n de permanencia docentes evaluados para permanencia }*100 Anual resultado idA®neo (ANO | desempeAzo con
parap parap 2017) resultado idAneo
92.00Esla
220 docentes con proyecciA®n de
- - resultado idA’neo docentes que se
Porcentaje de docentes con resultado idA*neo docentes con resultado idAéneo (NAemero de docentes con resultado Efcacia (detacado. buonay | conars e
B 504.- EvaluaciA®n de d Atocon | (d buenoy en la evaluaciA®n 0 idA*neo(destacado, bueno y suficiente) en la ace ) acade, v P €
x - (destacado, bueno y suficiente) en la o o EstratA©gico- | Porcentaje suficiente) en la resultado Ascendente
resultado idA®neo. de DesempeA:o respecto al total de docentes o = evaluaciA®n de desempeAto / Total de 53 s
~ evaluaciA®n de DesempeA+o - Anual evaluaciA®n de idA®neo(destacado,b
evaluados por desempeAto docentes evaluados por desempeA+o )*100 = < -
DesempeAto (ANO 2017 [ueno y suficiente) en
) la evaluaciA®n de
DesempeA+o
63.00 Esla
proyecciA®n de
~ ~ = 357 docentes con docentes con
ix3 %3, Porcentaje de docentes con resultado idA*neo en s (NAemero de docentes con resultado idA*neo Eficacia- N xa
B S05.- EvaluaciA®n para promociA®n con K3, x3 docentes con resultado idA®neo en la K3, X3 PO .| resultado idA®neoenla | resultado idA*neo
xs la evaluaciA®n para la PromociA®n respecto al total a3 23 en la evaluaciA®n para promociA®n / Total de | EstratA©gico- | Porcentaje 53 53 Ascendente
resultado idA®neo. docentes evaluados para promoci&®n evaluaciA®n para la PromociA®n docentes evaluados para promociA®n)*100 Anual evalua_clA n para la enla evaluaclA_n
PromociA®n (ANO 2017 )| para la promociA®n
que se espera
obtener
22.00Esla
51 docentes proyecciA®n de
~ beneficiados con el docentes
Porcentaje de docentes beneficiados con el docentes beneficiados con el Programa a la (NAemero de docentes beneficiados con el Eficacia- Programa ala beneficiados con el
:506.- Reconocimiento a la funciA®n docente. | Programa a la promocii®n en la funcif®n por | <7 °% e ICE 9 20 € PIOBT @ 8 prggrama a a promociA®h en fa funciAn por | EstratA®gico- | Porcentaje [ "8IS E e oo | Ascendente
incentivos respecto al total de docentes evaluados P P incentivos / Total de docentes evaluados)*100 Anual vas . . prog| oy
funciA®n por incentivos [ promociA®n por
(AN 2017 ) incentivos que se
espera lograr
El Programa Escuelas de Tiempo Completo
estAj destinado a lograr que los alumnos y 37.00Es la
alumnas de las escuelas pA%blicas de 44561 alumnos de o écciPn de
Porcentaje de alumnos de escuelas pA2blicas de | educaciA®n bAisica cuenten con ambientes | (NA2mero de alumnos de escuelas pA2blicas escuelas pAblicas de alu,:nnzs de escuelas
educaciA®n bAjsica beneficiados con el programa que les permitan el logro de mejores de educaciA®n bAisica beneficiados con el Eficacia- educaciA®n bAjsica Aeblicas de
escuelas de tiempo completo respecto del total de| aprendizajes y de un desarrollo integral programa escuelas de tiempo completo / | EstratA©gico- | Porcentaje |  beneficiados con el edupcacii3n bAjsica Ascendente
alumnos de educaciA®n bAjsica de escuelas mediante la ampliaciA®n y uso eficaz de la NA2mero total de alumnos de educaciA®n Anual programa escuelas de beneficiados c;n o
pAgblicas. jornada escolar y de mecanismos de mejora bAisica de escuelas pA2blicas)*100 tiempo completo (ANO rograma escuelas
en el aprendizaje que hagan un alto ala 2017) PR o
deserciA®n educativa y que favorezcan la P
e
C S01.- OperaciA®n del Programa Escuelas de retencif’n escolar.
Tiempo Completo (PETC).
% 44.00 Es la
330 escuelas pA¢blicas K3,
s R proyecciA®n de
. o 53 de educaciA®n bAijsica Komi
Porcentaje de escuelas pA¢blicas de educaciA®n (NAgmero de escuelas pAtblicas de educaciA’n incorporadas al escuelas pAcblicas
R e e ol oo oo™ ™ | ESCUELAS PUBLICAS BENEFICIADAS ENFEL | bAisica incorporadas al Programa Escuelasde | (o oro e e | _ de educaciin
! oy a PROGRAMA DE ESCUELAS DE TIEMPO Tiempo Completo que cumplen con las reglas 23 Porcentaje . 8 bAjsica incorporadas| Ascendente
cumplen con las reglas de operaciA®n del s P GestiA®n-Anual Tiempo Completo que
N COMPLETO de operaciA®n/Total de escuelas pA2blicas de al Programa Escuelas
programa escuelas de tiempo completo ra cumplen con las reglas )
educaciA®n bAijsica en el Estado)*100 %3 o de Tiempo Completo
de operaciA®n (ANO
que cumplen con las
2017) oy
reglas de operaciA®n
100.00 es la
proyecciA®n de
certificaciones a
Porcentaje de certificaciones a docentes y (NA2mero de certificaciones a docentes y Eficacia- 336 certificacionesa | docentes y asesores
asesores de inglA©s respecto al total de docentes | Docentes y asesores de inglA©s certificados| asesores de inglA©s / Total de docentes y A Porcentaje | docentesy asesores de | de ingl respecto [ Ascendente

y asesores de inglA©s programados

asesores de ingl, programados)*100

inglA©s (ANO 2017)

al total de docentes
y asesores de

inglA

programados




Actividades

Objetivo

€ 502.- OperaciA®n del Programa Nacional de
InglA©s (PRONI).

C S03.- OperaciA®n del Programa de la Reforma
Educativa (PRE).

€ 504.- OperaciA®n del Programa Nacional de
Convivencia Escolar(PNCE).

" " " . ; Reportey Umbral Umbral "
-Di ] .
Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Tipo-Dimensién) Unidad de Linea Base Metas Sentidodel | (o1 \storg verde amarilo | Umbral rojo
Frecuencia Medida Indicador
68.00 Es la
~ royecciA®n de
- o s 402 escuelas pAsblicas | PrOVEeT N
. Fon 53 (NA2mero de escuelas pA®blicas de educaciA®n - ra escuelas pAblicas
Porcentaje de escuelas pA2blicas de educaciA*n . . Eficacia- de educaciA®n bAjsica g3
P . . . _— bAisica que implementan el programa ~ B . de educaciA®n
bAisica que implementan el programa nacional de| Escuelas que imparten clases de inglA©s } L EstratA©gico- | Porcentaje que implementan el P Ascendente
Lo nacional de inglA©s / Total de escuelas de . bAijsica que
inglAGs. educaciA®n bAisica pAeblica)*100 Anual programa nacionalde |y iementan el
isicap inglA©s (ARO 2017 ) P )
programa nacional
de inglA©s
100.00 Es la
iAn d
379 alumnos de proyecdin de
i K3 - R alumnos de
N PO (NA2mero de alumnos de educaciA®n primaria Eficacia- educaciA®n primaria y Ea
Porcentaje de alumnos de educaciA®n primaria y . " ot . R PP N IR educaciA®n primaria
o ol . P Alumnos certificados en inglA©s y secundaria pA®blicas certificados en inglA©s | EstratA©gico- | Porcentaje | secundaria pA%blicas . Ascendente
secundaria pA2blicas certificados en inglA©s o - y secundaria
/ Total de alumnos programados )*100 Anual certificados en inglA©s Acblicas
(ANO 2017 PA™
certificados en
inglA
7.00Es la
- " - ~ - 50 escuelas pAblicas de royecciA®n de
Porcentaje de escuelas pA2blicas de educaciA®n (NAemero de escuelas pAeblicas de educaciA®n o s PATDICE proveccian @
P - PN - Eficacia- educaciA®n bAjsica escuelas pAblicas
bAijsica que son beneficiadas con base en los Escuelas que operan el Programa de la bAjsica beneficiadas con el Programa de o N . oy
" ) s . . EstratA©gico- | Porcentaje beneficiadas con el de educaciA®n Ascendente
lineamientos de operaciA®n del Programa de la Reforma Educativa Reforma Educativa / Total de escuelas 5o -
Reforma Educativa pAcblicas de educaciA®n bAjsica)*100 Anual Programa de Reforma | bAisica beneficiadas
Educativa (ANO 2017 ) | con el Programa de
Reforma Educativa
100.00 Es la
28 supervisores proyecciA®n de
N . . . (NAemero de supervisores capacitados de L capacitados de escuelas supervisores
Porcentaje de supervisores de las escuelas Supervisores escolares que obtienen y Eficacia- ) 3
. ) ) w3 = . escuelas focalizadas para el ~ N focalizadas para el capacitados de ;
focalizadas que son capacitados para realizar el capacitaciA®n de acompaAtamiento o o EstratA©gico- | Porcentaje = A
acompak+amiento acadA 2cadA®mico acompaAtamiento acadA©mico / Total de Anual acompa escuelas f
PaAt supervisores de escuelas focalizadas)*100 acadA©mico (ANO 2017 para el
) acompaAtamiento
acadA@mico
100.00 Es la
50 Directores de las proyecciA®n de
Porcentaje de Directores de las escuelas (NA2mero de Directores de las escuelas escuelas focalizadas que|  Directores de las
focalizadas que son capacitados en los focalizadas que son capacitados en los Eficacia- son capacitados en los | escuelas focalizadas
lineamientos de operaciA®n del Programa de la | Directores escolares capacitados en el PRE | lineamientos de operaciA®n del Programa de | EstratA©gico- | Porcentaje lineamientos de que son capacitados | Ascendente
Reforma Educativa (jerarquizaciA®n y atenciA’n de la Reforma Educativa/ Total de Directores de Anual operaciA®n del en los lineamientos
idades fA-sicas y de i las escuelas focalizadas )*100 Programa de la Reforma | de operaciA®n del
Educativa (ANO 2017) Programa de la
Reforma Educativa
100.00 Es la
- 1 evaluaciones externas royecciA®n de
Porcentaje de evaluaciones externas al Programa (NA2mero de evaluaciones externas al Eficacia- ol Programa de la pev:luaciones
de la Reforma Educativa realizadas respecto de las Evaluaciones externas al PRE Programa de la Reforma Educativa realizadas /| EstratA©gico- | Porcentaje Refum?a Educativa externas al Ascendente
solicitadas Total de evaluaciones solicitadas) *100 Anual <
) realizadas (ANO 2017 ) Programa de la
Reforma Educativa
E ducativo d Aict 80.00 Es |
ref/::t:c:g'fau"r::ti:sa :Jv:seei;ayle‘ni:r:ta 153 escuelas de ro eccif\inade
Porcentaje de escuelas pA%blicas de educaciA®n P V.~, . a plem (NA2mero de escuelas de educaciA®n bAjsica - educaciA®n bAjsica proyeca/tn @
PN A - N en la EducaciA®n BAisica, con el objetivo de S omlt - ‘%3 Eficacia- S on - escuelas pAblicas
bAisica pAblica beneficiadas con libros del PNCE L ) pA¢blica beneficiadas con la dotaciA®n de ~ N pA®blica beneficiadas s
P favorecer el establecimiento de ambientes | Kol EstratA©gico- | Porcentaje ‘%3 de educaciA®n Ascendente
respecto al total de escuelas pA2blicas de de convivencia escolar sana y pacA-fica que libros del PNCE / Total de escuelas pA2blicas Anual con la dotaciA®n de bAisica pAgblica
educaciA®n bAjsica arsanay p a de educaciA®n bAijsica )*100 libros del PNCE (ANO isica pA¥
coadyuven a prevenir situaciones de acoso 2017) beneficiadas con
escolar. libros del PNCE
Es un programa educativo de carAicter < 80.00 Es la
reventz/o v formativo que se im Ie‘menta 153 escuelas pAcblicas royecciA®n de
Porcentaje de Escuelas pA2blicas de educaciA*n p v_.s . a p, N (NA2mero de escuelas pAcblicas de educaciA®n . de educaciA®n bAisica proyecciA )
o . S en la EducaciA®n BAisica, con el objetivo de o . R, Eficacia- L Escuelas pA®blicas
bAisica beneficiadas con capacitaciA®n a docentes - ) bAijsica beneficiadas con capacitaciA®n a U N beneficiadas con %3
PR favorecer el establecimiento de ambientes EstratA©gico- | Porcentaje I, de educaciA®n Ascendente
en el PNCE respecto al total de escuelas pA2blicas . 3 . docentes en el PNCE / Total de escuelas capacitaciA’n a o L
de convivencia escolar sana y pacA-fica que Anual bAjsica beneficiadas

de educaciA®n bAisica

coadyuven a prevenir situaciones de acoso
escolar.

pAgblicas de educaciA®n bAijsica)*100

docentes en el PNCE
(ARO 2017 )

con capacitaciA®n a
docentes en el PNCE




" " " . ; Reportey Umbral Umbral "
-Di ] .
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Tipo-Dimensién) Unidad de Linea Base Metas Sentidodel | . o0 verde amarilo | Umbral rojo
Frecuencia Medida Indicador
15.00 Es la
iR
1818 Son los docentes proyecci .n de
de Educ. BAjsica sujetos docentes sujetos a
(NA2mero de docentes de educaciA®n bAjsica a -roce‘sos dej procesos de
) ) sujetos a procesos de acompaAtamiento proces acompatamiento,
Porcentaje de docentes sujetos a procesos de 5 o xs %3 L acompaAtamientoaseso ~
%3, - . ~ M . asesorA-a, capacitaciA®n, formaciA®n Eficacia- " o %3 asesorA-a,
C S05.- OperaciA®n del Programa para el acompaAt+amiento, asesorA-a, capacitaciA®n, Programa para el Desarrollo Profesional . L xy % B rA-a, capacitaciA®n, L ix3
3 %3 ) L xy continua, actualizaciA®n y/o desarrollo EstratA©gico- | Porcentaje %3 . capacitaciA®n, Ascendente
Desarrollo Profesional Docente (PRODEP). formaciA®n continua, actualizaciA®n y/o desarrollo Docente ) formaciA®n continua, ey
. profesional que los concluyen/Total de Anual A, formaciA®n
profesional que los concluyen. . . Kot " actualizaciA®n y/o .
personal educativo de nivel bAjsico sujeto a 5 continua,
K31k desarrollo profesional RS
procesos de evaluaciA®n)*100 < | actualizaciA®n y/o
que los concluyen (ANO
desarrollo
2017) -
profesional que los
concluyen.
9.00Es la
" 199 Son los docentes proyecciA®n de
Porcentaje de docentes capacitados en el nuevo NA2mero de docentes capacitados en el
e ce P SON LOS DOCENTES CAPACITADOS ENEL | e cap Eficacia- | capacitados en el nuevo docentes
modelo educativo respecto al total de docentes de nuevo modelo educativo / Total de docentes 3 Porcentaje . ~ y Ascendente
R R e NUEVO MODELO EDUCATIVO 3 LR GestiA®n-Anual modelo educativo (ANO |  capacitados en el
educaciA®n bAjsica de educaciA®n bAjsica)*100
2017) nuevo modelo
D 01.- OperaciA®n del Programa educativo
Fortalecimiento de la Calidad Educativa (PFCE). 12.00Es la
ES EL PORCENTAJE DE LAS ESCUELAS QUE 47 Escuelas rovecciAn de
Porcentaje de escuelas incorporadas a la ESTAN INCORPORADAS EN LA AUTONOMAR (NA2mero de escuelas incorporados a la Eficacia incorporadas a la P :scuelas
autonomA-a curricular respecto al total de CURRICULAR RESPECTO AL TORAL DE autonomA-a curricular / Total de escuelas GestiA®n-Anual Porcentaje educa’c’iﬂ’n bAisica incorporadas a la Ascendente
escuelas pAblicas de educaciA®n bAisica ESCUELAS PUBLICAS DE EDUCACIA“N pAgblicas de educaciA®n bAijsica)*100 - 1 P -
- (ANO 2017) autonomA-a
BABICA :
curricular
86.00 Es la
658 CONSEIO royecciA®n de
) o Es el porcentaje de concejos tAOcnicos | (NA2mero de consejos tA@cnicos escolares en . TA%CNICOS ESCOLARES|  PrOYecas 1 &
Porcentaje de Consejos TA©cnicos Escolares en y P s Eficacia- B ~un, | CONsejos tA@cnicos
los que se hace difusiA®n de materiales escolares en los cuales de realiza la los que hacen difusiA®n de materiales/Total de GestiA®n-Anual Porcentaje | QUE HACEN DIFUSIA“N escolares en 1os gue Ascendente
a difumino de materiales escuelas pASblicas de educacif®n bAisica)*100 DE MATERIALES (ARO °en o
hacen difusiA®n de
2017) .
materiales
E 01.- Procesos de gestiA®n escolar realizados.
100.00 Es la
" o 658 Consejos TAOcnicos|  proyecciA®n de
" " NA2 de C TAO© Escol. ~ x
Porcentaje de Consejos TROcnicos Escolares de | CONSEJOS TA%CNICOS ESCOLARES DE | (VA“mere '® Sonsejos IAenicos Escolares o Escolares de educaciA®n | Consejos TAOcnicos
y R 3 o ) de educaciA®n bAisica articulados con las Eficacia- . P )
educaciA®n bAjsica articulados con las rutasde | EDUCACIA“N BABICA relacionados con las : . %3 Porcentaje | bAisica articulados con Escolares de Ascendente
) N rutas de mejora/Total de Consejos T GestiA®n-Anual N PO
mejora. ruta de mejora Escolares)*100 las rutas de mejora educaciA®n bAjsica
(ARO 2017) articulados con las
rutas de mejora
100.00 Es la
. . . proyecciA®n de
(NA2mero de credenciales para alumnos de 8,872 Credenciales para credenciales para
E 02.- OperaciA®n del programa credenciales Porcentaje de credenciales para alumnos de CREDENCIALES PARA LOS ALUMNOS DE educaciA®n bAjsica de escuelas pA%blicas Eficacia alumnos de educaciA®n alumnos dpe
con fotografA-a a alumnos de educaciA®h | educaciA®n bAisica de escuelas pA2blicas emitidas | EDUCACIA“N BASICA EN LAS ESCUELAS | emitidas por la SE-CSEE/ Total de credenciales . Porcentaje |  bAjsica de escuelas K3 R Ascendente
P - . K3 hEic GestiA’n-Anual Kol - educaciA’n bAjsica
bAisica otorgadas. por la SE-CSEE respecto al total de solicitudes PUBLICAS solicitadas de educaciA®n bAijsica de escuelas pA¢blicas emitidas por la de escuelas
Acblicas)*100 SE-CSEE (ANO 2017 e
p ) ( ) pAgblicas emitidas
por la SE-CSEE
100.00 Alumnos de
126290 Entrega K30 bR ici
educaciA®n bAjsica
oportuna a 126 290 "
- Kol %3 que reciben de
. xs R (NA2mero de alumnos de escuelas pA2blicas alumnos de educaciA’n
Porcentaje de alumnos de educaciA®n bAjsica que ra . S P ' forma oportuna los
’ x3 y ) R R e de educaciA®n bAjsica que reciben Eficacia- bAjsica de los libros de "
F 01.- Entrega de libros de texto de educaciA®n reciben oportunamente los libros de texto Alumnos de educaciA®n bAjsica que les " " % N " libros de texto
oo . " 3 oportunamente los libros de texto gratuitos / | EstratA©gico- | Porcentaje | texto gratuitos respecto ) Ascendente
bAjsica. gratuitos respecto al total de alumnos de escuelas entregan libros de texto gratuito Fonl: gratuitos respecto al
S P total de alumnos de escuelas pA2blicas de Anual al total de alumnos de
pA¢blicas de educaciA®n bAjsica wa oLt total de alumnos de
educaciA®n bAjsica)*100 escuelas pAblicas de P
R3 LR escuelas pAblicas
educaciA®n bAjsica. de educaciAin
(ANO 2017 -
( ) bAijsica
58.00 Escuelas
444 Beneficiadas 444 pAblicas de
escuelas pAblicas de | educaciA®n bAisica
Porcentaje de escuelas pA%blicas de educaciA®n lNl_\gm_er(J. de escue.lés pAgblicas de. ?ducaciszn o edufa.cil_\’n bAjsica .cf;n benefit.:ia.das con
P - . %3 bAisica beneficiadas con servicios de Eficacia- servicios de educaciA®n servicios de
bAisica beneficiadas con servicios de educaciA®n . X3, : z . y K3 -
N Escuelas beneficiadas con el programa PIEE | educaciA®n especial con el Programa PIEE/ EstratA©gico- | Porcentaje |especial con el Programa| educaciA®n especial | Ascendente
especial con el Programa PIEE respecto al total de Foml: %3
X onlt R R Total de escuelas pA2blicas de educaciA®n Anual PIEE respecto al total de [con el Programa PIEE
escuelas pAcblicas de educaciA®n bAjsica P Kol
bAisica. )*100 escuelas pAblicas de | respecto al total de
educaciA®n bAjsica. escuelas pAgblicas
i No 201 A3
G 01.- OperaciA®n del Programa para la (ANO 2017) de E‘;‘f“:_auA n
InclusiA®n y la Equidad Educativa(PIEE). isica.




Objetivo

G 02.- Oportunidades educativas ampliadas
para fortalecer la inclusiA®n y la equidad
ejecutadas en las escuelas y/o servicios de
educaciA®n bAjsica federalizadas que atienden
a poblaciA®n en contexto de vulnerabilidad y/o

di idad y aptitudes

G 03.- OperaciA®n del programa buena visiA®n,
buena educaciA®n.

G 04.- OperaciA®n del programa nacional de
becas

H 01.- PrestaciA®n de servicios escolares.

" " " . ; Reportey Umbral Umbral "
-Di 1 v
Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Tipo-Dimensién) Unidad de Linea Base Metas Sentidodel | (o1 \storg verde amarilo | Umbral rojo
Frecuencia Medida Indicador
100.00 Escuelas de
15 Beneficiadas 15 iR30 b Rieh
escuelas de educaciA®n educaciA’n bisica
Porcentaje de escuelas de educaciA®n bAjsica para (NA2mero de escuelas de educaciA®n bAjsica - P . para migrantes
. . . - ) . Eficacia- bAijsica para migrantes .
migrantes beneficiadas con el PIEE respecto al | Escuelas para migrantes beneficiadas con el| para migrantes beneficiadas con el Programa PR N beneficiadas con el
3 LR R R e EstratA©gico- | Porcentaje | con el PIEE respecto del Ascendente
total de escuelas de educaciA®n bAijsica para PIEE. PIEE/ total de escuelas de educaciA®n bAjsica PIEE respecto al total
. . Anual total de escuelas de
migrantes para migrantes )*100 ra de escuelas de
educaciA®n bAjsica para educaciA®n bisica
migrantes. (AR 2017 ) o
para migrantes.
100.00 Acciones de
8 Beneficiados 8 de 11 fortalecimiento
alumnos con acadA@mico
= discapacidad, aptitudes | emprendidas para el
(NA2mero de acciones de fortalecimiento P N P P - 4
N : - . . . . sobresalientes, beneficio de
Porcentaje de acciones de fortalecimiento Acciones para fortalecer en su aspecto acadA©mico emprendidas para el beneficio
PR . - P ) N N ) ) - trastornos y/o alumnos con
acadA©mico emprendidas para el beneficio de | acadA©mico a alumnos con discapacidad, de alumnos con discapacidad, aptitudes Eficacia- " ) 3
. . ) . . . e PO N dificultades severas de discapacidad,
alumnos con discapacidad, aptitudes aptitudes sobresalientes, trastornos y/o sobresalientes, trastornos y/o dificultades EstratA©gico- | Porcentaje aprendizaje aptitudes Ascendente
sobresalientes, trastornos y/o dificultades severas dificultades severas de aprendizaje, severas de aprendizaje, comunicaciA®n y Anual P . ,33' P 3
- o x3 L x3 ) comunicaciA®n y sobresalientes,
de aprendizaje, comunicaciA®n y conducta. comunicaciA®n y conducta conducta/ Total de acciones .
rogramadas)*100 conducta, con acciones trastornos y/o
P de fortalecimiento dificultades severas
acadA©mico. (ANO de aprendizaje,
2017) comunicaciA®n y
conducta.
13 Beneficiados 13 de
100.00 Acciones de
13 alumnos, con fortalecimiento
. . - . (NA2mero de acciones de fortalecimiento - acciones de = .
Porcentaje de acciones de for Fort: acadA©mico de alumnos ~ N L Eficacia- . acadA©mico para
A Omi . . X3 acadA©mico para beneficio de alumnos de = . fortalecimiento -
acadA©mico para beneficio de alumnos de de escuelas migrantes de educaciA®n 5 oy EstratA©gico- | Porcentaje ~ ) beneficio de Ascendente
. PO P escuelas migrantes de educaciA®n acadA©mico, de
escuelas migrantes de educaciA’n bAjsica bAijsica . . Anual . alumnos de escuelas
bAjsica/total de acciones programadas)*100 escuelas migrantes de migrantes de
educaciA®n bAjsica. educagcili’n bAisica
(AND 2017) sica.
91.00 Alumnos de
educaciA®n primaria
dari
3766 Beneficiados 3766 | 201
Porcentaje de alumnos de educaciA®n primaria y . A (NA2mero de alumnos de educaciA®n primaria Eficacia- alumnos de educaciA®*n p -
ot - Alumnos de los niveles de primaria y o Komi - i Ooi " o N beneficiados con la
secundaria pA®blicas beneficiados con la entrega ) - y secundaria pA®blicas beneficiados con EstratA©gico- | Porcentaje | primariay secundaria Ascendente
secundaria beneficiados con lentes. - P entrega de lentes del
de lentes. lentes/Total de lentes solicitados)*100 Anual pA¢blicas con la entrega total de alumnos de
de lentes. (ANO 2017 ) N
primarias y
secundarias
pAsblicas.
181 Beneficiadas 181 de 100.00 Madres
181 madres jA*venes jA3venes y/o
o o " " o o o 0 jA%venes jA*venes
Porcentaje de madres jA®venes y/o jA*venes Madres jA*venes y/o jA*venes (NA2mero de madres jA3venes y/o jA*venes - vioj k
L . P - Eficacia- embarazadas, alumnas embarazadas,
embarazadas, alumnas de primaria y secundaria embarazadas, alumnas de primaria y embarazadas, alumnas de primaria y ~ N L ) L
P . T - R - EstratA©gico- | Porcentaje |de primaria y secundaria| alumnas de primaria| Ascendente
pA¢blicas beneficiadas con la entrega de becas. secundaria pA®blicas beneficiadas con la secundaria pA®blicas beneficiadas con una ol .
. ) 5 o Anual pAgblicas con la entrega y secundaria
(escolarizado, no escolarizado y mixto) entrega de becas. becas/ total de becas solicitadas)*100 . JO.
de becas (escolarizado, pAblicas
no escolarizado y beneficiadas con la
mixto). (ANO 2017 ) entrega de becas.
X - - 100.00 Es la
. - . SON LOS PORCENTAJES DE SERVICIOS (NA2mero de servicios escolares - 537 Total de servicios 53
Porcentaje de servicios escolares proporcionados Eficacia- proyecciA®n de

respecto a los programados

ESCOLARES PROPORCIONADOS EN
RESPECTO A LOS PROGRAMADOS

proporcionados/Total de servicios escolares
programados)*100

GestiA*n-Anual

Porcentaje

administrativos (ANO
2017)

servicios escolares
proporcionados

Ascendente

H 02.- GestiA®n de los procesos de inscripciA®n,
reinscripciA®n, acreditaciA®n, regularizaciA®n y
certificaciA®n de alumnos de educaciA®n
bAisica.

Porcentaje de procesos en materia de registro y
certificaciA®n realizados para atender a los
alumnos de educaciA®n bAisica.

del total de trAmhites y servicios solicitados
en materia de registro y certificaciA“n para
los alumnos de educaciA“n bAgica en el
estado, este indicador mostrarAlla
proporciA“n de procesos que para ellos se
realizan en materia de registro y
certificaciA“n.

(NA2mero de procesos en materia de registro
y certificaciA®n realizados en educaciA®n
bAjsica/Total de procesos de registro y
certificaciA®n)*100

Eficacia-
GestiA®n-Anual

Porcentaje

183619 PROCESOS
REALIZADOS EN
MATERIA DE REGISTRO Y
CERTIFICACIA“N PARA
ALUMNOS DE
EDUCACIA“N BABICA.
(ANO 2017 )

100.00 Es la
proyecciA®n de
procesos en materia
de registroy
certificaciA®n
realizados en
educaciA’n bAijsica

Ascendente




" " " . ; Reportey Umbral Umbral "
-Di 1 <
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Tipo |menlsmn Umda.d de Linea Base Metas Sent'ldo del semaforo verde amarillo Umbral rojo
Frecuencia Medida Indicador
100.00 es la
_ NA2mero de Aireas de control escolar _ royecciA®n de
! - N o S EL PORCENTAJE EN EL AREA DE CONTROL| ¢ | - 2Total de Aireasde | 1o
H 03.- Unidades de servicios administrativos y Porcentaje de Ajreas de control escolar que operando que operan en cada una de las Eficacia- N o Aireas de control
. ESCOLAR QUE OPERAN EN CADA UNA DE Py 53 Porcentaje | control escolar (ANO Ascendente
educativos operando. operan en cada una de las USAE. LAS USAE USAE/Total de Aireas de control escolar en | GestiA®n-Anual 2017) escolar operando
cada una de las USAE)*100 que operan en cada
una de las USAE
(NA2mero de planes programas operativos Eficacia 10000 es fa
101.- PlaneaciA®n y conducciA®n de a polA-tica | Porcentaje de planes y programas anuales Son los planes y programas operativos P anes prog P ace ) 1 evaluaciones proyeccif®n de
. . Koo N ) anuales realizados/Total de planes y EstratA©gico- | Porcentaje ) o Ascendente
educativa nivel bAjsica realizados anuales realizados realizadas (ANO 2017 ) | planesy programas
programas programados)*100 Anual )
anuales realizados
100.00 Es la
. . " . . " = . " Eficacia- . proyecciA®n de
s ~ Porcentaje de evaluaciones realizadas a programas| Es el porcentaje de evaluaciones realizadas | (NA2mero de evaluaciones realizadas/Total de N 3 evaluaciones .
1 02.- EvaluaciA®n de desempeAto Porcentaje evaluaciones Ascendente
respecto al total de las programadas

a programas

evaluaciones programadas)*100

realizadas (ANO 2017 )

realizadas a
programas
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Tipo- N " Reporte y Umbral Umbral
. o . " . il Unidad d . Sentido del . -
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Dimensi6n- n a- © Linea Base Metas en _I 0 d€/ semaforo verde amarillo Umbral rojo
N Medida Indicador
Frecuencia
T1]12[ T3] 14| (+1)15% (+1-)25% (+1>)25%
( (MatrA-cula total de las escuelas pA2blicas de nivel Calidad
Cobertura de educaciA®n pA2blica en Muestra la cobertura en EMS medio superior / la poblaciA®n demandante segA2n las EstratAOgico-| Porcentaje 23641 Cobertura en o Ascendente
media superior " |provecciones oficiales del CONAPO, rango de edad 15-17| 1’ °8 "] ewms. (a0 2018)
aAtos) * 100.$valor_esperado / $total ) * 100
0 Muestra la
NA2, de planteles i dos el padrA®n PC- Calidad- i iAn d
Porcentaje de planteles incorporados al | Describe los planteles incorporados en PC{ ( . mero ce planteles incorporados el pacrin anda . incorporaciin :
2drA®n PC.SINEMS SINEMS SINEMS / el total de planteles que cumplan con los | EstratA©gico- planteles al padrA®n 0 Ascendente
P criterios para su ingreso al PC-SINEMS) * 100. Anual PC-SINEMS. (ANO
La poblaciA®n de 16 a 18 aA+os del Estado de Colima 2018)
Propdsito supera li de cobertura, per ia \\ny -
) o ; ) ) ] - . 12.50 porcentaje de
calidad en educaciA®n media superior. (Nuevo ingreso a primer aA+o en escuelas pA%blicas de Calidad 0 Muestra la bsorciA®n en
Porcentaje de absorciA®n en educaciA®n " x3 educaciA®n media superior en el ciclo escolar N / PR absorciA®n en el nivel "
. ) Describe la absorciA®n en EMS. . . ) EstratA©gico- ) ) o Telebachilleratos | Ascendente
media superior Egresados del nivel educativo precedente en el ciclo N-1) medio superior. (ANO .
*100 Anual 2018) comunitarios y
EMSAD
Del total de alumnos de nuevo ingreso en
. %3 . & . % . " - 8036 Muestra la
L . x3 . |elciclo n-2 en educaciA®n media superior, (NA2mero de alumnos egresados en el nivel medio Eficacia- L .
Eficiencia terminal en educaciA®n media s . 3 ) ) 53, Tasade | eficiencia terminal en
. este indicador mostrarAj la pro PorciA®n superior en el ciclo n-1 / Total de alumnos de nuevo GestiA®n- o xa . . 0 Ascendente
superior . . . . " . VariaciA®n el nivel medio
de alumnos egresados de este nivel en el | ingreso en el ciclo n-2 del nivel medio superior ) * 100 Anual . o
h superior. (ANO 2018 )
ciclo escolar n-1.
- = 0 Muestra |
. K3, : i " %3 . % (NA2mero de alumnos inscritos en segundo aAto de la Calidad- .~‘:es e
Porcentaje de retenciA®n en primer aA+o | Describe la retenciA®n en el primer aAto %3 " ) j P retenciA®n en el nivel
3 . . 3 . N generaciA®n N / NA2mero de alumnos inscritos en EstratAO©gico- . . < 0 Ascendente
en educaciA®n media superior en educaciA®n media superior ) = 23 medio superior. (ANO
primer aAzto de la generaciA®n N) * 100 Anual
2018)
A.- Alumnos de educaciA®n media superior atendidos. )
0 Muestra la cantidad
(NA2mero de alumnos aprobados y alumnos Calidad- de alumnos
Porcentaje de aprobaciA®n Describe la aprobaciA®n de los alumnos | regularizados al final del ciclo escolar N) / (Existencia de |EstratA@®gico- aprobados al final del 0 Ascendente
alumnos al final del ciclo escolar N)* 100 Anual ciclo escolar. (ANO
2018)
< 0 Do t
Componentes (NA2mero de docentes frente a grupo de nivel medio Calidad acredil::::)sesur
B.- Docentes y directivos acreditados, certificados y/o | Porcentaje de docentes acreditados por | Describe los docentes acreditados por | superior acreditados por PROFORDEMS o equivalente) / GestiA®n PROFORDEMSpo su 0 Ascendente
evaluados. PROFORDEMS o equivalente PROFORDERMS. (nA2mero total de docentes frente a grupo en el nivel . o
medio superior) * 100 Anual equivalente. (ANO
: 2018)
NA2 d ducativos dictaminad
Porcentaje de programas educativos < . (NA®mero de programas educativos dictaminados Calidad- 0 Programas
. . . SeAtala los programas educativos favorablemente por COPEEMS / Total de programas PR . N &
C.- Programas educativos favor por . . ) . ) . EstratA©gico- dictaminados (ANO 0 Ascendente
COPEEMS dictaminados por la COPEEMS. educativos en condiciones para ser dictaminados por Anual 2018)
COPEEMS) * 100
X Porcentaje de instituciones de educaciA’n Eficacia-
D.- DesempeAto de funciones de instituciones de _J . Se refiere a las instituciones de dicho (instituciones que operan PID / instituciones totales) 3 . &
s " . " media superior que operan Planes . . . GestiA®n- Porcentaje (ANO 2017) 0 Ascendente
educaciA®n media superior realizada. L nivel que implementan PID 100 )
Institucionales de Desarrollo Trimestral
183 Muestra la
cantidad de escuelas
Porcentaje de escuelas de educaciA®n . . (NA2mero de escuelas de educaciA®n secundaria que " secundarias que
. U "y Describe el total de escuelas secundarias . . X3, R Calidad- -
K3, . secundaria que reciben informaciA®n de IS K3, recibieron informaciA®n de la oferta educativa X3 recibieron
A S01.- PromociA®n de la oferta educativa. N . . que reciben informaciA®n de la oferta . " N . ) GestiA®n- . X3, 0 Ascendente
la oferta educativa disponible para el . disponible para el nivel medio superior / Total de informaciA®n de la
N . ) educativa . %1 - N Anual .
nivel medio superior. escuelas secundarias del Ajrea de influencia) * 100 oferta educativa de
nivel medio superior.
(ANO 2018 )
~ 8546 Al
. 53 . " . (NA2mero de alumnos inscritos a primer ingreso al nivel Calidad- umnos
%3 %3, . Porcentaje de aceptaciA®n al nivel medio | Describe los alumnos que son aceptados . 3 3 . 3 x5 aceptados en en el
A 02.- EvaluaciA®n y selecciA®n de aspirantes. . medio superior / Total de aspirantes a primer ingreso al GestiA®n- . . ) 0 Ascendente
superior en EMS. nivel medio superior) * 100 Anual Nivel Medio Superior
s (AR 2018)
18601 Muestra la
= " = MatrA-cula total a la fecha de corte del cicl lar N+ Eficacia- iaciA®n de
3 i X3 . Tasa de variaciA®n de la matrA-cula de | SeAtala los alumnos matriculados en el ((Ma rieta Jotala 1a echa ce forte del aclo escorar u:a.f!a variaciin g a
A 03.- InscripciA®n y reinscripciA®n de estudiantes. 53 " N X N X MatrA-cula total del ciclo escolar N-1) / (MatrA-cula GestiA®n- matricula en el nivel 0 Ascendente
educaciA’n media superior nivel medio superior. . . . &
total del ciclo escolar N-1) ) * 100 Anual medio superior. (ANO

2018)




Actividades

Tipo- . Reporte y Umbral Umbral
e - 5 " " L Unidad de o Sentido del . j
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Dimensidn- N Linea Base Metas N seméforo verde amarillo Umbral rojo
: Medida Indicador
Frecuencia
16328 Alumnos de
educaciA®n media
. . . superior incorporados
Porcentaje de estudiantes incorporados =
i . bor: Describe la cantidad de alumnos | (NASmero de estudiantes incorporados en actividades | — Eficacia- a actividades
en actividades curriculares, artA-sticas, . . 5 P N 3
. . incorporados a alguna actividad de la curriculares, artA-sticas, culturales y deportivas en el GestiA®n- culturales, 0 Ascendente
culturales y deportivas, como estrategia . k3 % % ~ .
x3 estrategia de formaciA®n integral. aAo N/ Total de la matrA-cula en el aA+o N) * 100. Anual curriculares,
de formaciA®n integral o
artA-sticas y
deportivas. (ANO
2018)
A 04.- Desarrollo de programas de atenciA®n a " ~
" " (NA2mero de alumnos en riesgo de exclusiA®n que 4788 Alumnos en
estudiantes. . . SeAzala los alumnos que logran la ) < % " " 3
Porcentaje de alumnos en riesgo de . . . . reciben tutorA-a y que logran permanecer en el AAxo N Calidad- riesgo de exclusiA®n
e " o permanencia en el nivel medio superior a . y 5 " ) oy
exclusiA®n que reciben tutorA-a y que ~ < ) del nivel medio superior / NA2mero de alumnos del nivel| GestiA®n- que permanecen en el 0 Ascendente
! travA©s del acompaA+amiento de una . N . %3 % K . .
logran la permanencia tutorA-a medio superior en riesgo de exclusiA®n en el aA+o N) * Anual nivel medio superior.
. 100. (ANO 2018 )
~ ~ 16064 Alumnos que
~ ~ (NA2mero de alumnos que reciben orientaciA®n . y . Es
N " SeAtala el nA2mero de alumnos que . ) X . . Calidad- reciben orientaciA®n
Porcentaje de alumnos que reciben y . ey ) educativa y vocacional en el aAto N del nivel medio oy )
. 53 . . reciben orientaciA®n educativa y . M . ) GestiA®n- educativa y 0 Ascendente
orientaciA®n educativa y vocacional 3 superior / Total de la matrA-cula del nivel medio . o
vocacional . . x Anual vocacional. (ANO
superior del aA+o N) * 100.
2018)
~ 0 Docentes
(NAemero de docentes frente a grupo de nivel medio Calidad acreditados por
B SO1.- AcreditaciA®n de docentes en PROFORDEMS o | Porcentaje de docentes acreditados por | Describe los docentes acreditados por | superior acreditados por PROFORDEMS o equivalente) / Gestifin PROFORDEMSpo su 0 Ascendente
equivalente. PROFORDEMS o equivalente PROFORDERMS. (nA2mero total de docentes frente a grupo en el nivel . o
medio superior) * 100. Anual equivalente. (ANO
. 2018)
(NA2mero de docentes de nivel medio superior Calidad 0 Docentes
B S02.- CertificaciA®n de docentes en CERTIDEMS o Porcentaje de docentes certificados en Describe los docentes certificados por certificados en CERTIDEMS o equivalente / nA°mero Gestifen acreditados por 0 Ascendente
equivalente. CERTIDEMS o equivalente CERTIDERMS. total de docentes de nivel medio superior acreditados Anual CERTIDERMS. (ANO
por el PROFORDEMS o equivalente) * 100. 2018)
62 Grupos asignatura
Porcentaje de grupo-asignatura (NA2mero de grupo-asignatura que son atendidos por Calidad atendidos por
atendidos por docentes evaluados Describe los docentes con grupos docentes idA’neos de acuerdo al Servicio Profesional GestiAn docentes idA*neos o Ascendente
idA®neos de acuerdo al Servicio asignatura idA*neos por SPD. Docente o equivalente / Total de grupo-asignatura de Anual por el SPD o su
5 A - i D i i i ior) * 100. i . (AN
B.03.- EvaluaciA®n de docentes y directivos en el Servicio Profesional Docente o equivalente nivel medio superior) * 100, equivalente. (ANO
" . 2018)
Profesional Docente o equivalente.
NA2mero de docentes y directivos idA*neos de acuerdo
Porcentaje de docentes y directivos . . o a3 ( . 3 ¥ ) Calidad- 195 Docentes y
L 53, . Describe los docentes y direct. idA®neos | al Servicio Profesional Docente o equivalente / Total de X3 activoc id K3
idA*neos de acuerdo al Servicio A - GestiA’n- directivos idA®*neos. 0 Ascendente
. . por SPD. docentes y directivos evaluados en el Servicio o
Profesional Docente o equivalente . Anual (ANO 2018 )
Profesional Docente) * 100
800 Docentes
. ) . . (NA2mero de docentes capacitados en competencias Calidad- capacitados en
L ws Porcentaje de docentes capacitados en Describe los docentes capacitados en AT N o, 53 :
B 04.- CapacitaciA®n de profesores. as docentes y disciplinari < 1as docentes v disciplinares. docentes y disciplinarias en el aA+o N / NA2mero total GestiA®n- competencias 0 Ascendente
e v @ Y CISCIPINATES: | 4e docentes del nivel medio superior del akito N) * 100. | Anual disciplinares. (ARO
2018)
15542 Alumnos que
Porcentaje de la matrA-cula en . " (MatrA-cula de nivel medio superior en programas Calidad- participan en
. L xs . . Describe la matricula de programas . ) 53
C 01.- DictaminaciA®n de programas. programas favor . L or COPEEMS. dictaminados favorablemente por COPEEMS / Total de GestiA®n- programas evaluados 0 Ascendente
por COPEEMS P : la matrA-cula en el ciclo escolar N) * 100 Anual por la COPEEMS.
(ANO 2018 )
~ 90 Espacios
. . . (NAemero de espacios educativos del nivel medio p
Porcentaje de espacios educativos del ~ . . . " L . . " educativos que
. . . . . ) ) ) SeAtala los espacios educativos superior que reciben mantenimiento y/o equipamiento Calidad- L
C 02.- Mantenimiento y equipamiento de espacios nivel medio superior que reciben - . ) % : . s recibieron
" - R beneficiados con equipamiento o en el aAto N/ Total de espacios educativos GestiA®n- o 0 Ascendente
educativos. mantenimiento y/o equipamiento para - - P mantenimiento o
. . mantenimiento. programados para mantenimiento y/o equipamiento en Anual . . o
garantizar su operatividad ~ equipamiento. (ANO
elaAo N) * 100
2018)
35 Planteles que
" NA2mero de planteles que atendieron atendieron las
53 . . Porcentaje de planteles del NMS que SeA+ala los planteles que atienden las 'J ) s . N - ~ Calidad- .
C 03.- AtenciA®n a recomendaciones de organismos X . N r de en el aAto 53 recomendaciones de
r de r de los or e : GestiA’n- B 0 Ascendente
evaluadores. organismos evaluadores (OF) evaluadores N/ Total de planteles que recibieron recomendaciones Anual los organismos
€ - de OF en el aAzo N) * 100 evaluadores. (ANO
2018)
(NA2mero de planes y/o programas de desarrollo o Eficiencia 38 Planes o
Porcentaje de planes y/o programas de SeAtala los planes o programas mejora implementados en el aAto N / Total de planes GestiA®n programas 0 Ascendente
desarrollo o mejora implementados implementados y/o programas de desarrollo o mejora programados) * Anual implemetados (ANO
D 0L PlaneaciA®n y conducciA®n de la pol-tica 100. e 2018)
educativa en el nivel medio superior. (NA2mero de programas operativos anuales Eficiencia 83 Programas
Porcentaje de programas operativos SeAtala los programas anuales I dos en el aA+ol N/ total de GestiA®n operativos anuales 0 Ascendente
anuales implementados implementados en las [EMS. programas operativos programados para el aAzo N) * Anual implementados. (ANO
100 2018)
Porcentaje de evaluaciones de (evaluaciones realizadas / evaluaciones programadas) Eficacia-
D 02.- EvaluaciA®n de d Aso. d Ato realizadas en media | Se refiere a la evaluaciA®n del programa. o prog Gestif®n- | Porcentaje | (AN02017) 0 Ascendente
superior Trimestral
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Reportey Umbral Umbral
seméforo verde amarillo Umbral rojo
e - . . Tipo-Dimensién- | Unidad de B Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo PF N Medid Linea Base Metas Indicad,
recuencia edida ndicador |+ 115 | 13| 14| (+1)15% (+1)25% (+1>)25%
IMCO Calidad 19 PosiciA®n del
PosiciA®n de Colima en el ranking de Describe el numero que ocupa el estado de | https://mba.americaeconomia.com/artic PR Tasa estado de Colima en
S . . . S . - EstratAOgico- o 5 0 Ascendente
competitividad de las entidades federativas Colima en competitividad. ulos/notas/ranking-de-universidades-de- Anual (Absoluto) | competitividad. (ANO
Contribuir al desarrollo integral del Estado de mexico-2018 e 2018)
Fin Colima mediante el acceso de la poblaciA®n de 18 3% (E devida- 25)/60)+ 1/3
a 22 aA+os a una educaciA®n superior de calidad, 73 speranza de vida - ]_/_3 )+ 1/ o 0.763 Resultados N
con amplia cobertura y pertinencia Addice de Desarrollo Humano del estado de ((Porcentaje de alfabetizaciA’n de Eficacia- ublicados por el 000 se refiere al
i SeAtala adultos/200) + (Porcentaje de EstratAOgico- | Andice | P} T PTE | Andice de Desarrolo | Ascendente
matriculaciA®n bruta/200)) + 1/3 ((log(PIB Anual indicador. (ANO 2017 ) Humano
per cAjpita PPA) - 2)/(l0g(40,000) - 2)) ’
(Nuevo ingreso a primer aA+o en escuelas
= < Acblicas de educaciA® i | Eficacia- ~
Porcentaje de absorciA®n de escuelas pA2blicas, - x3 P . \cas de educaciA’n superlur.en € |c~ac|a. 5074 AbsorciA®n en
53 N SeAtala la absorciA®n de las IES. ciclo escolar N / Egresados del nivel EstratAOgico- o 0 Ascendente
en educaciA®n superior. . . . ES. (ANO 2018)
educativo precedente ciclo anterior) * Anual
100
(MatrA-cula total de escuelas pA2blicas,
" ivel ior / la poblaciA® Eficacia-
Porcentaje de cobertura de escuelas pAblicas - en nivel superior / a poblaciA®n \cacia- 19117 Cobertura en
%3 ) SeAtala la cobertura de las IES. demandante segA@n las proyecciones EstratA©gico- - 0 Ascendente
en educaciA®n superior. ficiales del CONAPO, de edad 18 Anual ES. (ANO 2018)
La poblaciA®n de 18 a 22 aA+os en el Estado de oriciales ae 22 aks ,]r‘a:gg © eca nus
Propésito Colima accede a una educaciA®n superior de ua= -
calidad, con amplia cobertura y pertinencia. (NA2mero de titulados de licenciatura en Eficacia- 1760 Titulados en
Porcentaje de TitulaciA®n en licenciatura. SeAtala los alumnos titulados en licenciatura | el aAzo N / nA2mero de egresados en el | EstratA©gico- licenciatura (ANO 0 Ascendente
aAto N-1 licenciatura) * 100 Anual 2018)
(MatrA-cula inscrita en programas 10620 Alumnos que
Porcentaje de la matrA-cula inscrita en educativos de licenciatura evaluables, Eficacia- participan en
programas educativos de nivel licenciatura Describe la matrA-cula en las IES. reconocidos por su calidad / MatrA-cula | EstratA@gico- programas educativos 0 Ascendente
evaluables, reconocidos por su calidad total inscrita en programas educativos Anual evaluables por su
evaluables de licenciatura) * 100. calidad. (ANO 2018 )
(NA2mero de alumnos aprobados y
= Porcentaje de aprobaciA®n en EducaciA®n M alumnos regularizados al final del ciclo | Eficacia-GestiA®n <
A.- Alumnos de educaciA®n superior atendidos. ) P . SeAtala los alumnos aprobados © . ) ) Porcentaje (ANO 2017) 0 Ascendente
superior escolar N) / (Existencia de alumnos al final Anual
del ciclo escolar N)* 100
(NA2mero de docentes capacitados en 800 Docentes
competencias docentes y disciplinarias en . capacitados en
B.- Docentes reconocidos, actualizados o Porcentaje de docentes capacitados en Describe los docentes capacitados en o < v el Calidad-GestiA*n P '
habilitados docentes y disciplinari docentes y discipli el aAto N / NA2mero total de docentes Anual competencias 0 Ascendente
: v @ v s del nivel medio superior del aAto N) * disciplinares. (ANO
100. 2018)
. . . . . (NA2mero de PE de licenciatura
. Porcentaje de programas educativos de nivel Muestra programas educativos de nivel 3 ) . %3
C.- Programas y procesos reconocidos por su N N " : reconocidos por su calidad / | Calidad-GestiA®n. o
N a r por su a r por su . N (ANO 2017) 0 Ascendente
calidad evaluados. . ) Total de PE de licenciatura evaluables) * Anual
calidad. calidad.
100.
D.- Actividades de vinculaciA®n con los sectores Porcentaje de egresados que laboran ensu | Numero de egresados que laboran en un Ajrea| ($Egresados_que_laboran_en_su_area)/( | Eficacia-GestiA*n o
) e oo due @ & N ’ ireal (SEg —que_laboran_en_su_areal/{ | Eficac Porcentaje | (AND2017) 0 Ascendente
productivo y social, realizados. Airea de competencia. de acuerdo a su estudio SEgresados_Totales)*100 Bimestral
% . P Porcentaje de instituciones de educaciA®n P ($Instituciones_que_Operan_PlanesInstit Eficacia-
E.- DesempeA+o de funciones de instituciones de N - numero de instituciones operan planes de N X Po . <
s . ) superior que operan Planes Institucionales de . ucionalesdeDesarrolloN)/($Total_de_Insti| EstratA©gico- | Porcentaje (ANO 2017) 0 Ascendente
educaciA®n superior realizada. Instituciones de Desarrollo N
Desarrollo. tuciones)*100 Anual
(NA2mero total de planteles de
" educaciA®n media superior que recibieron
Porcentaje de planteles de educaciA®n media | Muestra la cantidad de planteles de EMS, que . 53 P g . NP
&3, : . P K3, I %3 N informaciA®n de la oferta educativa Eficiencia- <
A SO1.- PromociA®n de la oferta educativa. superior que reciben informaciA®n de la oferta |reciben informaciA®n de la oferta educativa de| . . . ) 53 (ANO 2017) 0 Ascendente
) ) ) . ) disponible para el nivel superior / Total de| GestiA*n-Anual
educativa disponible para el nivel superior Es. . . .
planteles de nivel medio superior del
Aijrea de influencia) * 100.
(NA2mero de alumnos inscritos a primer Eficacia 4675 Alumnos
= - - " % ingreso al nivel superior / Total de - aceptados en en el
A S02.- EvaluaciA®n y selecciA®n de aspirantes. Porcentaje de aceptaciA®n al nivel superior SeAtala la aceptaciA®n al nivel superior g. . p. / . EstratA©gico- . P . N 0 Ascendente
aspirantes a primer ingreso al nivel Anual Nivel Superior (ANO
superior) * 100 2018)
- < _ MatrA-cula total a la fecha de corte del Eficacia- 12799 Alumnos que
R il RS . Tasa de variaciA®n de la matrA-cula de nivel Muestra la variaciA®n de la matricula en dos (, 5 i Ooi 4
A 03.- InscripciA®n y reinscripciA®n de estudiantes. superior ciclos ciclo escolar N / MatrA-cula total al corte | EstratA©gico- concluyen el ciclo 0 Ascendente
P del ciclo escolar N-1) - 1) *100 Anual escolar (ANO 2018)




L i~ . . Tipo-Dimensién- | Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo o : o Linea Base Metas o
recuencia edida ndicador |+ 15| 73| 14| (+25% (+1)25% (+1>)25%
(NA2mero de estudiantes de nivel 13629 Alumnos
N . . superior licenciatura que se benefician inscritos en
Porcentaje de estudiantes incorporados en " . %3 L . . o
. ) P SeAzala la incorporaciA®n de alumnos en con los servicios, actividades curriculares, o actividades
actividades curriculares, artA-sticas, culturales y L ) 53 P ) Eficiencia- )
. ) %3 actividades de la estrategia de formaciA®n artA-sticas, culturales y deportivas en el oy curriculares, 0 Ascendente
deportivas como estrategia de formaciA®n . % % . ) GestiA®n-Anual .
integral integral. aAto N/ Total de matrA-cula inscrita de deportivas, culturales
8 nivel superior licenciatura en el aA+o N) * y artA-sticas. (ANO
A 04.- Desarrollo de programas de atenciA®n a 100. 2018)
estudiantes.
(NA2mero de alumnos en riesgo de
- 1486 Alumnos
exclusiA®n en el nivel superior que reciben beneficiados con
Porcentaje de estudiantes que reciben asesorA-a SeAxala los estudiantes con asesorA-a asesorA-a acadA©mica en el semestre N /| Calidad-GestiA®n asesorh-a 0 Ascendente
acadA©mica acadA©Omica NA2mero total alumnos en riesgo de Anual acadA@mica. (ANO
exclusiA®n en el nivel nivel superior en el 2018 )'
semestre N) * 100.
(NA2mero de docentes de tiempo
38 Docentes de
completo o su equivalente en horas tiempo completo que
Porcentaje de docentes de tiempo completo o " . adscritos al nivel superior que participan " 53 P L P q
. . Describe los docentes de tiempo completo que . s Calidad-GestiA®n: participan en
su equivalente en horas que participan en L . a3 en proyectos de investigaciA®n / Total de 0 Ascendente
. L xg participan en proyectos de investigaciA®n. . Anual proyectos de
proyectos de investigaciA®n docentes de tiempo completo o su investigaci®n (ARO
B 01.- RealizaciA®n de proyectos de investigaciA®n, equivalente en hfaras adscritos alnivel 2018)
. ix3 L superior) * 100.
aplicaciA®n del conocimiento y de desarrollo
tecnolAgico. _ . .
(NA2mero de docentes de tiempo 0 Docentes de tiempo
completo o su equivalente en horas que completo que
Porcentaje de docentes de tiempo completo o ~ - p. ) q N " x3, p : N
. . SeAtala los docentes que participan en participan en proyectos de desarrollo | Calidad-GestiA>n participan en
su equivalente en horas que participan en 3 PO 0 Ascendente
P proyectos de desarrollo tecnolA®gico. tecnolA®gico / Total de docentes de Anual proyectos desarrollo
proyectos de desarrollo tecnolA®gico ) . PO <
tiempo completo o su equivalente en tecnolA®gico (ANO
horas) * 100. 2018)
(NA2mero de docentes de tiempo 286 Docentes de
completo o su equivalente en horas, con -
Porcentaje de docentes de tiempo completo o | describe los docentes de tiempo completo con P q Calidad-GestiA®n tiempo completo con
. ~ = grado de maestrA-a / Total de profesores < 0 Ascendente
su equivalente en horas con grado de MaestrA-a grado de maestrA-a ) . Anual grado de maestrA-a
de tiempo completo o su equivalente en o
I horas) * 100. {aRo 2018 )
B 02.- HabilitaciA®n de docentes. — -
(NA2mero de docentes de tiempo 301 Docentes de
completo o su equivalente en horas, con -
Porcentaje de docentes de tiempo completo o . P N Calidad-GestiA®n: tiempo completo con
) Docentes de tiempo completo con doctorado. | grado de doctorado / Total de profesores 0 Ascendente
su equivalente en horas con grado de Doctorado ) . Anual grado de doctorado
de tiempo completo o su equivalente en o
horas) * 100. (ANO2018)
((NA2mero de eventos de capacitaciA®n o
< X actualizaciA®n disciplinar realizados en el . 172 Cursos de
Porcentaje de eventos de capacitaciA®n o Muestra los eventos de capacitaciA®n ~ P Calidad-GestiA®n. R
actualizaciA®n disciplinar realizados disciplinar realizados. aAo N)/ (Total de eventos de Anual capacitaciA’n 0 Ascendente
: capacitaciA®n o actualizaciA®n disciplinar realizados (ANO 2018 )
x - rogramados en el aAzo N )) * 100.
B 03.- OrganizaciA®n de eventos de capacitaciA®n prog )
de profesores. - S
((NAemero de eventos de capacitaciA®n o
" actualizaciA®n docente en el aAo N P 397 Cursos de
Porcentaje de eventos de capacitaciA®n o " %3 R 1 Calidad-GestiA®n o iR3
s X describe la actualizaciA®n docente (Total de eventos de capacitaciA®n o actualizaciA®n docente 0 Ascendente
actualizaciA®n docente realizados X3 Anual : <
actualizaciA®n docente programados en el realizados (ANO 2018 )
ak+o N)) * 100.
(NA2mero de docentes evaluados que 283 Docentes
< Porcentaje de docentes evaluados que reciben reciben un reconocimiento por la calidad " reconocidos por su
B 04.- EvaluaciA®n y reconocimiento al y . . N Muestra los docentes reconocidos por la ~ por Calidad-GestiA®n: " P
~ 5 un reconocimiento por la calidad de su ) ~ de su desempeA+o en el aA+o N/ calidad de 0 Ascendente
desempeAzo docente de calidad. ~ calidad de su desempeAzo. " Anual ~ o
desempeA+o NAemero de docentes que fueron desempeAto. (ANO
Actividades evaluados en el aA+o N) *100 2018)
" 46 Espacios
(NA2mero de espacios educativos del educati‘;os e
. . . Porcentaje de espacios educativos del nivel . . " nivel superior que recibieron " 53 e N
C01.- Mantenimiento y equipamiento de N y - Muestra los espacios educativos que reciben L — Calidad-GestiA®n recibieron
N R superior que reciben mantenimiento y/o I - mantenimiento y/o equipamiento en el o 0 Ascendente
espacios educativos. N N N L equipamiento o mantenimiento. ~ N N Anual mantenimiento o
equipamiento para garantizar su operatividad aAto N / Total de espacios educativos equipamiento. (ARO
rogramados en el aA+o N) * 100. !
prog ) 2018)
(NA2mero de programas educativos que
atendieron mAis de 50% de las 12 AtenciA®n de
. Porcentaje de programas educativos que < re i de % recomendaciones de
C 02.- AtenciA®n a las recomendaciones de los ) . P g~_ q Muestra la atenciA®n de las re d N o Calidad-GestiA®n. B
. atendieron mAjs de 50% de las . evaluadores en el ciclo escolar N / Total los organismos 0 Ascendente
organismos evaluadores. . . de los organismos evaluadores. . - Anual -
recomendaciones de organismos evaluadores. de programas educativos que recibieron evaluadores. (ANO
recomendaciones de organismos 2018)
evaluadores del ciclo escolar N) * 100.
(NA2mero de procesos que atendieron
mAis del 50% de las recomendaciones 34 AtenciA®n de
. Porcentaje de procesos que atendieron mAjs del Muestra las recomendaciones de los recibidas de los organismos certificadores % recomendaciones de
€ 03.- AtenciA®n a las recomendaciones de los o de P o P _ - * Calidad-Gestif’n '
50% de las recomendaciones recibidas de los organismos certificadores de normas de de normas de calidad/ Total de procesos los organismos 0 Ascendente

organismos certificadores.

organismos certificadores de normas de calidad

calidad.

que recibieron recomendaciones de los
organismos certificadores de normas de
calidad) * 100.

Anual

certificadores. (ANO
2018)




(+1>)25%

L i~ . . Tipo-Dimensién- | Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo o : o Linea Base Metas o
recuencia edida ndicador | 1) |15 13| 14| (+19150 (+125%
(NA2mero de estudiantes en movilidad .
. . . y N . N N %3 74 Estudiantes en
Porcentaje de estudiantes en movilidad nacional . " : nacional de nivel superior con Calidad-GestiA®n: " .
L o Muestra los estudiantes en movilidad nacional . O movilidad nacional. 0 Ascendente
con reconocimiento de crA©ditos reconocimiento de crA©ditos / Total de Anual (ARO 2018)
estudiantes de nivel superior) * 100.
(NA2mero de estudiantes en movilidad 33 Alumnos en
s Porcentaje de estudiantes en movilidad Describe los estudiantes en movilidad internacional de nivel superior con Calidad-GestiA®n movilidad
€ 04.- Fortalecer la cooperaciA®n y la ) : nte wdac , A 1act Ve s ) ' - 0 Ascendente
. . - = internacional con reconocimiento de crA@ditos internacional reconocimiento de crA©ditos / Total de Anual internacional. (ANO
internacionalizacion de la enseA+anza y la . . .
. L xa estudiantes de nivel superior) * 100. 2018)
investigaciA®n,
(NA2mero de docentes de tiempo 33 Docentes de
completo que participaron en redes tiempo completo en
Porcentaje de docentes de tiempo completo que . pleto ue participa ! . po completo
L % . . Muestra los docentes que participan en redes acadA©micas nacionales o Calidad-GestiA®n: redes acadA©micas
participan en redes acadA©micas nacionales o P N N y . N N N 0 Ascendente
internacionales acadA©micas nacionales o internacionales |internacionales en el ciclo escolar N/ Total Anual nacionales o
de los docentes de tiempo completoen el internacionales. (ANO
ciclo escolar N) * 100. 2018)
(NA de did:
mediante proyectos acadA©micos en el
D 01.- PrestaciA®n de Servicio Social Porcentaje de organizaciones atendidas Muestra las organizaciones atendidas por las aAto N/ Total de organizaciones Calidad-GestiA®n &
o ) 8 . 8 X . P . / 8 Porcentaje (ANO 2017) 0 Ascendente
Constitucional. micos por las IES IES con proyectos acaadA©micos registradas por el INEGI en la base de Anual
datos de SCIAN para el estado de Colima
en el aA+o N) * 100.
(NA de empresas b iadas por
prestadores de prAijctica profesional, 1225 Empresas
< < Porcentaje de empresas beneficiadas por residencias o estadA-as registradas por el = beneficiadas con
D 02.- RealizaciA®n de residencias, estadA-as o g . p . .p . Muestra las empresas beneficiadas con 8 P Calidad-GestiA®n. PO )
P 3 prestadores de prAictica profesional, residencias P . INEGI en la base de datos de SIEM en el prAictica profesional, 0 Ascendente
prAictica profesional. ~ prAijctica profesional. = . Anual N ) .
o estadA-as. aAo N/ Total de empresas registradas estadA-a o residencia.
por el INEGI en la base de datos SIEM en (ANO 2018)
el ak+o N)* 100.
(NA2mero de estudiantes de superior
participantes en actividades de 50 Programas
D 03.- ParticipaciA®n de estudiantes en programas|  Porcentaje de estudiantes participantes en Muestra los estudiantes que participan en emprendedurismo e innovaciA®n en el | Calidad-GestiA®n. educativos evaluados o Ascendente
de emprendedurismo e innovaciA®n. actividades de emprendedurismo e innovaciA®n | actividades de emprendedurismo e inovaciA®n | ciclo escolar N / MatrA-cula total inscrita Anual reconocidos por su
en el nivel superior en el ciclo escolar N) * calidad. (ANO 2018 )
100.
(NA2mero de planes y/o programas de
- = < " desarrollo o mejora implementados en el 38 Planes o programas
E 01.- PlaneaciA®n y conducciA®n de la polA-tica Porcentaje de planes y/o programas de SeAtala los planes o programas - 4 P Eficiencia- . program
. . 3 o . aAto N / Total de planes y/o programas 23 implemetados (ANO 0 Ascendente
educativa en el nivel superior. desarrollo o mejora implementados implementados N GestiA®n-Anual
de desarrollo o mejora programados) * 2018)
100.
(NA2mero de programas operativos 83 Programas
X P Porcentaje de programas operativos anuales SeAzala los programas anuales anuales implementados en el aAtol N Eficiencia- operativos anuales
E 02.- EvaluaciA®n de desempeAto. ! prog P N Prog I P " ! X3 op « 0 Ascendente
implementados implementados en las IEMS. NA2mero total de programas operativos | GestiA®n-Anual implementados. (ANO
programados para el aA+o N) * 100 2018)




Clasificacién Programatica:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.
75-PROGRAMA DE MOVILIDAD.

7 - VARIOS EJES

170000 - SECRETARIA DE MOVILIDAD.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Umbral Umbral Umbral
verde amarillo roio
L - . . Tipo-Dimensién{ Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo e | i Linea Base Metas i
recuencia edida ndicador T1 4 |(+1)15% (+1-)25% | (+/>)25%
(NUmero de viviendas con carencia de o
Porcentaje de vivienda con carencia de servicios basicos en el Estado de Colima Eficacia-
Je de vivienaa c y a Gestion- | Porcentaje. | 9.6% (Afio 2016). 0% - Ascendente.
servicios basicos. en el afio t/ Total de viviendas del Bienal
Estado de Colima en el afio t) * 100. .
- . " . Cantidad de metros cuadrados de | (Metros cuadrados de area verde en las Eficacia-
Contribuir a mejorar la calidad de Metros cuadrados de area verde por | ’ N ” . .
. N area verde por habitante existente | zonas urbanas del estado / Poblacién Gestion- Tasa. (Afo 2016). 0% - Ascendente.
vida de la poblacion de las zonas habitante. " N
- " en el Estado de Colima. total). Bienal.
Fin metropolitanas del Estado de
Colima mediante un crecimiento Efi N
urbano ordenado y eficiente. . . . L Déficit de mejoramiento de vivienda (Viviendas en necesidad de cacia .
Déficit de mejoramiento de vivienda. . . . - . Gestion- Tasa. (Afio 2016). 0% - Descendente.
en el Estado de Colima. mejoramiento - Viviendas mejoradas). Bienal
Demanda de viviendas nuevas en (Viviendas demandadas - Viviendas Eficacia-
Déficit de vivienda nueva. " . Gestion- Tasa. (Afio 2016). 0% - Descendente.
el Estado de Colima. construidas). .
Bienal.
Es el incremento
rogramado de los
Porcentaje de usuarios de transporte Es el porcentaje de usuarios de . - s Eficacia- . o P g
o N o (Usuarios de transporte publico/Poblacion o . 140,000 usuarios (Afio usuarios de transporte
s publico en las zonas metropolitanas de transporte publico en las zonas " . Estratégico- | Porcentaje - Ascendente
La poblacion de las zonas ) ) N de las zonas metropolitanas de Colima)*100 2015) publico de las zonas
y " Colima. metropolitanas del estado de Colima. Sexenal )
.. metropolitanas de Colima cuenta con metropolitanas del estado
Propésito L i
un crecimiento urbano ordenado y de colima
eficiente. Es la reduccién de la tasa
Tasa de mortalidad por incidentes viales. Numero de muertes por incidentes (Muertes por incidentes viales/Poblacién | Eficacia-Gestion| Tasa 17.4 por cada 100 mil de mortalidad por Descendente
P ) viales por cada 100 mil habitantes. total)*100000. Bienal (absoluto) habitantes. (Afio 2017) incidentes viales
programada
Se refiere a la
Es el porcentaje de programas de Programas de seguridad vial implementacion del 100
C.- Programas de seguridad vial Porcentaje de programas implementados P . _J . ’,J 8 | (Pro © . Eficacia-Gestion| . | 4 programas de seguridad P )
: seguridad vial ado: ados/Programas de seguridad Porcentaje ) N por ciento de los Ascendente
implementados. respecto a los programados. . Anual vial. (Afio 2017) .
respecto a los programados. vial programados)*100. programas de seguridad
vial implementados
Se refiere a la elaboracién
. (Numero de proyectos de movilidad urbana . .
Es el porcentaje de proyectos de " 4 proyectos de movilidad | del 100 por ciento de los
. N o para las zonas metropolitanas - L .
Componentes [D.- Proyectos de movilidad urbana para Porcentaje de proyectos elaborados movilidad urbana para las zonas . Eficacia-Gestion| . urbana para las zonas proyectos de movilidad
) elaborados/Ndamero de proyectos de Porcentaje ) Ascendente | 33.30%
las zonas metropolitana elaborados. respecto a los pr metr elaborados respecto a movilidad urbana para las zonas Anual metropolitanas elaborados.| urbana para las zonas
los programados. N P (AR0 2017) metropolitanas
metropolitanas programados)*100
programados
Se refiere a la construccion
4 Porcentaje de obras para la movilidad Es el porcentaje de obras para la (Obras para la movilidad urbana L . 1 obras para la movilidad )
F.- Obras para la movilidad urbana N L . . ” Eficacia-Gestion. . N - del 100 por ciento de las
. urbana construidas respecto a las movilidad urbana construidas construidas/Obras para la movilidad urbana Porcentaje | urbana construidas. (Afio " Ascendente
construidas. Anual obras para la movilidad
programadas. respecto a las programadas. programadas)*100. 2017)
urbana programadas
(Numero de personas operadoras de
. vehiculos de transporte publico que 4,519 personas operadoras | Se refiere a la capacitacion
Es el porcentaje de personas . P . i
. . . . recibieron capacitacion en el refrendo de - . de vehiculos de transporte | del 100 por ciento de las
C01.- Capacitacion de operadores de |  Porcentaje de operadores capacitados | operadoras de vehiculos de transporte N . Eficacia-Gestion. . P "
. L L ) gafete del afio en curso/Ndmero de Porcentaje | publico quer personas op de A
unidades de transporte publico. respecto a los programados. publico capacitadas respecto a las . Anual o B
rogramadas. personas operadoras de vehiculos de gafete de servicio publico. | vehiculos de transporte
prog . transporte publico capacitadas el afio (Afio 2017) publico programadas
anterior)*100
’ . Se refiere a la ejecucion
. . (Operativos de alcoholimetria en los que 36 operativos de 3 ‘
Es el porcentaje de operativos de . . s N del 100 por ciento de los
e . N . . ’ B - participa la Secretaria de Movilidad L L. alcoholimetria en los que .
C 02.- Verificacion del nivel de Porcentaje de operativos realizados alcoholimetria en los que participa la " . . B Eficacia-Gestion| . L B operativos de
N N . ) realizados/ Operativos de alcoholimetria en Porcentaje | participa la Secretaria de y N Ascendente
alcoholimetro. respecto a los programados. Secretaria de Movilidad realizados L N " Anual - , .| alcoholimetria en los que
los que participa la Secretaria de Movilidad Movilidad realizados. (Afio L N
respecto a los programados. participa la Secretaria de
programados)*100. 2017) I~
Movilidad
(Numero de auditorias en intersecciones NP Se refiere a la realizacién
. NP P P 4 auditorias viales a .
Es el porcentaje de auditorias viales en | con un alto indice de hechos de transito y o . : del 100 por ciento de las
. . P P N intersecciones con un alto S
. - . intersecciones con un alto indice de | muertes por hechos de trénsito realizadas/ | _.. . . P auditorfas viales en
o L Porcentaje de auditorias realizadas . . - ) ) Eficacia-Gestion . indice de hechos de . .
C 03.- Realizacion de auditorias viales. hechos de transito y/o muertes por | Ndmero de auditorias a intersecciones con Porcentaje i intersecciones con un alto [ Ascendente
respecto a las programadas. . N L . Anual transito y/o muertes por .
hechos de transito realizadas respecto | un alto indice de hechos de transitoy o hechos de trnsito indice de hechos de
a las programadas. muertes por hechos de transito . N transito y o muertes por
realizadas. (Afio 2017) P
programadas) *100 hechos de transito
. - L Se refiere a la realizacion
Es el porcentaje de movimientos . . 60,031 movimientos .
A . . - . . . " (Movimientos vehiculares - - N N del 100 por ciento de los
C 04.- Realizacion de movimientos Porcentaje de movimientos vehiculares vehiculares (altas y bajas) realizados " . . Eficacia-Gestion| . vehiculares (altas y bajas) . .
realizados/Movimientos vehiculares Porcentaje movimientos vehiculares Ascendente

vehiculares.

realizados respecto a los programados.

en la Secretaria de Movilidad respecto

a los programados

programados)*100.

Anual

realizados en la Secretaria
de Movilidad. (Afo 2017)

(altas y bajas)
programados




npo-UImensiony
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=

(+1)15%

(+1)25%

(+1>)25%

Objetivo Nombre Definici6n del indicador Método de Calculo N N Linea Base Metas N
Frecuencia Medida Indicador
Es el porcentaje de licencias de 51,806 licencias de ) L
. . . : : . - i - o " : N Se refiere a la emision del
A " . . Porcentaje de licencias de conducir conducir por primera vez y de (Licencias de conducir emitidas/Licencias de | Eficacia-Gestion/ .| conducir por primera vezy )
C 05.- Emision de licencias de conducir. o L o . Porcentaje . . 100 por ciento de las Ascendente
emitidas. renovacion emitidas respecto a las conducir programadas)*100. Anual de renovacién emitidas. . 5
N licencias programadas
programadas. (Afo 2017)
Se refiere a la entrega del
. . . L Es el porcentajes de gafetes de servicio (Gafetes de servicio publico emitidos/ L L 897 gafetes de servicio . 8
C 06.- Emision de gafetes de servicio Porcentaje de gafetes de servicio publico - TS Eficacia-Gestion| . - o 100 por ciento de los
L publico entregados respecto a los Gafetes de servicio pablico programados Porcentaje | publico entregados. (Afio o Ascendente
publico. entregados. . Anual gafetes de servicio publico
programados. para emitir)*100. 2017)
programados
. N . . . - Es el porcentaje de i de (Ce i de servicio publico - " 371 concesiones de servicio| Se refiere al dictamen del
L C 07.- Dictaminacion de concesiones de Porcentaje de concesiones de servicio o . . N L Eficacia-Gestion| . - . . o .
Actividades BN Co B servicio publico dic respecto|  dic de servicio Porcentaje | publico dictaminadas. (Afio| 100 por ciento de las Ascendente
Servicio Publico. publico dictaminadas. . . . Anual N
a las programadas. publico programadas para dictaminar)*100. 2017) concesiones programadas
. 0 Curc (Clave Unica del Se refiere a la asignacion
. Es el porcentaje de CURC (Clave Unica
C 08.- Asignacion de Clave Unica del N . P . X { N Eficacia-Gestion: . Registro de Concesiones) | de CURC al 100 por ciento
. ) Porcentaje de CURC registradas. del Registro de Ci (CURC URC programadas)*100. Porcentaje o . Constante
Registro de Concesiones (CURC). 3 Anual a de las
a concesiones. .
(Afio 2017) programadas
Es el porcentaje de cumplimiento de Se refiere al cumplimiento
P B P . ) P (NUmero de lineas de accién del Plan Estatal . . ) P
C 09.- Gestion institucional e las Lineas de Acci6n del Plan Estatal de . . - - . 3 lineas de accion del Plan | del 100 por ciento de las
. o . . de Desarrollo cumplidas/Numero de lineas | Eficacia-Gestion| . . L
implementacion de la politica de Porcentaje de programas desarrollados. Desarrollo 2016-2021 que le - Porcentaje Estatal de Desarrollo lineas de accién del plan Ascendente
o 3 de accion del Plan Estatal de Desarrollo Anual . ~
movilidad. corresponden a la Secretaria de ) N . cumplidas. (Afio 2017) | estatal de desarrollo 2016-
o asignadas a la secretaria de movilidad)*100
Movilidad. 2021 programadas
: " " - s Se refiere a la elaboracién
. N . Porcentaje de proyectos de movilidad (Proyectos de movilidad para ciclistas L L. 3 proyectos de movilidad .
D 01.- Elaboracién de proyectos de Porcentaje de proyectos realizados - " Eficacia-Gestion| . -, del 100 por ciento de los
I~ - para ciclistas elaborados respecto a los| elaborados/Proyectos de movilidad para Porcentaje | para ciclistas elaborados. " Ascendente
movilidad para ciclistas. respecto a los programados. . Anual N proyectos de movilidad
programados. ciclistas programados)*100. (Afio 2017) -
para ciclistas programados
100.00 se refiere a la
(Proyectos del sistema de transporte . realizacién del 100 por
i . . " . - y 1 proyectos del sistema de | .
D 02.- Elaboracién del proyecto del Porcentaje de proyectos del sistema de Porcentaje de proyectos del Sistema publico de las zonas metropolitanas L L. - ciento de los proyectos del
y P o - y . Eficacia-Gestion| . transporte publico de las .
Sistema de Transporte Publico de las | transporte publico elaborados respecto a de Transporte Publico realizados elaborados/Proyectos del sistema de Anual Porcentaje sonas metropolitanas sistema de transporte Ascendente
Zonas Metropolitanas. los programados. respecto a los programados. transporte publico de las zonas Po pablico de las zonas
5 elaborados. (afio 2017) )
metropolitanas programados)*100 metropolitanas
programados.
100.00 se refiere a la
» Porcentaje de obras de movilidad para | Es el porcentaje de obras de movilidad (Kilémetros de infraestructura ciclista - - 5.5 kilometros de construccién del 100 por
F 04.- Construccion de obras de - . . . . - . Eficacia-Gestién| . . o .
movilidad para ciclistas ciclistas construidas respecto a las para ciclistas construidas respecto a | construidos/Kilémetros de infraestructura Anual Porcentaje infraestructura ciclista ciento de la Ascendente
P : programadas. las programadas. ciclista programados para construir)*100. construidos. (afio 2017) infraestructura ciclista
programada
100.00 se refiere a la
Obras de infraestructura y equipamiento construccién del 100 por
. . Porcentaje de obras de infraestructura ( v /q . P 0 obras de infraestructura y| . P
L. . Porcentaje de obras de infraestructura y . 5 para el transporte publico L L. . . ciento de las obras de
F 06.- Construccion de infraestructura y . . - y equipamiento para transporte . . Eficacia-Gestion| . equipamiento para .
equipamiento para transporte publico construidas/Obras de infraestructura y Porcentaje infraestructura y Ascendente

equipamiento para transporte publico.

construidas respecto a las programadas.

publico construidas respecto a la
programadas.

equipamiento para el transporte publico
programadas)*100

Anual

transporte publico
construidas. (afio 2017)

equipamiento para
transporte publico
programadas.




Clasificacién Programatica:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

77-CONSOLIDACION DE LA GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA DEL ESTADO DE COLIMA.

3 - COLIMA SEGURO
- SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO.

Tipo- " " " Umbral Umbral [ Umbral
4 — 5 5 5 Unidad de . Sentido del Reporte y semaforo . .
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- ‘ Linea Base Metas 3 poriey verde | amarilo | rojo
N Medida Indicador
Frecuencia
T4[(+)15% [(+1)25% | (+/>)25%
Este subindi lda | idad de | bi
. X " . . y o ste subindice evalua fa capacidad de 'os goblernos para o . . y Eficacia- 44,00 Se refiere al
- En el Estado de Colima cuenta con un alto nivel | Subindice gobierno eficiente y eficaz del Indice |elevar la competitividad y calidad de vida en las ciudades| Subindice gobierno eficiente y eficaz del L Tasa LUGAR 11 INCO
Propésito - L . e L ) . o Estratégico- - valor esperado del | Constante
de gobernabilidad. de Competitividad Estatal. através de politicas publicas eficaces y responsables que indice de Competitividad Estatal. Anual (Absoluto) [ (ANO 2018) subindice
fomenten el desarrollo econémico
Porcentaje de conflictos de impacto estatal
" " . . y . P ) Porcentaje de conflictos de impacto estatal identificados | REPORTE DE ACTIVIDADES DE IMPACTO Eficacia- . 0.00 Se refiere a la
A.- Gobernabilidad del Estado de Colima identificados en los que hay interlocucion o _ ) o - . 20 acciones N
consolidada mediacion por parte de la Secretara General de en los que hay interlocucion o mediacién por parte de la| ESTATAL O REGIONAL/ ACTIVIDADES DE Gestion- Porcentaje (AR 2017) cantidad de Constante
. p P Secretaria General de Gobierno (SGG) respecto del total. IMPACTO ESTATAL ATENDIDAS Anual conflictos a resolver
Gobierno (SGG) respecto del total.
Se refiere a los servicios que presta la direccion general .
. : N - 100.00 Cuplimiento al
. o . . . . de gobierno tales como: apostille, legalizaciones, . . . . Eficacia- 100% SERVICIOS .
B.- Servicios y tramites de las Direcciones General Porcentaje de servicios otorgados por la o e . Numero de servicios atendidos / Numero ) N 100% de los servicios | Ascendent
5 L . L ) publicaciones, certificaciones, autorizacion de . . Gestion- Porcentaje ATENDIDOS
de Gobierno y de Asuntos Juridicos otorgados. direccién general de gobierno. v ) de servicios solicitados * 100 o que presta la e
protocolos, registro de testamentos, registro de Semestral (ANO 2017 ) . o
Direccion General
poderes, entre otros.
100% Atencid
N . : . i " . " " Eficacia- enc.lon 100.00 Porcentaje del
. . Porcentaje de los actos civiles realizados en Se refiere a los actos del estado civil que se realizana | (NUmero de actos replicados/totalidad de L N de 120 mil )
C.- Actos registrales realizados. - - : o Gestion- Porcentaje - 100 por ciento en los | Constante
todo el estado respecto a los solicitados. solicitud de los ciudadanos actos civiles)*100 Actos Civiles )
Anual o actos registrales
(AN 2017)
4 Reuniones
- " 100.00 Porcentaje de
. . - . . Eficacia- realizadas con .
D.- con Ory Porcentaje de reuniones con organizaciones (Numero de Reuniones Atendidas / L N o reuniones con
) . . . Gestion- Porcentaje | organizaciones L Constante
atendidas. religiosas respecto a las planeadas. Numero de Reuniones Programadas) . ~ organizaciones
Anual religiosas (ANO religiosas
2017) &
1314 Mi 1t
Se refiere a los distintos servicios que se ofrecen a los . - Eficacia- " \rantes .
- . . . . . . . . " . N (Total de migrantes asistidos / Total de - . colimenses | 100.00 Porcentaje de | Ascendent
E.- Servicios a migrantes colimenses realizados. | Porcentaje de migrantes colimenses atendidos migrantes colimenses repatriados o radicados en el N L L Gestion- Porcentaje . o s .
. migrantes que solicitan servicios )*100 atendidos (ANO | atencién a migrantes e
extranjero Anual
2017)
Componentes 100% Se
Se refiere a las acciones de planificacién familiar realizaron en
" P : Py " N 2017 el 100% de| 100.00 Se refiere a
. S ) . . I realizadas con respecto a las que se programan en los | ( Acciones de Planificacion Realizadas / Eficacia- y N
F.- Acciones de sensibilizacion a la poblacién Porcentaje de acciones de de planifiacién . BRI . . P o " acciones de porcentaje de Ascendent
y ) diversos grupos, consejos técnicos y convocatorias a las | Acciones de Planificacién Programadas ) * | Estratégico- | Porcentaje . )
realizadas. realizadas N 9 " prevencion y reuniones de e
que pertenece el Consejo Estatal de Poblacion Colima 100 Semestral . o
convocatorias planificacion
(COESPO)
planeadas.
(ANO 2017 )
Este indicador refleja el taje de |
e . . . P . ste indicador I'.E €la & poreen aj.e, © los municipios que . . Eficacia- 10 MUNICIPIOS | 10.00 Se refiere al
G.- Promocién a gobiernos municipales Porcentaje de municipios atendidos en el fueron atendidos en la promociénpon del Desarrollo [ (Numero de municipios atendidos/Total - Tasa .
" - - y L Gestion- DEL ESTADO nimero de los Constante
realizados. Estado Municipal, Proyectos Municipales y los Sistemas de de municipios en el Estado)*100 R (Absoluto) o L "
- Trimestral (ANO 2017 ) | municipios atendidos
Intermunicipalidad.
242 Personas
. 100.00 Atencién al
. L " N . " Se refiere a la cantidad de personas victimas del delito (NUMERO DE PERSONAS Eficacia- victimas del .
H.- Atenciones a victimas del delito y de Porcentaje de las personas victimas del delito o N i N . ) 100 por ciento de
. ) . . 3 asesoradas o atendidas, respecto al total de personas ATENDIDAS/SOLICITANTES DEL Gestion- Porcentaje |delito atendidas . Constante
violaciones a derechos humanos brindada. de violaciones a derechos humanos asesoradas . . solicitantes del
que requieren este servicio SERVICIO)*100 Anual o asesoradas servicio
(ANO 2017)
5 Mecanismos
de 100.00 Grado del
. . Porcentaje de mecanismos fortalecidos para el Se refiere a los mecanismos fortalecidos para el Numero de mecanismos fortalecidos para Calidad- . .
1.- Sistema de Justicia Penal en el Estado - | L | i P . L .| fortalecimiento | Cumplimiento de lo
. para la y parala del la Numero de Gestion- Porcentaje ) ) Constante
fortalecido. . P . P ) . del Sistema de | Realizado respecto a
del sistema de justicia penal. sistema de justicia penal. fortalecidos programados*100 Trimestral .
Justicia Penal lo Programado,
(ANO 2017))
20 Actos
. total de actos juridicos que se presentan Eficacia- juridicos en
A S01.- Registro de actividades y actos legales en | Porcentaje de actos legales registradosen fa | Actos juridicos que se presentan en las que tenga  |' Juridicos que se / ” ! 0.00 Actos en
- . . ) ) ) total de actos juridicos en los que tenga Gestion- Porcentaje defensa del ... | Constante
la Defensa del Territorio. defensa del territorio respecto del total. ingerencia la Secretaria General de Gobierno N " < |Defensa del Territorio
ingerencia la sgg) Anual territorio (ANO
2017)
Porcentaje de reuniones de trabajo con los Documentos escritos que registran los temas tratados y Eficacia 10 actas con 0.00 Se refiere a las
poderes los partidos politicos, actores sociales, | los acuerdos adoptados en una determinada reunién de Numero de actas con validez de lo L Tasa ) - reuniones de trabajo
L o o . - . . Gestion- validez (ANO Constante
y orf respecto a | trabajo con la finalidad de certificar lo acontecido y dar acordado Anual (Absoluto) 2017) programadas con los

A S02.- Contribucién con la consolidacién de la

nalitica interna a travée da la antra

los planeados.

validez a lo acordado.

poderes




Tipo-

Umbral
verde

Umbral
amarillo

Umbral
rojo

o " . N " o Unidad de B Sentido del Reports af
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Dimensién- ! N Linea Base Metas ,' eporte y semaioro
N Medida Indicador
Frecuencia
LI L G S S S T -
los Poderes, los Partidos Politicos, Actores o " it istran los & tratad S{OOISe/;e.flere @
N B ocumentos escritos que registran los temas tratados actos juridicos que
Sociales y los ciudadanos. Porcentaje de dictdmenes de actos juridicos a © X dos Y . _— . Eficacia- & Jur N
3 o los acuerdos adoptados en una determinada reunién de | Numero de dictdmenescon validez de lo L Tasa 10 actos (ANO requieren la
que requiera la participacion de la SGG respecto . - e : Gestion- R, Constante
trabajo con la finalidad de certificar lo acontecido y dar acordado (Absoluto) 2017) participacion de la
a los planeados. . Anual 5
validez a lo acordado. Secretaria General de
Gobierno
14029 100.00 Se refiere a la
B.501.- Elaboracion de legalizaciones y/o apostille Porcentaje de legalizacién y/o apostille de Se Legaliza y/o apostilla la autenticidad de un LEGALIZACIONES APOSTILLES REALIZADAS Eficacia- Legalizacién y/o legalizacion o o
) de dccuientos v/oap documentos realizadas en la Direccion General oficial i la delafirmay / LEGALIZACIONES APOSTILLES Gestion- Porcentaje Apostille lAl%O apostille que solicitan e
. de Gobierno respecto a las solicitadas. sello de la autoridad que lo expide dentro del estado. SOLICITADAS *100 Trimestral P P 9 .
2017) los usuarios
3200 Consultay| 100.00 Se refiere al
B S02.- Expedicion de copias certificadas y Porcentaje de las consultas en linea 'y . - L Numero de consultas y expediciones Eficacia- Expedicion ndmero de consultas
. ” . L . . . .. | Serefiere ala Consultay las solicitudes de expedicién de N ) L . o . . Ascendent
consulta de informacion del Periédico Oficial ?EL | expedicion de copias certificadas del periddico copias certificadas del periédico oficial atendidas / Numero de consultas y Gestion- Porcentaje | Periédico Oficial| y expediciones de e
ESTADO DE COLIMA?. oficial respecto a las solicitadas. P P expediciones solicitadas Trimestral certificado (ANO| copias certificadas del
2017) periédico oficial
195 Las
. A JA AL - solicitudes de | 100.00 Se refiere al
L -~ T Porcentaje de publicaciones en el Periédico . . . Eficacia- S .
8503~ Publicacién en el Periédico Oficial \"EL Oficial ?EL ESTADO DE COLIMA? respecto a las Las solicitudes de publicacién en el periédico oficial Numero de publicaciones realizadas / Gestion Porcentaje publicacion en porcentaje de las Constante
ESTADO DE COLIMAY". ’ . frese P P Numero de publicaciones solicitadas *100 | "€ | el peri6dico | publicaciones del
solicitadas Trimestral - o o -
oficial (ANO periédico oficial
2017)
100.00 Certeza y
Seguridad Juridica
) ) Total de Poderes y testamentos . 4200 Registro | MO Jund
S . Porcentaje en la cantidad de poderes y . o - Eficacia- para la Inscripcion de
B S04.- Inscripcion de Registro de Poderes y . . registrados en el afio / Total de solicitudes ) N de Poderes y )
testamentos registrados respecto a las El Registro de de Poderes y T . Gestion- Porcentaje los Avisos de Constante
Testamentos. - de registro de Poderes y Testamentos en . Testamentos
solicitadas. _ Trimestral o Testamentos y
el afio *100 (ANO 2017 ) .
Poderes Notariales
del Estado de Colima
Eficacia- 85000 Actas |100.00 Cumplimiento
Porcentaje en el nimero de actas expedidas numero de actas expedidas/Numero de «
C S01.- Actividades de Apoyo al Registro Civil. . L P Expedicion de actas de registro civil p ) / Gestion- Porcentaje | expedidas (ANO | del 100 por ciento de | Constante
estado respecto a los solicitadas. actas solicitadas L
Anual 2017) expedicién de actas
45 Atenciones a
Eficacia as 100.00 Atencidn a las
D SO1.- Atenci6n Personalizada a Organizaciones |  Porcentaje de atencion a las organizaciones Se refiere a las gestiones realizadas con las (Numero de Atenciones Personales / L N - peticiones de la
L . o L . o - Gestion- Porcentaje | organizaciones - Constante
Religiosas. religiosas respecto a las planeadas. organizaciones religiosas Numero de Organizaciones Solicitantes) . . & organizaciones
Trimestral religiosas (ANO religiosas
2017) &
Eficacia 1 Campafia de 1.00 Se refiere al
D S02.- Implementacién de Campaiia de Numero de campaiias de tolerancia religiosa Se refiere a las campafias realizadas en el estado en Numero de Campafias Programadas / Gestion Tasa tolerancia cumplimiento de las Constante
Tolerancia Religiosa. realizadas favor de las organizaciones religiosas Numero de Campaiias Realizadas Trimestral (Absoluto) | religiosa (ANO campafas
2017) programadas
21 Numero de
Servicios que
Eficacia- resta la 100.00 Se refiere a la
E SO1.- Prestacion de Servicios a los Migrantes Porcentaje de servicios prestados en la Se refiere a los servicios que presta la Direccién de (Numero de servicios atendidos/Total de L N vp .. - Ascendent
. L I . " . . Gestion- Porcentaje | Direccién de atencién de los
Colimenses. Direccion de Cy o y fueron servicios propuestos)*100 N . o e
Anual Migrantes servicios solicitados
Colimenses
(ANO 2017 )
100% Se emiti6
el 100% de las
constancias de
asistencia a
laticas de
Se refiere al porcentaje de constancias de asistencia a Eficiencia ;rientacién 100.00 Porcentaje de
F SO1.- Imparticién de Platicas de Orientacién Porcentaje constancias de asistencia a platicas | platicas de orientacion matrimonial que se emiten con (Constancias emitidas / Constancias Estratégico- | Porcentaje | matrimonial constancias Ascendent
Matrimonial. de orientacién matrimonial emitidas respecto a las solicitan las parejas préximas a contraer Solicitadas ) * 100 8 d . entregadas respecto e
) . Semestral solicitadas por -
matrimonio . a las solicitadas
las parejas
proximas a
contraer
matrimonio
(ANO 2017 )
15 100.00 Se refiere al
Eficacia- orcentaje de cursos
G SO1.- Implementacion del Sistema Estatal de Porcentaje de cursos impartidos a las Este indicador reflejard el porcentaje de los cursos que | (SNumero de cursos impartidos/$Total de Gestion Porcentaje Capacitaciones P i artlidos alas Ascendent
Capacitacion Municipal (SIECAM). autoridades municipales. se impartieron en el afio a los Municipios del Estado. cursos programados en el Estado)*100 Anual g programadas aputoridades e
(ANO 2017 ) .
municipales
100.00 Se refiere al
Se refiere al porcentaje de los proyectos y/ programas Numero de proyectos y/o programas Eficacia- 3 PROYECTO orcentaje de
G S02.- Promocién de proyectos y/o programas Porcentaje de proyectos y/o programas P § P y. ) v/ prog ¢ proy y/o prog . N P " Ascendent
. o . que promueven el Desarrollo Municipal en el Estado a /Total de proyectos y/o programas Gestion- Porcentaje | Y/PROGRAMAS proyectos
municipales en el Estado. municipales realizados. . . . & - e
nivel Loca, Regional y Nacional. propuestos)*100 Anual (ANO 2017) municipales

realizados




Actividades

Tipo-

Umbral
verde

Umbral
amarillo

Umbral
rojo

s " . N " o Unidad de B Sentido del Reporte y seméforo
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Dimensién- N Linea Base Metas N portey
N Medida Indicador
Frecuencia
1Serefiereal | 100.00 Se refiere al
Se refiere al porcentaje que refleja a los municipios que Eficacia- numero de Porcentaje de
G S03.- Promocion de Agenda para el Desarrollo | Porcentaje de municipios inscritos a Agenda . e P ieq 4 plos q (Numero de municipios inscritos/Total de ) N - L § ) Ascendent
L - se inscribieron en el Programa Agenda para el Desarrollo - Gestion- | Porcentaje [ municipios | municipios inscritos a
Municipal (ADM). para el Desarrollo Municipal. . municipios en el Estado)*100 . . & B L. e
Municipal. Anual inscritos. (ANO Guia de Gestion
2017) Municipal
100.00 Porcentaje de
N " " . . . " oo . . : - acciones en la
G S04.- Vinculacion de los tres érdenes de Porcentaje de acciones en la vinculacion con los| Este indicador refleja el porcentaje de las acciones que . . Eficacia- I . o
. . . . . N N N . . (Numero de acciones vinculadas/Total de L . 1v con los
Gobierno, asi como las instancias publicas del tres ordenes de Gobierno y las instancias se llevan a cabo para vincular a los Municipios del Estado ) Gestion- Porcentaje o .
. . " . . . acciones propuestas)*100 . (ANO 2017) tres 6rdenes de e
Estado. publicas. y ala Federacion asi como instancias educativas. Trimestral .
Gobiernoy las
instancias puablicas
0 Se refiere a
que 0 personas
en calidad de
victima se les
brindan las
. - . . el " medidas de
. . . Numero de personas victimas del delito y de Se refiere a las Personas victimas del delito y de s . . .
H S01.- Administracién y conduccion del Fondo o ) 5 ) Total de victimas de delito y de violaciones L ayuda, .
L . . . violaciones a derechos humanos que se les violaciones a derechos humanos que se les brindan las . Eficacia- . 5 100.00 Porcentaje de
Estatal para la atencién, proteccion, asistencia y . . . . . . 3 L ) a derechos humanos que se les aplicd ) N asistencia y . .
i - . brindan las medidas de ayuda asistencia y medidas de ayuda, asistencia y atencidn, reparacion . Gestion- Porcentaje i atencién a victimas | Constante
reparacion integral a las victimas; medidas de ) L o . T 5 atenciones y apoyos con cargo al . atencion,
3 . L atencion, reparacion integral y aplicacion de | integral y aplicacion de atenciones y apoyo con cargo al s o Trimestral L que acceden al fondo
ayuda, asistencia y atencion. . Fondo/solicitantes del servicio reparacion
atenciones y apoyo con cargo al fondo. fondo .
integral y
aplicacion de
atenciones y
apoyo con
cargo al fondo.
(ANO 2017)
161 Se refiere a
100.00 Porcentaje de
las 161 fai
personas victimas del
ersonas victimas del delito o de personas en delito o de
H S02.- Atencién a victimas del delito y de Numero de las personas victimas del delito y de . . . p. ) Eficacia- calidad de o
. . . . Se refiere a las personas con calidad de victima que son violaciones a derechos humanos L . s violaciones a
violaciones a Derechos Humanos en forma de | violaciones a derechos humanos asesoradas de P . - Gestion- Porcentaje victima que Constante
PR . asesoradas juridicamente de forma integral asesoradas juridicamente de forma . o derechos humanos
asesoria juridica integral. forma integral. . Trimestral recibieron una
integral L asesoradas
atencion juridicamente de
integral (ARO : forma integral
2017) N
114 Se refiere a | 100.00 Porcentaje de
las 114 personas victimas de
ersonas con delitoy de
H S03.- Ingreso y registro de personas con la . . " Total de personas victimas de delito y de L P ) o v
) > ) o Numero de las personas victimas del delito o de . . . ) ) Eficacia- calidad de violaciones a
calidad de victimas del delito o de violacionesa | . . . Se refiere a las personas con calidad de victimas que se violaciones a derechos humanos L N o
) violaciones a derechos humanos registradas en . ) o ) ) Gestion- Porcentaje victima que derechos humanos | Constante
derechos humanos en el Registro Estatal de . " ingresan al Registro Estatal de Victimas (REEAVI) registradas en el Registro Estatal de . .
o el Registro Estatal de Victimas. . -~ . Trimestral fueron registradas en el
Victimas. Victimas/solicitantes del servicio . y
ingresadas al Registro Estatal de
REEAVI (ANO | Victimas/solicitantes
2017) del servicio
0% Se refiere al | 100.00 Se refiere a
porcentaje de |los informes rendidos
Namero de informes rendidos por el informes por el Director
H S04.- Coordinacion de acciones de apoyo a | Porcentaje de informes rendidos por el director | Se refiere a los Informes rendido por el director general Director General de la Comisién E")ecutiva Eficacia- emitidos por el General de la
victimas del delito y de violaciones a Derechos general de la Comision Ejecutiva Estatal de de la Comision Ejecutiva Estatal de Atencion a Victimas ) - 8 Gestion- Porcentaje | Director Gral de [ Comisién Ejecutiva | Constante
. o Estatal de Atencidn a Victimas/Respecto a . .
Humanos. Atencion a Victimas respecto a los planeados. respecto a los planeados. . Trimestral la CEEAVI Estatal de Atencion a
los informes programados o
respecto alos | Victimas/Respecto a
programados. los informes
(ANO 2017 ) programados
Se refiere a los
nifias, nifios .
adolescente: 100.00 Se refiere al
. 100% de los nifias,
. - - . - - L atendidosenla | .
. " " Se refiere a los nifias, nifios y adolescentes que (Numero de nifios, nifias y adolescentes Eficiencia- . nifios y adolescentes
" " " Porcentaje de nifias, nifios y adolescentes N L B ” " o - . N Procuraduria N Ascendent
H 05.- Proteccion de nifios, nifias y adolescentes atendidos requieren atencion de la Procuraduria para le proteccion atendidos / total de nifios, nifias y Gestion- Porcentaje arale atendidos en la e
de nifios, nifias y que requieren atencion)*100| Trimestral P L. Procuraduria para le
proteccion de L .
. . proteccion de nifios,
nifios, nifiasy | "
nifias y adolescentes
adolescentes
(ANO 2017))
1 programa de
prog 100.00 Cumplimiento
acciones anual
del programa de
para la .
N " . e .. |acciones anuales para
. . Porcentaje del programa de acciones anuales Son las acciones programadas para la transformacion . o transformacién i
1501.- Establecimiento del programa de acciones e . “ . .. (Programa de acciones para la Eficacia- - la transformacion del
- para la transformacién del érgano del Organo implementador al de seguimiento y 9 . N del Organo .
anual para la transformacién del Organo » ” o A 1| transformacién efectuadas/Programa de | Gestion- | Porcentaje érgano Constante
| . o alde y evaluacion | evaluacion para la consolidacion del sistema de justicia y ) . Implementador | .
ador al de y S acciones establecidas)*100 Trimestral implementador al de
para la consolidaciOn. penal. alde -
. seguimiento y
Seguimiento y e
L. evaluacion para la
Evaluacion.

(ANO 2017 )

consolidaciOn.




Tipo-

Objetivo Nombre Definicisn del indicador Método de Calculo Dimension- | U929 %€ | iocs pase Metas Sentido del
N Medida Indicador
Frecuencia
1]:;::'::: 100.00 SISTEMA DE
anual para el INDICADORES ANUAL
Se, uimi:nto la PARA EL
1502.- Establecimiento de un Sistema de Porcentaje del sistema de indicadores anual . . . . - . - 8 . M SEGUIMIENTO Y LA
) - . - Es el sistema de indicadores establecido para el (Sistema_ de_indicadores_implementado Eficacia- Evaluacion de -
Indicadores anual para el Seguimiento y la para el seguimiento y la evaluacién de las o e y . . . EVALUACION DE LAS
. o ) seguimiento y la evaluaciOn de las operadoras para la / Sistema_de_indicadores_ Gestion- Porcentaje | las operadoras Constante
Evaluacion de las operadoras para la operadoras para la consolidacion del sistema de| consolidacién del sistema de justicia penal rogramado)*100 Trimestral arala OPERADORAS PARA
consolidacién del Sistema de Justicia Penal. justicia. / P prog con‘s)olidacién LA CONSOLIDACION
del Sistema de DEL SISTEMA DE
Justicia Penal Justiaa
o : IMPLEMENTADO
(ANO 2017 )
Converlszatclrios 100.00 NUMERO DE
1503.- Realizacién de por lo menos 12 . . . . " (Ntmero de conservatorios realizados/ Eficacia- CONVERSATORIOS
. o Porcentaje en el numero de conservatorios Son el niumero de conservatorios a realizar con . ) N anuales con
conversatorios anuales con Instituciones anuales a realizar con instituciones operadoras. instituciones operadoras. Total de conservatorios anuales Gestion- Porcentaje Instituciones ANUALES A REALIZAR | Constante
operadoras. P! " P ) programados)*100 Trimestral operadoras CON INSTITUCIONES
o N OPERADORAS
(ARO 2018 )
1 NUMERO DE
ACUERDOS Y .
CONVENIOS 100.00 NUMERO DE
ACUERDOS Y
SUSCRITOS CON
1504.- Suscripcion al 2021 con Instituciones N . . N N N ESPECIALIZADAS
L . Porcentaje en el nimero de acuerdosy de  [Son el nimero de acuerdos y convenios suscritos al 2021 ) . Eficacia- CON INSTITUCIONES
Especializadas en Justicia Penal, al menos 4 N N S . - P Numero de acuerdos suscritos/ntimero de L . EN JUSTICIA
) L convenios suscritos al 2021 con instituciones | con instituciones especializadas en justicia penal para la Gestion- Porcentaje ESPECIALIZADAS EN | Constante
acuerdos y convenios de capacitacion para los . P s . PO acuerdos programados*100 . PENAL PARA LA
) o especializadas en justicia penal. capacitacion de los servidores publicos involucrados. Trimestral .. [JUSTICIA PENAL PARA
Servidores Puiblicos involucrados. CAPACITACION
DELOS LA CAPACITACION DE
SERVIDORES LOSPSUE;X::[Z;;RES
PUBLICOS
INVOLUCRADOS INVOLUCRADOS
(ANO 2018 )
100.00
IMPLEMENTACION
DE UN PROGRAMA
1 S05.- Realizacion de un programa anual de Porcentaje en la implementacion de un (Programa de acciones para la ANUAL DE
sensibili‘zacién integral difl‘.l)siéi de los principios rograma aJnuaI de seﬁsihilizaci(')n integral Es a realizacién de un programa anual de sensibilizacin sensihilizgacién efectuado/| :) rama de Eficacia- No disponible SENSIBILIZACION
‘g V L p P p g R ,g .V integral y difusién de los principios procesales al interior ) " p ) 8 L. Gestion- Porcentaje | atin (ANO 2017 |INTEGRAL Y DIFUSION| Constante
procesales al interior de las instituciones difusion de los principios procesales al interior o . acciones para la sensibilizacion )
involucradas. de las instituciones involucradas de fas instituciones involucradas establecido)*100 Trimestral ) DELOS PRINCIPIOS
) PROCESALES AL
INTERIOR DE LAS
INSTITUCIONES
INVOLUCRADAS
100.00
IMPLEMENTACION
DE UN PROGRAMA
ANUAL DE DIFUSION
I.SDG.': Realizacidn de un programa am.u/sl de . . . Es la realizacién de un programa anual de difusién para | (Programa de acciones para la difusion Eficacia- No disponible PARA DAR A
difusion para dar a conocer a la poblacion en Porcentaje en la implementacion de un z N ) ) N = o CONOCERA LA
" ) o dar a conocer a la poblacién en general las ventajasy | efectuado/programa de acciones para la Gestion- Porcentaje [aA2n (ANO 2017 ) Constante
general las ventajas y bondades del Sistema programa anual de difusion. bondades del sistema penal acusatorio difusion establecido)*100 Trimestral ) POBLACION EN
Penal Acusatorio. P : GENERAL LAS
VENTAJAS Y
BONDADES DEL
SISTEMA PENAL
ACUSATORIO.
100.00
ESTABLECIMIENTO DE
1507.- Implementacién del proceso de . - Es la implementacion de un proceso de sistematizaciOn UN PROCESO DE
. RN PR Porcentaje en el establecimiento de un proceso L L . L — . . .
sistematizacién dindmico con las instituciones de sistematizacin dindmico con las dinamico con las instituciones operadoras para que se (Proceso de sistematizacién anual Eficacia- No disponible | SISTEMATIZACION
operadoras para que se provea de informacién | . PR provea de informacion mensual al sistema de efectuado/Proceso de sistematizacion Gestion- Porcentaje [aAen (ANO 2017| DINAMICO CON LAS | Constante
) . .. | instituciones operadoras del sistema de justicia . P . . . .
mensual al Sistema de Multiplataforma Justicia enal multiplataforma justicia para ti a través de locatel establecido)*100 Trimestral ) INSTITUCIONES
para ti, a través de LOCATEL*1111. P : *1111. OPERADORAS DEL
SISTEMA DE JUSTICIA

PENAL

Reporte y semaforo

Umbral
verde

Umbral
amarillo

Umbral
rojo




Clasificacion Programatica:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.
82-EDUCACION PARA ADULTOS.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA
44305 - INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PARA ADULTOS.

" o . ; 5 Umbral | Umbral | Umbral
-Di - Report i
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Tipo-Dimensién- | Unidad de Linea Base Metas Sentido del eportey semalore | erde | amarilo |  rojo
Frecuencia Medida Indicador
71 | 12 | 13 [18]C15% [(+1)25%  [(+>)25%
( (Usuarios que concluyen etapa o nivel del
Porcentaje de usuarios que concluyen Determina el avance en la conclusiA®n de MEVYT en el aAto t + usuarios que concluyen Eficacia 100.00 EI 100% de los
Propésito El Estado de Culima.abate el rezago las eta.pas de alfabe.tizacif\’n .e iniFial y los usuarios, de los diferentes niveles del | nivel educativo del PE.C enel af\iz‘J t) / (usuarios EstratA@gico- | Porcentaje | 383 (ARO 2017) adultos.pnrfngrama.dus Ascendente
educativo. los niveles educativos de primaria y MEVyT y del PEC, respecto de lo programados a concluir etapa o nivel del MEVYT Anual concluirAin su nivel
secundaria. programado. en el aAto t + usuarios programados a concluir educativo.
nivel educativo del PEC en el aA#o t) ) * 100
((Total de certificados emitidos en el periodo t +
- . L a3 conclusiones de etapa o nivel inicial del MEVyT 97.50 Certificados y
Porcentaje de constancias y certificados Elindicador mide el avance en la emisiA*n en el periodo t)/(Usuarios que concluyen etapa |Eficiencia-GestiA®n. constancias emitidas de los
A- Estudios acreditados y certificados. ! CLanciasy de constancias y certificados del PECy el | " € P d ven etap Porcentaje | 97.28 (AN 2017) Ascendente
emitidos. MRV o nivel del MEVYT en el periodo t + usuarios que|  Semestral educandos que concluyen
vt concluyen nivel educativo del PEC en el periodo nivel educativo
Componentes
1))*100
Muestra el de i " - 100.00 O 1 100% d
B.- Espacios educativos operados para Porcentaje de espacios educativos para J uestra el avance de los ESPEJCIOS (Espacios educativos en operaciA®n/espacios | Eficiencia-GestiA®n/ . < p.erar M > €
> o que fueron pr para - . Porcentaje | 100.00 (ANO 2017) | los espacios educativos | Constante
jA3venes y adultos. adultos, en operaciA®n L educativos programados)*100 Anual
operar los servicios. programados.
~ ~ ~ Este indicador mide el reconocimiento de
A S01.- AcreditaciA®n de exAimenes de Porcentaje de exAimenes acreditados de . 3 - .
K3 N % K3 - los saberes adquiridos a lo largo de la vida a| (Total de exAimenes del PEC acreditadosenel | . . . X3 :
educaciA®n primaria y secundaria a travA©s educaciA®n primaria y secundaria a ~ o xy 3 - Eficiencia-GestiA®n . o 0.00 El PEC no tiene meta
. x3 . X . x3 travA©s de la acreditaciA®n del examen de periodo t / total de exAjmenes del PEC . Porcentaje | 20.00 (ANO 2017 ) . Ascendente
de la aplicaciA®n del Programa Especial de | travA©s de la aplicaciA®n del Programa . . . N Trimestral asignada
e xs ) e xa la estrategia Programa Especial de presentados en el periodo t)*100
CertificaciA®n (PEC). Especial de CertificaciA®n (PEC) e s
CertificaciA®n (PEC).
. o . < . . X s . < . 70.00 EI 70 % de los
A S02.- AcreditaciA®n de exAimenes del Porcentaje de exAimenes acreditados Este indicador mide la proporciA®n de (NA2mero de exAimenes acreditados del MEVYT Eficacia-GestiA®n 65.48 NO 5
Actividades Modelo de EducaciA®n para la Vida y el del Modelo de EducaciA®n para la Vida y | exAimenes acreditados sin importar el nivel en el periodo t /nA2mero de exAimenes Trimestral Porcentaje | DISPONIBLE (ARO o ram;dos sen Ascend
Trabajo (MEVYT). el Trabajo del MEVYT. presentados del MEVYT en el periodo t)*100 2017) program
acreditado.
~ Indefinido No se
B KO1.- Equipamiento, construcciA®n, . . Este indicador muestra el porcentaje en el g3 . . %3 N 0.00 No se tiene
L x3 53 . Porcentaje de centros de educaciA®n . . s (Centros de educaciA®n equipados, construidos, [ __ 53 programA?® la mejora .
ampliaciA®n y/o remodelaciA®n de espacios . avance de equipamiento, construcciA®n, " Eficacia-GestiA®n- . programado construir,
s . para adultos programados, equipados, ampliados y/o remodelados / centros de Porcentaje [ delos centros de Constante
para la atenciA®n de la demanda educativa

para adultos.

construidos, ampliados y/o remodelados

ampliaciA®n y/o remodelaciA®n de los
centros de educaciA®n programados

educaciA®n programados)*100

Anual

educaciA®n (ANO
2017)

mejorar o ampliar los
espacios educativos.




Clasificacion Programatica:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACIA“N DE SERVICIOS PA3BLICOS.
83-CONSEJERAR JURABICA.
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

- CONSEJERAR JURABICA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO.

Tipo- . . N Umbral Umbral .
Report f
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Dimensién- Umdaf’ de Linea Base Metas Sem.|do del eportey sematore verde amarillo Umbral rojo
N Medida Indicador
Frecuencia
11| 12 | 13 |14[(+P15% (+1)25% (+1>)25%
100.00 PORCENTAJE EN LOS
19457 ASUNTOS ASUNTOS ATENDIDOS QUE
El Ejecutivo estatal y la poblaciA®n colimense cuenta con| Porcentaje en los asuntos atendidos que Asuntos jurA-dicos en los que intervenga el (Asuntos jurA-dicos atendidos/ Eficacia- JURIDICOS AMERITEN LA
Propésito la certeza jurA-dica que brinda la ConsejerA-a JurA-dica | ameriten la intervenciA®n de la ConsejerA-a | ejecutivo y que se canalizan a la ConsejerA-a |Asuntos jurA-dicos canalizados) *|  GestiA*n- Porcentaje ATENDIDOS (ARO INTERVENCIA“N DE LA Constante
atravAO©s de la consecuciA®n de sus labores. JurA-dica del Poder Ejecutivo del estado. JurA-dica para que sean atendidos. 100 Anual 2018 ) CONSEJERAA JURABICA DEL
PODER EJECUTIVO DEL
ESTADO.
NA2mero de asuntos jurA-dicos 122 ASUNTOS 100.00 PORCENTAJE DE LOS
Porcentaje de los juicios en los que s Asuntos jurA-dicos en los que se representA3 | de representaciA®n atendidos Eficacia- JURABICO JUICIOS EN LOS QUE SE
A.- RepresentaciA®n legal del Ejecutivo estatal. re resentf&’l‘urA dic;mente ol Gol?emador jurA-dicamente al Gobernador en materia y/o en proceso / NA2mero de GestiA®n- Porcentaje CONTENCIOSOS REPRESENTA“ Constante
P J | civil, mercantil, administrativa y de justicia. asuntos jurA-dicos de Anual ATENDIDOS (ANO JURARICAMENTE AL
representaciA®n turnados 2018) GOBERNADOR.
(Asuntos legislativos atendidos y 27 ASUNTOS 100.00 PORCENTAIJE DE LOS
. - Porcentaje de los asuntos legislativos Asuntos p idos por el pr i ante el Congreso del Eficacia- ASUNTOS LEGISLATIVOS
B.- Impulso a las actividades legislativas ante el H. ) - L N . o Y N LEGISLATIVOS
Congreso del Estado atendidos por la ConsejerA-a JurA-dica del ejecutivo presentados ante el Congreso del Estado / Asuntos legislativos GestiA®n- Porcentaje ATENDIDOS (ARO ATENDIDOS POR LA Constante
8! : Poder Ejecutivo. Estado. canalizados a ConsejerA-a Anual 2018) CONSEJERAR JURABICA DEL
JurA-dica del Poder Ejecutivo) PODER EJECUTIVO.
- . (NA2mero de contratos y 110 ASUNTOS DE
Contratosy procesos administrativos donde | .. yivjentos administrativos | Eficacia CONTRATOS Y
C.- AtenciA®n de contratos y procedimientos Porcentaje de los asuntos administrativos interviene el Gobernador, turnados a la P " . N 100.00 ATENDER EL 100% DE
~ " - - atendidos / NA2mero de GestiA®n- | Porcentaje CONVENIOS Constante
administrativos referentes al Ejecutivo estatal. atendidos por la ConsejerA-a JurA-dica. ConsejerA-a JurA-dica del Poder Ejecutivo o o ASUNTOS
Componentes para su atencif®n contratos y procedimientos Anual ATENDIDOS (ANO
B administrativos turnados) *100 2018)
= 18632 ASUNTOS 100.00 Atender el 100% de
Mide la parte proporcional de asuntos NA2mero de asuntos atendidos Eficacia-
D.- ProvisiA®n de servicios jurA-dicos a la poblaciA®n de Porcentaje de asuntos realizados por la PR P L prop " ) ( ~ P N REALIZADOS POR LA los asuntos judiciales Ascendent
) ) jurA-dicos civiles, familiares, mercantiles y / NA2mero de asuntos EstratA©gico-| Porcentaje )
Colima. defensorA-a pAeblica enales atendidos por la DefensorA-a PASblica canalizados) * 100 Trimestral DEFENSORIA PUBLICA | canalizados a la DefensorA-a e
P P (ANO 2018 pAeblica
356 RESOLUCIONES Y
. Porcentaje en los asuntos turnados al " NA2mero de resoluciones Eficacia- SOLICITUDES DE
E.- Transparencia y rendiciA®n de cuentas de las o 5 . . NA2mero de asuntos atendidos por el ( N % %3 N 100.00 ATENDER EL 100% DE
actividades gubernamentales comitA© de transparencia para su anAjlisis comitA® de transparencia atendidas/ NA2mero de GestiA’n- Porcentaje INFORMACION ASUNTOS Constante
8 B y resoluciA®n. P B resoluciones gestionadas) *100 Anual ATENDIDAS (ANO
2018)
Intervenir en el anAilisis, coordinaciA®n, 213 ASUNTOS
F.- CoordinaciA®n en los estudios jurA-dicos de las Porcentaje en la intervenciA®n en el concertaciA®n y consulta entre la ConsejerA-a | (NA2mero de asuntos estudiados Eficacia- ATENDIDOS POR LAS | 100.00 ATENDER EL 100% DE
dependencias de la administraciA®n pA2blica del estado | anilisis, coordinaciA®n, concertaciA®n y JurA-dica y las unidades jurA-dicas de las o concluidos/NA2mero de GestiA®n- | Porcentaje UNIDADES JURABICAS . ASUNTOS ° Constante
con la ConsejerA-a JurA-dica. consulta de estudios jurA-dicos. dependencias y entidades de la asuntos turnados) Anual (AR 2018)
administraciA®n pAcblica.
- (Asuntos jurA-dicos contenciosos
A SO1.- CoordinaciA®n, supervisik®n y seguimiento Se refiere a los asuntos jurA-dico - ¢ on Iojs ue intervenga el 122 ASUNTOS 100.00 PORCENTAJE DE
NN Porcentaje de asuntos jur-dico- contenciosos en los que se coordin?, | °1 o8 4% A /gAsunms Eficacia- JUREBICO ASUNTOS JUREBICO-
D e e o contenciosos en los que intervengael | supervisA®y dio seguimiento procesalalos [ SECOT 3 NCICO% TMO%)  Gestifn- | Porcentaje |  CONTENCIOSOS | CONTENCIOSOS EN LOS QUE | Constante
! intervenciA®n del Ejecutivo - Gobernador. juicios donde se seA+alA® la intervenciA®n del Jue intervenga el Gobernador Anual ATENDIDOS (ANO INTERVENGA EL
! : Gobernador. a cana“idos) oy 2018) GOBERNADOR
x 18 INICIATIVAS
B B B R g . R g o .00 P N
B SO1.- ActualizaciA®n de la normativa jurA-dica de las Porcentaje de la normatividad jurA-dica Norma.tl.vaJuri_i;dwa ge.las deper.\denclas dela '.NCIVMH(IVB JUV.A d.lca_ . Eﬂcéu,a N PROMOVIDAS ANTE 100.00 PORCENTAJE DE LA Ascendent
) o x5 Fonl N administraciA®n pA%blica estudiada para su | actualizada/Normativa jurA-dica [ GestiA®n- | Porcentaje NORMATIVIDAD JURABICA 92.3
dependencias de la administraciA®n pA¢blica estatal. actualizada. actualizaciAen solicitada para su estudio) *100 Anual EL H. CONGRESO DEL ACTUALIZADA e
3 P ESTADO (ANO 2018 )
iA3, iR imolifi . P~ . (Ordenamientos jurA-dicos . 6 ORDENAMIENTOS 100.00 PORCENTAJE DE LOS
B S02.- A A®n, ar A*n, n, . . P Ordenamientos jurA-dicos locales estudiados ) ) Eficacia- ORDENAMIENTOS
X3, . R . Porcentaje de los ordenamientos jurA-dicos I o actualizados/Ordenamientos X3 . JURIDICOS
evaluaciA®n y archivo del orden jurA-dico nacional y . por la ConsejerA-a JurA-dica del Poder P - GestiA®n- Porcentaje “ JURABICOS LOCALES Constante
locales evaluados y actualizados. ) . %3 jurA-dicos solicitados para su ACTUALIZADOS (ANO
local. Ejecutivo para su actualizaciA®n. estudio) *100 Anual 2018) EVALUADOS Y
ACTUALIZADOS
X X NA2mero de asuntos atendidos 3 ASUNTOS DE
B S03.- IntegraciA®n, seguimiento, implementaciAn y N Avance de los asuntos atendidos para la ( T o Eficacia- 100.00 PORCENTAIJE DE LOS
s - ) . Porcentaje de los proyectos de agenda I N . por la ConsejerA-a JurA-dica / 3 .| AGENDA LEGISLATIVA Ascendent
evaluaciA®n de la agenda legislativa del Poder Ejecutivo o ) agenda legislativa del Poder Ejecutivo del . GestiA®n- Porcentaje o PROYECTOS DE AGENDA
legislativa atendidos. NA2mero de asuntos de agenda ATENDIDOS (ANO e
del estado. estado. et X Anual LEGISLATIVA ATENDIDOS
legislativa canalizados) *100 2018)
CS01.- AtenciA®n y desahogo de los procedimientos Porcentaje de los asuntos de carAijcter (Procesos administrativos Eficacia PRDOliZsElIJ)Tl;?ESNzi)S
A v & P N J I ! . .~3| Procesos administrativos por la Procesos 3 N 100.00 ATENDER EL 100% DE
administrativos en las que las leyes o los le ativo donde se requiriA’ ConsejerA-a JurA-dica del Poder Ejecutivo. | administrativos turnados para su GestiA®n- | Porcentaje | ADMINISTRATIVOS ASUNTOS Constante
asignen intervenciA®n al titular del Ejecutivo del estado. la intervenciA®n del Ejecutivo. 4 ) ) p Anual ATENDIDOS (ANO

estudio) *100

2018)




Actividades

Tipo-

Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Dimension- Umda.d de Linea Base Metas Sent'ldo del
; Medida Indicador
Frecuencia
~ % 110 ASUNTOS DE
C S02.- CoordinaciA®n de los convenios, contratos y (NA2mero de contratos y Eficacia CONTRATOS Y
demAis instrumentos jurA-dicos en el que consten Porcentaje de los instrumentos jurA-dicos Contratos y convenios estudiados por la convenios estudiados/NA2mero GestiA®n Porcentaje CONVENIOS 100.00 ATENDER EL 100% DE Constante
obligaciones que suscriba o vaya a suscribir el para su revisiA®n y formulaciA®n. ConsejerA-a JurA-dica del Poder Ejecutivo. de contratos y convenios Anual ) ATENDIDOS (ARO ASUNTOS
Gobernador. turnados para su estudio) *100
2018)
~ . Mide la parte proporcional de brigadas NA2mero de brigadas realizadas Eficacia- 100.00 Realizar el 100% de
D S01.- Servicios de Ia DefensorA-a PAcblica del Estado | Porcentaje de brigadas realizadas en vide 1a parte proporcional de brig ¢ h gadas o |10 Brigadas realizadas | - °9€ | Ascendent
. . 3 realizadas por la DefensorA-a PA%blica en las / NA2mero de brigadas GestiA®n- Porcentaje o brigadas programadas en el
en las comunidades colimenses. comunidades. . . . (ANO 2018) 2 e
programadas)*100 Trimestral aA+o
" - Mide el lainiciativa de Le I NA2 de actividad Eficacia- 10.00 A 10%en |;
D 502.- Diseio e iniciativa para un instituto de la | Porcentaje en la expediciA®n de la nueva Ley | /o o oyonoe o @ Iniciativa de mey para fa ( mero de actividades \cacia- | 1 Actividad realizada | o Avanzarun 100 enta ;o o ndent
DefensorA-a PAeblica de Defensorf-a PAcblica que lo contemplA® creaciA®n del Instituto de la D A-a r de EstratA©gico- | Porcentaje (AR 2018) iniciativa de Ley de la o
) ) PAoblica ividades pl. las) *100 Trimestral DefensorA-a PA%lica
~ 100.00 Atender el 100% de
Lo . . Mide la parte proporcional de procesos (NA2mero de procesos penales Eficacia- . y
D S03.- Defensa jurA-dica en materia penal a los Porcentaje en los procesos penales . " ol . % 3 N 7731 Procesos las solicitudes de procesos | Ascendent
. N " atendidos por la DefensorA-a PA¢blicaen  |atendidos /NA2mero de procesos| GestiA’n- | Porcentaje < -~
imputados que no cuenten con defensor particular. atendidos. . e . penales (ANO 2018 ) penales recibidos en la e
materia Penal penales solicitados)*100 Trimestral PR,
DefensorA-a PA%blica
(NA2mero de Defensores
Mide la parte proporcional de Defensores PAblicos capacitados en el Ajrea Eficacia 90.00 Capacitar al 90% de
D S04.- CapacitaciA®n a los defensores pA2blicos de las Porcentaje en el nA2mero de defensores P P p. P P - " Civil, Familiar, Mercantil / . . 25 Defensores los Defensores PA%blicos | Ascendent
~ < PA2blicos adscritos al Ajrea Civil, Familiar, % GestiA®n- Porcentaje | ~ & <
Ajreas civil, mercantil, familiar, agrario y administrativo. pA¢blicos capacitados. Mercantil que se han capacitado. NA2mero de Defensores Trimestral PAgblicos (ANO 2018 ) adscritos al Ajrea civil. e
a P B PAgblicos del Ajrea Civil, Familiar, familiar y mercantil
Mercantil en plantilla) *100
NA2mero de asesorA-as < 100.00 Atender el 100% de
- X ox . . . Mide la parte proporcional de ciudadanos que | . .( . : 5 Eficacia- 6409 AsesorA-as R e R
D S05.- Servicios de asesorA-a jurA-dica a la Porcentaje de ciudadanos que se les brindo L x3 P . jurA-dicas brindadas/ NA2mero s " X o las asesorA-as jurA-dicas | Ascendent
5 < P, . se les brindA® asesorA-a jurA-dica por primera o GestiA®n- Porcentaje | JurA-dicas (ANO 2018 o
ciudadanA-a. asesorA-a jurA-dica por primera vez. PR de solicitudes de asesorA-a . solicitadas por los e
vez en la DefensorA-a PA%blica. R Trimestral ) R
jurA-dica) *100
(NA2mero de procesos civiles, L 100.00 Atender el 100% de
4456 Procesos civiles,
ix3 . o . . . Mide la parte proporcional de procesos familiares, mercantiles Eficacia- " " los procesos civiles,
D S06.- RepresentaciA®n gratuita en las materias civil, Porcentaje de procesos judiciales civiles, P i % iy % s N familiares y " ; Ascendent
" N ) o " . . judiciales por la D A-a de procesos| GestiA®n- Porcentaje ) o familiares y mercantiles
familiar, y/o mercantil a la ciudadanA-a. familiares, mercantiles atendidos. P AP n y - N ; ) mercantiles (ANO . - e
PAcblica en materia Civil, Familiar y Mercantil civiles, familiar, mercantiles Trimestral 2018) canalizados a la DefensorA-a
canalizados) * 100 PAcblica
Porcentaje de las solicitudes de (NA2mero de solicitudes de Eficacia 245 SOLICITUDES DE
E S01.- AtenciA®n a las solicitudes de informaciA®n de la | informaciA®n que los ciudadanos ingresen a NAemero de solicitudes de informaciA®n informaciA®n atendidas / Gestifen Porcentaje INFORMACION 100.00 ATENDER EL 100% DE Constante
Plataforma Nacional de Transparencia. travA©s de la plataforma nacional de atendidas. NAemero de solicitudes de Anual ) ATENDIDAS (ANO ASUNTOS
transparencia. informaciA®n turnadas)*100 2018)
(NA2mero de proyectos de
108 RESOLUCIONES
E S02.- CoordinaciA®n de las sesion?s, elaboracili’.n de Porcentaje en la elaboraciA*n d.e los Mide el numero de proyectos de acuerdos y rc Eficie.rlt;ia— ) EMITIDAS POR EL 100.00 ATENDER EL 100% DE
los proyectos de acuerdos y resoluciones del ComitA© proyectos de acuerdos y resoluciones resoluciones emitidos por el comitA® NA2mero de proyectos de GestiA®n- Porcentaje COMITE DE ASUNTOS Constante
de Transparencia del Poder Ejecutivo del estado. emitidos por el comitA©. P acuerdos y resoluciones Anual TRANSPARENCIA
presentados ante el comitA©) (ARO 2018 )
*100
F SO1.- AnAjlisis, coordinaciA®n, concertaciA®n y consulta (NAemero de asuntos estudiados Eficacia 213 ASUNTOS
entre la ConsejerA-a y las unidades jurA-dicas de las Porcentaje en los asuntos jurA-dicos Asuntos turnados a las unidades jurA-dicas t;concluidus / NAemero de GestiA®n Porcentaje ATENDIDOS POR LAS (100.00 ATENDER EL 100% DE Constante
dependencias y entidades de la administraciA*n atendidos por las unidades jurA-dicas. para su anAjlisis y resoluciA®n. - ) UNIDADES JURABICAS ASUNTOS
asuntos turnados) *100 Anual

pAcblica.

(ANO 2018 )

Reporte y seméforo

68.4

91.1

Umbral
verde

Umbral
amarillo

Umbral rojo




Dependencia y/o entidad:
Programa Presupuestario:

Eje del PED:
Obijetivo del PED:
Beneficiarios:

Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Colima
84.- Educacién Media Superior Conalep

2 - Colima con Mayor Calidad de Vida

Garantizar la Inclusién y la Equidad en el Sistema Educativo, Creando Competencias para el Capital Humano Mediante Educacién de Calidad.
Poblacién de 15 a 17 afios en el estado de Colima

Umbral | Umbral [ Umbral
verde | amarillo rojo
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Tipo-Dimensign- | - Unidad de Linea Base Metas Sentido del
Frecuencia Medida Indicador
T (+1-)15% |(+1-)25% |(+/>)25%
Contribuir a fortalecer el
desarrollo humano del Estado Resultados
de Colima mediante la cobertura Eficacia- publicados por el
FIN y permanencia de la poblacién | indice de Desarrollo Humano indice de Desarrollo Humano | Estratégico- Indice PNUD en este N/A Ascendente
de 15 a 17 afios en una Anual indicador (ANO
Educacién Media Superior de 2019)
calidad
Refiere la matricula total de nivel (Matnculg tgtal de Ia_s Cobertura de la
. . escuelas publicas de nivel N )
” medio superior, respecto de la . Ny o o Educacion Media
Cobertura de educacion " ; medio superior / la poblacién | Eficacia- N
L ) . poblacién demandante segun las . P . Superior, 38114
publica en Educacién Media N - N demandante segun las Estratégico- | Porcentaje . " 5% Ascendente
Superior proyecciones oficiales del Consejo royecciones oficiales del Anual segun proyecciones
P Nacional de Poblacién (CONAPO), | . ProY de CONAPO (ANIO
rango de edad 15-17 afios CONAPO, rango de edad 15- 2019)
17 afios) * 100.
Refiere al NUmero de planteles (NGmero de planteles
incorporados el Padrén de Calidad incornorados elp adrén PC-
Porcentaje de planteles del Sistema Nacional de Educacion SiNEMpS Jel totallzie lanteles Eficacia- 3 Planteles al paqr()n
incorporados al padrén PC- Media Superior (PC-SINEMS), plante Estratégico- | Porcentaje | PC-SINEMS (ANO 100% Ascendente
N que cumplan con los criterios
SINEMS respecto del total de planteles que X Anual 2019)
cumplan con los criterios para su para su ingreso al PC-
i *
ingreso al PC-SINEMS SINEMS) * 100
La poblacién de 15 a 17 afios Refiere al Nuevo ingreso a primer
del Estado de Colima supera afio en escuelas publicas de
PROPOSITO limitaciones de cobertura, c?ggcjscé?)gnl\?dl:uzrs zg?;::dils Absorcién por parte
ermanencia y calidad en ! i i fi
gducaci()n Me)(/iia Superi del nivel educativo precedente en (Nuevo ingreso a, primer ano del Colegio de
perior . en escuelas publicas de i
el ciclo N-1 ” - y N Educacion
. L educacion media superior en |  Eficacia- . P
Porcentaje de absorcion en . - .| Profesional Técnica
2 N . . el ciclo escolar N / Egresados | Estratégico- | Porcentaje 8% Ascendente
Educacién Media Superior El denominador corresponde al del nivel educativo Anual del Estado de
total de egresados de secundaria recedente en el ciclo N-1) * Colima, 10165
en el estado, al cierre del ciclo P! 100 alumnos d_e nuevo
escolar inmediatamente anterior ingreso (ANO 2019)
para el que se registra la matricula
de primer ingreso (numerador)
Eficiencia terminal en
Refiere al Nimero de alumnos que | (NUmero de alumnos que el Colegio de
Eficiencia terminal en egresaron en el ciclo escolar N, | egresaron en el ciclo escolar | Eficacia- Educacién
Educacién Media Superior respecto de la matricula de nuevo N/ Matricula de nuevo Estratégico- | Porcentaje | Profesional Técnica 46% Ascendente
P ingreso a primero del ciclo escolar | ingreso a primero del ciclo Anual del Estado de
N-2, N-3 escolar N-2, N-3) * 100 Colimar, 952
alumnos (ANO 2019)
Refiere al Nimero de alumnos Retencion en el
inscritos en segundo afio de la . . . Colegio de
) ) (Numero de alumnos inscritos L
. . generacion N, respecto del nimero ~ - Educacién
Porcentaje de retencion en de alumnos inscritos en primer afio en segundo afio de la Eficacia- Profesional Técnica
primer afio en Educacion =N p generacion N / Nimero de | Estratégico- | Porcentaje 75% Ascendente
- N de la generacién N . - X del Estado de
Media Superior alumnos inscritos en primer | Semestral Colima. 786
afio de la generacion N) * 100 alumnos(AﬁO 2019)
A.- Alumnos de Educacion .
Media Superior atendidos
Refiere al NUmero de alumnos (NUmero de alumnos
aprobados y alumnos aprobados y alumnos . .
) ” N N . B - . Eficacia- Matricula de 1850
Porcentaje de aprobacién en regularizados al final del ciclo regularizados al final del ciclo Estratégico- | Porcentaje 68% Ascendente

Educacién Media Superior

escolar N, respecto de la
existencia de alumnos al final del
ciclo escolar N

escolar N) / (Existencia de
alumnos al final del ciclo

escolar N)* 100

Semestral

alumnos (ANO 2019)
A




Objetivo

Nombre

Definicién del indicador

Método de Célculo

Tipo-Dimensién-
Frecuencia

Unidad de
Medida

Linea Base

Metas

Reporte y semaforo

Umbral
verde

Umbral
amarillo

Umbral
rojo

Sentido del

Indicador
T

COMPONENTES

B.- Docentes y directivos
acreditados, certificados y/o
evaluados

Porcentaje de docentes
acreditados por
PROFORDEMS o
equivalente

Refiere al Nimero de docentes

frente a grupo de nivel medio
superior acreditados en

elPrograma de Formacion Docente
de Educacién Media Superior

(PROFORDEMS) o equivalente,
sobre nimero total de docentes
frente a grupo en el nivel medio

superior

(NUmero de docentes frente
a grupo de nivel medio
superior acreditados en

PROFORDEMS o
equivalente) / (nimero total
de docentes frente a grupo

en el nivel medio superior) *

100

Calidad-
Gestion-
Semestral

Porcentaje

161 Docentes en el
Colegio de
Educacion

Profesional Técnica

del Estado de Colima

(ARIO 2019) *

70%

Ascendente

C.- Programas educativos
dictaminados

Porcentaje de programas

educativos dictaminados
favorablemente por

COPEEMS o equivalente

Refiere al nimero de programas
educativos dictaminados
favorablemente por el Consejo
para la Evaluacion de la Educacion
de Tipo Medio Superior
(COPEEMS) o equivalente,
respecto del total de programas
educativos en condiciones para ser
dictaminados por COPEEMS o
equivalente

(NUmero de programas
educativos dictaminados
favorablemente por
COPEEMS o equivalente /
Total de programas
educativos en condiciones
para ser dictaminados por
COPEEMS) * 100

Calidad-
Estratégico-
Semestral

Porcentaje

8 Programa
dictaminados en el
Colegio de
Educacion
Profesional Técnica
del Estado de Colima

(ARIO 2019)*

100%

Ascendente

T2

T3

100%

T4

(+115%

(+)25%

(+>)25%

D.- Desempefio de funciones de
instituciones de Educacion
Media Superior realizada

Porcentaje de instituciones
de educacién media superior

que operan Planes

Institucionales de Desarrollo

Refiere al Nimero de instituciones
con Planes Institucionales de
Desarrollo en operacién, respecto
del total de instituciones de
educacién media superior del
estado

(NUmero de instituciones con
Planes Institucionales de
Desarrollo en operacién /
Total de instituciones de

educacién media superior del

estado) * 100

Eficacia-
Gestion-
Semestral

Porcentaje

Colegio de
Educacion
Profesional Técnica
del Estado de Colima
operando con 1 Plan
Institucional de
Desarrollo (ANO
2019) *

100%

Ascendente

A 01.- Promocién de la oferta
educativa

Porcentaje de escuelas de
educacion secundaria que

reciben informacion de la
oferta educativa disponible
para el Nivel Medio Superior

Refiere al Nimero de escuelas de
educacion secundaria que
recibieron informacién de la oferta
educativa disponible para el nivel
medio superior, respecto del total
de escuelas secundarias del area
de influencia.

NOTA: el denominador
corresponde al total de escuelas
secundarias publicas ubicadas en
los municipios donde se ubican los
planteles de Nivel Medio y en los
municipios vecinos

(NUmero de escuelas de
educacion secundaria que
recibieron informacién de la
oferta educativa disponible

para el nivel medio superior /
Total de escuelas
secundarias del area de
influencia) * 100

Eficacia-
Gestion-
Trimestral

Porcentaje

104 Escuelas
secundarias que
recibieron
informacion de la
oferta educativa de
nivel medio superior
(ANO 2019) *

59%

Ascendente

A 02.- Evaluacion y seleccion de
aspirantes

Porcentaje de aceptacion al

Nivel Medio Superior

Refiere al Nimero de alumnos
inscritos a primer ingreso al nivel
medio superior, respecto del total
de aspirantes a primer ingreso al

nivel medio superior

(Numero de alumnos inscritos
a primer ingreso al nivel
medio superior / Total de

aspirantes a primer ingreso al

nivel medio superior) * 100

Eficacia-
Gestion-
Trimestral

Porcentaje

836 Alumnos en el
Colegio de
Educacion

Profesional Técnica

del Estado de Colima
(ARIO 2019) *

90%

Ascendente

A 03.- Inscripcién y reinscripcion
de estudiantes

Tasa de variacion de la
matricula de Educacion
Media Superior

Refiere a la variacién entre la
matricula reportada en el presente
afio respecto de lo reportado el afio
anterior, considerando la matricula

total a la fecha de corte del ciclo
escolar N y la matricula total del
ciclo escolar N-1

( (Matricula total a la fecha de
corte del ciclo escolar N -
Matricula total del ciclo
escolar N-1) / (Matricula total
del ciclo escolar N-1) ) * 100

Eficacia-
Gestion-
Trimestral

Tasa de
variacion

Variacion de la
matricula en el
Colegio de
Educacién
Profesional Técnica
del Estado de
Colima, 1850
alumnos (ANO 2018)
*

1%

Ascendente




ACTIVIDADES

Reporte y seméforo Umbral | Umbral | Umbral
verde | amarillo rojo
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Cilculo “":;::T;’:?"" U;::::i:e Linea Base Metas 5;’:::;::'
T4|(+1-)15% |(+/-)25% |(+/>)25%
1850 Alumnos en el
Colegio de
Educacion
Porcentaje de estudiantes Refiere al Ndmero de estudiantes (NUmero de estudiantes Profesional Técnica
incorporados en actividades . . incorporados en actividades - del Estado de Colima
. P incorporados en actividades " P Eficacia- .
curriculares, artisticas, - v curriculares, artisticas, ! . incorporados a
. curriculares, artisticas, culturales y . Gestion- Porcentaje oY 100% Ascendente
culturales y deportivas, como X " culturales y deportivas en el R actividades
f 2 deportivas en el afio N, respecto o o Trimestral
estrategia de formacién del total de la matricula en el afio N| 21° N/ Total de la matricula culturales,
integral en el afio N) * 100 curriculares,
artisticas y
deportivas (ANO
2019) *
Refiere al Nimero de estudiantes 1850 Alumnos en el
becados del afio N del nivel medio (Numero de estudiantes Colegio de
superior, respecto del total de la = A . Educacién
. . . - . ) becados del afio N del nivel Eficacia- . PR
Porcentaje de estudiantes | matricula del nivel medio superior . . - . Profesional Técnica
= medio superior / Total de la Gestién- Porcentaje " 100% Ascendente
becados en el afio N . : " ; del Estado de Colima
matricula del nivel medio Trimestral
superior en el afio N) * 100 becados con la beca
Benito Juarez (ANO
2019) *
Refiere al Nimero de alumnos en
A 04.- Desarrollo de programas riesgo de exclusién que reciben
de atencién a estudiantes tutoria y que Iogran permanecer en
el afio N del nivel medio superior,
respgcm del numero Ade alumnos (Numero de alumnos en 242 Alumnos en
del nivel medio superior en riesgo : lusio . 1USiG
de exclusion en el afo N riesgo de exclusion que riesgo de exclusion
Porcentaje de alumnos en reciben tutorfa y que logran Eficacia que permanecen en
i lusi6 . | Afio N del wal . | Colegi
resgo de ’exc usion que NOTA: el denominador permanecer en el Ano de Gestion- Porcentaje el Col eg'f), de 91% Ascendente
reciben tutoria y que logran la nivel medio superior / . Educacién
¥ corresponde al total de alumnos en| . . Trimestral N P
permanencia riesgo de exclusion sea por baio Numero de alumnos del nivel Profesional Técnica
rendgi‘miento escolar (e rrz)baci(!)n medio superior en riesgo de del Estado de Colima
h P! exclusion en el afio N) * 100 (ANO 2019) *
entre 1y 5 asignaturas), alto
porcentaje de inasistencias,
embarazo, vulnerabilidad
econdémica y/o malas condiciones
de salud.
1850 Alumnos en el
Refiere al Nimero de alumnos que (l_\lumerq de al_l{mnos que Colegloge
reciben orientacion educativa reciben orientacién educativa Educacion
Porcentaje de alumnos que ! ~ ay y vocacional en el afio N del Eficacia- Profesional Técnica
! : " X vocacional en el afio N del nivel N . N - . "
reciben orientacién educativa medio superior. respecto de la nivel medio superior / Total Gestion- | Porcentaje |del Estado de Colima 100% Ascendente
y vocacional matricula d'::el niv;el mgdio superior de la matricula del nivel Trimestral que reciben
del afio N P medio superior del afio N) * orientacion educativa
100 y vocacional (ANO
2019) *
_Reflere al Nimero de grupo- NUmero de grupo-asignatura 429 grupos-
asignatura que son atendidos por grup 9 grup
Porcentaje de cobertura de ?ﬂocenteg acreditados en elp que son atendidos por asignatura en el
B 01.- Acreditacion de docentes | grupo-asignatura atendidos Programa de Formacion Docente docentes acreditados en Calidad- Colegio de
en PROFORDEMS o por docentes acreditados en dg Educacién Media Superior PROFORDEMS o Gestién- Porcentaje Educacién 85% Ascendente
equivalente PROFORDEMS o (PROFORDEMS) o e uin\Iente equivalente / Total de grupo- | Trimestral Profesional Técnica
equivalente a ! asignatura de nivel medio del Estado de Colima
respecto del total de grupo- superior) * 100 (ARIO 2019) *
asignatura de nivel medio superior
Refiere al Nimero de docentes de
nivel medio superior certificados en (Namero de docentes de
Do?:leiiggg;nmvﬁ l\azzilzcsaﬁgnrior nivel medio superior 161 Docentes en el
Porcentaje de docentes . P certificados en CERTIDEMS . Colegio de
o (CERTIDEMS) o equivalente, N - Calidad- "
certificados en CERTIDEMS . 0 equivalente / nimero total - . Educacion
. respecto del nimero total de . . Gestién- Porcentaje N Py 65% Ascendente
0 equivalente . . . de docentes de nivel medio . Profesional Técnica
docentes de nivel medio superior Trimestral

B 02.- Certificacion de docentes
en CERTIDEMS o equivalente

acreditados por el Programa de
Formacion Docente de Educacion
Media Superior (PROFORDEMS) o
equivalente

superior acreditados por el
PROFORDEMS o
equivalente) * 100.

del Estado de Colima
(ARIO 2019) *




Reporte y semaforo

Umbral
verde

Umbral
amarillo

Umbral
rojo

Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Tipo-Dimensign- | - Unidad de Linea Base Metas Sentido del
Frecuencia Medida Indicador
(+1-)15% |(+1-)25% |(+/>)25%
Refiere al NUmero de grupo-
N " . . 429 grupos-
asignatura que son atendidos por | (NUmero de grupo-asignatura asignatura en el
Porcentaje de grupo- docentes certificados por el que son atendidos por " 9 .
. v e . Calidad- Colegio de
asignatura atendidos por | Programa de Certificacion Docente | docentes certificados en L . L o,
o . " X N Gestion- Porcentaje Educacién 70% Ascendente
docentes certificados en del Nivel Medio Superior CERTIDEMS o equivalente / Trimestral Profesional Técnica
CERTIDEMS o equivalente (CERTIDEMS) o equivalente, Total de grupos-asignatura del Estado de Colima
respecto del total de grupos- de nivel medio superior) * 100 ~ N
) ) ¢ ) (ARIO 2019)
asignatura de nivel medio superior
Porcentaje de grupo- Reflere al Nimero de grupo (Numero de grupo: asignatura Grupos asignatura
. > asignatura que son atendidos por que son atendidos por N
asignatura atendidos por i L " atendidos por
o, docentes idoneos de acuerdo al |docentes idéneos de acuerdo| Calidad- o
docentes evaluados idéneos L N L N L . |docentes idéneos por
. Servicio Profesional Docente o al Servicio Profesional Gestion- | Porcentaje NO APLICA | Ascendente
de acuerdo al Servicio . . R el SPD o su
N equivalente respecto del total de | Docente o equivalente / Total| Trimestral " N
Profesional Docente o . . " § h equivalente (ANO
equivalente grupo-asignatura de nivel medio | de grupo-asignatura de nivel 2019) *
B 03.- Evaluacion de docentes y a superior medio superior) * 100
directivos en el Servicio
Profesional Docente o .
equivalente ] i (Nyme_ro de_ d'ocentes y
5 Refiere al NUmero de docentes y directivos idéneos de
Porcentaje de docentes y NS S o
N e directivos idéneos de acuerdo al acuerdo al Servicio " -
directivos idéneos de Servicio Profesional Docente o Profesional Docente o Calidad- Docentes y directivos
acuerdo al Servicio n . Gestion- | Porcentaje | idoneos (ANO 2019) | NO APLICA| Ascendente
N equivalente respecto del total de equivalente / Total de R .
Profesional Docente o A A Trimestral
" docentes y directivos evaluados en docentes y directivos
equivalente 7 3 e
el Servicio Profesional Docente evaluados en el Servicio
Profesional Docente) * 100
Refiere al Nimero de docentes (Numero de docentes 161 Docentes en el
. capacitados en competencias  |capacitados en competencias - Colegio de
o s Porcentaje de docentes SRR ~ o Eficacia- "
B 04.- Capacitacion de ; .__| docentes y disciplinarias en el afio |docentes y disciplinarias en el - . Educacién o
capacitados en competencias . ~ . Gestion- Porcentaje 3 P 68% Ascendente
profesores A N, respecto del nimero total de afio N / Nimero total de R Profesional Técnica
docentes y disciplinarias N . N R N Trimestral "
docentes del nivel medio superior docentes del nivel medio del Estado de Colima
del afio N. superior del afio N) * 100 (ANO 2019) *
o . " 1850 Alumnos que
N o . . (Matricula de nivel medio . g
. . Refiere al Matricula de nivel medio . participan en
Porcentaje de la matricula en N superior en programas .
. P . . superior en programas . . Calidad- programas
C 01.- Dictaminacién de programas dictaminados . . dictaminados favorablemente L . o
dictaminados favorablemente por . Gestion- Porcentaje evaluados por la 100% Ascendente 100%
programas favorablemente por por COPEEMS o equivalente R
. COPEEMS, respecto del total de la - Trimestral COPEEMS o
COPEEMS o equivalente ’ 3 / Total de la matricula en el A o
matricula en el ciclo escolar N " . equivalente (ANO
ciclo escolar N) * 100 A
2019)
(Numero de espacios
) . . educativos del nivel medio
. . Refiere al NUmero de espacios N . .
Porcentaje de espacios - . - . superior que reciben 3 Espacios
! . .| educativos del nivel medio superior S "
. educativos del nivel medio N o mantenimiento y/o . educativos que
C 02.- Mantenimiento y N . que reciben mantenimiento y/o . . o Eficacia- L
N N . superior que reciben " . ~ equipamiento en el afio N / - . recibieron
equipamiento de espacios . equipamiento en el afio N, respecto . N Gestion- Porcentaje e 100% Ascendente 100%
N mantenimiento y/o . - Total de espacios educativos R mantenimiento o
educativos . . . del total de espacios educativos Trimestral . . &
equipamiento para garantizar o programados para equipamiento (ANO
L programados para mantenimiento L .
su operatividad N 5 o mantenimiento y/o 2019)
ylo equipamiento en el afio N . . ~
equipamiento en el afio N) *
100
. Refiere al NUmero de planteles que (N”’T‘e“’ de planteles Qque 3 Planteles que
Porcentaje de planteles del " " atendieron recomendaciones N
" : atendieron recomendaciones de . " atendieron las
C 03.- Atencién a NMS que atendieron : ~ | de organismos evaluadores Calidad- 5
; ¥ organismos evaluadores en el afio = i . | recomendaciones de 0
recomendaciones de recomendaciones de en el afio N/ Total de Gestion- Porcentaje X 100% Ascendente 100%
. 5 N, respecto del total de planteles o R los organismos
Organismos Evaluadores Organismos Evaluadores o . planteles que recibieron Trimestral &
que recibieron recomendaciones H evaluadores (ANO
(OE) o recomendaciones de OE en A
de OE en el afio N ~ 2019)
el afio N) * 100
Refiere al NUmero de planes y/o (NUmero de planes y/o
. programas de desarrollo o mejora | programas de desarrollo o - 3 Planes o
Porcentaje de planes y/o " - 9 Eficacia-
implementados en el afio N, mejora implementados en el - . programas
programas de desarrollo o = Gestién- Porcentaje . 100% Ascendente 100%
meiora implementados respecto del total de planes y/o afio N / Total de planes y/o Trimestral implementados
1 P programas de desarrollo o mejora | programas de desarrollo o (ANO 2019) *
D 01.- Planeacién y conduccién programados para el afio N mejora programados) * 100
de la politica educativa en el
Nivel Medio Superior Y
P Refiere al NUmero de programas (Numero_ de programas
. ) . operativos anuales - 3 Programas
Porcentaje de programas | operativos anuales implementados | . - Eficacia- .
N - . implementados en el afiol N / - . operativos anuales
operativos anuales en el afio N, respecto del nimero ” Gestion- Porcentaje . 100% Ascendente 100%
N N NUmero total de programas " implementados
implementados total de programas operativos Trimestral

programados para el afio N

operativos programados para
el afio N) * 100

(ANIO 2019) *




Reporte y seméforo Umbral | Umbral | Umbral
verde | amarillo rojo
Dimensién- . .
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Tipo-Dimensign- | - Unidad de Linea Base Metas Sentido del
Frecuencia Medida Indicador
Tl T T3 T4 |(+/)15% |[(+/-)25% |(+/>)25%
N . . (NUmero de evaluaciones de
Refiere al Nimero de evaluaciones = "
. . o : = | desempefio realizadas en el . "
" Porcentaje de evaluaciones |de desempefio realizadas en el afio| .~ . . Eficacia- 1 Evaluacién de
D 02.- Evaluacion de ~ N N § afio fiscal N/ Namero total de i . = N 0
= de desempefio realizadas en | fiscal N, respecto del nimero total ¥ = Gestion- Porcentaje |desempefio realizada 100% Ascendente 100%
desempefio ! o evaluaciones de desempefio . & "
de evaluaciones de desempefio Trimestral (ANO 2019)

Educacién Media Superior

programadas en el afio fiscal N

programadas en el afio fiscal
N) * 100




Clasificacién Programatica:
Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.
85-RADIO Y TELEVISION.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

4 - TRANSVERSAL I.- COLIMA CON UN GOBIERNO MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE
41510 - INSTITUTO COLIMENSE DE RADIO Y TELEVISIA“N.

. L. . Sentido " Umbral | Umbral | Umbral
Tipo-Di - | Unidad d Report f -
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo po- |men?|on n a. € Linea Base Metas del eporte y semaforo verde amarillo rojo
Frecuencia Medida N
Indicador
T1 | T2 | T3 [T14[(+/)15% |(+/)25% [(+/>)25%
- 17,520 NUMERO DE
El Estado de Colima cuenta con un contenido de radio y . . . . . . (nA2mero de horas transmitidas/total Eficacia- 100.00 17520 Horas de
L. %3 . N . Porcentaje de horas de radio y televisiA®’n | Se refiere a las horas transmitidas de radio y P . HORAS QUE EL ICRTV %3
Propdsito televisiA®n que incrementa el nivel cultural, educativo, . R de horas programadas a EstratA©gico- | Porcentaje transmisiA®n de Constante
se informan y fortalecen sus valores. transmitidas televisiA®n transmitir)*100 Trimestral TRANSMITE EN EL ProgramaciA®n
v - ESTADO. (ARO 2019) 8 -
17520 NUMERO DE
~ Ao de hi d d HORAS DE
A.- ProgramaciA®n de calidad acreditada para el gusto de N . Se refiere a las horas de programas de radio (n " mero e. .o;ras © pro.g.ramas © Eficacia- 100.00 17,520 Horas
- porcentaje de horas de programas de radio y %3 » radio y televisiA®n transmitidas/total o .| PROGRAMACION QUE L xg
Componentes la gente de lo que acontece en el estado y el paA-s, L xa . y televisiA®n transmitidas por el ICRTV en el EstratA©gico- | Porcentaje de TransmisiA®n de | Constante
mediante la radio y la televisiA®n. televisiA’n transmitidas Estado de Colima de horas programadas a Trimestral ELICRTV TRANSMITE programaciA®n
! transmitir)*100 EN EL ESTADO. (ANO :
2019)
A S01.- ModernizaciA®n y mantenimiento del ) .
L 53, . . %3, Se refiere a la adquisiciA®n y/o
equipamiento para completar la conversiA®n de la Porcentaje de instalaciA®n de antenas o x . L %3 1 antena receptora 'y .
L xa PO L N %3 . modernizaciA®n de equipo para la cobertura Eficacia-GestiA®n- . . o 100.00 10 Municipios | Ascendent
transmisiA®n analAgica a digital, asA- como el aumento receptoras y renovaciA®n del equipo de o N . . Porcentaje [ transmisor. (ANO 2017
L . . %3 L %3 de espectro radioelA@©ctrico, en todos los proyectados) *100 Trimestral del Estado e
del espectro radio elA©ctrico para cubrir al 100% el producciA®n y transmisiA®n. . )
. municipios del estado.
Estado de Colima.
17,520 es el conjunto
AS02.- ProducciA®n, t isiA’n, e inf iAn d . de horas d
rocucaitn, transmisiAn, e,m prmacin de . 53 . . Lz (nAemero de horas transmitidas/total | __ %3 N u.r.ai © 100.00 17,520 Horas
programas, asA- como la contrataciA®n de los derechos | Porcentaje de producciA®n y transmisiA®n de | Es el conjunto de horas de transmisiA®n de -, Eficacia-GestiA®n- . transmisiA®n de %3
s . s . . de horas programadas a transmitir) ) Porcentaje de TransmisiA®n de | Constante
de transmisiA®n de programas de radio y televisiA®n y la [ horas de programas educativos y culturales. | programas que el icrtv ofrece en el estado. M Trimestral programas que el oy
- joie = 100 ProgramaciA®n.
Actividades colaboraciA®n para su producciA®n. ICRTV ofrece en el
estado. (ANO 2018)
100.00 Mantener al
~ 100 % la Cantidad del
. < . Es el porcentaje de recurso econA*mico (cantidad de recurso econA*mico - 53 17,133,409.28 3
. Porcentaje del desempeAzo de funciones del o L P ) Eficacia-GestiA®n- . . Recurso Economico | Ascendent
A S03.- DesempeAto de Funciones. ejercido en concepto de pago de servicios ejercido / cantidad de recurso Porcentaje | Presupuesto servicios

Instituto Colimense de Radio y TelevisiA®n.

personales.

econA®mico autorizado) * 100

Trimestral

personales (ANO 2017))

Autorizado por
Concepto de Pago de
Servicios Personales.

e
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90-PREVENCION Y ATENCION A LA VIOLENCIA (CEPAVI).

7 - VARIOS EJES

41512 - CONSEJO ESTATAL PARA LA PREVENCIA“N Y ATENCIA“N A LA VIOLENCIA FAMILIAR

Umbral

Umbral

- P : Report st v
Objetivo Nombre cion del indicador Método de Célculo Tipo Dlmen?lén Un:dafi de Linea Base Metas Sent.ldo del eporte y semaforo verde amarillo Umbral rojo
Frecuencia Medida Indicador
11 | 12 [ 13 [14f[(+P15% (+1)25% (+/>)25%
Las personas en situaciA®n de violencia
familiar reciben del CEPAVI la atenciA®n (personas en situaciA®n de violencia Eficacia 4000 Personas atendidas 100.00 Atender el 100%
- metodolAgica especializada para su | Porcentaje de personas en situaciA®n de| Personas atendidas en CEPAVI respecto a las familiar atendidas / personas en . . . o de las 4000 personas en
Propésito o ) : 5 " N L N g ™ EstratA©gico- | Porcentaje | Personas Atendidas (ANO [~~~ 3 N Ascendente
erradicaciA®n o en su caso para impulsar violencia familiar atendidas programadas situaciA®n de violencia que solicitan Trimestral 2019) situaciA®n de violencia
la procuraciA®n de la sanciA®n por la apoyo) * 100 que soliciten apoyo
violencia.
- " Mide el porcentaje de actividades realizadas en
A.- Cobertura de atenciA®n a personas | Porcentaje de actividades de atenciA®n p_ N . . : - L 53 75 Actividades de 100.00 Realizar el 100%
) . oy Y sus diferentes modalidades (grupos de (actividades realizadas / actividades | Eficacia-GestiA®n . . L L
Componentes | receptorasy generadoras de violencia prevenciA®n y procuraciA®n de la s . N . Porcentaje | Prevencion Actividades de|  de las 75 actividades Ascendente
- 5 %3 ) autoayuda, grupos de reflexiA®n, conferencias y programadas) * 100 Trimestral ) o
familiar en el Estado mantenida. sanciA®n realizadas. talleres) Prevencion (ANO 2019 ) programadas
2625 Personas
impactadas a travA®©s de
= % % ~ Actividades de Prevencion | 100.00 Cubrir el 100% de
A SO1.- Actividades de sensibilizaciA®n, | Porcentaje de atenciones en materia de | Mide el porcentaje de personas atendidas en | (NA2mero personas atendidas/ nA2mero | Eficacia-GestiA®n. Porcentaje | (AA‘D 2018 ) Personas las 2625 personas :e Ascendente
capacitaciA®n, investigaciA®n y difusiA®n. prevenciA®n realizadas materia de prevenciA®n de la violencia familiar de personas programadas) * 100 Trimestral s . = o P __zq
impactadas a travA©s de soliciten atenciA*n
Actividades de Prevencion
(ANO 2019)
5250 Atenciones
brindadas a personas
. Porcentaje de atenciones a personas Mide el porcentaje de atenciones en sus . receptoras de violencia | 100.00 Cubrir el 100% de
A S02.- AtenciA®n a personas receptoras ‘ 3 ) P - ) 3 vJ ) ( Atenciones otorgadas / Atenciones | Eficacia-GestiA®n: . p ) ~ )
de violencia familiar. receptoras de violencia familiar diferentes modalidades ( primer contacto, Programadas) * 100 Trimestral Porcentaje familiar (AA‘O 2018 ) las 5250 atenciones Ascendente
) i , jurA-dica y Grupos de Autoayuda) 8 Personas receptoras de programadas
violencia Familiar (ANO
2019)
Actividades Mide el porcentaje de atenciones a hombres en 2100 Personas
X3 Porcentaje de atenciones a personas ) P " " ) . . L x3 generadoras de violencia | 100.00 Cubrir el 100% de
A S03.- AtenciA®n a personas ) 5 ~ sus diferentes modalidades (primer contacto, (atenciones otorgadas/ atenciones Eficacia-GestiA®n. . " . )
. ) L generadoras de violencia familiar . - X3 . Porcentaje familiar (AA‘O 2018) las 2100 atenciones Ascendente 68.1
generadoras de violencia familiar . emocional, jurA-dica y grupos de reflexiA®n programadas)* 100 Trimestral
realizadas masculina) Personas de pr
violencia (ANO 2019)
A SO04.- Fortalecimiento de las redes Convenios de colaboraciA®n para el "
PR 53 . N oA pal (NAemero de convenios firmados/ - X3 - 100.00 Firmar el 100% de
interinstitucionales de prevenciA®n y Porcentaje de firma de de |fort de las redes interinst NAemero de convenios Eficacia-GestiA®n porcentaje | 30 Convenios Firmados 105 30 convenios de ascendente o
atenciA®n a personas receptoras y colaboraciA®n interinstitucional de prevenciA®n y atenciA®n a personas Y Anual s (ARO 2017 ) 53 .
. 3 . . . . programados)*100 colaboraciA®n
generadoras de violencia familiar. receptoras y generadoras de violencia familiar.
(Recursos econA®micos ejercidos por 100.00 Ejercer el 100% de
~ " concepto de pago de desempeA+o de -
Porcentaje de recursos econA*micos Valor porcentual de recursos econA*micos funpcionespdfl CEPAVI/Re:ursos Eficacia-GestiA®n $4,467,206.00 Recursos | los Recursos Asignados al
A 05.- DesempeAzo de funciones. ejercidos por concepto de pago de ejercidos por concepto de pago de Porcentaje |Financieros Anuales (AAo CEPAVI para el Constante

desempeAzo de funciones del CEPAVI.

desempeAzo de funciones del CEPAVI.

econA’micos programados por concepto
de pago de desempeAto de funciones
del CEPAVI)*100.

Anual

2019) (ANO 2019)

desempeAzo de sus
funciones
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