ANEXO A

DOCUMENTO DE POSICION INSTITUCIONAL

SEGUIMIENTO A LOS ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE LAS EVALUACIONES EXTERNAS

NOMBRE DE LA EVALUACION Y DE
LA SECRETARIA, DEPENDENCIA O
ENTIDAD RESPONSABLE DEL PP:

Evaluacion de Disefio, EO5 Bienestar, AO3y A04, Colibecas Computadoras, financiado con recurso estatal,
ejercicio fiscal 2023, Secretaria de Bienestar, Inclusién Socialy Mujeres.

FUNDAMENTO:

El presente documento se emite en cumplimiento al numeral 1, articulo 11, del Mecanismo para el
seguimiento de los Aspectos Susceptibles de Mejora derivados de las Evaluaciones por Instancias Técnicas
Publicas o Privadas a programas presupuestarias y demas intervenciones publicas de la Administracion
Publica Estatal.

COMENTARIOS GENERALES:

La Evaluacidn de Disefio busca proveer informacion que retroalimenta la gestidn y orientacion a resultados
desde estadios tempranos a su operacién, y con ello, contribuir a la mejora del programa, a través del
analisis. Asi identifica hallazgos y elabora recomendaciones para mejorar el programa.

El programa esta sélidamente alineado con las metas estatales y nacionales, lo cual refuerza su relevancia
y justificacion en el marco de la politica ptblica. Aunque ya incluye elementos significativos de
transparencia, como la publicacién del padrén de beneficiarios, hay dreas de mejora para cumplir con
normativas especificas. El disefio del programa cuenta con procesos claros, pero la falta de proyeccion
adecuada en el presupuesto y beneficiarios ha generado retos financieros que deben ser abordados para
garantizar su eficiencia.

COMENTARIOS ESPECIFICOS:
A )

Las siete recomendam es emitidas son viables y relevantes para fortalecer el programa "Collbe as
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adecuacion del padrén de beneficiarios y la clarificacién de las Reglas de Operacién (ROP) son altamente
factibles y tendran unimpacto directo en la transparenciay la eficiencia del programa. Asimismo, la mejora
en la proyeccion de beneficiarios y presupuesto evitara ajustes imprevistos, mientras que la inclusion de
Comités de Contraloria Social fortalecers la participacion ciudadanay la rendicion de cuentas, aunque su
implementacion podria requerir mayor tiempo y capacitacion.

Todas las recomendaciones serin aceptadas como parte del compromiso de mejora continua del
programa. Su implementacién contribuird a optimizar el disefio, operacién y alcance de "Colibecas
Computadoras”, garantizando que cumpla su objetivo de apoyar a la poblacién estudiantil y docente con
un enfoque transparente y sostenible.

FUENTES DE INFORMACION:

Evaluacion de Disefio al Programa presupuestario EO5 Bienestar, A03 y A04 Colibecas Computadoras,
financiado con recurso estatal, para el ejercicio fiscal 2023. Impulso y Evolucién Integral A.C. (Mayo 2024)

REFERENCIA A LAS UNIDADES Y
RESPONSABLES

Secretaria de Bienestar, Inclusién Social y Mujeres.
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