Anexo C

DOCUMENTO INSTITUCIONAL

Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora, clasificados como institucionales,
derivados de las evaluaciones externas

Nombre de la secretaria, dependencia o entidad responsable del Pp: Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administracioén.

Documento de trabajo de la Evaluacion: Evaluacién Especifica de Uso y Destino del Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de las Entidades Federativas (FAFEF) para los Ejercicios Fiscales 2018 y 2019 del Programa presupuestario: M41
Finanzas Transparentes y Eficientes.

Recomendacioén/es:
2. Ejecutar los recursos del FAFEF con base en los conceptos establecidos en el articulo 47 de la Ley de Coordinacién Fiscal (LCF).

3. Reallizar un diagnéstico que permita conocer los objetivos de intervencion del programa a nivel estatal, el tipo de intervencion y
sus etapas, y que coadyuve a disenar la légica causal y se reflejen las necesidades de la poblacién y el Estado.

4. Realizar un manual de procesos del fondo que incluya mapas y diagramas de flujo que sefialen las interacciones de los procesos
y procedimientos, asi como de las unidades responsables de la operacion.

5. Formular y llevar a cabo un mecanismo sistematico y claro para la recepcién de solicitudes que dé certeza de que todas las
necesidades de la poblacién son escuchadas y atendidas.

6. Elaborar un listado para identificar el potencial de participacion para la combinacién de recursos.

7. Elaborar lineamientos estatales, con base a la legislacién vigente, que den certeza al uso y destino de los recursos del FAFEF.
8. Llevar a cabo un diagndstico de ingresos y gastos, asi como la determinacién del indice de dependencia financiera.

Area Coordinadora: Direccién General de Egresos.
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Anexo C

DOCUMENTO INSTITUCIONAL

Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora, clasificados como institucionales,
derivados de las evaluaciones externas

Nombre de la secretaria, dependencia o entidad responsable del Pp: Secretaria de Planeacién, Finanzas y Administracion.

Documento de trabajo de la Evaluacién: Evaluacién Especifica de Uso y Destino del Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de las Entidades Federativas (FAFEF) para los Ejercicios Fiscales 2018 y 2019 del Programa presupuestario: M41
Finanzas Transparentes y Eficientes.

Recomendacion/es:

9. Continuar con el monitoreo constante, tanto en el aspecto fisico como presupuestal.

10. Mejorar el seguimiento de los recursos del FAFEF en el SRFT.

11.Aprovechar el uso de las tecnologias de la informacién, con el propésito de dar seguimiento a las MIR estatales en sistemas
informaticos.

12.Continuar con la elaboracion de las MIR estatales como complemento a la MIR genérica del FAFEF.

Area Coordinadora: Direccién General de Egresos.
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Anexo C

DOCUMENTO INSTITUCIONAL

Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora, clasificados como institucionales,
derivados de las evaluaciones externas

Nombre de la secretaria, dependencia o entidad responsable del Pp: Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administracion.

Documento de trabajo de la Evaluacién: Evaluacion Especifica de Uso y Destino del Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de las Entidades Federativas (FAFEF) para los Ejercicios Fiscales 2018 y 2019 del Programa presupuestario: M41
Finanzas Transparentes y Eficientes.

Recomendacion/es:
13. Considerar el destino de recursos adicionales para fortalecer el Sistema de Evaluacion del Desempefio asociado a la operacion

del FAFEF.
14. Destinar recursos oportunamente para la contratacion de evaluaciones externas.

Area Coordinadora: Direccién General de Egresos.
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