ANEXO D

SEGU!MIENTO A LOS ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA,
CLASIFICADOS COMO ESPECIFICOS, DERIVADOS DE LAS EVALUACIONES EXTERNAS

NOMBRE DE LA SECRETARIA, DEPENDENCIA 0 ENTIDAD RESPONSABLE DEL PP:
Instituto Estatal de Educacién para Adultos (IEEA).
DOCUMENTO DE TRABAJO DE LA EVALUACION:

Evaluacion Especifica de Resultados Multianual 2019- 2021 del Programa presupuestario: E82 Educacion para Adultos Operado con Recursos del Fondo de
Aportaciones para la Educacion Tecnolégica y de Adultos - Educacion para Adultos [FAETA — EA].
RECOMENDACION/ES:

1.- Hacer un diagnostico de la problematica que aborda el Fondo para comprender las causas y efectos producidos por el problema, asi como la teoria del
cambio; se recomienda que el diagndstico incluya la caracterizacion y determinacion de las poblaciones potencial, objetivo y atendida tomando como
referencia los Aspectos a considerar para la elaboracién de diagnésticos de programas presupuestarios (CONEVAL, 2019).

UNIDAD RESPONSABLE: Departamento de planeacion.
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ANEXO D

SEGUIMIENTO A LOS ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA,
CLASIFICADOS COMO ESPECIFICOS, DERIVADOS DE LAS EVALUACIONES EXTERNAS

NOMBRE DE LA SECRETARIA, DEPENDENCIA O ENTIDAD RESPONSABLE DEL PP:
Instituto Estatal de Educacién para Adultos (IEEA).

DOCUMENTO DE TRABAJO DE LA EVALUACION:
Evaluacion Especifica de los Resultados Multianual 2019 — 2021 del Programa presupuestario: E82 Educacion para Adultos Operado con Recursos del Fondo
de Aportaciones para la Educacion Tecnolégica y de adultos — Educacién para Adultos [FAETA — EA].

RECOMENDACION/ES:

2.- Incluir indicadores de gestion operativa que permitan medir los entregables que genere la intervencion. Es el caso de los apoyos en especie y economicos
que se determinan en las ROP del INEA, ya que hoy no se disponen de indicadores que permitan medir adecuadamente el nivel de componente. Se recomienda
implementar el Manual para el disefio y construccion de indicadores (CONEVAL, 2013b).

Focalizacion

R del
1.2 Recabar de los eporte .
. - . - Sistema La primera
Gestionar a oficinas informacion apoyos a las ) .
centrales (INEA) cuantitativa figuras Automatizado Constancia Seimala de
L - i Agosto/2022 9 de 100% emitida por diciembre
criterios de evaluacion capacitaciones tomando L
. . : Seguimiento y INEGI concluyen las
mas especificos. continuas con como base N e
Acreditacién capacitaciones
INEGI. los datos de (SASA)
CONEVAL. '

Lic. Marco Antonio arte Quintana

Lic. Araceli Nava Paftid
Director General del IEEA

Jefa de la oficina de estadistica

REVISO AUTORIZO

ELABORO

Fecha de elaboracion: 19/0CTUBRE/2023



ANEXO D

SEGUIMIENTO A LOS ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA,
CLASIFICADOS COMO ESPECIFICOS, DERIVADOS DE LAS EVALUACIONES EXTERNAS

NOMBRE DE LA SECRETARIA, DEPENDENCIA O ENTIDAD RESPONSABLE DEL PP:

Instituto Estatal de Educacion para Adultos (IEEA).

DOCUMENTO DE TRABAJO DE LA EVALUACION:

Evaluacion Especifica de Resultados Multianual 2019- 2021 del Programa presupuestario: E82 Educacion para Adultos Operado con Recursos del Fondo de
Aportaciones para la Educacion Tecnologica y de Adultos - Educacion para Adultos [FAETA — EA]

RECOMENDACION/ES:

3.- Se recomienda generar un mecanismo de monitoreo y seguimiento del Programa Anual de Trabajo para medir el cumplimiento de dicho PAT a través de
indicadores; adicionalmente, dicho(s) indicador(es) puedan ser publicados en el portal de transparencia.
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ANEXO D

CLASIFICADOS COMO ESPECIFICOS, DERIVADOS DE LAS EVALUACIONES EXTERNAS

NOMBRE DE LA SECRETARIA, DEPENDENCIA O ENTIDAD RESPONSABLE DEL PP:
Instituto Estatal de Educacién para Adultos (IEEA).

DOCUMENTO DE TRABAJO DE LA EVALUACION:
Evaluacion Especifica de Resultados Multianual 2019- 2021 del Programa presupuestario: E82 Educacion para Adultos Operado con Recursos del Fondo de

Aportaciones para la Educacién Tecnolagica y de Adultos - Educacion para Adultos [FAETA — EA]

RECOMENDACION/ES:

4.- Generar las acciones pertinentes para mejorar el numero de figuras solidarias en funcion del establecimiento de metas y la atencion de la poblacion potencial
y objetivo, con lo cual se permita atender con mayor nivel operativo la necesidad de servicios educativos para adultos en la entidad.

5.- Se recomienda disefiar un plan de accion que identifique las causa por las que no se ha logrado cumplir con las metas de personas que concluyen nivel, de
manera que pueda generarse lineas de accién institucional para su mejoramiento.

UNIDAD RESPONSABLE: Departamento de planeacion.
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ANEXO D

SEGUIMIENTO A LOS ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA,
CLASIFICADOS COMO ESPECIFICOS, DERIVADOS DE LAS EVALUACIONES EXTERNAS

NOMBRE DE LA SECRETARIA, DEPENDENCIA O ENTIDAD RESPONSABLE DEL PP:
Instituto Estatal de Educacién para Adultos (IEEA). .
DOCUMENTO DE TRABAJO DE LA EVALUACION:

Evaluacién Especifica de Resultados Multianual 2019- 2021 del Programa presupuestario: E82 Educacién para Adultos Operado con Recursos del Fondo de
Aportaciones para la Educacion Tecnolégica y de Adultos - Educacion para Adultos [FAETA — EA]

RECOMENDACION/ES:

6.- Se recomienda contar con un procedimiento documentado para la entrega de materiales, con la finalidad de eficientar la entrega de los mismos, pues fue uno
de los aspectos que los beneficiarios consideran mejorables (14%).

UNIDAD RESPONSABLE: Departamento de planeacion.
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ANEXO D

‘NOMBRE DE LA SECRETARIA, DEPENDENCIA O ENTIDAD RESPONSABLE DEL PP:
Instituto Estatal de Educacién para Adultos (IEEA).

DOCUMENTO DE TRABAJO DE LA EVALUACION:
Evaluacion Especifica de Resultados Multianual 2019- 2021 del Programa presupuestario: E82 Educacion para Adultos Operado con Recursos del Fondo de
Aportaciones para la Educacion Tecnoldgica y de Adultos - Educacion para Adultos [FAETA — EA].

RECOMENDACION/ES:

7.-Establecer un mecanismo_de atencién para apoyar a los educandos(as) a entender y superar los temas incluidos en el programa de estudios. Este mecanismo
debe basarse en la identificacion de dificultades y barreras para entender las tematicas, definiendo con claridad la frecuencia en que sera aplicado.alo largo de
la prestacion de los servicios, incrementado con ello el acomparfiamiento de los educandos(as).

UNIDAD RESPONSABLE: Departamento de planeacion.
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