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Aspecto Susceptible de Mejora
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Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de
Colima.

Consejo Nacional de Armonizacion Contable.

Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnolégica y de
Adultos, Educacion Tecnologica.

Ficha Técnica de Indicadores

Ficha Técnica de Monitoreo

Ley de Coordinacion Fiscal

Matriz de Indicadores para Resultados

Metodologia de Marco Légico

Micrositio PbR-SED del Gobierno del Estado de Colima

Programa Anual de Evaluacion

Programa Anual de Trabajo

Plan Estatal de Desarrollo Colima 2021-2027

Presupuesto de Egresos del Estado de Colima

Presupuesto de Egresos de la Federacion

Presupuesto basado en Resultados

Programa presupuestario

Sistema de Evaluacion del Desempefio

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico

Sistema de Reporte de Recursos Federales Transferidos

Términos de Referencia para la Evaluacion Especifica de

Desempefio al Programa Presupuestario E84 Educaciéon Media
Superior Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado

de Colima, CONALEP. Para el Ejercicio 2023.
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Glosario de Términos

Analisis de
Gabinete

Analisis FODA

Aspectos
Susceptibles de
Mejora (ASM)

Beneficiarios

Indicador de
Desempeio:

Indicador de
Gestion:

Indicador
Estratégico:

Sistema de
Evaluacion de
Desempeiio

Conjunto de actividades que involucra el acopio, la
organizacion, la sistematizacion y la valoracion de
informacion concentrada en registros administrativos, bases
de datos, evaluaciones internas y/o externas,
documentacion publica, documentos oficiales y normativos.

Técnica de diagnostico que vincula el estudio del contexto
de operacion de un programa junto con las capacidades de
gestion internas del mismo.

Compromisos que asumen los entes publicos evaluados
derivados de recomendaciones para introducir acciones de
mejora en un Programa, con base en los hallazgos y el
analisis FODA (fortalezas, oportunidades, debilidades vy
amenazas) identificadas en la evaluacién externa.

Poblacién o area de enfoque; en el caso concreto de areas
de enfoque se hace referencia a beneficiarios agregados
que se definen como zonas, comunidades, familias,
poblacion vulnerable, instituciones y organismos, entre
otros.

Expresion cuantitativa o, en su caso, cualitativa que
proporciona un medio sencillo y fiable para medir logros,
reflejar los cambios vinculados con las acciones de un
Programa, monitorear y evaluar sus resultados.

Mide el avance y logro en procesos y actividades, es decir,
sobre la forma en que los bienes y/o servicios publicos son
generados y entregados e incluye los Indicadores de
actividades y de componentes que entregan bienes y/o
servicios para ser utilizados por otras instancias.

Mide el grado de cumplimiento de los objetivos de los
programas, contribuye a corregir o fortalecer las estrategias
y la orientacion de los recursos e incluye Indicadores de Fin,
Propdsito y de Componentes que consideran apoyos,
bienes y/o servicios que impactan directamente a la
poblacién o area de enfoque. Este tipo de indicador impacta
de manera directa en la poblacién o area de enfoque.

Permite identificar la eficiencia, economia, eficacia, y la
calidad en la administracién publica y el impacto social del
ejercicio del gasto publico.
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Introduccion

La evaluacion como uno de los instrumentos de la Gestion para Resultados (GpR),
consiste en la recopilacion sistematica de informacién sobre las caracteristicas, la
planeacién, administracion, procesos, ejecucion y resultados de una Politica Publica
que es utilizada para atender la problematica de un grupo especifico (poblacién
objetivo), esperando siempre una situacion de cambio positiva.

La aplicacién de esta evaluacion brinda la oportunidad de identificar fallas en la
estructura, consistencia, estrategia y resultados de la Politica Publica que es
financiada con recursos de un Fondo de Aportaciones Federal. En este sentido, el
propésito de un proceso de evaluacion es reducir efectos negativos e incertidumbres
y mejorar la eficacia y eficiencia de la intervencién publica, para con ello, incidir en
la toma de decisiones (Mejora de la Gestion).

La presente evaluacion Especifica de Desempenio, al Programa presupuestario E84
Educacién Media Superior CONALEP, financiada mayormente por el Fondo de
Aportaciones para la Educacion Tecnoldgica y de Adultos, tiene como base el
modelo de Términos de Referencia para la Evaluaciones Especificas de
Desempefio, emitidos por la Secretaria de Planeacién, Finanzas y Administracion,
los cuales a su vez tienen como base los Modelos de Términos de Referencia para
la Evaluaciones de Especificas de Desempefio emitidos por el Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL).

El Plan Estatal de Desarrollo Colima 2021-2027 (PED), sefiala como uno de los
componentes del Modelo de Gobierno y Principios Rectores la Mejora Continua,
bajo la premisa que un proceso de planeacion no puede ser cerrado, siempre debe
estar abierto al cambio y a la mejora, de acuerdo con el desarrollo de los
acontecimientos y la realidad. Sefiala también que la mejora continua significa la
posibilidad de mejorar la planeacién, rectificar errores, tener la capacidad de
correccién en beneficio de la sociedad.

Asi mismo, se especifica que cada objetivo, estrategia, linea de accion, programa o
proyecto contenidos en el PED considera los ocho componentes: cercania, reforma

12
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legal, participacion ciudadana, desarrollo, sentido ético y moral, vocacion de
servicio, nuevo modelo de comunicacién y mejora continua. En esa tesitura se
realiza la presente evaluacion Especifica de Desempefio para el Programa
presupuestario E84 Educacién Media Superior Colegio de Educacion Profesional
Técnica del Estado de Colima.

Para dar cumplimiento al Articulo 110 de la LFPRH, senala: “La evaluacién del
desempefio se realizara a través de la verificacién del grado de cumplimiento de
objetivos y metas, con base en indicadores estratégicos y de gestion que permitan
conocer los resultados de la aplicacion de los recursos publicos federales” y en su
articulo 111 donde especifica que: “El sistema de evaluacion del desempefio...
incorporara indicadores para evaluar los resultados presentados en los informes
trimestrales, enfatizando en la calidad de los bienes y servicios publicos, la
satisfaccion del ciudadano”.

13
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Objetivo General

Contar con una valoracion del desempefio del Programa presupuestario E84
Educacion Media Superior del Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado
de Colima, con base en la informacion institucional, programatica y presupuestal
entregada, para contribuir a la mejora y orientacion a resultados.

Objetivos Especificos.

a) Realizar una valoracion de los resultados y productos de los Programas
presupuestarios, mediante el analisis de los indicadores de resultados, de los
indicadores de servicios y gestion, asi como de los hallazgos relevantes
derivados de las evaluaciones externas y otros documentos del programa.

b) Analizar el avance de las metas de los indicadores de la Matriz de
Indicadores para Resultados (MIR) Estatal, asi como lo reportado en el
SRFT, de afios anteriores y el avance en relacidn con las metas establecidas.

c) Analizar la cobertura del Programa presupuestario y su evolucion, asi como
Su presupuesto, su poblacion potencial, objetivo y atendida.

d) ldentificar las Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas, los retos
y las recomendaciones al programa.

e) ldentificar los principales aspectos susceptibles de mejora, incluyendo la
opinion de los responsables del programa e identificar los hallazgos mas
relevantes derivados de la evaluacion respecto al desempefio programatico,
presupuestal, de indicadores y poblacion atendida.

14
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Generar informacion, identificar hallazgos y elaborar recomendaciones para mejorar
el desempefio del programa a partir del analisis de gabinete, asi como de la
informacion disponible sobre la cobertura del programa.

Metodologia

Se realiz6 mediante trabajo de gabinete y con base en la informacién proporcionada
por la unidad responsable del programa. Y se justifica plenamente la aplicacion de
la metodologia de acuerdo con las caracteristicas del programa y la informacion
disponible. El método esta sustentado en literatura especializada en el tema que se
pretende evaluar y se justifica claramente el porqué de la eleccion de dicho método.

En ese contexto, el andlisis de gabinete necesité de una revision del contexto en el
gue el programa se ejecuta y del marco normativo que lo rige; esta actividad incluye
el acopio, organizacion, sistematizacion y valoracion de informacién contenida en
registros administrativos, documentos normativos, y aquellos documentos
relacionados con el programa que permitan conocer informacién sobre su disefio y
la forma en que se implementa. El analisis de gabinete contribuyé aportar
informacion util para las diferentes etapas de esta evaluacion, identificando
elementos relacionados con el disefio del programa, mapeando los procesos y
actores relevantes que intervienen en la operacion de cada uno de éstos.

15
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La evaluacion cuenta con cuatro apartados importantes, el primero donde se
describe de manera general el Pp, en este apartado se realiza una breve descripcion
de la informacion reportada, misma que contiene la identificacion del programa, el
problema que atiende, descripcion de los objetivos del programa, identificacion de
la poblacion objetivo, cobertura, presupuesto y el marco juridico.

En el seqgundo apartado se analizan los indicadores, el sectorial, de resultados, de
servicios y de gestion, tomando en cuenta la estructura analitica del Programa
presupuestario y asi mismo los datos disponibles del indicador.

El tercer apartado es el analisis de cobertura, donde se analiza la poblacion
potencial, poblacion objetivo, poblacién atendida y cobertura.

Y en el cuarto apartado se presenta un analisis con las Fortalezas, Oportunidades,
Debilidades y Amenazas (FODA) detectadas durante el desarrollo de la evaluacion.
El analisis FODA esta sustentado en los hallazgos y especifica el elemento o
aspecto al que se refieren o corresponden las fortalezas, oportunidades, debilidades
y/o amenazas enlistadas, es decir, se indica con que elemento en particular esta
relacionado.

Posterior a esos apartados se agrega una conclusion, las fuentes de informacion y
los anexos.
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Descripcion General del Programa

El Colegio de Educacion Profesional Técnica (CONALEP) fue creado por decreto
presidencial en 1978 como un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno
Federal, con personalidad juridica y patrimonio propio. Su objetivo principal se
oriento a la formacién de profesionales técnicos, egresados de secundaria. En 1993
el decreto se reforma para abrir las expectativas en materia de capacitacion laboral,
vinculacion intersectorial, apoyo comunitario y asesoria y asistencia tecnoldgicas a
las empresas. En 1994 de acuerdo con las necesidades del pais, el Colegio adopta
el esquema de Educacion Basada en Normas de Competencia (EBNC), iniciando la
reforma de su Modelo Educativo en congruencia con dicho enfoque.

En 1999 se crea el CONALEP) del Estado de Colima como un organismo publico
descentralizado con personalidad juridica y patrimonio propio, a nivel nacional
iniciando operaciones en el afio de 1978 bajo su decreto de creacion.

El Colegio tiene por objeto contribuir al desarrollo estatal, mediante la formacion de
recursos humanos calificados, conforme a los requerimientos y necesidades del
sector productivo y de la superacion profesional del individuo.

Su mision: Formar Técnicos Bachiller altamente calificados por el dominio de
competencias que los preparan para la vida y la participacién en el desarrollo
econdémico sostenible, ofrecer servicios de capacitacion laboral y evaluar con fines
de certificacién de competencias laborales para contribuir permanentemente con la
transformacion de México.

Su vision: Ser una institucion reconocida por la preparacion de lideres en el
desarrollo tecnologico de vanguardia, por su capacidad de construir alianzas con
los sectores productivos del pais y su participacion en la investigacion aplicada para
la transformacion social, incluyente y sustentable. El Sistema CONALEP goza de

17
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un amplio reconocimiento nacional e internacional, por sus practicas apegadas a los
valores de transparencia, innovacion, calidad y flexibilidad para responder a los
desafios globales.

Asi mismo, el CONALEP cuenta con 5 objetivos prioritarios:

Obijetivo 1. Consolidar el modelo académico asegurando una educacion profesional
técnica integral y de excelencia con equidad e inclusion que promueva el desarrollo
y bienestar de las y los jévenes en México.

Objetivo 2. Garantizar la innovacion y actualizacion permanente de la oferta
educativa, asi como de la certificacibn de competencias, capacitacion laboral y
servicios tecnolégicos que ofrece el Sistema CONALEP para las y los jévenes, el
sector productivo y a la poblacion del pais.

Objetivo 3. Fortalecer el modelo de formacion continua, capacitacion y actualizacion
docente, acorde a las innovaciones y al uso de las nuevas tecnologias, que permitan
mejorar la calidad del proceso educativo, asi como su desarrollo profesional.

Objetivo 4. Fortalecer la vinculacién nacional e internacional que propicie el
acercamiento permanente con el sector productivo del pais, asi como la movilidad
estudiantil y del personal docente.

Objetivo 5. Mejorar la gestion institucional y el gobierno colegiado para favorecer
los procesos administrativos y educativos que permitan alcanzar la maxima
eficiencia en el uso de los recursos del Sistema CONALEP.

El CONALEP Colima se opera principalmente con recursos federales del Fondo de
Aportaciones para la Educacién Tecnolégica y de Adultos, con el componente de
Educacion Tecnoldgica (FAETA, educaciéon tecnolégica), lo anterior mediante el
Programa presupuestario que esta sujeto a evaluacion “E84 Educacién Media
Superior Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Colima, este
programa se encuentra alineado al Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, al
Programa Sectorial de Educacion 2022-2027 y al Plan Estatal 2021-2027.

Programa Presupuestario.

De acuerdo con el Estudio para la Creacion y Modificacion de Programas
presupuestarios (Anexo 1) realizado para el Programa presupuestario prioritario con

18



gjg'gi%”,fg #8g conalep EVALUACION ESPECIFICA DE DESEMPENO AL

TE TS UL T O OE Colima PROGRAMA PRESUPUESTARIO E84 CONALEP. 2023.

clave 84 denominado “Educacién Media Superior CONALEP” para el ejercicio fiscal
2023, mismo que es sujeto de la presente evaluacion.

La unidad presupuestaria que se menciona en el estudio es “Educacién Media
Superior CONALEP”, como unidad ejecutora es el “Colegio de Educaciéon
Profesional Técnica del Estado de Colima®, la ejecucion del Programa
presupuestario (en adelante Pp) es anual, misma que atiende a una poblacion
potencial que se encuentra entre la poblacion del Estado de entre 15y 17 afios del
estado de Colima, la poblacion objetivo es la poblacién 15 a 17 afios que hayan
acreditado el nivel educativo de secundaria del Estado de Colima y su poblacion
atendida que es la poblacién 15 a 17 afos del Estado de Colima inscrita en el
CONALEP.

La justificacion de creacion del Pp es el convenio de coordinacion para la
federalizacion para los Servicios de Educacion Profesional Técnica, publicado en el
Diario Oficial el dia 20 de abril de 1999, en su capitulo 1V, clausula Trigésima Sexta,
se acordd que, la creacién de los nuevos planteles, los gastos de operacion,
incluidos los servicios personales seran financiados en partes iguales por el
Gobiernos del Estado y el Gobierno Federal caso que resulta aplicable para los
planteles del Estado, asi como su Direccion Estatal.

Alineacion con la planeacion nacional y estatal.

Se contempla la alineacion con el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 y el Plan
Estatal de Desarrollo 2021-2027:

Tabla 1. Alineacion con el PND 2019-2024 y Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027.

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024

Eje Estratégico Linea de Politica Objetivo

1.- Garantizar el derecho de la poblacion en México
a una educacion equitativa, inclusiva, intercultural
e integral, que tenga como eje principal el interés
de las nifas, nifios, adolescentes y jovenes.

El programa o

. Erradicar la . L "
presupuestario corrupcion. el 2.- Garantizar el derecho de la poblacién en México
esta vinculado a dispeFr)Idio ' Ia a una educacion de excelencia, pertinente vy
dos ejes S y relevante en los diferentes tipos, niveles vy
e e frivolidad. . . . .
generales: “Politica |, Derecho a la modalidades del Sistema Educativo Nacional.
y Gobierno” y g 3.- Revalorizar a las maestras y los maestros como
Educacion.

“Politica Social”. agentes fundamentales del proceso educativo, con
pleno respeto a sus derechos, a partir de su
desarrollo profesional, mejora continua y vocacion

de servicio.
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6.- Fortalecer la rectoria del Estado y la
participacion de todos los sectores y grupos de la
sociedad para concretar la transformacién del
Sistema Educativo Nacional, centrada en el
aprendizaje de las nifas, nifios, adolescentes,
jévenes y adultos.

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2021-2027

Fortalecer la | Garantizar la inclusién y la equidad en el sistema
cobertura y la calidad | educativo, creando competencias para el capital
Bienestar para educativa, la | humano mediante educacion de calidad.
todas y todos. investigacion y

vinculacion entre el
sistema educativo.

Fuente: Elaboracion propia extraida del Estudio para creacion y modificacion del programa
presupuestario E84.

Contribucion del Programa Presupuestario E84 a los ODS
de la Agenda 2030.

En 2015, la ONU aprobd la Agenda 2030 sobre el Desarrollo Sostenible, una
oportunidad para que los paises y sus sociedades emprendieran un nuevo camino
con el que mejorar la vida de todas las personas, sin dejar a nadie atras.

La Agenda cuenta con 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible, que establecen que
la erradicacién de la pobreza debe ir de la mano de estrategias que fomenten el
crecimiento econémico y aborden una serie de necesidades sociales como la
educacion, la sanidad, la proteccién social y las perspectivas de empleo, al tiempo
que se combate el cambio climético y se protege el medio ambiente?.

De los 17 objetivos, al que se le aporta directamente con las acciones que se
realizan con este Pp, es al objetivo numero 4 denominado Educacion de calidad.
Este objetivo cuenta con 7 metas especificas y a las que se suma directamente las
acciones son a las siguientes?:

e 4.3 De aqui a 2030, asegurar el acceso igualitario de todos los hombres y las
mujeres a una formacion técnica, profesional y superior de calidad, incluida
la ensefianza universitaria.

L https://agenda2030.mx/#/home
2 https://agenda2030.mx/ODSGoalSelected.html?ti=T&cveArb=0DS0040&goal=0&lang=es#/ind
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e 4.4 De aqui a 2030, aumentar considerablemente el nimero de jévenes y
adultos que tienen las competencias necesarias, en particular técnicas y
profesionales, para acceder al empleo, el trabajo decente y el
emprendimiento.

Gréfica 1. Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030.

OBIJETIVE:S
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

Fuente: Imagen tomada del sitio web: https.//www.isglobal.org/-/sdgs-and-global-health.

Principal problematica que atiende.

Al momento de realizar el Estudio de Creacion y Modificacion del Programa
presupuestario se realizé un diagnostico FODA, en donde encontraron lo siguiente:

e Fortalezas: 80% de docentes frente a grupo capacitados en el Plantel
Colima.

e Oportunidades: Buscar convenios con el sector productivo. Reuniones con
el sector productivo, comités de vinculacion y autoridades del Gobierno del
Estado, para valorar la oferta educativa en funciébn de las necesidades
actuales y futuras.

e Debilidades: Requiere actualizarse el 100% del equipo de computo de los
laboratorios de informatica.
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e Amenazas: Presupuesto asignado limitado. Situaciones familiares que
propician el abandono escolar.

El problema principal que atiende el Pp es que la poblacion de 15 a 17 afios del
Estado de Colima enfrenta limitaciones de cobertura, permanencia y calidad en
educacion media superior. El estado actual de la problematica es el poco interés de
los estudiantes por cursar y concluir carreras técnicas que les proporcionen las
competencias necesarias para su insercion al sector productivo. De acuerdo con la
informacion obtenida del altimo periodo escolar proporcionada por el CONALEP, se
infiere que solo el 7 por ciento de la poblacion egresada del nivel secundaria se
interesa por sus carreras y de los cuales solo el 46.1 por ciento egresa.

Es necesario mencionar que en el “Estudio para creacion y modificacion de
programas presupuestarios” del Pp E84, mencionan que una de las fortalezas que
tiene el CONALEP para revertir la problematica es el Programa Nacional de Becas
“Benito Juarez”, es una iniciativa del Gobierno de México que se dirige a
estudiantes, fortaleciendo la calidad y pertinencia de la educacion en el desarrollo
de México, a fin de identificar oportunamente a las poblaciones que han sido
excluidas del sistema educativo 0 que se encuentran en mayor riesgo de
abandonarlo. Asimismo, el Programa se presenta como una herramienta que facilita
la administracion de las becas para todos los niveles educativos, asegurando que
las personas que requieran del apoyo realmente lo reciban.

Objetivos del Programa presupuestario.

De acuerdo con la Matriz de Indicadores de Resultados (Anexo 2) elaborada para
el Pp, sus objetivos por nivel son los siguientes:

Fin: Contribuir a fortalecer el desarrollo humano del Estado de Colima mediante la
cobertura y permanencia de la poblacién de 15 a 17 afios en una Educacion Media
Superior de Calidad.

Propésito: La poblacion de 15 a 17 afios del Estado de Colima supera limitaciones
de cobertura, permanencia y calidad en Educacion Media Superior.

Componente: A) Alumnos de educacion media superiores atendidos. B) Adecuada

cantidad de docentes que reciben capacitacion; y C) Desempefio de funciones de
instituciones de Educacion Media Superior realizada.
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Los objetivos se centran en asegurar que los jovenes tengan acceso a una
educacion media superior de calidad y que permanezcan en el sistema educativo
para completarla, esto implica superar barreras que puedan impedir que los jovenes
accedan, permanezcan y obtengan una educacién de calidad en este nivel
educativo. Estos objetivos y componentes buscan mejorar la calidad y la
accesibilidad de la Educacion Media Superior en el Estado, con un enfoque en la
cobertura, permanencia y calidad de la educacion para los jovenes de 15 a 17 afios.

Fuente de financiamiento del Programa presupuestario.

El Programa presupuestario E84 Educacion Media Superior CONALEP, es
financiada por el Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnoldgica y de
Adultos, en su apartado de Educacion Tecnoldgica. Su instancia ejecutora es el
Colegio de Educacion Profesional Técnico del Estado de Colima.

De acuerdo con lo establecido en el Presupuesto de Egresos del Estado de Colima
para el ejercicio fiscal 2023, publicado el 07 de diciembre de 2022, la asignacion
presupuestal para el CONALEP asciende a $51.08 Mdp, provenientes del FAETA.
Mismo dato publicado en el Presupuesto de Egresos de las Federacion para el
ejercicio fiscal 2023 y ratificado por el director general del CONALEP a nivel nacional
informando oficialmente al director general del Colegio de Educacion Profesional
Técnica del Estado de Colima.

Fondo de Aportaciones para la Educacién Tecnoldgica y
de Adultos (FAETA).

El Ramo General 33 tiene como misidn fortalecer la capacidad de respuesta de los
gobiernos locales y municipales, en el ejercicio de los recursos que les permita
elevar la eficiencia y eficacia en la atencion de las demandas de educacion, salud,
infraestructura basica, fortalecimiento financiero y seguridad publica, programas
alimenticios y de asistencia social e infraestructura educativa que les plantea su
poblacion, asi como el fortalecer los presupuestos de las entidades federativas y a
las regiones que conforman, dando cumplimiento a lo establecido en el Capitulo V
de la Ley de Coordinacién Fiscal (LCF).

Las aportaciones federales del Ramo General 33 se establecen como recursos que
la Federacion transfiere a las haciendas publicas de los Estados, Distrito Federal, y
en su caso, de los Municipios, condicionando su gasto a la consecucion y
cumplimiento de los objetivos que para cada tipo de aportacion dispuesta en la LCF.
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La operacion del Ramo General 33 esta elevada a mandato legal en el Capitulo V
de la LCF, en el que se determinan las aportaciones federales para la ejecucion de
las actividades relacionadas con areas prioritarias para el desarrollo nacional, como
la educacioén basica y normal, salud, combate a la pobreza, asistencia social,
infraestructura educativa, fortalecimiento de las entidades federativas y para los
municipios y demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, seguridad publica,

educacion tecnoldgica y de adultos.

Tabla 2. Fondos de Aportaciones Federales previstos en la LCF.

No. Fondo Objetivo
Fondo de Aportaciones para la Némina Financiamiento Fie nomina gdu_catwa y
1. . . gastos operativos en instituciones
Educativa y Gasto Operativo (FONE) .
educativas.
Fondo de Aportaciones para los Servicios de Apoyo flnapc!ero para servicios de salud,
2. fortalecimiento de infraestructura y
Salud (FASSA) : . g
equipamiento médico.
. Desarrollo de infraestructuras sociales
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura . .
3. . basicas como agua, vivienda,
Social (FAIS) S X
electrificacion y caminos.
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento Impulso al desarrollo municipal y
4. de los Municipios y de las Demarcaciones demarcaciones territoriales, fortaleciendo
Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUN) sus capacidades.
Destinado a diversos proyectos y
5. Fondo de Aportaciones Multiples (FAM) programas de desarrol_lp, abarcando
areas como educacion, salud e
infraestructura.
Fondo de Aportaciones para la Educacién Apoy_o financiero para proyecto_s’
6. o educativos enfocados en educacién
Tecnoldgica y de Adultos (FAETA) -
tecnoldgica y de adultos.
Fondo de Aportaciones para la Seguridad - . _
7. Publica de los Estados y del Distrito Federal Forta_IeC|m|ento de la sggu_ndad publica a
nivel estatal y del Distrito Federal.
(FASP)
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento Apoyo flinan0|ero para fortalecer las
8. . ; capacidades y desarrollo de las
de las Entidades Federativas (FAFEF) . .
entidades federativas.

Fuente: Elaboracion propia con datos de la LCF.

El FAETA se establecio con el propésito de impulsar el desarrollo de habilidades
técnicas y la educaciéon de adultos, contribuyendo asi al crecimiento y
fortalecimiento del sistema educativo en estas areas.

Con cargo a las aportaciones del FAETA que les correspondan, los Estados,
recibiran los recursos econdmicos complementarios para prestar los servicios de
educacién tecnoldgica y de educacion para adultos, cuya operacidon asuman de
conformidad con los convenios de coordinacién suscritos con el Ejecutivo Federal,
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para la transferencia de recursos humanos, materiales y financieros necesarios para
la prestacion de dichos servicios.

En cuanto a la Educacion Tecnoldgica, el Sistema Nacional de Colegios Estatales
de Educacion Profesional Técnica (CONALEP), con presencia en 32 entidades
federativas, proporciona educacién de nivel Profesional Técnico y Profesional
Técnico Bachiller, con el objeto de formar recursos humanos calificados que
satisfagan las necesidades de la demanda del sector productivo, y contribuir al
desarrollo econémico y social del pais en 314 planteles. Este sistema de formacién
proporciona a sus egresados altas posibilidades de insercion laboral en empresas
e instituciones, en el ambito nacional e internacional.

El FAETA, “tiene como principal objetivo coadyuvar, en las entidades federativas
beneficiadas, con el fortalecimiento de sus presupuestos, con la finalidad de prestar
los servicios de calidad en educacién tecnoldgica y educacién para adultos, con el
refuerzo del cumplimiento de los objetivos establecidos en materia educativa”.
(Auditoria Superior de la Federacion, 2019)

El articulo 43 de la Ley de Coordinacion Fiscal (LCF), en la fraccién Ill, menciona lo
siguiente:

“lll.- Adicionalmente, en el caso de los servicios de educacion para adultos, la
determinacion de los recursos del Fondo de Aportaciones para la Educacion
Tecnoldgica y de Adultos y su consiguiente distribucién, responderan a férmulas
que consideren las prioridades especificas y estrategias compensatorias para el
abatimiento del rezago en materia de alfabetizacion, educacién basica y formacion
para el trabajo. Las formulas, asi como las variables consideradas y la fuente de
informacion correspondiente, a que se refiere esta fraccion deberan publicarse por
la Secretaria de Educacion Puablica, a mas tardar el 31 de enero de cada afio en el
Diario Oficial de la Federacion”. (Ley de Coordinacion Fiscal, 2018).

Presupuesto.

Con base en el Articulo 42 de la Ley de Coordinacién Fiscal, en lo concerniente al
Fondo de Aportaciones para la Educaciéon Tecnolégica y de Adultos (FAETA), se
describe que los estados recibirdn los recursos econdémicos complementarios de
éste “...para prestar los servicios de educacién tecnoldgica y de educacion para
adultos, cuya operacion asuman de conformidad con los convenios de coordinacion
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suscritos con el Ejecutivo Federal, para la transferencia de recursos humanos,
materiales y financieros necesarios para la prestacion de dichos servicios”.

Por su parte, en el articulo 43 de la Ley de Coordinacion Fiscal sefiala que el monto
del Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnolégica y de Adultos se
determinara anualmente en el Presupuesto de Egresos de la Federacion con
recursos federales, exclusivamente a partir de los siguientes elementos:

Los registros de planteles, instalaciones educativas y plantillas de personal
utilizados para los calculos de los recursos presupuestarios transferidos a las
entidades federativas con motivo de la suscripcion de los convenios
respectivos, incluyendo las erogaciones que correspondan por conceptos de
impuestos federales y aportaciones de seguridad social.

Los recursos presupuestarios que con cargo al FAETA se hayan transferido
a las entidades federativas de acuerdo con el PEF durante el ejercicio
inmediato anterior a aquel que se presupueste, agregandole lo siguiente:

a. Las ampliaciones presupuestarias que en el transcurso de ese
mMismo ejercicio se hubieren autorizado con cargo a las previsiones
para el FAETA, contenidas en el propio PEF.

b. El importe que, en su caso, resulte de aplicar en el ejercicio que se
presupueste las medidas autorizadas con cargo a las citadas
previsiones derivadas del ejercicio anterior.

C. La actualizacion que se determine para el ejercicio que se
presupueste de los gastos de operacion, distintos de los servicios
personales, correspondientes a los registros de planteles e
instalaciones educativas.

Durante los Ejercicios Fiscales 2022 y 2023, Colima recibié un porcentaje de
los recursos destinados para todo el pais, de acuerdo con lo establecido en
el Resumen por Subfondo y Entidad Federativa de los Presupuestos de
Egresos de la Federacién 2022, 2023.

Tabla 3. Presupuesto del Fondo de Aportaciones para la Educacién Tecnoldgica y de Adultos para

el Estado de Colima 2022-2023.

wo| (A | SR | WD et | Tra
ADULTOS

2022 | $8,019,426,362 $ 90,283,234 1.13% $ 48,735,974 $ 41,547,260

2023 | $8,695,997,263 $ 96,294,119 1.11% $51,087,135 | $ 45,206,984

Fuente: Elaboracion propia con datos de PEF 2022-2023.
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Con base en la tabla anterior referente a los ejercicios fiscales 2022 y 2023, el
presupuesto destinado al estado de Colima representdé 1.13 y 1.11 por ciento
respectivamente, asi mismo del total del presupuesto destinado al Estado el 53 por
ciento se destina a la educacién tecnologica y el 47 por ciento a educacion para
adultos.

Podemos observar también, que hubo un incremento en las aportaciones del
FAETA del 7 por ciento a valor nominal en comparacion con el ejercicio fiscal
anterior, lo que genera una sinergia positiva en sus dos componentes.

Si nos enfocamos al presupuesto destinado a la Educacién Tecnoldgica en el
ejercicio fiscal 2023, el Estado recibié $ 51.08 Mdp que en la siguiente tabla se
desglosa dicho presupuesto por partidas.

Tabla 4. Presupuesto por partidas del Fondo de Aportaciones para la Educacién Tecnol6gica y de
Adultos para el Estado de Colima 2023, apartado Educacién Tecnoldgica.

Entidad Partida Descripcion Total
83101 Servicios Personales $43,701,591
8302 ISSSTE $2,929,348
83103 Gasto de Operacion $1,165,411
Colima 83109 FOVISSSTE $1,339,199
83112 SAR $535,679
83113 Seguro de Cesantia $963,200
83114 Ahorro Solidario $452,707
Total $51,087,135

Fuente: Elaboracion propia con datos proporcionados por el CONALEP.

De acuerdo con lo establecido por la Direccion General del Sistema CONALEP
mediante oficio enviado el 19 de enero del 2023, dirigido al director general del
Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Colima, el cuadro anterior
es la distribucion por partidas del presupuesto establecido para el ejercicio fiscal
2023, a continuacion se expresa en una grafica el porcentaje presupuestal de cada
una de las partidas atendidas con el recurso.

Grafica 2. Porcentajes del presupuesto por partidas del Fondo de Aportaciones para la
Educaciéon Tecnologica y de Adultos para el Estado de Colima 2023, apartado Educacion
Tecnoldgica.
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= Servicios Personales

» |ISSSTE

= FOVISSSTE

= Gasto de operacion
Seguro de Cesantia
SAR

Ahorro Solidario

Fuente: Elaboracion propia con datos proporcionados por el CONALEP.

Como podemos observar en la grafica anterior, el 86 por ciento del recurso
destinado al Estado es utilizado para servicios personales, es decir sueldo, primas,
compensaciones, estimulos, etc., del personal que labora en la institucién. El 6 por
ciento va destinado para el pago de la seguridad social, que en este caso es el
ISSSTE la institucion que les brinda ese derecho social, el 3 por ciento destinado al
FOVISSSTE para el apoyo en vivienda. Posteriormente y en porcentajes similares
se destina el recurso a los gastos de operacién, seguro de cesantia, sistema de
ahorro para el retiro y el ahorro solidario.

En una visibn general podemos observar como se distribuyen los recursos
financieros del CONALEP en los diferentes rubros, destacando la importancia de
los servicios personales y los beneficios sociales para el personal, asi como los
compromisos en seguridad social y apoyo a la vivienda, esta es la mayor parte del
presupuesto y sugiere que la institucién dedica la mayor parte de sus recursos a su
personal. Después de estos gastos principales, se destina el recurso restante a
diferentes areas en porcentajes similares, incluyendo gastos de operacion, seguro
de cesantia, sistema de ahorro para el retiro y ahorro solidario.

A continuacion, de manera general se describe el presupuesto asignado al
CONALEP y como se ejercié durante el ejercicio fiscal evaluado.

Tabla 5. Presupuesto asignado al Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Colima
durante el ejercicio fiscal 2023.

APROBADO $51,087,135.00

MODIFICADO $54,228,508.62
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MINISTRADO $54,228,508.62
COMPROMETIDO $51,796,910.08
DEVENGADO $51,796,910.08
EJERCIDO $51,796,910.08
PAGADO $51,796,910.08

Fuente: Elaborado con base en los datos de la Cuenta Publica de la Direccion Estatal CONALEP
Colima 2023.

De acuerdo con la Cuenta Publica Anual de la Direccién Estatal CONALEP, hubo
un presupuesto aprobado para el ejercicio fiscal 2023 de la dependencia de $ 51.08
Mdp. Posteriormente recibieron un incremento en el presupuesto, lo cual se modifico
y se ministréo $ 54.23 Mdp, pero al final, solo se comprometieron $ 51.80 Mdp, que
se devengaron, ejercieron y pagaron. Por lo que de lo aprobado al inicio del ejercicio
a lo ejercido al concluir el periodo hubo un incremento de 1.39 por ciento.

Con base en lo anterior, podemos inferir que hubo subejercicio del gasto,
equivalente a $2.43 Mdp comparando el presupuesto modificado con el ejercido.

Marco normativo.

El Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnoldgica y de Adultos (FAETA),
esta constituido por la transferencia de la prestacidon de los servicios educativos del
Colegio de Educacion Profesional Técnica (CONALEP), y el Instituto Nacional para
la Educacion de los Adultos (INEA), previo convenio de colaboracion entre el
Gobierno Federal y las Entidades Federativas.

Se divide en el Fondo de Educacion Tecnolégica y Fondo de Educacién de Adultos.
Cuya coordinacion es la Secretaria de Educacion Publica (SEP).

El FAETA tiene dos componentes los cuales son:

e FAETA-INEA: contribuye a la formacion de los adultos mediante una
ensefianza que les permita un mejor desarrollo para la vida y el trabajo. Por
medio del presupuesto de este fondo, se fortalece la operacién de los
servicios existentes y se amplian espacios educativos en la modalidad de
educacién para adultos, de acuerdo con las necesidades regionales.
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e FAETA-CONALEP: se pretende fortalecer la ensefianza del nivel profesional
técnico en las entidades federativas. (CONEVAL, 2011).

En el articulo 42 de la Ley de Coordinacién Fiscal se menciona que: Con cargo a
las aportaciones del Fondo de Aportaciones para la Educacién Tecnoldgica y de
Adultos que les correspondan, los Estados y el Distrito Federal, recibiran los
recursos economicos complementarios para prestar los servicios de educacion
tecnoldgica y de educacion para adultos, cuya operacion asuman de conformidad
con los convenios de coordinacién suscritos con el Ejecutivo Federal, para la
transferencia de recursos humanos, materiales y financieros necesarios para la
prestacion de dichos servicios.

El CONALEP, tiene como mision, formar mediante un modelo basado en
competencias, a Profesionales Técnicos y Profesionales Técnicos Bachiller,
capacita y evalta con fines de certificacion de competencias laborales y servicios
tecnoldgicos para atender las necesidades del sector productivo del pais.

Después de la modificacion a su decreto de creacion, el CONALEP es una
institucion federalizada que tiene grandes fortalezas institucionales: ofrece una
educacion Profesional Técnica y Profesional Técnica Bachiller, basada en
competencias, asi como una vinculacion permanente con los sectores productivos
de bienes y servicios, que deben aprovecharse para encausar los esfuerzos de
manera que permitan fortalecer el posicionamiento del Colegio. Cuenta con 307
planteles y 8 Centros de Asistencia y Servicios Tecnologicos (CAST); de los cuales
el estado de Colima cuenta con tres planteles.

Una de las razones que este fondo no se distribuye por medio de una férmula, es
que complementa los recursos que se destinan en educacién tecnolégica y
educacion para adultos, con el propésito de abatir el rezago educativo, asi como
contener el rezago neto anual, en materia de alfabetizacion, educacion basica y
formacion para el trabajo. Y la informacién que presenten las entidades y la
Secretaria de Educacién Publica, por este Fondo, debera sujetarse al articulo 73 de
la Ley General de Contabilidad Gubernamental. Que refiere que sin perjuicio de lo
dispuesto en esta Ley y en otros ordenamientos, las entidades federativas deberan
presentar informacion relativa al Fondo de Aportaciones para la Educacion
Tecnologica y de Adultos.

El articulo 85 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria menciona
que:

30



Occidente : ‘ .
: g4 conalep EVALUACION ESPECIFICA DE DESEMPENO AL
oo runciona T otima PROGRAMA PRESUPUESTARIO E84 CONALEP. 2023.

“Los recursos federales aprobados en el Presupuesto de Egresos para ser
transferidos a las entidades federativas y, por conducto de éstas, a los municipios y
las demarcaciones territoriales del Distrito Federal se sujetaran a lo siguiente:

I.  Los recursos federales que ejerzan las entidades federativas, los municipios,
los érganos politico administrativos de las demarcaciones territoriales del
Distrito Federal, asi como sus respectivas administraciones publicas
paraestatales o cualquier ente publico de caracter local, seran evaluados
conforme a las bases establecidas en el articulo 110 de esta Ley, con base
en indicadores estratégicos y de gestidn, por instancias técnicas
independientes de las instituciones que ejerzan dichos recursos, observando
los requisitos de informacion correspondientes, y;

Il. Las entidades federativas enviaran al Ejecutivo Federal, de conformidad con
los lineamientos y mediante el sistema de informacion establecido para tal
fin por la Secretaria, informes sobre el ejercicio, destino y los resultados
obtenidos, respecto de los recursos federales que les sean transferidos”.

En términos de los articulos 71, 72 y 81 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, las entidades federativas, l1os municipios y las demarcaciones
territoriales del Distrito Federal, deben informar sobre el ejercicio y destino de los
recursos federales que reciban; el reintegro de los recursos federales no
devengados; el avance fisico y financiero de las obras y acciones respectivas y, en
su caso, la diferencia entre el monto de los recursos transferidos y aquéllos
erogados; los recursos aplicados conforme a reglas de operacion; los proyectos,
metas y resultados obtenidos con los recursos aplicados, asi como los resultados
de las evaluaciones que se hayan realizado.

Todo ello regulado en los Lineamientos para informar sobre los Recursos Federales
Transferidos a las Entidades Federativas, Municipios y Demarcaciones Territoriales
del Distrito Federal, y de Operacién de los Recursos del Ramo General 33.

Los lineamientos tienen por objeto establecer las disposiciones para que las
entidades federativas, los municipios y las demarcaciones territoriales del Distrito
Federal, envien a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, informes sobre el
ejercicio, destino y resultados obtenidos de los recursos federales que les sean
transferidos por concepto de aportaciones federales, convenios de coordinacion en
materia de descentralizacién o reasignacion y subsidios, y los resultados de las
evaluaciones que se lleven a cabo al respecto, asi como las relacionadas con la
operacion para la entrega de los recursos del Ramo General 33 Aportaciones
Federales para Entidades Federativas y Municipios.
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De acuerdo con el estudio para la creacion y modificacion de Programas
presupuestarios que se realizd para el anteproyecto de presupuesto de egresos
para el ejercicio fiscal 2023, la justificacion que se menciona para el Pp, esta
sustentada en el convenio de coordinacién para la federalizacion para los Servicios
de Educacion Profesional Técnica, publicado en el Diario Oficial el dia 20 de abril
de 1999, en su capitulo 1V, clausula Trigésima Sexta, se acordd que, para la
creacion de los nuevos planteles, los gastos de operacion, incluidos los servicios
personales seran financiados en partes iguales por el Gobiernos del Estado vy el
Gobierno Federal caso que resulta aplicable para el CONALEP.

Por lo anterior, el Pp tiene razon de ser a partir del decreto de creacion del Colegio
de Educacion Profesional Técnica del Estado de Colima, el cual en su articulo 5
menciona que “El gasto del Colegio tanto de servicios personales, operacion,
conservacion y mantenimiento, se financiard con los recursos que aporte el
Gobierno Federal conforme al convenio suscrito, asi como los que, de acuerdo con
sus compromisos adquiridos, le aporte el Gobierno del Estado”.

Tabla 6. Marco Normativo Estatal de los Programas Presupuestarios.

LEY DE PRESUPUESTO Y RESPONSABILIDAD HACENDARIA DEL ESTADO DE COLIMA.

1. Los Programas presupuestarios deberan contener:

Analisis que justifique la inclusion en el Anteproyecto de Presupuesto de
Egresos, y su alineacién al Plan Estatal,

Los resultados de la Evaluacion del Desempefio, que en su caso se hayan
obtenido con la aplicacién del Gasto Publico de ejercicios anteriores;

La Matriz de Indicadores de Resultados y Ficha Técnica de Indicadores
conforme a los lineamientos aprobados por el Consejo Nacional;

Articulos 28. Los beneficiarios conforme a la naturaleza del Programa presupuestario;
Contenido de los El tiempo que durara la ejecucion de cada uno de los Programas
Programas presupuestarios;
presupuestarios. La designacién del Ente Publico, responsable de la ejecucion de cada uno

de los Programas presupuestarios;

Las previsiones del gasto de acuerdo con lo establecido en la clasificacion
por objeto del gasto y demas clasificaciones que sefiale la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, el Consejo Nacional y demas disposiciones
aplicables; y

Las demés previsiones que la Secretaria de Planeacién y Finanzas estime
necesarias en el ambito de su competencia.

LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE

sujetos obligados a
que se refiere la
presente Ley
deberan poner a
disposicion del

COLIMA.
Articulo 29.-
Conforme lo XV. La informacion de los programas de subsidios, estimulos y apoyos, en
dispone la Ley el que se debera informar respecto de los programas de transferencia, de
General, los servicios, de infraestructura social y de subsidio, en los que se debera

contener lo siguiente:

a) Area; b) Denominacion del programa; ¢) Periodo de vigencia; d) Disefio,
objetivos y alcances; e) Metas fisicas; f) Poblacion beneficiada estimada; g)
Monto aprobado, modificado y ejercido, asi como los calendarios de su
programacion presupuestal; h) Requisitos y procedimientos de acceso; i)
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publico, difundir y
actualizar, en forma
permanente y por
Internet, la
siguiente
informacion:

Procedimiento de queja o inconformidad ciudadana; j) Mecanismos de
exigibilidad; k) Mecanismos de evaluacion, informes de evaluacion y
seguimiento de recomendaciones; |) Indicadores con nombre, definicion,
método de calculo, unidad de medida, dimension, frecuencia de medicion,
nombre de las bases de datos utilizadas para su calculo; m) Formas de
participacion social; n) Articulacion con otros programas sociales; o) Vinculo
a las reglas de operaciéon o documento equivalente; p) Informes periédicos
sobre la ejecucién y los resultados de las evaluaciones realizadas; y q)
Padrén de beneficiarios, mismo que debera contener los siguientes datos:
nombre de la persona fisica 0 denominacion social de las personas morales
beneficiarias, el monto, recurso, beneficio o apoyo otorgado para cada una
de ellas, unidad territorial en su caso, edad y sexo;

Fuente: Elaboracion propia con base en las leyes vigentes.
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Analisis de Indicadores

Los indicadores de desempefio se definen como «la expresion cuantitativa
construida a partir de variables cuantitativas o cualitativas, que proporciona un
medio sencillo y fiable para medir logros (cumplimiento de objetivos y metas
establecidas), reflejar los cambios vinculados con las acciones del programa,
monitorear y evaluar sus resultados» (CONEVAL, 2009).

De acuerdo con el Coneval, la MIR de un Pp es una herramienta de planeacion que
identifica en forma resumida los objetivos de un programa, incorpora los indicadores
de resultados y gestidbn que miden dichos objetivos; especifica los medios para
obtener y verificar la informacion de los indicadores; e incluye los riesgos y
contingencias que pueden afectar el desempefio del programa.

La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) define los siguientes tipos de
indicadores:

e Indicadores de desempefio: expresion cuantitativa construida a partir de
variables cuantitativas o cualitativas, que proporciona un medio para medir
logros (cumplimiento de objetivos y metas establecidas); reflejar cambios
vinculados con las acciones del programa; monitorear; y evaluar los
resultados.

e Indicadores estratégicos: expresion que mide el grado de cumplimiento de
los objetivos de politicas publicas y Programas presupuestarios. Se refiere a
indicadores de Fin, Propésito y Componentes (aquellos que consideran
apoyos, bienes y servicios que impactan directamente a la poblacion o area
de enfoque).
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¢ Indicadores de gestion: mide el avance y logro en procesos y actividades.
Incluyen indicadores de Actividades y Componentes (aquellos que
consideran la entrega de bienes y servicios a otras instancias).

Ya que el Programa presupuestario evaluado se considera un programa social, la
construccion de su MIR, debe estar sujeta a lo establecido en la “Guia para la
Elaboraciéon de la Matriz de Indicadores para Resultados®’ elaborada por el
CONEVAL, con el propésito de verificar el cumplimiento de objetivos y metas de los
indicadores a través de expresiones numericas, al respecto, la guia define cada uno
de sus niveles (filas) de la siguiente manera:

Tabla 7. Niveles de la Matriz de Indicadores de Resultados (MIR).

El fin establece el objetivo de desarrollo u objetivos estratégicos de la
FIN dependencia o entidad al que el programa busca contribuir para su solucién en
el mediano o el largo plazo.
El propdsito es el cambio esperado en la poblacion objetivo como resultado de
PROPOSITO  recibir los bienes o servicios que produce el programa. En el arbol de objetivos,
el propésito corresponde al objetivo central.
Los componentes son los bienes y servicios que deberan ser producidos o
COMPONENTE entregados por medio del programa a la poblacién objetivo para cumplir con el
propdsito.
e T VITSVSE Las actividades son las principales acciones que se deben realizar para
producir o entregar los componentes.

Fuente: Elaboracion propia con base en la Guia para la Elaboracion de la Matriz de Indicadores
para Resultados, emitida por el CONEVAL.

Indicador sectorial.

Para comenzar, al examinar de manera progresiva desde una perspectiva general
hasta un enfoque mas especifico, se destaca la relacion del Programa Sectorial al
cual esta relacionado el Pp E84 operado por el CONALEP. En este sentido, es
importante destacar la vinculacion al 'Programa Sectorial de Educacion, Cultura y
Deporte'." y la meta en la que influyen las acciones que se realicen con este
Programa presupuestario es la siguiente:

3https://www.coneval.org.mx/Informes/Coordinacion/Publicaciones%200oficiales/GUIA_PARA_LA_ELABORA
CION_DE_MATRIZ_DE_INDICADORES.pdf
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Tabla 8. Meta e Indicador del Programa Sectorial de Educacion, Cultura y Deporte 2021-2027 al
gue se vinculan las acciones del Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Colima.

CcODIGO: META PED: Atender y asegurar la cobertura geografica de estudiantes en educacion primaria, secundaria y educacion media superior con igualdad.
SUBPROGRAMA :
EJEPND | EJEPED OBJETIVO PED ESTRATEGIA | proGRAMA | SUBEROGRAMA | e | ALINEACION 0DS
Contribuir a un cambio en la
perspectiva de la paz. con seguridad
y justicia, mediante un nuevo modelo lacarDorar Garantizar o
gc;justjcia Y 2ociones$:|e}oria den mecaw‘:\rsmos de edumcllén indu:‘rva
cuerpos de segu que den :
x rostro mas humano y de proximidad a SoLS0.8; e Educacion > Y. equitativa  de
Politica Sembrar la . ¢ educacion para Media calidad y promover
5 las y los agentes; con la inclusion de Cultura y Educacion : .
Social Paz las mujeres, la_participacion de la la paz vy la Deporte Superior oportumdqdos de
ciudadania y los elementos de la gzrlwwenma“b’zg ap‘n‘;“:;i’; -
cultura, el deporte y la educacion de mu.' 'U:ncia :)o.;!os p
como los motores de la reconstruccion
del tejido social para prevenir riesgos
que conducen al delito y la violencia.
SUBPROGRAMA APART. OBJETIVO DEL APARTADO META DEL DEPENDENCIAS
PROBLEMATICA : APARTADO
) RESPONSABLE
TEMATICO TEMATICO TEMATICO TEMATICO
La ubicacién geografica de
los estudiantes de Incrementar
educacion primaria, Lr;s;z::; ur':Ia "a'f;:n b:::u;: anualmente el 0.25
secundaria y media val él‘?a pcivi cos. donde | PO" ciento en la | Secretaria de
superior, no ofrece las sean eies oentr;las ade'més del cobertura del | Educacion y Cultura,
Educacion Media Superior mismas oportunidades aprendilza'e la a& uisicion de servicio educativo | Coordinacion de los
para su ingreso por las im»ejnloz las qa icas del de centros de | Servicios Educativos
complicaciones dCDI nce el a n'e diversn. v ofcios trabajo pablicos del | del Estado de Colima
geograficas donde se v:g osml ! Y nivel medio superior
encuentra  ubicada su : con igualdad,
vivienda
OBJETIVO DEL META DEL TIPO DE LINEA INSTITUCION INSTITU-CIONES
TEMATICO TEMATICO : k) PONSABLES
(Matricula total al
inicio de cursos de
educacion media
Instaurar una nueva s'l‘p:gg' I
cultura educativa para | Incrementar alendoos: on. 106
la paz con base en | anualmente el Tasa de SZM‘:‘:’S
valores éticos y civicos, | 0.25 por ciento en variacion de 9 gfa VOB del Secretaria de
donde sean ejes | la cobertura del beneficiarios 2"‘ 'ggs | afio t educacion y cultura,
centrales, ademas del | servicio educativo | atendidos en Estratégico I:ﬂ"’l. °’”°‘ atal i | 25624 | Coordinacion de los | Integrantes de la
aprendizaje y la [ de centros de centros de : bciao';cua o d‘: : servicios educativos CEPPEMS
adquisicion de | trabajo publicos | trabajo publicos '"d ?°”’5°:d‘ del estado de
conocimientos, las | del nivel medio de media :u::an.orc'é" fata colima
préacticas del deporte, el | superior con superior.
arte diverso y oficios | igualdad. :;m en los
anee: educalivos
publicos del
Estado en el afot-
1)-1)* 100

Fuente: Extraido del documento “Programa Sectorial de Educacion, Cultura y Deporte 2021-2027".

De acuerdo con el indicador mencionado en el “Programa Sectorial de Educacion,
Cultura y Deporte?” que se denomina “Tasa de variacion de beneficiarios atendidos
en centros de trabajo publicos de media superior”, hace referencia a la meta del
apartado tematico que es: incrementar anualmente el 0.25 por ciento en la cobertura

4

https://admiweb.col.gob.mx/archivos_prensa/banco_img/file_631a4ad318146_prog_sect_educacultdepor_
2021_2027.pdf
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del servicio educativo de centros de trabajos publicos del nivel medio superior con
igualdad.

Por su parte, el mismo documento, menciona, que el Colegio de Educacion
Profesional Técnica del Estado de Colima, tiene entre sus objetivos el ampliar la
cobertura y asegurar la inclusion y equidad de los servicios educativos del Colegio
y que, por tal motivo, se atendieron a 1 mil 849 alumnos con la intervencion de 237
docentes en los municipios de Colima y Tecoman.

Analizando lo anterior, el indicador sectorial citado que en total menciona una linea
base de 25 mil 624 alumnos, la aportacion del CONALEP a esa linea base son 1,849
alumnos, y por lo tanto, para cumplir con la meta programada, tomando en cuenta
que deberia de aportar de manera equitativa al cumplimiento de la meta
programada, a dos afios del inicio del Programa Sectorial se deberia tener un
acumulado de 0.5 por ciento més en su cobertura del servicio educativo, por lo cual,
haciendo el célculo, el aumento en el alumnado deberia de ser de 5 alumnos por
ano, es decir, 10 alumnos en los 2 afios siguientes.

Al ejercicio fiscal 2023, utilizando los datos del segundo semestre del afio, con
informacion de la matricula reportada por el CONALEP, contaban con un alumnado
de 1887 estudiantes, 38 alumnos mas que su linea base, por lo que cumple a
cabalidad con su compromiso como institucion ante la meta expuesta en el indicador
sectorial.

Indicadores de resultados, estratégicos y de gestion.

El analisis de Indicadores de un Programa presupuestario es un instrumento que
permite evaluar los indicadores de resultados, servicios y gestion que integran la
MIR de un programa, a fin de proveer informaciébn que permita mejorar el
planteamiento de instrumentos apropiados para darle seguimiento a su desempefio.

A partir de ahi se busca identificar areas de mejora en la construccion y el disefio
de los indicadores y establecer sugerencias para perfeccionar su planteamiento que
permitan monitorear apropiadamente el desempeio del programa.

Los indicadores estratégicos de un Pp, estan asociados a los niveles de Fin y

Propésito de su MIR, deben de cumplir con los criterios minimos de consistencia:
pertinencia tematica y factibilidad técnica. Ambos criterios comprenden aspectos
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conceptuales y técnicos que debe cumplir cualquier indicador que busque medir los
resultados logrados por el Pp en su poblacion objetivo.

Asi mismo, los indicadores de servicios y de gestion son los que se definen en el
nivel de componente y actividades de la MIR, y se relacionen de manera particular
con las acciones realizadas para lograr los objetivos del Pp.

De acuerdo con el Estudio para la Creacion y Modificacion de Programas
Presupuestarios (Anexo 1) realizado para el Programa presupuestario prioritario con
clave 84 denominado “Educacion Media Superior CONALEP” para el ejercicio fiscal
2023, mismo que es sujeto de la presente evaluacion, en donde se analiza la
alineacion del Pp con la planeacién superior, la problematica, su poblacion objetivo,
el arbol de problemas y arbol de objetivos, y asi define su MIR (Anexo 2).

Cabe mencionar, que al analizar la MIR 2022 del Pp E84 y realizar la comparacion
con la MIR 2023, se pueden observar cambios significativos, en la forma de
descripcion de objetivos, la compactacion de componentes y actividades, asi como
el cambio de diversos indicadores, sus metas y a la vez el medio de verificacion.

La MIR del Programa presupuestario E84 denominado “Educacién Media Superior
CONALEP” para el ejercicio fiscal 2023, tiene como objetivos a nivel de Fin
“Contribuir a fortalecer el desarrollo humano del Estado de Colima mediante la
cobertura y permanencia de la poblacién de 15 a 17 afios en una Educacion Media
Superior de Calidad.”, y como su indicador el indice de Desarrollo Humano del
Estado de Colima. Asi mismo, a nivel de propdsito, su objetivo es “La poblacién de
15 a 17 afos del Estado de Colima supera limitaciones de cobertura, permanencia
y Calidad en Educacion Media Superior.”, para el cual menciona 2 indicadores, por
una parte, el porcentaje de absorcion en educacién media superior y por otro parte
la eficiencia terminal en Educacién Media Superior, ambos verificables en el informe
anual de control interno del CONALEP.

A continuacién, se analiza los indicadores estratégicos a nivel de fin y propésito que
se describen en la MIR actual.

Tabla 9. Ficha Técnica de Indicadores a nivel de Fin'y Propdsito del Pp E84 de ejercicio fiscal
2023.

Nivel Fin Propésito

Contribuir a fortalecer el
desarrollo humano del Estado | La poblaciéon de 15 a 17 afos del Estado de Colima supera

cobertura y permanencia de la | Media Superior.
poblacion de 15 a 17 afios en

Objetivo de Colima mediante la limitaciones de cobertura, permanencia y Calidad en Educacion
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una Educacion Media superior
de Calidad.

Nombre del indice de Desarrollo Humano Porcentaje de absorcion en Eficiencia terminal en
indicador del estado de Coima. educacion media superior. Educaciéon Media Superior.
Refiere al nuevo ingreso a
primer afio en escuelas publicas
de educacion media superior en
el ciclo escolar N, sobre Refi I nG d
egresados del nivel educativo efiere al numero de
o . recedente en el ciclo N-1\ El | 21UMNOs gue egresaron en
Definicién Refiere los resultados P . el ciclo escolar N, respecto
del indicador | publicados por el PNUD. denominador corresponde al de la matricula de nuevo
total de egresados de . . .
secundaria en el estado, al ingreso a primero del ciclo
cierre del ciclo escolar escolar N-2y N-3.
inmediatamente anterior para el
que se registra la matricula de
primer ingreso (numerador.
(Nuevo ingreso a primer afio en (Namero de alumnos que
escuelas publicas de educacion egresaron en el ciclo escolar
Método de indi media superior en el ciclo ;
. ndice de Desarrollo Humano. . N/ Matricula de nuevo
calculo escolar N/ Egresados del nivel inareso a primero del ciclo
educativo precedente en el ciclo 9 P .
N-1) * 100. escolar N-2, N-3) *100.
Tipo-
dimensién- Eficacia-Estratégico-Anual. Eficacia-Estratégico-Anual. Eficacia-Estratégico-Anual.
frecuencia
%2'3%2 de indice Porcentaje Porcentaje
0 resultados publicados por el
linea base PNUD en este indicador. (Ao
2021)
7.00% - Absorcion por parte del | 45.00% - Eficiencia terminal
o . . Colegio de Educacion en el Colegio de Educacion
Metas 000% * No aplica. Profesional Técnica del Estado Profesional Técnica del
de Colima. Estado de Colima.
i%?;fgofel Ascendente Ascendente Ascendente

Fuente: Elaboracion propia con datos de la FTI del Pp E84 del ejercicio fiscal 2023.

Como podemos observar a nivel de Fin, el indicador que proponen para darle
seguimiento al resultado estratégico es el indice de Desarrollo Humano del Estado
de Colima donde mencionan que su frecuencia de revisién es anual, el cual refiere
los resultados los publicados por el Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo (PNUD) no existian en el 2021 cuando se realizd la MIR, si como
menciona una meta del 0 por ciento que tampoco aplica, por lo cual se hace la
recomendacion que modifiquen la frecuencia del indicador o asi mismo cambiar el
indicador a uno que cumpla con el objetivo a nivel de fin del Pp, pero que si se pueda
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medir y se pueda tener una linea base clara y una meta al cual abonar con las
actividades que se realizan.

Asi mismo, podemos observar que a nivel de propédsito plantea 2 indicadores
estratégicos los cuales son referentes al porcentaje de absorcién en educacion
media superior y el otro a la eficiencia terminal, los 2 no cuentan con una linea base
de donde partir la medicidn son indicadores reales, que impactan directamente al
objetivo a nivel de propésito, que son medibles y que de los cuales se pueden poner
metas que se pueden mediar con una frecuencia anual.

De la misma forma y como se analiz6 anteriormente, en la readecuacion que
realizaron a la MIR, concretaron 3 componentes y 4 actividades de los cuales
cuentan con objetivos e indicadores particulares de gestion, los cuales revisamos a
continuacion.

Tabla 10. Ficha Técnica de Indicadores a nivel de Componente y Actividad del Pp E84 de ejercicio
fiscal 2023.

superiores atendidos.

estudiantes.

capacitacion.

profesores.

Educacién Media
Superior realizada.

educativa en el Nivel

Medio Superior.

Nivel Componente Actividad Componente Actividad Componente Actividad
C.-D fio d
A« Al d A 01.- Inseripeis B.- Adecuada cantidad e ¢ |c 01 Plancacion y
o umnos de ©+-mscripeion y - Adecuada cantidad | g o) _ Capacitacion de | funciones de conduccion de la politica|EC 02.- Evaluacién de
Objetivo educacion media reinscripeion de | de docentes que reciben instituciones de

desempeno.

Nombre del indicador

Porcentaje de retencion
en primer afo en
Educacién Media

Superior.

Tasa de variacion de la
matricula de Educacion

Media Superior.

Porcentaje de docentes
capacitados.

Porcentaje de docentes
capacitados en
competencias docentes y
disciplinarias.

Porcentaje de
instituciones de
educacién media

superior que operan

Porcentaje de programas
operativos anuales

implementados

Porcentaje de
evaluaciones de
desempenio realizadas en
Nivel Medio Superior.

Definicién del
indicador

Refiere al namero de
alumnos inscritos en el
segundo afo de la
generacion N, respecto
del namero de alumnos
inscritos en primer afio
de la generacion N.

Refiere a la variacion
entre la matricula
reportada en el afio N
respecto de lo reportado
el afio N-1,
considerando la
matricula total a la fecha

Refiere al namero de
docentes frente a grupo
de nivel medio superior
acreditados en el
Programa de Formacién
Docente de Educacion
Media Superior, sobre

Refiere al namero de
docentes capacitados en
competencias docentes y
disciplinarias en el afo
N, respecto del ntmero
total de docentes del
nivel medio superior del

Refiere al ntmero de
instituciones con Planes
Institucionales de
Desarrollo en operacién,
respecto del total de
instituciones de
educacion media

Refiere al numero de
programas operativos
anuales implementados
en el afio N, respecto
del namero total de
programas operativos
programados para el afio

Refiere al namero de
evaluaciones de
desempeno realizadas en;
el afo fiscal N, respecto
del numero total de
evaluaciones de
desempeno programadas

Método de calculo

(Namero de alumnos
inscritos el primer alo
de la generacién
N/Numero de alumnos
inscritos en primer afio

de alumnos inscritos la

((Matricula total a la
fecha de corte del ciclo
escolar N/ Matricula
total del ciclo escolar N-
1)/ (Matricula total del
ciclo escolar N-1)) *100.

(Numero de docentes
frente a grupo de nivel
medio superior
capacitados/ Ntumero
total de docentes frente

a grupo en el nivel

(Numero de docentes
frente a grupo de nivel
medio superior
capacitados/ Ntmero
total de docentes frente

a grupo en el nivel

(Namero de
instituciones con Planes
Institucionales de
Desarrollo en
operacién/ Total de
instituciones de

Numero de programas
operativos anuales
implementados en el
afio N/ Namero total de
programas operativos

programados para el afio

(Numero de evaluaciones
de desempefio realizadas
en el afo fiscal N/
Numero total de
evaluaciones de

desempefio programadas

Tipo-dimensién-
frecuencia

Eficacia-Estratégico-
Semestral

Eficacia-Estratégico-
Sexenal

Eficacia-Estratégico-
Trimestral

Eficacia-Estratégico-
Trimestral

Eficacia-Estratégico-
Trimestral

Eficacia-Estratégico-
Trimestral

Eficacia-Estratégico-
Trimestral

Unidad de medida

Porcentaje

Tasa de Variacion

porcentaje

porcentaje

porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

752 alumnos Retencion
en el Colegio de

1768/1760 alumnos
Variacion de la matriculal

146 docentes Colegio de
Educacién Profesional

146 Docentes Colegio de
Educacién Profesional

1 Programa Institucional
Colegio de Educacion

3 Programas Operativos

1 Evaluacion realizada.

linea base Educacién Profesional en el Colegio de . o Profesional Técnica del |Anuales implementados. _
e "~ A Técnica del Estado de | Técnica del Estado de - i ! (Afio 2021)
Técnica del Estado de | Educacién Profesional ) _ B . Estado de Colima. (Afio (Afo 2021)
’ N “hes Colima. (Afio 2021) Colima.(Afio 2021)
Colima. (Afio 2021) Técnica del Estado de 2021)
74% -Retencion en el | 0.50% - Variacion de la |75.00% - Docentes en el | 100.00% - Docentes en | 100.00% - Colegio de
100.00% - 3 Programas
Colegio de Educacion | matricula en el Colegio | Colegio de Educacion | el Colegio de Educacion | Educacion Pr : 100.00% - 1 Evaluacién
Metas operativos anuales
Profesional Técnica del de Educacién Profesional Técnica del | Profesional Técnica del | Técnica del Estado de . tad realizada
implementados.
Estado de Colima. Profesional Técnica del Estado de Colima Estado de Colima. Colima operando con 1 P
Sentido del indicador Ascendente Ascendente Ascendente Ascendente Ascendente Ascendente Ascendente

Fuente: Elaborado con base en los datos de MIR.

Como observamos en la tabla anterior, los indicadores del primer componente junto
con su actividad se relacionan con la retencién en primer afio de los estudiantes asi
como la tasa de variacién de la matricula, basados en sus objetivos que son la
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atencién y retencion de estudiantes midiendo el mismo a través de las
reinscripciones, los dos plantean una linea base definida, un célculo correcto, solo
que al indicador del componente le pone una frecuencia semestral y al de la
actividad sexenal, el cual no tiene sentido; en la guia para la elaboraciéon de la MIR
elaborada por el CONEVAL y mencionada anteriormente, indica que la frecuencia
de indicadores a nivel de componente debe de tener una periodicidad maxima
semestral y a nivel de actividad una periodicidad maxima trimestral.

En lo referente al siguiente componente, aborda el tema de la capacitacién de los
docentes, estan correctamente definidos su método de calculo, su linea base y con
una meta definida, la frecuencia que menciona es trimestral, por lo que deberiamos
de ver resultados cada informe trimestral.

Por ultimo, en su tercer indicador del componente C, que se relaciona con el
desempeiio de las funciones institucionales, plantea al mismo tiempo, dos
indicadores a nivel de actividad, que son los programas operativos anuales
implementados y el numero de evaluaciones de desempefio realizadas, los tres
indicadores correctamente definidos.

Existe un avance en la MIR que se planteaba en el ejercicio fiscal 2022 con la MIR
del 2023, por lo que solo afinando los detalles antes mencionados podran contar
con una MIR util que les ayude a medir su funcionamiento en base a sus objetivos
y mejorar sus resultados.

Como lo mencionamos anteriormente, la principal fuente de financiamiento del Pp
E 84 es el FAETA, por lo tanto, se tiene que cumplir con la normatividad federal que
rige este fondo, el cual surge del ramo 33 y su normatividad principal es la Ley de
Coordinacion Fiscal, en donde menciona la obligatoriedad de cumplir con lo
mencionado en la LPRH, por lo que es necesario que también analizar y evaluar los
indicadores del fondo.

El Pp es el I-009 FAETA educacion tecnolégica, cuenta con su MIR, su finalidad el
Desarrollo Social, su funcién la educacién y su sub funcion la educacion media
superior. Como objetivo a nivel del fin es “Contribuir a garantizar el derecho de la
poblacion en México a una educaciéon equitativa, inclusiva, intercultural e integral”,
asi mismo el objetivo a nivel de propdsito es “Los alumnos inscritos en educacion
profesional técnica concluyen su plan de estudios en tres afios”.

A continuacion, se mencionan los Indicadores que se reportan al SRFT de forma
trimestral con sus debidos componentes:
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Tabla 11. Ficha Técnica de Indicadores a nivel de Propdésito, Componente y Actividad del Pp
Federal I-009 - FAETA Educacion Tecnoldgica para el ejercicio fiscal 2023.

Nivel del
c c i i
Indieador Fin Propésito p Actividad Actividad Actividad
Porcentaje de personal i
orcentaje de presupuesto
Nombre del Tasa bruta de o e de Biiciencia  POrCeMtae de absorcion del  Tasa de variacion de la | Porcentaje de presupuesto  docente CONALEP en la ‘ ,Jd P N pd
orcentaje de Eficiencia ejercido en gasto de
ombre escolarizacion Media i CONALEP en la Entidad | matricula del CONALEP en FAETA ejercido en el pago entidad federativa Jere &
Indicador ’ terminal del CONALEP ) ) j e e operacién respecto del total
Superior Federativa la Entidad Federativa de nomina docente Financiado con P
autorizado
presupuesto FAETA
Mide la proporcién de Mide el porcentaje del Mide el porcentaje de
Mide ol mimero total qe | @lumnos de un cohorte Mide 1a proporcion de v Presupuesto que se aplica personas en 1a nomina Bl indicador mide 1
. generacional que alumnos que se inscriben  El indicador mide la  al pago de némina docente  docente del CONALEP en -
alumnos matriculados en ‘ ! ind ) ‘ ‘ ! porcentaje de recursos
concluyen sus estudios en  en Planteles CONALEP en  variacion de la matricula ~ CONALEP en la Entidad | la Entidad Federativa o
planteles CONALEP al : N X , § X ejercidos en gastos de
Definicién . . ) el CONALEP en las la entidad Federativa, atendida en Planteles Federativa en el aio t financiada con - ;
inicio del ciclo escolar, por __© ; operacion en la Entidad
del Indicador 0 e Entidades Federativas, lo  respecto del total de  CONALEP en la Entidad respecto al total de presupuesto FAETA !
cada 100 individuos de " ! < Federativa con respecto al
o © | cual permite valorar la alumnos egresados de  Federativa respecto del afo  presupuesto FAETA respecto del total del )
edad tipica de 15 a 17 anos <. P or ceresac > ' presupuesto autorizado en
) . pertinencia, efectividad y  secundaria del area de anterior. autorizado al CONALEP en personal docente S
a nivel nacional. el ejercicio
calidad de la oferta influencia. la Entidad Federativaen ~ CONALEP en la Entidad
educativa. ese ao. Federativa
(Ntmero de alumnos de la
cion t
generacion tque (( Matricula atendida en
concluyeron sus estudios  (Total de egresados de (Presupuesto FAETA )
! Planteles CONALEP Pres (Namero de Docentes de  ( Presupuesto FAETA
en Planteles CONALEP secundaria que se ejercido en el pago de
o e financiados con recursos | | S F PO CE 1 planteles CONALEP, ejercido en gasto de
inanciados con recursos matriculan en un némina docente
(Matricula totel al inicio del o0 0 s ramaiad del FAETA en la Entidad e et inanciados con ion de plantel
en la Entida inanciados con en la Entidad Federativa
u ciclo escolar t /Pablacion | ¥ A €1 A ECES ot e e Federativa en el ao t / e presupuesto FAETA en la CONALEP en el afio t en la
é ‘ederativa numero de recursos del en la en el ano of e
SOl 1:cionl en el rango de va / El n o ‘ Matricula en Planteles / Total Entidad Federativa en el entidad federativa /
Calculo ° alumnos inscritos en  Entidad Federativa en el . Presupuesto modificado ! p
edad de 15 a 17 afos en el CONALEP financiados con ‘ afio t/ Numero total e Presupuesto modificado
. Planteles CONALEP  afio t / Total de egresados FAETA autorizado al
ciclo escolar ) X 100 en ) : recursos del FAETA en la ) docentes del CONALEP en  FAETA autorizado al
financiados con recursos  de secundaria en el drea ; CONALEP en la Entidad : ° °
PN o e Entidad federativa Fedont e laEntidad Federativa en el CONALEP en el ano ten la
el en el primer  de influencia en el periodo ederativa en el aiio
! primet P atendida en el ano t-1) -1 ) ) afio t) X 100 entidad federativa) X 100
periodo de esa generacion 4*100 X 100 100
en la Entidad Federativa )
x 100
Frecuencia de . ) )
X Anual Anual Anual Anual Trimestral Trimestral Trimestral
Medicién
Unidad de ) ) ) ) )
s Porcentaje Porcentaje Porcentaje Porcentaje Porcentaje Porcentaje Porcentaje
Tipo Estratégico Estratégico Estratégico Estratégico Gestion Gestion Gestion
Dimensién - ) - - ) - )
o Yo el Eficacia Eficacia Eficacia Eficacia Economia Eficacia Economia
Sentido Ascendente Ascendente A dente dente Ascendente Ascendente Ascendente

Fuente: Elaboracion propia con datos de la MIR el 1-009 FAETA educacién tecnolégica 2023.

Cabe mencionar que todos los indicadores del programa federal son coherentes,
medibles y cumplen con lo mencionado en la metodologia para la Creacion de los
Programas presupuestarios. Ademas, para realizar esa MIR, cumplieron con lo
mencionado en la Metodologia de Marco LAgico, crearon su arbol de problemas, de
objetivos y de ahi surgieron los indicadores.

Avance de indicadores y analisis de metas.

En este apartado se realiza un analisis del avance de los indicadores respecto de
sus metas sefaladas en la MIR para el ejercicio fiscal evaluado. Asimismo, se
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valora la construccion de metas de los indicadores, en la que se profundice si son
factibles de alcanzar, si son demasiado ambiciosas, o al contrario, si son laxas.

El analisis permite una valoracion del desempefio del Pp en el que se relacionen los
datos disponibles y se describan los porcentajes de avance respecto a las metas.

A continuacion, se analizan los resultados de los Indicadores de la MIR del Pp E 84,
conforme a lo informado en la Ficha Técnica de Monitoreo (Anexo 3) donde difunden
los resultados de acuerdo con su meta e indicador.

Tabla 12. Resultados Trimestrales de los Indicadores Estratégicos del Pp E84 de acuerdo con el
cuarto informe trimestral la FTM para el ejercicio fiscal 2023.

NIVEL INDICADOR METODO DE CALCULO T1 | T2 T3 T4

indice de
Desarrollo

Fin Humano del indice de Desarrollo Humano NA | NA| NA | NA
estado de
Colima
Porcentaje de (Nuevo ingreso a primer afio en
absorcion en escuelas publicas de educacién media
educacion media | superior en el ciclo escolar N / ND | ND | 105.1 | NA
superior Egresados del nivel educativo

Propdsito precedente en el ciclo N-1) * 100
Eficiencia (Numero de alumnos que egresaron en
termlna! en . _eI ciclo esco_lar N/ Matrlcula de nuevo ND | ND | 1014 | NA
Educacién Media | ingreso a primero del ciclo escolar N-2,
Superior N-3)* 100

Fuente: Elaboracion propia con datos de la FTM del Pp E84 reportada en el cuarto trimestre del
ejercicio fiscal 2023.

Primeramente, como podemos observar los indicadores estratégicos, en el
indicador de fin, como se menciond anteriormente, no contempla meta ni linea base,
por lo que el reporte es nulo ya que no se cuenta con informacion, se recomienda
cambiar a un indicador medible y monitorearle.

Para los dos indicadores mencionados a nivel de propdsito, por su logica, los
resultados se pueden ver reflejado en el tercer informe trimestral, ya que es cuando
inician los nuevos ingresos y cuando egresan del plantel después de haber
concluido su plan de estudios. Es por ello por lo que podemos observar el avance
en las dos metas en el tercer trimestre, al juzgar por los resultados la meta propuesta
va de acuerdo a la proyeccion del CONALEP. Se aprecia en el cumplimiento de las
metas, ya que la meta de nuevo ingreso se ha logrado a un 105.1 por ciento y la de
eficiencia terminal al 101.4 por ciento.
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Analizando la meta del primer indicador, que como observamos en la seccion
anterior, es lograr el 7 por ciento de absorcion respecto al nimero de egresados de
escuelas secundarias, se infiere que va de acuerdo con su capacidad instalada para
atencion de alumnos. En lo referente a la meta del segundo indicador sobre la
eficiencia terminal la meta es lograr el 45 por ciento de eficiencia terminal, se deben
de aprovechar las herramientas como lo es la Beca Universal Benito Juarez para
los estudiantes de escuelas de educacion superior para aumentar la meta y lograr

objetivos mas altos en cuanto a la eficiencia terminal.

Tabla 13. Resultados Trimestrales de los Indicadores de Gestién del Pp E84 de acuerdo con el
cuarto informe trimestral la FTM para el ejercicio fiscal 2023.

NIVEL INDICADOR METODO DE CALCULO T1 | T2 T3 T4
Porcentaje de | (Numero de alumnos inscritos en
Componente | retencion en primer | segundo afio de la generacion N /
(A) afno en Educacion | Numero de alumnos inscritos en NA | NA NA 106
Media Superior primer afio de la generacion N) * 100
Tasa de variacion | Refiere a la variacion entre la
de la matricula de | matricula reportada en el afio N
Actividad Educacién  Media | respecto de lo reportado el afio N-1,
(A1) Superior considerando la matricula total a la ND | ND | 104.3 NA
fecha de corte del ciclo escolar Ny la
matricula total del ciclo escolar N-1
Porcentaje de | (Numero de docentes frente a grupo
docentes de nivel medio superior capacitados/
CBomponente capacitados (Numero total de docentes frente a | ND | ND | ND | 212.3
(B) grupo en el nivel medio superior) *
100
gorcentaje de Refiere al numero de docentes
ocentes . -
Actividad | cctacos en | SSPRadee on | compciences
(B1) ggr:epniesnmas respecto del numero total de ND | ND ND 106.3
o Y| docentes del nivel medio superior del
disciplinarias <
afio N
Porcentaje de
instituciones de | (Numero de instituciones con Planes
educaciéon  media | Institucionales de Desarrollo en
Ccomponente superior que operan | operacion / Total de instituciones de | ND | ND | ND 100
(€) Planes educaciéon media superior del estado)
Institucionales  de | * 100
Desarrollo
Porcentaje de | Numero de programas operativos
Actividad programas aquales implementados en el afio N/
c1 operativos anuales | Nimero total de programas | ND | ND | ND 100
(C1) implementados. operativos programados para el afio
N) * 100
Porcentaje de | (Numero de evaluaciones de
. evaluaciones de | desempefio realizadas en el afo
A(;thad desempefio fiscal N/ Numero total de | ND | ND | ND 100
(c1) realizadas en Nivel | evaluaciones de desempefio
Medio Superior programadas en el afio fiscal N) * 100

Fuente: Elaboracion propia con datos de la FTM del Pp E84 reportada en el cuarto trimestre del

ejercicio fiscal 2023.
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Al observar los indicadores a nivel de componente y actividad, podemos distinguir
gue, aunque no se refleje un avance de manera trimestral, es en el tercer o cuarto
trimestre donde se dan los resultados, todos logrando un porcentaje de
cumplimiento de arriba del 100 por ciento.

El indicador mas alto es el porcentaje de docentes capacitados, que refiere a la
capacitacion en el programa de formacion docente de educacién media superior,
pasando el 200 por ciento lo que se infiere que algunos docentes toman mas de
alguna capacitacion, pero es necesario mencionar que se tiene que replantear la
meta del indicador, analizar las fuentes de informacion o si se captur6 correctamente
el avance, ya que si una meta se supera con tan alto porcentaje se considera que
no se realizé una adecuada planeacion o que existe un error de célculo o de captura
de los avances del indicador, o sus metas fueran muy laxas a la hora de plantearse;
este Ultimo podria ser el caso ya que se basa en el total de docentes.

En cuanto a las metas programadas todas tienen sentido, se sugiere analizar si se
consideran demasiado ambiciosa o laxa antes de plantearse en la programacion,
donde se logra méas del 200 por ciento de avance su meta es que al menos el 75
por ciento de los docentes estén capacitados, es decir, observando los resultados,
la dependencia pudiera arriesgar a contemplar poner el 100 por ciento de los
docentes como meta.

Grafica 3. Avances trimestrales de los Indicadores Estratégios y de Gestion del Pp E84 de
acuerdo con el cuarto informe trimestral la FTM para el ejercicio fiscal 2023.

212.30%

105.10% 101.40% 106% 104.30% 106.30% 100% 100%

Propésito 1:  Proposito 2: Componente A: Actividad A1: Componente B: Actividad B1: Componente C: Actividad C2:

Porcentaje de Eficiencia Porcentaje de Tasa de Porcentaje de Porcentaje de Porcentaje de Porcentaje de
absorcionen  terminalen  retenciénen variaciondela  docentes docentes instituciones de evaluaciones
educacion Educacion  primer afio en matriculade  capacitados capacitadosen educacion de desempefio
media superior Media Superior  Educacién Educacién competencias media superior realizadas en
Media Superior Media Superior docentes y que operan Nivel Medio
disciplinarias Planes Superior

Institucionales
de Desarrollo

Fuente: Elaboracion propia con datos de la FTM del Pp E84 reportada en el cuarto trimestre del
ejercicio fiscal 2023.
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Observamos que ninguno de los indicadores tiene un comportamiento de avance
trimestral, todos llegan a su meta en un solo trimestre y aunque cumplen a cabalidad
con arriba del 100 por ciento en la descripcion en la FTI, a excepcion del primer
indicador de componente y su respectiva actividad, mencionan que su frecuencia
es trimestral, lo cual no se nota reflejado en los avances.

Se recomienda que en la elaboracion de la préxima MIR, se replanteen los
indicadores, sus metas y/o su frecuencia de acuerdo a cada caso, tomando en
cuenta la normativa existente para la elaboracion de MIR y de indicadores
estratégicos, siempre considerando que los mismos ayuden al cumplimiento del
objetivo del Pp.

De la misma forma y cumpliendo con la normativa mencionada anteriormente, el
CONALEP debe de publicar trimestralmente los avances en los indicadores de
desempefio del FAETA en su componente de Educacion Tecnologica, a
continuacion, se presenta el reporte de los cuatro trimestres del ejercicio fiscal 2023
que se realizé en el SRFT.

Tabla 14. Cuarto Informe Trimestral de los Indicadores de Estratégicos de y de Gestién del Pp
Federal I-009 - FAETA Educacion Tecnoldgica para el ejercicio fiscal 2023.

) . Avance
N1v.e1 ekl Nombre del Indicador Meta Reallza.do en el Porcentual 4to
Indicador programada 4to Trimestre .

Trimestre
Propésito Porcentaje de Eficiencia terminal del 45.45455 46.15385 101.549
P CONALEP ' ' i
Porcentaje de absorcién del CONALEP en la
Componente 7.00423 7.18678 102.61%

Entidad Federativa

Tasa de variacion de la matricula del

Componente CONALEP en la Entidad Federativa 0.5 4.83333 966.67%

Porcentaje de Horas Semana Mes para

Componente 100 87.31672 87.32%

docencia frente a grupo.

Porcentaje de presupuesto FAETA ejercido en

Actividad 29.76513 31.76917 106.73%

el pago de némina docente

Porcentaje de personal docente CONALEP en
Actividad la entidad federativa Financiado con 100 100 100%
presupuesto FAETA

Porcentaje de presupuesto ejercido en gasto

Actividad 2.20578 2.14517 97.25%

de operacion respecto del total autorizado

Fuente: Elaboracion propia con datos del cuarto informe trimestral del ejercicio fiscal 2023 del
SRFT enviado al congreso de la unién en los anexos de finanzas pubicas.

Como podemos observar en la tabla anterior, los indicadores del FAETA son

homogéneos o muy similares a los que se utilizan en el Pp al que se financia con el
fondo, y eso es ideal, ya que los objetivos son practicamente los mismos.
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Observando la tabla anterior nos damos cuenta que a excepcion del indicador de
tasa de variacion en la matricula y el porcentaje de horas a la semana o al mes para
docencia frente a grupo, las demas superaron el 100 por ciento de avance.

Pero hay una que llama la atencion por su avance tan alto, que es la tasa de
variacion de la matricula del CONALEP en la Entidad Federativa que tuvo un
resultado al cuarto trimestre del 966.67 por ciento, pero de acuerdo con informacion
proporcionada, en el afio 2023, en el Plantel Manzanillo surgio la necesidad de
aplicacion de una segunda etapa de Examen de admision, debido a que llegaron
joévenes que no hicieron sus tramites de ingreso a ninguna otra institucion y/o fueron
rechazados, por lo que se generaron las condiciones de una segunda etapa del
proceso con el objetivo de atender la demanda que existi, lo que evidentemente
superd la proyeccion de captacion por un factor extraordinario.

Grafica 4. Informes Trimestrales de los Indicadores Estratégios y de Gestion del Pp Federal I-
009 - FAETA Educacion Tecnoldgica para el ejercicio fiscal 2023.

107%

102% 103%
100% b, 97% 100%100%100%.00% 94%97%97%
87%
66%
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% |
Porcentaje de Eficiencia Porcentaje de absorcion  Porcentaje de Horas Porcentaje de Porcentaje de personal Porcentaje de
terminal del CONALEP  del CONALEP en la Semana Mes para presupuesto FAETA  docente CONALEP en la presupuesto gjercido en
Entidad Federativa docencia frente a grupo. ejercidoen el pagode  entidad federativa gasto de operacién
némina docente Financiado con respecto del total

presupuesto FAETA autorizado

W Avance Porcentual ler Trimestre M Avance Porcentual 2do Trimestre W Avance Porcentual 3er Trimestre M Avance Porcentual 4te Trimestre

Fuente: Elaboracion propia con datos de los informes trimestrales del ejercicio fiscal 2023 del
SRFT enviado al congreso de la union en los anexos de finanzas pubicas.

A diferencia de los indicadores del Pp E 84, los indicadores del Fondo, por lo menos
a los indicadores a nivel de actividad, se les da un seguimiento trimestral y se
capturan sus avances en cada trimestre, lo cual es una buena practica.

De dichos indicadores llama la atencién el avance de solo el 87 por ciento referente
porcentaje de horas, semanas, mes, para docencia frente a grupo, por lo que hay
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poner atencion a ese indicador, ya que se considera que contribuye
significativamente a la mejora de la calidad educativa.

La evaluacion de los indicadores de los presupuestos respectivos de cada Ente
Publico, permite medir el grado de eficacia, eficiencia y economia con la que se
realizo la gestion de los recursos y si estos se destinaron a cubrir los objetivos para
lo que fueron destinados.

En este caso, de manera general observamos que los indicadores dan buenas
cuentas del trabajo del CONALEP ante su objetivo principal que es “Contribuir a
fortalecer el desarrollo humano del Estado de Colima mediante la cobertura y
permanencia de la poblacion de 15 a 17 afios en una Educacién Media Superior de
Calidad”; pero en lo particular hay detalles que se podrian replantear con el
indicador a nivel de fin, revisar los indicadores a nivel de propdsito, componente y
actividad, ademéas de verificar si las metas son adecuadas a los resultados.
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Analisis de Cobertura

El analisis de cobertura debe determinar si un Pp esta alcanzando adecuadamente
sus objetivos y cubriendo todas las areas y actividades para las que fue disefiado.
Esto implica examinar si el Programa estd impactando a la poblacién prevista,
utilizando los recursos de manera eficiente y logrando los resultados esperados
dentro del presupuesto asignado.

El analisis de cobertura también puede implicar identificar cualquier brecha o area
de mejora en la implementacién para garantizar su efectividad y eficacia. En esta
evaluacion se analiza la evolucion de la cobertura de Pp E 84 mediante una
representacion de la Poblacion Potencial, Objetivo y Atendida de acuerdo con la
informacion disponible.

Tabla 15 Definicion de Poblacion Potencial, Objetivo y Atendida.

POBLACION POTENCIAL POBLACION OBJETIVO
*Poblacion total que *La Poblacion objetivo, se *Poblacion beneficiada por
presenta la necesidad o encuentra establecida en un programa en un
problemas que justifica la los lineamientos o es ejercicio fiscal.
existencia de un aquella que tiene
programa y que por lo planeado o programado
tanto, pudiera ser elegible atender para cubrir la
para su atencion. poblacién potencial y que

cumple con los criterios

de elegibilidad

establecidos en su

normatividad.

Fuente: Elaboracion Propia con definicién del Glosario de Evaluacion de Programas Sociales del
CONEVAL,2023.
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Poblacion Potencial.

De acuerdo con el Estudio para la Creacion y Modificacion de Programas
Presupuestarios (Anexo 1) realizado para el Programa presupuestario prioritario E
84 para el ejercicio fiscal 2023, mismo que es sujeto de la presente evaluacion,
determina la poblacion potencial a “La poblacion de 15 a 17 afos del Estado de
Colima que haya acreditado el nivel educativo de secundaria.”

Cabe destacar, que la forma en que determinan la poblacion potencial en el
documento es errénea, ya que la poblacion potencia es el total de personas en el
Estado de Colima que tiene entre 15y 17 afios, se cual sea su situacion.

Por lo anterior, y de acuerdo con los Ultimos datos que nos proporciona el INEGI del
Censo de Poblacion y Vivienda 2020 (Censo 2020), en Colima hay 32,239 personas
en edad de entre 15y 17 afios.

Grafica 5. Porcentaje de poblacién en el estado de Colima con edad de 15 a 17 afios, INEGI 2020.

e

95.28%

Ponlacié Total = Poblacién de 15 a 17 afios
Fuente: Elaboracion propia con Censo de Poblacion y Vivienda 2020, INEGI.
Como observamos en la grafica anterior la poblacion potencial del Pp representa el

4.72 por ciento de la poblacion total del Estado, de los cuales 17 mil 785 personas
son femeninas y 18 mil 454 personas masculinas.
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Poblacion Objetivo.

De acuerdo con el Estudio para la Creacion y Modificacion de Programas
Presupuestarios (para el programa presupuestario E 84, la poblacion objetivo es “La
poblacién de 15 a 17 afios del Estado de Colima inscrita en el CONALEP”.

En cambio, la percepcion del documento anteriormente citado es errénea, porque
la poblacién objetivo es aquella que tiene planeado o programado atender para
cubrir la poblacién potencial y que cumple con los criterios de elegibilidad
establecidos en su normatividad. Y no solo la inscrita en el CONALEP cumple con
los criterios de elegibilidad, pudieran ser los que estudian en cualquier otro plantel
de educacién media superior. Por lo anterior y tomando en cuenta la informacién de
estadistica educativa, se expone en el siguiente cuadro la que pudiera ser la
poblacion objetivo del Pp.

Tabla 16. Alumnos del Ciclo Escolar 2022-2023 en Escuelas de Nivel Medio Superior.

Nivel Alumnos
Total Mujeres Hombres

Educacion media superior 31754 16 662 15 092
Bachillerato general 20 467 11 058 9 409
Bachillerato tecnolégico 9 067 4274 47793
Profesional técnico bachiller 1800 1008 792
Profesional técnico 420 322 98
Publico 25934 13 634 12 300
Privado 5820 3028 2792

Fuente: Elaboracion propia con datos de: https://planeacion.sep.gob.mx/entidadfederativa22.aspx
(enero, 2023).

Como podemos en el cuadro anterior los actuales estudiantes de escuelas de nivel
medio superior ascienden a 31,754 que pudieran estar estudiando en algun plantel
del CONALEP, principalmente los que estudian profesional técnico bachiller o
profesional técnico en total ascienden a 2,220 estudiantes en los cuales va incluida
la cifra de los estudiantes del CONALEP, y que podemos inferir es la poblacion
objetivo.
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De acuerdo con la estadistica educativa proporcionada por la Direccion General de
Planeacion, Programacion y Estadistica Educativa adscrita al Titular de la Jefatura
de Oficina de la Secretaria elabora reportes, publicaciones y consultas que
contienen las cifras mas relevantes del Sistema Educativo Nacional (SEN).

En ese sentido y tomando en cuenta el objetivo del Programa presupuestario se
reviso la estadistica e indicadores educativos por entidad federativa (Anexo 5), la
informacion del ciclo escolar 2022-2023, donde podemos determinar el universo
potencial de ser atendido por el CONALEP.

Grafica 6. Alumnos matriculados en escuelas de nivel Medio Superior en Colima, ciclo escolar
2022-2023

Hombres Total

48% Mujeres

31,754 52%

Fuente: Elaboracion propia con datos de:
https.//planeacion.sep.gob.mx/entidadfederativa22.aspx (enero, 2023).

Como podemos observar en la gréfica anterior, tomando en cuenta los datos
correspondientes a alumnos matriculados en escuelas de nivel medio superior en el
ciclo escolar 2022-2023, existe un universo de 31,754 alumnos estudiando en todas
las escuelas de educacion media superior en el Estado, en diferentes modalidades
y tomando en cuenta escuelas publicas y privadas.

De acuerdo con la informacion presentada en la estadistica educativa, la tasa de
escolarizacion es del 59 por ciento, es decir, existen un 41por ciento de alumnos en
de 15 a 17 afos que no asisten a la escuela, muchos de ellos no cuentan con
educacién basica concluida, asi mismo la cobertura total es de 84.9 por ciento, es
decir, que existen el 14.1 por ciento que no asisten a ningun plantel escolar, por lo
anterior podemos inferir que asciende 2 mil 506 personas.
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Poblacion Atendida.

De acuerdo con la pagina oficial del CONALEP Colima, la oferta educativa que
ofrece esta dividida en 3 planteles. EI CONALEP 181, ubicado en la ciudad de
Colima, ofreciendo las carreras de refrigeracion y climatizacion; contabilidad vy;
enfermeria general. Por otra parte, se encuentra el plantel CONALEP 313, ubicado
en la ciudad de Tecoman, Colima, ofreciendo las carreras de asistente directivo y
electricidad industrial. Por ultimo, estad el CONALEP 061. Prof. Gustavo Alberto
Vazquez Montes, cual ofrece cuatro carreras, asistente directivo, hospitalidad
turistica, contabilidad y expresion grafica digital.

De acuerdo con la matricula proporcionada por el CONALEP, para el ciclo escolar
2023-2024 se encuentran estudiando 1,887 alumnos, la cual seria su poblacion
atendida. A continuacion, se desglosa la poblacion atendida por plantel y carrera.

Gréfica 7. Alumnos matriculados en el CONALEP, ciclo escolar 2023-2024.

*PTB en Contabilidad I

*PTB en Refrigeracion
y Climatizacion

*PTB en Electricidad
Industrial

*PTB Asistente
Directivo

*PTB en Turismo

*PTB en Contabilidad -

*PTB en Expresion
Grafica Digital

*PTB Asistente
Directivo

*PTB en Enfermeria
General

Fuente: Elaboracion propia con datos proporcionados por el CONALEP (enero 2024).
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Cobertura.

En esta seccion, se presenta la evolucion de la cobertura del Pp, mediante una
representacion grafica de la Poblacion Potencial, Objetivo y Atendida. Es necesario
reiterar, que el analisis se realiza de acuerdo con la concepcién correcta del tipo de
poblaciones y no como se menciona en el Estudio para la Creacion y Modificacion
de Programas Presupuestarios (Anexo 1) realizado para el Programa
presupuestario prioritario E 84 para el ejercicio fiscal 2023, lo cual se dejara como
recomendacion para su modificacion.

Grafica 8. Poblacion potencial, poblacion objetivo y poblacion atendida, CONALEP 2023 .

Poblacion
Atendida ._ 1,887

Poblacién

Objetivo s

Potencial 32,239

Fuente: Elaboracion propia con datos del INEGI (2020, datos extraidos de la pagina
https://planeacion.sep.gob.mx/entidadfederativa22.aspx (enero, 2023).) y datos proporcionados
por el CONALEP (enero 2024).

Como podemos observar la poblacién potencial es similar a la poblacion obijetivo,
pero estas son mucho mayor a la poblacion atendida, ya que existen diferentes tipos
y modalidad de oferta educativa en el nivel medio superior que pueden atender la
demanda, ademas de los que no tienen cobertura y acceso a estos servicios.

La poblacién potencial es el total de personas en el Estado de Colima que tiene
entre 15 y 17 afios. La poblacion objetivo es la suma de los alumnos matriculados
en escuelas de nivel Medio Superior en el Estado, que es el universo de donde
busca atraer a sus estudiantes el CONALEP.
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Y la poblacion atendida, la cual asciende solamente al 5.94 por ciento de la
poblacién objetivo, que no es una cantidad menor, se recomienda revisen su
estudios y normativas para que valoren la posibilidad de aumentar su oferta
educativa. Utilizar el incentivo de la beca universal Benito Juarez, que se las da a
todos los estudiantes de este nivel educativo para mejorar la retencion escolar y el
indicador de eficiencia terminal.
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Anadlisis FODA

A continuacién, se enlistan las principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades
y Amenazas (FODA) identificadas conforme al alcance de la evaluacién, con base
en las tematicas valoradas a lo largo de este Informe.

A partir de las areas de oportunidad descritas, se desarrollan las recomendaciones
que, posteriormente, se dejan a consideracion del CONALEP Colima como
propuestas orientadas al fortalecimiento de la orientacion al desempefio del Pp.

Este analisis se divide en dos apartados, el analisis interno donde se evallda la
pertinencia de las fortalezas y debilidades que la institucion puede cambiar o
modificar de ser necesario; asi mismo, el analisis externo, que analiza la pertinencia
de las oportunidades que son factores externos que la entidad puede capitalizar o
utilizar en su beneficio, asi como las amenazas que son factores es externos que
podrian comprometer el cumplimiento de los objetivos del Programa presupuestario.

Analisis interno.

Tabla 17. Analisis Interno.

Fortalezas Debilidades
1. La funcién institucional y administrativa, ya 1. De acuerdo con los datos presentados
que cuenta con informacion a la mano que tuvieron una ampliacion en su presupuesto en
estd actualizada y ordenada correctamente, Inversion modificada y la ejercida y pagada fue
cumplen con procesos y obligaciones en menor, por lo que tuvieron un subejercicio.
tiempo y forma.
2. Dan seguimiento a las actividades 2. Algunos indicadores se tienen que modificar
institucionales mediante un Programa Anual de | su frecuencia, los indicadores de gestion no
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Trabajo (PAT) en el cual se reflejan los
insumos y las necesidades a atender.

pueden ser sexenales y los marcados como
trimestrales no se reflejé la captura de avance
trimestral.

3. Reportan en tiempo y forma los Indicadores
tanto del Programa presupuestario como al
SRFT los del FAETA.

3. En el Estudio para la Creacion y
Modificacion de Programas Presupuestarios
(Anexo 1) realizado para el Programa
presupuestario evaluado, no esta
correctamente definido la poblacién potencial y
la poblacion objetivo.

4. La coordinacién institucional entre el
CONALERP, el Gobierno del Estado y el
Gobierno Federal para la transferencia de
recursos y la transparencia en el manejo.

5. La transparencia y rendicion de cuentas, ya
que cuenta con toda la informacion publicada
en su portal conforme lo marca la Ley.

Analisis Externo.

Tabla 18. Analisis Externo.

Amenazas

1.- Condiciones desfavorables en la seguridad
que se vive en el Estado puede desincentivar
el ingreso a este nivel educativo a la poblacion
objetivo.

Oportunidades

1. Aumento en el presupuesto respecto al
ejercicio inmediato anterior.

2.- El aumento de oferta escolar en educacion
media superior, sobre todo las que tiene
flexibilidad de horario, que se pueden cursar
en linea y escuelas privadas que ofrecen
facilidades.

2.- La beca universal Benito Juarez para
estudiantes de educacién media superior.

3. Utilizar los resultados de la evaluacion y dar
seguimiento a las recomendaciones mediante
los Aspectos Susceptibles de Mejora, a fin de

fortalecer su Programa presupuestario.

4. Aprovechar el crecimiento econdmico y la
ola del nearshoring para preparar a los
alumnos a insertarse en un mercado laboral
mas demandante y de mejor calidad.
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Recomendaciones

1. Se recomienda seguir contando con informacion que esté actualizada y
ordenada correctamente, cumpliendo con los procesos y obligaciones en
tiempo y forma.

2. Se sugiere seguir reportando la informacion de sus indicadores tanto del
Programa presupuestario como del Fondo, asi como la informacién en el
SRFT.

3. Se recomienda seguir con la planeacion mediante el Programa Anual de
Trabajo, asi mismo, seguir con la transparencia y publicacién de informacion
como lo marca la Ley en su pagina oficial.

4. Se recomienda devengar todo el recurso autorizado para no contar con
subejercicios en la medida de lo posible.

5. Se recomienda revisar la MIR del Programa presupuestario para hacer los
ajustes necesarios en los indicadores, su método de célculo, frecuencia,
tomando en cuenta la guia para la elaboracion de MIR elaborada por el
CONEVAL, asi como revalorar sus metas alcanzadas.

6. Se recomienda replantear el “Estudio para la Creacion y Modificacion de
Programas Presupuestarios” (Anexo 1) realizado para el Programa
presupuestario prioritario E 84 para el ejercicio fiscal 2023.

7. Se recomienda replantear su definicidbn de poblacion potencial, objetivo y
atendida de acuerdo con la normativa y asi darle seguimiento a su evolucion.

8. Se sugiere aprovechar el beneficio de la beca Benito Juarez para la retencion
escolar.

9. Se exhorta a dar seguimiento a las recomendaciones emitidas en esta
evaluacion mediante el mecanismo de seguimiento de los aspectos
susceptibles de mejora.
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Conclusiones

La Evaluacion Especifica de Desempefio para el ejercicio fiscal 2023, al Programa
Presupuestario E84 Educacion Media Superior Colegio de Educacion Profesional
Técnica del Estado de Colima, permite proveer conclusiones utiles para la toma de
decisiones, asi como para la mejora en el ejercicio del programa evaluado y el
ejercicio del Fondo con el que le da suficiencia presupuestal. Asi mismo, ayuda a la
gestibn y el desempefio de la institucion responsable de la ejecucion. A
continuacion, se describen de forma puntual las principales conclusiones con la
finalidad de integrar y relacionar los hallazgos identificados en la evaluacion.

Después de analizar las evaluaciones al desempefio anteriores realizadas por el
CONALEP, es la primera ocasidén que ésta se enfoca principalmente a evaluar el
Programa presupuestario y no el Fondo con el que se financia. De esa manera en
el primer capitulo se describe de manera general la concepcion del Programa
presupuestario, el porqué de su creacion, su alineacion con la planeacion superior,
su principal problemética que atiende, el ejercicio de los recursos y su alineacién
con los ODS de la agenda 2030.

Enfocandonos en la operacién de los recursos se puede observar la responsabilidad
gue existe en el ejercicio de los mismos. Del ejercicio fiscal anterior al 2023 aumento
1.11 por ciento el presupuesto, pasando de $48.73 Mdp a $51.08 Mdp. De acuerdo
con las partidas presupuestarias a donde se destina el recurso se observé que el
86 por ciento se destina para servicios personales, es decir al pago de los
trabajadores de la institucién, principalmente a los docentes. Se observd también
un aumento en el presupuesto suministrado, pasando de $51.08 Mdp a $54.23 Mdp.
Pero al final solo se comprometieron $51.79 Mdp que fueron los mismos que se
ejercieron. Todo lo anterior reportado oportunamente al Sistema de Recursos
Federales Transferidos como lo marca la Ley de Coordinacion Fiscal por ser un
Fondo del ramo 33, cabe mencionar, que en el segundo trimestre del ejercicio fiscal
2024 se puede modificar los informes finales, por lo que, si se devengoé otra parte
del presupuesto, puede ser informada en ese momento.

Posteriormente se analiza los indicadores de resultados, estratégicos y de gestion,
analizando primeramente el indicador sectorial, es decir, donde abona sus
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esfuerzos el CONALEP para impactar a la meta del Programa Sectorial de
Educacion, Cultura 'y Deporte 2021 al 2027. Donde realizando el andlisis pertinente
se puede observar que los resultados del CONALEP en Colima han aportado mas
de lo que le corresponde a la meta planteada al indicador estratégico denominado
“Tasa de variacion de beneficiarios atendidos en centros de trabajo publicos de
media superior”.

De la misma forma se analiza la Matriz de Indicadores de Resultados del Pp, misma
que al analizar la matriz del ejercicio fiscal anterior se puede observar un gran
avance en la definicion de sus indicadores a nivel de componente y actividad, mismo
gue se visualizan mas concretos y que se utilizé la Metodologia del Marco Légico a
través de los arboles de problemas y de objetivos respectivamente. Pero en lo
particular hay detalles que se podrian replantear, como el indicador a nivel de fin,
revisar los indicadores a nivel de propdsito, componente y actividad, ademas de
verificar si las metas son adecuadas a los resultados y poderlas replantear para el
siguiente ejercicio fiscal.

A su vez, se analiz6 también el seguimiento a la MIR del FAETA componente
educacion tecnologica, mismo que dan seguimiento a indicadores similares
planteados en el Programa presupuestario E84; se observa pues, que se le dio
seguimiento a los indicadores a través del SRFT, pero de los cuatro informes
trimestrales solo existen resultados en el tercero y/o cuarto trimestre, lo cual se
puede inferir que es por las caracteristicas de los mismos, pero aun asi se
recomienda revisar cada uno de los indicadores para analizar cual necesita su
seguimiento y captura en otros cuatrimestres del afio. Aunque, cabe destacar que
se cumplieron con méas del 100 por ciento todos y cada uno de los indicadores a
nivel de componente y actividad mencionado.

Siguiendo con el andlisis de cobertura, se defini6 completamente la poblacién
potencial, poblacion objetivo y poblacion atendida, mismas que con base en la
informacion recabada se observa que existe una poblacion potencial de 32,239
personas de las cuales solo 31,754 son poblacién objetivo del PP y se atienden a
través del CONALEP 1,887, es decir, se atiene a mas de 5.94 por ciento de la
poblacion objetivo seguln los datos. Se recomienda seguir con las labores de
promocién y aprovechar la Beca Benito Juarez para atraer la poblacién objetivo y
para la retencion escolar.

De manera general podemos observar el orden y la trasparencia que existe en la
informacion y eficiencia en la operacién del Pp y la instituciéon que lo maneja que en
este caso en el CONALEP. Por todo lo anterior, se da una valoracion pertinente y
positiva al desempefio del programa y se recomienda seguir mejorando en las
observaciones mencionadas.
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Ficha Técnica

Instancia Evaluadora:
Occidente Funciona Grupo Consultor S.A.S.

Coordinador(a) de la evaluacion:
L.E. Luis Eduardo Ramirez Carbajal

Principales colaboradores:
L.E. Juan Ricardo Castellanos Larios

Nombre de la unidad administrativa responsable de dar seguimiento a la evaluacion:
Coordinacion de Servicios Administrativos y Financieros

Forma de contratacion de la instancia evaluadora:
Adjudicacion Directa

Costo total de la evaluacion:
$ 220,400 00/100 con IVA incluido.

Fuente de Financiamiento:
Ingresos Propios
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Anexo 1: Estudio para la Creacion de Programas Presupuestarios

COLIMA ‘ conale
Gobiernn def Fstado o c I- p

Y —t—

Ref. No. DE/ 0526/2022.
Golima, Cal. aiSdoyulodelZOZZ
A Anteproyecto de Presup de € 2023

C.P. FABIOLA VERDUZCO APARICIO

SECRETARIA DE PLANEACION, FINANZAS Y
ADMINISTRAGION DEL GOBIERNO DEL ESTADO
PRESENTE

En atencidn a su clroular SPFYA-039-2022 con fecha 20 de junic del presants ano,
con el propesito de continuar los trabaios de programackon ded Anbaproyecto da
Prasupuesto de Egreso del Estado de Colima para al ejrcicie corraspondienta al
afo 2023, con base al articulo 28 de la Ley de Prest y

Hacendaria del Estado de Colima, hago entrega de b siguiente documentacicn:

« Arbolas de Problemas y de Objativos
« Estudio para s creacidn o modificacian de Programas Presupuestanos

Sin mas por el momeanto, reciba un cordaal saludo.

ATENTAMENTE

IRECTOR ESTATAL

QL8 Dumositn Gasl
Hr

2022, Asio de (a Tsperanza®

e
- > . > » < o €
Direccicn betaral Colima
A, NG HE0e 00 Cnopulfeped N, 1210, Col. ce ke Batsgadons CF. J804) Colima, Colirma, Mikdan,
Yo 13191 N1 v 13171 0082780
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ESTUDIO PARA CREACION Y MODIFICACION
DE PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2023

Gobierno del Estado de Colima / Secretaria de Planeacion, Finanzas y
Administracion
Ejercicio

Pragrama Clave Nombra del Programa T
Fresupuestanc : g{ecucion
Prioritario Educackin Media Superior Conalep

1. Datos Generales del Programa Presupussiang

Unidad
Presupusstians

Educacion Media Supenor Canalep

Unidad Ejecutora Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Colma u

O que durara su
BlRCUCan

Anual

Provisiones de gasto  BElEsbioala i

Relacion con otros
programas No aplica

PrRsSUDUESRLANOS

La poblacén de 16 a 17 afos de Estaco de Coima que haye acredtade el nivel
Pobiatsdn potencial  EEETSTINENAEEITE S ST

La poblacidn 15 a 17 afcs del Estado de Colma inscrita an &l Conaep

Poblacion objetive

Requiere padron No aplca
benchicianos

S En ol conveno do coordnacen para & dedembzacon pars lce Servicios da
Educacidn Profesionsl Técnics, putiicade en @ Diano Oficial & dia 20 de abei de
1886, en su capitulo IV, ciiusuls Trigésima Sexta, 38 acordd que, para la creacion i
de ks nueves planteles, os gastos de operation, Mcludos Ios senicios porw'des
seran finandades en partos guales por el Gobiemos del Eslado y 6l Gabiemo |
Federal caso que resdla apicabie pam o Pantel CONALEP 313 Tecomdn y Is |
Drozcoo ESNY

2. Marco normativo

Dacrato de esdion del Cokegio de Educacidn Profesional Tecnica del Estado de Colma
Convento da Cocrdnacon para la Federaiizaciin de 105 Senvickn de Educacin Profesionsl Técnica,
poblicade en & Diato Ofical &l dia 20 de abnl de 1933, &n su capitulo (V. cldusula Trgesima Sexsa
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ANEXO 1
ESTUDIO PARA CREACION Y MODIFICACION
DE PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2043

—— -

3. Alineacion con o Plan Nacional de Desarrollo 2019.2024

El programs presupuestano esta vinculado 8 9ok sjes generles: “Politica y
Gobiemo” y "Pelica Socal’

cle l_‘!sl'.q‘o":_]ilrl )

o  Erradicar 3 cormupcidn, @l dspondio y | frivolided
Linea de Politica e Derecho a fa Educsson

1.- Garantizar ol Gerecho 06 1 FODIACION 6n MEXCo 3 Uns edLCASON aquitativa '.
Indusva, rtercultursl @ integral, que tenga como epe principal @l interés de las |
rifias, nifios. adclascantes y jovencs.

2.- Garantizar of derecho de & poblacidn en México 8 una eduzacion de excalencis
peclinents v relovante en los difersmes fips, niveies y modakdades def Sslema i
Educativo Nadonal

Objetivo 3.- Revalonzar a las maestiras v 106 Maesines como agentes fundamentales dal
proceso educadvo, con plenc respels & sus derecheos, a parsr de su desamolo
profescnal, majcra continuy y vocacian de senacio.

6.- Fortaleosr la reciarla del Estado y la partcpacion de 1odos |08 $6ciores y gnupcs
de la scoedad pars concretar |a transformacin del Sisterms Educativo Naclonal,
carrads #n & sprendzaie de las nfas, nfos, sdolescarhes, [Ovanes y adukcs

4. Alinesacion con el Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027

Eje estratégico Blenastar para todas y todos

Foraece: 1a cobartura y la caldad educstva. b Ivestgacian y vinculacion entrs |

Linea de Politica ol ni aducative

2922 ESPERANZA 1
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Fortalezas B0% de docemes frame & grupe capackados en el Plantd Coliva |

intemas

Buscar converios con e sector productive
Reuriones con &l sscior productive, comites de vincuackn y autordades ool
Gaobierno de Estado, pars vadorar ia oferta aducativa en funcidn de Bs

Oportunidades
=) necesidades actuales y futuras

Raquiere scluafzarse @ 100% dal equipo de compulo de |0 laboranonos de
informabca

Debilidades

lernss)

Presupuesto asgnado lmitado
Siuacionss Tamilares que propcian o abandono eSCOlar

N

20225z
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8. Arbol de problemas

La poblacion de 15 a 17 afios det Estado de Coima enfranta imiacionss de
Problema principal coberdura permanancia y caldad en edutacion Madia SUpenr

Pooo Inferes de los estudantes DOr CUrsar y Conciuir carmerss tAcnicas que les l
PrOPOrCioNas s COMPAIANGIES NBCHsar s para s insercion al sactor productvo
S0l 8l T e la potiacion agresads o nived sacundana se interesa por nuestras |
CATRras y de ice cuales 10lo o1 48% egresa. (fusnte estadistica del Colegh). |
La matricula total del Colego bvo una disminusadn ¢e 1548 a 1780, En esa |
SANHCO I3 1asa 0o varacsin foe de Maners negaive oel -4 81% an los penodos de |
AGO20-ENERO21 & AGOZ21-ENEZZ La motricula total se cbserva con una |
disminucion ocasonado fueramente por la pandemia SARS-CoV-2 [COVID-18), |
Respecto a ks naolcadores oducatvos duranta @l pecloda AGOZ20-ENERO2! » |
AGOZ21-ENE22, ol indice de ¥ansidon semestrsd fue de un 84%, lo antenar, da |
Cxta de |8 recasdad de maniensr las esirategiaos para garantizar la |
permanenca de los alumnos qua reckén ingresan a los estudios 42 nivel madio ;
superior. Madante la mejorar de la permanenca de 105 almncs an ke planses |
del estado, cismnuir el abandono escclar y mejorar & ehGenca eemingl y oe |
gual foma se contindan fofaleckendo (a8 siguMetes scoches. sessorias |
complemanmarnas, circuls de ledura, escods pars aadees, cyjs de heramentas |
del programa “Yo No Abandono” y reuncoes con padres de famila. (Fueme ‘
Informe de resutados agosto 21 - enero 22 del Colkegio)

|
Sa logrd un 5599% s eficencia de Stulacion a nivel estatal, confinmando que s |
ttulacion o5 une de los procesos extosos de este Colegio La simpificacion v
anomanzacion adminstrative & ramile ante B Dieeccion Geners de |
Profesionas, por tal motwo 5% nmplemend & process de verficacion, selado y |
#do de informacidn pars ol regsiio del tiluk slactrénco, medante of sstema |
v b traemfucencis del 1itubo electrdnico a la DGP “SITYED', o que nos permite |
incrementar los resubados; sin embargo, debemas wviglar @l cumplimianta de los
dJumnos paa que roalicen o Servickd Socal Consttucionsd y ks Pracicss
Profesionies, prevics & el protaso. (Fossts forme de resutados agosto 21
— e 22 ded Coleging,

|
|
|

Para finsizar se logro mantener en valores acaplables la participesdn eo iy |
cobertura del programa de Capactaciin docente. Con rRsDes del periodo que se |
compara (AGOR20-ENERO21 & AGOZ1-ENE22). deivado del ciagndstico de
recasdades de capaciacdn a partir del Programa de Evaluacen Integral dal
Desampefic Docents (PEVIOD), de los requenmienios de Capactacon
detectados al intencr de las academas, asi como duranta of proceso Enesdanzs-
Aprendizae, se ha logrado sensibizar y motivar & un mayor numero de
Profascras para que pannicpen &n la semans de Capactaciin Docame {Fuente:
Infcema da resuliados $o0sio 21 — entro 22 de Colegio).

2022:<55 iz, :
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3. Arbol uw Prolsuines

Garantizando de esta manera una cobemsn, parmanencia y caidad o& 8
rducacion media supenor para la pobladen de 15 8 17 afles en Estada de Colims
(Fuente: Imoeme de resytadas agosto 21 ~ enero 22 del Cagio)

El Programa Nacional de Becas ‘Beno Jusinez”, 85 Lna Inciatva del Goberno de

México que 56 difge a estudantes. Fortaleciendo |8 calidad y pertinencia de I8
educadon en of dessralo de Médxico, a §n de dertificr opotunamante a las
poblaciones que han sdo chidas dal sistoma educativo © qué 86 ancuantran
) Mayor nesgo de abandonario. Asmismo, @ Frograma se prassels Como una
becramionts que facifta & adminsiracién dé I8s becas para lodos los fpce
penencias de educatives, aseguande que las porsonas que requienan de apayo realmente lo
Programa $311 Becs Universal pars Estudiantes de Educacion Meda Supanar
Banto Judrez, y de corformidad con lo estableckdo en of numers “3.3.2
Procedmienmo de seleccion’, etapa ‘2. Difuside dal Frograma®, del cuadro de
Procedimiento pars | sekecctn de la pebladin bereficana®. de las Reglas de
Operacén de dicho Programs pars ¢l eercicio fiscal 2022,

CAUSAS EFECTOS

N Insuficents atencion @ducativa a la poblacion
A0 de 15 217 afics de Cokma

2 Dafidenca en la idonadad del pacfi docanms
¥y dinactives
Insufciartes programas educatives
reconociios por su caldad
La demanca rebasa |8 inlreesyucira y
: equipamanto deponitie

Irsuficiencias en la formacian riegrsl de 1a
L poblacion estudiant]

B Aumerno oe la deseratn escolar

Manones posiblidades de acosss al ampied
formal y blen remunerado

S Aumenio en los Indices de inseguridad

2022 %‘?ﬁgﬁ'}ng 7
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8. Arbol de objetivos

Mayar desarrello humano

Ls poblscion de 15 a 17 shos del Estado de Colima supera imitaciones eo \
cobertura, permanencia y calidad on educadon madia superior

|, Suficiente atencion educativa a lapoblacen [ Jowanes con competancias Para ingress &
‘ de 15 a2 17 aMos de Colima Niel Suparnior
|, Prevalencis en I idonsidad del perSl doosrts |
| 2 y drecivos =& Dismirucin de |a desaraon escolr
g a Suficienies programas educatvos ; < l Mayores posibiidades de acceso al emgleo
by reconccidos por su caldad £ formal y bien remunarado
Optimo desempenc de funciones en s . : )
_J 4 inesto sk bt Skiserion . Dsmnucion en los indoes de insegunidad

5 La infrasstructurs y equipsmrents disponitie ==
‘ es suficente para sender a |a demanda »

2022::: "
- I)j l\‘)\“’"."l“
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10. Matniz de Indicadores de Resultados (MIR)

Contnbur 8 fortalecs & desamaio humano del Estado de Colma mediame 2 ‘
cobertura y permanenca de la potiaciin de 15 a 17 afos en una Educacion Meda
Superior de caldad

La poblaciéin de 15 8 17 aMas del Estado de Colma supers limitaciones de
Propasito cobartura, permEnencia y caldad en Educacion Media Superior

Compaonentes
Baanes vy sanvicios que 52 antregan)

Alurncs de educadon meda superior atendidos

Adeocunda cantidad de docentes que Bcksa
capacitacon
Desampedo de funcorss de nsibuciones de
Educacion Media Supsrior realzads

2022555 nzn '
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11. Resultados de evaluaciones del desempeno (Evaluacidn actual 2021)

No aplica

Actividades

2 \roal SRR L)

12. Desempeno dal Programa en el gjarcicio antarior 2019

Avancas suscaplibles de mejorna Avance (cuantitativo y cualitativo)

13. Padrdn de beneficianos

Caractensicas ce

M 3 No apica
B 0% Denehcianos

No apica

No apica

202255 ’

72



Occidente : ‘ o
: g4 conalep EVALUACION ESPECIFICA DE DESEMPENO AL
oo tunciona ot PROGRAMA PRESUPUESTARIO E84 CONALEP. 2023.

J LT O R A

(o] MA Sucresars de Plansacion Colima se transforma
. Gavbane S Extads Finarnzas v Administrecién — CONTIGO —
. — Pt .

ANEXO 1
ESTUDIO PARA CREACION Y MODIFICACION
DE PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2023

13. Padron de beneficlanos

amaficiano o F yams
oiabhins e Ligea Jul prads o de Banelicioe o

Unidad Ejecutora | Secretaria de Planeacion y
£ Finanzas
Z 4 7 .
g Rugo Trinidad Verduzco Amador M.C. Ricardo R Avila Recillas
Orector Estatal | Director Ge Programacen y Secimienmo
Visto Busno Autarzo

2022: 555 nzn ;
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Arbol de Objetivos
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Anexo 2: MIR del Programa presupuestario

PROGRAMA PRESUPUESTARID:
DEPENDENCIA/NDRGANISMO:

B4-EDUCACION MEDIA SUPERIOR COMALEP.
41517-COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE

EVALUACION ESPECIFICA DE DESEMPENO AL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E84 CONALEP. 2023.

COLIMA.
Nived Clave Obgetiva Indicador Medio de verificacidn Supussto
Fini Confribuir a fortalecer ol dosamole humane | Indice de Desarollc Humano ded | Resuftades publicados por el
dol Estadn do Colima mediante la | estado de Colima. P rama  Esktal da
cobarfura y permanencia de b poblacion Desarmlls 20212027,
do 152 17 afos en una Educacion Media
Superior de Calidad.
Propasio Lapoblacionde 15217 afos del Estado de | Porcentaje  de absorcion  en | Informe anual de Control intemo
Colima =upora limiacicnes do coberbura, | educacién media supsrior. ftps:www. conalepooima.com.
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Anexo 3: Ficha Técnica de Monitoreo de los Indicadores de la MIR con corte al
Cuarto Trimestre de 2023.
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Anexo 5: Indicadores educativos.

/ EDUCACION

Modalidad escolarizada

EVALUACION ESPECIFICA DE DESEMPENO AL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E84 CONALEP. 2023.

Secretaria de Educacién Publica

Direccién General de Planeacién, Programaciony Estadistica Educativa

Indicadores educativos

Colima

Nivel Educativo/ Indicador 2021-2022 2022-2023 2023-2024 ¢
% % I Nacional % | % I Nacional %
Educacién Media Superior

Absorcién 1104 {1250 100.2 125.1 100.2
Abandono escolar? 12.4 9.1 8.7 93 85
Reprobacion? 7.3 72 125 7.1 123
Eficiencia terminal® 64.9 723 75.6 733 79.0
Tasa de terminacion’? 61.7 591 62.0 626 652
Cobertura 722 75.0 75.1 80.4 77.7
Cobertura total’* 76.9 79.2 80.8 84.9 83.4
Tasa neta de escolarizacion (15 a 17 afios)" 467 59.6 62.5 59.0 631
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EVALUACION ESPECIFICA DE DESEMPENO AL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E84 CONALEP. 2023.

Secretaria de Educacién Publica

Direccién General de Planeacién, Programaciény Estadistica Educativa

Estadistica educativa

Ciclo escolar 2022-2023

Colima

5 Alumnos
Nivel Docentes Escuelas
Total I Mujeres I Hombres
Educacién media superior" 31754 16 662 15092 3268 194
Bachillerato general 20 467 11058 9 409 1754 152
Bachillerato tecnoldgico 9 067 4274 4793 1202 35
Profesional técnico bachiller 1800 1008 792 248 4
Profesional técnico 420 322 98 64 3
Pdblico 25934 13634 12 300 2177 123
Privado 5820 3028 2792 1091 71
Julio 2023

¥ Incluye las modalidades escolarizada y no escolarizada.

2 Incluye servicio CENDI.

3/ Incluye los servicios para trabajadores, comunitaria y migrante.
4/ La suma de escuelas por servicio puede diferir del total, debido a que existen algunas que imparten mas de un servicio.
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