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Il. Introduccion

Para el Gobierno y el Estado de Colima el Informe de Estatal de Evaluacién FASP 2024,
tiene un doble significado. El primero de ellos, representa la conclusion de un periodo
sexenal en la seguridad publica nacional que dejo legados y ensefianzas importantes,
dando paso a una nueva etapa que propone una nueva estrategia nacional de
seguridad publica e incorpora nuevas prioridades, acuerdos, recursos y acciones.

El segundo significado es que, el actual gobierno de Colima en su tercer afio de gestion,
se encuentra “a /la mitad del camino”. Esto le permite apreciar lo realizado y visualizar
los logros alcanzados; al tiempo de consolidar acciones e impulsar alternativas para
los proximos tres afios, acompafnando la nueva estrategia nacional de Sequridad para
cumplir cabalmente el compromiso contraido con el pueblo de Colima.

El presente a Informe Estatal de Evaluacién de los Recursos FASP 2024, es un ejercicio
de rendicion de cuentas realizado de conformidad con los acuerdos, directrices
Programas y Subprogramas de Prioridad Nacional aprobados por el Consejo Nacional
de Seguridad Publica, quien mediante Acuerdo 06/XLIX/23, de fecha 18 de diciembre
del 2023, publicado en el DOF el 22 de diciembre de 2023, dio a conocer los Criterios
de distribucion y administracion del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica
de los Estados y del Distrito Federal (FASP) para el ejercicio fiscal 2024 y los resultados
de su aplicacién, monto que como resultado le correspondié al estado de Colima una
asignacién presupuestal de $244,536,935 (Doscientos cuarenta y cuatro
millones quinientos treinta y novecientos treinta y cinco pesos 00/100 M.N.).

Del monto asignado por la federacién, conforme a lo establecido en el Convenio de
Coordinacién, Colima aporté recursos por $73,705,987.00 (setenta y tres mil
setecientos cinco mil novecientos ochenta y siete de pesos 00/100 M.N.) que
representa el 30.14%.del monto federal asignado.

Ambos montos, forman el financiamiento conjunto del FASP, por un monto total de
$318,242,922 (Trescientos dieciocho millones doscientos cuarenta y dos mil
novecientos veintidés pesos 00/100 M.N.), monto que servird para definir su
aplicacion.

Tal como consta en el Informe Integral, durante el 2024 con recursos conjuntos
federales y estatales del FASP, prioritariamente se destinaron para fortalecer el estado
de fuerza, dignificar a los cuerpos de seguridad publica, impulsar la certificacion,
profesionalizacion, capacitacién y equipamiento; asi como, la mejora de las
instalaciones, prevenir el delito e incorporar nuevas tecnologias para la investigacion
y la inteligencia de las fuerzas del orden. Todo lo anterior, acompafiado de una mayor
coordinacion entre las corporaciones de los tres 6rdenes de gobierno y aprovechando
los servicios del C5i.

El Informe FASP 2024 es el resultado de un trabajo coordinado entre la Instancia

Evaluadora, el Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica
(SESESP) y la participacion activa de los responsables de los Programas de Prioridad
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Nacional y subprogramas de las Instituciones de Seguridad Publica en la entidad
federativa, dando por resultado un trabajo colaborativo de equipo en el que todos
aportaron evidencias, comentarios e informacion para dar forma y contenido al
Informe, brindando la posibilidad de expresar cifras y resultados, analisis y
conclusiones identificando fortalezas, amenazas, debilidades y oportunidades, vistos
todos ellos, como puntos de llegada y oportunidades de mejora.

Metodologicamente la informacion contenida, fue objeto de alineamiento estratégico,
analisis de congruencia y de consistencia atendiendo la politica nacional, las
prioridades estatales, los programas y subprogramas prioritarios y la aplicacién de los
recursos. En ese contexto, el Informe de Evaluacion Integral del Estado de Colima
FASP 2024, da cuenta de forma completa sobre los resultados de los 8 (ocho)
Programas con Prioridad Nacional y de los 16 (diez y seis) subprogramas en los que el
Estado convino acciones, comprometié metas e invirtié recursos en pro de la seguridad
publica.

El Informe FASP 2024, respeta el formato del anexo 2 de los Lineamientos Generales
de Evaluacion del Fondo, donde se expresan los resultados comprometidos y la
aplicacion de los recursos convenidos del Fondo de Aportaciones para la Seguridad
Publica de los Estados y del Distrito Federal (FASP), para el ejercicio fiscal 2024.

Con el presente informe, el Gobierno del Estado de Colima da cumplimiento a las
disposiciones normativas; del mismo modo realiza un ejercicio de transparencia en la
aplicacion de los recursos publicos conjuntos, destinados a la seguridad publica en
beneficio de las y los Colimenses.
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1. Programas con Prioridad Nacional (PPN)

A. Alineamiento Estratégico de los Programas con Prioridad Nacional (PPN) y

subprogramas

La estructura fuente de inversion de las entidades federativas, los Ejes, Programas con
Prioridad Nacional y Subprogramas fueron aprobados por el CNSP mediante Acuerdo
04/XLV/19, quedando de la siguiente manera:

Eje Estratégico

I.-Mejorar las
condiciones de

seguridad en las
regiones del
territorio nacional
para construir la
paz.

PPN

I. Dignificacion del
personal de las
Instituciones de Seguridad
Publica y Procuracion de
Justicia conforme al Modelo
Nacional de Policia y
Justicia Civica.

II. Certificacion, capacitacion y

profesionalizacién de los
elementos policiales de las
Instituciones de Seguridad
Publica conforme al Modelo
Nacional de Policia y
Justicia Civica.

III. Infraestructura de las

Instituciones de seguridad
publica e instancias de
procuracion e imparticion
de justicia conforme al
Modelo Nacional de Policia
y Justicia Civica.

Vi &

Subprogramas

A) Mejora salarial, prestaciones y
bonos por buen desempeiio.

B) Equipamiento del Personal de
las Instituciones de Seguridad
Publica y Procuracion de Justicia.

A) Fortalecimiento de las
Capacidades de Evaluacion en
Control de Confianza.

B) Capacitacién en todas sus
modalidades para el mejor
desempeiio de los elementos de las
instituciones de seguridad puablica y
de procuracion de justicia conforme
al Modelo Nacional de Policia y
Justicia Civica.

A) Infraestructura y Equipamiento

de las Instituciones de Seguridad

Publica y Procuracion de Justicia.

o Fortalecimiento de las
Instituciones de Seguridad Puablica
y Procuracion de Justicia.

o Unidades Especializadas contra el
Delito de Secuestro.

oUnidades de Investigacion para
Policia Estatal y Municipal.

Unidades Cibernéticas.

o Fiscalias Especializadas en
Investigacion y Blasqueda de
Personas.

oUnidades de Inteligencia
Patrimonial y Econémica.

o Justicia Civica.

B) Fortalecimiento de las areas de

investigacion forense y pericial.
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II.-Contribuir al
fortalecimiento del
diseio e
implementacion de
politicas publicas
en materia de
prevencion de la
violencia y el delito
en el territorio
nacional.

III.-Impulsar la
reinsercion social
de las personas
privadas de la
libertad en centros
penitenciarios con
enfoque de respeto
a los derechos
humanos, inclusién
y perspectiva de
género,
diferenciada e
intercultural.

IV. Sistema de estandares
de trabajo y rendicién de
cuentas.

V. Prevencion de la violencia y
del delito conforme al
Modelo Nacional de Policia
y Justicia Civica.

VI. Prevencion y atencion
de la violencia contra las
mujeres con perspectiva de
género.

VII. Fortalecimiento del
Sistema Penitenciario
Nacional y de Ejecucion de
Medidas para Adolescentes.

Wi @

A) Seguimiento a protocolos de
actuacion policial para mejorar el
desempeno del personal de las
instituciones de seguridad publica y
procuracion de justicia.

B) Impulso a la mejoria del control
de despacho, supervision y
seguimiento de denuncias
ciudadanas.

A) Prevencion de la violencia y la
delincuencia, procesos generadores
de paz y programas para la
atencion de la delincuencia juvenil.

A) Fortalecimiento a los programas
de prevencion y atencion a la
violencia contra las mujeres -
Comision Ejecutiva de Atencion a
Victimas.

B) Capacitacion continua para la
atencion y prevencion de la
violencia de género los programas
de prevencion y atencidn a la
violencia contra las mujeres.

C) Mejoramiento de la
infraestructura de las instituciones
de seguridad puablica y procuracion
de justicia con perspectiva de
género para las mujeres servidoras
publicas.

A) Dignificacion y fortalecimiento
de los Centros Penitenciarios.

B) Dignificacion y fortalecimiento
de los Centros de Internamiento
para Adolescentes.
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IV.- Fortalecer las
capacidades
tecnoldgicas que
permitan a las
instituciones de
seguridad de los
tres ordenes de
gobierno el
intercambio seguro
de la informacion
en la generacion de
inteligencia,
prevencion y
persecucion del
delito.

VIII. Sistema Nacional de
Informacion.

Y&

A) Bases de datos del Sistema
Nacional de Seguridad Publica.

B) Sistema Nacional de Atencion de
Llamadas de Emergencias y
Denuncias Ciudadanas.

C) Fortalecimiento de los Sistemas
de Videovigilancia y
Geolocalizacion.

D) Red Nacional de
Radiocomunicacion.

E) Registro Publico Vehicular
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a. Presupuesto Convenido

Son los recursos asignados por la federaciéon y los aportados por la entidad federativa,
que se convino entre las Instancias Federales, las Unidades Administrativas del
Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica competentes y la
entidad federativa.

El monto convenido, financiamiento conjunto, por el estado de Colima fue de
$318,242,922.00 (Trescientos dieciocho millones doscientos cuarenta y dos
mil novecientos veinte y dos pesos 00/100 M.N.) monto distribuido en los
Programas con Prioridad Nacional y Subprogramas conforme a la siguiente tabla.

Presupuesto Convenido (Cifras en pesos)

Programa con Prioridad T T

LETHE] ¥ Federal SUBTOTAL ‘ Estatal ‘ SUBTOTAL

Subprograma Federal e Estatal TOTAL
Municipal Federal ‘ Municipal \ Estatal

TOTALES 195,628,048.00  48,908,887.00 244,536,935.00 73,705,987.00 - 73,705,987.00 318,242,922.00

Dignificacién del ‘ ‘ '

personal de las

Instituciones de

Seguridad Padblica vy
Procuracion de Justicia
conforme al Modelo
Nacional de Policia y
Justicia Civica [
Mejora salarial,
prestaciones y bonos por
buen desempefio
Equipamiento del personal
de las Instituciones de
Seguridad Publica y
Procuracion de Justicia
Certificacion,
capacitacion y
profesionalizacion de
los elementos policiales
de las Instituciones de  19,289,088.08 5,251,000.00 24,540,088.08 87,500.00 - 87,500.00
Seguridad Piblica
conforme al Modelo
Nacional de Policia y
Justicia Civica _
Fortalecimiento de las
Capacidades de
Evaluacién en Control de
Confianza

Capacitaciéon en todas sus
modalidades para el mejor
desempefio de los
elementos de las
instituciones de seguridad 16,820,038.52 5,251,000.00 22,071,038.52 87,500.00 - 87,500.00 22,158,538.52
publica y de procuracién

de justicia conforme al

Modelo Nacional de Policia

y Justicia Civica

Infraestructura de las

Instituciones de

seguridad pudblica e

instancias de

procuracion e | 89,560,261.51  25,603,123.00 115,163,384.51 38,838,886.40 - | 38,838,886.40 154,002,270.91
imparticién de justicia

conforme al Modelo

Nacional de Policia y

Justicia Civica

650,760.00 17,007,534.65 | 17,658,294.65 - - - 17,658,294.65

650,760.00 17,007,534.65 17,658,294.65 R ] - 17,658,294.65

24,627,588.08

2,469,049.56 7 2,469,049.56 = ] - 2,469,049.56

L _BLE 2
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Infraestructura y I

Equipamiento de las
Instituciones de Seguridad
Pablica y Procuracién de

| Justicia [
Fortalecimiento de las

Instituciones de Seguridad
Pablica y Procuracién de

Unidades de Investigacion |

para Policia
Municipal

Estatal vy

Unidades cibernéticas

Fiscalias Especializadas en '

Investigacion y Blsqueda

| de Personas |
Unidades de Inteligencia

Patrimonial y Econdmica

| (UIPE)

Justicia Civica

Fortalecimiento de las |

areas de investigacion
forense y pericial

Sistema de estandares |

de trabajo y rendicién

| de cuentas |
Seguimiento a protocolos

de actuacion policial para
mejorar el desempefio del
personal de las
instituciones de seguridad
plblica y procuracion de

| justicia [
Impulso a la mejoria del

control de  despacho,
supervisiéon y seguimiento
de denuncias ciudadanas
Prevencion de la
violencia y del delito
conforme al Modelo
Nacional de Policia y
Justicia Civica

Prevencion de la violencia

y la delincuencia, procesos
generadores de paz vy
programas para la
atencidn de la delincuencia
juvenil

Atencién y prevencién |

de la violencia contra
las mujeres con
perspectiva de género

Fortalecimiento a los |

programas de prevencion
y atencién a la violencia
contra las mujeres
Capacitacion continua
para la atencién vy
prevencién de la violencia
de género

Mejoramiento de la
infraestructura de las
instituciones de seguridad
plblica y procuracion de
justicia con perspectiva de
género para las mujeres
servidoras publicas

| Justicia |
Unidades Especializadas
contra el Delito de
Secuestro

77,521,185.77

72,905,963.37

3,207,098.40

263,668.00

580,000.00

542,671.20

21,784.80

12,039,075.74

1,115,970.14

715,970.14

400,000.00

25,603,123.00 103,124,308.77

25,603,123.00 98,509,086,37

. 3,207,098.40

x 263,668.00

. 580,000.00

- 542,671.20

# 21,784.80

- 12,039,075.74

1,047,229.35 | 1,047,229.35
1,047,229.35 1,047,229.35
- 1,115970.14

- 715,970.14

- 400,000.00

34,608,501.34

31,987,627.00

2,262,000.00

358,874.34

4,230,385.06

3,103,800.00

3,103,800.00

4,965,012.48

4,965,012,48

R _EtE 2

34,608,501.34

31,987,627.00

2,262,000,00

358,874.34

4,230,385.06

3,103,800.00

3,103,800.00

4,965,012.48

4,965,012.48

137,732,810.11

130,496,713.37

5,469,098.40

622,542.34

580,000.00

542,671.20

21,784.80

16,269,460,80

1,047,229.35

1,047,229.35

3,103,800.00

3,103,800.00

6,080,982.62

5,680,982.62

400,000.00
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Fortalecimiento del

Sistema Penitenciario

Nacional y de Ejecucién 8,485,231.93 - 8,485,231,93 - - - 8,485,231.93
de Medidas para

Adolescentes [

Dignificacion y

fortalecimiento de los 7,078,175.55 . 7,078,175.55 - - - 7,078,175,55
Centros Penitenciarios

Dignificacion y

IeGmEnte: @8 1,407,056.38 . 1,407,056.38 . . -1 1,407,056.38
Centros de Internamiento

para Adolescentes |

Sistema Nacional de 75,413,136.34 - | 75,413,136.34 26,452,280.91 - | 26,452,280.91 101,865,417.25
Informacion [ |

Bases de datos del

Sistema Nacional de 4,734,218.90 - 4,734,218,90 203,684.,00 =3 203,684.00 4,937,902,90
| Seguridad Piblica [

Sistema Nacional de

Arencen ?’e Liamadas ‘de 12,575,103.62 - 12,575,103,62 5,098,243.83 - 5,098,243.83 17,673,347.45
Emergencias y Denuncias

Ciudadanas

Fortalecimiento de los

sttemg; ) de 11,149,628.60 - 11,149,628.60 2,087,367.85 - 2,087,367.85 13,236,996.45
Videovigilancia y

Geolocalizacion

REd. Na.c'm.afl de 46,032,575.54 - 46,032,575.54 695,000.00 - 695,000.00 46,727,575.54
Radiocomunicacion

Registro Publico Vehicular 921,609.68 - 921,609.68 | 18,367,985.23 - | 18,367,985.23 19,289,594.91

Seguimiento

Evaluacion (s [] 1,113,600.00 1,113,600.00 258,507.21 ‘ 258,507.21 1,372,107.21

! El Seguimiento y Evaluacién de los Programas, no es un Programa con Prioridad Nacional aprobado por el Consejo Nacional de Seguridad Publica,
sin embargo, se encuentra contemplado en el Articulo 45 de la Ley de Coordinacién Fiscal como un destino de gasto del FASP.

Wl
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b. Presupuesto Modificado

Es el monto final que el Estado destind a los Programas con Prioridad Nacional
Subprogramas, considerando adecuaciones de metas y/o montos al financiamiento
conjunto convenido, a razén de reprogramaciones 0 reasignaciones de recursos
aprobadas conforme a la normatividad aplicable, quedando de la siguiente manera.

Presupuesto Modificado? (Cifras en pesos)

Programa con Prioridad

: Federal SUBTOTAL
nacional / Subprograma ) |

Estatal \ SUBTOTAL |
Estatal | 5

Municipal ‘ Federal Municipal ‘ Estatal ‘

Dignificacién del personal de las

Instituciones de Seguridad Piblica y

Procuracion de Justicia conforme al 755,614.72 17,007,534.65 17,763,149.37 - - - 17,763,149.37
Modelo Nacional de Policia y Justicia

Civica |

Mejora salarial, prestaciones y bonos |

por buen desempeiio

Equipamiento  del personal de las

Instituciones de Seguridad Piiblica y 755,614.72 17,007,534,65 17,763,149.37 - - . 17,763,149.37
Procuracion de Justicia |
Certificacién, capacitacion ¥
profesionalizacion de los el !
policinles de las Instituciones de

i e ¥ ,421,000. B 627
Seguridad Pdblica conforme’ al 19,250,476.79 5,251,000.00 24,501,476.79 125,876.67 125,876.67 24,627353.46
Maodelo Nacional de Policia y Justicia

Civica |

Fortaleoimientode: lng; Capacidadey de 238326827 - 238326827 125,876.67 - 12587667 2,509,144.94
Evaluacion en Control de Confianza

Capelci'mci(mn en todas sus modalidades |

para el mejor desempeiio de los

elementos  de las instituciones  de 221182085 i ) ) 211820852

seguridad pdblica y de procuracion de 16,867,208.52 5,251,000.00
justicia conforme al Modelo Nacional de
Policia y Justicia Civica |
Infraestructura de las Instituciones de
seguridad pablica e instancias de
procuracion e imparticion de justicia 89,605,444.93 25,603,123.00 115,208,567.93 38,854,720.40 = 38,854,72040 = 154,063288.33
conforme al Modelo Nacional de
| Policia y Justicia Civica |
Infraestructura y Equipamiento de las
Instituciones de Seguridad Publica y 77,239,791.05 25,603,123.00 102,842,914.05 34,624,335.34 - 34,624,335.34 137 467,249 .39
Procuracion de Justicia
Fortalecimiento de las Instituciones de

Seguridad Piblica v Procuracién de 72,655,505.85 25,603,123.00 98,258,628.85 31,987,627.00 - 31,987,621.00 130,246,255.85
Justicia
N, (AT aoe A 3,207,098.40 - 320709840 2,277,:836.00 - 227783400 | 548493240
Delito de Secuestro
o v e 248,26,00 : 24812400 358,874.34 : 358,874.34 606,998.34
Estatal y Municipal
Unidades cibernéticas 576,810.00 - 576,810.00 - - - 576,810.00
Fiscalfas Especializadas en

R " i 530,468.00 - 530,468.00 2 s - 530,468.00
Investigacion y Biisqueda de Personas
Unidades de Inteligencia Patrimonial y 21784:80 . 21784:80 ) . . 2178480

Econdmica (UIPE)

Justicia Civica - - . . . - B

* Corresponde a las modificaciones de los montos federales y estatales convenidos originalmente en el Anexo Técnico, en razén de una reprogramacion,
reasignacion de recursos, Ahorro Presupuestario y Economias. En el supuesto de no existir modificaciones, se deberé reportar el mismo valor que el Presupuesto

2 X 2
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Fortalecimiento  de las  dreas de |
investigacion forense y pericial

Sistema de estandares de trabajo y
rendicion de cuentas

12,365,653.88 - 12,365,653.88 4,230,385.06 - 4,230,385.06 16,596,038.94

- 1,047,229.35 1,047,22935 L - - 1,047,22935

Seguimiento a protocolos de actuacién

policial para mejorar ¢l desempeno del

personal de las  instituciones de - 1,047,229.35 1,047,229.35 - - - 1,047,229.35
seguridad publica y procuracion  de

justicia |

Impulso a la mejorfa del control de

despacho, supervisién y seguimiento de . J . . . - .
denuncias ciudadanas

Prevencion de la violencia y del delito

conforme al Modelo Nacional de - . - 3,386,561.60 - 3,386,561.60 3,386,561.60
| Policia y Justicia Civica |
Prevencion de la violencia y la
delincuencia, procesos generadores de
paz y programas para la atencion de la
delincuencia juvenil ‘
Atencion y prevencion de la violencia
contra las mujeres con perspectiva de 1115,970.14 . 115,570.14 4,965,012.48 - 4,965,012.48 6,080,982.62
género : | | |
Fortalecimiento a los programas de

prevencion y atencién a la violencia 715,970.14 . 71597014 4,965,012.48 - 4965,012.48 5,680,982.62
contra las mujeres

- - 3,386,561.60 E 3,386,561.60 3,386,561.60

Capacitacion continua para la atencién y

g i g 400,000.00 - 400,000.00 < - . 400,000.00
prevencion de la violencia de género

Mejoramiento de la infraestructura de |

las instituciones de seguridad publica y

procuracién de justicia con perspectiva J & # 3

de género para las mujeres servidoras

piblicas

Fortalecimiento del Sistema

Penitenciario Nacional y de Ejecucion 8,555,563.96 - B,555,563.96 - - - 8,555,563.96
de Medidas para Adolescentes
Dignificacién y fortalecimiento de los
Centros Penitenciarios |
Dignificacién y fortalecimiento de los
Centros  de  Internamiento  para 1,386,29569 - 1386,295.69 - - - 1,386,295.69
Adolescentes

Sistema Nacional de Informacién 75,231377.46 - 75,231,377.46 25,981357.76 - 25,981,357.76 101,212,735.22

Bases de datos del Sistema Nacional de
Seguridad Publica

7,169,268.27 - 7,169,268 27 . - - 1,169,268.27

4,734,09130 = 4,13409.30 203,684.00 E 203,684.00 4,937,775.30

Sistema  Nacional de  Atencion de

Llamadas de Emergencias y Denuncias 12,575,103.62 - 12,575103.62 5,073,330.59 - 5,073,330.59 17,648,434.21
Ciudadanas |

Fortalecimiento de los Sistemas de

i Yok P A, 10,358,84132 & 10,358,841.32 1,806,099.19 - 1806,099.19 12,164,940.51
Videovigilancia y Geolocalizacion | | !
Red Nacional de Radiocomunicacion 46,642 51554 - 46,642 57554 530,258.75 - 530,258.75 47172,834.29
Registro Piblico Vehicular 920,765.68 - 920,765.68 18,367,985.23 - 18,367,98523 19,288,750.91

Seguimiento y Evaluaciéon de

1,113,600.00 1,113,600.00 392,458.09 392,458.09 | 1,506,058.09
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c. Presupuesto Pagado

El presupuesto pagado muestra la cancelacion total o parcial de las obligaciones
contraidas en el estado por |la entrega de un bien o servicio. Al respecto, el estado
de Colima manifestd haber pagado al 31 de marzo del 2025, $ 313,307,443.14
(trescientos trece millones trescientos siete mil cuatrocientos cuarenta
y tres pesos 44/100 M.N.), lo que representa un avance del 98.4% del
financiamiento conjunto convenido del FASP.

Presupuesto Pagado as en peso
Programa 0 Prioridad " - O
d ona pprogra
. o
TOTALES 193,342,229.54 | 48,748,098.28 | 242,090,327.82 | 71,217,115.32 - | 71,217,115.32 | 313,307,443.14
Dignificacion del
personal de las
Instituciones de
ls,:g:l::_::%n sgt.',ltiilci‘a’ 752,969.92 | 16,999,751.28 | 17,752,721.20 — - -| 17,752,721.20
conforme al Modelo
Nacional de Policia y
Justicia Civica
Mejora salarial,
prestaciones y bonos por
buen desempefio
Equipamiento del
personal de las
Instituciones de 752,969,92 6,999,751.28 17,752,721.20 ; - i 17,752,721.20
Seguridad  Publica vy
Procuracion de Justicia
Certificacion,
capacitacion y
profesionalizacién de
los elementos
policiales ~ de  las| ¢ 7678 | 510540000 | 24,151,976.78 125,843.80 - 125,843.80 | 24,277,820.58
Instituciones de
Seguridad Pablica
conforme al Modelo
Nacional de Policia y
Justicia Civica
Fortalecimiento de las
CapaCIda’dES de 2,383,268.27 - 2,383,268.27 125,843.80 - 125,843,80 2,509,112.07
Evaluacién en Control de
Confianza
Capacitacion en todas sus
modalidades para el
mejor desempefio de los
elementos de las
Insthuciones . de 16,663,308.51 5,105,400.00 21,768,708.51 - - 21,768,708.51
seguridad publica y de -
procuraciéon de justicia
conforme  al Modelo
Nacional de Policia y
Justicia Civica
Infraestructura de las
Instituciones de
seguridad pablica e
instancias de
procuracién e | 88,779,44590 | 25,603,123.00 | 114,382,568.90 | 37,705,503.42 -| 37,705,503.42 | 152,088,072.32
imparticion de justicia
conforme al Modelo
Nacional de Policia y
Justicia Civica
Infraestructura Y| 76,416,188.20 | 25,603,123.00 | 102,019,311.20 |  33,475,139.51 - | 33,475,139.51 | 135,494,450.71
Equipamiento de las
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i

Colima se transforma

+— CONTIGO —

Instituciones de
Seguridad  Publica y
Procuracién de Justicia

Fortalecimiento de las
Instituciones de

A i 71,835,434.04 25,603,123.00 97,438,557.04 30,838,524.47 - 30,838,524.47 | 128,277,081.51
Seguridad  Piblica vy

Procuracién de Justicia

Unidades Especializadas

contra el Delito de 3,207,098.40 - 3,207,098.40 2,277,834.00 - 2,277,834.00 5,484,932.40
Secuestro

Unidades de

Investigacion para Policia 247,999.88 - 247,999.88 358,781.04 - 358,781.04 606,780.92
Estatal y Municipal

Unidades cibernéticas 576,810.00 - 576,810.00 - - - 576,810.00

Fiscalias Especializadas
en Investigacion y 527,127.20 - 527,127.20 - - . 527,127.20
Busqueda de Personas

Unidades de Inteligencia
Patrimonial y Econdmica 21,718.68 - 21,718.68 - - - 21,718.68
(UIPE)

Justicia Civica - - . & s g 5

Fortalecimiente de las
areas de investigacion 12,363,257.70 - 12,363,257.70 4,230,363.91 - 4,230,363.91 16,593,621.61
forense y pericial

Sistema de estandares
de trabajo y rendicién
de cuentas

'

1,039,824.00 1,039,824.00 e = = 1,039,824.00

Seguimiento a protocolos
de actuacién policial para
mejorar el desempefio del
personal de las
instituciones de
seguridad  puablica vy
procuracién de justicia

1,039,824.00 1,039,824.00 = E 3 1,039,824.00

Impulso a la mejoria del
control de despacho,

supervision y - - 2 - a2 : &
seguimiento de denuncias
ciudadanas

Prevencion de la
violencia y del delito
conforme al Modelo - - - 3,143,253.00 - 3,143,253.00 3,143,253.00
Nacional de Policia y
Justicia Civica

Prevencién de la violencia
y la delincuencia,
procesos generadores de
paz y programas para la
atencion de la
delincuencia juvenil

- 2 - 3,143,253.00 £ 3,143,253.00 3,143,253.00

Atencién y prevencion
de la violencia contra
las mujeres con
perspectiva de género

1,105,731.01 = 1,105,731.01 4,940,786.25 & 4,940,786.25 6,046,517.26

Fortalecimiente a los
programas de prevencion
y atencion a la violencia
contra las mujeres

705,731.01 f 705,731.01 4,940,786.25 = 4,940,786.25 5,646,517.26

Capacitacion continua
para la atencion vy
prevencion de la violencia
de género

400,000.00 f 400,000.00 : = 5 400,000.00

Mejoramiento  de la
infraestructura de las
instituciones de
seguridad  publica vy
procuracion de justicia
con perspectiva de
género para las mujeres
servidoras publicas

24
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Fortalecimiento del

Sistema Penitenciario

Nacional Yy de 8,554,803.37 - 8,554,803.37 - - - 8,554,803.37
Ejecuciéon de Medidas

para Adolescentes

Dignificacion y

fortalecimiento de los 7,169,245,69 - 7,169,245,69 - - - 7,169,245,69
Centros Penitenciarios

Dignificacién y

fortalecimiento de los 1,385,557.68 s 1,385,557.68 ‘ . : 1,385,557.68
Centros de Internamiento

para Adolescentes

Sistema Nacional de 74,012,302.56 -| 74,012,302.56 | 24,916,850.22 -| 24,916,850.22 | 98,929,152.78
Informacion

Bases de datos del

Sistema Nacional de 3,664,925.20 - 3,664,925.20 203,640.32 - 203,640.32 3,868,565.52
Seguridad Publica

Sistema  Nacional de

AapHor Qe Llamadas .de 12,573,906.78 - 12,573,906.78 4,257,433.62 - 4,257,433.62 16,831,340.40
Emergencias y Denuncias

Ciudadanas

Fortalecimiento de los

SEStem,‘_"? ) de 46,642,573.17 - 46,642,573.17 530,172.76 - 530,172.76 47,172,745.93
Videovigilancia y

Geolocalizacion

Red Naglon_all de 10,210,690,78 - 10,210,690.78 1,618,599.18 - 1,618,599.18 11,829,289.96
Radiocomunicacién

Registro Plblico Vehicular 920,206.63 - 920,206.63 18,307,004.34 - 18,307,004.34 19,227,210.97

Seguimiento Yy

Evaluacién de los 1,090,400.00 1,090,400.00 384,878.63 384,878.63 1,475,278.63
Programas

25
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d. Presupuesto Ejercido

Este apartado refiere a los documentos emitidos por los responsables del gasto a
la Secretaria de Finanzas (solicitud de pago). El estado de Colima al corte del 31
de marzo del 2025, reporta recursos en el presupuesto ejercido por un monto de
$405,022.71 (Cuatrocientos cinco mil veintidés pesos 71/100 M.N.)

0 a0 O . 0 O
bprog O

TOTALES - - - | 405,022.71 - | 405,022.71 405,022.71

Dignificaciéon del

personal de las

Instituciones de

Seguridad Pablica y . _ _ - _ - _

Procuracién de Justicia

conforme al Modelo

Nacional de Policia y

Justicia Civica

Mejora salarial,

prestaciones y bonos por

buen desempefio

Equipamiento del

personal de las

Instituciones de

Seguridad  Publica vy

Procuracion de Justicia

Certificacion,

capacitacion y

profesionalizacion de

los elementos

policiales de las _ _ _ . _ _ _

Instituciones de

Seguridad Puablica

conforme al Modelo

Nacional de Policia y

Justicia Civica

Fortalecimiento de las

Capacidades de

Evaluacion en Control de

Confianza

Capacitacion en todas sus

modalidades para el

mejor desemperio de los

elementos de las

instituciones de

seguridad publica y de

procuracion de justicia

conforme al Modelo

Nacional de Policia vy

Justicia Civica

Infraestructura de las

Instituciones de

seguridad piblica e

instancias de

procuracién e - - - - - - -

imparticion de justicia

conforme al Modelo

Nacional de Policia y

Justicia Civica

Infraestructura Y

Equipamiento de las

Instituciones de

Seguridad  Publica vy

Procuracion de Justicia
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Fortalecimiento de las
Instituciones de
Seguridad  Publica vy
Procuracién de Justicia

Unidades Especializadas
contra el Delito de
Secuestro

Unidades de
Investigacion para Policia
Estatal y Municipal

Unidades cibernéticas

Fiscalias Especializadas
en Investigacion y
Busqueda de Personas

Unidades de Inteligencia
Patrimonial y Econdmica
(UIPE)

Justicia Civica

Fortalecimiento de las
areas de investigacion
forense y pericial

Sistema de estandares
de trabajo y rendicion
de cuentas

Seguimiento a protocolos
de actuacion policial para
mejorar el desempefio del
personal de las
instituciones de
seguridad  pulblica vy
procuracién de justicia

Impulso a la mejoria del
control de despacho,
supervision y
seguimiento de denuncias
ciudadanas

Prevencion de la
violencia y del delito
conforme al Modelo
Nacional de Policia y
Justicia Civica

193,300.00

193,300.00

193,300.00

Prevencion de la violencia
y la delincuencia,
procesos generadores de
paz y programas para la
atencion de la
delincuencia juvenil

193,300.00

193,300.00

193,300.00

Atencion y prevencion
de la violencia contra
las mujeres con
perspectiva de género

24,222.71

24,222.71

24,222.71

Fortalecimiento a los
programas de prevencion
y atencién a la violencia
contra las mujeres

24,222.71

24,222.71

24,222.71

Capacitacion continua
para la atencién vy
prevencion de la violencia
de género

Mejoramiento  de la
infraestructura de las
instituciones de
seguridad  puablica vy
procuracion de justicia
con perspectiva de
género para las mujeres
servidoras publicas

Fortalecimiento del
Sistema Penitenciario
Nacional Yy de
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Ejecucion de Medidas
para Adolescentes

Dignificacion y
fortalecimiento de los
Centros Penitenciarios

Dignificacién y
fortalecimiento de los
Centros de Internamiento
para Adolescentes

Sistema Nacional de

Thiarmaclan - - 187,500.00 - 187,500.00 187,500.00
Bases de datos del

Sistema  Nacional de - = - = - =
Seguridad Publica

Sistema  Nacional de

Atencién de Llamadas de ) } ) } : )
Emergencias y Denuncias

Ciudadanas

Fortalecimiento de los

Sistemas de B ; B} ; ; i}
Videovigilancia y

Geolocalizacion

Red Nacional de . -|  187,500.00 -| 187,500.00 187,500.00

Radiocomunicacion

Registro Publico Vehicular

Seguimiento y

Evaluacion de los

Programas
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e. Presupuesto Devengado

Refleja el reconocimiento de una obligacidén contraida por el estado de Colima con
terceros, por la recepcién de conformidad y a entera satisfaccion de bienes,
servicios y obras contratadas con oportunidad con recursos del FASP. Al
respecto, el estado de Colima no reportdé recursos en el presupuesto
devengado, al corte del 31 de marzo del 2025.

f. Presupuesto Comprometido

Es el momento contable que refleja la aprobacion o suscripcion del Estado de un
acto administrativo, u otro instrumento juridico, que formaliza una relacién
juridica con terceros para la adquisicion de bienes y servicios o ejecucion de
obras.

El estado no reporté recursos en el presupuesto comprometido al corte
del 31 de marzo del 2025.

W &
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g. Presupuesto No Aplicado

El presupuesto NO aplicado es aquel que, al 31 de diciembre 2024, estuvo
comprometido, devengado y /o ejercido y que, al 31 de marzo 2025, no se pago.

La entidad al 31 de marzo de 2025 reporta recursos NO aplicados por un monto
de $2,083,848.97 (dos millones ochenta y tres mil ochocientos cuarenta y ocho
pesos 97/100 M.N.) porcentaje menor al 1% del monto del financiamiento
conjunto del FASP.

Presupuesto No Aplicado (Cifras en pesos)

Programa con

Prioridad nacional / Federal SUBTOTAL Estatal SUBTOTAL

Subprograma Federal Estatal
Municipal Federal Municipal Estatal

TOTALES . - -

Dignificacién del personal de
las Instituciones de Seguridad
Piblica y Procuracion de
Justicia conforme al Modelo
Nacional de Policia y Justicia
Civica

Mejora salarial, prestaciones y
bonos por buen desempeno
Equipamiento del personal de
las Instituciones de Seguridad
Piblica y Procuracion de
Justicia

Certificacién, capacitaciéon y
profesionalizacion  de  los
elementos policiales de las
Instituciones de Seguridad - - - 32.87 - 3287 3287
Pablica conforme al Modelo
Nacional de Policia y Justicia

208384897 208384897

v

Civica
Fortalecimiento de las
Capacidades de Evaluacion en - - - 32.87 - 32.87 32.87

Control de Confianza
Capacitacién  en  todas  sus
modalidades  para el  mejor
desempenio de los elementos de
las instituciones de seguridad
piblica y de procuracion de
Jjusticia conforme al Modelo
Nacional de Policia y Justicia
Civica

Infraestructura de las
Instituciones de seguridad
piblica e instancias de
procuracién e imparticion de - - - 1149,216.98 - 114921698 1149,216.98
Justicia conforme al Modelo
Nacional de Policia y Justicia
Civica

Infraestructura y Equipamiento
de las Instituciones de Seguridad

Publica y Précuracién de 1145,195.83 - 1,149,195.83 1,145,195.83
Justicia

Fortalecimiento de las

Instituciones  de  Seguridad

S % 114910253 - 114910253 114910253
Piblica y  Procuracion de

Justicia

Unidades Especializadas contra

el Delito de Secuestro

Unidades de Investigacion para 9330 R 9330 9330

Policia Estatal y Municipal
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Unidades cibernéticas - - @ i @

Fiscalias  Especializadas  en
Investigacion y Bisqueda de - - . . . .
Personas

Unidades de Inteligencia
Patrimonial ~ y  Econémica - - - = - E =
(UIPE)

Justicia Civica - - - - - - -

Fortalecimiento de las dreas de

i TN o & - 2 2115 2115 2115
investigacion forense y pericial :

Sistema de estindares de
trabajo y rendicién de cuentas

Seguimiento a protocolos de
actuacion policial para mejorar
el desempeiio del personal de las < - - = - 3 -
instituciones  de  seguridad
puiblica y procuracion de justicia
Impulso a la mejorfa del control
de despacho, supervision y
seguimiento  de  denuncias
ciudadanas

Prevencién de la violencia y
del delito conforme al Modelo
Nacional de Policia y Justicia
Civica

Prevencion de la violencia y la
delincuencia, procesos
generadores de paz y programas - - - 50,008.60 - 50,008.60 50,008.60
para la  atencion  de  Ja
delincuencia juvenil

Atencién y prevencién de la
violencia contra las mujeres - - - 352 - 352 352
con perspectiva de género
Fortalecimiento a los programas
de prevencion y atencién a la - - - 352 - 352 3.52
violencia contra las mujeres
Capacitacion continua para la
atencién y prevencion de la - - - - - - -
violencia de género
Mejoramiento de la
infraestructura de las
instituciones  de  seguridad
publica y procuracion de justicia
con perspectiva de género para
las mujeres servidoras puiblicas
Fortalecimiento del Sistema
Penitenciario Nacional y de
Ejecucion de Medidas para
Adolescentes

Dignificacion y fortalecimiento
de los Centros Penitenciarios
Dignificacidn y fortalecimiento
de los Centros de Internamiento - - - - - - -
para Adolescentes

- - - 50,008.60 - 50,008.60 50,008.60

Sistema Nacional de : - . 877,007.54 o 877,007.54 877,007.54
Informacién
Buases de datos del Sistema ) ) } 4368 4368 4368

Nacional de Seguridad Piblica -
Sistema Nacional de Atencién
de Llamadas de Emergencias y - - - 815,896.97 815,896.97 815,896.97
Denuncias Ciudadanas

Fortalecimiento de los Sistemas
de Videovigilancia y - - - 0.01 - 0.01 0.01
Geolocalizacion

R oo i . . : 8599 : 85.99 85,99
Radiocomunicacién
Registro Piblico Vehicular - - . 60,980.89 . 60,980.89 60,980.89

Seguimiento Yy

Evaluacién de los 7,579.46 7,579.46 7,579.46
Programas
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h. Presupuesto Reintegrado

Recursos reintegrados a la Tesoreria de la Federacion y/o Haciendas locales u
homologas, tanto del presupuesto convenido federal y estatal respectivamente,
gue no fue aplicado a la fecha del 31 de diciembre del 2024, y que fue reintegrado
el 15 de enero del 2025 a la Federacion.

El estado de Colima reintegroé a la federacién, recursos no aplicados por un monto
de $ 2,446,607.18 (Dos millones cuatrocientos cuarenta y seis mil
seiscientos siete pesos 18/100 M.N.), lo que representa el 0.8 % del
financiamiento conjunto del FASP.

TOTALES 2,285,818.46 160,788.72 | 2,446,607.18 =) = =) 2,446,607.18

Dignificacion del personal
de las Instituciones de
Seguridad Pablica Yy
Procuraciéon de Justicia 2,644.80 7,783.37 10,428.17 - - - 10,428.17
conforme al Modelo
Nacional de Policia vy
Justicia Civica

Mejora salarial, prestaciones y
bonos por buen desempefio
Equipamiento del personal de
las Instituciones de Seguridad
Plblica y Procuraciéon de
Justicia

Certificacién, capacitacion
y profesionalizacién de los
elementos policiales de las
Instituciones de Seguridad 203,900.01 145,600.00 349,500,01 - - - 349,500.01
Publica conforme al
Modelo Nacional de Policia
y Justicia Civica
Fortalecimiento de las
Capacidades de Evaluacion en
Control de Confianza
Capacitacion en todas sus
modalidades para el mejor
desempefio de los elementos
de las instituciones de
seguridad publica y de
procuracién de justicia
conforme al Modelo Nacional
de Policia y Justicia Civica
Infraestructura de Ilas
Instituciones de seguridad
publica e instancias de
procuracion e imparticion 825,999.03 - 825,999.03 - - - 825,999.03
de justicia conforme al
Modelo Nacional de Policia
y Justicia Civica
Infraestructura y
Equipamiento de las
Instituciones de Seguridad
Publica y Procuracion de
Justicia

Fortalecimiento de las
Instituciones de Seguridad

2,644.80 7,783.37 10,428.17 < 5 < 10,428.17

203,900.01 145,600.00 349,500.01 E - E 349,500.01

820,071.81 = 820,071.81 H # H 820,071.81
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Pablica y Procuracién de
Justicia

Unidades Especializadas
contra el Delito de Secuestro

Unidades de Investigacion

para  Policia  Estatal y 124.12 - 124.12 124.12
Municipal

Unidades cibernéticas £ 7 - -
Fiscalias Especializadas en

Investigacion y Busqueda de 3,340.80 - 3,340.80 3,340.80
Personas

Unidades de Inteligencia

Patrimonial y  Econdmica 66.12 - 66.12 66.12
(VIPE)

Justicia Civica - - - -
Fortalecimiento de las areas

de investigacion forense y 2,396.18 - 2,396.18 2,396.18
pericial

Sistema de estandares de

trabajo y rendicion de - 7,405.35 7,405.35 7,405.35
cuentas

Seguimiento a protocolos de

actuacion policial para

mejorar el ‘desempefio del - 7,405.35 7,405.35 7,405.35
personal de las instituciones

de seguridad pulblica vy

procuracion de justicia

Impulso a la mejoria del

control de despacho, } ; } }
supervision y seguimiento de

denuncias ciudadanas

Prevencion de la violencia

y del delito conforme al . . _ .
Modelo Nacional de Policia

y Justicia Civica

Prevencion de la violencia y la

delincuencia, procesos

generadores de paz vy - - - -
programas para la atencion de

la delincuencia juvenil

Atencion y prevencion de

U e G s 10,239.13 - 10,239.13 10,239.13
mujeres con perspectiva

de género

Fortalecimiento a los

programas de prevencién y 10,239.13 - 10,239.13 10,239.13
atencion a la violencia contra

las mujeres

Capacitacion continua para la

atencion y prevencion de la - - - -
violencia de género

Mejoramiento de la

infraestructura de las

instituciones de seguridad

publica y procuracion de - - - -
justicia con perspectiva de

género para las mujeres

servidoras plblicas

Fortalecimiento del

Sistema Penitenciario

Nacional y de Ejecucién de 760.59 - 760.59 760.59
Medidas para

Adolescentes

Dignificacion y fort;lecmlgnto 22.58 B 22.58 22.58
de los Centros Penitenciarios

Dignificacion y fortalecimiento

de los Centros  de 738.01 - 738.01 738.01
Internamiento para

Adolescentes
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Sistema Nacional de

Taformaclon 1,219,074.90 1,219,074.90 - - 1,219,074.90
Bases de datos del Sistema

; i e 1,069,166.10 1,069,166.10
Nacional de Seguridad Publica Les 1,069,166.10 69,16
Sistema Nacional de Atencion
de LIamaQas c_Ie Emergencias 1,196.84 1,196.84 1,196,84
y Denuncias Ciudadanas
Fortalecimiento de los
Slstemasl delyldeowgnanma y 148,150.54 148,150.54 - - 148,150.54
Geolocalizacion
Red Nacional de 237
Radiocomunicacion 2.37 2.37 '
Registro Publico Vehicular 550.05 559.05 - - 559,05

Seguimiento y Evaluacion

7,579.46

7,579.46

7,579.46

de los Programas
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Seccion 1. Subprograma A) Mejora Salarial, Prestaciones y

Bonos por Buen Desempeno g. Presupuesto No Aplicado

Objetivo del subprograma

Fomentar en las Instituciones de Seguridad Publica de los tres 6rdenes de gobierno la
mejora salarial, prestaciones y bonos por buen desempefio de los elementos policiales.

La dignificacion de la labor policial constituye uno de los elementos del Modelo Nacional
de Policia y Justicia Civica. Implica la construcciéon de un sistema de financiamiento
adecuado y sostenible que permita policias profesionales, con estados de fuerza
suficientes, salario policial competitivo, equipamiento e infraestructura para desarrollar
adecuadamente su funcion.

Objetivo del proyecto
No se presento proyecto de inversion para este subprograma

Resultado del avance presupuestal

El subprograma no cuenta con presupuesto asignado

1.1.1.Cumplimiento de Metas Convenidas:
El subprograma no tiene metas convenidas

Apartado Anexo 2.

Se proporciona informacion de cada una de las preguntas planteadas, aun cuando el
Estado no invirtio recursos en el Subprograma. La informacién presentada respecto a los
sueldos mensuales brutos se debera tomar Unicamente como dato informativo.

a) Indique cual es la menor jerarquia del Policia Operativo y/o Agente Operativo
en su entidad federativa y a cuanto ascendié su salario mensual bruto
(Sueldo Base Mensual antes de impuestos y cualquier otra deduccion)
durante el ejercicio fiscal 2024. Esta informacion debera proporcionarse aun
cuando no se hayan invertido recursos en el Subprograma. La informacién
solicitada respecto a los sueldos mensuales brutos se tomara como dato
informativo.

Grado del policia operativo y/o

Agente Operativo de menor jerarquia | Salario Mensual Bruto ($) en 2024
en la entidad federativa
POLICIA $ 16,229.23

Wi &



e

Colima se frﬁnsforma

+—CONTIGO —

b) Indique el nimero de policias beneficiados en la entidad federativa durante
2024 con Estimulos Econdmicos. Esta informacion debera proporcionarse aun
y cuando no se haya invertido recursos en el Subprograma Mejora Salarial,
prestaciones y bonos por buen desempefio.

Numero de policias operativos beneficiados en 2024

0
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Seccion 2. Subprograma B) Equipamiento del Personal de

las Instituciones de Seguridad Publica y Procuracion de
Justicia.

Objetivo del subprograma

Dotar a los elementos policiales operativos de la Policia Estatal Preventiva con el equipo
necesario para mejorar su capacidad operativa y de respuesta

Objetivo proyecto

Dotar al personal de las Instituciones de Seguridad Publica del equipo necesario para
mejorar su capacidad operativa y de respuesta.

Resultado del avance presupuestal

El estado de Colima destind recursos para este subprograma de 17 millones 763 mil
149 pesos, con un avance presupuestal al cierre de marzo del 2025 del 99.9%.

La meta convenida se destind para vestuario y prendas de proteccion de las policias
estatal y municipal.

Colima cumplié al 100% las metas convenidas, asi como, ampliaciones en cada uno
de los rubros.

1.1.2: Cumplimiento de Metas Convenidas:

El Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica implica la necesidad de tener policias que
cuenten con el equipamiento adecuado para desarrollar su funcion.

Se invirtieron recursos federales para garantizar la adquisicion y dotacion de
equipamiento y uniformes dignos y suficientes acordes con las actividades de cada
corporacion.

Metas convenidas

Colima comprometida con la dignificacion de los elementos policiales, asigné recursos

del FASP a los Municipio de Armeria, Colima, Comala, Coquimatlan, Cuauhtémoc,
Ixtlahuacan, Manzanillo, Minatitlan, Tecoman, Villa de Alvarez, conviniendo:

Wi &
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Seguridad Publica Estatal

Dotar de 60 piezas de uniformes de Gala a los elementos policiales de la Direccion
General de la Policia Estatal Preventiva.

Seguridad Puablica Municipal

Se comprometio la adquisicién de 1,079 pares de botas, 2,158 camisas, 1,079 cinturones
tacticos, 2,158 gorras tipo beisbolera, 2,158 juegos de insignias y divisas y 2,158
pantalones, 1,079 prendas de seguridad y proteccion personal (fornituras) y 624 prendas
de proteccion (lampara tactica).

Metas alcanzadas

El estado cumplié el 100% de las metas convenidas, en beneficio de los policias
estatales y municipales.

Apartado Anexo 2.

Anotar la respuesta a cada una de las preguntas planteadas y se incorporo la informacion
en los formatos respectivos segln corresponda, con la finalidad de verificar el grado de
cumplimiento de las metas convenidas en los Proyectos de Inversion y Anexos Técnicos
de los Convenios de Coordinacion del FASP 2024.

a) Proporcionar la informacion correspondiente al equipamiento personal
convenido en 2024 de los elementos de las Instituciones de Seguridad

Pdblica:
GF;anr;:-ciI:a Equipamiento por Institucion Convenido MOdg'cad Alcanzado
Seguridad Puablica Estatal
271  Vestuario y uniformes _ _
1 Traje de gala _ 60 60
283 Prendas de proteccién para seguridad publica y nacional
Chaleco balistico minimo nivel III-
1 A 0 8 0
GParglc.la Equipamiento por Institucion Convenido ‘ Modifcng Alcanzado
enérica , 0 ,
Seguridad Puablica Municipal
271  Vestuario y uniformes
1 Botas 1,079 1,084 1,084
2 | Camisa _ 2,158 2,175 | 2,175
3 ' Cinturén tactico . 1,079 ‘ 1,101 . 1,101
4 | Gorra tipo beisbolera _ 2,158 2,220 | 2,220
6 | Insignias y divisas . 2,158 | 2,279 2,279
7 Pantalén 2,158 2,179 2,179

Wl
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Partida Modificad

Genéri Equipamiento por Institucion Convenido Alcanzado
enérica _ , , o ,
Seguridad Pablica Municipal
272 Prendas de seguridad y protecciéon personal
1 Fornitura municipal 1,079 1,113 , 1,113
283 ' Prendas de proteccion para seguridad pablica y nacional
1 Lampara tactica 624 , 629 629

b) ¢Cudles son los estandares que manejo la entidad federativa en 2024 respecto
de los indicadores siguientes?

Nimero de Elementos

Formacion Cantidad

Estado de ‘
Fuerza

Policias Estatales en Activo

Numero de policias con chaleco balistico vigente asignado

bajo resguardo

gl JUCEEE
Policias de Investigaciéon en Activo

Ndmero de policias con chaleco balistico vigente asignado MINAD(-M .
bajo resguardo - - INADO 137

Yau &
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Seccion 1. Subprograma A) Fortalecimiento de las Capacidades

de Evaluacion en Control de Confianza

Objetivo del Subprograma

Que los elementos de las Instituciones de Seguridad Publica cuenten con su evaluacién
de control de confianza aprobada y vigente.

Objetivo de Proyecto

Dotar de la infraestructura equipamiento y personal certificado necesarios para realizar
las evaluaciones de control de confianza, cumpliendo con requisito de evaluacién para el
ingreso y permanencia de los integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica.

Resultado del avance presupuestal

El estado de Colima concerté recursos para este subprograma de 2 millones 509 mil
145 pesos, con un avance presupuestal al cierre del periodo del 100%b.

2.1.1.Cumplimiento de Metas Convenidas
Metas convenidas

Le entidad federativa se comprometid a realizar, por conducto del Instituto de Formacion,
Capacitacion y Profesionalizacion Policial, la cantidad de -wmone@ de
permanencia y nuevo ingreso para policias estatales, municipales, de investigacion,
custodios y servidores publicos de instancias de seguridad publica, que se detallan a
continuacion:

. -éﬁﬂﬁﬁé@ﬁeé% control de confianza por vigencia, a los elementos de
Seguridad Publica estatales y municipales.

" -éﬂa*llﬁaﬁwﬁed@@ control de confianza de nuevo ingreso necesarias para
cubrir las vacantes en las Instituciones de Seguridad Pulblica estatales y
municipales, para incremento en su estado de fuerza, dados los procesos de
depuracion y/o bajas notificadas por las corporaciones.

" -M@E&Bﬁeéﬁlﬁoxicolégicas sorpresivas aplicadas por programa a los
elementos de las Instituciones de Seguridad Publica Estatales y Municipales.

. ‘Méﬂ%@%né@%ara la adquisicién de Licencias Oficiales Colectivas para
los elementos de las Instituciones de Seguridad Publica estatales y municipales.

Para el cumplimiento de las metas programadas por C3, se considerd la adquisicion de
2 lotes de materiales, accesorios y suministros de laboratorio con el siguiente alcance:

Wi &
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® Un lote de 3500 reactivos e insumos de laboratorio destinados a pruebas
toxicoldgicas. Este conjunto busca fortalecer la capacidad del centro en la
ejecucion de evaluaciones de control y confianza del personal de seguridad del
estado, especificamente enfocado a la deteccion de abuso de siete drogas
comunes. El objetivo principal es garantizar una cobertura integral en la
evaluaciéon de elementos de seguridad, contribuyendo asi a la seguridad publica.

® La adquisicidon de un lote de insumos de laboratorio con la finalidad de detectar e
identificar patologias en el personal de seguridad publica, orientado a prevenir o
reducir riesgos.

Metas alcanzadas

Al 31 de diciembre del 2024, el C3, logré las siguientes evaluaciones de control de
confianza: 235 de las 294 comprometidas para policias estales; 159 de 253 para policias
de investigacion, 66 de 165 para custodio penitenciario, 60 de 60 a servidores publicos
de instituciones de seguridad publica, y 299 de 326 para policias municipales. Tocante a
Evaluaciones para la Licencia Colectiva se aplicaron 1,728 de 1,732 programadas y 100
% de pruebas toxicolégicas como se muestra en la siguiente tabla.

Evaluaciones de Control de Confianza al 31 de diciembre de 2024
%
Nim de Alcanzado
evaluaciones en
pendientes emision
de resultado de
resultados

%
cumplimiento
en aplicacion

Evaluacion por

Perfil comprometida | alcanzada

Evaluaciones de
control de
confianza a Policias
Estatales de
Seguridad Publica
Evaluaciones de
control de
confianza a
elementos de la
Procuraduria
General de Justicia
o Equivalente.
Evaluaciones de
control de
confianza a
elementos del
Sistema Estatal
Penitenciario)

79.9% IMINGD@og 44

62.8% 81.8%

40.0% 84.8%
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Evaluaciones de
control de
confianza a
funcionarios
publicos de
instancias con
funciones
relacionadas con el
cumplimiento de
los fines de la
seguridad publica
Evaluaciones de
control y confianza
a Policias
municipales de
Seguridad Publica
Evaluacion para la
Licencia Colectiva

G) Pruebas 100.0% 100.0%
Toxicologicas
m_ 90.3%

Por lo que respecta a metas convenidas, en evaluaciones de permanencia y nuevo
ingreso; para policias estata nicipales, se logré un cumplimiento del 79.9% vy
91.7%, quedando pendiente valbiagionéd fo realizadas, respectivamente.

LIMINADO 146
100.0% 80.0%

91.7% 93.0%

99.8% 100.0%

Por lo que hace a agentes de investigacion o equivalente el C3 alcanz6 62.8%, dado que

JaieAe® nbSee aplicaron. Para el caso de custodio penitenciario se obtuvo un
40% de cumplimiento dado que, Jllha:se featizaron.sRor otra parte, el C3 logrd el 100%
de las evaluaciones tanto en pruebas Toxicolégicas como en las aplicadas a servidores
publicos de instancias con funciones relacionadas con la seguridad publica.

Finalmente, al 31 de diciembre de 2024, se reportaron 160 resultados pendientes de
emision respecto de la meta alcanzada.

Apartado Anexo 2.
Anotar la respuesta a cada una de las preguntas planteadas y se incorporo la informacion
en los formatos respectivos segun corresponda, con la finalidad de verificar el grado de

cumplimiento de las metas convenidas en los Proyectos de Inversion y Anexos Técnicos
de los Convenios de Coordinacion del FASP 2024.

a)
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Nimero de Personas Evaluadas en
Control de Confianza conforme a las metas FASP
Pendiente de
Evaluacion por Perfil Convenido Alcanzado | Aprobado Emision de
Resultado

A) Evaluaciones de control de
confianza (permanenciay
nuevo Ingreso a Policias
Estatales de Seguridad
Publica)

B) Evaluaciones de control de
confianza (permanencia y
nuevo Ingreso) a elementos
de la Procuraduria General
de Justicia o Equivalente.

C) Evaluaciones de control de
confianza (permanencia y
nuevo Ingreso) a elementos
del Sistema Estatal
Penitenciario)

D) Evaluaciones de control de
confianza (permanencia y
nuevo Ingreso) a
funcionarios publicos de
instancias con funciones
relacionadas con el
cumplimiento de los fines
de la seguridad publica.
(por ejemplo: Secretariado
Ejecutivo, Consejo Estatal,
C4, C5)

E) Evaluaciones de control y
confianza (permanenciay
nuevo Ingreso) a Policias
municipales de Seguridad
Publica de la Entidad
Federativa

F) Evaluacion para la Licencia
Colectiva de Portacion de
Armas de Fuego (LOC)

G) Pruebas Toxicoldgicas

Total de Evaluaciones
(A+B+C+D+E+F) (®

% Corresponde a la suma de las evaluaciones de control de confianza registradas por perfil, conforme al
total de las metas convenidas en el Anexo Técnico, asi como, en el Proyecto de Inversion..

A TR 4
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b)

Personal en Activo Evaluado en Control de Confianza
durante 2024
Pendiente
Estado de Evaluado Aprobado de Emision
Fuerza de

Resultado

Evaluacion por Perfil

Evaluacion de Control de

Confianza para Policias
Estatales en Activo (Seguridad
Publica).

Evaluacion de Control de
Confianza para Policlas de
Investigacion en Activo
(Procuraduria General de

Justicia o Equivalente)

Evaluacion de Control de
Confianza para Personal en
Activo del Sistema Penitenciario

SECRETARIADO
EJECUT:‘{(D

DEL SISTEMA ESTATA
OF &4
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Seccion 2. Subprograma B) Capacitacion en todas sus
modalidades para el mejor desempeiio de los elementos de las

instituciones de seguridad publica y de procuracion de justicia
conforme al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica

Objetivo del Subprograma

® Impulsar la profesionalizacion de los elementos de seguridad publica con apego al
Programa Rector de Profesionalizacion.

® Capacitar a todos los elementos de las instituciones de seguridad publica y de
procuracion de justicia en temas relativos a la Justicia Civica, Proximidad,
Investigacion, células de busqueda policiales.

Objetivo del proyecto

Fortalecer la formacion, capacitacion, actualizacion, especializacion, y profesionalizacion
de los elementos de las instituciones de seguridad publica, procuracion de justicia y del
sistema penitenciario, para garantizar el buen desempefo de su funcion. Lo anterior
mediante la implementacion de programas de capacitacion con contenidos homologados
y estructurados, tomando en consideracion lo establecido en el Programa Rector de
Profesionalizacion.

Resultado del avance presupuestal

El estado de Colima concertd recursos para este subprograma de 22 millones 118 mil
209 pesos, con un avance presupuestal al cierre del periodo que se informa del 98.4%.

2.1.1.Cumplimiento de Metas Convenidas
Metas convenidas

Formacién Inicial

Colima convino impartir diversos servicios de ca aC|taC|on 4 de formacmn inicial; uno

para Il aspirantesam polisia municipal, otro par W ﬁﬂ[fﬁa g ra.7—ELIMj
aspirantes a Agentes de Ministerios Publico, y otro para a:am[[ BDA odio
Penitenciario.

Formacién Continua

Colima convino 78 servicios de formacion continua, considera Ipolicieestataly

ra vt meoicipal, [llpara rpeticiade davestigacion MllibaaIpertosRararvINADO
ministerios publicos, Ilhaks, €ustehe pepitenciario, y [ pakd. byi$AbPeradores de las
Instituciones de Seguridad Publica.

W
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Evaluaciones

Se convinieron 12 servicios de evaluacion del desempefio para -Elumadrmso

Penitenciarios, [RoliciassMunicinales y.lilqii_ciaﬂﬁgﬂovgﬁiag acion.

Inversion Publica
Se convinieron recursos en obra publica; para la construccion de dormitorios en el
Instituto de Formacion, Capacitacion y Profesionalizacién Policial.

Metas alcanzadas

Formacion Inicial

En Formacion Inicial se logré un cumplimiento de metas del 86.1%, llevando a cabo
los cursos de Formacion Inicial para aspirantes en los siguientes perfiles:

N?gleial 88 Investigacion.
ustodio penitenciario.

Perito.

Agente de Ministerio Plblico.

Formacion Continua
En materia de Formaciéon Continua se alcanzo el 97.1% en cumplimiento de metas con
los siguientes participantes y cursos por corporacion:

Secretaria de Seguridad Publica (policia Estatal)

' elenentrsen Medicina Tactica.

. elementos en Protocolo de Investigacion del MNPJC.
. elementos en Técnicas de Investigacion.

| |

elementos en Armamento y Tiro Tactico Avanzado.

- elementos en Atencion Policial a la Comunidad LGBTTIQ.

- elementos en Conduccion de Vehiculos Tacticos.

- elementos en Justicia Civica.

o elementos en una Especializacion para Policia de Reacciodn.

" elementos Policia de Reaccidn.

_ lementos de la unidad de cibernética Actualizacion Taller de Analisis de

nformacion a través de las Redes.

s .e’ieﬁwb%@éﬁ%éﬁécializacién para integrantes de la policia cibernética,
nivel 2.

- t@mmtm&m@ Actpalizacion para Analista de Informacion.

- elementos del Sistema Estatal Penitenciario con el Curso de Competencias

Basicas de la Funcion del Personal de Custodia Penitenciaria.
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Policias Municipales

eMtosien Fotrtnacion Inicial Para Policia Preventivo, Aspirantes.
Policias en Competencias Basicas de la Funcion Policial.

olicias en Armamento y Tiro Tactico.

olicias en Conduccion de Vehiculos Tacticos.

olicias en Curso de Especializacion para Policia de Reaccion.

olicias en Protocolo de Actuaciéon Policial en Materia de Violencia de
Genero.

el PHéXIAdi@ad Social con Perspectiva de Género.
en Manejo Positivo del Estrés.

Policias en Justicia Civica.

Policias en Medicina Tactica.

Fiscalia General del Estado
Polintas emoContpetencias Basicas del Policia de Investigacion.
Policias en Defensa Personal y Técnicas de Arresto.

Policias de Investigacion de la Fiscalia General del Estado con el curso
Tiro policial avanzado.

. efdm¥ht68° eh’ Elaboracién, Ejecucién y Seguimiento de Plan de
Investigacion.

PoliciasvenMedicina Tactica.
ministerios publicos en Tortura en el Proceso Penal Acusatorio.

ministerios publicos en Litigacion Argumentativa en Etapa Inicial,
Intermedia y Juicio Oral.

ninisterios pirbdicos en Extincion de Dominio.

ministerios pablicos en Elaboracion, Ejecucion y Seguimiento de Plan
de Investigacion.

niihisteriospiblicos en Incidentes en el Proceso Penal.
Peritos en Fotografia Forense.

Peritos en Toxicologia Forense.

Peritos en Interpretacion de Resultados Cromosoma G.

Peritos en Actualizacion en Aplicacion de Protocolos y Lineamientos
Actualizados en Necropsias.

Evaluaciones

En materia de Evaluaciones de Competencias Basicas de la funcion, se logré un
cumplimiento de metas del 92.9%, evaluando a:
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= I _sementesodels Sistema Penitenciario en Competencias Basicas de la
Funcion del Personal de Custodia Penitenciaria.

u -;7E@§§ﬁﬁﬁng1\f@;igacién de la F’iscall’a General del Estado Competencias
Basicas del Policia de Investigacion.

- -anMaNMmiciaales en Competencias Basicas de la Funcion Policial.

Inversion en Obra Publica

En Obra Publica, se tuvo un cumplimiento de meta del 100%.

Apartado Anexo 2.
Anotar la respuesta en cada una de las preguntas planteadas e incorporar la informacion

en los formatos respectivos segln corresponda, con la finalidad de verificar el grado de
cumplimiento de las metas convenidas en los Proyectos de Inversion y Anexos Técnicos
de los Convenios de Coordinacion del FASP 2024.

a) Cursos de Capacitacion

Numero de Personas Capacitadas en 2024

NUmero de Numero de ;
Elementos Elementos Numero de

Formacion Convenido en los Modificado Elementos
Anexos Téechicos (requisitar solo en caso Capacitados (Meta
de haber tenido alguna Alcanzada)
adecuacion

Cursos de Capacitacion para Policia Estatal

Formacion Continua
Formacion Continua
(Justicia Civica)
Formacion Continua
(Protocolos)

Formacion Continua
(Investigacién Criminal)
Formacion Continua
(Armamento y Tiro
Policial)

Formacién Continua
(Atencion Policial a la
comunidad LGBTTIQ+)
Cursos de Capacitacion para Policia Municipal
Formacion Inicial
(Aspirantes)
Formacion Continua
Formacion Continua
(Mandos)
Formacion Continua
(CBFP)

100
100

100

100

100

100

100
100

93
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Numero de Personas Capacitadas en 2024

Numero de Numero de )
Elementos Elementos Numero de
Formacion Convenido en los Modificado Elementos
Anexos Técnicos (requisitar solo en caso Capacitados (Meta

de haber tenido alguna Alcanzada
adecuacion

Formacién Continua

(Justicia Civica)

Formacion Continua 100
(Proximidad)

Formacion Continua 100
(Protocolos)

Cursos de Capacitacion para Policia de Investigacion

Formacion Inicial

(Aspirantes) L0
Formacion Continua 97
Formacion Continua 100

(CBFI)

Formacion Continua 100

_(Investigacion Criminal) _
Formacion Continua 100

(Técnicas de Intervencion
Policial)
Cursos de Capacitacion para Perito

Formacion Inicial 63
(Aspirantes) _
Formacion Continua 100
Formacion Continua 100
(Protocolos) _
Formacion Continua 100
(Fotografia forense

avanzada en el lugar de

intervencion)
Cursos de Capacitacion para Agente del Ministerio Pablico

Formacion Inicial ' 100
(Aspirantes)

Formacion Continua 100
Formacion Continua 100
(Técnicas de litigacion

para Ministerios Publicos

(tedrico-practico)

Cursos de Capacitacion para Personal del Sistema Penitenciario
Formacion Inicial ‘
(Aspirantes)
Formacion Continua
' (CBFP)

80

88

W
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Cursos de Capacitacion en Temas de Justicia para Adolescentes
Formacion Inicial para
guias técnicos en el
Sistema de Justicia Penal
para Adolescentes

Cursos de capacitacion para otros operadores de las Instituciones de Seguridad Publica

Formacion Continua 100
policia cibernética

Formacion Continua 100
Analista de Informacion

Formacion Continua 100

Policia de reaccion

Namero de oficios de respuesta emitidos por la DGVS, respecto a las reprogramaciones
procedentes en materia de capacitacion: SESNSP-DGVS-5881-2024 y SESNSP-DGVS-8080-
2024,

b) Evaluacion de Competencias Basicas de la Funcion®

Personal en Activo Evaluado en
Competencias Basicas de la Funcioén en
2024

Evaluado Aprobado(®)

Estado de
Fuerza®

Evaluacion por Perfil

Evaluacion de Competencias Basicas del Policia
Estatal en Activo (Secretaria de Seguridad
Publica)

Evaluacion de Competencias Basicas del Policia
Municipal en Activo (Secretaria de Seguridad
Publica) __|
Evaluacién de Competencias Basicas del Policia
de Investigacion en Activo (Procuraduria
General de Justicia o Equivalente) _
Evaluacion de Competencias Basicas del
Personal de Custodia Penitenciaria en Activo

Corresponde a la suma de evaluaciones de control y confianza registradas por perfil,
conforme al total de las metas convenidas en el Anexo Técnico, asi como, en el Proyecto de
Inversion.

(5 El estado de fuerza corresponde a servidores plblicos en activo de mando y operativo de las
Instituciones Policiales, de Procuracion de Justicia o equivalente y del Sistema Penitenciario
sin considerar personal administrativo, ni elementos que no sean servidores publicos como policia
auxiliar, policia bancaria, policia privada o cualquier policia que haya sido subrogada por la entidad
federativa. El estado de fuerza debera corresponder a la informacion que se encuentre cargada
en el Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica.

(6) Se refiere a los elementos que presentaron la evaluacion y obtuvieron un resultado aprobatorio.
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c) Evaluacion de Desempeiio.

Personal en Activo Evaluado en Desempeiio
en 2024
Estudode [SVETITET: [o) Aprobado

Fuerza?”)

Evaluacion por Perfil

Evaluacién del Desempefio del Policia Estatal en

Evaluacion del Desempefio del Policia de
Investigacion en Activo (Procuraduria General
de Justicia o Equivalente)

Evaluacién del Desempefio del Personal en
Custodia Penitenciaria en Activo

d) Certificado Unico Policial

Indique exclusivamente el numero de policias en activo de las Instituciones de
Seguridad Publica inscritos en el RNPP al 31 de diciembre de 2024 que cuente con los

cuatro elementos siguientes:

Formacion inicial o equivalente.
Evaluacién de control de confianza con resultado aprobatorio y vigente.
Evaluacién aprobatoria y vigente de competencias basicas policiales; y

Evaluacion aprobatoria y vigente del desempefio.

e) Perfil Policial

Personas
Estado de con los

Perfil Policial Fuerza® Cuatro

Elementos

Policias Estatales en Activo (Secretaria de Seguridad Publica)

Policias Municipales en Activo (Secretaria de Seguridad Publica)

Policias de Investigacion en Activo (Procuraduria General de Justicia

_o Equivalente)
Personal en Activo de Custodia Penitenciaria

8 E| estado de fuerza corresponde a servidores pablicos en activo de mando y operativo de las Instituciones
Policiales, de Procuracion de Justicia o equivalente y del Sistema Penitenciario sin considerar personal
administrativo, ni elementos que no sean servidores publicos como policia auxiliar, policia bancaria, policia privada
o cualquier policia que haya sido subrogada por la entidad federativa. El estado de fuerza debera corresponder
a la informacion que se encuentre cargada en el Registro Nacional de Personal de Seguridad Piblica.

Lﬁﬂ 56 g
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Seccion 1. Subprograma A) Infraestructura y Equipamiento

de las Instituciones de Seguridad Publica y Procuracion de
Justicia

Objetivo del Subprograma

Equipar a las Instituciones de Seguridad Publica y Procuracion de Justicia, con
equipamiento institucional y recursos tecnoldgicos que permitan mejorar su capacidad
operativa y de respuesta.

Objetivo del proyecto

Este fue definido en cada uno de los Anexos, donde la entidad convino recursos y metas,
mismos que se mencionan a continuacién:

® Anexo A.-Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Publica y Procuracion
de Justicia.

Anexo B.- Unidades Especializadas contra el Delito de Secuestro.

Anexo C.- Unidades de Investigacion para Policia Estatal y Municipal.
Anexo D.- Unidades Cibernéticas.

Anexo E.- Fiscalia Especializadas de Investigacion y Blusqueda de personas.

Anexo F.-Unidades de Inteligencia Patrimonial y Econdmica (UIPE).

Resultado del avance presupuestal

El estado de Colima convino recursos por 135 millones 494 mil 451 pesos, con un
avance presupuestal reportado al cierre del periodo que se informa, del 98.6% del
financiamiento conjunto.

3. Cumplimiento de Metas Convenidas

Metas convenidas y alcanzadas

El cumplimiento de metas del subprograma se informa en los Anexos respectivos donde
la entidad presupuestd recursos.

Vs &
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- Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Publica y
Procuracion de Justicia

Objetivo del Anexo A

Fortalecer la Infraestructura de las Instituciones con la construccién, mejoramiento,
ampliacion o adquisicion de las instalaciones para la procuracion e imparticion de justicia,
asi como de las instalaciones de los cuerpos de seguridad publica; contar con
instalaciones funcionales, que permitan mejorar su capacidad de respuesta operativa.

Objetivo del Proyecto

Dotar a los elementos policiales operativos de las Instituciones de Seguridad Publica
estatal y municipal del equipo necesario para mejorar su capacidad operativa y de
respuesta.

Equipar a los agentes y policias de investigacion operativos de la Fiscalia General del
Estado de Colima, dotandolos de materiales de seguridad, equipo de computo y
fortaleciendo el parque vehicular; para un mejor desempefo de las actividades propias
de la policia investigadora.

Resultado del avance presupuestal

El estado de Colima destino recursos para este Anexo por un monto de 130 millones
246 mil 256 pesos, con un avance presupuestal reportado al cierre del periodo que se
informa del 98.5% del financiamiento conjunto.

3.1.1 Cumplimiento de Metas Convenidas

Metas convenidas

Secretaria de Seguridad Publica

Estatal

® Dotar de 350 piezas de gas lacrimdégeno para uso en la operatividad de los
elementos policiales.

® Contratacion de 1 servicio de arrendamiento de equipo de transporte para
patrullas.

® Renovar con 25 piezas el equipo tecnologico obsoleto, para mayor eficiencia en
las tareas que realizan los elementos policiales.

Dotar de 20 piezas de aire acondicionado, en areas operativas en tres
delegaciones: Colima, Tecoman y Manzanillo.

® Dotar de 7 vehiculos: 6 tipo Pick up doble cabina tipo patrulla equipada con
balizamiento estatal con ||| |GGG - tico orua estatal.

®  Adquisicion de 4 juegos de equipo de defensa y seguridad como herramienta de

We
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apoyo en las intervenciones que realizan los elementos operativos de la Policia
Estatal Preventiva.

®  Construccién de un taller mecanico-para la Secretaria de Seguridad Publica del
Estado.47

Municipal

®  Contratar el servicio de Arrendamiento Financiero de 47 unidades equipadas como
patrullas para elementos de la policia municipal.

Fiscalia General del Estado de Colima

® Adquisicion de cinco vehiculos y equipo de transporte terrestre, unidades Pick up
doble cabina, que permitan a la policia de investigacién contar con el parque
vehicular operativo necesario, para el desempefio de sus funciones.

® Adquisicion de dieciséis equipos de computo y de tecnologias de la informacion,
para las investigaciones de delitos.

® Adquisicion anual de Licencias informaticas e intelectuales.
® Arrendamiento de equipos de transportes, (38 unidades equipadas para patrullas).

Metas alcanzadas
La Entidad Federativa, reporta un cumplimiento de metas del 100%o.

Se llevo a cabo la compra de materiales y suministros, la adquisicion de bienes muebles
e inmuebles a favor de la SSPE y FGE, los tres servicios de arrendamiento financiero de
unidades equipadas como patrullas, un servicio de arrendamiento de 75 patrullas para
la Secretaria de Seguridad Publica del Estado; un servicio de arrendamiento de 38
patrullas parra la Fiscalia General del Estado, y un servicio de arrendamiento de 47
patrullas para municipios, distribuidas de la siguiente manera:

. MUNICIPIO , NUMERO UNIDADES

| Colima | 5
Armeria
Coémala

' Coguimatlan

' Cuauhtémoc

| Ixtlahuacan
Minatitlan
Tecoman .

' Villa de Alvarez . 16

Total | 47

0 WWwWwWwwuWu
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Se concluy6 la construccion del taller mecanico en Secretaria de Seguridad Publica
Estatal

Apartado Anexo 2.
Anotar la respuesta a las preguntas planteadas e incorporar la informacion en los

formatos respectivos segln corresponda, con la finalidad de verificar el grado de
cumplimiento de las metas convenidas en los Proyectos de Inversion y Anexos
Técnicos de los Convenios de Coordinacion del FASP 2024.

a) Sefalar cada una de las obras realizadas durante el ejercicio fiscal
2024, el monto concertado y el porcentaje de avance fisico financiero
alcanzado al 31 de diciembre de 2024:

Porcentaje de

Mon
ShYo avance alcanzado

Nombre de la Obra Realizada en Concertado

2024 al 31 de marzo

en 2024 2025

1 Construccion del Instituto de $11,921,358.52 100%
Formacién, Capacitacion y
Profesionalizacion Policial-

. Dormitorios |
2 Construccion, taller mecanico- ”
. Secretaria de Seguridad Publica | a0k 00BN _ ki
3 Construccion, Comedores para el
area de visita familiar-Instituto $1,280,690.62 100%

Especializado en la ejecucion de
Medidas para Adolescentes
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b) Marque con una “x” la funcionalidad de las instalaciones construidas,
mejoradas o ampliadas.

Dormitorios-Instituto de Formacion, Capacitacion y Profesionalizacion

Evaluacion de la Infraestructura Bueno ‘ Regular ‘ Malo
1 Comodidad del espacio X
2 | La facilidad de uso | X
3 La eficiencia energética (iluminacion) X
4 | Su adaptabilidad X
5 | La adecuacion a la variedad de necesidades X

Taller mecanico-Secretaria de Seguridad Publica

No. | Evaluacion de la Infraestructura | Bueno ‘ Regular ‘ Malo
1 | Comodidad del espacio | X |
2 La facilidad de uso | X
3 | La eficiencia energética (iluminacién) X
4 | Su adaptabilidad X
5 La adecuacion a la variedad de necesidades X

Comedores- Instituto Especializado en la ejecucion de Medidas para
Adolescentes

Evaluacion de la Infraestructura | Bueno | Regular ‘ Malo

Comodidad del espacio X
La facilidad de uso
La eficiencia energética (iluminacion)

Su adaptabilidad

| A WN =
KX | x| X

La adecuacion a la variedad de necesidades

W &
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c) Marque con una “x”, si con la infraestructura realizada se cumple con el
radio de accion que la ciudadania requiere (adjuntar croquis de macro
localizacidon y micro localizacion con el radio de accion que atiende con la
infraestructura realizada).

Dormitorios-Instituto de Formacion,

Caiacitacién i Profesionalizacion

X

Instituto De Capacitacién Y Formacién
Policial - Construccién de dormitorios
Colima
T —
Lntttudd LLEELLL L
Aawrgltus 100 TISEIW

Nota
+ El predio se encuentra ublcado en el interlor de la unidad sur * Rey

Coliman®
+ Se encuentra en ol km 2 de de la colonia el Tecolote carretera Colima-

Manzanillo,

fis# COLIMA Skl oo i
o R g onTaa™

Taller mecanico-Secretaria de Seguridad Puablica

Policia Estatal Preventiva - Ampliaciéon
Construccién Taller Mecanico

Colima
Uk aal
Lantd 19 21680 f LN
Langitied 10 asse =
Nata
+ El predio se encuentra ublcado en el interior de la unidad sur * Rey
Coliman™
* Se encuentra en el km 2 de de la colonia el Tecolote carretera Colima-
Manzanillo.
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Comedores- Instituto Especializado en la ejecucion de Medidas para

Adolescentes

Nots
« El predio se encuentra ublcado sobre la carretera Villa de Alvarez — Comala
* Se encuentra al nore de la Escuela Secundaria Téenica no. 5 Pablo Sliva Garcia

d) Proporcionar la informacion correspondiente al equipamiento convenido en

Partida
Genérica

2024 de los elementos de las Instituciones de Seguridad Publica.

Equipamiento por Institucion Convenido | Modificado Alcanzado

282 | Materiales de seguridad publica |

1 Gas lacrimégeno l 350 | | 350
325 Arrendamiento de Equipo de Transporte

1 Arrendamiento de unidades | 1 \ [ 1
515 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion

1 Computadora de escritorio 20 27 27

2 Computadora portatil 5 5
519 Otros mobiliarios y equipos de administracion

1 | Aire acondicionado 20 20
541  Vehiculos y equipo terrestre ) | _

1 | Grua i 1

2 Pick up doble cabina tipo patrulla 6 6
551 Equipo de defensa y seguridad

1 Equipo de intervencion | 4 4
325  Arrendamiento de Equipo de Transporte _ :

1 Arrendamiento de unidades | ) \ 1
325 Arrendamiento de Equipo de Transporte )

1 Arrendamiento de unidades | 1 | | 1
515 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion '

1 Computadora de escritorio | 10 } \ 10

W &
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G':anr;:,?:a Equipamiento por Institucion Convenido | Modificado ’ Alcanzado
2 Computadora portatil 5 5
3 ' Equipo forense para celulares 1 ‘ ‘ 1
541 Vehiculos y equipo terrestre |
1 ' Pick up doble cabina 5 S
597 " Licencias informaticas e intelectuales
1 Licencias 6 6

e) ¢Cuales son los estandares que manejo la entidad federativa en 2024 respecto
de los indicadores siguientes?

Numero de Elementos

 Estado de

Cantidad
Fuerza

Policias Estatales en Activo

Ndmero de policias con arma corta asignado bajo resguardo
Numero de policias por cada arma larga

Namero de policias por cada patrulla

Policias de Investigacion en Activo

Namero de policias con arma corta asignado bajo resguardo

Numero de policias por cada arma larga
Numero de policias por cada patrulla
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- Unidades Especializadas Contra el Delito de Secuestro

Objetivo del Anexo B

Fortalecer a la Unidad Especializada en el Combate al Delito de Secuestro del Estado de
Colima, a través de la dotacion del equipamiento, materiales y herramientas tecnologicas
que le permitan brindar seguridad juridica y tranquilidad a la ciudadania, mediante un
servicio de calidad y vanguardia.

Objetivo del proyecto

Equipar a las Unidad Especializada en el Combate al Delito de Secuestro del Estado de
Colima con las herramientas tecnoldgicas y de equipamiento para dotar de capacidades
que le permitan certeza juridica a la ciudadania.

Resultado del avance presupuestal

El estado de Colima destind para este Anexo un monto de 5 millones 484 mil 932
pesos, reportando un avance presupuestal del 100.0% del financiamiento conjunto.

3.1.2 Cumplimiento de Metas Convenidas
Metas convenidas

El estado convino la adquisicion de equipamiento y herramientas tecnologicas para la
Unidad Especializada en el Combate al Delito de Secuestro del Estado, integradas por un
servicio de 1,500 consultas de geolocalizacion, seis piezas equipo de computo vy
tecnologias de la informacién, dos piezas de equipo de comunicacion y telecomunicacion.

Metas alcanzadas

En este rubro se tuvo un cumplimiento del 100% mediante la adquisicion de 1,500
consultas de geolocalizacion, adquisicion de cinco discos duros, un equipo de
reconocimiento facial, un equipo forense para extraccion fisica y de codificacion de
informacién y un equipo de sistema Cellebrite de Anélisis Forense.

Apartado Anexo 2.
Anotar la respuesta a las preguntas planteadas e incorporar la informacion en los

formatos respectivos segun corresponda, con la finalidad de verificar el grado de
cumplimiento de las metas convenidas en los Proyectos de Inversion y Anexos Técnicos
de los Convenios de Coordinacion del FASP 2024.
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a) Indique el método de adquisicién de los bienes y/o servicios, las metas establecidas,
la cantidad de bienes y/o servicios programada, la cantidad adquirida y el porcentaje
alcanzado.

Método de adquisicion Cantidad de | Cantidad
Programacion | Reprogramacion
Inicial

Porcentaje
Alcanzado
al 31 de

bienes y/o | Adquirida
servicios de bienes
eI ELE] y/o
en 2024 servicios m:;r(-)z;sde
2024
1,503 5 1,503 1,503 1,508 100%

Metas
establecidas
2024

b) ¢éIndique cudntos casos de delitos en materia de secuestro fueron atendidos por las
Unidades Especializadas en el Combate al Secuestro (UECS) durante el afio 2024 y
cudntas fueron las victimas asociadas a los mismos?

Casos Atendidos por las
Unidades Especializadas
en el Combate al
Secuestro

en 2024
5 5

Victimas Asociadas a
los Casos en 2024

c) Del numero de imputados del O1 de enero al 31 de diciembre de 2024, detalle el
siguiente cuadro:

Nimero de Imputados del 01 de enero al 31 de diciembre de 2024
Con
En Juicio Sentencia
Condenatoria

8 8 8 1 5

Vinculados a
Proceso

Detenidos Judicializados

d) éCudl es el porcentaje de cumplimiento en la entrega de los bienes y/o servicios
comprometidos en el proyecto de inversiéon autorizada para el FASP 2024 en las
UECS? (bienes y/o servicios entregados/bienes y/o servicio comprometidos *100)

R: 100

e) Indique en el siguiente cuadro, dcuantos elementos por area de la Unidad
Especializada de Combate al Secuestro fueron capacitados en 2024 en temas
inherentes a la atencién de los delitos en materia de secuestro?

' NUmero de elementos del area Numero de elementos capacitados

Ministerial
Policial
Pericial
Administrativa
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f) Sefialar con una “X” si la Unidad Especializada de Combate al Secuestro en 2024
contd area de atencioén a victimas:

Si [\[o]
X

g) En caso de ser afirmativa la respuesta anterior, indique el nimero de elementos por
area de atencion a victimas al 31 de diciembre de 2024.

Area de atencién a victimas Numero de elementos
TMINADO 199

Medicina
Psicologia
Asesor victimal
Trabajo Social

h) ¢Cuantas victimas fueron atendidas por la UECS en 20247
8

i) Indique con una “X” le brindo atencion a las victimas directas que fueron atendidas
por la UECS en 2024.

—

j) éCuantas carpetas de investigacion inicié la UECS en 2024 por delitos en materia de
secuestro? ¢écuantos autos de vinculacion se obtuvieron? éCuantas sentencias
condenatorias? éNUmero de sentenciados?

Niamero de carpetas Nuimero de
de investigacion que | Nimero de autos de sentencias Numero de

inicio la UECS en vinculacion condenatorias en sentenciados en

2024 por delitos en obtenidos 2024 2024
materia de secuestro en 2024

We &
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- Unidades de Investigacion para Policia Estatal y Municipal

Objetivo del Anexo C

Establecer las bases minimas con las que debe cumplir dicha Unidad en cuanto a
organizacion, personal, infraestructura y equipamiento, cuyo propdsito es asegurar la
coordinacion efectiva de las policias y el Ministerio Publico a través de las Unidades de
Investigacion vy las fiscalias.

Objetivo del proyecto

Fortalecer a las Coordinaciones de Investigacion y Andlisis, mediante la dotacién del
mobiliario, equipos de computo, vehiculos y las licencias informaticas necesarias para
que desarrollen sus actividades en conjunto, principalmente en el seguimiento de
objetivos y con ellos incidir en la reduccion de la incidencia delictiva en el Estado.

Resultado del avance presupuestal

El Estado destind recursos para este subprograma de 606 mil 998 pesos. A la fecha
del cierre del periodo reportado, este subprograma tiene un avance presupuestal del
100%.

3.1.3 Cumplimiento de Metas Convenidas:

Metas convenidas

® Dotar de mobiliario nuevo a las Coordinaciones de Investigacion y Analisis (el
actual excede los 10 afos de uso) con ello, se lograra equipar el nuevo espacio de
trabajo que compartiran dichas coordinaciones.

® Fortalecer las capacidades de la Unidad de Investigacion en sus actividades de
gabinete y administrativas, abasteciéndoles de mdas equipos de computo vy
herramientas informaticas para renovar los actuales dispositivos, que exceden los
10 afios de uso.

® Dotar de licencias informaticas permanentes de Microsoft Office para que
desarrollen sus informes sin contratiempos e incompatibilidad de formatos,
evitando, la posible pérdida de archivos.

® Integrar a la Coordinacién de Investigacion al menos tres elementos que cumplan
con el perfil de investigador que marca el Modelo Nacional de Policia y Justicia
Civica.

Todo lo anterior con la finalidad de fortalecer la Unidad de Investigacion de la Policia
Estatal, de acuerdo al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica, asi como, al Modelo
de Unidades de Investigacion del Delito en la Policia. Esta Unidad y su personal se
encuentran en proceso de obtener las capacidades para situarse en el nivel 1" de
Madurez Inicial, Policias con Capacidades para Investigacion de Campo y de
Gabinete".
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Metas alcanzadas

La entidad reporté un cumplimiento del 100% en las metas establecidas, las cuales se
concretaron en la nueva Unidad Especial de Investigacion, la Unidad de Analisis, asi como
a la Direccion General de la Policia Estatal Preventiva a través de la Unidad Especial de
Investigacion.

Se adquirio: 2 Archiveros, 2 Escritorios, 6 Estaciones de Trabajo y 24 Sillas, 3
Computadoras de Escritorio, 1 Switch de 24 puertos y 3 Unidades de Proteccion (UPS)
y 25 licencias de software (Microsoft Office permanente).

Apartado Anexo 2.
Anotar la respuesta a cada una de las preguntas planteadas e incorporar la informacion

en los formatos respectivos segun corresponda, con la finalidad de verificar el grado de

cumplimiento de las metas convenidas en los Proyectos de Inversion y Anexos Técnicos

de los Convenios de Coordinacion del FASP 2024.

a) Indique con una "x" segun sea el caso, si en 2024 el Marco Normativo Local
en materia de Seguridad Piublica, se encuentra Homologado a las
disposiciones dispuestas en el Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica,
es decir contempla Unidades de Investigacion en policias Estatales vy
Municipales.

X

b) De ser negativa la respuesta, indicar si en 2024 contd con una ruta critica
para establecer las adecuaciones al marco normativo local.

Si \ No

c) Indique con una “X"” segln sea el caso, si la Entidad Federativa elabor6
en 2024 el Diagndstico que da cuenta de la estructura organizacional de la
Corporacion: Estado de Fuerza de la Policia, asi como, de Policias de
Investigacion de Campo y de Gabinete, con Capacidades para Procesar y con
Capacidades de Gestion Juridica. De ser afirmativa la respuesta, indicar a
través de que oficio y fecha remitié al Centro Nacional de Prevenciéon del
Delito y Participacion Ciudadana.

Si No
X
21/06/2024

Nota: El numero de oficio es un oficio interno de la Direccién de Informacién y Analisis de la
Subsecretaria de Operaciones de la SSP Colima. Se desconoce la fecha y nimero de oficio con el
que el SESESP remitio al Centro Nacional de Prevencion del Delito y Participacion Ciudadana.

Y&
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d) Indique con una “"X" segun sea el caso, si la Entidad Federativa para 2024
conté con un Plan de Implementacion que garantice la creacidon o
fortalecimiento de las Unidades de Investigacion. De ser afirmativa la
respuesta, indicar a través de que oficio y fecha se remitié al Centro Nacional
de Prevencion del Delito y Participacion Ciudadana.

X

NuUmero de oficio Fecha (dd/mm/aa)

21/06/2024

Nota: el nimero de oficio es un oficio interno de la Direccién de Informacion y Andlisis de la
Subsecretaria de Operaciones de la SSP Colima. Se desconoce la fecha y nimero de oficio con el
que el SESESP remitio al Centro Nacional de Prevencion del Delito y Participacion Ciudadana.

e) Indigue con una “X"” segln sea el caso, si la entidad federativa en 2024 conto
con Unidad de Investigacién (U. de 1.) dentro de su Secretaria de Seguridad
Estatal o equivalente.

X

f) Si la respuesta del inciso anterior es negativa, Indique con una “X”,
segun sea el caso, si la entidad federativa ha comenzado labores para crear
su Unidad de Investigacion dentro de su Secretaria de Seguridad Estatal o
equivalente.

g) Indique con una “X" segln sea el caso, si los Municipios para 2024
contaron con Unidad de Investigacion.

Nota: En nuestro caso solo somos enlaces de la Unidad de Investigacion Estatal, no sabemos si
todas las Direcciones de Seguridad Publica Municipal en el Estado cuenten con unidades de
investigacion.

h) Si la respuesta del inciso anterior es positiva, indique que municipios en
2024 contaron con Unidades de Investigacion.

Unidades de Investigacion Desde

Nota: en nuestro caso solo somos enlaces de la Unidad de Investigacion Estatal, no sabemos si
todas las Direcciones de Seguridad Pablica Municipal en el Estado cuenten con unidades de
investigacion.
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i) Sila respuesta del inciso e) es afirmativa, es decir, que en 2024 contaron
con Unidad de Investigacion, marque con una “X” las actividades

desarrolladas y si fue con recurso FASP y/o estatal.

Actividad

Delimitacion del Espacio para la Unidad de Investigacion
Infraestructura

Mejoramientos

Adecuacion Marco Normativo Local

Equipamiento para Espacios de la U. de 1.

| Equipamiento para Acciones de la U. de I.

Equipamiento y fortalecimiento tecnolégico

Vehiculos para labores de investigacion (cuenta con Bitacora

de Control.

Cuentan con Acuerdos de colaboracién con la Fiscalia para
realizar acciones de investigacion y coordinacion.
Elementos que integran el Nivel "Inicial" de Madurez de las
Unidades de Investigacion, conforme a la guia.

Elementos que integran el Nivel "Intermedio" de Madurez de '

las Unidades de Investigacion, conforme a la guia.
Elementos que integran el Nivel "Avanzado" de Madurez de
las Unidades de Investigacion, conforme a la guia.

La Unidad de Investigacion y su personal se encuentran en
proceso de obtener las Capacidades para situarse en el nivel
de madurez: Inicial, Intermedio o Avanzado, de acuerdo a lo
acordado en el Proyecto de Inversién. (Sefialar en
observacion)

' Otro

R _RER 2

Si ‘No

X
X
X

Recursos FASP y/o
estatal
Recurso Estatal
Recurso Estatal
Recurso Estatal

Recurso Estatal
Recurso FASP

Acuerdo vigente

 desde el 01/08/2023

Recurso FASP

Recurso FASP

En el afio 2023
accedieron al Nivel
Basico, y con el
ejercicio del FASP
2024 se logro el Nivel
Intermedio.
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j) Indique écudles fueron los principales bienes adquiridos del 01 de enero de
2024 al 31 de marzo del 2025, para la creacion o fortalecimiento de la Unidad
de Investigacion considerados en el Anexo Técnico y proyectos de inversion
FASP 2024? Asimismo, indique el nivel de madurez a fortalecer: a) basico,
o inicial, b) intermedio, y ¢) avanzado, conforme a lo establecido en la Guia
para el Desarrollo de Proyectos del Modelo Nacional de Policia y Justicia
Civica.

Porcentaje
alcanzado del
01 de enero Nivel de
de 2024 al 31 Madurez
de marzo
2025

Cantidad Cantidad adquirida del
Programad | 01 de enero de 2024 al
aen 2024 31 de marzo 2025

Archivero Intermedio

Escritorio 2 100% Intermedio
Estacion de Trabajo 6 100% Intermedio
! 5 ;
Silla 24 100% Intermedio
Computadaory de 100% Intermedio
Escritorio 3
Switch de 24 Puertos 1 100% Intermedio
Unidad de Proteccion y
Respaldo de Energia 3 100% Intermedio
(UPS)
Software 25 100% Intermedio
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k) Indique con una “X” si el personal que integré la Unidad de Investigacion

durante 2024, realizé investigaciones de principio a fin en coordinacion con
el Ministerio Publico (es decir, no solamente realiza actos de investigacion
especificos).

I

X

1) Indique con una “X"” seguln sea el caso, si la Unidad de Investigacion en

2024 conto6 o tuvo acceso a:

Base de datos y software especializado para realizar

X

investigaciones

Kits especializados para procesar escenas del crimen
Equipo de extraccién de datos
Vehiculos

| Equipo de fotografia

X XX X

Equipo de audio X

Equipo de video

Otro

>
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- Unidades Ciberneticas

Objetivo del Anexo D

El objetivo de este modelo es sentar las bases de coordinacién para incrementar la
capacidad del Estado Mexicano en la prevencion y atencion de Delitos Cibernéticos
proponiendo un modelo de operacién para las Policias Cibernéticas Estatales, asi como
los canales de comunicacién que sirvan como marco de implementacién para la creacién
y fortalecimiento de las Policias Cibernéticas del pais mediante la capacitacion y
especializacion de policias activos.

Objetivo del proyecto

Fortalecer la Unidad de Policia Cibernética ampliando sus capacidades operativas y de
investigacion mediante la adquisicion de tecnologia y software avanzado, la formacioén
continua del personal en ciberseguridad y el desarrollo de estrategias de concienciacién
y colaboracion en materia de Ciberseguridad.

Resultado del avance presupuestal

La entidad convino recursos para este subprograma de 576 mil 810 pesos. A la fecha del
cierre del periodo reportado, este subprograma tiene un avance presupuestal del 100.0%

3.1.4 Cumplimiento de Metas Convenidas:

Metas convenidas

La dotacion de software especializado en analisis forense digital, para fortalecer la
practica actual con herramientas avanzadas y capacitacion especializada, para mejorar

su capacidad de respuesta ante los incidentes cibernéticos.

Metas alcanzadas

El estado alcanzo el cumplimiento de metas del 100%, mediante la adquisicion de 1
software especializado

Apartado Anexo 2.

Anotar la respuesta a cada una de las preguntas planteadas e incorporar la informacioén
en los formatos respectivos segun corresponda, con la finalidad de verificar el grado de
cumplimiento de las metas convenidas en los Proyectos de Inversiéon y Anexos Técnicos
de los Convenios de Coordinacion del FASP 2024.
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a) Indique éCuantos reportes ciudadanos relacionados con conductas ilicitas de
caracter cibernético fueron recibidos por mes por las Unidades de Policia
Cibernética (UPC) o equivalentes que realicen dichas funciones en la entidad
federativa del 1 al 31 de diciembre de 20247

REPORTES CIUDADANOS
DELITOS EN MEDIOS ELECTRONICO_S_ 2024
' Ene | Feb | Mar

Categoria Modalidad

Reportes Ciudadanos recibidos
Canalizados al MP
Reportes Ciudadanos recibidos
Canalizados al MP
Reportes Ciudadanos recibidos
Canalizados al MP
Reportes Ciudadanos recibidos
Canalizados al MP
Reportes Ciudadanos recibidos
Canalizados al MP
Reportes Ciudadanos recibidos
Canalizados al MP

Agravio contra personas | Extorsion Cibernética 9 | 9 2121111017 |16 |13 |11 21| 17
Agravio contra personas | Acoso Cibernético 1 /1|00 ] 2|21 |1 |4 4|0, 0
Agravio contra personas | Amenazas Cibernéticas 7|7 [3]|2|5[5|3[3|6[4]0] 0
Agravio contra personas | Difamacion 9 | 7|16 |5 |6 | 3|52 |7 7|4 3
Agravio contra personas | Usurpacién de Identidad 8|6 |7 |6 |8 |8 |12/11/11/10[ 9| 8
Agravio contra personas | Violencia Digital/ Ley Olimpia 71744 43|87 |2 2]6 6
Fraude | Al usuario de la banca electrénica 7|69 |9|5|5|5|5|9|8]4 4
Fraude | Al comercio electrénico 6 | 6 2] 2|11 ]1|1|5]|5]2 2
Fraude . Diversos 717 14 4|9 |7 | 5|5 |5[5]|6 | 6
Fraude | Nigeriano o/o0o/ 0o/0 0/,0|l0jJO0Oj]0 0 0 O
Material Ilicito Falsificacion de papel moneda 0o, 0 0, 0/ 0 O[O/ 0O|0O|O|O ©
Material Ilicito . Venta de armas o/o 0/ 0 O O/ 0 O0O|]O|]O]|O 0
Material Ilicito . Delincuencia Organizada o, 0o o, 00, 0|]0]0|O0]0]0 O
Material Ilicito Venta de Uniformes Policiales o, 0/ 0,0 0 0|0/ 0|0]O0]0O0 ©
Delitos Ambientales Caza, pesca, captura y comercio de 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

especies de fauna vy flora protegidas,
venta de animales peligro de
extincion, tala clandestina.
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REPORTES CIUDADANOS DELITOS EN MEDIOS ELECTRONICOS 2024
| | Jul [ Ago | Sep | Oct | Nov

Categoria Modalidad

zados al MP

Canalizados al MP

Reportes Ciudadanos recibidos
Reportes Ciudadanos recibidos
Canalizados al MP
Reportes Ciudadanos recibidos

Canali
Reportes Ciudadanos recibidos
Canalizados al MP
Reportes Ciudadanos recibidos
Canalizados al MP
Reportes Ciudadanos recibidos
Canalizados al MP

W
[y
[y
[y

Agravio contra personas | Extorsidn Cibernética e 4 1323 20 7 | 5121131010 180 |
Agravio contra personas | Acoso Ciernético 3 3 2 1 0 0 0 0 1 1 2 2 16
Agravio contra personas Amenazas Cibernéticas 6 6 | 6 4| 9 6 2 2| 5|5 |4 3 56
Agravio contra personas | Difamacién 5 2 4 1 6 6 1 o 4|2 |8 2 65
Agravio contra personas | Usurpacion de Identidad 5 5 8 7 3 2 5 2 4 | 4 5 2 85
Agravio contra personas Violencia Digital/ Ley Olimpia
| | 4 4 0 0O 2 2 6 6 2 2 1 1 46
Fraude Al usuario de la banca
‘ | electronica 3 |1 2 1 1 0 0 3 3 8 8 9 8 63
Fraude _ Al comercio electrdnico 6 | 6 | 5 /5| 4 4 6 6 | 4 4|5 5| 47
Fraude _ Diversos 8 8 2 1 4 3 9 8 3 1 2 2 64
Fraude . Nigeriano 0O 0/0 0 0O 0 0 o/ o0 0/0 O 0
Material Ilicito | Falsificacion de papel moneda 0 0/l o o0l o0 0 0 Lo 0 o o T I ¢ 0
Material Ilicito . Venta de armas 0 0|0 O0]O0 0 0 0,0 0]0 0 0
Material Ilicito Delincuencia Organizada 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Material Ilicito | Venta de Uniformes Policiales 0 0/ 0 0O 0 0 0,000 O 0
Delitos Ambientales | Caza, pesca, captura y comercio

de especies de fauna vy flora

protegidas, venta de animales

peligro de extincion, tala
clandestina 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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b) Indique ¢{Cuantos reportes ciudadanos relacionados con delitos contra
menores fueron recibidos por mes por las Unidades de Policia Cibernética
(UPC) o equivalentes que realicen dichas funciones en la entidad federativa
del 1 al 31 de diciembre de 20247

REPORTES CIUDADANOS DELITOS CONTRA MENORES 2024

Ene | Feb |

Categoria

Dehtos contra nifas,
Delitos contra ninas,
Delitos contra nifas,
Delitos contra nifias,
Delitos contra ninas,

Delitos contra nifas,
Delitos contra nifias,
Delitos contra nifias,

Delitos contra nifas,
Delitos contra nifas,

Trata de Personas

Trata de personas

nifios y adolescentes.

nifios y adolescentes
nifios y adolescentes
nifios y adolescentes
ninos y adolescentes

nifios y adolescentes
nifios y adolescentes
nifios y adolescentes

nifos y adolescentes
nifos y adolescentes

REPORTES CIUDADANOSDELITOS CONTRA MENORES 2024
Sep

Categoria

Descripcion

Acoso NNA

Acoso Escolar Cibernético

Amenazas contra NNA
Corrupcion de NNA
Difamacion de NNA

(paginas de Quemones)

Grooming
Pedofilia
Robo de contrasefas en
redes sociales a NNA
Sexting
Usurpacion de Identidad
contra NNA
Pornografia Infantil

(material de abuso sexual

infantil)
Explotacion sexual

Descripcion

Reportes Ciudadanos

Reportes Ciudadanos

o o o o

oo

o

Jul

recibidos

recibidos

Canalizados al MP

O o oo

Canalizados al MP

o o

Ago

Reportes Ciudadanos
recibidos

i

Reportes Ciudadanos

0 o o o

o

Canalizados al MP

Canalizados al MP

oo 0|0

o

Reportes Ciudadanos
racihidnc

Reportes Ciudadanos

O o oo

o o

recibidos

Canalizados al MP

Mar

Canalizados al MP

O o oo

o o

Reportes Ciudadanos

rercihidnc

>
o
-

Reportes Ciudadanos
Canalizados al MP
Reportes Ciudadanos
recibidos
Canalizados al MP

oo |o|o
o o oo
O o0 o=
o|o|o|~

Reportes Ciudadanos

O o oo

recibidos

[\8}
[\S]
W
[\8}
-

o
o
o
-O
o

Canalizados al MP
Reportes Ciudadanos
recibidos
Canalizados al MP
Reportes Ciudadanos
racibidns

Canalizados al MP

Canalizados al MP

O o oo

O =

Delitos contra nifias, nifios y adolescentes Acoso NNA 1 1 0 0|0 0 11 d: 1|0 0 A
Delitos contra nifias, nifios y adolescentes Acoso Escolar Cibern 0 0 0 0|0 0 0|0 0 0|0 0 0
Delitos contra nifias, nifios y adolescentes Amenazas contra NNA 0 0 0 00 0 0|0 0 0|0 0 0
Delitos contra nifias, nifios y adolescentes Corrupcion de NNA 0 0 0 0|0 0 0|0 0 0|0 0 0
Delitos contra nifias, nifios y adolescentes Difamacion de NNA
(paginas de Quemones) 0 0 0 0|0 0 1,0 2 0|0 0 10
Delitos contra nifias, nifios y adolescentes Grooming 0 |0 0 lofo|l 0o |0O]O 0 0[O0 0 0
Delitos contra nifias, nifios y adolescentes Pedofilia 0 0 0 0|0 0 0|0 0 0|0 0 0
Delitos contra nifias, nifios y adolescentes | Robo de contrasefias en
redes sociales a NNA 0 0 0 0|0 0 0|0 0 0|0 0 0
Delitos contra nifias, nifios y adolescentes Sexting 0 0 0 0|0 0 0|0 1 1|0 0 1
Delitos contra nifias, nifios y adolescentes Nigeriano 0 0 0 0|0 0 0|0 0 0|0 0 0
Delitos contra nifias, nifios y adolescentes | Usurpacion de Identidad
contra NNA 0 0 0 00 0 0[O0 0 0|0 0 0
Trata de Personas Pornografia Infantil
(material de abuso
sexual infantil 0 0 0 0|0 0 0|0 0 0|0 0 0
Trata de Personas Explotacion sexual 0 0 0 0|0 0 0|0 0 0|0 0 0

Y &
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c) éCuantos reportes ciudadanos relacionados con delitos contra la Seguridad
Informatica fueron recibidos por mes por las Unidades de Policia Cibernética
(UPC) o equivalentes que realicen dichas funciones en la entidad federativa
del 1 de enero al 31 de diciembre de 20247

REPORTES CIUDADANOS :
DELITOS CONTRA LA SEGURIDAD INFORMATICA 2024
| _Ene | Feb | Mar | Abr

=
o
=
[
c
=

Categoria Descripcion

Reportes Ciudadanos recibidos
Canalizados al MP
Reportes Ciudadanos recibidos
Canalizados al MP
Reportes Ciudadanos recibidos
Canalizados al MP
Reportes Ciudadanos recibidos
Canalizados al MP
Reportes Ciudadanos recibidos
Canalizados al MP
Reportes Ciudadanos recibidos
Canalizados al MP

Eventos de Seguridad Informatica. | Intrusién a Sistemas 0 0 o|l0o|0 0|0/ 0| O 0 0| O
Eventos de Seguridad Informatica. | Hacking (DEFACE) O 0 0|]0|0 O O/ 00 0 0| 0
Eventos de Seguridad Informética. | Malware (Ramsomware) 0 o o0|/o0o/o0 o|/0|/O0O|0|O0| 0O O
Eventos de Seguridad Informatica. | Phishing 0o o/ 1|10/ 01|11 ]|1]0]| 0
Eventos de Seguridad Informatica. | Pharmingh 0 0 0, 0/0 0 0/|O0]|oO 0 0| 0
Eventos de Seguridad Informatica. | Smishing 0 0 0,00 OjJO|]O]| O 0 0| o0
Eventos de Seguridad Informatica. | Vishing 0 0 0o, 0/0 OoOlO|/O|]O/ O 0| 0
Eventos de Seguridad Informatica. Robo de contrasefias en redes 10 9 77|33, 4|3) 14|14 10 9
sociales

REPORTES CIUDADANOS
DELITOS CONTRA LA SEGURIDAD INFORMATICA 2024

’ Jul | Ago [ Sep [O‘cti

=
Q
<

Categoria Descripcion

analizados al MP
recibido:
Canalizados al MP
recibidos
Canalizados al MP
recibidos
Canalizados al MP
recibidos.
analizados al MP
recibidos
Canalizados al MP

Reportes Ciudadanos
Reportes Ciudadanos
Reportes Ciudadanos
Reportes Ciudadanos
Reportes Ciudadanos

w
[=]
c
m
©
(o)
© O
59
(o =]
o
ge
£
(=]
[~%
]
[+4

Eventos de Seguridad Informatica. | Intrusion a Sistemas |00 O oo [ofofo]o lo]o o
Eventos de Seguridad Informatica. Hacking (DEFACE) 0O|0|o0o|0|0|0]|O|O|O|O|[O|O|
Eventos de Seguridad Informatica. | Malware (Ramsomware) cj/ojo0/, 0 0/ 00 OjO|O0O 0] 0
Eventos de Seguridad Informatica. Phishing 00|11 /0|0 |0jO0jJO|O] 1|1
Eventos de Seguridad Informatica. | Pharmingh 6/0/0|0 0 0 0 O0|O/O 0]|O
Eventos de Seguridad Informatica. | Smishing o|{o|o|o|/o|o|o[o|]o[o|oO ][O
Eventos de Seguridad Informatica. | Vishing o, o000 0 O 0O O0O|O0O O 0] O
Eventos de Seguridad Informatica. Robo de contrasefas en redes 12|11 (15| 15|16 (15| 9 |5 |7 | 5|13 |7 |1
sociales

Wl
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solicitudes Ministeriales/Judiciales relacionadas con

écuantas
conductas ilicitas de caracter cibernético fueron recibidas por mes a través
de medios electrénicos por las Unidades de Policia Cibernética (UPC) o
equivalentes que realicen dichas funciones en la entidad federativa del 1 de
enero al 31 de diciembre de 20247

d) Indique

SOLICITUDES MINISTERIALES/JUDICIALES
DELITOS EN MEDIOS ELECTRONICOS 2024 REPORTES CIUDADANO

| Ene | Feb | Mar | Abr | May |

Jun

Categoria Descripcion

Solicitudes Ministeriales
recibidos
Solicitudes Ministeriales
Atendidas
Solicitudes Ministeriales
recibidos
Solicitudes Ministeriales
Atendidas
Solicitudes Ministeriales
recibidos
Solicitudes Ministeriales
Atendidas
Salicitudes Ministeriales
Atendidas
Salicitudes Ministeriales
recibidos
Solicitudes Ministeriales
Solicitudes Ministeriales
recibidos

Agravio contra personas
Agravio contra personas

Agravio contra personas.

Agravio contra personas
Agravio contra personas
Agravio contra personas
Agravio contra personas
Agravio contra personas
Agravio contra personas

Agravio contra personas
Agravio contra personas
Agravio contra personas
Agravio contra personas
Agravio contra personas
Agravio contra personas
Fraude

Fraude

Fraude

Delitos Ambientales

Material Ilicito
Material Ilicito
Material Ilicito
Material Ilicito
Material Ilicito
Trata de personas
Trata de personas

Extorsion Cibernética
Acoso Cibernético
Amenazas Cibernéticas
Usurpacion de Identidad
Secuestro
Persona desaparecida
Homicidio
Violencia Digital/ Ley Olimpia
Violacién contra la intimidad personal y
familiar
Trafico de personas (migrantes)
Desaparicion forzada de personas
Delitos electorales
Delincuencia Organizada
Delitos contra la libertad de expresion
Feminicidio
Al usuario de la banca electrénica
Al comercio electronico
Nigeriano
Caza, pesca, captura y comercio de
especies de fauna vy flora protegidas,
venta de animales peligro de extincién,
tala clandestina
Delitos contra el medio ambiente
Falsificacion de papel moneda
Venta de armas
Delincuencia Organizada
Venta de Uniformes Policiales
Explotacion sexual
Pornografia Infantil (material de abuso

sexual infantil
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Categoria

Colima se transforma

+—CONTIGO —

SOLICITUDES MINISTERIALES/JUDICIALES
DELITOS EN MEDIOS ELECTRONICOS 2024 REPORTES CIUDADANO
Sep

Descripcion

Solicitudes Ministeriales

Jul

recibidos

Solicitudes Ministeriales

Atendidas
Solicitudes Ministeriales

Solicitudes Ministeriales

recibidos

Solicitudes Ministeriales

Oct

Atendidas

Nov

Solicitudes Ministeriales

recibidos
Solicitudes Ministeriales

Atendidas

Solicitudes Ministeriales

Dic

Solicitudes Ministeriales

Atendidas

Agravio contra personas Extorsion Cibernética 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 7
Agravio contra personas Acoso Cibernético 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 1
Agravio contra personas. Amenazas Cibernéticas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Agravio contra personas Usurpacion de Identidad 0 0 0 0 0 0 0 0| 0|0 O 0 0
Agravio contra personas Secuestro 0 0 0 0 0 0 0 0|0 | O 0 0 0
Agravio contra personas Persona desaparecida 0 0 0 0 0 0 0 0|0 | O 0 0 0
Agravio contra personas Homicidio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Agravio contra personas Violencia Digital/ Ley Olimpia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Agravio contra personas Violacién contra la intimidad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
personal y familiar
Agravio contra personas Trafico de personas (migrantes) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Agravio contra personas Desaparicion forzada de personas 0 0 0 0 0 0 0 00| O 0 0 0
Agravio contra personas Delitos electorales 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 1
Agravio contra personas Delincuencia Organizada 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Agravio contra personas Delitos contra la libertad de 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
expresion
Agravio contra personas Feminicidio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fraude Al usuario de la banca electrénica 0 0 1 1 0 0 1 1 1 1 0 0 4
Fraude Al comercio electrdnico 4 4 4 4 2 2 2 2. 3 3 2 2 26
Fraude Nigeriano 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Delitos Ambientales Caza, pesca, captura y comercio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
de especies de fauna vy flora
protegidas, venta de animales
peligro de extincion, tala
clandestina
Material Ilicito Delitos contra el medio ambiente 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Material Ilicito Falsificacidén de papel moneda 0 o/o0o|lo0|O0O|]O|O|]O|]O|]O|O]|O 0
Material Ilicito Venta de armas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Material Ilicito Delincuencia Organizada 0 oj/ojo|0|0|OfO|]O|O| 0] |0 0
Material Ilicito Venta de Uniformes Policiales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Trata de personas Explotacion sexual 0 oj/o|jojo0o|/O0O|]O|JO|O|]O|]O O 0
Trata de personas Pornografia Infantil (material de 0 ojojo|,o0|0f|O0OfO0O|O0O|0| 0|0 0
abuso sexual infantil




COLIMA

Gobierno del
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Estado

#

v

e)

Categoria Descripcion

Eventos de Seguridad
Informatica.

Eventos de Seguridad
Informatica

Eventos de Seguridad
Informatica

Eventos de Seguridad
Informatica

Eventos de Seguridad
Informatica

Eventos de Seguridad
Informatica

Eventos de Seguridad
Informatica s
Eventos de Seguridad
Informatica

Categoria

Eventos de Seguridad
Informatica.

Eventos de Seguridad
Informatica _
Eventos de Seguridad
Informatica

Eventos de Seguridad
Informatica

Eventos de Seguridad
Informatica

Eventos de Seguridad
Informatica

Eventos de Seguridad
Informatica s
Eventos de Seguridad
Informatica

-

Indique écuantas solicitudes Ministeriales/Judiciales por conductas ilicitas
relacionadas con delitos contra la seguridad informatica fueron recibidos por
mes a través de medios electronicos por las Unidades de Policia
Cibernética (UPC) o equivalentes que realicen dichas funciones en la entidad
federativa del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024?

SOLICITUDES MINISTERIALES/JUDIC’IALES
DELITOS CONTRA LA SEGURII_)AD INI_fORIV_I_AT'ICA 2024
Ene | Feb | Mar |

>
=
=

Solicitudes
Ministeriales recibidos
Solicitudes
Saolicitudes
Ministeriales recibidos
Solicitudes
Solicitudes
Ministeriales recibidos
Solicitudes
Solicitudes
Ministeriales recibidos
! i

[0
=]
»
2
n g
]
Ll
28
2w’
QT
N
"]
i~
5

Ministeriales recibidos

Intrusién a Sistemas o|lo|lo|lo|lo|o|O]|O 0'0‘ 0

Hacking (DEFACE) ‘o‘o'o'o'o‘o‘o'o‘o'o‘o
Malware (Ramsomware) ‘

o|lo|[o|o|o|o|o0o]|o0 0'0‘0

Phishing 0O o|/0 0|0 o0 0 0 0|0 o0
Pharmingh O 0o 0 o0 0 o0 o 0|00 o
Smishing o o/o/o|o/o oo o0olo o
Vishing 0o oo/ o0o|o/0o o0o|0 0|0 0O

Robo de contrasefias en redes 0 0 : oo o 0 o : 0 0ol o
sociales

SOLICITUDES MINISTERIALES/JUDICIALES
DELITOS EN MEDIOS ELECTRONICOS 2024 REPORTES CIUDADANO

~ul

n
(0]
o

‘ Oct ‘ Nov ‘

tr% m;{-:.n 0 Lén 0 B m% § é m%

Descripcién 2y Tl 38| 3| 38 34| £ 2, 2y

85 85| § 5| 5 55| 42 &%

g g i g g

x = = = g =
Intrusidon a Sistemas 0 ‘ 0 0 0 0 0 0 0 0 0| o0 ‘ 0
Hacking (DEFACE) 0 ‘ olo|lo|o|lo|o|o|o]|o0o]oO ‘ 0
Malware (Ramsomware) 0 ‘ o o/o/o|o/o o|o|o0o o ‘ 0
Phishing ‘0‘000000‘0'000‘0
Pharmingh ‘0‘0‘0 o/ o/ 0 o|o0o0 0'0‘0
Smishing o‘o o/ o/o/o/o|o0o 0o 0‘0
Vishing ‘0‘000000‘0'000‘0

Robo de contrasefiasenredes 0 0 O 0 0|0 0 0| 0| 0 0 ‘

sociales

W &

Solicitudes
Ministeriales
Atendidas
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Colima se trénsforma

+—CONTIGO —

f) Conforme mandamientos judiciales {Cuantos procesos de extraccion vy
analisis de informacion contenida en dispositivos de almacenamiento
electrénico se realizaron del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024 para el
combate de delitos Cibernéticos?

0 (cero)

g) Conforme al Modelo Homologado sefiale los incidentes cibernéticos
detectados del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024.

Incidentes Cibernéticos Total

Incidentes Cibernéticos Detectados mediante reportes de Atencion Ciudadana 762
Procesos de orientacion y asesoria en materia de Ciberseguridad mediante procesos

Ay oot 187

de Atencion Ciudadana

Incidentes Cibernéticos Detectados mediante Ciberpatrullaje 994

h) éCuéntas acciones en materia de prevencion de delitos de caracter cibernético
han sido realizadas por las UPC o equivalentes en la entidad del 1 de enero al
31 de diciembre de 2024?

Namero de Acciones de Prevencion y Ciudadanos Participes 2024

‘ Enero

En colaboracion
internacional

Organizada al

interior de la UPC Eolosas

En colaboracion
instituciones

Presencial

Descripcion
NUm de | Nium de |[NOm de| NOm de |NUm de| NUm de | NUm de| NUm de
eventos | Personas | eventos | Personas | eventos | Personas | eventos | Personas

Civismo digital (Netiqueta, 0 0 1 1,041 0 0 0 0
identidad digital responsable,

privacidad en internet)

Ciberseguridad nifias nifios y 1 300 0 0 0 0 0 0
adolescentes (contenidos nocivos

o inapropiados, retos en linea,

ciberacoso escolar, sexting,

grooming, pornografia infantil) | | | | |

Ciberseguridad con perspectiva de 0 0 2 868 0 0 0 0
geénero (violencia de género,

porno-venganza) | I | | |

Ciberseguridad ciudadana 1 40 5 8390 0 0 0 0
(informacion falsa, suplantacion de

identidad, trata de personas,

extorsion, venta ilegal en internet,

clase en linea segura, la

ciudadania digital es tarea de

todas y todos, nuevo en el mundo

digital) ‘ ‘ ‘ ‘

Ciberseguridad financiera (fraudes 0 0 11 7,776 0 0 0 0
cibernéticos, phishing, pharming,

smishing, vishing,ramsomware,

estafa, BEC, Spam, teletrabajo

seguro) | | | | |

TOTAL 2 340 19 18,075 0 0 0 0

Wl
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Nimero de Acciones de Prevencion y Ciudadanos Participes 2024
Febrero

. En colaboracion o
Organizada al En colaboracion
) ; con otras . .
interior de la UPC internacional

SR Presencial

Descripcion B Ssiie

| ‘ | : instituciones :

[NGm de | Nium de |NGm de| Nim de | NGm de| NGm de |NGm de| NGm de
eventos | Personas | eventos | Personas | eventos | Personas | eventos | Personas
Civismo digital (Netiqueta, 0 0 5 3,903 0 0 0 0
identidad digital responsable,

| privacidad en internet) ' ‘ ' ' '

Ciberseguridad nifias nifios y 1 435 1 521 0] 0 0] 0
adolescentes (contenidos

nocivos o inapropiados, retos

en linea, ciberacoso escolar,

sexting, grooming, pornografia

| infantil) , , _ , _ , _
Ciberseguridad con 0 0 1 835 0 0 0 0
perspectiva de género
(violencia de género, porno-

| venganza) | | . | . [ .
Ciberseguridad ciudadana 1 30 7 6,589 0 0 0] 0
(informacidn falsa,
suplantacion de identidad,
trata de personas, extorsion,
venta ilegal en internet, clase
en linea segura, la ciudadania
digital es tarea de todas y
todos, nuevo en el mundo

| digital) . | . . . . . .
Ciberseguridad financiera 0 0 2 | 1,236 o | 0 o | 0
(fraudes cibernéticos,
phishing, pharming, smishing,
vishing,ramsomware, estafa,

BEC, Spam, teletrabajo

| seguro) | | | | | | | |

TOTAL 2 465 16 | 13,084 0 | 0 0 | 0

Ve &
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Namero de Acciones de Prevencion y Ciudadanos Participes 2024
Marzo

' | En colaboracién | -
En colaboracion

Organizada al
con otras : :
internacional

instituciones

R Presencial
Descripcion

interior de la UPC

Nam, de Nam, de Ndam, de Ndam, de Nam. de Num. de Nam, de

aventos Personas eventos Personas eventos Personas eventos Personas
Civismo digital (Netiqueta, identidad 0 0 ' 3 | 1,534 | 0 ' 0 ' 0 ' 0
digital responsable, privacidad en
internet) | ‘ | | | | | |
Ciberseguridad nifias nifios y | 1 60 0 0 0 0 0 0

adolescentes (contenidos nocivos o
inapropiados, retos en linea, ciberacoso
escolar, sexting, grooming, pornografia

| infantil) | ‘ | | | | | |
Ciberseguridad con perspectiva de género 0 0 0 0 0 0 0 0

| (violencia de género, porno-venganza) | ‘ | | | | | |
Ciberseguridad ciudadana (informacién | 2 190 5 2,637 0 0 0 0

falsa, suplantacion de identidad, trata de
personas, extorsion, venta ilegal en
internet, clase en linea segura, la
ciudadania digital es tarea de todas y

| todos, nuevo en el mundo digital) [ _ [ _ [ _
Ciberseguridad financiera (fraudes 0 0 5 3,777 0 0 0 0
cibernéticos, phishing, pharming,
smishing, vishing,ramsomware, estafa,

| BEC, Spam, teletrabajo seguro) | | | : | : | :
TOTAL 3 250 13 7,948 0 0 0 0

Namero de Acciones de Prevencion y Ciudadanos Participes 2024

Abril
. P ial Organizada al =3 colabct)racmn En colaboracion
Descripcion resencia interior de la UPC _con otras internacional
| | [ instituciones |

NGm.de | Nim.de | Nim.de | Ndm.de | Ndm.de | Nim.de | Nim.de | NGm. de

eventos Personas eventos Personas eventos Personas eventos Personas
Civismo digital (Netiqueta, identidad 0 0 5 2,901 0 0 0 0
digital responsable, privacidad en
| internet) | | | | | | |
Ciberseguridad nifias nifios y 7 855 2 1,193 0 0 0 0

adolescentes (contenidos nocivos o
inapropiados, retos en linea, ciberacoso
escolar, sexting, grooming, pornografia

| infantil) . ‘ . . . . . .
Ciberseguridad con perspectiva de 0 0 1 475 0 0 0 0
género (violencia de género, porno-
venganza) | | | | |
Ciberseguridad ciudadana (informacion 8 998 5 | 3,524 0 | 0 0 | 0

falsa, suplantacion de identidad, trata
de personas, extorsion, venta ilegal en
internet, clase en linea segura, la
ciudadania digital es tarea de todas y
| todos, nuevo en el mundo digital) | | _ | _ | _
Ciberseguridad financiera (fraudes 0 0 6 5,075 0 0 0 0
cibernéticos, phishing, pharming,
smishing, vishing,ramsomware, estafa,
| BEC, Spam, teletrabajo seguro) | | | | |
TOTAL 15 1,853 19 13,168 0 0 0 0

W@
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Nimero de Acciones de Prevencion y Ciudadanos Participes 2024
Mayo

Organizada al En colaboracion o
En colaboracion

internacional

Descripcién Presencial interior de la con otras
UPC instituciones

Num. de | NUm. de | Nim. de | NUm. de | NUm. de | Num. de | NUm. de | Num. de
| eventos | Personas | eventos | Personas | eventos | Personas | eventos | Personas

Civismo digital (Netiqueta, identidad 0 0 6 3,555 0 0 0 0
digital responsable, privacidad en

internet) | ‘ | | |

Ciberseguridad nifas nifios y 6 476 0 0 0 0 0 0

adolescentes (contenidos nocivos o
inapropiados, retos en linea, ciberacoso
escolar, sexting, grooming, pornografia

infantil) |

Ciberseguridad con perspectiva de 0 0 0 0 0 0 0 0
género (violencia de género, porno-

venganza) | | | | |

Ciberseguridad ciudadana (informacion 8 922 4 1,973 0 0 0 0

falsa, suplantacion de identidad, trata

de personas, extorsién, venta ilegal en

internet, clase en linea segura, la

ciudadania digital es tarea de todas y

todos, nuevo en el mundo digital) . | . _ . _ . _
Ciberseguridad financiera (fraudes 0 0 4 2,172 0 0 0 0
cibernéticos, phishing, pharming,

smishing, vishing,ramsomware, estafa,
| BEC, Spam, teletrabajo seguro) [ ‘ [ [ [

TOTAL 14 1,398 14 7,700 0 0 0 0

Numero de Acciones de Prevencion y Ciudadanos Participes 2024
_junio

Organizada al En colaboracion con En colaboracion

Presencial

Descripcion interior de la UPC otras instituciones internacional

NGm. de | NOm. de | Nim. de | NOm. de | N(Gm. de | NGm. de | Nim.de| Nam. de
eventos | Personas | eventos | Personas | eventos | Personas | eventos | Personas

Civismo digital (Netiqueta, identidad 0o | 0 8 | 3,404 0o | 0 0o | 0
digital responsable, privacidad en

internet) | | | | |

Ciberseguridad nifias nifios y 0 0 0 0 0 0 0 0

adolescentes (contenidos nocivos o
inapropiados, retos en linea, ciberacoso
escolar, sexting, grooming, pornografia

| infantil) | | | | |
Ciberseguridad con perspectiva de 0 0 1 542 0 0 0 0
género (violencia de género, porno-

| venganza) | ‘ | | | | | |
Ciberseguridad ciudadana (informacion 0 0 5 2,659 0 0 0 0

falsa, suplantacidn de identidad, trata

de personas, extorsion, venta ilegal en

internet, clase en linea segura, la

ciudadania digital es tarea de todas y
| todos, nuevo en el mundo digital) . ‘ . . .

Ciberseguridad financiera (fraudes 0 0 5 1,777 0 0 0 0
cibernéticos, phishing, pharming,

smishing, vishing,ramsomware, estafa,

BEC, Spam, teletrabajo seguro) ‘

TOTAL 0 0 19 8,382 0 0 0 0

W &
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Namero de Acciones de Prevencion y Ciudadanos Participes 2024

| _ Julio _
' . laboracion o
Prasancial Organizada al & Eg:gﬁ;g o En colaboracion
Descripcion interior de la UP g ol internacional
‘ ol ik instituciones | ierac
Nam. de Nam, de Nam, de Niam. de Nam, de Nam. de Num. de Nam, de
eventos Personas eventos Personas eventos Personas eventos Personas
Civismo digital (Netiqueta, identidad 0 0 4 2,558 0 0 0 0
digital responsable, privacidad en
internet) [ [ [ [ [
Ciberseguridad nifas nifios y 0 0 1 847 0 0 0 0

adolescentes (contenidos nocivos o
inapropiados, retos en linea, ciberacoso
escolar, sexting, grooming, pornografia

infantil) | | | | |
Ciberseguridad con perspectiva de 0 0 3 1,256 0 0 0 0
género (violencia de género, porno-

| venganza) | | | ; | ; | ;
Ciberseguridad ciudadana (informacion 0 0 7 3,114 0 0 0 0

falsa, suplantacion de identidad, trata

de personas, extorsion, venta ilegal en

internet, clase en linea segura, la

ciudadania digital es tarea de todas y

todos, nuevo en el mundo digital) [ | [ [ [

Ciberseguridad financiera (fraudes 0 0 9 3,537 0 0 0 0
cibernéticos, phishing, pharming,

smishing, vishing,ramsomware, estafa,

BEC, Spam, teletrabajo seguro) | ‘ | | |

TOTAL 0 0 24 11,312 |0 0 0 0

Namero de A_cciones de Prevencion y Ciudadanos Participes 2024

Agosto
" p ial Organizada al =i colabtzraoon En colaboracion
Descripcion PESEHLIG interior de la UPC P plecind internacional
_ ) instituciones !
’ NGm. de ‘ NOm. de | NOm.de | NGm.de | NGm. de NOm. de | NGm.de | NOm. de
| eventos Personas eventos Personas eventos Personas eventos Personas
Civismo digital (Netiqueta, identidad 0 0 8 4,393 0 0 0 0
digital responsable, privacidad en
| internet) | ‘ | : | : | :
Ciberseguridad nifias nifios y 0 0 4 1,321 0 0 0 0

adolescentes (contenidos nocivos o
inapropiados, retos en linea, ciberacoso
escolar, sexting, grooming, pornografia

|infantil) _ | _ . . . . .
Ciberseguridad con perspectiva de | 0 0 | 0 0 | 0 0 0 0
género (violencia de género, porno-

| venganza) | _ _ _
Ciberseguridad ciudadana (informacién 0 0 4 2,689 0 0 0 0

falsa, suplantacion de identidad, trata

de personas, extorsién, venta ilegal en

internet, clase en linea segura, la

ciudadania digital es tarea de todas y

todos, nuevo en el mundo digital) [ [ . [ . | .
Ciberseguridad financiera (fraudes 0 0 13 11,959 0 0 0 0
cibernéticos, phishing, pharming,

smishing, vishing,ramsomware, estafa,

BEC, Spam, teletrabajo seguro) | | | _ | _ | _
TOTAL 0 0 29 20,362 0 0 0 0

Wl
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Ndamero de Acciones de Prevencion y Ciudadanos Participes 2024

Septiembre :
__’ Prasancial ‘ Organizada al En Eg:at;ct)rr:;mn ‘ En colaboracion
Descripcion interior de la UPC i ats internacional
i 5 : 5 msUtgoones 5 :
NGm. de NUm. de NUm. de NGm, de ‘ NGm. de NGm. de ‘ Nam. de NGm. de
eventos Persocnas eventos Persocnas eventos Personas eventos Personas
Civismo digital (Netiqueta, identidad 0 0 3 2,055 0 0 0 0
digital responsable, privacidad en
internet) | | | ! {
Ciberseguridad ninas nifios y 0 0 0 0 0 0 0 0

adolescentes (contenidos nocivos o
inapropiados, retos en linea, ciberacoso
escolar, sexting, grooming, pornografia

| infantil) | ‘ | | | | . |
Ciberseguridad con perspectiva de 0 0 0 0 0 0 0 0
género (violencia de género, porno-
venganza) | ‘ [ : [ : | ,
Ciberseguridad ciudadana (informacion 1 40 4 6,347 0 0 0 0

falsa, suplantacién de identidad, trata

de personas, extorsion, venta ilegal en

internet, clase en linea segura, la

ciudadania digital es tarea de todas y

todos, nuevo en el mundo digital) [ [ [ [ [

Ciberseguridad financiera (fraudes 0 0 6 4,721 0 0 0 0
cibernéticos, phishing, pharming,

smishing, vishing,ramsomware, estafa,

BEC, Spam, teletrabajo seguro)

TOTAL 1 | 40 | 13 13,123 o | o | 0 0

Numero de Acciones de Prevencion y Ciudadanos Participes 2024

Octubre

; En colaboracion o
Organizada al En colaboracion
con otras

Descripcion Presencial y - ' _
P interior de la UPC instituclones internacional

NGm. de | NGm. de ‘ NGm. de | Nam. de ‘ Num. de Num. de ‘ NGm. de | NGm. de

eventos Personas | eventos Personas eventos Persanas eventos Personas
Civismo digital (Netiqueta, identidad
digital responsable, privacidad en

| internet) . 0 ‘ 0 . 6 | 2,581 | 0 . 0 . 0 . 0
Ciberseguridad nifias nifios y | | : | : | :
adolescentes (contenidos nocivos o
inapropiados, retos en linea, ciberacoso
escolar, sexting, grooming, pornografia
infantil) [ 2 | 140 | 2 638 | 0 0 [ 0 0
Ciberseguridad con perspectiva de ' ' '
geénero (violencia de género, porno-
venganza) | 0 ‘ 0 | 2 677 | 0 0 | 0 0
Ciberseguridad ciudadana (informacion
falsa, suplantacion de identidad, trata
de personas, extorsion, venta ilegal en
internet, clase en linea segura, la
ciudadania digital es tarea de todas y
todos, nuevo en el mundo digital) [ 0 | 0 [ 7 4,192 | 1 50 [ 0 0
Ciberseguridad financiera (fraudes
cibernéticos, phishing, pharming,
smishing, vishing,ramsomware, estafa,
BEC, Spam, teletrabajo seguro) _ 0 0 _ 8 | 4,695 | 0 : 0 _ 0 : 0

TOTAL , 2 1490 | 25 12,783 | 1 50 . 0 0

W &
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Niamero de Acciones de Prevencion y Ciudadanos Participes 2024
| ' Noviembre ~
En colaboracién
con otras
instituciones
NGm.

En colaboracion
internacional

Organizada al

Presencial interior de la UPC

Descripcion

Num. Num. Nim. de Nim. de Num. Nim. de

Num. de
de de de de
Personas Personas Personas Personas
eventos eventos eventos eventos

Civismo digital (Netiqueta, identidad

digital responsable, privacidad en

internet) [ 0 [ 0 [ 3 1,082 | 0 0 0 0
Ciberseguridad nifias nifios y

adolescentes (contenidos nocivos o

inapropiados, retos en linea, ciberacoso

escolar, sexting, grooming, pornografia

infantil) | 2 . 120 | 1 262 | 0 0 | 0 0
Ciberseguridad con perspectiva de

género (violencia de género, porno-
| venganza) | 0 | 0 | 0 . 0 | 0 . 0 _ 0 . 0
Ciberseguridad ciudadana (informacién | | |

falsa, suplantacion de identidad, trata

de personas, extorsion, venta ilegal en

internet, clase en linea segura, la

ciudadania digital es tarea de todas y

todos, nuevo en el mundo digital) [ 2 ‘ 62 [ 8 | ,2094 | 0 | 0 0 _ 0
Ciberseguridad financiera (fraudes

cibernéticos, phishing, pharming,

smishing, vishing,ramsomware, estafa,

BEC, Spam, teletrabajo seguro) [ 0 | 0 [ 9 3,758 | 0 0 0 0

TOTAL 4 182 21 7,196 0 0 0 0

Namero de Acciones de Prevencion y Ciudadanos Participes 2024
Diciembre

En colaboracion _.
En colaboracion

internacional

Organizada al

interior de la UPC con otras

. instituciones
Nam. , Nam. , Nam. . \
da Num, de Nam. de Num, de Num, de

Personas Personas Personas Personas
| eventos | | eventos | | eventos | | eventos |

Presencial ‘

Descripcion
NUm.

Civismo digital (Netiqueta, identidad
digital responsable, privacidad en
| internet) 0 | 0 2 | 561 0 _ 0 0 _ 0
Ciberseguridad ninas nifios y
adolescentes (contenidos nocivos o
inapropiados, retos en linea, ciberacoso
escolar, sexting, grooming, pornografia
| infantil) [ 5 166 | 1 _ 218 | 0 | 0 [ 0 | 0
Ciberseguridad con perspectiva de
género (violencia de género, porno-
venganza) [ 0 [ 0 [ 1. 173 | 0 0 [ 0 0
Ciberseguridad ciudadana (informacién
falsa, suplantacion de identidad, trata
de personas, extorsion, venta ilegal en
internet, clase en linea segura, la
ciudadania digital es tarea de todas y
todos, nuevo en el mundo digital) . 0 | 0 . 6 2,405 | 0 0 . 0 0
| Ciberseguridad financiera (fraudes | | |
cibernéticos, phishing, pharming,
smishing, vishing,ramsomware, estafa,
BEC, Spam, teletrabajo seguro) 0 ‘ 0 6 1,603

 TOTAL 5 166 16 | 4,960

Wl

[y

28 0 0
28 0 0

[



COLIMA

Gobierno del Estado
wie

- »eE £

i) Marque con una “x”, si los siguientes cursos de capacitacion se impartieron
durante el 2024 a los elementos adscritos a su Unidad de Policia Cibernética
(enliste de acuerdo a su estructura organizacional)

Nombre del Curso SI m

Nivel 0 UPC ‘ X
Nivel 1 UPC , | X
Nivel 2 UPC X

j) De acuerdo al Modelo Homologado de Unidades Policia Cibernética, de los
procesos sustantivos, describa el proceso, las actividades y el personal
involucrado en su Unidad de Policia Cibernética.

Procesos ; o (o ‘
: Describa el proceso senalando las actividades y el personal involucrado
Sustantivos |

Las actividades de prevencion, tanto presenciales como virtuales, son desarrolladas
por la Unidad de Policia Cibernética en funcion de solicitudes formales y andlisis de
indicadores. Las acciones presenciales se gestionan mediante oficios dirigidos a los
mandos correspondientes, tras lo cual se coordina con los solicitantes para definir
los temas, horarios y ubicacion, adaptando los contenidos al perfil del publico
objetivo. En el ambito virtual, los materiales preventivos se disefian con base en los
hallazgos obtenidos durante la atencidon ciudadana y el ciberpatrullaje, creando
contenidos graficos y audiovisuales que abordan incidentes detectados en el
contexto estatal. Estos son difundidos a través de los canales digitales oficiales para
sensibilizar y educar a la poblacién sobre practicas seguras en entornos tecnologicos.
El ciberpatrullaje es una actividad continua que implica la vigilancia sistematica de
diversas plataformas digitales en fuentes abiertas, incluidas redes sociales, grupos
publicos en aplicaciones de mensajeria y portales informativos en linea. Esta labor
tiene como propdsito identificar informacién relevante para la creaciéon de materiales
Ciberpatrullaje | preventivos, asi como detectar actividades que puedan representar un riesgo para
los usuarios o involucrar actos ilicitos. Cuando corresponde, los hallazgos son
comunicados a los mandos inmediatos y a las areas colaboradoras de la Unidad de
Policia Cibernética, con el fin de contribuir al analisis y la implementacion de acciones

relacionadas.
El proceso de atencién ciudadana se adapta a las necesidades y preferencias de los
ciudadanos, brindandose de manera presencial, telefénica o por medios electrénicos,
con el propédsito de ofrecer un servicio integral y eficiente. La atencion inicia con el
registro de los datos generales del reportante, indispensables para la creacién de un
reporte interno y su registro en el Registro Nacional de Incidentes Cibernéticos
(RNIC), contribuyendo asi a las estadisticas nacionales y a la coordinacién con otras
Atencion entidades. Posteriormente, se solicita al ciudadano que proporcione contexto sobre
Ciudadana su situacion, lo cual permite evaluar adecuadamente el caso. En situaciones que
competen a la Unidad de Policia Cibernética, se ofrece asesoria técnica para resolver
dudas o brindar orientacion sobre el manejo seguro del problema. Si se identifica la
necesidad de una denuncia formal, el ciudadano es canalizado a la institucion
correspondiente, ofreciéndosele acompafamiento personalizado mediante correo
electrénico para asegurar que cuente con el apoyo e informacién necesarios durante

| el proceso.

La investigacion cibernética es una funciéon clave de la Unidad de Policia Cibernética
gue emplea herramientas de software libre y fuentes abiertas para recopilar,
| procesar y sistematizar informacion relevante. Esta actividad incluye el monitoreo
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Forense
Digital

Gestion de
incidentes
Cibernéticos

activo de plataformas digitales como redes sociales y aplicaciones de mensajeria,

con el objetivo de generar informes detallados dirigidos a las autoridades
competentes mediante oficios. Los hallazgos se presentan de manera estructurada
y clara para apoyar la toma de decisiones o el seguimiento de casos. En situaciones
donde los resultados obtenidos no son concluyentes, se realizan gestiones
adicionales para recabar mas informacion o, en su caso, se ofrece asesoria técnica
para abordar el problema identificado.

La practica de la forense digital no se realiza actualmente en la Unidad de Policia
Cibernética, ya que requiere certificaciones especializadas y la actualizacion de las
normativas institucionales que faculten a la unidad para desarrollar esta funcion. No
obstante, se reconoce la importancia estratégica de esta actividad en la seguridad
cibernética, considerandose su incorporacion en el futuro como parte del
fortalecimiento de las capacidades de la unidad, sujeto al cumplimiento de los
requisitos normativos y de formacién técnica necesarios.

Actualmente, la Unidad de Policia Cibernética no realiza funciones relacionadas con
la gestion de incidentes cibernéticos. Sin embargo, se reconoce la importancia
estratégica de incorporar esta capacidad en el futuro, lo cual requiere fortalecer el
equipo humano con perfiles técnicos especializados y promover un plan integral de
capacitacién y certificacion orientado a estas funciones. Ademas, su implementacion
debera estar alineada con la actualizacién de las normativas institucionales que
definan y faculten esta responsabilidad dentro de la unidad.
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- Fiscalias Especializadas en Investigacion y Busqueda de
Personas

Objetivo del Anexo E

Fortalecer a las Fiscalias Especializadas en materia de desaparicion de las entidades
federativas con bienes materiales y recursos humanos suficientes para el adecuado
desempefio de sus funciones, de conformidad con lo establecido por la Ley General en
Materia de Desaparicion Forzada de Personas, Desaparicion cometida por Particulares y
del Sistema Nacional de Busqueda, asi como, los reglamentos y protocolos que de ella
se derivan.

Existen cuatro objetivos especificos a los que se orienta la asignacion de los recursos:

BUsqueda de personas.

Investigacion del delito de desaparicion.
Identificacion humana.

Capacitacion del personal.

Objetivo del proyecto

Fortalecer a la Fiscalia Especializada en Blusqueda de Personas Desaparecidas del Estado
de Colima a través de la adquisicion de bienes materiales para el adecuado desempefo
de sus funciones, en apego a los lineamientos, protocolos y reglamentos establecidos en
materia de Desaparicion Forzada de Personas, Desaparicion cometida por Particulares y
del Sistema Nacional de Busqueda.

Resultado del avance presupuestal

La entidad destino para este anexo del subprograma recursos por un monto de 530 mil
468 pesos. A la fecha del cierre del periodo reportado, este Anexo se tiene un avance
presupuestal del 99.4%.

3.1.5 Cumplimiento de Metas Convenidas

Metas convenidas

Dotar con equipo de computo y tecnologias de la informacién, consistente en: (15)
computadoras de escritorio y (4) computadoras portatiles, con el propésito de fortalecer

la operatividad de la fiscalia especializada agilizando las investigaciones de gabinete y
campo para la optimizacion de la busqueda de personas.

W &
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Metas alcanzadas

Se dotdé a la Fiscalia Especializada de Busqueda de Personas de equipo de
computo y tecnologias de la informacion (19 computadoras 15 de escritorio y 3
laptops con la finalidad de que cuente con las herramientas necesarias para la
investigacion de gabinete y campo

Se obtiene un avance del 100.0 % en cumplimiento a las metas convenidas.

Apartado Anexo 2.
Anotar la respuesta a cada una de las preguntas planteadas e incorporar la informacion

en los formatos respectivos seguln corresponda, con la finalidad de verificar el grado de
cumplimiento de las metas convenidas en los Proyectos de Inversion y Anexos Técnicos
de los Convenios de Coordinacion del FASP 2024.

a) Indique el numero de casos presentados del 1 de enero al 31 de diciembre
de 2024 respecto de personas desaparecidas y/o no localizadas y de esos
écudntas carpetas de investigacion se iniciaron en 20247

Numero de Personas Desaparecidas y/o
No Localizadas en 2024

Carpetas de Investigacion Iniciadas 7
567 567

b) ¢Cuantos casos se inscribieron del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024,
en el Registro Nacional de Personas Desaparecidas y/o No Localizadas?

Nimero de Registros en 2024

Personas Desaparecidas Personas No Localizadas

c) <(Cuantas personas han sido localizadas con vida o identificadas por los
servicios medicos forenses que hayan sido reportadas como desaparecidas o
no localizadas del 1 de enero al 31 de diciembre de 20247

Numero de Registros en 2024

Personas Localizadas con Personas Identificadas por
vida servicios médicos forenses

189 1

Vo
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d) ¢Cuantas personas se localizaron con vida o identificadas por los servicios
meédicos forenses del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024, qué hayan sido
reportadas como desaparecidas en afios anteriores?

Nlmero de Registros en 2024
Personas Identificadas por servicios
medicos forenses en 2024,
reportadas como desaparecidas en
afnos anteriores

0 37

Personas Localizadas con vida en
2024, reportadas como
desaparecidas en afios anteriores

e) Indique el nimero de personas imputadas por los delitos de desaparicion
forzada o desaparicion cometida por particulares del 1 de enero al 31 de
diciembre de 2024, incluyendo lo siguiente:

Personas imputadas por los delitos de desaparicion forzada o desaparicion cometida por
particulares en el aiio 2024
Numero de
personas
imputadas por los
delltosld'e:' Detenidos con el : Sentenc_:la
desaparicion d Con auto de | Vinculados a | condenatoria con
sistema procesal e ;
forzada o .| formal prision proceso el sistema
d S penal acusatorio B
esaparicion tradicional
cometida por
particulares en el
afio 2024

7 7 o 7 | 0 | 2

Sentencia
condenatoria con
el sistema
procesal penal
acusatorio

f) Ademas de la Fiscalias Especializadas en Investigacion del delito de
desaparicién forzada y busqueda de personas {Cuantas subsedes hubo en
2024 de dicha fiscalia y en qué municipios?

Cantidad de Subsedes ‘ Ubicacion de Subsedes

2 Manzanillo y Tecoman

g) <(Cual es el registro total de personas desaparecidas en la entidad federativa
del 1 de enero al 31 de diciembre de 20247

Numero de personas desaparecidas en la

entidad del 01 de enero al 31 de diciembre de
2024

378
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- Unidades de Inteligencia Patrimonial y Econémica

Objetivo del Anexo F

Crear o fortalecer las Unidades de Inteligencia Patrimonial y Econdmica (UIPE 's) de las
entidades federativas, conforme al modelo nacional propuesto por la Unidad de
Inteligencia Financiera (UIF), de modo que se cuente con unidades altamente
especializadas capaces de allegarse de informaciéon patrimonial y econdmica de su
Estado, a fin de analizarla y transformarla en informacién de inteligencia que coadyuve
en el combate a las estructuras patrimoniales de la delincuencia a nivel local.

Con el establecimiento de las UIPE 's se busca generar una politica nacional efectiva de
combate al lavado de dinero orientado a:

®  Establecer un modelo Unico en el pais para la integracion y funcionamiento de las
UIPE 's;

® Desarrollar a nivel local las capacidades necesarias para prevenir, detectar y
combatir de manera efectiva el lavado de dinero; e

® Impulsar en las entidades federativas la generacion y uso de informacion de
inteligencia patrimonial y econémica para la toma de decisiones en materia de
seguridad publica y procuracion de justicia.

Objetivo del proyecto

Fortalecer la operacion tecnoldgica de la UIPE, dotéandola de recursos materiales vy
tecnoldgicos 6ptimos, con la finalidad de que en su labor efectien el cruce y analisis de
la informacion recabada por medio de las lineas de investigacion en materia de ORPI, y
con ello, debilitar las estructuras patrimoniales y econdmicas de la delincuencia en el
estado de Colima.

Resultado del avance presupuestal

Inicialmente, la entidad no habia destinado recursos para esta seccion del subprograma.
Sin embargo, posteriormente se acordo invertir la cantidad a 21 mil, 785 pesos. A la
fecha del cierre del periodo reportado, este subprograma tiene un avance presupuestal
del 99.7%.

3.1.6 Cumplimiento de Metas Convenidas:

Metas convenidas

® Fortalecer a la UIPE, a través de la adquisicion de tres sillas ejecutivas para el
personal de la direccién de analisis patrimonial, econémico vy fiscal.
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® Incrementar la infraestructura tecnoldgica de la UIPE mediante la adquisicion de
seis piezas de equipo de almacenamiento para las computadoras asignadas a las
direcciones de analisis y tecnologias de la informacién y comunicacion.

® Fortalecer a las direcciones de analisis y tecnologias de la informacién y
comunicacion con equipo proteccion y respaldo de energia, para salvaguardar la
informacidén que se genera, a través de la adquisicion de 6 piezas de UPS.

Metas alcanzadas

La entidad reporta un cumplimiento de metas del 100%. Las metas establecidas se
enfocaron en la adquisiciéon de mobiliario y equipo de administracion.

Apartado Anexo 2.
Anotar la respuesta a cada una de las preguntas planteadas e incorporar la informacion

en los formatos respectivos segun corresponda, con la finalidad de verificar el grado de
cumplimiento de las metas convenidas en los Proyectos de Inversién y Anexos Técnicos
de los Convenios de Coordinacion del FASP 2024.

a) Para 2024, ila entidad federativa conté con Unidad de Inteligencia Patrimonial
y Econdmica (UIPE) en operacion? En caso de que se encuentre en proceso
de creacion, indicar las acciones que se efectuaron del 1 de enero al 31 de
diciembre de 2024 para ello y el estatus actual del proceso.

Para 2024 la entidad En caso de haber

federativa cuenta con una | 5nhtestado “NO” indique | Estatus actual del proceso

__UIPE en operacidn | |35 acciones efectuadas | al 31 de diciembre de 2024
3 | ‘ NO para su implementacién

X

b) Conforme al siguiente cuadro, indique el nimero de personas con las que
contd la UIPE en 2024, ademas del Titular de la misma.

Integracion de la UIPE

Personal | Personal Personal adscrito al | Personal | Total del personal de la UIPE
adscrito al adscrito al Area en materia de | adscrito (incluyendo al Titular)
Area en Area en Tecnologias de la a otra

materia de materia Informacion y area
Analisis Juridica Comunicacion
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c) De las siguientes actividades para homologar la infraestructura tecnolégica y
uso de TIC's conforme al Modelo de Unidades de Inteligencia Patrimonial y
Econdmica, sefiale con una “x” aquellas a las que se les invirtido con recursos

FASP en el ejercicio 2024.

Acciones

Incorporar herramientas de analisis de informacion (software)

Fortalecer las medidas de seguridad de la UIPE (CCTV,

biométricos, tarjetas de acceso, etc.)

Mejorar el equipamiento tecnoldgico (computadoras, servidores,

impresoras, UPS, plotters, etc.)

X

d) De las siguientes acciones relativas al desempefio y obtencion de
resultados de la UIPE, conforme a la siguiente tabla, indique con una

“x" las que realizaron en 2024.

Acciones efectuadas

Diseminar e intercambiar informacién de inteligencia con
autoridades.

Presentar denuncias ante el Organo de Procuracion de Justicia de

| su entidad federativa.

Presentar denuncias o vistas ante las Unidades Administrativas

| de su entidad federativa.

Contar con acceso a fuentes estatales de informacién o bases de
datos para su analisis

Poseer el control total de la administracién de la infraestructura
tecnoldégica para garantizar la seguridad o confidencialidad de la
informacion.
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- Justicia Civica

Objetivo del Anexo G

Implementar el Modelo Homologado de Justicia Civica, Buen Gobierno y Cultura de la
Legalidad, a través de la creacién o fortalecimiento de juzgados civicos, estatales o
municipales, mejoramiento, adquisicion de materiales y equipamiento para espacios;
fortalecer con equipamiento, las acciones de operacion, en materia de la justicia civica,
realizar convocatorias publicas para jueces civicos con conocimientos en materia de
mediacién, conciliacion y solucién alternativa de conflictos, asi como medidas

restaurativas en favor de la comunidad y medidas alternativas de solucién de
controversias.

Objetivo del proyecto
No se definié un proyecto de inversiéon para este Anexo

Resultado del avance presupuestal

Este Anexo no cuenta con presupuesto asignado

3.1.7 Cumplimiento de Metas Convenidas:

Este Anexo no cuenta con metas convenidas

W &
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Seccion 2. Subprograma B) Fortalecimiento de las Areas de

Investigacion Forense y Pericial

Objetivo del Subprograma

Equipar a las Instituciones de Seguridad Publica y Procuracion de Justicia, con
equipamiento institucional y recursos tecnologicos que permitan mejorar su capacidad
operativa y de respuesta.

Objetivo del proyecto

Coadyuvar en el fortalecimiento y operacion de los laboratorios de los servicios periciales
y médico forenses de las Instancias de Procuracion de Justicia del pais, a través de la
adjudicacion de herramientas, insumos, reactivos, materiales, equipamientos de
vanguardia, infraestructura, entre otros, que robustezcan el actuar del personal pericial
y el analisis de los indicios o material sensible significativo relacionado con un hecho
probablemente delictivo a efecto de aportar mayores elementos cientifico - técnicos a la
Carpeta de Investigacion, apegados a estéandares de calidad nacionales e internacionales,
atendiendo a los retos previstos por el Sistema de Justicia Procesal Penal Acusatorio,
bajo un marco irrestricto de respeto al debido proceso y a los derechos humanos.

Resultado del avance presupuestal

El Estado de Colima presupuesto 16 millones 596 mil 039 pesos. Al periodo que se
informa este subprograma reportd un avance presupuestal del 100.0%.

3.2.1 Cumplimiento de Metas Convenidas:

Metas convenidas

® Proveer a los diferentes laboratorios forenses con materiales, accesorios y
suministros; asi como productos quimicos que permitan fortalecer las acciones de
los diferentes laboratorios, quienes a través de las tecnicas cientificas y
metodoldgicas realizan la comprobacion de los indicios relacionados con el hecho
y la participacion de quien o quienes lo hayan realizado.

® Dotar al personal de implementos de bioseguridad como guantes de nitrilo y trajes
de bioseguridad que le permitan realizar sus labores de manera segura.

® Equipar al personal de laboratorios con equipo médico y de laboratorio que le
permitan realizar sus labores de manera segura.

Metas alcanzadas
El avance logrado en el cumplimiento de metas del estado fue del 100%,

mediante la adquisicion de 5,086 piezas de materiales, accesorios y
suministros de laboratorio, 447 piezas de otros productos quimicos, para la
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operacién de las areas de investigacion forense y pericial, 4,750 trajes de
bioseguridad tyvek, 1,000 piezas de guantes de Nitrilo y la adquisicion de 1 dispositivo
recuperador de balas, distanciometro laser, Equipo optimizador de huellas latentes y
estacion de necropsia.

Apartado Anexo 2.
Anotar la respuesta a cada una de las preguntas planteadas e incorporar la informacion

en los formatos respectivos segln corresponda, con la finalidad de verificar el grado de
cumplimiento de las metas convenidas en los Proyectos de Inversion y Anexos Técnicos
de los Convenios de Coordinacion del FASP 2024.

a) {Cuantos perfiles genéticos de cadaveres, restos Oseos o segmentos
humanos No identificados; asi como de familiares que buscan a personas
desaparecidas fueron registrados por mes en |la Base de Datos Estatal de
Perfiles Genéticos del 01 de enero al 31 de diciembre de 2024?

Perflles Genetlcos

Ago ‘ Sep ‘ Oct ‘ Nov |

Caddveres 23 | 22 | 41 | 25 34 | 58 | 50 30 23 24 | 40 | 20 390

Restos 55 | .23 41 | 25 | 34 58 50 30 23 24 40 20 390
| 6seos | | | | | ‘

Segmento

s 23 | 22 41 | 25 | 34 58 50 30 23 24 40 20 390

humanos

Familiares 47 | 37 62 | 68 52 | 61 61 80 35 | 40 47 | 20 610

b) <(Cuantos laboratorios de Genética Forense se encontraban en operacion del
01 de enero al 31 de diciembre de 2024, en la entidad federativa?

Por favor indique qué pruebas genéticas realizan su(s)
laboratorio(s)
Marcar con un SI/NO segiin sea el caso

Ubicacion

éSus laboratorios
de genética
forense cuentan
con una Base de
Datos para el
registroy
almacenamiento de
perfiles genéticos?

SI (proporcionar

éCuenta
con la
acreditaci
on de la
Norma
IS0
17025?
SI/NO

Analisis de Analisis
haplotipos de de ADN
cromosomas mitocon

sexuales drial

nombre) /NO

Analisis de
secuenciacié | Otras
n masiva

Analisis
de STR's

COLIMA SI

SI

Wios @

No (se utiliza
Excel como
NO almacenamiento
de perfiles
genéticos)

SI
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c) Marque con una “x”, seguln sea el caso ¢Si la entidad federativa envio en
2024 los perfiles genéticos y electroferogramas de conformidad con el
Formato Homologado para ingreso al Sistema CODIS, de cadaveres,
fragmentos 6seos o0 segmentos humanos no identificados y de familiares que
buscan a personas desaparecidas a la Coordinacion General de Servicios
Periciales de la Agencia de Investigacion Criminal de la Fiscalia General de la
Republica?

Si | No
X

d) En caso de que la respuesta al inciso €) sea negativa, de las siguientes
opciones marque con una “x” la causa.

Motivos por los que no se han enviado perfiles genéticos electroferogramas
de conformidad con el Formato Homologado para ingreso al Sistema CODIS
No cuenta con cadaveres, fragmentos 6seos o segmentos humanos no
identificados, asi como muestras de familiares que buscan a personas
desaparecidas.

‘ Anotar Respuesta

Falta de
Los equipos de laboratorio de genética forense no estan emitiendo los mantenimiento |
perfiles genéticos por Falta de reactivos
quimicos

Rotacion del personal encargado del envié de los perfiles genéticos y
electroferogramas

Desconocimiento de la normatividad e instrumentos que implica el envio de
os perfiles genéticos y electroferogramas.

e) ¢En 2024 se encontraba conectado a la Red Nacional de Informacion de
Huella Balistica de la Fiscalia General de la Republica?

SI

f) En caso negativo, marque con una “x” alguno de los motivos que a
continuacion se enlistan.

Motivos por los que actualmente NO se encuentra conectado a la Red
Nacional

Equipos o Software Desactualizados

Equipos con Falta de Mantenimiento

No se cuenta con conexion dedicada a Internet (VPN) o
proveedor de servicios de Internet.

Otro (especifique).
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g) Indique {Cuantos elementos balisticos (casquillos y balas) fueron ingresados
por mes al Sistema Integrado de Identificacion Balistica (IBIS) y cuantos
Hits obtuvo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2024?

Elementos Ingresados E Slstema IBIS

Tipo de [ | Feb | Mar | Ab | May [
Element

o
Casquillos 38 30 | 30 50 55 36 54 88 62 30 26 16 515
Balas o | o | 0 0 o | 0 | © 0 0 0 0 0 0
Hits 0 2 0 0] 1 5 18 3 0 0 0] 0] 29

h) Indique el numero de solicitudes periciales recibidas y atendidas
(dictamenes, informes, requerimientos u otros) por especialidad pericial
mensualmente durante el periodo del 01 de enero al 31 de diciembre de

2024,
Solicitudes Periciales Recibidas y Atendidas

| Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago | Sep
Solicitudes Periciales Recibidas
Solicitudes 3,461 | 3,855 3,350 | 4,404 4,697 | 3667 | 4,361 3,051 | 2,956 3,908 | 3,170 | 2,013 | 42,893
recibidas [ !
Solicitudes Periciales Atendidas . . : ‘
Dictdmenes 2,315 | 2,637 | 2,225 | 2,918 3,242 | 2,522 | 2,914 2,317 | 2,261 | 2,777 | 2,327 | 1,542 | 29,995
Informes | 741 | 844 | 712 | 934 1,038 | 807 | 932 741 | 723 | 888 744 | 493 | 9,598
Requerimientos | 31 | 35 30 | 39 43 34 | 39 31 30 | 37 Tl R 400
Otros 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 3,086 | 3,516 | 2,967 | 3,891 | 4,323 | 3,362 | 3,885 | 3,089 | 3,014 | 3,702 | 3,102 | 2,056

i) Indique el nimero total de cadaveres, restos 6seos y segmentos corporales,
que del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024 tuvo cada SEMEFO y su
temporalidad (minima - maxima).

Cadaveres Fragmentos Oseos ‘ Segmentos Humanos
SEMEFQS Temporalida Temporalida Temporalida
Ubicacion Total d en dias Total d en dias Total d en dias
_ ~ (min-max) ~ (min-max) ~ (min-max)
Colima 197  15-30 134 15-30 | - | —-
Tecoman | 19 15-30 = 220  15-30 — —
Manzanillo 116 15-30 20 15-30 -—— ———
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j) Con relacion a la identificacién de cadaveres, fragmentos 6seos o segmentos
humanos realizados en 2024 indique lo siguiente:

Lugar del hallazgo

Nimero de Numero de fosas y su ID

Estado Municipio Localidad sitios de identificacién
TECOMAN %‘;{g;ﬁg 1
COLIMA TECOMAN MADRID 1
TECOMAN MADRID 1
TECOMAN MADRID 1
COLIMA TECOMAN TECUANILLO 1
TECOMAN TECUANILLO 1
TECOMAN TECUANILLO 1
COLIMA TECOMAN TECUANILLO 1
TECOMAN TECUANILLO 1
TECOMAN TECUANILLO 1
COLIMA TECOMAN TECUANILLO 1
TECOMAN TECUANILLO 1
TECOMAN TECUANILLO 1
L TECOMAN TECUANILLO 1
TECOMAN TECUANILLO 1
TECOMAN TECUANILLO 1
COLIMA TECOMAN TECUANILLO 1
TECOMAN TECUANILLO 1
TECOMAN TECUANILLO 1
LELL TECOMAN TECUANILLO 1
TECOMAN TECUANILLO 1
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Lugar del hallazgo

Estado Municipio Localidad Namero de Nuamero de fosas y su ID

sitios de identificacion
COLIMA TECOMAN TECUANILLO 1
TECOMAN TECUANILLO 1
TECOMAN TECUANILLO 1
TECOMAN TECUANILLO 1
COLIMA TECOMAN TECUANILLO 1
TECOMAN TECUANILLO 1
TECOMAN TECUANILLO 1
COLINZ TECOMAN TECUANILLO 1
TECOMAN TECUANILLO 1
TECOMAN TECUANILLO 1
COLIMA TECOMAN TECUANILLO 1
TECOMAN TECUANILLO 1
TECOMAN TECUANILLO 1
COLIMA TECOMAN TECUANILLO 1
TECOMAN TECUANILLO 1
TECOMAN TECUANILLO 1
COLIMA TECOMAN TECUANILLO 1
TECOMAN TECUANILLO 1
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Lugar del hallazgo

Numero de fosas y su ID
de identificacion

Estado

COLIMA

COLIMA

COLIMA

COLIMA

COLIMA

COLIMA

Municipio

TECOMAN

TECOMAN

TECOMAN

TECOMAN

TECOMAN

TECOMAN

TECOMAN

TECOMAN

TECOMAN

TECOMAN

TECOMAN

TECOMAN

TECOMAN

TECOMAN

TECOMAN

TECOMAN

Localidad

TECUANILLO

TECUANILLO

TECUANILLO

TECUANILLO

TECUANILLO

TECUANILLO

TECUANILLO

TECUANILLO

TECUANILLO

TECUANILLO

TECUANILLO

TECUANILLO

TECUANILLO

TECUANILLO

TECUANILLO

TECUANILLO

Namero de
sitios

1
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Lugar del hallazgo

Numero de fosas y su ID de
identificacion

Estado

COLIMA

COLIMA

COLIMA

COLIMA

COLIMA

Municipio

TECOMAN

COMALA

TECOMAN

TECOMAN

TECOMAN

TECOMAN

TECOMAN

TECOMAN

TECOMAN

TECOMAN

TECOMAN

TECOMAN

TECOMAN

TECOMAN

TECOMAN

TECOMAN

Localidad

TECUANILLO

COMALA

TECUANILLO

TECUANILLO

TECUANILLO

TECUANILLO

TECUANILLO

TECUANILLO

TECUANILLO

TECUANILLO

TECUANILLO

TECUANILLO

TECUANILLO

TECUANILLO

TECUANILLO

TECUANILLO

Nimero
de sitios
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Lugar del hallazgo

Nimero Numero de fosas y su ID de

Estado Municipio Localidad de sitics identificacién
TECOMAN TECUANILLO 1
COLIMA
TECOMAN TECUANILLO 1
TECOMAN TECUANILLO 1
COLIMA TECOMAN TECUANILLO 1
TECOMAN TECUANILLO 1

Fosas e Identificacion de Cadaveres

Cadaveres Avance en la identificacion O ERERETGITETS

Identificacion
Pruebas Realizadas Si (1) / No Si (1) / No (0)

(0)

0 0
0 0

Fosas e Identificacion de Segmentos Humanos

ID de Nuamero de
identificacion cadaveres

Avance en la identificacion Entrega a familiar

ID de Ndmero de Identificacion
’ er sz segmentos Pruebas Realizadas Si (1) / No Si (1) / No (0)
identificacion
humanos (0)

0 0
0 0
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Fosas e Identificacion de Segmentos Humanos

Avance en la identificacién Entrega a familiar

ID de Namero de Identificacion
A e segmentos Pruebas Realizadas Si (1) / No Si (1) / No (0)
identificacion
humanos (0)

0 0
1 1
1 1
1 1
1 1
0 0
0 0
0 0
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Fosas e Identificacion de Segmentos Humanos

Avance en la identificacién Entrega a familiar

ID de Namero de Identificacion
A e segmentos Pruebas Realizadas Si (1) / No Si (1) / No (0)
identificacion
humanos (0)

0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
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Fosas e Identificacion de Segmentos Humanos

Avance en la identificacién Entrega a familiar

ID de NUEERG s Pruebas Identificacion Si

identificacién | S€9MeNtos| oo alizadas (1) / No (0)
humanos

Si (1) / No (0)

0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
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Fosas e Identificacion de Segmentos Humanos

Avance en la identificacién Entrega a familiar

ID de Ndmero de Identificacion
. el segmentos Pruebas Realizadas Si (1) / No Si (1) / No (0)
identificacion
humanos (0)

0 0
0 0
1 1
1 1
0 0
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Fosas e Identificacion de Segmentos Humanos

Avance en la identificacién Entrega a familiar

ID de Ndmero de Identificacion
. el segmentos Pruebas Realizadas Si (1) / No Si (1) / No (0)
identificacion
humanos (0)

1 1
0 0
0 0
0 0
0 0
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Fosas e Identificacion de Segmentos Humanos

Entrega
Segmentos Avance en la identificacion a
familiar

Nimero de
ID de identificacion segmentos
humanos

Pruebas Identificacion Si(1)/ Si(1)/
Realizadas No (0) No (0)
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dentificacion de Fragmentos Oseos

. i tr Entrega a
Avance en la identificacion

Ndmero de
fragmentos
0seos

Pruebas Identificacion Si | Si (1) /
Realizadas (1) / No (0) No (0)

ID de identificacion

0 | 0
1 1
1 1
0 0
1 1
1 1
1 1
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
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Identificacion de Fragmentos Oseos
Avance en la identificacion | Entrega a familiar

Nimero de Pruebas Identificacion
ID de identificacion fragmentos ¢ Si(1) / No Si (1) / No (0)
: Realizadas
S (0)
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
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Identificacion de Fragmentos Oseos

Fragmentos Avance en la identificacion Entrega a familiar

NUmero de Pruebas Identificacion
ID de identificacion fragmentos ; Si (1) / No Si (1) / No (0)

2 Realizadas

0Se0s (0)
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
1 1
0 0
0 0
1 1
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Identificacion de Fragmentos Oseos

Fragmentos Avance en la identificacion
Ndmero de Pruebas Identificacion
ID de identificacion fragmentos ; Si (1) / No Si (1) / No (0)
e Realizadas
0Se0s (0)

0 0
0 0
0 0
0 0
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CAPITULD b PROCAMA
O1STEMA OEESTANDARES DE TRABAJO Y RENDIEION Dt COpNTAS







COLIMA

Gobierno del Estado

e

»e

Seccion 1. Subprograma A) Seguimiento a Protocolos de

Actuacion para Mejorar el Desempeno del Personal de las
Instituciones de Seguridad Publica y de Procuracion de Justicia

Objetivo del Subprograma

Fortalecer el monitoreo y seguimiento de la aplicacidon de los protocolos en la actuacion
policial, dentro de las instituciones de Seguridad Publica y Procuracién de Justicia, de
manera que se pueda articular su labor de forma estandarizada y eficaz, con el objetivo
de garantizar una mejor organizacion y desempefo, asi como, una atencién digna a la
ciudadania con el pleno respeto a los derechos humanos.

Objetivos del proyecto

Fortalecimiento las Corporaciones de Seguridad Publica Municipales, a través de equipo
tecnoldgico.

Resultado del avance presupuestal

Se presupuesto para este subprograma, un monto de 1 millén 047 mil 229 pesos, con
un avance financiero del 99.3% y un reintegro del 0.7%.

4.1.1. Cumplimiento de Metas Convenidas:
Metas convenidas

Fortalecer a las instituciones de seguridad publica municipales, a través de la dotacion
de equipo de coOmputo que permitird eficientar las actividades propias de las
corporaciones municipales.

Metas alcanzadas

Al cierre del periodo que se informa, se logro el 100% de las metas en este subprograma,
dotando de 54 computadoras de escritorio a municipios, que se distribuyeron de la
siguiente manera:

Apartado Anexo 2.

Anotar la respuesta a cada una de las preguntas planteadas e incorporar la informacion
en los formatos respectivos seguln corresponda, con la finalidad de verificar el grado de
cumplimiento de las metas convenidas en los Proyectos de Inversion y Anexos Técnicos
de los Convenios de Coordinacion del FASP 2024.
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a) Indique la informacién correspondiente al equipamiento convenido en 2024
de los elementos de las Instituciones de Seguridad Publica:

Parpt:la Eqmparrnen_t'o por Convenido Modificado Alcanzado
Geneérica Institucion
_ Seguridad Pablica Municipal |
515 ' Equipo de computo y de tecnologias de la informacion
1 Computadora de escritorio 35 | 54 , 54
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Seccion 2. Subprograma B) Impulso a la Mejoria del Control

de Despacho, Supervision y Seguimiento de Denuncias
Ciudadanas

Objetivo del Subprograma

Desarrollar programas y mecanismos, asi como dotar del equipamiento necesario para
facilitar la gestion, supervision y seguimiento de los reportes a la policia por parte de la
ciudadania, lo que incrementara la confianza, la proximidad policial y mejorara la
percepcion de efectividad en el desempefo de las corporaciones policiales.

Objetivo del proyecto
No se definié un proyecto de inversion para este subprograma

Resultado del avance presupuestal

Este subprograma no cuenta con presupuesto asignado

4.1.2 Cumplimiento de Metas Convenidas:

Este subprograma no cuenta con metas convenidas
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Seccion 1. Subprograma A) Prevencion de la Violencia y la

Delincuencia, Procesos Generadores de Paz y Programas para
la Atencion de la Delincuencia Juvenil

Objetivos del Subprograma

Promover el fortalecimiento de los Centros Estatales de Prevenciéon Social (CEPS)
y Areas Estatales de Prevencion Social con el fin de identificar las problematicas
de violencia y delincuencia, y disefiar estrategias de intervencion especificas para
su atencion. De esta manera. se busca reducir los factores de riesgo que
favorezcan la generacion de violencia y delincuencia.

Se busca favorecer la coordinacion entre las instituciones de seguridad publica y
demas autoridades que en razon de sus atribuciones deban contribuir directa o
indirectamente en acciones de prevencion del delito incorporando la participacion
ciudadana.

Impulsar el disefio e implementacion de programas. acciones y/o estrategias de
prevencion social dirigidos a grupos de atencion prioritaria como son nifias, nifios,
adolescentes. jovenes y mujeres. que coadyuven en la construccidon de entornos
libres de violencia.

Atencion de las personas que. ya sea por faltas administrativas o por la comision
de delitos menores, estan en conflicto con la ley y deben ser atendidas para
detener posibles trayectorias criminales.

Atender particularmente a las juventudes. con mayor énfasis en los que tienen 12
a 18 afios. brindar perspectivas. oportunidades y guia. desde la comunidad, para
evitar su contacto con la criminalidad.

Detonar procesos de paz en diferentes zonas de conflicto en las entidades
federativas.

Objetivo del proyecto

Desarrollar un esquema integral de prevencion que enmarque acciones enfocadas a
reducir los diversos factores de riesgo y vulnerabilidad de forma integral, bajo el enfoque
de la prevencion comunitaria, fortaleciendo los factores protectores a nivel individual,
familiar y comunitario, a través de la difusién de una cultura de paz, legalidad,
convivencia pacifica y resolucion de conflictos

Resultado del avance presupuestal

El Estado de Colima programd una inversion de 3 millones 386 mil 562 pesos. en el
periodo que se informa, reportando un avance presupuestal del 92.8%.
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5.1.1 Cumplimiento de Metas Convenidas:

Metas convenidas

1. Fortalecimiento del Centro Estatal de Prevencion Social a través de la
profesionalizacion del personal en materia de prevencidn social desde un marco
tedrico y metodologico que permita la reconstruccion del tejido social y la
transformacion de las comunidades priorizando el trabajo comunitario y la
cohesion social. Se desarrollaran capacitaciones a través de plataformas gratuitas.

2. Implementar una estrategia integral que permita el desarrollo de procesos de
intervencion comunitaria de los diversos factores de riesgo y vulnerabilidad
detectados mediante la elaboracion de diferentes diagndsticos realizados en
territorio del Estado de Colima, a fin de fortalecer los factores protectores que
inciden en la mejora del desarrollo individual y comunitario en cada uno de los
municipios del Estado de Colima. Esta estrategia lleva por nombre “Construir paz
desde la Comunidad: prevenimos en unidad” y se desarrollara tomando como
punto de partida las lineas de accion especificas que contribuyan a la construccion
de comunidad y a la reconstruccion del tejido social comunitario:

Partida 261: Gasolina y Diésel” $180,000.00
Partida 331: Otras asesorias para la operacion de programas $1,624,000.00

®  Implementacion del programa “MUCPAZ”, fortaleciendo las 10 redes creadas hasta
el momento. Una de las acciones requeridas para este fortalecimiento, es permitir
la participacion de por lo menos tres mujeres en el encuentro nacional de las redes
MUCPAZ.

Partida: 441: Gastos relacionados con actividades culturales, deportivas y de
ayuda extraordinaria $50,000.00

® Elaboracién de diagndsticos participativos comunitarios para entender los
principales problemas relacionados con la violencia y la delincuencia en el estado
de Colima. Se tiene planeado por lo menos un diagnostico sobre las condiciones
de vida y situaciones de violencia que viven las mujeres policias y otro sobre
desaparicién de personas. Esta accion no tiene asignados recursos del FASP 2024,
excepto los relacionados al personal que sera contratado.

® Implementacion de la Estrategia Nacional “Juntos por la paz” en coordinacion con
la Comision Estatal de Salud Mental y Adicciones y los Centros de Integracion
Juvenil. El personal que sea contratado para el desarrollo de la meta desarrollara
estas acciones.

® Impulsar una cultura de paz a partir de una campafia permanente de fomento al
uso de juguetes y juegos NO BELICOS gue propicien la convivencia armoénica vy
pacifica entre nifios, nifias y adolescentes. A través de la adquisicion de articulos
deportivos para la campafa permanente de canje de juguetes bélicos por Iudicos
“Juguemos sin violencia” y para fomentar la sana convivencia entre nifos, nifias
y adolescentes de los Clubes Sombrilla.
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Partida 273: Articulos deportivos $400,000.00

Campafa permanente de recuperacion y apropiacion de espacios publicos para
hacerlos seguros para todas y todos. A través de la adquisicion de herramientas
menores: rastrillos, escobas de jardin y otros instrumentos de limpieza, para el
rescate y apropiacion de espacios publicos y otros materiales y articulos de
construcciéon y reparacion.

Partida 291: Herramientas menores $200,000.00
Partida 249: Otros materiales y articulos de construccién y reparacion
$300,000.00

Elaboracion y desarrollo de programas de trabajo en los Comités Municipales de
Consulta y Participacion de la Comunidad y Bienestar Comunitario (CMCPCyBC),
apoyando a las personas que los integran al desarrollo de sus actividades.

Participacion en la implementacion de la estrategia de prevencion de riesgos
psicosociales en adolescentes denominada “Vamos todas y todos con todo”,
participando en las ferias informativas y de prevencion organizadas en las escuelas
de nivel secundaria y dando talleres a padres, madres y estudiantes de ese nivel
educativo.

Desarrollo de acciones del decalogo de acciones para la atencion del maltrato
animal como estrategia de prevencion del delito. Este afio se pretende hacer el
foro de consulta a la comunidad en materia de maltrato animal.

Programa de prevencion en Materia de Desapariciéon de Personas, para lo cual
realizaremos un diagndstico sobre el tema, con la colaboracion del personal
contratado para desarrollar el proyecto FASP 2024,

Programa estatal de prevencion social de la violencia y la delincuencia con
participacion ciudadana: construccion de una cultura de paz 2021-2027. En este
caso, las acciones de 2024 estdn encaminadas a conmemorar los dias
internacionales dedicados a temas de paz y reforzados por el programa de radio
"caminos para la paz" que se trasmite en 98.1 FM, los dias lunes a las 4:30 pm.

. Generar informacién estadistica y con base etnografica que permita la

identificacion de factores culturales y sociales, de riesgo y protectores,
relacionados con la violencia y la delincuencia en el estado de Colima, que sirvan
de base de datos para las acciones de prevencion emprendidas por este Centro y
con impacto en todo el estado de Colima, asi como la publicacion de los resultados
de los diagnosticos y las memorias de las acciones realizadas en el centro durante
2023 en medios impresos y electronicos.

Partida 212: Materiales y utiles de impresion y reproduccion $25,000.00
Fortalecer los trabajos de la unidad de analisis de informacion a través del

equipamiento institucional, con el objetivo de dar seguimiento a los casos
identificados como reportes reincidentes del 9-1-1, Botones de emergencia fisicos
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y aplicacion “Emergencias Colima” y Pulso de Vida, y prestar servicios de
orientacion y traslado de las victimas en caso de requerirlo al Centro de Justicia
para las Mujeres o Ministerio Publico para su atencion.

Partida 331: Otras asesorias para la operacion de programas $324,800.00

® Plazo de ejecucion: Marzo a diciembre de 2024.
Modelo de operacion:

El Centro Estatal de prevencion social de la violencia y la delincuencia con
participacion ciudadana es quién disefia, ejecuta y evalla en trabajo cotidiano para
lograr los objetivos. Incluye los procesos de contratacion del personal que participara
en el desarrollo del proyecto.

® Febrero: Convocatoria para contrataciones, entrevistas, contrataciones

® Marzo: Inicio de actividades, capacitacion inicial del personal, disefio de
equipos de trabajo, distribucién de los territorios de intervencion y de tareas,
elaboracion de los planes de trabajo por equipo e individuales.

® Abril a diciembre: Evaluaciones mensuales del trabajo realizado,
capacitaciones semanales, resolucion de problemas, ajustes a los planes de
trabajo por equipo e individuales, trabajo en los territorios de intervencion,
entrega de evidencias de tareas realizadas.

Metas alcanzadas

Colima logré un cumplimiento de meta al 100% y las acciones relacionadas con la
meta 2 las llevd a cabo con recursos propios, conforme a lo siguiente:

® La elaboracién de diagnosticos participativos comunitarios para entender los
principales problemas relacionados con la violencia y la delincuencia en el estado
de Colima. Se tiene planeado por lo menos un diagnostico sobre las condiciones
de vida y situaciones de violencia que viven las mujeres policias y otro sobre
desapariciéon de personas. Esta accion no tiene asignados recursos del FASP 2024,
excepto los relacionados al personal que sera contratado.

La implementacion de la Estrategia Nacional “"Juntos por la paz” en coordinacion
con la Comision Estatal de Salud Mental y Adicciones y los Centros de Integracion
Juvenil. El personal que sea contratado para el desarrollo de la meta desarrollara
estas acciones.

El impulsar una cultura de paz a partir de una campafia permanente de fomento
al uso de juguetes y juegos NO BELICOS que propicien la convivencia armdnica y
pacifica entre nifios, nifias y adolescentes. A través de la adquisicién de articulos
deportivos para la campafa permanente de canje de juguetes bélicos por ludicos
“Juguemos sin violencia” y para fomentar la sana convivencia entre nifios,
nifias y adolescentes de los Clubes Sombrilla.
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Apartado Anexo 2.

Anotar la respuesta a cada una de las preguntas planteadas e incorporar la informacion en los
formatos respectivos seguin corresponda, con la finalidad de verificar el grado de cumplimiento
de las metas convenidas en los Proyectos de Inversion y Anexos Técnicos de los Convenios de
Coordinacion del FASP 2024.

a) Indique éCuantas metas convenidas en 2024 se cumplieron?

Nimero de metas convenidas

4

‘ Numeros de metas cumplidas

“+

b) Con relaciéon a las siguientes acciones de prevencién implementadas en el

ejercicio 2024, indique el nombre del programa con el que se atendieron.

Acciones de

prevencion

Prevencion de la
Violencia de Género

Prevencion de la
Violencia en nifas,
nifios y adolescentes

Prevencion de la
Violencia Escolar

Prevencion de la
violencia en Jovenes

Prevencién de la
violencia comunitaria

Nombre del programa y/o con el que se atendieron las
“Acciones de prevencion” el ejercicio fiscal 2024

®  Mujeres Constructoras de Paz (MUCPAZ)

®  Diagnéstico Mujeres Policias y Necesidades de Cuidado
de sus hijas e hijos

Feria de servicios por la transformacion “VS la violencia
a las nifias, nifios y adolescentes iVamos Juntas!

Difusion de APP de Emergencia Colima
® Estrategia “Juntos por la Paz”

Estrategia Integral de Seguridad Escolar y Bienestar
Humano Vamos Todas y Todos con Todo

Campafia permanente de fomento al uso de juguetes y
juegos NO BELICOS “Juguemos sin Violencia”

Estrategia Determinados

® Estrategia Integral de Seguridad Escolar y Bienestar
Humano “Vamos Todas y Todos con Todo”

™ Estrategia Determinados

® Estrategia Integral de Seguridad Escolar y Bienestar
Humano Vamos Todas y Todos con Todo

®  Estrategia “Juntos por la Paz”

®  Conferencias por la paz

®  Estrategia Determinados

®  Programa Estatal de Prevencion Social de la Violencia y
la Delincuencia con Participacion Ciudadana:
Construccion de una cultura de paz

L]

Comités Municipales de Consulta y Participacion de la
Comunidad y de Bienestar Social Comunitario
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Acciones de

Nombre del programa y/o con el que se atendieron las

10

11

12

prevencion

Atencion a jovenes

en conflicto con la ley

Prevencioén y atencién
a las adicciones

Promocion de la
participacion
ciudadana

Acciones de difusion
en materia de
prevencion social de
la violencia

Canje de armas e

intercambio de

| juguete bélico

Fortalecimiento en
materia de
prevencion social a
municipios

Fortalecimi’ento de los
Centros y Areas
Estatales de

Prevencién Social

“Acciones de prevencion” el ejercicio fiscal 2024

Semilleros Comunitarios

Programa Estatal de Prevencion Social de la Violencia y
la Delincuencia con Participacion Ciudadana:
Construccion de una cultura de paz

Estrategia “"Juntos por la Paz”

Estrategia Integral de Seguridad Escolar y Bienestar
Humano Vamos Todas y Todos con Todo

Estrategia Determinados
Conferencias por la paz
Mujeres Constructoras de Paz (MUCPAZ)

Comités Municipales de Consulta y Participacion de la
Comunidad y de Bienestar Social Comunitario

Campafia de Recuperacién y Apropiacion de Espacios
Publicos

Programa Estatal de Prevencion Social de la Violencia y
la Delincuencia con Participacion Ciudadana:
Construccion de una cultura de paz

Programa de radio: Caminos para la paz

Decalogo de acciones para la atencion del maltrato
animal como estrategia de prevencién del delito

Programa de Radio; Caminos para la paz
Ferias informativas

Difusion APP Emergencia Colima
Conferencias por la paz

Redes Sociales (Facebook)

Campafia permanente de fomento al uso de juguetes y
juegos NO BELICOS “Juguemos sin Violencia”

Diplomado “Prevencién de las Violencias y
Fortalecimiento de la Seguridad Ciudadana”

Capacitacion a Instancias municipales de Prevencion del
Delito

Diplomado “Prevencién de las Violencias y
Fortalecimiento de la Seguridad Ciudadana”

Capacitacion a Instancias municipales de Prevencion del
Delito
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c) Indique el nimero vy tipo de poblacion beneficiada en 2024 con la implementacion
de los programas y/o acciones.

Poblacion Tipo de poblacion (nifias, nifios, adolescentes,
beneficiada jovenes, mujeres, hombres y poblacion en
ELEED)
426 Mujeres
10,055 Nifias, nifos y adolescentes
7 Jévenes
30185 Poblacion en general

d) Referente a la Profesionalizacion de Servidores Publicos, en caso de haberse
llevado a cabo la certificacion en algun estandar de competencia que ofrece el
Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de Competencias Laborales
(CONOCER). Indicar nombre del curso o certificacion y/o nimero de personas
capacitadas y/o certificadas en 2024.

No Nombre de Curso y/o Numero de Personas Capacitadas
C| Certificacion. /o Certificadas

Total i 0

e) Indique con una “x” si los programas y acciones implementados en el ejercicio
2024 se encuentran bajo los siguientes enfoques transversales.

Enfoques transversales " Si | No

Derechos humanos

(Las acciones en materia de prevencion contribuyen a garantizar el X
. cumplimiento de los derechos humanos)

Perspectiva de género

(Crear las condiciones de cambio que permitan avanzar en la

construccion de la igualdad sustantiva y erradicar las violencias contra
| las mujeres)

Proximidad social

(Interrelacion entre agentes de seguridad y la ciudadania, la cual

permite intervenir, desde la prevencion, en las condiciones de

conflicto para instrumentar funciones de conciliacion y mediacion vy, X

de esta manera, transformar las relaciones sociales violentas en

relaciones basadas en acuerdos; asi como la resolucion pacifica de los

conflictos con el fin de construir una cultura de paz)
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f) Indique con una “x” si la politica de prevencion social que implemento por el
Centro o Area Estatal de Prevencion Social en 2024, atendio los cuatro ambitos de
la prevencion social.

Ambitos de la Prevencidn Social

Prevencion social

(Atiende principalmente a los grupos en situacion de riesgo,

vulnerabilidad o afectacién, con la implementacién de programas que X
generen oportunidades de desarrollo y fomenten la solucién pacifica de
conflictos)

Prevencidon comunitaria

(Fortalecimiento de las comunidades a través de la participaciéon vecinal y X
una mejor comunicacion e interaccion con las autoridades)

Prevencién situacional

(Considera reducir los espacios y oportunidades de cometer actos X
delictivos a través del mejoramiento de infraestructura basica)

Prevencion psicosocial

(Brinda herramientas para proteger a la poblacion en condiciones X
adversas, tales como la violencia intrafamiliar, comunitaria, institucional

o de violencia feminicida)

g) Indique con una “x” si la implementacion de programas y/o acciones
permitieron en 2024 la atencion de los siguientes factores de riesgo:

Individuales X
Familiares X
Grupales X
Educativos X
' Comunitarios X
Sociales y culturales X

h) Indique el nombre del programa y/o acciones convenidos en 2024, con el que
fueron atendidos los siguientes factores de riesgo:

Factores de Riesg Programa y/o accion
® Redes MUCPAZ

® Programa Estatal de Prevencion
1 | Marginacion y exclusién social. Social de la Violencia y la
Delincuencia con Participacion
Ciudadana: Construccion de una
cultura de paz

2 Falta de oportunidades laborales, ® Redes MUCPAZ
informalidad y desocupacion. | " Jjuntos por la paz
3 Espacios publicos para la convivencia ® Campafia de Recuperacion y

insuficientes y deteriorados. Apropiacion de Espacios Publicos
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11

12

13

14

15

Factores de Riesg

Relaciones familiares deterioradas.

Capital social debilitado y
participacion ciudadana incipiente.

Violencia que genera el
narcomenudeo.

Consumo y abuso de drogas legales e
ilegales.

Reproduccién de roles y estereotipos

' que fomentan la violencia de género.

Embarazo temprano.

Debilidad institucional para atender
victimas de violencia de género.

Abandono escolar.

Inteligencia emocional debilitada.

Uso de tecnologia y redes sociales por |

nifias, nifos y adolescentes (NNA),
sin supervisién de personas adultas.
Marco juridico insuficiente para
atender los crimenes de odio con
motivo de orientacion sexual o

| identidad de género.

16

Entornos de ilegalidad.

Discriminacion.

Programa y/o accion

Programa Estatal de Prevencion
Social de la Violencia y la
Delincuencia con Participacion
Ciudadana: Construccion de una
cultura de paz

Programa Estatal de Prevencion
Social de la Violencia y la
Delincuencia con Participacion
Ciudadana: Construccion de una
cultura de paz

Programa de radio: Caminos para
la paz

Juntos por la paz
Semilleros comunitarios
Juntos por la paz
Estrategia Determinados
Redes MUCPAZ

Conferencia por la paz

Capacitaciones en materia de
prevencién social a instancias de
prevencién del delito

Diagnostico Mujeres Policias
Juntos por la paz
Conferencias por la paz

Estrategia Escolar “Vamos todas
y todos con todo”

Conferencias por la paz

Estrategia Escolar “Vamos todas
y todos con todo”

Estrategia Determinados

Conferencias por la paz

Campafia de Recuperacion y
Apropiacion de Espacios Publicos

Conferencias por la paz

Wiss @



e
Colima se trimsforma

+—CONTIGO —

i) Indique con una “x” cuales fueron las acciones alcanzadas y cuales no en 2024,
en el marco del Modelo Homologado para la operacion y funcionamiento de los
Centros Estatales de Prevencion Social.

Acciones contenidas en el Modelo Homologado para la

neracion y funcionamiento de los CEPS

1 Estructura organizacional definida
2 Reglamento y/o Manual de procedimientos
3 Infraestructura
4 Equipamiento
5 Capacitacion X
6 Certificacién X
7 Evaluacion de acciones implementadas X
8 Fomento de la participacion ciudadana a través de Consejos X
y/o Comités de Participacion Ciudadana .
9 Coordinaciéon con instancias federales, estatales vy X
| municipales |
10 Participacion de Instituciones Académicas en la planeacion,
programacion, implementaciéon y evaluacion de los X
programas y acciones |
11 Participacion de la Sociedad Civil Organizada en la planeacion,
programacion, implementacién y evaluacion de los X
| programas y acciones _
12 Vinculacién con el sector privado X
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Seccion 1. Subprograma A) Fortalecimiento a los Programas

de Prevencion y Atencion a la Violencia Contra las Mujeres

Objetivo del Subprograma
Fortalecer los programas de prevencion y atencion a la violencia contra las mujeres.
Objetivo del proyecto

Desarrollar un esquema integral que enmarque acciones enfocadas a reducir los diversos
factores de riesgo y vulnerabilidad de forma integral, bajo el enfoque de la prevencion
comunitaria, fortaleciendo los factores protectores a nivel individual, familiar y
comunitario, a través de la difusion de una cultura de paz, legalidad, convivencia pacifica
y resolucion de conflictos.

Resultado del avance presupuestal

El Estado de Colima programo una inversion 4 millones 196 mil 183 pesos. Al periodo
gue se informa este subprograma reportd un avance presupuestal del 99.8%.

6.1.1 Cumplimiento de Metas Convenidas:
Metas convenidas

El Centro de Justicia para las mujeres del estado de Colima, convino 3 metas, mismas
gue se detallan a continuacion:

® Brindar una atencion integral a las victimas de la violencia de género y o familiar
en el Estado, que cuenten con una medida u orden de proteccién emitida por
autoridad correspondiente; mediante la atencidén inmediata de la llamada de
emergencia en el 9-1-1 y realizar funciones de monitoreo a la medida cautelar
durante su vigencia, a través del uso de herramientas tecnoldgicas, como
mecanismos de apoyo para garantizar la integridad fisica de las usuarias.

® Un servicio de conduccion de sefiales analdgicas y digitales, para 400 dispositivos
para fortalecer el programa de atencion integral a las victimas de la violencia de
género y/o familiar en el estado, que cuenten con una medida u orden de
proteccion emitida por autoridad correspondiente.

Dotar de muebles de oficina y estanteria, muebles, equipos de cémputo vy
tecnologias de informacion, otros mobiliarios y equipos de administracion, equipos
y aparatos audiovisuales, camaras fotograficas y de video, ademas de activos
intangibles como licencias en correspondencia con la estructura programatica del
subprograma en cita, al Centro de Justicia de Manzanillo.
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Metas alcanzadas
Al cierre del periodo, Colima reporté un cumplimiento de meta parcial.

Respecto a la meta 1; las acciones que se llevaron a cabo se encuentra la atencién
inmediata de la llamada de emergencia en el 9-1-1, asi como las funciones de monitoreo
a la medida cautelar, no existe indicador para verificacién del cumplimiento, se considera
que lleva a cabo y cuenta con un cumplimiento del 100%.

Sobre la meta 2; se llevo a cabo la contratacion del servicio de conduccion de sefiales
analdgicas vy digitales, para 400 dispositivos.

Finalmente, y sobre la meta 3; se adquirieron muebles de oficina y estanteria, equipos
de computo y tecnologias de informacion, sin embargo, se reintegra el monto
correspondiente al bien “estante”, en tal sentido en esta meta tiene un cumplimiento
parcial.

Apartado Anexo 2.
Anotar la respuesta a cada una de las preguntas planteadas e incorporar la informacion

en los formatos respectivos segun corresponda, con la finalidad de verificar el grado de
cumplimiento de las metas convenidas en los Proyectos de Inversion y Anexos Técnicos
de los Convenios de Coordinacion del FASP 2024.

Llenas los campos de acuerdo a su competencia (CIJM, ULA, UAC, Fiscalia o Institucion
de Seguridad o Procuracion de Justicia).

a) ¢De acuerdo al proyecto de inversion FASP ejercicio fiscal 2024, qué porcentaje
se alcanzo6 en el cumplimiento de metas del 1 de enero 2024 al 31 de marzo

20257
%
100% X

70% a 90%

50% a 60%

Menos del 40%

En caso de no haber alcanzado el 100%, justificar el épor qué? Al 31 de marzo se
tiene por cumplidas las metas al 100%.

‘ 140 (



COLIMA

Gobierno del Estado

e

e W

b) Indicar con una “x” si el (CIM, ULA, UAC, Fiscalia o Institucion de Seguridad
o Procuracion de Just;cia) en 2024, contd con convenios de colaboracion y/o
protocolos para garantizar el acceso a la justicia para las mujeres y las areas
con las que cuenta. En caso de haber mas de un Centro, diferenciar por cada
uno de ellos

¢El CIM cuenta con los siguientes convenios?

Convenios de colaboracién con el sector privado,

académico, organizaciones de la sociedad civil, entre X
otros (desagregar) _
Protocolos especializados X

0

¢El CIM cuenta con las siguientes areas? \ No
' Caseta de vigilancia

' Recepcion

' Médulo de informacion

' Sala de registro.
| Sala de bienvenida

Area |Udica
Sala de entrevista o primer contacto
Sala de usos multiples
Area de atencién psicoldgica
Area de atencién médica
Area pericial
Area juridica
Areas de trabajo del personal
' Comedor
' Refugio temporal
: Area de atencion subsecuente

XIX X XX X X | X | X X X X XX X X X

Camara Gesell

Espacio para Proyecto Antenas X
Area destinada para impulsar el proyecto de vida

' (empoderamiento) de las mujeres victimas violencia |
Lactario X

=

' Cuarto de circuito cerrado
'Bodega

| SITE

" Areas verdes

X | X X X X

Sala de juicios orales
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c) <¢Cuantas mujeres fueron atendidas en el CIM en el afo 2024? En caso de haber
mas de un Centro, diferenciar por cada uno de ellos.

Numero de Mujeres Atendidas en el

CIM
" 1 de Enero al 31 de Diciembre 2024
' Centro de Justicia para las Mujeres, C’olima. ‘ 26,110
Unidad Local de Atencion de Villa de Alvarez, Colima. 2,022
Unidad Local de Atencion de Tecoman, Colima. 225

Total ! 28,357

d) ¢Cuantas mujeres presentaron denuncia ante el Ministerio Publico adscrito o no
al CIM en el 2024? En caso de haber mas de un Centro, diferenciar por cada
uno de ellos

Ndmero de Mujeres que Presentaron
Denuncia ante el MP

1 de Enero al 31 de Diciembre 2024

Centro de Justicia para las Mujeres, Colima. 2,825
Unidad Local de Atencion de Villa de Alvarez, Colima. 1,180
Unidad Local de Atencion de Tecoman, Colima. 183

Total \ 4,188
e) ¢Cuales y cuantos fueron los cinco tipos de denuncia mas recurrentes que se

presentaron ante el Ministerio Publico adscrito al CIJM en el 2024? En caso de
existir mas de un Centro, especificar por cada uno.

Numero de Denuncias

Tipo de Denuncia CIM Colima
_ 1 de Enero al 31 de Diciembre 2024
| Violencia Intrafamiliar _ 1,343
' Incumplimiento ' 470
| Amenazas , 331
| Exposicion de Incapaces _ 106
Sustraccion de menores _ 101

Total

NUmero de Denuncias

Tipo de Denuncia ULA Villa de Alvarez
. 1 de Enero al 31 de Diciembre 2024
| Violencia Intrafamiliar _ 558
' Incumplimiento ' 194
. Amenazas , 141
| Exposicion de Incapaces _ 61
. Abuso Sexual 7 38

Total \ 992
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Nimero de Denuncias

Tipo de Denuncia ULA Tecoman
1 de Enero al 31 de Diciembre 2024
| Violencia Intrafamiliar ' 85
| Incumplimiento , 42
' Amenazas | 15
' Abuso Sexual ' 11

Sustraccion de menores

Total 159

f) ¢Cudntas y cuales ordenes de proteccion y/o medidas de proteccion se
emitieron a las usuarias en el 2024? En caso de existir mds de un Centro,
especificar por cada uno.

NUmero de ordenes de
proteccién y/o medidas de

Tipo de 6rdenes de proteccion y/o

medidas de proteccién

proteccion
1,646 _ Medidas de Proteccion CIM Colima
845 Ordenes de Proteccién CIM Colima

2,491 TOTAL

g) <¢Cuantas de las usuarias atendidas en 2024 se encontraban desempleadas?

~ | Namero de usuarias atendidas Numero de usuarias
ANO
, desempleadas
| 26,110 | CJM Colima  No se cuenta con la informacion
2024 . 2,022 ULAVilla de Alvarez  No se cuenta con la informacion
225 ULA Tecoman | No se cuenta con Ia informacion

TOTAL | 28,357

h) ¢En 2024 contd con algln mecanismo de seguimiento a las usuarias atendidas?
De ser asi describa el procedimiento llevado a cabo.

Cuenta con mecanismo | Descripcion del mecanismo

Afio de la creacion de

de seguimiento ‘ :
dicho mecanismo

Una vez que la Agencia del
Ministerio Publico otorga la Medida
de Proteccion a la victima, es
asignada una trabajadora social
quien, de manera periddica, realiza

SI I i - 2019
amadas telefonicas y visitas
domiciliarias con la finalidad de
evaluar su estado de riesgo,
durante el periodo de vigencia de
dicha medida.
TOTAL | 1
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i) En caso de haber contado en 2024 con el mecanismo del inciso h), anote los
resultados obtenidos en 2024.

] NUmero de usuarias NUmero de usuarias
Nombre del mecanismo \ e
atendidas reincidentes

Verificacion de Medidas de No se cuenta con la
5 9,465 ;
Proteccion Informacion.

TOTAL | 9,465 S/1

j) ¢Cudles fueron las edades de las usuarias que mas predominod en 20247

Numero de usuarias Edades
atendidas
1,065 (0-14)
1884 (15-18)
6953 (19-29)
9496 ‘ (30-44)
‘ 6805 ‘ (45-59)
2154 (61-mas)

28,357 \

k) éCuantas personas formaron parte de la plantilla del CIM (especifique
adscripcion) en 2024? En caso de haber mas de un Centro, diferenciar por cada
uno de ellos.

CIM Plantilla del
Centro de Justicia para las Mujeres, Colima. ADO 223
Unidad Local de Atencién de Villa de Alvarez,
Colima.
Unidad Local de Atencion de Tecoman, Colima.

1) ¢Cudntas personas en activo de esa plantilla han recibido capacitacion en temas
de acceso a la justicia para mujeres con recursos del financiamiento conjunto
del aflo 20247 En caso de haber mas de un Centro, diferenciar por cada uno de
ellos.

Centro de Justicia para Mujeres
Plantilla } Capacitados
MINADO 224 27

Centro de Justicia para las Mujeres, Colima.
Unidad Local de Atencién de Villa de Alvarez,
Colima.

Unidad Local de Atencién de Tecoman, Colima.
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m) Marque con una “x” si éel CIM de la entidad federativa cuenta con
certificacion, recertificacion o acreditacion de componentes en el Sistema de
Integridad Institucional vigente (2024) ?, en caso de ser afirmativo especificar
el aflo en que se acredito.

Centro de Justicia para Mujeres _
Acreditacion de

Certificacion Recertificacion

. componentes
Centro de Justicia para las Mujeres, Colima. | N/A N/A ‘ N/A
Unlldad Local de Atencion de Villa de Alvarez, N/A N/A N/A
Colima. |
Unufjad Local de Atencion de Tecoman, N/A N/A N/A
Colima.

n) ¢Para lograr la certificacion, recertificacion o acreditacion de componentes, en
el Sistema de Integridad Institucional, para el ejercicio fiscal 2024, contraté
servicios de consultoria externa?, marque con una “x” su respuesta

SI \ \[e}
N/A
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- Comision Ejecutiva de Atencion a Victimas

Objetivo de la seccion

CEAV impulsa la creacion de comisiones estatales de Atencion a Victimas a través del
FASP. La CEAV ha destinado asesoria permanente a gobiernos locales para el
fortalecimiento de mecanismos de proteccion a victimas.

Con el objetivo de consolidar la instalacion y operaciéon de las comisiones estatales de
Atencién a Victimas, la Comisidon Ejecutiva de Atencidon a Victimas (CEAV), pidié a los
gobiernos locales incorporar a las victimas en la distribucion de los recursos del Fondo
de Aportacion para la Seguridad Publica de los Estados y el Distrito Federal (FASP).
Objetivo del Proyecto

El fortalecer la CEEAVI, mediante la contratacion de asesores juridicos por honorarios,
para la atencién integral de las victimas de delito o de violacién a derechos humanos,
con un enfoque especial y diferenciado en materia de perspectiva de género y de
derechos humanos.

Resultado del avance presupuestal

El Estado de Colima programé una inversion de 1 millones 484 mil 800 pesos. Al
periodo que se informa este subprograma reporté un avance presupuestal del 100%.

6.1.1 Cumplimiento de Metas Convenidas:

Metas convenidas

Se convino la contratacién de 8 (ocho) profesionales en derecho con la finalidad de
fortalecer la Unidad de Asesoria Juridica Estatal, para brindar atencion juridica a las
victimas directas e indirectas.

Metas alcanzadas

Se tuvo un cumplimiento del 100%, mediante la contratacion de 8 Asesores Juridicos
de marzo a diciembre 2024,
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La informacién que se reporte en las siguientes preguntas, debe corresponder al periodo
del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024.

a) Indique con cuanto personal especializado conté la Comision Ejecutiva Estatal
de Atencion a Victimas (CEEAV) o su equivalente en la entidad federativa, en
cada una de las areas y cual fue el nimero de atenciones en el mismo periodo.

) No. de personal Cual fue el nimero
Area de la CEEAV especializado con el de atenciones por
que conto la CEEAV area
1 Asesoria juridica 21 11,040
2| Atencion Psicoldgica 5 _ 2,466
3 Trabajo Social _ 4 2,489
4 Servicios Médicos | 0 0
TOTALES 30 15,995

b) ¢{Indique cuantas personas por area fueron incorporadas en la Comision
Ejecutiva Estatal de Atencién a Victimas (CEEAV) o su equivalente en la entidad
federativa, con aportacion estatal en el marco del FASP?

Total de personas

Indique el nimero de personas incorporadas por area

incorporadas
1 | Asesoria juridica 8
2 Atencion Psicologica 0
3 Trabajo Social 0
4 Servicios Médicos 0
5 Otros 0
TOTALES 8

c¢) Del numero total de atenciones efectuadas por el personal incorporado a la
Comision Ejecutiva Estatal de Atencion a Victimas (CEEAV) o su equivalente
(reportadas en el punto anterior), desglosar lo siguiente:

‘ Atenciones ‘ Atenciones

Personal por area :
P Primera vez Subsecuentes

1 Asesoria juridica | 3,910 _ 1,954
2 Atencién Psicologica
' 3 Trabajo Social
4 Servicios Médicos
5| Otros
' TOTALES 3,910 1,954
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d) Indique el niumero de expedientes asignados por area, al personal contratado
con aportacion estatal en el marco del FASP.

Personal por area | Total de expedientes

1 | Asesoria juridica . 3,173

2 | Atencion Psicologica | 0

3 | Trabajo Social ‘ 0

4 | Servicios Médicos | 0

5 | Otros : 0
TOTALES | 3,173

e) Marque con una “X” si durante 2024 ¢(lLas instalaciones de la CEEAV o su
equivalente contaron con el equipamiento adecuado para dar atencion a
personas en situacion de victima?

Para 2024, las instalaciones de la CEEAV o su
equivalente contaban con equipamiento adecuado para

dar atencién a personas en situacion de victima
SI NO

f) Indique el avance de las metas de los conceptos de gasto que fueron
concertados (desglosar a nivel de partida genérica).

Cantidad

Eantida Nombre programad

Cantidad
adquirida

Genérica

' Servicios de consultoria

331 administrativa, procesos, técnica y 8 8
en tecnologias de la informacién .
TOTAL 8 8
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Seccion 2. Subprograma B) Capacitacion Continua para la

Atencion y Prevencion de la Violencia de Género

Objetivo del Subprograma

Impulsar la formacion y profesionalizacion de los y las servidoras publicas de las
instituciones de seguridad publica y procuracion de justicia, con base en el Programa
Rector de Profesionalizacion, a partir de un Programa Integral de Capacitacion, con el
proposito de prevenir, atender y erradicar la violencia de género.

Objetivo del proyecto

Fortalecer la capacitacion, actualizacion, especializacion y profesionalizacién del personal
adscrito al Centro de Justicia para las Mujeres del Estado de Colima.

Resultado del avance presupuestal

El Estado de Colima programé una inversién de 400 mil pesos a este subprograma. El
avance presupuestal reportado al cierre del periodo es del 100%.

6.1.2 Cumplimiento de Metas Convenidas:

Metas convenidas

® Capacitar con recursos del FASP a 16 servidores publicos adscritos al Centro de
Justicia para las Mujeres con el curso “Psicometria Forense”.

® Capacitar con recursos del FASP a 16 servidores publicos adscritos al Centro de
Justicia para las Mujeres con el curso “Medidas de Reparacion y Dafio proyecto de
Vida en casos de Violencia a Derecho Humanos”.

Metas alcanzadas
El avance reportado en el cumplimiento de la meta de este subprograma es del
100%o, lo anterior mediante la capacitacion de 17 servidores publicos adscritos al Centro

de Justicia para las Mujeres con los cursos Evaluacion Psicometria Forense: y Medidas
de Reparacion y Dafio proyecto de Vida en casos de Violencia a Derecho Humanos.
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Apartado Anexo 2.

Anotar la respuesta a cada una de las preguntas planteadas e incorporar la informacion
en los formatos respectivos segln corresponda, con la finalidad de verificar el grado de
cumplimiento de las metas convenidas en los Proyectos de Inversion y Anexos Técnicos
de los Convenios de Coordinacion del FASP 2024.

a) ¢De acuerdo al proyecto de inversion FASP ejercicio fiscal 2024, que porcentaje
se alcanzdé en el cumplimiento de metas al 31 de marzo de 2025?

% Indicar el porcentaje
100% ﬁ 100%
70% a 90%
' 50% a 60%
Menos del 40%

En caso de no haber alcanzado el 100%, justificar el épor qué?.

b) Indique el tema o nombre del curso otorgado, el perfil de los servidores publicos
beneficiados y el nimero total de beneficiados en el ejercicio 2024.

Tema/Nombre del curso Perfil de los servidores publicos Numero de
beneficiados
(otros, describa)
Psicometria Forense Psicologas, Ministerios Publico y 15
‘ Trabajadoras Sociales
Medidas de Reparacion y Dafio

: otros, describa)
al Proyecto de Vida en Casos . ( Fo ) oy
da ViGlafiecls 5 Darachos Psmologas,_Mlnlsterlos_Publlco y 17
Trabajadoras Sociales
Humanos

Total | 32
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Seccion 3. Subprograma C) Mejoramiento de la infraestructura
de las Instituciones de Seguridad Publica y Procuracion de

Justicia con perspectiva de género para las mujeres servidoras
publicas

Objetivo del Subprograma:

Fortalecer la paridad de género en el desarrollo de las funciones del servicio publico, a
través de una infraestructura funcional para las mujeres que laboran en las Instituciones
de Seguridad Publica y de Procuracion de Justicia. De manera que respondan a las
necesidades de las mujeres que formen parte de dichas Instituciones, por ejemplo,
guarderias y areas de lactancia, que garanticen condiciones de igualdad en la
corporacion, bajo un esquema de no discriminacién, inclusion y respeto a los Derechos
Humanos de las mismas.

Objetivo del proyecto
No se definié un proyecto de inversion para este subprograma
Resultado del avance presupuestal
La Entidad Federativa no cuenta con presupuesto asignado

6.1.3 Cumplimiento de Metas Convenidas:

La Entidad Federativa no convino recursos para esta seccion

Wis1 @



i

Colima se frilnsforma

+—CONTIGO —

Wi



DPITULD . PROCAANA
FORTALECIWIENTO L SISTEMA PENITENGIARIO NAGIONAL Y DE DECUCION O Mg
PARA ADOLESCENTE







COLIMA

—3 W

Seccion 1. Subprograma A) Dignificacion y

Fortalecimiento de los Centros Penitenciarios

Objetivo del Subprograma

Establecer una estrategia que permita fortalecer la seguridad de los centros
penitenciarios en el pais.

® Fortalecer el sistema penitenciario nacional mediante el equipamiento de los
centros penitenciarios estatales.

® Mantener las condiciones practicas que deberdn existir en las instalaciones
penitenciarias para lograr un éptimo nivel de operacién y proveer un entorno
seguro para el personal y las personas privadas de la libertad.

Objetivo del proyecto

Coadyuvar con el incremento del equipamiento de seguridad, asi como de tecnologias y
el mejoramiento de la infraestructura, en las instituciones dependientes del Sistema
Penitenciario Estatal.

Resultado del avance presupuestal

El Estado de Colima programo una inversion de 7 millones 169 mil 268 pesos a este
subprograma, reportado al cierre del periodo es del 100%.

7.1.1 Cumplimiento de Metas Convenidas:

Metas convenidas

- Dotar de 50 piezas de prendas de proteccion a los elementos operativos
adscritos al Sistema Estatal Penitenciario, consistente en: 50 piezas grilletes
de pies y manos.

- Instalar dos servicios de acceso de telecomunicaciones y satélites en el Centro

Femenil de Reinsercion Social de Colima, consistente en: || EGE -

- Instalar al Sistema Estatal Penitenciario, 11 aires acondicionados y un circuito
cerrado de television.

- Adquisicion de dos piezas de Equipo de Rayos X; un Sistema de Rayos X de
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Metas alcanzadas

El grado de cumplimiento de la meta de este subprograma es del 100%.

Apartado Anexo 2.

Anotar la respuesta a cada una de las preguntas planteadas e incorporar la informacion en los
formatos respectivos seguin corresponda, con la finalidad de verificar el grado de cumplimiento
de las metas convenidas en los Proyectos de Inversion y Anexos Técnicos de los Convenios de
Coordinacion del FASP 2024,

a) Indique en seis renglones, <{Cuales fueron las principales acciones
implementadas del Subprograma con la aplicacion de recursos del
financiamiento conjunto 20247

Dotar al personal de seguridad y custodia con prendas de proteccion para brindarles mayor
seguridad durante el desempefo de sus labores. Adquirir equipos de video vigilancia, ofreciendo
un beneficio a la operatividad y, aumentando la eficiencia de la vigilancia de las personas privadas
de su libertad. Acondicionar las oficinas en general asi como los Sites, que deben de encontrarse a
determinada temperatura para su buen funcionamiento.

b) En caso de contar con inversion en materia de infraestructura, indique el lugar
de la obra, el lugar del mantenimiento, la cantidad concertada, la cantidad
modificada, el porcentaje alcanzado para su cumplimiento; en caso de no haber
alcanzado la meta, en seis renglones maximo indique cuales fueron las razones.

Infraestructura
Lugar del Cantidad Cantidad Porcentaje Alcanzado

RLeuagliaz;g: Lan%%r; Mantenimiento Concertada en Modificada al 31 de marzo de
realizado en 2024 2024 en 2024 2025.

No se convino recurso para Infraestructura.

En caso de no haber alcanzado la meta, indicar ¢Cuales fueron las razones?
\ NA

¢) ¢En caso de contar con inversion en materia de equipamiento, indique el
“"TOTAL™ de las metas convenidas, las metas alcanzadas y el porcentaje
alcanzado; en caso de no haber alcanzado alguna de las metas, indique de
manera concreta cuales fueron las razones; del mismo modo, sefiale el destino
y aplicacion de los recursos y de qué manera contribuyé mejorar la seguridad.

Equipamiento de uniformes
Meta | Meta alcanzada al Porcentaje | En caso de no haber alcanzado | Destino y

convenida en 31 de marzo de alcanzado al 31 de la meta, indicar écuales fueron | aplicacién del
2024 2025 marzo de 2025 las razones? recurso

No se convino recurso para equipamiento de Uniformes.

® " TOTAL*- Ejemplo: Para el caso de uniformes, sefialar cual fue la meta alcanzada de forma grupal, sin necesidad de
detallar playera, botas, gorra, etc. (es decir todo lo que compone e) uniforme]. Tomar el mismo ejemplo para areas
médicas, seguridad, oficina, vehiculos, tecnologia, mobiliarios y equipos; y servicios profesionales y/o técnicos.
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De qué manera contribuyé a mejorar la seguridad

NA

Equipamiento a areas medicas

Meta Porcentaje En caso de no haber alcanzado la .
Meta Y G Destino y
; alcanzada al | alcanzado al meta, indicar écuales fueron las o
convenida aplicacion del
31 de marzo | 31 de marzo razones?

en 2024 de 2025 de 2025 recurso

No se convino recurso para equipamiento de areas médicas.

De qué manera contribuyd a mejorar la seguridad

ﬁ NA

Equipamiento de Seguridad
Meta Porcentaje En caso de no haber alcanzado la
convenida alcanzada al alcanzado al meta, indicar écudles fueron las
en 2024 31 de marzo 31 de marzo razones?
de 2025 de 2025
50 50 100 CERESOS

De qué manera contribuyo a mejorar la seguridad

El equipo auxiliara a resquardar la seguridad del personal que rodea a la persona
privada de su libertad en cuanto a trasladados a juzgados o para atencion médica.

Meta Destino y
aplicacion del

recurso

Equipamiento de oficina

Meta Meta alcanzada Porcentaje S8 hqber Destino y
alcanzado la meta, indicar

convenida al 31 de marzo | alcanzado al 31 de D aplicacion del
¢cuales fueron las

en 2024 de 2025 marzo de 2025 5 recurso
‘ razones:

No se convino recurso para equipamiento de oficina.

De qué manera contribuyé a mejorar la seguridad

NA

Equipamiento vehicular

Meta | Meta alcanzada | Porcentaje En caso de no haber | Destino y
convenida al 31 de marzo | alcanzado al 31 de alcanzado la meta, indicar aplicacion
en 2024 de 2025 marzo de 2025 ¢cuales fueron las razones? del recurso

No se convino recurso para equipamiento vehicular.

De qué manera contribuyé a mejorar la seguridad
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Equipamiento tecnoldgico

Meta Meta alcanzada Porcentaje En caso de no haber Destino y
convenida al 31 de marzo | alcanzado al 31 de alcanzado la meta, indicar aplicacion

en 2024 de 2025 marzo de 2025 | ¢cuales fueron las razones? | del recurso
10 , 10 100 | CERESO

De qué manera contribuyd a mejorar la seguridad
Dotar de equipos tecnoldgicos que permitan tener controles

Otros mobiliarios y equipos
Meta Porcentaje En caso de no haber alcanzado la ;
T T Destino y
alcanzada al | alcanzado al meta, indicar {cuales fueron las e
aplicacion del
en 2024 31 de marzo | 31 de marzo razones? Fodlirss
de 2025 de 2025 ,

12 14 100 CERESO

De gué manera contribuyd a mejorar la seguridad

Adquisicion de rayos X, para fortalecimiento de la seguridad del penal y los elementos policiales
de Manzanillo, aires acondicionados y CCTV, brindara un beneficio a la operatividad vy,
| aumentando la eficiencia de la vigilancia de las personas privadas de su libertad.

Meta

convenida

d) ¢En caso de contar con inversion en materia de SERVICIOS PROFESIONALES
Y/0O TECNICOS, indique el "TOTAL de las metas convenidas, las metas y el
porcentaje alcanzados; en caso de no haber alcanzado alguna de las metas,
indique de manera concreta cuales fueron las razones; del mismo modo, sefiale
el destino y aplicacion de los recursos y de qué manera contribuyd mejorar la
seguridad.

Servicios profesionales y/o técnicos
Meta Porcentaje En caso de no haber alcanzado la Destino y
: alcanzada al | alcanzado al meta, indicar écudles fueron las s
convenida aplicacion del
31 de marzo | 31 de marzo razones?

en 2024 de 2025 | de 2025 recurso

Meta

No se convinieron recurso para Servicios profesionales y/o técnicos.

De qué manera contribuyé a mejorar la seguridad
NA
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Seccion 2. Subprograma B) Dignificacion \'4

Fortalecimiento de los Centros de Internamiento para
Adolescentes

Objetivo del Subprograma

Establecer el fortalecimiento de la Autoridad Administrativa Especializada en
Adolescentes.

® Robustecer la evaluacion de riesgo, la supervision y seguimiento de
medidas cautelares y de sancion, asi como de la suspension condicional
del proceso, mediante el equipamiento y/u obra de los centros de
internamiento, como de los equipos para dar seguimiento a las medidas
no privativas de la libertad.

Objetivo del proyecto

Fortalecer a la Autoridad Administrativa Especializada en Adolescentes y robustecer la
evaluacion de riesgo, la supervision y seguimiento de medidas cautelares y de sancion;
asi como, la suspension condicional del proceso, mediante el equipamiento y/u obra de
los centros de internamiento, como de los equipos necesarios para dar seguimiento a las
medidas no privativas de la libertad.

Robustecer la evaluacién de riesgo, la supervision y seguimiento de medidas cautelares
y de sancion, asi como de la suspension condicional del proceso, mediante el
equipamiento y/u obra de los centros de internamiento, como de los equipos para dar
seguimiento a las medidas no privativas de la libertad.

Resultado del avance presupuestal

El estado de Colima programoé en 2024 una inversion de 1 millon 382 mil 296 pesos a este
subprograma, con un avance presupuestal reportado al cierre del periodo de 99.9%.

7.2.1 Cumplimiento de Metas Convenidas:
Metas convenidas
Las metas establecidas se centraron en la cobertura de las necesidades basicas del

Instituto Especializado en la Ejecucion de Medidas para Adolescentes, mediante los
siguientes compromisos.

® Brindar mantenimiento al equipamiento de Rayos X, puesto que se debe cubrir
dicho mantenimiento dos veces por afo, para asegurar el buen funcionamiento de
la misma.
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® Equipar de 5 cinco aires acondicionados son para instalarse en areas de
internamiento recién remodeladas.

® Dotar de un refrigerador para que los adolescentes puedan llevar a cabo las
actividades que se realizan en el taller de cocina.

® Implementar un area de comedor para la visita familiar en el centro de
internamiento del Instituto Especializado en la Ejecucion de Medidas para
Adolescentes, es porque actualmente no se cuenta con uno.

Metas alcanzadas

En ese subprograma se contdé comun cumplimiento de metas del 100%; se le brindo
mantenimiento preventivo al equipo de Rayos x, se instdlalo el circuito cerrado y los
aires acondicionados en el Centro de internamiento e Instituto Especializado en la
Ejecucién de Medidas para Adolescentes, se adquirio 1 refrigerador para los talleres de
cocina y se llevo a cabo con la construcciéon de comedores de area de visita familiar en
el Instituto Especializado en la ejecucién de Medidas para Adolescentes.

Apartado Anexo 2.
Anotar la respuesta a cada una de las preguntas planteadas e incorporar la informacion

en los formatos respectivos segun corresponda; con la finalidad de verificar el grado de
cumplimiento de las metas convenidas en los Proyectos de Inversion y Anexos Técnicos
de los Convenios de Coordinacion del FASP 2024.

a) Marque con una “X” cual es el nombre del area de denominaciéon del area que
existe en su Entidad Federativa

Denominacién del Area | X

OTRO, Especifiqué: Instituto Especializado en la Ejecucion de Medidas para Adolescentes = X

b) ¢Indique sila Entidad Federativa invirtio recursos FASP 2024 en el subprograma
de, Dignificacion y Fortalecimiento de los Centros de Internamiento
para Adolescentes?

Si
X

No

c) Marque con una “X" las partidas en las que invirtio su Entidad Federativa el
recurso FASP en 2024

Nombre de la partida

Instalacion, reparacién y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y X
herramienta

Mobiliario y Equipo de Administracion X
Maquinaria y equipo industrial X
Edificacion no Habitacional (obra en el centro) ' X
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d) Diagnodstico de la Infraestructura en Centros de Internamiento
Especializados 2024. La siguiente informacion debera proporcionarse aun
cuando no se haya invertido recursos FASP en 2024 para el presente
subprograma. En caso de que la entidad federativa cuente con mas de un
centro, debera proporcionar la informacion de cada uno de ellos.

Condiciones de las Unidades de Re Guef ; Condiciones Equipada
Atencidn 2024 con ellos | Numero (buena, mala,
‘ | regular) SI | NO
1. Unidad Médica X 1 X X
| 2. Unidad Mental | | X
3. Unidad Dental . X
4. Unidad de Atencion?? al
Consumo de Sustancias
Psicoactivas . | _
5. Area de ingreso X 1 X X
Se cuenta con S
Instalaciones ellos
‘ (buena, mala, regular)
1. Cubiculo de Area Técnica X . N/A
2. Cubiculo de psicometria _ X _ N/A
3. Consultorio médico X 2 Buena
| 4. Bibliotecas X 1 Buena
5. Canchas X 2 Buena
| 6. Bodega X 1 . Regular
7. Sanitarios X 46 . Mala, regular
8. Regaderas X 46 Mala, regular
| 9. Lavamanos X 46 _ Mala, regular
' 10. Area de lavanderia X 1 . Regular
| 11. Dormitorios X 32 Mala, regular
12. Comedor X 1 Buena
13. Cocina X 1 Buena
14. Area de visita intima X 2 Buena
15. Area de visita legal X 1 Buena
16.Area de visita familiar X 1 Buena
17.érea para madres con hijos X 1 Regular
18. Areas educativas X 2 Buena
19. Area de Talleres | x| | 2 . Regular
20. Areas de capacitacion laboral , | X N/A
21.Area deportiva | X | 3 . Buena
22. Areas de revision , | X . N/A
23.Aduana vy registro | X _ N/A
24.Salones de terapia X ‘ 2 . Buena
25.Salon de usos multiples | X | | 1 | Buena

to)  Entendiendo por Unidad de Atencién; los espacios adecuados y equipados para dar un servicio, es decir,
que cuenten con los recursos humanos, materiales y tecnoldgicos para atender las necesidades
especificas segun sea el caso.
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26.Salén de computo X 2 | Buena
27.Cinturén de seguridad X 1 . Regular
28.CCTV X 46 . Mala, regular
29. Arcos detectores X 46 Mala, regular
30.Torres de seguridad X 46 _ Mala, regular
31.Area de resguardo de Quimicos X 1 . Regular
32.Vehiculos X 32 _ Mala, regular

e) De acuerdo con Centro de Internamiento para Adolescentes del que se tiene
registro en su entidad federativa, indique el nimero total de Guias Técnicos,
que se tuvo en 2024, desglosar por mujeres y hombres y, cuantos de estos ya
estan capacitados en el Curso Inicial para Guia Técnico de 490 horas.

Numero

total de
Centro de Guias mujere | hombres | Capacitado
Internamiento para

Entidad
Federativ
a

Direccion Técnicos S s en el
Adolescentes en cada curso de
Centro de Guias
Internami Técnicos
ento

kM. 6.5 -
= Carretera Villa
Especializado en la :
. . " de Alvarez -
Colima Ejecuciéon de Cémala 07
Medidas para I !
Adolescentes Golimg, CoP;
) 28450.
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Seccion 1. Subprograma A) Bases de Datos del

Sistema Nacional de Seguridad Publica

Objetivo del Subprograma

Fortalecer el proceso de acopio, analisis e intercambio de informacion de calidad de las
bases de datos y registros del Sistema Nacional de Seguridad Publica, contribuyendo a
una eficaz y eficiente operacion de las instituciones de seguridad publica y procuracion
de justicia.

Objetivo del proyecto

Garantizar el suministro, intercambio y consulta de las bases de datos y registros al
Sistema Nacional de Seguridad Publica, contribuyendo a una eficaz y eficiente operacién
de las instituciones de seguridad publica y procuracion de justicia.

Resultado del avance presupuestal

En el afio 2024, el estado de Colima programo una inversion de 4 millones 937 mil 775 pesos,
El avance presupuestal reportado al cierre del periodo es del 78.3%, ya que el estado reintegro
un monto de 1 millon 69 mil 166 pesos, que representa el 21.7%, en tal sentido no cumplié
la meta asociada a ese recurso.

8.1.1 Cumplimiento de Metas Convenidas:
Metas convenidas

La entidad invirtid recursos principalmente en mantenimiento del sistema de
comunicacion mediante fibra éptica, el fortalecimiento de las capacidades institucionales
de las areas de analisis y estadistica de las instituciones de seguridad publica y
procuracion de justicia, en la adquisicion de las refacciones necesarias para atender las
incidencias de los equipos utilizados para el intercambio y consulta de informacion, la
preservacion del estado operativo de los activos informaticos que utilizan los aplicativos
del sistema gatentizapde olg informacion respecto a las huellas dactilares y la
preservaciéon de la integridad de los sistemas operativos, mediante la renovacién de
licencias de antivirus.

Metas Definidas por el Centro Nacional de Informacion

El estado se comprometio a elevar el porcentaje de evaluacion de acuerdo al promedio
Nacional, de la siguiente manera:
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Meta Meta

Bases de Datos Comprometida | Alcanzada

en 2024 en 2024
Informe Policial Homologado (IPH) 96% 98.9 %
Licencias de Conducir (LC) 98% 99.2 %
_ Mandamientos Judiciales (MJ) 70% | 70.3%
 Registro de Vehiculos Robados y Recuperados (VRyR) 96% . 949 %
Registro Nacional de Informacién Penitenciaria (RNIP) 60% 82.5 %

Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica

(RNPSP) 99% 98.0 %

A coordinacién acciones para que al menos 3 municipios de, Minatitlan, Ixtlahuacan y Comala inicien la
captura del Informe Policial Homologado y que al menos cuenten cada uno con 50 IPH.

Meta promedio de

Municipio SRpEGTRS Totales e
comprometidas al 2° Cumplida
semestre de 2024
Minatitlan 100 104 Si
Ixtlahuacan | 100 | 74 . No
Comala 7 250 389 7 Si

Metas alcanzadas

En este subprograma se tuvo un avance parcial, ya que el reintegro realizado por Estado
impidié el cumplimiento de metas al 100%, sin embargo, es importante sefalar que,
aungue se concertd con el CNI del SESNSP, no le fue validada esta partida y por las
restricciones en los Criterios de Administracion del FASP, no fue posible reprogramar el
monto para atender otra prioridad.

Respecto a las metas definidas por el Centro Nacional de Informacion se logré un
cumplimiento parcial, ya que en el tema de Bases de Datos se quedd por debajo de la
meta comprometida en registro de vehiculos robados y recuperados en 3% y en Registro
Nacional de Personal de Seguridad Publica 1%.

Tocante a |la captura del Informe Policial Homologado se supero la meta en Minatitlan y
Comala.

Apartado Anexo 2.
Anotar la respuesta a cada una de las preguntas planteadas e incorporar la informacion

en los formatos respectivos segun corresponda, misma que debera estar relacionada con
la aplicacion de los recursos federales del FASP y de la Aportacion Estatal; con la finalidad
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de verificar el grado de cumplimiento de las metas convenidas en los Proyectos de
Inversion y Anexos Técnicos de los Convenios de Coordinacion del FASP 2024.

a) Mencione el numero de partida convenida en la estructura programatica del
Proyecto de Inversion con recursos del FASP para el ejercicio fiscal 2024, la
cantidad de personas , bienes y servicios convenidos; el monto convenido para
cada una de las partidas, monto pagado para cada partida y fecha de Ultimo
pago realizado que la entidad concerté para mejorar el desempefio de las Bases
de Datos Criminalisticas y de Personal de Seguridad Publica, en cumplimiento a
lo establecido en el Proyecto de Inversion FASP 2024 y a la Nueva Metodologia
para la Evaluacién de las Bases de Datos Criminalisticas y de Personal de
Seguridad Publica, aprobada mediante acuerdo 16/XL/16 del Consejo Nacional
de Seguridad Publica, en la Cuadragésima Sesion Ordinaria, celebrada el 30 de
agosto de 2016.

Numero de la partida

convenida en la estructura | Cantidad de | Numero de Numero de Monto Convenido

programatica del Proyecto Personas bienes servicios {en pesos)
de Inversion del FASP 2024
357 1 podliza 1 4,669,166.10
511 1 179,684.00
519 2 24,000.00
597 1 65,052.80

b) Seiale la clave INEGI de los municipios que fueron conectados a Plataforma
México con recursos FASP 2024, monto pagado para su conectividad, fecha de
conexion a Plataforma México y el numero de Informes Policiales Homologados
capturados del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024.

Nombre del No. de

municipio Plataforma
conectividad México

IPH'S
capturados

El Estado ya cuenta con todos los municipios conectados a Plataforma México,
por lo que en 2024 no se requirieron recursos, para este fin.
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c) Marca con una “x”, la variable que es necesaria para mejorar el promedio
estatal de las bases de datos.

Criterios de las Bases de Datos | Mano de obra Eqm’po- Conectividad Asesoria
tecnologico

Informe Policial Homologado (IPH)
Licencias de Conducir (LC)

Mandamientos Judiciales (MJ)
Registro de Vehiculos Robados y
Recuperados (VRyR)

Registro Nacional de Informacion
Penitenciaria (RNIP)

Registro Nacional de Personal de X
Seguridad Pablica (RNPSP)

X X X X
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Seccion 2. Subprograma B) Sistema Nacional de Atencion

de Llamadas de Emergencias y Denuncias Ciudadanas.

Objetivo del Subprograma

Promover instancias y procedimientos homologados para recibir las solicitudes de auxilio
y denuncias de la poblacion por diversos medios y se coordine la respuesta institucional
de manera eficiente y efectiva.

Objetivos del Proyecto

Garantizar la integridad y la percepciéon de la seguridad ciudadana, promoviendo
instancias y procedimientos que, bajo parametros de calidad en el servicio, reciban las
solicitudes de auxilio o denuncia de la poblacion por diversos medios y coordinado la
respuesta del Estado a las mismas de manera eficiente y efectiva.

Resultado del avance presupuestal

En Estado de Colima programé una inversion de 17 millones, 648 mil 434 pesos, con un
avance presupuestal del 95.4%.

8.1.2 Cumplimiento de Metas Convenidas:

Metas convenidas

Enviar trimestralmente avances y/o impedimentos para la implementacion del
Servicio de Carrera para el personal del Servicio de Emergencia con el que se
cumplimenta el inciso ¢ del Acuerdo del Consejo 06/XLIII/17 y la fraccion II del
articulo 111 bis de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica. (En
caso de que se haya instituido el servicio enviar semestralmente al Centro
Nacional de Informacion la evaluacion de su implementacion).

Definir e implementar una estrategia que apoye la reduccion de las llamadas
improcedentes a los Servicios de Emergencia 9-1-1 y de Denuncia Anonima 0-89.
La entidad debera enviar al Centro Nacional de Informacién (trimestralmente) un
informe sobre su ejecucion. (Se sugiere usar como guia la Estrategia para
prevenir, mitigar y sancionar las llamadas de mal uso al ndmero Unico de
emergencias 9-1-1).

Capacitar a 100% del personal del area de recepcion de llamadas de emergencia
9-1-1 y de denuncia anonima 0-89 en el afio 2024 en los cursos en linea Utiles
para la atencion a emergencias y denuncias que proveen el INMUJERES, SIPINNA
y la Secretaria de Bienestar.

® Disminuir en, por lo menos, cinco por ciento anual, el nimero de llamadas
improcedentes recibidas por el Servicio de Emergencia 9-1-1.

® Disminuir en, por lo menos, tres por ciento anual, el tiempo de respuesta y
canalizacion de las llamadas de emergencia. (Desde que el operador 9-1-1 hace
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contacto con la persona usuaria del servicio hasta que los datos primarios -donde
y qué ocurre- del incidente se turnan a un despachador 9-1-1).

® Identificar y, en caso de existir, enviar trimestralmente al Centro Nacional de
Informacion evidencia sobre numeros diferentes al 9-1-1, detectados en los
municipios de la entidad que se anuncien para la atenciéon a emergencias.

® Implementar el Catalogo Nacional de Incidentes de Emergencia, version 3.0 para
la clasificacion de los incidentes de emergencia que reciba el Servicio de
Emergencia 9-1-1.

®  Apoyar la certificacion de los Centros de Atencién de Llamadas de Emergencia de
acuerdo a lo sefialado en el Programa Nacional de Certificacion, con base en la
programacion sefialada por el Centro Nacional de Informacion.

® Enviar a mas tardar en la primera quincena de octubre de 2024, un documento
electronico donde se incluyan los documentos, fotografias, o materiales que se
consideren relevantes para demostrar la conformidad de los CALLE de la entidad
con los “debes” de la Norma Técnica para Estandarizacion el Servicio de Atencion
de Llamadas de Emergencia a través del NUmero Unico Armonizado 9-1-1 (nuevo,
uno, uno). (Esta informacion servira para realizar la programacion de los Procesos
de Certificacion de 2025).

El Estado destind recursos para mantener la infraestructura tecnologica que soporta los
servicios de llamadas de emergencia 9-1-1 y de denuncia anénima a través de diversos
mantenimientos esenciales, tal como; el mantenimiento y conservacion de bienes
informaticos, mantenimiento y conservacion de equipo de comunicacion,
mantenimiento y conservacion de maquinaria y equipo, mantenimiento aires
acondicionados, y el mantenimiento al aplicativo de emergencia que permite
obtener toda la informacion del incidente reportado por la poblacion a través del nimero
unico 9-1-1, con tal accion se beneficia también la aplicacion de denuncia anénima 089,
que permite proporcionar las herramientas adecuadas a las operadoras de llamadas y de
denuncia para la atencion del incidente reportado.

Se convinieron recursos para la Contratacion de servicio de conduccion de sefales
analdgicas y digitales para garantizar la conectividad de los Centros de Atencion de
Llamadas de Emergencia y de Denuncia Anénima, para el arrendamiento de servicio a
través de la nuble (cloud) para mejora de geolocalizacion.

Por Ultimo, se convino recursos para adquisicion de mobiliario y equipo de administracion
en beneficio del personal de operacién, supervision y atencion del servicio de emergencia
9-1-1 y 089 Denuncia Andnima.

Metas alcanzadas

Para este subprograma se tuvo un cumplimiento del meta del 100%, tanto en las
asociadas al presupuesto, como aquellas que el CNI dispuso de manera genérica.

Respecto a las metas establecidas de manera general por el Centro Nacional de
Informacion, se informa lo siguiente:
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® El Estado inform6 mediante correo electronico de manera mensural, los avances
de la implementacion del Servicio Profesional de Carrera para el personal del
Servicio de Emergencia.

® |Las estrategias que considerdé implementar el Estado para la reduccion de las
llamadas improcedentes a los Servicios de Emergencia 9-1-1 y de Denuncia
Andnima 0-89, fueron: Establecimiento de un modulo en la feria estatal de Colima,
visitas a escuelas con la finalidad de sensibilizar a los estudiantes y ciudadanos
sobre el uso adecuado de los servicios de emergencia, de igual forma, informo las
acciones y su ejecucion al CNI mediante correo electronico de manera mensual.

® Actualmente el 100% del personal del area de recepcion de llamadas de
emergencia 9-1-1 y de denuncia anonima 0-89 se encuentra capacitado en
atenciéon a emergencias y denuncias que proveen INMUJERES, SIPINNA y la
Secretaria de Bienestar.

El estado tuvo un incremento en 2024 en llamadas improcedentes recibidas por el
Servicio de Emergencia 9-1-1.

La entidad logro disminuir, el tiempo de respuesta y canalizacion de las llamadas
de emergencia.

Se avanzo con la implementacion en el Estado del Catalogo Nacional de Incidentes
de Emergencia, versién 3.0 para la clasificacion de los incidentes de emergencia.

Se envid el documento electronico con fotografias y/o materiales relevantes para
demostrar la conformidad de los CALLE con los “debes” de la Norma Técnica para
Estandarizacion, informacién de apoyo que servira para realizar la programacion
de los Procesos de Certificacion en 2025.

Apartado Anexo 2.
Anotar la respuesta a cada una de las preguntas planteadas e incorporar la informacioén

en los formatos respectivos segun corresponda; con la finalidad de verificar el grado de
cumplimiento de las metas convenidas en los Proyectos de Inversién y Anexos Técnicos
de los Convenios de Coordinacion del FASP 2024.

a) Respecto al numero de personas, bienes y servicios convenidos en el
subprograma proporcione la siguiente informacion

Cantidad de

Nombre de la partida Personas, bienes y/o
servicios

Servicios de acceso a internet, redes y procesamiento de

1 Servicio
datos
Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, -
: . 1 Servicio
educacional y recreativo.
Instalacion, reparacién y mantenimien i .
stalacion, reparacion y mante ento de equipo de % Sarvidio

computo y tecnologia de informacion

Wi @



i

Colima se frilnsforma

+—CONTIGO —

Instalacién, reparaciéon y mantenimiento de maquinaria, otros

equipos y herramientas & SRrvicl
Muebles de oficina 50 piezas
Equipo de computo y tecnologias de la informacion 1 pieza

b) Senale el porcentaje de avance del 1 de enero de 2024 al 31 de marzo de 2025
en la cumplimentaciéon de las metas definidas para el afio 2024 del “Estudio
sobre los requerimientos, modificaciones legales, adecuaciones presupuestales
y demas temas relacionados que permitan la implementacion de un servicio de
carrera para el personal del Servicio de emergencias 9-1-1" enviado al Centro
Nacional de Informacion como meta del FASP 2024.

R: La implementacion del Servicio Profesional de Carrera para el
Personal del Servicio de Emergencias 9-1-1 en el Estado se encuentr
aun _en proceso de implementacion ya que esta sujeto a reformas en
materia legislativa

c) Con base en el avance sefialado, éconsidera que su entidad contara el 1 de
enero de 2025 con un Servicio de Carrera para el Servicio de Emergencia 9-1-
1 como lo refieren el Acuerdo del Consejo del Sistema Nacional de Seguridad
Publica 06/XLIII/17 y el articulo 111 bis de la Ley General del Sistema Nacional
de Seguridad Publica? (Si, no, épor qué?)

ﬂ“ En caso de que su respuesta haya sido negativa, describa
brevemente el épor qué?

La implementacion del Servicio Profesional de Carrera para el Personal del
X Servicio de Emergencias 9-1-1 en el Estado se encuentra alin en proceso de
implementacion ya que esta sujeto a reformas en materia legislativa

d) Enliste cinco de las principales actividades realizadas en 2024 para la
disminucién de las llamadas improcedentes o falsas a los servicios de atencion
de llamadas de emergencia 9-1-1 y de denuncia anénima 0-89.

Actividades Servicio

2024

Emergencias 9-1-1 Denuncia Anénima 0-89
Visitas al Centro de Coordinacién Visitas al Centro de Coordinacion
Modulo en la Feria Estatal de Colima Modulo en la Feria Estatal de Colima
Visitas a escuelas Visitas a escuelas

Moédulo de Servicios Generales de Modulo de Servicios Generales de
Gobierno del Estado de Colima Gobierno del Estado de Colima

-thHI
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e) Sefale el nimero total de personas del Servicio de Emergencia 9-1-1 y de
Denuncia Anonima 089, que prestaron sus servicios del 01 de enero al 31 de
diciembre de 2024, asi como el numero total de personas que cuentan con la
constancia del curso en linea denominado “Masculinidades: Modelos para.
Transformar” del Instituto Nacional de las Mujeres”.

Namero total de personas Nuamero total de personas
en cada servicio del 1 de con constancia del 1 de
enero al 31 de diciembre de | enero al 31 de diciembre de

2024, 2024.

Denuncia Andnima 089

f) Senale el niUmero total de personas del Servicio de Emergencia 9-1-1 y de
Denuncia Anénima 089, asi como el nimero total de personas que cuentan con
la constancia del curso en linea denominado “Comunicacion incluyente y son
sexismo” del Instituto Nacional de las Mujeres” del 1 de enero al 31 de
diciembre de 2024.

Niamero total de personas Numero total de personas
en cada servicio del 1 de con constancia del 1 de
enero al 31 de diciembre de enero al 31 de diciembre de
2024, 2024,

Hombres Mujeres Hombres Mujeres
Emergencias 9-1-1 -
Denuncia Anénima 089
g) Senale el numero total de personas del Servicio de Emergencia 9-1-1 y de
Denuncia Anonima 089, asi como el numero total de personas que cuentan con
la constancia del curso en linea denominado “Elementos Generales para la
Proteccion de nifias, niflos y adolescentes victimas de violencia” del

Secretariado Ejecutivo para la Proteccién Integral de Nifias, Nifios y
Adolescentes del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024.

Servicio

Ndamero total de personas Namero total de personas
en cada servicio del 1 de con constancia del 1 de
enero al 31 de diciembre de | enero al 31 de diciembre de
2024. 2024.

Hombres m Hombres Mujeres
Emergencias 9-1-1
Denuncia Andnima 089

h) Describa el promedio, en minutos y segundos (mm: ss) del tiempo de respuesta
y canalizacion de las llamadas de emergencia. (Desde que el operador 9-1-1
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hace contacto con la persona usuaria del servicio hasta que los datos primarios
(dénde y qué ocurre) del incidente se turnan a un despachador 9-1-1 del 1 de
enero al 31 de diciembre de 2024.

Trimestre 2024 Nimero de minutos y segundos promedio
en diciembre 2024 (mm:ss
Primero

Segundo
Tercero

Cuarto

i) Anote el nimero de llamadas improcedentes recibidas por el Servicios de
Emergencia 9-1-1, trimestralmente durante 2024

Trimestre 2024 Numero llamadas improcedentes

recibidas por trimestre durante 2024 por
el Servicio de Emergencia 9-1-1

Primero 73,908
Segundo 80,703
Tercero 88,747

Cuarto 85,632

Informacion sobre Llamadas de emergencia y denuncias andnimas.

a) De las llamadas de emergencia reales que se han recibido en el 9-1-1 durante
el ejercicio fiscal 2024, écual es el tiempo promedio de atencidon desde que se
recibié la llamada hasta el arribo de una unidad en el lugar del evento? Anotar
el tiempo en minutos y segundos.

Tiempo promedio (mm:ss)

b) ¢{Cuantas llamadas de denuncia anénima 089 se recibieron mensualmente

durante el afo 2024 y cuantas de ellas fueron falsas o improcedentes?

Nuamero de Llamadas de Denuncia Anénima 089 en 2024

Denuncia
Anonima
Reales 208 168 189 180 174 248 288 244 197 240 210 147 2,493

Falsas o
improcede 349 263 377 525 496 825 756 635 610 804 428 674 6,742

ntes
Total 557 431 566 705 670 1,073 1,044 879 807 1,044 638 821 9,235
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c) Sefiale el numero de eventos o actividades de promocion y difusion que se
realizaron del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024 a los servicios de atencion
de llamadas de emergencia 9-1-1 y de denuncia anénima 089.

Medios Medios e
. . Plati Even r
electrénicos impresos aticas entos Otros

9-1-1 | 0-89 9-1-1 0-89 9-1-1 0-89 9-1-1 0-89 9-1-1 @ 0-89
47 35 2 2 9 9 1 1 0 0
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Seccion 3. Subprograma C) Fortalecimiento de los

Sistemas de Videovigilancia y Geolocalizacion

Objetivo del Subprograma

Equipar a las instituciones de seguridad publica con infraestructura y recursos
tecnoldgicos de video vigilancia y geolocalizacion, segun la normatividad nacional, para
mejorar su capacidad operativa y de respuesta en actos de investigacion o emergencias.

Objetivo del proyecto

Equipar a las instituciones de seguridad publica y a sus elementos con infraestructura,
equipos y recursos tecnoldgicos que permitan mejorar su capacidad operativa y de
respuesta.

Resultado del avance presupuestal

La entidad destind un total de 47 millones 172 mil 834 pesos a este subprograma., reportando
un avance presupuestal del 100.0%.

8.1.3 Cumplimiento de Metas Convenidas:

Metas convenidas

1. Reportar semestralmente al CNI los siguientes datos estadisticos:

Numero total de incidentes que son captados por medio de las camaras del
Sistema Estatal de Videovigilancia, clasificados con base en el Catalogo Nacional
de Incidentes de Emergencias.

® Numero total de videograbaciones que son proporcionadas a las instituciones de
procuracion de justicia para una eventual judicializacion de los casos.

® Nudmero total de Puntos de Monitoreo Inteligente (PMI) y Camaras que conforman
los Sistemas de Videovigilancia.

® NUmero total de Centros o Subcentros de Monitoreo en la entidad federativa.

® Adquisicion de un lote de material eléctrico y electronico, de herramientas
menores, refacciones y accesorios para equipo de cémputo y telecomunicaciones.

® Contratacién de un servicio de mantenimiento del sistema de video vigilancia.
® Adquisicion de 30 sillas y dos vehiculos

Metas alcanzadas

El estado de Colima cumplié cabalmente con el 100% de las metas que estan
asociadas a presupuesto.
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Por lo que respecta a la meta establecida por el Centro Nacional de Informacion,
el Estado la envié mensualmente de manera electrénica los datos estadisticos
solicitados.

Apartado Anexo 2.
Anotar la respuesta a cada una de las preguntas planteadas e incorporar la

informacion en los formatos respectivos segun corresponda; con la finalidad de
verificar el grado de cumplimiento de las metas convenidas en los Proyectos de
Inversion y Anexos Técnicos de los Convenios de Coordinacion del FASP 2024.

a) Respecto al numero de personas, bienes y servicios convenidos en el
subprograma proporcione la siguiente informacion:

Nombre de la partida Ca_ntldad de Pers_()r_|as,
bienes y/o servicios

Material eléctrico y electrénico 1 servicio
Herramientas menores 1 servicio
Refacciones y accesorios de equipo de computo y tecnologias o

: 5 1 servicio
de la informacion
Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinaria, otros 1 SEFEG
equipos y herramientas
Muebles de oficina y estanteria 30 piezas
Equipo de computo y tecnologias de la informacion 2 piezas
Vehiculos y equipo terrestre 2 piezas

De los incisos b, ¢ y d, es necesario conectarlos, aunque no haya tenido
inversion en el subprograma.

b) Sefiale cual fue el porcentaje de disponibilidad, el nimero total de incidentes
captados y el numero total de intervenciones del Sistema de Videovigilancia del
1 de enero al 31 de diciembre de 2024

Nuamero total de Namero total de
Porcentaje de | incidentes captados por | Intervenciones del Sistema
Disponibilidad el Sistema de de Videovigilancia'?
Videovigilancia!?
Enero 93.29 335 335
Febrero 95.15 306 306
Marzo 95.02 378 378
Abril 95.17 258 258
Mayo 95.93 319 319
Junio 92.24 387 387
Julio 89.70 393 393

(**) Se refiere al nimero total de incidentes de emergencia que son video grabados y a los cuales se les da seguimiento
por medio de las cdmaras que conforman el Sistema de Videovigilancia.

(*?) Se refiere al nimero de video grabaciones que son proporcionadas a las instituciones de procuracion de justicia para
su integracién a carpetas de investigacion.
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Agosto 89.85 546 546
Septiembre 91.85 450 450
Octubre 92.05 394 394
Noviembre S95.44 356 356
Diciembre 96.56 605 605

c) ¢éCual es el nimero de punto de monitoreo inteligente (PMI) y camaras que
conforman el Sistema de Videovigilancia en la entidad?

En la Entidad Federativa
Arreglo de camaras en el PMI

NUmero de Camaras | Numero de Camaras
PTZ Fiias

Numero de posiciones Numero total de

(PMI) Camaras

d) Del total de PMI y camaras que sefalan en el inciso anterior, realizar el desglose
por municipio indicando:

Por Municipio

Arreglo de camaras en el PMI

Nombre del Nimero de Nimero total

municipio posiciones (PMI) de camaras Numero de PTZ Numero de

camaras fijas

Colima
Villa de Alvarez
Tecoman
Minatitlan
Manzanillo
Ixtlahuacan
Cuauhtémoc
Coquimatlan
Comala
Armeria
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Seccion 4. Subprograma D) Red Nacional de

Radiocomunicacion

Objetivo del Subprograma

Equipar a las instituciones de seguridad publica y a sus elementos con terminales
portatiles y moviles, ademas de infraestructura de radio, que permitan mejorar su
capacidad operativa y de respuesta.

Objetivo del proyecto

Equipar a las instituciones de seguridad publica y a sus elementos con equipos que
permitan mejorar su capacidad operativa y de respuesta.

Resultado del avance presupuestal

Colima invirtid6 recursos en este rubro por un total de 12 millones 164 mil 941 pesos,
reportando un avance presupuestal del 98.8%.

8.1.4 Cumplimiento de Metas Convenidas:
Metas convenidas
Metas generales establecidas porelCNIdelalala 3

Disponibilidad de la Red de Radiocomunicacion:

Garantizar el 95% de la disponibilidad de los servicios en los sitios de radiocomunicacion
gue conforman la Red Estatal del 2024.

Tes; + Tes; + -+ Tes,
Tpsy + Tps; ...+ Tps,

DRNR = ( ) * 100

Unidad de medida = Porcentaje.
Frecuencia de medicion = Mensual.

Drnr = Disponibilidad de la Red de Radiocomunicacion.

Tes, = Tiempo efectivo de operacion en el afio 2024, de cada sitio que
conforma la red estatal de radiocomunicacion.

Tpsn = Tiempo programado de operacion ininterrumpida en el periodo 2023, de
cada sitio que conforma la red estatal de radiocomunicaciones.

Namero de sitios que conforman la red de radiocomunicacion.
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Equipamiento de terminales portatiles de radiocomunicacion

Que cada una de las Entidades federativas tenga equipado a 1 de cada 3 elementos
operativos de su estado de fuerza con terminales portatiles de radiocomunicacion, antes
del 2025.

PET (NEP 100
= NEF)*

Unidad de medida = Tasa Porcentual.
Frecuencia de medicion = Semestral.,

PET= Tasa Porcentual de equipamiento de terminales portatiles.
NEF = Namero de elementos del estado de fuerza.
NEP = Numero de equipos de radiocomunicacion portatiles que tiene la entidad federativa.

Colaboracion con los Municipios a fin de integrarlos en la Red Estatal de
Comunicacion. (Informar trimestralmente al CNI las acciones que la entidad federativa
lleva a cabo para la integraciéon de los Municipios a la Red Estatal de Radio
Comunicacion).

Adquisicion de materiales y suministros; | lote de material eléctrico y electrdnico,
28,000 litros de diésel y gasolina y de 12 juegos de prendas de proteccién personal.

Contratacion de 11 servicios de instalacidon, reparacion, mantenimiento y conservacion;
(1) para la conservacion de bienes informaticos, para asegurar la continuidad operativa
de la arquitectura de la Red Estatal de Radiocomunicaciones, (1) de instalacion de
magquinaria y otros equipos al tendido eléctrico del sitio de radiocomunicaciones, (1)
mantenimiento a aires acondicionados para dar mantenimiento preventivo y correctivo
a los 14 equipos de A/C que se encuentran en los [fpitiesdeinmpetision, (1)
mantenimiento a componentes del sistema eléctrico. de los /7 tableros eléctricos y demas
componentes secundarios, (1) a enlaces de microondas de 7 Ghz, (1) mantenimiento a
equipos de telecomunicaciones, (1) mantenimiento a plantas de emergencia, (1)
mantenimiento de repetidor de radiocomunicaciones y componentes, (1) mantenimiento
a torres de radiocomunicaciones, (1) mantenimiento a transformadores, (1)
mantenimiento a UPS.

Compra de un transformador.

Metas alcanzadas

El estado de Colima alcanzo el 100% de las metas convenidas incluyendo las definidas
por el Centro Nacional de Informacion.

Apartado Anexo 2.

Anotar la respuesta a cada una de las preguntas planteadas e incorporar la informacion
en los formatos respectivos segun corresponda; con la finalidad de verificar el grado de
cumplimiento de las metas convenidas en los Proyectos de Inversién y Anexos Técnicos
de los Convenios de Coordinacion del FASP 2024.
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a) <(Qué porcentaje de cobertura alcanzé la Red de Radiocomunicacién en la
entidad federativa del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024?

Porcentaje de Cobertura Territorial Porcentaje de Cobertura Poblacional

86% 97%

b) ¢Cual fue el porcentaje de disponibilidad de la Red de Radiocomunicacién, en la
entidad federativa durante el afio 2024?

Porcentaje de Disponibilidad que alcanzo de la Red de Radiocomunicacion del 1 de
enero al 31 de diciembre de 2024

Total Anual: 97.6%

Enero ] Febrero | Marzo
98.1% 88.7% 91.5%
98.6% 98.2% 99.6%
99.5% 99.4% 98.6%
99.5% 99.7% 99.8%

c) <éQué porcentaje del estado de fuerza de la Entidad Federativa se tuvo equipado
con terminales portatiles de radiocomunicacion en el afo 2024?

Tasa Porcentual de Equipamiento

100%

d) Indique las acciones que la Entidad Federa llevo a cabo para la integracion de
los Municipios a la Red Estatal de Radiocomunicacion en 2024.

Mantenimiento, administracion, gestion y
supervision de los dispositivos que integran
la Red Estatal de Radiocomunicaciones y
1 que a su vez estan a disponibilidad de los
municipios del estado vy todas las
instituciones de seguridad que conforman el
Sistema Estatal de Seguridad Publica
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Seccion 5. Subprograma E) Registro Publico Vehicular

Objetivo del Subprograma

Contar con una base de datos que integre todos los vehiculos que circulan a nivel nacional
y que éstos puedan ser identificados por medio de la constancia de inscripcion con
tecnologia RFID.

Objetivo del proyecto

Establecer una base de datos confiable que integre la informacion de todos los vehiculos
que circulan a nivel nacional y que éstos puedan ser identificados por medio de la
constancia de inscripcion con la infraestructura tecnologia RFID.

Resultado del avance presupuestal

El monto de la inversion de Colima en este rubro fue de un total 19 millones 288 mil 751
pesos reportando un avance presupuestal del 99.7%.

8.1.5 Cumplimiento de Metas Convenidas:

Metas convenidas

®  Colocacion de 7,000 Constancias de Inscripcion.

B  Garantizar la interconexion del 100% de los Puntos de Monitoreo Vehicular con
Plataforma México.

®  Fortalecimiento de los 8 Médulos de Inscripcidon Vehicular mediante la adquisicion
de materiales, consumibles, equipo de computo y servicios de conectividad mavil.

® Implementacion de diez nuevos puntos de monitoreo vehicular.

®  Contratacién de 2 servicios; (1) de conduccion de sefales analdgicas y digitales y
(1) de integrales de telecomunicacion para la instalacion y puesta a punto de diez
puntos de monitoreo vehicular.

®  Adquisicion de 10 piezas de muebles de oficina y estanteria; (2) archiveros, (4)
conjuntos secretariales, (2) mesas de trabajo y (8) sillas.

®  Adquisicion de 21 piezas de otros mobiliarios y equipo de administracion
Metas alcanzadas

Las metas asociadas a los destinos de gasto establecidos en el FASP, fueron cumplidos
por la entidad al 100%.

Por lo que respecta al cumplimiento de metas establecidas de manera general por el
REPUVE, se tiene lo siguiente:

Wi



COLIMA

Gobierno del Estado

=

e

> »weE —-

Cumplimiento del 15.4% en lo referente a la colocacion de constancias de inscripcion,
se mantiene la interconexion del 100% de los Puntos de Monitoreo Vehicular con
Plataforma México, se logré el 100% en el fortalecimiento de los 8 Mddulos de
Inscripcidon Vehicular y finalmente se logré la 100% en relacion con la instalacion de
Puntos de Monitoreo Vehicular RFID

Apartado Anexo 2.
Anotar la respuesta a cada una de las preguntas planteadas e incorporar la informacion

en los formatos respectivos segun corresponda; con la finalidad de verificar el grado de
cumplimiento de las metas convenidas en los Proyectos de Inversion y Anexos Técnicos
de los Convenios de Coordinacion del FASP 2024.

a) <¢Cuantas constancias de inscripcion se colocaron durante el afio 20247

Numero de Constancias de Inscripcion Colocadas
Meta Convenida 2024 Meta Alcanzada 2024
7,000 1,081

NOTA: la meta se ve reducida a consecuencia de factores externos, ya que la DG REPUVE nacional
en el periodo del ejercicio fiscal que se informa realizo cambios a la plataforma nacional del
REPUVE, asi como se crearon nuevas constancias de inscripcion mismas que llegaron al estado a
finales de noviembre del 2024, aunado a esto el nuevo sistema no permite consultar la
informacion de instalacion, actualizacion y cancelacion.

b) ¢Cuantos Modulos de Inscripcion Vehicular se pusieron en operacion durante el
afio 20247

Namero de Modulos de Inscripcion Vehicular

Meta Convenida 2024 Meta Alcanzada 2024
N/A N/A

c¢) <¢Cuantos Puntos de Monitoreo Vehicular RFID se pusieron en operaciéon durante
el afio 20247

Numero de puntos de Monitoreo Vehicular RFID
Puestos en Operacion

Meta Convenida 2024 Meta Alcanzada 2024
8+2 moviles 8+2 moviles

d) éCuantos Mddulos de Inscripcidon Vehicular y Puntos de Monitoreo Vehicular
operaron en la entidad federativa en 20247

Médulos de Inscripcion Puntos de Monitoreo Vehicular
Vehicular en operacion en Operacion

5 43
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e) Del padron vehicular de la entidad federativa, écuantos vehiculos se encuentran
inscritos en el Registro Publico Vehicular en 2024? y écuantos cuentan con
Constancia de Inscripcion colocadas?

A : Inscritos en el Constancias de Inscripcion

63,2376 465,022 1,081 colocadas

NOTA: los datos difieren a consecuencia de factores externos, ya que la DG REPUVE nacional en el periodo del ejercicio
fiscal que se informa realizo cambios a la plataforma nacional del REPUVE asi como se crearon nuevas constancias de
inscripcién mismas que llegaron al estado a finales de noviembre del 2024, aunado a esto el nuevo sistema no permite
consultar la informacion de instalacién, actualizacion y cancelacion

f) <¢Cuantos Modulos de Colocacion de Inscripcion Vehicular se encuentran en
operacion en la entidad federativa en 2024?, icual es su capacidad promedio
mensual para la colocaciéon de constancias 20247?

Numero de Médulos de
Colocacion de Inscripcion

Capacidad promedio mensual
(nimero de vehiculos)

100

Vehicular

g) ¢Cuantos Puntos de Monitoreo Vehicular RFID se encuentran instalados?,
écuantos de éstos se encuentran en operacion en la entidad federativa? vy
écuantos vehiculos se han recuperado por el alertamiento de dichos puntos?

Nimero de vehiculos
Puntos de Monitoreo recuperados por
Vehicular RFID alertamiento de los Puntos
en operacion de Monitoreo Vehicular RFID
en el ano.

8 + 2 MOVILES 43+2 MOVILES 138

Puntos de Monitoreo Vehicular RFID
Instalados

h) Respecto a la actualizaciéon del padrén vehicular estatal de emplacamiento en
la base de datos del REPUVE ¢éCuantos movimientos de actualizacion (altas,
bajas, emplacamientos, cambio de propietario, etc.) se realizaron en la entidad
federativa en el presente ejercicio?

Cantidad de vehiculos No. movimientos de

registrados en REPUVE en | actualizacion efectuados en
2024 2024
465022 1,081
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a. Principales Hallazgos
™. El Estado invirtié en los 8 Programas con Prioridad Nacional aprobados por

el Consejo Nacional de Seguridad Publica, mostrando un comportamiento

en el ejercicio presupuestal del 99% con un cumplimiento de metas

equiparable, haciendo patente su alto compromiso con la seguridad publica y el

aprovechamiento de los recursos.

™ La entidad Federativa destiné el 41 % del financiamiento conjunto para fortalecer
las capacidades de las instituciones de seguridad publica y procuracion de justicia
del Estado lo que se tradujo en mayor equipamiento para el elemento humano y
mejora de la infraestructura fisica de las corporaciones, incidiendo de forma
positiva en la capacidad de respuesta de los elementos policiales para atencion a
los delitos y a la ciudadania.

™. Colima destind 31% del financiamiento conjunto para garantizar la funcionalidad
y los servicios que proporciona el C5i estatal, fortaleciendo los sistemas de
videovigilancia, radiocomunicacion, 9-1-1, 089, REPUVE y el suministro, consulta
e intercambio de informacién a las bases de datos del SNSP.

™ El Estado de Colima destind recursos importantes para garantizar el
funcionamiento de Red Estatal de Radiocomunicacion, integrada pOF.@iIJ}QBLIMINADC
repeticion, con una cobertura al 97% de la poblacion garantizando la
intercomunicacion al 100%, de los elementos policiales.
™. E|l Estado de Colima resulté afectado en el cumplimiento de metas propuestas por
la Direccién General del REPUVE del SESNSP, en virtud de que ésta realizé cambios
a su plataforma nacional, sin modificar las metas. Igualmente, generdé nuevas
constancias de inscripcidon que llegaron al Estado a finales del mes de noviembre
del 2024. Aunado a lo anterior, el nuevo sistema o plataforma del Registro Publico
Vehicular no permite realizar consultas de informacion.
™. E| Estado de Colima consideré en lo general un incremento del 4% en el salario
bruto mensual de las y los policias, sin embargo, continua por debajo en un 5%,
del salario mensual recomendado por la CONASAMI para el Estado en 2024.
™. Es necesario que la dignificacion de las y los policias parta de crear a nivel nacional
y estatal una carrera policial profesional de alto nivel; asi como, destinar mayores
recursos para mejorar las remuneraciones y prestaciones al personal, dado que
existe desinterés por parte de la ciudadania en participar en los procesos de
convocatoria, seleccion y reclutamiento de elementos policiales.
™. Colima reintegré una cantidad importante de recursos debido a que el Centro
Nacional de Informacidn solicitd en la concertacion la contratacién de una poliza
de mantenimiento de equipos AFIS que, posteriormente cancelo, sin posibilidades
de que el Estado pudiera reprogramar y aprovechar ese recurso debido a las
limitantes establecidas en los criterios del FASP.
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' La entidad federativa en atencidon a las familias que han sufrido una perdida,

destind mas de 16 millones de pesos para el fortalecimiento de las areas de
investigacion forense y pericial para la identificacion de personas logrando atender
97% de las solicitudes periciales recibidas.

' En congruencia con la politica Estatal de Sembrar la Paz y la Agenda Unica de

Prevencion de las Violencias, Colima destiné en el 2024 recursos importantes para
reducir los factores de riesgo y la vulnerabilidad.

* Unicamente el 14.8% de las mujeres atendidas en el Centro de Justicia y en las

Unidades Locales de Atencién para las Mujeres violentadas, presentaron denuncia
ante el Ministerio Publico.

' El Estado de Colima es uno de las pocas entidades federativas en el pais que ha

logrado conectar a todos sus municipios en la Red Estatal de radiocomunicacion y
Plataforma México.

A pesar a las campafas de concientizacion a los servicios de atencion de llamadas

de emergencia 9-1-1 y denuncia andénima 089, continuan en incremento las
llamadas improcedentes recibidas por el servicio de emergencia.
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b. Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas

El andlisis FODA es una técnica empleada en la planeacién que aprovecha la experiencia
y conocimientos de los responsables de los programas, subprogramas, unidades
administrativas que, aplicada metodolégicamente, permite identificar fortalezas,
debilidades, amenazas y oportunidades, con las que se logra una visién integral de la
situacién ofreciendo claridad en las acciones de mejora que conviene implementar.

La elaboraciéon de la matriz FODA del Estado de Colima 2024, se realizé conforme a las
fases recomendadas por la metodologia, identificando fortalezas que consideraron
habilidades, recursos, experiencias, relaciones, normas, entre otros aspectos.
Posteriormente, se reconocieron las debilidades internas que limitan, condicionan, o
hacen dificil el logro de los objetivos. Posteriormente, se plantearon las oportunidades
en el entorno que pueden capitalizarse para lograr y superar los fines deseados.
Finalmente se visualizaron las amenazas vistas como factores externos que pueden
afectar de forma no deseada los logros propuestos.

La realizacion del FODA 2024, se llevé a cabo en dos fases, la primera mediante una
plataforma virtual que contenia las matrices para el llenado por parte de cada uno de
responsables de los programas y subprogramas. En la segunda etapa, organizamos
sesiones colectivas de presentacion y analisis de informacion, logrando los resultados
que presentamos a continuacion.
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Programa PPN1

Subprogramas

Fortalezas

La dotacion de
equipamiento atiende
las necesidades
basicas del personal
policial.

La dignificacion motiva
al personal y genera
sentido de pertenencia
y mejora el
desempefio.

Compromiso y
profesionalismo del
personal, aun cuando
existen limitaciones en
infraestructura y
equipamiento.

Personal capacitado en
el uso de equipo
tactico y tecnoldgico,
lo que maximiza la
eficacia en operativos
e investigaciones.

Estructura operativa
consolidada, con
divisiones
especializadas en
diversas areas de la
investigacion criminal.

Experiencia en el
manejo de
herramientas forenses,
como software de
analisis de datos y
geolocalizacion.

Dignificacion del Personal de las Instituciones de Seguridad Piablica y
Procuracion de Justicia Conforme al Modelo Nacional de Policia y

Justicia Civica

Procuracion de Justicia

A) Mejora Salarial, Prestaciones y Bonos por Buen Desempefio Publica y

B) Equipamiento del Personal de las Instituciones de Seguridad Publica y

Procuracién de Justicia

Debilidades

El estado de fuerza
operativo ha disminuido.

Incertidumbre en la
actuacion policial por
falta de refuerzos en
operativos.

Se requiere equipo
tactico y tecnoldgico,
esto limita la capacidad

de reaccidn en operativos

de alto riesgo.

Desgaste y obsolescencia
de equipamiento que
afecta la operatividad y

la seguridad del personal.

Falta de mantenimiento
preventivo y correctivo
de herramientas de
trabajo y vehiculos.

Tiempos muertos en
investigaciones.

Disparidad en la
asignacion de recursos

afectando la cobertura de

distintas unidades.

Fortalecer y
dignificacion al
personal policial estatal
y municipal.

Existe disposicion de
las autoridades para
mejorar la seguridad y
las condiciones en las
corporaciones,

Mejorar la percepcion
de inseguridad en la
poblacién y ganar
confianza en las
policias.

Acceso a
financiamiento del
FASP, para uniformes,
chalecos, armamento y
tecnologia avanzada.

Incorporacion de
tecnologias de Ultima
generacion, como
camaras corporales,
drones y herramientas
de analisis forense
digital.

Fortalecimiento de la
movilidad operativa,
mediante la dotacion
de vehiculos
adecuados para
trabajo de campo e
inteligencia.

Mejora en la seguridad
del personal, con
equipamiento de
proteccién moderno y
eficiente,

W 100 @

Amenazas

Bajo interés de la
poblacién para
pertenecer a las fuerzas
policiales,

Recortes presupuestales
y atrasos en la entrega
de recursos.

Avance de la delincuencia
organizada con
tecnologias que ponen en
desventaja a los cuerpos
de seguridad.

Riesgos en operativos
por falta de equipamiento
adecuado.

Desgaste fisico y
psicoldgico del personal.

Desconfianza de la
ciudadania en los cuerpos
de seguridad.

Las condiciones
ambientales deterioran
los equipos, vestuario y
uniformes generando
mayores necesidades.

Perdida de elementos y
rotacion de personal por
busqueda de
oportunidades laborales.
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Programa PPN2

Subprogramas

Fortalezas

Se aprobaron los

proyectos de inversion

para evaluaciones y

controles de confianza.

Se adquirieron equipos

e insumos para las
evaluaciones.

Se cuenta con

protocolos y procesos

estandarizados

confiables que generan

certidumbre en los
resultados.

El Instituto de
Formacion,
Capacitacion y
Profesionalizacion
Policial se ha
modernizado en su
oferta educativas.

El Instituto de

Formacion cuenta con

instalaciones
adecuadas y se ha
mejorado.

Se han incrementado
las capacidades
institucionales para
mayor capacidad
académica.

Certificacion, Capacitacion y Profesionalizacion de los Elementos
Policiales de las Instituciones de Seguridad Puablica Conforme al
Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica

A) Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluacion en Control de Confianza
B) Capacitacién en Todas sus Modalidades para el Mejor Desempefio de los
Elementos de las Instituciones de Seguridad Publica y de Procuracion de
Justicia Conforme al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica

Debilidades

Falta de personal

calificado en el Centro de

Evaluacion y Control de
Confianza.

Falta presupuesto y

aprobacion de proyectos
de infraestructura y para

el eficaz funcionamiento

del Centro de Evaluacion.

La conectividad vy el

equipamiento tecnoldgico

no corresponden a las
necesidades formativas.

Falta personal con los
perfiles adecuados para
atender las nuevas
demandas educativas.

Oportunidades

Gestionar la
incorporacion de
personal para el Centro
de Evaluacién y
Control de Confianza.

Promover mayor
presupuesto para
infraestructura y
equipos.

Mejorar los programas
de evaluacion y
profesionalizacién para
atender los nuevos
perfiles profesionales.

Incorporar nuevas
tecnologias y mejores
practicas en todos los
procesos formativos.

Difundir en la
poblacion las
oportunidades que
ofrece la carrera
policial.

Wi

Amenazas

Disminucion del estado
de fuerza policial.

Situaciones
extraordinarias de
alteracion del orden vy la
paz.

Emergencias sanitarias y

afectaciones por
desastres naturales.

Dificultad para reclutar a

los aspirantes

Las ponderaciones de las
variables que integran la

Evaluacion de Control y
Confianza no son las
adecuadas.

Los tramites de
validacion en el Sistema
Nacional contintan

siendo lentos y afectan la

operacion.
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Programa PPN3

Subprogramas

Fortalezas

Mejora en la capacidad
de respuesta de las
fuerzas policiales.

Capacitacion
especializada y
formacion continua en
investigacion criminal,
inteligencia y manejo
de evidencias.

Trabajo conjunto con
Ministerios Publicos,
peritos y unidades
especializadas.

Uso de tecnologias,
acceso a bases de
datos, software de
analisis criminal y
herramientas de
geolocalizacion.

Agentes con vocacién
de servicio y amplia
experiencia.

Disposicion del
personal operativo
para combatir de
manera eficiente la
delincuencia y realizar

Infraestructura de las Instituciones de Seguridad Puablica e Instancias
de Procuracion e Imparticion de Justicia Conforme al Modelo Nacional
de Policia y Justicia Civica

A) Infraestructura y Equipamiento de las Instituciones de Seguridad Publica

y Procuracion de Justicia

=
de Justicia

Justicia Civica

Unidades Cibernéticas

Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Publica y Procuracion

Unidades Especializadas Contra el Delito de Secuestro

Unidades de Investigacion para Policia Estatal y Municipal

Fiscalias Especializadas en Investigacion y Busqueda de Personas

Unidades de Inteligencia Patrimonial y Econdmica (UIPE)

B) Fortalecimiento de las Areas de Investigacion Forense y Pericial

Debilidades

Sobrecarga de trabajo
que puede afectar la
calidad de las
investigaciones.

Deficiencias en
armamento, equipo
tactico y herramientas
tecnoldgicas.

Dificultades para ejecutar

recursos y agilizar
investigaciones.

Necesidad de formacion
continua para combatir
las nuevas tendencias
delictivas.

Falta aprovechar el

convenio de colaboracion

en temas de
investigacion entre la
SSP y FGE Colima.

Falta actualizacién de
catalogo de bienes.

Insuficiencia de
mobiliario y equipo para
operar en las
instalaciones.

Oportunidades

Posibilidad de adquirir
equipamiento tactico,
vehiculos y mejorar
infraestructura.

Implementacion de
nuevas metodologias.

Uso de inteligencia
artificial y analisis de
datos en
investigaciones.

Colaboracion con
organismos nacionales
e internacionales para
capacitacion y mejores
practicas en
investigacion criminal.

Mejora en la
integracion de carpetas
de investigacion con
enfoque en derechos
humanos.

Difundir mas el
convenio de
colaboracion entre SSP
y FGE en materia de
investigacion.

Wi

Amenazas =

Crecimiento de delitos de
alto impacto que
demandan mayor
capacidad operativa.

Posibles recortes
presupuestales.

Amenaza constante en
cuerpos de seguridad que
afecta la confianza
institucional.

Percepcion negativa de la
poblacién que puede
dificultar la colaboracion
de la sociedad en
investigaciones.

Incremento sustancial de
la delincuencia comun y
de alto impacto.

Incumplimiento de
proveedores y variacion
en especificaciones
técnicas solicitadas.

Falta de continuidad por
cambios de politica
publica.
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las labores de
seguridad y

procuracion de justicia.

Alto nivel de liderazgo
para promover
innovaciones y
mejoras
Institucionales.

Existe mejora
constante en atencion
ciudadana, prevencion
e investigacion.

Se mejoran los
indicadores clave
gracias al compromiso
por optimizar los
procesos.

Equipo de trabajo
multidisciplinario que
enriquece la dinamica
laboral y la visién
integral para potenciar
el desempeiio.

El modelo de la Unidad
Cibernética ha
madurado.

El personal cuenta con
habilidades y
conocimientos para el
desempefio de sus
funciones.

Todo el personal UIPE
cuenta con Evaluacién
de Control de
Confianza vigente.

Se cuenta con
equipamiento y
software especializado
de punta en
inteligencia
patrimonial.

Se cuenta con
herramientas de
trabajo y equipos para
optimizar y las labores
del personal en
investigacién policial.

Falta infraestructura y
espacios de trabajo para
mejorar las actividades.

Faltan vehiculos para la
Investigacion,

Falta equipo de ultima
milla y equipo amped
five, para laboratorio y
mejoras de imagen y
video de investigacion.

El plan u oferta de
capacitacion debe
actualizarse respecto a
las necesidades actuales.

No se cuenta con
suficientes elementos
que cumplan el perfil
deseado de policia de
investigacion.

Equipamiento en mal
estado por uso y termino
de su vida util, parque
vehicular insuficiente e
Insumos y materiales
escasos para servicios
periciales.

Gestionar mas
capacitaciones
impartidas por FGE y
buscar mecanismos de
colaboracién con las
Policias Municipales.

Consolidar la Unidad
de Policia de
Investigacion.

Wiz @

Poca seguridad
perimetral del edificio de
la Unidad de
Investigacion de SSP y la
Unidad Anti Secuestros
de FGE.
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Programa PPN4

Subprograma

Se trata de un
Programay
Subprogramas de
nueva creacion.

Se asigharon
recursos para la
compra de equipo
informatico.

Se designaron
responsables para
estas actividades.

Capitulo 4. Programa Sistema de Estandares de Trabajo y Rendicion de

Cuentas

A) Seguimiento a protocolos de actuacion para mejorar el

desempeno del personal de las Instituciones de Seguridad Publica y
de Procuracién de Justicia
B) Impulso a la mejoria del control de despacho, supervision y
seguimiento de denuncias ciudadanas

Fortalezas @ Debilidades®

No existe claridad en
los objetivos y
acciones a realizar en
el Programa.

Faltan manuales, guias
o estandares
operativos que den
pauta a la
instrumentacion del
Programa.

Los propdsitos del
programa son
ambiguos y poco
claros.

Oportunidades Amenazas @

Desarrollar los
manuales y
estandares
necesarios para su
implementacion.

Puede ser una
oportunidad para
impulsar un modelo

de calidad operativa.

Wi
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Desaparicion del
Programa por falta de
claridad en su utilidad
y resultados.

Falta de presupuesto
frente a otras
prioridades.

Inoperatividad por
desuso y falta de
personal.

Duplicidad de
acciones.
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Programa PPN5

Subprograma

Existe buena
coordinacién para la
implementacion de
los programas con
instituciones y
organizaciones.

Liderazgo y trabajo
en equipo al interior
y exterior.

Se han agilizado
procesos con
registros sencillos y
eficientes.

Se opera con base
en indicadores y
cumplimiento de
metas conforme al
Plan Estatal y la
Construccion de una
Cultura de Paz 2021-
2027

Prevencion de la Violencia y del Delito conforme al Modelo Nacional de

Policia y Justicia Civica

A) Prevencion de la Violencia y la Delincuencia, Procesos
Generadores de Paz y Programas para la Atencion de la

Delincuencia Juvenil

Materiales didacticos

limitados para talleres.

Demora en la entrega
de recursos para la
operacion.

Falta de personal
administrativo y
operativo.

Se requieren mayores
recursos e inversiones
para una difusién de
mayor penetracion.

Hay voluntad y
politica estatal y
nacional para
prevenir el delito y
fomentar una
cultura de paz.

Las organizaciones
sociales y la
poblacion tienen
disposicion para
colaborar de forma
organizada.

La prevencion da
muy buenos
resultados a bajo
costo.

Wios @

Fortalezas Debilidadesg@ Amenazas@

Desfase en la entrega
de recursos para
operar los programas.

Falta de continuidad
en los programas y
politicas.

No se otorgan
recursos federales
para temas de
prevencion.
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Programa PPN6 Prevencién y Atencién de la Violencia Contra las Mujeres con
Perspectiva de Género
Subprogramas A) Fortalecimiento a los Programas de Prevencion y Atencion a la

Violencia Contra las Mujeres.

= Comisidon Ejecutiva de Atencién a Victimas (CEAV)
B) Capacitacion Continua para la Atencion y Prevencion de la
Violencia de Género
C) Mejoramiento de la Infraestructura de las Instituciones de
Seguridad Publica y Procuracion de Justicia con Perspectiva de Género
para las Mujeres Servidoras Publicas

Fortalezas Debilidades Oportunidades @ Amenazas o
| |
Se otorga atencion Capacidad Operativa Fortalecimiento del Incremento de casos
Integral a Victimas. Limitada. financiamiento a de violencia.
través del FASP.
Se cuenta con Falta de Burocracia en la
infraestructura especializacién en Implementacion de asighacion de
especializada. algunas Areas. tecnologias para la recursos.
Seguridad.
Se tiene Deficiencias en Posibles retrasos en la
coordinacion Infraestructura Lograr mayor llegada de
Interinstitucional. tecnoldgica. sensibilizacion financiamiento del
Social. FASP, afectando la
El personal se Dependencia operatividad de
encuentra presupuestaria. Promover alianzas programas clave.
capacitado. con organismos
nacionales e Falta de denuncias por
Internacionales. miedo o desconfianza.
Posibles cambios en
las prioridades.

Wi @
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Programa PPN7

Subprogramas

Fortalezas

' El equipamiento

tecnoldgico recibido

fortalecer la
seguridad
institucional.

Se cuentan con
convenios para

impulsar y promover

la conclusion de
educacion basica y
de otros estudios.

Se ofertan servicios
de educacién media
superior y superior

en el Centro Femenil

de Reinsercion
Social del Estado.

Se brinda
capacitacion laboral
a las personas
privadas de la
libertad.

Se imparten cursos
de danza, teatro,
carpinteria,
manualidades y
musica.

Se reciben

donaciones y apoyos

importantes por
parte de distintas
Instituciones
publicas y privadas.

Se cuenta con

=

Fortalecimiento del Sistema Penitenciario Nacional y de Ejecucion de
Medidas para Adolescentes

A) Dignificacion y Fortalecimiento de los Centros Penitenciarios

B) Dignificacion y Fortalecimiento de los Centros de Internamiento

para Adolescentes

Debilidades o=

' Falta de

mantenimiento en las
instalaciones y
servicios
fundamentales.

En la presente
administracion se han
decomisado celulares
al interior del centro
reinsercion colima,
observandose que la
existencia de dichos
equipos, las personas
privadas de su libertad
los utilizan para
continuar sus
actividades delictivas.

En el Centro de
Reinsercién Social
Colima y Centro
femenil de Reinsercion
Social se cuenta con
equipamiento
tecnoldégico de video
vigilancia obsoleto e
insuficiente.

No se cuenta con

inhibidores de sefal de

radio frecuencias para
interferir las
comunicaciones del
centro de
internamiento.

no se tiene seguridad
perimetral externa
(cinturon de

equipo de seguridad | seguridad).

Wios &

Oportunidades

| La coordinacion
interinstitucional es
la clave para
garantizar el éxito de
las metas del
Sistema Estatal
Penitenciario.

Con el apoyo de los
tres ordenes de
gobierno se podran
definir nuevas
estrategias que
tengan impacto a
mediano plazo en
beneficio de la
poblacién
penitenciaria.

La proyeccion a
futuro para la mejora
de espacios y
tecnologia es un
area de oportunidad
para obtener
resultados directos
sobre la disminucién
de ingresos a los
centros
penitenciarios.

Incrementar
recursos.

Procurar que los ejes
de la reinsercion
social tengan un
100% de
participacion de las
personas privadas
de su libertad.

Amenazas

' Los sueldos bajos

desmotivan a los
trabajadores.

Disminucion de la
productividad ya que
brindan menos
esfuerzo en sus tareas
y se compromete la
calidad de su trabajo.

Escasez de personal
de seguridad y
custodia.

Sobrecarga emocional
y fisica debido a la
falta de personal.

Ausentismo laboral, el
agotamiento.

Desercion de los
trabajadores por
encontrar mejores
oportunidades
laborales.

El proceso de
contratacion y
evaluacion suele ser
tardado.

El envejecimiento de
la fuerza laboral
préoximos al retiro y
posible pérdida de
capital humano.

Los tiempos de
reclutamiento son
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para revision de
personal y alimentos
para el ingreso al
centro de
internamiento.

Se tiene circuito
cerrado de video
vigilancia.

La mayoria del
personal operativo
cuenta con
formacion inicial,
alta en el RNPSP y
examenes de control
de confianza
aprobados y
vigentes.

No se cuenta con

recursos suficiente La actualizacion de

para realizar el cambio | los equipos

del circuito cerrado tecnologicos y
equipo de video
vigilancia.

’ 198 ‘

largos y eso genera

que el personal
aspirante desista de
ingresar.
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Sistema Nacional de Informacién

A) Bases de Datos del Sistema Nacional de Seguridad Publica

B) Sistema Nacional de Atencion de Llamadas de Emergencias y
Denuncias Ciudadanas

C) Fortalecimiento de los Sistemas de Videovigilancia y Geolocalizacion

Programa PPN8
Subprogramas

Fortalezas

Se cuenta con
medidas de
seguridad para
salvaguardar la
informacion
sensible.

Alta capacidad de
capturay
actualizacion de la
informacion.

Invariablemente se
tiene la capacidad
de cumplir con las
metas.

Trabajo en conjunto

con las otras areas.

Se cuenta con
infraestructura
tecnoldgica para la
operacion.

Se cuenta con muy

buenas instalaciones

| fisicas, espacios de
trabajoy
arquitectonicas.

Se cuenta con un

Plan de capacitacion
permanente para el

personal.

D) Red Nacional de Radiocomunicacion.
E) Registro Publico Vehicular

Debilidades

| Dependencia de otras

instituciones para
actualizar la
informacion y cumplir
con las metas.

Falta de personal
capacitado en
lamadas de
emergencia, dada la
demanda.

Faltan cubrir puntos
de monitoreo en
Videovigilancia.

Falta de personal
técnicoy
especializado en
diversas areas.

Faltan puntos de
monitoreo vehicular.

Oportunidades

Se cuenta con
mayores porcentajes
en captura de
informacioén.

Se cuanta con el
apoyo de otras areas
para cumplimiento
de metas.

Fortalecer el area de
contencion.

Mejorar todos los
tiempos del proceso
de atencion.

Impulsar
capacitacion
continua de mayor
especializacion.

Fortalecer la red
para alcanzar
cobertura total.

La entidad presenta
ventajas para
garantizar una
buena red de
comunicacion.

Existen innovaciones
tecnologicas cada
vez mas eficientes.

Wi @

Amenazas

' Pérdida de

informacion sensible
por ataque
cibernéticos y por falta
de almacenamiento y
respaldos.

Alta rotacion de

personal y perdida de
capital por
oportunidades
laborales externas.

Falta de personal
especializado en el
entorno o mercado
laboral.

Desastres naturales o
sabotajes que afecten
la red y los sistemas.

Amenazas

presupuestales por
otras prioridades.

Falta de compromiso
ciudadano para
obtener la inscripcién
y actualizacion de la
constancia de
inscripcion vehicular.
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Las caracteristicas
geograficas de
Colima favorecen la
radiocomunicacion.

Se cuenta con
infraestructura
tecnoldgica de
radiocomunicacion.

El area se integra
por personal
especializado con
experiencia y bien
- calificado.

Generar mayor

conciencia
ciudadana sobre la
conveniencia y
obligatoriedad del
chip REPUVE.

Disefiar campanias
publicitarias para
lograr mayor
participacion de los
usuarios.

‘ 200 (
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c. Recomendaciones

()

W Que la entidad continue con las acciones necesarias para alcanzar y superar
el salario digno policial propuesto para los elementos operativos de
seguridad publica dado que, el personal del Estado cuenta con un buen
perfil de formacion.

AV

r

.’ Asociado con la recomendacién anterior, es importante solicitar a la
Comisién Nacional de Salarios Minimos replantear los criterios y
porcentajes actuales para reformular el salario digno de los elementos de
seguridad publica en el territorio nacional y en particular en el Estado de
Colima, con la finalidad de continuar con la politica de dignificacién salarial.

*2 Impulsar la reforma en materia legislativa que permita la implementacién
del Servicio Profesional de Carrera del personal de atenciéon de llamadas de
emergencia.

' Intensificar las campanas para reclutamiento y los filtros de seleccion de
aspirantes en los tres perfiles policiales, dado que el estado de fuerza ha
disminuido producto del desinterés de la poblacidon en participar en las

convocatorias.
N, 5 " . , : .
. Solicitar al SESNSP el impulso de criterios, lineamientos y acciones

administrativas que simplifiquen los procesos de aprobacidn, revision,
validacion u opiniones, tanto en las unidades administrativas internas como
de las instancias federales competentes, con la finalidad del Estado pueda
llevar a cabo las acciones para ejercer de manera 6ptima los recursos

federales.
¢
e Que las metas nacionales definidas por el SESNSP para los Programas de

Prioridad Nacional y subprogramas, sean congruentes con las acciones de
apoyo y recursos que coordina, con la finalidad de que exista
corresponsabilidad, reciprocidad y compromiso para el logro de las

mismas.
()
™ Solicitar al SESNSP una redefinicién de los Programas Prioridad Nacional y

Subprogramas con la finalidad de evitar su multiplicidad y atomizacion de
los recursos que genera bajos o nulos resultados en el cumplimiento de los

fines y propdsitos para los que fueron creados.
s . £t
. Es deseable que el Estado de Colima cuente con plataformas tecnoldgicas

propias que le permitan la administracion del personal, la capacitacion, la

certificacion y la operacion policial.
4 Y A . . =
L’ Coordinar acciones entre las unidades responsables para redisenar la

estrategia del uso adecuado de los nimeros destinados a llamadas de
emergencia y denuncia anénima, con la finalidad de sensibilizar a la
ciudadania, dado que, las cifras de uso inapropiado han aumentado.

W &
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Evitar la contratacion de personal por honorarios en actividades sustantivas
para la seguridad publica y la procuracion de justicia ya que se tiene el
riesgo de perder experiencia, conocimientos y vulnerar informacién
sensible.

Es deseable proponer la reconsideracion de las fuentes de financiamiento
a nivel nacional para las acciones encaminadas a la prevencién de las
violencias, con el propdsito de que cuenten con asighaciones
presupuestales federales proporcionales a las circunstancias que se viven
en las entidades y localidades en el pais.

Fortalecer a la Comision Ejecutiva de Atencion a Victimas del Estado, con
la finalidad de que cuente con la infraestructura y personal necesarios para
atender los casos que se presentan en la entidad federativa y dar
continuidad hasta la reparacion del daio.

Desarrollar un plan de formacion profesional y certificacion para el personal
del Centro Estatal de Prevencién del Delito, con la finalidad de mejorar los
niveles de especializacion que exige su funcion.
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U

'V Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. DOF 28-05-2021
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/1 280521.pdf

()
’V Plan Nacional De Desarrollo 2019-2024.
https://www.dof.gob.mx/nota detalle.php?codigo=5565599&fecha=12/07/2019

#gsc.tab=0

()
™ Plan Estatal de Desarrollo del Estado de Colima 2021-2027
https://admiweb.col.gob.mx/archivos prensa/banco img/file 61dc953663630
, GdCPlandeDesarrolloEstatal.pdf
A )

’ \
\

o Ley de Planeacion, vigente.
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/59 160218.pdf

¢

™ Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Plblica. DOF 20-05-2021
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LGSNSP 300621.pdf

¢
o Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria. DOF 20-05-2021
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LFPRH 200521.pdf

Ley de Coordinacion Fiscal, Diario Oficial de la Federacion, texto vigente
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf mov/Ley de Coordinacion Fisca

: | pdf.

5\.13 Lineamientos Generales de Evaluacion del Fondo de Aportaciones para la
Seguridad publica de los Estados y del Distrito Federal para el Ejercicio Fiscal 2024.
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/929487/LGE_FASP_2024_co

mpressed_compressed.pdf

L)

" ACUERDOS del Consejo Nacional de Seguridad Publica, aprobados en su
Cuadragésima Novena Sesion Ordinaria, celebrada el 18 de diciembre de 2023.
https://www.gob.mx/sesnsp/documentos/acuerdos-normateca-del-

i sesnsp?state=published

™ CONVENIO de Coordinacién que, en el marco del Sistema Nacional de Seguridad
Publica, celebran el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad
Publica y el Estado de Colima, relativo al Fondo de Aportaciones para la Seguridad
Publica de los Estados y del Distrito Federal (FASP) 2024.
https://www.dof.gob.mx/nota detalle.php?codigo=57225708&fecha=09/04/2024

; #gsc.tab=0

™ Anexo Técnico del Convenio de Coordinacién del Fondo de Aportaciones para la
Seguridad Publica de los Estados y del Distrito Federal (FASP) 2024 del Estado de

Colima.

https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/922034/6.Anexo_T_cnico_20

24_Colima.pdf
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A4 . .
{2 Subprogramas con Prioridad Nacional

https://www.gob.mx/sesnsp/documentos/subprogramas-con-prioridad-
nacional?state=published

‘ ’
™ SALARIO DIGNO MENSUAL PARA POLICIAS POR ENTIDAD 2024.
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/894386/SUELDOS CONASAM

I 2024.pdf

L)

™ Modelo Homologado Unidades Policia Cibernética
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/189189/Modelo _homologado
unidades policia cibernetica.pdf

N, - . . .
L.} Estructuras programaticas y Mecanismos de Seguimiento del Estado de Colima,

noviembre 2024-marzo 2024, no disponible para consulta publica.
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

2.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informaciéon Publica y el numeral Déecimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracién de Versiones Pablicas.

3.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pudblica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

4 ) - E L I M I N A D @]

En virtud de tratarse del nimero de oficio donde se especifica el plan de implementacién que garantice la creacion o
fortalecimiento de las Unidades de Investigacion, por ser considerado como informacion reservada de conformidad con el
Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica y el numeral Decimo Séptimo y
Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como
para la Elaboraciéon de Versiones Publicas.

5 . - E L I M I N A D 0]

En virtud de tratarse del numero de oficio donde se especifica el plan de implementacion que garantice la creacién o
fortalecimiento de las Unidades de Investigacion, por ser considerado como informacién reservada de conformidad con el
Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidén Publica del Estado de
Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica y el numeral Décimo Séptimo y
Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de la Informacion, asi como
para la Elaboracion de Versiones Publicas.

6 . - E L I M I N A D o)

En virtud de tratarse de los nimeros de contratos que fueron convenidos en la estructura programatica FASP 2024,
por ser considerado como informacién reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica y el numeral Décimo Septimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia
de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

7.- ELIMINADO En virtud de tratarse de las caracteristicas del equipo operativo adquirido, asi como su funcionalidad, por ser
considerado como informacién reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

8.- ELIMINADO En virtud de tratarse de las caracteristicas del equipo operativo adquirido, asi como su funcionalidad, por ser
considerado como informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.
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Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

10.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

11.- ELIMINADO En virtud de tratarse de las caracteristicas del equipo operativo adquirido, asi como su funcionalidad, por ser
considerado como informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica y el numeral Décimo Seéptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracién de Versiones Pablicas.

12.- ELIMINADO En virtud de tratarse de las caracteristicas del equipo operativo adquirido, asi como su funcionalidad, por ser
considerado como informacién reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

13.- ELIMINADO En virtud de tratarse de las caracteristicas del equipo operativo adquirido, asi como su funcionalidad, por ser
considerado como informacién reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

14.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pudblica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Plblica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

15.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y el numeral Décimo Séptimo y Decimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

16.- ELIMINADO En virtud de tratarse de las caracteristicas del equipo operativo adquirido, asi como su funcionalidad, por ser
considerado como informacidn reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica y el numeral Décimo Seéptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracién de Versiones Pablicas.

17.- ELIMINADO En virtud de tratarse del nimero de fosas y su ID de identificacion, por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y
Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

18.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, 1 parrafo de 1 renglén por
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ser considerado como informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

19.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Puablicas.

20.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pudblica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Plblica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

21.- ELIMINADQ En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

22.- ELIMINADO En virtud de tratarse del nimero de fosas y su ID de identificacion, por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pablica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y
Desclasificacién de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Puablicas.

23.- ELIMINADO En virtud de tratarse del nimero de fosas y su ID de identificacion, por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y
Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

24.- ELIMINADO En virtud de tratarse del nimero de fosas y su |ID de identificacion, por ser considerado como informacién
reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y
Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

25.- ELIMINADO En virtud de tratarse del numero de fosas y su ID de identificacién, por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pudblica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y
Desclasificacion de |a Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

26.- ELIMINADO En virtud de tratarse del nimero de fosas y su ID de identificacion, por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificaciéon y
Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.
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27.- ELIMINADO En virtud de tratarse del nimero de fosas y su ID de identificacion, por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificaciéon y
Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracién de Versiones Publicas.

28.- ELIMINADQ En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informaciéon Publica y el numeral Déecimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracién de Versiones Pablicas.

29.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pudblica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

30.- ELIMINADQ En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificaciéon de la Informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

31.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pudblica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Plblica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

32.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

33.- ELIMINADO En virtud de tratarse del nimero de fosas y su ID de identificacidn, por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pudblica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y
Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracién de Versiones Publicas.

34.- ELIMINADQO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracién de Versiones Pablicas.

35.- ELIMINADQ En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pudblica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.
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36.- ELIMINADQ En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Puablicas.

37.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Plblica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

38.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pudblica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

39.- ELIMINADO En virtud de tratarse del nimero de fosas y su ID de identificacion, por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pudblica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y
Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracién de Versiones Publicas.

40.- ELIMINADO En virtud de tratarse del tiempo de reaccidén de atencion de la llamada de emergencia, por ser considerado
como informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracién de Versiones Pablicas.

41.- ELIMINADO En virtud de tratarse del tiempo de reaccion de atencion de la llamada de emergencia, por ser considerado
como informacién reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y el numeral Déecimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

42.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Puablicas.

43.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pudblica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Plblica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

44.- ELIMINADQ En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
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Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

45.- ELIMINADQ En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

46.- ELIMINADQ En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracién de Versiones Pablicas.

47.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pudblica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

48.- ELIMINADQ En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificaciéon de la Informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

49.- ELIMINADO En virtud de tratarse del nimero de fosas y su ID de identificacion, por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pudblica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y
Desclasificacion de |a Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

50.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pudblica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

51.- ELIMINADO En virtud de tratarse del numero de fosas y su ID de identificacion, por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pudblica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y
Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracién de Versiones Publicas.

52.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

53.- ELIMINADO En virtud de tratarse del numero de fosas y su ID de identificacion, por ser considerado como informacién
reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
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Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y
Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

54.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Puablicas.

55.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pudblica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Plblica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

56.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

57.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

58.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracién de Versiones Pablicas.

59.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificaciéon de la Informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

60.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

61.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pudblica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

62.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacién reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y

Realizado con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de
Guadalajara y con la colaboraciéon del Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Jalisco y autorizada para uso del Instituto Colimense de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de

Datos Personales.



FUNDAMENTO LEGAL

Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

63.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

64.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracién de Versiones Pablicas.

65.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pudblica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

66.- ELIMINADO En virtud de tratarse del numero de fosas y su ID de identificacion, por ser considerado como informacién
reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y
Desclasificacion de |a Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

67.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad total de puntos del equipo de video vigilancia, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pudblica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Plblica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

68.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad total de puntos del equipo de video vigilancia, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y el numeral Décimo Séptimo y Decimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

69.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracién de Versiones Pablicas.

70.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pudblica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

71.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
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informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y el numeral Déecimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

72.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Puablicas.

73.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pudblica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Plblica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

74.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

75.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracién de Versiones Pablicas.

76.- ELIMINADO En virtud de tratarse del nUmero de fosas y su ID de identificacion, por ser considerado como informacién
reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y
Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

77.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificaciéon de la Informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

78.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pudblica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Plblica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

79.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.
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80.- ELIMINADQ En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

81.- ELIMINADQ En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informaciéon Publica y el numeral Déecimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracién de Versiones Pablicas.

82.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pudblica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

83.- ELIMINADQ En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificaciéon de la Informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

84 .- ELIMINADO En virtud de tratarse del numero de fosas y su ID de identificacién, por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pudblica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y
Desclasificacion de |a Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

85.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad total de los sitios de radio comunicacion que conforman la Red Estatal,
por ser considerado como informacién reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia
de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones Pablicas.

86.- ELIMINADQ En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informaciéon Publica y el numeral Déecimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

87.- ELIMINADQ En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracién de Versiones Pablicas.

88.- ELIMINADQO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pudblica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.
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89.- ELIMINADQO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Puablicas.

90.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Plblica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

91.- ELIMINADO En virtud de tratarse del nimero de fosas y su ID de identificacion, por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y
Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

92.- ELIMINADQ En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

93.- ELIMINADQ En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracién de Versiones Pablicas.

94.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y el numeral Déecimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

95.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Puablicas.

96.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pudblica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Plblica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

97.- ELIMINADO En virtud de tratarse del nimero de fosas y su ID de identificacion, por ser considerado como informacion
reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y

Realizado con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de
Guadalajara y con la colaboraciéon del Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Jalisco y autorizada para uso del Instituto Colimense de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de

Datos Personales.



FUNDAMENTO LEGAL

Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

98.- ELIMINADQ En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

99.- ELIMINADQ En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracién de Versiones Pablicas.

100.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pudblica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

101.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificaciéon de la Informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

102.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pudblica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Plblica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

103.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad de elementos del cuerpo policial operativo, por ser considerado como
informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

104.- ELIMINADO En virtud de tratarse de la cantidad total de los sitios de radio comunicacion que conforman la Red Estatal,
por ser considerado como informacién reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion Puablica y el numeral Décimo Séptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia
de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacidn, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

105.- ELIMINADO En virtud de tratarse de las caracteristicas del equipo operativo adquirido, asi como su funcionalidad, por
ser considerado como informacion reservada de conformidad con el Articulo 116 de LTAIPEC y con Articulo 116 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Colima, el Articulo 113 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica y el numeral Décimo Seéptimo y Décimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

*"LTAIPEC: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Colima.
LGCDIEVP: Lineamientos Genenerales en Materia de Clasificacion y Desclasicacion de la Informacion, asi como para la
Elaboracién de Versiones Publicas.
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LPDPPSOEC: Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Colima.”
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