iT%i

COL'IMA

fJObI(_‘I no del
e

Estado

Secretaria de Planeacidn,
Finanzas y Administracion
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Arbol de Objetivos
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2026

Identificacion del Programa Presupuestario 02-1-Salud.
Dependencia: Secretaria de Salud.

Mayor cobertura de
poblacion en
comunidades sin
servicios de salud

o
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La poblacion recibe una mejor
calidad de atencion.

Disminucion de
morbilidad y
mortalidad

Menor gasto indirecto
por familiares y
pacientes

Mejor atencion a &
poblacion
Servicios de salud mediante una
eficientes. mayor cobertura
de salud publica.

{

t t

t

t

La poblacion de Colima recibe los servicios de Salud, adecuados, oportunos, accesibles y suficientes.

t

La infraestructura v
equipamiento esta en dptimas
condiciones,

1 t t

t

Planeacion adecuada y
distribucion equitativa
de presupuestos.

Mayor asignacion de
recursos estatales y
federales.

Parque vehicular en
condiciones dptimas

para la atencion
médica

Acciones preventivas
eficaces

ingumos y tecnologia

Medicamentos,

suficientes
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ANEXO1
Arbol de Objetivos

Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2026

Identificacion del Programa Presupuestario 03-E-Asistencia Privada.
Dependencia: Junta de Asistencia Privada del Estado de Colima

Contribuir a la generacion de actores de cambioc consolidados gque coadyuben en el fortalecimiento de la comunidad

1

Ofrecer anualmente al menos un promedio de 980,000 mil servicios asistenciales, a grupos vulnerables en seis sectores
de atencidn por Instituciones de Asistencia Privada, registradas en el periddico oficial del estado de Colima, vigente.

Instituciones de Asistencia Privada certificadas y supervisadas.

Mejorar la atencion que brindan las Instituciones de Asistencia Privada, mediante la asistencia técnica y asesoria que esta

reciba para el manejo eficaz, eficiente y transparente en el uso y destino de los recursos, asimismo, sobre la atencion calida y

oportuna de la pobklacion vulnerable del Estado de Colima.

t

en el periddico oficial.

Capacitar y supervisar a las Instituciones de
Asistencia Privada del Estado de Colima registradas

Desempefio de funciones realizadas
correctamente.

Convenios con otros organismos.

—r"‘/'

Gastos operativos
adecuados

~

Eficiente aplicacion de los
gastos en servicios personales
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Identificacion del Programa Presupuestario: 04-P-Participacidén Social para la Planeacidn

Dependencia: Consejo de Participacion Social del Estado de Colima.

Suficientes
mecanismos de
participacion de la
sociedad civil

Bastante capacitacion
institucional para
desempefiar adecuadamente
el proceso de participacién
social en la planeacion.

Suficientes organizaciones
de la sociedad civil con
intervenciones para reducir
problemas sociales.

Sociedad civil organizada
informada e involucrada en

el proceso de planeacion.

organizada.

Que la sociedad civil organizada en el estado de Colima cuente con instrumentos formales de planeacion,

programacion, monitoreo seguimiento y evaluacion eficientes, transparentes y accesibles.

Amplia vinculacion de la Sociedad
Civil Organizada en el proceso de
planeacion.

Disponibilidad de foros ‘
de consulta y
participacion social para
actividades de la la conformacion, ciudadana para la

Administracion Pblica ejecucion y evaluacion actualizacion del marco
Extatal. del PED. juridico estatal.

Basta informacion
sobre el avance de
resultados en

Existencia de una
agenda legislativa

Amplia capacitacion a
arganizaciones sociales
para su constitucion,
modernizacion y
blsqueda de fondos.

Variadas
actividades
administrativas
para la operacion.
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Identificacion del Programa Presupuestario: 05-E-Bienestar.
Dependencia: Secretaria de Bienestar, Inclusiéon Social y Mujeres.

Bienestar Social para toda y todos los habitantes del estado de Colima.

Contribuir en la inclusion

Facilitar el acceso a
social y no discriminacion.

los derechos sociales.

Gestionar el desamrollo
de oportunidades.

La poblacion de Colima contara con las oportunidades de bienestar y desarrollo social adecuadas, lo que generara

condiciones de igualdad en el Estado.

Consclidar el desempeficdel
capital humano para la
realizacionde las accicnes o

Beneficiara los estudiantes con los progrmamas sociales

para la educacion.
proyectos.
Gestionar obras de Gestionar el
Infraestructura desempefio del M\“‘\H\h‘_\_‘m
. - social. capital humano.
Beneficiara Beneficiara Beneficiara Beneficiara Realizar Realizar Realizar
los los los educandos los educandos # reformas del proyectos o proyectos o
educandos educandos del primer anc del primer anc ¢ marcojuridico y eventos eventos
de preescolar de de secundaria de secundaria Realizar obras de . procedimientos para la sobre
y primaria del preescolar, del sector del sector infraestructura Consolidarel administrativos poblacian diversidad
?Egctur primariasy publice con . puhl!cuy social, dEEgrnpenudEI para la atencién indigena del cexual ono
piblico con secundarias computadoras licenciaturas mejoramiento de capital humano ala Estado discriminaci
mochilas pﬁh[inaE con portatiles con vivienda, servicios para la realizacion discriminacian &n.
para itiles atiles computadoras basicos y de las acciones o
portatiles urbanizacian. proyectos.
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Identificacion del Programa Presupuestario: 06-E-Universidad Intercultural de Colima
Dependencia: Universidad Intercultural de Colima

Coadyuvar en la Favorecer el e
Increm?ntar las generacién de acceso a rades Disminuir las L?grar I.a\
oportunidades de oportunidades profesionales y tasas de consistencia en
acceso ala Lograr el acceso laborales para oportunidades de desercion de el desempefio
educacion arecursos personas de practicas estudiantes de académico del
superior educativos zonas zonas estudiantado
desfavorecidas desfavorecidas
Programas Educativos eficientes Promover oportunidades laborales Garantizar la continuidad

educativa

i /] A

Fortalecer la distribucion de oportunidades de educacién superior en el Estado de Colima

[} 'Y

Mejorar la infraestructura de Mejorar la calidad de la Implementar politicas
educacién superior ensefnanza educativas inclusivas

I ] ]
I ! I | | |

Participaciéon en Brindar acceso Fortalecer la Desarrollar Implementar Gestionar los
proyectos de equitativo a capacitacion recursos programas recursos
investigacion tecnologias equitativa del didacticos eficientes de educativos con

educativas personal docente adaptados al becas para eficiencia
innovadoras contexto educacién
superior

e
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Al i Gobierno del Estado

W

Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2026

Identificacion del Programa Presupuestario:07-E-Educacién Media Superior y Superior de la Universidad de Colima.
Dependencia: Universidad de Colima.
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Identificacion del Programa Presupuestario: 08-E-Educacién Superior ITC.
Dependencia: Instituto Tecnoldgico de Colima.

Alto desarrollo integral

Eaduccion dela pobreza . -
| Menor polarizacidn social F‘m“lmm deltejida
M soeial
hiayor crecimiento N T
SCONOmInD . — ‘ Menor tenzion social |
T ¥or coheaon Raduceidon enlosindices de
social T inzeguridad
/ Alta productividad |g_ A ‘ Vs Eam iar |
Reduccién dd Reduceién dela Aumento de Amplio desaolle Alta movilidad S
desempleo informalidad Imversiones empresanal social ‘ Menor migracicn |

La poblacién de 18 a 22 aifios del estado de Colima cuenta con Educacién Superior

con suficiente calidad, cobertura y pertinencia.

Impulsoras de la oferta Factores demogrificos Factores Impulsoresdela Amplia Gran vincularidn
educativa favorabls socioculhmles demanda acraditacidonds con las
adversos educativa PIOETamas necesidades
/ T M M productivas
Suficients Infasstoctam - 'T‘ A
capacitacion suficiente . Ba]a. . .Ba_.]ns
docents dispersion indices Alta Suficiente Suficiente
po delictivos eficiencia calidad cobertura
termimal en educativa en educativaen
- - - nivelss niveles nivelss
Eecursos ERecurszos Amplia Bajos Embarazos Amplio pPravios PIevios Previos
humanos ECOnOmIcos diversificacidna niveles da planeados interés por
suficientas suficientes loz planesde migracion el eztudio
estudio
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Identificacion del Programa Presupuestario: 09-E-Educacién Superior UTeM.
Dependencia: Universidad Tecnoldgica de Manzanillo.

Alto desarrollo integral

Eaduccion dela pobreza . -
| Menor polarizacidn social F‘m“lmm deltejida
M soeial
hiayor crecimiento N T
SCONOmInD . — ‘ Menor tenzion social |
T ¥or coheaon Raduceidon enlosindices de
social T inzeguridad
/ Alta productividad |g_ A ‘ Vs Eam iar |
Reduccion del Reduceién dela Aumento de Amplio desaolle Alta movilidad S
desemplen informalidad inversionss empresarial social ‘ MMenor migracicn |

La poblacién de 18 a 22 aifios del estado de Colima cuenta con Educacién Superior

con suficiente calidad, cobertura y pertinencia.

Impulsoras de la oferta Factores demogrificos Factores Impulsoresdela Amplia Gran vincularidn
educativa favorabls socioculhmles demanda acraditacidonds con las
adversos educativa PIOETamas necesidades
/ T M M productivas
Suficiente i _ ‘T~ A
capacitacion e aficients _ B-EJ-'!_ _ _Ba_l]as
docents dispersion indices Alta Suficiente Suficiente
po delictivos eficiencia calidad cobertura
termimal en educativa en educativaen
- - - nivelss niveles nivelss
Eecursos ERecurszos Amplia Bajos Embarazos Amplio pPravios PIevios Previos
humanos ECOnOmIcos diversificacidna niveles da planeados interés por
suficientas suficientes loz planesde migracion el eztudio
estudio
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Secretaria de Planeacidn,
Finanzas y Administracion

ANEXO1
Arbol de Objetivos

Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2026

Identificacion del Programa Presupuestario: 10-Saneamiento Financiero
Dependencia: Secretaria de "Planeacion Finanzas y Administracion.

Amortizacion de la deuda publica
del Estado

Eficiente ejecucion de los recursos
destinados a saneamiento financiero

El Estado de Colima presenta finanzas fortalecidas

Realizar acciones para el
saneamiento financiero

Ejercer el recurso del FAFEF con

eficiencia, eficacia y transparencia.
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COL'IMA

Gobierr udL Estado Finanzas y Administracion

ANEXO 1
Secretaria de Planeacion, Arbol de Objetivos
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2026

Identificacion del Programa Presupuestario: 11-E-Infraestructura Educativa .
Dependencia: Instituto Colimense de la Infraestructura Fisica Educativa.

Adecuado funcionamiento de las Mayor atencion de necesidades de Mayor rendimiento escolar
instalaciones infraestructura basicas y complementarias

La poblacion escolar del Estado de Colima accede a una infraestructura

y equipamiento educativo suficiente y adecuado

Financiamiento y Baja frecuencia de actos Buen uso de las instalaciones y
mantenimiento suficientes vandalicos suficiente cultura de la conservacion
vA‘*NZAN'LLo
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Finanzas y Administracion

ANEXO 1

Arbol de Objetivos

Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2026

Identificacion del Programa Presupuestario: 12-E-Arte y Cultura
Dependencia: Subsecretaria de Cultura

Fortalecimiento de la identidad cultural

~

1

T N

Mejora del patrimonio cultural

Presencia de interés de una
identidad cultural

Conocimientode la produccion
cultural

Ejecucion de practicas
artisticas y culturales

Ejecucion de practicas artisticas y culturales y del patrimonio cultural e histérico del Estado

t t t 4 t
Manifestacion de Suficientes espacios de Presenciade planesy Ilimitadosevqntosy B
actividades artisticas inclusién para la programas innovadores y actividades artisticas y Pro mocion cultural
ilimitada diversidad cultural pertinentes culturales suficiente
Suficiencia de recursos Recursos suficientes

para llevara cabo la
promocion y difusionde
actividades artisticas
culturales

para la operacion y
mantenimiento de la
infraestructura publica
cultural

Vinculacion de temas
prioritarios que incluyan
diversidad cultural

Interés por participaren
manifestaciones
culturales
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Alta difusidn y espacios de
divulgacion
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Secretaria de Planeacion,
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aciéon

ANEXO1
Arbol de Objetivos

Identificacion del Programa Presupuestario: 14-E-Deporte y Recreacion.
Dependencia: Instituto Colimense del Deporte.

Percepcion alta de seguridad de la poblacion

Se realizan actividades fisico —
deportivas y recreativas para la
poblacién en entornos seguros y
cercanos a sus hogares.

Mejora de los resultados deportivos a nivel
nacional y mas deportistas convocados a

seleccion nacional.

Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2026

Baja incidencia de
sobrepeso y obesidad.

Alta participacion social en actividades fisico — deportivas, recreativas, competitivas y de alto rendimiento.

T

Implementacion de politicas piblicas
que fomenten la participacion social en
actividades fisico - deportivas y

Mejora considerablle de los resultados
deportivos de nuestra entidad a nivel
nacional.

Fomento a la practica de actividades
fisico — deportivas y recreativas de la
nifiez y juventudes de nuestra

recreativas en entomos Sseguros y entidad
cercanos a sus hogares.
Recursos Humanos suficientes para Recursos humanos Desarrollo e Vinculacion Recurso
ofertar actividades fisico - deportivas y técnicamente implementacion de con las suficiente para
recreativas a la poblacion de nuestra preparados para el programas de instituciones la construccion,
entidad. desarrollo de - deteccion y para el adecuacion y
deportistas de alto |- desamrollo de fomento y mantenimiento
rendimiento. talentos desarrollo de de la
deportivos. programas. infraestructura
deportiva.
|V e N/ N\ [ 1) |
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ANEXO1
COLIMA Secretaria de P .?I“‘CIIC\-O.H< Arbol de Objetivos
Gobierno del Estado Finanzas y Administracion
e Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2026

Identificacion del Programa Presupuestario: 16-E-Equidad de Género.

Dependencia: Instituto Colimense de las Mujeres.

Mujeres con Insuficiente

Levantamiento de la

capacidad de toma de Independencia economica de
decisiones laz Mujeres

Declaratoria de la Alerta de

violencia de género en el
Estado de Colima

Las Mujeres, adolescentes y nifias del estado de Coli

de violencia

ma, viven en condiciones de igualdad y una vida libre

oportunidades para las
Mujeres, adolescentes y nifas.

Igualdad en el acceso de Inclusion social de las lgualdad estructural en el
mujeres

ambito social, econdmico,
cultural y politico,
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Identificacion del Programa Presupuestario: 17-E-Conciliacion Laboral
Dependencia: Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Colima

Los patrones cumplen La parte trabajadora es La parte trabajadora labora en
voluntariamente con el pago adecuadamente representaday condiciones favorables y la parte
de prestaciones reclama adecuadamente sus patronal cumple con la
derechos regulacion

Los patrones y trabajadores se involucran en el nuevo sistema de justicia laboral omitiendo sus

derechos y obligaciones conforme a la Ley Federal del Trabajo

/ 7] :

Los patrones cumplen con el pago de La parte trabajadora conoce el
prestaciones y remuneraciones alasy Nuevo Procedimiento de Justicia Las condiciones de trabajo
los trabajadores Laboral se conceden conforme ala
ley
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ANEXO1
Arbol de Objetivos
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2026

i} COLIMA | oo

gk N €

Identificacion del Programa Presupuestario: 18-E-Consolidacion de la Familia, Apoyo a la Nifiez y Grupos Vulnerables.
Dependencia: Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Colima

Alta calidad de vida
| £lta competitividad y produc thvidad |
T
I L 1 1 |
Bajos nlveles de B33 taza de Baja taza de Eaja taza de Eajos indices de
inseguridad informalidad meorbilidad desempleo migracldén
T T i—’l“ T T
&lta competitividad y producthidad
L 1 T 1 1
Bajos nl'-.-sl%s 32 desarciin Senvicios de zalud suficlentes Bajos costos de tratamientos Bajas In:’_I:E'f' de pr?blsrﬂas
escolar psoosodales

T 1 i T

La poblacion del Estado de Ceolima cuenta con los medios para superar condiciones de vulnerabilidad y acceder a una mejor calidad devida

Apoyos para el desarrollo e
InClusidn comunitana

| | I
Apoyos alimentarosala Servicios médicos y askstenclales Apoyos educativos a poblacién
para la poblacién vulnerable wvulnerakble

poblacién vulnerable
[ &

Desempefio de funcones
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Identificacion del Programa Presupuestario: 19-E-Apoyo a Grupos Vulnerables con Discapacidad.
Dependencia: Instituto Colimense para la Discapacidad.

Mayor calidad de vida de las

/ personas con discapacidad

Igualdad de oportunidades
para las personas con
digcapacidad

Inclusion social de las personas
con discapacidad y menor
respeto a sus Derghos Humanos

Servicios y apoyos adecuados
para las personas con

discapacidad

Las personas con Discapacidad reciben apoyos y servicios ou les permitan la inclusion social, la igualdad de oportunidades y

el rezpeto a sus derechos; lo que les permita una mejor calidad de vida.

ApOYOs €N especie a personas Servicios a personas con
con discapacidad en situacion discapacidad adecuadamente
de vulnerabilidad econdmica realizados
entregado

/ f [ O~

Realizacion de Erogacion de

Desempeno de funciones
debidamente realizadas

Realizacion de entrega

actividades recursos para
de apoyos en especie a administrativas de servicios
personas con operacion del INCODIS personales

Dizscapacidad

Expedicidn de tarjetones Realizacion Realizacion Instalacion de Cajones de

de estacionamiento para de cursos de cursos Estacionamiento para

personas con de Lengua de sistema personas con

Discapacidad de Sefias Biaile Dizcapacidad Motriz
Mexicanas

P ANUS .
oA s
L PuERTH COMERS
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Identificacion del Programa Presupuestario: 20-O-Gestion y Control del Patrimonio Inmobiliario
Dependencia: Organo de Gestién y Control del Patrimonio Inmobiliario del Estado de Colima

Alta calidad de Servicios por El
Gobierno del Estado
BUEN MANTENIMIEMNTO, BUEN CLIMPTLIMIENTD
COMSERVACION Y
DE LOS OBIETIVDS

REHABILITACION DE LOS
NO ENDEUDAMIENTO NMUEBLES ESTABLECIDOS POR LA ALTA CALIDAD EN LA
ADMINISTRADOS JUNTA DE GOBIERNO INFORMACION INMOBILIARIA

j | !

EFICIENCIA EN EL CONTROL Y ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO INMOBILIARIO.

T 1 T ]

SUFICIENTES
RECURSOS ANTE ENFICIENCIA EM LA BUENA DISTRIBUGION DEL ADECUADO DEL
ADECUADO PRESUPUESTOD
LOS COMPROMISOS TRANSFEREMCIA DE PRESUPUESTO PATRIBACMIC
DEL ORGAMNISMO RECURSOS AL ORGANISMO INMOBILIARIC

‘APNZANILLO

I‘BZS:‘ : 2-'00 ‘ = ‘ ;02‘5
o ANOS

3 \%
¢ PUERTO coMeR™
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ANEXO1
Arbol de Objetivos

Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2026

Identificacion del Programa Presupuestario: 21-E-Atencion a la Juventud
Dependencia: Subsecretaria de las Juventudes

Aumento de oportunidades y mayores niveles de bienestar social.

Empleos calificados v bien
remunerados

Bajo indice de abandono vy fracaso escolar en niveles
medio Superior y superior.

Bajo numero de madres jovenss
solteras v bajos niveles de ETS

[}

g

Altos niveles de conocimiento vy
competencias para la
insercion laboral.

t

Aumento de espacios para desarrollar [a
participacion juvenil.

|

Reduccion de niveles de delincuencia y
accidentes por uso de sustancias
nocivas

$ |

11

Las juventudes colimenses tienen mayores oportunidades de desarrollo [aboral,

académico y de bienestar social frente a otros segmentos de la poblacion.

1

2N

t 1

Baja tasa de desocupacion v empleo
informal

Los jovenes acceden a la educacion superior a pesar
de cuestiones estructurales, curriculares y de
movilidad académica.

Evitar embarazos en jovenes
estudiantes y sin acceso a
servicios de salud.

Los jovenes cuentan con
oportunidades para desarrollar
la participacion juvenil.

Los jovenes pueden costear estudios de educacion
media superior y superior.

Bajas tasas de adicciones y
viclencia en los jovenes

ZAN|
‘.AP‘N LLO Y

14200

o ANOS W
£ PUERTG COMERS
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Arbol de Objetivos
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2026

ANEXO 1

Identificacion del Programa Presupuestario: 22-E-Adultos Mayores.
Dependencia: Instituto parala Atencién de los Adultos Mayores

MEMOR. POBREZA

#

—

A CALIDAD DE VIDA

MENOR. POBREZA

!

\

\

DISMINUCION DE LA
POBLACION WVULNERABLE

T

MEMORES MIVELES DE

MENOR. VIOLEMNCIA
INTRAFAMILIAR

EFICIEMCIA EMN EL

N

BAJOS NIVELES DE
DESERCION ESCOLAR

DESARROLLD INFANTIL MENOS
DISCRIMINACION
Y
SEGURIDAD f
ALIMENTARIA, -
INCLUSION SOCIAL

BAJO GASTO FAMILIAR CONFLICTO Y POLARIZACIGN
SOCIAL
2! " \
BAJA TASA DE BAIA TASA DE SEGURIDAD Y
MORTALIDAD MORTALIDAD PAZ
X Xk

La Poblacion de Adultos Mayores en el Estado de Colima, presenta limitaciones para desarrollarse.

X

RECURS0S
SUFICIENTES

‘

EMPLEQ
INFORMALIDAD Y
BAJOS INGRESOS

A .

SUFICIENCIA Y DEFICIEMCIA
DE PROGRAMAS SOCIALES

\

1

CARENCIAS S0CIALES
ATENDIDAS

CAREMCIAS

o

Colima se transforma
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SOCIALES
ATENDIDAS

!

ALTA COBERTURA DE
SEGURIDAD SOCIAL Y
LEGAL

[

ENVEIECIMIENTO DE

L& POBLACION
ESTIMADO

P

PRESUPUESTO SUFICIENTE
SUFICIEMTE ACCESOD A
SERVICIOS
1 BASICOS PARA
p POBLACION
INCLUSION & LOS VULNERABLE
ADULTOS MAYORES
L2.20QQ
185 5= ANOS = °~\;\msA
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INFRAESTRUCTURA
INCLUYENTE

[

ALTA CALIDAD Y

LIMITACIONES DE
ESPACIOS EN LA
WINVIENDA

BAJA PRESENCIA
DE CREEMCIAS
ALIMENTARIAS
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Identificacion del Programa Presupuestario: 23-F-Promocion de la Competitividad y el Empleo.
Dependencia: Subsecretaria del Trabajo

-Incremento de la

-Inclusion Laboral

Ancremento de -Disminucion de -Continuidad
calidad y cantidad empresas incapacidades o laboral
de trabajo -Ahorro en costos indemnizaciones o
en empresas -Alta -Reconocimiento a

-Disminucion de
Ausentismo y
Rotacion

r

I

competitividad

-Disminucién de
lesiones fisicas y
psicologicas

I

Motivacion y
satisfaccion

Disminucion de
conflictos

I

t

!

Incremento de la
calidad del
trabajo

!

empresas

{

Disminucidn de
riesgo laboral

!

Alta Productividad Laboral

I

Cumplimiento con
la legislacion
laboral

!

Salarios Altos Equidad e Trabajadores Alta Seguridad y Condiciones
Igualdad Laboral competentes Salud en el laborales dignas
Trabajo

I

I

!

I

I

-Estabilidad -Salarios justos -Capacitacion -Conocimiento de -Conocimiento de
economica Politicas constante normatividad los derechos y
-Mercado laboral inclusivas _Alta formacién Cultura de obligaciones
favorable profesional seguridad -Facilidades
economicas

o \
\
{ PUERTO cOMERY

]
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5
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Identificacion del Programa Presupuestario: 24-F-Desarrollo Econémico.
Dependencia: Secretaria de Desarrollo Econémico.

Alto desarrollo econémico

Alto crecimiento econdmico Bajos indices de pobreza

Alto
emprendimiento

Alto desarrollo de Suflclgpte Alta captacion j
nuevos productos, generacion de de ingresos Atraccion de Empleos y Formalidad Alta
segmentos e cadenas productivas portuarios inversiones altos salarios productividad
industrias de valor
A A A A A A A

El Estado de Colima cuenta con una alta competitividad, atraccion de inversiones y
empleos bien remunerados

T T T 1" A__A A A AT A
i . Alta
Altos niveles de Altos niveles de Financia Bajos costos Mano obra innovacion
confianza en confianza del . . logisti lificad .
¢ .. ogisticos calificada y (tecnologia
empresas id miento Tramites y Se impuls e gia,
consumidor : especializada
accesible procesos lo (administrativa patentes)
4‘ / sencillos suficient industrial) '
el secto
) Desarrollada
Seguridad cultura de secundarfo
emprendimiento l _ fSuficientte
Uiversinicacion ae la Desarrbllada n raedstruF: ura Alineacion de Bajos
Adecuado ! economia (mucho promocion productiva planes de estudio indices de
acompafamiento a comercio, poca (turismo, corrupcion
mipymes y industria) productos)
emprendedores
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ANEXO 1

Finanzas y Administracion

Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2026

Identificacion del Programa Presupuestario: 25-F-Modernizacion del Sector Agropecuario, Acuicola, Pesquero y Forestal.
Dependencia: Subsecretaria de Desarrollo Rural

Alta calidad de vida

t

Fortalecimiento del tejido social

t I f f

Seguridad Alimentaria J\Btajo g indices delictivos Eajas tasas de morbilidad .t"""-'—::. Bajas tasas de migracidn

Menor produccion de cultivos prohibidos Bajos indices de pobreza Bajo porcentaje de productores de edad avanzada
f ¥ f
Bajo costo de los productos agropecuarios, Altosingrezos de los productores Conservacion de las actividades
forestales, pesqueros y acuicolas productivas del sector rural

t $ t

El Estado de Colima enfrenta una alta competitividad en la produccién agropecuaria,

acuicola, forestal y pesquera

t t t t t t t

Baja presenciade Disponibilidad de capital y Alto usode
intermediarios adecuada profesionalizacion tecnologia
en la asistencia técnica

Infraestructura y Organizacion de EBajos costos Financiamiento suficiente
equipamientoadecuado productores de produccion ¥y oportuno

& A & ' A
1 1 1 1 |
Condiciones Suficiente cultura Fertilidad del Productores Interés del Adec:uaf:la Bajos costos Suficientes apoyos
de mercado sobre sustentabilidad suelo suficientemente productoren crear vocacion deinsumos para la cadena
favorables ambiental capitalizados organizaciones productiva productiva
Marco regulatorio Uso eficiente y adecuado Procesos
adecuado delagua adecuados
. ANOS ==

C PUERTo CoMERS
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Finanzas y Administracion

Identificacion del Programa Presupuestario: 26-F-Impulso del Sector Turistico Competitivo y Sustentable.
Dependencia: Subsecretaria de Turismo

ANEXO 1

Arbol de Objetivos

Suficientes
productos turisticos
innovadores

Alta percepcion de
seguridad en el
destino

Alta estadia y
derrama
econdmica por
turismo

Muevos productos
y servicios
turisticos
desarrollados

Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2026

Atractivos
turisticos y
servicios de alta
calidad

Alta percepcion de Colima
como destino turistico

competitivo

Suficientes productos y servicios turisticos

competitivos

o

Colima sé transforma

+—CONTIGO—*

Vinculacion dptima con
emprendedores y PST
para impulso del sector

Adecuada gestion
de la seguridad
en el destino

Eficiente
promaocion y
marketing
turistico

Adecuada inversién en
infraestructura y
servicios Turisticos en el
destino

2000

NO <
Lpy E“"\
ERTO COM!

2015

2025: ANO DEL BICENTENARIO DE MANZANILLO
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Suficientes alianzas y
convenios para
capacitacion y gestion
del destino.

Adecuada
gobernanza y
coordinacion del
sector
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Identificacion del Programa Presupuestario: 27-E-Coordinacion Control Comando Comunicacion Computo e Inteligencia C5i
Dependencia: Centro de Coordinacion Control Comando Comunicaciéon Cémputo e Inteligencia C5i

Buena percepcion en la
Ciudadania respecto ala
Atencion de Emergencias

F Y

Mayor
capacidad de

’y seguimiento y
| analisis
Optima calidad Atencion oportuna / Suficiente —
en el servicio de las llamadas de Sentido de Procedimientos resguardo de Dg?:,:fg‘,:sel
emergencias i - Scti B !
I pennanenm? del Optimas practicos y Mayor informacion y desarrollo de las
Cumplimiento persona condiciones de e:g;g::zipéﬁr:e'a coberturade || Videograbaciones funciones del
la instalaciones monitoreo salicitadas por personal
Personal oportuno de del Subcentro productos de autoridades
especializado en actividades propias - Regional inteligencia T
su carrea laboral Salario egiona
compeﬁtivo ManzTanlllo
El Centro de Coordinacion, Control, Comando, Comunicacion, Computo e Inteligencia del Estado de Colima, cuenta con los
recursos necesarios de infraestructura, tecnologia y materiales, asi como personal suficiente con profesionalizacion para el
cumplimiento oportuno de sus funciones.
| I T
suficiente personal contratado Tecnologias suficientes para Suficiente mobiliario,
para la operacion del CALLE Optima infraestructura del el CALLE Central Colima y del equipo de computoy [+
Central Colima y el Subcentro Subcentro Regional Manzanillo Subcentro Regional servidores
Regional Manzanillo 1 Manzanillo [}

- / \ Ma:;?g'::: gs&m:g ] Optima cantidad de Puntos Equipo de computo del
Implementacion del Servicio Profesional Estructura pe i N de Monitoreo Inteligente, irea administrativa
de Carrera para operadores del Servicio organizacional Regional Manzanillo Arcos Vehiculares y Drones adecuado
de Atencion de Llamadas de aprobada que
Emergencia y Denuncia Angnima coadyuve a determinar Softwares disponibles para Ia ; ; -

|2 cantidad de Plazas oabOacin depmapas d‘e"’calor Suficiente cantidad de sillas en
i . ! buen estado para el personal
necesarias para la redes de vinculos y . e
operacion del Centroy herramientas modernas de operativo, administrativo y de |2
Subcentro Regional video analitico Unidad de Analisis

2025: ANO DEL BICENTENARIO DE MANZANILLO
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Arbol de Objetivos
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2026

Identificacion del Programa Presupuestario: 28-R-Imparticién de Justicia Electoral.
Dependencia: Tribunal Electoral del Estado de Colima.

1

La ciudadania del estado de Colima tiene garantizada una tutela judicial electoral efectiva

1

Solucion de los conflictos electorales,
garantizando la legalidad y certeza de los

comicios
T »

Resolucion de
impugnaciones
sobre las
elecciones
locales de
diputados,
ayuntamientos
y gubernatura

i

Resolucion de
impugnaciones
sobre actosy
resoluciones
violatorios de
los derechos
politico-
electorales de
la ciudadania
de votar, ser
votadoy de
afiliacion

Resoluciéon en forma definitiva
e inatacable de controversias

<«
“«

1

Tutela efectiva de los

r

Prestacion
gratuita de
servicios de
defensay
asesoria
electorales en
favor de los
pueblos,
comunidades
indigeneas y
personas que
los integren

Fijar
jurisprudencia

derechos
de la ciudadania

PR—
—

1

Difusién y comprension de los derechos
politico-electorales y del sistema de justicia
electoral

T

Consagracion de
derechos politico-
electorales de
mujeres, grupos
indigenas y grupos
sociales en
condiciones de
desigualdad.

que se susciten por actos y

Determinacion e
imposicion de sanciones
en materia electoral

Resolucion de procedimientos
sancionadores, relacionados con la
violacion a las normas que regulan el
acceso a radio y television de los
partidos y candidatos, la aplicacion
imparcial de recursos publicos, la
propaganda de entes publicos,
propaganda electoral, asi como actos
anticipados de campana Art 186 Fracc.

Resolucion de
conflictos o

diferencias laborales

entre el Tribunal
Electoral y sus
servidores, asi como
entre el Instituto

Electoral del Estadoy

sus servidores.

i

Formacioén,
investigacion,
capacitaciény
difusion sobre el
ejerciciode los
derechos en la
materia.

1

Profesionalizacion
y especializacion
del personal
juriidico y
administrativo.

T

Promocién de la no discriminacion
e igualdad entre mujeres y
hombres en cuanto al ejercicio de
= sus derechos politico-electorales e
institucionalizacion del enfoque de
la perspectiva de género en el
Tribunal Electoral género

2025: ANO DEL BICENTENARIO DE MANZANILLO
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Correcta
interpretacion de
las normas
electorales

T

Vinculacién
institucional con
otros tribunales,

autoridades e
instituciones

nacionales e
internacionales

Vinculacién y
fortalecimiento
institucional en

materia electoral,
con instancias
electorales,
universidades,
sociedad civil y
ciudadaniaen
general.

o
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Identificacion del Programa Presupuestario: 29-O-Administracion Electoral.
Dependencia: Instituto Electoral del Estado de Colima.

Un buen ejercicio de los Una buena credibilidad Cumplimiento de los
Una bt!ena confianza derechos politico- de los procesos fines electorales
ciudadana electorales electorales
F 1 ‘

Los ciudadanos participan en los procesos electorales

Cumplimiento asegurado El Instituto tiene una buena Los procedimientos
de los procesos eficiencia operativa contenciosos electorales se
electorales llevan a cabo adecuadamente

para su solucidn

ZAN|
AR LLo a

gl 200
Cogy Puf;l:, 2,3@0 Yo

2015
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Gobierno del Estado
w W

Identificacion del Programa Presupuestario: 30-R-Arbitraje y Escalafon.
Dependencia: Tribunal de Arbitraje y Escalafon

RESOLVER LAS EVITAR REZAGO EN LAS CONTRIBUIR A L&
CONTROWERSIAS DEMANDAS POR FALTA DE CERTEZA JURIDICA DE LOS
LABORALES AL 100% EN PERSONAL ¥ MEDIOS DE SERVIDORES PUBLICOS
TIEMPO Y FORMA MOTIFICACION

F y A

Objitivo

CONTAR CON PERSONAL CONTAR CON MAYOR DEPENDENCIA DE
CAPACITADO SUFICIENTE PRESUPUESTO DE CERTEZA JURIDICA DE
PARA CUBRIR TODA LA EGRESOS AUTORIZADO ACUERDO A LAS LEYES
ESTRUCTURA ORGANICA SUFICIENTE APLICABLES EN MATERIA
MINIMA NECESARIA LABORAL

ZAN|
ARPREAULLS

i200°

|
=3 2005

&

¥
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Identificacion del Programa Presupuestario: 31-E-Imparticion de Justicia Administrativa.
Dependencia: Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Colima.

Asuntos
jurisdiccionales
resueltos en
tiempo y forma

Control fuerte, amplio y efectivo Qe Conocimiento de los ciudadanos Reduccién de la marginacion
los actos de autoridad en materia respecto de las funciones y juridica de personas en
adm|n|strat|va., flSC&| y de actividades del Tribunal de Justicia situaciéon de vulnerabilidad
responsabilidades Administrativa

a

Mejoramiento en la imparticion de la
justicia administrativa acorde con la
exigencia de la sociedad

N\t

Fortalecimiento de la Politica
Anticorrupcién y de promocién de la
culturade la Legalidad en la entidad

|

Impartir justicia en materia administrativa, fiscal y de responsabilidades de los servidores publicos y particulares vinculares con
faltas administrativas graves con autonomia, honestidad, calidad y eficiencia al servicio de la sociedad, apegados a los principios de

legalidad, seguridad juridicay ética, de manera pronta completa, imparcial y gratuita, contribuyendo al fortalecimiento del Estado

Constitucional Democratico de Derecho

1

Personal capacitado
suficiente cubriendo
oda la estructura
organica minima
necesaria para
operar

1

t

Se atienden todos los rubros inherentes Presupuesto de Egresos Los habitantes de todos los
ql ejercicio d(_a Iafuncmn pu_bllcay - suficiente para cumplir con municipios que conforman el

actividad jurisdiccional del Tribunal de los mandatos legales Estado de Colima tienen la
Justicia Administrativa acorde con el | asignados misma oportunidad de acceso

nuevo modelo de justicia administrativa

ARNZANIL
N2 200 F)
I325‘ ~— A £ — ‘1025

%8 " QR
PUERTO cOMER
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facil y efectivo alos servicios
del Tribunal de Justicia
Administrativa
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ANEXO 1

Arbol de Objetivos
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2026

Identificacion del Programa Presupuestario: 32-l1-Asistencia al Sistema Estatal de Seguridad Publica.

Dependencia: Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica (C4).

estado de Colima.

Contribuir a la disminucién del indice delictivo v a mejorar la percepcion de seguridad mediante el fortalecimiento,
modernizacion y equipamiento de las instituciones de seguridad publica, procuracion de justicia y centros penitenciarios en el

Fortalecimiento, modernizacion y
eguipamiento de las instituciones
estatales y municipales de
seguridad publica.

Coordinacién de las
acciones de
Seguridad publica.

adicciones

Disminucion de las
viclencias sociales y las

Mejoramiento del
desempefo del personal
de las instituciones de

seguridad publica.

|

Las instituciones de seguridad publica, procuracién de justicia y centros penitenciarios en el estado de Colima cuentan son

fortalecidas en su equipamiento de personal e institucional, modernizacién tecnolagica y certificacion de elementos.

Fortalecimiento de
la infraestructura de

Equipamient
o vehicular

las instituciones de
seguridad publica y

F

centros
penitenciarios y de
internamiento para

Prevision de
combustible

adolescentes

Establecimiento de
puntos de
monitoreo
inteligente e
infraestructura
tecnologica para la
coordinacion
interinstitucional

Implementacion de
acciones para
Atencion a las
violencias sociales y
las adicciones.

I

Establecimiento de
acciones
generadoras de paz.

Certificacion, profesionalizacion,
fortalecimiento y equipamiento de los
elementos de las instituciones de
seguridad publica, procuracicon de
justicia y centros penitenciarios y
fortalecimiento del equipo institucional
y tecnelégico de las mismas.

T
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Mejora salarial, prestaciones y bonos al
personal de las instituciones de
seguridad publica.

alo

Colima se transforma
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ANEXO1
Arbol de Objetivos

Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2026

Identificacion del Programa Presupuestario: 33-E-Seguridad Publicay Prevencion del Delito.
Dependencia: Secretaria de Seguridad Publica.

Calidad de vida aumentada
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Identificacion del Programa Presupuestario: 34-E-Acceso a la Justicia Conforme a Derecho.
Dependencia: Fiscalia General del Estado de Colima.

Asequra el cumplimiento
Reducir la carga laboral del preciso de las formalidades
personal contribuye ) o establecidas en los
significativamente a la Prevenir,  disminuir  la procedimientos de
disminucion del rezago en incidencia delictiva investigacion,

los procesos. garantizando su validez y
F & certeza juridica

Objetivo

- F F

Gestion de  recursos Adquisicion de equipo Potencializar 1a
econdmicos y humanos tecnolégico adecuado profesionalizacion ¥

capacitacion del personal

2025: ANO DEL BICENTENARIO DE MANZANILLO
COMO PUERTO DE CABOTAJE Y DE ALTURA
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Identificacion del Programa Presupuestario: 35-E-Derechos Humanos.
Dependencia: Comision de Derechos Humanos del Estado de Colima.

Contar con mejores

Disminucian de queijas - — . FPoder brindar un instalaciones para brindar un
- Area cuya actividad esencial servicio de calidad mejor servicio a la ciudania
y de hechos violatorios X ¥ ) ¥
por parte de las €s, conocer sobre quejas calidez a las personas gue las areas que conforman
autoridades en al por presuntas violaciones a usuarias, evitando que el organismo, puedan trabajar

derechos humanos,

Estada de Calima o se trasladen desde su en mejores condiciones de
W";pwemfmfmm“ lugar de residencia, a la dignidad, estas acciones, se
y/0 ghupos zona conurbada. traduciran en una mayor

efectrvidad laboral

Construir una estrategia institucional eficaz, que garantice la promocion, respeto, proteccion y defensa

de los DDHH de las personas en el Estado de Colima.

Solicitar una ampliacidn

presupuestana, es con el

: : objetivo de dotar de mas

Capacitacion continua Que la Comision de Contar con oficings fijas en personal a las areas
a las autoridades, Derechos Humanos del Manzanillo y Tecoman, para sustantivas del
fed-erales! estatales y Estado de Colima, brindar mejor atencion a la organismao, como lo son:
municipales cuente con una poblacidn que no vive en Visitaduria, Secretaria
Visitaduria las zona conurbada del Ejecutiva,
especializada Estado de Colima
COLIMA

2025: ANO DEL BICENTENARIO DE MANZANILLO
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Identificacion del Programa Presupuestario: 36-E-Evaluacion y Control de Confianza C3
Dependencia: Secretariado ejecutivo del Sistema estatal de Seguridad Publica (C3)

La finalidad sers La finalidad serd proponer La ﬁnq::lj?;iesir:aque

identificar el tipo de peri una reunion  con  los coordinacian

de los evaluados desde enlaces de las institucional de cultura

su corta edad hasta la dependencias para que de evaluacion y

aduliez. BN sus convocatorias o
regularizacion de

contemplen el grado
escolar que reguiere el
puesto.

personal se evite la
vulneracion de paz v
tranquilidad.

1 |
Objetivo

) » Mediante Ia La evaluacion de
Mediante la evaluacion convocatoria se Conirol de Confianza de
Psicologica de los realizard una pre los evaluados
aspirantes  de nuevo evaluacion misma gue identificard los factores
ingreso Yy permansncia garantizard que el de riesgo garantizando
58 emitiran gspirante sea el idoneo el perfil idéneo.
recomendaciones para para el puesto y sean
la mejora del evaluado y revisados los
por lo consiguiente a su documentos o
familia. splicitados en tiempo v

forma.

v v
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Identificacion del Programa Presupuestario: 37-E-Registro del Territorio.
Dependencia: Instituto para el Registro del Territorio del Estado de Colima.

Agilizacion de tramites y servicios registrales, catastrales y territoriales brindados, mediante la actualizacion permanente de las bases de datos y archivos publicos

con el proposito de brindar seguridad y certidumbre a los actos juridicos correspondientes celebrados y registrados en la entidad.

| | | |
Disminucion de posibles Disminucion en la confusion Reducir rechazos o suspension de Brindar en todo momento Perdida en el patrimonio
errores involuntarios al por la mala interpretacion tramites y servicios que brinda el Informacion de manera digital en de los ciudadanos
registrar un movimiento personal :I*I'sminuido ilitituh:- el portal de tramites disminuido

Las personas usuarias de los servicios registrales, catastrales y territoriales del Estado de Colima reciben de manera oportuna y eficiente la

certeza y seguridad juridica de sus propiedades.

Personal capacitado Homologacion de criterios Informacion registral, catastral y Digitalizacion total de folios . . L.
- Ll . L . B Mayor seguridad cibernetica
continuamente junidicos aplicados territorial vinculada registrados
correctamente

Equipos tecnologicos
suficientes correctamente

Criterios juridicos Sistema actualizado que permite
interpretados correctamente la vinculacion en todas las bases
de datos correctamente

2025: ANO DEL BICENTENARIO DE MANZANILLO
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Identificacion del Programa Presupuestario: 38-E-Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento.

ANEXO1
Arbol de Objetivos

Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2026

Dependencia: Comision Estatal del Agua de Colima.

Alta calidad de vida

P 1

Servicio eficiente

1

/

Baja frecuenciade fallasen las
redes de distribucidn

- .

Sostenible esquema financiero de
los organismos operadores

.8

o

Colima se transforma

+—CONTIGO —

)

Bajo indice de morbiidad

D

Bajos costos de
mantenimiento

Bajos consumos
de energia

Bajas tarifas de
energia

I

N

Conservacion de los
cuerpos receptores

N

El Estado de Colima enfrenta una infraestructura en agua potable y drenaje eficiente, asi como una cobertura del saneamiento del

agua suficiente

| 3
Normatividad adecuada a Alta profesionalizacion de
las necesidades del los organismos operadores
Estado

t

%

Infraestructura moderna

o ANOS -
£ PUERTG COMERS
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Continuidad en las pofiticas de
los tres ordenes de gobierno
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Finanzas y Administracion

;%t COLIMA

obierno de

Identificacion del Programa Presupuestario: 40-E-Educacién y Cultur

Arbol de Objeti
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2026

VOSs

a Ambiental.

Dependencia: Instituto para el Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable.

Mejorar la calidad de vida de
la poblacion colimense

Conservar, restaurar y
manejar de forma integral el
patrimonio natural de la
entidad

Se incrementa la capacidad

de mitigacion, adaptacion y

resiliencia ante los efectos
del cambio climatico

Fomentar un desarrollo armanico entre los sectores econémicos, sociales y urbanos del Estado de Colima, promoviendo la

/

N\

conservacion, restauracion y aprovechamiento sustentable del patrimonio natural.

o

»e&
Colima se transforma

+— CONTIGO —

I

|

1

Impulsar un ecosistema
empresarial sostenible que
promueva tecnologias limpias
¥ renovables, y fomente el
consumo responsable de los
recursos

Implementar programas
educativos en todos los
niveles de ensefianza que
incluyan campafias de
sensibilizacion y
comunicacion ambiental,
promoviendo 1a participacion
ciudadana.

Promover un crecimiento
urbano sostenible mediante
el desarrollo de
infraestructura verde y
espacios publicos de calidad,
junto con la implementacion
de programas y proyectos de
proteccion al medio ambiente

|

Desarrollar un programa
integral de politicas publicas
para el desarrollo sostenible
gue incluya la participacion

ciudadana y fortalezca las
instituciones ambientales
para una gestion efectiva.

ZAN|
‘J\p.N LLO a

I825 = 1015
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Identificacion del Programa Presupuestario: 41-M-Finanzas Transparentes y Eficientes.
Dependencia: Secretaria de Planeacidén, Finanzas y Administracion.

Proyectos Estratégicos de s La Unidad de Inteligencia Optimizacién e laz
Secretaria de Planeacién, Eficiente atencién de Patrimonisl y Econdmica del Estade Finanzas publleas tecrologias de Infarmacién
Finanzazs y Administracién asuntos  juridicos ¥ de Colima se convierte en una unkdad fortalecidas Ingreses propies suficlentes ¥ COMMUnECackn del
ejecutados. transparencia altamente especializada Coblerno del Estado

La poblacion del Estado de Colima cuenta con una administracion publica atendida con cportunidad, eficiencia y eficacia,

que permite una adecuada recaudacién y distribucion de los recursos publicos.

Planeacién y conduccién de Eficiente atencidn de Adecunda cooperacion e Cumplimients de los entes pdblicos a Ingresos propios suficientes Implementacian de
la= actividades del despacho los ssuntos juridices intercambio de informacidn a obligaciones en materia de armonizacion r herramientas tecnolbaicas
del sacretario atendidas de 13 SEEwA nivel nacional e internacional para contable, 1
combatir el blangueo de direro Registro Estatal de ) -
1 L Contribuyentes actualizado Implementacidn de acciones
T RS 3% - Finanzas publicas fortalecidas T de seguridad
revocacion y  juicios Suficients coordinacidn entre las | | [ | T i il .
P —— ; ramites ¥ servicios -
myecn:ﬁ FEralegios can eoRbanciaod unidades de inteligencia de los 3 . aptimizados con Actuslizacion de la
sustento firanciero. disminuidos Grdenes de gobierna, El nrnaeﬂ:i oo Eficiente tecrologias de Ia normatividad en materia de
rogramaciin, istribuch . . i i i
: . . e || e || e et e i
¥ comunicacidn
Eficaz realizacidn de ¥y control  se administracién de L
auditorias _E"“‘“ _ de Funciones realiza recurso econdmico, Suficientes  ingresos  por .
‘l_-ll'll"nrmumtnt ¥ desarroliadas T mueble & inmueble notificacién v ejecucitn Realizacidn de un sisterna
| y et con apego a la : irmi propiedad del fizcal informitico para la gestidn de
Implementacidn de Satructurides. normatividad. dumr im u.‘n:-:’ Cobierno del T recursos financiens
e o= en
L - Estado,
:_::::;T;::i: de I I publicos L - Convenios de colaboracidn 1
obligaciones R — .
. Infraestructura  tecnoldgica
Formacian especializacidn en materia de Eficiente pago de i
¥ - pag | | &n optimo estado
suficientes en materia de andlisis armur;:andn deuda. )
criminal, patrimonial, fiscal y contabis. T f_""‘mF"t“idd' "hghEic. poF |
imizach ; izcalizacian
Gptlmum::jn sd_':'l ] ECONGMICO. Eficianta Tramites ¥ servicios
presupue para con ar ) ) . z .
una unidad  altamente distribucian del | :E:Jr:-lr::::?:s Po—— i:”cnn
especializada recuso federal Ejscucidn  de  recursos
COLIMA T
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ANEXO1
Arbol de Objetivos
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2026

Identificacion del Programa Presupuestario: 42-M-Administracion Publica

Administracign

eficiente de los
recursos publicos tanto
para controlar las
compras directas, como
para atender las
necesidades de gestidn
de las oficinas de la

representacion.

La persona titular
del Poder Ejecutiva
CUENts COn eventos

organizados de

manera adecuzda,
lo gue le facilita la

oportunidad de

acercamiento y
contacto directo

con |z Ciudadania.

!

Las dependencias
centralizadas, cuentan
con los servicios generales
necesarios para
desempefiar sus
funciones de manera
eficiente; por lo tanto,
cumplen con los objetivos
v metas planteados en sus

programas de trabajo.

Dependencia: Subsecretaria de Administracion

Servicios y procesos de calidad
brindados a3 usuarios y
ciudadaniz en general, gracias a
gue e cuenta con servidores
plkblices con calidad de vids
competencias desarrolladas y
que se desenvuelven &n un
ambiente lzborzl perfectaments
claro, delimitado en sus
funciones, normatividad y

estructura organizacional.

1

T

Adquizicion de
biemes y servicios a
precios
competitivos y con
procedimientos
transparentes que
contribuyen a
disminuir Iz

corrupcian.

T

T

El tener |z certeza
juridica y de las
condiciones fisicas y de
ubicacien de los biznes
mediznte la correcta
aplicacion de sistemnas
electrénicos, facilita el
aprovecharmisnto de
los mismaos, generando
aharros significativos

en gastos operativos.

o

Colima sé transforma

+—CONTIGO —

Mejor control y
administracian del
recurso humano, 3
través de registros

biométricos,
digitalizacion de

expedientes e

implementacion de
medidas de equilibrio

presupuestal.

Objetivo: Las dependencias del Poder Ejecutivo disponen de los recursos humanos, materiales, técnicos y de servicios necesarios, para cumplir de manera oportuna

T

T

T

Acciones
determinantes para
la adecuzda gestion

administrativa y
optimizacién del uso
de los recursos

publicos.

Jrganizacian
adecuzda en la
agenda yen la
logiztica de las
eventos especizles de
|z persona titular del
Ejecutivo Estatal.

Servicios
Generales
atendidos y
suministrados de

manera adecuada.

con sus atribuciones y funciones.

T

Estructuras

T

!

grganizacionales
claramente definidas, con
sus atribucionss y
procedimisntos
establecidos, asi como

persanal calificado para el

desempefic de funciones.

Implementacion
de procesos
adecuados y

transparentes pars
la adquisicion de

bienes y servicios.

administracion y

!

Adecuads

cantral del

patrimanio del

Gobierno del
Estado.

A = _‘.‘2015‘
o, o o \
UERTO COME
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herramientas de

administracion de

Uso de
control y
Recursos

Humanos
ootimizadas.
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Secretaria de Planeacidn,
Finanzas y Administracion
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Identificacion del Programa Presupuestario: 45-E-Agenda Digital.

Dependencia: Instituto Colimense para la Sociedad de la Informacion y el Conocimiento.

Fines
Mejora en la Educacion

Los estudiantes tienen accesc a
recursos educativos en linea.

Aumento en el rendimiento
gcademico.

Fines
Desarrollo Econémico
Ampliado
Incremento en las
oportunidades de emplec v
emprendimisnto digital.

Mayor competitivicdad laboral v
economica del estado.

Fines
Inclusion Social Aumentada
Mejor acceso a servicics
gubermamentales, educativos y
de =alud en linea.

Reduccion de la desiguzaldad
social v digital entre
comunidades urbanas y rurales.

]

Medios
Ampliar la Infragstructura
Tecnolégica en el Estado de
Colima
Instalacian de mas puntos de
acceso a internet en zonas
rurales, comunidades
marginadas e  institucionss
educativas.

Imversion en infrasstructura de
telecomunicaciones 2n el
estadao.

1

!

La sociedad colimense cuenta con la formacion necesaria para utilizar las tecnologias para su desarrollo.

1

Medios
Programas de Alfabetizacion
Digital

poblacion.

desde la educacion basica.

Cresarrollo W oferta de
programas de capacitacion en
TIC accesibles para la

Integracion de imiciativas
educativas para €l uso de TIC

Medios
Mejorar la Calidad y Eficiencia
de los Servicios
Gubernamentales mediante
TIC

gubernamentales en linea.

relacionados con el uso de s,

o ANO
¢ PugRTO coME““
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Flataformas digitales que
permitan el acceso a senicios

Mesa de ayuda digikal para
atender a las v los ciudadanos
en la resolucion de problemas

o

Colima se transforma
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Identificacion del Programa Presupuestario: 47-O-Sistema Estatal Anticorrupcion.
Dependencia: - Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de Colima.

Contribuir al combate a la corrupcion mediante el Siztema Estatal
Anticorrupcion

l

Credibilidad a las instituciones gubemamentales por parle de la
sociedad

|

La poblacion del Estado de Colima cuenta con un Sistema Estatal Anticormupcion que garantiza la prevenci

investigacion y

gancion de las faltas administrativas y los hechos de cormupcion

_— e

Sistemna Estatal Anticorrupcion Desempeiio de funciones
integrado atendida

e

AN

faltas administrativas

Mo se presentan actos de corrupcion y Zastes operativos adecuados Eficiente aplicacion de gastos en

senvicios personales

T

T [

Estructura organica completa

Debida operacion de la Plataforma
Atencion y cumplimiento al marco juridico en hechos Digital Eslala_l v la P::u_lfﬁ[:a Estatal
de corrupcion y faltas administrativas Anficorrupcion
& ANZA NILLO ‘

ST

200"

o ANOS W
£ PUERTG COMERS
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Disminucion de las
problematicas
sociales en el

estado

Secretaria de Planeacion,

Finanzas y Administr

aciéon

ANEXO 1

Arbol de Objetivos

Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2026

Identificacion del Programa Presupuestario: 48-E-Administracion y Operaciéon del Despacho de la Gobernadora
Dependencia: Oficina de la Gubernatura

Mejor capacidad de
operacién del
Ejecutivo Estatal

Eficaz
organizacién de
la oficinade la

Gubernatura

Atencién de
problemas
sustantiva. de la
entidad

Politicas Publicas
correctamente
elaboradas

Notoriedad publica
de las Acciones
gubernamentales
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Atencidn de las
necesidades
sociales

Implementar
oportunidades de
desarrollo de la
poblacién

Incremento de la
legitimidad y
aceptacién de

gobernanza de las

Instituciones publicas

buenas condiciones de
operatividad

Toma de decisiones
informadas y eficientes

Aumento en la aceptacion de la
poblacién sustantivos de la

Percepcion publica positiva

sobre el quehacer

entidad

gubernamental.

La Oficina de la Gubernatura cuenta con la estructura organizacional y recursos suficientes para respaldar al Ejecutivo

Solicitudes y peticiones
Ciudadanas realizadas

Capital humano, recursos
materiales, financieros y
tecnoldgicos de la oficina de la
C. Gobernadora, gestionados

Agenda y asuntos oficiales
programados

El analisis del entorno sociopolitico de
la entidad que incidaenla
gobernabilidad del Estado de Colima
. Administrado, coordinado y realizado
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Estrategias de comunicacién

institucional para el

acercamiento del Gobierno
Estatal con la ciudadania,

implementadas
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Identificacion del Programa Presupuestario: 49-O-Fiscalizacion Superior de los Recursos Publicos.
Dependencia: Organo Superior de Auditoriay Fiscalizacion Gubernamental del Estado.

Mayor fiscalizacion de recursos piblicos y sistemas de evaluacion del desempefio, transparencia y
rendicidn de cuentas adecuados

Ma':r;r ![an;narenct:l v Efme"_“: v ;"cﬂ“ﬂ enel Fiscalizacion y evaluacion
rendicién de cuentas manegjo de l0s recursos de recursos adecuada

1 1 f

El H. Congreso del Estado de Colima a través del OSAFIG, cuenta con capital humano debidamente actualizado en la normatividad
aplicable, el uso de recursos tecnologicos y plataformas accesibles para lafiscalizacion y evaluacion de los recursos piblicos
ejercidos por las entidades fiscalizables, asi como su grado de avance en la implementacion de la Armonizacién contable y

politicas de gobierno abierto para la eficiencia y eficacia en la rendicion de cuentas, publicacién de la informacion gubernamental
y de servicios.

L t =

Capacidades técnicas y tecnologicas para la Desempeiio de funciones adecuado Revision de recursos
L .. L, .. eficiente
rendicion de cuentas y realizacion de servicios

adecuadas e

>Capital humano actualizadoen materia de >Incremento de recursos entregados para el pa
/ contabilidad gubernamental, disciplinafinanciera de servicios personales. =0 P pago
>Implementacion eficiente de lenguajes de ¥ normativa de transparencia y proteccion de
programacion para la accesibilidad del contenido. datos personales. >Equipo de computo suficiente.
=Infraestructura tecnolégica actualizada. >Captura adecuada de informacién en el software >Tecnologias de digitalizacion y reconocimiento
de contabilidad administrativa-gubernamental. aptico de caracteres adecuada.
*>Servicios generales optimizados.

=»Sistema de gestion de calidad y evaluacion del
>Deszarrollo de plataformas y servicios web para desempefio eficiente.

la rendicion de cuentas y desempeho de
funciones.
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Identificacion del Programa Presupuestario: 51-R-Poder Judicial.
Dependencia: Supremo Tribunal de Justicia.

Eficiencia en las

Correcta operatividad Funciones Adjetivas

de las Judicaturas
para tramitar Juicios

»e
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Eficiencia para
implementar los
nuevos pProcesos

Recursos suficientes del Poder Judicial para Implementar las Reformas en Materia de

Justicia

Existen _ Suficiencia
condiciones ' presupuestal
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Herramientas
Tecnoldgicas
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Identificacion del Programa Presupuestario: 54-P-Sistema Estatal de Planeacion Democratica.
Dependencia: Secretaria de Planeacidon Finanzas y Administracién.

Fortalecimiento del
proceso de avaluacian

Frocess i Danistens ' ormscan i
Planeacign . planeicmn, com Mayor avance en la .
tmment N informacion suficiente. Il idm del etapas de ciclo
cormmectamente Gobierno cercano, mplementacion de presupuestario.
definidos y normados. transparente y eficiente. EhE.en colima n
4 t I T
- Mayor avance en la
Planeacion y P
i i — \ Optimizacion de recursos e
Eficients plfr!ea{:mn Legitimidad de la asignacién de mapnr o limiente de met::s Implementacion del
democratica. Administracian. racursos eficiente ¥ P EhE.en colima

{ { f {

La Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administracion desarrolla las etapas de planeacion, gestién, programacion, seguimiento y evaluacion con

eficacia, eficiencia y trasparencia.

f | | |

Fortalecimiento del Fortalecimiento del

enfoque de presupuesto proceso de evaluacion
basado en resultados

" t T :

MEI:E!l}i Smos de Eficiente transparencia Proyectos con
planeacion eficientas. gubernamental eficiente planeacion.

Suficientes acciones Implementacion de Suficiente informacion Eficiente seguimiento de los
para la plansacion mecanismos para el estadistica para el Sistema de seguimiento y Aspectos Susceptibles de
democratica seguimiento del Plan procaso de planeacion monitares eficiente. Mejora.
Estatal de Desarrolio.
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Secretaria de Planeacidn,
Finanzas y Administracion
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Identificacion del Programa Presupuestario: 56-O-Transparencia y Control Gubernamental.
Dependencia: Contraloria General del Estado.

Confianza Obras publicas _ Opt‘)rtun.a
ciudadana de buena calidad inversion privada

4 +

Sistemas de control operados adecuadamente

~ A a

Sistemas de Eficientes procesos y Abundante
anticorrupcion procedimientos de las informacion de
ilimitados. auditorias. transparencia.
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Finanzas y Administracion

ANEXO1
Arbol de Objetivos

Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2026

Identificacion del Programa Presupuestario: 63-l-Inclusion Social y Equidad Educativa.
Dependencia: - Secretaria de Educacién y Cultura.

Basica.

Eficiente atencion educativa a nifias y nifios de 0 a 14 aiios que reciben los servicios de Educacion

Los nifias y nifios de los niveles de inicial, preescolar, primaria y secundaria con discapacidad, aptitudes

sobresalientes y extraedad, reciben una educacion con inclusion y equidad de manera satisfactoria.

familia yo cuidadoss
de nifios en edadde 0
a 2 afos 11meses qgue

paricipan  en =]

realizas en tempoy forma.

para el desempefio de
s labor docente en B
Misiones Culfurakes

educacin basica de
javenes y asdultos de
ks Centros e
Educacion

Fresencia regular de La ministracion de los Cuenia con los Suficiencia &n Aumento de Docenfes gue
Padres, madres de materiales didaclicos =e materiakes suficieniss certificacin &n participan en el Programa E-3

[Arraigo del Maestro en el Medo
Rural). incentivadas.

Visitas & Hogares pas
brindar orentactn a
padres, madres de
familia ylo cuidadoss
beneficiados con &

programa.

regulares que cuentan con
slumnos{as) con alguna
discapacidsd o  aphid
sobresalenie s les faclls
su deteccidn.

que asisfen a las
Misiones Culturaes
son confemplados en
ks programas de
BpOYyo
pgubemamentales.

Sesiones compietss de
atencidn a pades
madres de famiia yio
cuidadores

beneficiados con &

programa CCAPL.

Los servicios de Educacon
Especial en educadon
basica cuenian o
suficiente equipamienio.

que asisten a los Centes
de Educadm
Extragscolar San
contemplados en los

programas de apoyo
gubsrnamentales

COLIMA

programa da Extraescolar

Educacidn Inicial no

escolarzado

atendidos

Recuperscsidn de A los docentes de escusis Los pvenes y adulos Los jowvenes v adulos Suficencia en anaksis de ks

resuliados obtenidos por los
glumnos{as), que asisten a
escuelas multigrado del medo
rural gue participan en el progama
Araigo del maestro en el medo
rural, &n ks pruebade la Olmpads
del conocimienio infantilim

COMO PUERTO DE CABOTAJE Y DE ALTURA

Mayor cantidad de alumnos de 8
grado, de las escudas primases
bensficiadss con el progmma
Arraigo del maestro en el medo
rural, ubikcados por amba de b
media en ks campas formafos de
saberes y pensamiento cientilo:
asi como en lenguses, en B
prueba de kB Obnpiads de
Conocimenionfantil

alo
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Secretaria de Planeacidn,
Finanzas y Administracion

Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2026

ANEXO1
Arbol de Objetivos

Identificacion del Programa Presupuestario: 64-1-Educacion Basica.
Dependencia: Secretaria de Educacion y Cultura

Basica.

Suficiente atencion educativa a nifas y nifios de 3 a 14 afios que reciben los servicios de Educacion

Los nifias y nifos de los niveles de preescolar, primaria y secundaria reciben una Educacion Basica de

Excelencia.

t

t

t

t

Altas expectativas
aprendizsjes  dfiles  de

docentes en ks cursos de

formacion continua ofertedos por
Is institucion.

Eficiencia en la ministacion da os
recursas que dificultan 2l proceso
de implementacitn del Progmme
Macionalde inglés (PRONI).

Amplia cobertura esoolar de nifios
¥ mifias que reciben el sarvico de
Educacitn  Preescolar  con
sostenimiento federal tran sfeado
en elestadode Colima.

Eficiencia en la atencion de los
slumnos{as) de los niveles de
educscion preescolar, primang y
secundans

Alto interés de los docentes por
responder la encuests en lines

de formacion.

pars dentificar sus necesdsades

Alto interés de bos slumnos{as)
por participar en los procesos de
cerdificacion de un  segundo
idioma (inglés).

Suficientes campanas de difuson
onentadas & los padres de famila
para la NsScripcion y pemananca
de los nifios y las nifias en edad
Preescolar

20200
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Capacided por parte de ks
Supervisores de Zona, pam
redisenar, articular ¥
contextusizarel Plan y progama
de estudios 2022 & la realidsd dal
entomoen donde s localzan Bs
escuelas.

Adecusds coondinedon
planeacon de ks Conssps
Técnicos Escolares en las
escuelas de educacion basica

Eficiencia en la logistica de
entrega de ks lbros de texo
gratuito s las esouslas

o
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Secretaria de Planeacidn,
Finanzas y Administracion

Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2026

ANEXO1
Arbol de Objetivos

Identificacion del Programa Presupuestario: 65-1-Educacion Media Superior.
Dependencia: Secretaria de Educacion y Cultura.

Alta tasa bruta de escolarizacion de alumnos en Educacion Media Superior.

Los alumnos del estado de Colima obtienen un servicio educativo del nivel Medio Superior acreditado.

Suficienciaen los Servicos
da Telebachillesin
Cormunitaro

proporcionadas 8 =
glumnos de Educegon
Meadia Supenor del Eslado
de Colima.

Cobertura en la aplicason
de |la estrategis pam
atender &l abandano
escalar en glumnos vy
glumnas del Subssems de
Telebachillersto.

suficiente  difusion de
convocaions a los slumas
y 8lumnas de secundamms y
telesecundanas para &
ingresa en &l Subsisems
de Telebachilemin

Comunitano.

1

Suficienciaen los Servicos
de EMSAD proporcionadas
a glumnos y alumnas de
Educacion Media Supesior
del Estadode Colima.

Lirmitaciones &n B
aplicacion de la estratega
para atender &l abandono
escolar en slumnos vy
glumnas del Subsisiems
EMSAD.

Suficiente  difusion  de
convocaionaa los alummas
y 8lumnas de secundams y
telesecundanas para =
ingreso &8l Subsisterma de
Educacion Media Supssior
a Distancia (EMSAD).

Alta difusion de los
sarvicios prestados por el
area de revalidaciones y
equivalencias & has
estudiantes delssesousas
de educacidnsupariaor

La aperscion del componenk de
Infraestructurs Educativa an Educadtn
Meadia Superior, presenla  no
deficiencias.

Suficiencia en recusos
para SMision de
revalidacionas ¥
equivalencias solicitadas
por los estudianies de
educacion media supenior

Planeacion limitada para realizar obes
de rehabilitacion, construccion o
equipamientode la infreestructura fisca
de planteles publicos de Educacon
Media Supenor
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Secretaria de Planeacién,
Finanzas y Administracion

ANEXO 1

Arbol de Objetivos
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2026

Identificacion del Programa Presupuestario: 66-1-Educacion Superior.
Dependencia: Secretaria de Educacion y Cultura.

Contribuir a la escolarizacion de alumnos en Educacion Superior.

Suficiencia en los senicos
de nivel SUpemr
proporcionados en B
Universidad Pedagogea
Macional del estado de
Colima.

Elevada aceptacon de
estudiantes de nuevoingeso s
la educacion supenriar

Entrega de Reconocimienio de
Validez Oficial de Estudos
[RWOE) a las instituciones de
educacion supenor privada se
resliza con el cumplimienio oon
los requisitos de proporconar
educaciin de calidad.

Aphcacian en B
implementacian de B
evaluacian obligatoria de los
programas de estudio de Bs
insttuciones de educadon
supenor piblicas y privadas a
traves de la Comision Estatal
para la Planescion de B
Educacian Supemr
[COEPES).

$

Los alumnos del Estado de Colima cuentan con un servicio de Educacion Superior acreditado.

Alta difusion de los servicos
prestados por el area de
revalidaciones y equivalences
a8 ks estudianes de las
escuelss de educacon

SUpEnior.

Eficiencia en la comprobadon
de gastos de los mecusss
otorgados por el EDIMEM a
docentes  y estudanes
beneficiados.

Suficiencia enlos recwsos pams
emizion de revalidaciones y
equivalencias solicitadas por
los estudiantes de educacon
SUpEnor.

rol In

2025: ANO DEL BICENTENARIO DE MANZANILLO
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Ata de ofentacin a
estudiantes y docentes acers
de los procedimienios de
comprobacon de gasos
otorgadaos porel EDIMNEM

o
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Secretaria de Planeacidn,
Finanzas y Administracion

i%i COL'IMA

&oblel no del Estado
-

ANEXO1
Arbol de Objetivos

Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2026

Identificacion del Programa Presupuestario: 75-G-Programa de Movilidad.
Dependencia: .- Subsecretaria de Movilidad

Incrementar los
desplazamientos en modos
de transporte sustentables
como ir a pie y en bicicleta

Disminuir los hechos de Disminuir el uso
transito en nuestro desmedido del vehiculo
Estado. particular

Disminuir la percepcion de
corrupcién en la ciudadania
que realiza tramites en la
Subsecretaria de Movilidad

Contribuir a que los habitantes y visitantes de Colima se muevan libremente de forma segura, incluyente, accesible y

agil. mediante diferentes modos de transporte. aue haaan aue las personas tenaan una meior experiencia de viaie.

Equilibrar el reparto
modal

Tener un transporte
publico eficiente

Generar politicas piblicas de
seguridad vial

Ofrecer tramites y
servicios eficientes.
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Secretaria de Planeacidn,
Finanzas y Administracion

ANEXO1
Arbol de Objetivos
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2026

Identificacion del Programa Presupuestario: 77-E-Consolidacion de la Gobernabilidad Democrética del Estado de Colima

Dependencia:

La ciudadania
confia en las
instituciones

- Secretaria General de Gobierno.

o

Colima sé transforma
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Atencion oportuna
de contingencias

Buena La poblacidn Migracion La poblacion con
percepcion percibe mayor ordenada acceso a derechos
ciudadana sequridad v Servicios

k r F -

Eficiente Gobernabilidad

Las instituciones se
encuentran preparadas
para actuar ante factores
externos

Instituciones
fuertes y
confiables

Suficiencia
presupuestal para
atender
contingencias

Atencidn optima Mejora en la Adecuada Los nacimientos La influencia de factores
y oportuna de percepcion de atencion a los son registrados externos es abordada de
tramites a la seguridad migrantes oportunamente forma eficiente y oportuna
demandas ciudadana
sociales
‘AANZANILLO
200 F,
1825 = ANOS C* 2015
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Secretaria de Planeacidn,
Finanzas y Administracion
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Identificacion del Programa Presupuestario: 79-N-Compromiso con la Salvaguarda de la Poblacion en materia de Proteccion Civil.
Dependencia: Unidad Estatal de Proteccidon Civil.

* Reduccion en los costos de

recuperacion y reconstruccion.

* fumento de inversiones y
oportunidades de desarrollo.

« Confianza de la ciudadania en
las autoridades.

* Aumento en la cooperacion
comunitaria

» Estabilidad de las poblaciones
afectadas.

= Servicios esenciales y de
infraestructura asegurados.

materiales.

RashHssasts

* Menor nimera de victimas y dafios

» Mejora en |a respuesta y recuperacion

Impacto economico
positive

Percepcidén positiva
de Proteccion Civil

Mejoro en la calidad
de vida

Reduccién en la vulnerabilidad
ante desastres

Mejora en la atencion de los programas de proteccion civil en Colima

Ade.cua!:lo Personal Infraestructura y Alta participacion . Cnl_:rrdl_nac!nn |
financiamiento capacitado equipamiento adecuada ciudadana lntener;z::;::.:una

o

Colima sé transforma
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* Incremento del = Programas continuos

capacitacion y formacian

» Equipos modernos y » Concienciacion y educacian

« Comunicacion eficiente entre

presupuesto para : suficientes. sobre proteccion civil. _ -

F'rnf:-g.mmas. cnnpnua. o e Incremento en el nimero de « Programas educativos dfpendenclafs ¥ pl:lhla.crmn_
* Prioridades = Mejora en la motivacion y instalacionas efectivas * Sistemas de informacion

ubernamentales retencion del personal. L - AP i

Ev . P * Renovacidn de Infraestructura » Campafias de sensibilizacion. integradaos. )

alineadas con la proteccion * Implementacidn de deteriorada » Mayor interés de la comunidad * Normativas actualizadas.

r:|1.'|ll. - prug@m_as de formacion * Mantenimianto adecuada de £n participar en programas de * Capacitacion en gestion de
= Mejora en la recaudacion especializada. emergencias.

prevencion.
* |ncentivos para la participacion.

los equipos existentes.

* Protocolos claros de
colaboracion.

» Reuniones y colaboracion
regular.

fiscal. * Reconocimiento y
oportunidades de

crecimiento.

* Asignacian eficiente de
recursos financieros

« Transparencia n la gestion
de recursos.

» Incentivos para la
capacitacion.

~ AN

o 3
- \
¢ PUERTO coME“‘
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Identificacion del Programa Presupuestario: 82-E-Educacién para Adultos.
Dependencia: Instituto Estatal de Educacién para Adultos.

| Dismiu-.::iﬁn-d.é Ié.ﬁdi;:uﬁa Disminucion de la vulnerabfidad social

| Disminucion de |a pobreza

Y

F T
Fortalecimiento del nicleo familiar - - .
- Existe mayor inclusion e igualdad
Faciidad para accedera social
emplecs bien remunerados T
s
4 La poblacion de 15 afos y mas que
supera su condicion de rezago

Competencias |aborales educativo eleva su nivel de vida La poblacion en rezago educativo
Eﬁﬁﬁ conooe sus derechos sociales
x ]

x [y

Poblacion de 15 afios y mas que supero su situacion de rezago educativo

T T *

, Abandante oferta de senicios La oferta de servicios cubee las
Conclusion escolar educalivos para personas en siuacion necesidades de las personas en
de rezago educativo en zonas nurakss y situacion de rezags
2 mangnadas ry
&
Fuerte articulacion entre kos sistemas
La pobiacion de 15 afios y mis en Amgplia inversion piblica en educasion en educativos y las necesidades de bos
situacion de rezago educative no zonas wuinerables jovenes y adulios en rezago
necesita rabajar antes que eshudiar i s
| Pl piiss o o g o i e
en educacion para adufios - T
Situacion econdmica familiar favorable | e ofertados en materia de educacion
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ANEXO1
Arbol de Objetivos

Identificacion del Programa Presupuestario: 83-E-Consejeria Juridica.
Dependencia: Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo del Estado

Analisis detallado de los
asuntos juridicos
entregado en tiempo y
forma

{

Documentos juridicos bien
fundamentados con la
normatividad aplicable

l

Eficacia en el despacho de
asuntos juridicos atendidos

|

Representar, asesorar y defender juridicamente a la persona titular del Poder Ejecutivo

Estatal, asi como validar juridicamente todos los documentos que suscriba.

Definir, validar y difundir a las unidades juridicas
de la Administracion Piblica Estatal el
procedimiento correspondiente para la atencion
de los asuntos juridicos en la Consejeria
Juridica

|

Crear fichas técnicas
remitiendo la fundamentacidn
adecuada

¢ PUERTO coMeR™
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Sesionar y programar
reuniones con las unidades
administrativas de la
Administracion Publica Estatal

o
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Colima se transforma
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Identificacion del Programa Presupuestario: 84-E-Educacién Media Superior CONALEP.
Dependencia: Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica del Estado de Colima.

Mayores posibilidades de acceso
al emplec formal y bien

Jévenes con competencias Disminucion de la remunerado.

para ingresar al Nivel desercidn escolar Estudiantes con condiciones

Superior adecuadas para desarrollar sus
conocimientos y habilidades.

La poblacion de 15 a 17 afios del Estado de Colima supera limitaciones de cobertura, permanencia y calidad en

educacion media superior.

Suficiente atencion Prevalencia en la idoneidad del Suficientes programas educativos
educativaa la poblacion de perfil docente y directivos reconocidos por su calidad.
15 a 17 afios de Colima

La infraestructura y equipamiento
disponible es suficiente para atender
a lademanda.
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Identificacion del Programa Presupuestario: 85-E-Radio y Televisién.
Dependencia: Instituto Colimense de Radio y Television.

Cumplir en su totalidad lo que Una sefial de calidad digital se
marca la ley Federal de traduce en mayor audiencia.
Telecomunicaciones.

La sociedad colimense este informada sobre lo que acontece en el

Estado y el pais

Adquisicion de equipo digital de La calidad y el estandar de la sefial
acuerdo a las exigencias marcadas recibida por la audiencia aumentada.
por la ley Federal de
Telecomunicaciones.
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Identificacion del Programa Presupuestario: 90-E-Prevencion y Atencion a la Violencia (CEPAVI).
Dependencia: Consejo Estatal para la Prevencion y Atencion a la Violencia Familiar

Igualdad v equidad de género. Disminucidn de las personas receptoras de Dism_inuciqn de la P”P"“’I“ y
violencia y/o erradicacién de la violencia familiar. violencia economica.

Disminucidn de las personas Mayores oportunidades laborales
generadoras de violencia familiar. dignas para las mujeres.

\/

Altos indices de Violencia Familiar que afectan a las personas en el Estado de Colima

Sensibilizacidn, chalas y talleres en Reconocimiento del ejercicio de la violencia
temas de género v violencia familiar. para para el empoderamiento femenino.

— \

Implementacion de procesos Sensibilizacion, contencidn y control emocional Implementacion de metodologias
psicoeducativos con perspectiva de genero. a personas generadoras de violencia familiar. para identificacion de las violencias.
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Identificacion del Programa Presupuestario: 93-E-Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes
Dependencia: Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes

NNA con una vida libre de violencia y
abusos

NNA con atencidn, esparcimiento y
participacién.

NNA en condiciones de bienestar, salud y

educacion..

Emisidn de planes de restitucion de NNA en resguardo en un hogar seguro.

derechos de NNA

Emisién de medidas de proteccion para
garantizar derechos de NNA
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Secretaria de Planeacidn,
Finanzas y Administracion

COLIMA

Gobierno del Estado
W ——
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Identificacion del Programa Presupuestario: 94-K-Infraestructura Complementaria para el Desarrollo Econémico.
Dependencia: Secretaria de Infraestructura, Desarrollo Urbano y Movilidad

Altos niveles de competitividad

f
Altas tasas de crecimiento econémico
j f t f
Bajos costos de Alta captacion de Mayor Alto nivel de arribo de
transporte inversiones productividad turistas
i t t ¢
Alto indice de servicio en Alta competitividad de los destinos
infraestructura para la conectividad turisticos

t t

La poblacion del Estado de Colima cuenta con la infraestructura para el desarrollo

economico necesaria
b t 1

Infraestructura para el desarrollo
economico en buen estado

Situacion legal de
tramos carreteros

Red carretera en buen estado

% 1 t % 4 regulares.
Infraestructura Atencion de Incremento en Atencion a las Sitios de interés t
atendida por conservacion trafico, derivado vias de acceso a turisticos en —
eventos rutinaria y de la actividad comunidades y buen estado Normatividad
meteorologicos periddica portuaria zonas de actualizada
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Identificacion del Programa Presupuestario: 96-K-Infraestructura Social.
Dependencia: Secretaria de Infraestructura, Desarrollo Urbano y Movilidad.

Alta calidad de vida

1
Disminucion de poblacién vulnerable
/ . | \ o
Inseguridad Espacios Optima cobertura a Poblacion sin rezagos en los Menores niveles de Mayor
publica — | publicos en servicios basicos de ambitos de energia, transporte conflicto y polarizacion crecimiento
disminuida buen estado aguay alcantarillado y vivienda social econémico

La poblacion con mayor rezago social del estado cuenta con la Infraestructura social necesaria

‘.

Suficiente y adecuada infraestructura para el desarrollo social Suficiente y adecuada infraestructura
complementaria para el desarrollo social

t t " Ta— 1 t

Infraestructura adecuada en materia ici ASi ivi ; iSicid . e
ura adect g Servicios basicos en las viviendas Acceso necesario para la adquisicién Altos niveles de resiliencia Gestion integral de
de educacion ciencia y tecnologia 0 mejoramiento de vivienda
/ para responder a sucesos de residuos solidos
" Y "
/ \ / \ ' vulnerabilidad
Atencién al Mantenimiento a la Existencia de Eficiente Existencia de acciones que I
espacio publico estructura existente supervisién planeacion garanticen la equidad Existencia de un programa Operatividad de
200 o especifico de protecciéon de infraestructura
s - ANOS — "’” infraestructura y servicios
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Identificacion del Programa Presupuestario: 99-G-Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano.
Dependencia: Secretaria de Infraestructura, Desarrollo Urbano y Movilidad.

Bienestar social aumentado

/

Nivel de contaminacion disminuido

Infraestructura verde y gris suficiente

T

4

Costo y tiempo de
desplazamiento

Ingresos publicos aumentados

Gobernanza aumentada

Areas verdes por
habitante aumentadas

A 4 4 i) L) 4 R 1
Equilibrio Mercado informal del Costo de vivienda Costo de Costo de dotacién Poblacion en Inseguridad
ecoldgico suelo disminuido disminuido servicios basicos de infraestructura zonas de riego publica disminuida
| | | | [ - '
Déficit de vivienda Cobertura de servicios Asentamientos Irregulares

Desarrollo sostenible del
suelo

disminuido

T

bdasicos aumentada disminuidos

El Estado de Colima cuenta con un crecimiento territorial ordenado

4 4 T 4 T I 1 T
Modelos de Regulacion de Implementacién Suficientes Suficiente Baja migracion Equilibrio en el Existe fortaleza y
crecimiento ordenamiento de la planeacién reservas oferta rural urbana desarrollo coordinacioén

urbano territorial urbana territoriales institucional regional

[ | [ | 1
Soluciones Marco Normativo Baja especulacién con la “ Desarrollo econémico y

habitacionales armonizado venta de suelo social en el campo
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