Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

02-SALUD.

1 - BIENESTAR PARA TODAS Y TODOS

070000 - SECRETARIA DE SALUD.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Tipo-Dimensién{ Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas . T1 | T2 |T3|T4
Frecuencia Medida Indicador
Numero promedio de afios que un recién . . X
id dr4 vivir si las tendencias d Eficacia- T 76 Afios de vida 75637
nacido podra vivir si las tendencias de asa . asa esperanza
- ) . . Tasa Esperanza de Vida. R P STabla_mortalidad_CONAPO Estratégico- esperado al momento . P Descendente | ND | ND
Contribuir a mejorar la calidad de vida mortalidad por sexo y grupo de edad de la (Absoluto) o de vida.
L. . L, . - Anual de nacer (ANO 2017)
de la poblacién de Colima que demande poblacién de pertenencia no se modifican.
Fin servicios de salud mediante la capacidad
de atencidn 6ptima y con los insumos 3 . 6.30 Tasa de muerte
. Numero de muertes en el Estado por } . Eficacia-
necesarios. . . L (Numero total de defunciones / , . Tasa en el Estado por 5.31 Tasa general de
Tasa General de Mortalidad. cualquier causa respecto a la poblacién R Estratégico- R - K Descendente | ND | ND
Poblacion total)*1000. (Absoluto) [cualquier causa. (ANO mortalidad
total. Anual
2016)
2.52 Tasa de
, (Numero de muertes por L mortalidad por
. Numero de muertes en el estado por . Eficacia- 2.52 Tasa de
Tasa de mortalidad por L. enfermedades cronicas / L. Tasa enfermedades )
.. enfermedades cronicas respecto a la =, N Estratégico- L, mortalidad por Descendente | ND | ND
enfermedades cronicas. L - Poblacién mayor de 20 afios) * (Absoluto) [ crénicas respecto a la L.
poblacién mayor de 20 afios. Anual L, enfermedades crénicas
1000. poblaciéon mayor de
20 afios (ANO 2018)
La poblacién de Colima demandante de
L. servicios de salud es atendida de manera (Unidades médicas y . .
Propdsito . . . i . 36 Unidades médicas
eficiente, con calidad y con los recursos administrativas de los Servicios . .
X i . L ) y administrativas de
necesarios. Porcentaje de unidades médicas y de Salud del Estado de Colima L. i
. . . ) . . X . los Servicios de Salud | 68.00 Porcentaje de
Porcentaje de cumplimiento del administrativas de los Servicios de Salud que se determina el nivel de Calidad- . R Lo
, R ) i . . L. X que se determina el Unidades médicas y
Modelo de Gestion de Calidad en | que se determina el nivel de cumplimiento| cumplimiento del MGCS / El Estratégico- Porcentaje | . . o ) Ascendente ND | ND
., i i L nivel de cumplimiento| administrativas de los
Salud. del Modelo de Gestion de Calidad en total de unidades médicas y Anual .
. i del modelo de servicios de salud
Salud. administrativas que conforman L .
. Gestion de Calidad en
los Servicios de Salud del Estado ~
) Salud (ANO 2018)
de Colima) * 100
92,708 Consultas de
. X primera vez de
Porcentaje de consultas de primera R .
R . ) (Consultas de primera vez de . personas sin 100.00 Consultas de
. . vez de personas sin Porcentaje de consultas de primera vez de i L Eficacia- o A
A.- Personas sin acceso a servicios de L L, | . ., _| personas sin derchohabiencia/ , . . | derechohabiencia en primera vez de
) derechohabiencia en relacion a la | personas sin derechohabiencia en relacion L. L Estratégico- Porcentaje ., i Ascendente ND | ND
salud incorporados L. L L L poblacién sin derechohabiencia relacion a la personas sin
poblacién sin derechohabiencia a la poblacién sin derechohabiencia total. Anual L o
total)*100 poblacién sin derechohabiencia
total. o
derechohabiencia
total (ANO 2018)




Tipo-Dimensién{ Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas . T1 | T2 |T3|T4
Frecuencia Medida Indicador
1.95 Médicos
generalesy
Médicos generales y especialistas por cada Médicos generales especialistas por cada 1.95 Tasa médicos
B.- Servicios de salud proporcionados Tasa Médicos generales y K g ) yesp ~ P ( o g ”y Eficacia-Gestion Tasa p ) P
L I~ mil habitantes en la poblacién no especialistas / Poblacién no mil habitantes en la generalesy Ascendente | ND | ND
por personal médico. especialistas. A . Anual (Absoluto) ., o
derechohabiente. derechohabiente) * 1000. poblacién no especialistas
derechohabiente
(ANO 2018)
2.05 Tasa de
; (Nacimientos en adolescentes 1.88 Tasa de
Numero de embarazos en adolescentes ~ . embarazos
Tasa de embarazos adolescentes = menores de 15 afios / Eficiencia- Tasa embarazos
. menores de 15 afios respecto a la - » adolescentes Descendente | ND | ND
menores a 15 afios L, . N Adolescentes de 10 a 14 afios) x| Gestion-Anual | (Absoluto) ~ adolescentes menores
poblacién femenina de 10 a 14 afios e menores a 15 afios ~
1,000 nacimientos o a 15 afos
(ANO 2018 )
. . 354 Adolescentes de
C.- Embarazos y adicciones prevenidos 12 317 af
a 17 afios que
en adolescentes. . L . q 100.00 Adolescentes
i i (adolescentes de 12 a 17 afios inician tratamiento en . )
Porcentaje de adolescentes que Porcentaje de adolescentes de 12 a 17 L . L que inician tratamiento
L i . e i que inician tratamiento en los Eficiencia- i los Centros de
inician tratamiento en los Centros |afios que inician tratamiento en los Centros ., Porcentaje ., ) R en los centros de Descendente | ND | ND
., . . . ., ) . L. CAPA/total de adolescentes de | Gestion-Anual Atencidn Primaria en ., X .
de Atencidn Primaria en Adicciones | de Atencidn Primaria en Adicciones (CAPA) . . atencion primaria en
12 a 17 afios programados)*100 Adicciones (CAPA) .
o o adicciones
(ARO 2019) (ARO
Componentes 2019)
5 Localidades
rioritarias trabajadas
D.- Enfermedades transmitidas por . . N Porcentaje de localidades prioritarias (Localidades prioritarias . ., P ! 100.00 Porcentaje de
Porcentaje localidades prioritarias i A R i Eficacia-Gestion i respecto al total de i o
vector y enfermedades de rezago ] trabajadas respecto al total de localidades trabajadas / localidades . Porcentaje . localidades prioritarias | Ascendente | 100 | 100
K trabajadas . L Trimestral localidades X
prevenidas. prioritarias prioritarias)*100 o o trabajadas
prioritarias. (ANO
2019)
9 Comunidades que
X X i . o, . contintan en proceso | 100.00 Comunidades
Porcentaje comunidades que Porcentaje de comunidades que contindan| (Comunidades en proceso de e ., p
R . . e, e ., R . L, de certificacion como que contintian en
E.- Comunidades certificadas como contintian en proceso de en proceso de certificacion como certificaciéon / Comunidades |Eficacia-Gestion X R L
L, . . Porcentaje comunidades proceso de certificacién| Ascendente ND | ND
saludables. certificacion como comunidades comunidades saludables respecto a las programadas para Anual .
L saludables respectoa| como comunidades
saludables programadas certificacion)*100 -
las programadas (ANO saludables
2019)
. . (Personal que participaron en 70.00 Porcentaje del
Porcentaje de Personal que participaron en N 11,313 Respecto al !
. ] eventos de capacitacion L L, . personal capacitado
F.- Personal de salud capacitado en los . . eventos de capacitacidn institucionales . Eficacia-Gestion .| Total de trabajadores
. . Porcentaje personal capacitado institucionales / Total de Porcentaje respecto Total de Ascendente | ND [ ND
Servicios de Salud del Estado de Colima.

respecto al Total de trabajadores
programados por curso

trabajadores programados por
curso) *100

Anual

programados por
curso. (ANO 2021)

trabajadores
programados por curso




Objetivo

G.- Equipo, tecnologia e infraestructura

suficientes proporcionados.

A S01.- Surtimiento de recetas.

B S01.- Vacunacion con esquema
completo de nifios y nifias.

R NI _ NatarriAn Anartiina da

Tipo-Dimensién{ Unidad de Sentido del
Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas . T1 | T2 |T3|T4
Frecuencia Medida Indicador
X X . 1,988,346,032.91 100.00 Porcentaje de
) . . porcentaje de recurso invertido en L . Rk . . .
porcentaje de recurso invertido en A . L . (Gasto ejercido en unidades L ., recurso invertido en recurso invertido en
R i . ) unidades medicas y administrativas de la | . R Eficacia-Gestion i . R | L
unidades medicas y administrativas . medicas y administrativas/ Porcentaje | unidades medicas al unidades médicas y Ascendente | ND [ ND
; secretaria de salud del total del ) Anual i . )
de la secretaria de salud resupuesto asienado para infraestructura presupuesto autorizado)*100 recurso asignado. administrativas de la
upu i i uctura. o
presup gnadop (AR 2020) X3
) . (personas que respondieron .
Porcentaje de personas que respondieron L . 80 Porcentaje de .
i . e i que recibieron su receta surtida . 80.00 Porcentaje de
Porcentaje de medicamentos que recibieron su receta surtida completa L. L, medicamentos . .
. completa en la encuesta de | Eficacia-Gestidn . R medicamentos surtidos
surtidos de manera completa ala |en la encuesta de INDICAS respecto al total Porcentaje | surtidos de manera Ascendente | ND | ND
. . INDICAS/total de personas que Anual X de manera completa a
primera vez de personas que respondieron la encuesta R completa a la primera R
respondieron la encuesta o la primera vez.
INDICAS vez (ANO 2019)
INDICAS)*100
4150 Menores de 1
afio de edad que
recibieron una dosis
de vacuna BCG, tres
Poblacién de menores de 1 afio de edad R
. . o dosis pentavalente, o,
o L, que recibieron una dosis de vacuna BCG, (Menores de 1 afio con . 100.00 100% Poblacién
Indice de poblacién de menores de . ) tres dosis de vacuna .
~ . tres dosis hexavalente, tres dosis de esquema completo de L ., ) de menores de un afio
1 afio de edad que recibieron R . ., . Eficacia-Gestion X contra rotavirus, 2 .
., vacuna contra rotavirus, 2 dosis de vacuna | vacunacion / Total de nifios K Porcentaje A de edad que recibieron| Ascendente |20.4| 47
esquema de vacunacién completa . - « Trimestral dosis de vacuna
R . contra neumococo y una dosis de vacuna | menores de 1 afio de edad) esquema de
en un periodo determinado. . X contra neumococo y .,
contra hepatitis B en un periodo 100. R vacunacion.
K tres dosis de vacuna
determinado. "
contra hepatitis B en
un periodo
determinado. (ANO
2021) (ANO 2021)
4478 Poblacién de 4
afos de edad, que L,
. L o . L o . o o - q 100.00 Poblacién de 4
Porcentaje de poblacion de 4 afios Porcentaje de poblacion de 4 afios de (Nifios de 4 afios que recibieron Eficacia-Gestion recibieron la dosis de afios de edad que
de edad que recibieron la dosis de | edad, que recibieron la dosis de vacuna la dosis de vacuna DPT / Total . Porcentaje | vacuna DPT enun . q. Ascendente | 10.8 | 30.9
) . . N Trimestral K . recibieron la dosis de
vacuna DPT. DPT en un periodo determinado. de nifios 4 afios) * 100. periodo determinado vacuna DPT
(ANO 2019 ) (ANO
2019)
41480 Detecciones de
Porcentaje detecciones de diabetes| Porcentaje de detecciones de diabetes (Casos tamizados/Casos Eficacia-Gestion . diabetes mellitus 100.00 Detecciones de
. R K Porcentaje o o R 5 Ascendente | 10.2 | 23.5
mellitus mellitus programados) *100 Trimestral (ANO 2019 ) (ANO diabetes mellitus
2019)
41480 Porcentaje de
. . . . . L, . . ., detecciones de X
Porcentaje detecciones de Porcentaje de detecciones de hipertension (Casos tamizados/Casos Eficacia-Gestion . . - . 100.00 Detecciones de
R ., i . i Porcentaje | hipertension arterial i -, i Ascendente | 10.4|23.2
hipertensién arterial arterial programados) *100 Trimestral . - hipertensién arterial
(AN 2019) (ANO
2019)




Tipo-Dimensién{ Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas . T1 | T2 |T3|T4
Frecuencia Medida Indicador
DUz DeTCTTIOTTUpoTTaTTaUT
enfermedades. 1,022 Detecciones R
. . . . . . » j 100.00 Detecciones
Porcentaje de detecciones Porcentaje de detecciones oportunas de (Casos tamizados/Casos Eficacia-Gestion .| oportunas de cancer ,
J J Porcentaje ~ oportunas de cancer de| Ascendente | 3.6 | ND
oportunas de cancer de mama cancer de mama programados) *100 Anual de mama (ANO 2018) mama
(ANO 2018)
72.55 Porcentaje de 100.00 Detecciones
Porcentaje detecciones integradas | Porcentaje de detecciones de hiperplasia (Casos tamizados/Casos Eficacia-Gestion . detecciones de integradas de
R . . . ‘o . Porcentaje |, . . L . . L. Ascendente NA [ NA
de hiperplasia prostatica benigna prostatica benigna programados) *100 Anual hiperplasia prostatica | hiperplasia prostatica
benigna (ANO 2019) benigna
; (Muertes maternas / Nacidos L ., 30 Razdn de ,
, . NUmero de muertes maternas respecto al . K X Eficacia-Gestion Tasa X 28.00 Tasa razén de
Tasa razon de mortalidad materna ) R ) vivos registrados ocurridos en mortalidad materna ) Descendente | ND | ND
numero de nacidos vivos . Anual (Absoluto) o mortalidad materna
el periodo) x 100,000 (2021) (ANO 2021)
B 03.- Atencidn a mujeres embarazadas y -
L. . 6 Porcentaje de
recién nacidos.
. " L. . . ., prematurez en L.
. . Porcentaje de prematurez en relacién a los| (Recién nacidos prematuros / |Eficacia-Gestion . ., 100.00 Nacimientos
Porcentaje nacimientos prematuros L ., i i Porcentaje relacion a los Descendente | 29.5|49.5
nacimientos totales Total de recién nacidos)*100 Trimestral L prematuros
nacimientos totales
(ANO 2018)
Numero de consultas de
i . . ( L 7423 Numero de .
. . Porcentaje consultas de primera vez , primera vez por padecimientoy| . ., 100.00 Porcentaje de
B 04.- Reforzamiento de las Unidades . Numero de consultas otorgadas por las Eficacia-Gestion i consultas otorgadas
L. , . por padecimiento y subsecuentes subsecuentes otorgadas por las Porcentaje - consultas otorgadas Ascendente | ND [ ND
Médicas Mdviles. UMM , Anual por las UMM (ANO
otorgadas por las UMM UMM/Numero de consultas o por las UMM
2019) (ANO 2019)
programadas) *100
- L 10 Servicios amigables .
Actividades . L . (municipios con al menos un . 100.00 Porcentaje de
i . . ) L Porcentaje de municipios con servicios . ) L funcionando en L
C S01.- Funcionamiento de servicios Porcentaje de municipios con . X L, servicio amigable Eficiencia- . » municipios con
R L. X . amigables funcionando en relacién a los . - L, Porcentaje relacién a los " . Ascendente | ND [ ND
amigables. servicios amigables funcionando . funcionando/municipios Gestidn-Anual L servicios amigables
municipios totales totales)*100 municipios totales. funcionando
- unci
(ANO 2019)
21875 Orientaciones .
. . . . . . . . 100.00 Porcentaje de
Porcentaje de orientaciones Porcentaje de orientaciones extramuro y (orientaciones . ., extramuroy i .
. - . . - . . . Eficacia-Gestion . orientaciones
C 02.- Orientacion sobre adicciones. extramuro y concurrentes concurrentes realizadas en relacion con las realizadas/orientaciones Anual Porcentaje concurrentes extramuro Ascendente | ND [ ND
realizadas programadas programadas) * 100 realizadas (ANO 2018 y
) concurrentes realizadas
5000 Tamizajes
Porcentaje de tamizajes realizados en Tamizajes realizados Eficacia-Gestion realizados en relacién| 100.00 Porcentaje de
C 03.- Deteccidn de adicciones. Porcentaje de tamizajes ! | ( | / Porcentaje | Ascendente |27.6| 40

relacién con las programados

Tamizajes programados) * 100

Trimestral

con los programados.
(ANO 2019)

tamizajes realizados




Tipo-Dimensién{ Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas . T1 | T2 |T3|T4
Frecuencia Medida Indicador
(Casos de tuberculosis 12 Personas curadas X
- -, . -, . . -, . . ., R 100.00 Porcentaje de
D 01.- Deteccién y curacion de Porcentaje curacidn de tuberculosis| Porcentaje de curacion de tuberculosis pulmonar curados / Casos de | Eficacia-Gestion . de tuberculosis L,
| K Porcentaje - curacion de Ascendente ND | ND
tuberculosis. pulmonar pulmonar tuberculosis pulmonar Anual pulmonar. (ANO 2019 R
tuberculosis pulmonar
detectados) *100 )
14.65 Casos de
enfermedades L X
L. . . . . » L ., " 13.00 Tasa incidencia
D 02.- Prevencion y control de las Tasa incidencia infecciones Casos de enfermedades transmitidas por | (Casos presentados / Poblacidn | Eficacia-Gestion Tasa transmitidas por infecciones Descendente | 12.4 | 17.2
enfermedades transmitidas por vector. transmitidas por vector vector respecto a la poblacién estatal estatal) * 100,000 Trimestral (Absoluto) | vector respecto a la " ’ '
., transmitidas por vector
poblacién estatal
(ARO 2019)
. . 3840
., X (Total de determinaciones de o 100.00
D 03.- Proteger a la poblacién de riesgos . L . L ] R L. L, Determinaciones de .
) Porcentaje de determinaciones de | Porcentaje de determinaciones de cloro cloro residual realizadas/total |Eficacia-Gestién i R Determinaciones de
potencialmente presentes en el agua de K . L. K L Porcentaje cloro residual R Ascendente | ND [ ND
cloro residual. residual, para vigilar la calidad de determinaciones de cloro Anual . o cloro residual
uso y consumo humano . N realizadas. (ANO 2019
residual programadas) *100 ) programadas
(Personas capacitadas como 1907 Personas
E 01.- Capacitacion de promotores agentes y procuradores, capacitadas en 100.00 Personas
P P X y Porcentaje personas capacitadas en| Porcentaje de personas capacitadas en 8 yp / Eficacia-Gestion . P L, R L,
procuradores de comunidades -, ., Agentes y procuradores Porcentaje relacién a las capacitadas en relacion| Ascendente ND | ND
relacién a las programadas relacion a las programadas Anual .
saludables. programados para programadas (ANO | con las programadas
capacitacion) * 100 2019)
176 Eventos de
(Eventos de capacitacidn capacitacion .
. L. . . . K . L, X 70.00 Porcentaje de
F 01.- Ejecucion del Programa de Porcentaje de eventos de Porcentaje de eventos de Capacitacion realizados/total de eventos de | Eficacia-Gestion . realizadas en
. L R R L, L, Porcentaje . eventos de Ascendente | ND | ND
Capacitacion. Capacitacion realizados realizados, en relacion a los programados. capacitacidn programados) Anual relaciones a eventos o, R
" o capacitacion realizadas
100 programados. (ANO
2021)
4 Total de deserciones
de residentes de
X . (Total de deserciones de diferentes
Total de deserciones de residentes de ) . o oo
L, L oo L, i i i . residentes de diferentes L ., especialidades 100.00 Indice de
F 02.- Formacién de médicos Indice de desercion en residencias | diferentes especialidades respecto a los L Eficacia-Gestion . L,
. . R . especialidades/ total de Porcentaje respecto a los desercién en Descendente | ND | ND
especialistas. médicas residentes que ingresaron en esa K , Anual . . ) L
eneracion residentes que ingresaron en residentes que residencias médicas
g esa generacién) * 100 ingresaron en esa
generacién (ANO
2018)
100.00 Porcentaje de
- L, 1 Establecimiento de ) ) _J
. e X e (Establecimientos de atencidn ., o unidades médicas
. . Porcentaje de establecimientos de Porcentaje de establecimientos de o . atencion médica i
G 01.- Fortalecimiento del equipo o, L ) o, L ) médica acreditados y . L. K acreditadas y
R R . atencion médica acreditados o atencion médica acreditados o X Eficacia-Gestion . acreditado o .
medico e infraestructura en las unidades reacreditados /total de Porcentaje reacreditadas con Ascendente | ND | ND

medicas.

reacreditados con resultado minimo

de calidad.

reacreditados con resultado minimo de
calidad.

establecimientos de atencién
médica programados) *100

Anual

reacreditado con
resultado minimo de
calidad. (ANO 2021)

niveles minimos de
calidad, seguridad y
capacidad




Tipo-Dimensién{ Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas . T1 | T2 |T3|T4
Frecuencia Medida Indicador
92 Unidades de .
L. . i 3 X i 100.00 Porcentaje de
G 02.- Fortalecimiento del equipo L . . . . . (Unidades de la secretaria de primer nivel, segundo i o
s ) . Fortalecimiento de unidades de Porcentaje de unidades de primer nivel, ) K L ., i unidades médicas de
médico en las unidades medicas de . . . X ) salud intervenidas/ total de | Eficacia-Gestion .| nivel y de apoyo de la R X
primer nivel, segundo nivel y de segundo nivel y de apoyo de la Secretaria Porcentaje primer nivel, segundo | Ascendente | ND | ND

primer nivel , segundo nivel y de apoyo
de la Secretaria de Salud.

apoyo de la Secretaria de Salud

de Salud intervenidas

unidades de la secretara de
salud) * 100

Anual

Secretaria de Salud
Intervenidas. (ANO
2019)

nivel y de apoyo de la
S.Sintervenidas




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

Unidad Presupuestal:

03-ASISTENCIA PRIVADA.

5- GOBIERNO HONESTO Y
TRANSPARENTE

41508 - JUNTA DE ASISTENCIA
PRIVADA DEL ESTADO DE COLIMA.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Tipo-
. o ) ) P9 1 Unidad de ) Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas ) T1 | T2 | T3 |T4
. Medida Indicador
Frecuencia
Contribuir a mejorar las condiciones de vida de L,
.. R (Suma de las personas 145000 Personas |10.00 Dar atencion a los
la poblacién vulnerable del estado de Colima i L, i i L .
R ) L , Porcentaje de personas en condicion Numero de personas que se atendidas con programasy Eficacia- atendidas con 16256.00 grupos
. mediante la asistencia técnica y asesoria que . o .. - . .
Fin . . R o de pobreza y de vulnerabilidad en el | encuentran en condicidon de pobrezay | servicios del DIF/ total de | Estratégico- | Porcentaje programasy vulnerables de minimo | Ascendente | O 0
reciben las Instituciones de Asistencia Privada ) . 3 o L,
L L. Estado atendidas de vulnerabilidad (segin el CONEVAL) | PERSONAS EN POBREZA Anual servicios del DIF | el 10% de la poblacion
para el manejo eficaz y eficiente de los N -
afio)*100 (ANO 2021) en pobreza
recursos.
100.00 100.00 - Alcanzar
Las Instituciones de Asistencia Privada (IAPS) (Numero de IAPS atendidas L -,
. . . e . L . . N , Eficacia- , el 100% de atencién a
L. reciben asistencia y asesoria técnica para el Porcentaje de Instituciones de Informe anual de la Junta de Asistencia| en el afio/ nimero de IAPS L. .| 73 Numero de IAPS
Propdsito R i L i i . . . i i ) i Estratégico- | Porcentaje ) o las 73 IAPS del Ascendente 0 0
manejo eficaz y eficiente de los recursos para Asistencia Privada Atendidas Privada del Estado de Colima activas en el directorio de la activas (ANO 2021)| . . .
L. o, N Anual directorio publicado de
beneficio de la poblacién vulnerable Junta del afio)*100
las IAPS
Porcentaje de instituciones que ( Numero de IAPS que 146 Nimero de
u
A.- Profesionalizacidn a las Instituciones de rinden informes semestrales, Porcentaje de Informes semestrales a presentan sus informes Eficacia- informes 100.00 Alcanzar el 100%
Componentes |Asistencia Privada pertenecientes a laJunta de| respecto del total de instituciones la Junta de Asistencia Privada del semestrales en afio en Gestidn- Porcentaje semestrales (ANO de los 73 informes Ascendente | 82.2 | 82.2
Asistencia Privada proporcionadas. pertenecientes a la Junta de Estado de Colima curso/ entre niumero de Semestral 2021) dobles semestrales
Asistencia Privada IAPS activas en el afio)*100
Porcentaje de Administracion de 100.00 Ejercer el 100%
A SO1.- Administracidn de recursos de . L L ~, (Presupuesto Economia- 2000000 . J ., °
- ., . Porcentaje de recursos ejercidos recursos de operacion para fomentar, Lo ., i . |de administracion de los
Actividades | operacidn para fomentar, vigilar y fortalecer a . . L ejercido/presupuesto Gestidn- Porcentaje | Presupuesto (ANO X Ascendente | 20.6 | 41.6
o . . respecto a los autorizados vigilar y fortalecer a las Instituciones * . 2 millones de pesos
las Instituciones de Asistencia Privada. programado) *100 Trimestral 2020)

de Asistencia Privada.

anuales para el 2022




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

04-PARTICIPACION SOCIAL PARA LA PLANEACION.
7 - VARIOS EJES
41504 - CONSEJO DE PARTICIPACION SOCIAL DEL ESTADO DE COLIMA.

Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

Tipo-Dimensién-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . . Linea Base Metas . T1 (T2 | T3 (T4
Frecuencia Medida Indicador
Contribuir a modernizar la administracion L
. k . 90.00 Analisis de los
publica para proveer bienes y servicios . . . . o
- = Permite conocer el nivel de avance Calidad- principales indicadores
. publicos de manera transparente y eficiente | . ., ; L. Tasa 73.3 Avance en el PbR-
Fin i i L Indice de avance del PbR-SED. del PbR-SED con relacién a otras | Ver metodologia del PbR-SED SHCP Estratégico- - de desarrollo que se Ascendente | 13.3 | 86.2
con el fin de mejorara la competitividad del X _ (Absoluto) SED (ANO 2020) .
i L, entidades federativas. Anual derivan de las metas del
Estado, mediante una mayor participacién
K Plan Estatal
social.
. R Porcentaje de subcomités del Permite conocer el porcentaje de | (niUmero total de subcomités en los L
Las organizaciones sociales cuentan con . . L Eficiencia- e
L. X L, COPLADECOL en los que subcomités del COPLADECOL en las| que participaron las organizaciones L . 12 subcomités (ANO .
Propdsito mecanismos de participacion en la . . . R i , L, Estratégico- Porcentaje 100.00 12 subcomités | Ascendente | 33.3 | 66.7
L, participan las organizaciones que participan organizaciones |sociales/nimero total de subcomités 2021)
planeacién. X i Anual
sociales sociales. )*100
100.00 Acreditacion de
A.- Vinculacidn de la sociedad civil X L Mide el porcentaje de (NUmero de organizaciones Eficiencia- . . .
. Porcentaje de organizaciones . ) ] ) L . 15 Organizaciones organizaciones civiles
organizada en el COPLADECOL y los acreditadas en subcomités organizaciones acreditadas ante acreditas / nimero de Estratégico- Porcentaje (ANO 2020 ) ante el copladecol Ascendente | 0 0
i u ités.
COPLADEMUN los subcomités organizaciones acreditadas)*100 Anual P 4
coplademun
L . Porcentaje de representacion de X . (Numero de organizaciones L. L
Componentes |B.- Disefio de mecanismos adecuados para la R . Mide el porcentaje de L. Eficacia- L 100.00 Organizaciones
B i K la sociedad civil en los . . participantes en eventos de L. X 50 Organizaciones .
participacidn social organizada en el proceso . o, organizaciones que participaron el , o Estratégico- Porcentaje 2 que participan en Ascendente | 0 0
. . mecanismos de participacion consulta/ nimero de organizaciones (ANO 2020)
de planeacion democratica R eventos Anual eventos de consulta
social convocadas)*100
X Proporciona el porcentaje del . L ., 85 Porcentaje del X
. . Porcentaje del presupuesto (presupuesto recibido/presupuesto |Eficacia-Gestidn- . - 100.00 Porcentaje del
C.- Desempefio de funciones - presupuesto programado contra el « . Porcentaje presupuesto (ANO " Ascendente 0 0
recibido . programado)*100 Trimestral presupuesto recibido
recibido. 2020)
Mide el porcentaje de ; . L
L, , L . (Numero de organizaciones con 100.00 Organizaciones
A S01.- Actualizacidn del padron de X . organizaciones sociales con L, L L, o ) . i
. X X ) Porcentaje de organizaciones L, documentacion completa / total de | Eficacia-Gestidn- . 100 Organizaciones sociales inscritas en el
organizaciones sociales inscritas en el . . R ) documentacién completa con . R . . Porcentaje o , . Ascendente | O 0
. L, R sociales inscritas en el Consejo. ., X . organizaciones inscritas al Consejo) * Anual (ANO 2020) padrén del Consejo de
Consejo de Participacion Social relacidn al total de inscritas al L, i
R 100 participacién social
Consejo.
B SO1.- Foros de consulta y participacion
social para la conformac'oynpe'ec F::'o’n Mide el porcentaje de foros (Numero de foros Eficacia-Gestion 100.00 3 Foros de
1 on, uci . . . .. . , [ 13- on- . & .. ”
P, ! ¥ Porcentaje de foros realizados realizados en relacion a los realizados/Numero de foros Porcentaje | 2 foros (ANO 2020) | consultay participacion | Ascendente | 0 0
evaluacion del PED y planes de desarrollo Semestral R
o programados. programados)*100. social
municipales.
. i i , 100.00 Alcanzar el 100%
o Promedio de propuestas para la | Permite conocer el promedio de [(NUmero de propuestas presentadas|__. . .,
B 02.- Agenda legislativa ciudadana para la L, o i L Eficacia-Gestion- . 0 Propuestas de 2.5 propuestas para
. o, . actualizacion del marco juridico propuestas presentadas por la / nimero de organizaciones que Porcentaje i - L, Ascendente | O 0
Actividades actualizacion del marco juridico estatal. . - R Anual promedio (ANO 2020)| la actualizacién del
estatal sociedad civil organizada. presentaron propuestas)*100 o
marco juridico estatal




Tipo-Dimensién-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . . Linea Base Metas . T1 (T2 | T3 (T4
Frecuencia Medida Indicador
L, - ) X ., 100.00 Ejercer el
C 01.- Realizacion de actividades ) Permite conocer el porcentaje (Monto para la operacion del . ., 98% Presupuesto para .
o . L, Porcentaje del presupuesto para i L, X Eficacia-Gestion- i -, presupuesto recibido
administrativas para la operacién del L, ] destinado para la operacion del Consejo/monto aprobado para el Porcentaje la operacién del . Ascendente | O 0
. la operacién del Consejo ) . Anual . o para la operacidn del
Consejo. Consejo Consejo)*100 consejo (ANO 2020) )
Consejo.
Numero de organizaciones sociales
C 02.- Capacitacion a organizaciones sociales . L Permite conocer el porcentaje de ( R & , Eficacia- L 100.00 Alcanzar el 100%
L, L, Porcentaje de organizaciones . i capacitadas/nimero de L. X 60 Organizaciones o
para su constitucién, modernizacion y . organizaciones sociales L . . Estratégico- Porcentaje py de 60 organizaciones | Ascendente | 8.3 | 25
, capacitadas _ ] organizaciones sociales que solicitan (ANO 2020) . X
busqueda de fondos. capacitadas por el Consejo. L, Anual sociales capacitadas
capacitacion)*100
C 03.- Erogaciones de recursos para el . i X 2% Porcentaje del .
) Permite conocer el porcentaje del | (presupuesto destinado parael PbR-| . . ., 100.00 Ejercer el monto
Presupuesto Basado en Resultados y el Porcentaje del presupuesto para X . Eficacia-Gestion- ) presupuesto para la .
monto destinado para llevar a cabo SED/presupuesto asignado al Porcentaje destinado para la Ascendente | 0 |26.6

Sistema de Evaluacién de Desempefio (PBR-
SED)

la ejecucién del PBR-SED

el PbR-SED

Consejo)*100

Anual

ejecucion del PbR-SED
(ANO 2020)

ejecucion del PbRy SED.




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

05-BIENESTAR.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

1- BIENESTAR PARA TODAS Y TODOS
040000 - SECRETARIA DE BIENESTAR, INCLUSION SOCIAL Y MUJERES.

. . - , . Tipo-Dimensidon- | Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo K . Linea Base Metas ) TL|(T2| T3 |T4
Frecuencia Medida Indicador
indice definido por CONAPO como resultado
de la cantidad de poblacién que no cuenta no
i P q. indice de Marginacién
cuenta con ciertas oportunidades para el L.
desarrollo, ni las capacidades para adquirirlas Consultar nota metodologica 79 indice de
, Ni i uiri . i
pacidaces para acq de CONAPO: o ’ inaice ge 0.79 Mantener en
oo L, o generarlas, pero también a privaciones e Eficiencia- - Marginacion Social S
Indice de Marginacion . o X o https://www.gob.mx/cms/uplo L indice - 0.79 indice de Descendente | 0 | NA
inaccesibilidad a bienes y servicios . Estratégico-Unica (fuente CONAPO afio L, .
R ads/attachment/file/634902/N - Marginacion Social
fundamentales para el bienestar; y contempla K o 2020) (ANO 2020)
- . . . I o A ota_t_cnica_marginaci_n_2020
Contribuir a una mayor calidad de vida cuatro dimensiones: vivienda, ingresos por df
de la poblacién de Colima mediante la trabajo, educacidn y distribucién de la P
Fin superacion de condiciones de poblacién.
vulnerabilidad y el ejercicio pleno de
derechos sociales.
indice definido por CONEVAL como resultado
de la medida ponderada que resume cuatro
indicadores de carencias sociales (educacion, Eficiencia -0.69 indice de Rezago 0.69 Mantener en
. . ICI 1a- . .
Indice de Rezago Social salud, servicios basicos y calidad y espacios en Indice de Rezago Social Estratémico-Unica Indice Social (fuente CONEVAL) [ 0.69 el Indice de Ascendente 0 | NA
la vivienda) en un solo indice que tiene como 8 (ANO 2020) Rezago Social.
finalidad ordenar a las unidades de
observacion segun sus carencias sociales.
EI CONEVAL mide la pobreza en funcidn a las
siguientes variables: la falta de ingreso de las | Consultar nota metodoldgica
Porcentaie de poblacién en familias, asi como no tener acceso a: la de CONEVAL: Eficiencia 26.7% Porcentaje de 26.70 Mantener el
i iciencia- .
) P educacion basica, servicios de salud, https://www.coneval.org.mx/ Lo Indice poblacién en pobreza, | 26.7% de poblacion | Descendente | 0 [ NA
pobreza . . - . L. . . .|Estratégico-Unica -
seguridad social, una vivienda de calidad, |Medicion/MP/Paginas/Lineami CONEVAL (ANO 2020) en pobreza.
servicios basicos de la vivienda, y por ultimo entos_DOF.aspx
no tener acceso a la alimentacion.
L. Se reduce la poblacién de Colima que se . .
Propdsito X ., Porcentaje de poblacion en pobreza extrema,
encuentra en situacion de pobreza. . . o
se mide considerando los ocho indicadores
siguientes: ingreso corriente por capita, Consultar nota metodoldgica
. L, rezago educativo promedio en el hogar, de CONEVAL: L 1.90 Mantener el
Porcentaje de poblacion en . Eficiencia- . »
acceso a los servicios de salud, acceso a la https://www.coneval.org.mx/ Indice 1.9% de poblaciéon | Descendente [ O | O

pobreza extrema

seguridad social, calidad y espacios de la
vivienda, acceso a los servicios basicos en la
vivienda, acceso a la alimentacién y grado de
cohesion social.

Medicion/MP/Paginas/Lineami
entos_DOF.aspx

Estratégico-Unica

en pobreza extrema.




Componentes

productivos entregados.

de apoyos para el autoempleo
y para proyectos productivos

autoempleo y proyectos productivos

proyectos productivos
programadas / Cantidad de
actividades ejecutadas

Anual

para proyectos
productivos (ANO 2020)

autoempleo y para
proyectos
productivos

. . - ., . Tipo-Dimensidén- | Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo K . Linea Base Metas ) TL|(T2| T3 |T4
Frecuencia Medida Indicador
Se considera que una persona tiene rezago
educativo si cumple con alguno de
los\\nsiguientes criterios:\\n? Tiene de 3 a 21
afios, no cuenta con la educacidn obligatoria y
no asiste a un centro de\\neducacién
formal.\\n? Tiene 22 afios o0 mds, nacié a L.
artir del aflo 1998 y no ha terminado la Consultar Nota metodoldgica 17.7 Porcentaje de
i i .
P o Isey nona A en el CONEVAL: o oreental 17.70 Mantener el
. . educacion\\nobligatoria (media Eficiencia- poblacién en rezago
A.- Alumnos beneficiados con apoyos Porcentaje de Rezago R . - , . |https://www.coneval.org.mx/E L. Lo X ) 17.7% de la
i ., ) superior).\\n? Tiene 16 afios 0 mas, nacio ) Estratégico- Indice educativo, segun ., Descendente | O | NA
sociales para la educacion. Educativo. ; valuacion/IEPSM/Documents/ . N Poblacién en Rezago
antes de 1982 y no cuenta con el nivel de . Bienal CONEVAL (Afio 2020) .
» . X X CPP_2022/Rezago_educativo.p . Educativo.
educacion obligatorio\\nvigente en el df (ANO 2020)
momento en que debia haberlo cursado
(primaria completa).\\n? Tiene 16 afios 0 mas,
nacié a entre 1982 y 1997 y no cuenta con el
nivel de educacion\\nobligatoria vigente en el
momento en que debia haberla cursado
(secundaria completa).
(Numero de proyectos de
) De acuerdo con la Matriz de Inversién para obras y acciones de
X L, Porcentaje de proyectos de . . . . . - . .
B.- Acciones para la gestién de obras v acciones de Desarrollo Social de la Secretaria de Bienestar,| infraestructura social bésica Eficiencia- 48 Proyectos concluidos | 100.00 Alcanzar el
infraestructura social y para el infraestr cYc ra social bsica se considera los proyectos programados y se programados en la MIDS / Gestidn- indice en el ejercicio fiscal 2021 [ 100% de proyectos | Descendente | 0 | O
i uctu i i -
mejoramiento de vivienda realizadas. concluidas compara con los proyectos conluidos de NuUmero de proyectos de obras Trimestral (ANO 2021) de obra concluidos.
’ acuerdo con lo reportado por los ejecutores. | y acciones de infraestructura
social basica concluidos) * 100
Sumatoria del porcentaje de 0.00 Cumplimiento
. . cumplimiento de las de las actividades
Porcentaje de cumplimiento de X . L. 100 % Entrega de apoyos
. Promedio porcentual de Cumplimiento de las | actividades para la entrega de . L, para la entrega de
C.- Apoyos al autoempleo y a proyectos | las actividades para la entrega L. Eficacia-Gestion- . para el autoempleo y
actividades para la entrega de apoyos para el | apoyos para el autoempleo y Porcentaje apoyos para el Ascendente | NA [ NA




alumnos de educacién basica publica.

alumnos de educacién basica
de escuelas publicas

publicas con respecto a los uniformes
programados para entrega.

Uniformes programados) * 100

Gestidn-Anual

2022 (ANO 2022)

a alumnos de
Educacion basica de
escuelas publicas.

L. .. L , , Tipo-Dimension-| Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo K . Linea Base Metas ) TL|(T2| T3 |T4
Frecuencia Medida Indicador
Este indicador toma en consideracién los
siguientes elementos: En los hogares donde
solo residen adultos, se valora si en los
ultimos tres meses por falta de dinero o i
. L. - . L. L, 0.00 Porcentaje de
X X . Porcentaje de poblacién con |recursos algun integrante del hogar: Tuvo una| Porcentaje de poblacién con . L, 21.6 % poblacién con .,
D.- Apoyos para la seguridad alimentaria I X 2, R 5 Eficacia-Gestion- . . poblacién con
carencia por acceso a la alimentacién basada en muy poca variedad carencia por acceso a la Indice carencia por acceso a la . Descendente | O | NA
entregados. . . . L . L, Anual . .. o carencia por acceso
alimentacion de alimentos. Dejé de desayunar, comer o alimentacion alimentacion (ANO 2018 ) . L,
., i , a la alimentacion
cenar. Comioé menos de lo que piensa debia
comer. Se quedo sin comida. Sintié hambre,
pero no comidé. Comid una vez al dia o dejé de
comer todo un dia.
Promedio porcentual de Cumplimiento de las | Sumatoria del porcentaje de 0.00 Actividades
R X ., . Porcentaje de Cumplimiento de actividades para la Inclusién Social con cumplimiento de las L. L, 50 %Cumplimiento de las para el
E.- Acciones para la inclusién social i A ~, . . K Eficacia-Gestion- X : ) ., e
realizadas las acciones para la inclusidn |respecto a las actividades programadas, entre actividades/ Cantidad de Anual Porcentaje |acciones para la inclusién| cumplimiento de las| Ascendente oo
iz . u o
social ellas los eventos de la cultura indigena, de la | actividades de inclusion social social (ANO 2018) acciones para la
diversidad sexual, y de la Inclusién ejecutadas inclusion social
1 PROYECTOS .
L . . . L. , 0.00 Cumplimiento
L. Cumplimiento de los proyectos | Porcentaje de Cumplimiento de la ejecucién (PROYECTOS REALIZADOS / L ESTRATEGICOS
F.- Proyectos estratégicos para la L. -, L. L, Eficiencia- i de los proyectos
~, A estratégicos para la atencidon | de los proyectos estratégicos para la atencién | PROYECTOS PROGRAMADOS ) -, Porcentaje | REALIZADOS PARA LA .. Ascendente | O [ O
atencion social . R « Gestion-Anual . . |estratégicos apara la
social social 100 ATENCION SOCIAL (ANO -, i
atencion social.
2018)
100.00 Lograr el
N . . Porcentaje de cumplimiento en | Promedio porcentual del cumplimiento de las (Actividades realizadas / Eficacia-Gestion- . 100% Apoyos 100% de las
G.- Desempefio de funciones realizado N i . . . o Porcentaje . - ) Ascendente | 25 | 50
el desempefio de funciones. | actividades para el desempefio de funciones. | Actividades programadas)*100 Anual gestionados. (ANO 2019) funciones
programadas
Porcentaje de becas para Porcentaje de becas para alumnos de .
A SO1.- Entrega de becas a alumnos de L, . ) X . i (Becas entregadas/ Becas Eficiencia- . 1300 Becas rurales
L, . . . alumnos de educacién media educacién media superior y superior « L, Porcentaje - 0 Ascendente 0 | NA
educacién media superior y superior. ) . programadas)*100 Gestion-Anual entregadas. (ANO 2018 )
superior y superior entregadas | entregadas con respecto a las programadas
100.00 Alcanzar el
Porcentaje de Uniformes Porcentaje de uniformes entregados a 111.430 Matricula 100% la entrega de
A S02.- Entrega de uniformes escolares a escolares entregados a alumnos de educacidn basica de escuelas (Uniformes entregados / Eficiencia- . o . uniformes escolares
Porcentaje escolar inscritos en el Constante oo




. . - ., . Tipo-Dimensidén- | Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo K . Linea Base Metas ) TL|(T2| T3 |T4
Frecuencia Medida Indicador
100.00 Alcanzar el
. X 100% la entrega de
Porcentaje de mochilas . . 17063 Alumnos de R
i Porcentaje de mochilas entregadas a alumnos . L ) i mochilas a alumnos
A 03.- Entrega de Mochilas para todas y entregadas en apoyo al L, . X (Mochilas entregados / Eficiencia- .| preescolar inscritos en el L,
. . : de educacidn preescolar y primaria de . ., Porcentaje . _ de Educacién Ascendente oo
todos los alumnos de educacién basica. | estudiantado de los niveles L Mochiilas programados) * 100 | Gestién-Anual ciclo 2021-2022 (ANO
o escuelas publicas. preescolary
preescolar y primaria. 2021) X .
primaria de escuelas
publicas.
100.00 Alcanzar el
100% la entrega de
X . . (Material educativo material educativo
L. i L. Porcentaje de material educativo X 17,063 Alumnos de )
A 04.- Entrega de Utiles escolares para | Porcentaje de Utiles escolares X complementario entregados / L X ) complementario a
complementario entregadas a R . Eficiencia- .| preescolar inscritos en el
todas y todos los alumnos de preescolar, entregados en apoyo al .. Material educativo ., Porcentaje | . alumnos de Constante oo
L ) . ) L alumnos\\\\\\\\nde educacion preescolary ) Gestion-Anual ciclo escolar (2021-2022) ~,
primaria y secundaria . estudiantado de nivel basico. . X L complementario programados) - Educacion
primaria de escuelas publicas (ANO 2021)
*100 preescolary
primaria de escuelas
publicas.
. X . . (Material educativo
Porcentaje de laptops Porcentaje de material educativo .
A 05.- Entrega de apoyos de Laptops a entregadas del primer afio de | complementario entregadas a alumnos\nde complementario entregados / Eficiencia 100.00 Alcanzar el
i i u iciencia- o
estudiantes de secundaria, bachillerato X g X P X P . g R R Material educativo L, Porcentaje N/A (ANO 2021) 100% de la meta Ascendente oo
. R nivel secundaria y superior de educacion nivel secundaria y superior de R Gestidn-Anual
y licenciatura. . L complementario programados) programada.
escuelas publica. escuelas publicas
*100
(Numero de proyectos de obra
de servicioc basicos de la
vivienda, mejoramiento de
., _ Porcentaje de proyectos de . = L. vivienda y urbanizacion
B SO1.- Gestion y supervision de obras . - Porcentaje de obras de servicios basicos en la . )
. L. . obra de servicios basicos de . i . . realizados . 43 Proyectos concluidos | 100.00 Alcanzar el
de servicios basicos en la vivienda, de . K Rk vivienda, de mejoramiento de vivienda y de B} Eficiencia- i S
i ) L vivienda, mejoramiento de L . programadas/Numero de L, Porcentaje | en el ejercicio fiscal 2021 100% de obras Ascendente 0|0
mejoramiento de vivienda y de . L, urbanizacidn realizadas con respecto a los o Gestion-Anual - )
L vivienda y urbanizacion proyectos de obra de servicios (ANO 2021) realizadas.
urbanizacién (FISE) . R programados. L .
realizados. basicos de la vivienda,
mejoramiento de vivienday
urbanizacion realizados
realizadas) * 100
444 personas Porcentaje
P ! 0.00 Personas
Entrega de paquetes de , de obras de -
B S02.- Entrega de paquetes de . . . (Numero de personas L . i beneficiadas con
R ] . materiales para el Porcentaje de personas beneficiadas con ) Eficiencia- . infraestructura social R
materiales para el mejoramiento de X ) L. . . K . apoyadas/Numero de personas L, Porcentaje L. L, materiales para el Ascendente 0 | NA
R . mejoramiento de vivienda materiales para el mejoramiento de vivienda Gestidn-Anual basica para la poblacion . .
vivienda (Mejorando tu Hogar) ] programadas para apoyo)*100 o, X N mejoramiento de
(Mejorando tu Hogar) indigena realizadas (ANO .
vivienda.
2017)
0.00 Apoyos para
C S01.- Entrega de apoyos para . .
. Porcentaje de apoyos para Porcentaje de apoyos para proyectos L 198 Apoyos para proyectos
proyectos productivos a grupos X X (Apoyos otrogados / Apoyos Eficiencia- . . X
proyectos productivos productivos otorgados a grupos vulnerables Porcentaje | proyectos productivos. productivos Ascendente | NA | NA

vulnerables(Mujer empodérate
emprendiendo)

otorgados

con respecto a los programados

programados) * 100

Gestidn-Anual

(ANO 2018)

entregados a grupos
vulnerables




. . - ., . Tipo-Dimensidén- | Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo K . Linea Base Metas ) TL|(T2| T3 |T4
Frecuencia Medida Indicador
0.00 Cursos de
L, Porcentaje de cursos en . o X capacitacion en
C 02.- Cursos de capacitacion en L ) Porcentaje de cursos en educacion financiera - ) i i o )
L . educacion financiera y en . ) (Cursos efectuados / Cursos Eficiencia- i 12 Cursos impartidos. |educacion financiera
educacion financiera y de fomento al y en fomento al autoempleo impartidos con . L, Porcentaje o Ascendente [ NA | NA
. . fomento al autoempleo programados) * 100 Gestién-Anual (ANO 2018) y de fomento al
autoempleo impartidos . ) respecto a los programados.
impartidos. autoempleo
impartidos
. Porcentaje de despensas Porcentaje de despensas entregadas a (Despensas entregadas / L 0.00 Entrega de
D SO1.- Entrega de despensas a familias . o Eficiencia- i 11225 Despensas .
L ] . . entregadas a familias familias vulnerables con respecto a las Despensas programadas ) * L, Porcentaje N despensas a familias| Ascendente | NA [ NA
Actividades vulnerables( Dotaciones Alimentarias) Gestiéon-Anual entregadas. (ANO 2018 )
vulnerables programadas 100 vulnerables
260 Personas que 0.00 Personas
. Numero de personas atendidas Porcentaje de personas atendidas en . L reciben dotaciones atendidas en
D SO2.- Entrega de insumos a comedores o o (Personas atendidas / Personas Eficiencia- i ) i
L . R en comedores comunitarios comedores comunitarios apoyados con L, Porcentaje alimentarias en comedores Ascendente | NA [ NA
comunitarios(Alimentando Capacidades) programadas) * 100 Gestidn-Anual . . L
apoyados respecto a las programadas comedores alimentarios. comunitarios
(ANO 2018) apoyados
(numero de eventos de
fomento a la cultura indigena
E 01.- Realizacion de eventos de la Porcentaje de Eventos de Porcentaje de eventos de fomento a la cultura| realizados en el Estado de Eficiencia- 100.00 Eventos para
o .00 Ev
cultura indigena (Encuentro Estatal fomento a la cultura indigena indigena realizados respecto a los Colima) / (nimero de eventos Estratégico- Porcentaje | 0 eventos (ANO 2020) Ia cultura indi Zna Ascendente | 0 | O
Indigena) realizados programados de fomento a la cultura Anual g
indigena programados en el
Estado de Colima) * 100
(Numero de eventos de
sensibilizacion sobre
L, i X L ) R 0 Personas que reciben 100.00
E 02.- Realizacion de eventos sobre Porcentaje de eventos de Porcentaje de eventos de sensibilizacion diversidad sexual L .
) ) L, ) ) ) ) i ) ) Eficiencia- ) productos y aparatos Eventos/acciones
diversidad sexual (mayo mes contra la [sensibilizacidn sobre diversidad| sobre diversidad sexual realizados respecto a | realizados/Numero de eventos L, Porcentaje L. o - . ) Ascendente 0 |100
A ) ) o Gestion-Anual médicos auxiliares. (ANO | sobre la diversidad
homofobia y transfobia) sexual realizados los programados de sensiblilizacién sobre
) i 2018) sexual
diversidad sexual
programados)*100
(numero de eventos a favor de
la no discriminacidn realizados
R ) . . 100.00 Eventos a
E 03.- Realizacion de eventos en favor de| Porcentaje de Eventos a favor Porcentaje de eventos a favor de la no en el Estado de Colima) / L
L L T . , Eficiencia- . 0 Eventos apoyados. favor de la no
la no discriminacién (Semana Estatal por de la no discriminacion discriminacion realizados respecto a los (numero de eventos a favor de Porcentaje Ascendente | 0 | O

la Inclusién)

realizados

programados

la no discriminacién
programados en el Estado de
Colima) * 100

Gestidn-Anual

(ARO 2018)

discriminacién
realizados




programados

L. .. L , , Tipo-Dimension-| Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo K . Linea Base Metas ) TL|(T2| T3 |T4
Frecuencia Medida Indicador
i ) 0.00 Proyectos
Porcentaje de Proyectos . R X 2 Acciones para la )
i . L, : Porcentaje de acciones realizadas para la i . . . . gestionados para la
F 01.- Bienes y servicios para la atencién | gestionados para la entrega de R . .. | (Acciones realizadas / Acciones Eficiencia- . entrega de bienesy .
. A . entrega de bienes y servicios para la atencion L, Porcentaje - .| entrega de bienesy | Ascendente oo
social bienes y servicios para la X programadas) * 100 Gestion-Anual servicios para la atencién .
., A social ) - servicios para la
atencion social social. (ANO 2018) ., K
atencion social
X 52% Porcentaje de
Porcentaje de proyectos .
R X . proyectos gestionados 100.00 Apoyos
gestionados para la entrega de | Porcentaje de proyectos gestionados para la . L . .
F 02.- Entrega de apoyos a . . K - ., (Proyectos gestionados/ Eficiencia- . |para la entrega de bienes| gestionados para
o i . bienes y servicios por parte de | entrega de bienes y servicios para la atencion L, Porcentaje . o Ascendente oo
Organizaciones de la Sociedad Civil L R proyectos entregados)*100 Gestion-Anual y servicios apara la organizaciones de la
las Organizaciones de la social con respecto a los programados L, K - . .
X . atencion social. (ANO sociedad civil
Sociedad Civil.
2018)
Porcentaje de apoyos NuUmero de estancias
F 03.- Entrega de apoyos para el R | POy Porcentaje de cumplimiento de apoyos . ( R ) . 91% Porcentaje de 0.00 Apoyos
o . gestionados para el . . . infantiles apoyadas / Numero Eficiencia- . X )
Fortalecimiento de las Estancias . . gestionados para las estancias infantiles con o ) , Porcentaje apoyos gestionados. | gestionados para las| Ascendente | 0 [ NA
) fortalecimiento de las estancias de estancias infantiles Gestiéon-Anual o o )
Infantiles. . R respecto a los programados (ANO 2019) estancias infantiles
infantiles programadas)*100
100.00 Lograr el
. i X X . L, . 100% de actividades
G 01.- Capital humano, recursos Porcentaje de gestiones de Porcentaje de actividades de gestidn de Eficacia 100% gestiones de de gestiones de
materiales, financieros y tecnolégicos capital humano, recursos capital humano, recursos materiales, (Actividades realizadas / , . i administrativas en . g
K R K X . . i - ) o Estratégico- Porcentaje X - capital humano, Ascendente 3 | 50
gestionados para el cumplimiento de materiales, financieros y financieros y tecnoldgicos realizadas respecto | Actividades programadas)*100 Anual tiempo y forma (ANO recursos materiales
funciones de la Sedescol. tecnoldgicos realizados. a las programadas. 2020) . R !
financieros y
tecnologicos.
100.00 Evaluar el
L, . . . Porcentaje de evaluaciones de a programas (Programas evaluados / L ., 100% de los
G 02.- Realizacion de evaluaciones de | Porcentaje de evaluaciones de ) . Eficiencia- . 1 Evaluacion de
. ~ . presupuestarios realizados respecto a las Programas planeados para ser i Porcentaje . o programas Ascendente | 0 [ O
desempefio desempefio realizadas. « Gestion-Anual desempefio. (ANO 2020)
programadas. evaluados)*100 planeados para ser
evaluados
. o . o 100.00 Realizar el
L. Porcentaje de cumplimiento de| Porcentaje de cumplimiento de proyectos (Proyectos L
G 03.- Proyectos estratégicos de la L L. X . Eficiencia- . o 100% de proyectos
. Proyectos Estratégicos estratégicos realizados con respecto a las realizados/Proyectos , Porcentaje | 1 proyecto. (ANO 2020 ) L. Ascendente |100|100
SEDESCOL, gestionados. R « Gestion-Anual estratégicos
realizados programados. progrmadaos)*100




Denominacidn del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

07-EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE COLIMA.
1- BIENESTAR PARA TODAS Y TODOS
41562 - UNIVERSIDAD DE COLIMA.

Tipo-Dimension{ Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas . T1 T2 T3 |T4
Frecuencia Medida Indicador
El IDH sintetiza el avance obtenido en
Contribuir al desarrollo integral del tres dimensiones bdsicas para el
Estado de Colima mediante el acceso desarrollo de las personas: la posibilidad L Lo 7.82 indice de
., N o . Eficacia- 0.768 indice de
. de la poblacion de 15 a 22 afios a una |Indice de Desarrollo Humano del| de gozar de una vida larga y saludable, la oo L. . Desarrollo Humano
Fin ., X i K . ., Indice de Desarrollo Humano Estratégico- Indice desarrollo Humano Ascendente ND ND
educacién media superior y superior estado de Colima educacidn y el acceso a recursos para Sexenal (ANO 2020 en el Estado de
de calidad, con amplia cobertura, y gozar de una vida digna (indice de Colima.
pertinencia. Desarrollo Humano para las entidades
federativas, México 2015)
Refiere a la matricula en nivel medio |(Matricula en nivel medio superior del 35.54 Lograr el 100%
superior, respecto de la poblaciéon afio N/la poblacién demandante L de la meta
-, « . , . . . - Eficacia- 35.19% cobertura en
La poblacién de 15 a 23 afios del Porcentaje de cobertura en demandante segun las proyecciones segun las proyecciones oficiales del .. . ., K programada en
. . . R . L. X X K K L, Estratégico- Porcentaje educacion media Ascendente 0 0
estado de Colima recibe una educacién media superior oficiales del Consejo Nacional de Consejo Nacional de Poblacion . o cobertura en
S . - N Anual superior (ANO 2021 ) . .
educacion integral, global, pertinente Poblacion (CONAPO), para los rangos de | (CONAPO),del afio N para los rangos educacién media
Propésito y de calidad, para la formacién de edad 15 - 17 afios. de edad 15 - 17 afios)*100 superior.
bachilleres y profesionales con
pensamiento cientifico, sentido Refiere a la matricula de licenciatura, | (Matricula de licenciatura del afio N / 20.24 Lograr el 100%
critico, humanista, ético, inclusivo y Porcentaie de cobertura en respecto de la poblaciéon demandante la poblacién demandante segun las Eficacia- 20.35% Matricula de de la meta
sostenible IiJcenciatura segun las proyecciones oficiales del proyecciones oficiales del CONAPO Estratégico- Porcentaje licenciatura (ANO programada enla | Ascendente 0 0
Consejo Nacional de Poblacién (CONAPO)| del afio N, rango de edad 18-22 afios) Anual 2021) cobertura en
de 18-22 afios *100 licenciatura.
Refiere al nuevo ingreso a primer afio en , . . R
X R . . (Matricula de primer ingreso a nivel
nivel medio superior en el ciclo escolar N, ) A X L L, 50.74 Lograr el
i L, . 3 medio superior en el ciclo escolar Eficacia- 44.49% absorcion de
Porcentaje de absorcidn de nivel| respecto del nimero de egresados y L. . . . . 50.74%% de
K R ) N/egresados y egresadas en el estado| Estratégico- Porcentaje | nivel medio superior. ., ] Ascendente 0 0
medio superior egresadas en el estado de Colima de K . K o absorcién de nivel
A . X de Colima de secundaria del ciclo Anual (ANO 2021) X R
secundaria del ciclo escolar anterior (N- R N medio superior.
1) escolar anterior (N-1)*100
Refiere al nuevo ingreso a primer afio en
- -, . K . . , . : 34.28 Lograr el 100%
A.- Servicios de educacién media nivel superior en el ciclo escolar N, (Matricula de primer ingreso a . -
. . . X L, , . X X Eficacia- 46.51% absorcion de de la meta
superior y superior, pertinentes y de Porcentaje de absorcién de respecto del nimero de egresados y licenciatura en el ciclo escolar N / . . . R . o
i . _ . . . X R ) Estratégico- Porcentaje | licenciatura. (ANO programada en Ascendente 0 0
calidad brindados. licenciatura egresadas en el estado de Colima de nivel|Egresados del nivel medio superior en )
i X . R . R . Anual 2021) absorcion de
medio superior y superior del ciclo el ciclo escolar anterior N-1) * 100 K .
X licenciatura.
escolar anterior (N-1)
6.01 Lograr el 100%
i ; Refiere a la cantidad de estudiantes de ; N Eficacia- X de la meta
Porcentaje de matricula en .. . (Matricula de posgrado en el afio . . . 5.84% Matricula de
posgrado con relacién a la matricula ) N Estratégico- Porcentaje o programada en la | Ascendente 0 0
posgrado N N/matricula de NS en el afio N)*100 Posgrado (ANO 2021 ) ,
institucional de NS Anual matricula en

posgrado.




Componentes

Tipo-Dimension{ Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas . T1 T2 T3 |T4
Frecuencia Medida Indicador
10.00 Lograr 10
royectos de
B.- Colaboracién entre universidad- ; 'p 4 ~,
. X Numero de proyectos de ) , . vinculacién que
sociedad-empresa orientada a la ) L, A Refiere al nUmero de proyectos que i i ., Eficacia- 9 proyectos de i
L L, vinculaciéon que atiendan ) , , Numero de proyectos de vinculacion L. Tasa . L, o atiendan
extensidn-vinculacién, con los R e involucran programas, acciones y lineas N Estratégico- vinculacién. (ANO R Ascendente 0 0
i necesidades especificas del i - . L en el afio N. (Absoluto) necesidades
sectores de la sociedad, L ) de trabajo especificas de la Vinculacion. Anual 2021) "
] sector publico y empresarial. especificas del
incrementada. L
sector publico y
empresarial.
Se refiere al porcentaje de Profesores de Calidad 48.00 Alcanzar el
. Tiempo Completo (PTC) adscritos al (PTC adscritos al SNI / Total de PTC) * . . . 46.43% de PTCen el 100% de la meta
Porcentaje de PTC en el SNI . A i Estratégico- Porcentaje ~ Ascendente 0 0
Sistema Nacional de Investigadores 100 Anual SNI. (ANO 2021) programada de PTC
C.- Investigacion cientifica (S.N.1) respecto al total de PTC en el SNI.
competitiva y de calidad atendiendo
" . 7.00 Lograr 7
los problemas sociales y productivos. , . , L
Numero de proyectos que Se refiere al numero de proyectos que 3 X Eficiencia- proyectos que
. R R : Numero de proyectos que atienden L Tasa o X
atienden problemas sociales y atienden problemas sociales y . R Estratégico- 7 (ANO 2021) atienden problemas | Ascendente 0 0
X X problemas sociales y productivos. (Absoluto) .
productivos. productivos. Anual socialesy
productivos.
(Numero de procesos adecuados y
. . R 45.00 Alcanzar el
. Se refiere al porcentaje de los procesos documentados de las unidades L 29.55 procesos
D.- Procesos para el desarrollo Porcentaje de procesos . Eficacia- 100% de procesos
. ) adecuados y documentados de las UO | organizacionales corresponsables en L. i adecuados y )
eficiente y eficaz de la gobernanza adecuados y documentados L, Estratégico- Porcentaje - | actualizados para la | Ascendente 0 0
L 1 o corresponsables en la gobernanza de la | la gobernanza de la Institucién/Total documentados. (ANO
institucional actualizados. para la gobernanza institucional. L . " Anual gobernanza
Institucion . de procesos identificados en la 2021) RO
L, institucional.
Institucién para la gobernanza) x 100
Numero de planes y/o programas de
Porcentaje de programas de Refiere al porcentaje de planes y/o ( P . y( prog 100% Programas de
. ) ; R desarrollo o mejora implementados | __ . ., . .
E.- Desempefio de funciones desarrollo o mejora programas de desarrollo o mejora . Eficacia-Gestion- . desarrollo o mejora 0.00 Sin meta
) R . : en el afio N/ Total de planes y/o Porcentaje |. - Ascendente NA NA
sustantivas y de apoyo, realizadas. | implementados por plantelesy implementados respecto a los X Semestral implementados (ANO programada.
A T programas de desarrollo o mejora
dependencias programados a nivel institucional * 2020)
programados) * 100.
64.97 Lograr el 100%
de la meta
A SO1.- Evaluacién de la idoneidad del ) Refiere a la cantidad de docentes de NMS| (Numero de docentes de NMS y NS programada en
: i Porcentaje de docentes de NMS i ) .
perfil y cantidad del personal NS que cumple con perfil y NS que cumplen con el perfil del que cumplen con el perfil del docente Calidad- 64.97% de docentes | docentes de NMSy
académico y docente para atender los yoa . P P docente idoneo del modelo educativo | del modelo educativo institucional en| Estratégico- Porcentaje | de NMSy NS. (ANO | NS que cumple con | Ascendente 0 0
) docente idéneo de acuerdo al . L, N )
PE de acuerdo al modelo educativo institucional con relacién al total de el afio N/ Total de docentes de NMS y Semestral 2021) perfil del docente

institucional.

modelo educativo institucional.

docentes

NS en el mismo afio)*100

idéneo de acuerdo al
modelo educativo
institucional.




Objetivo

Nombre

Definicion del indicador

Método de Calculo

Tipo-Dimension-|
Frecuencia

Unidad de
Medida

Linea Base

Metas

Sentido del
Indicador

T1

T2

T3

T4

A 02.- Adecuada atencidn de
matricula en PE pertinentes, de
calidad que incorporan
transversalmente el desarrollo
sostenible, la perspectiva de género,
la mediacién tecnoldgicay la
internacionalizacidn.

Porcentaje de la matricula en
programas educativos de
licenciatura evaluables,
reconocidos por su calidad

Refiere a la matricula inscrita en
programas educativos de licenciatura
evaluables, reconocidos por su calidad
respecto al total de la matricula de
programas educativos evaluables de
licenciatura en el afio.

(Matricula inscrita en programas
educativos de licenciatura evaluables
en el afio N, reconocidos por su
calidad / Matricula inscrita en
programas educativos evaluables de
licenciatura en el afio N) * 100.

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Porcentaje

91.7% matricula en
programas educativos
de licenciatura
evaluables (ANO 2021

)

91.76 Alcanzar el
91.76% de la
matricula en

programas
educativos de
licenciatura
evaluables,
reconocidos por su
calidad.

Ascendente

Porcentaje de matricula en
planteles de NMS reconocidos
por el Sistema Institucional de

Calidad de NMS

Refiere a la matricula en planteles de
NMS reconocidos en el Sistema
Institucional de Calidad de NMS, al haber
sido evaluados favorablemente por la
Comision Evaluadora de la Coordinacion
General de Docencia, respecto del total
de matricula del NMS

(Matricula del NMS inscrita en
planteles reconocidos en el Sistema
Institucional de Calidad de NMS en el
afio N/total de matricula del NMS en
el afio N)*100

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Porcentaje

N/D (ARO 2020 )

10.30 Lograr el 100%
de la meta
programada en la
matricula en
planteles de NMS
reconocidos por el
Sistema Institucional
de Calidad de NMS.

Ascendente

Tasa de variacidn de matricula
en PE de NMSy NS.

Refiere al crecimiento de la matricula en
PE en modalidad presencial,
semipresencial y en linea

(Matricula inscrita en programas
educativos de NMS y NS, en
modalidad presencial, semipresencial
y en linea en el afio N - Matricula de
NMS y NS, en modalidad presencial,
semipresencial y en linea en el afio N-
1) /( Matricula de NMSy NS, en
modalidad presencial, semipresencial
y en linea en el afio N-1) * 100

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Tasa
(Absoluto)

-1.7% matricula en PE
de NMSy NS. (ANO
2021)

0.47 Lograr el 0.47%
de matricula en PE
de NMSy NS.

Ascendente

Numero de PE de NMS y NS
nuevos, actualizados y/o
reestructurados, presenciales,
semipresenciales y/o en linea.

Refiere al nimero de PE de NMSy NS
nuevos, actualizados y/o reestructurados
en el afio N, en modalidad presencial,
semipresencial y/o en linea. Los PE
nuevos, actualizados y/o reestructurados
deberan estar alineados al modelo
educativo de la institucién, incorporando
formalmente el desarrollo sostenible, la
perspectiva de género y la mediacion
tecnoldgica y la internacionalizacion

Numero de PE de NMS y NS nuevos,
actualizados y/o reestructurados en el
afio N, en modalidad presencial,
semipresencial y/o en linea

Eficacia-Gestion-
Anual

Tasa
(Absoluto)

2 Numero de PE de
NMS y NS nuevos,
actualizados y/o
reestructurados, en
modalidad presencial,
semipresencial y/o en
linea. (ANO 2021 ).
(ANO 2021)

6.00 Lograr 6 PE de
NMSy NS nuevos,
actualizados y/o
reestructurados, en
modalidad
presencial,
semipresencial y/o
en linea.

Ascendente




Tipo-Dimension{ Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas . T1 T2 T3 |T4
Frecuencia Medida Indicador
(Numero de estudiantes de NMS y NS
participantes en las actividades de
orientacion educativa y vocacional el 2.04 Lograr el 2.4 de
L i Refiere al aumento en la cantidad de afio N - Nimero de estudiantes de estudiantes de NMS
Tasa de variacion de estudiantes ) . . .
L. estudiantes de NMS y NS que participan NMS y NS participantes en las L. ., y NS participantes en
de NMS y NS participantes en las . i L, . X B i Eficacia-Gestion- Tasa . .
. ] B en las actividades de orientacion actividades de orientacién educativa y 2.04% (ANO 2020) las actividades de | Ascendente 0 1244.60
actividades de orientacién . . . N K Semestral (Absoluto) . .,
X R educativa y vocacional con respecto al vocacional el afio anterior (N-1)) / orientacion
educativa y vocacional. ~ i , ) o R
afio anterior. Numero de estudiantes participantes educativay
en las actividades de orientacion vocacional.
educativa y vocacional en el afio
anterior (N-1)*100
(Numero de estudiantes de NMS y NS
participantes en las actividades de
i - X 3.67 Lograr el 3.67
. . tutoria el afio N - NUmero de .
L X Refiere al aumento en la cantidad de i de estudiantes de
Tasa de variacidn de estudiantes ) . estudiantes de NMS y NS L .,
. estudiantes de NMS y NS que participan o . Eficacia-Gestion- Tasa . NMS y NS
de NMS y NS participantes en las L , participantes en las actividades de 3.58% (ANO 2020) - Ascendente 0 2085.60
o ) en las actividades de tutoria con respecto 3 N . Semestral (Absoluto) participantes en las
actividades de tutoria. . X tutoria el afio anterior (N-1)) / .
al afio anterior i A L actividades de
Numero de estudiantes participantes ,
- P = tutoria
en las actividades de tutoria en el afio
H _1)*
A 03.- Incremento de la participacion anterior (N-1)*100
en las actividades de orientacion
educativa y vocacional, de tutoria, de 88.17% estudiantes 99.17 Lograr el
desarrollo y formacion integral Numero de estudiantes de NMS y NS de NMSy NS 99.17% de
v g Porcentaje de estudiantes de Refiere a la cantidad de estudiantes de ( . . ¥ . ¥ | °
. o . que participan en actividades de L L, participantes en las | estudiantes de NMS
NMS y NS participantes en las | NMSy NS que participan en actividades L. Eficacia-Gestion- . . .
. L. desarrollo y formacién integral en el Porcentaje actividades de y NS participantes en| Ascendente 0 83.6
actividades de desarrolloy de desarrollo y formacién integralenel | | B} Semestral .
. N , afio N/ el total de la matricula de NMS desarrolloy las actividades de
formacion integral. afo respecto al total de matricula . « L
y NS en el afio N)*100 formacion integral. desarrolloy
(ANO 2021) formacioén integral.
. ; 36.36 Lograr el 100%
Refiere a la matricula de NMS y NS
. R . L de la meta
licenciatura, atendida en actividades
. L programada en
orientadas a subsanar las deficiencias , ) . h
. , R . (Matricula de NMS y NS licenciatura estudiantes de NMS
Porcentaje de matricula de NMS asociadas con los aprendizajes no X . L. . K
4 i K . atendida mediante actividades y NS licenciatura
y NS licenciatura atendida logrados durante la pandemia por el ) . L, , X i
) . X . . orientadas a la nivelacién, L ., 36.19 de matricula de| atendida mediante
mediante actividades orientadas| COVID-19. Estas actividades privilegian la . L. Eficacia-Gestion- . . i .
X , . R , . reforzamiento académico y Porcentaje |NMSy NS licenciatura actividades Ascendente 0 70.8
a la nivelacién, reforzamiento |[nivelacién en competencias de lectura de o L, Semestral - K
L. » . ., X recuperacion de précticas escolares/ (ANO 2021) orientadas a la
académico y recuperacion de | comprension, redaccién, razonamiento | R ) R )
matricula de NMS y NS licenciatura en nivelacion,

practicas escolares .

légico-matematico, deduccidn y sintesis;
asi como las principales practicas de
talleres y laboratorios no realizadas
durante el confinamiento.

el afio N)*100

reforzamiento
académicoy
recuperacion de
practicas escolares.




e . . , B} Tipo-Dimensién{ Unidad de 3 Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo . ) Linea Base Metas . T1 T2 T3 |T4
Frecuencia Medida Indicador
RETIETE @ 13 Cantiaau 0¢ PE O€
Licenciatura que incorporan formalmente
en el curriculum una dimension
internacional en el curriculum. Los
elementos susceptibles de conformar
una dimension internacional considera el
avance gradual y progresivo en la
integracion de, al menos el 60% de
elementos de internacionalizacién en el
curriculum: -movilidad estudiantil
. - . X L 6.06 Lograr el 100%
diversificada intercambio académico
) - . ; de la meta
virtual, ensefianza-aprendizaje en linea , . i
X . . L. A R (Numero de PE de Licenciatura que programada de PE
L, Porcentaje de PE de Licenciatura| en colaboracion internacional -estudios K . )
A 04.- Incorporacién adecuada de la R e incorporan formalmente una L. L, de licenciatura que
X i . que incorporan formalmente de casos de distintos contextos X . X Eficacia-Gestion- i . i
internacionalizacidn integral en el i . R e . dimension internacional en el R Porcentaje | 3.03% (ANO 2020) incorporan Ascendente 175 100
. una dimension internacional en (geograficos, culturales, linguisticos) R - i Trimestral
proceso educativo. i X curriculum en el afio N / Ndmero total formalmente una
el curriculum incorporados en los programas de . X .,
K o de PE de NS en el afio N) x 100 dimension
estudios -textos en un segundo idioma X K
K ) o , internacional en el
incluidos como parte de la bibliografia .
. . curriculum.
basica de los PE -actividades
extracurriculares de internacionalizacién-
estudiantes visitantes-profesores
visitantes -estudiantes extranjeros de
carrera completa -profesores extranjeros
impartiendo clases -aprendizaje de inglés
y/u otros idiomas como parte de los
planes de estudios -clases ensefiadas en
un segundo idioma -movilidad del
= £ Ao nvacvanmanc Ao dabhla cvada
. , 5.00 Lograr 5
Refiere al nimero de proyectos donde se 8
. . L . L proyectos de
Numero de proyectos de realizan actividades de investigacion que 5 proyectos de . L,
B 01.- Incremento de proyectos de ) L, . i | X L ) L, ) investigacion
R L, R investigacion aplicada y lleva a cabo la universidad para mejorar , Eficacia- investigacion aplicada .
investigacion aplicada para el o Numero de proyectos de L. Tasa aplicada y desarrollo
. L, desarrollo en los sectores de la los productos y procedimientos X o, K . Estratégico- y desarrollo en los Ascendente 0 0
desarrollo de LGACYy la vinculacién de investigacion aplicada en el afio N Anual (Absoluto) ¢ del en los sectores de la
nua sectores de la

CA.

sociedad, afines a las LGACy la

vinculacién de CA.

existentes o para conducir al desarrollo
de nuevos productos y procedimientos
de los sectores de la sociedad.

sociedad. (ANO 2021)

sociedad, afines a las
LGAC Yy la vinculacion
de CA.




Actividades

Tipo-Dimension{ Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas . T1 T2 T3 |T4
Frecuencia Medida Indicador
Se refiere a los espacios destinados para
el desarrollo del deporte como son:
Cuatro Polideportivos, Alberca Olimpica,
. . . . 42.42 Lograr el
Pista Olimpica, Estadio Olimpico Futbol X
. - . . . 42.42% de espacios
Soccer, Cancha Universitaria Futbol (Numero de espacios destinados para K
. . . . . L . destinados para el
Porcentaje de espacios para el [Soccer, Estadio San Jorge, cuatro Estadios el desarrollo de actividades Eficiencia- 21.21 % espacios desarrollo de
desarrollo de actividades de Futbol Répido, Estadio de Futbol deportivas rehabilitados / total de Estratégico- Porcentaje destinados. (ANO actividades Ascendente 0 0
deportivas rehabilitados. Infantil, Estadio de voleibol playa, espacios destinados para el desarrollo Anual 2021) deportivas
ivas,
canchas de tenis (4) y canchas externas de actividades deportivas * 100 p
. equipados o
de baloncesto (12) y voleibol sala (2), en .
R - rehabilitados.
los que se realizan las actividades de
rehabilitacion para uso de los
estudiantes.
B 02.- Mejora de la infraestructura
para el desarrollo de la extensidn- Se refiere a los espacios para el
vinculacién. desarrollo de las actividades culturales
como son: el Teatro Universitario 33.33 Lograr el
\\\\"Coronel Pedro Torres Ortiz\\\\", el , . : g
. L " . (NUmero de teatros y espacios 33.33% de teatros y
. . Foro universitario \\\\"Prof. Pablo Silva . . .
Porcentaje de teatros y espacios . " N ) B . alternativos para el desarrollo de L 16.67 % de teatrosy |espacios alternativos
. Garcia\\\\"; \\\\"El forito\\\\", espacio o . Eficiencia- .
alternativos para el desarrollo | | . . actividades culturales rehabilitados / , . . espacios para el desarrollo de
. intimista para conversatorios, charlas o X . Estratégico- Porcentaje . o L. Ascendente 0 0
de actividades culturales X Total de espacios destinados para el rehabilitados. (ANO actividades
. lecturas en voz alta; dos espacios de . " Anual
rehabilitados. . ) desarrollo de actividades culturales 2021) culturales
exhibiciones de arte en los vestibulos de .
) o 100). rehabilitados o
los teatros; y la explanada universitaria
Wyt . . - " remodelados.
\\\\"José Antonio Enciso Nufiez\\\\". Se
informan los espacios con acciones para
su rehabilitacion.
. ., 1.00 Lograr 1
, Se refiere a los programas de extension - L
L, NuUmero de programas de X L, , , L, Eficiencia- programa de
B 03.- Evaluacion de los programas de ., ) L, vinculacion que seran evaluados alas | NUmero de programas de extension - L Tasa o .,
) K = extensidn - vinculacién . X L, . L ~ Estratégico- N/D (ANO 2020) extension - Ascendente 0 0
extension - vinculacion. Direcciones Generales de la Coordinacion| vinculacién evaluados en el afio N (Absoluto) . o,
evaluados , Anual vinculacién
General de Extension
evaluados.
2.00 Lograr 2
; . § ; instrumentos
L, Numero de instrumentos Refiere al nimero de acuerdos, L i
B 04.- Optimizacion en los procesos i . ) i L ; i . Eficiencia- normativos
L, K L, normativos disefiados que lineamientos, manuales y politicas Numero de instrumentos disefiados L. Tasa . L.
de colaboracién en la vinculacidn ” L . ~ Estratégico- 1 (ANO 2020) disefiados que Ascendente 0 0
) X K faciliten los procesos de disefiados que faciliten los procesos de enelafioN (Absoluto) .
universidad-sociedad empresa . L, ) L, Anual optimicen los
vinculacién. vinculacién
procesos de
vinculacién.
205.00 Alcanzar 205
C 01.- Incremento de la productividad| Numero de publicaciones en i . Numero de publicaciones de la . L, 205 publicaciones en publicaciones en
L. K i i A Hace referencia al total de publicaciones X ) . A Calidad-Gestion- Tasa . X i i
académica de calidad derivada de | revistas indexadas con factor de ) K | Universidad de Colima registradas en revistas indexadas. revistas indexadas | Ascendente 0 0
de la Universidad de Colima en SCOPUS. Anual (Absoluto)

proyectos de investigacion.

impacto

SCOPUS.

(ANO 2021)

con factor de

impacto.




Tipo-Dimension{ Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas . T1 T2 T3 |T4
Frecuencia Medida Indicador
Se refiere al nUmero de eventos de
i R L, Numero de eventos de divulgacion 82.00 Lograr 82
. ., , divulgacion cientifica y/o comunicacion o L R L ., 72 eventos de
C 02.- Divulgacién de los resultados Numero de eventos de ) o . cientifica y/o comunicacién social de |Eficacia-Gestion- Tasa . D eventos de
. L . o social de la ciencia en los que participan L . divulgacion cientifica. R ., Ascendente 0 0
de la investigacion cientifica. divulgacion cientifica. . . N la ciencia en los que participan lasy Anual (Absoluto) - divulgacion
las y los investigadores en el afio N R R ~ (ANO 2021) R
i los investigadores en el afio N. cientifica.
(congresos conferencias, talleres, cursos).
40.00 Alcanzar el
L . 100% de la meta
C 03.- Incremento de la participacion . R . (Total de PE de posgrado reconocidos
L. Porcentaje de programas Hace referencia al porcentaje de - . L, programada en
del personal académico para la . R en el PNPC en el afio N / Total de PE |Calidad-Gestion- . o
., evaluables reconocidos por su |programas evaluables reconocidos por su N Porcentaje 40 (ANO 2020) programas Ascendente 0 0
generacion, desarrollo y X R de posgrado evaluables en el afio N) * Anual
T, calidad por el PNPC. calidad en el PNPC. evaluables
consolidacion de los PE de Posgrado 100 .
reconocidos por su
calidad por el PNPC.
158.00 Lograr 158 de
C 04.- Incremento de personal Numero de PTC que adquieren . , Numero de PTC que adquieren el PTC que adquieren
L. L L Se refiere al nimero de PTC que L, i L, o,
académico con perfil idéneo para el perfil idoneo para generar K o perfil iddneo para generar Calidad-Gestion- Tasa o el perfil idoneo para
. L ) L, 2 adquieren el perfil idoneo para generar | L X 205 (ANO 2020) Ascendente
generar investigacion cientifica de investigacion cientifica de X L N investigacion cientifica de calidad en Anual (Absoluto) generar
i . investigacion cientifica de calidad. - X L,
calidad calidad. el afio N. investigacion
cientifica de calidad.
. ; ; . 100% de plantelesy | 100.00 Alcanzar el
. Se refiere al nUmero de planteles y Numero de dependencias y planteles L X
Porcentaje de plantelesy R Eficacia- dependencias con | 100% de planteles y
K dependencias operando programas de | que operan programas de desarrollo L. . .
dependencias con programas de . X Estratégico- Porcentaje programas de dependencias con | Ascendente
desarrollo respecto al total de planteles y| en el afio N/total de dependenciasy
desarrollo operando. d dencias de la institucia lanteles de Ia institucién) *100 Anual desarrollo operando. programas de
D 01.- Participacién colegiada eficaz ependencias de la institucion. planteles de la institucion (ANO 2021 ) desarrollo operando.
para el desarrollo de la planeacién
institucional. Se refiere al nUmero de planteles y Numero de dependencias y planteles 100.00 Alcanzar el
Porcentaje de plantelesy dependencias que elaboran Programa que elaboran Programa Operativo Eficacia- 100% de planteles y
dependencias con Programa Operativo Anual respecto al total de Anual en el afio N/total de Estratégico- Porcentaje 100% (ANO 2020) dependencias con | Ascendente
Operativo Anual elaborados. planteles y dependencias de la dependencias y planteles de la Anual Programa Operativo
institucion. institucion) *100 Anual elaborados.
74.63 de planteles 91.04 Lograr el
Numero de planteles que disponen ue disponen de 91.04% de planteles
Porcentaje de planteles que Numero de planteles que disponen de ( . P 4 .. P Eficiencia- q P 0_ P
) . . . de infraestructura suficiente y - . infraestructura que disponen de
disponen de infraestructura infraestructura suficiente y adecuada . Estratégico- Porcentaje . . Ascendente 0 0
suficiente v adecuada respecto al total de planteles adecuada en el afio N/ total de Anual suficiente y infraestructura
ufici uada. . u o
¥ P P planteles)* 100 adecuada. (ANO 2021 suficiente y
) adecuada.
N NY _ Adariiada infraactriictiiea v




Tipo-Dimension{ Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas . T1 T2 T3 |T4
Frecuencia Medida Indicador
AR 30,00 Alcarzar o]
equipamiento para la atencion a la 80% de | ¢
e la meta
demanda. , . R 77.14% de edificios ’
. o , o . . (Nimero de edificios administrativos L ) programada en
Porcentaje de edificios Numero de edificios administrativos que K i L administrativos que .
. 3 X ) i . que disponen de infraestructura Eficiencia- ) edificios
administrativos que disponen de| disponen de infraestructura suficiente y . . L . disponen de . R
R L. . suficiente y adecuada en el afio N/ Estratégico- Porcentaje ) administrativos que | Ascendente 0 0
infraestructura suficiente y adecuada respecto al total de edificios o . R infraestructura X
o ) total de edificios administrativos) Anual L. - disponen de
adecuada. administrativos. N suficiente. (ANO 2021 i
100 ) infraestructura
suficiente y
adecuada.
L, § . i X i 50.00 Lograr el 100%
D 03.- Actualizacion de los procesos Se refiere al porcentaje de procesos de | (NUmero de Procesos de ciclo de vida L
) ) . . ) ) ) ) - Eficiencia- de la meta
del ciclo de vida laboral del personal | Porcentaje de procesos de ciclo | ciclo de vida actualizados respecto al |actualizados en el afio N/ procesos de L. . o
) T . . . R K ) A ) Estratégico- Porcentaje 50% (ANO 2020) programada en Ascendente 0 0
universitario (ingreso, permanencia, de vida laboral actualizados. ingreso, permanencia, desarrollo y ciclo de vida que requieren X
L, L. L. X - L, Anual procesos de ciclo de
promocion y separacion). separacion del personal universitario. actualizacién)*100. . .
vida actualizados.
4.00 Alcanzar el
Se refiere al incremento porcentual en (Total de ingresos asignados por 100% de la meta
- Tasa de incremento de los los ingresos del total de fuentes de fuentes de financiamiento en el afio Economia- programada en
D 04.- Suficientes recursos que i L. ) . X ) . L. Tasa o .
. ) ) ingresos econémicos del total de financiamiento, obtenido de la N/ Total de ingresos asignados por Estratégico- 2% (ANO 2020) incremento de los | Ascendente 0 0
contribuyen a las finanzas sostenibles . e - o ) . ) - - (Absoluto) .
fuentes de financiamiento. comparacién del afio inmediato anterior |fuentes de financiamiento en el afio N Anual ingresos del total de
con el afio N. -1) *100 fuentes de
financiamiento.
; X 25% Porcentaje de
. (Numero de documentos normativos L 25.00 Lograr 8
L, . Se refiere a todos aquellos documentos R . Eficacia- documentos
D 05.- Formalizacién de documentos Porcentaje de documentos . formalizados en el afio N/Total de L. . . documentos
R R X que fueron aprobados y oficializados por R Estratégico- Porcentaje normativos . Ascendente 0 0
normativos normativos formalizados. L . documentos normativos programados ) . normativos
comités y comisiones. ) . Anual formalizados. (ANO .
formalizar en el afio N) *100 formalizados.
2021)
39.00 Lograr el 100%
. - de la meta
L, i . X (Numero de procesos de gestion i
D 06.- Automatizacion de procesos de Porcentaje de procesos de Se refiere al porcentaje de procesos de . ) L 36% Porcentaje de programada en
. , L, R L, X X automatizados que atienden las Eficacia- L, L,
gestion institucional en linea que gestion automatizados que gestion automatizados que atienden las . . L, . .. . procesos de gestion | procesos de gestion
R X . i . ) ~, necesidades de informacién en el afio|  Estratégico- Porcentaje i - i Ascendente 0 0
atienden las necesidades de atienden las necesidades de necesidades de informacion respecto al L, automatizados (ANO | automatizados que
) . . L, L, N / total de procesos de gestidn en el Anual R
informacién informacidn. total de procesos de gestion. . 2021) atienden las
afio N) x 100 A
necesidades de
informacion.
. , (Numero de programas 83.00 Lograr el 83%
- - : Se refiere al nimero de programas _ o o
D 07.- Eficiente seguimiento Porcentaje de programas res estarios que cuentan con presupuestarios con seguimiento Eficacia- de programas
upu i uecu o
financiero a los programas presupuestarios con pA . P . .q financiero del afio N/total de Estratégico- Porcentaje 66% (ANO 2020) presupuestarios con | Ascendente 100 100.4
i . } . seguimiento financiero respecto al total i . X o
presupuestarios. seguimiento financiero. . programas presupuestarios en el afio Trimestral seguimiento
de programas presupuestarios. ) X
N)*100. financiero.




Objetivo

Nombre

Definicion del indicador

Método de Calculo

Se refiere a los procesos nuevos que se

Sentido del
Indicador

Metas

T1 T2

T3 |T4

D 08.- Eficiente incorporacion e

para el aseguramiento integral de la
calidad y la mejora continua.

E 01.- Planeacién y conduccion de la

interrelacion de procesos estratégicos

Porcentaje de procesos de
nueva incorporacién al Sistema
de Gestion Integral.

Porcentaje de procesos que

incorporan al SGI adoptando su
metodologia y principios y que son
evaluados interna y/o externamente para
su validacién y recomendacion en el
estandar aplicable.

Se refiere a los procesos que conforman

(Numero de nuevos procesos
incorporados al SGI en afio N/ Total
de procesos programados para su
incorporacidn al SGI en el afio N) *
100.

50.00 Alcanzar el
50% de la meta
programada en
procesos de nueva
incorporacion al
Sistema de Gestion
Integral de la UdeC.

Ascendente

ampliaron sus alcances e
interrelacidn con otros.

Porcentaje de programas
operativos anuales

el SGI pero estan limitados en su gestidn

y requieren interrelacidn con otras areas

de su dependencia o fuera de ellas, y
requieren ampliar sus alcances.

Refiere al porcentaje de programas

(NUmero de procesos del SGI que
ampliaron su alcance / Total de
procesos programados para ampliar
sus alcances) * 100.

(Numero de programas operativos

12.50 Alcanzar el
100% de la meta
programada en
procesos que
ampliaron sus
alcances e
interrelacion.

Ascendente

politica educativa en el nivel superior.

implementados por planteles y
dependencias

operativos anuales implementados
respecto del total de programas
operativos programados

anuales implementados en el afio N/

operativos programados para el afio

Numero total de programas

N) * 100

Tipo-Dimensién{ Unidad de Linea Base
Frecuencia Medida
Calidad- 50% de procesos de
Estratégico- Porcentaje [ nueva incorporacién.
Anual (ANO 2021)
Calidad-
Estratégico- Porcentaje N/D (ANO 2020)
Anual
100% Programas
Eficacia-Gestion- . operativos anuales
. Porcentaje |. -
Trimestral implementados (ANO
2020)

0.00 Sin meta

Ascendente
programada.

NA NA




Denominacion del Pp:

08-EDUCACION SUPERIOR ITC.

Eje de la Politica Publica (PED): 7 - VARIOS EJES

Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022

FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

44301 - INSTITUTO TECNOLOGICO DE COLIMA.

Tipo-Dimension:

Unidad de

Sentido del

Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo X ) Linea Base Metas R T1 T2 T3 |T4
Frecuencia Medida Indicador
El IDH sintetiza el avance obtenido en tres
dimensiones basicas para el desarrollo de
las personas: la posibilidad de gozar de L.
- . oo . ., Eficacia-
Contribuir al desarrollo integral | indice de Desarrollo Humano del | una vida larga y saludable, la educaciény | . . L . £ ~
. . . Indice de Desarrollo Humano | Estratégico- Indice 0 (ANO 2018) 0.76 Mantener el IDH.| Ascendente 0 0
del Estado de Colima mediante estado de Colima el acceso a recursos para gozar de una
o . . . Sexenal
Fin el acceso de la poblacién de 18 vida digna (Indice de Desarrollo Humano
a 22 afios a una educacion para las entidades federativas, México
superior de calidad, con amplia 2015)
cobertura y pertinencia.
Posicion de Colima en el ranking de § L X Eficacia- 11.00 Posicionar al 11
. X Refiere la posicion del estado de Colima L. Tasa . X
competitividad de las entidades . - IMCO Estratégico- 0 (ANO 2018) al Estado de Colima | Ascendente 0 0
R en competitividad. (ANO 2018 ) (Absoluto) o
federativas (ITC) Anual en competividad
Refiere al nuevo ingreso a primer afio en
licenciatura en escuelas publicas de
educacion superior en el ciclo escolar N, . X N
i (Nuevo ingreso a primer afio
respecto de los egresados del nivel L
. . . . en escuelas publicas de L o,
Porcentaje de absorcién de educativo precedente ciclo ., X . Eficacia- 48.39% Absorcion en .
. L, . ) educacion superior en el ciclo L. i . . - 0.00 Sin meta
escuelas publicas, en educacion anterior\\\\n\\\\nEl denominador Estratégico- Porcentaje | licenciatura (ANO 2018 Ascendente 0 0
R ) escolar N / Egresados del programada
superior (ITC) corresponde al total de egresados de nivel| X Anual )
X X K nivel educativo precedente
medio superior en el estado, al cierre del i vk
. . . . ciclo anterior) * 100
ciclo escolar inmediatamente anterior
para el que se registra la matricula de
primer ingreso a licenciatura (numerador).
) . (Matricula total de escuelas 20.13% Matricula en
L, o Refiere a la matricula total de escuelas L i R ) )
La poblaciéon de 18 a 22 afios en i o ) L R publicas, en nivel superior / L nivel superior
. Porcentaje de cobertura de publicas en nivel superior licenciatura, -, Eficacia- i ) .
el Estado de Colima accede a L L, L, ) la poblacién demandante L. .| licenciatura respecto la 0.00 Sin meta
- - . escuelas publicas en educacion | sobre la poblacién demandante segun las , . Estratégico- Porcentaje ., Ascendente 0 0
Propodsito una educacion superior de R R L. segun las proyecciones poblacién demandante programada
superior (ITC) proyecciones oficiales del CONAPO rango Anual

calidad, con amplia cobertura'y
pertinencia.

de edad 18-22 afios

oficiales del CONAPO, rango
de edad 18-22 afios) * 100.

de 18-22 afios (ANO
2018)




ingreso de dicha cohorte, por lo que se la
debe identificar cuatro o cinco afios hacia
atras respecto del afio N, de acuerdo a la
duracién del programa educativo

cohorte) * 100

cohorte (ANO 2018)

superior (ITC)

., - . . Tipo-Dimension{ Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P X ) Linea Base Metas R T1 T2 T3 |T4
Frecuencia Medida Indicador
Refiere al nimero de titulados de (Numero de titulados de . .
i i ., ) i . N i N Eficacia- 79.9% Titulados de
Porcentaje de titulacion en licenciatura en el afio respecto del licenciatura en el afio N / L . . . . o 80.00 Lograr el 80%
X . ; K | ; Estratégico- Porcentaje | licenciatura (ANO 2019 . Ascendente 59 18.2
licenciatura (ITC) numero de egresados de licenciatura de | numero de egresados en el Anual ) de alumnos titulados.
un afio anterior. afio N-1 licenciatura) * 100
(Matricula inscrita en 80.00 Lograr el 80%
Refiere a la matricula inscrita en programas educativos de 92.75% Matricula de la matricula
Porcentaje de la matricula inscrita programas educativos de licenciatura licenciatura evaluables, Eficacia inscrita en programas |inscrita en programas
en programas educativos de nivel | evaluables, reconocidos por su calidad, | reconocidos por su calidad / L. . educativos de educativos de nivel
i . , i i , i i Estratégico- Porcentaje | . . . i Ascendente 101.2 101.2
licenciatura evaluables, sobre la matricula total inscrita en Matricula total inscrita en Anual licenciatura evaluables, licenciatura
reconocidos por su calidad (ITC) programas educativos evaluables de programas educativos reconocidos por su evaluables,
licenciatura evaluables de licenciatura) * calidad (ANO 2018) reconocidos por su
100. calidad (ITC)
Refiere al nimero de alumnos aprobados
y alumnos regularizados al final del ciclo ,
X i (Numero de alumnos
escolar N, sobre la existencia de alumnos 87.24% Alumnos
X . aprobados y alumnos L. 80.00 Lograr el 80%
. o al final del ciclo escolar N\\\\\\\\nEl . . X Eficacia- aprobadosy »
Porcentaje de aprobacion en regularizados al final del ciclo L. i R § de aprobacién en
L. . numerador corresponde a la suma de los . X Estratégico- Porcentaje | regularizados al final ¥ R Ascendente NA NA
Educacion Superior (ITC) , escolar N) / (Existencia de . - Educacion Superior
alumnos aprobados en los examenes . . Anual del ciclo escolar (ANO
o ) alumnos al final del ciclo (ITC)
ordinarios, en evaluaciones « 2018)
o escolar N)* 100
extraordinarias y los sustentantes de
regularizacion
Refiere al nimero de egresados de
licenciatura de la cohorte, sobre nimero
de estudiantes de primer ingreso de la
misma cohorte nEl numerador NUmero de egresados de
3 AN ( ‘ g o 80.00 Lograr el 80%
A.- Alumnos de educacién . . L, corresponde al total de egresados de licenciatura de la cohorte/ Eficacia- 60.34% Egresados de A K
. Rk Eficiencia terminal en educacion . i , : L. i X . de eficiencia terminal
superior atendidos. R cohorte en el afio N. El denominador Numero de estudiantes de Estratégico- Porcentaje licenciatura de la . Ascendente 13.3 17.6
superior (ITC) , . X X . en educacién
corresponde a la matricula de primer primer ingreso de la misma Anual




Objetivo

Nombre

Definicion del indicador

Método de Calculo

Tipo-Dimension:
Frecuencia

Unidad de
Medida

Linea Base

Metas

Sentido del
Indicador

T1

T2

T3

T4

Porcentaje de retencion en primer
afio en educacion superior (ITC)

Refiere al Nimero de alumnos inscritos al
segundo afio de la generacion N, sobre
numero de alumnos inscritos en primero
de la generacién N.\\\\\\\\nEl numerador
corresponde a la matricula de ingreso a
tercer semestre, el denominador
corresponde a la matricula de primer
ingreso del afio anterior.

(Numero de alumnos
inscritos al segundo afio de la
generacién N / nimero de
alumnos inscritos en primero
de la generacién N) * 100

Eficacia-Gestion
Anual

Porcentaje

73.9% Retencién en
primer afio en
educacién superior
(AN 2018)

80.00 Lograr el 80%
de retencidn en
primer afio en
educacién superior
(ITC)

Ascendente

ND

ND

B.- Docentes reconocidos,

actualizados o habilitados.

Porcentaje de docentes
capacitados en competencias
docentes (ITC)

Refiere al nimero de docentes
capacitados en competencias docentes en
el afio N, respecto del total de docentes
en el afio N.\\nEl denominador
corresponde al total de docentes,
incluyendo Profesores de Tiempo
Completo (PTC) y por asignatura (PA).

(Numero de docentes
capacitados en competencias
docentes en el afio N / el
total de docentes en el afio
N) * 100.

Eficacia-Gestion
Anual

Porcentaje

1.52% Docentes
capacitados en
competencias docentes
(ANO 2018)

80.00 Lograr el 80 de
docentes capacitados
en competencias
docentes (ITC).

Ascendente

177.9

176.5

Porcentaje de docentes de tiempo
completo o su equivalente en horas
reconocidos con perfil deseable

(ITQ)

Refiere al nimero de docentes de tiempo
completo del Nivel Superior o su
equivalente en horas, reconocidos con
perfil deseable PRODEP vigente en el afio
N, respecto del total de docentes de
tiempo completo del Nivel Superior o su
equivalente en horas, en el afio N.

(NUmero de docentes de
Tiempo Completo del Nivel
Superior o su equivalente en
horas, reconocidos con perfil
deseable PRODEP vigente en
el afio N / Total de docentes
de Tiempo Completo del
Nivel Superior o su
equivalente en horas, en el
afio N) * 100.

Calidad-Gestion-
Anual

Porcentaje

70.59% Docentes de
tiempo completo del
Nivel Superior
reconocidos con perfil
deseable PRODEP
vigente (ANO 2018)

10.00 Alcanzar el 10%
de docentes de
tiempo completo o su
equivalente en horas
reconocidos con perfil

deseable (ITC).

Ascendente

75

725

Porcentaje de docentes de tiempo
completo o su equivalente en horas
que pertenecen al Sistema Nacional
de Investigadores o su equivalente

Refiere al nimero de docentes de tiempo
completo del Nivel Superior o su
equivalente en horas pertenecientes al
Sistema Nacional de Investigadores/
Creadores en el afio N, respecto del total
de docentes de tiempo completo del Nivel
Superior o su equivalente en horas, en el
afio N.

(NUmero de docentes de
Tiempo Completo (PTC) o su
equivalente en horas, que
pertenecen al SNI/SNC o su
equivalente en el afio N/Total
de PTC o su equivalente en
horas, en el afio N)* 100

Calidad-Gestion-
Anual

Porcentaje

91.8% Docentes
actualizados en el area
disciplinar que imparte
docencia (ANO 2018)

10.00 Alcanzar el 10%

de docentes
actualizados en el
area disciplinar en
que imparte docencia
(ITC).

Ascendente

100

99

Porcentaje de docentes

actualizados en el drea disciplinar
en que imparte docencia (ITC)

Refiere al nimero de docentes
actualizados en el drea disciplinar que
imparte docencia en el afio N, respecto

del total de docentes en el afio N

(Numero de docentes
actualizados en el area
disciplinar que imparte
docencia en el afio N / el
total de docentes en el afio

Eficacia-Gestion
Anual

N) * 100.

Porcentaje

85 docentes (ANO 2018
)

80.00 Lograr el 80%
de docentes
actualizados en el
area disciplinar en
que imparte docencia

Ascendente




., - . . Tipo-Dimension{ Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P X ) Linea Base Metas R T1 T2 T3 |T4
Frecuencia Medida Indicador
Componentes 100.00 Alcanzar el
. . , (NGmero de PE de 84.75% Programas 100% de programas
Porcentaje de programas Refiere al nUmero de programas . X ) ) R
) i R ) i R ) licenciatura evaluables, ) ., educativos de educativos de nivel
educativos de nivel licenciatura |educativos (PE) de licenciatura evaluables, X X Calidad-Gestion- X i ) . i
. . R reconocidos por su calidad / Porcentaje | licenciatura evaluables licenciatura Ascendente 0 0
evaluables, reconocidos por su reconocidos por su calidad, respecto del A R Anual R
) ) i Total de PE de licenciatura reconocidos por su evaluables,
calidad. total de PE de licenciatura evaluables . o X
evaluables) * 100. calidad (ANO 2018) reconocidos por su
calidad
. , (Numero de procesos
Refiere al nimero de procesos . 100.00 Alcanzar el
X " . i certificados en normas de . ., 100% Procesos
Porcentaje de procesos certificados certificados en normas de calidad, X Calidad-Gestion- . » 100% de procesos
i calidad / Total de procesos Porcentaje | certificados en normas » Ascendente 100 100
en normas de calidad respecto del total de procesos Anual X o certificados en
o, programados para su de calidad (ANO 2018 ) X
programados para su certificacion e . normas de calidad
certificacion ) * 100.
C.- Programas y procesos
reconocidos por su calidad
evaluados. . , . .
Refiere al nimero de PE de licenciatura
que incorporan al menos una actividad de
internacionalizacidn, respecto del total de (Ndmero de PE de 100% Programas
u
i programas educativos de nivel . K i ° i g 10.00 Logar el 10% de
Porcentaje de Programas . X ) licenciatura que incorporan Educativos que . .
R . licenciatura (PE)\\\\nSe definen como o . , . o licenciaturas que
Educativos que incorporan L. X X o, al menos una actividad de | Eficacia-Gestion Tasa incorporan actividades | .
. i K .., |actividades de internacionalizacion: doble| . . L, i : .., | incorporan al menos | Ascendente ND ND
actividades de internacionalizacion N i internacionalizacién / Total Anual (Absoluto) [ de internacionalizacién .
. X grado, ensefianza de asignaturas en una ! . una actividad
para impulsar su calidad. L. . de programas educativos de para impulsar su . . L,
segunda lengua, practicas profesionales ) . K X o internacionalizacion
. . j nivel licenciatura) * 100. calidad (ANO 2018 )
en el extranjero, aprendizaje en linea con
pares en el extranjero, PE ofrecidos en un
segundo idioma, etc.
Numero de egresados de la ND %Egresados de la
Refiere al nimero de egresados de la ( L, g °t8 ., 10.00 Logar el 10% de
i ., ) generacion N-2 que laboran L. ., generacion N-2 que
Porcentaje de egresados que generacion N-2 que laboran en su drea de ) . Eficacia-Gestion Tasa , egresados que
) X . X en su area de competencia / laboran en su area de ) Ascendente | 2,520.00 | 2,520.00
laboran en su drea de competencia| competencia, respecto del nimero total , Anual (Absoluto) . - elaboran en su area
., Numero total de egresados competencia (ANO .
de egresados de la generacidon N-2 ) de competencia
de la generacién N-2) * 100. 2018)
Refiere a la variacién en el numero de ((Numero de convenios
i variaci u
R . X . formalizados con instancias -7.05% Convenios 10.00 Logar el 10% de
L, . convenios formalizados con instancias R . |
Tasa de Variacidon de convenios i X estatales, nacionales y formalizados con convenios
- . ., R o estatales, nacionales y extranjeras en el . N L ., . . .
D.- Actividades de vinculacion formalizados por cada institucion - . extranjeras en el afio N/ | Eficacia-Gestién{ Tasa de instancias estatales, formalizados con
. ) . X afio N, respecto del nimero total de , A L, A X i A Ascendente 0 0
con los sectores productivo y educativa con instancias estatales, Numero total de convenios Anual Variaciéon |nacionalesy extranjeras| instancias estatales,

social, realizados.

nacionales y extranjeras

convenios formalizados con instancias
estatales, nacionales y extranjeras en el
afio N-1.

formalizados con instancias
estatales, nacionales y
extranjeras en el afio N-1) - 1)

respecto del afio
anterior (ANO 2018 )

nacionales y
extranjeras en el afio




; , , Tipo-Dimension{ Unidad de ; Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P X ) Linea Base Metas R T1 T2 T3 |T4
Frecuencia Medida Indicador
80.00 Alcanzar el 80%
. , (Numero de empleadores ND %Empleadores
Refiere al nimero de empleadores de empleados
. i ., encuestados que se encuestados que se
Porcentaje de satisfaccion de los encuestados que se encuentran . R L, X encuestados que se
i - encuentran satisfechos con el| Calidad-Gestion Tasa encuentran satisfechos
empleadores respecto del satisfechos con el desempefio de los ~ . encuentren Ascendente ND ND
- . desempefio de los egresados Anual (Absoluto) [ con el desempefio de .
desempefio de los egresados egresados en el afio N, respecto del total o satisfechos con el
. / Total de empleadores los egresados (ANO
de empleadores encuestados en el afio N empleo de los
encuestados) * 100 2018)
egresados
(Numero de instituciones de o
L. . 100% Instituciones de
§ i o educacién superior con ., R 80.00 Alcanzar un
N . i o Refiere al porcentaje de instituciones que o L educacidn superior con .
E.- Desempefio de funciones de Porcentaje de instituciones de . Planes Institucionales de Eficacia- . 80% de instituciones
. ., L, ) operan planes institucionales de ., , . Tasa Planes Institucionales
instituciones de educacién educacion superior que operan Desarrollo en operacién en el| Estratégico- que operan planes Ascendente 13 1.3
. . L desarrollo como parte de sus ~ . (Absoluto) de Desarrollo en N
superior realizada. Planes Institucionales de Desarrollo K o afio N / Total de instituciones Anual -, N institucionales de
instrumentos de planeacién. L, R operacion en el afio
de educacioén superior del o desarrollo
N (ARO 2018)
estado en el afio N) * 100
Mide el porcentaje de planteles que
atienden una matricula menor que su 0 No Disponible (La
X L. K (Numero de planteles de .
i capacidad maxima. Se considera que un . . R meta es 0, debido que
. Porcentaje de planteles que X Nivel Medio Superior que se .
F.- Infraestructura suficiente . . plantel se encuentra por debajo de su . L L, el indicador es de .
) disponen de infraestructura . L. ,, encuentran por debajo de su | Eficacia-Gestion X L, 0.00 Sin meta
para la demanda de nivel . . K capacidad maxima cuando la relacién X . N Porcentaje | nueva creacion para el Ascendente NA NA
N i suficiente en Educacidon Media , capacidad maxima en el afio Semestral . L, programada
superior atendida . entre la Matricula del plantel respecto de . Colegio de Educacion
Superior ) L. N/ Total de planteles de Nivel ..
su Capacidad maxima de las aulas X N Técnica del Estado de
. ) . Superior en el afio N)*100 ) .
disponibles en uso de dicho plantel, es Colima (ANO 2021)
menor a la unidad
80.00 Lograr el 80%
. , (NUmero total de planteles 29.83% Planteles de de planteles de
. Refiere al nimero total de planteles de L, i . L, i L, .
Porcentaje de planteles de L, R . . de educacién media superior educacién media educacion media
o, | X educacion media superior que recibieron . ) ., X . X K
educacion media superior que . ) ) que recibieron informacion superior que recibieron | superior que reciben
L, R ) L, informacidn de la oferta educativa ) L L, X » i o,
A SO1.- Promocion de la oferta reciben informacién de la oferta . . R R de la oferta educativa Eficacia-Gestion . |informacioén de la oferta] informacion de la
. . K i . disponible para el nivel superior ) . X Porcentaje R ) . . Ascendente 25 50
educativa. educativa disponible para el nivel | . R disponible para el nivel Anual educativa disponible oferta educativa
A X licenciatura respecto del total de planteles i X i . .
superior, en el Estado de Colima R X X ) superior / Total de planteles para el nivel superior disponible para el
de nivel medio superior del area de . . ] X . - i R
(ITC) influencia de nivel medio superior del licenciatura (ANO 2018 | nivel superior, en el
drea de influencia) * 100. ) Estado de Colima
(ITC).
Refiere al nimero de alumnos inscritos a (Numero de alumnos .,
. . . . X ) N . 72.72% Aceptacion al
L, L, X ., . primer ingreso al nivel superior inscritos a primer ingreso al . ., ) ) 80.00 Lograr el 80%
A S02.- Evaluacidn y seleccion Porcentaje de aceptacion al nivel . X K R Eficacia-Gestion . nivel superior L, ]
licenciatura, respecto del total de nivel superior / Total de Porcentaje de aceptacion al nivel| Ascendente 30.8 30.8

de aspirantes.

superior (ITC)

aspirantes a primer ingreso al nivel
superior licenciatura.

aspirantes a primer ingreso al
nivel superior) * 100

Anual

licenciatura (ANO 2018
)

superior (ITC)




Objetivo

Nombre

Definicion del indicador

Método de Calculo

Tipo-Dimension:
Frecuencia

Unidad de
Medida

Linea Base

Metas

Sentido del
Indicador

T1

T2

T3

T4

A 03.- Inscripcién y
reinscripcion de estudiantes.

Tasa de variacién de la matricula de

nivel superior (ITC)

Refiere a la matricula total a la fecha de
corte del ciclo escolar N, sobre matricula
total al corte del ciclo escolar N-1

(Matricula total a la fecha de
corte del ciclo escolar N /
Matricula total al corte del
ciclo escolar N-1) - 1) *100

Eficacia-Gestion
Anual

Tasa de
Variacion

0.71% Variacion de la
matricula de nivel
superior respecto al
ciclo escolar anterior
(AR 2018)

80.00 Lograr el 80%
de variacion de la
matricula de nivel

superior (ITC).

Ascendente

45

45

A 04.- Desarrollo de programas
de atencién a estudiantes.

Porcentaje de estudiantes
incorporados en actividades

curriculares, artisticas, culturales y
deportivas como estrategia de

formacion integral (ITC)

Refiere al nimero de estudiantes de nivel
superior licenciatura que se benefician
con los servicios, actividades curriculares,
artisticas, culturales y deportivas en el afio
N, respecto del total de matricula inscrita
de nivel superior licenciatura en el afio N.

(Numero de estudiantes de
nivel superior licenciatura
que se benefician con los

servicios, actividades
curriculares, artisticas,
culturales y deportivas en el
afio N/ Total de matricula
inscrita de nivel superior
licenciatura en el afio N) *
100.

Eficacia-Gestion
Anual

Porcentaje

100% Estudiantes de
nivel superior
licenciatura que se
benefician con los
servicios, actividades
curriculares, artisticas,
culturales y deportivas.
(ANO 2018)

80.00 Lograr el 80%
de estudiantes
incorporados en
actividades
curriculares,
artisticas, culturales y
deportivas como
estrategia de
formacion integral
(ITC).

Ascendente

Porcentaje de estudiantes que
reciben asesoria académica (ITC)

Refiere al nimero de alumnos con bajo
rendimiento escolar en el nivel superior
licenciatura que reciben asesoria
académica en el afio N, respecto del
numero total de alumnos con bajo
rendimiento escolar en el nivel superior
licenciatura en el afio N.\\nEl
denominador corresponde al total de
alumnos que presentan bajo rendimiento
escolar (reprobacion entre 1y 5
asignaturas).

(Numero de alumnos con
bajo rendimiento escolar en
el nivel superior que reciben
asesoria académica en el afio

N / Numero total alumnos
con bajo rendimiento escolar
en el nivel nivel superior en

el afio N) * 100.

Eficacia-Gestion
Anual

Porcentaje

57.54% Alumnos con
bajo rendimiento
escolar en el nivel

superior licenciatura

que reciben asesoria
académica (ANO 2018)

80.00 Lograr el 80%
de estudiantes que
reciben asesoria
académica (ITC).

Ascendente

Porcentaje de estudiantes becados

(ITc)

Refiere al nimero de estudiantes becados
del afio N del nivel superior licenciatura,
respecto del total de la matricula del nivel
superior licenciatura en el afio N.

(Numero de estudiantes
becados del afio N del nivel
superior / Total de la
matricula del nivel superior
en el afio N) * 100.

Eficacia-Gestion
Anual

Porcentaje

46.89% Estudiantes
becados del nivel
superior licenciatura
(ANO 2018)

80.00 Lograr el 80%
de estudiantes
becados (ITC)

Ascendente




Sentido del

R NI _ HahilitariAn Aa Aarantac

completo o su equivalente en horas

con grado de Maestria (ITC)

con grado de maestria

grado de maestria / Total de
profesores de tiempo
completo o su equivalente en
horas) * 100.

Anual

2018)

grado de maestria (ANO

equivalente en horas
con grado de
maestria

; , , Tipo-Dimensidn{ Unidad de .
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P X ) Linea Base Metas R T1 T2 T3 |T4
Frecuencia Medida Indicador
Refiere al nimero de alumnos en riesgo
de exclusién que reciben tutoria y que
logran permanecer en el afio N del nivel ,
K K , (Numero de alumnos en
medio superior, respecto del numero de R .,
. . . riesgo de exclusién que 80.00 Lograr el 80%
alumnos del nivel medio superior en X ) 64.6% Alumnos en X
. R R L - reciben tutoria y que logran . L, de alumnos en riesgo
Porcentaje de alumnos en riesgo de riesgo de exclusion en el afio N L. L, riesgo de exclusiéon que .
L, i 3 R permanecer en el Afio N del | Eficacia-Gestidn X 8 3 de exclusion que
exclusion que reciben tutoria y que | N.\\\\n\\\\nEl denominador corresponde i X X Porcentaje | reciben tutoriay que X i Ascendente ND ND
X R L nivel medio superior / Anual . | reciben tutoria y que
logran la permanencia (ITC) al total de alumnos en riesgo de exclusién| X logran la permanencia
. L Ndmero de alumnos del nivel o logran la
sea por bajo rendimiento escolar . A i (ANO 2018) .
., X medio superior en riesgo de permanencia (ITC).
(reprobacion entre 1y 5 asignaturas), alto - ~
K . i exclusidn en el afio N) * 100.
porcentaje de inasistencias, embarazo,
vulnerabilidad econémica y/o malas
condiciones de salud.
(Numero de docentes de
tiempo completo o su
Refiere al nimero de docentes de tiempo .p P 51.26% Docentes de 10.00 Lograr el 10%
R equivalente en horas )
. . completo o su equivalente en horas ] K K tiempo completo de docentes de
Porcentaje de docentes de tiempo X ) L R adscritos al nivel superior : ) X
i adscritos al nivel superior licenciatura que . L L, adscritos al nivel tiempo completo o su
completo o su equivalente en horas . ] L, que participan en proyectos | Eficacia-Gestion . R . .
L. participan en proyectos de investigacion, i L, Porcentaje | superior que participan | equivalente en horas | Ascendente 82.4 305.9
que participan en proyectos de A de investigacion / Total de Anual .
) o respecto del total de docentes de tiempo . en proyectos de que participan en
investigacion (ITC) X docentes de tiempo . L .
completo o su equivalente en horas . investigacion (ANO proyectos de
R . R L ) completo o su equivalente en X o
B 01.- Realizacién de proyectos adscritos al nivel superior licenciatura . . R 2018) investigacion
. s L horas adscritos al nivel
de investigacidn, aplicacion del .
L superior) * 100.
conocimiento y de desarrollo
tecnologico.
(Numero de docentes de 80.00 Lograr el 80%
tiempo completo o su de docentes de
i . . NA %Docentes de X
Porcentaje de docentes de tiempo . X equivalente en horas que . tiempo completo o su
) Sefiala los docentes de tiempo completo o L. L. L, tiempo completo que .
completo o su equivalente en horas . L participan en proyectos de | Eficacia-Gestion . L equivalente en horas
L. su equivalente en horas que participan en L. Porcentaje | participan en proyectos L. Ascendente 56.3 56.3
que participan en proyectos de L desarrollo tecnoldgico / Total Anual que participan en
.. proyectos de desarrollo tecnoldgico. R de desarrollo
desarrollo tecnolégico de docentes de tiempo L. o proyectos de
. tecnologico (ANO 2018)
completo o su equivalente en desarrollo
horas) * 100 tecnolégico
(Numero de docentes de
X 80.00 Llegar al 80% de
tiempo completo o su .
. X . 286 Docentes de docentes de tiempo
Porcentaje de docentes de tiempo . X equivalente en horas, con . ., .
describe los docentes de tiempo completo Calidad-Gestion- . tiempo completo con completo o su
Porcentaje Ascendente 0 0




., - . . Tipo-Dimension{ Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P X ) Linea Base Metas R T1 T2 T3 |T4
Frecuencia Medida Indicador
(Numero de docentes de
X , . . 40.02 Lograr el 40%
Refiere al nimero de docentes de tiempo tiempo completo o su
. X ] . 66.18% Docentes de de docentes de
Porcentaje de docentes de tiempo | completo o su equivalente en horas, con | equivalente en horas, con L. L, K .
. Eficacia-Gestion . tiempo completo con |[tiempo completo o su
completo o su equivalente en horas| grado de doctorado, respecto del total de | grado de doctorado / Total Porcentaje . Ascendente 0 0
) . Anual grado de Doctorado | equivalente en horas
con grado de Doctorado profesores de tiempo completo o su de profesores de tiempo -
. . (ANO 2018) con grado de
equivalente en horas. completo o su equivalente en
« Doctorado
horas) * 100.
((NUmero de eventos de
Refiere al nUmero de eventos de capacitacidn o actualizacién 80.00 Alcanzar el 80%
. S T, I R 47.87% Eventos de
Porcentaje de eventos de capacitacion o actualizacion disciplinar disciplinar realizados en el L ., L, de eventos de
o, L, . - N Eficacia-Gestion i capacitacion o o,
capacitacidn o actualizacién realizados en el afio N, respecto del total |afio N )/ (Total de eventos de Porcentaje L capacitaciéon o Ascendente NA NA
. . . o . L, Anual actualizacion disciplinar o,
disciplinar realizados de eventos de capacitacidn o actualizacion| capacitacidn o actualizacion . - actualizacion
- o - realizados (ANO 2018 ) | ,. . . K
disciplinar programados en el afio N disciplinar programados en el disciplinar realizados
R afio N')) * 100.
B 03.- Organizacién de eventos 2
de capacitacion de profesores.
((NUmero de eventos de
Refiere al nUmero de eventos de capacitacidn o actualizacidn 80.00 Alcanzar el 80%
i L, L, . 31.53% Eventos de
Porcentaje de eventos de capacitacidn o actualizacién docente en el |docente enelafioN ) / (Total | _. . ., L, de eventos de
e s R, ~ L Eficacia-Gestion . capacitacion o L,
capacitacidn o actualizacién afio N, respecto del total de eventos de | de eventos de capacitacion o Porcentaje L, capacitaciéon o Ascendente NA NA
. o o o Anual actualizacién docente L,
docente realizados capacitacion o actualizacién docente actualizacion docente (ANO 2018 ) actualizacion docente
programados en el afio N programados en el afio N )) * realizados
100.
(Numero de docentes 80.00 Lograr el 80%
§ , i 80.36% Docentes
Refiere al nimero de docentes evaluados | evaluados que reciben un . de docentes
L. . . . - . evaluados que reciben
B 04.- Evaluacién y Porcentaje de docentes evaluados que reciben un reconocimiento por la |reconocimiento por la calidad X L, o evaluados que
. o . L . o o L .| Calidad-Gestidn- .| un reconocimiento por .
reconocimiento al desempefio |que reciben un reconocimiento por| calidad de su desempefio en el afio N, de su desempefio en el afio Anual Porcentaje I calidad de s reciben un Ascendente NA NA
u i u
docente de calidad. la calidad de su desempefio respecto del nimero de docentes que | N/ Nimero de docentes que . - reconocimiento por la
N ~ desempefio (ANO 2018 )
fueron evaluados en el afio N. fueron evaluados en el afio ) calidad de su
N) *100 desempefio.
(Numero de espacios
. , . . educativos del nivel superior 73.33% Espacios 100.00 Lograr el 100%
. i . Refiere al nUmero de espacios educativos o 3 ) i
L Porcentaje de espacios educativos . R . que recibieron educativos del nivel de espacios
C 01.- Mantenimiento y . . . del nivel superior que recibieron . L L, . - h
. K . del nivel superior que reciben . . X mantenimiento y/o Eficacia-Gestion .| superior que recibieron educativos que
equipamiento de espacios L. i | mantenimiento y/o equipamiento en el . i - Porcentaje . . Ascendente NA 23.3
mantenimiento y/o equipamiento equipamiento en el afio N / Anual mantenimiento y/o reciban

educativos.

para garantizar su operatividad.

afio N, respecto del total de espacios
educativos programados en el afio N

Total de espacios educativos
programados en el afio N) *
100.

equipamiento en el afio
(ANO 2018)

mantenimiento y
equipamiento.




Objetivo

Nombre

Definicion del indicador

Método de Calculo

Tipo-Dimension:
Frecuencia

Unidad de
Medida

Linea Base

Metas

Sentido del
Indicador

T1

T2

T3

T4

Actividades

C 02.- Atencion a las
recomendaciones de los
organismos evaluadores.

Porcentaje de programas
educativos de licenciatura que
atendieron mas del 30% de las

recomendaciones de organismos
evaluadores

Refiere al nUmero de programas
educativos que atendieron mas del 30%
de las recomendaciones de organismos
evaluadores en el ciclo escolar N y/o seis
meses posteriores, respecto del total de

programas educativos que recibieron
recomendaciones de organismos

evaluadores en el ciclo escolar N.

(Nimero de PE que
atendieron mas del 30% de
las recomendaciones de
organismos evaluadores en el
ciclo escolar N y/o seis meses
posteriores/ Total de PE que
recibieron recomendaciones
de organismos evaluadores
en el ciclo escolar N) * 100.

Calidad-Gestion-
Anual

Porcentaje

12.5% PE de lic. que
atendieron mas del 30%
de las recomendaciones

de organismos
evaluadores (ANO 2019
)

100.00 Lograr el 100%
de programas
educativos que

tendieron mas del
30% de las
recomendaciones de
organismos
evaluadores

Ascendente

C 03.- Atencion a las
recomendaciones de los
organismos certificadores.

Porcentaje de procesos que
atendieron mas del 50% de las
recomendaciones recibidas de los
organismos certificadores de
normas de calidad.

Refiere al nimero de procesos que
atendieron més del 50% de las
recomendaciones recibidas de los
organismos certificadores de normas de
calidad, respecto del total de procesos
que recibieron recomendaciones de los
organismos certificadores de normas de
calidad

(Numero de procesos que
atendieron mas del 50% de
las recomendaciones
recibidas de los organismos
certificadores de normas de
calidad/ Total de procesos
que recibieron
recomendaciones de los
organismos certificadores de
normas de calidad) * 100.

Calidad-Gestion-
Anual

Porcentaje

100% Procesos que
atendieron mas del 50%
de las recomendaciones

recibidas de los
organismos
certificadores de
normas de calidad (ANO
2018)

100.00 Lograr el 100%
de los procesos que
atendieron més del

50% de las
recomendaciones
recibidas de los
organismos
certificadores de
normas de calidad.

Ascendente

NA

NA

C 04.- Fortalecer la cooperacion
y la internacionalizacion de la
ensefianza y la investigacion.

Porcentaje de estudiantes en
movilidad nacional con
reconocimiento de créditos .

Refiere al nUmero de estudiantes en
movilidad nacional de Nivel Superior
licenciatura con reconocimiento de
créditos, respecto del total de estudiantes
de nivel superior licenciatura\\\\nEl
denominador corresponde a la matricula
de Nivel Superior licenciatura en el afio N

(Numero de estudiantes en
movilidad nacional de nivel
superior con reconocimiento
de créditos en el afio N /
Total de estudiantes de nivel
superior en el afio N) * 100.

Eficacia-Gestion
Anual

Porcentaje

0.22% Estudiantes en
movilidad nacional de
nivel superior con
reconocimiento de
créditos (ANO 2018)

1.00 Lograr el 1% de
estudiantes que
realizan una
movilidad nacional
del nivel licenciatura

Ascendente

Porcentaje de estudiantes en
movilidad internacional con
reconocimiento de créditos

Refiere al nUmero de estudiantes en
movilidad internacional de Nivel Superior
licenciatura con reconocimiento de
créditos, respecto del total de estudiantes
de Nivel Superior licenciatura

(Numero de estudiantes en
movilidad internacional de
nivel superior con
reconocimiento de créditos
en el afio N/ Total de
estudiantes de nivel superior
en el afio N) * 100.

Eficacia-Gestion
Anual

Porcentaje

1.93% Estudiantes en
movilidad internacional
con reconocimiento de

créditos (ANO 2018)

4.00 lograr el 4%de
alumnos que realizan
una movilidad
internacional del nivel
superior

Ascendente




., - . . Tipo-Dimension{ Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P X ) Linea Base Metas R T1 T2 T3 |T4
Frecuencia Medida Indicador
(NUmero de docentes de
tiempo completo que
articiparon en redes 33 Docentes de tiempo
Porcentaje de docentes de tiempo " P ) p . P
. Muestra los docentes que participan en académicas nacionales o X L, completo en redes X
completo que participan en redes L. A . K X Calidad-Gestion- X L R 0.00 Sin meta
L. i redes académicas nacionales o internacionales en el ciclo Porcentaje | académicas nacionales Ascendente ND ND
académicas nacionales o R R Anual . . ~ programada.
X X internacionales escolar N/ Total de los o internacionales. (ANO
internacionales .
docentes de tiempo 2018)
completoen el ciclo escolar
N) * 100.
Refiere al nimero de organizaciones
atendidas mediante proyectos
académicos en el afio N, respecto del total
de organizaciones registradas por el INEGI | (NUmero de organizaciones
en la base de datos de SCIAN para el atendidas mediante
estado de Colima en el afio N.\\nLos proyectos académicos en el L 10.00 Lograr el 10%
i o L, N 0.04% Organizaciones o
., . Porcentaje de organizaciones proyectos académicos son las propuestas afio N / Total de . ., X X de organizaciones
D 01.- Prestacion de Servicio | . . o, . ) Eficacia-Gestion i atendidas mediante . .
. L atendidas mediante proyectos formales que realiza la institucion para organizaciones registradas Porcentaje L, atendidas mediante | Ascendente NA NA
Social Constitucional. L. X Anual proyectos académicos
académicos por las IES atender las demandas del gobierno o de por el INEGI en la base de en el afio (ANO 2018 ) proyectos
organizaciones no gubernamentales, que datos de SCIAN para el académicos.
contemplen la resolucion de estado de Colima en el afio
problematicas involucrando la formacion N) * 100.
de los estudiantes y/o las lineas de
generacion o aplicacién del conocimiento
de su profesorado.
(Numero de empresas
beneficiadas por prestadores
Refiere al nUmero de empresas L. porp K 40.49% Empresas 100.00 Alcanzar el
.. L. de practica profesional, L.
. beneficiadas por prestadores de practica . ) , beneficiadas por 100% de empresas
L, Porcentaje de empresas . . . , residencias o estadias L. ..
D 02.- Realizacién de L. profesional, residencias o estadias . L. L, prestadores de practica beneficiadas por
. R , . beneficiadas por prestadores de . registradas por el INEGI en la | Eficacia-Gestidn . X X R
residencias, estadias o practica N . ) _ registradas por el INEGI en la base de Porcentaje |profesional, residencias prestadores de Ascendente 0 0
) practica profesional, residencias o . base de datos de SIEM en el Anual , ) .. R
profesional. , datos de SIEM en el aiio N, respecto del . o estadias registradas | practica profesional,
estadias R afio N / Total de empresas - K X
total de empresas registradas por el INEGI . por el INEGI (ANO 2018 residencias o
- registradas por el INEGl en la )
en la base de datos SIEM en el afio N. N ) estadias.
base de datos SIEM en el afio
N)* 100.
(Numero de estudiantes de .
. , . X . 15.87% Estudiantes de
Refiere al nimero de estudiantes de superior participantes en ., R
L, ) . . o educacion superior |10.00 Logar el 10% de
D 03.- Participacion de . . superior participantes en actividades de actividades de . )
. Porcentaje de estudiantes A . ., . B . ., participantes en estudiantes entren
estudiantes en programas de . . emprendedurismo e innovacién en el ciclo emprendedurismo e Eficacia-Gestion . .
participantes en actividades de Porcentaje actividades de programas de Ascendente ND ND

emprendedurismo e
innovacion.

emprendedurismo e innovacién

escolar N, sobre la matricula total inscrita
en el nivel superior licenciatura en el ciclo
escolar N.

innovacidn en el ciclo escolar
N / Matricula total inscrita en
el nivel superior en el ciclo
escolar N) * 100.

Anual

emprendedurismo e
innovacion en el ciclo
escolar (ANO 2018)

emprendedurismo e
innovacion.




NA

., - . . Tipo-Dimension{ Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P X ) Linea Base Metas R T1 T2 T3 |T4
Frecuencia Medida Indicador
Refiere al nimero de planes y/o (Numero de planes y/o
. 100% Planes y/o 100.00 Lograr el 100%
. programas de desarrollo o mejora programas de desarrollo o
Porcentaje de planes y/o . o . . . L. programas de de planes y/o
X implementados en el afio N, respecto del | mejora implementados en el | Eficacia-Gestion . .
programas de desarrollo o mejora - Porcentaje | desarrollo o mejora programas de Ascendente NA NA
. total de planes y/o programas de afio N / Total de planes y/o Anual . o .
implementados ) implementados (ANO | desarrollo o mejora
desarrollo o mejora programados para el | programas de desarrollo o ]
- -, o . 2018) implementados
E 01.- Planeacién y conduccidon afio N mejora programados) * 100.
de la politica educativa en el
nivel superior. Refiere al ntimero de brogramas (Numero de programas
i u
) R prog operativos anuales 100% Programas 100.00 Lograr el 100%
i operativos anuales implementados en el |, N L ., .
Porcentaje de programas . i implementados en el afiol N /| Eficacia-Gestion . operativos anuales de programas
) i afio N, respecto del nimero total de , Porcentaje | . o i Ascendente 0 0
operativos anuales implementados R Numero total de programas Anual implementados (ANO | operativos anuales
programas operativos programados para A )
= operativos programados para 2018) implementados.
elafioN .
el afio N) * 100
. ; i (Numero de evaluaciones de
Refiere al nimero de evaluaciones de N ) .
L, i i N . N desempefio realizadas en el L ., ND %Evaluaciones de 100.00 Alcanzar el
E 02.- Evaluacién de Porcentaje de evaluaciones de desempefio realizadas en el afio N, N . Eficacia-Gestidn i . i K
- N K R afio N / Total de evaluaciones Porcentaje | desempefio realizadas |100% de evaluaciones| Ascendente NA NA
desempefio. desempefio realizadas respecto del total de evaluaciones . Anual ~ o
. programadas en el afio N) * en el afio (ANO 2018) programadas.
programadas en el afio N.
100.
(Numero de planteles de
El porcentaje de planteles que cuenta con | nivel superior con nuevos
i X i i 8.7% Planteles con
L, R ) nuevos espacios construidos, de acuerdo espacios educativos y .
F 01.- Construccién de espacios | Porcentaje de planteles con nuevos . . . . L, nuevos espacios X
R L . ) . al total de planteles que requieren nuevos| administrativos/ Total de | Eficacia-Gestion . ) 0.00 Sin meta
educativos y administrativos de espacios educativos y o " K L, ) . Porcentaje educativos y Ascendente NA NA
. X . R . . espacios identificados en el diagndstico de| planteles de nivel superior Anual - ) . programada
Nivel superior. administrativos de nivel superior R X . administrativos de nivel
infraestructura de la dependencia gue requieren nuevos K -
R ) superior (ANO 2019)
responsable. espacios educativos y
administrativos) *100
(Numero de planteles de
nivel superior con espacios
El porcentaje de planteles que cuenta con | educativos y administrativos
. P . J., P d . y” . 0% Planteles con
Porcentaje de planteles con ampliacion, de acuerdo al total de con ampliacién autorizados espacios educativos
espacios educativos y planteles que requieren ampliacion en el afio de su ejecucidon/ |Eficacia-Gestion . p. R . . v 0.00 Sin meta
. K . i L. ) Porcentaje |administrativos de nivel Ascendente NA
rior identificados en el diagndstico de Total de planteles de nivel Anual . L, programada
infraestructura de la dependencia superior que requieren superior con ampliacion
i o
o . (ANO 2019)
ampliacion de espacios
educativos y administrativos)

F 02.- Ampliacién de espacios
educativos y administracion de

nivel superior

administrativos de nivel supe
con ampliacién

responsable.

*100




., - . . Tipo-Dimension{ Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P X ) Linea Base Metas R T1 T2 T3 |T4
Frecuencia Medida Indicador
(Total de planteles de Nivel
Superior con espacios
educativos y administrativos
Porcentaje de planteles con con mantenimiento y/o
F 03.- Adecuacién y/o J P i Del total de planteles que requieren adecuaciones / Total de
. ) espacios educativos y ) . K . . ., .
mantenimiento de espacios . . ) . adecuaciones y mantenimiento, el planteles de Nivel Superior |Eficacia-Gestion i . 0.00 Sin meta
R . R administrativos de Nivel Superior ) : . . Porcentaje 0 (ANO 2019) Ascendente NA NA
educativos y administrativos de X . porcentaje que cuenta con adecuaciones y| con espacios educativos y Anual programada
X . que reciben mantenimiento y/o . L .
nivel superior. ) mantenimiento. administrativos con
adecuaciones . X
necesidades de
mantenimiento y/o
adecuaciones identificadas
en el diagndstico)*100
Del total de planteles que requieren
mobiliario y equipo propio del edificio, el | (Total de planteles de Nivel 0 No Disponible (La
F 04.- Adquisicion de . porcentaje que recibe mobiliario y equipo Superior que reciben meta es 0, debido que
X i Porcentaje de planteles que K . N . . . 0.00 Logar el 100% de
equipamiento para el adecuado X . R .| propio del edificio. El total de planteles es| mobiliario y equipo propio L. L, el indicador es de R
. . R reciben mobiliario y equipo propio R o . . . Eficacia-Gestion . L. planteles reciban
funcionamiento de espacios e . X que requiere mobiliario y equipo propio |del edificio/Total de planteles . Porcentaje | nueva creacion para el I Ascendente NA NA
) . ) del edificio en el Educacién Media T . . . . R Trimestral . L, mobiliario y
educativos y administrativos de ] del edificio consta en el diagnéstico de | de Nivel Medio Superior que Colegio de Educacion K .
. ) Superior ) ) IR . . equipamiento.
nivel superior. Infraestructura del nivel que se elabora [requieren mobiliario y equipo Técnica del Estado de
y/o actualiza en la dependencia propio del edificio)* 100 Colima (ANO 2021 )
responsable
(Numero de planteles de
Nivel Medio Superior con
proyectos ejecutivos
elaborados para la
construccién, ampliacién, i .
Porcentaje de planteles con mantenimiento 0No Disponible (La
imi
F 05.- Elaboracion de proyectos J, p Del total de planteles con necesidades de ) R ¥ meta es 0, debido que
. i - proyectos ejecutivos elaborados . o, ., equipamiento de su .
ejecutivos para la viabilidad de ., o, construccion, ampliacién, adecuacidn, . . L L, el indicador es de 100.00 Logar el 100%
L, . para la construccién, ampliacion, . . R infraestructura en el afio | Eficacia-Gestion i L,
la construccion de espacios mantenimiento y equipamiento, el Porcentaje | nueva creacién para el de proyectos Ascendente NA NA

educativos y administrativos de
nivel superior .

mantenimiento y equipamiento de
planteles de Educacion Media
Superior

porcentaje que cuentan con proyectos
ejecutivos elaborados en el afio N

N/Total de planteles de Nivel
Medio Superior con
necesidades de construccion,
ampliacion, adecuacién,
mantenimiento y
equipamiento para los
planteles de Nivel Medio
Superior)* 100

Trimestral

Colegio de Educacion
Técnica del Estado de
Colima (ANO 2021)

ejecutivos elaborados




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

Unidad Presupuestal:

09-EDUCACION SUPERIOR UTEM.

7 - VARIOS EJES

41509 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
MANZANILLO.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Tipo-

Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimensidn- ) Linea Base Metas . T1 T2 T3(T4
. Medida Indicador
Frecuencia
0.763 INDICE
- . DE
Contribuir al desarrollo integral del Estado
. . . DESARROLLO [0.76 Llegar al 0.76%
de Colima mediante el acceso de la oo o oo Eficacia- c
i . . L, Indice de Desarrollo Humano del estado de Indice de Desarrollo Humano del Indice de Desarrollo Humano del L. Tasa HUMANO [Indice de Desarrollo
Fin poblacién de 18 a 22 afios a una educacion K . X Estratégico- Ascendente 0 0
. . . Colima (UTeM) estado de Colima estado de Colima (Absoluto) (FUENTE Humano del Estado
superior de calidad, con amplia cobertura y Anual _ .
. . PNUD) (ANO | de Colima (UTeM).
pertinencia. .
2012) (ANO
2019)
9.45 Lograr que el
_ o 5859 grarque ¢
(Nuevo ingreso a primer afio en o 8.2 % de absorcion
) . . " . -, . Absorcién en . o
. ., Refiere al nuevo ingreso a primer aflo | escuelas publicas de educacion Eficacia- a primer afio en
Porcentaje de absorcién de escuelas X K Lo . R L. . | ES. UTeM 418 i )
Lo -, i en licenciatura en escuelas publicas de | superior en el ciclo escolar N / Estratégico- | Porcentaje licenciatura en Ascendente 0 0
publicas, en educacidn superior. (UTeM) -, . . . ) NI /5816 L
educacioén superior en el ciclo escolar N| Egresados del nivel educativo Anual - escuelas publicas
. . =7.18% (ANO o,
precedente ciclo anterior) * 100 2021) de educacion
superior.
) , (Matricula total de escuelas 19401 6.35 Lograr que el
Refiere a la matricula total de escuelas o . .
L. o Sy . . . publicas, en nivel superior / la . Cobertura en | 7.5% de cobertura
La poblacién de 18 a 22 afios en el Estado de . publicas en nivel superior licenciatura, L , Eficacia-
L. . L. . Porcentaje de cobertura de escuelas - , | poblacién demandante segun las , . R ES. (UTeM de escuelas
Propdsito Colima accede a una educacién superior de L ~, . sobre la poblacién demandante segun R . Estratégico- | Porcentaje L ) Ascendente 0 0
calidad, con amplia cobertura y pertinencia publicas en educacién superior.(UTeM) las provecciones oficiales del CONAPO proyecciones oficiales del Anual 1101/19117 | publicas en nivel
' P r‘;n O 18 aios CONAPO, rango de edad 18-22 =5.75% (ARO superior
g afios) * 100. 2021) licenciatura.
: ; . . ; . . 24.00 Alcanzar que
Refiere a la matricula inscrita en (Matricula inscrita en programas ol 24% de la
0
Porcentaje de la matricula inscrita en programas educativos de licenciatura educativos de licenciatura . . K .
i ) i . ) ) R Eficacia- matricula inscrita
programas educativos de nivel licenciatura | evaluables, reconocidos por su calidad, [ evaluables, reconocidos por su L. . -
X , . i A , A . Estratégico- | Porcentaje | 0 (ANO 2019) en programas Ascendente 0 5
evaluables, reconocidos por su sobre la matricula total inscrita en calidad / Matricula total inscrita Anual educativos de
calidad.(UTEM) programas educativos evaluables de en programas educativos . .
. R R . licenciatura
licenciatura. evaluables de licenciatura) * 100.
evaluables
72.00 Lograr el 72%
Refiere al nimero de alumnos (Numero de alumnos aprobados y 8
X . . . de los alumnos
. ., ., aprobados y alumnos regularizados al | alumnos regularizados al final del Eficacia- UTeM es
Porcentaje de aprobacién en Educacién . R . X X L, . - aprobadosy
. final del ciclo escolar N, sobre la ciclo escolar N) / (Existencia de | Estratégico- | Porcentaje | 83.00% (ANO . Ascendente 0 0
superior UTEM . . . R . R regularizados al
existencia de alumnos al final del ciclo | alumnos al final del ciclo escolar Anual 2018)

escolar N

N)* 100

final del ciclo
escolar




Tipo-

Componentes

Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- ) Linea Base Metas R T1 T2 T3|T4
) Medida Indicador
Frecuencia
456 Egresados
de TSU e ING
de la cohorte,
cantidad
. , (Numero de egresados de determinada |52.00 Lograr el 52%
Refiere al nimero de egresados de . X L
L ) L, . R i licenciatura de la cohorte/ Eficacia- de acuerdo a de alumnos
Eficiencia terminal en educacién superior licenciatura de la cohorte, sobre ) X R L. A .
, . ) NuUmero de estudiantes de primer| Estratégico- | Porcentaje | la media de egresados de la Ascendente 0 18
., . (UTEM) numero de estudiantes de primer X . N _ A
A.- Alumnos de educacién superior . . ingreso de la misma cohorte) * Anual tres afios licenciatura de
. ingreso de la misma cohorte ]
atendidos. 100 anteriores cohorte
teniendo un
porcentaje de
52% (ANO
2021)
) . . . , . . 77.10 Lograr el
Refiere al NUmero de alumnos inscritos| (NUmero de alumnos inscritos al L
X L, X . N ., N L, Eficacia- . 77.1% de alumnos
Porcentaje de retencién en primer afio en al segundo afio de la generacién N, |[segundo afio de la generacién N / - .| 77.92% (ANO |, .
L, i , K i , i ] Estratégico- | Porcentaje inscritos al segundo| Ascendente 0 0
educacién superior (UTEM) sobre niumero de alumnos inscritos en | nimero de alumnos inscritos en Anual 2018) afio de |2
primero de la generacion N primero de la generacién N) * 100 ~,
generacion N
Numero de titulados de
. . ., Refiere al nimero de titulados de . ( A N , Eficacia- 2534 Titulados X
Porcentaje de Titulacion en . i . , licenciatura en el afio N / nimero , . . i . 0.00 Sin meta
. i licenciatura en el afio N, sobre nimero L Estratégico- | Porcentaje |en licenciatura Ascendente 0 0
licenciatura.(UTEM) . . ) de egresados en el afio N-1 o programada.
de egresados en el afio N-1 licenciatura 1 i Anual (ANO 2019)
licenciatura) * 100
(Numero de docentes de Tiempo
Completo del Nivel Superior o su
Refiere al nimero de docentes de equivalente en horas,
. . . . . . ) . 5 PTC PRODEP | 17.14 Lograr que el
Porcentaje de docentes de tiempo completo| tiempo completo del Nivel Superior o | reconocidos con perfil deseable Calidad- /35 PTC = 17.14% de tiempo
o su equivalente en horas reconocidos con | su equivalente en horas, reconocidos PRODEP vigente en el afio N / Gestidn- Porcentaje 14.28% (ARO corr'1 Ieoto con eprfil Ascendente 83.3 241.5
perfil deseable PRODEP.(UTEM) con perfil deseable PRODEP vigente en | Total de docentes de Tiempo Anual '20201 ) pPRODEP P
elafioN Completo del Nivel Superior o su '
equivalente en horas, en el afio N)
*100.
B.- Docentes reconocidos, actualizados o
habilitados.
5.50 Lograr el 5.7%
(Numero de docentes de Tiempo de docentes de
Completo (PTC) o su equivalente tiempo completo o
Porcentaje de docentes de tiempo completo| Refiere al nimero de docentes de P (PTC) N . B . B
o su equivalente en horas que pertenecen al| tiempo completo del Nivel Superior o en horas, que pertenecen al Calidad- 2PTCSNI/35 | su equivalente en
) q X d . P p- P P . SNI/SNC o su equivalente, en el Gestidn- Porcentaje PTC =5.7% horas que Ascendente 0 0
Sistema Nacional de Investigadores o su |su equivalente en horas pertenecientes . o
i afio N / Total de PTC o su Anual (ANO 2021) pertenecen al
equivalente.(UTEM)

al Sistema Nacional de Investigadores

equivalente en horas, en el afio N)
*100.

Sistema Nacional de
Investigadores o su
equivalente




Tipo-
Lo .. - , , . .. Unidad de , Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas . Tl T2 T3(T4
) Medida Indicador
Frecuencia
UTeM 5 PE/
16 PE=
31.25% TSU
; 23.07 Lograr el
Energias
) , 37.5% de
Refiere al nimero de programas , . . Renovables,
. . ) . X (NUmero de PE de licenciatura . L programas
Porcentaje de programas educativos de educativos (PE) de licenciatura X Eficacia- TSU Quimica, 8 K
i K . i ) . evaluables, reconocidos por su , . . educativos nivel
nivel licenciatura evaluables, reconocidos | evaluables, reconocidos por su calidad, . Estratégico- | Porcentaje TSU i K Ascendente |1,083.70| 2,709.10
. X R calidad / Total de PE de L. licenciatura
por su calidad. (UTEM) respecto del total de PE de licenciatura . i Anual Mantenimient
. licenciatura evaluables) * 100. evaluables,
C.- Programas y procesos reconocidos por su evaluables o, TSU en .
. . reconocidos por su
calidad evaluados. Contabilidad y X
. calidad
Lic. En
Contabilidad
\" (ANO 2021)
Refiere al nimero de procesos (Numero de procesos certificados Calidad UTeM 4 100.00 Alcanzar el
Porcentaje de procesos certificados en certificados en normas de calidad, en normas de calidad / Total de ., ) 100% de procesos
i Gestion- Porcentaje PROCESOS " Ascendente 80 2,000.00
normas de calidad (UTEM) respecto del total de procesos procesos programados para su Anual (ANO 2021) certificados en
programados para su certificacion certificacién ) * 100. normas de calidad.
§ L, ; ((Nimero de convenios 100.00 Lograr 15
Refiere a la variacion en el nimero de i . i i
) . X . formalizados con instancias (100%) convenios
o . convenios formalizados con instancias R . .
Tasa de Variacién de convenios . . estatales, nacionales y extranjeras . . formalizados por
- . ., X L . |estatales, nacionales y extranjeras en el . ) Eficacia- Convenios 18 - L
D.- Actividades de vinculacién con los formalizados por cada institucién educativa - ) en el afio N / Numero total de L, . o cada institucién
i i ) K X i afio N, respecto del nimero total de . X Gestion- . la media (ANO R Ascendente 0 0
sectores productivo y social, realizados. con instancias estatales, nacionales y ; . R . convenios formalizados con Variacion educativa con
X convenios formalizados con instancias | . X i Anual 2021) . K
extranjeras. UTEM i Rk instancias estatales, nacionales y instancias estatales,
estatales, nacionales y extranjeras en el . . R
. extranjeras en el afio N-1) - nacionalesy
afo N-1. i
1)*100 extranjera
(NUumero de instituciones de 100.00 Logar que el
) . o educacion superior con Planes 100.00% de
. o ., Refiere al porcentaje de instituciones o . o
~ . o Porcentaje de instituciones de educacién . Institucionales de Desarrollo en Eficacia- instituciones de
E.- Desempefio de funciones de instituciones . _— que operan planes institucionales de L, ~ , . . UTEM 1 PIDE L, .
., . . superior que operan Planes Institucionales operacion en el afio N / Total de | Estratégico- | Porcentaje o educacioén superior | Ascendente 100 10,000.00
de educacidn superior realizada. desarrollo como parte de sus o ., (ANO 2017)
de Desarrollo.(UTM) K . instituciones de educacion Anual que operan Planes
instrumentos de planeacion. ] . " o
superior del estado en el afio N) Institucionales de
100 Desarrollo.




Tipo-

Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- ) Linea Base Metas R T1 T2 T3|T4
) Medida Indicador
Frecuencia
0 No
Disponible (La
Mide el porcentaje de planteles que meta es 0,
atienden una matricula menor que su debido que el
) . . d (Numero de planteles de Nivel e q
capacidad maxima. Se considera que Medio Superior aue se indicador es 54.00 Logar el
- Porcentaje de planteles que disponen de | un plantel se encuentra por debajo de P q K Eficacia- de nueva [54.00% de planteles
F.- Infraestructura suficiente para la : . ., . . encuentran por debajo de su ., ) ., )
i X . infraestructura suficiente en Educacion su capacidad maxima cuando la . L. . Gestidn- Porcentaje | creacién para | que disponen de | Ascendente 0 0
demanda de Nivel Superior atendida X . _, ) capacidad maxima en el afio N/ K i
Media Superior relacién entre la Matricula del plantel Total de planteles de Nivel Semestral el Colegio de infraestructura
respecto de su Capacidad maxima de . P - Educacion suficiente
X . X Superior en el afio N)*100 L
las aulas disponibles en uso de dicho Técnica del
plantel, es menor a la unidad Estado de
Colima (ANO
2021)
Refiere al nimero total de planteles de| (Numero total de planteles de
) i educacion media superior que educacién media superior que 66.00 Lograr el 66%
Porcentaje de planteles de educaciéon media L . » P d . . p 4 - . g )
i i ) ., recibieron informacién de la oferta recibieron informacién de la Eficacia- de visitas a los
., X superior que reciben informacién de la . R . . . ) N L. . | TeM =55.88%
A SO1.- Promocidn de la oferta educativa. . . . ) educativa disponible para el nivel oferta educativa disponible para | Estratégico- | Porcentaje - planteles de Ascendente 0 0
oferta educativa disponible para el nivel L X ) . (ANO 2018) - )
. ) superior licenciatura respecto del total el nivel superior / Total de Anual educacion media
superior, en el Estado de Colima (UTEM) . X X i . . .
de planteles de nivel medio superior | planteles de nivel medio superior superior
del area de influencia. del drea de influencia) * 100.
Refiere al nimero de alumnos inscritos , . .
) ) i R (Numero de alumnos inscritos a L UTeM
. ., . X a primer ingreso al nivel superior i X X i Eficacia- 72.00 Lograr 72% de
» » . Porcentaje de aceptacioén al nivel superior . ) primer ingreso al nivel superior / , . . 418/623 o, R
A S02.- Evaluacidn y seleccién de aspirantes. licenciatura, respecto del total de . . Estratégico- | Porcentaje - | aceptacidn al nivel | Ascendente 0 0
(UTEM) ] K R R Total de aspirantes a primer =67.07% (ANO .
aspirantes a primer ingreso al nivel ) . R Anual superior (UTeM).
L ) ingreso al nivel superior) * 100 2021)
superior licenciatura
12799
Alumnos que
concluyen el
14.71 Lograr el
Refiere a la matricula total a la fecha de| (Matricula total a la fecha de L ciclo escolar g L
— . — N , . . . Eficacia- . 14.71% de variaciéon
A 03.- Inscripcidn y reinscripcion de Tasa de variacion de la matricula de nivel corte del ciclo escolar N, sobre corte del ciclo escolar N / L . Tasa (ANO 2018 ) - ,
X K , ! , ) Estratégico- de la matricula de | Ascendente 0 0
estudiantes. superior (UTEM) matricula total al corte del ciclo escolar| Matricula total al corte del ciclo Anual (Absoluto) [ UTeM Agosto nivel superior
N-1 escolar N-1) - 1) *100 2018491/ (UTeI?/I)
2017 566 = ’
86.74% (ANO

2018)




Tipo-
. ., - . . . . Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas . Tl T2 T3(T4
) Medida Indicador
Frecuencia
(UTeM la
media) 555 39.00 Lograr el
, . . Estudiantes 52.8% de
(Numero de estudiantes de nivel i )
o . incorporados estudiantes
) , . superior licenciatura que se o .
. . . Refiere al nimero de estudiantes de . - en actividades| incorporados en
Porcentaje de estudiantes incorporados en R . i benefician con los servicios, L R .
L . . nivel superior licenciatura que se . ] L Eficacia- curriculares, actividades
actividades curriculares, artisticas, L. . . actividades curriculares, artisticas, L. . L. R
X X benefician con los servicios, actividades . - Estratégico- | Porcentaje artisticas, curriculares, Ascendente 0 0.2
culturales y deportivas como estrategia de K o culturales y deportivas en el afio -
D curriculares, artisticas, culturales 'y . . . Anual culturalesy |[artisticas, culturales
formacion integral (UTEM) . . N/ Total de matricula inscrita de ) :
deportivas en el afio N . L R deportivas / | y deportivas como
nivel superior licenciatura en el R
- N 1051 estrategia de
afio N) * 100. S
MATRICUA | formacién integral
TOTAL=52.8 (UTeM)
% (ANO 2021)
(UTeM la
(Numero de alumnos con bajo Media) 256
. , . rendimiento escolar en el nivel Alumnos 13.52 Lograr el
Refiere al nUmero de alumnos con bajo R R B L .
. . . o . ) superior que reciben asesoria Eficacia- beneficiados 24.15% de
Porcentaje de estudiantes que reciben rendimiento escolar en el nivel superior ;. N B} L, . . |
, L. R . . , académica en el afio N / Nimero | Estratégico- | Porcentaje | con asesoria estudiantes que Ascendente 0 0
asesoria académica UTM licenciatura que reciben asesoria . . . |
L, . total alumnos con bajo Anual académica/10| reciben asesoria
., académica en el afio N, . . . T
A 04.- Desarrollo de programas de atencién a rendimiento escolar en el nivel 60 Matricula académica UTM
estudiantes. nivel superior en el afio N) * 100. =24.15% (ANO
2021)
UTeM
Matricula con
una media de
, . Numero de estudiantes becados .
Refiere al nimero de estudiantes ( ~ i . Eficacia- 1175 alumnos | 52.66 Lograr el 39%
. . . ) ) del afio N del nivel superior / , . . .
Porcentaje de estudiantes becados UTM becados del afio N del nivel superior , K Estratégico- | Porcentaje |y becados 456| de estudiantes Ascendente 0 0
. . Total de la matricula del nivel
licenciatura R . Anual alumnos becados.
superior en el afio N) * 100. R
porcentaje del
38.80% (ANO
2021)
(Numero de alumnos en riesgo de 43.00 Alcanzar un
) , exclusion que reciben tutoria 'y UTeM -149 |25.20% de alumnos
. . Refiere al nimero de alumnos en ~ L :
Porcentaje de alumnos en riesgo de ) ., A , | que logran permanecer en el Afio Eficacia- Alumnos en en riesgo de
o . , riesgo de exclusién que reciben tutoria . ) , - . . L.
exclusién que reciben tutoria y que logran la - N del nivel superior / Nimero de | Estratégico- | Porcentaje riesgo exclusion que Ascendente 0 219
. y que logran permanecer en el afio N . . X B
permanencia UTM 8 o X alumnos del nivel superior en Anual /1058=14.0% | reciben tutoriay
del nivel superior licenciatura ) L, N " o
riesgo de exclusion en el afio N) (ANO 2021) que logran la
100. permanencia UTM




Tipo-

Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- ) Linea Base Metas R T1 T2 T3|T4
) Medida Indicador
Frecuencia
30.00 Lograr un
(Numero de docentes de tiempo 0 Docentes de 8
. . 30% de docentes de
) 3 completo o su equivalente en tiempo )
Refiere al nimero de docentes de . . ] tiempo completo o
L, . X . i horas adscritos al nivel superior L completo que R
B 01.- Realizacién de proyectos de Porcentaje de docentes de tiempo completo| tiempo completo o su equivalente en L Eficacia- . su equivalente en
: L, L, . . - K . . que participan en proyectos de . .| participan en
investigacion, aplicacién del conocimiento y | o su equivalente en horas que participan en horas adscritos al nivel superior . o Gestidn- Porcentaje horas que Ascendente 0 370.3
L. . o . K . investigacion / Total de docentes proyectos .
de desarrollo tecnoldgico. proyectos de investigacion. (UTEM) licenciatura que participan en . Anual participan en
. L, de tiempo completo o su desarrollo
proyectos de investigacion. . i .. proyectos de
equivalente en horas adscritos al tecnolégico investigacion
nivel superior) * 100. (ANO 2019) 8 ’
(UTEM)
66.60 Lograr el
Numero de docentes de tiempo
Refiere al NUmero de docentes de ( completo o su equivalente e: 66.6% de docentes
Porcentaje de docentes de tiempo completo| tiempo completo o su equivalente en P d , Eficacia- UTeM 23 PTC de tiempo
. , horas, con grado de maestria / . .
o su equivalente en horas con grado de | horas, con grado de maestria, respecto Total de profesores de tiempo Estratégico- | Porcentaje | /35=65.71 completo o su Ascendente 121 32.1
Maestria. (UTEM) del Total de profesores de tiempo P ) P Anual (ANO 2021) equivalente en
. completo o su equivalente en
completo o su equivalente en horas horas) * 100 horas con grado de
’ Maestria. (UTEM)
Refiere al Nimero de docentes de (Numero de docentes de tiempo 19.40 Lograr el 20%
. . tiempo completo o su equivalente en completo o su equivalente en . UTeM 5 de docentes de
Porcentaje de docentes de tiempo completo Eficacia- .
R horas, con grado de doctorado, horas, con grado de doctorado / L. A PTC/35 = tiempo completo o
o su equivalente en horas con grado de ) Estratégico- | Porcentaje ~ ) Ascendente 8.6 19
Doctorado. (UTEM) respecto del Total de profesores de Total de profesores de tiempo Anual 14.28 (ANO | su equivalente en
' tiempo completo o su equivalente en completo o su equivalente en 2021) horas con grado de
horas horas) * 100. Doctorado. (UTEM)
UTeM- La
Media de
B 02.- Habilitacién de docentes. Capacitados
) , , X en 17.14 Lograr que el
Refiere al nimero de docentes (Numero de docentes capacitados L .
. X . ) . Eficacia- competencias 17.14% en
Porcentaje de docentes capacitados en | capacitados en competencias docentes| en competencias docentes en el , . . L
R - N Estratégico- | Porcentaje | 45-PTC-PA | capacitaciones en | Ascendente 0 0
competencias docentes (UTEM) en el afio N, respecto del total de afio N / el total de docentes en el K .
N - Anual /Plantilla competencias
docentes en el afio N afio N) * 100.
Docente 119 docentes.
(PTC- PA) =
37.8% (ANO
2021)
7 docentes
/119 (PTC-PA)
Numero de docentes =5.8% la
) . . . ( o o 7 5.50 Lograr el 5.8%
Porcentaje de docentes actualizados en el Refiere al nimero de docentes actualizados en el area disciplinar|  Eficacia- media de en capacitaciones o
area disciplinar en que imparte docencia | actualizados en el area disciplinar que | que imparte docencia en el afio N| Estratégico- | Porcentaje Docentes aci)ualizacién Ascendente 0 0
(UTEM) imparte docencia en el afio N / el total de docentes en el afio N) Anual capacitados o

*100.

actualizados
disciplinar.
(ANO 2021)

disciplinar.




Tipo-

Lo .. - , , . .. Unidad de , Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas . Tl T2 T3(T4
) Medida Indicador
Frecuencia
(Numero de docentes evaluados 0 Docentes
R Refiere al nimero de docentes que reciben un reconocimiento L reconocidos
L, Porcentaje de docentes evaluados que | . N Eficacia- . X
B 03.- Organizacidon de eventos de i e . evaluados que reciben un por la calidad de su desempefio L, .| por su calidad 0.00 Sin meta
S, reciben un reconocimiento por la calidad de L K N , Estratégico- | Porcentaje Ascendente 0 0
capacitacion de profesores. - reconocimiento por la calidad de su |en el afio N/ Nimero de docentes de programada.
su desempefio (UTEM) ~ ~ N Anual N
desempefio en el afio N que fueron evaluados en el afio desempefio.
N) *100 (ANO 2021)
35 Docentes
(Numero de docentes de tiempo de tiempo
Refiere al nimero de docentes de completo o equivalente en horas completo en
_ _ P =d P 20.00 Lograr el 15%
. . tiempo completo o equivalente en que participaron en redes redes
Porcentaje de docentes de tiempo completo . e . . . de docentes de que
., . R . horas que participaron en redes académicas nacionales o Eficacia- académicas .
B 04.- Evaluacién y reconocimiento al o equivalente en horas que participan en e X . ) . - . ) participan en redes
N ) L, . académicas nacionales o internacionales en el ciclo escolar| Gestion- Porcentaje | nacionales o .. Ascendente 0 0
desempefio docente de calidad. redes académicas nacionales o i i K . K académicas
X R internacionales en el ciclo escolar N, N/ Total de los docentes de Anual internacionale R
internacionales. (UTEM) . . nacionales o
respecto del total de los docentes de | tiempo completo o equivalente s.-UTeM . .
. R ) internacionales
tiempo completo en el ciclo escolar N | en horas en el ciclo escolar N) * 3/35*100=
100. 11.42% (ANO
2021)
UTeM -5PE
) acreditados,
(Numero de programas 40.00 Lograr el
. R 3 los cuales 2 PE
educativos que atendieron mas X 100% de los 2 PE
. , . tienen 34 .
. . Refiere al nimero de programas del 30% de las recomendaciones -, que atendieron las
Porcentaje de programas educativos que . K , i . atencion de
., i R ; educativos que atendieron mas del de organismos evaluadores en el Calidad- i 34
C 01.- Atenciodn a las recomendaciones de los atendieron mas del 30% de las . - . .| recomendacio .
. : ) 30% de las recomendaciones de ciclo escolar N/ Total de Gestion- Porcentaje recomendaciones | Ascendente 0 0
organismos evaluadores. recomendaciones de organismos . R . nes de los )
organismos evaluadores en el ciclo programas educativos que Anual . de los organismos
evaluadores.(UTEM) - . organismos
escolar N recibieron recomendaciones de evaluadores
. R evaluadores .
- organismos evaluadores del ciclo . |correspondientes al
Actividades « correspondien
escolar N) * 100. 20%
te al 20%
(ANO 2021)
, 100.00 Lograr el
) , (NUumero de procesos que
Refiere al nUmero de procesos que X , 100.00% de los
i ; atendieron mas del 50% de las UTeM 0
atendieron mds del 50% de las ) . L, procesos que
X ) , i . recomendaciones recibidas de los Atencidn de . )
Porcentaje de procesos que atendieron mas| recomendaciones recibidas de los X i . | atendieron mas del
., i i o . . organismos certificadores de Calidad- recomendacio
C 02.- Atencidn a las recomendaciones de los| del 50% de las recomendaciones recibidas | organismos certificadores de normas X . . 50% de las
i . i . R normas de calidad/ Total de Gestion- Porcentaje nes de los . Ascendente 0 0
organismos certificados. de los organismos certificadores de normas de calidad, respecto del total de " . recomendaciones
X L procesos que recibieron Anual organismos .
de calidad (UTEM) procesos que recibieron . i recibidas de los
R . recomendaciones de los certificadores. .
recomendaciones de los organismos K . , organismos
organismos certificadores de (ANO 2018)

certificadores de normas de calidad

normas de calidad) * 100.

certificadores de
normas de calidad




Tipo-

Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- ) Linea Base Metas R T1 T2 T3|T4
) Medida Indicador
Frecuencia
1225
. , , Empresas 16.32 Alcanzar el
Refiere al nimero de empresas (NUumero de empresas o
L. - beneficiadas 16.32% de
beneficiadas por prestadores de beneficiadas por prestadores de L
P . . . P . . . con practica empresas
. - practica profesional, residencias o |practica profesional, residencias o . . L
L, ) ) ; Porcentaje de empresas beneficiadas por } i B ) Eficacia- profesional, beneficiadas por
D 01.- Realizacién de residencias, estadias o L. R estadias registradas por el INEGl en la | estadias registradas por el INEGI ., . )
.. . prestadores de practica profesional, N Gestion- Porcentaje estadiao prestadores de Ascendente 0 8.6
practica profesional. ) ) , base de datos de SIEM en el afio N, | en la base de datos de SIEM en el . . L,
residencias o estadias.(UTEM) N Anual residencia. practica
respecto del total de empresas afio N / Total de empresas .
. . UTeM 155 profesional,
registradas por el INEGI en la base de |registradas por el INEGI en la base . .
. ~ Empresas residencias o
datos SIEM en el afio N de datos SIEM en el afio N)* 100. ,
/1225 =12.65 estadias
(ANO 2018)
La media de
102 Egresados
en area de
, Numero de egresados de la competencia 40.00 Lograr un
Refiere al nimero de egresados de la ( L, g L P / g
3 X ., , generacion N-2 que laboran en su Eficacia- 289 egresados 35.29% de
D 02.- Egresados que laboran en su drea de | Porcentaje de egresados que laboran en su | generacién N-2 que laboran en su drea |~ , ) , - .
. , . . , area de competencia / Nimero Gestion- Porcentaje dela egresados que Ascendente 0 99.2
competencia. 4rea de competencia. UTEM de competencia, respecto del nimero ., ,
L, total de egresados de la Anual generacién, |[elaboran en su area
total de egresados de la generacién N-2 ) R
generacién N-2) * 100. conun de competencia
porcentaje del
35.29% (ANO
2021)
UTeM - 396
empleadores
Refiere al nimero de empleadores , satisfechos / |40.00 Lograr el 88%
(NUmero de empleadores ) .,
. i ., encuestados que se encuentran i 449 Satisfaccion de los
X ., Porcentaje de satisfaccion de los K - encuestados que se encuentran Calidad-
D 03.- Satisfaccion de los empleadores ~ satisfechos con el desempefio de los . " L, .| empleadores empleadores
. empleadores respecto del desempefio de N satisfechos con el desempefio de Gestion- Porcentaje Ascendente - 102.7
respecto del desempefio de los egresados egresados en el afio N, respecto del encuestados respecto del
los egresados.UTEM los egresados / Total de Anual N
total de empleadores encuestados en N conun desempefio de los
. empleadores encuestados) * 100 R
elafio N porcentaje del egresados
88% (ANO
2021)
Numero de estudiantes de
Refiere al nimero de estudiantes de ( . - 40.00 20.00% de
superior participantes en actividades superior participantes en participacion de
D 04.- Participacion de estudiantes en Porcentaje de estudiantes participantes en . . L, actividades de emprendedurismo Eficacia- )
Rk L X de emprendedurismo e innovacién en R , ) ., . . estudiantes en
programas de emprendedurismo e actividades de emprendedurismo e ) , e innovacidn en el ciclo escolar N Gestidn- Porcentaje | 0 (ANO 2019) Ascendente 0 0
. -, ) -, el ciclo escolar N, sobre la matricula , . . programas de
innovacién. innovacién. (UTEM) / Matricula total inscrita en el Anual

total inscrita en el nivel superior
licenciatura en el ciclo escolar N

nivel superior en el ciclo escolar
N) * 100.

emprendedurismo
e innovacion.




Tipo-

espacios construidos

administrativos de Nivel Superior
identificados en el
diagnostico)*100

. ., - . . . . Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas . Tl T2 T3(T4
) Medida Indicador
Frecuencia
Refiere al nimero de planes y/o Numero de planes y/o programas
planesy/o | planes y/o prog 100.00 Logar el
programas de desarrollo o mejora de desarrollo o mejora L 3 Planes y/o
X . - . . Eficacia- 100.00% de planes
Porcentaje de planes y/o programas de implementados en el afio N, respecto implementados en el afio N / . . programas
. ! Gestion- Porcentaje |. y/o programas de | Ascendente 0 0
desarrollo o mejora implementados del total de planes y/o programas de | Total de planes y/o programas de ) implementado R
. . Trimestral o desarrollo o mejora
desarrollo o mejora programados para |desarrollo o mejora programados) s(ANO 2021) | . | tad
E 01.- Planeacién y conduccidn de la politica el afio N *100. implementados
educativa en el nivel superior. (NG .
, Umero de programas
Refiere al nUmero de programas . prog 3 Programas | 100.00 Alcanzar el
. . operativos anuales — .
. i operativos anuales implementados en . - Eficacia- operativos 100.00% de
Porcentaje de programas operativos ~ ) implementados en el afio N / L, .
. el afio N, respecto del nimero total de ] Gestion- Porcentaje anuales programas Ascendente 100 1,333.30
anuales implementados . Numero total de programas ) . .
programas operativos programados ) Trimestral implementado| operativos anuales
- operativos programados para el o ]
para el afio N. N s(ANO 2021) | implementados
afio N) * 100
ND
%Evaluaciones| 100.00 Lograr el
Refiere al nimero de evaluaciones de (Numero de evaluaciones de L v g
. . o o ) o o . . Eficacia- de 100.00% de
., N Porcentaje de evaluaciones de desempefio desempefio realizadas en el afio N, |desempefio realizadas en el afio N ., . N i
E 02.- Evaluacion de desempefio. . . . Gestidn- Porcentaje | desempefio evaluaciones de | Ascendente 0 0
realizadas respecto del total de evaluaciones / Total de evaluaciones A N
- - N Anual realizadas en desempefio
programadas en el afio N. programadas en el afio N) * 100. . ~ .
el afio (ANO realizadas
2018)
(Total de planteles con nuevos
espacios educativos y
. Del total de planteles que requieren [administrativos de Nivel Superior/ .
F 01.- Construccién de espacios educativos Porcentaje de planteles con nuevos nuevos espacios educativos, el Total de planteles que necesitan Eficacia- 0.00 0.00% Sin meta
’ - } p. i y espacios educativos y administrativos de ) P ! P ) d ) Gestion- Porcentaje | 0 (ANO2019) | Ascendente NA NA
administrativos de Nivel Superior Nivel Superior porcentaje que cuenta con nuevos nuevos espacios educativos y Anual programada.




Tipo-
. s, — . . . v . Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Célculo Dimensidn- Linea Base Metas Indicador T1 T2 T3|T4
Frecuencia
UTeM 2
edificios de
docencia, 1
laboratorio
(Total de planteles de Nivel con aulas con
Superior con espacios educativos una capacidad
y administrativos con total de 1,168
., . Porcentaje de planteles con espacios Del total de planteles que requieren [ mantenimiento y/o adecuaciones . espacios
F 02.- Adecuacidn y/o mantenimiento de ) . ) . X . i Eficacia- i X
. 3 . ) educativos y administrativos de Nivel adecuaciones y mantenimiento, el / Total de planteles de Nivel ., educativos. 0.00 Sin meta
espacios educativos y administrativos de ) . o . ] . ] Gestidn- ) Ascendente 0 0
Nivel Superior Superior que reciben mantenimiento y/o porcentaje que cuenta con Superior con espacios educativos Anual Laboratorio programada
P adecuaciones . adecuaciones y mantenimiento. y administrativos con necesidades parcial de
de mantenimiento y/o Mantenimient
adecuaciones identificadas en el o, Laboratorio
diagndstico)*100 de Energias
Renovables,
Laboratorio de
Gastronomia
(ANO 2018)
, . 0 No
(Numero de planteles de Nivel . .
. . Disponible (La
Medio Superior con proyectos
. . meta es 0,
ejecutivos elaborados para la .
. L s debido que el
Del total de planteles con necesidades construccién, ampliacién, indicador es
F 03.- Elaboracidn de proyectos ejecutivos Porcentaje de planteles con proyectos de construccién, ampliacion, mantenimiento y equipamiento Eficacia de nueva
para la viabilidad de la construccién de ejecutivos elaborados para la construccion, adecuacion, mantenimiento y de su infraestructura en el afio -, ., 0.00 Sin meta
. . - . L . . . . . . . Gestidn- creacion para Ascendente ND NA
espacios educativos y administrativos de | ampliacién, mantenimiento y equipamiento equipamiento, el porcentaje que N/Total de planteles de Nivel Trimestral ol Colegio de programada.
Nivel Superior de planteles de Educacién Media Superior cuentan con proyectos ejecutivos Medio Superior con necesidades Educagcién
elaborados en el afio N de construccién, ampliacion, .
L. L Técnica del
adecuacion, mantenimiento y
equipamiento para los planteles Estado de
quip P P Colima (ANO

de Nivel Medio Superior)* 100

2021)




Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- ) Linea Base Metas R T1 T2 T3|T4
) Medida Indicador
Frecuencia
Del total de planteles que requieren
mobiliario y equipo propio del edificio, i
y ) auipop ) P e (Total de planteles de Nivel
L . . el porcentaje que recibe mobiliario y i R o
F 04.- Adquisicién de equipamiento para el . . ) . . Superior que reciben mobiliario y .
. . R Porcentaje de planteles que reciben equipo propio del edificio. El total de ] . . Eficacia- o )
adecuado funcionamiento de espacios I . . . X . equipo propio del edificio/ Total - . 0N/D (ANO 0.00 Sin meta
) . . . mobiliario y equipo propio en el Nivel planteles que requiere mobiliario y ) ) Gestidn- Porcentaje Ascendente 0 0
educativos y administrativos de Nivel . . ) e de planteles de Nivel Superior 2020) programada
) Superior equipo propio del edificio consta en el . . . Anual
Superior P . . |que requieren mobiliario y equipo
diagndstico de infraestructura del nivel i L
X propio del edificio) *100
que se elabora y/o actualiza en la
dependencia responsable.
46 Espacios
, . . educativos
(NUmero de espacios educativos .
. . . . . , . . . L que recibieron
Porcentaje de espacios educativos del nivel Refiere al nimero de espacios del nivel superior que recibieron Eficacia mantenimient
F 05.- Mantenimiento y equipamiento de superior que reciben mantenimiento y/o educativos del nivel superior que mantenimiento y/o equipamiento ., A 0.00 Sin meta
X . . . . L . " . Gestidn- Porcentaje oo Ascendente 0 0
espacios educativos equipamiento para garantizar su recibieron mantenimiento y/o en el afio N / Total de espacios Anual equibamiento programada
operatividad(UTEM) equipamiento en el afio N educativos programados en el q UpTeM 29 '
afio N) * 100.
aulas (100%)
(ANO 2018)




Denominacidn del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

11-INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA .
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

41507 - INSTITUTO COLIMENSE DE LA INFRAESTRUCTURA FiSICA EDUCATIVA.

Tipo-Dimension- | Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . . Linea Base Metas . T1| T2 |T3|T4
Frecuencia Medida Indicador
o § i 30.00 Atender al menos
Contribuir a aumentar la cobertura y ) R Se refiere al porcentaje de planteles de X R
R ) A Porcentaje de planteles atendidos L, Ly . . el treinta por ciento de
. calidad educativa mediante una R educacion publica atendidos en el (Splant_real_ep/Stotal_plant_e Calidad- . o
Fin ) . . del total de planteles educativos R X L. Porcentaje 0 (ANO 2020) los planteles de Ascendente | 0 0
infraestructutra y equipamiento R L ejercicio fiscal con los diferentes p)*100 Estratégico-Anual .
. L. existentes en el sector publico educacion pubica
educativo suficiente y adecuado. programas )
existentes
100.00 Lograr la meta
establecida en cuestion
El Estado de Colima cuenta con una Porcentaje de planteles atendidos | Se refiere al porcentaje de planteles de X
- . . R . - DR X . |(splant_real_eb/S$total_plant_e Calidad- . - de planteles de
Propdsito infraestructura y equipamiento educativo| del total de planteles de educacién |educacidn basica atendidos en el ejercicio L. Porcentaje 19% (ANO 2020) L Ascendente | 0 0
L L R . . b)*100 Estratégico-Anual educacidén basica
suficiente y adecuado. basica existentes. fiscal con los diferentes programas. .
atendidos. 80 con fam
bdasico
Porcentaje de obras de 0% No se tienen
A.- Obras de infraestructura y/o infraestructura y/o equipamiento |obrasde infraestructura y/o equipamiento considerados planteles
) ) ) v/ ) y/o equip -, ) v/o equip » Sinf_real_ei / Sinf_prog_ei )* Eficiencia- Tasa P 0.00 Sin meta
equipamiento realizadas en planteles de |realizadas en planteles de educacion| realizadas en planteles de educacién ) a atender para este Ascendente | NA [ NA
. L L . 100 Gestidén-Anual | (Absoluto) | . ~ ~ programada
nivel educativo inicial inicial con respecto de las inicial con respecto de las programadas nivel en este afio (ANO
programadas 2019)
100.00 Atender la meta
B.- Obras de infraestructura y/o Porcentaje de obras de Se refiere al porcentaje de obras de . Eficiencia- establecida en cuestion
. i . i . R i . R ( Sinf_real_emsc/ L, . |116 Planteles a atender
equipamiento en planteles de nivel infraestructura y/o equipamiento en infraestructura y/o equipamiento en . Gestion- Porcentaje o~ de planteles de Ascendente | 2.9  11.8
L ) o e Sinf_prog_emsc ) * 100 A (ANO 2020) e
educativo basico realizadas planteles de educacién bdsica planteles de educacién bésica Trimestral educacién basica
programada
100.00 Atender la meta
. Porcentaje de obras de Se refiere al porcentaje de obras de . L,
C.- Obras de infraestructura y/o i ) X i . X . L establecida en cuestidn
. . . infraestructura y/o equipamiento infraestructura y/o equipamiento ( Sinf_real_ems / Eficiencia- . 0 Planteles a atender
equipamiento realizadas en planteles de ) o, ) o, ) L, Porcentaje - de planteles de Ascendente | 0 | 200
. . R . realizadas en planteles de educacién realizadas en planteles de educacién Sinf__prog_ems ) * 100 Gestion-Anual (ANO 2019) L, .
nivel educativo media superior ) X ) X educacion media
media superior media superior ]
superior programadas
100.00 Atender la meta
Componentes X Porcentaje de obras de Se refiere al porcentaje de obras de . L,
D.- Obras de infraestructura y/o i i i i . X i . L establecida en cuestidn
R . . infraestructura y/o equipamiento infraestructura y/o equipamiento Sinf_real_es / Sinf__prog_es ) * Eficiencia- . 0 Planteles a atender
equipamiento realizadas en planteles de ) ) ) ) ) L, Porcentaje - de planteles de Ascendente | O 0
X R . realizadas en planteles de nivel realizadas en planteles nivel educativo 100 Gestion-Anual (ANO 2019) L, K
nivel educativo superior . . X educacion superior
educativo superior superior
programadas
100.00 Ejercer el
presupuesto destinado
~ . . . - . . - 8,126,754.00 -
E.- Desempefio de funciones realizado. Porcentaje de recursos ejercidos | Mide el porcentaje de recursos utilizados L . para el desempefio de
.. . L o . e . « Eficiencia- . Presupuesto asignado R
Otros servicios educativos y actividades para desempefio de funciones del para el cumplimiento de las metas del | ( Srec_ejer / Srec_prog ) * 100 Porcentaje las funciones del Ascendente [ 0.1] 0.2

inherentes (gasto de operacion)

instituto

instituto

Gestidén-Anual

para nomina (ANO
2020)

INCOIFED. Presupuesto
asignado para
2022:$10,876,831.00




Tipo-Dimension- | Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . . Linea Base Metas ) T1| T2 |T3|T4
Frecuencia Medida Indicador
100.00 Gestionar 1
Coordinar la aplicacién de 1 Atender los requerimientos para la Eficiencia-
F.- Evaluacién de Desempefio L, P - L, q ‘3 (Seval_real / Seval_prog) * 100 . Porcentaje evaluacidn del Ascendente | NA| NA
evaluacion del desempefio evaluacion del desempefio Gestidén-Anual .
desemperio
0% No se tiene
A KO1.- Realizacion de obras de tipo Porcentaje de obras de tipo Se refiere al porcentaje de obras de tipo i . i . L considerados planteles i
-, A L, ) ) ) (Sinf_real_eic / Sinf_prog_eic) Eficiencia- ) 0.00 Sin meta
construccion en planteles de nivel construccidn realizadas en planteles construccidn realizadas en planteles ) Porcentaje | a atender para este Ascendente | NA [ NA
. . . X . * 100 Gestion-Anual . . - programada
educativo inicial educativos de nivel inicial educativos de nivel inicial nivel en este afio (ANO
2019)
Porcentaje de obras de . . 0% No se tiene
s e . Se refiere al porcentaje de obras de X
A KO2.- Realizacién de obras de rehabilitacion o mantenimiento L, . . . i . . L considerados planteles i
e, . ) ) rehabilitacién o mantenimiento realizadas| (Sinf_real_eir / Sinf_prog_eir ) Eficiencia- . 0.00 Sin meta
rehabilitacion o mantenimiento en realizadas en planteles de nivel ) . L, Porcentaje a atender para este Ascendente | 0 | NA
. . R en planteles de nivel educativo inicial * 100 Gestion-Anual . . - programada
planteles de nivel educativo inicial educativo inicial respecto a las nivel en este afio (ANO
respecto a las programadas
programadas 2019)
0% No se tiene
Porcentaje de obras de Se refiere al porcentaje de obras de R ’
L . . . . . . . . . . L. considerados planteles i
A KO3.- Realizacion de obras de equipamiento realizadas en equipamiento realizadas en planteles de |( Sinf_real_eie / Sinf_prog_eie ) Eficiencia- . 0.00 Sin meta
. . L . L i T L, Porcentaje | para atender para este Ascendente | 0 | NA
equipamiento en planteles de nivel inicial | planteles de nivel educativo inicial nivel educativo inicial respecto a las * 100 Gestion-Anual . - - programada
nivel en este afio (ANO
respecto a las programadas programadas
2019)
27 Espacios 100.00 Atender la meta
rogramados a establecida en cuestion
B KO1.- Realizacion de obras de Porcentaje de obras en nivel Porcentaje de obras en nivel educativo . L p g .
., . ) L. L L L, (inf_real_ebc / Eficiencia- . intervenir en la de planteles de
construccion en planteles de nivel educativo bésico de construccién basico de construccidn respecto a las i * L, Porcentaje ) . Ascendente | 3.6 17.9
. L. inf__prog_ebc)*100 Gestion-Anual categoria de educacién bésica
educativo basico respecto a las programadas programadas ., o
construccién (ANO programadas con
2020) acciones de construccion
100.00 Atender la meta
o, Porcentaje de obras en nivel X . i . establecida en cuestidn
B SO2.- Realizacién de obras de i . L, Porcentaje de obras en nivel educativo i i L 45 Espacios
L . educativo basico de rehabilitaciéono |, . L . ( Sinf_real_ebr/Sinf_prog_ebr) Eficiencia- i . - de planteles de
rehabilitaciéon o mantenimiento en . basico de rehabilitacién o mantenimiento L, Porcentaje Rehabilitados (ANO . Ascendente | 2.7 | 10
. . L. mantenimiento respecto a las *100 Gestion-Anual educacion basica
planteles de nivel educativo bésico respecto a las programadas 2020)
programadas programadas con
acciones de reparacion
100.00 Atender la meta
establecida en cuestion
L, Porcentaje de obras en nivel Porcentaje de obras en nivel educativo X L 15 Planteles atendidos de planteles de
B 03.- Realizacién de obras de ) L. . R L R i (inf_real_ebe / Eficiencia- i K . L
. R R R L. educativo basico de equipamiento basico de equipamiento respecto a las X * L, Porcentaje con equipamiento educacién bésica Ascendente | O 0
equipamiento en nivel educativo basico inf__prog_ebe)*100 Gestion-Anual -
respecto a las programadas programadas (ANO 2020) programadas con
acciones de
equipamiento
. . 0% No se tiene
o, Porcentaje de obras en nivel . . . .
C 01.- Realizacion de obras de R . R Porcentaje de obras en nivel educativo . L considerados planteles .
., R educativo media superior de . X L, ( Sinf_real_emsc / Eficiencia- . 0.00 Sin meta
construccion en planteles de nivel L, media superior de construccién respecto . L, Porcentaje | a atender para este Ascendente | 0 | NA
construccidn respecto a las Sinf_prog_emsc ) * 100 Gestidn-Anual programada

educativo media superior

programadas

a las programadas

nivel en este afio (ANO
2018)




Tipo-Dimension- | Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . . Linea Base Metas ) T1| T2 |T3|T4
Frecuencia Medida Indicador
0 Planteles a atender 100.00 Atender la meta
C 02.- Realizacion de obras de Porcentaje de obras en nivel i . . con escuelas al cien de : X ,
L . ) K ) Porcentaje de obras en nivel educativo i L ., K establecida en cuestidn
rehabilitaciéon o mantenimiento en educativo media superior de i : L, ( Sinf_real_emsr / Eficiencia- i educacion media
- R R ] L, media superior de rehabilitacion respecto . « L, Porcentaje R , de planteles de Ascendente | 0 | 200
Actividades planteles en nivel educativo media rehabilitacidn respecto a las Sinf_prog_emsr ) * 100 Gestién-Anual superior categoria L, .
R a las programadas e o educacién media
superior programadas rehabilitacién (ANO R
superior programados
2019)
L, Porcentaje de obras en nivel X i i . . .
C 03.- Realizacion de obras de ) K ) Porcentaje de obras en nivel educativo i L 0 Espacios a intervenir i
R . R educativo media superior de R . K . ( Sinf_real_emse/ Eficiencia- . . 0.00 Sin meta
equipamiento en planteles de nivel . K media superior de equipamiento respecto X N L, Porcentaje con FAM media Ascendente | 0 | NA
R . R equipamiento respecto a las Sinf_prog_emse ) * 100 Gestion-Anual X - programada
educativo media superior a las programadas superior (ANO 2019)
programadas
. 100.00 Atender la meta
0% No se tiene ) L,
o . . . . . . establecida en cuestion
D 01.- Realizacién de obras de Porcentaje de obras en nivel Porcentaje de obras en nivel educativo . ) L considerados planteles
., ) ) X L, A ., ( Sinf_real_esc / Sinf_prog_esc Eficiencia- i de planteles de
construccion en planteles de nivel educativo superior de construccion | superior de construccidn respecto a las « L, Porcentaje | a atender para este L, K Ascendente | 0 0
X . ) * 100 Gestion-Anual : . - educacion superior
educativo superior respecto a las programadas programadas nivel en este afio (ANO .
programadas en acciones
2019) L
de construccion
L, L Porcentaje de obras en nivel Porcentaje de obras en nivel educativo
D 02.- Realizacién obras de rehabilitacion i A L, X L . i L i
o . educativo superior de rehabilitacion superior de rehabilitacién o ( Sinf_real_esr/ Sinf__prog_esr Eficiencia- .| 0 Numero de planteles 0.00 Sin meta
o0 mantenimiento en planteles de nivel o . « L, Porcentaje . Ascendente | 0 0
educativo superior 0 mantenimiento respecto a las mantenimiento respecto a las ) * 100 Gestion-Anual (ANO 2019) programada
P programadas programadas
100.00 Atender la meta
0 No se tiene establecida en cuestion
D 03.- Realizacion de obras de Porcentaje de obras en nivel Porcentaje de obras en nivel educativo ($inf_real_ese / Eficiencia considerados planteles de planteles de
equipamiento en planteles de nivel educativo superior de equipamiento | superior de equipamiento respecto a las Sinf r; e;e) * 100 Gestion-Anual Porcentaje | a atender para este educacion superior Ascendente | O 0
educativo superior respecto a las programadas programadas —prog_ nivel en este afio (ANO programadas con
2019) acciones de
equipamiento
100.00 Realizar
actividades sustantivas
674 Numero de N
. . para el desempefio de
actividades sustantivas )
i funciones de INCOIFED
programadas a realizar
. . L programadas, 170
Indica el nivel de cumplimiento de las para lograr las metas .
. . N R levantamientos, 150
actividades sustantivas del instituto, establecidas en los catélogos. 170
E 01.- Planeacién y conduccion de la . . . programadas a realizar durante el afio, (actividades realizadas / Eficacia- . diferentes programas 8Os,
Porcentaje de actividades realizadas Porcentaje presupuestos, 28 Ascendente [9.1(28.1

infraestructura educativa.

para el cumplimiento de las metas
operativas de cada uno de los programas
presupuestales

actividades programadas)*100

Estratégico-Anual

(INCL. Levantamientos
técnicos, elaboracion
de proyectos,
catalogos, contratos y
supervision de obras )
(ANO 2020)

proyectos, 170
procedimientos de
contratacion, 170

supervisiones de obra.
Total de actividades
sustantivas
programadas:858




Tipo-Dimension-

Unidad de

Sentido del

Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo . . Linea Base Metas ) T1| T2 |T3|T4
Frecuencia Medida Indicador
Coordinar la aplicacién de 1 Atender los requerimientos para la Eficiencia 100.00 Gestionar 1
inar icaci uerimi iciencia-
F 01.- Evaluacién de Desempefio P q P (Seval_real / Seval_prog) * 100 Porcentaje evaluacion del Ascendente | NA [ NA

evaluacion del desempefio

evaluacion del desempefio

Gestidén-Anual

desempefio




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

12- ARTE Y CULTURA.
1 - BIENESTAR PARA TODAS Y TODOS
060300 - SUBSECRETARIA DE CULTURA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Tipo-Dimension{ Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas . T1 (T2 | T3 (T4
Frecuencia Medida Indicador
1/3* ((Esperanza de vida - 25)/60) +
o i /3% ((Esp R _)/ _,) 0.763 Resultados
L o Es un indicador que mide el 1/3 ((Porcentaje de alfabetizacion L )
Contribuir a fortalecer la formacién integral de la - . Eficacia- publicados por el 0.76 Mantener el
. ., R R ) indice de Desarrollo Humano | desarrollo humano del Estado de | de adultos/200) + (Porcentaje de L. oo oo
Fin poblacién de Colima mediante el acceso de ésta a una i Rk ) X . ) L, Estratégico- Indice PNUD en este Indice de Desarrollo | Ascendente 0 0
del estado de Colima Colima a través de dimensiones matriculacién bruta/200)) + 1/3 Lo .
mayor oferta cultural. o, , L. Anual indicador (ANO 2018 Humano
de salud, educacion y economia. ((log(PIB per capita PPA) - )
2)/(log(40,000) - 2))
25.00 Lograr que 25
% del pubico
27427 Se refiere a la ob';t' on109 208
iv A
L, X Porcentaje de la poblacién de | Se refiere a cantidad de personas L. L. parte de la g .
La poblacién de Colima accede a una mayor oferta X L X . . (Personas que acceden o participan Eficacia- ., Hab.), participe en al
. . o L - que asiste, participa o recibe que reciben o participan en L. .| poblacion total que .
Propésito cultural a través de la difusion, promocion, creacidon y , . X en eventos culturales/total de la Estratégico- Porcentaje menos una actividad| Ascendente | 24.8 | 54.7
] . . algun servicio o apoyo cultural eventos organizados por la ., o accede a eventos
mejora del patrimonio cultural. ’ poblacién objetivo)*100 Anual o que fomente el
respecto al total Secretaria de Cultura culturales (ANO . |
2022) patrimonioy la
identidad de los
colimenses.
100.00 Lograr el
: L 1 Obras de g
. . . . Se refiere a los Proyectos de (Proyectos de Infraestructura Eficiencia- 100% de las 2 obras
A.- Obras de fortalecimiento del patrimonio cultural Porcentaje de Proyectos de . K L i Infraestructura
R . X Infraestructura etiquetados en el Ejecutados /Proyectos de Estratégico- Porcentaje ) - de Infraestructuray | Ascendente | 0 0
intervenidas. Infraestructura Autorizados K Ejecutada (ANO X .
presupuesto Infraestructura Autorizados)*100 Semestral 2020) patrimonio cultural
programadas
700 Artistas
; : . L 100.00 Lograr formar
. . X Porcentaje de Artistas formados § . (Total de artistas formados y Eficiencia- formados 'y )
B.- Artistas formados y/o capacitados en materia . X Se refiere al porcentaje de X . - . . y capacitar al 100%
L y capacitados en materia . R capacitados/Total de Artistas Estratégico- Porcentaje capacitados en X Ascendente | O 0
artistica o cultural. - Artistas capacitados. i . de los 50 artistas
Artistica o Cultural programados)*100 Semestral materia artistica y rogramados
cultural (ARO 2020)| P8
100.00 Entregar el
. X , . L 100% de los 2000
Se refiere a los libros que (Numero Total de Libros Eficacia- 40 LIBROS R
. . . L . , . L . o libros programados
C.- Libros para fomento a la lectura entregados. Porcentaje de Libros Entregados| distribuye y entrega la Secretaria [Entregados/ Nimero Total de Libros| Estratégico- Porcentaje | ENTREGADOS (ANO en distintas Ascendente | 2 | 100
de Cultura Programados)*100 Semestral 2020)

disciplinas del arte y
la cultura




Tipo-Dimension{ Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas . T1 (T2 | T3 (T4
Frecuencia Medida Indicador
Componentes 25.00 Lograr que 25
% del pubico
27427 Se refiere a la ,0 ) P
. L . . objetivo (109,708
Porcentaje de la poblacion de | Se refiere a cantidad de personas . L parte de la .
X . X . L (Personas que acceden o participan Eficacia- ., Hab.), participe en al
., X que asiste, participa o recibe que reciben o participan en L. .| poblacién total que .
D.- Eventos de promocion cultural realizados. , o X en eventos culturales/total de la Estratégico- Porcentaje menos una actividad| Ascendente | 24.8 | 54.7
algun servicio o apoyo cultural eventos organizados por la . o accede a eventos
] poblacién objetivo)*100 Anual - que fomente el
respecto al total Secretaria de Cultura culturales (ANO X R
2022) patrimonioy la
identidad de los
colimenses.
100.00 Realizar el
Porcentaje de acciones . . . . . Eficacia- 150 Acciones 100% de las 165
i L . X Acciones realizadas respecto de (Acciones realizadas/Acciones , . . i - ] »
E.- Acciones de la politica cultural realizadas. realizadas respecto de las Estratégico- Porcentaje realizadas (ANO acciones politica Ascendente | 48.5 | 48.5
las programadas programadas)*100
programadas Semestral 2019) cultural
programadas
100.00 Realizar el
(Numero de Actividades de Difusion 150 Actividades de 100% de las 165
- I . . - Se refiere al nimero de y Produccién Promovidas en el Eficacia- difusiény ,D,
F.- Actividades de difusién y produccién cultural Porcentaje de Actividades de . ) . ) . L. i -, actividades de
] ., R actividades de la Secretaria de afio/Numero de Actividades de Estratégico- Porcentaje | produccién cultural e Ascendente | 24.2 | 100
realizadas. Difusion Cultural Realizadas i L, L, R - difusiony
Cultura promovidas Difusién y Produccién Semestral realizadas (ANO .,
produccion cultural
Programadas)*100_ 2020)
programadas
0
FUNCIONAMIENTO | 100.00 Realizar el
., L i : (Obras de Infraestructura Cultural Eficiencia- DE 100% de las 1 obras
A S01.- Construccidn de obras para la ampliacién del Porcentaje Infraestructura Se refiere a la Infraestructura R L i i .
R X ) . . Realizadas/Obras de Infraestructura| Estratégico- Porcentaje | INFRAESTRUCTURA de patrimonio Ascendente | O 0
patrimonio cultural. Cultural Realizada Cultural Edificada en el afio.
Cultural Programadas)*100 Mensual CULTURAL cultural
REALIZADA (ANO programadas
2020)
. 100.00 Realizar el
1 CONSERVACION Y 100% de 1 obra de
X ., ., Porcentaje de obras de § , (NUmero de proyectos realizados Eficiencia- MANTENIMIENTO ° .,
A KO2.- Ejecucién de obras de conservacion y ., e Se refiere al nimero de Proyectos , L. . conservaciony
. i . conservacion y mantenimiento . /numero de proyectos Estratégico- Porcentaje | DEL PATRIMONIO . Ascendente 0 0
mantenimiento del patrimonio cultural. R de Infraestructura realizados « ) ~ mantenimiento de la
concluidas. programados)*100 Trimestral CULTURAL (ANO
Infraestructura
2020)
cultural programada
100.00 Entregar el
Apoyos para la formacidn artistica 100% de los 20
B SO1.- Otorgamiento de apoyos para la formacion Porcentaje de apoyos para la Se refiere a la cantidad de apoyos (c pItyral Fv;ntre ados/Apoyos para Iay Eficacia-Gestidn 15 Apoyos para la apo 0os arala
- i i ultu icacia- ion-
g L. poyos p A,J 3 p yos p econdémicos a adultos mayores en , g L. poyos p K Porcentaje | formacidn artistica P y P e Ascendente | 100 | 100
artistica y cultural. formacion artistica y cultural R - o formacion artistica y cultural Trimestral o~ formacion artistica y
situacién de vulnerabilidad (ANO 2020)
programados)*100 cultural
programados
) . (Total de Personas . 100.00 Capacitar al
Porcentaje de Personas Se refiere al porcentaje de Capacitadas/Total de Personas Eficacia- 685 PERSONAS 100% de las 730
i -
B S02.- Educacion y capacitacion artistica. ) . personas que reciben P " Estratégico- Porcentaje | CAPACITADAS (ANO § Ascendente | 27.4 | 47.9
Capacitadas N Programadas para recibir X personas
capacitacion L Trimestral 2020)
Capacitacion)*100 programadas




Tipo-Dimension{ Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas . T1 (T2 | T3 (T4
Frecuencia Medida Indicador
(Total de Talleres de Fomento a la 4 TALLERES DE 100.00 Realizar el
L, . . Se refiere al Porcentaje de K Eficacia- FOMENTO A LA 100% de los 4
C S01.- Realizacion de talleres de fomento al libroy a la Porcentaje de Talleres de Lectura Realizados/Total de Talleres L. .
i Talleres de Fomento a la Lectura Estratégico- Porcentaje LECTURA talleres de fomento | Ascendente | 100 | 100
lectura. Fomento a la Lectura realizados . de Fomento a la Lectura . .
. que se realizan anualmente Trimestral REALIZADOS (ANO alalectura
Actividades Programados)*100
2020) programados
. 100 EVENTOS 100.00 Realizar el
. L (Total de Eventos Artisticos y L .
X L Se refiere a la eficiencia de las ) Eficacia- ARTISTICOS Y 100% de los 130
L, - Porcentaje de Eventos Artisticos . , Culturales Realizados/Total de L. X L
D SO1.- Realizacion de eventos artisticos y culturales. . acciones desarrolladas a través L Estratégico- Porcentaje CULTURALES eventos artisticosy | Ascendente | 25 | 100
y Culturales Realizados L Eventos Artisticos y Culturales R .
de los subsidios federales Trimestral REALIAZADOS (ANO culturales
Programados)*100
2020) programados
(NG de Producci Artisti 50 Producci 100.00 Realizar el
umero de Producciones Artisticas roducciones
Porcentaje de Actividades de Se refiere a la cantidad de ) ; Eficacia- L. 100% de las 55
., . = L. K . y Culturales Realizadas/Numero de L. i artisticas y .
E SO1.- Prestacidn de servicios de apoyo para la cultura. | Produccion Artistica y Cultural producciones artisticas y . L Estratégico- Porcentaje ; producciones Ascendente | 27.3 | 54.5
) i Producciones Artisticas y Culturales . culturales realizadas .
realizadas Culturales realizadas Trimestral - artisticas y culturales
Programadas)*100 (ANO 2019)
programadas
100.00 Realizar el
. L. . L (Numero de actividades realizadas L. 50 Actividades de 100% de las 110
L, . Porcentaje de actividades Se refiere a la eficiencia de las i ) Eficacia- , .
E S02.- Realizacién de actividades de apoyo para la R . . para Producciones Cultural/Nimero L. . produccion actividades
. L cumplidas para producciones actividades de apoyo a la . Estratégico- Porcentaje . o Ascendente | 31.8 | 54.5
formacion artistica. L. . L. de actividades programadas para K realizadas (ANO programadas para
artistica. prestacidn de servicios ) L Trimestral A
Producciones Artisticas)*100 2020) producciones
artisticas
100.00 Realizar el
i . § ; (Numero de actividades realizadas L 50 ACTIVIDADES DE 100% de las 55
L, . Porcentaje de actividades Se refiere al nimero de i j Eficacia- i .
F SO1.- Realizacién de actividades de apoyo a la R . . . para Producciones Cultural/Nimero L. . PRODUCCION actividades
. cumplidas para producciones actividades cumplidas para . Estratégico- Porcentaje o Ascendente | 27.3 | 63.6
produccion cultural. . de actividades programadas para K REALIZADAS (ANO | programadas para
cultural. producciones cultural. . Trimestral .
Producciones Cultural)*100 2020) producciones
artisticas
, . X 100.00 Realizar el
. L (NUmero de Actividades realizadas . 100 ACTIVIDADES DE
i . Se refiere a la eficiencia de las . ) Eficiencia- 3 100% de las 110
L, . L Porcentaje de Actividades de . . para Difusién Cultural/Namero de L. i DIFUSION .
F SO2.- Realizacién de actividades de difusion cultural. L, ) actividades de Difusion Cultural . Estratégico- Porcentaje - actividades de Ascendente | 25.5| 100
Difusion Realizadas . Actividades Programadas para K REALIZADAS (ANO e L.
Realizadas . Trimestral difusion
difusion Cultural)*100 2020)

programadas




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

14-DEPORTE Y RECREACION.
1 - BIENESTAR PARA TODAS Y TODOS

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

41503 - INSTITUTO COLIMENSE DEL DEPORTE.

Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- X Linea Base Metas . T1 T2 |T3(T4
) Medida Indicador
Frecuencia
Contribuir al mejoramiento integral de las
: 'u'| . R I : g co Eficacia- .763 Desarrollo 0.00 Mantener el
. condiciones de vida de los colimenses o Indice de Desarrollo Humano en el . . . Tasa .
Fin ) ~, Indice de Desarrollo Humano. . Indice_Desarrollo_Humano Estratégico- humano del estado de| Indice de Desarrollo | Ascendente ND -
mediante la adopcién del deporte como estado de Colima (Absoluto) . .
) Sexenal Colima (ANO 2020) Humano
forma de vida.
Porcentaje del total de personas
atendidas por los distintos , 20.00 Atender por lo
., . Porcentaje de personas atendidas en el P . . ((Personas atendidas por el Eficacia- 764,135 Poblacion P
L. La poblacion del Estado de Colima adopta . . programas y acciones realizadas, ., . . . menos el 20% de la
Propdsito . Estado de Colima por las acciones y ) INCODE/ Poblacion total del Estratégico- | Porcentaje| total del estado de ! Ascendente ND 103057
el deporte como forma de vida. organizadas y/o apoyadas por el . . . poblacion total del
programas del INCODE ., estado de Colima)*100) Anual Colima (ANO 2018) )
INCODE respecto a la poblacion total estado de colima
del estado de Colima
10.00 Incrementar
Personas atendidas por los en por lo menos 10
Tasa de variacidn en la cantidad de ( I P 1446 Personas np
. .. . programas de desarrollo del A puntos porcentuales
Tasa de variacion en la poblacién personas atendidas por los ) L atendidas por los )
A.- Programas para el desarrollo del . deporte / Personas atendidas por Eficacia- Tasa de la cantidad de
X atendida en los programas de desarrollo | programas de desarrollo del deporte ., L. programas del i Ascendente | 163.5 ND
deporte implementados. ~ los programas de desarrollo del | Gestién-Anual | Variacidén personas atendidas
del deporte del INCODE respecto a las del afio deporte en el afio inmediato desarrollo del deporte or los brogramas de
inmediato anterior P , INCODE (AN 2020 ) |PO" 0% P08
Componentes anterior) - 1)*100 desarrollo del
deporte del INCODE
Porcentaje del gasto ejercido por el ((gasto publico ejercido para el 100.00 Ejercer por lo
B.- Desempefio realizado de funciones del| Porcentaje de gasto ejercido para el | INCODE con respecto al presupuesto | desempefio de funciones/gasto Eficacia- Porcentaie N/A Presupesto menos !00% del Constante ND 522657
Instituto Colimense del Deporte. desempefio de funciones por el INCODE asignado para el desempefio de publico asignado para el Gestion-Anual | asignado (ANO 2022 ) presupuesto 80.00
funciones desempefio de funciones)*100) asignado al INCODE
Porcentaje de las personas activadas 1.80 Activa por lo
A SO1.- Desarrollo de acciones de . ., i L. ) P ((Personas activadas fisicamente L 750000 Poblacién P
. K Porcentaje de poblacién activada fisicamente por los programas del L Eficacia- X R . menos el 1.8 por
activacion fisica y recreativa del programa L. ., por el INCODE / Poblacién total del ) Porcentaje | total del Colima (ANO ) Ascendente ND ND
) . fisicamente por el INCODE INCODE respecto a la poblacidn total . Gestion-Anual ciento de la
Muévete Colima. estado de Colima en 2017)*100 2017) .
del estado en 2017 poblaciéon
, . . 415 Ingresos 3.00 Incrementar en
L Tasa de variacion de las entradas | (Ingreso a las unidades deportivas . e o
L, i i Tasa de variacion de las entradas . . i . | L promedios diarios a por lo menos 3
A KO02.- Gestion de instalaciones K K K diarias promedio en los espacios en el afio actual / 365)/(ingresos a Eficacia- Tasa de X 11,749.
. promedio a los espacios deportivos ) . ) . ~ ) o las unidades puntos porcentuales | Ascendente 99600.0
deportivas. o deportivos administrados por el las unidades deportivas en el afio | Gestion-Anual | Variacion . ~ i 9
administrados por el . INCODE X . . . . deportivas (ANO 2020 los ingresos 0
INCODE que manejan boletaje inmediato anterior/365))-1*100) >
) promedio diario
35.00 Mantener
regularizadas
Porcentaje de asociaciones (Asociaciones deportivas 80 Asociaciones gu. '
N - . - . ) . ) — ) ) normativamente al
A S03.- Regularizacién de la normatividad | Porcentaje de asociaciones deportivas | deportivas estatales que mantienen regularizadas Eficacia- . |deportivas registradas )
- . . . . L, . i L ., Porcentaje - 35 por ciento de Ascendente | 1,166.2 | 1,166.2
de asociaciones deportivas. regularizadas normativamente. su situaciéon normativa regular normativamente/Asociaciones | Gestion-Anual ante el INCODE (ANO asociaciones
respecto al total registradas deportivas registradas)*100 2020) ]
registradas ante el
INCODE




Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas . T1 T2 T3|T4
) Medida Indicador
Frecuencia
160 Numero de 5.00 Incrementar en
Tasa de variacion en la cantidad total| (Numero total de eventos del afio eventos or lo menos 5
A SO4.- Planeacién y organizacion de Tasa de variacion de los eventos variad K ¢ ,I (Nu v N Eficacia- Tasa de v i P
A ] de eventos organizados, ejecutados [actual/ Numero de eventos del afio . .., |planeados,organizado | puntos porcentuales | Ascendente | 12.1 7.6
eventos deportivos. planeados y organizados . . . Gestion-Anual | Variacion
y/o apoyados por el INCODE inmediato anterior)-1)*100 s y/o apoyados por el el numero de
INCODE (ANO 2020 ) | eventos organizados
64 Deportistas
., . Porcentaje de personas con i 'p : 5.00 Atender a por lo
A S05.- Implementacidn de programas de Porcentaje de personas con . ) ) (Deportistas con L atendidos por el
. . . . discapacidad atendidas por los . . Eficacia- . menos el 5% de
activacion fisica para el Deporte discapacidad atendidas por los discapacidad/Total de ) Porcentaje programa de Ascendente ND ND
programas de desarrollo del deporte . Gestion-Anual personas con
Adaptado. programas de desarrollo del deporte. deportistas)*100) desarrollo del deporte . )
respecto al total . discapacidad
(AR 2020)
5.00 Incrementar en
Tasa anual de Variacién de la or 1o menos 5
., L ) cantidad de deportistas calificados a | ((Deportistas calificados en el afio L 866 Numero de P
A S06.- Formacidn y desarrollo de Tasa de variacién de deportistas ) o . . Eficacia- Tasa de . . puntos porcentuales
. . K la etapa nacional de la Olimpiada [actual/Deportistas calificados en el ., .., |deportistas calificados X Ascendente | 21.1 67.7
deportistas de alto rendimiento. seleccionados . ) . L. . . Gestion-Anual | Variacion - la cantidad de
Nacional,Nacional Juvenil y afio inmediato anterior)-1)*100) (ANO 2020) deportistas
Paralimpiada Nacional. p §
calificados
. , , o 30.00 Incrementar
Tasa de variacion anual en el nimero| ((NUmero de Capacitaciones en el ,
S S . . o . — 72 Nimero de en por lo menos
A S07.- Coordinacién del Programa Estatal L o total de capacitaciones impartidas, afio actual / NUmero de Eficacia- Tasa de o .
o Tasa de variacion en las capacitaciones R . N ., L, capacitaciones (ANO [ puntos porcentuales | Ascendente | 13.1 78.9
Actividades de Capacitacion. organizadas y apoyadas por el Capacitaciones en el afio Gestion-Anual | Variacion 2020) I catidad de
INCODE inmediato anterior)-1)*100 o
capacitaciones
(Deportistas participantes en el >.00 Incrementar en
L, Tasa de variacion de la cantidad de Tasa de variacion de la cantidad de P ~ P P R L 415 Deportistas por lo menos 5 % la
A 08.- Participacion en los Juegos X . X . afio actual/Deportistas Eficacia- Tasa de . ~ X
) deportistas participantes en los Juegos deportistas participantes en los L . . L L participantes (ANO cantidad de Ascendente | 21.1 123.8
Nacionales CONADE . ) participantes en el afio inmediato | Gestidon-Anual | Variacion .
Nacionales CONADE Juegos Nacionales CONADE . 2019) deportistas
anterior)-1)*100 .
participantes
100.00 Ejercer el
, . Taza de variacidn de la cantidad de entrenadores que ejercen sus L
A 09.- Servicios Profesionales de Taza de variacion de la cantidad de . ( . d 1 Eficacia- Tasa de o 100% de los recursos .
. entrenadores que imparten clases a funciones/entrenadores L, L, N/A (ANO 2022) . Ascendente inf ND
Entrenadores entrenadores que ofrecen sus servicios . Gestion-Anual | Variacion autorizados para los
grupos deportivos contratados)*100
entrenadores
Taza de variacidn de la cantidad de .
Taza de variacion de la cantidad de remozamientos realizados a (cantidad de Eficacia Tasa de 58790.6
A 10.- Gestion de Infraestructura . . . remozamientos/cantidad de L, L, N/A (ANO 2022 ) Ascendente inf ’
remozamientos infraestructuras deportivas . ) Gestion-Anual | Variacion 6
L espacios deportivos)*100
administrados por el INCODE
100.00 Ejercer el
, . Taza de variacidn de la cantidad de cantidad de eventos deportivos L 100% de los recursos
A 11.- Programa de fortalecimiento al Taza de variacion de la cantidad de . ( . I P Eficacia- Tasa de o o .
) . . eventos deportivos realizados/cantidad de eventos ) L N/A (ANO 2022) autorizados para el | Ascendente inf ND
Turismo Deportivo eventos deportivos K K i Gestidén-Anual | Variacidn
estatales,regionales y nacionales deportivos programados)*100 programa de
Turismo Deportivo




Tipo-

Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas . T1 T2 T3|T4
) Medida Indicador
Frecuencia
100.00 Ejercer por lo
Gasto publico ejercido en No disponible menos el 100% del
B SO1.- Realizacién de actividades Porcentaje del gasto ejercido en Porcentaje del gasto ejercido para las . (_ P L 1 . . P . 3
o X ., . > i . . K actividades administrativas /Gasto Eficacia- .| Presupuesto asignado presupuesto
administrativas para la operacién del actividades administrativas por el actividades administrativas por el L ) o ) Porcentaje o ) Constante 12.8 31.7
Instituto Colimense del Deporte INCODE INCODE con respecto al asignado publico asignado para actividades | Gestion-Anual para la operatividad asignado para la
) administrativas)*100 (ANO 2020) operatividad del
INCODE
100.00 Ejercer por lo
- _ . No disponible ) p
-, - (Gasto publico ejercido en servicios . menos el 100% del
B 02.- Erogacion del gasto en servicios . . . L L Presupuesto asignado
) ) Porcentaje del gasto publico ejercido personales /Gasto publico Eficacia- . . presupuesto
personales del Instituto Colimense del o ) . ., Porcentaje para servicios ) Constante 19.5 38.1
para los Servicios personales del INCODE asignado para servicios personales | Gestidon-Anual o asignado para los
Deporte N personales (ANO 2020 o
)*100) ) servicios personales
del INCODE
100.00 Ejercer por lo
Porcentaje del gasto ejercido para la (gasto publico ejercido en menos el 100% del
B 03.- Operatividad de la Comisidn Estatal| Porcentaje del gasto publico ejercido operatividad de la CEAAD/gasto Eficacia- o resupuesto
P I€ ciel gasto p 1 operatividad de la Comision Estatal | P /g Porcentaje | N/A (ANO 2022) presupu Constante | NA ND

de Apelacién y Arbitraje del Deporte

para la operatividad de la CEAAD

de Apelacion y Arbitraje del Deporte

publico asignado para la
operatividad de la CEAAD)*100)

Gestion-Anual

asignado para la
operatividad de la
CEAAD




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

16-EQUIDAD DE GENERO.
1- BIENESTAR PARA TODAS Y TODOS
41515 - INSTITUTO COLIMENSE DE LAS MUJERES.

Tipo-Dimension-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo p . . Linea Base Metas ) T1 | T2 T3 (T4
Frecuencia Medida Indicador
o i i . Indicador establecido por la L. 62.0 Prevalencia de la] 62.00 62.0 Mantener la
Contribuir a mejorar la igualdad de oportunidades y de . L Consultar nota metodoldgica X . X
, K . . Encuesta Nacional sobre la Dinamica . violencia que han prevalencia de la
trato entre los géneros mediante el ejercicio pleno de Prevalencia total de . de la Encuesta Nacional sobre L . . . Rk
R . . R K de las Relaciones en los Hogares L. . Eficacia- sufrido las Mujeres violencia que han
. los derechos de las mujeres del Estado de Colima con | violencia contra las mujeres X la Dindmica de la Relaciones en L. oo ~ ; X X
Fin . . o N ) (ENDIREH 2016) y se refiere a la Estratégico- Indice de 15 afios y més a lo| sufrido las Mujeres de | Ascendente | 0 0
condiciones igualitarias respecto a los hombres en los de 15 afios y mas en el . R . los Hogares (ENDIREH) 2016. R N ,
L R R L. L ) violencia que sufren las mujeres de L Sexenal largo de su vida en el | 15 afios y mas a lo largo
ambitos social, educativo, econdmico, politico, cultural y estado de Colima. = https://www.inegi.org.mx/prog . R
de salud. un ambiente libre de violencia de género 15 afios en adelante a lo largo de su ramas/endireh/2016/ estado de Colima. | de su vida en el estado
ud, u i i Vi i . ) i o .
8 vida. (AR 2016 ) de Colima.
Consultar nota metodoldgica
del indice de Fortalecimiento 0.83 indice de L
. . . - T -, . 0.83 Mantener el Indice
Las mujeres del Estado de Colima ejercen plenamente | . . El IFl pretende evaluar la actuacion |Institucional para la Prevencion Fortalecimiento o
. . o Indice de Fortalecimiento ) ., ) X L . de Fortalecimiento
sus derechos y cuentan con condiciones igualitarias . de las IMEF como drganos rectores y Atencidn de la violencia Eficacia- Institucional para la L
L. L i i Institucional para la » . i i L. oo ., Institucional para la
Propdsito respecto a los hombres en los ambitos social, educativo, ., ., de la politica publica en materia de contra las mujeres (IFl). Estratégico- Indice Prevenciony L, » Ascendente [ O 0
L. e , Prevencidn y Atencion de la ., ., i . ., Prevencién y Atencion
econdmico, politico, cultural y de salud, asi como conun| ) ) prevencidén y atencién de la violencia| https://www.gob.mx/cms/uplo Anual Atencion de la ) X
) i i . , violencia contra las mujeres. X ! . i de la violencia contra
ambiente libre de violencia de género. contra las mujeres. ads/attachment/file/581179/D violencia contra las las muieres
OCUMENTO_METODOL_GICO_| mujeres. (ANO 2021 ) jeres.
Fl.pdf
100.00 De personas
beneficiadas a través
del programa del ICM
) ) 12,613 Personas prog .
Porcentaje de personas s refiere a las personas que son . ) que reciben
- L. L. . . - , L (Numero total de Eficacia- atendidas en los S, L,
A.- Servicios de atencidn y prevencion de violencia de | beneficiadas a través de los beneficiadas a traves de los L L. ) . capacitacion , atencién
Componentes ) ) 3 ) beneficiarias/Personas Estratégico- Porcentaje [municipios del estado " Ascendente | 10.5 | 61.9
género proporcionados. programas del Instituto diferentes programas que ofrece el - . o y prevencion de
) R 3 A . programadas a beneficiar)*100 Anual de colima (ANO 2020 . i 3
Colimense de las Mujeres | Instituto Colimense de las Mujeres ) violencia de género
brindados a las mujeres
de los 10 municipios del
Estado
Se refiere al nUmero total de (NUmero total de programas
A S01.- Realizacién de tareas de apoyo administrativo Porcentaie de programas programas ejecutados en el afioy | ejecutados en el afio entre el Eficacia- 5 Programas 100.00 Se refiere el
para la operacién de los programas de prevencion de la e'LcutaZosg son: Proyecto PAIMEF, Proyecto total de programas Estratégico- Porcentaje ejecutados en su numero total de Ascendente | 20 | 20
violencia de género. ) Transversalidad, Proyecto Refugio y |programados en el afio por cien Anual totalidad (ANO 2020 )| programas a ejecutar

Proyecto FOBAM.

)




Objetivo

Nombre

Definicion del indicador

Método de Calculo

Tipo-Dimension-
Frecuencia

Unidad de
Medida

Linea Base

Metas

Sentido del
Indicador

T1

T2

T3

T4

Actividades

A S02.- Asesoria psicoldgica, juridica, médica y de
trabajo social gratuita para mujeres en situacién de

violencia.

Porcentaje de personas
atendidas en los centros de
atencion del ICM

Se refiere a las personas que son
atendidas en el area psicoldgica,
juridica,médica y de trabajo social.

(Personas atendidas entre el
total de personas programadas
por 100)

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Porcentaje

6,669 Mujeres
beneficiadas en algun
servicio de asesoria
Psicoldgica, Juridica,
de Trabajo Social y
Médico. (ANO 2020)

que son atendidas en el

100.00 Se refiere a las
mujeres, hijas e hijos

area
Psicoldgica,juridica,
médica y de trabajo
social

Ascendente

125

25

A S03.- Firma de convenios de colaboracion con
dependencias de los tres érdenes de gobierno para
avanzar en materia de igualdad de género.

Porcentaje de convenios
firmados a nivel federal,
estatal, municipal y sector
privado.

Porcentaje de avance en convenios
firmados entre el ICM y diversas
dependencias Federales, Estatales,
Municipales y Sector Privado.

((convenios
firmados)/(convenios
programados)*100)

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Porcentaje

5 Convenios firmados
(ANO 2020)

convenios a firmar en el

100.00 Se refiere al
ndmero total de

afio

Ascendente

40

80

A S04.- Sensibilizacidn para la prevencion de la violencia
de género a nivel estatal.

Porcentaje de personas
sensibilizadas en la
prevencién de la violencia

Se refiere al numero de personas
beneficiadas a través de la campafia
para la prevencion de la violencia

(NUmero total de personas
sensibilizadas / Numero total
de personas programadas)*100

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Porcentaje

559 Personas
sensibilizadas en
temas de prevencion
de la violencia de
género (ANO 2020)

100.00 Se refiere al
numero de personas
sensibilizadas en temas
de prevencién de la
violencia de genero

Ascendente

1.5

A S05.- Desempeiio de Funciones.

Porcentaje de recursos
financieros ejercidos por
concepto de servicios
personales.

Pago de némina.

(Recursos financieros ejercidos
por concepto de servicios
personales/Recursos
financieros programados por
concepto de servicios
personales)*100

Eficiencia-
Gestidn-
Trimestral

Porcentaje

4,022,810.00
Presupuesto y/o
Inversion Estatal

(ANO 2020)

100.00 Se refiere al
pago de nomina

Ascendente

30

63.4

A 06.- Programa para la Educacion Sexual y Reproductiva

Porcentaje de personas
sensibilizadas en servicios
de Prevencion del Embarazo
Adolescentes y salud sexual

Porcentaje de personas
sensibilizadas en servicios de
Prevencion del Embarazo
Adolescentes y salud sexual

(Numero total de personas
sensibilizadas/Numero total de
personas programadas)*100

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Porcentaje

5,387 Personas
beneficiadas con
campafias de
educacion sexual y
reproductiva (ANO
2020)

100.00 Se refiere al
ndmero de personas
sensibilizadas en temas
de educacion sexual y
reproductiva

Ascendente

A 07.- Programa a la Atencion a la Violencia Intrafamiliar

Porcentaje de personas

beneficiadas en servicios de

atencion a la violencia
intrafamiliar

Porcentaje de personas beneficiadas
en servicios de atencién a la
violencia intrafamiliar

(Personas atendidas/el total de
personas programadas)*100

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Porcentaje

4,169 Personas
beneficiadas con los
servicios de atencion

a laviolencia
intrafamiliar (ANO
2020)

100.00 Se refiere al
numero de personas
beneficiarias a través

del programa atencién
a laviolencia
intrafamiliar

Ascendente

20

39.9




Tipo-Dimension-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo p . . Linea Base Metas ) T1 | T2 T3 (T4
Frecuencia Medida Indicador
Porcentaje de personas
beneficiadas con los Porcentaje de personas beneficiadas 982 Personas que se | 100.00 Se refiere a las
servicios de atencién con los servicios de atencién Eficacia les brindo servicios mujeres, hijas e hijos
. X . especializada en atencién a especializada en atencién a la (Personas atendidas/el total de L. .| de atencidn juridica, [ que son atendidas en el
A 08.- Centro de Justicia para las Mujeres de Manzanillo . i ) . R J ) « Estratégico- Porcentaje . L ) . Ascendente | 14.8 | 26.3
la violencia de género violencia de género Expedientes en | personas programadas)*100 Anual psicolégica, médica y drea Psicoldgica,

Expedientes en fisico de las
personas beneficiadas con
los servicios.

fisico de las personas beneficiadas
con los servicios.

de trabajo social
(ANO 2020)

juridica, medicay de
trabajo social




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

18-CONSOLIDACION DE LA FAMILIA, APOYO A LA NINEZ Y GRUPOS VULNERABLES.

7 - VARIOS EJES

41502 - SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE COLIMA.

Tipo-
. , . . Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas ) T1 T2 T3 |T4
. Medida Indicador
Frecuencia
50.00 50% del total de
Contribuir a aumentar la calidad de vida de , L, . (poblacion en condiciéon de 26.7 Porcentaje dela B
., ) A L, Numero de Poblacién atendida en i L ¥ la poblacién en el
! la poblacion en Colima mediante el acceso % de Personas en condicion de L, pobreza atendida/el total de la Eficacia- . |poblacién en el Estado
Fin ) . condicién de pobrezay =, . ., Porcentaje o Estado apoyados con | Ascendente 0 0
a medios suficientes para superar la pobreza en el Estado . poblacién en condicién de Gestidn-Anual en condicidn de
L, . vulnerabilidad del Estado. - programas y/o
condicién de vulnerabilidad. pobreza en estado)*100. pobreza (ANO 2020) o
servicios del DIF
i ; . 100.00 suma de
., - Porcentaje de personas en Numero de personas que se (Suma de las personas atendidas L 145000 Personas .
La poblacién en estado de vulnerabilidad L, L, . Eficacia- R personas atendidas
L. R R condicién de pobreza y de encuentran en condicion de con programas y servicios del L. ) atendidas con
Propdsito del Estado de Colima cuenta con los medios . . Estratégico- | Porcentaje . con programas y/o | Ascendente | 0 0
suficientes para superar tal condicion vulnerabilidad en el Estado pobreza y de vulnerabilidad DIF/ total de PERSONAS EN Anual programas y servicios servicios de asistencia
. o vici i i
P P atendidas (segun el CONEVAL) POBREZA afio)*100 del DIF (ANO 2021) social
108.00 Incrementar 8
. (numero de personas
i ) ) Porcentaje de apoyos L. - ) 51612 Personas con % de apoyos
. . L, Porcentaje de apoyos alimentarios X X beneficiadas con apoyos Eficiencia- K . .
A.- Apoyos alimentarios a poblacién ~, alimentarios entregados a la X R L. . dotaciones alimentarios a la
entregados a la poblacion . alimentarios entregados/total de| Estratégico- | Porcentaje . . o ., Ascendente | 81.6 82
vulnerable entregados. poblacién vulnerable en el estado alimentarias (ANO | poblacién vulnerable
vulnerable X personas programadas en el Anual ,
de colima - 2021) con respecto a la linea
afio)*100
base
(suma de poblacién vulnerable 109.50 Incrementar
numero de servicios médicos | atendida con servicios médicos/ Eficiencia 9.5 % de la poblacién
B.- Servicios médicos y asistenciales a Servicios médicos otorgados a la otorgados a la poblacion total de areas con servicios L .1 89390 personas (ANO | vulnerable atendida
., A L, X L . . . Estratégico- Porcentaje L. - Ascendente | 10.3 31.5
poblacién vulnerable proporcionados. poblacién vulnerable vulnerable en el estado de colima [médicos en materia de asistencia Anual 2021) con servicios médicos
durante el afio social programadas por con respecto a la linea
afio)*100 base
i 122.00 Incrementar el
(suma de apoyos educativos a la
L, . . . 22 % de Apoyos
X ., X . . poblacién vulnerable Eficiencia- 16893 nifias, nifios y 4
C.- Apoyos educativos a poblacién Porcentaje de Apoyos educativos a |numero de apoyos educativos a la K L. ) o educativos a la
., ., proporcionados/total de apoyos | Estratégico- | Porcentaje | adolescentes (ANO L, Ascendente | 20.1 24
vulnerable entregados. la poblaciéon vulnerable otorgados | poblacién vulnerable otorgados . poblacién vulnerable
Componentes educativos programados en el Anual 2021)

afio)*100

con respecto a la linea
base




Tipo- Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas ) T1 T2 T3 |T4
. Medida Indicador
Frecuencia
125.00 Incrementar el
. 25% de Beneficiarios
L (numero beneficiarios de las
X . numero de beneficiarios de las ) . de las obras de
. L, Porcentaje de Beneficiarios de las i obras de infraestructura en Eficiencia- - X
D.- Apoyos para el desarrollo e inclusiéon . obras de infraestructura en apoyo L, L . 1450 personas (ANO infraestructura en
. X obras de infraestructura en apoyo a . apoyo a la poblacion vulnerable | Estratégico- | Porcentaje o, Constante 0 0
comunitaria aplicados. ., . a la poblacién vulnerable K 2021) apoyo a la poblacion
la poblacién vulnerable realizadas X realizadas/total de obras Anual )
realizadas ok vulnerable realizadas
programadas por afio)*100 ,
con respecto a la linea
base
L 100.00 Cumplimiento
. . . o (Cumplimiento de las metas L .
Porcentaje de Cumplimiento de las | porcentaje de cumplimiento de . Eficacia- 100 100% Cumplir | de las metas anuales
o . . . . anuales derivadas del programa L. . X
E.- Desempefio de funciones realizado. metas anuales derivadas del las metas anuales derivadas del operativo del DIF/ total de metas Estratégico- | Porcentaje | anualmente con las derivadas del Ascendente | 25 25
programa operativo del DIF Estatal programa operativo del DIF P Anual metas (ANO 2021 ) programa operativo
anuales)*100
del DIF
. . (beneficiarios atendidos con " .
Porcentaje de beneficiarios con , L 41526 Nifias, nifios y [ 105.00 Incrementar el
: nimero de desayunos escolares | desayunos escolares/total de Eficiencia-
A SO1.- Entrega de Desayunos escolares desayunos escolares para nivel . L. L, R , ) adolescentes con 5% de desayunos
. L. L. ., para el nivel basico a la poblacién| beneficiarios con desayunos Estratégico- | Porcentaje Ascendente | 95.2 95.2
para nivel basico. basico a la poblacién vulnerable R desayunos escolares [escolares con respecto
R vulnerable proporcionados escolares programados por Anual o |
proporcionados. i’ (ANO 2021) alalinea base
afio)*100
numero de nifios y nifias
( = ¥ 102.00 Incrementar el
. . menores de 2 afios con )
Porcentaje de beneficiarios con i . . K K L . . 2% de dotaciones
., i i . | i X . Numero de dotaciones dotaciones alimentarias Eficiencia- 500 Nifias y nifios . )
A S02.- Dotacién alimentaria para nifiosy | Dotaciones alimentarias para nifios . . N . . L. . N alimentarias
. " o . alimentarias para nifios y nifias entregadas/total de nifios y Estratégico- | Porcentaje | menores de 2 afios Ascendente | 98 98
nifias menores de 2 afios. y nifias menores de 2 afios . . . . entregadas con
menores de 2 afios entregadas nifias menores de 2 afios con Anual (ANO 2021) ,
entregadas . ) . respecto a la linea
dotaciones alimentarias base
programadas por afio)*100.
(numero de familias victimas de 100.00 Atender el
desastres naturales con 100% a victimas de
L, . . - Dotaciones alimentarias para numero de dotaciones dotaciones alimentarias Eficiencia- . desastres naturales
A S03.- Dotacién alimentaria para familias L R R » . L . 1470 personas (ANO K
L, familias victimas de desastres alimentarias para familias entregadas/total de familias Estratégico- | Porcentaje con dotaciones Constante 0 0
victimas en desastres naturales. L L 2020) X K
naturales victimas de desastres naturales | victimas de desastres naturales Anual alimentarias con
con dotaciones alimentarias respecto a la linea
programas por afio)*100 base
( poblacién en situacién de 100.00 Atender el
i L. , i vulnerabilidad beneficiada con 100% de dotaciones
Porcentaje de beneficiarios con Numero de dotaciones X X X . | .
L, . . i | . . i , dotaciones alimentarias/ Eficiencia- . alimentarias para la
A S04.- Dotacion alimentaria para la Dotaciones alimentarias para la alimentarias para la poblacion en L, i ., L X 600 Personas (ANO ¥
L, K L, - . . . R L, . poblacién en situacién de Estratégico- | Porcentaje poblacién con Constante | 100 100
poblacién en situacidn de vulnerabilidad. poblacién en situacién de situacién de vulnerabilidad . 2021) o
i~ vulnerabilidad programada con Anual vulnerabilidad con
vulnerabilidad entregadas entregadas X i X ,
dotaciones alimentarias por respecto a la linea
afio)*100. base




Objetivo

Nombre

Definicion del indicador

Método de Calculo

Tipo-
Dimension-
Frecuencia

Unidad de
Medida

Linea Base

Metas

Sentido del
Indicador

T1

T2

T3

T4

A 05.- Dotacion de alimentos en espacios

alimentarios.

Dotaciones alimentarias otorgadas

en comedores comunitarios

Numero de dotaciones
alimentarias otorgadas en
comedores comunitarios

(beneficiarios con dotaciones
alimentarias otorgadas en
comedores
comunitarios/beneficiarios con
dotaciones alimentarias
programados en comedores
comunitarios por afio)*100

Eficiencia-
Estratégico-
Anual

Porcentaje

2086 Personas (ANO
2021)

101.00 Incrementar el
1% de dotaciones
alimentarias
otorgadas en
comedores
comunitarios con
respecto a la linea
base

Ascendente

99

99

A 06.- Dotaciones alimentarias para la

poblacién en general.

Dotaciones alimentarias para la
poblacién en general

Numero de dotaciones
alimentarias para la poblacion en
general proporcionadas

(poblacion en general
beneficiada con dotaciones
alimentarias/total poblacién en
general programada con
dotaciones alimentarias por
afio)*100

Eficiencia-
Estratégico-
Anual

Porcentaje

5400 Personas (ANO
2021)

200.00 Incrementar el
100 % de dotaciones
alimentarias para la
poblacién en general
con respecto a la linea
base

Ascendente

7.1

27.8

B SO1.- Atencidn y rehabilitacion para
personas con discapacidad temporal y

permanente.

Porcentaje de Beneficiarios en la

atencion y rehabilitacién temporal y

permanente

Numero de beneficiarios en la
atencion y rehabilitacidn
temporal y permanente

(personas atendidas con
discapacidad temporal y
permanente/total de personas
con discapacidad programadas
por afio)*100

Eficiencia-
Estratégico-
Anual

Porcentaje

22200 personas con
discapacidad (ANO
2021)

105.00 Incrementar el
5% de personas
atendidas con
discapacidad temporal
y permanente con
respecto a la linea
base

Ascendente

88.3

B S02.- Atencidn médica y preventiva en
salud a la poblacién vulnerable.

Beneficiarios con atenciones
medicas y acciones preventivas
entre la poblacion vulnerable

numero de beneficiarios con
atenciones medicas y acciones
preventivas entre la poblacion
vulnerable

(beneficiarios atendidos con
atenciones medicas y acciones
preventivas/total de
beneficiarios programados por
afio)*100

Eficiencia-
Estratégico-
Anual

Porcentaje

7200 personas (ANO
2021)

120.00 Incrementar el
20 % de beneficiarios
atendidos con
atenciones médicas y
acciones preventivas
con respecto a la linea
base

Constante

14.5

34.7

B S03.- Atencidn preventiva a personas
adultas mayores en los centros asistenciales
de convivencia del DIF para impulsar un

envejecimiento saludable.

Porcentaje de personas adultos y
adultas mayores en los centros de
asistencia social de dia del DIF
Estatal

Numero de personas adultos y
adultas mayores en los centros de
asistencia social de dia del DIF
Estatal

(numero de personas adultos y
adultas mayores atendidos en
los centros de asistencia social
de dia del DIF estatal/total de la
cobertura en los centros de
asistencia social de dia del DIF
estatal por afio)*100.

Eficiencia-
Estratégico-
Anual

Porcentaje

600 personas (ANO
2021)

100.00 Atender el 100
% de adultos y adultas
mayores en los
centros de
convivencia del DIF
estatal con respecto a
la linea base

Constante

62.2

83.3




Tipo-

Actividades

afio)*100

infancia con respecto
alalinea base

. - , . . .. Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas ) T1 T2 T3 |T4
. Medida Indicador
Frecuencia
125.00 Incrementar el
(numero de personas con 25% de apoyos
Porcentaje de Apoyos asistenciales | Numero de personas con apoyos |apoyos asistenciales y en especie Eficiencia- 9000 personas (ANO asistenciales y en
B S04.- Apoyos asistenciales y/o en especie. [ y en especie otorgados a poblacién asistenciales y en especie otorgados/total de apoyos Estratégico- | Porcentaje P 2021) especie otorgados a | Ascendente | 10.8 21.3
vulnerable otorgados asistenciales y en especie Anual poblacién vulnerable
programados por afio)*100 con respecto a la linea
base
L 100.00 Atender el 100
(numero beneficiarios de L
. . N . o % de beneficiarios de
i L, " Porcentaje de Beneficiarios de Numero de Beneficiarios de programas para nifios, nifias y . . . .
B 05.- Ejecucion de programas para nifias, . . . . X L, Eficiencia- 36000 nifas, nifios y |programas para nifios,
N X ., . programas para nifios, nifias y programas para nifios, nifias y adolescentes en situacion de L. . o L
nifios y adolescentes en situacion de riesgo ) L K . L, . L. Estratégico- | Porcentaje | adolescentes (ANO | nifiasy adolescentes | Ascendente | 9.4 16.7
L. R adolescentes en situacion de riesgo adolescentes en situacion de riesgo y/o problematica . L, R
y/o problematica social. L. . . L. R R L Anual 2021) en situacion de riesgo
y/o problematica social riesgo y/o problemdtica social social/total de beneficiarios )
- con respecto a la linea
programados por afio)*100.
base
100.00 Atender el 100
L X % de beneficiarios con
i L . (beneficiarios con acciones para i
L, i Porcentaje de Beneficiarios con numero de beneficiarios con L, . acciones para la
B 06.- Aplicacién de acciones para la . ., X ., la proteccién de las personas en Eficiencia- . -,
-, acciones para la proteccidn de las | acciones para la proteccion de las . L. .| 8000 personas (ANO proteccion de las
proteccion de las personas en estado de estado de vulnerabilidad/total Estratégico- | Porcentaje Constante 0 0
L personas en estado de personas en estado de L 2021) personas en estado de
vulnerabilidad. . o de beneficiarios programados Anual -
vulnerabilidad vulnerabilidad N vulnerabilidad con
por afio)*100 ,
respecto a la linea
base
100.00 Atender el
100% de beneficiarios
(numero de personas con
. . . . L con apoyo y/o
L Porcentaje de Apoyos y/o servicios | Numero de personas en estado apoyos y/o servicios Eficiencia- o .
B 07.- Apoyos y/o servicios para las . L. . 6390 personas (ANO | servicios otorgados a
. para las personas en estado de de vulnerabilidad con apoyos y/o | otorgados/total de apoyos y/o Estratégico- | Porcentaje Ascendente | O 0
personas en estado de vulnerabilidad. I R L . . 2021) personas en estado de
vulnerabilidad proporcionados servicios proporcionados servicios programados por Anual -~
N vulnerabilidad con
afio)*100 ,
respecto a la linea
base.
120.00 Incrementar
(numero de beneficiarios con 20% de Beneficiarios
L, i Porcentaje de Beneficiarios con numero de beneficiarios con acciones para el fomento del Eficiencia- 7200 nifas, niflos y con acciones para el
C S01.- Aplicacién de acciones para el ) ) ) R L. . -
) R acciones para el fomento del acciones para el fomento del |desarrollo de la infancia/total de| Estratégico- | Porcentaje | adolescentes (ANO fomento del Ascendente | 23.1 32.4
fomento del desarrollo de la infancia. . R . R -
desarrollo de la infancia desarrollo de la infancia beneficiarios programados por Anual 2021) desarrollo de la




Tipo- Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas ) T1 T2 T3
. Medida Indicador
Frecuencia
100.00 Atender el
(numero de beneficiarios de las A
actividades en los centros de 100% de beneficiarios
ivi
C 03.- Imparticion de actividades en los Porcentaje de Beneficiarios de las numero de beneficiarios de las L . de las actividades en
. L. -, desarrollo comunitario del DIF Eficiencia- -
centros de desarrollo comunitario que actividades en los centros de actividades en los centros de . L X 8000 personas (ANO los centros de
., X o o estatal/ total de beneficiarios Estratégico- | Porcentaje Ascendente | 25 75
fomentan la generacion de ingresos extras desarrollo comunitario del DIF desarrollo comunitario del DIF 2021) desarrollo
. X - programados en los centros de Anual o
que contribuyan al bienestar familiar Estatal estatal . comunitario del DIF
desarrollo comunitario por
L estatal con respecto a
afio)*100 ,
la linea base
C 04.- Contribucién a mejorar las Numero de localidades
. X _J X . 17 localidades con 2.00 Atender 2% de
condiciones sociales de vida en las X . . , X atendidas con alta y muy alta Eficiencia- R
R L, ) Porcentaje de localidades atendidas| Numero de localidades con altay L, L. | altay muy alto grado localidades con
localidades con marginacion a través de L, L, R marginacion /total de Estratégico- | Porcentaje L, , Ascendente | O 1,764.70
L L, con alta y muy alta marginacién muy alta marginacion atendidas . de marginacion en el respecto a la linea
programas comunitarios con participacion localidades programadas en el Anual N
. . estado (ANO 2021) base
social. afio )*100
(numero de beneficiarios 100.00 Atender el
u iciari
C 05.- Aplicacion de acciones para X . . X . . . 100% de beneficiarios
. . . Porcentaje de Beneficiarios de los numero de beneficiarios de los atendidos en los centros de Eficiencia- 150 nifias, nifios y
beneficiar a nifias, nifios y adolescentes en i K . . ) . . A . L X - en los centros de
. . . centros de asistencia social del DIF | centros de asistencia social del |asistencia social del DIF/ total de| Estratégico- | Porcentaje | adolescentes (ANO R K R Descendente| 100 100
los centros de asistencia social, para su . asistencia social del
X ., L, Estatal DIF beneficiarios programados por Anual 2020)
reintegracion y restitucion de derechos. . DIF con respecto a la
afio)*100 ,
linea base
125.00 Incrementar
L 25% de beneficiarios
(numero de beneficiarios de los cono rovectos para la
L, Porcentaje de Beneficiarios de numero de beneficiarios de proyectos para la proteccion de Eficiencia- . proy . P
D SO1.- Instrumentacion de proyectos para ., ., L. X 1000 personas (ANO proteccion de
. proyectos para la proteccién de proyectos para la proteccion de personas en estado de Estratégico- Porcentaje Constante 0 0
las personas en estado de vulnerabilidad. X . . 2021) personas en estado de
personas en estado de necesidad | personas en estado de necesidad | necesidad/total de proyectos Anual necesidad con
programados por afio)*100 ,
respecto a la linea
base
100.00 Cumplir con el
100% de las
(numero de actividades anuales Acti 'dac;es anuales
ivi u
L, ., Porcentaje de Actividades anuales | numero de actividades anuales realizadas derivadas del Eficacia- . ) X
E SO1.- Planeacién y conduccion de la . . R . . L. . 1 programa (ANO realizadas derivadas
L R X K realizadas derivadas del programa |realizadas derivadas del programa|programa operativo del DIF/total| Estratégico- | Porcentaje Ascendente 10,000.00
politica de asistencia social. R R L. 2021) del programa
operativo del DIF Estatal operativo del DIF de actividades anuales Anual .
operativo del DIF con
programadas)*100 ,
respecto a la linea
base
100.00 Cumplir el
. (numero de programas Eficacia- . o 100% de programas
L, . Porcentaje de Programas evaluados | numero de programas evaluados L. ) 1 evaluacion (ANO
E SO2.- Evaluacién del desempefio. anuales al afio evaluados/ total de programas Estratégico- | Porcentaje 2021) evaluados con Constante 0 0
programados por afio)*100 Anual respecto a la linea
base




Denominacidn del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

19-APOYO A GRUPOS VULNERABLES CON DISCAPACIDAD.
7 - VARIOS EJES
41513 - INSTITUTO COLIMENSE PARA LA DISCAPACIDAD.

Tipo-
. o ) ) PO | Unidad de ) Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- . Linea Base Metas . T1 (T2 | T3 (T4
X Medida Indicador
Frecuencia
0.779 indice de desarrollo
humano de los Estados
X i . Consultar nota metodoldgica Unidos Mexicanos (fuente
El IDH es publicado por el PNUD y sintetiza K i N
. i . ) . ) del PNUD. Disponible en el PNUD 2019) (Afio 2019). o
Contribuir a una mayor calidad de vida de la el avance obtenido en tres dimensiones , L R k ) 0.77 Indice de
-, . A L, co L. vinculo web Eficiencia- Disponible en el vinculo
. poblacién, mediante la inclusidn y respeto a Indice de desarrollo humano basicas para el desarrollo de las personas: L oo desarrollo humano
Fin o . https://www.mx.undp.org/co | Estratégico- Indice web Ascendente 0 0
los derechos humanos de personas con (PNUD) 1.- La posibilidad de gozar de una vida larga . - de los Estados
. . » ntent/mexico/es/home/ourw Unica https://www.hdr.undp.or ) R
discapacidad. y saludable, 2.- La educacidn y; 3. El acceso o i Unidos Mexicanos
K R ork/povertyreduction/in_dept g/sites/all/themes/hdr_th
a recursos para gozar de una vida digna.
h/desarrollo-humano.html eme/country-
notes/es/MEX.pdf (ANO
2019)
. . . . . . (Personas con discapacidad L.
Las personas con discapacidad reciben . Se refiere a las personas con discapacidad X . Eficacia- 1800 Personas con 100.00 Personas con
L . . . ., X Porcentaje de personas con . L . atendidas con Servicios y L. . . R R . .
Propdsito servicios que los permiten la inclusién social y discapacidad atendidas que reciben algun tipo de atencidn por Apoyos/Servicios y Apoyos Estratégico- | Porcentaje | discapacidad atendidas discapacidad Ascendente | 28.3 | 60.4
i i idas. vici o
el respeto a sus derechos. P parte del INCODIS. poy ¥ APOY! Anual (ANO 2019) atendidas
programados)*100
1800 personas personas
. . Porcentaje de personas que . . . (apoyos y servicios Eficacia- P . p. 100.00 Personas con
A.- Apoyos en especie y servicios a personas i K Se refiere a las personas con discapacidad . L. X con discapacidad R K
. . reciben apoyos en especie y . K L. entregados/apoyos y servicios | Estratégico- | Porcentaje R - discapacidad Ascendente | 28.3 | 60.4
con discapacidad entregados. R que reciben apoyos en especie y servicios atendidas (afio 2019) .
servicios programados)*100 Anual - atendidas
(ANO 2019)
Componentes X
Eficacia 100.00 Ejercer el
o . . Porcentaje de Gasto Ejercido del Se refiere a los gastos de operacidn del | (Porcentaje del gasto ejercido , . ) 100 Gasto Ejercido (Afio | 100 por ciento del
B.- Desempefio de funciones realizado. Estratégico- | Porcentaje - ., Constante |20.2 |42.5
INCODIS INCODIS. / Gasto programado)* 100 Anual 2019 ) (ANO 2019) gasto de operacion
del INCODIS
. . Se refiere a las personas con discapacidad (porcentaje de apoyos Eficacia- .
A S01.- Apoyos en especie a personas con | Porcentaje de apoyos entregados R K , . . 60 Apoyos en especie 100.00 Apoyos en
. . . ) que reciben Apoyos en especie por parte entregados/apoyos Estratégico- | Porcentaje o . Ascendente | 3.3 | 28.3
discapacidad entregados. a personas con discapacidad. otorgados (ANO 2019) especie otorgados
del INCODIS. programados)*100 Anual
. X X X . L 100.00 Servicios
. . R . = Se refiere a las personas con discapacidad (porcentaje de servicios Eficacia- .
A S02.- Servicios a personas con discapacidad | Porcentaje de servicios otorgados N . . . i 1740 Servicios otorgados otorgados
X R que reciben Servicios por parte del entregados/servicios Estratégico- | Porcentaje o Ascendente | 29.1 | 61.5
otorgados a personas con discapacidad. (ANO 2019) apersonas con
INCODIS. programados)*100 Anual R X
discapacidad
Porcentaje de apoyos econémicos L. L.
L. Apoyos econédmicos otorgados a personas (Numero de apoyos Eficacia-
A 03.- Apoyo econdmico para personas con otorgados a personas con . X L. . o 0.00 0% de la meta
. . . . . con discapacidad permanente entre 30y 64 entregados/Numero de Estratégico- | Porcentaje N/A (ANO 2021) Ascendente | NA | NA
discapacidad permanente entre 30y 64 afios.| discapacidad permanente entre . « programada.
afos. apoyos programados)*100 Anual

30y 64 afios de edad.




Tipo-

. ., - , . . . Unidad de , Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimensién- . Linea Base Metas . T1L | T2 | T3 |T4
., Medida Indicador
Frecuencia

100.00 Ejercer el

Actividades o, . Porcentaje del Gasto Ejercido en . . L. Eficacia- - " 100% de los

B SO1.- Realizacién de actividades . . R Se refiere a las erogaciones del INCODIS en (gasto ejercido/ gasto L. . 100 Gasto Ejercido (Afio .
. i . actividades administrativas del . o i Estratégico- | Porcentaje - recursos destinados | Ascendente | 8.5 | 31.2
administrativas para la operacion del INCODIS actividades administrativas. programado)*100 2019 ) (ANO 2019) L
INCODIS Anual a las actividades
administrativas
100.00 Erogacion
L, . L . . (porcentaje del gasto Eficacia- 100 Gasto en Servicios del 100% de los
B S02.- Erogacidn de recursos para el pago de| Porcentaje del Gasto Ejercido del | Se refiere a las erogaciones del INCODIS en o L. . o - )
. o . ejercido/gasto Estratégico- | Porcentaje | Personales Ejercido (ANO |recursos destinados| Constante |22.8( 45
servicios personales INCODIS en Servicios Personales Servicios Personales. « L.
programado)*100 Anual 2019) a pago de servicios

personales

. . ) o . . -, L 100.00 Realizar el
L, R Porcentaje de evaluaciones de Se refiere a la realizacidn de Evaluaciones (porcentaje de evaluacién Eficacia-
B SO3.- Realizaciéon de evaluaciones de N R . i R . L. X . . . 100% de las
~ desempefio realizadas en el de Desempefio de obras y acciones del realizadas/evaluaciones Estratégico- | Porcentaje [No disponible (ANO 2019 ) . Constante 0 0
desempefio evaluaciones de
INCODIS INCODIS. programadas)*100 Anual

desempefio




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

20-GESTION Y CONTROL DEL PATRIMONIO
INMOBILIARIO.

5 - GOBIERNO HONESTO Y TRANSPARENTE
41561 - ORGANO DE GESTION Y CONTROL DEL
PATRIMONIO INMOBILIARIO DEL ESTADO DE

Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

Unidad Presupuestal: COLIMA.
Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- . Linea Base Metas ) T1(T2|T3(T4
) Medida Indicador
Frecuencia
Contribuir a mejorar los servicios o . .
. . ) Contribuir al reforzamiento del 100.00 Registros en
publicos y el desempefio del Gobierno A A L .
) ; ) . ) adecuado control del patrimonio R Eficiencia- el sistema de
. del Estado de Colima mediante una Porcentaje de registro en el sistema de . . X (Inmuebles validados/Total ., X 2 Dos alta de -,
Fin i . ., i ) . L. N i inmobiliario del estado de colima en . . Gestion- Porcentaje |. - Informacion Ascendente | 0 | O
eficaz administracion de su patrimonio informacion inmobiliaria del Estado de Colima o K . inmuebles registrados) * 100 R inmueble (ANO 2019) .
R I R atencion a las necesidades del servicio Trimestral Inmobiliario el 100%
inmobiliario, con estricto apego a la h )
. . al cual estan destinados de las altas
normatividad aplicable.
Analizar, discutir y adoptar criterios (Convenios realizados con
. X . comunes y de medidas eficaces y dependencias centralizadas y 1 Convenio realizado | 100.00 Un convenio
El Gobierno del Estado de Colima realiza X i X ) K A
. . , Porcentaje de convenios realizados con oportunas para lograr la adecuada descentralizadas durante el L con Gobierno del realizado con
L. una eficaz administracién de su ) R ) . ., ] . R Eficiencia- i i :
Propdsito R . o . dependencias centralizadas y descentralizadas administracién de los bienes ejercicio fiscal/Convenios L, Porcentaje Estado (Complejo |Gobierno del Estado [ Descendente| O | O
patrimonio inmobiliario, con estricto L X ) . Gestion-Anual , ~ .
. ) durante el ejercicio fiscal. inmuebles que el gobierno del estado | programados con dependencias Calzada Galvan) (ANO | (Complejo Calzada
apego a la normatividad aplicable. . . L . X ,
o cualquier otra entidad publica o centralizadas y descentralizadas 2019) Galvan)
privada le transfiera durante el ejercicio fiscal) * 100
L . 100.00 Gasto
(Gasto ejercido para adquirir, o
L. . . Ejercido para
L . administrar, conservar y mantener Adquirir, Administrar, o
. . . Gasto ejercido para adquirir, . . X L adquirir,
. . . Porcentaje de gasto ejercido para adquirir, . los bienes inmuebles del gobierno Eficiencia- Conservar y Mantener o
A.- Bienes inmuebles del Gobierno del . N administrar, conservar y mantener los L. . . administrar,
Componentes . administrar, conservar y mantener (rehabilitar) los R X . del estado/Gasto programado para | Estratégico- | Porcentaje | los Bienes Inmuebles Ascendente | 0| O
Estado gestionados. ) A R bienes inmuebles del Gobierno del . . . conservary
bienes inmuebles del Gobierno del Estado. adquirir, administrar, conservar y Anual del Gobierno del i
Estado . . o mantener los bienes
mantener los bienes inmuebles del Estado (ANO 2019) R
X inmuebles de
gobierno del estado= *100 i
Gobierno del Estado
Integrar y Actualizar |100.00 Integraciony
del Sistema de actualizacién del
A SO1.- Integracion y actualizacion del X i L, L, Integrar y actualizar del sistema de Informacién sistema de
. , . Porcentaje de integracion y actualizacién del X . . i L . . L,
Sistema de Informacién Inmobiliaria con . . L A informacion inmobiliaria con el (Inmuebles validados/Inmuebles Eficiencia- i Inmobiliaria con el informacién
. i i K sistema de informacién inmobiliaria con el . ) K X i L, Porcentaje X i . Ascendente | 0 | O
el inventario de los bienes inmuebles | . R . . . inventario de los bienes inmuebles registrados) * 100 Gestidn-Anual Inventario de los inmobiliaria con el
o inventario de los bienes inmuebles administrados . ) ) .
administrados. administrados Bienes Inmuebles inventario de los
Administrados (ANO | bienes inmuebles
2019) administrados
2 Administracién de
. A 02.- Administracion de bienes X i X . . ., i i (Bienes inmuebles administrados / Eficiencia- X X 100.00 Administrar
Actividades . Porcentaje de bienes inmuebles administrado. Administracién de bienes inmuebles X K ., Porcentaje | dos Bienes Inmuebles R R Ascendente | 0| O
inmuebles. Total de bienes registrados) * 100 | Gestién-Anual (ANO 2019 ) bienes inmuebles




Tipo- . .
L. .. L , , . P ., Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimensién- . Linea Base Metas ) T1|T2|T3|T4
X Medida Indicador
Frecuencia
2 Conservacion
L e s . L e s . L e s - S A 100.00 Conservary
A 03.- Conservacidn (rehabilitacion) de | Porcentaje conservacidn (rehabilitacion) de bienes Conservacidn (rehabilitacion) de (Inmuebles rehabilitados / Total de Eficiencia- . (Rehabilitacion) de .
. i i i X ) . L, Porcentaje . rehabilitar Ascendente | 0 | O
bienes inmuebles. inmuebles. bienes inmuebles inmuebles administrados) * 100 | Gestién-Anual dos Bienes Inmuebles inmuebles
(AND 2019)
L 100.00 Dar
o . (INMUEBLES CON MANTENIMIENTO . 2 Mantenimiento de .
A 04.- Mantenimiento de bienes . . . . . . . Eficiencia- . . mantenimiento a
. Porcentaje de Mantenimiento a bienes inmuebles | Mantenimiento de bienes inmuebles | APLICADO / TOTAL DE INMUEBLES ., Porcentaje | dos Bienes Inmuebles ) Ascendente [ 0 | O
inmuebles. Gestidn-Anual o inmuebles
ADMINISTRADOS) * 100 (ANO 2019) .
administrados




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

21-ATENCION A LA JUVENTUD.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

1- BIENESTAR PARA TODAS Y TODOS
040200 - SUBSECRETARIA DE LAS JUVENTUDES

Tipo-Dimension{ Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas ) Tl T2 T3 |T4
Frecuencia Medida Indicador
Contribuir a mejorar la calidad de vida de la Se refiere al calculo de la poblacién Eficiencia
. juventud colimense mediante apoyos y ) . juvenil desocupada respecto del total L Tasade [5.9% Tasa de Desempleo| 0.08 Reduccién de la
Fin o Tasa de desempleo juvenil L, .. ) N/A Estratégico- L, o K ) Descendente 0 0
servicios para su desarrollo emprendedory de la poblacién econémicamente activa Anual Variacién Juvenil (ANO 2017 tasa juvenil
participacion juvenil. juvenil
., . X X L, ( jovenes beneficiados con L ,
Las y los jévenes colimenses reciben apoyos y Porcentaje de jovenes . L, - L. Eficacia- 32230 Jévenes 100.00 Mantener
L. . . Porcentaje de jovenes beneficiados con apoyos y servicios , . i L. - o, L.
Propdsito servicios para su desarrollo emprendedory beneficiados con apoyos y L. ) ., Estratégico- Porcentaje | beneficiados (ANO 2019 | jovenes beneficiados [ Ascendente |11.2| 44.1
. X . apoyos y servicios proporcionados otorgados/total de jévenes en .
participacion juvenil. servicios otorgados . Anual ) con servicios
el Estado)*100
(Jovenes beneficiados con
. , 100.00 Mantener a
servicios para el desarrollo 6230 Jovenes o,
X . i . i ., . los jovenes
= Porcentaje de servicios Porcentaje de servicios proporcionados emprendedor/jévenes L ., beneficiados con o
A.- Servicios para el desarrollo emprendedor ) , L, Eficacia-Gestion i . beneficiados con
A proporcionados a jévenes a jévenes emprendedores con respecto programados para ser Porcentaje servicios para el . Ascendente | 14.3| 45.2
proporcionados. . L. L. Anual servicios para el
emprendedores a los solicitados beneficiados con servicios para desarrollo emprendedor desarrollo
el desarrollo (ANO 2019)
emprendedor
emprendedor)*100
(Jovenes beneficiados con , 100.00 Mantener a
X ., . ., . i 10,000 Jévenes ., .
L, . 3 Porcentaje anual de jévenes i o, . servicios de los CTJ/ jovenes Eficiencia- - jovenes beneficiados
B.- Prestacion de servicios a través de los = porcentaje de jévenes beneficiados por » . beneficiados por los .
L beneficiados por los centros L, programados para ser Gestion- Porcentaje o con servicios de los Ascendente | 7.7 | 18.5
Centros Territorio Joven. . los centros territorios jovenes .. L. Centros Territorio Joven L
territorio joven. beneficiados con los servicios Semestral - centros territorio
N (ANO 2019) ]
CTJ)*100 joven
Componentes
(Jovenes beneficiados con 16,000 Jovenes 100.00 La tasa de
Porcentaje de Jévenes Porcentaje de jovenes beneficiados con servicios de participacion Eficiencia beneficiados con jovenes beneficiados
iciencia-
C.- Servicios participacion juvenil impulsados.| beneficiados con servicios de servicios de participacién juvenil juvenil/jévenes programados Gestion-Anual Porcentaje servicios de con servicios en Ascendente | 11.5]| 48.6
participacion juvenil respecto a los programados para ser beneficiados de participacion juvenil temas de
participacion juvenil)*100 (ANO 2019) participacion juvenil
X . ; . (Oficinas centrales y . 2.00 Mantener las
Porcentaje de oficinas centrales y Nudmero de oficinas centrales y . ; 9 Oficinas centrales L.
. . . ) . 3 Municipales de la Secretaria de L . oficinas centrales y
D.- Operatividad de la Secretaria de la municipales de la Secretaria de la municipales de la Secretaria de la L Eficiencia- Tasa municipales y Centros .
K L . la Juventud y Centros Territorio L, o Municipales y Centro | Ascendente 50 100
Juventud aplicada Juventud y Centros Territorio | Juventud y Centros Territorio Joven en L, Gestidn-Anual | (Absoluto) Territorio Joven en L
L, ., Joven en operacion/las ., o de Territorio Joven en
Joven en operacién operacion respecto a las programadas « operacion (ANO 2019 ) L,
programadas)*100 operacion
. ., (jovenes beneficiados en temas 3300 Jévenes que
. ., Porcentaje de jovenes asesorados en o -, L . . -
o Porcentaje de jovenes o de emprendimiento/jévenes Eficiencia- recibieron asesoria en 100.00 Beneficiar a
A SO1.- Fortalecimiento de la cultura temas de emprendimiento respecto al L, i L,
asesorados en temas de . , programados para asesorar en Gestion- Porcentaje temas de los jovenes Ascendente | 18.2| 49.3
emprendedora. L total que solicitaron asesoria en temas R L o
emprendimiento o temas de Trimestral emprendimiento (ANO programados
de emprendimiento. . «
emprendimiento)*100 2019)




Tipo-Dimension:

Unidad de

Sentido del

Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo . ) Linea Base Metas ) Tl T2 T3 |T4
Frecuencia Medida Indicador
(jovenes vinculados a
programas de 450 Jovenes vinculados
. Porcentaje de jovenes vinculados Numero de jovenes vinculados a financiamiento/jovenes Eficacia-Gestion . a programas de 0.00 Beneficiar a los
A S02.- Convocatorias a concursos Federales i . ) L. i i Porcentaje § . . L, Ascendente NA NA
a programas de financiamiento. programas de financiamiento programados vincular a un Trimestral financiamiento (ANO |jévenes programados
programa de 2019)
financiamiento)*100
(Jovenes beneficiados con los
Porcentaje de jovenes ., L, servicios de las casas del 1,500 Jévenes que
., . . Relacién porcentual de jovenes J L ., o . .
A S03.- Operacion de programas federales beneficiados con servicios - - emprendedor/Jévenes Eficacia-Gestion . |recibieron servicios de la| 0.00 Beneficiar a los
. i i beneficiados con los servicios . K Porcentaje L, Ascendente NA NA
para el emprendimiento y desarrollo juvenil otorgados por la casa del programados para recibir Trimestral casa del emprendedor [jévenes programados
otorgados de la casa del emprendedor . -
emprendedor servicios de las casas del (ANO 2019)
emprendedor)*100
Porcentaje de becas otorgadas a 320 J6venes
A SO5.- Gestidn de becas mediante convenios X L, ! ) g (Becas entregadas/becas Eficacia-Gestion X participantes en 100.00 Beneficiar a
. Porcentaje de becas otorgadas |jovenes para IES privadas respecto a las . Porcentaje . ., Ascendente 0 | 303
con IES privadas programadas)*100 Trimestral convocatorias del jovenes programados
programadas -
IMJUVE (ANO 2019)
B SO1.- Modernizacion de los Centros
Territorio Joven, para que sirvan de Porcentaje de jévenes Jévenes beneficiados en los centros (Jévenes atendidos en los Eficiencia- 6,000 Jévenes atendidos 100.00 Beneficiar a
. ici
plataforma de servicios de la oferta beneficiados en los centros territorio joven respecto a los CTJj/J6venes programados para Gestion- Porcentaje | en los Centros Territorio ‘ovenes programados Ascendente | 33.3] 56.5
programatica federal y estatal en materia de territorio joven. programados. ser atendidos por los CTJ)*100 Trimestral Joven (ANO 2019) ) prog
juventud.
. L, , . . (Jovenes beneficiarios con L 4,000 Jovenes
L, . Porcentaje de jovenes Jévenes beneficiarios con actividades . Eficiencia- . .
B S02.- Realizacidn de actividades culturales y . L ) actividades culturales y L. i participantes en 100.00 Beneficiar a
L R beneficiarios con actividades de | culturalesy deportivas respecto a los R ) Estratégico- Porcentaje . L, Ascendente 0 7.1
deportivas juveniles. ] deportivas /Jévenes K actividades culturales |joévenes programados
cultura y deporte realizadas. programas Trimestral N
programados )*100 (ANO 2019)
i L, , ., . Jévenes atendido por los 10,000 Jovenes
L, i i Porcentaje de jovenes Numero de jévenes beneficiados con L ., . .
C S02.- Realizacion de acciones preventivas . programas de alud Eficacia-Gestion . beneficiados con 100.00 Beneficiar a
R impactados por programas de | programas salud sexual respecto a los = . Porcentaje R ., Ascendente | 9.5 | 30.3
en materia de salud sexual. sexual/jovenes Trimestral acciones de salud sexual | jévenes programados
salud sexual. programados -
programados)*100 (ANO 2019)
Actividades . L, ; ., (Jovenes asesorados en ,
) Porcentaje de jovenes NuUmero de jévenes asesorados en L, , L ., 200 Jévenes asesorados .
C S03.- Asesoramiento en Programa de L, nutricion/Jévenes programados| Eficacia-Gestion i L, 100.00 Beneficiar a
L, i ., , asesorados en temas de temas de nutricidn respecto a los . ; i Porcentaje | entemas de nutricién |, Ascendente 0 0
Nutricion y Alimentacion Sana en Jovenes. L. para recibir asesoria de Trimestral N jovenes programados
nutricion. programados L (ANO 2019)
nutricion)*100
(Jévenes informados sobre
L, " Porcentaje de jovenes , . temas de salud mental/jévenes Eficiencia- 800 J6venes informados -
C S04.- Realizacién de campaiia de salud . Jévenes beneficiados con salud mental . .. . 100.00 beneficiar a
X informados sobre temas de salud programados para recibir Gestidn- Porcentaje en temas de salud ., Ascendente |41.7| 66
mental en adolescentes y Jovenes. respecto a los programados . ., R o jovenes programados
mental. informacion sobre salud Trimestral mental (ANO 2019 )

mental)*100




Tipo-Dimension{ Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas ) Tl T2 T3 |T4
Frecuencia Medida Indicador
(Jovenes receptores de
. L, informacion sobre prevencion 800 Jévenes informados
Porcentaje de jovenes , i . ) . L
L, . . Numero de jévenes informados en de violencia y adicciones/ L L, sobre temas de .
C S05.- Realizacion de acciones para la informados sobre temas de . L . . . Eficacia-Gestion X ., 100.00 Beneficiar a
L L . . , L materia de adicciones y violencia Jévenes programados para . Porcentaje prevencién de » Ascendente 42 |102.3
Prevencion de Adicciones y Violencia. prevencidn de adicciones y L ., Trimestral . . . |jévenes programados
iolencia respecto a los programados recibir informacién sobre adicciones y violencia
vi ia. -
prevencién de violencia y (ANO 2019)
adicciones)*100
(Jovenes receptores de
Numero de jovenes capacitados en capacitacion en prevencion de 1,500 Jévenes
C S06.- Difusién de informacion sobre Porcentaje de jovenes ! , P K P ) P J L ., i .
. . N A temas de prevencidn de accidentes accidentes/ Jévenes Eficacia-Gestion X Capacitados en Temas | 100.00 Beneficiar a
prevencidn de accidentes (Campafia Soy informados sobre temas de ) - . K Porcentaje ., L, Ascendente 0 63
L, X . . mediante la campafia soy responsable programados para recibir Trimestral de Prevencién de jovenes programados
responsable, prevencidn de accidentes). prevencion de accidentes. o L. R .
respecto a los programados capacitacidn en prevencion de Accidentes (ANO 2019 )
accidentes)*100
(Jovenes beneficiados por la ,
) " ) " - ) . N 2,500 Jovenes
L, Porcentaje de jovenes Porcentaje de jovenes beneficiados por| red de voluntariado/Jovenes Eficiencia- . .
C S07.- Fomento a la participacidon y . . . . » .| Beneficiados por la Red | 100.00 Beneficiar a
N X i beneficiados por la red de la red de voluntariado juvenil respecto programados para ser Gestion- Porcentaje . 2. Ascendente 0 71.7
asociacionismo juvenil. . . . - R de Voluntariado Juvenil | jévenes programados
voluntariado juvenil. a los programados beneficiados por la red de Trimestral -
) (ANO 2019)
voluntariado)*100
Porcentaje de programas Porcentaje de programas operados
D SO1.- Programas operados en las oficinas operados oficinas centrales y oficinas centrales y municipales de la (Programas Eficacia- 16 Prozramas en 100.00 Mantener los
centrales y municipales de la Secretaria de la | municipales de la Secretaria de la| Secretaria de la Juventud y Centros operados/programas Estratégico- Porcentaje o erac'dng(ANO 2019) Centros Poder Joven | Ascendente 0 100
i
Juventud y Centros Territorio Joven Juventud y Centros Territorio | Territorio Joven en operacion, respecto programados)*100 Semestral P en operaciéon

Joven en operacion

a los programados




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

22-ADULTOS MAYORES.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

1 - BIENESTAR PARA TODAS Y TODOS
41506 - INSTITUTO PARA LA ATENCION DE LOS ADULTOS MAYORES

L. .. Lo . , Tipo-Dimension- | Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo . . Linea Base Metas . T1 T2 T3 |T4
Frecuencia Medida Indicador
El IDH lo publica en el PNUD y sintetiza el p
. . X P . Ay . 0.779 Indice de desarrollo
Contribuir a una mayor calidad de vida de la avance obtenido en tres dimensiones humano de los Estados
. poblacién de Colima mediante la superacion oo basicas para el desarrollo de las personas: . Eficiencia- oo . X 0.77 indice de
Fin . . Indice de desarrollo humano o . Indice de desarrollo humano L. Indice Unidos Mexicanos (fuente Ascendente 0 0
de condiciones de vulnerabilidad y el 1.- La posibilidad de gozar de una vida larga Estratégico-Unica PNUD 2019) (Afio 2019) desarrollo humano
ejercicio pleno de derechos sociales. y saludable. 2.- La educacion y 3.- El acceso (ANO 2019)
a recursos para gozar de una vida digna.
Porcentaje de adultos mayores | Se refiere las personas adultas mayores de orcentaje de servicios y de
Los adultos mayores reciben servicios y X . . 4 , ~ P R . ¥ ) (P | | M L 4042 Personas Adultas 100.00 Personas
L X K ., . atendidas con servicios o pension | 60 afios que reciben servicios y pensiones | pensiones entregados/los Eficiencia- ) X N
Propdsito apoyos que les permiten la inclusion social y ) -, R ~, . L. Porcentaje | Mayores atendidas (ANO | adultas mayores | Ascendente | 0 | 147.4
en el Instituto para la atencion de | por parte del Instituto para la atencién de servicios y apoyos Estratégico-Anual .
el respeto de sus derechos. 2020) atendidos
los adultos mayores. los adultos mayores. programados)*100
. ) 0.00 Promedio
Sumatoria del porcentaje del .
X . . Promedio porcentual de | porcentual de las
. . ) Promedio porcentual de las pensiones pensiones otorgadas a L. K K
A.- Pensiones para adultos mayores Porcentaje de pensiones . Eficacia- ) pensiones otorgadas a pensiones
otorgadas a los adultos mayores respecto a [ adultos mayores/cantidad de L. Porcentaje - Descendente| 0 -
entregados entregadas a adultos mayores K Estratégico-Anual adultos mayores (ANO otorgadas a
los programados pensiones programadas a
2020) personas adultas
otorgar a adultos mayores
mayores
100.00 Promedio
Porcentaje de Cumplimiento de los| Promedio porcentual del cumplimiento de | Sumatoria del porcentaje del Eficacia 4041 Promedio porcentual | porcentual de los
Componentes B.- Servicios a adultos mayores ofrecidos | servicios asistenciales a los adultos| los servicios a los adultos mayores con cumplimiento/cantidad de Estratégico-Anual Porcentaje | de los servicios a adultos servicios a las Ascendente | 0 1
ico-Anu ~
mayores respecto a los programados servicios otorgados 8 mayores (ANO 2020 ) personas adultas
mayores
100.00 Ejercer el
. 100% el gasto de
o . . X ., (porcentaje del gasto L. L, - 2,
. . . Desemperio de funciones realizado| Se refiere a los gastos de operacion del o Eficacia- .| Gasto de operacion (ANO operacion del
C.- Desempefio de funciones realizado ejercido/gasto L. Porcentaje X Constante 0 0
IAAM IAAM N Estratégico-Anual 2020) Instituto para la
programado)*100 -
Atencidn de los
Adultos Mayores
becas alcanzadas mediante
A Porcentaje de pensiones Porcentaje de pensiones entregadas a ( L. 0.00 pensiones 60
A SO1.- Entrega de pensiones para personas = el programa 60 a 64 / becas Eficacia- . o =
. entregadas a personas de 60 a 64 | personas de 60 a 64 afios, respecto a las L. Porcentaje 22800 (ANO 2020) a64 afios Ascendente | 0 -
de 60 a 64 afios de edad - programadas en el programa | Estratégico-Anual
afios,respecto a las programadas. programadas. entregadas

60a64)* 100




Tipo-Dimension-

Unidad de

Sentido del

Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Célculo . . Linea Base Metas . T1 T2 T3 |T4
Frecuencia Medida Indicador
total de apoyos
. . . ( . P y 0.00 Pensiones de
. Porcentaje de pensiones de apoyo | Valor porcentual de pensiones de apoyo extraordinarios L L,
A 02.- Entrega de apoyos extraordinarios a C L Eficacia-Gestion- . o apoyo
extraordinario entregado a adultos extraordinario entregado a adultos entregados/total de apoyos Porcentaje 2,022 (ANO 2020) L Ascendente | NA | NA
adultos mayores . Semestral extraordinario
mayores mayores respecto a las programadas extraordinarios
entregados
programados)*100
Porcentaje de prestacion de ersonas que reciben 100.00 Servicios de
B SO1.- Prestacidn de servicios de asistencia . . _ P i ) Porcentaje de adultos mayores atendidos (p . q Eficacia-Gestion- X - ) . i
X servicios de asistencia social al servicios/personas que Porcentaje 11000 (ANO 2020) asistencia social | Ascendente [ 0 | 31.4
social al adulto mayor respecto a los programados o o Semestral
adulto mayor solicitan servicios)*100 entregados
100.00 El 100% de
. . . . . . . (personas que reciben . X atencion juridica a
Actividades B S02.- Prestacion de atencion juridica al Prestacién de atencion juridica al Eficacia-Gestion- o
! ] Porcentaje de adultos mayores atendidos | atencidn juridica/personas Porcentaje 4000 (ANO 2020) las personas Ascendente | 21.7 | 59.3
adulto mayor adulto mayor L R Semestral
que solicitan servicios)*100 adultas mayores
entregadas
100.00 Ejercer el
. 100% de los
L, . ) o . . . ) (porcentaje del gasto L L,
C 01.- Realizacion de actividades Porcentaje del gasto ejercido del | Se refiere a las actividades administrativas L Eficacia-Gestion- . L o recursos
o . ~, ~ ejercido/gasto Porcentaje | Gasto ejercido (ANO 2020 ) . Constante 0 0
administrativas para la operacion del IAAM IAAM para la operacién del IAAM Anual destinados a las
programado)*100 L.
actividades
administrativas
100.00 Ejercer el
(porcentaje del gasto 100% de los
C 02.- Erogacion de recursos para el pago de [ Porcentaje de gasto ejercido del | Se refiere al pago de servicios personales P o | & Eficacia-Gestion- . L. o recursos
_ ejercido/gasto Porcentaje |Gasto ejercido (ANO 2020 ) . Constante 0 0
servicios personales IAAM del IAAM Anual destinados al pago
programado)*100 .
de servicios

personales




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

23-PROMOCION DE LA COMPETITIVIDAD Y
EL EMPLEO.

7 - VARIOS EJES
080000 - SUBSECRETRARIA DEL TRABAJO

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

L. .. Lo ; , Tipo-Dimension-| Unidad de ; Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo . . Linea Base Metas ) T1 T2 T3|T4
Frecuencia Medida Indicador
Contribuir al i Isodel idad | dambit
olr;br;r::rnieldr?apnlfceﬂlja :'eijgolf:w Ze ::rjic?on; - Contencidn de la tasa de 14635 PERSONAS SIN | 8.00 Disminuir en un
! y’ ., . (Encuesta nacional de Eficacia- ALGUNA ACTIVIDAD | 8 por ciento respecto
. programas para el combate al desempleo asi o - desocupacién y una justicia -, L Tasa de . . .
Fin como una adecuada. pronta v expedita Tasa de variacidn de ocupacion y empleo. ronta privilegiando la ocupacion y empleo (enoe) Estratégico- Variacién ECONOMICA al afio anterior el Descendente | - 100%
. . o P yexp P P . g aNo t / enoe aNo t-1)*100 Anual (DESOCUPADAS) numero de personas
imparticion de la justicia laboral en el Estado y conciliacién. o
L, L, L . (ANO 2018) desocupadas
la prevencién y erradicacion del trabajo infantil.
La poblacién en condicién de desempleo
obtienen una opcidn laboral a través del ) 100.00 Cumplir al 100
. . . . (Registros de altas ante el )
Servicio Nacional de Empleo Colima; asi como o . . — . por ciento los
L. X . X Fomentar la formalizacién del IMSS realizadas / Registros de | Eficacia-Gestion- X . i
Propésito trabajadores, sindicatos y patrones o Porcentaje de empleos formales generados ; Porcentaje [ 3501 (ANO 2018) registros de nuevos | Ascendente | - 0%
. K L, . empleo en el sector laboral altas ante el IMSS Trimestral
empresarios reciben atencién, asesoria y una X empleos formales
. . A . programadas a realizar)*100
imparticidn de justicia laboral, pronta, expedita programados.
e imparcial de mayores y menores.
10.00 Colocar a un 10
5800 PERSONAS por ciento de
OCUPADAS EN personas en alguna
. ALGUNA ACTIVIDAD | actividad econémica
A.- Buscadores de empleo en las diferentes . (Personas colocadas / . o, )
. " . Porcentaje de personas colocadas en una Personas colocadas en una Eficacia-Gestion- Tasa ECONGOMICA DE LAS | ofertada por el SNE
acciones del Servicio Nacional de Empleo, o L. . L. Personas programadas a R Ascendente | - 68%
. actividad econdmica. actividad econémica Semestral (Absoluto) | OFERTADAS POR EL Colima, a las
atendidos colocar)
SERVICIO NACIONAL personas
DE EMPLEO COLIMA | programadas segun
(ANO 2018) las metas de la
federacion.
10.00 Aumentar 10
por ciento el numero
2638 TRABAJADORES, de personas
L . . . . . ) (Asuntos individuales y L SINDICATOS Y ) p- !
B.- Asesoria e imparticidn de justicia a Porcentaje de trabajadores sindicatos y Trabajadores, empresas y/o ) Eficacia- sindicatos o
Componentes K o . - L . .| colectivos resueltos / Asuntos L. Tasa PATRONES O
trabajadores,sindicatos y patrones o patrones o empresarios que recibieron [sindicatos que recibieron asesoria, N K Estratégico- empresas, que se Ascendente | - | 107%
. . , L L, . L L, . individuales y colectivos K (Absoluto) EMPRESAS
empresarios, brindada asesoria atencién e imparticion de justicia. [ atencion e imparticion de justicia o Trimestral . asesoraron,
recibidos) ATENDIDOS (ANO - .,
recibieron atencién o
2018)

resolvieron un juicio
laboral.




L. e .. - , , Tipo-Dimension-| Unidad de ; Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo . ., Linea Base Metas ) T1 T2 T3|T4
Frecuencia Medida Indicador
20.00 Aumentar en
20 iento |
Personas beneficiadas de un 2o porcien 0, as
. - . L, , L 10788 PERSONAS | personas que reciben
Porcentaje de personas beneficiadas a Ejecucion de los programas del | algun programa o servicio de L.
L, L. - , .. . . L . " L L, ATENDIDAS EN LA un beneficio de
C.- Planeacién y conduccidn de la politica de | través de programas del servicio nacional SNE colima y eficiencia en los la secretaria en el afio t / Eficacia-Gestion- Tasa .
. . ) X . . . . . . ) SECRETARIA DEL alguno de los Constante - 0
trabajo y prevision social, realizada. de empleo colima y las juntas locales de servicios de la direccién del Personas beneficiadas de Trimestral (Absoluto) ,
S s I . , . TRABAJO Y PREVISION programas y/o
conciliacién y arbitraje trabajo algun programa o servicio de ~ L
, - SOCIAL (ANO 2018) | servicios que ofrece
la secretaria en el afio t-1 ]
la secretaria del
trabajo.
20.00 Atender un 20
2600 PERSONAS por ciento mas de
Porcentaje de personas atendidas en el Personas atendidas en una (Personas_atendidas/Personas| Eficacia-Gestion Tasa de ATENDIDASEN EL | personas que acuden
A SO1.- Atencidn a buscadores de empleo. J_ X P . . .. - L, SISTEMA NACIONAL | al SNE Colima, segiin | Ascendente | - 0
servicio nacional de empleo. actividad econdmica _programadas_a_atender) Semestral Variacion o
DE EMPLEO (ANO las metas
2018) programadas de la
federacion.
100.00 Cumplir con el
100 por ciento de
.. N . ) ) . (Distintivos entregados / L ., entrega de distintivos
B SO1.- Implementacién del distintivo Colima Porcentaje de empresas libres de trabajo o, . ) L Eficacia-Gestion- ) o
. . . . ) Disminucion del trabajo infantil Distintivos programados a Porcentaje 0 (ANO 2017) acada empresa que | Ascendente | - 0
Libre de Trabajo Infantil. infantil Anual
entregar)*100 cumpla con las
noemas laborales del
no trabajo infantil.
100.00 Cumplir al 100
por ciento con la
El nuevo sistema de justicia . . meta del primer afio
B S02.- Sistematizacion y modernizacion de las Porcentaje de transicidn de las juntasa |laboral implementa los centros de (Expedientes Eficacia- en cuanto
: Y e o ! e ! . p L traspasados/Expedientes Estratégico- Porcentaje 0 (ANO 2019) . Ascendente | - 18%
Juntas Locales de Conciliacidn y Arbitraje centros de conciliacién. conciliacién en sustitucién de las expedientes que se
. e programados a traspasar)*100 Anual
juntas de conciliacion. traspasan a los
Actividades cent.r.os.d’e
conciliacién.
15.00 Aumentar en
un 15 por ciento los
(Apoyos otorgados en los
) apoyos otorgados
. ., ., . . . Personas y/o empleadores que se |diferentes programas delsne /| __ . » ] R
C S01.- Administracién y operacidn del Servicio | Porcentaje de personas atendidas en el . R Eficacia-Gestion- . o mediante cualquiera
les brindo alguno de los servicios Apoyos programados a Porcentaje [ 2674 (ANO 2018) Ascendente | - 76%

Nacional de Empleo Colima

servicio nacional de empleo.

del sne colima.

entregar en los diferentes
programas del sne )

Trimestral

de los programas que
ofrece el servicio
nacional de empleo
Colima




L. .. Lo ; , Tipo-Dimension-| Unidad de ; Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo . ., Linea Base Metas ) T1 T2 T3|T4
Frecuencia Medida Indicador
Asuntos individuales y 15.00 Aumentar en
; Porcentaje de conflictos laborales , i colectivos resueltos / Asuntos | Eficacia-Gestion- i . un 15 por ciento el
C S02.- Imparticion de la justicia laboral ) Resolucidn de conflictos laborales . / K Porcentaje 5476 (ANO 2018 ) P . Ascendente | - 0
resueltos. individuales y colectivos Anual numero de juicios
recibidos laborales resueltos
Certificacién en la norma
. . . . . . — 100.00 Certificar en
C 03.- Certificacion Norma Mexicana 025- mexicana 025- igualdad laboral y (Servidores certificados / Eficacia- ) . X
S . . o . - ) . una primera instancia
Igualdad Laboral y No discriminacién (Antes Porcentaje de personal certificado. no discriminacién, para el Servidores programados a Estratégico- Porcentaje 0 (ANO 2019) a 70 compafieros en Ascendente | - 0
Modelo de Equidad de Género) personal de la secretaria del certificar)*100 Anual P )
, la norma referida
trabajo
i 100.00 Capacitar a 10
(Servidores Eficacia-Gestidn compafieros en
C 04.- Capacitacién en Materia Laboral. Porcentaje de personal capacitado. capacitados/Servidores Porcentaje 0(ANO 2019) P Ascendente | - | 100%

programados a capacitar)*100

Anual

temas juridicos el
primer afio




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

24-DESARROLLO ECONOMICO.
7 - VARIOS EJES

080000 - SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO.

Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- . Linea Base Metas . T1|T2| T3 |T4
) Medida Indicador
Frecuencia
Contribuir al desarrollo econémicoy la
eneracion de empleo en el Estado de Tasa de variacién anual del Producto Economia 100956 PRODUCTO
i -
X g R : P ) . L. Crecimiento anual del producto (PIB a precios constantes afio t/ PIB a L. Tasa de INTERNO BRUTO DEL 100.00 Incrementar el
Fin Colima mediante un ambiente propicio Interno Bruto (PIB) per cépita en X R - Estratégico- L, Ascendente | 0 |100
ara la inversién. a innovacion v Ia terminos reales interno bruto Estatal precios constantes afio t-1)*100 Anual Variacion ESTADO EN MILES DE PIB
inversion, la innovaci o
P - v MILLONES (ANO 2016 )
competitividad.
((NUmero total de empresas
, registradas en el padron del DENUE
La economia estatal cuenta con un SON EL NUMERO DE EMPRESAS QUE . ; , 35943 EL NUMERO DE
. . . L. X en el afio t- NUmero total de Economia- . 100.00 Incrementar las
L. ambiente propicio para fortalecer la Unidades econdmicas registradas en el SE TIENEN REGISTRADAS ANTE EL i , L. Tasade |UNIDADES ECONOMICAS K L.
Propdsito . L, . L, . empresas registradas en el padrén Estratégico- L, - Unidades econémicas | Ascendente | O [100
inversion, la innovacion, la competitividad Estado INEGI EN EL DIRECTORIO DE . , Variacion [EN EL ESTADO (ANO 2018 K
i . del DENUE en el afio t-1) / (Nimero Anual registradas
y el desarrollo empresarial. UNIDADES ECONOMICAS X )
total de empresas registradas en el
padrén del DENUE en el afio t-1)*100
. . . (Proyectos ejecutivos de alto impacto
L. Porcentaje de los proyectos ejecutivos L. 100.00 Proyectos de alto
A.- Proyectos estratégicos para el i para el desarrollo econémico L K
.. de alto impacto para el desarrollo . . R Eficiencia- . 1 Proyecto de alto impacto para el
desarrollo econdmico del Estado L. . realizados / Proyectos ejecutivos de L, Porcentaje . - L. Ascendente | 0 | O
) econdmico del estado ejecutados . Gestidn-Anual impacto (ANO 2019) |desarrollo econdmico de
ejecutados. alto impacto para el desarrollo .
respecto de los proyectos programados , . " Colima
econdmico programados) * 100
Resultados del estudio
Eficiencia- en el afio 2016 100.00 Permanecer
B.- Acciones de mejora regulatoria Subindice nacional de mejora Subindice nacional de mejora (Posicion del indicador general del L oo
X i K ) . - Estratégico- Indice RESULTADOS DEL dentro de los tres Ascendente | 0 [100
implementadas. regulatoria regulatoria donig business del afio t) . . .
Bienal ESTUDIO EN EL ARO 2016 primeros lugares
(ANO 2016)
(numero de servicios de consultoria,
C.- Acciones de consultoria, capacitacidn Porcentaje de servicios de consultoria, capacitacién y equipamiento L .
. i A ultori P' Itaciony ' J " ! . u_ : N pacitaciony equip '4 X Eficiencia- . o 100.00 Dar reuniones de
equipamiento para empresas orientadas a | capacitacion y equipamiento realizados realizados/numero de servicios de Gestion-Anual Porcentaje 0 (ANO 2019) capacitacion Ascendente | O | O
la productividad realizadas.. respecto de los programas consultoria, capacitacion y P
Componentes equipamiento programados)*100
) ., ~ . Economia- 5 ACCIONES PARA LA [100.00 Realizar Acciones
D.- Acciones para la atraccién de ., . . ., . . ((IED del afio t)-(IED del afio t-1)/IED L. . . .,
inversiones al Estado realizadas Inversion Extranjera Directa Inversion Extranjera Directa afio -1)*100 Estratégico- | Porcentaje ATRACCION DE LA para la atraccion de Ascendente | O | ND
inversi iz . - . o
Anual INVERSION (ANO 2018 ) | inversiones Extranjeras
. o ., o, ., o, . " Economia- 2 porcentaje de Inversiéon| 100.00 Incrementar la
E.- Acciones para el desarrollo cientifico | Inversidn en Investigacion y Desarrollo Inversidn en Investigacidn y ((Monto del afio t)-(monto del afio t- L. Tasa de o, . ., L
L, L, . Estratégico- L, en Investigacion y inversion en ciencia 'y Ascendente | 0 | ND
efectuadas. en relacién al PIB estatal Desarrollo en relacidn al PIB estatal 1)/Monto afio t-1)*100 Variacion . ,
Anual Desarrollo (ANO 2018 ) tecnologia




Tipo-

Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- . Linea Base Metas . T1|T2| T3 |T4
. Medida Indicador
Frecuencia
Programas y proyectos en Fomento 10 programas
F.- Desempefio de funciones de programas (Prog R y proy L. prog ¥ 100.00 Cumplir con el
, ) Programas y proyectos Economico ejecutados / Programas y Eficacia- ) proyectos .
y proyectos en fomento econdémico Programas y proyectos implementados N . ., Porcentaje . o 100 por ciento de los | Ascendente | O | O
R implementados proyectos en Fomento Economico | Gestion-Anual implementados (ANO
realizado. proyectos programados
programados)*100 2018)
A SO1.- Desarrollo de proyectos de s R (Proyectos de factibilidad L 1 PROYECTO DE ALTO 100.00 Realizar al 100
. R L . Proyectos de factibilidad realizados . s Eficiencia- . R
factibilidad con alto impacto en el Proyectos de factibilidad realizados - realizados/Proyectos de factibilidad , Porcentaje IMPACTO PARA EL por ciento los Proyectos | Ascendente | O | O
L. en relacién a proyectos programados Gestion-Anual . o
desarrollo econémico. programados)*100 ESTADO (ANO 2018) de factibilidad
(Cédulas validadas de tramites y 00 CEDULA CON .
PRI L - L , - 100.00 Cumplir con los
B 01.- Simplificacion de tramites y servicios , . o , . o servicios simplificados /Cédulas Eficacia- . TRAMITES Y SERVICIOS . .
X Lo Tramites y servicios simplificados Tramites y servicios simplificados , . . ., Porcentaje - Tramites y servicios Ascendente | 0 | O
para un gobierno mas eficiente. programadas de tramites y servicios | Gestién-Anual SIMPLIFICADOS (ANO roeramados
simplificados)* 100 2018) prog
1 ACCIONES DE MEJORA | 100.00 Cumplir con las
. Acciones de mejora para agilizar los Acciones de mejora para agilizar los (Cantidad de acciones de mejora L PARA AGILIZAR LOS | Acciones de mejora para
B 02.- Fortalecimiento del marco legal en -, o, ) . X Eficacia- i .
K . . procesos de apertura y operacion de | procesos de apertura y operacién de | realizadas / Cantidad de acciones de ., Porcentaje [ PROCESOS DE APERTURA| agilizar los procesos de | Ascendente [ O [ O
materia regulatoria y competitividad. . Gestidn-Anual . .,
empresas. empresas. mejora programadas) * 100 Y OPERACION DE apertura y operacion de
EMPRESAS. (ANO 2018) empresas.
B 03.- Capacitacion y gestion publica en Cantidad de funcionarios 40 FUNCIONARIOS
p. X ve P i Funcionarios acreditados en el Funcionarios acreditados en el ( R ) Eficacia- i - 100.00 Capacitar a
materia de mejora regulatoria y R . R R . R acreditados / Cantidad de ., Porcentaje |CAPACITADOS (ANO 2018 R R R Ascendente [ 0 | O
. diplomado de mejora regulatoria. diplomado de mejora regulatoria. ) ) Gestidn-Anual Funcionarios Publicos
competitividad. funcionarios proyectados )*100 )
Cantidad de empresas 150 EMPRESAS 100.00 Apoyo a
C 01.- Promocidn de productos colimenses| Numero de empresas beneficiadas a Numero de empresas beneficiadas a _(_ K P Eficacia- X P y’
R J ~, J ~, beneficiadas/Cantidad de empresas ., Porcentaje APOYADAS EN empresas a través de la | Ascendente | O | O
en eventos locales y nacionales. través de la promocion. través de la promocion. . Gestion-Anual . . L,
proyectadas a beneficiar) *100 PROMOCION (ANO 2018) promocion.
e , Convenios firmados con instituciones | Convenios firmados con instituciones L X
C 02.- Fortalecimiento de las MyPIME’s a e ) R e ) R . o Eficacia- Tasa 1 CONVENIO FIRMADO 100.00 Convenios
, . L, publicas o privadas para impulsar el publicas o privadas para impulsar el Cantidad de convenios firmados ., - . Ascendente | 0 | 50
través de convenios con la federacién . . , . . , Gestidn-Anual | (Absoluto) (ANO 2018) firmados
fortalecimiento de las MiPyME\'s fortalecimiento de las MiPyME\'s
Numero de emprendedores 300 Emprendedores
L. . Numero de emprendedores Numero de emprendedores ( L. P , L . P 100.00 Emprendedores
C 03.- Fortalecimiento del ecosistema . L beneficiados/Ndmero de Eficacia- . participantes en los -
X participantes en los eventos de participantes en los eventos de ., Porcentaje . L participantes en los Ascendente | O | O
emprendedor en el Estado de Colima. ) L, ) L, emprendedores proyectados a Gestion-Anual eventos de vinculacion R .,
vinculacién. vinculacién. . - eventos de vinculacién.
beneficiar)*100 (ANO 2018)
(Numero de empresas artesanales 100 Némero de
C 04.- Fortalecimiento de la productividad Numero de empresas artesanales Numero de empresas artesanales apoyadas/Numero de empresas Eficacia- . 100.00 Apoyo a
. ., Porcentaje empresas artesanales Ascendente | O 0
de la economia artesanal. apoyadas apoyadas artesanales programadas para Gestion-Anual o empresas artesanales
apoyadas (ANO 2018 )
apoyo)*100
(Numero de empresas L 100.00 Apoyo a
C 05.- Fomento a las empresas para la ) Eficacia- ) 20 Empresas apoyadas L.
Empresas Apoyadas Empresas Apoyadas apoyadas/NUmero de empresas Porcentaje empresas en el ambito | Ascendente | 0 | O

exportacion

meta)*100

Gestiéon-Anual

(ANO 2018)

de la exportacidn




Tipo-

Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- . Linea Base Metas . T1|T2| T3 |T4
X Medida Indicador
Frecuencia
Derrama de recursos generada a 100.00 Generar una
. , GENERAR UNA DERRAMA DE (, X L. & . .
C 06.- Fomento empresarial a través de DERRAMA DE RECURSOS PROMEDIO trvés de financiamiento/ Derrama de Eficacia- . o derrama en créditos
i L . RECURSOS PROMEDIO ANUAL A , . L ., Porcentaje | $139.1 MDP (ANO 2015 ) | . L Constante |ND| ND
proyectos de financiamiento. ANUAL A TRAVES DE FINANCIAMIENTO . recuersos a través de financimiento | Gestidn-Anual directos e indirectos por
TRAVES DE FINANCIAMIENTO
programada)*100 parte de SEFIDEC
D 01.- Ejecucioén de la agenda anual con NuUmero de eventos para promocién 5 Asistencia a eventos
L . ! g . . L. . . ( - parap S L, 100.00 Asistir a eventos
Actividades camaras empresariales para el Asistencia a eventos para la promocién Asistencia a eventos para la econdmica a los que se Eficacia- . para la promocion .
. i L. L, L, L, ., Porcentaje L. para la promocion Ascendente | 0 0
establecimiento de estrategias econdmica del Estado promocién econdmica del Estado asisti6/Numero de eventos Gestion-Anual econdmica del Estado econdmica del Estado
comerciales y de atraccion inversiones. programados en agenda)*100 (ANO 2018)
((NUmero de incentivos logrados en
. i L. , i . L. , el afio t- nUmero de incentivos L 1 INCENTIVOS PARA LA 100.00 Acciones para
D 02.- Desarrollo de incentivos parala | Crecimiento en el nUmero de incentivos Crecimiento en el nimero de ~ , Eficacia- Tasa de . R . .,
atraccion de inversiones identificados y ejecutados incentivos identificados y ejecutados logrados en el afio t-1)/nlimero de Gestion-Anual| Variacién ATRACCION DE LA incentivara atraccion | Ascendente | 0 | 0
i inversi . i ifi u i ivos i ifi u ion-Anu jaci ) o
vel vel incentivos logrados en el afio t- INVERSION (ARIO 2018 ) de inversiones.
1)*100
Crecimiento de Investigadores Crecimiento de Investigadores Investigadores del afio t)- 100.00 Incrementar el
E 01.- Apoyo a los investigadores : . & A : . & A ((4 Ag N ) Eficacia- Tasa de 28 investigadores . i
. . ~, registrados en el Sistema Nacional de | registrados en el Sistema Nacional de (investigadores del afio t- ., o . N total de investigadores | Ascendente | O | ND
vinculados a proyectos de innovacion. K K iy i . Gestidn-Anual | Variacidn | registrados (ANO 2018 )
Investigadores Investigadores 1)/investigadores afio t-1)*100 en el Estado
((Numero de Patentes registradas del
E 02.- Fomento a la investigacion y registro . . afio t)-(Niumero de Patentes Eficacia- Tasa de 1incremento de 100.00 Incrementar el
Incremento de Patentes registradas Incremento de Patentes registradas : - , ., L, - Ascendente | 0 | O
de patentes. registradas del afio t-1)/NUmero de |Gestidn-Anual| Variacion patentes (ANO 2018) numero de Patentes
Patentes del afio t-1)*100
E 03.- Acciones de fortalecimiento de la (Numero de acciones en materia de 5 Acciones de
ciencia, la tecnologia y la innovacion en el i . i i . i ciencia y tecnologia ejecutadas L fortalecimiento de la 100.00 Acciones en
. , Porcentaje de acciones ejecutadas en | Porcentaje de acciones ejecutadas en , X . Eficacia- ) . , ) L
Estado de Colima a través del ., X ., X /Numero de acciones en materia de ., Porcentaje ciencia, tecnologia e materia de ciencia 'y Ascendente | 0 | O
i . L, relacion a las acciones programadas relacion a las acciones programadas L . Gestion-Anual X . .
ordenamiento territorial y la construccién ciencia y tecnologia innovacién ejecutadas tecnologia
de infraestructura afin. programadas)*100 (ANO 2018)
(numero de acciones para el X
. . L . - 100.00 acciones
E 04.- Fortalecimiento empresarial en i i fortalecimiento empresarial Eficacia- .
. L. ., Porcentaje de acciones para el . ) . L. i ) o realizadas en el
ciencia, tecnologia e innovacion en el . . realizadas/ nimero de acciones para| Estratégico- | Porcentaje | 0 acciones (ANO 2020) . Ascendente | 0 | -
) fortalecimiento empresarial . . X fortalecimiento
Estado de Colima. el fortalecimiento empresarial Trimestral ]
empresarial
programadas)*100
(numero de de acciones para
fomentar el desarrollo de energias Eficacia 100.00 Acciones en
icacia-
E 05.- Fomento al desarrollo, produccién y [porcentaje de acciones para fomentar el alternativas realizadas/ nimero de , . . ) ~ fortalecimientoy el
o, ; K B ) A Estratégico- | Porcentaje | 0 acciones (ANO 2020 ) . Ascendente | 0 | O
utilizacion de energias alternativas. desarrollo de energias alternativas de acciones para fomentar el Trimestral desarrollo de energias
i
desarrollo de energias alternativas alternativas
programadas)*100
E 06.- Fortalecimiento de la ciencia y la Numero de convenios firmados del
; , ) y Numero de convenios firmados en el | NiUmero de convenios firmados en el ((~ ; o Eficacia- Tasa 1 CONVENIO FIRMADO 100.00 Convenio
tecnologia a través de convenios con la N . afio t/Numero de convenios firmados ., . : Ascendente | 0 | O
afio afio Gestidn-Anual | (Absoluto) (ANO 2018) firmado

Federacion.

del afio t-1)




Tipo-

L. .. L , , ) ., Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimensién- . Linea Base Metas . T1|T2| T3 |T4
., Medida Indicador
Frecuencia
. . . . (Ejercicio presupuestal cumplido en 10 programas y
» » Porcentaje de programas operativos | Porcentaje de programas operativos - o .
F 01.- Planeacién y conduccién del . ) el afio t)/(total de ejercicio Eficiencia- ) proyectos 100.00 Programas
. anuales ejecutados respecto a los anuales ejecutados respecto a los . ., Porcentaje | . o K Constante | 0 | O
fomento econémico en el Estado. presupuestal correspondiente a la | Gestién-Anual implementados (ANO implementados
programados programados
SEFOME)*100 2018)
(Ejercicio presupuestal cumplido
Porcentaje de evaluaciones de Porcentaje de evaluaciones de para evaluacion en el afio t)/(total de| Eficiencia- 010 se a ejecutado esta 100.00 Implementan una
u
F 02.- Evaluacién de desempefio. desempefio realizadas respecto a las | desempefio realizadas respecto a las ejercicio presupuestal Estratégico- | Porcentaje accion (JANO 2018) evaluacion del Constante | O [ O
programadas programadas correspondiente a la SEFOME para Anual desempefio

evaluacion )*100




Denominacion del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022

FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

25-MODERNIZACION DEL SECTOR AGROPECUARIO,
ACUICOLA, PESQUERO Y FORESTAL.

3 - ECONOMIA PARA EL BIENESTAR
- SUBSECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

Unidad de
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Medida Linea Base Metas T1| T2 |T3|T4
Contribuir a mejorar la calidad de vida de los . . . - 3.00 Incrementar 3
. , . L o . ((PIB de las actividades primarias en el aNo )
X productores agropecuarios, acuicolas, forestalesy | Tasa de variaciéon anual del PIB primario en el Estado |Tasa de variacién anual del PIB primario en . i ) - Tasa de 7,617,426,000 por ciento de el
Fin . T . . t/PIB de las actividades primarias en el aNo t L, o 0 0
pesqueros mediante una alta competitividad en la de Colima el estado de colima 1)-1)*100 Variacion (ANO 2019) valor de la
produccion agropecuaria. produccién
El Estado de Colima cuenta con una alta L L, ; L ., } ((Numero de toneladas agricolas producidas 3,400,000 1.00 Incrementar en
L. L , X Tasa de variacién de la produccidn agricola en el  |Tasa de variacion la produccidn agricola en ~ ) ) Tasa de - X
Propdsito competitividad en la produccién agropecuaria, en el afio t/nimero de toneladas agricolas L, toneladas (ANO 1 porciento la 0 0
) estado el estado . . Variacion .,
acuicola, forestal y pesquera. producidas en el afio t-1)-1)*100 2019) produccién
(NUumero de proyectos productivos 450 proyectos
. , . Porcentaje del nimero de proyectos agropecuarios, acuicolas y pesqueros agropecuarios,
. Porcentaje del nimero de proyectos productivos . ) . ) . ,
A.- Apoyos a proyectos productivos entregados. ) , productivos agropecuarios, acuicolas y apoyados/Numero de proyectos Porcentaje acuicolasy 0 0 0
agropecuarios, acuicolas y pesqueros . . . &
pesqueros productivos agropecuarios, acuicolas y pesqueros (ANO
pesqueros programados)*100 2019)
(NUMERO DE SERVICIOS A PRODUCTORES
Componentes . - - - ~
L . . - Porcentaje de servicios a productores RURALES PROPORCIONADOS/NUMERO DE .| 58 servicios (ANO
B.- Servicios a productores rurales proporcionados. Porcentaje de servicios a productores rurales Porcentaje 0 0 0
rurales SERVICIOS A PRODUCTORES RURALES 2019)
PROGRAMADOS)*100
Porcentaje de programas de apoyo al sector Porcentaje de programas de apoyo al , , 9 Programas
. . . . , . . . (NUmero de programas operados/nimero . o
C.- Desempefio de funciones realizado. agropecuario, acuicola y pesquero ejecutados por la | sector agropecuario, acuicola y pesquero Porcentaje | operados (ANO | 100.00 Programas | 0 | 33.3
R de programas proyectados)*100
SEDER. ejecutados por la SEDER. 2019)
(NUmero de proyectos productivos 207 proyectos
. Porcentaje de apoyos para proyectos de Porcentaje de apoyos para proyectos de agropecuarios, acuicolas y pesqueros agricolas,pecuari
A 101.- Apoyos para proyectos de infraestructura, . . K L . N . L , . P
Rk . L . . infraestructura, equipamiento, maquinaria 'y infraestructura, equipamiento, maquinaria apoyados/ Nimero de proyectos Porcentaje os,acuicolas y 0 0 0
equipamiento, maquinaria y material biolégico. R ) R ) . . . ~
material bioldgico y vegetativo y material biolégico y vegetativo productivos agropecuarios, acuicolas y pesqueros (ANO
pesqueros programados) 2019)
(Numero de hectareas hidroagricolas para el
aprovechamiento del suelo y agua en 1,150 hectareas B}
A 102.- Numero de hectareas para el Porcentaje de hectdreas apoyadas para el Porcentaje de hectdreas apoyadas para el -p . ) y’ 8 . ) 100.00 Hectéreas
. . . o ] distritos de riego apoyadas/Numero de .| hidroagricolas de ) ,
aprovechamiento del suelo y el agua en distritos de | aprovechamiento del suelo y el agua en distritos de | aprovechamiento del suelo y el agua en , R , Porcentaje | ,. . . . hidroagricolasde | O 0
. . . . hectareas hidroagricolas para el distritos de riego . .
riego. riego distritos de riego . o distritos de riego
aprovechamiento del suelo y agua en (ANO 2020)
distritos de riego programadas)*100
(Numero de hectareas hidroagricolas para el ,
. 225 hectéreas
; ) . , . , aprovechamiento del suelo y agua en X ) 3
A '103.- Nimero de hectareas para el Porcentaje de hectareas apoyadas para el Porcentaje de hectareas apoyadas para el . . ) hidroagricolas en | 100.00 hectdreas
> - . . . unidades de riego apoyadas/Numero de . . . . .
aprovechamiento del suelo y el agua en unidades de | aprovechamiento del suelo y el agua en unidades de | aprovechamiento del suelo y el agua en hectareas hidroagricolas para el Porcentaje |unidades de riego| hidroagricolasen | 0 0
riego. riego unidades de riego . 8 P (2020 (ANO 2020 | unidades de riego
aprovechamiento del suelo y agua en )
unidades de riego programadas)*100




Unidad de

Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Medida Linea Base Metas Ti| T2 (T3(T4
A 104.- Incentivos para el desarrollo de . . . Valor porcentual de incentivos para el
. . . , . . Porcentaje de incentivos para el fomento de la . . .
infraestructura, equipamiento, crias y asistencia . X ) fomento de la actividad pesquera'y (Numero de incentivos motores apoyados / i .
. L. , actividad pesquera y acuicola a través de la . , o, ) . . 13 incentivos
técnica de las actividades pesqueras y acuicolas a L, acuicola a través de la sustitucién de Numero de incentivos motores Porcentaje o 0 0 0
) L, R sustitucion de motores fuera de borda, . (ANO 2020)
través de la modernizacién de embarcaciones . . ) motores fuera de borda, embarcaciones y programados) *100
embarcaciones y adquisicion de equipo L, .
menores. adquisicion de equipo
A 105.- Incentivos para el desarrollo de . . . . . . . .
X i ) ) : i Porcentaje de incentivos a los proyectos agricolas, Valor porcentual de incentivos a los Numero de incentivos acuacultura apoyados X i o
infraestructura, equipamiento, crias y asistencia . . ; . R K ) . . |5 incentivos (ANO
.. . . pecuarios, acuicolas y pesqueros que contribuyan al | proyectos agricolas, pecuarios, acuicolas y / Numero de incentivos acuacultura Porcentaje 0 0 0
técnica de las actividades pesqueras y acuicolas a 2020)
, desarrollo del sector rural pesqueros programados) *100
través de la acuacultura rural.
A 106.- Repoblamiento de hato ganadero a través de . . . Valor porcentual de vientres bovinos (Numero de vientres bovinos apoyados / 6000 vientres
L, X N Porcentaje de vientres bovinos apoyados para el R ] ) . . -
la adquisicién de vientres bovinos en el estado de K apoyados para el repoblamiento del hato Numero de vientres bovinos Porcentaje | bovinos (ANO 0 0 0
) repoblamiento del hato ganadero
Colima. ganadero programados)*100 2019)
, - (Numero de hectareas tecnificadas de 6000 HECTAREAS
L ; X X ; " i Valor porcentual de hectareas tecnificadas X .
A 07.- Tecnificacidn de 6,000 hectareas de sistema de | Porcentaje de hectdreas tecnificadas de sistema de . ) sistema de riego apoyadas / Numero de . DE SISTEMA DE
X X R K de sistema de riego en el eEstado de , > K . Porcentaje - 0 0 0
riego en el estado de Colima. riego en el Estado de Colima Colima hectdreas tecnificadas de sistema de riego RIEGO (ANO 2019
programadas)*100 )
(Numero de hectareas con plantas de palma 1000000
A 08.- Establecimiento de plantaciones de palma de | Porcentaje de plantas de palma de coco apoyadas | Valor porcentual de plantas de palma de | de coco apoyadas / Numero de hectéreas Porcentaie PLANTAS DE 0 0 0
coco. para su establecimiento. coco apoyadas para su establecimiento con plantas de palma de coco ) PALMA DE COCO
programadas)*100 (ANO 2019)
A 09.- Establecimiento y conversion de hectareas de , . . Valor porcentual de hectareas Numero de hectéreas de limén mexicano p
. L, . Y K Porcentaje de hectdreas establecidas y convertidas X P . X ( , o .| 5000 HECTAREAS
cultivo de limdén mexicano en zonas de alto potencial . o . establecidas y convertidas del cultivo de | apoyadas/Numero de hectdreas de limén | Porcentaje o 0 0 0
) del cultivo de limdn mexicano. . X . (ANO 2019)
productivo. limén mexicano mexicano programadas)*100
(Numero de kilémetros rehabilitados de 180 kilometros de 100.00 kilsmetros
A 10.- Rehabilitacién de caminos sacacosechas en el | Porcentaje de kildmetros de caminos sacacosechas |Valor porcentual de kildmetros de caminos| caminos sacacosechas apoyados / Numero . caminos ) )
- . . . Porcentaje de caminos 0 0
Estado. rehabilitados en el estado sacacosechas rehabilitados en el estado de kilometros de caminos sacacosechas sacacosechas sacacosechas
programadas)*100 (ANO 2019)
Porcentaje de proyectos para el Fortalecimiento de
las Unidades de Produccién Familiar, de inversion Porcentaje de proyectos para el (Numero de proyectos de Desarrollo 2 proyectos (ANO
A 11.- Proyectos de Desarrollo Territorial (PRODETER) | para empresas rurales y de diagnostico,transferencia Fortalecimiento de las Unidades de Territorial realizados/Numero de proyectos | Porcentaje P yZOlQ ) 0 0 0
de tecnologia y soporte técnico para atender las Produccién Familiar de Desarrollo Territorial programados )*100
necesidades de los Prodeter.
Actividades
0 Avances de
A 12.- Proyectos de infraestructura hidroagricola en el| Porcentaje de avance de obra en la Presa Valle de | Porcentaje de avance de obra en la Presa | (Avance de obra realizado/Avance de obra Porcentaie obra de la Presa 0 0 0
estado de Colima. Armeria Valle de Armeria planeado)*100 ) Valle de Armeria
(ANO 2017)
X . . Porcentaje de incentivos entregados para , = - -
. . Porcentaje de incentivos entregados para el R (Numero de servicios de extensionismo 22 servicios de
B 01.- Incentivos para el desarrollo de capacidades, . N el desarrollo de capacidades, . , - . L
desarrollo de capacidades, extensionismo y realizados/NUmero de servicios de Porcentaje | extensionismo 0 0 0

extensionismo y asesorial rural.

asistencia técnica para pequefios productores

extensionismo y asistencia técnica para
pequefios productores

extensionismo programados)*100

(ANO 2019)




. . . — . . Unidad de ,
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Medida Linea Base Metas T1| T2 |T3|T4
. ) (Numero de proyectos de monitoreo y
. L, . ., ) ) ., Porcentaje de proyectos de monitoreo y L. A L, L.
B 02.- Monitoreo y generacién de informacion Porcentaje de proyectos de monitoreo y generacion . . ., L generacion de informacion estadistica del o
L . , ) - L . generacién de informacion estadistica del . , . | 1 proyecto (ANO
estadistica del sector agropecuario, forestal, acuicola, | de informacidn estadistica del sector agropecuario, R , sector realizadas/NUmero de proyectos de | Porcentaje 0 0 0
; sector agropecuario, forestal, acuicola 'y i . i ., 2018)
y pesquero. forestal, acuicola y pesquero esquero monitoreo y generacién de informacion
pesa estadistica del sector programadas)*100
21 campafias de
sanidad e 100.00 Campaiias
., N X X N . . X Porcentaje de campafias de sanidad e (Numero de campaiias de sanidad e inocuidad de sanidad e
B 03.- Implementacién de campafias de sanidad e Porcentaje de campafias de sanidad e inocuidad | . X . P . . . , . . . . .
X K ) B R B inocuidad vegetal, animal, pesca, aculcola | inocuidad realizadas/Numero de campafias | Porcentaje | vegetal, animal, | inocuidad vegetal, | 0 | 90.5
inocuidad vegetal, animal, pesca, acuicola y forestal. vegetal, animal, pesca, aculcola y forestal. R . . * , i
y forestal de sanidad e inocuidad programadas)*100 pesca, acuicolay animal, pesca,
foresta (ANO acuicola y forestal
2020)
X B} ; ; ; . 93,000 hectéreas
. ) ; Porcentaje de hectéreas agricolas (Numero de hectareas agricolas }
. X , Porcentaje de hectdreas agricolas aseguradas antes . . , , . . agricolas
B 04.- Aseguramiento de hectareas agricolas. . . . . aseguradas antes contingencias aseguradas/Numero de hectéreas agricolas | Porcentaje - 0 0 0
contingencias climatologicas. . . aseguradas (ANO
climatoldgicas programadas)*100
2019)
1 brigadas contra
., i o, . X ., Valor porcentual de brigadas forestales (Numero de brigadas forestales 'g A 100.00 Brigada
B 05.- Operacién de brigadas para la prevencién, |Porcentaje de brigadas forestales para la prevencién, L, . , . . incendios ] .
. . . . para la prevencién, combate y control de | realizadas/Numero de brigadas forestales | Porcentaje - contra incendios | O [ 100
combate y control de incendios forestales. combate y control de incendios forestales. ) X forestales (ANO
incendios forestales programadas)*100 forestales
2019)
Valor porcentual de plantas forestales 100,000 plantas
., Porcentaje de plantas forestales producidas para el p P o (Numero de plantas forestales P 100.00 Plantas
B 06.- Produccién de plantas forestales para el e L, producidas para el fortalecimiento de la X , . forestales
L. fortalecimiento de la cultura forestal y generacion de L, . producidas/Numero de plantas forestales | Porcentaje Rk - forestales 61126.9
fortalecimiento de la cultura forestal. - R cultura forestal y generacidn de servicios producidas (ANO .
servicios ambientales . programadas) *100 producidas
ambientales 2019)
. X X Valor porcentual de informes trimestrales ; X X i
., L . Porcentaje de informes trimestrales para el . X ., (Numero de informes trimestrales 4 informes
B 07.- Operacién de la Comisidn de la Gerencia de la . ) L. L para el funcionamiento y operacién de la . , . . . . - 100.00 Informes
; . , funcionamiento y operacién de la comisién de la L, K . realizados/NuUmero de informes trimestrales| Porcentaje |trimestrales (ANO X 0 0
Cuenca Rio Ayuquila-Armeria. . ) . K comision de la gerencia de la cuenca rio trimestrales
gerencia de la cuenca rié ayuquila-Armeria ) , planeados)*100 2019)
ayuquila-Armeria
X i i Valor porcentual de informes trimestrales ; X X i
., L, . Porcentaje de informes trimestrales para el ) i ., (Numero de informes trimestrales 2 informes
B 08.- Operacién de la Comision de la Gerencia de la R R ., ) . para el funcionamiento y operacién de la . , R R . ~ 100.00 Informes
. funcionamiento y operacion de la gerencia operativa . . realizados/Numero de informes trimestrales| Porcentaje | anuales (ANO 0 0
Cuenca Costa Pacifico-Centro. . gerencia operativa de la cuenca costa anuales
de la cuenca costa pacifico centro. . planeados)*100 2019)
pacifico centro.
Porcentaje de recurso econdémico en
C 01.- Planeacién y conduccion de la politica de Porcentaje de recurso econdémico en concepto de concepto de recursos (Recurso econdmico ejercido/ Recurso Porcentaie $4,052,333 (ANO 0 ol 272
desarrollo rural. recursos materiales,suministros y servicios generales materiales,suministros y servicios econémico autorizado)*100 ) 2019) ’
generales
Porcentaje de recurso econdémico en concepto de Porcentaje de recurso econémico en .. .
., . . (Recurso econémico ejercido/ Recurso . $38,295,306
C 02.- Evaluacion de desempefio. pago de recursos humanos en el desempeiio de |concepto de pago de recursos humanos en , . . « Porcentaje - 0 0] 39.1
. R R econémico autorizado)*100 (ANO 2019)
funciones. el desempefio de funciones.




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

26-IMPULSO DEL SECTOR TURISTICO COMPETITIVO Y SUSTENTABLE.

1- COLIMA COMPETITIVO
120000 - SECRETARIA DE TURISMO.

Tipo-
L. ., L , , ) . Unidad de , Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas . T1 T2 (T3|T4
) Medida Indicador
Frecuencia
Contribuir a impulsar la conformacién de un sector L
L. , . K Tasa de variacion de los recursos X L 4,795,591,375 2.00 Incremento
turistico mas rentable y competitivo mediante el L, L. . . ((derrama del periodo Eficacia- .
. . ) ., Tasa de variacién de derrama econdmicos que ingresan a la entidad por ] .. Tasa de Derrama del 2 por ciento
Fin desarrollo de proyectos integrales, innovacion, el L. . e t)/(derrama del periodo t-1)- Estratégico- L, o Ascendente 0 0
. . K economica. concepto de la actividad turistica con N Variacion Econdmica del en derrama
fomento a la calidad en los servicios y el impulso a la B ) A . 1)*100 Anual - - L,
. L respecto al periodo inmediato anterior afio (ANO 2017) econdmica
profesionalizacién del sector.
; llegada de turistas a los
El sector turistico del Estado se beneficia de las ((lleg i
. X . hoteles muestra de manzanillo,
diferentes acciones que buscan incrementar la R ) B
derrama econémica y afluencia turistica: mejora de colima, tecomdn, armeriay Eficacia 2.00 Incremento
L. L. ., ¥ . . ] . Tasa de variacidn de la afluencia Variacion de afluencia turistica en el coml en el periodo t / llegada de L. Tasade |1,010,782 Turistas| del 2 por ciento
Propdsito servicios y atencion a turistas y visitantes con capital e . Estratégico- L o . Ascendente 0 0
i . . ) turistica. estado. turistas a los hoteles muestra Variacion (ANO 2017) en la afluencia
humano capacitado y profesionalizado, ademas de X . Anual L
R L, de manzanillo, colima, turistica
la implementacién de productos y proyectos , ,
int | hen los atractivos del Estad tecomdn, armeria y comala en
integrales que aprovechen los atractivos del Estado.
8 q P el periodo t-1)-1)*100
100.00
; Porcentaje del desarrollo, gestién, Porcentaje de avance inversion , , Eficacia- Incrementar el
A.- Proyectos y productos del sector turistico X J g I inversion obtenida / inversion L. . 1105,297,605 Pesos
mantenimiento y apoyos a proyectos programada en proyectos del sector Estratégico- | Porcentaje o totalenla Ascendente 0 0
desarrollados. L. L. programada *100 X (ANO 2017) R .,
del sector turistico. turistico. Trimestral inversion
obtenida
X L, 134 Numero de | 100.00 100% de
Porcentaje de la participacion de la . . . . .
. . . Porcentaje de asistencias a eventos . - ., - ) eventos, ferias o incremento de
Secretaria de Turismo en eventos ferias| . o porcentaje de participacion en Eficiencia- o
. . . vinculados al sector turlstico en los que i L. . congresos en los | participacidn en
B.- Eventos, ferias y congresos atendidos. y/o congresos vinculados al sector . . X eventos locales, nacionales e Estratégico- | Porcentaje L ) Ascendente [ O 175
L. . ) participa la Secretarla de Turismo (tanto a R A i que participé la | feriasy eventos
turistico tanto a nivel local nacional o . ) . . internacionales. Trimestral , o .
R R nivel local, nacional e internacional) secretaria (ANO | Local ,Nacional e
internacional. .
2017) Internacional
100.00 100% de
., L, Porcentaje de los cursos de ; L. (beneficiarios de cursos en el Eficacia- X beneficiarios de
C.- Cursos de atencidn y capacitacion a prestadores L, L. . Numero de beneficiarios de cursos de . L. L. . | 2617 Constancias
. L X capacitacién y cultura turistica dirigidos L, L periodo/beneficiarios Estratégico- | Porcentaje - cursos de Ascendente 0 42.4
de servicios turisticos proporcionados. . L capacitacion y cultura turistica . * X (ANO 2017) L,
a prestadores de servicios turisticos. programados al periodo)*100 Trimestral capacitacién y

cultura turistica.




Tipo-
. L, - , . . . Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas . T1 T2 (T3|T4
) Medida Indicador
Frecuencia
88796 Personas,
. 100.00 100% en
turistas y L
- atencion a
. - . visitantes A
(turistas y visitantes atendidos L X turistas 'y
- L. - . . - L, . . . . Eficiencia- atendidos en -
D.- Servicio de atencién a visitantes y turistas Porcentaje de los servicios de atencién | Porcentaje de avance en los servicios de en el periodo)/(turistas y L . , visitantes en
X . . , X . . Estratégico- | Porcentaje maodulos de , Ascendente 0 |36.02
proporcionados. a turistas y visitantes. atencion a turistas y visitantes. visitantes programados a . . L, médulos de
« Trimestral informacion, ., .
atender)*100 . atencion, pagina
redes sociales y
. - web y redes
Componentes medios digitales. sociales
(ANO 2017)
0% Porcentaje de
avance en
reforma o 100.00 100% en el
(porcentaje de avance en los modificacion de avance en
., Porcentaje de instrumentos de instrumentos al Eficiencia- instrumentos de reforma o
. . e Instrumentos de ordenacién del sector o e . . .. . - e,
E.- Planeacidn de la politica turistica efectuada. L. . . ordenacion del sector turistico periodo)/(porcentaje de avance| Estratégico- | Porcentaje | ordenacién del | modificacién de | Ascendente 0 100
turistico actualizados y publicados . . i L .
actualizados o publicados. de instrumentos Anual sector turistico | instrumentos de
programado)*100 con mayor ordenacidn del
impacto en el sector turistico.
ambito turistico
(ANO 2017)
2662 Numero de
operacion de
P 2.00 Incremento
llegadas de vuelos
porcentual en
N . N " L y cruceros al .
Tasa de variacién en el nimero de Tasa de variacién en el numero de (llegadas afio actual)-(llegadas Eficiencia- operaciones de
. S - ; . - o « = . Tasa de estado. Llegada
F.- Opciones de conectividad implementadas. visitantes que arriban al estado de visitantes que arriban en vuelos y afio base)*100 / (llegadas afio Estratégico- Variacién de vuelos al llegada de vuelos | Ascendente 0 |0.017
Colima en vuelos o cruceros. cruceros. base) Semestral X y arribo de
estado(2645)+arri
cruceros al
bo de
- estado.
cruceros(17) (ANO
2017)
100.00 Atencidn
Porcentaje de los apoyos otorgados por al 100 por ciento
) B POy R & P Porcentaje de avance en los apoyos numero de apoyos otorgados / Eficiencia- 36 Proyectos P
A SO1.- Impulso al desarrollo de productos y la Secretaria de Turismo en la X . .. . . de los proyectos
o . o L. ; otorgados por la Secretaria de Turismo en numero de apoyos Estratégico- | Porcentaje | apoyados (ANO Ascendente 0 12
proyectos turisticos innovadores. planeacién diagndstico o asesoria L N . programados en
L. L. productos turisticos programados *100 Trimestral 2017) B} .
técnica para productos turisticos. asesoria, gestion
y mantenimiento.




Tipo-

Actividades

. L, - , . . . Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas . T1 T2 (T3|T4
) Medida Indicador
Frecuencia
Porcentaje de avance en convenios Eficacia 2 Convenios de |[100.00 Porcentaje
. . ., Porcentaje de los convenios firmados | firmados entre la Secretaria de Turismo y porcentaje de avance en .. . colaboracién de avanceenla
A S02.- Firma de convenios de colaboracion . . X K L o Estratégico- | Porcentaje i - X Ascendente 0 0
con dependencias de gobierno. diversas dependencias del sector publico y convenios firmados Trimestral Firmados (ANO firma de
privado 2017) convenios
Nudmero total de visitas de campo a sitios . . 64 Visitas a sitios |100.00 Porcentaje
o .. - e . .. L Rk porcentaje de avance en el total Eficiencia- ) L
A S03.- Realizacidn de visitas a sitios turisticos del Porcentaje de las visitas de campo a turisticos en el periodo para conocer se . . ) . para asesoria de visitas de
. L. K de visitas a campo a sitios Gestion- Porcentaje |, . o Ascendente 0 |153.8
Estado. sitios turisticos. estado actual y sus necesidades de L, . técnica (ANO 2017 campo en el
. turisticos. Trimestral )
mantenimiento ) periodo
100.00 Porcentaje
Porcentaje de los congresos eventos . S 53 Eventos de participacion
- ., L. L, Porcentaje de participacidn en eventos - . .
B SO1.- Participacidn en congresos, eventos turisticos culturales y de promocién en L. L, (eventos a los que se Eficiencia- Nacionales/Intern en Eventos
L. L, . ) Rk turisticos, culturales y de promocién de la - L ) ) .
turisticos, culturales y de promocidn (locales, los que participa asiste o contribuye la ) . asistio)/(eventos Estratégico- | Porcentaje | acionales a los Nacionales e Ascendente 0 |13.33
. . . , . R Secretaria de Turismo en eventos de . o .
nacionales e internacionales). Secretaria de Turismo a nivel local, L . . . programados)*100 Trimestral que asistié (ANO | Internacionales
R R X ambito local, nacional e internacional.
nacional e internacional. 2017) del Sector
Turistico
100.00 Porcentaje
R ., prestadores atendidos rnt en prestadores
, . L. i ., Porcentaje de avance en atencién a Rk . X 311 Numero de R
C S01.- Asesoria a prestadores de servicios turisticos [ Porcentaje de la atencidn a prestadores . . periodo actual/prestadores Eficiencia- registrados ante
. ., K . X . L. prestadores de servicios turlsticos R i * L. i Prestadores R
para su inclusion en el Registro Nacional de Turismo| de servicios turisticos conforme a los . . R R atendidos rnt periodo base*100| Estratégico- | Porcentaje . el registro Ascendente 0 22
. X inscritos en el Registro Nacional de . . Inscritos al RNT .
(RNT) lineamientos del RNT. X / prestadores atendidos rnt Trimestral . nacional de
Turismo (RNT) . (ANO 2017) )
periodo base turismo del
estado
100.00 Porcentaje
L . Porcentaje de los cursos de . L (beneficiarios de cursos en el Eficiencia- 2616 Prestadores A !
C S02.- Capacitacidn a prestadores de servicios o Porcentaje de avance en beneficiarios de ) . .. . . o de beneficiarios
o capacitacion dirigidos a los prestadores o periodo/beneficiarios Estratégico- | Porcentaje | capacitados (ANO Ascendente [ O | 424
turisticos. . . cursos de capacitacion. K N . de cursos de
de servicios turisticos. programados al periodo)*100 Trimestral 2017) o,
capacitacion
. - . - o 1346 Beneficiarios[100.00 Porcentaje
C S03.- Imparticion de cursos de cultura turistica Porcentaje de los cursos de cultura . S (beneficiarios de cursos en el Eficiencia- A !
L. . L. L. o Porcentaje de avance en beneficiarios de . L. L. i en cursos de de beneficiarios
dirigida a prestadores de servicios turisticos y turistica dirigidos a los prestadores de . periodo/beneficiarios Estratégico- | Porcentaje e Ascendente | O 1.7
L . L cursos de cultura turlstica. K N ) cultura turistica de cursos de
publico en general. servicios turisticos. programados al periodo)*100 Trimestral ~ L.
(ANO 2017) cultura turistica
100.00 Porcentaje
de certificaciones
61
. . . . L T .. . L o
L, ; . Porcentaje de las certificaciones o Porcentaje de avance en las (beneficiarios de distintivos en Eficiencia- Establecimientos .
C S04.- Realizacidn de asesorias para certificacién / . L. e L i . L. i . recertificaciones
e " L. distintivos a prestadores de servicios | certificaciones o distintivos a prestadores el periodo/beneficiarios Estratégico- | Porcentaje certificados o Ascendente 0 |28.88
re-certificacion a prestadores de servicios turisticos. L. L. L. X K . de
turisticos. de servicios turisticos programados al periodo)*100 Trimestral recertificados

(ANO 2017)

establecimientos
turisticos en el
periodo




Tipo-

. L, - , . . . Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas . T1 T2 (T3|T4
) Medida Indicador
Frecuencia
33337 Articulos .
. X 100.00 Porcentaje
. . varios necesarios ]
. . . Porcentaje de avance de entrega de ) . Eficiencia- de material
i . i Porcentaje de material que se requiere K A (material entregado)/(material L, . para labores en .
D S01.- Entrega de material o equipo promocional. ., i material que se requiere para labores de « Estratégico- | Porcentaje ., necesario para las| Ascendente 0 0.82
para labores de atencidn al turista. . K programado)*100 . atencion al
atencion al turista. Trimestral ) o labores de
turista. (ANO 2017 o, .
) atencion al turista
, 100.00 Porcentaje
9364 Articulos ] |
. R de material
. varios necesarios )
. ) Porcentaje de avance de entrega de . requerido para la
. Porcentaje de material de apoyo que se . X ) . Eficiencia- para labores en .,
D S02.- Entrega de material de apoyo para las ] .. . material que se requiere para labores de | (material entregado)/(material .. . ) X atencion a
! requiere para la atencidn a visitantes y ., . Estratégico- Porcentaje |atencidn al turista . Ascendente 0 0.14
temporadas vacacionales. ) . atencion al turista en temporada programado)*100 ) turistas y
turistas en temporadas vacacionales. . Trimestral en temporadas -
vacacional. . visitantes en
vacacionales. temporadas
(ARD 2017 P
vacacionales
97.23% Porcentaje
(presupuesto ejercido en el de presupuesto
" . Porcentaje del presupuesto ejercido Avance del porcentaje del presupuesto P -p ) Eficiencia- ejercido para el 100.00
E 01.- Desempefio de funciones operado de manera L, . L L, periodo)/(presupuesto ., . o
L para la realizacién de las actividades en ejercido para la realizacién de las Gestién- Porcentaje | cumplimiento de presupuesto Ascendente [ O 1.9
eficiente ) e - . . programado para el . L
materia turistica. actividades en materia turistica . Semestral actividades en ejercido
periodo)*100 . -
materia turistica
(ANO 2017)
0% Porcentaje de
avance en
reforma o 100.00 100% en el
(porcentaje de avance en los modificacion de avance en
E S02.- Impulso a modificaciones a instrumentos de ., Porcentaje de instrumentos de instrumentos al Eficiencia- instrumentos de reforma o
- e L Instrumentos de ordenacién del sector o e . . .. . L e,
ordenacién del sector turistico para beneficio del L. . . ordenacion del sector turistico periodo)/(porcentaje de avance| Estratégico- | Porcentaje | ordenacién del | modificacién de | Ascendente 0 100
L. turistico actualizados y publicados . i K L. X
sector turistico. actualizados o publicados. de instrumentos Anual sector turistico | instrumentos de

programado)*100

con mayor
impacto en el
ambito turistico
(ANOD 2017)

ordenacién del
sector turistico.




Tipo-

L. ., L , , ) . Unidad de , Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas . T1 T2 (T3|T4
) Medida Indicador
Frecuencia
2662 Numero de
operacion de
P 2.00 Incremento
llegadas de vuelos
cruceros al porcentual en
L . . Tasa de variacién en el nimero de Tasa de variacion en el numero de (llegadas afio actual)-(llegadas Eficiencia- ¥ operaciones de
F SO1.- Realizacién de acciones para contribuir a la . X R . N N L. Tasa de estado. Llegada
. . visitantes que arriban al estado de visitantes que arriban en vuelos y afio base)*100 / (llegadas afio Estratégico- L, llegada de vuelos | Ascendente 0 [0.017
conectividad turistica del Estado. . Variacion de vuelos al .
Colima en vuelos o cruceros. cruceros. base) Semestral . y arribo de
estado(2645)+arri
cruceros al
bo de
estado.

cruceros(17) (ANO
2017)




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

31-IMPARTICION DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA.

4 - SEMBRAR LA PAZ

41408 - TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE COLIMA.

Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimension- . Linea Base Metas . T1 | T2 | T3 |T4
) Medida Indicador
Frecuencia
. L 100.00 Alcanzar un
o o i . Se logra medir la eficacia del . X L X
Contribuir a la certeza juridica de la Porcentaje de expedientes ) (expedientes concluidos en el Eficacia- ) incremento del 10%
i ] . i § R . Tribunal al resolver de manera L , . L. .| 456 Asuntos concluidos ;
Fin sociedad de Colima mediante la eficaz | concluidos en el afio respecto ) afio/inventario de expedientes | Estratégico- | Porcentaje - del nimero de Ascendente | 34.5| 34.5
) L L L ) . ) ) expedita los asuntos que le son (ANO 2021) )
imparticidn de justicia administrativa. | al inventario de expedientes lantead )*100 Anual asuntos concluidos en
anteados. ~
P el afio 2021.
L. X i X , . . 100.00 Alcanzar un
Las personas fisicas o morales reciben Porcentaje de sentencias (nimero de sentencias emitidas ) ) . )
. L o . N ) Calidad- 860 sentencias emitidas | incremento del 10%
. imparticion de justicia fiscal, emitidas respecto a los Se concluyen los asuntos en en el afio actual/niimero de o . N - ;
Propésito . . N X L, K K . L, Gestidn- Porcentaje | en el afio 2021 (ANO del nimero de Ascendente | 56.7 | 56.4
administrativa y de responsabilidades | expedientes con citacién para| sentencia de manera expedita expedientes con citacion para . .
X . . . Anual 2022) sentencias emitidas
de servidores publicos. sentencia. sentencia)*100
en el 2021.
Porcentaje de expedientes | Se mide la eficiencia del Tribunal X . . . 100.00 Alcanzar un
. L i . R o, (expedientes concluidos en el Calidad- 456 asuntos concluidos | .
A.- Atribuciones constitucionales y concluidos en el afio respecto mediante la resolucién de un . X . L. . - o incremento del 10%
Componentes . . . . afio/expedientes ingresados en | Estratégico- | Porcentaje | en el afio 2021 (ANO . Ascendente | 54 |63.1
legales cumplidas a los ingresados en ese mismo | tiempo razonable de los asuntos . - ) de los expedientes
. ese mismo afio)*100 Trimestral 2021) .
afio que le son planteados concluidos en el 2021
100.00 Alcanzar un
L, Porcentaje de demandas Se mide el nimero de demandas (numero de demandas Eficacia- 817 demandas .
A SO1.- Atencién a demandas . . . ) L, . . . incremento del 10%
resentadas admitidas respecto a las que se admiten por estar admitidas/nimero de demandas| Gestion- Porcentaje admitidas en el afio del nimero de Ascendente | 22.123.9
P demandas presentadas presentadas en tiempo y forma presentadas)*100 Trimestral 2021. (ANO 2021) n
demandas admitidas.
Actividades 53284538.90
) . ) (presupuesto ejercido para las . 100.00 Ejercer el
., Porcentaje de presupuesto Se mide la cantidad de . Eficacia- presupuesto de egresos
A S02.- Erogacion de recursos para las L L . actividades del ., . . R 100% de los recursos
o ) ejercido respecto al presupuesto ejercido en servicios ) Gestion- Porcentaje | del Tribunal autorizado ) Ascendente | 21 |20.2
actividades del Tribunal. ) Tribunal/presupuesto de ) . - autorizados por el
presupuesto autorizado. personales Trimestral para el afio 2021. (ANO

egresos del Tribunal)*100

2021)

Tribunal




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

Unidad Presupuestal:

32-ASISTENCIA AL SISTEMA
ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA.
7 - VARIOS EJES

020300 - SECRETARIADO
EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL
DE SEGURIDAD PUBLICA (C4).

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022

FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Tipo-Dimension{ Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . . Linea Base Metas . T1 T2 T3 |T4
Frecuencia Medida Indicador
Contribuir a la disminucion del indice delictivo
a mejorar la percepcién de seguridad
vamel percepcion de seguriaac o | Eficiencia- 3572 DELITOS POR CADA |  3572.00 DELITOS
X mediante el apoyo institucional necesario i i . i . . (Sincidencia_delictiva/Spoblaci L. Tasa
Fin ara el fortalecimiento. modernizacion Incidencia delictiva estatal Incidencia delictiva estatal 0n)*100000 Estratégico- (Absoluto) CIEN MIL HABITANTES | POR CADA CIEN MIL | Descendente ND ND
imi , izaci u o
P . R o y Anual (ANO 2021) HABTANTES
equipamiento de las instituciones de
seguridad publica en el estado de Colima.
Las instituciones de seguridad publica en el
Estado de Colima cuentan con el apoyo indice de percepcién ciudadana de | Conocer el indice de percepcién de . R R . Eficacia- 72.50 Porcentaje de 72.50 PORCENTAJE
- o . . i L R , X (SPercepcion _inseguridad_afio , . Tasa L, .
Propdsito institucional necesario para su inseguridad publica en el Estado de la ciudadania por la seguridad evaluar) Estratégico- (Absoluto) percepcion de DE PERCEPCION DE | Descendente | ND ND
fortalecimiento, modernizaciény Colima publica en Colima - Anual inseguridad (ANO 2021 ) INSEGURIDAD
equipamiento.
A.- Recursos para el fortalecimiento, i . Mide el avance en el cumplimiento 100.00
L, X A Porcentaje de cumplimiento K . L L, . o
modernizacion y equipamiento de las . de las metas establecidas en los | ($Metas_cumplidas/$SMetas_pr |Eficacia-Gestion] | 43 METAS FISICAS (ANO | Cumplimiento del
o X L general de metas establecidas en el R L, ) Porcentaje X Ascendente 0 6
instituciones estatales de seguridad publica L convenios de coordinacién del ogramadas)*100 Trimestral 2021) 100 por ciento de las
o anexo técnico del FASP L.
ejercidos. FASP. 98 metas fisicas
B.- Poligonos urbanos en la estrategia estatal
8 ., i . g K Porcentaje de poligonos(zona Mide la cobertura de los programas . . R Eficacia- 13 POLIGONOS O ZONAS
para la prevencidn social de la violencia y la R i . X . .| (SPoligonos_Intervenidos/SPoli L. Tasa - i X
3 i L poblacionales) cubiertos en el de prevencion social de la violencia Estratégico- POBLACIONALES (ANO 0.00 no disponible Ascendente 0 0
delincuencia con participacién ciudadana ] R gonos_Programados)*100 (Absoluto)
] estado y la delincuencia Anual 2017)
incorporados.
. . L. 100.00 Recursos para
Porcentaje de recursos ejercidos Mide el avance en la ejecucion de desempefio de
C.- Acciones de coordinacién de seguridad ) N ) . los recursos para desempefio de |(SRecurso_Ejercido/SRecurso_A |Eficacia-Gestidn/ ~1$10,500,000 PESOS (ANO . P
. - para el desempefio de funciones en ) - ) Porcentaje funciones del Ascendente 32 55.3
Componentes publica desempefiadas. . . L funciones del SESESP, CEECC Y signado)*100 Trimestral 2021)
materia de seguridad publica SESESP, CEECCY
CEPSVD
CEPSVD
D.- Servicios de monitoreo estatal de video- i . . e
igilancia urbana e identificacion vehicular, Porcentaje de cumplimiento Mide el avance en el cumplimiento (SMetas_Cumplidas/SMetas_Es | Eficacia-Gestién 0 no linea base (ANO
vigi iau i ificacion vehicular, . umpli icacia- ion . i . .
g general de metas para la puesta en| de las metas establecidas para la - P - Porcentaje 0.00 no disponible Ascendente 0 0

atencion de emergencias y C5i para el estado
de Colima proporcionados.

operacion del C51

puesta en operacion del C51

tablecidas )*100

Anual

2018)




Tipo-Dimension{ Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . . Linea Base Metas . T1 T2 T3 (T4
Frecuencia Medida Indicador
E.- Proyectos prioritarios para el Porcentaje de cumplimiento Mide el avance en el de
T 4 P X P . ! P . cumplimiento general de proyectos| (SProyectos_Terminados/SProy | Eficacia-Gestion{ Tasa 0 No tiene linea base . .
fortalecimiento de la Seguridad Publica en el | general de proyectos prioritarios o X . o 0.00 no disponible | Ascendente 0 0
. . - prioritarios para la seguridad ectos_Establecidos)*100 Anual (Absoluto) (ANO 2020)
estado ejecutados para la seguridad publica L
publica
L, . Porcentaje de evaluaciones de |Mide el porcentaje de evaluaciones i L i 100.00
A 101.- Evaluacién en control de confianza de ) . . ) (Sevaluaciones Eficiencia- 2399 Evaluaciones de
o control de confianza realizadas en control de confianza realizadas i } L, i i EVALUACIONES DE
los elementos de las instituciones de . _realizadas/Sevaluaciones Gestion- Porcentaje control de confianza Ascendente 11.6 | 50.5
i L ., o respecto a las programadas en el |en el ejercicio fiscal, respecto de las i ) - CONTROL DE
seguridad publica y procuracién de justicia. B K _convenidas) x100 Semestral realizadas (ANO 2021 )
ejercicio fiscal que fueron convenidas CONFIANZA
i . Mide el cumplimiento de las metas
. ., Porcentaje de cumplimiento de
A 102~ Ejecucion de las metas para el metas para el fortalecimiento de programadas para el (SMetas_cumplidas/SMetas_pr |Eficacia-Gestion
imi umpli icacia- ion o
fortalecimiento de las unidades para combate pA fortalecimiento de las unidades - P P Porcentaje | 0 METAS (ANO 2017 ) 0.00 No disponible | Ascendente 0 0
., . las unidades para combate y » ogramadas)*100 Anual
y prevencion del delito de secuestro. ., . para combate y prevencion del
prevencién del delito de secuestro X
delito de secuestro
L, . . i ., Porcentaje de cumplimiento de
A103.- Implementacidn del sistema de huella | Porcentaje de implementacidn del metas para la implementacion del | (SMetas_cumplidas/$Metas_pr | Eficacia-Gestion
i i umpli icacia- ion o
balistica y rastreo computarizado de sistema de huella balistica y rastreo| P P L - P P Porcentaje | 0 METAS (ANO 2017 ) 0.00 No disponible | Ascendente 0 0
. sistema de huella balistica y rastreo ogramadas)*100 Anual
armamento. computarizado de armamento i
computarizado de armamento
L, Porcentaje de aplicacion de Mide el porcentaje de metas de . L L, B .
A 104.- Aplicacion de programas de acceso a la o L (SMetas_cumplidas/SMetas_pr | Eficacia-Gestion{ X 0 METAS FISICAS (ANO L.
. ] programas de acceso a la justicia programas de acceso a la justicia « K Porcentaje 100.00 Metas fisicas | Ascendente 0 0
justicia para las mujeres. ) . i ogramadas)*100 Trimestral 2021)
para las mujeres para las mujeres concluidas
., . Porcentaje de cumplimiento de . L . o L.
A 105.- Implementacion del Nuevo Sistema de K ., Mide el cumplimiento de las metas | (SMetas_cumplidas/SMetas_pr | Eficacia-Gestién/ . . X X
. metas para implementacién del R o Porcentaje | 0 METAS (ANO 2017) 0.00 No disponible | Ascendente 0 0
Justicia Penal. i . de sistema de justicia penal ogramadas)*100 Anual
nuevo sistema de justicia penal
Porcentaje de cumplimiento de | Mide el avance en el cumplimiento
A 106.- Fortalecimiento de las capacidades metas en el fortalecimiento de las de las metas para el ($Metas_cumplidas/$Metas_pr |Eficacia-Gestion
umpli icacia- ion o
humanas y tecnoldgicas del sistema capacidades humanas 'y fortalecimiento de las capacidades o_ ramgdas)*loo P Anual Porcentaje [ 0 METAS (ANO 2017) 0.00 No disponible | Ascendente 0 0
penitenciario nacional. tecnologicas del sistema humanas y tecnoldgicas del sistema g
penitenciario nacional penitenciario nacional
Mide la disponibilidad de la red de
. . . . . " . . - L, 94.21 POR CIENTO DE X
A 107.- Mantenimiento y desarrollo de la red Disponibilidad de la red de radiocomunicaciones con (STiempo_de_operacion/SPerio | Eficacia-Gestion; Tasa o 95.00 Por ciento de
. L . L . A . DISPONIBILIDAD (ANO . L Constante ND ND
estatal de radiocomunicaciones. radiocomunicaciones cobertura en la entidad en el do_de_operacion)*100 Trimestral (Absoluto) 2021) disponibilidad
periodo
A 108.- Mantenimiento y desarrollo de la Tiempo_de_operacion_de_se .
. y' . Disponibilidad de servidores del Mide la disponibilidad delos (SA po_ L P — = |Eficacia-Gestidn; Tasa 95 PORCIENTO (ANO 95.00 Por ciento de
infraestructura estatal de Sistema Nacional de i rvidores/$Tiempo_proyectado) K . e Constante 96.7 | 98.1
. SNSP servidores del SNSP Trimestral (Absoluto) 2017) disponibilidad
Informacion. *100
Eficiencia- -
A 109.- Operacién del servicio de llamadas de Tiempo de atencion de Mide el tiempo general de atencién (T General despacho + T L, Tasa 0 POR CIENTO (ANO 2017 . .
) ) . . . ) Gestion- 0.00 No disponible | Descendente 0 0
emergencia 066 y de denuncia anénima 089. emergencias de una emergencia General arribo) (Absoluto) )

Trimestral




Tipo-Dimension{ Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . . Linea Base Metas . T1 T2 T3 (T4
Frecuencia Medida Indicador
3000 REGISTROS DE
A 110.- Ejecucion de las metas del Registro Avance en instalacion de Mide el porcentaje de vehiculos | (SVehiculos_Inscritos/$Constan | Eficacia-Gestion/ . . 100.00 Registros de
Lo i i . . X . Porcentaje | INSCRIPCION AL REPUVE . L, Ascendente 13.7 | 324
Publico Vehicular en el Estado. constancias del REPUVE registrados en el sistema REPUVE cias_Programadas)*100 Trimestral N inscripcion
REALIZADOS (ANO 2021)
., L i L. . X L, L L L, - 100.00 Ejecucion del
A 111.- Evaluacidn de los distintos programas Porcentaje de avance fisico Mide el avance en la ejecucién del | (SPresupuesto_Ejercido/SProgr | Eficacia-Gestiéon; | 113762506 PESOS (ANO
X § A R . . Porcentaje recurso FASP Ascendente 0 24.3
0 acciones. financiero FASP recurso FASP asignado a la entidad amado)*100 Trimestral 2017) R X
asignado a la entidad
Porcentaje de cumplimiento de |Mide el avance en cumplimiento de
. " ! K P o X .p ., (SMetas_cumplidas/SMetas_pr |Eficacia-Gestion/ . . X .
A 112.- Investigacion en genética forense. metas para la investigacién en metas para la investigacién en ogramadas)*100 Anual Porcentaje | 0 METAS (ANO 2017) 0.00 No disponible | Ascendente 0 0
genética forense genética forense g
Porcentaje de acciones realizadas i L
. Mide el avance en el cumplimiento
A113- Fortalecimiento de programas respecto a las programadas para el de acciones para el fortalecimiento | (SMetas_cumplidas/$SMetas_pr | Eficacia-Gestion
i imi umpli icacia- ion o
prioritarios de las instituciones estatales de fortalecimiento de programas P R - P P Porcentaje 1 METAS (ANO 2017) 0.00 No disponible | Ascendente 0 0
) L . L . . o de programas prioritarios de las ogramadas)*100 Anual
seguridad publica e imparticion de justicia. | prioritarios de las institucionesde | .~~~ i e
R L instituciones de seguridad publica
seguridad publica
A 114.- Desarrollo de las capacidades en las X
instituciones para el disefio de politicas Porcentaje avance en el Mide el avance en el cumplimiento
instituci i iti i v umplimi p o
" . P ”p . cumplimiento de metas de » P . (SMetas_cumplidas/SMetas_pr |Eficacia-Gestion/ . 3 METAS FISICAS (ANO L.
publicas destinadas a la prevencidn social de -, . ) R de metas de prevencidn social de la K Porcentaje 100.00 Metas fisicas | Ascendente 0 50
X . ) R .., | prevencion social de la violencia y R . . R ogramadas)*100 Trimestral 2021)
la violencia y la delincuencia con participacién R . violencia y la delincuencia
i ) Lo la delincuencia
ciudadana en temas de seguridad publica.
Mide el avance en el cumplimiento
. L, Porcentaje de avance de de capacitaciones realizadas a
A 115.- Desarrollo, profesionalizacién y o i
e capacitacion de elementos y elementos y personal de seguridad . L L, 1749 ELEMENTOS
certificacién de los elementos de las K . L. (SElementos_Capacitados/SEle |Eficacia-Gestion/ . - 100.00 Elementos
o R e personal de seguridad estatal y | estatal y municipal, procuracion de Porcentaje |CAPACITADOS (ANO 2021 R Ascendente 0 0
instituciones de seguridad publica y . ., o o . R e mentos_Programados )*100 Semestral capacitados
~, c municipal, procuracién de justicia, | justicia, custodio penitenciario, de )
procuracion de justicia (PISP). . ) i .
custodio penitenciario las programadas para el ejercicio
fiscal
i . Mide el cumplimiento de las metas
Porcentaje de cumplimiento de L. R
L. e fisicas convenidas para el
A 116.- Fortalecimiento y desarrollo del metas para el fortalecimiento y o . L L, X
. . M X X fortalecimiento y desarrollo del ( SMetas_Realizadas / Eficacia-Gestion] X 0 No tiene linea base -
Sistema Nacional de Atencidn de Llamadas de | desarrollo del Sistema Nacional de . . ., * ) Porcentaje o 100.00 Metas fisicas | Ascendente 0 0
. o ., Sistema Nacional de Atencién de | $SMetas_Programadas ) * 100 Trimestral (ANO 2020)
Emergencia y Denuncia Ciudadana. Atencion de Llamadas de R
Emergencia y Denuncia Ciudadana tamadas de Emergenciay
i uncia Ciu .
g v Denuncia Ciudadana.
Porcentaje de cumplimiento de . o
L, L, Mide el cumplimiento de metas en
A117.- Implementacion y desarrollo de metas en capacitacion y capacitacion y equipamiento para | (SMetas_Cumplidas/SMetas_Pr | Eficacia-Gestion
itaci ui i umpli icacia- ion o
Sistema de Justicia Penal y sistemas equipamiento para el P ¥ equip P - P - Porcentaje | 0 METAS (ANO 2017 ) 0.00 No disponible | Ascendente 0 0

complementarios.

fortalecimiento del sistema de
justicia penal

el fortalecimiento del sistema de
justicia penal

ogramadas) *100

Anual




Amtividadan

Tipo-Dimension{ Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . . Linea Base Metas . T1 T2 T3 (T4
Frecuencia Medida Indicador
Porcentaje de cumplimiento de | Mide el avance en el cumplimiento
A 118.- Fortalecimiento del Sistema metas para el fortalecimiento del | de metas para el fortalecimiento . L L,
X . . . ., X ) . ) . X . R (SMetas_Cumplidas/SMetas_Pr |Eficacia-Gestion/ . " . .
Penitenciario Nacional y de ejecucién de |sistema penitenciario nacional y de| del sistema penitenciario nacional Porcentaje | 0 METAS (ANO 2017) 0.00 No disponible | Ascendente 0 0
. . L, . . L. . ogramadas) *100 Anual
medidas para adolescentes. ejecucion de medidas para y de ejecucion de medidas para
adolescentes adolescentes
Porcentaje de cumplimiento de | Mide el avance en el cumplimiento
A 119.- Desarrollo de ciencias forenses en la metas en el desarrollo de las de metas en el desarrollo de las | (SMetas_Cumplidas/$SMetas_Pr | Eficacia-Gestién; . . L.
R L, . o o i Porcentaje 2 METAS (ANO 2021) | 100.00 Metas fisicas | Ascendente 0 0
investigacion de hechos delictivos. ciencias forenses en la ciencias forenses en la ogramadas) *100 Trimestral
investigacion de hechos delictivos | investigacion de hechos delictivos
Tiempo_de_Operacion_de_C .
A 120.- Mantenimiento y desarrollo del Disponibilidad del sistema de video | Mide la disponibilidad de la red de (> Po_ - P — ~ |Eficacia-Gestion/ Tasa 95.68 POR CIENTO (ANO | 95.00 Por ciento de
. . L . L . R L . amaras/SPeriodo_de_Operacio K . e Constante | 101.1|101.1
Sistema de Video Vigilancia. vigilancia video vigilancia estatal n)*100 Trimestral (Absoluto) 2021) disponibilidad
Porcentaje de avance en el . o
. R o Mide el avance en cumplimiento de
A 121.- Fortalecimiento de las capacidades cumplimiento de metas para el . . L L, . .
. X L. R metas para el fortalecimiento de ( SMetas_Cumplidas / Eficacia-Gestion] . 8 METAS FISICAS (ANO L.
para prevencidon y combate a delitos de alto | fortalecimiento de las capacidades ] L, K Porcentaje 100.00 Metas fisicas | Ascendente 0 0
) ., las capacidades para prevenciony | $Metas_Programadas ) * 100 Trimestral 2021)
impacto. para prevencion y combate a ) .
R . combate a delitos de alto impacto
delitos de alto impacto
Porcentaje de cumplimiento de | Mide el avance en el cumplimiento
A 122.- Especializacidn de las instancias metas para la especializacidn de las| de metas para la especializacién de [ (SMetas_cumplidas/SMetas_pr | Eficacia-Gestion{ . 2 METAS FiSICAS (ANO -
) ) K R i i Porcentaje 100.00 Metas fisicas | Ascendente 0 0
responsables de la busqueda de personas. instancias responsables de la las instancias responsables de la ogramadas)*100 Trimestral 2021)
busqueda de personas busqueda de personas
A 123.- Seguimiento y evaluacién del
o & R y . - . . L. . . L. 100.00 Ejecucion del
desempefio en la aplicacién de los recursos y Porcentaje de avance fisico Mide el avance en la ejecucion del | (SPresupuesto_Ejercido/SProgr | Eficacia-Gestion/ . $255,385,778.75 PESOS
. § ) i X . Porcentaje o recurso FASP Ascendente 0 24.3
el grado de avance en el cumplimiento de financiero FASP recurso FASP asignado a la entidad amado)*100 Trimestral (ANO 2021) i .
o asignado a la entidad
objetivos y metas.
A 124.- Mantenimiento y desarrollo de la red | Porcentaje de disponibilidad de la | Mide la disponibilidad de lared [(STiempo_de_Operacion/$Tiem|Eficacia-Gestion{ . o . .
. . . i Porcentaje | O SIN LINEA (ANO 2017 ) | 0.00 No disponible Constante 0 0
estatal de telecomunicaciones. red de telecomunicaciones estatal de telecomunicaciones po_Proyectado)*100 Trimestral
Porcentaje en cumplimiento de Mide el cumplimiento de metas
A 125.- Implementacién y desarrollo del metas para la implementacion ara la implementacién Metas_cumplidas/SMetas_pr | Eficacia-Gestion/ o
ne ny P mp aclon'y P P ny | (sMetas_cumplidas/sMetas_p Porcentaje | 1 META (ANO 2017) | 0.00 No disponible | Ascendente | 0 | o
Sistema de Justicia Penal. desarrollo del sistema de justicia | desarrollo del sistema de justicia ogramadas)*100 Anual
penal y sistemas complementarios | penal y sistemas complementarios
Porcentaje en el cumplimiento de | Mide el cumplimiento de metas
A 126.- Fortalecimiento de las unidades metas para el fortalecimiento de ara el fortalecimiento de las
. K P . Ap L (SMetas_cumplidas/SMetas_pr |Eficacia-Gestion/ . N X X
estatales de supervision a medidas cautelares las unidades estatales de unidades estatales de supervision a Porcentaje 1 META (ANO 2017) 0.00 No disponible | Ascendente 0 0

y suspension del proceso.

supervision a medidas cautelares y
suspension del proceso

medidas cautelares y suspension
del proceso

ogramadas)*100

Anual




Tipo-Dimension{ Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . . Linea Base Metas . T1 T2 T3 (T4
Frecuencia Medida Indicador
ACTIVTOdUTsS
Porcentaje en el cumplimiento de . e
. Mide el cumplimiento de metas
L , metas para el fortalecimiento de . )
A 127.- Fortalecimiento de érganos ) . para el fortalecimiento de 6rganos
especializados en mecanismos alternativos de drganos especializados en especializados en mecanismos (SMetas_cumplidas/SMetas_pr | Eficacia-Gestion
ializ i iv ializ i umpli icacia- ion o
P ., X X mecanismos alternativos de P ) o, - P P Porcentaje 0 METAS (ANO 2017 ) 0.00 No disponible Ascendente 0 0
solucién de controversias en materia penal y ., . alternativos de solucién de ogramadas)*100 Anual
X L, solucion de controversias en i R
las unidades de atencion temprana. . ] controversias en materia penal y
materia penal y las unidades de . L
., las unidades de atencion temprana
atencion temprana
Porcentaje en cumplimiento de . .
Mide el cumplimiento de metas del
A 128.- Operacién del modelo nacional de metas del modelo nacional de P R ., (SMetas_cumplidas/SMetas_pr |Eficacia-Gestion/ . o X X
., ] K L, . . modelo nacional de policia en Porcentaje 1 META (ANO 2017) 0.00 No disponible | Ascendente 0 0
policia en funciones de seguridad procesal. | policia en funciones de seguridad . R ogramadas)*100 Anual
funciones de seguridad procesal
procesal
L. L Porcentaje en cumplimiento de Mide el cumplimiento de metas . L L, B .
A 129.- Fortalecimiento de asesorias juridicas e o .| (SMetas_cumplidas/SMetas_pr | Eficacia-Gestion/ X 3 METAS FISICAS (ANO L.
L metas para el fortalecimiento de |para el fortalecimiento de asesorias « K Porcentaje 100.00 Metas fisicas | Ascendente 0 33
a victimas. L . o . ogramadas)*100 Trimestral 2021)
asesorias juridicas a victimas juridicas a victimas
. R Porcentaje en cumplimiento de Mide el cumplimiento de metas . . L. P .
A 130.- Fortalecimiento del Sistema L . R (SMetas_cumplidas/SMetas_pr |Eficacia-Gestion/ ) 1 META FISICA (ANO -
K L metas para el fortalecimiento del | para el fortalecimiento del sistema K Porcentaje 100.00 Metas fisicas | Ascendente 0 0
Penitenciario. i i . X ) . i ogramadas)*100 Trimestral 2021)
sistema penitenciario nacional penitenciario nacional
Porcentaje en cumplimiento de Mide el cumplimiento de metas
A 131.- Fortalecimiento de la autoridad metas para el fortalecimiento de la para el fortalecimiento de la ($Metas_cumplidas/$Metas_pr |Eficacia-Gestion 2 METAS FISICAS (ARO
umpli icacia- ion
administrativa especializada del Sistema de autoridad administrativa autoridad administrativa - P -P K Porcentaje 100.00 Metas fisicas | Ascendente 0 0
L o ) L ) ogramadas)*100 Trimestral 2021)
Justicia Penal para Adolescentes. especializada del sistema de especializada del sistema de
justicia penal para adolescentes justicia penal para adolescentes
Porcentaje de cumplimiento de . .
A 132.- Acreditacion (certificacion) de metas para la acreditacidn Mide el cumplimiento de metas (SMetas_cumplidas/SMetas_pr | Eficacia-Gestion
- itaci ificaci itaci umpli icacia- ion o
. R . " p o para la acreditacidn (certificacion) - P P Porcentaje | 2 METAS (ANO 2017 ) 0.00 no disponible Ascendente 0 0
establecimientos penitenciarios. (certificacidn) de establecimientos o . . ogramadas)*100 Anual
R . de establecimientos penitenciarios
penitenciarios
., Porcentaje de cumplimiento de Mide el cumplimiento de metas . L L, B .
A133.- Operacién del modelo homologado de (SMetas_cumplidas/SMetas_pr | Eficacia-Gestion{ ) 2 METAS FISICAS (ANO L.
R . L. metas para el modelo homologado| para el modelo homologado de « K Porcentaje 100.00 Metas fisicas | Ascendente 0 0
unidades de policia cibernética. ) . o ) L, L. ogramadas)*100 Trimestral 2021)
de unidades de policia cibernética unidades de policia cibernética
. . Mide el cumplimiento de metas
. . L Porcentaje de cumplimiento de . . K . S L. ‘ N
A 34.- Equipamiento de las Instituciones de . R establecidas para el equipamiento (metas cumplidas/metas Eficacia-Gestion . 3 METAS FISICAS (ANO L.
X L metas para el equipamiento de las o . i Porcentaje 100.00 Metas fisicas | Ascendente 0 0
Seguridad Publica e . L de las instituciones de Seguridad programadas)*100 Trimestral 2021)
instituciones de Seguridad Publica I
Publica
Porcentaje de cumplimiento de Mide el cumplimiento de metas
A 35.- Fortalecimiento y/o Creacion de las metas para el fortalecimiento y/o establecidas para el X L L, B .
. . . R X L, X . o, (metas cumplidas/metas Eficacia-Gestion] . 1 META FISICA (ANO L.
Unidades de Inteligencia Patrimonial y creacion de las unidades de fortalecimiento y/o creacion de las Porcentaje 100.00 Metas fisicas | Ascendente 0 0

Econémica

inteligencia patrimonial y
econémica

unidades de inteligencia
patrimonial y econdémica

programadas)*100

Anual

2021)




Tipo-Dimension{ Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . . Linea Base Metas . T1 T2 T3 (T4
Frecuencia Medida Indicador
Porcentaje de cumplimiento de mide el cumplimiento de metas
A 36.- Infraestructura de las Instituciones de metas de infraestructura de las establecidas para infraestructura (metas cumplidas/metas Eficacia-Gestion . 0 METAS FISICAS (ANO -
X L o o RS . i Porcentaje 100.00 Metas fisicas | Ascendente 0 0
Seguridad Publica instituciones de las instituciones de| de las instituciones de seguridad programadas)*100 Trimestral 2021)
seguridad publica publica
B 101.- Aplicacion de los programas para la ) , Mide la cobertura de los programas
L, . . R Porcentaje de poligonos (zonas . X . ) i . o . L, B .
prevencidn social de la violencia y la R X de prevencidn social de la violencia| (SPoligonos_Intervenidos/SPoli | Eficacia-Gestion/ . |0 POLIGONOS (ANO 2017 . .
. R L, poblacionales) cubiertos en el 3 X L Porcentaje 0.00 no disponible Ascendente 0 0
delincuencia con participacion ciudadana en . X y la delincuencia en el municipio de gonos_Programados)*100 Anual )
. ) municipio de colima K
el municipio de Colima. colima
B 102.- Aplicacion de los programas para la . , Mide la cobertura de los programas
L, . A R Porcentaje de poligonos (zonas . X . ) i . o . L, B .
prevencion social de la violencia y la R X de prevencidn social de la violencia| (SPoligonos_Intervenidos/SPoli | Eficacia-Gestion] . |0 POLIGONOS (ANO 2017 . .
. R L, poblacionales) cubiertos en el 3 X L Porcentaje 0.00 no disponible Ascendente 0 0
delincuencia con participacion ciudadana en L R y la delincuencia en el municipio de gonos_Programados)*100 Anual )
L R municipio de manzanillo X
el municipio de Manzanillo. manzanillo
B 103.- Aplicacion de los programas para la . , Mide la cobertura de los programas
L, . A R Porcentaje de poligonos (zonas . X . ) i . o . L, B .
prevencion social de la violencia y la R X de prevencidn social de la violencia| (SPoligonos_Intervenidos/SPoli | Eficacia-Gestion/ . |0 POLIGONOS (ANO 2017 . .
. R L, poblacionales) cubiertos en el 3 X L Porcentaje 0.00 no disponible Ascendente 0 0
delincuencia con participacion ciudadana en - ‘ y la delincuencia en el municipio de gonos_Programados)*100 Anual )
o , municipio de Tecoman )
el municipio de Tecoman. Tecoman
Porcentaje de proyectos realizados |proyectos de alerta para detectar la Eficiencia- 100.00 Alcanzar el
B 04.- Operacién de proyectos para Alerta de I proy R . P y . P (proyectos realizados/ L. ) o
) . ) K para la alerta de violencia de violencia de genero contra las Estratégico- Porcentaje N/A (ANO 2021 ) 100% de la meta Ascendente 0 0
Violencia de Género contra las Mujeres. ) Proyectos programados)*100
genero mujeres. Anual programada.
100.00 Ejecucion de
C S01.- Realizacion de funciones del Ejecucion de los recursos para Mide el avance en la ejecucién de L L L, . .
i . ) ) N K N (SRecurso_Ejercido/SRecurso_A | Eficacia-Gestion/ . $7,212,817 PESOS (ANO los recursos para
Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de desempefio de funciones del los recursos para desempefio de signado)*100 Trimestral Porcentaje 2021) desempefio de Ascendente | 43.1 | 66.6
i i
Seguridad Publica. SESESP funciones del SESESP & esemp
funciones del SESESP
i i ., 100.00 Ejecucién de
L, . . ., Mide el avance en la ejecucién de L L L, .
C S02.- Realizacion de funciones del Centro Ejecucion de los recursos para . (SRecurso_Ejercido/SRecurso_A | Eficacia-Gestion/ | $1,575,922 PESOS (ANO | los recursos para
., § N A los recursos para desempefio de - i Porcentaje N Ascendente 7.6 9.5
Estatal de Evaluacién en Control de Confianza [desempefio de funciones del CEECC . signado)*100 Trimestral 2021) desemperio de
funciones del CEECC K
funciones del CEECC
100.00 Ejecucién de
C S03.- Realizacion de funciones del centro . . .. !
., i i ., Mide el avance en la ejecucién de L L L, . los recursos para
estatal para la prevencidn social de la Ejecucion de los recursos para . (SRecurso_Ejercido/SRecurso_A | Eficacia-Gestion/ | $1,711,261 PESOS (ANO ~
. R K . L, N . los recursos para desempefio de " ) Porcentaje desempefio de Ascendente 7.2 8.3
violencia y la delincuencia con participacion | desempefio de funciones CEPSVD X signado)*100 Trimestral 2021) .
R funciones del CEPSVD funciones del
ciudadana.
CEPSVD
Porcentaje de cumplimiento de | Mide el avance en el cumplimiento
D 101.- Implementacién del Monitoreo Estatal | metas para la implementacion del | de las metas establecidas parala | (SMetas_Cumplidas/$SMetas_Es | Eficacia-Gestién; . no linea base no linea . .
Porcentaje 0.00 no disponible | Ascendente 0 0

de Video-vigilancia urbana.

monitoreo estatal de video
vigilancia urbana

implementacion del monitoreo
estatal de video vigilancia urbana

tablecidas )*100

Anual

base (ANO 2018)




Tipo-Dimension{ Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . . Linea Base Metas . T1 T2 T3 (T4
Frecuencia Medida Indicador
Porcentaje de cumplimiento Mide el avance en el cumplimiento
D 102.- Implementacidn del Sistema de general de metas para la de las metas establecidas para la [($Metas_Cumplidas/SMetas_Es | Eficacia-Gestion{ . no linea base no linea . .
e, . . P K K -, i h Porcentaje - 0.00 no disponible | Ascendente 0 0
Identificacion Vehicular. implementacién del sistema de implementacién del sistema de tablecidas )*100 Anual base (ANO 2018 )
identificacion vehicular identificacion vehicular
Porcentaje de cumplimiento Mide el avance en el cumplimiento
D 103.- Sistema Estatal de Atencién a ! P i i P (SMetas_Cumplidas/SMetas_Es | Eficacia-Gestion; . no linea base no linea i X
) general de metas para el sistema | de las metas establecidas para el . Porcentaje o 0.00 no disponible | Ascendente 0 0
Emergencias ., . X ., i tablecidas )*100 Anual base (ANO 2018)
de atencidn a emergencias sistema de atencion a emergencias
., , Porcentaje de avance en el . e
D 04.- Implementacidn de Estandares, o Mide el avance en el cumplimiento
L, . cumplimiento de las metas i
protocolos de actuacion y Normas Técnicas X de las metas establecidas para la R L L, . R
: L establecidas para la | -, , (SMetas_Cumplidas/SMetas_Es | Eficacia-Gestion; . no linea base no linea i X
Aplicables al Centro de Coordinacién, Control,| . ., , implementacion de estandares, i Porcentaje o 0.00 no disponible | Ascendente 0 0
, L implementacion de estandares, . tablecidas)*100 Anual base (ANO 2018)
Comando, Cémputo, Comunicaciones e » protocolos de actuacion y normas
i i _ protocolos de actuacién y normas .. A K
Inteligencia (C5i). L X R técnicas aplicables al C5i
técnicas aplicables al c5i
D 05.- Fortalecimiento e implementacion de Porcentaje de cumplimiento Mide el avance en el cumplimiento
Tecnologias de Informacién y Comunicacidn general de metas para el de las metas establecidas para el . . ., .
o, L. X L, . i ., |(SMetas_Cumplidas/SMetas_Es |Eficacia-Gestion] X NA No hay linea base . i
para el Centro de Coordinacién, Control, fortalecimiento e implementacién | fortalecimiento e implementacion i * Porcentaje - 0.00 no disponible Ascendente 0 0
L . . - , X - tablecidas)*100 Anual (ANO 2018)
Comando, Computo, Comunicaciones e de tecnologias de informacién y de tecnologias de informacién y
Inteligencia (C5i). comunicacion para el C5i comunicacion paral el C5i
Porcentaje de cumplimiento Mide el avance en el cumplimiento
D 06.- Implementacidn del Centro de general de metas para la de las metas establecidas para la [(SMetas_Cumplidas/SMetas_Es | Eficacia-Gestion; ) na no linea base (ANO . .
. . . . L, . ., . Porcentaje 0.00 no disponible Ascendente 0 0
Informacidn e Inteligencia. implementacion del centro de implementacion del centro de tablecidas)*100 Anual 2018)
informacion e inteligencia informacion e inteligencia
D 07.- Construccion de infraestructura del .
L, . . ., . Eficacia- . .
Centro de Coordinacion, Control, Comando, Porcentaje de obras de Mide el avance de la construccién [(SMetas_Cumplidas/SMetas_Es L. . no linea base no linea X .
) L . . . . e ) I * Estratégico- Porcentaje o 0.00 no disponible Ascendente 0 0
Computo, Comunicaciones e Inteligencia infraestructura realizadas del edificio para el C5i tablecidas)*100 Anual base (ANO 2018)
(C5i).
Porcentaje de cumplimiento de | Mide el avance en el cumplimiento
E 01.- Implementacién del Centro Estatal de ! ) P L, ) P ., (SMetas_Cumplidas/SMetas_Es | Eficacia-Gestion; . 0 No tiene linea base i X
-, metas para la implementacién del | de metas para la implementacion . Porcentaje o 0.00 no disponible | Ascendente 0 0
Informacion ) ., A . tablecidas )*100 Anual (ANO 2020)
centro estatal de informacién del centro estatal de informacién
Porcentaje de cumplimiento Mide el avance en el cumplimiento
o . general de metas para el general de metas para el . . L. .
E 02.- Fortalecimiento a las comunicaciones y . . (SMetas_Cumplidas/SMetas_Es | Eficacia-Gestion; ) 0 No tiene lInea base . .
fortalecimiento a las fortalecimiento a las Porcentaje 0.00 no disponible Ascendente 0 0

redes de transporte de datos estatal

comunicaciones y red de
transporte de datos estatal

comunicaciones y red de
transporte de datos estatal

tablecidas )*100

Anual

(AN0 2020)




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022

FICHA TECNICA DE

33-SEGURIDAD PUBLICA Y PREVENCION DEL DELITO.

7 - VARIOS EJES
100000 - SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA.

MONITOREO ( FTM )

Objetivo

Nombre

Definicion del indicador

Método de Calculo

Fin

Contribuir a mejorar la calidad de vida de

la poblacion del estado de Colima
mediante la seguridad publica.

indice de percepcién ciudadana de
inseguridad publica en el Estado de
Colima

Conocer el indice de percepcion
de la ciudadania por la seguridad

publica en Colima

(SPercepcion _inseguridad_afio

_evaluar)

Propdsito

seguridad publica.

La poblacién del estado de Colima goza de

Porcentaje de incidencia delictiva
fuero comun

Conocer el resultado de la
incidencia delictiva del fuero
comun en el afio a evaluar

(Numero de delitos registrados cada
bimestre del afio anterior/NUumero
de delitos registrados en el bimestre
del presente ejercicio fiscal)*100

Disminuir el nUmero de

(Numero de homicidios dolosos
registrados cada bimestre del afio

Porcentaje de homicidio doloso

homicidios dolosos que se

presentan en el estado

anterior/Numero de homicidios
registrados en el bimestre del
presente ejercicio fiscal)*100

A.- Colonias con acciones de prevencion

del delito y vinculacién social.

Porcentaje de colonias intervenidas
respecto a la colonias con
vulnerabilidad social

Vinculacién Social y Prevencion
del Delito, respecto al nUmero de
colonias identificadas como con

Conocer el porcentaje de colonias
en las que se ha intervenido a

través de los programas de

vulnerabilidad social

(numero de colonias

intervenidas/numero total de
colonias con vulnerabilidad

social)*100

B.- Equipo para el fortalecimiento de la
capacidad operativa de las dreas
operativas de la Subsecretaria de

Operaciones, entregado.

Porcentaje de piezas de
equipamiento, proteccion, vehiculos
y radiocomunicacién entregados

respecto de las programadas

Conocer el porcentaje de

equipamiento, prendas, vehiculos

y equipo de radiocomunicacion
entregados en el ejercicio fiscal

(Numero de piezas

entregadas/Numero de piezas

programadas)*100

Tipo-Dimensién{ Unidad de . Sentido del
. . Linea Base Metas . T1 T2 (T3 |T4
Frecuencia Medida Indicador
71.80 Disminuir en 2%
la percepcién de
. 73.3 Porcentaje de |inseguridad publica en
Eficacia- -, .
L. Tasa percepcion de los habitantes del
Estratégico- . i . | Descendente 0 0
Anual (Absoluto) [ inseguridad (ANO 2020 Estado de Colima
) respecto al afio
anterior, es decir a
71.8% en 2022.
100.00 Disminuir en
9% anual la incidencia
L ) delictiva del fuero
Eficacia- 25,370 Delitos del fuero comtin en el estado
u
Estratégico- Porcentaje | comun cometidos en . Descendente | 18.3| 46
) - respecto al afio
Trimestral 2020 (ANO 2020) . .
anterior, es decir a
23,087 delitos en
2022.
100.00 Disminuir en
un 10% anual la
— - incidencia de
Eficacia- 544 Homicidios dolosos homicidio doloso
icidi
Estratégico- Porcentaje | cometidos en el estado . Descendente | 18.6 | 243.5
X . respecto al afio
Trimestral en 2020 (ANO 2020) i .
anterior, es decir a
490 homicidios
dolosos en 2022.
L i 100.00 Intervencion
Eficiencia- 99 Colonias en 99 colonias con
i
Gestién- Porcentaje | intervenidas durante el . . Ascendente | 8.1 | 12.1
) N vulnerabilidad social
Trimestral 2020 (ANO 2020)
en el estado.
100.00 Incrementar en
8,668 Piezas de prendas| 5% entre equipo de
Eficiencia- de proteccion, proteccion, patrullasy
Gestion- Porcentaje | vehiculosy uniformes vestuario para la Ascendente 0 0
Trimestral recibidas (afio 2020) |Policia Estatal, es decir
(ANO 2020) a 9,101 piezas en
2022.




Tipo-Dimension-

Unidad de

Sentido del

Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo . . Linea Base Metas . T1 T2 T3 |T4
Frecuencia Medida Indicador
100.00 Cumplir con el
. Porcentaje de elementos en Conocer el porcentaje del (Nimero de elementos Eficiencia- 3,000 Personal K Ap
C.- Elementos en desarrollo policial . K . X X B} ., X ) cien por ciento de
] desarrollo policial registrados personal policial registrado para | registrados/Nimero de elementos Gestidn- Porcentaje capacitado en 2020 . Ascendente 0 0
registrados. L « . - elementos registrados
respecto de los programados cursos de capacitacion en el IFCPP programados)*100 Trimestral (ANO 2020) .
en desarrollo policial.
100.00 Cumplir con el
X . . X 7,063 Operativos 100% de los
Porcentaje de operativos realizados Conocer el porcentaje de ; . L i L, R |
i i . . o, . . K (Numero de operativos Eficiencia- realizados por la Policia | Operativos realizados
D.- Operativos de seguridad y vigilancia de| y participacidén en operativos en operativos realizados y la X , . L, ) . .,
., . . L, . realizados/Numero de operativos Gestion- Porcentaje | Estatal y en Conjunto | por la Policia Estataly | Ascendente |42.1| 83.8
la Policia Estatal realizados. conjunto respecto a los participacidn en operativos en ) R ~ . .
rogramados coniunto. por la Policia Estatal programados)*100 Trimestral realizados (afio 2020) | en Conjunto, es decir
unto, ici o .
prog Junto, p (AR 2020) 7,769 Operativos en
2022.
100.00 1340 PPL que
Porcentaje de PPL inscritos en un Conocer el porcentaje de estaran inscritos en
Componentes | E.- Personas privadas de la libertad (PPL) ! i L, . i P ! K (NUmero de PPL en atencién Eficiencia- 1300 PPL en atencién .
L X ., programa de reincorporacion social,| personas privadas de la libertad | . , ., X A - actividades de
en atencidn integral para la reinsercion . integral/NUmero total de PPL en los Gestidn- Porcentaje | integral en 2020 (ANO X ., R Ascendente |23.7 | 94.5
. respecto del total de PPL en los en atencidn integral para la K ik . reinsercién derivadas
social. X . . » . Centros Penitenciarios)*100 Trimestral 2020)
centros penitenciarios del estado. reinsercidn social. de su plan de
actividades
12 Adolescentes en
conflicto con la le 100.00 Cumplir con el
Porcentaje de actividades realizadas [Conocer el porcentaje de acciones ; i . . . ¥ P
. } , (Numero de acciones realizadas por Eficiencia- penal reinsertados a la 100% de las
F.- Adolescentes en conflicto con la ley por los ACL, respecto al total de realizadas por los ACL a través de i R ., X . K .
X . R ACL/NUmero total de acciones pata Gestion- Porcentaje | sociedad a través de actividades y Ascendente 0 0
(ACL) penal, reinsertados. programas y/o actividades los diferentes programas de . .
. R " los ACL)*100 Trimestral programas programas asignados
designadas. reincorporacion. . R .
socioeducativos (afio alos ACL.
2022) (ANO 2022)
Conocer el porcentaje de 100.00 Atender el cien
. . . i . expedientes que han sido (Numero de expedientes atendidos Eficiencia- 3865 Expedientes por ciento de
G.- Servicios de la Unidad de Medidas Porcentaje de expedientes
X X | P . atendidos por la Unidad de por las UMECA/NUmero total de Gestion- Porcentaje atendidos en 2020 expedientes por las Ascendente 27 | 57.3
Cautelares proporcionados. atendidos respecto a los solicitados. K . ) o .
Medidas Cautelares en el Estado | expedientes de las UMECAS)*100 Trimestral (ANO 2020) UMECAS, es decir, un
de Colima. aproximado de 3870.
90 Empresas de
, ) ) Empre: 100.00 Cumplir el
., ., . . Conocer el porcentaje de (Numero de empresas de seguridad L seguridad privada con .
H.- Regulacidn a la operacion de las Porcentaje de supervisiones ) ) ) i B Eficiencia- L, K 100% de supervisiones
. R R empresas de seguridad privada privada supervisadas/Numero de L, .| autorizacion y registro R
prestadoras de servicios de seguridad realizadas respecto de las K . K . Gestion- Porcentaje realizadas a 90 Ascendente |35.6| 84.4
) . que han sido supervisadas por la empresas de seguridad privada . en el estado
privada realizadas. programadas i Trimestral . empresas de
SSP registradas)*100 supervisadas en 2020. X R
- seguridad privada.
(AN 2020)
. , . L L , ., 100.00 Iniciar el
. . X L. Conocer el nUmero de metas (Numero de Lineas de Accién PED Eficiencia- 27 Lineas de accién R
I.- Actividades coordinadas del Despacho Porcentaje de cumplimiento de . X , , ., . K . trabajo de al menos
X cumplidas del Plan Estatal de cumplidas/Numero total de Lineas Gestion- Porcentaje |cumplidas al 2020 (ANO , Ascendente 0 44.4
de la SSP realizadas. metas del Plan Estatal de Desarrollo ., R 15% de las Lineas de
Desarrollo de Accién PED*100 Trimestral 2020) L,
accion del PED.
conocer el porcentaje de
J.- Servicios de seguridad y vigilancia ) . . L P J (numero de servicios prestados/ Eficiencia- . 100.00 Ofrecer 70
R porcentaje de servicios brindados, | incidentes reales atendidos por . ., . 66 Servicios prestados . i
personal o intramuros, armados no . . - numero de servicios Gestion- Porcentaje - servicios de seguridad | Ascendente |24.3| 85.7
. . respecto a los solicitados los diversos servicios de R al 2020 (ANO 2020) R N
armados y custodia de valores, brindados. programados)*100 Trimestral y vigilancia.

emergencia e instituciones




(ARO 2020)

realizados por la
Policia Estatal en
2022.

Tipo-Dimension{ Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . . Linea Base Metas . T1 T2 T3 |T4
Frecuencia Medida Indicador
ASOL- Implementacién de programas de Porcentaje de acciones realizadas | Conocery mostrar el porcentaje (Numero de acciones Eficiencia- 190 Actividades 100.00 Realizar 190
reve.nciéz del delito vincZIafién social respecto a las acciones de las acciones de prevencidn en realizadas/Numero de acciones Gestidn- Porcentaje | realizadas durante el actividades durante | Ascendente | 4.2 |102.1
P y programadas. las que se interviene. programadas)*100 Trimestral 2021 (ANO 2021) 2022.
100.00 Incrementar en
Porcentaje de prendas de 625 Prendas de n 5% la adquisicién
u uisici
. Porcentaje de prendas de proteccidn que se entregaron a la (NUmero de prendas Eficiencia- » . ? q
B S01.- Adquisicion de prendas de ., . o, ! o 3 ., . proteccidn recibidas de las prendas de
roteccion para seeuridad pablica proteccion adquiridas respecto a las Policia Estatal Acreditada adquiridas/Namero de prendas Gestidn- Porcentaje ara Policia Estatal (afio roteccién Ascendente 0 0
i uri Ublica. ici i
P P 8 P prendas programadas respecto al nimero que se programadas)*100 Trimestral P - P .
roaramé 2020) (ANO 2020) programadas, es decir
prog 656 piezas en 2022.
100.00 Incrementar en
Conocer el porcentaje de avance (Ndmero de vehiculos Eficiencia 17 Unidades recibidas n 5% la adauisicién
u vehicu iciencia- u uisici
B S02.- Adquisicidn de patrullas 'y Porcentaje de vehiculos adquiridos en la adquisicion de vehiculos entregados/Nimero de vehiculos Gestion Porcentaie para patrullas de Policia de :nidadc;s ara Ascendente 0 o
vehiculos para seguridad publica. respecto a los programados automotores para la operacion de & A | Estatal (afio 2020) (ANO p
L, programados)*100 Trimestral patrullas, es decir a 18
la Policia Estatal 2020) K
unidades en 2022.
100.00 Incrementar en
Conocer el porcentaie de 8,026 Piezas de un 5% la adquisicién
L . i . . . P o . (Numero de uniformes Eficiencia- vestuario recibidas para| de las prendas de
B S03.- Adquisicidn de uniformes para | Porcentaje de uniformes adquiridos uniformes adquiridos para el , . L, ) i ., L,
elementos de seeuridad respecto a los programados ersonal de seeuridad de Ia entregados/Numero de uniformes Gestion- Porcentaje | uniforme de Policias proteccién Ascendente 0 0
8 ' P prog pPoI'c'a EstataIgAcred'tada programados)*100 Trimestral Estatales (afio 2020) | programadas, es decir
ici i o
(ANO 2020) a 8,427 piezas en
2022.
100.00 Cumplir con el
cien por ciento de la
C S01.- Formacion, Capacitacion y . . , . . 3,000 Total de policias P
profesionalizacion de elementos de Porcentaje de elementos Conocer el porcentaje de (Numero de personal policial Eficiencia- formados. capacitados meta de elementos
i izaci 3 i
seguridad ptiblica v procuracion de capacitados respecto a los elementos policiales capacitados, | capacitado/Numero de personal Gestion- Porcentaje rofesionaI’i)zados en programados para Ascendente 0 0
g P y P programados por el IFCPP total programado)*100 Trimestral ve - capacitacién en el
Justicia. 2020 (ANO 2020) o
presente ejercicio
fiscal.
100.00 Incrementar en
10% los operativos
(Numero de operativos por la Policia Eficiencia 4,864 Operativos programados de la
u iv ici iciencia-
D KO1.- Operativos de la Policia Estatal | Porcentaje de operativos realizados Conocer el porcentaje de Estatal rea:)izados/NL?mero de Gestion Porcentaie realizados por la Policia | Policia Estatal, es decir Ascendente 1557 | 578
realizados. respecto a los programados operativos realizados por la PEP R A ! Estatal (afio 2020) a 5,350 Operativos ’ '
operativos programados) * 100 Trimestral




Objetivo

Nombre

Definicion del indicador

Método de Calculo

Tipo-Dimension-
Frecuencia

Unidad de
Medida

Linea Base

Metas

Sentido del
Indicador

T1

T2

T3

Actividades

D K02.- Operativos en conjunto realizados

con otras dependencias.

Porcentaje de operativos en
conjunto realizados respecto a los
programados

Conocer el porcentaje de
operativos realizados en
conjunto, por la SO.

(Numero de operativos en conjunto
realizados/Numero de operativos
programados)*100

Eficiencia-
Gestién-
Trimestral

Porcentaje

2,199 Operativos en
Conjunto realizados
(afio 2020 ) (ANO 2020)

100.00 Incrementar en
10% los operativos en
conjunto
programados, es decir
a 2,419 Operativos en
Conjunto en 2022.

Ascendente

12

18.1

E SO1.- Actividades integrales para la
reinsercién social

Porcentaje de puestos de trabajo en
talleres de oficios generados para
PPL respecto de los programados

Conocer el porcentaje de puestos
de trabajo en talleres de oficios
generados para PPL, por el SISPEN

(Numero de PPL en actividades para
la reinsercion/Numero total de
PPL)*100

Eficiencia-
Gestién-
Trimestral

Porcentaje

1300 PPL inscritos en

actividades al interior

de los centros en 2020
(ANO 2020)

100.00 1340 inscritos
en actividades de
reinsercion ofertadas
por el sistema estatal
penitenciario.

Ascendente

23.7

94.5

F SO1.- Ejecucion y supervision de medidas

de sancion privativa, no privativa de la
libertad y medidas cautelares o
suspension condicional del proceso en
ACL.

Porcentaje de puestos de trabajo en
talleres de oficios generados para
ACL respecto de los programados

Conocer el porcentaje de puestos
de trabajo en talleres de oficios
generados para ACL, por el IEEMA

(Numero de adolescentes inscritos
en un programa de ofico/Numero
total de adolescentes)*100

Eficiencia-
Gestidn-
Trimestral

Porcentaje

12 Adolescentes en
conflicto con la ley
penal supervisados en
2022 (ANO 2022)

100.00 Cumplir con el
100% de supervisiones
de los ACL por las
Direcciones que
conforman el IEEMA
en el 2022.

Ascendente

25

100

G SO1.- Evaluacion de riesgos procesales.

Porcentaje de evaluaciones de
riesgos procesales realizadas, con
respecto a las evaluaciones
solicitadas por Jueces y Ministerios
Publicos

Conocer el porcentaje de
evaluaciones de riesgos
procesales realizadas.

(Numero de evaluaciones de riesgo
realizadas/Numero de evaluaciones
de riesgo solicitadas)*100

Eficiencia-
Gestidn-
Trimestral

Porcentaje

3205 Evaluaciones de
riesgo procesales
realizados en 2020
(ANO 2020)

100.00 Realizar el cien
por ciento de
evaluaciones de riesgo
a través de las
UMECAS, es decir, un
aproximado de 3220.

Ascendente

22.2

41.9

G 02.- Supervisién de medidas cautelares

o suspension condicional del proceso.

Porcentaje de revisiones a personas
en libertad con relacién al total de
personas canalizadas por el poder

judicial

Conocer el porcentaje de
personas que son supervisadas en
libertad.

(Numero de expedientes en
supervision/Numero total de
expedientes remitidos)*100

Eficiencia-
Gestién-
Trimestral

Porcentaje

437 Supervisiones de
medidas cautelares
realizadas en 2020

(ANO 2020)

100.00 Realizar el cien
por ciento de las
supervisiones de las
personas en libertad a
través de las UMECAS,
es decir, un
aproximado de 450.

Ascendente

24.9

711

G 03.- Soporte a victimas

Porcentaje de adolescentes en
supervision de medidas cautelares o
suspension condicional del proceso

Conocer el porcentaje de
adolescentes en supervision de
medidas cautelares o suspension
condicional de proceso.

(Numero de expedientes de
adolescentes en
supervision/Numero total de
expedientes de adolescentes
remitidos)*100

Eficiencia-
Gestidn-
Trimestral

Porcentaje

223 Supervisiones en
calidad de victimas
realizadas en 2020

(ANO 2020)

99.99 Supervisar el
cien por ciento de las
personas en calidad
de victimas, es decir,
un aproximado de
230.

Ascendente

96.1




y Vigilancia de Personas Fisicas y Morales,

Publicas y Privadas.

servicios brindados

que han sido brindados por la PAE
con un resultado de evaluacion
de satisfaccion de al menos 90
por ciento

solicitados)*100

Trimestral

al 2020 (ANO 2020)

satisfechos.

. . . . , Tipo-Dimension{ Unidad de , Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo . . Linea Base Metas . T1 T2 T3 |T4
Frecuencia Medida Indicador
90 Supervisiones a 100.00 Supervisar al
. u i
. L Conocer el porcentaje de (NUmero de empresas de seguridad . empresas de seguridad P
L, Porcentaje de supervisiones a X . K K , Eficiencia- i menos a 81 empresas
H SO1.- Supervision de empresas de X R empresas de seguridad privada privada supervisadas/Numero de . ) privada con . A
. . . empresas de seguridad privada K ) ) X Gestion- Porcentaje ., . de seguridad privada | Ascendente |[39.5| 93.8
servicios de seguridad privada. que han sido supervisadas por la empresas de seguridad privada . autorizacion y registro L,
respecto a las programadas . Trimestral con autorizacion y
SSP registradas)*100 en el estado en 2020. reaistro en el estado
. i .
(AN 2020) g
100.00 Iniciar los
Conocer el porcentaje de trabajos en al menos
1 01.- Seguimiento a indicadores de los indicadores dz los ProJ ramas (Numero de indicadores Eficiencia- 47 Indicadores ;.5‘7 de los
indi o
Programas Sectorial e Institucional de la |[Porcentaje de indicadores atendidos ) . g atendidos/NUmero total de Gestion- Porcentaje |cumplidos al 2020 (ANO R ? Ascendente 0 25.5
Sectorial e Institucional que han o . Indicadores de los
SSP. , i indicadores)*100 Trimestral 2020) X
sido atendidos por la SSP Programas Sectorial e
Institucional.
conocer el porcentaje de servicios
prestados de seguridad y
J 01.- Prestacion de servicios de Seguridad, vigilancia intramuros armados, no , . X i
. L, R . L, R (Numero de servicios de seguridad L L, . . 90.00 90% de clientes
Custodia, Traslado de Valores, Proteccion Porcentaje de satisfaccion de armados y custodia de valores i . Eficacia-Gestion-| X 66 Servicios brindados X
prestados/Numero total de servicios Porcentaje atendidos totalmente | Ascendente |24.5| 113




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

37-REGISTRO DEL TERRITORIO.
7 - VARIOS EJES
41523 - INSTITUTO PARA EL REGISTRO DEL TERRITORIO DEL ESTADO DE COLIMA.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Tipo-Dimension- | Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas ) T1 T2 T3 (T4
Frecuencia Medida Indicador
Contribuir a mejorar la calidad de los servicios i L.
X ] . L (Promedio de cumplimiento de . 6 componentes y
que presta el Gobierno del Estado mediante la . . Mide el cumplimiento de Eficacia- .. 6.00 Alcanzar el 100%
. L, ) A Porcentaje de cumplimiento de . cada uno de los , . Tasa actividades L
Fin actualizacién permanente del inventario de . i componentes y actividades , Estratégico- del cumplimiento de | Ascendente | 100 | 100
. . componentes y actividades del Instituto. componentes/nimero total de X (Absoluto) programadas .
inmuebles registrados en la base de datos del planeados. L. « Trimestral ~ las 6 actividades
R componentes y actividades)*100 (ANO 2022)
Instituto
i . X i . X L. . . 40750 Tramites [80.00 Dar respuesta al
Los usuarios de los servicios registrales, Porcentaje de usuarios que reciben de i L X (Tramites registrales atendidos L i
L ) . X Mide la eficacia y el tiempo de Eficiencia- registrales 80% de los 40750
L. catastrales y territoriales del Estado reciben de | manera oportuna y eficiente de seguridad L en al menos 48 horas/ total de L. i A L. X
Propdsito . o i ) N respuesta de los servicios L. i A Estratégico- Porcentaje | atendidos enal | tramites registrales | Ascendente | 20.1| 38.1
manera oportuna y eficiente la certezay juridica proporcionada al patrimonio de los ) Tramites registrales ingresados) X .
) o . . otorgados a los usuarios. Trimestral menos 48 horas ingresados en al
seguridad juridica de sus propiedades. usuarios. * 100 -
(ANO 2021) menos 48 horas
L. . L Tramites atendidos (Tramites registrales catastrales | __. . ., 74267 Tramites 100.00 Atender el
A.- Tramites registrales, catastrales y territoriales i L. ) X o . R Eficacia-Gestion- . i -
A . Porcentaje de tramites atendidos. cumpliendo con los objetivos | vy territoriales atendidos /total . Porcentaje | atendidos (ANO 100% de los 74267 | Ascendente | 24.9 | 48.4
proporcionados a los usuarios. . L Trimestral L
institucionales. de Tramites) * 100 2021) tramites ingresados.
100.00 100.00 Ejercer
Componentes . . 34586238 el 100% de los
i L. Indica la cantidad de recursos
Porcentaje de recursos econdmicos L. . . . ., Presupuesto para $34,586,238.00
o . . L econdmicos ejercidos en (Presupuesto ejercido/total de |Eficacia-Gestion- i N L.
B.- Desempefio de Funciones realizadas. ejercidos en concepto de pago de . ] Porcentaje | desempefio de | recursos econdmicos | Ascendente | 25 | 50
N . concepto de pago de Presupuesto asignado)*100 Trimestral . o
desempefio de funciones. IRTEC . R funciones (ANO | en concepto de pago
Desempefio de Funciones. .
2022) de desempefio de
funciones
100.00 Cumplir al
0 Planeacién de | menos el 100% de la
A S01.- Actualizacién de cartografia de las zonas Indica la cantidad de , L ., ~,
e . X , . ; (Hectdreas sobrevoladas/ total |Eficacia-Gestidn- X cobertura con planeacién de la
de crecimiento en las cabeceras municipales Porcentaje de hectdreas actualizadas. hectéreas sobrevoladas en el j . R Porcentaje Ascendente | NA | NA
K de Hectareas planificadas)*100 Trimestral vuelos de Dron coberturade 0
mediante el uso del dron. estado. . ,
(ANO 2022) hectareas con vuelos
de Dron
0 Planeacion de 100.00 Cumplir al
i
L, X o, i X (Hectéreas de zona de riesgo menos el 100% de la
A S02.- Creacion del compendio de imagenes X , X Indica la cantidad de J L ., cobertura con ~,
X o . N Porcentaje de hectdreas de zonas de riesgo i X sobrevoladas/total de Hectéreas | Eficacia-Gestion- . Planeacién de
aéreas de los principales sitios de alto riesgo por R hectareas de zonas de riesgo . . Porcentaje [vuelos de Dron de Ascendente | NA | NA
) . actualizadas de zona de riesgo Trimestral X cobertura con vuelos
contingencias naturales. sobrevoladas en el estado. . zonas de riesgo
planificadas)*100 N de Dron de zonas de
(ANO 2022) i .
riesgo de 0 Hectareas
100.00 Cumplir al
Indica la cantidad de (Municipios que envian la 10 diez 1009 conpla
0
Porcentaje de catastros municipales municipios que envian informacién mensual Eficacia-Gestion- Municipios del
A S03.- Actualizacién de la informacidn catastral. | P plosq Porcentaje P actualizacion dela | Ascendente | 100 | 70

actualizados

mensualmente informacion
catastral.

catastral/total de
Municipios)*100

Trimestral

Estado (ANO 2022
)

informacion catastral
de los 10 municipios.




Tipo-Dimensién- | Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas ) T1 T2 T3 (T4
Frecuencia Medida Indicador
Actividades 100.00 100.00 Ejercer
. . L 1184195
Indica la cantidad de recursos (Presupuesto ejercido para el 100% de
L, . . . i . .. L i L. ., Presupuesto para
B 01.- Realizacidn de actividades administrativas | Porcentaje de recursos ejercidos en gastos econdmicos ejercidos en gastos operativos/total de Eficacia-Gestion- . ) $1,184,195.00
L, 5 A | Porcentaje | gastos operativos L. Ascendente | 25 50
para la operacion. operativos concepto de gastos Presupuesto asignado para Trimestral (Afio 2022) (ANO recursos econémicos
operativos. gastos operativos)*100 2022) en concepto de gastos
operativos (Afio 2022)
L 33402043 100.00 Ejercer el
i . (Presupuesto ejercido para
Indica la cantidad de recursos astos de servicios Presupuesto para | 100% de $33,402,043
B 02.- Aplicacién de gasto en servicios Porcentaje de recursos ejercidos en gastos econdmicos ejercidos en & Eficacia-Gestion- . gastos de recursos economicos
. personales/total de Presupuesto R Porcentaje . Ascendente | 25 50
personales. de servicios personales. concepto de gastos de . Trimestral servicios en concepto de gastos
. asignado para gastos de o .
servicios personales. . personales (ANO de servicios
servicios personales)*100
2022) personales
Presupuesto ejercido para 100.00 Ejercer el
. . ( P 1 L, P 0 Presupuesto .
., Indica la cantidad de recursos gastos de evaluacién de 100% de recursos
B 03.- Erogacion de recursos para el Presupuesto i o L. . N . ., para gastos de L.
. L, Porcentaje de recursos ejercidos en gastos econdmicos ejercidos en desempefio /total de Eficacia-Gestion- . L, econdémicos en
basado en Resultados y Sistema de evaluacion Porcentaje | evaluacion de Ascendente | NA | NA

del Desempefio (PbR-SED).

de evaluacion de desempefio

concepto de gastos de
evaluacion de desempefio.

Presupuesto asignado para
gastos de evaluacion de
desempefio)*100

Trimestral

desempefio (ANO
2020)

concepto de gastos de
evaluacion de
desempefio




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

38-AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO.

7 - VARIOS EJES

41514 - COMISION ESTATAL DEL AGUA DE COLIMA.

Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- . Linea Base Metas . T1 | T2 | T3 (T4
) Medida Indicador
Frecuencia
Contribuir a aumentar la calidad de vida (Numero de -obras-de-agua-
de los colimenses mediante la Ejecutar el 100 % de las obras de agua otable,-drenaje-y-tratamiento Eficacia- i o i
. L . Porcentaje de obras de agua potable, . ° K K g P X 3 Iey L. .| 7 obras ejecutadas (ANO | 100.00 Ejercer al 100%
Fin cobertura y eficiencia de los servicios ) . . potable, drenaje y tratamiento realizadas /nimero de -obras-de- | Estratégico- | Porcentaje . Ascendente | 0 0
i drenaje y tratamiento realizadas X . 2020) las 7 obras autorizadas
de agua potable, alcantarillado y programadas agua-potable,-drenaje-y- Trimestral
saneamiento. tratamiento programadas )*100
(numero de habitantes que 99.10 Mantener la
. Valor porcentual de nimero de . q Eficacia- 99.1% cobertura en el cobertura del 99.1 %
Cobertura del servicio de agua potable A . cuentan con suministro de agua L. Tasa . o
_ habitantes que cuentan con suministro , Estratégico- servicio de agua potable | en el suministrode | Ascendente [ 0 0
en la entidad. potable/nimero total de (Absoluto) N
de agua potable . Anual en el estado. (ANO 2020)| agua potable en la
habitantes en el estado)*100 i
entidad
. . , numero de habitantes que L 99.30 Mantener la
El estado de Colima cuenta con amplia i . Valor porcentual del nimero de ( . q X Eficacia- 99.3% cobertura en el
L . Porcentaje de cobertura del servicio de . . cuentan con servicio de drenaje L. Tasa X cobertura del 99.3 %
L. cobertura y eficiencia de los servicios . . habitantes que cuentan con drenaje . . Estratégico- drenaje en el estado de ] Ascendente | 0 0
Propdsito . drenaje sanitario o sanitario/numero total de (Absoluto) . . en el drenaje en el
de agua potable, drenaje y sanitario . Anual Colima (ANO 2020) ]
R habitantes en el estado)*100 estado de Colima
saneamiento
(litros por segundo de aguas )
R . 63.1 % porcentaje de 66.00 Alcanzar el 66%
X ) X . residuales tratadas en el Estado de | Eficiencia- i i
Porcentaje de tratamiento de aguas | Porcentaje de aguas residuales tratadas . X L Tasa tratamiento de aguas en el porcentaje de
R Colima /litros por segundo de Estratégico- K i Ascendente 0 0
residuales. anualmente en el Estado . (Absoluto) | residuales en el estado | tratamiento de aguas
aguas residuales colectadas en el Anual o K
] (ANO 2020) residuales en el estado
estado de Colima)*100
(numero de obras ejecutadas para
. X i X e el servicio de agua potable/numero|  Eficacia- X . 100.00 Alcanzar el 100
A.- Obras de agua potable ejecutadas | Porcentaje de obras ejecutadas para el Porcentaje de cumplimiento en la . . . | 7 obras ejecutadas (ANO . ,
. . -, de obras autorizadas para el Gestion- Porcentaje % en la ejecucion de 4 | Ascendente | O 0
en el Estado servicio de agua potable en el Estado. ejecucién de obras de agua potable . R 2020) R
servicio de agua potable en el Trimestral obras autorizadas
Estado)*100
100.00 Alcanzar el 100
% de avance de las 3
(Obras-de-drenaje-y-descargas- . 5 .
i X X Valor porcentual de grado de . K Eficacia- obras de drenaje,
B.- Obras de drenaje y descargas Porcentaje de obras de drenaje y . L, domiciliarias-ejecutadas/obras-de- L, ) - .,
L . o R cumplimiento en la conclusién de . L Gestion- Porcentaje 3 obras (ANO 2020) ampliacion o Ascendente | O 0
domiciliarias ejecutadas en el estado descargas domiciliarias terminadas . o drenaje-y-descargas-domiciliarias- R L
drenaje y descargas domiciliarias X Trimestral sustitucidn de redes de
autorizadas)*100 )
drenaje y descargas
Componentes domiciliarias




Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- . Linea Base Metas . T1 | T2 | T3 (T4
) Medida Indicador
Frecuencia
100.00 Alcanzar el
i i . (Obras de tratamiento de aguas L 100% de las obras de
Porcentaje de obras de tratamiento de |Valor porcentual de obras de tratamiento ] . Eficacia- . o R
i X i . ) . residuales ejecutadas/ obras de -, X 0 obras realizadas (ANO | tratamiento de aguas
C.- Obras de saneamiento terminadas aguas residuales municipales de aguas residuales municipales . . Gestidn- Porcentaje . Ascendente | 0 0
. ) tratamiento de aguas residuales 2020) residuales en el Estado
terminadas concluidas . * Semestral X
municipales programadas)*100 de Colima (NO HAY
PROGRAMADA)
Porcentaje de reuniones de trabajo Se refiere a las reuniones de trabajo (numero de reuniones de trabajo Eficacia- 12 reuniones al afio (ARIO 100.00 Cumplimiento
D.- Desempefio de funciones realizadas | para aprobar o modificar el programa | internas para concertar el programa de realizadas de/ niemro de Gestidn- Porcentaje 2021) del 100 de las 12 Ascendente | 25 | 50
de inversion anual invesion de obras reuniones programadas )*100 Trimestral reuniones
(obras de construccién, ampliacién
o sustitucién de redes de agua
potable, tomas domiciliarias,
Valor porcentual de ejecucidn de obras | nuevas fuentes de abastecimiento
Porcentaje de ejecucién de obras de [de construccidn, ampliacidn o sustitucion| e instalacién de micro y macro
A S01.- Construccién, ampliacién o construccién, ampliacidn o sustitucion de redes de agua potable, tomas medidores, tanto en la zona
sustitucion de redes de agua potable, de redes de agua potable, tomas domiciliarias, nuevas fuentes de urbana como rural del estado Eficacia- . o 100.00 Lograr el 100 %
. . . . .. . . .. -, .| 1 obras ejecutadas (ANO L.
tomas domiciliarias, nuevas fuentes de domiciliarias, nuevas fuentes de abastecimiento e instalacion de microy | concluidas/ Obras de construccion,| Gestién- Porcentaje 2021) de avance fisicode 4 | Ascendente | 0 0
abastecimiento, micro y macro abastecimiento e instalacién de micro y| macro medidores tanto en la zona rural | ampliacidn o sustitucion de redes | Trimestral obras autorizadas
medidores en la zona urbana y rural macro medidores, tanto en la zona como urbana del Estado. Proporcion de de agua potable, tomas
urbana como rural del Estado obras ejecutadas respecto a las domiciliarias, nuevas fuentes de
programadas abastecimiento e instalacion de
micro y macro medidores, tanto en
la zona rural como urbana del
estado autorizadas)*100
A S02.- Garantizar el acceso de la i . L, . Eficacia- 95.4 % cobertura de 97.00 Lograr el 97% de
=, Porcentaje de cobertura de agua Valor porcentual de desinfeccidn de agua| (total de agua desinfectada /total ., . ) .,
poblacién al consumo de agua R . . Gestidn- Porcentaje | desinfeccion del agua cobertura de Ascendente | 0 0
X . desinfectada suministrada de agua suministrada)*100 . o - ) L,
desinfectada bacteriolégicamente. Trimestral suministrada (ANO 2020 ) desinfeccion
(padrdn de usuarios, catastros .
L, i . § i .. . L 0 padrones de usuarios,
A S03.- Actualizacién de padrones de Porcentaje de padrones de usuarios, Se refiere a los padrones de usuarios técnicos y estudios Eficacia- catastros técnicos 100.00 Lograr el 100%
i
usuarios, catastros técnicos y catastros técnicos y elaboracion de actualizados por los organismos actualizados/padrén de usuarios, Gestion- Porcentaje estudios realizados al\;ﬁo de 3 estudios y Ascendente [ O 0
elaboracién de estudios y proyectos estudios y proyectos operadores catastros técnicos y estudios Trimestral (ANO 2021) proyectos
programados) * 100
. _— L, . (Total de cursos de capacitacion
Porcentaje de cursos de capacitacion Proporcién de cumplimiento en la . . L .
L, R X L, i impartidos al personal de los Eficacia- ..., |100.00 Cumplir el 100%
A 04.- Capacitacion del personal de los impartidos al personal de los capacitacion de los organismos . L, .| 7 cursos de capacitacién
R . organismos operadores de agua/ Gestion- Porcentaje | . ) o de los 4 cursos Ascendente | O 0
Organismos Operadores organismos operadores de agua, para operadores de agua en el Estado de S . impartidos (ANO 2021) ) )
K X . total de cursos de capacitacion Trimestral impartidos
que adquieran competencias Colima respecto a los programados «
programados) *100




T2 | T3

Objetivo

Nombre

Definicion del indicador

T1

Actividades

A 05.- Contribuir y fortalecer la gestion
integral y sustentable del agua
mediante la educaciéon ambiental e
hidroldgica entre la poblacion para
garantizar el recurso

Porcentaje de platicas realizadas para
fomentar el buen uso y cuidado del
agua.

Platicas realizadas para fomentar el buen
uso y cuidado del agua

18 | 78

B SO1.- Ejecucion de obras de
construccion, ampliacidn o sustitucion
de redes de drenaje y descargas
domiciliarias y colectores sanitarios

Porcentaje de obras terminadas de
drenaje, ampliacion o sustitucion

Valor porcentual de obras terminadas de
drenaje, ampliacién o sustitucion de
redes de drenaje y descargas
domiciliarias

B 02.- Construccidn, ampliacién o
sustitucién de colectores pluviales

Porcentaje de obras de construccion,
ampliacion o sustitucidn de colectores
pluviales

Grado de cumplimiento porcentual en la
realizacion de obras de construccion,
ampliacion o sustitucidn de colectores

pluviales

C 01.- Obras nuevas, de ampliacion y/o
rehabilitacion de plantas de
tratamiento e instalacién de

biodigestores

Porcentaje de avance fisico de obras
nuevas, de ampliacién y rehabilitacion
de plantas de tratamiento de aguas
residuales

Grado de cumplimiento porcentual en la

y rehabilitacién de plantas de
tratamiento de aguas residuales

ejecucidn de obras nuevas, de ampliacion

D 01.- Erogacidn de recursos para el

pago de servicios personales de la CEAC

Porcentaje de presupuesto ejercido co
respecto al autorizado para la
operatividad de la CEAC

n

la operatividad de la CEAC

Se refiere al presupuesto autorizado para

22.7143.9

Unidad de , Sentido del
) Linea Base Metas .
Medida Indicador
23 platicas para fomentar|100.00 Alcanza el 100%
Porcentaje | el buen usoy cuidado del| de las 100 platicas Ascendente
agua (ANO 2019) escolares
100.00 Alcanzar el 100
% de avance de las 3
obras de drenaje,
i 1 obras de drenaje L !
Porcentaje - ampliacion o Ascendente
programadas (ANO 2021 ) L
sustitucidn de redes de
drenaje y descargas
domiciliarias
1 obras de construccién,
L, L, 100.00 Alcanzar el
. ampliacién o sustituciéon
Porcentaje X 100% de 1 colector | Ascendente
de colectores pluviales R
- pluvial
(AR 2020)
100.00 Alcanzar el
. o 100% de 0 obra
Porcentaje 0 obras (ANO 2021) ) Ascendente
ejecutadas (NO HAY
PROGRAMADAS)
4377271.39 Presupuesto | 100.00 Ejercer al 100%
Porcentaje de recurso autorizado los $4, 066,625 pesos | Ascendente
(ANO 2021) anuales para el 2022

Tipo-
Método de Calculo Dimensién-
Frecuencia
(suma de platicas realizadas para
fomentar el buen uso y cuidado del L
. A Eficacia-
agua en el afio/suma de platicas .,
Gestion-
programadas para fomentar el R
| Trimestral
buen uso y cuidado del agua en el
afio)*100
(obras ejecutadas de drenaje,
ampliacion o sustitucién de redes
de drenaje y descargas Eficacia-
domiciliarias / obras de drenaje, Gestion-
ampliacién o sustitucion de redes | Trimestral
de drenaje y descargas
domiciliarias programadas)*100
(obras de construccién, ampliacidn
o sustitucién de colectores .
) . Eficacia-
pluviales ejecutadas/ obras de -
-, L Gestidn-
construccién, ampliacién o R
N Trimestral
sustitucidn de colectores
autorizadas)*100
(Obras nuevas, de ampliacion y
rehabilitacion de plantas de
tratamiento de aguas residuales Eficacia-
ejecutadas/ obras nuevas, de Gestidn-
ampliacion y rehabilitacion de Trimestral
plantas de tratamiento de aguas
residuales autorizadas)*100
(total de recursos ejercidos para la L.
. Eficacia-
operatividad de la CEAC / recursos L
. Gestion-
programados para la operatividad R
Trimestral
de la CEAC)*100




Denominacidn del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

40-EDUCACION Y CULTURA AMBIENTAL.

2 - COLIMA NUESTRO HOGAR

41522 - INSTITUTO PARA EL MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE.

Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimensidn- ) Linea Base Metas ) T1 | T2 [ T3 |T4
) Medida Indicador
Frecuencia
Subindice que califica la capacidad de
o . X las entidades para interactuar de
Contribuir a garantizar el manejo . ,
manera sostenible con el entorno Metodologia desarrollada por el
sustentable de los recursos naturales del A K i
. R L, X natural en el que se ubicany IMCO que asigna diferentes pesos
estado de Colima, mediante la participacion Porcentaje de avance en la o 54 puntos en
o, ~, L aprovechan los recursos naturales de entre 0y 1alos 5indicadores. L Lo X 26.00 Mantener el
responsable de la poblacidny las puntuacidn estatal en el Indice de . , e, Eficacia- subindice Manejo . X
. oo X L, L . los que disponen. Este provee Otorga una calificacién de 0 a 100 L. oo . puntaje equivale a 26
Fin instituciones en materia de conservacion, |Competitividad Estatal en materia de| . ., R o ) ) Estratégico- Indice Sustentable del Medio B Ascendente 0 0
L, R R X informacion sobre la disponibilidad y para cada entidad, tanto a nivel . R - puntos que seria el
restauracidn y aprovechamiento Manejo Sustentable del Medio . ., . X Lo . Bienal Ambiente. (ANO 2020
. administracion del agua, aire y residuos| indicador como a nivel general y 100%.
sustentable de los recursos naturales, Ambiente L L, | Lo i )
L ~, R solidos. También mide el grado de  [por subindice, con el fin de conocer
mitigacion y adaptacidn al cambio climatico - ~
. A sustentabilidad de las empresas su desempefio.
y educacién ambiental. R . L
privadas ubicadas en las distintas
entidades del pais.
100.00 Realizar 1500
dictamenes,
verificaciones y asesorias
técnicas a la poblacidn,
5963 Se atendieron los particulares e
L. . . Indicador acumulado. Midel el L p L
La poblacion del estado de Colima participa . ) . L e 5963 personas por |instituciones publicas en
. . Porcentaje de avance de los porcentaje de cumplimiento de los  [(No. de dictamines, verificaciones y ] .
de manera informada, en las acciones de o D C, L ) 3 o X medio de las acciones de
., ., dicatdmenes, verificaciones, y dictamenes, verificaciones y asesorias | asesorias técnicas realizadas por el L i -,
conservacion, restauracion y L, . . . .. L Eficacia- instrumentos de conservacion,
- R asesorias técnicas realizados a la técnicas realizadas a la poblacidn, los IMADES en el afio / Total de L. . . ) - .,
Propdsito aprovechamiento sustentable de los » . o, o ) L, ] Estratégico- | Porcentaje politica ambiental, |restauracidn, proteccion| Ascendente | 8.5 | 29.6
L, ) poblacién, los particulares e dictamenes, verificaciones y asesorias dictamenes, verificaciones y . R |
recursos naturales, proteccion al ambiente, Anual servicios a acciones y aprovechamiento

y de mitigacion y adaptacién al cambio
climatico.

instituciones publicas en materia
ambiental por el IMADES.

técnicas realizadas por el IMADES en
materia ambiental durante el afio
analizado.

asesorias técnicas solicitadas por el
IMADES)*100

que
implementa/ofrece el
IMADES (ANO 2019)

sustentable de los
recursos naturlaes, asi
como el fomento de
acciones para la
mitigacion y adaptacién
de los efectos ante el
cambio climatico.




Objetivo

Nombre

Definicion del indicador

Método de Calculo

Tipo-
Dimensién-
Frecuencia

Unidad de
Medida

Linea Base

Metas

Sentido del
Indicador

T1

T2

T3

Componentes

A.- Actualizacion, y/o implementacion de
herramientas e intrumentos de politica
publica en materia ambiental realizadas.

Porcentaje de herramientas e
instrumentos de politica publica
ambiental en el Estado de Colima.

Mide el grado de avance del
cumplimiento de las herramientas e
instrumentos proyectados por el
IMADES durante el afio.

(No. de herramientas e

instrumentos realizados para la
generacion de politica publica

ambiental estatal/ Total de

herramientas e instrumentos
proyectados para la generacion de
politica publica ambiental
estatal)*100

Eficacia-
Gestién-
Semestral

Porcentaje

2 actividades para la
actualizacion,
implementacion y/o
generacion de
herramientas e
instrumentos de
politica. (ANO 2019)

50.00 Lograr el 50% de
las 20 actividades
propuestas para la

generacion,
implementacién y/o
actualizacion de
herramientas e
instrumentos de politica
publica.

Ascendente

50

90

B.- Legislacion ambiental estatal aplicable

generada y actualizada.

Porcentaje de ordenamientos (leyes,
normas,decretos y reglamentos)
generados, realizados o actualizados
en materia de politica publica y/o
legislacion ambiental

La legislacion ambiental estatal se
compone de leyes, normas, decretos y
reglamentos que deben ser
actualizadas o generadas conforme las

necesidades que vayan surgiendo en el

Estado, cada actualizacidén o nueva

legislacion es publicada en el Periddico

Oficial.

(No. de ordenamientos realizados
en materia de politica publica y
legislacion ambiental/ Total de
ordenamientos programados en

materia de politica publicay
legislacion ambiental)*100

Eficacia-
Gestién-
Semestral

Porcentaje

2 actualizaciones y/o
generacion de
ordenamientos de
legislacion ambiental
en el Estado de
Colima. (ANO 2019)

75.00 Lograr el 75% de
los 4 ordenamientos
programados en materia
de politica publica y
legislacion ambiental.

Ascendente

C.- Tramites ambientales de competencia

estatal atendidos con su respectivo
resolutivo emitido por el IMADES.

Porcentaje de tramites ambientales
de competencia estatal atendidos
con su respectivo resolutivo.

Los tramites que se realizan en el
IMADES son: Congruencia de uso de
suelo con dictamen, Licencia de
Funcionamiento Ambiental (LAF),
Cédula de Operacion Anual (COA),
Planes de manejo de RS, dasonomia,
Estudios de Impacto Ambiental (MIA,
IFA, etc) y denuncias.

(Numero de tramites ambientales
de competencia estatal atendidos
con su respectivo resolutivo /
numero de tramites ambientales
de competencia estatal solicitados)
*100

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral

Porcentaje

157 tramites
atendidos. (ANO 2017
)

100.00 Alcanzar el 100 %
en la atencién con
resolutivo de las 392 de
tramites ambientales de
competencia estatal.

Ascendente

18.1

43.1

D.- Ciudadania participativa en actividades

de educacion ambiental.

Porcentaje de personas, estudiantes

o publico en general que participa en

actividades de educacién ambiental
(EDAM) coordinadas por IMADES.

La poblacion participa en los eventos,

capacitaciones o charlas educativas que
son parte de las acciones del programa

de educacion ambiental coordinadas
por el IMADES.

(Numero de personas capacitadas
+ numero de participantes en
eventos de sensibilizacion en

Parques y espacios publicos

+NUmero de personas asistentes a

reforestaciones + nimero de
personas participando en
programas de escuela y oficina

Sustentable + nimero de personas

que se les impartieron charlas o
talleres sobre EDAM)/ (Nimero de
personas programadas)*100

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral

Porcentaje

5296 personas
registradas en las
actividades de
capacitacion, eventos,
programas de
escuelas y talleres.
(ANO 2019)

100.00 Alcanzar el 100%
de las 3000 personas
que se proyecta que

participen en actividades

de educacién ambiental.

Ascendente

20.6

40.6




Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas ) T1 | T2 [ T3 |T4
) Medida Indicador
Frecuencia
Las actividades realizadas para la 1 Comala implementa
gestién integral de los RSU comprenden su programa de
desde el generador, la separacion, (Numero de actividades realizadas separacion de
E.- Actividades para la gestion correcta de . . reciclaje y su disposicion en rellenos para la gestion integral de RSU / Eficacia- residuos; y se trabaja y| 100.00 Alcanzar el 100%
. L. Porcentaje de actividades para la . . , s L, . . ) -
los residuos sélidos urbanos (RSU) en la estion integral de RSU realizadas sanitarios. En el IMADES se realizan Numero de actividades Gestidn- Porcentaje brinda asesoria 1 actividad proyectada | Ascendente | O 0
entidad realizadas. 8 g ’ diversas actividades en coordinacion programadas para la gestion Semestral técnica en el relleno en el afio.
con otras dependencias de gobierno y integral de RSU)*100 sanitario
sociedad civil para la promocidn de la metropolitano (ANO
gestion responsable de RSU. 2019)
Las funciones administrativas son
. . X i gestion de finanzas, logistica e ; X . L 6 funciones 100.00 Alcanzar el 100%
F.- Desempefio de funciones Porcentaje de funciones . X h (nimero de funciones realizadas / Eficacia- o K X
. . L, . ) ) inventario, compra de insumos, , X -, . |administrativas para la de las 48 funciones
administrativas para la operacion del administrativas realizadas para la L. R numero de funciones Gestion- Porcentaje ., - . R Ascendente | 25 | 50
X ) ) seguimiento de control interno, operacion. (ANO 2019 administrativas
IMADES realizado. operacion del Instituto A . programadas) * 100 Semestral
incidencias de personal y pago de ) proyectadas.
servicios.
o, . (No. de acciones de seguimiento X
A 01.- Realizacién de actividades para la . .. 100.00 Cumplir el 100
implementacion de la Estrategia para la Porcentaje de avance para la realizadas para la aprobacion y Eficacia or ciento de 6 acciones
i i i v icacia- i i
P ., glap _,J K p Mide el avance para la aprobaciény publicacién de la ECUSBEC/ Total ., X 0 NO DISPONIBLE P -,
Conservacion y Uso Sustentable de la aprobacidén y publicacion de la L, ) . Gestidn- Porcentaje o para la aprobaciony | Ascendente | 50 | 83.3
o ) ) ) publicacién de la ESCUSBEC. de acciones de seguimiento A (ANO 2020) L
Biodiversidad del Estado de Colima ECUSBEC realizadas. L, Trimestral publicacion de la
programas para la aprobacién y
(ECUSBC). . ECUSBEC
publicacién de la ECUSBEC)*100
Los programas de ordenamiento
ecoldgico (POET) pueden ser
modificados (solo algunos criterios
ecologicos se cambian y son
A 02.- Realizacién de actividades para la publicados), son actualizados (por (No. de acciones gestionadas para Eficacia 1 publicaciéon de un 100.00 Cumplir el 100
actualizacion, elaboracién y/o modificacion | Porcentaje de acciones realizadas cambios importantes en UGAs, la actualizacién del POET/Total de Gestion Porcentaie POET nuevo municipal | por ciento de 4 acciones Ascendente | 25 | 75
de Programas de Ordenamiento Ecolégico para la actualizacidn del POET. politicas, criterios) y son sustituidos acciones programadas para la Trimestral ! (Manzanillo). (ANO gestionadas para la
Territorial (POET) en el Estado de Colima. (publicacion de actualizaciones), o se actualacion del POET)*100 2016) actualizacién del POET
elaboran nuevos (regionales o
metropolitanos, locales o municipales).
Se sugiere que se evallen cada 5 afios
para actualizarlos.
El decreto de creacion del FFPADSCOL
o, . Porcentaje de acciones realizadas debe ser publicado en el periddico X R
A 03.- Realizacién de actividades para la ., ., L. (No. de acciones gestionadas para 100.00 Alcanzar el 100%
., . N para la gestidn de la operacion del oficial del estado para que se pueda ., L . .
operacion del Fideicomiso del Fondo para la L K e L la operacién del FFPADSCOL/ Total Eficacia- 2 acciones para poder de las 2 actividades
~, . Fideicomiso del Fondo para la constituir y operar. Este servira para i L, ., .
Proteccion Ambiental y Desarrollo . X L . de acciones de gestion Gestidn- Porcentaje | operar el FFPADSCOL. [ programadas parala | Ascendente | 50 | 50
A Proteccion Ambiental y Desarrollo apoyar la realizacion de acciones L, . - B
Sustentable del Estado de Colima . - . programadas para la operacién del| Trimestral (ANO 2019) operacion del
Sustentable del Estado de Colima estratégicas y de estudios para la
(FFPADSCOL). L . ., FFPADSCOL)*100 FFPADSCOL.
(FFPADSCOL). conservacidn, manejo y restauracion de
los recursos naturales de la entidad.




Tipo-

Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas ) T1 | T2 [ T3 |T4
) Medida Indicador
Frecuencia
Un Programa Estatal de Acciones ante i L,
Porcentaje de acciones de gestion | el Cambio Climatico fue realizado en el (No. De acciones de gestion para la 2 actividades de las 8
i i io Climatico fu iz ivi
A 04.- Realizacion de actividades para la ) L, & X actualizacién del PEACC/ Total de Eficacia- 0.00 Meta cero (0% de
L, para la actualizacion del Programa 2014, pero no pudo ser publicado . .. ., . proyectadas para la .
actualizacién del Programa Estatal de ) R . L acciones programadas de gestion Gestion- Porcentaje o, las 8 actividades Ascendente 0 0
i R Estatal de Acciones ante el Cambio debido a la deficiencia de la L, . actualizacién del
Acciones ante el Cambio Climatico (PEACC) . . ., para la actualizacién del Trimestral - proyectadas)
Climatico. informacidn, por lo cual debe ser PEACC. (ANO 2020)
i PEACC)*100
actualizado.
100.00 Alcanzar el 100
por ciento de 1
L, . Porcentaje de documento técnico Se contempla el incremento de las 0 se decretd como documento técnico
B SO1.- Publicacién de la Declaratoria de e , . I S
, , justificativo elaborado para la areas naturales con algin esquema de (No. de documento técnico L. ANP Estatal el Parque | justificativo elaborado
nuevas areas naturales con algin esquema ] ) ~, ., o ) Eficacia- L, X
.. - declaratoria de nuevas areas conservacion o proteccién, de acuerdo | justificativo realizado/ Total de -, .| Ecoldgico La Campana| para la declaratoria de
de conservacion o proteccion, ya sea ) ) oo L Gestion- Porcentaje j Ascendente 0 0
R ) e naturales con algin esquema de con las areas prioritarias de documento técnico justificativo R y como AVA la Zona | nuevas areas naturales
insulares o continentales, en el territorio . ., L. . R N Trimestral )
del estado de Colima conservacion y proteccion en el conservacion identificadas en la previsto en el afio)*100 de la Calzada Pedro A | con algiin esquema de
’ territorio estatal. ECUSBC. Galvan. (ANO 2020) conservacion y
proteccién en el
territorio estatal.
El procedimiento para la publicacion de
una norma técnica comprende desde el
establecimiento de los términos de 2 actividades:
o . . L, (No. de apartados elaborados en la e
B S02.- Realizacién de actividades para la X referencia para su elaboracion, hasta la L. i establecimiento de
. .. Porcentaje de avance de la L, L L. norma técnica para el manejo y L L.
generacidn de una norma técnica estatal L, .. publicacién en el periddico oficial. » Eficacia- términos de
) R elaboracion de la norma técnica | gestion del arbolado/ Total de L, i R
para realizar labores de poda, derribo . . Conteniendo un total de 6 pasos: . Gestion- Porcentaje referencia e 0.00 Meta cero Ascendente [ O 0
L, j estatal para el maejo y gestidn del L. . , apartados previstos en la norma . . L,
trasplante y sustitucion de arboles en el X Términos de referencia, integracién con . i » Trimestral integracion con
) arbolado en el Estado de Colima. . e L técnica para el manejo y gestion L, L
Estado de Colima. técnicos especialistas, redaccién, técnicos especialistas.
., del arbolado)*100 -
presentacidn de proyecto de norma, (ANO 2020)
modificacion en base a procesos de
consulta y publicacion.
Actualmente, algunas de las leyes 1 reglamento de 100.00 Alcanzar el 100%
L - X ambientales carecen de sus ; L. Impacto Ambiental de la propuesta para la
B S03.- Realizacién de actividades para la Porcentaje de avance en la . (Numero de reglamentos Eficacia- ] ,
L, o, reglamentos correspondientes, por lo L 3 L .| para la Ley Ambiental generacion del
generacion de reglamentos para la actualizacion del reglamento estatal ) R publicados/ Nimero de Gestion- Porcentaje Ascendente [ O 0
i . . X R . . que se considera necesaria la . para el Desarrollo reglamento estatal en
legislacion ambiental estatal vigente. en materia de impacto ambiental. reglamentos programados)*100 Trimestral

generacion de al menos dos
reglamentos.

Sustentable (ANO
2019)

materia de impacto
ambiental.




Objetivo

Nombre

Definicion del indicador

Método de Calculo

Tipo-
Dimensién-
Frecuencia

Unidad de
Medida

Linea Base

Metas

Sentido del
Indicador

T1

T2 | T3

Actividades

B 04.- Modificacion de las leyes ambientales

estatales en diversas materias
(biodiversidad, impacto ambiental, cambio
climatico, control de contaminantes).

Porcentaje de actualizacion de la Ley
Ambiental para el Desarrollo
Sustentable del Estado de Colima en
materia de impacto ambiental.

Los articulos incluidos en las leyes
ambientales estatales pueden ser
modificados; esas reformas son
publicadas en el Periddico Oficial del
Estado. En estas leyes se consideran:
Ley Ambiental para el Desarrollo
Sustentable del Estado de Colima, Ley
de los Residuos Sélidos del Estado de
Colimay la Ley para la Mitigacién y
Adaptacion al Cambio Climatico del
Estado de Colima.

(Numero de actualizacion de Leyes

publicados/ Nimero de

actualizacion de Leyes
programados)*100

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral

Porcentaje

1 modificacion a la Ley
Ambiental estatal.
(ANO 2018)

100.00 Alcanzar el 100%
de la actualizacion de la
Ley Ambiental para el
Desarrollo Sustentable
en materia de impacto
ambiental

Ascendente

C S01.- Resolucién de trdmites de Licencia
de Funcionamiento Ambiental (LAF) y
Cédulas de Operacion Anual (COA).

Porcentaje de resolutivos de tramites
de LAF o COA emitidos.

Las personas fisicas o morales que
emiten GEls de jurisdiccidn estatal
deben tramitar su LAF y en los afios
posteriores la COA para su operacion
regulada. Este tramite sirve para la
regulacidn de las industrias/ empresas
generadoras de emisiones a la
atmosfera y descargas de
contaminantes al suelo y agua.

(Numero de LAF o COA con
resolucion / Numero de LAF o COA
solicitadas) * 100

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral

Porcentaje

37 tramites con
resolucion; 15 LAFs y
22 COAs. (ANO 2019)

100.00 Alcanzar el 100%

de resoluciones de los 40

tramites de LAF o COA
proyectados.

Ascendente

20

52.5

C S02.- Resolucién de trdmites de Plan de
manejo de Residuos Sélidos de Manejo
Especial (RSME)

Porcentaje de resolutivos de tramites
de Plan de manejo de RSME
emitidos.

Las personas fisicas o morales que
generen residuos, asi como los
prestadores de servicios que
transporten, almacenen y dispongan
los RSME, estdn obligados a presentar
su plan de manejo de RSME para su
operacion regulada.

(NUmero de Planes de manejo de
RSME con resolucién / Nimero
Planes de manejo de RSME
solicitadas) * 100

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral

Porcentaje

57 empresas cuentan
con su PM vigente.
(ANO 2019)

100.00 Alcanzar el 100%
en la resolucién de los
150 tramites de Plan de
manejo de RSME
proyectados.

Ascendente

22

48.7

C 03.- Resolucién de tramites en materia de

impacto ambiental.

Porcentaje de resoluciones de
tramites en materia de impacto
ambiental

Las personas fisicas y morales que
pretendan desarrollar una actividad
enlistada en el Art. 45 de la Ley
Ambiental para el desarrollo
sustentable del Edo. de Colima deberdn
solicitar autorizacion en material de
Impacto Ambiental.

(Numero de tramites en materia de

impacto ambiental con resolucién /

NuUmero de trdmites en materia de

impacto ambiental solicitadas) *
100

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral

Porcentaje

93 solicitudes
atendidas en materia
de impacto ambiental

(ANO 2019)

100.00 Alcanzar el 100%
de las 100 resoluciones
en materia de impacto
ambiental proyectadas.

Ascendente

13

33

C 04.- Resolucidn de tramites de poda,
derribo y trasplante de arbolado de
competencia estatal.

Porcentaje de tramites de poda,
derribo y trasplante con resolucién.

Las personas fisicas o morales que se
encuentren interesadas en realizar la
poda, el derribo o el trasplante de
arbolado de competencia estatal deben
someter su solicitud al IMADES para
obtener el permiso correspondiente.

(numero de tramites de poda,
derribo y trasplante con resolutivo
/ nimero de solicitudes de
tramites de poda, derribo y
trasplante)*100

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral

Porcentaje

32 solicitudes
atendidas en materia
de dasonomia. (ANO

2019)

100.00 Alcanzar el 100%
de los 32 trdmites
proyectados.

Ascendente

25

40.6




Objetivo

Nombre

Definicion del indicador

Método de Calculo

Tipo-
Dimensién-
Frecuencia

Unidad de
Medida

Linea Base

Metas

Sentido del
Indicador

T1

T2

T3

C 05.- Resolucién administrativa de
denuncias por incumplimiento de la
legislacion ambiental.

Porcentaje de resolutivos
administrativos emitidos para el
cumplimiento de la legislacion.

Cuando se registra una denuncia por
incumplimiento de la legislaciéon
ambiental, se lleva a cabo un proceso
de inspeccion para comprobar la
omisidn y se pasa el caso al area
juridica para proceder a un resolutivo
administrativo.

(NUmero de resolutivos
administrativos realizados /
Numero de resolutivos
administrativos solicitados )*100

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral

Porcentaje

21 resolutivos
administrativos
emitidos y 19
procesos
administrativos sin
resolucion al 15 de
junio del 2020. (ANO
2019)

100.00 Alcanzar el 100%
de 20 Resolutivos
proyectados para el afio
2021

Ascendente

15

40

C 06.- Resolucidn de tramites de
congruencia de uso del suelo.

Porcentaje de resoluciones emitidas
en materia de congruencia de uso de
suelo.

El dictamen de congruencia de uso de
suelo es un resolutivo que verifica los
criterios y politicas ecolégicas de los
modelos de ordenamiento ecolégico y
territorial publicados vigentes respecto
a las actividades proyectadas por los
promoventes, dando viabilidad a la
implementacién del proyecto
solicitado.

(NUmero de resoluciones de
dictdmenes de congruencia
emitidos / Nimero dictdmenes
solicitados) * 100

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral

Porcentaje

47 dictdmenes de
ordenamiento
emitidos en total
(ARO 2016 )

100.00 Alcanzar el 100%
de resoluciones de las 50
solicitudes de
Dictdmenes de
congruencia
proyectadas.

Ascendente

20

42

D 01.- Participacion de la ciudadania 'y
ayuntamientos en programas de
reforestacion y de embellecimiento de
espacios publicos.

Porcentaje de participantes en los
programas de educacién ambiental
no formal.

Cada afio, IMADES organiza, en
coordinacién con los ayuntamientos,
agrupaciones de la sociedad civil y
empresas, 10 programas de
reforestacion ciudadana y de
embellecimiento de espacios

(No. de participantes en los
programas de educacién ambiental
no formal / Total de participantes
previstos en los programas de
educacién ambiental no
formal)*100

Eficiencia-
Gestion-
Trimestral

Porcentaje

28 participantes (ANO
2020)

100.00 Alcanzar el 100%
de 1500 participantes

Ascendente

24.6

51.9

D 02.- Participacion de la ciudadania en
acciones del Programa de EDAM Estatal.

Porcentaje de participantes en
acciones del Programa de EDAM
Estatal.

El Programa EDAM define acciones y su
temporalidad para ser realizadas por el
IMADES. en el mismo se incluyen
eventos de capacitacion,
sensibilizacion, difusién de contenidos
ambientales, el programa escuela
sustentable, etc.

(Numero de participantes en
acciones del Programa de EDAM /
Numero de participantes en
acciones del Programa de EDAM
programados) * 100

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral

Porcentaje

4017 participantes en
las acciones del
programa de EDAM
(ANO 2020)

100.00 Alcanzar el 100%
de 1500 participantes

Ascendente

16.7

29.3

E SO1.- Realizacion de inspecciones y
proyectos a infraestructura de disposicion
final del Estado de Colima.

Porcentaje de inspecciones y
proyectos realizados en materia de
separacion de RSU en espacios
publicos en el Estado de Colima.

El Gobierno Estatal esta facultado para
inspeccionar, regular, disefiar, realizar
estudios y realizar proyectos en obras
de infraestructura para el manejo de
los residuos sélidos.

(No. de inspecciones y proyectos
realizados en materia de
separacién de RSU en espacios
publicos / Total de inspecciones y
proyectos realizados en materia de
separacidn de RSU en espacios
publicos programados)*100

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral

Porcentaje

2 inspecciones (ANO
2020)

0.00 meta cero

Ascendente




Tipo-

Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas ) T1 | T2 [ T3 |T4
) Medida Indicador
Frecuencia
La ley de residuos sélidos contempla
L. o . o y~ o P . o . L 100.00 Alcanzar el 100%
E S02.- Implementacion de campafias para Porcentaje de campafias campafias periddicas para fomentar la | (nimero de campafias realizadas / Eficacia- 1 campafia en redes de 1 campafia para el
el fomento del tratamiento de residuos implementadas para el fomento del |reduccién de la cantidad y peligrosidad, numero de campafias Gestion- Porcentaje p~ ’ P P ) Ascendente [ O 0
. . . L) . K . . (ANO 2020) fomento del tratamiento
sélidos. tratamiento de residuos sélidos. la separacion obligatoria y la programados) *100 Trimestral . L
o, i L. de residuos sélidos.
valorizacién de los residuos sélidos.
L 12129274.00 100.00 Ejercer el 100%
El gasto en servicios personales es el .
R K (cantidad de recursos de gasto en , programado para de los $10,519,842.00
L - X . derivado de la paga de honorarios, L. L Economia- L
F SO1.- Aplicacidn de gasto en servicios Porcentaje del gasto en servicios . . servicios personales ejercido / L, . gasto en servicios programados del
L jubilaciones, pensiones y otros . L. Gestion- Porcentaje Ascendente |23.1]41.4
personales personales ejercido. . cantidad de gasto en servicios R personales se presupuesto de gasto en
derivados del pago al personal que * Trimestral L . .
personales programado) * 100 ejercieron en el afio. |servicios personales para
labora en el IMADES. o
(ANO 2020) el 2022.
15709274.00 63.5% de
F S02.- Erogacién de recursos para el . L El presupuesto anual se debe de ejercer (cantidad de recursos del Economia- los $15,709,274.00 100.00 Ejercer el 100%
Porcentaje de recursos ejercidos L . A ., .
presupuesto basado en resultados y respecto a lo presupuestado por completo en las actividades y presupuesto ejercido / cantidad de Gestidn- Porcentaje | presupuestados se de los $620,580.00 Ascendente [ 0 |34.8
upu .
sistema de evaluacién del desempefio. P P P proyectos que tiene la institucién. recursos programados) * 100 Trimestral ejercieron en el afio. programados.
(ANO 2020)
El departamento de control interno
e i . i define diversas acciones a realizarse en ; i . L 53 acciones
F 03.- Seguimiento a las acciones del Porcentaje de avance de las acciones - L , (nimero de acciones realizadas/ Eficacia- 100.00 Alcanzar el 100
X el afio, para verificar que las areasy el ) i L X programadas se . .
Programa de Trabajo de Control Interno programadas en el PTCI por , numero de acciones programadas) Gestion- Porcentaje . - por ciento en la accién | Ascendente | O 0
K personal estén operando conforme los R realizaron en el afio.
(PTCI) del IMADES. trimestre. R . o *100 Trimestral o programada en el PTCI
lineamientos del instituto y en general (ANO 2019)
de gobierno del Estado.
(Numero de acciones realizadas
o . . . o L . 100.00 Alcanzar el 100%
F 04.- Realizacién de acciones de Porcentaje de acciones para el El IMADES cuenta con comodato de 3 | para el mantenimiento de parques Eficacia- 3 Se dio de 12 acciones para el
mantenimiento de los parques estatales de mantenimiento de parques parques: La Campana, Metropolitano / Nimero de acciones Gestidn- Porcentaje | mantenimiento a tres mantenimienfo de Ascendente | 25 | 50
realizadas de Comalay La Cumbre. programadas para el Trimestral parques. (ANO 2021 )

jurisdiccion del IMADES

mantenimiento de parques) * 100

parques.




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Denominacién del Pp: 41-FINANZAS TRANSPARENTES Y EFICIENTES.
Eje de la Politica Publica (PED): 5- GOBIERNO HONESTO Y TRANSPARENTE
Unidad Presupuestal: 030000 - SECRETARIA DE PLANEACION, FINANZAS Y ADMINISTRACION.
Tipo-Dimensién{ Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas . T1| T2 (T3 |T4
Frecuencia Medida Indicador
X . - Indicador compuesto de
Para estimar e integrar el IDFEF se utiliza A X
L . capacidad para generar ingresos
el analisis factorial, de manera que, a RN
R . (icgi) indicador compuesto por
o . . partir de una matriz de 22 razones . RO co 62.50 Lograr el 62.50
Contribuir al fortalecimiento de las finanzas X . endeudamiento (ice) indicador L. 60.2 puntos Indice de o
Lo i L. . oo . simples, se deriva un nuevo y menor o Eficacia- . de Indice de
. publicas mediante el crecimiento de los Indice de desempefio financiero de . R - compuesto de eficiencia L Desempefio L
Fin . . L . . X conjunto de variables, los indicadores . R Estratégico- . . = Desempefio Ascendente | ND [ ND
ingresos y la administracion eficiente de los las entidades federativas. . R administrativa (iea) indicador Financiero. (ANO 2018 : .
. amplios: indicador general de ingresos, L Anual Financiero en el
recursos publicos. o L L . compuesto de equilibrio )
indicador de eficiencia administrativa y § . e Estado.
. X o financiero (ief) indicador
financiera e indicador compuesto de .
. . ., compuesto de capacidad de
capacidad de inversion i A
inversion (ici)
La poblacién del Estado de Colima cuenta con i i L, L. 92% El lIPE evalua la
. D i Mide el grado de transparencia, rendicién| ver nota metodoldgica en: http: . R
una administracién publica atendida con oo ., o i ) . o Calidad- calidad de la
L. R . L . Indice de Informacidn Presupuestal de cuentas y viabilidad financiera que | //api.imco.org.mx/wiki/index.ph L. K ., 100.00 Alcanzar el
Propdsito oportunidad, eficiencia y eficacia, que permite ) . L . . Estratégico- informacién Ascendente | 97 | 97
o o Estatal (IIPE). tienen las finanzas de cada una de las p/Indice_de_informaci 100%.
una adecuada recaudacion y distribucién de los . p 3 . Anual presupuestal por
L entidades del pals &n_presupuestal_esta tal_(iipe) X s
recursos publicos. Entidad. (ANO 2017 )
Muestra la variacion anual de los ingresos| ((Ingresos por impuestos del afio Eficacia-
. o Tasa de variacion de eficiencia i g ((Ing P K P - L. o 2.40 porcentaje de
A.- Ingresos propios ordinarios recaudados . del Estado que Gobierno recauda T/Ingresos por impuestos del afio| Estratégico- N.D. (ANO 2018) . Ascendente | ND| ND
recaudatoria . incremento.
directamente. T-1)-1)*100 Anual
X . - Indicador compuesto de
Para estimar e integrar el IDFEF se utiliza A X
L . capacidad para generar ingresos
el analisis factorial, de manera que, a RN
R . (icgi) indicador compuesto por
partir de una matriz de 22 razones . RO co 62.50 Lograr el 62.50
X . endeudamiento (ice) indicador L 60.2 puntos Indice de o
L. . oo o . simples, se deriva un nuevo y menor s Eficacia- . de Indice de
B.- Politica de presupuesto, gasto, contabilidad [ Indice de desempefio financiero de . R - compuesto de eficiencia L Desempefio L
X . X conjunto de variables, los indicadores . R Estratégico- . . = Desempefio Ascendente | ND [ ND
y deuda, fortalecida. las entidades federativas. . R administrativa (iea) indicador Financiero. (ANO 2018 : .
amplios: indicador general de ingresos, o Anual Financiero en el
o L L . compuesto de equilibrio )
indicador de eficiencia administrativa y § . e Estado.
. X o financiero (ief) indicador
financiera e indicador compuesto de .
. . ., compuesto de capacidad de
capacidad de inversion i A
inversion (ici)
(Total de asuntos juridicos 100.00 Logar el 100%
Valor porcentual de asuntos juridicos atendidos mediante respuesta | Eficacia-Gestidn . o de asuntos juridicos
. o K Porcentaje N.D. (ANO 2018) . K Ascendente | 100( 100
oficial/Asuntos juridicos Trimestral atendidos mediante
respuesta oficial.

Componentes

C.- Asuntos juridicos de la SPyF atendidos.

Porcentaje de asuntos juridicos
atendidos mediante respuesta oficial.

atendidos mediante respuesta oficial.

requeridos)*100




Tipo-Dimension:

Unidad de

Sentido del

Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo . ) Linea Base Metas . T1| T2 (T3 |T4
Frecuencia Medida Indicador
(Avance logrado en el programa 100.00 Alcanzar el
v
D.- Procesos de planeacién y conduccion de las Porcentaje de avance logrado Valor porcentual del avance logrado o eratigvo anuaI/ASanfe Eficiencia- 100% de avance a
politicas y acciones a cargo de la SPyF respecto al programa operativo anual| respecto al programa operativo anual ropramado en el programa Gestidn- Porcentaje N.D. (ANO 2018) lograr respecto al Ascendente | ND| 50
atendidos. programado. programado. prog i prog Trimestral programa operativo
operativo anual)+100
anual programado.
100.00 Alcanzar el
- . . L. N . . » 100% de avance fisico
E.- Proyectos Estratégicos de la Secretaria de | Porcentaje de proyectos estratégicos| Son los proyectos por la Secretaria de | (Proyectos realizados / Proyectos | Eficacia-Gestion . o
L, X . . N . . Porcentaje N.D. (ANO 2018) en proyectos Ascendente | ND| 50
Planeacién y Finanzas ejecutados. ejecutados. Planeacion y Finanzas. planeados) *100 Trimestral L,
estrategicos a
ejecutar.
F.- Establecimiento de medidas y
procedimientos para prevenir y detectar actos ) Datos y métodos que resultan de la ((Productos de inteligencia Eficacia-
. . Porcentaje de productos de L, . o . L. Tasa o 75.00 75% de
y operaciones que involucren recursos de - R . aplicacién de herramientas de andlisis de concluidos/productos de Estratégico- N/D (ANO 2021) . Ascendente | ND | ND
o , inteligencia concluidos L . X L o N (Absoluto) cumplimiento
procedencia ilicita para una economia estatal inteligencia financiera. inteligencia iniciados)-1)*100 Anual
protegida.
100.00 Alcanzar el
Compara el nimero de contribuyentes de| (Porcentaje de contribuyentes L cremento
A SO1.- Actualizacidn del Registro Estatal de | Tasa de variacion de contribuyentes afio anterior contra el actual para activos del afio T/Porcentaje de |Eficacia-Gestion{ Tasa de o
. . . K . X o L N.D. (ANO 2018) programado de Ascendente | ND| ND
Contribuyentes de impuestos estatales. en el REC. apreciar el grado de incremento o contribuyentes activos del afio T- Anual Variacion .
L, contribuyentes en el
disminucion 1)-1*100
REC.
L. 100.00 Logar que en
(Total de municipios con puntos L L
.. . L L L, .. 10 Municipios con los 10 municipios
A S02.- Implementacién de TIC y procesos Porcentaje de municipios con puntos Valor porcentual de municipios con de recaudacidn por tramites y L. L, . L.
- I . L. L L. P L - , Eficacia-Gestion . servicios de tramites tengan puntos de
eficientes para la agilizacién y acercamiento de de recaudacion por tramites y puntos de recaudacion por tramites y servicios electrénicos / Nimero . Porcentaje L. - ., Descendente | 100| 100
L - L, L. . L .. L Trimestral electrénicos. (ANO recaudacién por
tramites y servicios a la poblacién. servicios electrénicos. servicios electrénicos. total de municipios en el Estado) .. .
*100 2019) tramites y servicios
electrénicos.
40.00 incrementar
e Porcentaje de ingresos por actos i - i L L. ., ingresos por actos
A 03.- Fortalecimiento de los Ingresos por ) e, Mide el costo-beneficio de las acciones | (Gastos de notificacion / Ingresos | Eficacia-Gestion . o R
o, i . derivados de la notificaciéon y . i P i Porcentaje N.D. (ANO 2018) derivados de la Ascendente [ ND | 97.5
notificacion y ejecucion fiscal. . o de control de obligaciones fiscales. por notificacién) *100 Trimestral e .,
ejecucion fiscal. notificacion y
ejecucion fiscal.
(Numero de convenios de
i ., i . X ., colaboracion fiscal L ., . i 100.00 Logar el 100%
A 04.- Desarrollo de convenios de colaboracidn Porcentaje de convenios de Grado porcentual de ejecucién de . , .| Eficacia-Gestion . 1 Convenio suscrito. R
e . L L R . . ejecutados/Numero de convenios i Porcentaje o de convenios Ascendente | ND | 100
administrativa en materia fiscal federal. colaboracidn fiscal ejecutados. convenios de colaboracion fiscal. o Trimestral (ANO 2019) )
de colaboracidn fiscal suscritos.
programados)*100
Ingresos por fiscalizacion del
S . . ) . ( g~ P . L, 10.00 10% de
§ L, Eficiencia recaudatoria por Muestra el crecimiento financiero por afio actual / Ingresos por Eficacia-Gestion X . i
A 05.- Ingresos recaudados por fiscalizacion. : L, i L, § . . i K Porcentaje N.D. (ANO 2019) incremento anual de | Ascendente | ND | ND
fiscalizacion. fiscalizacion. fiscalizacion del afio anterior) -1) Trimestral e
recaudacion fiscal.
*100
L Fondo para el fortalecimiento o N . - .. .
A 06.- Fondo para el fortalecimiento s e Fondo para el fortalecimiento (gasto ejercido/ gasto autorizado) | Eficacia-Gestién . o 0.00 Sin meta
L. L, tecnoldgico y capacitacion de , . L, . Porcentaje 0 N/A (ANO 2020) Ascendente | NA| NA
tecnoldgico y capacitacion de personal tecnoldgico y capacitacion de personal *100 Trimestral programada.

personal




Tipo-Dimension:

Unidad de

Sentido del

Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo . ) Linea Base Metas . T1| T2 (T3 |T4
Frecuencia Medida Indicador
Ver nota metodoldgica en
http://www.aregional.com/docs/
B SO1.- Distribucion y control eficiente del Indicador Compuesto de Eficiencia publicaciones/idfef16a.pdfGasto | Eficacia-Gestion - o 0.00 Sin meta
. ) Es un componente del IDFEF. . ) . Indice N.D. (ANO 2018) Ascendente | ND [ ND
Presupuesto de Egresos. Administrativa (ICEA). Administrativo per Cépita = Gasto Anual programada.
Administrativo Real4 / Poblacién
Estatal
Total de reportes financieros 100.00 Publicacion del
B S02.- Analisis e integracion, en el GRP-SAP, de X § . Grado porcentual de reportes emitidos ( i ) P " L .,
. . R Porcentaje de reportes financieros L obligatorios emitidos por el GRP- | Eficacia-Gestidn . o 100% de reportes
los reportes financieros que obliga la Ley de . . por el GRP-SAP para dar cumplimiento a . K . Porcentaje N.D. (ANO 2018) : . Ascendente [100| 100
L . R obligatorios entregados. L ) R SAP/Total de reportes financieros Trimestral financieros
Disciplina Financiera. la Ley de Disciplina Financiera. A i . ) i
obligatorios solicitados)*100 obligatorios.
B 03.- Coordinacion de acciones para la e, 100.00 Lograr el 100%
i ., A . " Es la calificacién lograda por el Poder .
implementacion de las disposiciones emitidas L X . 3 . L L ., 99.53 (Corresponde al en la calificaciéon
Calificaciéon general promedio del Ejecutivo como ente obligado al Ver valor de la calificacion del | Eficacia-Gestion Tasa . R R
por el CONAC y por la Ley General de ] R il L, L, primer periodo 2019). | general promedio del | Ascendente | ND | 100
. R Poder Ejecutivo emitida por el SEVAC.| presentar la evaluacion de armonizacién SEVAC. Anual (Absoluto) - ] .
Contabilidad Gubernamental en materia de contable (ANO 2019) Poder Ejecutivo
Armonizacién Contable. ' emitida por el SEVAC.
. . Valor porcentual en el cumplimiento de (Entrega de la Cuenta Publica . ., 100.00 Cumplir al
L, . Porcentaje de cumplimiento en la X X Eficacia-Gestion i .
B 04.- Consolidacion de la cuenta publica. L entrega en tiempo y forma de la Cuenta | realizada/Entrega de la Cuenta . Porcentaje N.D. (ANO 2018) 100% la entrega de la | Ascendente | 25 | 50
entrega de la cuenta publica. L L Trimestral e
Publica. Publica programada)+100 cuenta publica.
(Numero de entes publicos que 100.00 Alcanzar el
B 05.- Coordinacion con el CONACy OSAFIG | . . L, . L, presentan Evaluacién de la 100% de participacion
L, L . Indice de participacion al Sistema de | Grado porcentual de participacion en la L, ) L ., L
para la supervision de la atencidn al Sistema de L, L, ¥ K Armonizacién Contable/Numero | Eficacia-Gestion i . de los entes publicos
L, L, Evaluacién de la Armonizacion cobertura de atencion al Sistema de L | Porcentaje N.D. (ANO 2018) o, Ascendente |100| 100
Evaluacidén de la Armonizacion Contable i . ., L, de entes publicos obligados a Anual en evaluacién de
oo Contable del Poder Ejecutivo. Evaluacion de la Armonizacion Contable. , L,
(SEVAC) por los Entes publicos. presentar Evaluacion de la armonizacion
Armonizacion Contable)+100 contable.
» . . L, (Numero de auditorias L. L, 100.00 Lograr el 100%
L. B 06.- Atencion a auditorias requeridas a la X L, X Valor porcentual de la atencidn a las ) ) o, Eficacia-Gestion X . o
Actividades ) L, X Porcentaje de auditorias atendidas. L R atendidas/Numero de auditorias Porcentaje N.D. (ANO 2018) de auditorias Ascendente [100| 100
Secretaria de Planeacion y Finanzas (SPyF). auditorias requeridas. R Anual .
requeridas)+100 atendidas.
(NUmero total de respuestas a
., i , L, solicitudes de informacion en 100.00 Lograr el 100%
B 07.- Atencidn a la transparencia, a través del i L. Es el valor porcentual en la atencién a los ) L ., .
) -, Lo Porcentaje de cumplimiento en e X ., materia de Eficacia-Gestidn X 157 Solicitudes de respuesta a
acceso a la informacion publica del quehacer X ) requerimientos de informacion en el ) ) K Porcentaje . - . . | Ascendente |100| 100
materia de transparencia. , . transparencia/Numero total de Trimestral atendidas. (ANO 2018 )| solicitudes en materia
gubernamental. renglon de transparencia. . X L, X
solicitudesde informacién en de transparencia.
materia de transparencia)+100
100.00 Mantener el
Evaluacién que realiza la SHyCP a los 1 Nivel de Nivel de
B 08.- Constancia en el nivel de endeudamiento ) q. Y ; X L ., i X
| - ) . L Entes Publicos que cuenten con Ver metodologia del Sistema de | Eficacia-Gestidn Tasa Endeudamiento Endeudamiento
sostenible que sefiala el Sistema de Alertas de Techo de Financiamiento Neto. . . o R . ) " R X Ascendente | 100( 100
Financiamientos y Obligaciones inscritos Alertas de la SHyCP. Anual (Absoluto) [ Sostenible. (ANO 2019 [Sostenible del Sistema

la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

en el Registro Publico Unico.

)

de Alertas de la
SHyCP.




Objetivo

Nombre

Definicion del indicador

Método de Calculo

Tipo-Dimension:
Frecuencia

Unidad de
Medida

Linea Base

Metas

Sentido del
Indicador

T1

T2

T3

C S01.- Emision de dictdamenes de iniciativas
con proyecto de ley o decreto puestas a
consideracién de la SPyF.

Porcentaje de cumplimiento a la
contestacion del dictamen sobre la

estimacion de impacto presupuestal.

Valor porcentual de cumplimiento a la
contestacion del dictamen sobre la
estimacidn de impacto presupuestal.

(Total de respuestas a
dictdmenes sobre la estimacion
de impacto presupuestal/Total de
dictamenes sobre la estimacion

de impacto presupuestal
solicitados)*100

Eficacia-Gestion
Trimestral

Porcentaje

N.D. (ANO 2018 )

100.00 100% de
cumplimiento.

Ascendente

100

100

C 02.- Atencion y resolucion de los recursos de
revocacion y de los juicios contenciosos en los
que sea parte la SPyF.

Porcentaje de cumplimiento en
tiempo para la emisién de las
resoluciones de recursos de
revocacion.

Valor porcentual para la emisidn de las
resoluciones de recursos de revocacion.

(Total de resoluciones de
recursos de revocacién emitidas
en tiempo/Total de resoluciones

de recursos de revocacion

programadas)+100

Eficacia-Gestion
Trimestral

Porcentaje

N.D. (ANO 2018 )

100.00 Lograr el 100%
de cumplimiento.

Ascendente

100

100

D SO1.- Realizacion de actividades para el
funcionamiento eficiente del Despacho del
Secretario de Planeacién y Finanzas.

Porcentaje de presupuesto mensual
ejercido.

Seguimiento presupuestal a las partidas
correspondientes al despacho de la
Secretaria de Planeacion y Finanzas.

(Gasto ejercido /Gasto
presupuestado) *100

Eficacia-Gestion
Mensual

Porcentaje

N.D. (ANO 2018 )

100.00 100% de
presupuesto mensual
ejercido

Ascendente

ND

50

E 01.- Implementacion de proyectos
estratégicos de la Secretaria de Planeacion y
Finanzas.

Porcentaje de gasto en la
implementacion de proyectos.

Mide el gasto realizado por la Secretaria
de Planeacion y Finanzas en sus
proyectos.

(gasto ejercido en
proyectos/gasto planeado en
proyectos)*100

Eficacia-Gestion
Trimestral

Porcentaje

N.D. (ANO 2018)

100.00 Lograr el 100%
de recursos ejercidos
en proyectos
estratégicos.

Ascendente

ND

50

F 01.- Establecer convenios de colaboracion
con las unidades de inteligencia de seguridad
publica para fortalecer las acciones de
investigacion y prevencion de delitos
relacionados con operaciones con recursos de
procedencia ilicita, con las instituciones de
vigilancia financiera, Unidades de Inteligencia
de las Entidades Federativas, con la Academia
para el desarrollo de herramientas de
inteligencia artificial para el analisis e
identificacion de alertas.

Porcentaje de actos de investigacion
concluidos

Acciones que realiza la UIPE en
coordinacion con las autoridades
competentes para identificar, observar,
recaudar, analizar y obtener informacién
sobre un probable delito de operaciones
con recursos de procedencia ilicita con el
fin de conocer la verdad histérica

((Actos de investigacion
concluidos/actos de investigacion
iniciados)-1)*100

Eficacia-Gestion
Anual

Tasa
(Absoluto)

N/D (ARO 2021 )

75.00 75% de
cumplimiento

Ascendente

ND

ND

F 02.- Desarrollar redes de vinculos de personas
fisicas y morales, para contribuir a la
generacion de informacion de inteligencia, util
para la prevencidn, identificacién y combate a
las operaciones con recursos de procedencia
ilicita y sus ilicitos en el Estado de Colima.

Porcentaje de bases de datos con
mapeos de informacidn revisados

Conjunto de datos pertenecientes a un
mismo contexto y almacenados
sistematicamente para su posterior uso
con su integracidn, migracion,
automatizacion, sincronizacion y
extraccion de datos automatizada.

((bases de datos con mapeos de
informacion revisados/bases de
datos con mapeos de
informacion programados a
revisar)-1)*100

Eficacia-Gestion
Anual

Tasa
(Absoluto)

N/D (ANO 2021)

50.00 50% de
cumplimiento

Ascendente

ND

ND

F 03.- Operacion de la Unidad de Inteligencia
Patrimonial y Econémica del Estado de Colima

Porcentaje de Gasto ejercido en la
operacion de la UIPE

Se refiere al recurso ejercido para la
operacion de la UIPE de acuerdo con el
presupuesto autorizado

((gasto ejercido/gasto
programado)-1)*100

Eficacia-Gestion
Trimestral

Porcentaje

N/D (ARO 2021 )

100.00 100% de gasto
ejercido

Ascendente

ND

ND




Denominacidn del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

42-ADMINISTRACION PUBLICA
4 - SEMBRAR LA PAZ

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

030200 - SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION

Fin

Propdsito

Tipo- Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas ) T1 | T2 | T3 |T4
) Medida Indicador
Frecuencia
Contribuir en la consolidaciéon de una
gestion publica eficiente, mediante la
atencion oportuna y eficaz de las 10 Ndimero de 100.00 Alcanzar el
necesidades de capital humano, asi como Dependencias que cuentan con . dependencias con 100.00% de las 10
. . . . . - (Dependencias con gasto en . . .
del equipamiento, tecnologia y recursos Porcentaje de dependencias con gasto servicios de luz, agua, servicios personales v generales Eficacia- gastos de servicios dependencias -
~ . . VICI . . .
materiales de las distintas dependencias y en Desempefio de Funciones y arrendamientos, seguros, o ui:jibrados / tgtil de Estratégico- | Porcentaje generalesy Porcentaje de Ascendente | 100 [ 100
entidades del Poder Ejecutivo, con base a generales, equilibrado mantenimiento vehicular, 4 ) . Anual personales, dependencias con gasto
L . . X . L dependencias centralizadas)*100 . . .
los principios de legalidad, honestidad, combustible, telefonia y nédmina equilibrados. (ANO | en servicios personales
economia, racionalidad, austeridad, 2021) y generales, equilibrado
transparencia, control y rendicion de
cuentas.
100.00 Alcanzar el
i . 10 Numero de 100.00% de las 10
Las dependencias y entidades de la i K X
o ., L (dependencias con elementos dependencias con dependencias -
administracién publica del Estado cuentan i i ) ) .. L X
R Porcentaje de dependencias con Dependencias a las que se les humanos, materiales, técnicos y Eficacia- elementos humanos, Porcentaje de
con los elementos humanos, materiales, i A . L. X . .. 8
L, . R elementos humanos, materiales, suministran elementos humanos, de servicios / total de Estratégico- | Porcentaje | materiales, técnicosy dependencias con Ascendente | 100 | 100
técnicos y de servicio necesarios, para . - o . .. - . . . .
. técnicos y de servicios, suministrados. | materiales, técnicos y de servicios. dependencias centralizadas) Anual de servicios, elementos humanos,
cumplir de manera oportuna con sus . . A ..
L . 100 suministrados. (ANO | materiales, técnicosy
atribuciones y funciones .
2021) de servicios,
suministrados
4 Acciones sustantivas
100.00 Alcanzar el
de eventos
. 100.00% de las 3
. X . i X especiales, . K
. X . X . Acciones encaminadas a eventos | (acciones sustantivas realizadas . - o acciones sustantivas -
A.- Acciones sustantivas para la adecuada [Porcentaje de acciones sustantivas para X . L o . Eficacia- actividades juridicas, i X
. L, L . -, L especiales, actividades juridicas, para la adecuada administracion L, . Porcentaje de acciones
administracidn y optimizacion del uso de los| la adecuada administracién publica, L. ) Lo . K Gestion- Porcentaje programas . Ascendente | 100 [ 100
. . programas estrategicos y gestiones publica / acciones sustantivas L. sustantivas para la
recursos, realizadas. realizadas Semestral estratégicos y
del despacho. programadas)*100 R adecuada
gestiones del L S
- administracién publica,
despacho. (ANO 2021 R
) realizadas
10 Ndmero de
Dependencias a las que se les . 100.00 Alcanzar el
. . - L - L dependencias con .
B.- Dependencias de la administracion i i suministran los gastos de servicios L Eficacia- . 100.00% de Porcentaje
e . Porcentaje de dependencias con gastos L . (gasto ejercido / gasto . . suministro del pago .
publica estatal con servicios generales L generales; mantenimiento vehicular, Gestion- Porcentaje . de dependencias con | Ascendente | 100 | 100
] en servicios generales. , presupuestado) * 100 de servicios generales .
atendidos. seguros, agua, luz, telefoniay Semestral gastos en servicios

combustibles.

(Excepto SSA). (ANO
2021)

generales




Tipo-
. i . . . .. Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimensién- ) Linea Base Metas ) T1 | T2 | T3 |T4
) Medida Indicador
Frecuencia
20 operaciones
— . . . . L realizadas en 100.00 Alcanzar el 100
. . . . L . Adquisiciones que se realizan ( licitaciones publicas realizadas / Eficacia- . .
C.- Adquisiciones de bienes y servicios del |Porcentaje de adquisiciones realizadas a ) A L L Lo ., i adquisiciones por ciento de las 25
i X , . L mediante la modalidad de licitacion licitaciones publicas Gestion- Porcentaje X L Ascendente | 44 64
Gobierno del Estado, mejoradas. través de licitaciones publicas. . mediante licitaciones
publica. programadas) *100 Semestral .
procedimiento de programadas
licitacién (ANO 2021 )
10 Dependencias
Componentes (Numero de dependencias P
: . . . . cuentan con procesos
. L Porcentaje de dependencias i . centralizadas que reactivaron el Eficacia- i
D.- Administracién Publica Estatal con X i i Dependencias las cuales reactivaron K o | L i documentados con 0.00 Sin meta
X R centralizadas que reactivaron el Sistema . L, ) sistema de gestion de calidad / Gestion- Porcentaje . Ascendente | NA [ NA
enfoque de calidad, implementada. L, R el Sistema de Gestion de Calidad. ) X enfoque de calidad programada
de Gestion de Calidad. numero de dependencias Semestral . N
centralizadas)* 100 implementada. (ANO
2021)
, i 43950 Numero de
(numero total de bienes muebles K
e inmuebles del inventario bienes muebles e
inmu inv i
E.- Bienes patrimoniales incorporados al Porcentaje de bienes muebles e Bienes muebles e inmuebles del R ) Eficacia- inmuebles del .
. ) ) ) . ) ) ) . i ) . actualizado / ndmero total de ., . i i 100.00 Sin meta
inventario actualizado del Gobierno del inmuebles del inventario actualizado |inventario actualizado propiedad del R . Gestion- Porcentaje |inventario actualizado X X Ascendente | ND | ND
R R X bienes muebles e inmuebles X disponible
Estado. propiedad de Gobierno del Estado. Gobierno del Estado. R . Semestral propiedad del
propiedad del Gobierno del .
Estado) * 100 Gobierno del Estado.
(ANO 2021)
X 0 Porcentaje de 100.00 Alcanzar el
(Cantidad devengada para el L S
o . . . , . Eficiencia- déficit en el pago de 100.00% del 0
F.- Equilibrio del Desempefio de Funciones, i L. e Pago de servicios personales del capitulo 10000 / cantidad L, . . R e
Porcentaje de ndmina sin défici . . . ) Gestion- Porcentaje | servicios personales | porcentaje de déficit- | Ascendente | 100 | 100
alcanzado. ejecutivo estatal, equilibrado. presupuestada para el capitulo ) ] . I
10000)*100 Semestral del ejecutivo estatal | Porcentaje de némina
(ANO 2021) sin déficit
, .- 10 Ndumero de
. . - » , L. L, (Numero de servicios de L. . 100.00 Alcanzar el
G.- Servidores publicos de la Administracion i o Numero de servicios de capacitacidn L, X B Eficacia- dependencias que X
L ) . ) Porcentaje de personal capacitaciones . capacitacion brindados / numero L. . K 100.00% - Porcentaje de
Publica centralizada del Poder Ejecutivo, . programados y brindados a los L Gestion- Porcentaje reciben . Ascendente | 25 [ 95
i proporcionadas X . total capacitaciones . las 40 capacitaciones al
capacitados. servidores publicos rogramadas) *100 Semestral capacitaciones al ersonal brogramado
prog personal. (ANO 2021) P prog
250 Actividades 100.00 Alcanzar el
. L, . administrativas tales 100.00% de las 300
L . Actividades de gestion que realiza la . . . . -
A SO1.- Coordinacion y apoyo en las acciones L - . (actividades administrativas L como adecuaciones actividades
| X . coordinacion administrativa para ) . Eficacia- . )
de la Subsecretaria para la adecuada Porcentaje de las acciones R realizadas / actividades ., . presupuestales, administrativas -
. ., L, o ! , solventar las necesidades ! ) Gestion- Porcentaje .. i Ascendente | 40.3| 90
administracién y optimizacion del uso de los administrativas de la Secretaria administrativas R tramites de pago, Porcentaje de las
presupuestales del despacho y las Trimestral .. . R
recursos. ) programadas)*100 tramites de viaticos, acciones
demas que sean encomendadas . . R
entre otros (ANO administrativas de la
2021) Secretaria




Tipo-

contratacién y pago de luz.

servicios centralizados de energia
eléctrica )*100

SSA). (ANO 2021 )

se les tramita el pago
del servicio de luz

. i . . . .. Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimensién- ) Linea Base Metas ) T1 | T2 | T3 |T4
) Medida Indicador
Frecuencia
745 actividades
registradas en FOSET
Actividades correspondientes a la entre metas del PED y
L, . L X - administracion juridica realizadas, y | (nimero de actividades juridicas Eficacia- tareas especiales, mas i
A S02.- Aplicacidn de la legislacidn vigente Porcentaje de las actividades en o L i - 0.00 Sin meta
o, S . . que corresponden a las metas del programadas/actividades Gestion- Porcentaje | las actividades que se Ascendente | NA [ NA
para la realizacién de tramites legales. materia juridica, realizadas X . o X R ] programada.
PED, tareas especiales y cotidianas juridicas realizadas)*100 Trimestral realizan de manera
propias de la coordinacién juridica. cotidiana para dar
soporte legal a la
SAYGP (ANO 2021)
100.00 Alcanzar el
Acciones administrativas para dar 100.00% de 2 proyectos
T L. , R 2 Dos proyectos L
. X suficiencia presupuestal y de gestidn [ (nimero de proyectos atendidos L L. estratégicos -
L, Porcentaje de las acciones . L. . Eficacia- estratégicos: casa N
A S03.- Elaboracion de proyectos . . L, a los proyectos de Casa Colima en estratégicos/numero de L, . . Porcentaje de las
L, administrativas y de gestidn para ., i L, Gestion- Porcentaje Colimaen EUAY . Ascendente | 100 | 100
estrategicos. rovectos estratégicos EUA y representacion del Gobierno proyectos estrategicos Trimestral representacién en la acciones
i i i
proy 8 del Estado de Colima en la Ciudad de programados)*100 P - administrativas y de
L ) CDMX (ANO 2021 ) .
México (Casa Colima). gestion para proyectos
estratégicos
100.00 Alcanzar el
L, L, 100.00% de 200 eventos
A S04.- Planeacidn y organizacion de los . . . - . . . . .
) . X , Porcentaje de las gestiones Gestiones administrativas (Eventos especiales emergentes Eficacia- 200 eventos especiales - Porcentaje
eventos del titular del Poder Ejecutivo, asi . . . . . . . L. . . < .
. ] administrativas encaminadas a eventos | encaminadas a eventos especiales | atendidos / eventos especiales Gestidn- Porcentaje | especiales (ANO 2021 de las gestiones Ascendente | 18.5| 72.5
como los de las dependencias del Gobierno . « R L ;
especiales del gobernador emergentes)*100 Trimestral ) administrativas
del Estado. X
encaminadas a eventos
especiales
Porcentaje de poblacién de 18 afios y
mas con al menos una interaccion con | poblacién de 18 afios y mas con al .
.. - . , . . - (Numero de tramites L .
A 05.- Implementacién de una oficina Estatal el Gobierno a través de medios menos una interaccién con el . X Eficacia- . o 100.00 Sin meta
. . L. e . , . solicitados/Numero de tramites ., Porcentaje N/A (ANO 2021) Ascendente | NA | NA
para trdmites en todas las comunidades. |electrénicos (INEGI ENCIG) / Calificacion Gobierno a través de medios tramitados)*100 Gestidn-Anual programada.
i
promedio otorgada por los usuarios a electrénicos
los tramites realizados
(numero de dependencias a los 100.00 Alcanzar el
u i
., . P K 10 dependencias con 100.00% de las 10
B SO1.- Atencion a solicitudes de las . ; L. que se les tramita el pago de L ; . X
. o o, i i Suministro de energia eléctrica a las X L A Eficacia- energia eléctrica dependencias -
dependencias de la administracion Porcentaje de dependencias a las que . energia eléctrica/entre numero ., . K .
] . R K . dependencias que corresponde X Gestion- Porcentaje centralizada 'y Porcentaje de Ascendente | 100 | 100
centralizada del Ejecutivo del Estado, la | se les tramita el pago del servicio de luz - de dependencias con sus R . X
atender a servicios generales Trimestral tramitada (Excepto | dependencias a las que




Tipo-

. i . . . .. Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimensién- ) Linea Base Metas ) T1 | T2 | T3 |T4
) Medida Indicador
Frecuencia
100.00 Atender el
, .. , 100.00% de 600
., . (Numero de solicitudes de las 4834 Numero de . .
B S02.- Atencidn a solicitudes de las . L L X X . L solicitudes de servicios
X . -, Porcentaje de solicitudes de las Solicitudes de las dependencias dependencias centralizadas para . servicios de ;
dependencias de la administracion A R X B . Eficacia- o efectuados- Porcentaje
] . R dependencias atendidas respecto del centralizadas para la contratacion asegurar o brindar L, . mantenimiento y .
centralizada del Ejecutivo del Estado, la . e . D . Gestion- Porcentaje . de solicitudes de las | Ascendente | 62.5 | 125
., servicio de seguro y mantenimiento del servicio de seguro y mantenimiento vehicular / R aseguramiento X .
contratacion y pago de seguros y ) o i 3 . Trimestral ~ dependencias atendidas
o . vehicular. mantenimiento vehicular. numero de solicitudes efectuados. (ANO .
mantenimiento vehicular. K respecto del servicio de
atendidas)*100 2021)
seguroy
mantenimiento
100.00 Alcanzar el
L. - , . L 100.00% del00 lineas
B SO3.- Atenciodn a solicitudes de las i . . . (numero de solicitudes L 243 servicios de N
) . ., Porcentaje de solicitudes de Solicitudes de las dependencias X , . Eficacia- L. de telefonia e internet-
dependencias de la administracion L, , L. i ., atendidas/ numero de solicitudes ., i telefonia e internet X
. . R contratacion de lineas telefénicas e centralizadas para contratacion de X . Gestidn- Porcentaje Porcentaje de Ascendente | 26 | 52
centralizada del Ejecutivo del Estado, la ) i . ) requeridas de las dependencias . (Excepto SSA 'y SEP) .
., L. internet atendidas servicio de telefonia e Internet. . * Trimestral - solicitudes de pago del
contratacion y pago de telefonia e internet. centralizadas )*100 (ANO 2021) L ;
servicio de telefonia e
internet
100.00 Alcanzar el
336 servicios 100.00% de 250
B S04.- Atencion a solicitudes de las . . tramitados para el servicios tramitados -
. - " ) - Solicitudes de las dependencias .
dependencias de la administracion Porcentaje de solicitudes de pago del | , - . . pago de los Porcentaje de
R ) ) . . centralizadas para el pago del (Numero de solicitudes atendidas Eficacia- K .
centralizada del Ejecutivo del Estado, la servicio de arrendamiento y . R ] . ., i arrendamiento y solicitudes de pago del
. i L. X servicio de arrendamiento y / numero de solicitudes Gestion- Porcentaje L. o Ascendente | 25.2 | 50.4
contratacion y pago de arrendamiento y mantenimiento de bienes muebles e L. X i . mantenimiento de servicio de
. ] . mantenimiento de bienes muebles e requeridas )*100 Trimestral ) K
L mantenimiento de bienes muebles e inmuebles. X bienes muebles e arrendamiento y
Actividades . inmuebles. . o .
inmuebles. inmuebles. (ANO 2021| mantenimiento de
) bienes muebles e
inmuebles
100.00 Alcanzar el
L. - 1128 servicios
B SO5.- Atencidn a solicitudes de las atendidos para del 100.00% de 650
dependencias de la administracién Porcentaje de solicitudes de pago del Solicitudes de las dependencias [ (nimero de solicitudes atendidas Eficacia- rubro depotros servicios atendidos-
centralizada del Ejecutivo del Estado, la servicio de otros servicios generales. centralizadas para el pago del / nimero de solicitudes Gestidn- Porcentaje servicios senerales Porcentaje de Ascendente | 27.8 | 55.7
contratacién y pago de otros servicios (fumigacién) servicio de otros servicios generales. requeridas) *100 Trimestral (fumi aciin) (ANO solicitudes de pago del
generales. g2021 )' servicio de otros
servicios generales
(Numero de solicitudes de ,
combustibles v lubricantes 51420 Numero de 100.00 Alcanzar el
usti ubri
) 4 i solicitudes de carga | 100.00% de 14,200 de
- . . ) satisfechas de las dependencias L X ;
B S06.- Control y suministro de combustibles X e Solicitudes de las dependencias ) . Eficacia- de combustiblesy | cargas de combustible -
i , . Porcentaje de cumplimiento en las ) . centralizadas / numero de L, i i k
y lubricantes a vehiculos de Gobierno del R . centralizadas para el suministro de . Gestion- Porcentaje lubricantes de las Porcentaje de Ascendente | 25 | 50
cargas de combustibles y lubricantes X . solicitudes de carga de R X L
Estado. combustibles y lubricantes. Trimestral dependencias cumplimiento de las

combustibles y lubricantes de las
dependencias centralizadas por

afio )* 100

centralizadas por afio
(ANO 2021)

cargas de combustibles
y lubricantes




Tipo-

) ., . ., Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimensién- ) Linea Base Metas ) T1 | T2 | T3 |T4
) Medida Indicador
Frecuencia
. X (NUmero de estrategias
B S07.- Establecimiento de estrategias K L
) R i . X i i . desarrolladas para el impulso de Eficacia- . . i
encaminadas a impulsar el desarrollo de Porcentaje de acciones realizadas para | Acciones realizadas para el impulso , ., . |4 acciones (ANO 2021 0.00 Sin meta
X A X las nuevas TIC?s / nUmero de Gestion- Porcentaje Ascendente | NA | NA
acciones en materia del uso de las nuevas el impulso de las nuevas TICS de las nuevas TIC?s K R . R ) programada.
TIC en la SAVGP acciones realizadas para impulsar| Trimestral
¥ las nuevas TIC?s)* 100
100.00 Alcanzar el 100
, - 20 operaciones por ciento de 25
X . (numero de adquisiciones . L
. L . Porcentaje de adquisiciones de X L, R ejercidas en licitaciones que
L . . Porcentaje de adquisiciones de bienes y ) . i mediante licitacidon tramitadas L T ) L
C S01.- Adquisicidn de bienes y servicios . . R bienes y servicios que se tramitan L Eficacia- adquisiciones dentro | permitan la adquisicion
A R i servicios para el funcionamiento de las =, ante el comité de L X L, i .
para el funcionamiento de las dependencias R . ante el comité central de . ) Gestion- Porcentaje | del comité central, |de los bienesy servicios| Ascendente | 44 | 64
X k dependencias centralizadas del . i L adquisiciones/nimero de . . i i
centralizadas del Gobierno del Estado. X adquisiciones, mediante licitaciones . Trimestral han sido mediante necesarios para el
Gobierno del Estado L adquisiciones programadas para L, e R .
publicas ok licitacién publica funcionamiento de las
desahogar en el comité)*100 o R
(ANO 2021) dependencias
centralizadas
, . 10 Dependencias
L, . (numero de dependencias 100.00 Alcanzar el 100
D S01.- Implementacidn del Sistema de X i X K L cuentan con procesos .
., . . Porcentaje de dependencias que . X centralizadas que reactivaron el Eficacia- por ciento de las 10
Gestidn de Calidad a dependencias . i L Dependencias las cuales reactivaron K o A L i documentados con R
R ) reactivaron el Sistema de Gestion de . L, ) sistema de gestion de calidad / Gestion- Porcentaje . dependencias que Ascendente [ O 0
centralizadas y descentralizadas del R el Sistema de Gestion de Calidad. 3 X R enfoque de calidad ] K
) Calidad. numero de dependencias Trimestral . N reactivaron el sistema
Gobierno del Estado. i implementada. (ANO L, R
centralizadas)*100 de gestion de calidad
2021)
662 Numero de
E SO1.- Implementacién sistema de control (Numero de avaltos de los bienes ) X
) . ., X , i ; . . | ) L avaluios de los bienes
interno para la administracion, uso y Porcentaje de avaluos de los bienes Avaluos realizados de los bienes muebles e inmuebles propiedad Eficacia- inmuebles con los que 100.00 Meta no
inmu u .
resguardo de los bienes muebles e muebles e inmuebles propiedad de muebles e inmuebles de Gobierno |de Gobierno del Estado / nimero Gestion- Porcentaje R q R X Ascendente | ND | ND
X . . i ) i . cuenta el Gobierno disponible
inmuebles patrimonio del Gobierno del Gobierno del Estados. del Estado. total de bienes muebles e Trimestral ~
. " del Estado. (ANO 2021
Estado. inmuebles)*100 )
0 Numero de
(Numero de unidades unidades
. . Se refiere al nUmero de administrativas con archivos de . administrativas con
. Porcentaje de dependencias con i K L, o, Eficacia- . L. i
E 02.- Controlar y resguardar archivos de X L ., dependencias que tienen su tramite y de concentracién -, . |archivos de tramites y 0.00 Sin meta
L. L archivos de tramite y de concentracion ) L, Gestidn- Porcentaje L, Ascendente | NA | NA
tramite y de concentracién informacién controlada y controlados y ) concentraciéon programada.
controlados y resguardados Trimestral

resguardada

resguardados/Numero total de
unidades administrativas)*100

controlados y
resguardados (ANO
2021)




Tipo-

Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas ) T1 | T2 | T3 |T4
) Medida Indicador
Frecuencia
10 Dependencias
centralizadas
(Numero de trabajadores al administradas
ini
servicio del gobierno del estado L ) 100.00 Alcanzar el
- .. . . . . X Eficacia- Nidmero de .
F SO1.- Administracidn de los Recursos de Porcentaje del capital humano Recursos de capital humano administrado por capital - . R 100.00% de porcentaje
X . . ) . Gestion- Porcentaje dependencias X Ascendente | 100 | 100
Capital Humano. administrado administrado humano/numero de trabajadores R . del capital humano
. R Trimestral centralizadas a .
al servicio del gobierno del ienes se les administrado
ui
estado)*100 d L .
administra capital
humano. (ANO 2021 )
. L, L 1000 Numero de 100.00 Alcanzar el
. o . X L (Servicios de capa Citacion Eficacia- . X
G S01.- Profesionalizacion del Capital ) . . Porcentaje de capacitaciones X . - . servicios de 100.00% - Porcentaje de
Porcentaje de capacitaciones brindadas i brindados/servicios de Gestion- Porcentaje L . . X Ascendente | 11 38
Humano. brindadas L, R capacitacién. (ANO | 100 servicios brindados
capacitaciéon programados)*100 | Trimestral L
2021) de capacitacion
100.00 Lograr el 100%
L, " Porcentaje de capital humano . (Numero de empleados / L g °
G 02.- Implementacion de la "Escuela de X . Personal del Gobierno del Estado Eficacia- . o del los 2500 empleados
capacitado anualmente (Indicador Numero de empleados Porcentaje N/A (ANO 2021) Ascendente | 3.4 | 20.8

Buen Gobierno".

Interno)

capacitado

capacitados)*100

Gestién-Anual

capacitados de la meta
programada.




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

Unidad Presupuestal:

45-AGENDA DIGITAL.
5 - GOBIERNO HONESTO Y TRANSPARENTE

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022

FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

41521 - INSTITUTO COLIMENSE PARA LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION Y EL CONOCIMIENTO.

. - . . Tipo-Dimension-| Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P X , Linea Base Metas ) T1 | T2 | T3 |T4
Frecuencia Medida Indicador
Avances de la actualizacién de los 5 ejes
de la agenda digital Acceso universal, 100.00 Alcanzar el
Contribuir a fortalecer la relacion con el Economia Digital, Gobierno Electronico, (Ejes tematicos Eficacia 100% de la
. ciudadano mediante la modernizacién del Porcentaje de avance en la Inclusion y participacion ciudadana, e- actualizados/ejes tematicos L . 0 NO DISPONIBLE |actualizacion de los 5
Fin i i -, L, . L, . . Estratégico- Porcentaje o . L. Ascendente 0 2
Gobierno con la implementacion de la Agenda| actualizacion de la Agenda Digital | Educacién de todas las actualizaciones y con actualizacion Anual (ANO 2022) ejes temdticos o
Digital. desarrollo en los ejes tematicos o programada)*100 habilitadores de la
habilitadores de la Agenda Digital, Agenda Digital
durante los ultimos 12 meses
La sociedad colimense esté integrada y . . Proyectos o programas de desarrollo e (Proyectos o programas 3 Proyectos o
K K K Porcentaje de proyectos realizados | . . ) | ) 80.00 Alcanzar el 80
totalmente intercomunicada promoviendo la i K ~, infraestructura aplicados, realizados o aplicados, realizados o L programas
L, . que contribuyan a la interconexion ] Eficacia- N % de 4 proyectos o
L. construccién de una sociedad de la ., i L, entregados que contribuyan a la entregados con un avance de L. . aplicados, K
Propdsito . , . R X para la construccidn de informacion . X Estratégico- Porcentaje . programas aplicados,| Ascendente | 25 | 25
informacidn y el conocimiento, inclusiva, e construccion de la Sociedad de la al menos 80%/ Proyectos o realizados o X
, y conocimiento con el usodelas | L, L. Anual . realizados o
centrada en las personas y orientada al informacion y el Conocimiento con el uso programas entregados (ANO
TIC. L ) entregados
desarrollo. de las TIC en los ultimos 12 meses. comprometidos)*100 2021)
De todas las actividades derivadas de la
ejecucion de la Agenda Digital, éste ; ., ; ., 100.00 100.00
. : L, L ) . (lineas de accion L L, 7 lineas de accion
. . . Porcentaje de ejecucion de la indicador mostrara el porcentaje de ) 3 L, Eficacia-Gestion- X i - Alcanzar el 100% de
A.- Desempefio de funciones realizado. . ., atendidas/lineas de accion R Porcentaje atendidas (ANO , L, Ascendente 0 10
agenda digital. atencion respecto de lo programado en Trimestral 10 lineas de accién
. B . programadas)*100 2020) A
cumplimiento de las lineas de accién del atendidas
Plan Estatal de Desarrollo.
. - , . (puntos de conectividad en
Porcentaje de puntos de Este indicador mostrara el porcentaje en X . . ., 80 puntos de 100.00 Alcanzar el
L L . - . . e . funcionamiento/puntos de [ Eficacia-Gestion- . . .
Componentes B.- Conectividad digital atendida. conectividad en funcionamiento, el fortalecimiento de conectividad de la conectividad Trimestral Porcentaje | conectividad (ANO | 100% de 418 puntos | Ascendente | 0 0
respecto de los programados. Red Estatal 2020) de conectividad
programados)*100
. ., (modelos de gestion y servicios
Porcentaje de avance en la construccion e . 5 modelos de 90.00 Alcanzar el
. L. . » L, gubernamentales aplicados al .
Porcentaje de modelos de gestion | implementacidn de modelos de gestion . ., gestion 90% de 5 modelos de
i L. ) ) ) . , menos del 90%/ el total de | Eficacia-Gestidn- . L
C.- Gobierno electroénico consolidado gubernamental y soluciones gubernamental, soluciones digitales, asi L, .. . Porcentaje | gubernamental y gestion Ascendente | 0 |[25.1
. i ., o modelos de gestion y servicios Trimestral K .
digitales aplicados. como la atencidn a servicios ubernamentales soluciones digitales| gubernamentaly
gubernamentales. g N (ANO 2020) soluciones digitales.
programados)*100
35 acciones por 100.00 Alcanzar el
L, . Porcentaje de acciones realizadas | Este indicador mostrara el porcentaje de . . . L L, concepto de pago | 100% de 35 acciones
A SO1.- Aplicacién de gasto en servicios . . (acciones realizadas / acciones | Eficacia-Gestion- . -
por concepto de pago de acciones realizadas por concepto pago de Porcentaje | de desempefio de por concepto de Ascendente | 25 | 50

personales

desempefio funciones.

desempefio de funciones.

programadas )* 100

Trimestral

funciones (ANO
2020)

pago de desempefio
de funciones




. - . . Tipo-Dimension-| Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P X , Linea Base Metas ) T1 | T2 | T3 |T4
Frecuencia Medida Indicador
250 acciones por 100.00 Alcanzar el
A 02.- Actividades administrativas para la Porcentaje de acciones realizadas | Este indicador mostrara el porcentaje de X i . L ., concepto de pago 100% de 200
L, L, ) . ) (acciones realizadas / acciones | Eficacia-Gestion- i .
operacion y conduccién de acciones en por concepto de gastos de acciones realizadas por concepto gastos rogramadas )* 100 Trimestral Porcentaje de gastos de acciones por Ascendente | 5 10
materia de Agenda Digital. operacion. de operacion. prog operacién (ANO | concepto de pago de
2020) gastos de operacion
. 100.00 Alcanzar el
28 actividades para
.. - . . 100% de 54
B SO1.- Fortalecimiento de puntos de acceso a X e Este indicador mostrara en avance anual fortalecimiento de .
i Porcentaje anual de fortalecimiento . . - . L ., ) actividades para
Internet e infraestructura de . en las actividades realizadas para el (actividades realizadas / Eficacia-Gestion- . infraestructura de L.
L. a infraestructura de e . . « . Porcentaje L fortalecimiento de | Ascendente | 33.3|53.3
telecomunicaciones de la Red Estatal de . fortalecimiento de la infraestructura de |actividades programadas )*100 Trimestral telecomunicaciones| .
. telecomunicaciones. L infraestructura de
Gobierno del Estado. telecomunicaciones de la Red Estatal de la red estatal telecomunicaciones
- unicaci
(ANO 2020)
de la red estatal
Actividades .
12 actividades 100.00 Alcanzar el
realizadas para el 100% de 12
X . ) Este indicador mostrara las actividades pago de servicio actividades
L, . X Porcentaje de actividades realizadas X - . L L, . A
B 02.- Prestacion de Servicios de Seguridad de L realizadas por concepto de pago de (actividades realizadas / Eficacia-Gestion- . mantenimiento y realizadas para el
L. por concepto de pago en servicio de . . . ] Porcentaje Ascendente | 25 | 50
Acceso Informatico. o soporte y mantenimiento de seguridad de |actividades programadas )*100 Trimestral soporte de pago de soporte y
soporte y mantenimiento . £ i L
acceso informético proteccidn y acceso| mantenimiento de
informatico (ANO | proteccién y acceso
2021) informatico.
X L, 100.00 Alcanzar el
Porcentaje de avance anual de las 38 construccién e 100% de 3
X ., i L, acciones en la construccién e i implementacion de ) ° .
C S01.- Desarrollo e implementacion de Porcentaje de construccidn de . ., L, (modelos y sistemas L L, » actualizaciones y
¥ L, implementacién de modelos de gestion Eficacia-Gestion- .| modelos de gestién .
modelos de gestion gubernamental, modelos de gestion gubernamental B K R desarrollados / modelos y ] Porcentaje construccion de Ascendente | 55 | 60
. > . K . gubernamental, asi como la asistencia, i Trimestral gubernamental y L,
aplicaciones y servicios digitales y soluciones digitales. .. L sistemas programados) *100 . . modelos de gestidn
soporte técnico, adquisicién, desarrollo y soluciones digitales
. R . o gubernamentaly 3
mantenimiento de soluciones digitales. (ANO 2020) . .
soluciones digitales
Porcentaje de solicitudes atendidas | Porcentaje de atencién anual de acuerdo 100.00 Alcanzar el
C S02.- Atencion de solicitudes de servicios de J . L. ! ) (cantidad de solicitudes L ., 500000 solicitudes
L. ) por servicios de tramites de CURP, | a lo proyectado. De todas las operaciones R . Eficacia-Gestion- . ) - 100% de 500000
tramites de CURP, soporte a usuarios de Mesa A . atendidas/cantidad de R Porcentaje atendidas (ANO . Ascendente | 30.3 | 58.4
. L. soporte a usuarios de Mesa de de los servicios de CURP, mesa de ayuda 'y Trimestral solicitudes
de Ayuda y Firma Electrénica

Ayuda y Firma Electrdnica

firma electronica.

solicitudes proyectadas) *100

2020)

atendidas.




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

47-SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION.

5 - GOBIERNO HONESTO Y TRANSPARENTE
41560 - SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA
ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE COLIMA.

Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

Unidad Presupuestal:

Tipo-
Lo ., L , , . . Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas . T1 | T2 (T3|T4
) Medida Indicador
Frecuencia
.. 100.00 Creacion de
. L, .. (Practicas de combate a la L i
Contribuir al combate a la corrupcién i L, Valor porcentual de précticas . L, Eficacia- practicas para el
. R ) R X Porcentaje de practicas de combate a la . corrupcion ejecutadas/Practicas L. . -
Fin mediante el funcionamiento del Sistema L. implementadas para el combate a la L, Estratégico- | Porcentaje | (ANO 2017) combate ala Ascendente | 25 | 75
) ., corrupcion ejecutadas. ., de combate a la corrupcién .
Estatal Anticorrupcion. corrupcion. Anual Corrupcién en el
programadas)*100 .
Estado de Colima
La poblacién en el Estado de Colima cuenta
P . R ~, 100.00 Realizar los
con un Sistema Estatal Anticorrupcién que ) .
R . o . . . . . . . lineamientos que
garantiza la prevencion, investigaciény  [Porcentaje de operativos para identificar, exhibir e (Operativos Eficacia- requiere I Lev del
Propdsito sancién de las faltas administrativas y los | inhibir actos de corrupcién en la Administracién Mide los operativos realizados realizados/Operativos Estratégico- | Porcentaje | (ANO 2017) 4 Sistema v Ascendente [ O 0
hechos de corrupcién, asi como la Publica Estatal y Municipal. programados)*100 Trimestral . .,
L, Anticorrupcion para
fiscalizacién y control de los recursos i
. el Estado de Colima
publicos.
. . 100.00 Informar
(Revisiones preventivas, )
L, . L cuatrimestralmente a
auditorias y fiscalizaciones ]
. . la Junta de Gobierno
X X ., X . X L, Valor porcentual de actos realizados por realizadas a recursos L .
A.- Sistema Estatal Anticorrupcién Porcentaje de revisiones preventivas, auditorias y K K Lo . . Eficacia- . - de la Secretaria
Componentes . ., . . L las autoridades competentes en materia | publicos/Revisiones preventivas, ., Porcentaje | (ANO 2017) . . Ascendente 0 |333
integrado y en operacién. fiscalizaciones realizadas a recursos publicos. o, L, o, L Gestion-Anual Ejecutiva todo lo
de auditoria y fiscalizacién. auditorias y fiscalizaciones .
correspondiente a los
programadas a recursos
o gastos y presupuesto
publicos9*100 .
de la misma
100.00 Creacién de 10
A S01.- Coordinacién entre los diversos . . L, Valor porcentual de mecanismos de (Mecanismos de coordinacion L lineamientos de
, L, Porcentaje de mecanismos de coordinaciéon L, ) ) Eficacia- . . . o,
6rganos de combate a la corrupcion del creados coordinacién entre autoridades estatales y creados/Mecanismos de Gestion-Anual Porcentaje [ (ANO 2017 ) | vinculacién conlos | Ascendente | 25 | 50
Estado y sus municipios. de participacion social. coordinacion programados)*100 Municipios del Estado
de Colima
Lineamientos programados para
( ”p g P 100.00 Realzar los
la prevencién de hechos de ) )
X X i . ., lineamientos
., ., Porcentaje de lineamientos emitidos para la . . corrupcion y faltas . .
A S02.- Prevencidon de hechos de corrupcién = , Valor porcentual de lineamientos - ) I . Eficacia- . - requeridos por la Ley
- . prevencién de hechos de corrupcion y faltas . administrativas/Lineamientos ., Porcentaje | (ANO 2017) . Ascendente | NA | NA
y faltas administrativas. . . emitidos. -, ., Gestion-Anual del Sistema
administrativas. emitidos para la prevencion de ) -
o, Anticorrupcion del
hechos de corrupcién y faltas )
. . Estado de Colima
administrativas)*100
A S03.- Emisidn de politicas publicas . . . o . X . 100.00 Crear con la
. =, Porcentaje de lineamientos para la emision de X L, (lineamientos Eficacia- R i
integrales en el combate a la corrupcidn, " S Mide el avance en la emision de las ) ) L, . o Comisidn Ejecutiva la
, L, politicas publicas integrales en el combate a la L X ) R . creados/lineamientos Gestion- Porcentaje | (ANO 2017) " Ascendente [ ND 0
asi como en la fiscalizacién y control de los ., politicas publicas a través de lineamientos. ) Politica Estatal
o corrupcion. proyectados)*100 Trimestral R -,
recursos publicos. Anticorrupcion




Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas . T1 | T2 (T3|T4
. Medida Indicador
Frecuencia
100.00 Celebracién
de 3 convenios con la
A SO4.- Definicion de bases de coordinacion Secretaria de
de las autoridades competentes para la . L . . Eficacia- Movilidad y
., " L . Porcentaje de estructuras de coordinacion Se refiere a las estructuras para mejorar la | (Estructuras creadas/Estructuras L, . o . .
generacion de politicas publicas en materia | . . L, R . o Gestion- Porcentaje | (ANO 2017) Universidades del Ascendente 0 NA
) ., . |interinstitucional y de participacién social creadas. coordinacion interinstitucional. programadas)*100 )
de prevencidn, deteccion, control, sancién, Trimestral Estado parala
disuasion y combate a la corrupcion. generacion de la
Politica Estatal de
anticorrupcion.
(Actividades realizadas para el 100.00 Coordinar 3
Valor porcentual de las actividades que el funcionamiento del Sistema acciones con el
L, . . Porcentaje de actividades realizadas para el Sistema Estatal anticorrupcion debe Estatal Anticorrupcion . Comité Coordinador
A S05.- Organizacién y funcionamiento del . . . . o X L. Eficacia- . o L,
. . ., funcionamiento del Sistema Estatal realizar para dar cumplimiento a las realizadas/Actividades para el ., Porcentaje | (ANO 2017) la generaciény Ascendente | 33.3 | 66.7
- Sistema Estatal Anticorrupcion. i ., L. . X X . Gestion-Anual .,
Actividades Anticorrupcion. obligaciones que le confiere la Ley que lo funcionamiento del Sistema aprobacién de la
crea. Estatal Anticorrupcion Politica Estatal
programadas)*100 Anticorrupcion.
(Actividades realizadas para el 100.00 Revision
L L funcionamiento del Comité de mensual de sus
A S06.- Definicion de bases, principios y . - . ) L . e -
rocedimientos para la oreanizacion Porcentaje de actividades realizadas para el Se refiere a las actividades ejecutadas para Participacion Ciudadana Eficacia actividades
P . Rk P g L y funcionamiento del Comité de Participacion la buena funcién del Comité de realizadas/Actividades realizadas ., Porcentaje | (ANO 2017) |encomendadas porla| Ascendente | NA | NA
funcionamiento del Comité de i L, X i Gestion-Anual .
L Ciudadana. Participacion Ciudadana. para el funcionamiento del Ley del Sistema
Participacién Ciudadana. " S . L.
Comité de Participacion Anticorrupcion del
Ciudadana programadas)*100 Estado de Colima
100.00 Realizar 5
A SO7.- Promocion, fomento y difusion de la Porcentaje de acciones realizadas para la ) R . . . R Eficacia- foros respecto al
R . L. L. ., e . Se refiere a las acciones ejecutadas para (Acciones realizadas/Acciones ., ) .
cultura de integridad y ética en el servicio | promocién, fomento y difusién de la cultura de ] i R Gestidn- Porcentaje | (ANO 2017 ) |fomento de la cultura| Ascendente | 25 | 20
- . . PR mejorar la cultura de integridad. programadas)*100 ) K
publico. integridad en el servicio publico. Trimestral de la legalidad en el
Estado
100.00
L . . . - . . . Implementacion de la
A S08.- Implementacién de sistemas Porcentaje de cumplimiento en el uso y operacion (Sistemas informaticos Eficacia agina web de Ia
electrénicos para el suministro, de sistemas informaticos gubernamentales Mide el cumplimiento de los sistemas gubernamentales en L, . o pag o .
. L N . . . - . e . L. Gestidn- Porcentaje | (ANO 2017 ) | Secretaria Ejecutiva | Ascendente | 25 | 100
intercambio, sistematizacién y conforme a la normatividad establecida en el informéticos del gobierno. operacion/Sistemas informaticos Trimestral del Sistema
actualizacion de informacion. Sistema Estatal Anticorrupcion. gubernamentales totales)*100 ) ~,
Anticorrupcion del
Estado
, . . L o L Eficiencia- - | 100.00 Conformar la
A 09.- Aplicacidn del gasto en servicios Porcentaje de gasto ejercido respecto al Valor porcentual de gasto ejercido (Total de gasto ejercido/Total de L, . 15000000 (ANO
. . Gestidn- Porcentaje Estructura de la Ascendente [ O 0
personales. presupuesto autorizado. respecto al presupuesto autorizado. gasto programado)*100 ) 2019) o )
Trimestral Secretaria Ejecutiva




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

48-ADMINISTRACION Y OPERACION DEL

DESPACHO DEL GOBERNADOR.

5- GOBIERNO HONESTO Y TRANSPARENTE
010000 - OFICINA DE LA GUBERNATURA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas ) T1 T2 (T3(T4
. Medida Indicador
Frecuencia
Contribuir al desempefio de las funciones y Escala de valoracién del . Lo 3.00 Posicionar a
o - , Definido por el indice de i
atribuciones de la C. Gobernadora del Estado, desempeiio a través de la transparencia Colima entre los
mediante la gestién de la agenda oficial, el indice de transparencia y disponibilidad de | cuantificaciOn de la disponibilidad dis on'rl:)J'I'dad dglla Eficacia- 22 Posicién en el tres primeros
e . . . s | 1011 , . T . . ,
Fin acercamiento de los recursos necesarios para la la informacion fiscal de las entidades y calidad de la informacién fiscal inforrFr:acién fiscal de las Estratégico- Indice ranking nacional |lugares del pais en| Ascendente | ND | ND
toma de decisiones, el cumplimiento de los federativas (itdif, a-regional). generada por las entidades i . o Bienal (ANO 2015) transparencia
. .. . . . . i entidades federativas (itdif, .
compromisos adquiridos y la atencidn integral de federativas y difundida a través de a-regional) nacional. (Meta
. , . -regi
la ciudadania. sus portales de internet. & sexenal)
El Despacho de la C. Gobernadora cuenta con la
estructura organizacional y recursos suficientes ., 100.00 Cumplir
] . ., Relacion porcentual entre la .
para respaldar al Ejecutivo en la gestion de la . . . (Eventos atendidos/ eventos L con el 100% de los
, . . o Porcentaje de cumplimiento de la agenda | agenda oficial programaday la Eficacia- .
Propdsito agenda oficial, la toma de decisiones, el . L programados en la agenda ., Porcentaje eventos Ascendente | 25.0 | 50.0
o . oficial de la Gobernadora. agenda oficial ejecutada, ke Gestion-Anual
seguimiento de los compromisos y proyectos > oficial)*100. programados al
, . estimada de manera anual. .
estratégicos y para atender de manera oportuna a afo.
la ciudadania que solicite audiencias y peticiones.
1 Porcentaje de 100.00 Cumplir
. . . Escala porcentual de los asuntos (Asuntos oficiales Eficacia- asuntos oficiales con el 100 de
A.- Agenda y asuntos oficiales programados y Porcentaje de asuntos oficiales . ) , . . ., . . .
. , . , oficiales gestionados a través de la| atendidos/asuntos oficiales Gestién- Porcentaje programadosy [reuniones oficiales| Ascendente | 25.0 | 50.0
gestionados (Secretaria Particular). programados y gestionados. . -
agenda. programados) *100. Semestral gestionados. (ANO dela
2017) Gobernadora.
Escala porcentual de acciones ) . i 100.00 Alcanzar el
. . . . - . . (Acciones administrativas L . )
B.- Capital humano y recursos materiales, Porcentaje de de acciones de apoyo para el| administrativas para el manejo de realizadas/acciones Eficacia- ND Acciones 100 por ciento de
financieros y tecnolégicos de la oficina de la C. funcionamiento de la oficina de la los recursos humanos, materiales administrativas Gestidn- Porcentaje | administrativas | recursos ejercidos | Ascendente - -
ini iv ~
Gobernadora gestionados. Gobernadora y financieros del Despacho de la " Semestral (ANO 2022) con respecto a los
programadas) *100.
Gobernadora programados.
. . 1 Porcentaje de | 100.00 Alcanzar el
Componentes Ciudadanos que fueron atendidos - . L . ) .
. . . . . . . , P (Solicitudes ciudadanas Eficacia- solicitudes 100 por ciento de
C.- Solicitudes y peticiones ciudadanas realizadas Porcentaje de solicitudes ciudadanas a través de la gestiOn, ) . ., . i .
. ) L, o atendidas/ solicitudes Gestion- Porcentaje ciudadanas solicitudes Ascendente | 25.0 | 50.0
a la C. Gobernadora atendidas. atendidas. canalizacidn y seguimiento de sus | . . i ] . .
. ciudadanas recibidas)*100. Trimestral atendidas. (ANO ciudadanas
peticiones. .
2017) atendidas




Tipo-

reporte mensual)

Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimensidn- ) Linea Base Metas ) Tl T2 |T3(T4
. Medida Indicador
Frecuencia
1 Porcentaie de 100.00 Alcanzar el
5 ) 100.00% de
Relacién porcentual de las cobertura de cobertura de
D.- Estrategias de comunicacion institucional para| Porcentaje de cobertura de acciones de | actividades desarrolladas porlas | (Actividades de gobierno Eficacia- acciones de acciones de
el acercamiento del Gobierno Estatal con la gobierno del Estado en medios de dependencias de gobierno del difundidas/actividades de Gestion- Porcentaje Gobierno del Gobierno del Ascendente |100.0|100.0
ciudadania, implementadas. comunicacion. Estado que son difundidas por los| gobierno realizadas) *100 Trimestral Estado en medios Estado en
medios de comunicacién. de comunicacion. mecanismos de
(ANO 2017) o
comunicacion .
(Funciones sustantivas 1 Porcentaje de 100.00 Cumplir
Escala porcentual de las . . . .
. . . L . . realizadas por la secretarla Eficacia- cumplimiento del | con el 100% de las
A S01.- Apoyo administrativo para el desarrollo de| Porcentaje de cumplimiento de funciones | actividades desarrolladas por la . . ., . i
. . i i - L ., privada/ funciones Gestion- Porcentaje programa de funciones Ascendente | 20.0 | 40.0
funciones de la Secretaria Particular sustantivas en casa oficial. Secretaria privadar en relacion al . . i . . .
. sustantivas de la secretarla Trimestral actividades. (ANO sustantivas
programa anual de actividades. .
privada programadas) *100 2017) programadas.
1 Porcentaje de
eticiones de
A S02.- Atencidn y seguimiento a las peticiones de . . L . . (Peticiones de audiencia Eficacia- P L. 100.00 Alcanzar el
. . . , Porcentaje de peticiones de audiencia Porcentaje de peticiones de la ) .. ., . audiencia L.
audiencia solicitadas por la ciudadania con la C. . . . L ) atendidas/ peticiones de Gestién- Porcentaje . 100 de audiencias | Ascendente | 25.0 | 50.0
atendidas por la Gobernadora. ciudadanla recibidas y atendidas. L . solicitadas y
Gobernadora del Estado audiencia programadas)*100| Trimestral , - programadas.
atendidas. (ANO
2017)
1 Porcentaje de
cum Iimietho de 100.00 Cumplir
. . Escala porcentual de los insumos . . i P con el 100% de los
. . . . Porcentaje de gasto ejercido para el - (Insumos cubiertos y Eficacia- insumos para el ,
A S03.- Acciones integrales de Asistencia al o : adquiridos con respecto a los . ., . . insumos para el
cumplimiento de las funciones de la C. . . entregados/insumos Gestién- Porcentaje | desempefio de las . Ascendente | 0.0 | 33.3
despacho de la Gobernadora. insumos solicitados para el . . . desempeiio de las
Gobernadora. . . requeridos)*100. Trimestral funciones del C. )
desempeiio de las funciones. - funciones de la
Gobernador. (ANO
C.Gobernadora.
2017)
100.00 Alcanzar el
1 Porcentaje de | 100 en Porcentaje
(Actividades realizadas por la cumplimiento de | de cumplimiento
Escala porcentual de los avances . ., . L
, . L . Administracion General de la las actividades de las actividades
Porcentaje de cumplimiento de las en las actividades realizadas por la . .
. ) . . - oficina de la Gobernadora/ Eficacia- programadas en la | programadas en la
B SO1.- Apoyo administrativo para el desarrollo de actividades programadas en la Administracién General de la L ., . . ., . .,
, . ] . ., . . actividades por la Gestidén- Porcentaje administracién administraciéon | Ascendente - -
las funciones de casa oficial de Gobierno. Administracion General de la oficina de la oficina del Gobernador en o ., .
., . |Administracidon General dela] Trimestral general de la general de la
Gobernadora. relacion al programa de trabajo . . .
anual oficina de la Gobernadora oficina del oficina de la
' programadas) *100. Gobernador. (ANO Gobernadora
2017) (calculado en 1




Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimensidn- ) Linea Base Metas ) Tl T2
. Medida Indicador
Frecuencia
100.00 Alcanzar el
i 1 Porcentaje de | 100 en Porcentaje
» . (Numero de reportes de .. .
) . Relacidn de los compromisos del . . . cumplimiento de | de cumplimiento
) . Porcentaje de cumplimiento de . compromisos emitidos / Eficacia- . i
B 02.- Monitoreo del cumplimiento de los . . Gobernador adquiridos y que ya , ., . compromisos de compromisos
) compromisos adquiridos por la C. ) numero de reportes de Gestién- Porcentaje . . Ascendente | NA | NA
compromisos de la C. Gobernadora. fueron cumplidos dentro del . i adquiridos por el C.| adquiridos por la
Gobernadora. , . compromisos Trimestral .
tiempo establecido. . Gobernador. (ANO | C. Gobernadora
solicitados)*100.
2017) (calculadoen 1
reporte trimestral).
Actividades de agenda
Escala porcentual de las ( . .g . 1 Porcentaje de 100.00 Cumplir
NN . . I . . oficial diaria Eficacia- o
B 03.- Organizacion e implementacién de la Porcentaje de cumplimiento de la agenda actividades de agenda oficial . L ., .| cumplimiento de la | con el 100% de los
. . , implementada/actividades Gestién- Porcentaje . . Ascendente | 25.0 | 50.0
agenda oficial oficial. implementadas de acuerdo a la . ) agenda oficial (ANO eventos
agenda oficial diaria programada de agenda diaria Trimestral 2017) rogramados
Actividades 8 pros ’ programada)*100. Prog '
L . 1 Porcentaje de
Relacién nominal entre las .
. - cumplimiento del
. L actividades de agenda oficial en . L . -
L, , . . Porcentaje de cumplimiento del soporte . 2, L. (Actividades de logistica Eficacia- soporte logistico en
B 04.- Organizacién y apoyo técnico-logistico de L - las que la Direccidn de Logistica . . ., .
. L logistico en eventos de la agenda oficial de ) . - realizados/actividades de Gestion- Porcentaje eventos de la 0.00 Ascendente | NA | NA
las actividades de la agenda oficial realiza labores de asistencia y las L i .
la Gobernadora. L .. logistica programados)*100.| Trimestral agenda oficial del
actividades de agenda oficial N
realizadas Gobernador. (ANO
' 2017)
100.00 Alcanzar el
1 Porcentaje de 100.00% de
(Actividades realizadas por la o : .
Escala porcentual de las ) ., ., cumplimiento de | cumplimiento de
) L o Direccion de Atencidn o . -
. ., Porcentaje de cumplimiento de las actividades desarrolladas por la i . Eficacia- las actividades las actividades
C S01.- Actividades de apoyo a la prestacion de .. ., . ., . Ciudadana/ actividades de la ., .
. actividades programadas de atencién Direccién de Atencion Ciudadana ) ., ., Gestion- Porcentaje [ programadas de programadas de | Ascendente |100.0(100.0
servicios. . ., Direccidn de Atencion . ., .,
ciudadana. en relaciéon al programa anual de . Trimestral Atencidn Atencion
o Ciudadana programadas) . o .
actividades. %100 Ciudadana. (ANO | Ciudadana por los
' 2017) diferentes medios
de acceso.
1 Porcentaie de 100.00 Alcanzar el
- - . L iy ) 100.00% de
., . . . ., . Solicitudes y demandas (Solicitudes ciudadanas Eficacia- atencién a las .,
C S02.- Atencion y seguimiento a las solicitudes y | Porcentaje de atencidn a las peticiones de | . . ., ) . ., . . atencion a las
. , . , ciudadanas atendidas con relacion atendidas/ solicitudes Gestidén- Porcentaje | peticiones de la .. Ascendente | 25.0 | 50.0
demandas de la ciudadania. la ciudadania. . . ) . i ) ) _ peticiones de
a las solicitudes recibidas. ciduadanas recibidas)*100. Trimestral ciudadania. (ANO ..
2017) apoyo econémico
de la ciudadania.
., , , 1 Porcentaje de | 100.00 Alcanzar el
Relacién porcentual entre los (Apoyos asistenciales L.
Porcentaje de apoyos asistenciales apoyos asistenciales entregados entregados/apoyos Eficacia- apoyos 100.00% de
C S03.- Entrega de apoyos asistenciales. ) poy e 8 g . poy Gestion- Porcentaje asistenciales apoyos Ascendente | 25.0 | 50.0
entregados. con respecto a los apoyos asistenciales , - , i
rogramados programados)* 100 Trimestral entregados. (ANO asistenciales
P ' ' 2017) entregados.




Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimensidn- ) Linea Base Metas ) Tl T2
. Medida Indicador
Frecuencia
100.00 Alcanzar el
100.00% de
1 Porcentaje de cumplimiento de
(Actividades realizadas por la o ) P L
Escala porcentual de las Coordinacion General de cumplimiento de las actividades
Porcentaje de cumplimiento de las . P L, ) . las actividades sustantivas en la
L, . . actividades desarrolladas por la Comunicacion Social/ Eficacia- L,
D SO1.- Realizacién de acciones de apoyo a la actividades programadas en la Coordinacién General de actividades de |a Gestion Porcentaie programadas en la Coordinacién Ascendente | 25.0 | 50.0
prestaciéon de servicios. Coordinacion General de Comunicacion L, . -, o, , : Coordinacion General de ' '
Social Comunicacién Social en relacién al| Coordinacién General de Trimestral General de Comunicacion
' programa anual de actividades. Comunicacion Social L, .
rogramadas) *100 Comunicacion Social (calculado
prog ' Social. (ANO 2017 )| en reportes de
actividades
mensuales)
BOLETINES DE COMUNICACION 1 Porcentaje de | 100.00 Alcanzar el
, . ., . , . . Boletines Eficacia- boletines 100.00% de 1200
D S02.- Planeacién, seguimiento y evaluacién de la Porcentaje de boletines informativos SOCIAL ELABORADOS Y . ( i ., . i ) ° )
olitica de Comunicacion Social emitidos BIEUNDIDOS EN LOS MEDIOS DE emitidos/Boletines Gestion- Porcentaje informativos boletines Ascendente | 25.0 | 50.0
P ' ' COMUNICACION programados)*100 Trimestral emitidos. (ANO informativos
2017) emitidos al afio.




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

54-SISTEMA ESTATAL DE PLANEACION DEMOCRATICA.
5- GOBIERNO HONESTO Y TRANSPARENTE
030000 - SECRETARIA DE PLANEACION, FINANZAS Y ADMINISTRACION.

Tipo-Dimension]| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . . Linea Base Metas . T1 T2 (T3|T4
Frecuencia Medida Indicador
Contribuir a modernizar la administracion 90.00 Alcanzar el 90%
publica para proveer bienes y servicios ANALISIS DE LOS PRINCIPALES L del analisis de los
Ly - , Eficiencia- 62.8 Avance en el L .
Fin publicos de manera transparente y eficiente indice de avance del PbR-SED INDICADORES DE DESARROLLO QUE | Ver metodologia del PbR-SED Estratégico Tasa PbR-SED (ANO 2018 principales indicadores Ascendente | ND | 80.1
i i \ - ico- - §
con el fin de mejorar la competitividad del SE DERIVAN DE LAS METAS DEL SHCP Anuil (Absoluto) ) de desarrollo que se
Estado, mediante la operacion eficaz del PLAN ESTATAL derivan de las metas
Sistema Estatal de Planeacidn . del plan estatal.
77.5 Avance en la
. . X . . 77.70 llegar al 77.7%
Porcentaje de avance en la categoria | Se refiere al puntaje de avance en Eficacia-Gestion Tasa categoria de en los procesos del PbR
icacia- ion] ]
de planeacion de la seccién PbR-SED los procesos del PBR-SED en la Ver metodologia PBr-SED SHCP planeacién de la P , Ascendente | ND | 22.5
, ~, Anual (Absoluto) L. SED en la categoria de
2020 categoria de planeacién secciéon PbR-SED )
o planeacién
2020 (ANO 2019)
32.4% Avance en la| 68.20 lograr el 68.2%
Porcentaje de avance en la categoria | Se refiere al puntaje de avance en Eficacia-Gestion Tasa categoria de de avances en los
icacia- ion]
de programacion de la seccién PbR- los procesos del PbR-SED en la ver metodologia PbR-SED SHCP Anual (Absoluto) programacién de la| procesos de PbR-SED | Ascendente | ND | 117.3
L . SED 2020 categoria de planeacién seccion de PBR-SED| en la categoria de
La poblacién de Colima cuenta con N .,
. L - 2020 (ANO 2019) programacion.
Propésito instrumentos de planeacion, programacion,
monitoreo seguimiento y evaluacién
- . 39.7 Avance de la [79.80 alcanzar el 79.8%
eficientes, transparentes y accesibles. X 3 . X i
Porcentaje de avance en la categoria | Se refiere al puntaje de avance en Ver metodologia del PbR-SED | Eficacia-Gestion Tasa categoria de de avance en los
i - icacia- ion]
de seguimiento de la seccién PbR-SED los procesos del PbR-SED en la g seguimiento de la | procesos del PbR-SED | Ascendente | ND | 115.9
, _ SHCP Anual (Absoluto) ., B
2020 categoria de seguimiento seccién PbR-SED en la categoria de
202 (ANO 2019) seguimiento.
66.7 Avance enla | 74.30 lograr el 74.3%
Se refiere al puntaje de avance en categoria de de avance en los
Porcentaje de avance en la categoria P ) Ver metodologia del PbR-SED | Eficacia-Gestidn| Tasa g. ,I v
., -, los procesos del PbR-SED en la evaluacién de la procesos del PbR-SED | Ascendente | ND | 134.6
evaluacién de la Seccién PbR-SED 2020 , L SHCP Anual (Absoluto) L, 3
categoria de evaluacion secciéon PbR-SED en la categoria de
2020 (ANO 2019) evaluacion.
100.00 Alcanzar el
(dependencias atendidas en el z
§ ; 100% de las 50
X . . Se refiere a las asesorias prestadas a proceso de L L, . i
Porcentaje de dependencias atendidas R ¥ . Eficacia-Gestion] ) 60 dependencias dependencias
, las dependencias en el proceso de programacién/dependencias Porcentaje - . Ascendente | 100 [ 100
en el proceso de programacion ., Anual (ANO 2019) atendidas en el
programacion programadas en el proceso de
L. procesos de
programacién)*100 ,
programacion.
100.00 Alcanzar el
(dependencias atendidas en el z
§ ; 100% de las 43
Porcentaje de dependencias atendidas Se refiere a las asesorias prestadas a proceso de Eficacia-Gestion 60 dependencias dependencias
i i icacia- ion] i i
; P las dependencias en el proceso de seguimiento/dependencias Porcentaje P P Ascendente | 100 [ 100

A.- Dependencias del Ejecutivo Estatal y/o a
quien lo solicite asesorados y orientados en

mataria da nlanasriAn nraaramaciAn

en el proceso de seguimiento

seguimiento

programadas en el proceso de
seguimiento)*100

Anual

(AR 2019)

atendidas en el
proceso de
seguimiento.




Tipo-Dimension]| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . . Linea Base Metas . Tl T2 (T3|T4
Frecuencia Medida Indicador
R " L FTs L. (dependencias atendidas en el
monitoreo, seguimiento y evaluacion. . 3
. . . Se refiere a las asesorias prestadas a proceso de L ., .
Porcentaje de dependencias atendidas R , . Eficacia-Gestion] . 38 dependencias 0.00 No hay meta
) las dependencias en el proceso de evaluacion/dependencias Porcentaje N Ascendente | NA | NA
en el proceso de evaluacion L, Anual (ANO 2019) programada
evaluacion programadas en el proceso de
evaluacion)*100
100.00 Alcanzar el
dependencias atendidas en el
i . Se refiere a las asesorias prestadas a (dep ~, L ., . 100%de las 150
Porcentaje de Dependencias R proceso de planeacién Eficacia-Gestion] . 150 dependencias .
A L, las dependencias en el proceso de A . Porcentaje - dependencias Ascendente | 24.7 | 100
atendidas en el proceso de planeacion L, /dependencias que solicitan Anual (ANO 2019) .
planeacién . . atendidas en el
asistencia)*100 L,
proceso de planeacion.
Componentes . . 6 Ordenamiento
. . (ordenamiento normativo locales .
- X Porcentaje de ordenamiento ) L ., normativo locales
B.- Normatividad aplicable generada 'y . . actualizados o Eficacia-Gestion] . R 0.00 No hay meta
. normativo locales actualizados o . Porcentaje actualizados o Ascendente | NA NA
actualizada generados/ordenamiento Anual - programada
generados . . generados (ANO
previsto para actualizarse)*100
2019)
10 Procesos de la
R Dir Gral 80.00 Lograr el 80% de
. X (procesos de la dir gral . .
Porcentaje de procesos de la Dir Gral . . incorporados al 10 procesos de la Dir
. L, . K . incorporados al Sistema de L L, K A
C.- Sistema de Informacion para la planeacion incorporados al Sistema de L, L, Eficacia-Gestion] ) sistema de Gral incorporados al
L. . , L Informacién para la planeacién Porcentaje | . ., X Ascendente | 12.5] 75
democratica operado de manea eficiente Informacidn para la Planeacién L Anual informacion para la Sistema de
K Democratica/total de o . o,
Democretica. « Planeacion informacion para la
procesos)*100 L - o
Democratica (ANO planeacién
2019)
D.- Ciudadania involucrada en los procesos de 2 procesos de la Dir
planeacién, programacion, . X (procesos de la Dir Gral con L. L, Gral con
3 U L, Porcentaje de procesos de la Dir Gral L, Eficacia-Gestion; . L, 0.00 No hay meta
monitoreo,seguimiento y evaluacién e . participacion ciudadana/total de Porcentaje participacion Ascendente | NA | NA
. R con participacion ciudadana « Anual . - programada
informada sobre dichos procesos de manera procesos)*100 ciudadana (ANO
transparente y accesible. 2019)
3 Propdsitos del
- . . 100.00 Alcanzar el
) , . X (proposito del sistema estatal de Sistema Estatal de L.
. L, L Porcentaje de propdsito del Sistema -, L L ., L, 100% de 3 propdsitos
E.- Sistema Estatal de Planeaciéon Democratica ., L planeacién democratica Eficacia-Gestion; . Planeacién X
) L. i Estatal de Planeacion Democratica | L. Porcentaje L del sistema estatal de | Ascendente | 100 | 100
con fines y propdésitos cumplidos . cumplidos/propdsitos del Anual Democratica L,
cumplidos i R o planeacién
sistema)*100 cumplidos (ANO L.
democratica.
2019)
100.00 Alcanzar el
dependencias atendidas en el
i . Se refiere a las asesorias prestadas a (dep ~, L ., . 100%de las 150
Porcentaje de Dependencias R proceso de planeacién Eficacia-Gestion] . 150 dependencias .
A L, las dependencias en el proceso de A . Porcentaje ~ dependencias Ascendente | 24.7 | 100
atendidas en el proceso de planeacion L, /dependencias que solicitan Anual (ANO 2019) .
planeacién . . atendidas en el
asistencia)*100 L,
proceso de planeacion.
dependencias atendidas en el
_ ) (dep - 100.00 Atender al
) . . Se refiere a las asesorias prestadas a proceso de programacion . ., .
. . . Porcentaje de dependencias atendidas . ) . Eficacia-Gestion] . 60 dependencias 100% de las
A SO1.- Orientacion a las Dependencia del las dependencias en el proceso de /dependencias que solicitan Porcentaje Ascendente | 100 | 100

Ejecutivo Estatal y/o a quien lo solicite en
materia de planeacion, programacion,

en el proceso de programacion

programacion

asistencia en materia de
programacion*100

Anual

(ANO 2019)

dependencias que
soliciten atencion.




Tipo-Dimension]| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . . Linea Base Metas . Tl T2 (T3|T4
Frecuencia Medida Indicador
monitoreo, seguimiento y evaluacion. dependencias atendidas en los
¢ Y . . . (dep . L, . 100.00 Atender al
Porcentaje de dependencias atendidas procesos de Eficacia-Gestion] . 60 dependencias .
L. . . Porcentaje - 100% de dependencias| Ascendente | 100 | 100
en los procesos de seguimiento seguimiento/dependecias que Anual (ANO 2019) .
. K K que lo soliciten.
solicitan asistencia)*100
(dependencias atendidas en el
Se refiere a las asesorias prestadas a roceso de
Porcentaje de dependencias atendidas R P p . Eficacia-Gestion] ) 38 dependencias 0.00 No hay meta
» las dependencias en el proceso de evaluacion/dependencias Porcentaje - Ascendente | NA NA
en el proceso de evaluacion ., Anual (ANO 2019) programada
evaluacion programadas en el proceso de
evaluacion)*100
(numero de funcionarios de
i . i § , dependencias atendidos en el L 100.00 Atencion al
Porcentaje de funcionarios de Se refiere a las asesorias prestadas a L. , Eficacia- . ) .
X A ) . . proceso de planeacion /nimero L. X 150 dependencias | 100% de funcionarios
dependencias atendidos en el proceso funcionarios de dependencias X R . Estratégico- | Porcentaje N . Ascendente | 24.7 | 100
-, , de funcionarios dependencias (ANO 2019) que soliciten
de planeacién durante el proceso de planeacion L. . ) Anual L,
que solicitan asistencia en capacitacién
materia de planeacion *100
(numero de funcionarios de
dependencias atendidos en el
. . . . . P L - 100.00 Atencién al
Porcentaje de funcionarios de Se refiere a las asesorias prestadas a proceso de programacion Eficacia- . X R
. K . . . , . X , . . 60 dependencias | 100% de funcionarios
dependencias atendidos en el proceso funcionarios de dependencias /ndmero de funcionarios Estratégico- | Porcentaje (ANO 2019) ue soliciten Ascendente | 100 [ 100
de programacion durante el proceso de programacion dependencias que solicitan Anual q L,
e R, . . . capacitacion.
A S02.- Capacitacion y actualizacién a los asistencia en materia de
funcionarios publicos en materia de programacién *100
planeacién, programacién, monitoreo, i . .
L L. (ndmero de funcionarios de
seguimiento y evaluacion. R . o,
i . i § , dependencias atendidos en el L 100.00 Atencion al
Porcentaje de funcionarios de Se refiere a las asesorias prestadas a . i Eficacia- . X R
X A ) . . proceso de seguimiento /niimero L. X 60 dependencias | 100% de funcionarios
dependencias atendidos en el proceso funcionarios de dependencias X ! . Estratégico- | Porcentaje ~ . Ascendente | 100 | 100
e e de funcionarios dependencias (ANO 2019) que soliciten
de seguimiento durante el proceso de seguimiento L. . ) Anual L,
que solicitan asistencia en capacitacion.
Actividades materia de seguimiento *100
(numero de funcionarios de
i i X § ; dependencias atendidos en el L
Porcentaje de funcionarios de Se refiere a las asesorias prestadas a . , Eficacia- .
X ) ) . . proceso de evaluacién /nimero L. X 38 dependencias 0.00 No hay meta
dependencias atendidos en el proceso funcionarios de dependencias . . R Estratégico- | Porcentaje -~ Ascendente | NA NA
L, ., de funcionarios dependencias (ANO 2019) programada
de evaluacion durante el proceso de evaluaciéon L X R Anual
que solicitan asistencia en
materia de evaluacion *100
(ordenamiento normativos
B SO1.- Actualizacion del marco normativo Porcentaje de ordenamientos armonizados con la federacidn y L X i
. L, L, . . L . Eficiencia- . 0 No disponible 0.00 No hay meta
local en materia de planeacién, programacion, normativos armonizados con la oficializados/ordenamientos Porcentaje Ascendente | NA NA

monitoreo,seguimiento y evaluacién.

federacion y oficializados

normativos que requieren
armonizarse)*100

Gestidn-Anual

(ANO 2019)

programada




Objetivo

Nombre

Definicion del indicador

Método de Calculo

Frecuencia

Tipo-Dimension|

Unidad de
Medida

Linea Base

Metas

Sentido del
Indicador

T1

T2

T3(T4

C 01.- Operacion eficiente del Sistema de
informacidn para la planeacién democratica.

Porcentaje de procesos emanados de
la Ley de Planeacion, Ley Orgénicay
LPRH operando en el sistema de
informacion

(procesos emanados de la Ley de
Planeacidn, Ley Organica y LPRH
operando en el sistema de
informacion/total de procesos
emanados de la Ley de
Planeacidn, Ley Organica y LPRH
operando en el sistema de
informacién)*100

Anual

Eficacia-Gestion]

Porcentaje

8 proceso (ANO
2019)

100.00 100% de los 8
procesos que estan
operando.

Ascendente

75

D 01.- Participacion ciudadana en los procesos
de planeacidn, programacion, monitoreo,

seguimiento y evaluacién

Porcentaje de procesos emanados de
la Ley de Planeacidn, Ley Organica y
LPRH con participacion ciudadana

(procesos emanados de la Ley de
Planeacidn, Ley Orgénica y LPRH
con participacion
ciudadana/procesos privistos en
el afio)*100

Anual

Eficacia-Gestion]

Porcentaje

0 No disponible
(ANO 2019)

0.00 No hay meta
programada

Ascendente

NA

NA

D 02.- Informacidn sobre los procesos de

planeacién, programacién, monitoreo,
seguimiento y evaluacién publicados de

manera oprtuna, transparente y accesible.

Porcentaje de procesos emanados de
la Ley de Planeacidn, Ley Organica y
LPRH publicados oportunamente en

lenguaje ciudadano

(procesos emanados de la Ley de
Planeacidn, Ley Organica y LPRH
publicados oportunamente en
lenguaje ciudadano/procesos
previstos a publicarse)*100

Anual

Eficacia-Gestion]

Porcentaje

0 No disponible
(ANO 2019)

100.00 Logar el 100%
de documentos
publicados en lenguaje
ciudadano.

Ascendente

E 01.- Operacion eficaz del Sistema Estatal de

Planeacién Democratica

Porcentaje de productos cumplidos
emanados de la Ley de Planeacion.

(productos cumplidos emanados
de la Ley de Planeacion.
Porcentaje de reuniones
cumplidas emanadas del

Reglamento del COPLADE/total

de productos)*100

Anual

Eficacia-Gestion]

Porcentaje

0 No disponible
(ANO 2019)

100.00 Formulacién de
4 documentos.

Ascendente

25

25




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

56-TRANSPARENCIA'Y CONTROL GUBERNAMENTAL.
4 - SEMBRAR LA PAZ
090000 - CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Tipo-
. - ) . . . Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimensién- , Linea Base Metas ) T1 T2 T3|T4
) Medida Indicador
Frecuencia
Contribuir a la rendicion de cuentas y el
combate a la corrupcion a través de la . . Numero de rubros con Eficiencia- 100.00 31 rubros
. .. X . . Se refiere al cumplimientoen| . - ) L . N . =
Fin promocion de la transparencia y el acceso a la Cumplimiento en transparencia materia de transparencia informacién/ndmero de Estratégico- | Porcentaje | 51 rubros (ANO 2020 ) | con informacién en| Ascendente 48.4 67.7
informacion publica del quehacer P rubros aplicables * 100 Trimestral el 2022.
gubernamental
Las personas servidoras publicas de las
dependencias y entidades de la administracion Se refiere al cumplimiento en Numero de actividades L i
S R - L o L, o X , Eficiencia- - 100.00 Realizar 34
L. publica aplican de manera eficiente el ejercicio [ Cumplimiento en la aplicacion de los la aplicacion de los cumplidas / nimero de L. . 29 actividades .
Propésito L . . . . L. Estratégico- | Porcentaje R o actividades en Ascendente NA 61.8
de los recursos publicos, los instrumentos de |instrumentos de control, transparencia| instrumentos de control y actividades programadas * Anual cumplidas (ANO 2020 ) 2022
u .
control, transparencia y las atribuciones que les transparencia 100
corresponden.
A.- Ejercicio de recursos de manera eficiente por Se refiere a las actividades actividades realizadas Eficacia-
] ) X P Cumplimiento en el ejercicio de ) L . / L. X 10 actividades 100.00 Realizar 13
parte de las dependencias y entidades . cumplidas en el ejercicio de | actividades programadas * | Estratégico- | Porcentaje R - . Ascendente 138.5 92.3
K recursos de manera eficiente . cumplidas (ANO 2020 ) |actividades en 2022
ejecutoras recursos de manera eficiente 100 Anual
Se refiere al cumplimiento de | niumero total de actividades L .
L L o L L . R , Eficacia- » 100.00 Realizar 10
B.- Cumplimiento de atribuciones y Cumplimiento de atribuciones y atribuciones y normatividad | cumplidas / nimero total de , . ) 9 actividades .
. i i o . i . Estratégico- | Porcentaje X - actividades en Ascendente NA 50
normatividad interna de los servidores publicos normatividad interna por parte de los actividades programadas * Trimestral realizadas (ANO 2020) 3022
servidores publicos 100 ’
Se refiere al porcentaje de
C.- Cumplimiento por parte de las dependencias cumplimiento de las Numero total de actividades Eficacia
.- Cumplimi i icacia-
P porp L, P Cumplimiento de las actividades de |actividades de control interno| cumplidas / nimero total de L. . 7 actividades 100.00 Realizar 8
ay entidades la formulacion de programas de . ., ) . Estratégico- | Porcentaje . o . Ascendente NA 37.5
. ] i control interno como una accién preventiva | actividades programadas * K realizadas (ANO 2020 ) |actividades en 2022
trabajo con instrumentos de control interno . R L, Trimestral
del sistema anticorrupcién 100
del Estado de Colima
Componentes Se refiere el cumplimiento de
las actividades programas .
- . X » L . L . 100.00 Realizar 3
D.- Informacidn publica accesible a la . . para contar con informacion Actividades realizadas / Eficacia- 3 cargas trimestrales i
) , , i Cumplimiento de las actividades en o i . « L. i i L, o cargas trimestrales
ciudadania a través del portal de transparencia R publica accesible a la actividades programadas Estratégico- | Porcentaje | de informacion (ANO . ., Ascendente NA 66.7
B transparencia . , ) . de informacion
de la Contraloria General. ciudadania a través del portal 100 Trimestral 2020)

de transparencia del poder
ejecutivo.

para el 2022.




Tipo-

. - ) . . . Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- , Linea Base Metas ) T1 T2 T3|T4
) Medida Indicador
Frecuencia
(cumplimiento obtenido de
Se refiere al cumplimiento de | los sistemas de fiscalizacién,
e . las actividades del sistema de [anticorrupcion e informacion L i
. . , Cumplimiento del sistema de ) . . . Eficiencia- . 100.00 Realizar 34
E.- Desempefio de funciones de la contraloria § o, K -, fiscalizacion, sistema estatal publica / cumplimiento L. i 29 actividades .
i fiscalizacion anticorrupcidn estatal e i o X L, X Estratégico- | Porcentaje K - actividades en Ascendente NA 29.4
realizado. . , . anticorrupcion e informacion | programado de los sistemas X cumplidas (ANO 2020 )
informacién publica L ) i o, Trimestral 2022.
publica accesible a la de fiscalizacion,
ciudadania. anticorrupcion e informacion
publica) * 100
100.00 En 2022
incrementar el
, L, Se refiere a las auditorias (Auditorias Realizadas / Eficacia- L, )
A SO1.- Incrementar el nimero de auditorias en . ) i . o, L, i 243 auditorias numero de
X N A Auditorias financieras realizadas realizadas a los recursos Auditorias Programadas) Gestion- Porcentaje X - L, Ascendente 6.7 6.7
referencia al afio anterior en un 10% L . realizadas (ANO 2020) auditorias en
publicos. *100 Trimestral ) .
referencia al afio
anterior en 10%
100.00 incrementar
(Presupuesto Anual Revisado Eficacia el monto de los
upu u Vi icacia-
A S02.- Incrementar el porcentaje de recursos . . Se refiere al monto de los P ., . | 2,878,165.00 miles de recursos
) i N i Recursos fiscalizados ) R / Presupuesto Anual Gestion- Porcentaje - . : Ascendente |21,019.9021,019.90
fiscalizados en un 5% respecto del afio anterior recursos fiscalizados R pesos (ANO 2020 ) fiscalizados en un
Programado) *100 Trimestral
5% respecto del
afio anterior
Se refiere a la revicidn de las total de estimaciones
i i
A SO3.- Revisidn documental del 100% de las L, X i estimaciones de obra publica X Eficacia- . . 100.00 Revisar
) i i 3 Revision de estimaciones de obra R revisadas / total de ., . 1,500 estimaciones X i
estimaciones ingresadas a la contraloria general L R y programas agropecuarios . K Gestion- Porcentaje X o 1,000 estimaciones | Ascendente 25 38.3
R K L publica y programas agropecuarios. estimaciones programadas R revisadas (ANO 2020 )
del Estado de Colima en materia de obra publica que presenten en la Trimestral en 2022
B capturar * 100
contraloria general
A SO4.- Efectuar un curso de capacitacion al afio 100.00 Realizar un
R P R R Capacitacion del personal de obra Se refiere a la capacitacion (capacitacion realizada / Eficacia- 1 curso de
en temas relacionados con las funciones propias| , . i L, ., X . . curso de
. . ., o publica y programas agropecuarios en del personal en temas capacitacion programada) * Gestidn- Porcentaje capacitaciéon (ANO L, Ascendente 0 0
de la Direccion de Evaluacion de Obra Publicas y . . L, . . . capacitacion en
) temas propios de la Direccién . propios de la Direccion 100 Anual 2020)
Programas Agropecuarios. 2022.
A S05.- Realizar la integracion de los L, i L. Se refiere a la integracion de (auditorias realizadas / Eficacia- ) 100.00 Realizar 20
: .. >, i Integracion de Expedientes técnicos de X .. o ., i 0 expedientes 4
expedientes técnicos de auditorias realizadas a L R expedientes técnicos de auditorias programadas) * Gestidn- Porcentaje . - expedientes Ascendente 0 0
L auditorias realizadas. o, R realizados (ANO 2020 )| ., .
la obra publica. auditorias realizadas 100 Anual técnicos en 2022,
A S06.- Asistir al 100% de los procesos de la Se refiere a la asistencia a los
L ° L P . L, asistencias Eficiencia- 100 asistencias a 100.00 Asistira 130
licitacion de obra publica y servicios . . ..., |procesos de licitacion de obra K . . . o o
relacionados con las mismas que realice el Asistencia a los procesos de licitacion iblica v programas programada/asistencias Gestidn- Porcentaje | procesos de licitacion licitaciones en Ascendente 0 1.5
i i u i ubli o
q P v prog realizadas*100 Trimestral (AN 2020) 2022.

Gobierno del Estado de Colima

agropecuarios




Tipo-

., ., . . Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- , Linea Base Metas ) T1 T2 T3|T4
) Medida Indicador
Frecuencia
Se refiere a las auditorias que , L,
, R (Numeros_de_auditorias_rea L .
A SO7.- Incrementar en un 10% el nimero de L, se realizan a los programas ) A Eficiencia- L, 100.00 Realizadas
. ) Auditorias a programas federales lizadas/Numero_de L, i 11 auditorias L,
auditorias realizadas a programas federales en federales pactados en el Plan L, Gestion- Porcentaje . - 15 auditorias en | Ascendente 0 0
R R N . federales L auditorias_programadas)* R realizadas (ANO 2020)
referencia a las realizadas en el afio anterior Anual de Trabajo firmado con 100 Trimestral 2022
laS.F.P.
N § . (Numero de supervisiones L .
A S08.- Incrementar en un 10% respecto del afio Se refiere a las supervisiones ) , Eficacia- . 100.00 Realizadas
i . Lo L, Lo i L i realizadas / NUmero de L, i 160 supervisiones .
anterior la supervision fisica de la obre publica | Supervisidon de obra publica realizada |[fisica de las obras que ejecuta . Gestion- Porcentaje - 250 supervisiones | Ascendente 36 74.8
. . . supervisiones programadas) R (ANO 2020)
que sea ejecutada por el gobierno del Estado el Gobierno del Estado *100 Trimestral en 2022.
. L, L 50 comités de 100.00 Capacitar a
. L, ; - . . Se refiere a la capacitacion de L, . Eficacia- , . L
A 09.- Capacitar a 150 comités de contraloria Comités de contraloria social L, , Comités capacitados / total L, . contraloria social 25 comités de
. ) los comités de contraloria . I Gestion- Porcentaje i ~ 3 . Ascendente 0 12
social capacitados K de comites a capacitar * 100 R capacitados (ANO 2020| contraloria social
social Trimestral
) en 2022.
§ Numero de escuelas con 100.00
Se refiere ala . L,
} i ., implementacién del L Implementar el
A 10.- Implementar el programa de contraloria , L R implementacién del ) Eficacia-
. ) ., Programa de contraloria social infantil , programa / nimero de ., ) o programa de
social infantil en 24 escuelas de educacién . programa de contraloria Gestidn- Porcentaje |6 escuelas (ANO 2020 ) , R Ascendente NA NA
, . R implementado L R escuelas programadas a R contraloria social
basica del estado de colima social infantil en las escuelas | . Trimestral
L. implementar el programa en 6 escuelas en
de educacion basica N
100 2022.
Se refiere a la asistencia a los
rocesos de licitacion de
A 11.- Asistir al 100% de los procesos de . . L, P - R (asistencia Eficiencia- 0 asistencia a procesos | 100.00 Asistir a 400
L L, ) . Asistencia a los procesos de licitacion adquisiciones de bienes y A . L, X L, - L
licitacion de adquisicion de bienes y servicios L, K o ) programada/asistencias Gestion- Porcentaje de licitaciéon (ANO licitaciones en Ascendente 14 22
. R . de adquisicion de bienes servicios que realice el X * R
que realice el Gobierno del Estado de Colima. R realizadas)*100 Trimestral 2020) 2022.
Gobierno del Estado de
Colima.
Se Refiere a la elaboracién de
L, .. L, L. L, L 100.00 Elaborar 25
A 12.- Elaborar los dictdmenes Técnicos de los dictdmenes Técnicos de (Dictamenes Eficacia- L, .. o,
o o ., L, o L, ) L, L, i 0 dictdmenes técnicos Dictamenes
Auditoria, de las auditorias que de acuerdo con Elaboracién de dictamenes Auditorias, de la auditoria realizados/dictdmenes Gestion- Porcentaje (ANO 2020) Técnicos de Ascendente 24 0
el seguimiento realizado no se solventaron. realizada por esta Contraloria programados)*100 Trimestral .
Auditoria en 2022.
que no fueron solventadas.
. ; procedimientos X
Se refiere al nimero de . L 100.00 Realizar 30
- s . substanciados / Eficacia- o o
B SO1.- 30 procedimientos de substanciacién por . R procedimientos de L L, ) 6 procedimientos procedimientos
N Procedimientos substanciados . procedimientos Gestion- Porcentaje - X Ascendente 16.7 0
afio responsabilidades R R (ANO 2020) substanciados en
. programados a substanciar *| Trimestral
substanciados. 2022
100
Se refiere a larealizaciénde | | | X
o X citaciones y comparecencias . .
) citaciones y comparecencias i o Eficacia- . 100.00 Realizar 30
B S02.- 30 comparecencias en los procesos de | . . R . e realizadas / citaciones y L. . 30 comparecencias )
L, - Citaciones y comparecencias realizadas| en los procedimientos de X Gestion- Porcentaje - comparecencias en | Ascendente 0 33
sustanciacion por afio. - comparecencias . (ANO 2020)
responsabilidades Trimestral 2022.

administrativas.

programadas * 100




Objetivo

Nombre

Definicion del indicador

Método de Calculo

Tipo-
Dimension-
Frecuencia

Unidad de
Medida

Linea Base

Metas

Sentido del
Indicador

T1

T2

T3|T4

Actividades

B S03.- Actualizacion del Padrén de servidores
publicos obligados a presentar declaracion
patrimonial y de intereses.

Actualizaciones realizadas

Se refiere a las
actualizaciones periddicas al
padrén de servidores
publicos

actualizaciones realizadas/
actualizaciones programadas
*100

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral

Porcentaje

2 actualizaciones (ANO

2020)

100.00 Realizar 4
actualizaciones al
Padrén de
servidores publicos
en 2022.

Ascendente

25

50

B SO4.- Evaluacidn de las declaraciones
presentadas.

Formatos de declaracién patrimonial

homologados

Se refiere a la homologacién
de los formatos de
declaracién patrimonial del
estado con los del sistema
nacional anticorrupcién.

un formato de declaracion
homologado / nimero de
formatos a homologar * 100

Eficacia-
Gestion-
Trimestral

Porcentaje

0 evaluaciones (ANO
2020)

100.00 Realizar 4
evaluaciones en
2022.

Ascendente

NA

NA

B SO5.- Sistematizar la recepcién y control de las
declaraciones patrimoniales y de intereses en
base a lo requerido por el sistema nacional
anticorrupcion.

Sistema desarrollado y en operacién

de declaraciones patrimoniales

Se refiere al desarrollo y
operacion del sistema
electrénico de declaraciones
patrimoniales

sistema desarrollado +
sistema en operacion /
sistema programado a
desarrollar + sistema
programado a operar * 100

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral

Porcentaje

0 reportes de avance
(ANO 2020)

100.00 Realizar 4
reportes de avance
de la presentacion

de declaraciones

patrimoniales en
2022

Ascendente

NA

NA

B S06.- Recibir en tiempo y forma la declaracién
patrimonial del 90% de servidores publicos.

Declaraciones patrimoniales recibidas

Se refiere a las declaraciones
patrimoniales recibidas en
tiempo y forma

numero de declaraciones
recibidas / total de
declaraciones por recibir *
100

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral

Porcentaje

20145 declaraciones
recibidas (ANO 2021 )

100.00 Recibir
19,000
declaraciones de
los servidores
publicos en 2022

Ascendente

2.8

90.8

B SO7.- Evaluacién mensual de la informacion
del sistema de entrega-recepcion e informe a
los titulares de las dependencias.

Informes semestrales de actualizacion

de informacion en el sistema de
entrega-recepcion

Se refiere a la revision
semestral de la informacién
del sistema de entrega-
recepcion e informa a los
titulares de las dependencias

numero de informes
entregados / nimero de
informes a entregar * 100

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral

Porcentaje

12 informes mensuales
enviados (ANO 2020)

100.00 Enviar 2
informes
semestrales de
avance del siser en
2022..

Ascendente

B S08.- Actualizar en un 100% la informacion de
las unidades administrativas del poder ejecutivo
en el sistema de entrega-recepcion.

Informacidn actualizada en el sistema

de entrega-recepcion

Se refiere a la actualizacion
de la informacion en el
sistema de entrega-recepcion

numero de dependencias y
entidades con informacién
actualizada / total de
dependencias y entidades
del poder ejecutivo * 100

Eficiencia-
Gestidn-
Trimestral

Porcentaje

48 dependencias (ANO
2020)

100.00 Actualizar
48 unidades
administrativas con
informacién
actualizada en siser
en el 2022.

Ascendente

25

50

B S09.- Realizar 25 procedimientos de
investigacion administrativa por trimestre.

Realizacion de procedimientos de
investigacion administrativa

Se refiere al porcentaje de
realizacién de
procedimientos de
investigacion administrativa.

Numero de procedimientos
de investigacion
administrativa realizados /
numero de procedimientos
de investigacion
administrativa programados
*100

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral

Porcentaje

100 procedimientos de
investigacion
administrativa (ANO
2020)

100.00 Realizar 100
procedimientos de
investigacion
administrativa en
2022.

Ascendente

59

50




Tipo-

. - ) . . . Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- , Linea Base Metas ) T1 T2 T3|T4
) Medida Indicador
Frecuencia
Se refiere a atender las , . L
L, . ) o (Numero de denuncias Eficacia- . . 100.00 Atender 30
B 10.- Atender la recepcidn de denuncias de la L, i denuncias recibidas en el B L, .| 0 denuncias atendidas i
. ., oo Atencidn de denuncias J K L, programadas/nimero de Gestion- Porcentaje - denuncias en el Ascendente 196.7 100
Administracion Publica del Estado. mddulo ?sistema electrénico . R R (ANO 2020)
. denuncias atendidas)*100 Trimestral 2022.
de denuncias?.
dependencias y entidades
. s ) . capacitadas en materia de .
C S01.- Gestionar la capacitacion del 100% de las Se refiere al porcentaje de control interno / Eficacia 100.00 Realizar
i icacia- o
dependencias y entidades de la administracion X . dependencias y entidades X . L, |30 dependencias (ANO| capacitacion 30
o ) X Dependencias capacitadas . . dependencias y entidades Gestidn- Porcentaje X Ascendente NA 0
publica estatal en materia de control interno y capacitadas en materia de R R 2020) dependencias en
. R programadas para capacitar | Trimestral
cultura de la legalidad. control interno. . 2022.
en materia de control
interno * 100
numero de dependencias
Se refiere al avance de los con procedimientos, guias,
., procedimientos, guias, lineamientos y formatos
C S02.- Promover la elaboracién de los . ) i X . 100.00 5
R , K ) L, . ; lineamientos y formatos de elaborados y aplicados / L 4 lineamientos nuevos i )
procedimientos, guias, lineamientos y formatos | Elaboracion de procedimientos, guias ! ) ) Eficacia- ) X lineamientos
A L, ) i control interno num. de dependencias y ., X difundidos a X |
correspondientes para su aplicacién y lineamientos y formatos de control i R Gestidn- Porcentaje ) nuevos difundidos | Ascendente NA 40
L R . implementados en las entidades con R dependenciasy ]
seguimiento en el 100% de las dependencias y interno X . L , Trimestral . - a dependencias y
R . e dependencias y entidades de procedimientos, guias, entidades (ANO 2020) R
entidades de la administracién publica estatal. o ., o A K entidades en 2022.
la administracién publica lineamientos y formatos
estatal. elaborados y aplicados
programados * 100
Muestra el nimero de , ,
, o numero de asesorias y
asesorias y seguimientos L .
: Lo . K seguimientos realizados por L .
C S03.- Asesorias y seguimientos al 100% de las realizados en materia de i X Eficacia- , . 100.00 Realizar 30
. R . » . L . dependencia y entidad / L . 26 asesorias (ANO ,
dependencias y entidades de la administracion Asesoramiento y seguimiento control interno en las ) , Gestion- Porcentaje asesorias en el Ascendente NA 100
L . X numero de asesorias y . 2020)
publica estatal. dependencias y entidades de . . Trimestral 2022.
L L, Lo seguimiento solicitadas por
la administracién publica X R
dependencia y entidad * 100
estatal.
C 04.- Elaboracién del padrén Unico de testigos
) L. P X g ., L. se refiere a la elaboracién del , . Eficacia- - 100.00 Realizar 1
sociales en los términos previstos por la ley de Integracion del padrdn Unico de . . un padrén realizado / un . . 1 documento (ANO
o K o . ) padrén Unico de testigos ) Gestion- Porcentaje documento en Ascendente NA NA
adquisiciones arrendamientos y servicios del testigos sociales . padrén programado * 100 R 2020)
Lo ) sociales Trimestral 2022.
sector publico del estado de colima.
Numero de dependencias y
§ i entidades que cuentan con
L L, Se refiere a las dependencias . R L . .
C 05.- Realizacion de 30 auditorias entidades aue han una matriz de riesgos Eficacia- 12 auditorias 100.00 Realizar 14
i u .
administrativas en las dependencias y entidades Matrices de riesgos elaboradas 4 i q . oficializadas y validadas / Gestion- Porcentaje | administrativas (ANO auditorias en el Ascendente NA NA
K ) elaborado y oficializado sus B . .
en materia de control interno. numero de dependenciasy | Trimestral 2020) 2022.

matrices de riesgos.

entidades programadas *
100




Tipo-

. - ) . . . Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- , Linea Base Metas ) T1 T2 T3|T4
) Medida Indicador
Frecuencia
§ X numero de evaluaciones de .
. L, X Se refiere al porcentaje de o i L 100.00 Realizar 30
C 06.- Gestionar la elaboracién de las matrices e i e i cumplimiento realizadas / Eficacia- i . ) i
) K K Cumplimiento en materia de cumplimiento en materia de R L, .| 25 matrices de riesgos | matrices de riesgo a
de riesgo de las Dependencias y Entidades de la X i ., L ) X L total de evaluaciones de Gestion- Porcentaje - i Ascendente NA 6.7
. L, L evaluaciones de la informacion publica|evaluaciones a la informacion . A (ANO 2020) dependencias y
Administracion Publica Estatal. X . cumplimiento programadas | Trimestral .
publicada y actualizada X entidades en 2022.
realizar * 100
C 07.- Efectuar 4 evaluaciones trimestrales al niimero de evaluaciones de
u valuaci
portal de transparencia de la Contraloria Se refiere al porcentaje de e . L. X 100.00 Realizar 30
) . e i e K cumplimiento realizadas / Eficacia- 4 evaluaciones A i
General plataforma nacional de transparencia Cumplimiento en materia de cumplimiento en materia de i ., ) . - matrices de riesgo a
X . ) X R ., Lo ) i L, total de evaluaciones de Gestion- Porcentaje |trimestrales (ANO 2020 R Ascendente NA 6.7
para medir el grado de cumplimiento en materia|evaluaciones de la informacion publica[evaluaciones a la informacién . R dependencias y
L . . - . K cumplimiento programadas | Trimestral ) )
de publicacidn y actualizacién de la informacion publicada y actualizada X entidades en 2022.
L . realizar * 100
publica de oficio.
100.00 Realizar 2
C 08.- Realizacion de 2 auditorias o . i . Se refiere a las auditorias (Numero de auditorias Eficacia- L, ) auditorias
. i ) i Auditorias administrativas en materia . . R ) B L, .| 0 auditorias realizadas . .
administrativas a las dependencias y entidades . . administrativas en materia de realizadas/nimero de Gestion- Porcentaje -~ administrativas en | Ascendente NA NA
K X de archivo realizadas K i L, . (ANO 2020) A .
en materia de archivo. archivo realizadas. auditorias programadas)*100| Trimestral materia de archivo
en 2022.
. i X Se refiere a los informes )
D 01.- Realizar 4 informes trimestrales sobre la ; . L 100.00 Realizar 4
atencién v respuesta a las solicitudes de acceso presentados sobre la numero de informes Eficiencia- informes
i u icitu o i
X ¥ R ’p . ) Avance en los informes presentados atencién y respuesta a las [realizados / total de informes| Estratégico- | Porcentaje |4 informes (ANO 2020 ) . Ascendente 25 50
a la informacidn publica de las dependencias de L . trimestrales en el
. solicitudes de acceso a la programados * 100 Trimestral
la Contraloria General. . L, L 2022.
informacidn publica.
. . L . ; ; . 100.00 Capacitar a
D 02.- Capacitar a los servidores publicos de la Se refiere al nUmero de numero de servidores Eficacia 15 servidores
Contraloria General en materia de Servidores publicos capacitados en servidores publicos que publicos capacitados / L, .| 15 servidores publicos | ,, . .
A K ., o . X B . Gestion- Porcentaje - publicos en materia| Ascendente 106.7 100
transparencia, acceso a la informacion publica y materia de transparencia fungen como enlaces de numero de servidores Trimestral (ANO 2020) de transparencia en
proteccién de datos personales. transparencia capacitados | publicos programados * 100 2222
Se refiere a la publicaciéon de 100.00 Publicar 9
D 03.- Publicar en el portal de transparencia las las declaraciones , X declaraciones de-
A . . . . . R numero de declaraciones L. i
declaraciones patrimoniales, de conflicto de patrimoniales, de conflicto de . , Eficacia- . - titulares de las
. . . . . . K , X publicadas / nimero de ., .| 16 declaraciones (ANO X
interés y de impuestos de los titulares de las Declaraciones publicadas interés y fiscal de los 18 R Gestidn- Porcentaje unidades Ascendente 288.9 100
. L . , . X declaraciones programadas . 2020) . X
unidades administrativas de la Contraloria titulares de las dependencias Trimestral administrativas de

General.

centralizadas del poder
ejecutivo.

publicar * 100

la Contraloria
General en 2022.




Tipo-

: tido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo | Dimension- | UMid2d de Linea Base Metas Sentidodel | . s sl
Frecuencia Medida Indicador

Cumplimiento realizado de
manera eficiente en el
ejercicio de los recursos,
atribuciones y normatividad,

Se refiere al cumplimiento de
P actividades de control

Cumplimiento de manera eficiente en manera eficiente en el R .
., L, L. . L interno y actividades de L .
E 01.- Planeacién y conduccion de las politicas el ejercicio de los recursos, ejercicio de los recursos, ) e Eficacia- - 100.00 Realizar 34
. § R . . T . transparencia/cumplimiento L X 29 actividades .
del sistema de fiscalizacidn, sistema estatal atribuciones y normatividad, atribuciones y normatividad, L. Gestion- Porcentaje . N actividades Ascendente NA 29.4
. ) . . X . . de manera eficiente en el R cumplidas (ANO 2020 ) K
anticorrupcion y transparencia. actividades de control interno y actividades de control interno o Trimestral cumplidas en 2022.
. . . ejercicio de los recursos,
actividades de transparencia. y actividades de

atribuciones y normatividad,
actividades de control
interno y actividades de
transparencia programados *
100

transparencia




Denominacidn del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

63-EDUCACION INICIAL.
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

060000 - SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA.

Tipo-Dimensién-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas . T1(T2|T3(T4
Frecuencia Medida Indicador
L X ) ., 1/3* ((Esperanza de vida - 25)/60) +
Contribuir a garantizar la inclusion y la o . R 0,
. ] ] Es un indicador que mide el 1/3 ((Porcentaje de alfabetizacién de L 0.763 Resultados .
equidad en el sistema educativo, creando | . . i Eficacia- i 0.76 indice de desarrollo
. i i Indice de Desarrollo Humano del estado | desarrollo humano del Estado de adultos/200) + (Porcentaje de L. oo publicados por el
Fin competencias para el capital humano . . , A X X L, Estratégico- Indice Humano del Estado de | Ascendente [0 | O
) . . de Colima Colima a través de dimensiones de matriculacion bruta/200)) + 1/3 PNUD en este .
mediante servicios de educacion inicial de o, . . Anual Lo - Colima.
calidad salud, educacion y economia. ((log(PIB per capita PPA) - indicador (ANO 2018)
) 2)/(log(40,000) - 2))
Del total de la poblacion 11468 ( nifios y nifias 24.00 logar atender al
i i
demandante en Colima del servicio | (NUmero de nifios de 0 a 3 afios 11 X Y 100% de la meta
. . . . L. . S - L. L atendidos en . .
Los nifios y nifias del Estado de Colima Porcentaje de atencion a nifiosde 0 a 3 de la educacion inicial, este meses beneficiados con educacion Eficacia- escolarizado v no establecida de nifias y
iz
Proposito cuentan con una oferta de educacién afios 11 meses con el servicio de indicador mostrara el porcentaje de inicial escolarizada y la no Estratégico- Porcentaje escolarizado) N\i/ﬁos nifios atendidos en Ascendente [0 | O
inicial suficiente. educacion inicial. nifios y nifias que son beneficiados escolarizada / Total de poblacién Anual o ~ Y Educacion Inicial
R . i niflas de 0 a 3 afios 11 )
mediante la modalidad escolarizada demandante) *100 - Escolarizada y no
R meses (ANO 2018) )
y la no escolarizada. Escolarizada.
Del total de la poblacion 11468 ( nifios y nifias 24.00 logar atender al
i i
demandante en Colima del servicio | (NUmero de nifios de 0 a 3 afios 11 X Y 100% de la meta
. L. . S - L. L atendidos en . .
. o Porcentaje de atencion a nifiosde 0a 3 de la educacién inicial, este meses beneficiados con educacion Eficacia- K establecida de nifias y
A.- Servicios de educacién inicial - . . i ) L - L . escolarizado y no L )
Componentes R X afios 11 meses con el servicio de indicador mostrara el porcentaje de inicial escolarizada y la no Estratégico- Porcentaje . - nifios atendidos en Ascendente [0 | O
proporcionados con equidad. L . . . X L, escolarizado) Nifios y ~, .
educacion inicial. nifios y nifias que son beneficiados escolarizada / Total de poblacién Anual o ~ Educacion Inicial
R . i nifias de 0 a 3 afios 11 )
mediante la modalidad escolarizada demandante) *100 - Escolarizada y no
R meses (ANO 2018 ) )
y la no escolarizada. Escolarizada.
(Numero de nifios y nifias de 6 meses 92.60 logar atender el
Del total de nifios y nifias 6 meses a | a 3 afios de edad hijos/as de madres 341 nifios y nifias 92.60% de nifio y nifias
Porcentaje de nifios y nifias de 6 meses a 3 afios 11 meses de edad cuyas trabajadoras de la CSEE de nuevo atendidos en de 6 meses a 3 afios 11
A S01.- Operacién del programa de 3 afios 11 meses de edad hijos/as de madres trabajan en la CSEE y ingreso aceptados en los CAl/ Total |Eficacia-Gestion- . educacion inicial meses de edad, hijos/as
Porcentaje Constante 0|0

educacion inicial escolarizado (CAI)

madres trabajadoras de la CSEE de nuevo
ingreso aceptados en CAl.

demandan el servicio en los CAl,
este indicador mostrard los que son
aceptados de nuevo ingreso.

de nifios y nifias de 6 meses a 3 afios
de edad hijos/as de madres
trabajadoras de la CSEE que

demandan el servicio de los CAI)*100

Anual

escolarizada Nifios y
nifias de 0 a 3 afios 11
meses (ANO 2018 )

de madres trabajadoras
de la CSI de nuevo
ingreso aceptados de
CAl.




Objetivo

Nombre

Definicion del indicador

Método de Calculo

Tipo-Dimension-
Frecuencia

Unidad de
Medida

Linea Base

Metas

Sentido del
Indicador

T3

T4

Actividades

A S02.- Operacion del programa de
educacion inicial no escolarizada.

Porcentaje de padres con nifios/as de O a

3 afios 11 meses de edad beneficiados

con el servicio que ofrece el programa de

educacion inicial no escolarizada en el
Estado de Colima.

Del total de padres con nifios de 0 a
3 afios 11 meses de edad que
solicitan el servicio a la coordinacién
estatal de educacion inicial no
escolarizada, este indicador
mostrard los que son beneficiados
con el servicio que ofrece el
programa de educacion inicial no
escolarizada.

(NUmero de padres con nifios/as de 0
a 3 afios 11 meses atendidos)/(Total
de padres con nifios-as de 0 a 3 afios
11 meses de edad que solicitan el
beneficio de educacidn inicial no
escolarizada)*100

Eficacia-Gestion-
Trimestral

Porcentaje

2641 padres madres y
cuidadores de nifios y
nifias de 0 a 3 afios 11
meses Padres madres
y cuidadores de nifios
y nifias de 0 a 3 afios
11 meses (ANO 2018)

0.72 logar al 100% de la
meta establecida de
padres con nifios/as de
0 a 3 afios 11 meses de
edad beneficiarios con
el servicio que ofrece el
programa de educacién
inicial no escolarizada
en el Estado de colima.

Ascendente

A 03.- Operacién del programa de
educacion inicial no escolarizada.
Modalidad: centros comunitarios de
atencion a la primera infancia

Porcentaje de padres con nifios/as de 0 a

3 aflos 11 meses de edad beneficiados

con el servicio que ofrece el programa de

educacion inicial no escolarizada en el
Estado de Colima.

Del total de padres con nifios de 0 a
3 afios 11 meses de edad que
solicitan el servicio a la coordinacién
estatal de educacion inicial no
escolarizada, este indicador
mostrard los que son beneficiados
con el servicio que ofrece el
programa de educacion inicial no
escolarizada.

(NUmero de padres con nifios/as de 0
a 3 afios 11 meses atendidos)/(Total
de padres con nifios-as de 0 a 3 afios
11 meses de edad que solicitan el
beneficio de educacidn inicial no
escolarizada)*100

Eficacia-Gestion-
Trimestral

Porcentaje

100 100 padres 'y
madres de nifios y
nifias de 0 a 3 afios 11
meses Padres,
madres y cuidadores
de nifios y nifias de 0
a 3 afios 11 meses
(ANO 2020)

0.72 logar al 100% de la
meta establecida de
padres con nifios/as de
0 a 3 afios 11 meses de
edad beneficiarios con
el servicio que ofrece el
programa de educacién
inicial no escolarizada
en el Estado de colima.

Ascendente

T1|T2
0|0
0|0




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

64-EDUCACION BASICA.
1 - BIENESTAR PARA TODAS Y TODOS

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

060000 - SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA.

Tipo-Dimensién| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . . Linea Base Metas ) T1(T2|T3(T4
Frecuencia Medida Indicador
1/3* ((Esperanza de vida - 25)/60) +
Contribuir a fortalecer el desarrollo L . /3 (Esp . . )/., )
. Es un indicador que mide el 1/3 ((Porcentaje de alfabetizacion de .
humano del estado de Colima co X Eficacia- 0.763 Resultados 0.76 Logar el 0.76% de los
. R ., Indice de Desarrollo Humano del | desarrollo humano del Estado de adultos/200) + (Porcentaje de , . oo A :
Fin mediante el acceso de la poblacion X K , X . . L, Estratégico- Indice publicados por el PNUD en| resultados publicados en | Ascendente | 0 | O
N =, estado de Colima Colima a través de dimensiones de matriculacion bruta/200)) + 1/3 o -
de 3 a 15 afios a una educacion , , . Anual este indicador (ANO 2018 ) PNUD.
. . salud, educacién y economia. ((log(PIB per capita PPA) -
basica de calidad.
2)/(l0g(40,000) - 2))
(Numero de alumnos de sexto de 40.00 Lograr ubicar al 40%
primaria que presentaron la Prueba de alumnos de sexto de
) . . . . 2189 alumnos que se . R
Porcentaje de alumnos ubicados | Muestra el porcentaje de alumnos | PLANEA y cuyo puntaje los ubicé en el X . primaria que presentaron
. . . . , . ., ubican en los niveles de
en los niveles Il y IV de sexto de | ubicados en los niveles Il y IV de nivel de logro llly IV en el drea de |Eficacia-Gestion| ) la prueba PLANEA en los
. . . . X A L. . Porcentaje logrollly IV de . Ascendente | 0 | O
primaria en la evaluacion PLANEA PLANEA sexto de primaria en competencia de Matematicas/Total Bienal L. niveles de logro llly IV en
- - L matematicas de la prueba L
de matematicas. matematicas. de alumnos en sexto de primaria - matematicas respecto al
. . PLANEA (ANO 2018)
evaluados en el drea de competencia total de alumnos de sexto
de matematicas) *100 de primaria evaluados.
(Numero de alumnos de sexto de 30.00 Lograr ubicar al 30%
primaria que presentaron la prueba de alumnos de sexto de
PLANEA y cuyo puntaje los ubicé en el 1597 alumnos que se rimaria que presentaron
Porcentaje de alumnos ubicados | Muestra el porcentaje de alumnos . ycuyop ) X X .q P quep
R . X nivel de logro llly IV en el drea de L ., ubican en los niveles de la prueba PLANEA en los
en los niveles Il y IV de sexto de ubicados en los niveles Il y IV de . K Eficacia-Gestion; . . i
o . ] competencia de lenguaje y X Porcentaje | logro llly IV de lenguajey | niveles de logro llly IV en | Ascendente [ 0 | O
primaria en la evaluacién PLANEA PLANEA sexto de primaria en L, Bienal L, i o,
X L, K L, comunicacion/Total de alumnos en comunicacion en la prueba| lenguaje y comunicacion
de lenguaje y comunicacion. lenguaje y comunicacion. o o
sexto de primaria evaluados en el PLANEA (ANO 2018) respecto al total de
area de competencia de lenguaje y alumnos de sexto de
comunicacién) *100 primaria evaluados.
La poblacién de 3 a 15 afios del
Propésito Estado de Colima accede a una 32.00 Lograr ubicar al 32%
educacioén de calidad. (NUmero de alumnos de tercero de de alumnos de tercer
secundaria que presentaron la prueba grado de secundaria que
X X X o, 1856 alumnos que se
Porcentaje de alumnos en los Muestra el porcentaje de alumnos | PLANEA y cuyo puntaje los ubicé en el X . presentaron la prueba
. . . X , L. ., ubican en los niveles de X
niveles Iy IV de tercero de ubicados en los niveles Il y IV de nivel de logro llly IV en el drea de  |Eficacia-Gestion| . PLANEA en los niveles de
) B A A L. ) Porcentaje logro llly IV de Ascendente | 0 | O
secundaria en la evaluacién PLANEA tercero de secundaria en | competencia de Matematicas/Total Bienal L. logrollly IV en
(o . . matematicas en la prueba .
PLANEA de matematicas. matematicas. de alumnos en tercero de secundaria o matematicas respecto al
- ) PLANEA (ANO 2019)
evaluados en el drea de competencia total de alumnos de tercer
de matematicas) *100 grado de secundaria
evaluados.




Tipo-Dimensién| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . . Linea Base Metas ) T1(T2|T3(T4
Frecuencia Medida Indicador
25.00 Lograr ubicar al 25%
(Numero de alumnos de tercero de grar ubl ?
X de alumnos de tercer
secundaria que presentaron la prueba rado de secundaria que
u iaqu
Porcentaje de alumnos en los . PLANEA y cuyo puntaje los ubicé en el 1258 alumnos que se g q
i Muestra el porcentaje de alumnos X } ) K presentaron la prueba
niveles Illy IV de tercero de i X nivel de logro lll y IV en el drea de L L, ubican en los niveles de X
) L, ubicados en los niveles Il y IV de ) K Eficacia-Gestion; i i PLANEA en los niveles de
secundaria en la evaluacién X competencia de Lenguaje y X Porcentaje | logro llly IV de lenguaje y . Ascendente | 0| O
] PLANEA tercero de secundaria en o, Bienal L, logro Il y IV en lenguaje y
PLANEA de Lenguaje y leneuaie v comunicacion comunicacién/Total de alumnos en comunicacién en la prueba comunicacion respecto al
u unicacion. o unicaci
Comunicacién. guajey tercero de secundaria evaluados en el PLANEA (ANO 2019) P
) i i total de alumnos de tercer
area de competencia de lenguaje y )
L, grado de secundaria
comunicacién) *100
evaluados.
Muestra el porcentaje de nifios y 3 . - . .
) . . . ~ ?(Numero de nifios y nifias de 4y 5 17,276 nifios y nifias de 4 y 76.99 Lograr que el
Porcentaje de nifios y nifias de 4 y | nifias de 4 y 5 afios de edad, que . . - . .
. . . X i L. ., afios de edad que reciben el servicio L ., 5 afios de edad, que 76.99% de los nifios y
A.- Servicio de educacion preescolar| 5 afios de edad que reciben el reciben el servicio de Educacion -, ) Eficacia-Gestion; . A . e .
X ) . , i de Educacion Preescolar Federalizado. Porcentaje reciben el servicio de nifias de 4y 5 afios de Ascendente | 0 | O
federalizado atendido servicio de Educacién Preescolar | Preescolar Federalizado del total . . - Anual L, K .
) . N / Total de nifios y nifias de 4y 5 afios Educacion Preescolar  |edad reciban el servicio de
Federalizado en el Estado. de nifios de 4y 5 afios de edad en . - ,
de Federalizado (ANO 2019) Educacion Preescolar.
el Estado.
91.43 Lograr que el
91.43% de los alumnos de
Muestra el porcentaje de alumnos 6 a 11 afios de edad
~ . . . 62,111 alumnos de 6 a 11 . o
. de 6 a 11 afios de edad que reciben| (Numero de alumnos que reciben el N ) reciban el servicio de
. . . i Porcentaje de alumnos que . ~, . | . ., ) K L ., afios de edad que reciben ., ) X
B.- Servicio educativo de primaria : . ~, el servicio de Educacion Primaria servicio de Educacién Primaria Eficacia-Gestion; . . L, Educacién Primaria
K X reciben el servicio de Educacion i ) Porcentaje | el servicio de Educacién . Ascendente | 0 | O
federalizada atendido . X . \nFederalizada, del total de Federalizada / Total de alumnos de Anual ) R ) Federalizada respecto del
Primaria Federalizada. i ) L : . L Primaria Federalizada
alumnos de primarias publicas de | primarias publicas en el estado) x 100 (ANO 2019 total de alumnos de
Educacion Basica en el Estado. primarias publicas de
Educacion Basica en el
Estado.
DEL TOTAL DE ALUMNOS DE 44.76 Conseguir que al
EDUCACION SECUNDARIA PUBLICA . 44.76% de los alumnos
EN EL ESTADO DE COLIMA, ESTE (NGMERO DE ALUMINOS DE sean atendidos por el
) . |
PORCENTAJE DE ALUMNOS DE . EDUCACION SECUNDARIA GENERAL 14,000 alumnos de R P .,
. i i INDICADOR MOSTRARA LA N L ., L, | subnivel de Educacion
C.- Servicios de secundaria general EDUCACION SECUNDARIA PROPORCIGN DE ALUMNOS DE 12 FEDERALIZADA DE 12 A 14 AROS Eficacia-Gestion] Porcentaie Educacion Secundaria Secundaria General Ascendente | 0 | 0
u i
atendidas GENERAL FEDERALIZADA - ATENDIDOS /TOTAL DE ALUMNOS EN Anual ! General Federalizada .
A 14 ANOS DE EDAD QUE j K - Federalizada respecto al
ATENDIDOS. EDUCACISN SECUNDARIA atendidos (ANO 2019 )
SOLICITAN EL SERVICIO DE ) total de alumnos en
. PUBLICAS)*100 . .
EDUCACION SECUNDARIA Educacién Secundaria
GENERAL FEDERALIZADA. Publicas en el Estado.




Objetivo

Nombre

Definicion del indicador

Método de Calculo

Tipo-Dimension|
Frecuencia

Unidad de
Medida

Linea Base

Metas

Sentido del
Indicador

T2

T3(T4

D.- Servicio de secundaria técnica
federalizada atendida.

PORCENTAJE DE ALUMNOS DE
EDUCACION SECUNDARIA TECNICA
FEDERALIZADA ATENDIDOS.

DEL TOTAL DE ALUMNOS DE
EDUCACION SECUNDARIA PUBLICA
EN EL ESTADO DE COLIMA, ESTE
INDICADOR MOSTRARA LA
PROPORCION DE ALUMNOS DE 12
A 14 ANOS DE EDAD QUE
SOLICITAN EL SERVICIO DE
EDUCACION SECUNDARIA TECNICA
FEDERALIZADA.

(NGUMERO DE ALUMNOS DE
EDUCACION SECUNDARIA TECNICA
FEDERALIZADA DE 12 A 14 AROS
ATENDIDOS /TOTAL DE ALUMNOS EN
EDUCACION SECUNDARIA PUBLICAS)
*100

Eficacia-Gestion]
Anual

Porcentaje

9,000 alumnos de
Educacion Secundaria
Técnica Federalizada
atendidos (ANO 2019)

29.28 Alcanzar que el
29.28 de los alumnos sean
atendidos por el subnivel
de Educacion Secundaria
Técnica Federalizada
respecto a la atencién al
total de alumnos en
Educacion Secundaria
Publicas.

Ascendente

E.- Servicio de educacion
telesecundaria federalizada
atendidos.

Porcentaje de alumnos atendidos
con el servicio de Telesecundarias
Federalizadas.

Muestra el porcentaje de alumnos
de 12 a 14 afios de edad atendidos
en el nivel de Telesecundaria
\nFederalizada

(Numero de alumnos atendidos en
telesecundaria federalizada / Total de
alumnos de Secundarias Publicas en el

Estado. ) x 100

Eficacia-Gestion]
Anual

Porcentaje

1,308 alumnos atendidos
en telesecundaria
federalizada (ANO 2019 )

4.07 Lograr que el 4.07%
de alumnos sean
atendidos en
telesecundaria
federalizada respecto al
total de alumnos de
Secundarias Publicas en el
Estado.

Ascendente

F.- Servicio de educacion especial
en escuelas publicas de educacién
basica

Porcentaje de escuelas publicas de
Educacion Basica beneficiadas con
los servicios de Educacion Especial.

Muestra el porcentaje de escuelas
publicas de Educacién Basica,
beneficiadas con los servicios de
Educacion Especial, en el estado de
Colima.

(Numero de escuelas publicas de
Educacion Basica beneficiadas / Total
de escuelas publicas de Educacién
Basica en el estado. ) x 100

Eficacia-Gestion]
Anual

Porcentaje

440 escuelas publicas de
educacion basica
beneficiadas (ANO 2019)

58.12 Conseguir beneficiar
al 58.12% de escuelas
publicas de educacion
bésica con servicios de

educacién especial
respecto al total de
escuelas publicas de
educacion basica en el
Estado.

Ascendente

G.- Servicio de educacion fisica en
educacioén publica basica.

Porcentaje de docentes con una
clasificacion de Bien en la Ficha de
Visita Técnica.

Muestra el porcentaje de docentes
de Educacidn Fisica que se
encuentran con una clasificacion
de Bien en la Ficha de Visita
Técnica aplicada por el Supervisor
de Zona del total de docentes que
imparten el servicio de Educacion
Fisica en escuelas de Educacion
Preescolar, Primaria y Secundaria
Federalizadas en el Estado de
Colima.

( Nimero de docentes que se
encuentran con una clasificacion de
Bien en la Ficha de Visita Técnica /
Total de docentes que imparten el
servicio de Educacion Fisica ) x 100

Eficacia-Gestion]
Anual

Porcentaje

402 docentes de
Educacion Fisica que se
encuentran con una
clasificacion de Bien en la
Ficha de Visita Técnica
aplicada por el Supervisor
de Zona (ANO 2019)

87.77 Lograr que el
87.77% de los docentes de
Educacion Fisica obtengan

una clasificacion de Bien
en la Ficha de Visita
Técnica aplicada por el

Supervisor de Zona

respecto al total de
docentes que imparten el

servicio de educacién
fisica.

Constante




Objetivo

Nombre

Definicion del indicador

Método de Calculo

Ti

H.- Programa E-3 (arraigo del
maestro en el medio rural)
atendido.

Promedio de docentes de
primarias rurales multigrado
incentivados con E3.

Muestra el promedio de docentes
incentivados con E-3, del total de
primarias rurales federalizadas
multigrado en el estado
incorporadas al programa.

Numero de docentes incentivados con

E3 / Nimero de escuelas primarias |E
rurales federalizadas multigrado
incorporadas al programa.

I.- Operacidn del servicio de
Educacion Basica otorgada a la
poblacién de jévenesy adultos en
los Centros de Educacién

Extraescolar (CEDEX).

Porcentaje de jovenes y adultos en

situacion de rezago escolar
atendidos en los Centros de

Educacion Extraescolar (CEDEX).

Muestra el porcentaje de jovenesy
adultos atendidos en los Centros
de Educacion Extraescolar, del
total de jovenes y adultos en
situacidn de rezago escolar que
solicitan el servicio.

(Numero de jévenesy adultos
atendidos en los Centros de
Educacion Extraescolar / Total de
jovenes y adultos en situacién de
rezago escolar que solicitan el
servicio. ) x 100

J.- Servicios proporcionados por
Misiones Culturales a jovenes 'y
adultos atendidos.

Porcentaje de jovenes y adultos

atendidos con el servicio de
Misiones culturales.

Muestra el porcentaje de jovenesy
adultos atendidos con los servicios
de Misiones Culturales en los
municipios de Colima,
Cuauhtémoc, Manzanillo y
Tecoman.

(Numero de jévenes y adultos
atendidos / Total de j6venes y adultos
que solicitan el servicio) x 100

Componentes

K.- Atencién del sistema para la
carrera de las maestras y los
maestros.

Porcentaje de procesos de
seleccion implementados
anualmente.

Muestra el porcentaje de los
procesos de seleccidon
implementados anualmente,
incluye: Admision y \nPromocién
Vertical en la Educacién Basica, del
total de procesos proyectados por
la Unidad del Sistema para la
Carrera de las Maestras y los
Maestros.

(Numero de procesos de seleccion

procesos de seleccion proyectados
anualmente) x 100

implementados anualmente / Total de

L.- Programa de escuelas de tiempo
completo de educacidn basica
implementado.

Porcentaje de escuelas de

Educacion Basica incorporadas al

Programa de Escuelas de Tiempo
Completo.

Muestra el porcentaje de escuelas
publicas de educacién Basica del
Estado de Colima, incorporadas al
Programa Escuelas de Tiempo
Completo (PETC).

(Numero de escuelas incorporadas al
PETC / Total de escuelas publicas de
educacidn basica en el estado de
Colima) x 100

0-Dimension{ Unidad de Sentido del
P ‘ _ Linea Base Metas ! T1|12(13(T4
Frecuencia Medida Indicador
1.93 Lograr que 1.93
docentes sean
. i incentivados con E3 en
L ., 100 Docentes incentivados X
ficacia-Gestion| Tasa . o promedio respecto del
con E3 en promedio (ANO B Ascendente | 0| O
Anual (Absoluto) 2019) numero de escuelas
primarias rurales
federalizadas multigrado
incorporadas al programa.
85.71 Disminuir en un
85.71% el numero de
jovenes y adultos en
situacién de rezago
300 jovenes y adultos 8
L ., 5 escolar en los centros de
Eficacia-Gestion; . atendidos en los Centros L,
Porcentaje ., educacion extraescolar |Descendente| 0 | O
Anual de Educacioén Extraescolar
o respecto al total de
(ARO 2019) B
jovenes y adultos en
situacion de rezago
escolar que solicitan el
servicio.
100.00 Conseguir atender
. L, , al 100% de jévenesy
Eficacia-Gestion; . 600 Jovenes y adultos
Porcentaje ] o adultos respecto al total | Ascendente | 0 | O
Anual atendidos (ANO 2019 ) -,
de jovenes y adultos que
solicitan el servicio.
100.00 Conseguir
L, implementar el 100% de
. - 4 Procesos de seleccion .,
Eficacia-Gestion; e - los procesos de seleccion
Porcentaje |implementados (ANO 2019 Constante |0 |0
Anual ) respecto al total de
procesos de seleccién
proyectados.
43,99 Lograr la
. incorporacion del 43.99%
333 Escuelas publicas de .
L, L. de escuelas publicas de
educacion Basica del , L.
X educacion Basica del
L L, Estado de Colima,
Eficacia-Gestion] . Estado al Programa
Porcentaje | incorporadas al Programa ) Ascendente | 0| O
Anual . Escuelas de Tiempo
Escuelas de Tiempo Completo (PETC) respecto
Completo (PETC) (ARO P 5P
al total escuelas publicas
2019) e
de educacion bésica en el
Estado.




Objetivo

Nombre

Definicion del indicador

Método de Calculo

Linea Base

Metas

Sentido del
Indicador

T2(T3(T4

M.- Atencion del programa nacional
de inglés.

Porcentaje de escuelas publicas de
Educacion Basica seleccionadas
que operan el Programa Nacional
de Inglés.

Muestra el porcentaje de escuelas
publicas de Educacidn Basica
seleccionadas que operan el

Programa Nacional de Inglés del

total de escuelas publicas en los

niveles de preescolar, primaria y

secundarias generales y técnicas
del Estado de Colima.

(Numero de escuelas seleccionadas /
Total de escuelas publicas de
Educacion Baésica) x 100

360 escuelas publicas de
Educacion Basica
seleccionadas que operan
el Programa Nacional de
Inglés (ANO 2019)

52.01 Lograr que el
52.01% de escuelas
publicas de Educacion
Basica seleccionadas
operen el Programa
Nacional de Inglés
respecto al total de
escuelas publicas de
educacién basica.

Ascendente

N.- Programa de Atencidn Directa a
la Escuela (PADE) en escuelas
publicas de educacién basica del
Estado de Colima.

Porcentaje de escuelas publicas de

educacion basica beneficiadas con

el Programa de Atencidn Directa a
la Escuela (PADE).

Muestra el porcentaje de escuelas
publicas de educacién basica
beneficiadas con el Programa de
Atencidn Directa a la Escuela
(PADE), del total de escuelas
publicas de educacion basica que
cumplen con los lineamientos de
operacion del programa PADE en el

Estado de Colima.

(Numero de escuelas beneficiadas /
Total de escuelas publicas que
cumplen con los lineamientos del
programa PADE) x 100

0 N/A (ANO 2020)

83.33 Alcanzar que el
83.33% de escuelas
publicas de educacién
bésica sean beneficiadas
con el Programa de
Atencién Directa a la
Escuela (PADE) respecto al
total de escuelas publicas
que cumplen con los
lineamientos del
programa PADE.

Constante

O.- Programa Nacional de

Convivencia Escolar en las escuelas

publicas de educacién basica del
estado de Colima atendido.

Porcentaje de escuelas publicas de
educacion basica que reciben
apoyos para fortalecer la
Convivencia Escolar.

Muestra el porcentaje de escuelas
publicas de educacion basica que
reciben materiales impresos para
docentes, alumnos y padres de
familia, para fortalecer la
convivencia escolar.

(Numero de escuelas publicas de
educacion basica que reciben apoyos
/ Total de escuelas publicas de
educacion basica ) x 100

Tipo-Dimension| Unidad de
Frecuencia Medida
Eficacia-Gestion; .
Porcentaje
Anual
Eficacia-Gestion] .
Porcentaje
Anual
Eficacia-Gestion] .
Porcentaje
Anual

811 escuelas publicas de
educacioén basica que
reciben materiales
impresos para docentes,
alumnos y padres de
familia, para fortalecer la
convivencia escolar (ANO
2018)

93.23 Lograr que el
93.23% de escuelas
publicas de educacion
basica reciban materiales
impresos para docentes,
alumnos y padres de
familia, para fortalecer la
convivencia escolar
respecto al total de
escuelas publicas de
educacioén basica.

Constante




Tipo-Dimensién| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . . Linea Base Metas ) T1(T2|T3(T4
Frecuencia Medida Indicador
19.45 Alcanzar el 19.45%
de participacion de los
supervisores, directores,
Muestra el porcentaje de 1400 la cantidad de P L
i . . . asesores técnico
supervisores, directores, asesores supervisores, directores, L.
.. L . pedagodgicos, docentes y
técnico pedagdgicos, docentes y asesores técnico .. R
X i . .. ) L. . técnicos docentes del nivel
L, Porcentaje de Figuras Educativas | técnicos docentes del nivel basico ; . ) pedagodgicos, docentes y L. .
P.- Atencidn del programa para el . X L L e A (Numero de figuras educativas que L L, . ) basico publico en los
X en servicio del nivel basico publico| publico en el estado de Colima, .. X Eficacia-Gestion] . |técnicos docentes del nivel
Desarrollo Profesional Docente . - participan / Total de figuras Porcentaje |, , . L procesos de Ascendente | 0| O
de la SE-CSEE, sujetos a procesos que participan en procesos de . Anual basico publico en el estado L.
(PRODEP L k . , educativas en el estado) x 100 K o acompafiamiento,
de Formacién Continua. acompafiamiento, asesoria, de Colima que participan . o
S L . asesoria, capacitacion,
capacitacion, formacién continua, en procesos de ., K
o N . formacion continua,
actualizacién y/o desarrollo acompafiamiento, asesoria L,
) . actualizacion y/o
profesional. (ANO 2019) X
desarrollo profesional
respecto al total de figuras
educativas en el Estado.
Muestra el porcentaje de figuras 100.00 Alcanzar el 100%
educativas capacitadas en las 10 de figuras capacitadas en
Q.- Atencion del programa P L. . . . & P
. . . X escuelas de educacion basica (Numero de figuras educativas . ., el programa Desarrollo de
desarrollo de aprendizajes Porcentaje de figuras educativas . ) . X Eficacia-Gestion; X . . L
e . L. , seleccionadas, incorporadas al capacitadas / Total de figuras Porcentaje 0 N/A (ANO 2020) Aprendizajes Significativos| Constante [0 | O
significativos de la educacién basica capacitadas. ) A Anual o L.
en el Estado de Colima programa Desarrollo de educativas incorporadas) x 100 de la Educacién Basica
' Aprendizajes Significativos de la respecto al total de figuras
Educacion Basica. educativas incorporadas.
i . Muestra el porcentaje de i . 100.00 Lograr emitir el
i , Porcentaje de credenciales con ) . (Numero de credenciales con )
R.- Credenciales con fotografia para ’ . credenciales con fotografia 3 " . ., . . 100% de credenciales con
D fotografia emitidas a los alumnos . . fotografia emitidas / Total de Calidad-Gestion . 17232 credenciales emitidas )
los alumnos de educacion basica ., L. emitidas a los alumnos de 1° de i ) Porcentaje - fotografia respecto al total| Ascendente | 0 | O
. R de Educacion Basica en el Estado N X credenciales con fotografia Anual (ANO 2019) R
emitidas en el Estado de Colima. X preescolar a 3° de \nsecundaria de . de credenciales con
de Colima. . solicitadas) x 100 , L.
educacion basica. fotografia solicitadas.
100.00 Conseguir entregar
S.- Libros de texto gratuito . Muestra el porcentaje de alumnos | (NUmero de alumnos que reciben X al 100% de los alumnos
i Porcentaje de alumnos de . . : ) . 32,072 libros de texto R .
proporcionados a los alumnos de . L K de secundarias publicas generales, libro de texto gratuito / Total de Eficiencia- ) i - libros de texto gratuito
. . secundarias publicas que reciben .. i i . L, Porcentaje | gratuito entregados (ANO Constante [0 | O
secundarias publicas del Estado de X R técnicas y telesecundarias, que [alumnos de secundarias publicas en el| Gestién-Anual respecto al total de
. libros de texto gratuitos K R i 2019) )
Colima. reciben libros de texto gratuitos. estado) x 100 alumnos de secundarias
publicas en el Estado.
T.- Servicios de educacion especial Muestra el porcentaje de Servicios 29.35 Lograr atender el
fortalecidos que atienden Porcentaje de Servicios de de Educacién Especial atendidos 29.35% de servicios de
alumnado con discapacidad y Educacion Especial atendidos con con el Programa de (Numero de Servicios de Educacién Eficacia-Gestion educacion especial con el
aptitudes sobresalientes que el Programa de Fortalecimiento a | Fortalecimiento a los Servicios de |Especial atendidos / Total de Servicios Anual Porcentaje 0 N/A (ANO 2020) programa de Ascendente [ 0 | O
u
enfrentan barreras para el los Servicios de Educacién Educacion Especial del total de de Educacion Especial) x 100 fortalecimiento respecto
aprendizaje y la participacion en Especial. Servicios de Educacion Especial en al total de servicios de
educacion basica. el Estado. educacion especial.




Tipo-Dimensién| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . . Linea Base Metas ) T1(T2|T3(T4
Frecuencia Medida Indicador
30.00 Lograr atender 30%
L, . de alumnos en promedio
U.- Operacidn del Programa . . Muestra el promedio de , .
L i » Promedio de alumnos migrantes X (Numero de alumnos/as atendidos/as| .. . L, por albergue y/o
Atencidon Educativa de la Poblacion ) alumnos/as atendidos/as por , Eficacia-Gestion; . . i
i N atendidos por albergue y/o / Nimero total de Albergues y Porcentaje 0 N/A (ANO 2020) campamento migrante | Ascendente | 0| O
Escolar Migrante (PAEPEM) a nifios ; albergue y/o campamento X Anual
i X campamento agricola. . Campamentos Migrantes) respecto al total de
migrantes en el Estado de Colima. migrante en el Estado.
albergues y campamentos
migrantes.
100.00 Lograr realizar el
Lo . 100% de procesos de
del total de trAmites y servicios ) L, . L,
L ) . inscripcidn, reinscripcion,
. L, solicitados en materia de registro y 299,324 procesos de L
V.- Procesos de inscripcion, . i . , . . o ; o acreditacion,
R L, L, Porcentaje de procesos en materia| certificaciOn para los alumnos de | (NUmero de procesos en materia de inscripcion, reinscripcion, .,
reinscripcion, acreditacion, . e, . . e, . L » L regularizacién y
L, L, de registro y certificacion educaciOn bAsica en el estado, registro y certificacion realizados en |Eficacia-Gestion| . acreditacion, L,
regularizacion y certificacion . o B . Porcentaje L, certificacion respecto al | Ascendente | 0 | O
. realizados para atender a los este indicador mostrarA la educacidn basica/Total de procesos Anual regularizacion y
proporcionados a alumnos de L » A . L, ) total de procesos de
.. alumnos de educacién basica. proporciOn de procesos que para de registro y certificacion)*100 certificacion realizados | . L, R o,
educacion bésica X X - inscripcién, reinscripcion,
ellos se realizan en materia de (ANO 2019) L
i o acreditacidn,
registro y certificaciOn. L,
regularizacién y
certificacién solicitados.
. 100.00 Observar el 100%
N X i L Muestra el porcentaje de L L ., L
W.- Desempefio de funciones Porcentaje de gasto ejercido en la o (Gasto ejercido/ Gasto programado) x | Eficacia-Gestion] . o al gasto ejercido en
. . X cumplimiento del gasto Porcentaje 0 N/A (ANO 2020) ~, Constante |0 |0
realizado. operacion del sector educativo. 100 Anual relacion a gasto
programado.
programado.
X , . 100.00 Lograr prestar el
Porcentaje de programas para la R (NUmero programas para la calidad L.
. X ] K Muestra el porcentaje de . Eficacia- 2 Programas para la 100% de los programas
X.- Servicios para la calidad calidad educativa prestados ) educativa prestados / Total de L. X i 3 R i
K programas para la calidad R ) Estratégico- | Porcentaje calidad educativa para la calidad educativa | Ascendente [ 0 | O
educativa prestados. respecto al total de programas X programas para la calidad educativa) x o
. . educativa prestados Anual prestados (ANO 2017 ) respecto al total de
para la calidad educativa. 100 R
programas para la calidad.
Muestra el porcentaje de .
- . L, 100.00 Realizar el 100% de
campafias orientadas a la difusion . i - K
L, N . ~ ) L . , N X 2 Campafias orientadas a |las campafias orientadas a
A 01.- Realizacién de campaiias de Porcentaje de campafias para la inscripcién y permanencia | (Nimero de campafias orientadas a la Ia difusion para | Ia difusion ara |
difusion orientadas a los padres de | orientadas a la difusion para la de los nifios y las nifias en edad difusion para la inscripciéon y L. L, X . P . L, P .
. ) o, . o, R ~ X " - Eficacia-Gestion] .| inscripcién y permanencia | inscripcion y permanencia
familia para la inscripcion y inscripcion y permanencia de los Preescolar, la campafia de pre permanencia de los nifios y las nifias Porcentaje Constante |0 | O

permanencia de los nifios y las
nifias de edad preescolar.

nifios y las nifias en edad
Preescolar.

inscripcion en febrero se difunde a
nivel nacional a través de prensa y
televisidn y en agosto la difusién es
a nivel local.

en edad Preescolar / Total de
campafias programadas. ) x 100

Anual

de los nifios y las nifias en
edad preescolar (ANO
2019)

de los nifios y las nifias en
edad Preescolar respecto
al total de campanfias
programadas.




Objetivo

Nombre

Definicion del indicador

Método de Calculo

Frecuencia

Tipo-Dimension|

Unidad de
Medida

Linea Base

Metas

Sentido del
Indicador

T3(T4

A 02.- Realizacién de capacitacion
sobre el sistema basico de mejora a
las supervisoras de las zonas
escolares, por parte de educacién
preescolar.

Porcentaje de supervisoras en las
zonas escolares que reciben
capacitacidn sobre el Sistema
Basico de Mejora.

Muestra el porcentaje de
supervisores de nivel preescolar

federalizados en las zonas
escolares que reciben capacitacion
sobre el Sistema Basico de Mejora,

y a su vez se realiza un

acompafamiento para el

cumplimiento de los propdsitos
educativos.

(Numero de supervisoras

reciben capacitacion / Total de
supervisoras federalizadas de
educacion basica en el Estado) x 100

federalizadas del nivel preescolar que

Eficacia-Gestion]
Anual

Porcentaje

20 supervisoras de nivel
preescolar federalizados
en las zonas escolares que
reciben capacitacion sobre
el Sistema Bésico de
Mejora (ANO 2019 )

24.39 Conseguir que el
24.39% de las supervisoras
de nivel preescolar
federalizados en las zonas
escolares reciban
capacitacion sobre el
Sistema Basico de Mejora
respecto al total de
supervisoras federalizadas
de educacion basica en el
Estado.

Constante

B 01.- Asignacion de plazas a
docentes de nuevo ingreso de nivel
de primaria federalizada

Porcentaje de plazas asignadas a
docentes de nuevo ingreso del
nivel de Primaria Federalizada.

Muestra el porcentaje de plazas
asignadas a docentes que cumplen
con las disposiciones establecidas
en la Ley General del Sistema para

la Carrera de las maestras y los

maestros para ingresar al nivel
educativo de Primaria Federal.

(Numero de plazas asignadas a
docentes de nuevo ingreso / Total de
docentes con resultados en el Grupo

A.) x 100

Eficacia-Gestion]
Anual

Porcentaje

79 plazas asignadas a
docentes que cumplen con
las disposiciones
establecidas en la Ley
General del Sistema para
la Carrera de las maestras
y los maestros (ANO 2019 )

11.87 Alcanzar el 11.87%
en las plazas asignadas a
docentes que cumplan con
las disposiciones
establecidas en la Ley
General del Sistema para
la Carrera de las maestras
y los maestros respecto al
total de docentes con
resultados en el Grupo A.

Constante

C 01.- Difusion de materiales de los
consejos técnicos escolares a los
supervisores del nivel de
secundaria general federalizada

Porcentaje de consejos técnicos en
los que se hace difusion de
materiales.

Muestra el porcentaje de Consejos
Técnicos realizados para la difusién
de materiales a los supervisores
del nivel de Secundarias Generales
en el Estado de Colima.

(Numero de consejos técnicos
realizados / Total de consejos técnicos
programados) x 100

Eficacia-Gestion]
Trimestral

Porcentaje

9 Consejos técnicos
realizados (ANO 2019)

100.00 Lograr que el 100%
de los consejos técnicos
sean realizados respecto al
total de consejos técnicos
programados.

Constante

D 01.- Difusidn de materiales de los
consejos técnicos escolares a los
supervisores del nivel de
secundaria técnica federalizada

Porcentaje de consejos técnicos en
los que se hace difusion de
materiales.

Muestra el porcentaje de Consejos
Técnicos realizados para la difusion
de materiales a los supervisores
del nivel de Secundarias Generales
en el Estado de Colima.

(Numero de consejos técnicos
realizados / Total de consejos técnicos
programados) x 100

Eficacia-Gestion]
Trimestral

Porcentaje

9 Consejos técnicos
realizados (ANO 2019)

100.00 Lograr que el 100%
de los consejos técnicos
sean realizados respecto al
total de consejos técnicos
programados.

Constante

E 01.- Talleres para el
involucramiento de las figuras
educativas orientados a la mejora
del proceso de aprendizaje

Porcentaje de talleres realizados
para figuras educativas realizados
orientados a la mejora del proceso
de aprendizaje.

Muestra el porcentaje de talleres
realizados para figuras educativas,
que atienden las necesidades
especificas del nivel de
Telesecundaria orientados la
mejora del proceso de aprendizaje.

(Numero de talleres para figuras
educativas realizados. / Total de
talleres programados.) x 100

Eficacia-Gestion]
Semestral

Porcentaje

5 talleres realizados (ANO
2019)

100.00 Lograr realizar el
100% de los talleres para
figuras educativas
respecto al total de
talleres programados.

Constante

T1(T2
ofo0
ofo0
ofo0
ofo0
ofo0




Linea Base

Sentido del

Metas
Indicador

Objetivo

Nombre

Definicion del indicador

Método de Calculo

61.30 Disminuir en un
61.30% de los alumnos

F 01.- Deteccion y atencién de
alumnos/as que enfrentan barreras
para el aprendizaje y la
participacion, con discapacidad y
aptitudes sobresalientes en
escuelas publicas de educacion
bésica.

Tasa de variacién de alumnos/as

aprendizaje y la participacion, con

que enfrentan barreras para el
. . . pa
discapacidad y aptitudes
sobresalientes en escuelas
publicas de Educacidn Basica.

barreras para el aprendizaje y la

Muestra el porcentaje de
alumnos/as que enfrentan

rticipacién, con \ndiscapacidad y
aptitudes sobresalientes en
escuelas publicas de Educacion
Basica.

((NUmero de alumnos atendidos en el
ciclo escolar N / Nimero de alumnos
atendidos en el ciclo escolar N-1) -1) x

100

Tipo-Dimension| Unidad de
Frecuencia Medida
Eficacia-Gestion| Tasa de

Anual Variacion

3,876 alumnos atendidos |e

en el ciclo escolar (ANO
2019)

atendidos en el ciclo
scolar N las barreras para
el aprendizajey la
participacidn respecto al
numero de alumnos
atendidos en el ciclo
escolar N-1.

Descendente

G 01.- Talleres y cursos de
capacitacion a figuras educativas
para la atencién de la asignatura.

Porcentaje de talleres y cursos de
capacitacion realizados.

Muestra el porcentaje de talleresy

cursos de capacitacion y
actualizacion realizados, que se
imparten a las figuras educativas
de Educacion Fisica en los niveles
de Preescolar, Primaria y
Secundaria Federalizados de
Educacion Publica basica del
Estado de Colima.

realizados / Total de talleres y cursos

(Numero de talleres y cursos

programados) x 100

Eficacia-Gestion]

Porcentaje
Anual !

10 Talleres y cursos
realizados (ANO 2019)

100.00 Conseguir realizar
el 100% de talleres y
cursos respecto al total de
talleres y cursos
programados.

Constante

77.22 Disminuir en un

H 01.- Atencidn al rezago educativo
de escuelas multigrado en el medio
rural con el programa E-3.

Porcentaje de rezago educativo de
escuelas multigrado en el medio
rural.

Muestra el porcentaje de alumnos
con 13 afios y mas con rezago
educativo de escuelas primarias
\nfederalizadas multigrado en el
medio rural incorporadas al
Programa E-3.

(Numero de alumnos con 13 afios y
mas con rezago educativo en escuelas
primarias multigrado incorporadas al
programa E3 / Total de alumnos con
13 afios y mas con rezago educativo
en escuelas primarias federalizadas
rurales multigrado en el estado) x 100

Eficacia-Gestion]
Anual

Porcentaje

65 alumnos con 13 afios y
mas con rezago educativo
de escuelas primarias
federalizadas multigrado
en el medio rural
incorporadas al Programa
E-3 (ANO 2019)

77.22% el numero de
alumnos de 13 afios y mas
con rezago educativo en
escuelas primarias
multigrado incorporadas
al programa E3 respecto al
total de alumnos con 13
afios y mas con rezago
educativo en escuelas
primarias federalizadas
rurales multigrado en el

estado.

80.00 Lograr certificar al
80% de jovenes y adultos

101.- Certificacion en educacién
basica a jovenes y adultos que
atiende los Centros de Educacion
Extraescolar (CEDEX).

Porcentaje de jovenes y adultos
certificados en Educacién Basica a
través de CEDEX.

Muestra el porcentaje de jovenesy
adultos certificados en Educacion
Basica a través de CEDEX del total

de jovenes y adultos atendidos.

(Numero de jévenes y adultos
certificados / Total de jovenes y
adultos atendidos) x 100

Eficacia-Gestion]
Anual

Porcentaje

200 jévenes y adultos
certificados (ANO 2019)

respecto al total de
jovenes y adultos
atendidos.
100.00 Lograr realizar el
100% de los talleres de

J 01.- Atencidn de talleres de

capacitacidn para jovenes y adultos.

Porcentaje de talleres de
capacitacion realizados.

Muestra el porcentaje de talleres
de capacitacion realizados a
jovenes y adultos en los municipio
de Colima, Cuauhtémoc,

realizados / Total de talleres de
capacitacion programados) x 100

S

(Numero de talleres de capacitacion

Eficacia-Gestion]
Anual

Porcentaje

8 Talleres realizados (AN
2019)

capacitacion respecto al
total de talleres de
capacitacion

[0]

Manzanillo y Tecoman.

programados.

Descendente

Ascendente

Constante




Objetivo

Nombre

Definicion del indicador

Método de Calculo

Tipo-Dimension|
Frecuencia

Unidad de
Medida

Linea Base

Metas

Sentido del
Indicador

T2

T3(T4

K 01.- Seleccion para la admision al
servicio publico educativo en la
educacion basica.

Porcentaje de participantes que

concluyen el proceso de la
Admision al Servicio Publico

Educativo en la Educacién Basica.

Muestra el porcentaje de
participantes que concluyen el
proceso de Seleccidn para la
Admision al Servicio Publico
Educativo en la Educacién Basica.

(NUmero de participantes que

concluyen el proceso / Total de

participantes en el proceso de
seleccion) x 100

Eficacia-Gestion]
Anual

Porcentaje

850 participantes que
concluyen el proceso (ANO
2019)

60.00 Lograr que el 60%
de los participantes
concluyan el proceso
respecto al total de
participantes en el
proceso de seleccion.

Ascendente

K 02.- Asignacion de vacantes
definitivas para el ingreso al
servicio publico educativo

Porcentaje de vacantes definitivas

asignadas al Servicio Publico
Educativo.

Muestra el porcentaje de vacantes
definitivas asignadas para el
ingreso al Servicio Publico
Educativo.

(Numero de vacantes definitivas
asignadas / Total de vacantes
definitivas disponibles) x 100

Eficacia-Gestion]
Anual

Porcentaje

70 vacantes definitivas
asignadas (ANO 2019)

100.00 Conseguir asignar
el 100% de vacantes
definitivas respecto al
total de vacantes
definitivas disponibles.

Constante

K 03.- Seleccion para la promocion
vertical al servicio publico
educativo

Porcentaje de docentes activos

que concluyen el proceso de
Seleccion para la Promocién
Vertical.

Muestra el porcentaje de docentes
activos que concluyen el proceso
para la Promocion Vertical al
Servicio Publico Educativo en la
Educacion Basica.

(Numero de docentes activos que
concluyen el proceso / Total de
docentes activos registrados en el
proceso para la Promocion Vertical) x
100

Eficacia-Gestion]
Anual

Porcentaje

0 N/A (ARO 2020)

87.08 Lograr que el
87.08% de los docentes
activos concluyan el
proceso respecto al total
de docentes activos
registrados en el proceso.

Ascendente

L 01.- Apoyo financiero a escuelas
de tiempo completo para el
fortalecimiento de la equidad y la
inclusion.

Porcentaje de escuelas de Tiempo

Completo que recibeny
comprueban el apoyo para

Fortalecimiento de la Equidad y la

Inclusidn.

Muestra el porcentaje de Escuelas
de Tiempo Completo (ETC) que
reciben y comprueban el apoyo

para fortalecimiento de la Equidad

y la Inclusion.

(Numero de ETC que recibeny
comprueban el apoyo / Total de
escuelas publicas de educacion basica
del estado de Colima) x 100

Eficacia-Gestion]
Anual

Porcentaje

333 Escuelas de Tiempo
Completo (ETC) que
reciben y comprueban el
apoyo para
fortalecimiento de la
Equidad y la Inclusién
(ANO 2019)

43.99 Alcanzar que el
43.99% de Escuelas de
Tiempo Completo (ETC)
reciban y comprueben el
apoyo para el
fortalecimiento de la
Equidad y la Inclusién
respecto al total escuelas
publicas de educacion
basica en el Estado.

Ascendente

L 02.- Capacitacion a Coordinadores
Escolares del Servicio de
Alimentacion segun las Normas
oficiales mexicanas 043y 251.

Porcentaje de Coordinadores
Escolares del Servicio de
Alimentacion capacitados.

Muestra el porcentaje de
Coordinadores Escolares del

Servicio de Alimentacion
capacitados en las Normas oficiales
mexicanas 043y 251.

(Nimero de Coordinadores Escolares
del Servicio de Alimentacion
Capacitados / Total de Coordinadores
Escolares del Servicio de Alimentacion
incorporados en el PETC. ) x 100

Eficacia-Gestion]
Anual

Porcentaje

106 Coordinadores
Escolares del Servicio de
Alimentacién capacitados
en las Normas oficiales
mexicanas 043 y 251 (ANO
2019)

100.00 Conseguir que el
100% de los
Coordinadores Escolares
del Servicio de
Alimentacion sean
capacitados en las Normas
oficiales mexicanas 043y
251 respecto al total de
Coordinadores Escolares
del Servicio de
Alimentacion
incorporados en el (PETC).

Constante




Objetivo

Nombre

Definicion del indicador

Método de Calculo

Tipo-Dimension|
Frecuencia

Unidad de
Medida

Linea Base

Metas

Sentido del
Indicador

T2

T3(T4

L 03.- Capacitacion de personal con

funciones directivas en Escuelas de

Tiempo Completo sobre Reglas de
Operacion del PETC

Porcentaje de personal con

funciones directivas en Escuelas
de Tiempo Completo capacitados
en Reglas de Operacion del PETC.

Muestra el porcentaje de personal
con funciones directivas en
Escuelas de Tiempo Completo
capacitados en el Acuerdo por el
que se emiten las Reglas de
Operacidn del PETC.

(Numero de personal con funciones
directivas en Escuelas de Tiempo
Completo capacitados. / Total de

personal con funciones directivas en

Escuelas de Tiempo Completo) x 100

Eficacia-Gestion]
Anual

Porcentaje

333 figuras educativas con
funciones directivas en
Escuelas de Tiempo
Completo capacitados en
el Acuerdo por el que se
emiten las Reglas de
Operacién del PETC (ANO
2019)

100.00 Lograr que el 100%
de las figuras educativas
con funciones directivas

en Escuelas de Tiempo
Completo sean
capacitados en el Acuerdo
por el que se emiten las
Reglas de Operacidn del
PETC respecto al total de
personal con funciones
directivas en Escuelas de
Tiempo Completo.

Constante

M 01.- Aplicacién de certificaciones
en el dominio del idioma ingles y/o
Teaching Knowledge Test (TKT) a
docentes y/o asesores externos
especializados

Porcentaje de certificaciones

aplicadas a docentes y asesores
externos especializados del PRONI.

Muestra el porcentaje de
certificaciones aplicadas a
docentes y/o asesores externos
especializados del PRONI en el
dominio del idioma ingles y/o
Teaching Knowledge Test (TKT).

(Numero de certificaciones aplicadas /
Total de certificaciones programadas)
x 1001

Eficiencia-
Gestidn-Anual

Porcentaje

15 certificaciones
aplicadas a docentes y/o
asesores externos
especializados del PRONI
en el dominio del idioma
ingles y/o Teaching
Knowledge Test (TKT (ANO
2019)

100.00 Conseguir el 100%
de certificaciones
aplicadas a docentes y/o
asesores externos
especializados del PRONI
en el dominio del idioma
ingles y/o Teaching
Knowledge Test (TKT)
respecto al total de
certificaciones
programadas.

Ascendente

M 02.- Aplicacién de certificaciones
en el dominio del idioma inglés a
alumnos de nivel primaria 'y
secundaria.

Porcentaje de certificados en el

dominio del idioma inglés
aplicados a alumnos de nivel
primaria y secundaria.

Muestra el porcentaje de
certificaciones aplicadas a alumnos
de Educacién Publica Bésica en los
niveles de primaria y secundaria en

el dominio del idioma inglés.

(Numero de certificaciones aplicadas /
Total de certificaciones programadas)
x 100

Eficacia-Gestion]
Anual

Porcentaje

0 N/A (ANO 2020)

100.00 Lograr el 100%
certificaciones aplicadas a
alumnos de Educacién
Publica Basica en los
niveles de primariay
secundaria en el dominio
del idioma inglés respecto
al total de certificaciones
programadas.

Ascendente

M 03.- Distribucién de material
educativo complementario en
apoyo al proceso de ensefianza-
aprendizaje del idioma inglés a
escuelas publicas de Educacion
Basica

Porcentaje de escuelas publicas de

educacion basica que reciben
material educativo.

Muestra el porcentaje de escuelas
publicas de educacién basica
seleccionadas que reciben material
educativo adecuado para la
ensefianza-aprendizaje del total de
escuelas publicas en los niveles de
preescolar, primaria y secundarias
generales y técnicas incorporadas
al PRONI.

(NUmero de escuelas publicas de
educacién basica seleccionadas /
Total de escuelas publicas de
Educacion Basica incorporadas al
PRONI) x 100

Eficacia-Gestion]
Anual

Porcentaje

402 escuelas publicas de
educacion basica
seleccionadas que reciben
material educativo
adecuado para la
ensefianza-aprendizaje
(ARO 2019)

55.10 Alcanzar que el
55.10 % de las escuelas
publicas de educacién
bésica seleccionadas
reciban material educativo
adecuado para la
ensefianza-aprendizaje
respecto al total de
escuelas publicas de
Educacién Basica
incorporadas al PRONI.

Constante




Actividades

Tipo-Dimensién| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . . Linea Base Metas ) T1(T2|T3(T4
Frecuencia Medida Indicador
100.00 Conseguir el 100%
o . de capacitaciones sobre
3 capacitaciones realizadas K .
. . estrategias técnico
Muestra el porcentaje de sobre estrategias técnico L.
L i L. pedagdgicas de la
X o capacitaciones realizadas sobre pedagdgicas de la - o
L, Porcentaje de capacitaciones ) .. L. , L ) N . ensefianza del idioma
M 04.- Capacitacion sobre . estrategias técnico pedagogicas de | (NUmero de capacitaciones realizadas| . . L, ensefianza del idioma o,
X .. L. realizadas a docentes y/o asesores - o R o Eficacia-Gestion; . o inglés a docentes y/o
estrategias técnico pedagogicas de s o la ensefianza del idioma inglés a / Total de capacitaciones X Porcentaje inglés a docentes y/o Constante |0 |0
N . N externos especializados del idioma Bienal asesores externos
la ensefianza del idioma inglés. o, docentes y/o asesores externos programadas) x 100 asesores externos L K
inglés. . X . . especializados adscritos al
especializados adscritos al especializados adscritos al .
. , X Programa Nacional de
Programa Nacional de Inglés. Programa Nacional de )
P Inglés respecto al total de
Inglés (ANO 2019) o
capacitaciones
programadas.
100.00 Lograr el 100% de
certificaciones aplicadas a
L, e . " Muestra el porcentaje de docentes y asesores
M 05.- Aplicacién de certificaciones| Porcentaje de Certificados en el o X , . . e
. . i . . , certificaciones aplicadas a (Numero de certificaciones aplicadas / . externos especializados
en el dominio del idioma ingles a Dominio del Idioma Inglés o Eficiencia- . . .
K docentes y asesores externos Total de certificaciones programadas) L, Porcentaje 0 N/A (ANO 2020) pertenecientes al Ascendente | 0| O
docentes y asesores externos aplicados a docentes y asesores L . Gestion-Anual .
. . especializados pertenecientes al x 100 Programa Nacional de
especializados externos especializados. A , X
Programa Nacional de Inglés. Inglés respecto al total de
certificaciones
programadas.
L, . 83.33 Conseguir que el
N 01.- Capacitacidn a directores "
X 83.33% de directores
escolares e integrantes del CEPS . R
) 4 Muestra el porcentaje de escolares y presidentes de
para jerarquizar y atender . i i . , . )
necesidades fisicas v de Porcentaje de directores escolares | directores escolares y presidentes | (NUmero de Directores escolares e consejos escolares de
. X Y . y de integrantes del CEPS de consejos escolares de integrantes del CEPS capacitados para|__. . ., participacion social (CEPS)
equipamiento que permitan ) . L, . ., . ) ) . Eficacia-Gestion; . ~ 3
atender las 4 prioridades capacitados en la jerarquizacion y participacion social (CEPS) jerarquizar y atender necesidades Anual Porcentaje 0 N/A (ANO 2020) sean capacitados en la Constante [0 | O
educativas estazlecidas en el atencion de necesidades fisicas y |capacitados en la jerarquizacién de| fisicas y de equipamiento / Total del jerarquizacion de
i L. . de equipamiento. necesidades y planeacién de personal programado) x 100 necesidades y planeacién
sistema basico de mejora L L.
X ) actividades. de actividades respecto al
educativa, para integrarlas en su
) . . total del personal
mejoramiento continuo.
programado.
100.00 Obtener que el
. 100% de supervisores de
, X . 17 supervisores de las .
L . . R (NUmero de supervisores capacitados . las escuelas focalizadas
N 02.- Capacitacidn a Supervisores | Porcentaje de supervisores de las . R L. escuelas focalizadas que .
K . Supervisores escolares que de escuelas focalizadas para el Eficacia- . sean capacitados para
de las escuelas focalizadas para escuelas focalizadas que son . L L. .. L. X son capacitados para X
. . . . obtienen capacitacion de acompafiamiento académico / Total Estratégico- | Porcentaje ] realizar el Ascendente | 0| O
realizar el acompanamiento capacitados para realizar el . L. A realizar el .
acompafamiento académico de supervisores de escuelas Anual acompafiamiento

académico.

acompafiamiento académico.

focalizadas)*100

acompafamiento
académico ( (ANO 2019)

académico respecto al
total de supervisores
programados.




Tipo-Dimensién| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . . Linea Base Metas ) T1(T2|T3(T4
Frecuencia Medida Indicador
100.00 Alcanzar el 100%
4 capacitaciones realizadas| de capacitaciones en el
Muestra el porcentaje de en el Programa Nacional Programa Nacional de
O 01.- Capacitaciones realizadas en Porcentaje de capacitaciones capacitaciones realizadas en el , L . de Convivencia Escolar a Convivencia Escolar a
. i . ) ) ) .| (NUmero de capacitaciones realizadas L ) ) . )
el Programa Nacional de realizadas a figuras educativas en | Programa Nacional de Convivencia . Eficiencia- ) figuras educativas de las | figuras educativas de las
. . . . . ) / Total de capacitaciones ., Porcentaje L L Constante | 0| 0
Convivencia Escolar a figuras el Programa Nacional de Escolar a figuras educativas de las rogramadas) x 100 Gestidn-Anual escuelas publicas de escuelas publicas de
educativas beneficiadas (PNCE). Convivencia Escolar PNCE. escuelas publicas de educacion prog educacioén basica del educacion basica del
basica del estado de Colima. estado de Colima (ANO |Estado de Colima respecto
2019) al total de capacitaciones
programadas.
100.00 Alcanzar el 100%
L de capacitaciones sobre
. 4 capacitaciones sobre N K
. . Muestra el porcentaje de i . précticas de crianza
0 02.- Capacitaciones realizadas en X o . o practicas de crianza .
X Porcentaje de capacitaciones capacitaciones sobre practicas de , L . ] saludables realizadas en el
el Programa Nacional de . R . (Numero de capacitaciones realizadas L saludables realizadas en el i )
) R realizadas a padres y madres de | crianza saludables realizadas en el . Eficiencia- . . . programa de convivencia
Convivencia Escolar a padres y . R 3 i / Total de capacitaciones ., Porcentaje | programa de convivencia Constante [ 0| O
. L. familia en el Programa Nacional de| programa de convivencia escolar a Gestidn-Anual escolar a padres y madres
madres de familia beneficiados 3 . . programadas) x 100 escolar a padres y madres I -
Convivencia Escolar PNCE. padres y madres de familia . . de familia beneficiados
(PNCE). . de familia beneficiados
beneficiados. o respecto al total de
(ANO 2019) .
capacitaciones
programadas.
100.00 Lograr el 100% de
participacion de los
docentes y técnicos
e ; (NUmero de docentes y técnicos Y i
P 01.- Seguimiento, Asesoria y X L X X docentes de nuevo ingreso
Acompafiamiento a la Funcién. a Porcentaje de docentes y técnicos | Muestra el porcentaje de docentes docentes de nuevo ingreso Eficacia-Gestion en el programa de
i uncioén, R .. icacia- ion] . o
’? , ., docentes de nuevo ingreso y técnicos docentes de nuevo asesorados / Total de docentes y Porcentaje 0 N/A (ANO 2020) P g Constante [0 | O
través del drea de Formacién l X ., L. i Anual asesoramiento en la
. asesorados en la Funcion. ingreso asesorados en la Funcion. | técnicos docentes que ingresan al .
Continua. L . Funcion respecto al total
servicio publico educativo) x 100 L
de docentes y técnicos
docentes que ingresan al
servicio publico educativo.
26.15 Alcanzar el 26.15%
., Muestra el porcentaje de de participacion de los
P 02.- Implementacion de la X . . X
R L, R directores y Supervisores que , . . directores y Supervisores
estrategia de formacién continua 'y . . - (Numero de Directores y Supervisores
R . Porcentaje de directores y participan en los programas de . A L L, en los programas de
desarrollo profesional que dicta la ) . . . que participan / Total de Directores y |Eficacia-Gestion| ) o L .
. Supervisores que participan en los| formacidn directiva del total de X . Porcentaje 0 N/A (ANO 2020) formacion directiva Constante [0 | O
ley general del sistema para la L . . Supervisores seleccionados en la Anual
programas de formacidn directiva. directores y Supervisores .. . respecto al total de
carrera de las maestras y los K Promocion Vertical) x 100 . R
seleccionados en el proceso de directores y Supervisores
maestros. L. . :
Promocion Vertical. seleccionados en la
Promocién Vertical.




Objetivo

Nombre

Definicion del indicador

Método de Calculo

Tipo-Dimension|
Frecuencia

Unidad de
Medida

Linea Base

Metas

Sentido del
Indicador

T3(T4

Q 01.- Capacitacion especifica al
personal docente en la
implementacion, seguimiento y uso
del curriculo, fortaleciendo las
competencias académicas de los
mismos

Porcentaje de personal docente
capacitado.

Muestra el porcentaje de personal
docente capacitado en las 10
escuelas de educacién basica

seleccionadas, incorporados al
programa Desarrollo de
Aprendizajes Significativos de la
Educacion Basica.

(Numero de docentes capacitados /
Total de docentes incorporados) x 100

Eficacia-Gestion]
Anual

Porcentaje

0 N/A (ARO 2020)

100.00 Obtener el 100%
de docentes capacitados
en el Programa Desarrollo
de Aprendizajes
Significativos de la
Educacion Basica respecto
al total de docentes
incorporados.

Constante

Q 02.- Capacitacion especifica al
personal de supervision y directivo
en laimplementacion, seguimiento
y uso del curriculo, fortaleciendo las

competencias académicas de los

mismos.

Porcentaje de personal de
supervision y directivo capacitado.

Muestra el porcentaje de personal
de supervision y directivo
capacitado en las 10 escuelas de
educacion basica seleccionadas,
incorporados al programa
Desarrollo de Aprendizajes
Significativos de la Educacion
Bésica

(Numero de personal de supervision y
directivo capacitado / Total de
personal de supervision y directivo
incorporado) x 100

Eficacia-Gestion]
Anual

Porcentaje

0 N/A (ANO 2020)

100.00 Obtener el 100%
del personal de
supervision y directivo
capacitado en el Programa
Desarrollo de Aprendizajes
Significativos de la
Educacion Basica respecto
al total de personal de
supervision y directivo
incorporado.

Constante

R 01.- Emisién de credenciales a los
alumnos de 1y 2° de preescolar
(nuevo ingreso).

Porcentaje de alumnos de 1°y 2°
de preescolar (nuevo ingreso)
beneficiados con la credencial.

Muestra el porcentaje de alumnos
de 1°y 2° de preescolar (nuevo
ingreso) beneficiados con la
credencial con fotografia del total
de alumnos de 1°y 2° de
preescolar inscritos.

(Numero de alumnos de 1° y 2° de
preescolar (nuevo ingreso)
beneficiados / Total de alumnos de 1°
y 2° de preescolar inscritos.) x 100

Eficacia-Gestion]
Anual

Porcentaje

0 N/A (ARO 2020)

23.75 Conseguir beneficiar
con credenciales con
fotografia al 23.75% de los
alumnos de 1°y 2° de
preescolar respecto al
total de alumnos de 1°y 2°
de preescolar inscritos.

Ascendente

R 02.- Reposicidn y renovacion de
credenciales a alumnos 3° de
preescolar hasta 3° de secundaria
en el estado de Colima.

Porcentaje de alumnos de 3° de
preescolar hasta 3° de secundaria
que solicitan reposicion o
renovacién de credenciales con
fotografia.

Muestra el porcentaje de alumnos
beneficiados con la credencial por
concepto de reposicion o
renovacion, de 3° de preescolar
hasta 3° de secundaria.

(Numero de alumnos que solicitan la
credencial por concepto de reposicion
o renovacion / Total de alumnos de 3°

de preescolar a 3° de secundaria) x
100

Eficiencia-
Gestiéon-Anual

Porcentaje

0 N/A (ARO 2020)

4.95 Lograr beneficiar al
4.95% de alumnos que
solicitan la credencial por
concepto de reposicion o
renovacién respecto al
total de alumnos de 3° de
preescolar a 3° de
secundaria.

Ascendente

S 01.- Gestion de la dotacion de
paquetes de libros de texto gratuito
a los alumnos y docentes de
secundarias publicas del Estado de
Colima

Porcentaje de gestiones realizadas
para dotar de paquete de libros de
texto gratuito a los alumnos y
docentes de Secundarias Publicas.

Muestra el porcentaje de gestiones
realizadas a la CONALITEG para
dotar de paquetes de libros de
texto \ngratuito a los alumnos y

docentes de Secundarias Publicas
Generales, Técnicas y
Telesecundarias.

(NUmero de gestiones realizadas /
Total de gestiones programadas) x
100

Eficacia-Gestion]
Anual

Porcentaje

1 gestion realizada (ANO
2019)

100.00 Lograr realizar el
100% de gestiones
respecto al total de

gestiones programadas.

Constante

T1|T2
0fo0
0|0
0fo0
0|0
0fo0




Objetivo

Nombre

Definicion del indicador

Método de Calculo

Tipo-Dimension|
Frecuencia

Unidad de
Medida

Linea Base

Metas

Sentido del
Indicador

T2

T3(T4

T 01.- Implementacién de acciones
para la concientizacién, formacion y
actualizacidn de agentes educativos
que participan en la atencién de
alumnas y alumnos con
discapacidad y aptitudes
sobresalientes en educacion bdsica.

Porcentaje de agentes educativos
que asisten a las acciones de
capacitacion para la
concientizacion, formacién y
actualizacion.

Muestra el porcentaje de agentes
educativos capacitados con
acciones de concientizacion,

formacion y actualizacion del total
de agentes educativos que

participan en el programa

Fortalecimiento a los Servicios de

Educacion Especial.

(Numero de agentes educativos

capacitados / Total de agentes

educativos que participan en el
programa) x 100

Eficacia-Gestion]
Anual

Porcentaje

0 N/A (ARO 2020)

32.41 Lograr capacitar al
32.41% de agentes
educativos respecto al
total de agentes
educativos que participan
en el programa.

Ascendente

T 02.- Implementacién de acciones
para contribuir al equipamiento de
los servicios de educacion especial.

Porcentaje de servicios de
educacion especial que participan
el en Programa de Fortalecimiento

a los Servicios de Educacién
especial beneficiados con
equipamiento.

Muestra el porcentaje de servicios
de educacion especial que
participan el en Programa de
Fortalecimiento a los Servicios de
Educacion especial beneficiados
con equipamiento del total de
servicios de educacion especial en
el Estado.

(Numero de servicios de educacion
especial que participan en el
programa / Total de servicios de
educacién especial en el Estado) x 100

Eficacia-Gestion]
Anual

Porcentaje

0 N/A (ARO 2020)

29.35 Alcanzar el 29.35%
de equipamiento de los
servicios de educacion

especial que participan en
el programa respecto al

total de servicios de
educacion especial en el
Estado.

Ascendente

T 03.- Implementacién de redes de
padres y madres de familia que
tienen hijos con discapacidad y/o
aptitudes sobresalientes para
coadyuvar al fortalecimiento de los
vinculos afectivos padres-hijos y su
colaboracién con los servicios
educativos.

Porcentaje de redes de padresy
madres de familia que tienen hijos
con discapacidad y/o aptitudes
sobresalientes beneficiados con
material para sus actividades.

Muestra el porcentaje de redes de
padres y madres de familia que
tienen hijos con discapacidad y/o
aptitudes sobresalientes para
coadyuvar al fortalecimiento de los
vinculos afectivos padres-hijos y su
colaboracidn con los servicios
educativos beneficiados con
material para desarrollar sus
actividades del total de redes de
padres y madres de familia que
tienen hijos con discapacidad y/o
aptitudes sobresalientes en el
Estado.

(NUmero de redes de padres y madres
de familia que tienen hijos con
discapacidad y/o aptitudes
sobresalientes beneficiadas / Total de
redes de padres y madres de familia
que tienen hijos con discapacidad y/o
aptitudes sobresalientes en el Estado)
x 100

Eficacia-Gestion]
Anual

Porcentaje

0 N/A (ANO 2020)

100.00 Conseguir el 100%
en la conformacion de
redes de padres y madres
de familia que tienen hijos
con discapacidad y/o
aptitudes sobresalientes
beneficiadas respecto al
total de redes de padres 'y
madres de familia que
tienen hijos con
discapacidad y/o aptitudes
sobresalientes en el
Estado.

Constante

U 01.- Acciones de adecuacion de
espacios y equipamiento a
albergues y campamentos de nifios
migrantes en el Estado de Colima

Porcentaje de alberguesy
campamentos de nifios migrantes
beneficiados con acciones de
adecuacion de espacios y
equipamiento.

Muestra el porcentaje de
albergues y campamentos de nifios
migrantes beneficiados con
acciones de adecuacién de
espacios y equipamiento.

(Numero de albergues 'y
campamentos de nifios migrantes
beneficiados / Total de albergues y

campamentos de nifios migrantes en
el Estado de Colima) x 100

Eficacia-Gestion]
Anual

Porcentaje

0 N/A (ARO 2020)

100.00 Alcanzar el 100%
de los albergues y
campamentos de nifios
migrantes con acciones de
adecuacion de espacios y
equipamiento respecto al
total de albergues 'y
campamentos de nifios
migrantes.

Ascendente




Objetivo

Nombre

Definicion del indicador

Método de Calculo

Tipo-Dimension|
Frecuencia

Unidad de
Medida

Linea Base

Metas

Sentido del
Indicador

T3(T4

U 02.- Acciones de fortalecimiento
académico a docentes que atienden
a los nifios migrantes.

Porcentaje de acciones de
fortalecimiento Académico a

Docentes que atienden a los nifios

migrantes realizadas.

Muestra el porcentaje de acciones
de Fortalecimiento Académico a
Docentes realizadas del total de

acciones programadas a Docentes

que atienden a los nifios migrantes
en el Estado.

(NUmero de acciones realizadas /
Total de acciones programadas) x 100

Eficacia-Gestion]
Trimestral

Porcentaje

0 N/A (ARO 2020)

87.50 Lograr el 87.50% de
acciones de
fortalecimiento académico
a docentes respecto del
total de acciones
programadas a Docentes
que atienden a los nifios
migrantes.

Ascendente

V 01.- Gestidn de procesos de
inscripcion y reinscripcion de
alumnos de educacién basica.

Porcentaje de procesos de
inscripcion y reinscripcion de

alumnos de Educacién Basica.

Muestra el porcentaje de procesos
de inscripcidn y reinscripcion de
alumnos de Educacién Basica
realizados en el Estado.

(Numero de procesos de inscripcion y
reinscripcion realizados / Total de
procesos de inscripcion y reinscripcion
solicitados en el Estado) x 100

Eficiencia-
Gestiéon-Anual

Porcentaje

134,371 procesos de
inscripcion y reinscripcidn
realizados (ANO 2019)

100.00 Conseguir realizar
el 100% de los procesos de
inscripcion y reinscripcion

respecto al total de

procesos de inscripcion y

reinscripcion solicitados.

Constante

V 02.- Gestion de procesos de
acreditacion de alumnos de
educacion basica.

Porcentaje de procesos de
acreditacion de alumnos de
Educacidn Basica.

Muestra el porcentaje de procesos
de acreditacién de alumnos de
Educacion Basica realizados en el
Estado.

(Numero de procesos de acreditacion
realizados / Total de procesos de
acreditacion solicitados en el Estado)
x 100

Eficiencia-
Gestidn-Anual

Porcentaje

126,010 Procesos de
acreditacion realizados
(ANO 2019)

100.00 Lograr realizar el
100% de los procesos de
acreditacion respecto al
total de procesos de
acreditacion solicitados.

Constante

V 03.- Gestion de procesos de
regularizacion de alumnos de
educacion basica.

Porcentaje de procesos de
regularizacién de alumnos de
educacion basica.

Muestra el porcentaje de procesos
de regularizacién de alumnos de
Educacién Bésica realizados en el

Estado.

(Numero de procesos de
regularizacion realizados / Total de
procesos de regularizacion solicitados
en el estado) x 100

Eficiencia-
Gestiéon-Anual

Porcentaje

4,949 Procesos de
regularizacion realizados
(ANO 2019)

100.00 Conseguir
disminuir en 100% los
procesos de regularizacidn
respecto al total de
procesos de regularizacién
solicitados.

Descendente

V 04.- Gestién de procesos de
certificaciéon de alumnos de
educacion basica.

Porcentaje de procesos de
certificacion de alumnos de
Educacion Basica.

Muestra el porcentaje de procesos
de certificacién de alumnos de
Educacion Basica realizados en el
Estado.

(Numero de procesos de certificacion
realizados / Total de procesos de

certificacidn solicitados en el estado) x

100

Eficiencia-
Gestidn-Anual

Porcentaje

33,994 Procesos de
certificacion realizados
(ANO 2019)

100.00 Lograr realizar el
100% de los procesos de
certificacidn respecto al
total de procesos de
certificacidn solicitados.

Constante

W 01.- Planeacién y conduccion de
la politica educativa nivel basico

Porcentaje de planes y programas

anuales realizados.

Muestra el porcentaje de los
planes y programas operativos
anuales realizados

(Numero de planes programas
operativos anuales realizados/Total
de planes y programas programados)
x 100

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Porcentaje

1 Evaluacion realizada
(ANO 2017)

100.00 Alcanzar el 100%
de los planes y programas
anuales realizados.

Ascendente

W 02.- Evaluacion de desempefio

Porcentaje de evaluaciones

realizadas a programas respecto al

total de las programadas

Es el porcentaje de evaluaciones
realizadas a programas

(Numero de evaluaciones
realizadas/Total de evaluaciones
programadas)*100

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Porcentaje

3 evaluaciones realizadas
(ANO 2017)

100.00 Alcanzar el 100%
de las evaluaciones
realizadas a programas
respecto al total de los
programas.

Ascendente

T1|T2
0fo0
0fo0
0fo0
0]0
00
0fo0
0]0




Tipo-Dimensién| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . . Linea Base Metas ) T1(T2|T3(T4
Frecuencia Medida Indicador
91.00 Lograr el 91% de
. X , ., 3,766 alumnos alumnos de educacion
Porcentaje de alumnos de Muestra el porcentaje de los (Numero de alumnos de educacion L o L, X | i
L, ., i ) . ) i i i l B Eficacia- beneficiados de educacion primaria y secundaria
X 01.- Atencién del programa buena| educacién primaria y secundaria | alumnos de los niveles de primaria primaria y secundaria publicas L. . R . . L, L.
L, ., . . i . . Estratégico- Porcentaje primaria y secundaria publicas beneficiados con | Ascendente | 0 | O
vision, buena educacion. publicas beneficiados con la y secundaria beneficiados con beneficiados con lentes/Total de L
. Anual publicas con la entrega de la entrega de lentes
entrega de lentes. lentes. lentes solicitados) x 100 -
lentes (ANO 2017) respecto al total de lentes
solicitados.
L, 100.00 Conseguir
181 madres jovenes y/o .
- beneficiar al 100% de las
i ., jovenes embarazadas, L,
Porcentaje de madres jovenes y/o . 3 L, . K madres jévenes y/o
., Muestra el porcentaje de madres (NUmero de madres jovenes y/o alumnas de primaria y .,
jovenes embarazadas, alumnas de| , -, ., . o jovenes embarazadas,
. X . . jovenes y/o jovenes embarazadas, | jovenes embarazadas, alumnas de Eficacia- secundaria publicas R .
X 02.- Programa nacional de becas primaria y secundaria publicas R ] . . K L L. . L. alumnas de primariay
. - alumnas de primaria y secundaria primaria y secundaria publicas Estratégico- | Porcentaje beneficiadas con la L Ascendente [ 0 | O
atendido. beneficiadas con la entrega de L L L. secundaria publicas
. publicas beneficiadas con la beneficiadas con una beca/ total de Anual entrega de becas .
becas. (escolarizado, no . : beneficiadas con la
) R entrega de becas. becas solicitadas) x 100 (escolarizado, no
escolarizado y mixto) . X _ | entrega de becas respecto
escolarizado y mixto (ANO
al total de becas
2017) -
solicitadas.




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

65-EDUCACION MEDIA SUPERIOR.
1 - BIENESTAR PARA TODAS Y TODOS

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

060000 - SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA.

Tipo-Dimension- [ Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P K ) Linea Base Metas ) T1 (T2 | T3 | T4
Frecuencia Medida Indicador
Contribuir a fortalecer el desarrollo 1/3* ((Esperanza de vida - 25)/60) +
. - . . . 0.76 Alcanzar el 100%
humano del Estado de Colima Es un indicador que mide el 1/3 ((Porcentaje de alfabetizacion Eficacia 0.763 Resultados de la meta establecida
P icacia- i
. mediante la cobertura 'y Indice de Desarrollo Humano del desarrollo humano del Estado de de adultos/200) + (Porcentaje de L. Lo publicados por el PNUD L.
Fin ) ., . | , A . X ., Estratégico- Indice o - del indice de Desarrollo| Ascendente | 0O 0
permanencia de la poblacién de 15 a estado de Colima Colima a través de dimensiones de matriculacion bruta/200)) + 1/3 en este indicador (ANO
~ ) . L . L Anual Humano del Estado de
17 afios en una educaciéon media salud, educacion y economia. ((log(PIB per capita PPA) - 2018) .
R R Colima.
superior de calidad. 2)/(log(40,000) - 2))
(Matricula total de las escuelas
publicas de nivel media superior/La L. 6.00 Alcanzar el 6% de
S ) . . . , Eficacia- o,
Cobertura de educacion publica en | Refiere a la matricula total de nivel | poblacién demandante segun las L. . o Cobertura de educacion
. . . R R L. Estratégico- Porcentaje 0 (ANO 2019) L . Ascendente | 0 0
media superior media superior proyecciones oficiales del Anual publica en media
CONAPO,rango de edad 15-17 superior (EMSAD-TBC).
afios)*100
Refiere al nUmero de planteles
incorporados el Padrén de Calidad | (Numero de planteles incorporados
. del Sistema Nacional de Educacién | el padrén PC-SINEMS / el total de Eficacia- , .
Porcentaje de planteles K . L. . |3 Planteles al padrén PC- 0.00 Sin meta
i , ) Media Superior (PC-SINEMS), planteles que cumplan con los Estratégico- Porcentaje . o Ascendente | 0 0
incorporados al padrén PC-SiNEMS . R SiINEMS. (ANO 2021 ) programada.
respecto del total de planteles que criterios para su ingreso al PC- Anual
cumplan con los criterios para su SINEMS) * 100.
ingreso al PC-SINEMS
La poblacion de 15 a 17 afios del . . X
. . Refiere al nuevo ingreso a primer
L Estado de Colima supera limitaciones - e
Propdsito ) ) afio en escuelas publicas de
de cobertura, permanencia y calidad o, . X .
L, . . educacién media superior en el ciclo
en educacion media superior. . . . N
escolar N, sobre egresados del nivel [ (Nuevo ingreso a primer afio en
) A e ., L L, 12.30 Lograr el 12.3%
i ., educativo precedente en el ciclo N-1.| escuelas publicas de educacién Eficacia- 53.89% Absorcion en L,
Porcentaje de absorcién en . ) X | L. i ., . de absorcién en
L . X El denominador corresponde al total | media superior en el ciclo escolar N Estratégico- Porcentaje educacién media ., X Ascendente | 0 0
educacién media superior (SEP) . R . . o educacién media
de egresados de secundaria en el / Egresados del nivel educativo Anual superior (ANO 2018 )

estado, al cierre del ciclo escolar
inmediatamente anterior para el que
se registra la matricula de primer
ingreso (numerador).

precedente en el ciclo N-1) * 100

superior EMSAD-TBC.




Objetivo

Nombre

Definicion del indicador

Método de Calculo

Tipo-Dimension-
Frecuencia

Unidad de
Medida

Linea Base

Metas

Sentido del
Indicador

T1

T2

T3

T4

Eficiencia terminal en educacion
media superior

Del total de alumnos de nuevo
ingreso en el ciclo n-2 en educacién
media superior, este indicador
mostrard la pro Porcion de alumnos
egresados de este nivel en el ciclo
escolar n-1.

(Numero de alumnos egresados en
el nivel medio superior en el ciclo n-
1/ Total de alumnos de nuevo
ingreso en el ciclo n-2 del nivel
medio superior ) * 100

Eficacia-Gestion-
Anual

Tasa de
Variacion

8036 Muestra la
eficiencia terminal en el
nivel medio superior.
(ANO 2018)

60.00 Lograr el 60% de
Eficiencia terminal en
educacién media
superior EMSAD, TBC.

Ascendente

Componentes

A.- Alumnos de educacién media
superior atendidos.

Porcentaje de retencién en primer
afio en educacion media superior

Describe la retencidn en el primer
afio en educacion media superior

(Numero de alumnos inscritos en
segundo afio de la generacion N /
Numero de alumnos inscritos en
primer afio de la generacion N) *
100

Calidad-
Estratégico-
Anual

0 Muestra la retencién
en el nivel medio
superior. (ANO 2018)

71.99 Lograr el 72% de
la retencidn en primer
afio en educacién
media superior EMSAD
TBC.

Ascendente

Porcentaje de aprobacidn

Describe la aprobacién de los
alumnos

(Numero de alumnos aprobados y
alumnos regularizados al final del
ciclo escolar N) / (Existencia de
alumnos al final del ciclo escolar
N)* 100

Calidad-
Estratégico-
Anual

0 Muestra la cantidad de
alumnos aprobados al
final del ciclo escolar.

(ARO 2018)

98.00 Alcanzar el 98%
de alumnos aprobados
y alumnos regularizados
al final del ciclo escolar.

Ascendente

B.- Docentes y directivos
acreditados, certificados y/o
evaluados.

Porcentaje de docentes acreditados
por PROFORDEMS o equivalente

Describe los docentes acreditados
por PROFORDERMS.

(Numero de docentes frente a
grupo de nivel medio superior
acreditados por PROFORDEMS o
equivalente) / (nimero total de
docentes frente a grupo en el nivel
medio superior) * 100.

Calidad-Gestion-
Anual

0 Docentes acreditados
por PROFORDEMS o su
equivalente. (ANO 2018)

0.00 Sin meta
programada.

Ascendente

C.- Infraestructura suficiente para la
demanda a nivel medio superior
atendida

Porcentaje de planteles que
disponen de infraestructura
suficiente en Educacién Media
Superior

Mide el porcentaje de planteles que
atienden una matricula menor que
su capacidad maxima. Se considera
que un plantel se encuentra por
debajo de su capacidad maxima
cuando la relacién entre la Matricula
del plantel respecto de su Capacidad
maxima de las aulas disponibles en
uso de dicho plantel, es menor a la
unidad

(Numero de planteles de Nivel
Medio Superior que se encuentran
por debajo de su capacidad maxima
en el afio N/ Total de planteles de
Nivel Superior en el afio N)*100

Eficacia-Gestion-
Semestral

Porcentaje

0 No Disponible (La meta
es 0, debido que el
indicador es de nueva
creacion para el Colegio
de Educacion Técnica del
Estado de Colima (ANO
2021)

100.00 Alcanzar el 100%
de planteles que
disponen de
infraestructura
suficiente nivel Medio
Superior.

Ascendente

A S01.- Promocion de la oferta
educativa.

Porcentaje de escuelas de educacion
secundaria que reciben informacion
de la oferta educativa disponible
para el Nivel Medio Superior.

Refiere al nUmero de escuelas de
educacidn secundaria que recibieron
informacion de la oferta educativa
disponible para el nivel medio
superior, respecto del total de
escuelas secundarias del drea de
influencia

(Numero de escuelas de educacién
secundaria que recibieron
informacion de la oferta educativa
disponible para el nivel medio
superior/Total de ecuelas
secundarias del area de influencia)
*100

Eficacia-Gestion-
Trimestral

Porcentaje

104 Escuelas secundarias
que recibieron
informacion de la oferta
educativa de nivel medio

superior (ANO 2021 )

100.00 Alcanzar el 100%
de escuelas de
educacién secundaria
que reciben
informacion de la oferta
educativa disponible
para el nivel medio
superior. En el area de
influencia.

Ascendente




., - . . Tipo-Dimension- [ Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P K ) Linea Base Metas ) T1 (T2 | T3 | T4
Frecuencia Medida Indicador
(Numero de alumnos inscritos a
rimer ingreso al nivel medio 8546 Alumnos aceptados 100.00 Alcanzar el 100%
i i iv i
A 02.- Evaluacién y seleccién de Porcentaje de aceptacion al nivel Describe los alumnos que son P . g . Calidad-Gestion- K P K de aceptacion al nivel
K . K superior / Total de aspirantes a en en el Nivel Medio K K Ascendente | 0O 0
aspirantes. medio superior aceptados en EMS. . A ) . Anual X - medio superior EMSAD
primer ingreso al nivel medio Superior (ANO 2018) TBC
superior) * 100 )
( (Matricula total a la fecha de corte 18601 Muestra la 1.00 Tasa de variacidn
A 03.- Inscripcidn y reinscripcion de | Tasa de variacion de la matricula de | Sefiala los alumnos matriculados en | del ciclo escolar N - Matricula total | Eficacia-Gestidn- Tasa variacion de la matricula de la matricula de Ascendente | 0 0
estudiantes. educacién media superior el nivel medio superior. del ciclo escolar N-1) / (Matricula Anual (Absoluto) en el nivel medio educacion media
total del ciclo escolar N-1) ) * 100 superior. (ANO 2018 ) | superior EMSAD TBC.
X X ; . 16328 Alumnos de
Porcentaje de estudiantes (Numero de estudiantes L, X
. . . . . . educacién media
incorporados en actividades Describe la cantidad de alumnos incorporados en actividades L ., L .
R L. X . R L. Eficacia-Gestion- superior incorporados a 0.00 Sin meta
curriculares, artisticas, culturalesy |incorporados a alguna actividad de la| curriculares, artisticas, culturales y . Ascendente | 0 0
. . . L . o Anual actividades culturales, programada.
deportivas, como estrategia de estrategia de formacion integral. | deportivas en el afio N / Total de la R L
L . o curriculares, artisticas y
formacion integral matricula en el afio N) * 100. . .
deportivas. (ANO 2018 )
(Numero de alumnos en riesgo de
exclusidn que reciben tutoria y que 4788 Alumnos en riesgo
A 04.- Desarrollo de programas de X i Sefiala los alumnos que logran la q N va L, &
., R Porcentaje de alumnos en riesgo de X . . logran permanecer en el Afio N del X L, de exclusién que i
atencion a estudiantes. o, ) ) permanencia en el nivel medio N X i ; Calidad-Gestion- . 0.00 Sin meta
exclusion que reciben tutoria y que . , nivel medio superior / Nimero de permanecen en el nivel Ascendente | 0 0
) superior a través del . . . Anual X X - programada.
logran la permanencia N , alumnos del nivel medio superior medio superior. (ANO
acompafamiento de una tutoria . ) i o
en riesgo de exclusion en el afio N) 2018)
*100.
(Numero de alumnos que reciben
o , . - . . 16064 Alumnos que
X . Sefiala el nimero de alumnos que | orientacion educativa y vocacional . ., R A o, .
Porcentaje de alumnos que reciben ) i ., R . ) . .| Calidad-Gestién- reciben orientacion 0.00 Sin meta
X ol X . reciben orientacion educativay |en el afio N del nivel medio superior X i Ascendente | 0O 0
orientacion educativa y vocacional K . . Anual educativa y vocacional. programada.
vocacional . / Total de la matricula del nivel (ANO 2018 )
medio superior del afio N) * 100.
(Numero de docentes frente a
grupo de nivel medio superior .
L, . . . . ) . ., 0 Docentes acreditados .
B SO1.- Acreditacion de docentes en | Porcentaje de docentes acreditados | Describe los docentes acreditados acreditados por PROFORDEMS o | Calidad-Gestidn- 0.00 Sin meta
) . i ) por PROFORDEMS o su Ascendente | 0O 0
PROFORDEMS o equivalente. por PROFORDEMS o equivalente por PROFORDERMS. equivalente) / (nimero total de Anual . - programada.
. equivalente. (ANO 2018)
docentes frente a grupo en el nivel
medio superior) * 100.
(Numero de docentes de nivel
medio superior certificados en .
e . . o . - . , . ., 0 Docentes acreditados .
B S02.- Certificacion de docentes en | Porcentaje de docentes certificados | Describe los docentes certificados [CERTIDEMS o equivalente / nimero | Calidad-Gestion- N 0.00 Sin meta
. i ) ) por CERTIDERMS. (ANO Ascendente | 0O 0
CERTIDEMS o equivalente. en CERTIDEMS o equivalente por CERTIDERMS. total de docentes de nivel medio Anual programada.

superior acreditados por el
PROFORDEMS o equivalente) * 100.

2018)




Actividades

., - . . Tipo-Dimension- [ Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P K ) Linea Base Metas ) T1 (T2 | T3 | T4
Frecuencia Medida Indicador
, . 100.00 Alcanzar el 100%
(Numero de grupo-asignatura que .
. . . . de los grupo-asignatura
Porcentaje de grupo-asignatura son atendidos por docentes 62 Grupos asignatura .
. . . L . » . atendidos por docentes
atendidos por docentes evaluados Describe los docentes con grupos idoneos de acuerdo al Servicio Calidad-Gestion- atendidos por docentes L
L, . . L R X o evaluados idéneos de | Ascendente | 0 0
idéneos de acuerdo al Servicio asignatura idéneos por SPD. Profesional Docente o equivalente / Anual idéneos por el SPD o su acuerdo al Servicio
Profesional Docente o equivalente Total de grupo-asignatura de nivel equivalente. (ANO 2018) X
. R X Profesional Docente o
B 03.- Evaluacién de docentes y medio superior) * 100. A
. . L . equivalente.
directivos en el Servicio Profesional
Docente o equivalente.
(Numero de docentes y directivos
L, . 100.00 Alcanzar al 100%
i . i idoneos de acuerdo al Servicio . K
Porcentaje de docentes y directivos . . . . . L, 195 Docentes y de docentes y directivos
o . Describe los docentes y direct. Profesional Docente o equivalente /| Calidad-Gestion- . i L, . L
idoneos de acuerdo al Servicio o, K i directivos idoneos. (ANO| idoneos de acuerdo al | Ascendente | 0 0
) . idéneos por SPD. Total de docentes y directivos Anual . .
Profesional Docente o equivalente L . 2018) Servicio Profesional
evaluados en el Servicio Profesional .
Docente o equivalente.
Docente) * 100
(Numero de docentes capacitados 800 Docentes 100.00 Alcanzar al 100%
Porcentaje de docentes capacitados |Describe los docentes capacitados en en competencias docentes y Calidad-Gestion capacitados en de docentes
B 04.- Capacitacidn de profesores. en competencias docentes y competencias docentes y disciplinarias en el afio N / Nimero Anual competencias capacitados en Ascendente | 0 0
u ~
disciplinarias disciplinares. total de docentes del nivel medio disciplinares. (ANO 2018 | competencias docentes
superior del afio N) * 100. ) y disciplinarias.
(Total de planteles con nuevos
. espacios educativos y 30.00 Lograr el 30% de
., . . Del total de planteles que requieren . i . .
C 01.- Construccién de espacios Porcentaje de planteles con nuevos R 3 administrativos de Nivel Superior/ L L, planteles con nuevos
) . . K ) . nuevos espacios educativos, el . Eficacia-Gestion- i o . .
educativos y administrativos de nivel espacios educativos y . Total de planteles que necesitan Porcentaje 0 (ANO 2019) espacios educativosy | Ascendente | O 0
R K . . . . porcentaje que cuenta con nuevos X ) Anual o . .
medio superior. administrativos de Nivel Superior . R nuevos espacios educativos y administrativos de Nivel
espacios construidos . R . . ; .
administrativos de Nivel Superior Media Superior.
identificados en el diagnostico)*100
(Total de planteles con espacios
educativos y administrativos de
. . Nivel Media Superior con
L . Porcentaje de planteles con espacios L, .
C 02.- Ampliacién de espacios i . i ampliacion/ Total de espacios L ., 24.40 Lograr el 24.4%
X . R educativos y administrativos de R . X Eficacia-Gestion- . o
educativos y administrativos educativos y administrativos de Porcentaje 0 (ANO 2019) de planteles con Ascendente | 0 0

EMSAD,TBC

Nivel Media Superior con ampliacién
EMSAD,TBC

Nivel Media Superior con
necesidades de ampliacion
identificadas en el
diagnostico)*100)*100

Anual

mejoras.




Tipo-Dimension- [ Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P K ) Linea Base Metas ) T1 (T2 | T3 | T4
Frecuencia Medida Indicador
(Total de planteles de Nivel Media
Superior con espacios educativos y
L, Porcentaje de planteles con espacios . administrativos con mantenimiento
C 03.- Adecuacion y/o X o X del total de planteles que requieren K
mantenimiento de espacios educativos y administrativos de adecuaciones v mantenimiento. el y/o adecuaciones / Total de Eficacia-Gestion 24.50 Lograr el 24.5%
imi i uaci imi , . . . icacia- ion- . o
R . p. Nivel Media Superior que reciben . ¥ planteles de Nivel Media Superior Porcentaje 0 (ANO 2019) de planteles que Ascendente | 0 0
educativos y administrativos de . X porcentaje que cuenta con . R Anual . o
EMSAD TBC mantenimiento y/o adecuaciones adecuaciones v mantenimiento con espacios educativos y reciben mantenimiento.
X uaci imi . L . .
EMSAD,TBC (SEP) ¥ administrativos con necesidades de
mantenimiento y/o adecuaciones
identificadas en el diagndstico)*100
Del total de planteles que requieren
mobiliario y equipo propio del
. yeq p. prop . . 0 No Disponible (La meta
edificio, el porcentaje que recibe (Total de planteles de Nivel 05 0. debido que el
C 04.- Adquisicion de equipamiento | Porcentaje de planteles que reciben mobiliario y equipo propio del Superior que reciben mobiliario y indica,dor os d: nueva | 70.00 Alcanzar el 709
para el adecuado funcionamiento de mobiliario y equipo propio del edificio. El total de planteles es que | equipo propio del edificio/Total de | Eficacia-Gestidn- . ., . ’ ?
. . e L. ) X L R . X R ) ] Porcentaje | creacion para el Colegio de planteles con Ascendente | 0 0
espacios educativos y edificio en el Educacion Media requiere mobiliario y equipo propio | planteles de Nivel Medio Superior Trimestral D I .
. 3 R . i L, i . i de Educacién Técnica del mobiliario propio.
administrativos de EMSAD,TBC Superior del edificio consta en el diagndstico | que requieren mobiliario y equipo R -
. . o Estado de Colima (ANO
de Infraestructura del nivel que se propio del edificio)* 100 2021)
elabora y/o actualizaen la
dependencia responsable
(Numero de planteles de Nivel
Medio Superior con proyectos
ejecutivos elaborados para la i .
. Del total de planteles con , L, 0 No Disponible (La meta
Porcentaje de planteles con X ., construccién, ampliacién, .
., i 3 necesidades de construccidn, L . . es 0, debido que el 6.00 Lograr el 6% de
C 05.- Elaboracién de proyectos proyectos ejecutivos elaborados L, . mantenimiento y equipamiento de o
K i L L, L, ampliacion, adecuacion, . N L ., indicador es de nueva proyectos de
ejecutivos para la viabilidad de la para la construccion, ampliacion, o . K su infraestructura en el afio N/Total | Eficacia-Gestion- i - i L,
L. . . mantenimiento y equipamiento, el Porcentaje | creacién para el Colegio ampliacion, Ascendente | 0 0
construccién de espacios educativos

y administrativos de EMSAD,TBC

mantenimiento y equipamiento de
planteles de Educacién Media
Superior

porcentaje que cuentan con
proyectos ejecutivos elaborados en
elafioN

de planteles de Nivel Medio
Superior con necesidades de
construccion, ampliacién,
adecuacion, mantenimiento y
equipamiento para los planteles de
Nivel Medio Superior)* 100

Trimestral

de Educacién Técnica del
Estado de Colima (ANO
2021)

mantenimiento y
equipamiento.




Denominacidn del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

66-EDUCACION SUPERIOR.
1 - BIENESTAR PARA TODAS Y TODOS

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

060000 - SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA.

Tipo-Dimension-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . . Linea Base Metas . T1|T2|T3|T4
Frecuencia Medida Indicador
1/3* ((Esperanza de vida - 25)/60) +
- . - . /3" ((Esp ) . )(, ) 0.76 Lograr el 100% de
Contribuir al desarrollo integral del Estado de Es un indicador que mide el desarrollo | 1/3 ((Porcentaje de alfabetizacion de Eficacia 0.763 Resultados la meta establecida de
. icacia- i
. Colima mediante el acceso de la poblacién de| Indice de Desarrollo Humano del humano del Estado de Colima a través adultos/200) + (Porcentaje de L. oo publicados por el PNUD L, .
Fin N ., . . ) K L, ) L, Estratégico- Indice o o atencion al indice de | Ascendente [ 0| O
18 a 22 afios a una educacion superior de estado de Colima de dimensiones de salud, educacion y matriculacion bruta/200)) + 1/3 Anual en este indicador (ANO Desarrollo Humano
u u
calidad, con amplia cobertura y pertinencia. economia. ((log(PIB per capita PPA) - 2018) R
del Estado de Colima
2)/(log(40,000) - 2))
) i . 61.00 Lograr el 100%
(Nuevo ingreso a primer afio en R
L L, L de la meta establecida
X ., escuelas publicas de educacion Eficacia- L, .
Porcentaje de absorcién de escuelas . L, i ) , . 5074 Absorcion en ES. en el porcentaje de
L L, X Sefiala la absorcién de las IES. superior en el ciclo escolar N / Estratégico- - s, Ascendente | 0 | O
publicas, en educacién superior. . . (ANO 2018) absorcidn de escuelas
Egresados del nivel educativo Anual . .,
. ok publicas en educacién
precedente ciclo anterior) * 100 .
superior.
25.00 Lograr el 100%
(Matricula total de escuelas publicas, 8 R N
) A ., L de la meta establecida
. en nivel superior / la poblacién Eficacia- .
Porcentaje de cobertura de escuelas . , ) , . 19117 Cobertura en ES. en el porcentaje de
L ., . Sefiala la cobertura de las IES. demandante segun las proyecciones Estratégico- o Ascendente | 0 | O
publicas en educacion superior. - (ANO 2018) cobertura de escuelas
oficiales del CONAPO, rango de edad Anual . .,
18-22 afios) * 100 publicas en educacién
La poblacidn de 18 a 22 afios en el Estado de : superior.
Propdsito Colima accede a una educacién superior de
calidad, con amplia cobertura y pertinencia.
75.00 Lograr el 100%
X . ., . i (Numero de titulados de licenciatura Eficacia- § de la meta establecida
Porcentaje de Titulacion en Sefiala los alumnos titulados en - B} L. . 1760 Titulados en K
) . N i en el afio N / nimero de egresados en Estratégico- Porcentaje | . X . en el porcentaje de | Ascendente |0 | O
licenciatura. licenciatura . X . N licenciatura (ANO 2018 ) .
el afio N-1 licenciatura) * 100 Anual alumnos titulados en
licenciatura.
100.00 Alcanzar el
100% de la matricula
. , X . (Matricula inscrita en programas 10620 Alumnos que . _°
Porcentaje de la matricula inscrita en . . . L L. inscrita en programas
X . educativos de licenciatura evaluables, Eficacia- participan en programas K )
programas educativos de nivel i ; ) ) , , . R educativos de nivel de
X . A Describe la matricula en las IES. reconocidos por su calidad / Matricula| Estratégico- educativos evaluables R . Ascendente | 0| 0
licenciatura evaluables, reconocidos R ) ) . - licenciatura
or su calidad total inscrita en programas educativos Anual por su calidad. (ANO evaluables
u cali valu 3
P evaluables de licenciatura) * 100. 2018) .
reconocidos por su
calidad.




L. .. o , , Tipo-Dimension-| Unidad de , Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . . Linea Base Metas . T1|T2|T3|T4
Frecuencia Medida Indicador
(Numero de alumnos aprobados y 95.00 Alcanzar el 95%
L, R . Porcentaje de aprobacién en . alumnos regularizados al final del ciclo | Eficacia-Gestidn- ) o de alumnos aprobados
A.- Alumnos de educacién superior atendidos. ., R Sefiala los alumnos aprobados . . Porcentaje (ANO 2017) . X Ascendente | 0| 0
Educacion superior escolar N) / (Existencia de alumnos al Anual y regularizados a fin
final del ciclo escolar N)* 100 de ciclo.
, i 100.00 Alcanzar el
(Numero de docentes capacitados en
. . A R 800 Docentes 100% de docentes
i ) Porcentaje de docentes capacitados . . competencias docentes y disciplinarias . L, . )
B.- Docentes reconocidos, actualizados o X Describe los docentes capacitados en . ) Calidad-Gestion- capacitados en capacitados en
o en competencias docentes y . R en el afio N / Nimero total de . i Ascendente | 0 | O
habilitados. . competencias docentes y disciplinares. X . ) Anual competencias competencias
disciplinarias docentes del nivel medio superior del o -
. " disciplinares. (ANO 2018 ) docentes y
afio N) * 100. o
disciplinales.
Componentes - - -
X . i (Numero de PE de licenciatura
i Porcentaje de programas educativos Muestra programas educativos de i ) . ., i
C.- Programas y procesos reconocidos por su ) ) i . A i evaluables, reconocidos por su calidad | Calidad-Gestidn- i o 0.00 Sin meta
X de nivel licenciatura evaluables, nivel licenciatura evaluables, K ) Porcentaje (ANO 2017) Ascendente | 0 | O
calidad evaluados. . ) . . / Total de PE de licenciatura Anual programada.
reconocidos por su calidad. reconocidos por su calidad
evaluables) * 100.
D.- Actividades de vinculacién con los Porcentaje de egresados que laboran | Numero de egresados que laboran en Egresados_que_laboran_en_su_are | Eficacia-Gestidn- o 0.00 Sin meta
i . X . ) g q . )} g q . (>Eg —que_ - T K Porcentaje (ANO 2017) Ascendente | 0| O
sectores productivo y social, realizados. en su area de competencia. un area de acuerdo a su estudio a)/(SEgresados_Totales)*100 Bimestral programada.
Porcentaje de instituciones de Instituciones_que_Operan_Planesin Eficacia-
E.- Desempefio de funciones de instituciones ,,J i nunmrodeinﬁnudonesoperanpbnes(s . —que_op - L. . o 0.00 Sin meta
. . X educacidn superior que operan L stitucionalesdeDesarrolloN)/($Total_d| Estratégico- Porcentaje (ANO 2017) Ascendente |0 | O
de educacion superior realizada. . de Instituciones de Desarrollo R programada.
Planes Institucionales de Desarrollo. e_lInstituciones)*100 Anual
100.00 Alcanzar al
(Numero total de planteles de
L, i ) 100% los planteles de
i ., educacién media superior que s, i
Porcentaje de planteles de educacién . . . . educacién media
i . A Muestra la cantidad de planteles de recibieron informacién de la oferta . X k
., X media superior que reciben R . ., ) R R . Eficiencia- o superior que reciben
A SO1.- Promocidn de la oferta educativa. . ., . EMS, que reciben informacion de la educativa disponible para el nivel L, (ANO 2017) . ~, Ascendente | 0| O
informacidn de la oferta educativa . . : Gestiéon-Anual informacién de la
. . R R oferta educativa de Es. superior / Total de planteles de nivel .
disponible para el nivel superior K K ) R ) oferta educativa
medio superior del area de influencia) . R X
« disponible para nivel
100. .
superior.
(Numero de alumnos inscritos a . 100.00 Alcanzar el
X L, . X X . R Eficacia- 4675 Alumnos aceptados L,
L, L, . Porcentaje de aceptacion al nivel - L, . . primer ingreso al nivel superior / Total , . X R 100% de aceptacion al
A S02.- Evaluacién y seleccidn de aspirantes. . Sefiala la aceptacion al nivel superior . R k K Estratégico- en en el Nivel Superior . ) Ascendente | 0| 0
superior de aspirantes a primer ingreso al nivel o nivel superior ISENCO,
) Anual (ARO 2018)
superior) * 100 UPN.
1.00 Alcanzar el 100%
L . L L ; L, X (Matricula total a la fecha de corte del Eficacia- 12799 Alumnos que de la meta de tasa de
A 03.- Inscripcion y reinscripcidn de Tasa de variacidn de la matricula de [Muestra la variacion de la matricula en K ; L. Tasa X L,
estudiantes nivel superior dos ciclos ciclo escolar N / Matricula total al Estratégico- (Absoluto) concluyen el ciclo escolar variacion de la Ascendente |0 | O
udi . ivel superi i u o
P corte del ciclo escolar N-1) - 1) ¥100 Anual (ANO 2018 ) matricula de nivel

superior.




n N

~ HahilitariAn da darantac

con grado de Maestria (ITC)

completo con grado de maestria

profesores de tiempo completo o su
equivalente en horas) * 100.

maestria (ANO 2018 )

Tipo-Dimension-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . . Linea Base Metas . T1|T2|T3|T4
Frecuencia Medida Indicador
100.00 Lograr el 1009
(Numero de estudiantes de nivel g K ?
. . L . - . i de estudiantes
Porcentaje de estudiantes superior licenciatura que se benefician 13629 Alumnos inscritos X
. - " . .. - . L incorporados en
incorporados en actividades Sefiala la incorporacién de alumnos en con los servicios, actividades Eficiencia en actividades actividades
iciencia- ivi
curriculares, artisticas, culturales y actividades de la estrategia de curriculares, artisticas, culturales y L, Porcentaje | curriculares, deportivas, . o Ascendente | 0 | O
) N L. . . Gestion-Anual L. curriculares, artisticas,
deportivas como estrategia de formacion integral. deportivas en el afio N/ Total de culturales y artisticas. X
. . . . . . o culturales y deportivas
formacion integral matricula inscrita de nivel superior (ANO 2018) .
i . . = como estrategia de
A 04.- Desarrollo de programas de atencién a licenciatura en el afio N) * 100. . L
. informacidn integral.
estudiantes.
(Nimero de alumnos en riesgo de
exclusion en el nivel superior que 100.00 Lograr el 100%
. . " . . . . o . ., 1486 Alumnos i
Porcentaje de estudiantes que Sefiala los estudiantes con asesoria reciben asesoria académica en el Calidad-Gestion- . } de estudiantes que
) B L. L. ; beneficiados con asesoria . ) Ascendente | 0 | O
reciben asesoria académica académica semestre N / Numero total alumnos Anual L. - reciben que reciben
. L . . académica. (ANO 2018) , o
en riesgo de exclusién en el nivel nivel asesoria académica.
superior en el semestre N) * 100.
(Nimero de docentes de tiempo 6.00 Lograr el 100% de
completo o su equivalente en horas la meta establecida de
Porcentaje de docentes de tiempo X . adscritos al nivel superior que 38 Docentes de tiempo | docentes de tiempo
. Describe los docentes de tiempo . . ., .
completo o su equivalente en horas L participan en proyectos de Calidad-Gestion- completo que participan completo o su
. completo que participan en proyectos | . L, . Ascendente | 0 | O
que participan en proyectos de R L, investigacion / Total de docentes de Anual en proyectos de equivalente en horas
A o, de investigacion. A i . L < ..
investigacién tiempo completo o su equivalente en investigacion (ANO 2018 )| que participan en
horas adscritos al nivel superior) * proyectos de
100. desarrollo tecnolégico.
B 01.- Realizacién de proyectos de
investigacion, aplicacién del conocimiento y
de desarrollo tecnoldgico.
6.00 Lograr el 100% de
(Numero de docentes de tiempo la meta establecida de
Porcentaje de docentes de tiempo completo o su equivalente en horas 0 Docentes de tiempo docentes de tiempo
completo o su equivalente en horas | Sefiala los docentes que participan en que participan en proyectos de Calidad-Gestion- completo que participan completo o su Ascendente | 0 | o
que participan en proyectos de proyectos de desarrollo tecnoldgico. desarrollo tecnoldgico / Total de Anual en proyectos desarrollo | equivalente en horas
desarrollo tecnolégico docentes de tiempo completo o su tecnoldgico (ANO 2018 ) que participan en
equivalente en horas) * 100. proyectos de
desarrollo tecnolégico.
(Numero de docentes de tiempo
Porcentaje de docentes de tiempo R . completo o su equivalente en horas, X L, 286 Docentes de tiempo .
| describe los docentes de tiempo B Calidad-Gestion- X 0.00 Sin meta
completo o su equivalente en horas con grado de maestria / Total de Anual Porcentaje | completo con grado de programada Ascendente [0 | O
u .




Tipo-Dimension-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . . Linea Base Metas . T1|T2|T3|T4
Frecuencia Medida Indicador
(Numero de docentes de tiempo
Porcentaje de docentes de tiempo X completo o su equivalente en horas, . ., 301 Docentes de tiempo .
R Docentes de tiempo completo con Calidad-Gestion- . 0.00 Sin meta
completo o su equivalente en horas con grado de doctorado / Total de Porcentaje | completo con grado de Ascendente | 0| 0
doctorado. ) Anual - programada.
con grado de Doctorado profesores de tiempo completo o su doctorado (ANO 2018 )
equivalente en horas) * 100.
((Numero de eventos de capacitacion
Porcentaje de eventos de o actualizacion disciplinar realizados 172 Cursos de
i J L, Muestra los eventos de capacitacion N P Calidad-Gestion- L, X 0.00 Sin meta
capacitacion o actualizacién o X en el afio N ) / (Total de eventos de capacitacion realizados Ascendente |0 | O
o i disciplinar realizados. L T Anual - programada.
disciplinar realizados capacitacion o actualizacion disciplinar (ANO 2018 )
s rogramados en el afio N )) * 100.
B 03.- Organizacién de eventos de prog )
capacitacion de profesores.
((Numero de eventos de capacitacion
Porcentaje de eventos de o0 actualizacién docente en el afio N ) / . ., 397 Cursos de .
. o . L L, Calidad-Gestion- L, 0.00 Sin meta
capacitacion o actualizacién docente describe la actualizacion docente (Total de eventos de capacitacién o Anual actualizacién docente rosramada Ascendente |0 | O
u . .
realizados actualizacién docente programados en realizados (ANO 2018 ) prog
Actividades el afio N)) * 100.
(Numero de docentes evaluados que
. . e 283 Docentes
L, L. Porcentaje de docentes evaluados X reciben un reconocimiento por la . ., . i
B 04.- Evaluacién y reconocimiento al X . Muestra los docentes reconocidos por i N . Calidad-Gestion- reconocidos por su 0.00 Sin meta
~ . que reciben un reconocimiento por la ] N calidad de su desempefio en el afio N/ . - Ascendente | 0| 0
desempefio docente de calidad. . . la calidad de su desempefio. , Anual calidad de desempefio. programada.
calidad de su desempefio Numero de docentes que fueron o
N (ARO 2018)
evaluados en el afio N) *100
(Numero de espacios educativos del . X
. . . . . . 46 Espacios educativos
Porcentaje de espacios educativos del R . nivel superior que recibieron .
e . . i i K Muestra los espacios educativos que . K . . ., que recibieron i
C 01.- Mantenimiento y equipamiento de nivel superior que reciben . . R mantenimiento y/o equipamiento en |Calidad-Gestion- e 0.00 Sin meta
) i . K ) reciben equipamiento o . i mantenimiento o Ascendente | 0 | O
espacios educativos. mantenimiento y/o equipamiento L el afio N / Total de espacios Anual . X o programada.
) . mantenimiento. R . equipamiento. (ANO
para garantizar su operatividad educativos programados en el afio N) 2018)
*100.
(Numero de programas educativos
que atendieron mas de 50% de las
Porcentaje de programas educativos ., recomendaciones de organismos 12 Atencidn de
L, ) ) , Muestra la atencién de las - . - : .
C 02.- Atencidn a las recomendaciones de los [ que atendieron mds de 50% de las i ) evaluadores en el ciclo escolar N/ [Calidad-Gestion- recomendaciones de los 0.00 Sin meta
i ) i recomendaciones de los organismos R R Ascendente | 0 | O
organismos evaluadores. recomendaciones de organismos evaluadores Total de programas educativos que Anual organismos evaluadores. programada.
evaluadores. ' recibieron recomendaciones de (ANO 2018)
organismos evaluadores del ciclo
escolar N) * 100.




Tipo-Dimension-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . . Linea Base Metas . T1|T2|T3|T4
Frecuencia Medida Indicador
(NUmero de procesos que atendieron
i mas del 50% de las recomendaciones .,
Porcentaje de procesos que . . 34 Atencion de
i , ) recibidas de los organismos i
., . atendieron mas del 50% de las Muestra las recomendaciones de los » i . ., recomendaciones de los i
C 03.- Atencidn a las recomendaciones de los K . ) . certificadores de normas de calidad/ |Calidad-Gestién- X | 0.00 Sin meta
. . recomendaciones recibidas de los organismos certificadores de normas . Porcentaje organismos Ascendente | 0 | O
organismos certificadores. . e X Total de procesos que recibieron Anual " o programada.
organismos certificadores de normas de calidad. . R certificadores. (ANO 2018
de calidad recomendaciones de los organismos )
certificadores de normas de calidad) *
100.
. X (Numero de estudiantes en movilidad .
Porcentaje de estudiantes en . - X . ) . L, 74 Estudiantes en X
. . Muestra los estudiantes en movilidad nacional de nivel superior con Calidad-Gestion- " R - 0.00 Sin meta
movilidad nacional con k L. L movilidad nacional. (ANO Ascendente | 0 | O
. L nacional reconocimiento de créditos / Total de Anual programada.
reconocimiento de créditos . R i 2018)
estudiantes de nivel superior) * 100.
. i (Numero de estudiantes en movilidad -
Porcentaje de estudiantes en . . - X i ) N . ., 33 Alumnos en movilidad X
L, I . . Describe los estudiantes en movilidad | internacional de nivel superior con |Calidad-Gestion- . . o 0.00 Sin meta
C 04.- Fortalecer la cooperaciony la movilidad internacional con . . . . Porcentaje |internacional. (ANO 2018 Ascendente [ 0 | O
. . o o L . internacional reconocimiento de créditos / Total de Anual programada.
internacionalizacion de la ensefianzay la reconocimiento de créditos . . . )
. . estudiantes de nivel superior) * 100.
investigacion.
(NUmero de docentes de tiempo .
. . . 33 Docentes de tiempo
Porcentaje de docentes de tiempo . completo que participaron en redes
L. Muestra los docentes que participan L. . R L, completo en redes .
completo que participan en redes L. . académicas nacionales o Calidad-Gestion- X L : 0.00 Sin meta
L. A en redes académicas nacionales o ) ) ) Porcentaje | académicas nacionales o Ascendente | 0 | O
académicas nacionales o i ) internacionales en el ciclo escolar N/ Anual i . - programada.
. ) internacionales ] internacionales. (ANO
internacionales Total de los docentes de tiempo 2018)
completoen el ciclo escolar N) * 100.
(Numero de organizaciones atendidas
. o mediante proyectos académicos en el
., . . Porcentaje de organizaciones L R . . . » )
D 01.- Prestacion de Servicio Social R X Muestra las organizaciones atendidas afio N / Total de organizaciones Calidad-Gestion- . . 0.00 Sin meta
L atendidas mediante proyectos . R Porcentaje (ANO 2017) Ascendente | 0| 0
Constitucional. L. por las IES con proyectos acaadémicos | registradas por el INEGI en la base de Anual programada.
académicos por las IES
datos de SCIAN para el estado de
Colima en el afio N) * 100.
(NUmero de empresas beneficiadas
por prestadores de practica
) . profesional, residencias o estadias 1225 Empresas
L, . i ; Porcentaje de empresas beneficiadas . A . ., . L. i
D 02.- Realizacidn de residencias, estadias o L, Muestra las empresas beneficiadas | registradas por el INEGI en la base de |Calidad-Gestion- beneficiadas con practica 0.00 Sin meta
L K por prestadores de practica L, i . ) , Ascendente | 0| O
practica profesional. X K R , con practica profesional. datos de SIEM en el afio N / Total de Anual profesional, estadia o programada.
profesional, residencias o estadias. R ) ] -
empresas registradas por el INEGI en residencia. (ANO 2018)
la base de datos SIEM en el afio N)*
100.
(NUmero de estudiantes de superior
L, i X . . . participantes en actividades de 50 Programas educativos
D 03.- Participacion de estudiantes en Porcentaje de estudiantes Muestra los estudiantes que participan R . L, X L, . .
) . . L. . emprendedurismo e innovacién en el | Calidad-Gestion- . evaluados reconocidos 0.00 Sin meta
programas de emprendedurismo e participantes en actividades de en actividades de emprendedurismo e R | Porcentaje . o Ascendente [0 | O
) ¥ A X L, i L, ciclo escolar N / Matricula total Anual por su calidad. (ANO programada.
innovacion. emprendedurismo e innovacién inovacion . ) . . X
inscrita en el nivel superior en el ciclo 2018)
escolar N) * 100.




Objetivo

Tipo-Dimension-| Unidad de Sentido del
Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . . Linea Base Metas . T1|T2|T3|T4
Frecuencia Medida Indicador
(Numero de planes y/o programas de
., ., L Porcentaje de planes y/o programas N desarrollo o mejora implementados . 38 Planes o programas .
E 01.- Planeacién y conduccién de la politica i Sefiala los planes o programas - Eficiencia- R > 0.00 Sin meta
. . . de desarrollo o mejora R en el afio N / Total de planes y/o L, implemetados (ANO 2018 Ascendente | 0| 0
educativa en el nivel superior. . implementados . Gestidn-Anual programada.
implementados programas de desarrollo o mejora )
programados) * 100.
(Numero de programas operativos
X i . anuales implementados en el afiol N / L 83 Programas operativos X
L, . Porcentaje de programas operativos Sefiala los programas anuales i Eficiencia- . 0.00 Sin meta
E 02.- Evaluaciéon de desempefio. . R Numero total de programas L, anuales implementados. Ascendente | 0| 0
anuales implementados implementados en las IEMS. R " Gestidn-Anual programada.
operativos programados para el afio

N) * 100

(ANO 2018)




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Pdblica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022

FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

75-PROGRAMA DE MOVILIDAD.

7 - VARIOS EJES

- SUBSECRETARIA DE MOVILIDAD

Tipo-Dimensién-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P i X Linea Base Metas R T1 T2 (T3 |T4
Frecuencia Medida Indicador
Es el porcentaje de viajes realizados en
P . J ! . - . - . 43.1 Porcentaje de | 100.00 Alcanzar el
. automovil en una ciudad y su (Viajes realizados automavil Eficacia- . L. .
Reparto Modal - Porcentaje de L, 3 . , . L. . viajes en automovil | 39.9 de Porcentaje
. . proporcién con respecto al nimero particular/Numero total de viajes Estratégico- Porcentaje L ... | Descendente| O 100
viajes en automovil. total de viajes en todos los modos en la en la ciudad)*100 Sexenal en la Estado de viajes en automovil
jesen Colima (ARO 2015 ) 2022
ciudad.
Contribuir a que los habitantes Es el Porcentaje de viajes realizados en (Viajes realizados en 4.7 porcentaje de 100.00 Alcanzar el
i ; Reparto Modal- Porcentaje de | bicicleta en una ciudad y su proporcién Eficacia-Gestion- viajes en bicicleta en | 100% de 6.20 por
y visitantes de Colima se P . L ) ) y suprop . bicicleta/Numero total de viajes en Porcentaje | . SR P Ascendente | 0 100
muevan libremente de forma viajes en bicicleta. con respecto al numero total de viajes la ciudad)*100 Sexenal el Estado de Colima ciento viajes en
segura, incluyente, accesible y en todos los modos en la ciudad. (ANO 2015) bicicletas
Fin agil, mediante diferentes Es el porcentaje de viajes realizados en 19 porcentaje de
modos de transporte, que . . . . . 100.00 Alcanzar el
. transporte publico en una ciudad y su (Viajes realizados en transporte . ., viajes en transporte .
hagan que las personas Reparto Modal-Porcentaje de . , L B B Eficacia-Gestion- . L . . 100% de 21.5 Viajes
) iencia | viajes en transporte pablico proporcién con respecto al nimero publico/Numero total de viajes en Sexenal Porcentaje | publico Colima-Villa en transporte Ascendente | 116 | 115.8
tengan unadme!o.r experiencia " |total de viajes en todos los modos en la la ciudad)*100 de Alvarez. (ANO dblico
e viaje. ciudad. 2015) P
Es el porcentaje de viajes realizados a . . 27.6 porcentaje de
. . . ., (Viajes realizados por . L, . 100.00 Alcanzar el
Reparto Modal-Porcentaje de | pie en una ciudad y su proporcién con ) . Eficacia-Gestidn- . viajes peatonales .
A . , . peatones/Numero total de viajes en Porcentaje ; . 100% de 30 Viajes | Ascendente | 112 | 112.3
viajes realizados por peatones.| respecto al nimero total de viajes en la ciudad)*100 Sexenal Colima-Villa de catonales
todos los modos en la ciudad. Alvarez. (ANO 2015) P
. . Nota: ver metodologia de la 43.1 porcentaje de | 100.00 Alcanzar el
Los habitantes y visitantes del . . ; L,
. i . ., . . , . Encuesta Nacional de Calidad e . satisfaccion de 100% de 47.1 de
Estado de Colima se muevan | Porcentaje de satisfaccién del Indica la satisfaccion del usuario Eficacia- . L, .
L. . . . - L L Impacto Gubernamental , . . usuarios de Poblacién usuaria de
Propésito libremente en diferentes usuario por el servicio de respecto a la experiencia de viaje en el . Estratégico- Porcentaje . i Ascendente | 100 [ 100
s . s . (INEGI,2015) se considera la transporte publico de| transporte publico
modos de transporte y de transporte publico colectivo. transporte publico colectivo. ) . Sexenal . , . . )
poblacién satisfecha y muy 18 afios 0 mas. (ANO| de 18 afios 0 mas
forma segura. . . .
satisfecha de dicha encuesta. 2017) satisfecha
Es el porcentaje de viajes realizados a 27.6 porcentaje de
. . P . ) ) L, (Viajes realizados por . L. . P I 100.00 Alcanzar el
Reparto Modal-Porcentaje de | pie en una ciudad y su proporcién con . - Eficacia-Gestion- . viajes peatonales .
A . ) . peatones/Numero total de viajes en Porcentaje . . 100% de 30 Viajes | Ascendente | 112 | 112.3
viajes realizados por peatones.| respecto al nimero total de viajes en la ciudad)*100 Sexenal Colima-Villa de catonales
todos los modos en la ciudad. Alvarez. (ANO 2015 ) P
A.- Modos de transporte . . . .
. . Es el porcentaje de viajes realizados en 19 porcentaje de
ofrecidos a los habitantes y ¢ te piibli iudad (Viai lizad ¢ t . ¢ X 100.00 Alcanzar el
L . ransporte publico en una ciudad y su iajes realizados en transporte viajes en transporte
visitantes de Colima, Reparto Modal-Porcentaje de P - P i v : ‘J , ‘p. Eficacia-Gestion- ) ,J ) . P ) 100% de 21.5 Viajes
proporcion con respecto al nimero publico/Numero total de viajes en Porcentaje | publico Colima-Villa Ascendente | 116 | 115.8

privilegiando peatones,
ciclistas y usuarios de
transporte publico.

viajes en transporte publico.

total de viajes en todos los modos en la
ciudad.

la ciudad)*100

Sexenal

de Alvarez. (ANO
2015)

en transporte
publico




. - ., ) Tipo-Dimensién-| Unidad de , Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P X X Linea Base Metas R T1 T2 (T3 |T4
Frecuencia Medida Indicador
Es el Porcentaje de viajes realizados en . . 4.7 porcentaje de 100.00 Alcanzar el
. . . . (Viajes realizados en . L - L
Reparto Modal- Porcentaje de | bicicleta en una ciudad y su proporcién| | . . ) - Eficacia-Gestion- .| viajes en bicicletaen| 100% de 6.20 por
. L X . bicicleta/Numero total de viajes en Porcentaje . ) . Ascendente | 0 100
Componentes viajes en bicicleta. con respecto al numero total de viajes la ciudad)*100 Sexenal el Estado de Colima ciento viajes en
en todos los modos en la ciudad. (ANO 2015) bicicletas
18.2 tasa de
B.- Seguridad vial para los 3 , mortalidad en 14.60 Reducir la tasa
. . . Es el nUmero de muertes por Nota: ver metodologia del Informe | __ . ., . ) .
habitantes del Estado de Tasa de mortalidad incidentes e ) . . » . Eficacia-Gestidn- Tasa accidentes viales por [de mortalidad a 14.6
) L ) incidentes viales por cada 100 mil Sobre la Situacion de la Seguridad . . Descendente | 100 [ 100
Colima con visién: Cero viales. ) ) . Bienal (Absoluto) cada 100,000 por cada 100 mil
. . habitantes. Vial, México 2015. . - )
Incidentes Viales. habitantes. (ANO habitantes
2015)
C.- Servicios administrativos Nota: ver metodologia de la 8.9 calificacion
. - L . Son los servicios de administrativos de L & 100.00 Alcanzar el
de regulacién y control Servicios administrativos L, . encuesta de opinién osondeodela| __ . L, otorgada por los
) ) o regulacién y control ofrecidos que . . . Eficacia-Gestion- ) ) ; 100% de 9.1 dela
ofrecidos, que soportan el integrales de movimientos Secretaria de Administracién y Porcentaje | usuarios de tramites e, Ascendente | 100 [ 100
o . soportan el nuevo modelo de D . Anual - o calificacion del los
nuevo modelo de Movilidad vehiculares. . Gestidn Publica del Gobierno del y servicios. (ANO . .
movilidad urbana sustentable. ) servicios ofrecidos
Urbana Sustentable. Estado de Colima 2019)
Total d d d
Porcentaje de personas vfeh?cilo:d‘]ee:::jsoitp:rauI::ifj je 4,386 personas 100.00 Aleanzar el
) P B Valor porcentual de personas . p L P q L. L, ! .p 100% de 4600
operadoras de vehiculos de , recibieron capacitacion/Total de | Eficacia-Gestion- . capacitadas que
- operadoras de vehiculos de transporte , Porcentaje . Personas Ascendente | 26 87
transporte publico . . personas operadoras de vehiculos Anual recibieron gafete A
capacitadas publico capacitadas. de transporte publico programadas (ANO 2019) capacitadas que
A 01.- Programa de P ' pore piivico P *g recibieron gafete
Planeacién, Desarrolloy para capacitacion)*100
Cultura.
Porcentaje de exdmenes de Valor porcentual de exdmenes de 100.00 Alcanzar el
conocimientos viales aplicados| conocimientos viales aplicados para , B L. L, 8,268 examenes 100% de 10000
; . . . . NiUmero de examenes de Eficacia-Gestion- . A ~
para obtener la licencia o obtener la licencia o permiso de o . ) Porcentaje |aplicados (ANO 2019 Examenes de Ascendente | 45 60
. . . . conocimientos viales aplicados. Anual . ]
permiso de conducir para | conducir para menor edad por primera ) conocimientos viales
menor edad por primera vez. vez. aplicados
Se refiere al porcentaje de kilémetros 1.5 Kllometros de 3.00 Alcanzar el
A 02.- Programa de Movilidad | Porcentaje de infraestructura de la infraestructura ciclista Kilémetros de infraestructura Eficacia-Gestidn- . infraestructura 100% de 3
. e . . . e . Porcentaje e . " Ascendente | ND | ND
Activa. ciclista intervenida. intervenida en todo el Estado con ciclista intervenidos. Anual ciclista intervenidos Kildémetros
respecto a lo programado. (ANO 2018) intervenidos
100.00 Alcanzar el
Valor porcentual de estudios del
Porcentaje de estudios del ‘p. . , . . . L 3 estudio y disefio de|100% de 3 Estudios y
o L servicio de transporte publico Numero de estudios del servicio de | Eficacia-Gestion- . . L L
servicio de transporte publico . Porcentaje | transporte publico | disefios de servicios | Ascendente | ND [ ND
elaborados con respecto a lo transporte publico elaborados. Anual .
elaborados. (ANO 2019) del transporte
programado. .
publico
100.00 Alcanzar el
X . (Flota vehicular urbana de
. Es el porcentaje de flota vehicular de . . L, 53% De flota 100% de 500
Porcentaje de flota renovada T transporte publico renovada/Total | Eficacia-Gestidn- . -~ 3
. transporte publico renovada durante Porcentaje |renovada (ANO 2019 Vehiculos de Ascendente | 51 60
de transporte publico. . de flota urbana de transporte Anual e
un afo. - ) transporte publico
publico )*100
A 02 - Pracrama da renovados




Tipo-Dimensién-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P X X Linea Base Metas R T1 T2 (T3 |T4
Frecuencia Medida Indicador
Mod rnizacid t(’:lmlllsl'utu d Es el porcentaje de los software 100.00 Alcanzar el
odernizacion del Sistema ce Porcentaje de tecnologias de . P ! o Y NUmero de obras de infraestructura| __. . L 100% de 3
Transporte. ) L aplicaciones tecnoldgicas desarrolladas ; ] Eficacia-Gestidn- . o ,
la informacion para transporte L L y equipamiento para transporte Porcentaje (ANO 2021) Tecnologias parala | Ascendente | ND | ND
Lo para hacer mas eficiente la operacion o . Anual ] L,
publico. L publico construidas. informacion del
del transporte publico
transporte
Obras de infraestructura 3 obras de
Porcentaje de obras de e lgi amiento para el trans Zrte infraestructura 100.00 Alcanzar el
) I Es el porcentaje de obras de 9 i p. P . P . L . ) y 100% de 3 Obras de
infraestructura y . . . publico construidas/Obras de Eficacia-Gestion- . equipamiento para .
. . infraestructura y equipamiento para el |. . . Porcentaje e infraestructuray Ascendente | ND [ ND
- equipamiento para el . . infraestructura y equipamiento para Anual transporte publico . .
Actividades . i transporte publico construidas e . - equipamiento para
transporte publico construidas el transporte publico construidas (ANO .
el transporte publico
programadas)*100 2019)
Valor borcentual de programas de 3 programas de 100.00 Alcanzar el
Porcentaje de programas de ) P ) . prog NUmero de programas de seguridad| Eficacia-Gestion- . seguridad vial 100% de 4
. . . seguridad vial realizados respecto a los ) . Porcentaje > - Ascendente | ND [ ND
seguridad vial realizados. d vial realizados. Anual realizados (ANO Programas de
B 01.- Programa de Movilidad programados. 2019) seguridad vial
. ) . . Esel taje de int i .
Segura Porcentaje de intersecciones s€ .porcen ajedein erlsecuones (Intersecciones . L L 100.00 Alcanzar el
) auditadas con mayor numero de . i Eficacia-Gestion- . 6 auditorias viales
con mayor numero de hechos .. auditadas/Intersecciones Porcentaje o 100% de 7 Ascendente | ND | 28.6
L. . hechos de transito o muertes por Anual (ANO 2019) o .
de transito auditadas. . . programadas)*100 Auditorias viales
incidentes viales.
. L. Es el porcentaje de movimientos L . L 100.00 Alcanzar el
Porcentaje de movimientos . . . (Movimientos vehiculares L -, 70,000 Movimientos
. . vehiculares (altas y bajas) realizados en . L . Eficacia-Gestion- . . . 100% de 72000
vehiculares realizados (altas y la Secretaria de Movilidad respecto a realizados/Movimientos vehiculares Anual Porcentaje | vehiculares (ANO Movimientos Ascendente | 22 | 48.6
C 01.- Programa del Sistema bajas) | p P programados)*100 2019) icul
Estatal de Informacidn del 0S programacos. vehiculares
Es el porcentaje de licencias de 100.00 Alcanzar el
Transporte. . . . P . | . (Licencias de conducir . .. 55,000 Licencias de
Porcentaje de licencias de conducir por primera vez y de -, . . . Eficacia-Gestion- . . L 100% de 60000
. L . . emitidas/Licencias de conducir Porcentaje | conducir emitidas . . .| Ascendente | 19 | 41.7
conducir emitidas. renovacién emitidas respecto a las Anual . Licencias de conducir
programadas)*100. (ANO 2019) ",
programadas. emitidas
Gafetes de servicio publico
. Se refiere al porcentaje de gafetes de ( . P L. . L 950 gafetes de 100.00 Alcanzaar el
Porcentaje de gafetes de B L emitidos/ Gafetes de servicio Eficacia-Gestidn- . R
o . servicio publico emitidos durante un Lo Porcentaje servicio publico 100% de 1000 Ascendente | 14 25
servicio publico emitidos. N publico programados para Anual o . .
afio. - emitidos (ANO 2019)| Gafetes emitidos
emitir)*100.
100.00 Alcanzar el
C 02.- Programa de Porcentaje de claves Unicas del Se refiere al porcentaje de claves
s € - . ) . L. p ) . (CURC asignadas/CURC Eficacia-Gestion- . 700 claves (CURC) | 100% de 750 Claves
Fiscalizacién del Servicio registro de concesiones Unicas del registro de concesiones Porcentaje . , ) Ascendente | 25 | 71.1
i . . o programadas)*100 Anual (ANO 2019) Unicas del registro
Publico. (CURC) asignadas. (CURC) asignadas durante un afio. )
de concesiones
. 100.00 Alcanzar el
. . . . . . — .. 200 concesiones
Porcentaje de concesiones de Es el porcentaje de concesiones Es el porcentaje de concesiones | Eficacia-Gestidn- . . ) - 100% de 400
S . . . . o . . N Porcentaje | dictaminadas (ANO . Ascendente | 26 75
servicio publico dictaminadas. dictaminadas durante un afio. dictaminadas durante un afio Anual 2019) Concesiones
dictaminadas
(Numero de lineas de accién
Porcentaje de las lineas de . cumplidas del Plan Estatal de 100.00 Alcanzar el
o, ~ ) Es el porcentaje de avance de las . ., . .. .
C 03.- Programa de Gestion accion cumplidas del Plan Desarrollo 2016-2021/Total de | Eficacia-Gestion- . 4 Lineas de accién | 100% de 4 Lineas de
metas del Plan Estatal de Desarrollo Porcentaje Ascendente | 100 100

Institucional.

Estatal de Desarrollo 2016-
2021.

2016-2021.

lineas de accion del Plan Estatal de
Desarrollo 2016-2021 programadas)
*100

Anual

(ANO 2019)

accion del plan
estatal de desarrollo




Denominacidn del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

77-CONSOLIDACION DE LA GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA DEL ESTADO DE COLIMA.

7 - VARIOS EJES

020000 - SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO.

Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas ) T1 | T2 | T3 | T4
) Medida Indicador
Frecuencia
Contribuir al mejoramiento integral de las
condiciones de vida de los colimenses a través co . Lo L
. L ) Indice de desarrollo Se refiere al calculo del indice de Eficacia- 100.00 Mantener el
i de Politicas Publicas que permitan al Estadoy a . L. Tasa . oo
Fin . . humano del Estado de desarrollo humano por parte del Indice Desarrollo Humano Estratégico- 100% (ANO 2019) Indice de Desarrollo Constante 0 0
sus municipios mantener la estabilidad que ] (Absoluto)
R ) N Colima PNUD Anual Humano
garantice el respeto a la legalidad y contribuir
notablemente a la gobernanza.
Este subindice evaluda la
capacidad de los gobiernos para
. L co L . 100.00 Mantener el
En el Estado de Colima y sus municipios se Indice de Competitividad elevar la competitividad y L. L R
L, i . ) Lo . . ) Eficacia- subindice gobierno
L salvaguardan los derechos humanosy se Estatal (ICE), edicion 2021. | calidad de vida en las ciudades a | Subindice gobierno eficiente y eficaz L. Tasa o - .
Propdsito ) i . i . L R , . e L L Estratégico- 100% (ANO 2019) eficiente y eficaz del Constante 0 0
garantiza el mejoramiento de la calidad de vida Subindice Gobiernos través de politicas publicas del Indice de Competitividad Estatal. Anual (Absoluto) indice de
de los ciudadanos. Eficientes y Eficaces. eficaces y responsables que .
Competitividad Estatal.
fomenten el desarrollo
econdmico
porcentaje de conflictos de § i 100.00 Atender el 100
X se refiere a conflictos que X X
impacto estatal amenazan la gobernabilidad en | (Reporte de Actividades de Impacto Eficacia por ciento de conflictos
z ili ivi icacia-
A.- Gobernabilidad democratica del Estado de |identificados en los que hay Ag L, P ) L P L, . 25 Actividades de Impacto | de impacto social que
R X . , L estado y reuieren la mediacion Estatal o Regional/ Actividades de Gestion- Porcentaje - ) Ascendente | 25 | 50
Colima consolidada. interlocuccidn o medicion ) ) (ANO 2019) requieran la
B de la Secretaria General de Impacto Estatal Atendidas) Semestral ) L,
por parte de la Secretaria . intervencion del
. Gobierno .
General de Gobierno Gobierno del Estado
Se refiere a los servicios que i
X .. i o 100.00 Realizar el 100
Porcentaje de tramitesy | presenta la Direccion general de = L .
. L. } . K K -, (Numero de servicios Eficacia- por ciento de los
B.- Servicios y tramites de la Secretaria General | servicios otorgados por la Gobierno, la Direccién de . - ~, i . L. .
R . o , atendidos/Numero de servicios Gestidn- Porcentaje 90% (ANO 2019) Tramites y Servicios Constante | 100 | 100
de Gobierno otorgados. Secretaria General de Asuntos Juridicos y Consultoria, . « L.
. . . solicitados)*100 Semestral solicitados por la
Gobierno. El registro Civil del Estado, R )
ciudadania
coespo.
§ . 100.00 Otorgar el 100
Se refiere a los servicios que X
i . L, por ciento de los
Porcentaje de servicios presta la coordinacion de 3 . X L e
. . . ., K i ) Ndmero de servicios atendidos / Eficacia- servicios
C.- Servicios complementarios de orientacion y [complementarios otorgados atencion a migrantes , . . ., i 100% SERVICIOS i
Componentes -, R L, ] X L, Numero de servicios solicitados * Gestion- Porcentaje o complementarios Ascendente | 100 | 100
apoyo a la poblacién prestados. por la direcciéon general de Colimenses,la Direcciéon de ATENDIDOS (ANO 2017)
100 Semestral otorgados por la

gobierno.

Asuntos Religiosos,
CEDEMUN,CEEAVI Y SETEC.

Direccién General de
Gobierno.




Tipo-

Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas ) T1 | T2 | T3 | T4
) Medida Indicador
Frecuencia
De todos los actos registrales que .
R L, (total de registros de personas
X L se realicen en las oficialias y . " L i .
., . X Porcentaje de emision de i . emitidos cuyos certificados de Eficacia- 48 Porcentaje de registros X
D.- Prestacion de servicios registrales . . registro civil estatal, este L ) L i R . 100.00 Porcentaje de
] certificados de nacimiento |, . , ) nacimiento integren la CURP Gestion- Porcentaje | con CURP integrada (ANO X Ascendente | 98 | 98
mejorados ) indicador mostrara el porcentaje K N registros con CURP
con CURP integrada. . anual/total de registros emitidos de | Semestral 2017)
de registros con el nuevo o o
certificado de nacimiento anual)*100
modelo.
De todas las actividades
Porcentaje de acciones programadas para la . . .
. - X . . X . Eficacia- 57 Porcentaje de acciones X
E.- Infraestructura del Registro Civil implementadas para la modernizacion integral del (acciones ejecutadas/ acciones ., . L, 100.00 Porcentaje de
) L, R . . N Gestion- Porcentaje | parala modernizacion del R Ascendente | 96 | 98
modernizada modernizacidn del registro registro civil, este indicador programas)*100 R e acciones
. ) ) Anual registro civil (ANO 2017 )
civil. mostrard el porcentaje de
ejecucion de éstas
100.00 Atender el 100
por ciento de los actos
. . Porcentaje de actos legales | Actos juridicos que se presentan (total de actos juridicos que se Eficacia- legales registrados en
A SO1.- Registro de actividades y actos legales i . i Lo L, X 10 ACTIVIDADES DE L
o registrados en la defensa en las que tenga ingerencia la presentan / total de actos juridicos Gestidn- Porcentaje N defensa del territorio | Constante | NA | NA
en la Defensa del Territorio. e A _ . . IMPACTO (ANO 2019) .
del territorio. Secretaria General de Gobierno | en los que tenga ingerencia la sgg) Anual que requieran la
intervencion del
Gobierno del Estado
i 100.00 Levantar el 100
. Documentos escritos que .
Porcentaje de actas de X por ciento de actas de
L L, ) i registran los temas tratados y los .
A S02.- Contribucion con la consolidacion de la | reuniones de trabajo con L. reuniones programadas
L ) ., R acuerdos adoptados en una , . Eficacia- . -
politica interna a través del acuerdo y didlogo los poderes los partidos R ., . Numero de actas con validez de lo - Tasa 10 actas con validez (ANO | con los poderes, los
) " o A determinada reunidn de trabajo Gestion- K L Constante | 100 | 100
entre los Poderes, los Partidos Politicos, politicos, actores sociales, - . acordado (Absoluto) 2017) partidos politicos,
X R L . con la finalidad de certificar lo Anual .
Actores Sociales y los ciudadanos. sindicatos y ciudadanos . . actores sociales,
) acontecido y dar validez a lo o .
organizados. sindicatos y ciudadanos
acordado. i
organizados.
. . 100.00 Otorgar el 100
Se refiere a los servicios que X
X . K -, por ciento de los
Porcentaje de serviciosy | presenta la direccion general de . . L. o
- . . » . . (Numero de servicios Eficacia- o tramites y servicios
B SO1.- Servicios y tramites de la Direccion tramites otorgados por la gobierno tales como: . . L, . 14029 Legalizacion y/o .
. ) o, N L. o atendidos/Numero de servicios Gestion- Porcentaje X - solicitados a la Ascendente | 100 | 100
General de Gobierno otorgados. Direccion General de apostille,legalizaciones,publicaci . R Apostille (ANO 2017) X .
. . . solicitados)*100 Trimestral Direccidn General de
Gobierno. ones,certificaciones, autorizacion .
Gobierno por los
de protocolos entre otros. .
ciudadanos
L 100.00 Realizar el 100
. X . (Total de publicaciones L .
L, L L. Porcentaje de documentos |Cantidad de publicaciones que se . . Eficacia- por ciento de las
B S02.- Publicacion en el Periddico Oficial ?EL K L - realizadas/total de publicaciones ., i 45 PUBLICACIONES o
publicados en el Periddico llevan a cabo durante el afio . Gestion- Porcentaje - publicaciones en el Ascendente | 100 | 100
ESTADO DE COLIMA?. ) solicitadas respecto a las COMPLETAS (ANO 2019) . .
autorizados en SGG Anual Periddico Oficial

Oficial del Estado.

solicitadas)*100

solicitadas




Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas ) T1 | T2
) Medida Indicador
Frecuencia
100.00 Prestar el 100
Porcentaje de servicios Se refiere a los servicios que or ciento de los
i . .. L. ! ¥ q (Numero de servicios Eficacia- 195 Las solicitudes de p i .
B S03.- Otorgamiento de servicios y tramites de| tramites otorgados por la presenta la SGG tales como: . . ) . o, L tramites y servicios
X ., - . » . A atendidos/Numero de servicios Gestion- Porcentaje |publicacién en el periddico L Constante | 100 | 100
la Direccion de Asuntos Juridicos. Direccidén de Asuntos registro de testamentos,registro . « L. - solicitados a la
L solicitados)*100 Semestral oficial (ANO 2017) X -
Juridicos. (SGG) de poderes, entre otros. Direccion de Asuntos
Juridicos
. - . . . . — 100.00 Replicar el 100
Porcentaje de actos civiles [Dar seguimiento al equipamiento (NUmero de actos Eficacia- .
L, X i . i . K -, i 100 DE ACTOS CIVILES EN | por ciento de los actos
B S04.- Prestacion de Actos Registrales. realizados en todo el existente para consolidar la replicados/totalidad de actos Gestidn- Porcentaje N . R Ascendente | 100 | 100
L, R . R EL ESTADO (ANO 2019) civiles realizados en
estado. modernizacion del registro civil. civiles)*100 Semestral
todo el estado
Se refiere a la sensibilizacién en i
i . 100.00 Realizar el 100
. X temas de violencia L . R
. o ., | Porcentaje de acciones de . . K Eficacia- por ciento de acciones
B 05.- Acciones de sensibilizacién a la poblacidn o, i intrafamiliar,desigualdad de (Numero de temas abordados/ L i . L
. sensibilizacion brindadasa | , . e « Gestion- Porcentaje 75% (ANO 2019) de sensibilizacion Constante | 100 | 100
brindada. ., género, embarazo no deseado, y temas identificados)*100 i
la poblacién. L, Semanal brindadas a la
propagacion de enfermedades _,
- poblacién.
de transmisién sexual.
. 3 ; X ; ; . Eficacia- . 100.00 Atender el 100%
o, . . Porcentaje de asesorias Asesorias brindadas en temas Ndmero de asesorias brindadas/ L . 85000 Actas expedidas ,
C S01.- Atencidn a migrantes colimenses. . . i , , . Gestion- Porcentaje o~ de las asesorias Constante [ 100 | 100
brindadas. migratorios. numero de asesorias solicitadas. (ANO 2017) .
Anual solicitadas.
Fomentar la participacion
continua entre el Estado y las
Organizaciones Religiosas, la cual
versa sobre las areas de libertad
religiosa, libertad de culto,
igualdad, prevencion del delito,
asi como el fomento de la 100.00 Prestar el 100%
X L. tolerancia, derechos humanos, L de los tramites,
Porcentaje de trdmites y , . . Eficacia- . .
L, . L valores, cultura de pazy (Numero de servicios atendidos / L. . . o servicios y acciones
C 02.- Atencion de asuntos religiosos. servicios otorgados por la ., = i ) . . Gestion- Porcentaje | 4 convenios (ANO 2021) X Ascendente | 100 | 100
reconstruccion del tejido social [NUmero de servicios solicitados)*100 requeridas a la
DAR . . Anual X L.
mediante la celebracién de Direccién de Asuntos
convenios para estos fines, asi Religiosos.
como el apoyo a las
organizaciones religiosas con
Actividades equipo mobiliario Pa.ra el
desarrollo de sus actividades
propias de la organizacién
religiosa.




Tipo-

Unidad d Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- nt a' € Linea Base Metas en 'I odel | .| 15
Frecuencia Medida Indicador

Se refiere al porcentaje de los
municipios en los que 100.00 Atender el 100
promocionaron los por ciento de

C 03.- Promover proyectos, programas y Porcentaje de municipios (Numero de municipios Eficacia- L
X ., L A ., proyectos,programas o en su . L L. Tasa 10 MUNICIPIOS DEL municipios con
convenios de colaboracidn con los Municipios | atendidos en la promocion . ., | atendidos/Total de municipios en el Gestion- o . ., Constante 60 | 80
. caso, convenios de colaboracién R (Absoluto) ESTADO (ANO 2017 ) acciones de promocion
del Estado. del desarrollo municipal. R Estado)*100 Trimestral
que se implemente para del desarrollo
promover el Desarrollo municipal.

Municipal en el Estado.

100.00 Atender de
manera integral al 100
por ciento de personas

Porcentaje de victimas del

delito y de violaciones a (Numero de personas Eficacia-

C 04.- Atencion Integral a victimas del delito y Victimas atendidas por delitos y

. . . derechos humanos ) . atendidas/Solicitables del Gestion- Porcentaje 0(ANO 2019) L . Constante | 100 | 100
de violaciones a derechos humanos brindada. ) X violaciones a derechos humanos. . victimas del delito y de
atendidas de forma integral. servicio)*100 Semestral . .
violaciones a derechos
(SGG)
humanos.
100.00 Integrar el 100
son los indicadores establecidos X g
. L . L . - . por ciento de
C 05.- Seguimiento y evaluacion de las Porcentaje de Operadoras para el seguimiento y la (Sistema de indicadores anual Calidad- operadoras con
operadoras para la consolidacion del sistema con carpetas de evaluacion de las operadoras implementados/Sistema de Gestion- Porcentaje ND (ANO 2019) pcar otas de Constante | 100 | 100
de justicia penal. investigacion completas. |[para la consolidacion del sistema indicadores programado) Trimestral P

investigacion

de justicia penal.
completas.

(Numero de atribuciones sefialadas
Este indicador medird todas las |en la ley de los Derechos de los nifios
atribuciones que realizo la S.E del| nifias y adolescentes del Estado de

100.00 Cumplir el 100

Porcentaje de atribuciones por ciento de

C 06.- Cumplimiento de las atribuciones sefialadas en la ley de los i R Eficacia- atribuciones sefialadas
. L o o SIPINNA con respecto a las Colima cumplidas/Numero de ., i .
sefialadas en la Ley de los derechos de Nifias, | Derechos de los nifios nifias N L . Gestidn- Porcentaje 66.60% (ANO 2019 ) enlaleydelos Constante | 100 | 100

. ) sefialadas en la ley de los atribuciones sefialadas en la ley de .

Nifios y Adolescentes del Estado de Colima. y adolescentes del Estado - " " Anual Derechos de los nifios

K X derechos de los nifios y los Derechos de los nifios nifias y .
de Colima cumplidas. ) nifias y adolescentes
adolescentes del Estado. adolescentes del Estado de Colima

R del Estado de Colima
realizadas)*100

Se refiere al nimero de personas Eficacia- 100.00 Localizar al 100

Porcentaje de personas (Personas localizadas / Personas

C 07.- Localizacién de personas desaparecidas. . reportadas como desaparecidas K M Gestion- Porcentaje 0(ANO 2019) por ciento de personas | Ascendente | 0 0
localizadas. . . desaparecidas)*100 .
que han sido localizadas. Semestral desaparecidas
De todas las etapas programadas (etapas cumplidas para el desarrollo
D 01.- Desarrollo del sistema web integral de Porcentaje de avance en para el desarrollo del sistema, P P P Eficacia- 40 Porcentaje de avance

del sistema anual / etapas 100.00 porcentaje de

Registro Civil con firma electrénica e desarrollo del Sistema Web este indicador mostrard el Gestion- Porcentaje de sistema WEB (ANO . Ascendente | 95 | 95
X . . K ] L programadas para el desarrollo del R sistema web
informacion biometrica. Integral de Registro Civil. avance de acuerdo a lo K Trimestral 2017)
sistema anual)*100
programado
Documento del informe de i ., i
i L, (avance real informe de evaluacién L 0 Porcentaje de avance de
Proyecto auditado evaluacion del proyecto / X Eficacia- i ~, 100.00 Informe de
L, i i A integral del proyecto anual/avance ., i informe de evaluacién L.
D 02.- Evaluacién del Proyecto. (Porcentaje de avance en la| aseguramiento de la calidad / R . Gestion- Porcentaje |. | evaluacién integral del | Ascendente | 92 | 95
L N . programado informe de evaluacién integral del proyecto (ANO
auditoria al proyecto). afio 2018/ archivos de X Anual proyecto
integral del proyecto anual)*100 2017)

aseguramiento de la calidad




Tipo-

las personas respecto a las
programadas

(ARO 2017)

personas

Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas ) T1 | T2 | T3 | T4
) Medida Indicador
Frecuencia
De todas las etapas programadas
Porcentaje de acciones i p prog L. i
. para la auditoria del proyecto, L Eficacia- 0 Porcentaje de avance de
L implementadas para la . , (Avance real auditoria/avance ., i . o, 100.00 Informe de
D 03.- Auditoria del proyecto. L, ) este indicador mostrara el o Gestion- Porcentaje informe de auditoria del L, Ascendente | 90 | 92
modernizacion del registro programado auditoria)*100 - auditoria del proyecto
civil avance de acuerdo al Anual proyecto (ANO 2017 )
programado.
i . Este indicador mostrara el
Porcentaje de oficinas que . L,
. K porcentaje | de actualizacién en . . L. .
ofrecen servicios de registro| . , (Oficinas actualizadas / Total de Eficacia- . - 100.00 Oficinas que
L, X - . infraestructura de TIC/’s en la . . L X 57 Porcentaje de oficinas .
E 01.- Actualizacion de infraestructura de TiC's civil y CURP con L. L oficinas que ofrecen servicios de ) Gestion- Porcentaje . o ofrecen servicios de | Ascendente | 94 | 95
. i oficina central, 10 oficialias actualizadas (ANO 2017) K .
infraestructura de TIC/'s L I *100 Anual registro civil y CURP
actualizada municipales, 9 auxiliares y
ualiz .
médulos de CURP
Este indicador mostrara el
K N X . 100.00 Campafias
porcentaje anual de campafas L 100 Porcentaje campafias R
L, . X . i N i . Eficacia- L, ejecutadas para la
E 02.- Implementacion de campafias de Porcentaje de campafias implementadas para la (campafias ejecutadas / campafias L, . para la regularizacion del L,
L, . X L, . Gestion- Porcentaje . regularizacién del Ascendente | 100 | 100
regularizacion del estado civil de las personas implementadas regularizacion del estado civil de programadas) *100 Anual estado civil de las personas estado civil de las




Denominacidn del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

79-COMPROMISO CON LA SALVAGUARDA DE LA POBLACION EN MATERIA DE PROTECCION CIVIL.

2 - COLIMA NUESTRO HOGAR

44801 - UNIDAD ESTATAL DE PROTECCION CIVIL.

Tipo-
- o ) ) PO | Unidad de ) Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimensién- . Linea Base Metas . T1|T2| T3 |T4
. Medida Indicador
Frecuencia
Porcentaje de poblacion atendida por la
. ! P L. p Poblacién atendida por la unidad
unidad estatal de proteccidn civil, .
o i . X X o, estatal de proteccion civil, L .
Contribuir a mejorar la calidad de vida de | mediante cursos de capacitacidn, planes . X . K o Eficacia- 100.00 Otorgar servicios de
i i ) ) | Personas capacitadas o instruidas en |mediante cursos de capacitacion, L. Tasa - ., L,
Fin los colimenses mediante un sistema de y programas implementados, y . L. Estratégico- (ANO 2017) atencion a la poblacién en | Ascendente | 0 |35
D i R materia de proteccion civil. planesy programas (Absoluto) R .
proteccion civil eficaz. operativos con el fin de fomentar e R Anual materia de proteccion civil
. L. implementados, y
incrementar la cultura de la prevencion y . .
., operativos/poblacion total*100
la autoproteccidn
100.00 Incrementar en un
Establecer un sistema de proteccidn civil Porcentaje de programas de proteccion | Se refiere a los programas que tienen | ( programas de proteccion civil Eficacia 50% mds el numero de
L eficaz, con la participacion de la sociedad | civil que incluyen medidas de seguridad | la finalidad de prevenir la pérdida de operados/ programas de L. Tasa . programas de proteccion
Propdsito . L, ) . . ) o Estratégico- (ANO 2017) o Ascendente | 0 |30
colimense y la coordinacién del Gobierno | para asentamientos humanos en zonas | vidas humanas ante la presencia de proteccidn civil Trimestral (Absoluto) civil con las que debe contar
Estatal y los Municipios. de alto riesgo fenémenos perturbadores programados)*100 las empresas privadas y los
entes publicos
. . . . S . - . - 100.00 Incrementar el
., Porcentaje de acciones realizadas en Acciones de proteccion civil parala | (acciones o servicios atendidos/ Eficacia- i
A.- Apoyos otorgados a la poblacién en . K . - - . . .. Tasa . numero de personas
Componentes o, . materia de proteccion civil para atencion | salvaguarda y la autoproteccién de la acciones o servicios Estratégico- (ANO 2017) R K Constante | 0 |25
condicidn de riesgo X - o ) (Absoluto) capacitadas en materia de
a la poblacion poblacién solicitados)*100 Trimestral L
proteccion civil
Porcentaje de equipamiento e
infraestructura adquiridos para 100.00 Incrementar el
A KO1.- Contribuir a la infraestructura y X .q . p L, . X (Solicitudes de equipamiento Eficacia- .
. R . incrementar, modernizar y eficientar la Gestidn de equipamiento e ) . L. . o parque vehiculary
equipamiento de la Unidad Estatal de X . autorizado / solicitudes y Estratégico- | Porcentaje (ANO 2017) o : Constante |0 | O
L respuesta de la unidad estatal de infraestructura para la U.E.P.C. ) R . . . especializado de la unidad
Proteccidn Civil. Rk . R equipamiento gestionadas) *100| Trimestral L
proteccion civil a la poblacion en caso de estatal de proteccion civil.
emergencias
100.00 Incrementar los
i L L recursos asignados a la
L, . . Porcentaje de recursos presupuestados L, . (Recursos ejercidos para Eficacia- X .,
A S02.- Operacién y funcionamiento de la L, . Operacion de la unidad estatal de L, L. . o unidad estatal de proteccién
X . para la operacidn de la unidad estatal de . operacion / recursos Estratégico- | Porcentaje (ANO 2017) . L. Constante | 0 (40
Unidad Estatal de Proteccién Civil. L proteccion civil ) civil, para lograr el 6ptimo
proteccidn civil presupuestados)*100 Trimestral i . .
funcionamiento y cumplir
los objetivos institucionales




Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- . Linea Base Metas ) T1|T2| T3 |T4
. Medida Indicador
Frecuencia
100.00 Incrementar el
recurso humano en la
unidad estatal de proteccion
A S03.- Planeacion y conduccién de la Recursos dispersados/ recursos Eficacia- . civil para fortalecer la
" ¥ . Pago de servicios personales Nomina ( . P / . Porcentaje (ANO 2017) P . Constante | 0 |20
politica de proteccion civil . solicitados) * 100 Gestidn-Unica estructura organizacional y
eficientar el cumplimiento
de los objetivos
institucionales
Porcentaje de servicios prestados por
A S04.- Contribuir a que la poblacién del . | P L, .p.
A i X L, X . la unidad estatal de proteccidn civil L 100.00 Implementar
Estado de Colima sea atendida ante Porcentaje de atencion a contingencias y K L . Eficacia- X
. R R ) . ) en operativos programados y no (Solicitudes atendidas/ L. ) . operativos programados y
cualquier contingencia mediante operativos operativos programados y no , L. ok Estratégico- | Porcentaje | N/A (ANO 2017) Constante | 0 |25
L, programados asi como programa solicitudes de servicios) *100 ) no programados para
programados y no programados (atencidn a programados . , Trimestral .,
. especifico de escolta a vehiculos que salvaguarda de la poblacién
emergencias). . R
transportan material explosivo
Actividades 100.00| i6n del 1009
.00 Inspeccién de
. . Porcentaje de inmuebles verificados que Verificacion de inmuebles que (Solicitudes atendidas / Eficacia- p . ’
A 105.- Inspecciones y verificaciones de L. L. L. . . R R L. . o de los establecimientos que
) cumplan con los requisitos minimos de | cumplan los requisitos en materia de | solicitudes de inspecciones a Estratégico- | Porcentaje | N/A (ANO 2017) . ) L, Constante | 0 |25
Refugios Temporales ) ) L L ] ) soliciten su inspeccion y
seguridad en materia de proteccion civil proteccidn civil inmuebles)*100 Trimestral L,
verificacién
. L . , L, L, (Fendmenos perturbadores L 100.00 Lograr el correcto
A 06.- Contribuir a la modernizacién y Porcentaje de fenémenos naturales y/o Atencion a la poblacion ante la K , Eficacia- R .
o . . i . . atendidos / fenémenos - ) . funcionamiento y
mantenimiento de la red de monitoreo antropogénicos atendidos en el estado presencia de fendmenos Estratégico- | Porcentaje | N/A (ANO 2017) . X Constante | 0 |25
- . perturbadores presentados) . equipamiento de las redes
volcéanico de colima perturbadores Trimestral .
*100 de monitoreo
Porcentaje de personas atendidas con el
fin de fomentar la cultura de la 100.00 Fomentar la cultura
prevencidn y la autoproteccién mediante ., ., (Numero de cursos de L de la prevenciony
A 07.- Fomentar la cultura de la cursos de capacitacion v simulacros de Atencion a la poblacion para capacitacion solicitados / Eficacia- autoproteccién
u itaci imu itaci ici o u ion,
autoproteccién en la poblaciéon del Estado , P y. fomentar la cultura de la ) P | Estratégico- | Porcentaje | N/A(ANO2017) |. P o Constante | 0 (30
R evacuacion, a dependencias de todos los ., numero de cursos atendidos) K incrementando la resiliencia
de Colima i R , autoproteccion Trimestral ,
niveles de gobierno, asi como planteles *100 en la poblacion del estado
educativos de todo los niveles y de colima.
empresas del sector privado
Inmuebles destinados a la instalacion de (RECURSOS OBTENIDOS PARA LA 100.00 Mantener presencia
A 08.- Inspecciones y verificaciones en una base estratégicamente ubicada, Instalaciéon de un inmueble INSTALCION DEL Eficacia y cercania con la poblacién
inmuebles y establecimientos para el identificable por la poblacién para identificable por la ciudadania para INMUEBLE/GESTION DE L. . 0 linea base (ANO para atencion de
L . . . L. . ., ., Estratégico- | Porcentaje . . Ascendente | 0 (40
cumplimiento de medidas higiénico- solicitar los servicios de emergencia y atencion a la poblacion ante la RECURSOS SOLICITADOS PARA LA Trimestral 2021) emergencias y necesidades
sanitarias para prevencion de COVID-19 apoyar a la poblacién en caso de un presencia de un fendmeno natural INSTALACION DEL cotidianas en materia de
siniestro o fendmeno perturbador. INMUEBLE)*100 proteccidn civil
A 09.- Inspecciones de inmuebles en general ) R . Inspecciones de inmuebles en general . . L
. o Porcentaje de acciones en Inspecciones . o (porcentaje de acciones Eficiencia-
para verificar el cumplimiento de las R para verificar el cumplimiento de las R . L. . o 100.00 Lograr el 100% de la
) L ) ., de inmuebles en general para ] . _ realizadas/ porcentaje de Estratégico- | Porcentaje | N/D (ANO 2021) Ascendente | 0 |30
medidas minimas en materia de proteccion e, . medidas minimas en materia de R * meta programada.
. verificacion del cumplimiento. D acciones programadas)*100 Anual
civil proteccion civil.




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

82-EDUCACION PARA ADULTOS.
1- BIENESTAR PARA TODAS Y TODOS

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

44305 - INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PARA ADULTOS.

Tipo-Dimension-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P i ) Linea Base Metas . T1 T2 |T3(T4
Frecuencia Medida Indicador
2.40 Menos dos
punto cuatro por
ciento cincuenta
Mide el cambio de la poblacién de L, . , . K ¥
15 afios y mas que no sabe leer ni (Poblaci6n de 15 afios y mas en 155,850 Personas cinco mil
Contribuir a aumentar la calidad de vida de | Tasa de variacion de la poblacion de 15 . Ay q situacién de rezago educativo en Eficacia- " L, ochocientos
X 3 i i N , . o, escribir o que no ha cursado o L, . B} L. Tasa de en situacion de i
Fin los habitantes del Estado de Colima mediante afios 0 mas en situacion de rezago . ., i i t/poblacion de 15 afios o mas en Estratégico- L, i cincuenta personas Descendente N/A N/A
. . . concluido la educacién primaria | . L, . Variacion rezago educativo . N
el abatimiento del rezago educativo. educativo . - situacién de rezago educativo en t- Anual " de quince afos y
y/o secundaria, respecto al afio (ANO 2020) } i L,
. 1)-1)*100 mas en situacién de
anterior. .
rezago educativo con
respecto al afio
2022.
2.40 dos punto
cuatro por ciento de
las ciento cincuenta
(Beneficiarios que superaron su 1,125 Personas que y cinco mil
X Porcentaje de beneficiarios que Determina el porcentaje de situacion de rezago educativo en el Eficacia- superaron su ochocientos
L El Estado de Colima abate el rezago L . o - o . - . . - .
Propésito educativo superan su condicién de rezago impacto del MEVyT al rezago afio t/poblacion de 15 afios o mds Estratégico- Porcentaje |situacidn de rezago| cincuenta personas Ascendente N/A N/A
’ educativo educativo en situacion de rezago educativo Anual educativo (ANO de quince afos y
ent-1) * 100 2021) mas en situacién de
rezago educativo con
respecto al afio
2022.
(Total de certificados emitidos en 100.00 Alcanzar el
L . el periodo t+conclusiones de . 1,125 Constancias y[ cien por ciento de
. . » El indicador mide el avance en la o, K Eficiencia- . R
. . " Porcentaje de constancias y certificados ., X alfabetizacion en el periodo L, . certificados los tres mil
A.- Estudios acreditados y certificados. . emisién de constancias y . . Gestion- Porcentaje . o R . Ascendente N/A N/A
emitidos. . t)/(usuarios que concluyen nivel en emitidos (ANO | setecientos usuarios
certificados del PECy el MEVyT. o X . Semestral
alfabetizacién primaria 'y 2022) que concluyen etapa
Componentes i A !
secundaria en el periodo t)*100 y/o nivel
Muestra el avance de los espacios . . 50 Espacios
. . . . . X (Espacios educativos en L . .
B.- Espacios educativos operados para Porcentaje de espacios educativos para educativos que fueron ~ . R Eficiencia- R educativos en 0.00 Sin meta
operacion/espacios educativos ., Porcentaje ., . Constante N/A N/A
Gestion-Anual operacion (ANO programada.

jévenesy adultos.

adultos, en operacién

programados para operar los

programados)*100

servicios.

2021)




Actividades

Tipo-Dimension-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P i ) Linea Base Metas . T1 T2 |T3(T4
Frecuencia Medida Indicador
75.00 90 por ciento
Numero de exdmenes acreditados de los trece mil 3041/413041/4
A S01.- Acreditacidn de exdmenes del Modelo| Porcentaje de exdmenes acreditados | Este indicador mide la proporcion ( . , L -, 4262 Examenes . / /
o, ) i ., X , i X del MEVyT en el periodo t /niumero|Eficacia-Gestion- . doscientos sesenta y 262*10| 262*1
de Educacidn para la Vida y el Trabajo del Modelo de Educacién para la Viday de exdmenes acreditados sin , ) Porcentaje presentados del , Ascendente
(MEVYT) ol Trabaio MEVYT importar el nivel del MEVYT de exdmenes presentados del Trimestral MEVYT (ARO 2021 ) nueve exdmenes 0= 00=
i ! y P ' MEVyT en el periodo t)*100 y presentados del 71.3% [ 71.3%
MEVYT
Mide el porcentaje de poblacion
o P . ! P . - . 105 personas 2.00 Dos por ciento 105/46
., ~ ; X L de 15 afios y mds que se alfabetizd| ( Beneficiarios alfabetizados en el L o, X 105/46
A 02.- La poblacién de 15 afios y mas en Porcentaje de beneficiarios ., ~ L, - . | Eficacia-Gestion- . alfabetizadas de las 18,734 N 83*10
. . . R . con respecto de la poblacién de 15(afio t / poblacién de 15 afios 0 mas . Porcentaje |,. .. . . < o Ascendente |83*100
situacion de rezago educativo es alfabetizada. alfabetizados N B} Trimestral inicial" (ANO 2021 | personas de 15 afios 0=
afios y mas analfabeta en el analfabeta en t-1)*100 J =2.2%
. ) ) 0 mas analfabetas. 2.2%
periodo anterior.
. . L, . 478 personas que 2.50 dos punto
Mide el porcentaje de poblacién | (Beneficiarios que superaron su ) .
L, o . o , , . . . superaron su cincuenta por ciento 478/12
A 03.- La poblacién de 15 afios y mas en . L de 15 afios y mds que concluyd el | situacion de rezago educativo de L L, . ., 478/12, «
. ., . Porcentaje de beneficiarios que . ) . . R N ., Eficacia-Gestion- . |situacion de rezago de las 48,965 ,241*%1
situacién de rezago educativo concluye el ] o nivel de primaria con respecto de | primaria en el afio t/ poblacién de ) Porcentaje . . Ascendente [241*10
. i A concluyen el nivel de primaria. ., - L - o K X Trimestral educativo de personas de 15 afios 00=
nivel de primaria. la poblaciéon de 15 afios y mas Sin | 15 afios o mas sin primaria en t-1 . X o L ] X 0=3.9
R . . . primaria (ANO 0 mas sin primaria 3.9
primaria en el periodo anterior. )*100 .
2021) terminada
Mide el porcentaje de poblacién . 2181 personas que| 2.5 Dos punto cinco
= , ) ( Beneficiarios que superaron su .
., . , de 15 afios y mds que concluyd el i -, ) superaron su por ciento de las 2181/312181/3
A 04.- Poblacién de 15 afios y mas en . . . A situacién de rezago educativo de L L, i ,
. o, ) Porcentaje de beneficiarios que nivel de secundaria con respecto i > _, | Eficacia-Gestion- Tasa de situacion de rezago| 88,151 personas de 8962*1| 8962*
situacién de rezago educativo concluye el . R L, N , | secundaria en el afio t / poblacidn ) L . o .. Ascendente
. R concluyen el nivel de secundaria. de la poblacién de 15 afios y mas . .. . Trimestral Variacion educativo de 15 afios 0 mas sin 00= 100=
nivel de secundaria. . . R de 15 afios o0 mas sin secundaria en R o R
Sin secundaria en el periodo £1)*100 secundaria (ANO secundaria 5.5% | 5.5%
anterior. 2021) terminada
Este indicador muestra el .
. . L. . . . . 0 Espacios que
B KO1.- Equipamiento, construccion, Porcentaje de centros de educacion porcentaje en el avance de (Total de espacios que contaron contaron con aledin
ampliacion y/o remodelacidn de espacios | para adultos programados, equipados, equipamiento, construccion, con algun tipo de intrvencidn/total | Eficacia-Gestion- . . 8 0.00 Sin meta
-, . . ) o -, . . Porcentaje tipo de Constante N/A N/A
para la atencién de la demanda educativa construidos, ampliados y/o ampliacion y/o remodelacion de de espacios que requieren Anual intervencion (ARO programada.
para adultos. remodelados los centros de educacion intervencién)*100 2021)

programados




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

83-CONSEJERIA JURIDICA.
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

110000 - CONSEJERIA JURIDICA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO.

Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- . Linea Base Metas . T1 T2 |T3|T4
. Medida Indicador
Frecuencia
100.00 Atender el 100%
Contribuir al fortalecimiento del Estado de Porcentaje en los asuntos o de asuntos que
i L K i Asuntos juridicos en los que o . X
Derecho, mediante la representacion juridica del atendidos que ameriten la . . . (Asuntos juridicos atendidos/ . 12834 asuntos ameriten la
: _ X i X . . ey intervenga el ejecutivo y que se o . Eficacia- . o K . -
Fin Poder Ejecutivo del estado de Colima a través de intervencion de la Consejeria X L, e Asuntos juridicos canalizados) * ., Porcentaje | juridicos atendidos intervencion de la Constante | 8.5 | 20.7
L, L . . ;e . . canalizan a la Consejeria Juridica Gestion-Anual o o
la Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo del Juridica del Poder Ejecutivo del . 100 (ANO 2020) consejeria juridica del
para que sean atendidos. X X
estado. estado. poder ejecutivo del
estado.
100.00 Atender el 100%
. . » . Porcentaje en los asuntos o de asuntos que
El Ejecutivo estatal y la poblacidn colimense X i Asuntos juridicos en los que o . i
. R atendidos que ameriten la . . . (Asuntos juridicos atendidos/ L 12834 asuntos ameriten la
L. cuenta con la certeza juridica que brinda la . L L, intervenga el ejecutivo y que se 0 . Eficacia- . o K . .
Propdsito o L ) L, intervencion de la Consejeria ) L, L. Asuntos juridicos canalizados) * ., Porcentaje | juridicos atendidos intervencién de la Constante | 8.5 | 20.7
Consejeria Juridica a través de la consecucion de L. X X canalizan a la Consejeria Juridica Gestion-Anual - o
Juridica del Poder Ejecutivo del . 100 (ANO 2020) consejeria juridica del
sus labores. para que sean atendidos. . .
estado. poder ejecutivo del
estado.
Asuntos juridicos en los que se | Numero de asuntos juridicos de
i L. ! L. 4 ., J, 117 asuntos juridico 100.00 Representar
Porcentaje de los juicios en los que represento juridicamente al representacion atendidos y/o en . . o
L, i . R . i Eficacia- X contenciosos juridicamente en el
A.- Representacion legal del Ejecutivo estatal. se represento juridicamente al Gobernador en materia civil, proceso / Nimero de asuntos ) Porcentaje X . . L Constante | 56.7 | 116
) . ) o ., Gestion-Anual atendidos al afio (ANO| 100% de los juicios al
Gobernador. mercantil, administrativa y de juridicos de representacion
R 2020) gobernador.
justicia. turnados
) (Asuntos legislativos atendidos y 100.00 Atender el 100%
Porcentaje de los asuntos L . . -
. L L X Asuntos legislativos promovidos promovidos ante el Congreso L. 30 asuntos juridicos de los asuntos
B.- Impulso a las actividades legislativas ante el H. legislativos atendidos por la . . o Eficacia- . L - L
o L por el ejecutivo presentados ante | del Estado / Asuntos legislativos ., Porcentaje | legislativos (ANO 2020 legislativos por la Constante | 54.5| 131.8
Congreso del Estado. Consejeria Juridica del Poder ) P L Gestion-Anual L
Eiecutivo el Congreso del Estado. canalizados a Consejeria Juridica ) consejeria juridica del
] ' del Poder Ejecutivo) poder ejecutivo.
Contratos y procesos (NUmero de contratos y 94 asuntos de 100.00 Alcanzar el 100%
L, L Porcentaje de los asuntos administrativos donde interviene | procedimientos administrativos L contratos y de asuntos de contratos
C.- Atencion de contratos y procedimientos . i | ) , Eficacia- . . .
. K ) ) administrativos atendidos por la el Gobernador, turnados a la atendidos / Nimero de ., Porcentaje procedimientos y procedimientos Constante | 38.7 | 56.7
administrativos referentes al Ejecutivo estatal. o, . o, ) . Gestion-Anual . 3 . .
Consejeria Juridica. Consejeria Juridica del Poder contratos y procedimientos administrativos administrativos
Ejecutivo para su atencion. administrativos turnados) *100 atendidos (ANO 2020) atendidos.
Componentes
Mide la parte proporcional de
- - . . — 100.00 Atender el 100%
o S - . i asuntos juridicos civiles, (Ndmero de asuntos atendidos / Eficacia- T
D.- Provision de servicios juridicos a la poblacidon | Porcentaje de asuntos realizados ;. ] B X L. . 12167.10 asuntos |de los asuntos judiciales| Ascendent
N L familiares, mercantiles y penales |NUmero de asuntos canalizados)| Estratégico- | Porcentaje R ~ .
de Colima. por la defensoria publica ) , ) atendidos (ANO 2020 ) por la defensoria e
atendidos por la Defensoria *100 Trimestral

Publica

publica.




Tipo-

Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- . Linea Base Metas . T1 T2 |T3|T4
. Medida Indicador
Frecuencia
. . Porcentaje en los asuntos turnados |, X (Numero de resoluciones L 219 resolucionesy |[100.00 Atender el 100%
E.- Transparencia y rendicion de cuentas de las L K Numero de asuntos atendidos por ) ) Eficacia- . . . i
. al comité de transparencia para su ., K atendidas/ Numero de L, Porcentaje | solicitudes atendidas de resoluciones y Constante | 5.6 | 10.4
actividades gubernamentales. L. ., el comité de transparencia. ) ) « Gestion-Anual o e K
analisis y resolucion. resoluciones gestionadas) *100 (ANO 2020) solicitudes atendidas.
Intervenir en el analisis,
L, o i . ., coordinacidn, concertacidon y , . i
F.- Coordinacion en los estudios juridicos de las | Porcentaje en la intervencion en el o (Numero de asuntos estudiados . 207 asuntos atendidos| 100.00 Atender el 100%
A . c " L L, L, consulta entre la Consejeria i h Eficacia- . .
dependencias de la administracidn publica del |analisis, coordinacién, concertacién ;s i o o concluidos/Numero de L, Porcentaje por las unidades de asuntos por parte de| Constante | 0O 1.7
o, o D Juridica y las unidades juridicas de Gestion-Anual Lo o R L
estado con la Consejeria Juridica. y consulta de estudios juridicos. X . asuntos turnados) juridicas (ANO 2020 ) | las unidades juridicas.
las dependencias y entidades de la
administracién publica.
Se refiere a los asuntos juridico - | (Asuntos juridicos contenciosos
L, L, L ) . o 100.00 Atender el 100%
A S01.- Coordinacidn, supervisidn y seguimiento X . contenciosos en los que se en los que intervenga el 117 asuntos juridico .
. . Porcentaje de asuntos juridico- L, . ] L. . de asuntos juridico-
procesal a los juicios, procedimientos y asuntos K ; coordind, supervisé y dio Gobernador atendidos / Asuntos Eficacia- . contenciosos K
o K - contenciosos en los que intervenga L. L o X ., Porcentaje . . - | contenciosos en los que| Constante | 56.7 | 116
juridicos contenciosos donde se sefiale la seguimiento procesal a los juicios | juridico contenciosos en los que | Gestion-Anual atendidos al afio (ANO R
. ., i . el Gobernador. . a1 L, . intervenga el
intervencion del Ejecutivo. donde se sefiald la intervencién intervenga el Gobernador 2020)
R gobernador.
del Gobernador. canalizados) *100
L, L Normativa juridica de las L L
B SO1.- Actualizacién de la normativa juridica de . . K . L, (Normativa juridica L. 12 normativa juridica | 100.00 Alcanzar 100%
. . ) L Porcentaje de la normatividad dependencias de la administracion N o Eficacia- . K - . Ascendent
las dependencias de la administracion publica o . e ) actualizada/Normativa juridica L, Porcentaje |actualizada (ANO 2020| de la normatividad 92.3]169.2
juridica actualizada. publica estudiada para su . - Gestion-Anual o . e
estatal. L, solicitada para su estudio) *100 ) juridica actualizada.
actualizacion.
. o . o 100.00 Alcanzar 100%
L, o, ) . Ordenamientos juridicos locales (Ordenamientos juridicos . )
B S02.- Actualizacidn, armonizacion, Porcentaje de los ordenamientos . L . . L. 0 ordenamientos porcentaje de los
. L, ., i o estudiados por la Consejeria actualizados/Ordenamientos Eficacia- X o ) X o
simplificacién, evaluacién y archivo del orden juridicos locales evaluados y o : R o L L, Porcentaje | juridicos actualizados |ordenamientos juridicos| Constante | 72.7 | 127.3
o R . Juridica del Poder Ejecutivo para juridicos solicitados para su Gestion-Anual o
juridico nacional y local. actualizados. L, X (ANO 2020) locales evaluados y
su actualizacién. estudio) *100 R
actualizados.
NuUmero de asuntos atendidos 100.00 Alcanzar 100%
B S03.- Integracion, seguimiento, implementacién i Avance de los asuntos atendidos ( L, L L 18 asuntos de agenda K
- o Porcentaje de los proyectos de L por la Consejeria Juridica / Eficacia- . o K porcentaje de los Ascendent
y evaluacidn de la agenda legislativa del Poder o ) para la agenda legislativa del i ., Porcentaje | legislativa atendidos 20 | 100
. R agenda legislativa atendidos. ) ) Numero de asuntos de agenda | Gestidon-Anual o proyectos de agenda e
Ejecutivo del estado. Poder Ejecutivo del estado. o . (ANO 2020) o .
legislativa canalizados) *100 legislativa atendidos.
C S01.- Atencién y desahogo de los Porcentaje de los asuntos de . . (Procesos administrativos 0 asuntos de 100.00 Atender el 100%
. L R , . . . Procesos administrativos . . o
procedimientos administrativos en las que las | caracter administrativo atendidos . o estudiados/Procesos Eficacia- . procedimientos de asuntos de
A K L, . L, estudiados por la Consejeria . X L, Porcentaje . 3 ) Constante | O 0
leyes o los reglamentos le asignen intervencidon al| donde se requirié la intervencion L ] X administrativos turnados para su| Gestion-Anual administrativos procedimientos
i i ) X 3 Juridica del Poder Ejecutivo. ) K - . )
titular del Ejecutivo del estado. del Ejecutivo. estudio) *100 atendidos (ANO 2020 ) administrativos.
C S02.- Coordinacién de los convenios, contratos Numero de contratos 94 nimero de
L o Porcentaje de los instrumentos Contratos y convenios estudiados ( ) ) ) Y L . 100.00 Atender el 100%
y demas instrumentos juridicos en el que consten . o, L L convenios estudiados/Numero Eficacia- .| contratos y convenios
juridicos para su revisiéon y por la Consejeria Juridica del Porcentaje de asuntos referentes a | Constante | 40.8 | 59.9

obligaciones que suscriba o vaya a suscribir el
Gobernador.

formulacién.

Poder Ejecutivo.

de contratos y convenios
turnados para su estudio) *100

Gestién-Anual

estudiados (ANO 2020
)

contratos y convenios.




Tipo-

Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- . Linea Base Metas . T1 T2 |T3|T4
. Medida Indicador
Frecuencia
Mide la parte proporcional de 100.00 Realizar el 100%
. L i ) ) . P p. P (Numero de brigadas realizadas Eficacia- R
D S01.- Servicios de la Defensoria Publica del Porcentaje de brigadas realizadas brigadas realizadas por la B ) ., X X . de brigadas Ascendent
. . X L / Nimero de brigadas Gestidn- Porcentaje |0 brigadas (ANO 2020 ) N NA 40
Estado en las comunidades colimenses. en comunidades. Defensoria Publica en las . programadas en el afio e
] X programadas)*100 Trimestral
comunidades colimenses. 2020.
Actividades
i . 100.00 Atender el 100%
o X Mide la parte proporcional de ; L .
D S02.- Defensa juridica en materia penal a los . i (Numero de procesos penales Eficacia- de las solicitudes de
R Porcentaje en los procesos penales procesos atendidos por la . , L, . 6246 asuntos Ascendent
imputados que no cuenten con defensor K L . atendidos /Numero de procesos Gestion- Porcentaje . - procesos penales 2.6 | 18.1
] atendidos. Defensoria Publica en materia . ) atendidos (ANO 2020 ) . e
particular. penal penales solicitados)*100 Trimestral recibidas en la
defensoria publica.
(Numero de Defensores Publicos
D S03.- Capacitacin a los defensores piiblicos de Mide la parte proporcional de capacitados en el area Civil, Eficacia 100.00 Capacitar al 90%
- itaci ubli icacia-
, P . X . P X Porcentaje en el nimero de Defensores Publicos adscritos al | Familiar, Mercantil / Nimero de ., X 10 Defensores de defensores publicos | Ascendent
las areas civil, mercantil, familiar, agrario y L ) , . o R . J Gestion- Porcentaje . - ) ) L NA 40
e . defensores publicos capacitados. | area Civil, Familiar, Mercantil que | Defensores Publicos del area A Publicos (ANO 2020 ) | adscritos al area civil, e
administrativo. X o . . Trimestral . .
se han capacitado. Civil, Familiar, Mercantil en familiar, mercantil.
plantilla) *100
Porcentaie de ciudadanos que se Mide la parte proporcional de (NUmero de asesorias juridicas Eficacia 100.00 Atender el 100%
D S04.- Servicios de asesoria juridica a la i | L 4 ciudadanos que se les brindé brindadas/ Nimero de ., X 1786 asesorias de las asesorias Ascendent
) } les brindo asesoria juridica por B K . L Gestion- Porcentaje | . .. - o o 29.3| 41.8
ciudadania. R asesoria juridica por primera vez | solicitudes de asesoria juridica) A juridicas (ANO 2020 ) | juridicas solicitadas por e
primera vez. R Trimestral )
en la Defensoria Publica. *100 los ciudadanos.
i i (Numero de procesos civiles, .
X o Mide la parte proporcional de . ) L 4124 procesos civiles, [ 100.00 Atender el 100%
L, . X Porcentaje de procesos judiciales o A familiares, mercantiles Eficacia- . L
D S05.- Representacion gratuita en las materias L. . . procesos judiciales atendidos por . i L, . familiares y de los procesos civiles, | Ascendent
. . . . } civiles, familiares, mercantiles L . |atendidos/ NUmero de procesos Gestion- Porcentaje ) . . X 7.1 | 16.7
civil, familiar, y/o mercantil a la ciudadania. i la Defensoria Publica en materia . . . . mercantiles (ANO familiares, mercantiles e
atendidos. . - A civiles, familiar, mercantiles Trimestral :
Civil, Familiar y Mercantil . N 2020) canalizados.
canalizados) * 100
Porcentaje de las solicitudes de (Numero de solicitudes de .
L, . . L, A C, i 3 . . L, X 3 L 137 solicitudes de | 100.00 Atender el 100%
E SO1.- Atencidn a las solicitudes de informacién informacién que los ciudadanos Numero de solicitudes de informacién atendidas / Nimero Eficacia- . L, . .
) i . , R L, ) . X L, ., Porcentaje [informacién atendidas de solicitudes de Constante | 7.3 | 17.3
de la Plataforma Nacional de Transparencia. ingresen a través de la plataforma informacidn atendidas. de solicitudes de informacion | Gestion-Anual o ] .
X X (ANO 2020) informacion.
nacional de transparencia. turnadas)*100
(Numero de proyectos de
L . L, . ., acuerdos y resoluciones 82 proyectos de
E S02.- Coordinacion de las sesiones, elaboracion | Porcentaje en la elaboracion de los . L 100.00 Atender el 100%
R Mide el numero de proyectos de aprobados por el comité / L acuerdos y
de los proyectos de acuerdos y resoluciones del proyectos de acuerdos y K N 3 Eficiencia- . R . de acuerdos y
. . . i R . acuerdos y resoluciones emitidos Numero de proyectos de L, Porcentaje | resoluciones emitidas i . Constante | 3 0
Comité de Transparencia del Poder Ejecutivo del resoluciones emitidos por el L A Gestion-Anual e resoluciones emitidas
L, por el comité acuerdos y resoluciones por el comité (ANO L,
estado. comité. L por el comité.
presentados ante el comité) 2020)
*100
F SO1.- Andlisis, coordinacion, concertacién y X o . 3 . i
o, . Porcentaje en los asuntos juridicos | Asuntos turnados a las unidades | (NUmero de asuntos estudiados L. 207 asuntos atendidos| 100.00 Atender el 100%
consulta entre la Consejeria y las unidades ) R o L i . Eficacia- . .
atendidos por las unidades juridicas para su analisis y o concluidos / Nimero de Porcentaje por las unidades de asuntos por parte de| Constante [ 0 1.7

juridicas de las dependencias y entidades de la
administracién publica.

juridicas.

resolucion.

asuntos turnados) *100

Gestidén-Anual

juridicas (ANO 2020)

las unidades juridicas.




Denominacidn del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):

Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

84-EDUCACION MEDIA SUPERIOR CONALEP.
1- BIENESTAR PARA TODAS Y TODOS
41517 - COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE COLIMA.

Objetivo

Nombre

Definicion del indicador

Método de Calculo

Tipo-
Dimension-
Frecuencia

Unidad de
Medida

Linea Base

Metas

Sentido del
Indicador

T2

Fin

Contribuir a fortalecer el desarrollo humano
del Estado de Colima mediante la coberturay
permanencia de la poblacién de 15 a 17 afios
en una Educacién Media Superior de Calidad.

indice de Desarrollo Humano del

estado de Colima

Refiere los resultados publicados por
el PNUD (Programa de las Naciones
Unidas para elDesarrollo) en este
indicador corresponde a a un Indice
que interpreta el bienestar social (ANO
2017)

indice de Desarrollo Humano

Eficacia-
Estratégico-
Anual

indice

0 Resultados publicados
por el PNUD en este
indicador (ANO 2021 )

0.76 Mantener el IDH.

Ascendente

NA

NA

Propdsito

La poblacién de 15 a 17 afios del Estado de
Colima supera limitaciones de cobertura,
permanencia y Calidad en Educacion Media

Superior.

Cobertura de educacién publica

en media superior

Refiere a la matricula total de nivel
medio superior, respecto de la
poblacién demandante segun las
proyecciones oficiales del Consejo
Nacional de Poblacion (CONAPO),
rango de edad 15-17 afios

(Matricula total de las escuelas
publicas de nivel medio superior /
la poblaciéon demandante segun las
proyecciones oficiales del CONAPO,
rango de edad 15-17 afios) * 100

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Porcentaje

38114 Cobertura de la
Educacion Media
Superior segun
proyecciones de CONAPO
(ANO 2021)

5.00 Cobertura de la
Educacion Media
Superior

Ascendente

ND

ND

Porcentaje de planteles
incorporados al padrén PC-
SINEMS

Refiere al nimero de planteles
incorporados el Padron de Calidad del
Sistema Nacional de Educacién Media

Superior (PC-SINEMS), respecto del
total de planteles que cumplan con los
criterios para su ingreso al PC-SINEMS

(Numero de planteles incorporados
el padrén PC-SINEMS / el total de
planteles que cumplan con los
criterios para su ingreso al PC-
SINEMS) * 100.

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Porcentaje

3 Planteles al padrén PC-
SINEMS. (ANO 2021 )

100.00 Planteles al
padrén PC-SINEMS

Ascendente

ND

Porcentaje de absorcién en
Educacion Media Superior

Refiere al nuevo ingreso a primer afio
de educacion media superior en el
ciclo escolar N, sobre egresados del

nivel educativo precedente en el ciclo
N1\\El denominador corresponde al

total de egresados de secundaria en el
estado al cierre del ciclo escolar
inmediatamente anterior para el que
se registra la matricula de primer
ingreso (numerador)

(Nuevo ingreso a primer afio de
educacién media superior en el
ciclo escolar N / Egresados del nivel
educativo precedente en el ciclo N-
1)*100

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Porcentaje

10052 Absorcién por
parte del Colegio de
Educacion Profesional
Técnica del Estado de
Colima, alumnos de
nuevo ingreso (ANO 2021
)

7.00 Absorcién por
parte del Colegio de
Educacion Profesional
Técnica del Estado de
Colima

Ascendente

ND

ND

Eficiencia terminal en educacién

media superior

Refiere al nimero de alumnos que
egresaron en el ciclo escolar N,
respecto de la matricula de nuevo
ingreso a primero del ciclo escolar N-2,
N-3.

(Numero de alumnos que
egresaron en el ciclo escolar N /
Matricula de nuevo ingreso a
primero del ciclo escolar N-2, N-3 )
*100

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Porcentaje

825 Eficiencia terminal en
el Colegio de Educacion
Profesional Técnica del

Estado de Colima,
alumnos (ANO 2021)

48.00 Eficiencia
terminal en el Colegio
de Educacion
Profesional Técnica del
Estado de Colima

Ascendente

ND

ND




Objetivo

Tipo-

Componentes

A.- Alumnos de Educacion Media Superior

atendidos.

B.- Docentes y directivos acreditados,
certificados y/o evaluados.

C.- Programas educativos dictaminados.

D.- Desempefio de funciones de Instituciones

de Educacion Media Superior realizada.

. - . . . L. Unidad de ., Sentido del
Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas ) T1| T2 |T3|T4
) Medida Indicador
Frecuencia
Refiere al Nimero de alumnos (Numero de alumnos inscritos en 764 Retencidn en el .,
. X o o L N . ., 74.00 Retencidn en el
X L, . inscritos en segundo afio de la segundo afio de la generacion N / Eficacia- Colegio de Educacidn . L,
Porcentaje de retencién en primer L, ) y R . L. i i .. Colegio de Educacion
- L X i generacion N, respecto del nimero de| Nudmero de alumnos inscritos en Estratégico- | Porcentaje | Profesional Técnica del A L. Ascendente |ND| ND
afio en Educacién Media Superior R ) X N ] N ., ) Profesional Técnica del
alumnos inscritos en primer afio de la [ primer afio de la generacion N) * Anual Estado de Colima, Estado de Colima
o i
generacion N. 100 alumnos (ANO 2021 )
Refiere al nimero de alumnos (Numero de alumnos aprobados y
) ., aprobados y alumnos regularizados al | alumnos regularizados al final del Eficacia- , ,
Porcentaje de aprobacién en R . . . . L . 1849 Matricula de 69.00 Matricula de
=, ) R final del ciclo escolar N, respecto de la ciclo escolar N / Existencia de Estratégico- | Porcentaje - Ascendente |ND| ND
Educacion Media Superior R R } ) . R alumnos (ANO 2021 ) alumnos
existencia de alumnos al final del ciclo | alumnos al final del ciclo escolar Semestral
escolar N N)* 100
Refiere al nimero de docentes frente a
grupo de nivel medio superior (Numero de docentes frente a
. ) . i 161 Docentes en el
. acreditados en el Programa de grupo de nivel medio superior R . L, 60.00 Docentes en el
Porcentaje de docentes A . ) Calidad- Colegio de Educacion . L,
K Formacion Docente de Educacion acreditados en PROFORDEMS o ., i i L. Colegio de Educacién
acreditados en PROFORDEMS o ) X . R Gestion- Porcentaje | Profesional Técnica del A L Ascendente | ND| 49.7
. Media Superior (PROFORDEMS) o equivalente) / (nimero total de ] o Profesional Técnica del
equivalente . ] K Semestral Estado de Colima (ANO X
equivalente, sobre nimero total de | docentes frente a grupo en el nivel 2021) Estado de Colima
docentes frente a grupo en el nivel medio superior) * 100.
medio superior.
Refiere al nimero de programas (Numero de programas educativos
Porcentaje de programas educativos dictaminados dictaminados favorablemente por 8 Programas
. . . . . . . . 100.00 Programa
educativos dictaminados favorablemente por organismo un organismo evaluador acreditado X dictaminados en el K .
. . R L, Calidad- . L, dictaminados en el
favorablemente por organismo evaluador acreditado por la por la Subsecretaria de Educacién L. . Colegio de Educacidn R .,
. ] L, . . R Estratégico- | Porcentaje ) L, Colegio de Educacion | Ascendente | ND | 49.9
evaluador acreditado por Subsecretaria de Educacién Media |Media Superior/Total de Programas Profesional Técnica del ) L.
. .. . . . . Semestral . o Profesional Técnica del
Subsecretaria de Educacién Media Superior, respecto del total de Educativos en condiciones para ser Estado de Colima (ANO Estado de Colima
i
Superior programas educativos en condiciones dictaminados por COPEEMS o 2021)
para ser dictaminados equivalente)*100
. S 1 Colegio de Educacién 100.00 Colegio de
. o ) , . (NUmero de instituciones con - . .. .
Porcentaje de instituciones de |Refiere al nUmero de Institucionales de . L Profesional Técnica del | Educacidn Profesional
L, X . L, Planes Institucionales de Desarrollo Eficacia- . L.
Educacion Media Superior que | Desarrollo en operacidn, respecto del ., L, . Estado de Colima Técnica del Estado de
. . ., en operacion / Total de Gestion- Porcentaje | Ascendente |ND| ND
operan Planes Institucionales de total de Instituciones de Educacion L ., . operando con 1 Plan Colima operando con
Instituciones de Educacion Media Semestral

Desarrollo

Media Superior del Estado

Superior del Estado) *100

Institucional de
Desarrollo (ANO 2021 )

1 Plan Institucional de
Desarrollo




Objetivo

Nombre

Definicion del indicador

Método de Calculo

Tipo-
Dimension-
Frecuencia

Unidad de
Medida

Linea Base

Metas

Sentido del
Indicador

T2

E.- Infraestructura suficiente para la demanda
de Nivel Medio Superior atendida

Porcentaje de planteles que
disponen de infraestructura
suficiente en Educacion Media
Superior

Mide el porcentaje de planteles que
atienden una matricula menor que su
capacidad maxima. Se considera que

un plantel se encuentra por debajo de

su capacidad maxima cuando la
relacion entre la Matricula del plantel
respecto de su Capacidad maxima de
las aulas disponibles en uso de dicho
plantel, es menor a la unidad

(Numero de planteles de Nivel
Medio Superior que se encuentran
por debajo de su capacidad maxima
en el afio N/ Total de planteles de
Nivel Superior en el afio N)*100

Eficacia-
Gestion-
Semestral

Porcentaje

0 No Disponible (La meta
es 0, debido que el
indicador es de nueva
creacion para el Colegio
de Educacion Técnica del
Estado de Colima (ANO
2021)

0.00 No Disponible (La
meta es 0, debido que
el indicador es de
nueva creacion para el
Colegio de Educacion
Técnica del Estado de
Colima

Ascendente

A S01.- Promocion de la oferta educativa.

Porcentaje de escuelas de
educacién secundaria que reciben
informacion de la oferta educativa

disponible para el Nivel Medio
Superior.

Refiere al nimero de escuelas de
educacién secundaria que recibieron
informacion de la oferta educativa
disponible para el nivel medio

superior, respecto del total de escuelas

secundarias del drea de influencia

(Numero de escuelas de educacién
secundaria que recibieron
informacion de la oferta educativa
disponible para el nivel medio
superior/Total de ecuelas
secundarias del area de influencia)
*100

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral

Porcentaje

104 Escuelas secundarias
que recibieron
informacion de la oferta
educativa de nivel medio
superior (ANO 2021 )

54.00 Escuelas
secundarias que
recibieron informacién
de la oferta educativa
de nivel medio
superior

Ascendente

ND

ND

A 02.- Evaluacién y seleccién de aspirantes.

Porcentaje de aceptacién al Nivel
Medio Superior

Refiere al numero de alumnos inscritos

a primer ingreso al nivel medio
superior, respecto del total de
aspirantes a primer ingreso al Nivel
Medio Superior

(Nimero de alumnos inscritos a
primer ingreso al nivel medio
superior / Total de aspirantes a
primer ingreso al nivel medio
superior) * 100

Eficacia-
Gestién-
Trimestral

Porcentaje

764 Alumnos en el
Colegio de Educacion
Profesional Técnica del
Estado de Colima (ANO
2021)

90.00 Alumnos en el
Colegio de Educacion
Profesional Técnica del
Estado de Colima

Ascendente

ND

ND

A 03.- Inscripcion y reinscripcion de
estudiantes.

Tasa de variacién de la matricula
de Educacién Media Superior

Refiere a la variacién entre la matricula

reportada en el afio N respecto de lo

reportado el afio N-1, considerando la

matricula total a la fecha de corte del

ciclo escolar Ny la matricula total del
ciclo escolar N-1

( (Matricula total a la fecha de corte
del ciclo escolar N - Matricula total
del ciclo escolar N-1) / (Matricula
total del ciclo escolar N-1) ) * 100

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral

Tasa de
Variacion

1849 Variacion de la
matricula en el Colegio de
Educacion Profesional
Técnica del Estado de
Colima, alumnos (ANO
2021)

1.00 Variacion de la
matricula en el Colegio
de Educacion
Profesional Técnica del
Estado de Colima

Ascendente

ND

ND

Porcentaje de estudiantes
incorporados en actividades
curriculares, artisticas, culturales y
deportivas, como estrategia de
formacion integral (CONALEP)

Refiere al nimero de estudiantes
incorporados en actividades
curriculares, artisticas, culturales y
deportivas en el afio N, respecto del
total de la matricula en el afio N

(Numero de estudiantes
incorporados en actividades
curriculares, artisticas, culturales y
deportivas en el afio N / Total de la
matricula en el afio N) * 100

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral

Porcentaje

1849 Alumnos en el
Colegio de Educacion
Profesional Técnica del

Estado de Colima
incorporados a

actividades culturales,
curriculares, artisticas y
deportivas (ANO 2021 )

100.00 Alumnos en el
Colegio de Educacién
Profesional Técnica del
Estado de Colima
incorporados a
actividades culturales,
curriculares, artisticas
y deportivas

Ascendente

ND

50




Objetivo

A 04.- Desarrollo de programas de atencién a

estudiantes

B SO1.- Acreditacién de docentes en
PROFORDEMS o equivalente.

Tipo- Unidad de Sentido del
Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas ) T1| T2 |T3|T4
) Medida Indicador
Frecuencia
. ; . 1849 Alumnos en el 100.00 Alumnos en el
Refiere al nimero de estudiantes i ) i » i L,
- . ] (Numero de estudiantes becados L Colegio de Educacion Colegio de Educacion
. . becados del afio N del nivel medio N . . . Eficacia- . L. R -
Porcentaje de estudiantes ) del afio N del nivel medio superior / ., . Profesional Técnica del |Profesional Técnica del
superior, respecto del total de la , R Gestion- Porcentaje A X Ascendente |[ND| 50
becados (CONALEP) i . R X Total de la matricula del nivel . Estado de Colima Estado de Colima
matricula del nivel medio superior en . ) . Trimestral
el afio N medio superior en el afio N) * 100 becados con la beca becados con la beca
Benito Juarez (ANO 2021) Benito Judrez
Refiere al nimero de alumnos en
riesgo de exclusidn que reciben tutoria
y que logran permanecer en el afio N
del nivel medio superior, respecto del ; .
, X R (Numero de alumnos en riesgo de .
numero de alumnos del nivel medio L, X , 196 Alumnos en riesgo de| 81.00 Alumnos en
. . . . L. exclusion que reciben tutoria y que ., K .,
Porcentaje de alumnos en riesgo | superior en riesgo de exclusion en el . L exclusion que riesgo de exclusiéon
9l X , ~ ) logran permanecer en el Afio N del Eficacia- .
de exclusion que reciben tutoria y afio N. NOTA: el denominador . . . 3 - . |permanecen en el Colegio| que permanecen en el
) nivel medio superior / Nimero de Gestion- Porcentaje L, R . ., Ascendente |ND| ND
que logran la permanencia corresponde al total de alumnos en . . . . de Educacion Profesional | Colegio de Educacion
) L, i alumnos del nivel medio superior Trimestral .. ) L.
(CONALEP) riesgo de exclusion sea por bajo en riesgo de exclusion en el afio N) Técnica del Estado de |Profesional Técnica del
i xclusi o
rendimiento escolar (reprobacion g %100 Colima (ANO 2021) Estado de Colima
entre 1y 5 asignaturas), alto
porcentaje de inasistencias, embarazo,
vulnerabilidad econémica y/o malas
condiciones de salud
i X 1849 Alumnos en el
. , (Numero de alumnos que reciben i ., 100.00 Alumnos en el
Refiere al nimero de alumnos que ) L, ) . Colegio de Educacion ) L,
X . i ., i orientacion educativa y vocacional L i .. Colegio de Educacién
Porcentaje de alumnos que reciben orientacién educativa y ~ ) i Eficacia- Profesional Técnica del A L
. . L, X ) o R . en el afio N del nivel medio - . . Profesional Técnica del
reciben orientacién educativay | vocacional en el afio N del nivel medio . , Gestion- Porcentaje Estado de Colima que X Ascendente |ND| 50
: X ) superior / Total de la matricula del R . . ., Estado de Colima que
vocacional (CONALEP) superior, respecto de la matricula del ) . . . Trimestral reciben orientacion X . B
. . . . nivel medio superior del afio N) * . . reciben orientacién
nivel medio superior del afio N educativa y vocacional K K
100 o educativa y vocacional
(ANO 2021)
Refiere al nUmero de grupo-asignatura
ue son atendidos por docentes NuUmero de grupo-asignatura que
. q X P ( g P g q 429 Grupos asignatura en 75.00 Grupos-
Porcentaje de cobertura de grupo- acreditados en el Programa de son atendidos por docentes . R , .
. i R L X Calidad- el Colegio de Educacién asignatura en el
asignatura atendidos por docentes Formacion Docente de Educacién acreditados en PROFORDEMS o -, i N .. N L,
. . . ) Gestion- Porcentaje | Profesional Técnica del | Colegio de Educacidon | Ascendente | ND | 49.7
acreditados en PROFORDEMS o Media Superior (PROFORDEMS) o equivalente / Total de grupo- ) ) o X .
. . . 5 ) . Trimestral Estado de Colima (ANO |Profesional Técnica del
equivalente equivalente, respecto del total de | asignatura de nivel medio superior) .
. ] . 2021) Estado de Colima
grupo-asignatura de nivel medio *100.

superior.




Objetivo

Tipo-

Actividades

B S02.- Certificacion de docentes en
CERTIDEMS o equivalente.

B 03.- Evaluacién de docentes y directivos en
el Servicio Profesional Docente o equivalente.

B 04.- Capacitacién de profesores.

Unidad de Sentido del
Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas ) T1| T2 |T3|T4
) Medida Indicador
Frecuencia
Refiere al nimero de docentes de nivel
medio superior certificados en el
Programa de Certificacion Docente del (NUmero de docentes de nivel
K i X . A " 161 Docentes en el
. Nivel Medio Superior (CERTIDEMS) o medio superior certificados en . . ) 55.00 Docentes en el
Porcentaje de docentes equivalente, respecto del nimero total[CERTIDEMS o equivalente / nimero Calidad- Colegio de Educacion Colegio de Educacién
uivi 3 u uivi u L, . . P | ucaci
certificados en CERTIDEMS o d P X R i q . X Gestion- Porcentaje | Profesional Técnica del g. L. Ascendente | ND | 49.7
X de docentes de nivel medio superior | total de docentes de nivel medio ) ] o Profesional Técnica del
equivalente i i . Trimestral Estado de Colima (ANO X
acreditados por el Programa de superior acreditados por el 2021) Estado de Colima
Formacién Docente de Educacién  |PROFORDEMS o equivalente) * 100.
Media Superior (PROFORDEMS) o
equivalente.
Refiere al nimero de grupo-asignatura 3 .
. (Numero de grupo-asignatura que .
. X que son atendidos por docentes it 429 Grupos asignatura en 65.00 Grupos-
Porcentaje de grupo-asignatura " son atendidos por docentes R R L, .
. certificados por el Programa de . Calidad- el Colegio de Educacion asignatura en el
atendidos por docentes L, X . certificados en CERTIDEMS o ., . ) - N -
certificados en CERTIDEMS o Certificacion Docente del Nivel Medio equivalente / Total de grupos Gestion- Porcentaje | Profesional Técnica del | Colegio de Educacion | Ascendente | ND [ 49.8
ifi uiv upos- o
. Superior (CERTIDEMS) o equivalente, R q i R grup i Trimestral Estado de Colima (ANO |Profesional Técnica del
equivalente asignatura de nivel medio superior) .
respecto del total de grupos- *100 2021) Estado de Colima
asignatura de nivel medio superior. ’
Numero de grupo-asignatura que
Refiere al nimero de grupo-asignatura ( g P & q
. . . son atendidos por docentes X
Porcentaje de grupo-asignatura que son atendidos por docentes - . . 0 Grupos asighatura
) L . idéneos de acuerdo al Servicio Calidad- i
atendidos por docentes evaluados idéneos de acuerdo al Servicio ] . . atendidos por docentes X
o, . i . Profesional Docente o Gestion- Porcentaje | ., 0.00 No Aplica Ascendente | NA| NA
idoneos de acuerdo al Servicio Profesional Docente o equivalente . R idéneos por el SPD o su
R R . equivalente/Total de grupo- Trimestral . o
Profesional Docente o equivalente | respecto del total de grupo-asignatura R X R X equivalente (ANO 2021 )
R R X asignatura de nivel medio superior
de nivel medio superior.
)*100
Refiere al nimero de docentes y (Numero de docentes y directivos
Porcentaje de docentes y directivos idoneos de acuerdo al idéneos de acuerdo al Servicio Calidad
directivos idéneos de acuerdo al Servicio Profesional Docente o Profesional Docente o equivalente o i 0 Docentes y directivos .
. ) . K . Gestion- Porcentaje . o 0.00 No Aplica Ascendente | NA| NA
Servicio Profesional Docente o equivalente, respecto del total de / Total de docentes y directivos Trimestral idoneos (ANO 2021 )
equivalente docentes y directivos evaluados en el [evaluados en el Servicio Profesional
Servicio Profesional Docente. Docente) * 100
Refiere al nUmero de docentes (Numero de docentes capacitados 142 Docentes en el
. . . . L . L, 70.00 Docentes en el
Porcentaje de docentes capacitados en competencias docentes en competencias docentes y Eficacia- Colegio de Educacidn Colegio de Educacién
i ucaci
capacitados en competencias y disciplinarias en el afio N, respecto | disciplinarias en el afio N / Nimero Gestion- Porcentaje | Profesional Técnica del g. .. Ascendente | ND|49.3
N . ; ) . . . o Profesional Técnica del
docentes y disciplinarias del nimero total de docentes del nivel | total de docentes del nivel medio | Trimestral Estado de Colima (ANO

medio superior del afio N.

superior del afio N) * 100.

2021)

Estado de Colima




Tipo-

programadas en el afio fiscal N

programadas en el afio fiscal N) *
100

., . . ., Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimensién- ) Linea Base Metas ) T1| T2 T3 (T4
) Medida Indicador
Frecuencia
. , Refiere a la matricula de nivel medio | (Matricula de nivel medio superior
Porcentaje de la matricula en i . . . .
roaramas dictaminados superior en programas dictaminados en programas dictaminados 1849 Alumnos que 100.00 Alumnos que
i i
prog . favorablemente por un organismo favorablemente por un organismo Calidad- participan en programas participan en
. L favorablemente por Organismo i 3 -, i
C 01.- Dictaminacidn de programas. evaluador acreditado por Ia evaluador acreditado por la evaluador acreditado por la Gestidn- Porcentaje | evaluados por COPEEMS | programas evaluados | Ascendente [ND| 50
valu i -
K p X Subsecretaria de Educacién Media Subsecretaria de Educacion Media | Trimestral o equivalente (ANO 2021 por la COPEEMS o
subsecretaria de Educacién Media K ) B} .
Superior Superior, respecto del total de la Superior / Total de la matricula en ) equivalente
uperi
P matricula en el ciclo escolar N el ciclo escolar N) * 100
§ , . (NUmero de espacios educativos
Refiere al nimero de espacios X . K
i i . ) ) , i del nivel medio superior que . . .
Porcentaje de espacios educativos| educativos del nivel medio superior . L 3 Espacios educativos que 100.00 Espacios
X K R R L reciben mantenimiento y/o — o .
. . . del nivel medio superior que que reciben mantenimiento y/o K . - Eficacia- recibieron educativos que
C 02.- Mantenimiento y equipamiento de i . . i . equipamiento en el afio N / Total ., . L .
. R reciben mantenimiento y/o equipamiento en el afio N, respecto . X Gestion- Porcentaje mantenimiento y/o recibieron Ascendente |ND| 33.3
espacios educativos. R . X R . de espacios educativos . . k o .
equipamiento para garantizar su del total de espacios educativos . Trimestral equipamiento (ANO 2021 mantenimiento
. L. programados para mantenimiento ) )
operatividad programados para mantenimiento y/o . ; N N ) equipamiento
. R . y/o equipamiento en el afio N)
equipamiento en el afio N.
100
Refiere al numero de planteles que (Numero de planteles que
. X . K 3 Planteles que 100.00 Planteles que
X atendieron recomendaciones de atendieron recomendaciones de . i X
., . Porcentaje de planteles del NMS i N K N Calidad- atendieron las atendieron las
C 03.- Atencién a recomendaciones de X . organismos evaluadores (OE) en el afio| organismos evaluadores en el afio o i . .
. que atendieron recomendaciones Gestion- Porcentaje recomendaciones de recomendaciones de | Ascendente |ND| 33
organismos evaluadores. R N, respecto del total de planteles que N / Total de planteles que . R .
de Organismos Evaluadores (OE) . R " . Trimestral organismos evaluadores los organismos
recibieron recomendaciones de OE en | recibieron recomendaciones de OE -
. . « (ANO 2021) evaluadores
elafioN en el afio N) * 100
Refiere al nimero de planes y/o (NUmero de planes y/o programas
. programas de desarrollo o mejora de desarrollo o mejora L
Porcentaje de planes y/o . . . . Eficacia- 3 Planes y/o programas 100.00 Planes o
. implementados en el afio N, respecto | implementados en el afio N / Total ., i . o
programas de desarrollo o mejora Gestion- Porcentaje implementados (ANO programas Ascendente |ND| 33
. del total de planes y/o programas de de planes y/o programas de ) .
implementados . ] Trimestral 2021) implementado
desarrollo o mejora programados para | desarrollo o mejora programados)
D 01.- Planeacion y conduccidn de la politica el afio N *100.
Educativa en el Nivel Medio Superior. . , i .
Refiere al nimero de programas (Numero de programas operativos
Porcentaje de programas operativos anuales implementados en |anuales implementados en el afio N|  Eficacia- 3 Programas operativos 100.00 Programas
operativos anuales el afio N, respecto del niUmero total de / Numero total de programas Gestion- Porcentaje | anuales implementados operativos anuales | Ascendente |ND| 33.3
implementados programas operativos programados operativos programados para el Trimestral (ANO 2021) implementado
para el afio N. afio N) * 100
§ ; X (Numero de evaluaciones de
Refiere al nimero de evaluaciones de - ) -
i i . K o desempefio realizadas en el afio L
Porcentaje de evaluaciones de | desempefio realizadas en el afio fiscal ) , Eficacia- . i L,
., . - . . ) fiscal N/ Namero total de -, i 1 Evaluaciones realizada 100.00 Evaluacion
D 02.- Evaluacion de desempefio. desempefio realizadas en media N, respecto del nimero total de . - Gestion- Porcentaje - . Ascendente |ND| ND
) X . evaluaciones de desempefio ) (ANO 2021) realizada
superior evaluaciones de desempefio Trimestral




Objetivo

Nombre

Definicion del indicador

Método de Calculo

Tipo-
Dimension-
Frecuencia

Unidad de
Medida

Linea Base

Metas

Sentido del
Indicador

T2

E 01.- Construccion de espacios educativos y
administrativos de Nivel Medio Superior

Porcentaje de planteles con
nuevos espacios educativos y
administrativos de Educacion

Media Superior

Del total de planteles que requieren
nuevos espacios educativos, el
porcentaje que cuenta con nuevos
espacios construidos. El total de
planteles con nuevos espacios
requeridos constan en el diagnéstico
de infraestructura del nivel que se
elabora y/o actualiza en la
dependencia responsable

(Total de planteles que requieren
nuevos espacios educativos y
administrativos de Nivel Medio
Superior (autorizados el afio de su
ejecucion) /Total de planteles que
necesitan nuevos espacios
educativos y administrativos de
Nivel Medio Superior identificados
el el diagnéstico en el afio N) *100

Eficacia-
Gestién-
Trimestral

Porcentaje

0 No Disponible (La meta
es 0, debido que el
indicador es de nueva
creacion para el Colegio
de Educacion Técnica del
Estado de Colima (ANO
2021)

0.00 No Disponible (La
meta es 0, debido que
el indicador es de
nueva creacion para el
Colegio de Educacion
Técnica del Estado de
Colima

Ascendente

E 02.- Ampliacion de espacios educativos y
administrativos de Nivel Medio Superior

Porcentaje de planteles con
espacios educativos y
administrativos de Nivel Medio
Superior con ampliacion

Del total de planteles que requieren
ampliacion, el porcentaje que cuenta
con obras de ampliacion. El total de
planteles con ampliacién de espacios
requeridos constan en el diagnéstico
de infraestructura del nivel que se
elabora y/o actualiza en la
dependencia responsable

(Total de planteles con espacios
educativos y administrativos de
Nivel Medio Superior con
ampliacién (autorizados en el afio
de su ejecucion) / Total de espacios
educativos y administrativos de
Nivel Medio Superior con
necesidades de ampliacién
identificadas en el diagndstico)
*100

Eficacia-
Gestién-
Trimestral

Porcentaje

0 No Disponible (La meta
es 0, debido que el
indicador es de nueva
creacion para el Colegio
de Educacion Técnica del
Estado de Colima (ANO
2021)

0.00 No Disponible (La
meta es 0, debido que
el indicador es de
nueva creacion para el
Colegio de Educacién
Técnica del Estado de
Colima

Ascendente

E 03.- Adecuacion y/o mantenimiento de
espacios educativos y administrativos de Nivel
Medio Superior

Porcentaje de planteles con
espacios educativos y
administrativos de Nivel Medio
Superior que reciben
mantenimiento y/o adecuaciones
en Educacion Media Superior

Del total de planteles que requieren
adecuaciones y mantenimiento, el
porcentaje que cuenta con
adecuaciones y mantenimiento. El
total de planteles que requiere
adecuaciones y mantenimiento costa
en el diagndstico de infraestructura del
nivel que se elabora y/o actualiza en la
dependencia responsable

(Total de planteles de Nivel
Superior con espacios educativos y
administrativos con adecuaciones y

mantenimiento (autorizados en el
afio de su ejecucion) / Total de
planteles de Nivel Medio Superior
con espacios educativos y
administrativos con necesidades de
adecuaciéon y mantenimiento
identificadas en el diagndstico)
*100

Eficacia-
Gestién-
Trimestral

Porcentaje

0 No Disponible (La meta
es 0, debido que el
indicador es de nueva
creacion para el Colegio
de Educacion Técnica del
Estado de Colima (ANO
2021)

0.00 No Disponible (La
meta es 0, debido que
el indicador es de
nueva creacion para el
Colegio de Educacién
Técnica del Estado de
Colima

Ascendente

E 04.- Adquisicion de equipamiento para el
adecuado funcionamiento de espacios
educativos y administrativos de Nivel Medio

Superior

Porcentaje de planteles que
reciben mobiliario y equipo propio
del edificio en el Educacion Media

Superior

Del total de planteles que requieren
mobiliario y equipo propio del edificio,
el porcentaje que recibe mobiliario y
equipo propio del edificio. El total de
planteles es que requiere mobiliario y
equipo propio del edificio consta en el
diagndstico de Infraestructura del nivel
que se elabora y/o actualiza en la
dependencia responsable

(Total de planteles de Nivel
Superior que reciben mobiliario y
equipo propio del edificio/Total de
planteles de Nivel Medio Superior
que requieren mobiliario y equipo
propio del edificio)* 100

Eficacia-
Gestién-
Trimestral

Porcentaje

0 No Disponible (La meta
es 0, debido que el
indicador es de nueva
creacion para el Colegio
de Educacion Técnica del
Estado de Colima (ANO
2021)

0.00 No Disponible (La
meta es 0, debido que
el indicador es de
nueva creacion para el
Colegio de Educacion
Técnica del Estado de
Colima

Ascendente




Tipo-

., . . ., Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimensién- ) Linea Base Metas ) T1| T2 T3 (T4
) Medida Indicador
Frecuencia
(Numero de planteles de Nivel
Medio Superior con proyectos
ejecutivos elaborados para la X . i i
X . , L, 0 No Disponible (La meta [ 0.00 No Disponible (La
Porcentaje de planteles con Del total de planteles con necesidades construccién, ampliacion, . .
., i ) i 3 L, L, . . i es 0, debido que el meta es 0, debido que
E 05.- Elaboracién de proyectos ejecutivos proyectos ejecutivos elaborados de construccion, ampliacion, mantenimiento y equipamiento de L o L
o =, ., L, L, o . N Eficacia- indicador es de nueva el indicador es de
para la viabilidad de la construccion de para la construccion, ampliacion, adecuacién, mantenimiento y su infraestructura en el afio N/Total L, . o K L,
. R . R R . . i R . . R . Gestion- Porcentaje | creacion para el Colegio |nueva creacion para el| Ascendente | O 0
espacios educativos y administrativos de Nivel | mantenimiento y equipamiento equipamiento, el porcentaje que de planteles de Nivel Medio . .
. K o, ) Trimestral de Educacion Técnica del
Medio Superior de planteles de Educacién Media

Superior

cuentan con proyectos ejecutivos
elaborados en el afio N

Superior con necesidades de
construccion, ampliacién,
adecuacién, mantenimiento y
equipamiento para los planteles de
Nivel Medio Superior)* 100

Estado de Colima (ANO
2021)

Colegio de Educacién
Técnica del Estado de
Colima




Denominacidn del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

85-RADIO Y TELEVISION.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

5- GOBIERNO HONESTO Y TRANSPARENTE
41510 - INSTITUTO COLIMENSE DE RADIO Y TELEVISION.

. , , Tipo-Dimension- | Unidad de ; Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P K , Linea Base Metas R T1|T2|T3|T4
Frecuencia Medida Indicador
Contribuir aumentar la calidad de vida de los . L, (numero de horas ,
) ) A . . L Es el conjunto de horas de transmision . L 17520 horas 17520 nimero
habitantes en Colima mediante un contenido| Porcentaje de horas de transmision transmitidas en programas Eficacia- . 100.00 Alcanzar el 100%
. . L, ) . . . de programas que el ICRTV ofreceenel | . X R , . . de programacion que el i
Fin de radio y television que incrementa el nivel de programas informativos, X . informativos, educativos y Estratégico- Porcentaje X de numero de horas de | Constante |25]|50
i . i Estado, en programas informativos, . ICRTV transmite en el L,
cultural, educativo, se informan y fortalecen educativos y/o culturales. . culturales/total de horas Trimestral - transmision
educativos y culturales . M Estado (ANO 2020)
sus valores. transmitidas) *100
Lograr una cobertura en todo el Estado de la Se refiere a los titulos de concesion L . L .
- L, X i (municipios que reciben la L 6 municipios Se tiene 100.00 Se busca llevar la
sefial de television y radio para que los . otorgados por el IFT con los parametros - X Eficacia- X -
L. . . Porcentaje de cobertura estatal de la X X sefial de radioy L. X cobertura en seis sefial del canal 12 a
Propdsito contenidos lleguen al mayor niumero de ~ . ., que esta misma autoridad establece y ., Estratégico- Porcentaje L o L Constante |20|50
. > i L, sefial de radio y television . K ., televisién/total de . municipios del Estado. (ANO| todos los municipios y
colimenses y asi servir a la poblacién de la autorizaciones de instalacién y puesta S Trimestral K
R i . municipios)*100 2021) cubrir al 100% el Estado
entidad. en marcha de equipo complementario.
A.- Programacion de calidad acreditada para (nimero de horas de 17520 NUMERO DE HORAS
- i i i
g P . Se refiere a las horas de programas de programas de radioy Eficacia- 100.00 Transmitir 17520
el gusto de la gente de lo que acontece en el [porcentaje de horas de programas de ] ., o . . L. .| DE PROGRAMACION QUE EL X
Componentes , K X ) . . radio y television transmitidas por el | televisidn transmitidas/total Estratégico- Porcentaje horas de radio y Constante |25(50
Estado y el pais, mediante la radio y la radio y television transmitidas X R ICRTV TRANSMITE EN EL L,
L, ICRTV en el Estado de Colima de horas programadas a Trimestral - television
television. ™ ESTADO. (ANO 2020)
transmitir)*100
L, L 4 municipios Instalary
A S01.- Modernizacion y mantenimiento del X . L, .
R . ., | Porcentaje de instalacidn de antenas § L, (municipios que poner en marcha las
equipamiento para completar la conversion ., ] Se refiere a la adquisicion y/o L, . .
L L . , receptoras y renovacion del equipo L, . complementan la conversion . ., estaciones de equipos 100.00 Lograr la
de la transmisién analdgica a digital, asi ., L modernizacidn de equipo para la L. . Eficacia-Gestion- . . .
: de produccion y transmisién para N analdgica a digital/ total de . Porcentaje | complementarios en los 4 | cobertura televisiva en | Ascendente [ O | O
como el aumento del espectro radio L, L. cobertura de espectro radioeléctrico, en e . Trimestral .
L X completar la conversidn analdgica a L municipios que se requieren) municipios que todo el Estado
eléctrico para cubrir al 100% el Estado de . todos los municipios del estado. . .
. digital. 100 actualmente no tienen
Colima. -
cobertura. (ANO 2020 )
A S02.- Produccion, transmision, e , 17520 Es el conjunto de
i L, ) i ., i L (numero de horas L, 100.00 Alcanzar a
. informacién de programas, asi como la Porcentaje de produccion y Es el conjunto de horas de transmision . L L, horas de transmision de .
Actividades ., L, L, . transmitidas/total de horas | Eficacia-Gestidn- . transmitir 17520 horas
contratacién de los derechos de transmisién | transmisidn de horas de programas | de programas que el icrtv ofrece en el . ] Porcentaje programas que el ICRTV . L, Constante |25]50
. s . programadas a transmitir) Trimestral o de radio y televisidn en
de programas de radio y television y la educativos y culturales. estado. 100 ofrecen en el estado (ANO ol estado
colaboracion para su produccion. 2019)
X 100.00 Mantener la
i . X L. (cantidad de recurso )
Porcentaje del desempefio de Es el porcentaje de recurso econémico L. . L L, 19556877 Presupuesto cantidad de recurso
o . . 5 . L econdmico ejercido / Eficacia-Gestion- i . ~ L. ]
A S03.- Desempefio de Funciones. funciones del Instituto Colimense de ejercido en concepto de pago de Porcentaje | servicios personales (ANO | econdmico autorizado | Ascendente [25]40

Radio y Television.

servicios personales.

cantidad de recurso
econdmico autorizado) * 100

Trimestral

2020)

por concepto de pago de
servicios personales




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

90-PREVENCION Y ATENCION A LA VIOLENCIA (CEPAVI).
1- BIENESTAR PARA TODAS Y TODOS
41512 - CONSEJO ESTATAL PARA LA PREVENCION Y ATENCION A LA VIOLENCIA FAMILIAR

Tipo-Dimension| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P N . Linea Base Metas . T1 T2 (T3|T4
Frecuencia Medida Indicador
Se refiere a las atenciones de servicios i
o i ., Lo ) . i 7665 Atenciones
Contribuir a desarrollar el respeto a los derechos de orientacion, asesoria juridica, (atenciones brindadas en materia de Eficacia brindadas en 100.00 Atender
icacia- i
: humanos mediante la atencidén a personas Porcentaje de atenciones en terapias y canalizaciones mediante violencia familiar/atenciones . . ) . el 100% de las
Fin . X . . K ) . . ) i Estratégico- Porcentaje materia de Ascendente | 12.1| 88.2
receptoras y generadoras de violencia familiar en el materia de violencia familiar. entrevistas, talleres, sesiones, charlasy programadas en materia de . . . o personas que lo
. ) N . Sk Trimestral violencia familiar L
Estado. conferencias, relacionadas con la violencia familiar)*100 - soliciten
) ) - (ANO 2019)
violencia familiar.
Las personas en situacion de violencia familiar (personas en situacién de violencia 100.00 Atender
ituaci Vi i .
reciben del CEPAVI la atencién metodoldgica Porcentaje de personas en . P . R Eficacia- 4200 Personas
L. o L, . -, i i I Personas atendidas en CEPAVI familiar atendidas / personas en L. X X - el 100% de las
Propdsito especializada para su erradicacidn o en su caso para situacion de violencia familiar . ., ) X . Estratégico- | Porcentaje | atendidas (ANO Ascendente [ 5 12
R L, L, R respecto a las programadas situacion de violencia que solicitan ) personas que
impulsar la procuracién de la sancién por la atendidas Trimestral 2019) .
. X apoyo) * 100 soliciten apoyo
violencia.
Mide el porcentaje de actividades .
L. . L .p J K - 100.00 Realizar
A.- Cobertura de atencidn a personas receptoras y Porcentaje de actividades de realizadas en sus diferentes . . . L L, 83 actividades
. X . ., , ., i (actividades realizadas / actividades | Eficacia-Gestién . i - el 100% de las
Componentes generadoras de violencia familiar en el Estado atencién prevencion y procuracion | modalidades (grupos de autoayuda, K Porcentaje | realizadas (ANO . Ascendente | 15 39
) ., ) o ! programadas) * 100 Trimestral actividades
mantenida. de la sancion realizadas. grupos de reflexidn, conferencias y 2020)
programadas
talleres).
2894 Personas .
i i , i ) 100.00 Cubrir el
. L L, i . Mide el porcentaje de personas (Numero personas atendidas/ L L, atendidas en
A S01.- Actividades de sensibilizacion, capacitacion, Porcentaje de atenciones en . K L, , Eficacia-Gestion- . . 100% las
i L, L K ., ) atendidas en materia de prevencion de|nimero de personas programadas) * ) Porcentaje actividades de . Ascendente | 14.3 | 104.8
investigacion y difusion. materia de prevencion realizadas X . . Trimestral L, o actividades
la violencia familiar 100 prevencién (ANO
programadas
2020)
5512 Atenciones
) R Mide el porcentaje de atenciones en brindadas a 100.00 Cubrir el
., . . Porcentaje de atenciones a . . ) . . . .,
A S02.- Atencidn a personas receptoras de violencia R . sus diferentes modalidades ( primer | ( Atenciones otorgadas / Atenciones | Eficacia-Gestién . personas 100% de las
. personas receptoras de violencia ) o . Porcentaje ) Ascendente | 6.9 | 33.1
familiar. N . contacto, emocional, juridica y Grupos Programadas) * 100 Trimestral receptoras de atenciones
familiar realizadas . . .
de Autoayuda) violencia familiar programadas
(ANO 2019)
Mide el porcentaje de atenciones a
_ , P je ae 2205 Personas | 100.00 Cubrir el
., Porcentaje de atenciones a hombres en sus diferentes i i L L,
A S03.- Atencidn a personas generadoras de . . . . (atenciones otorgadas/ atenciones | Eficacia-Gestion- . generadoras de 100% de la
. . . personas generadoras de violencia modalidades (primer contacto, ) Porcentaje . K . ) Ascendente | 2.4 | 18.4
violencia familiar - . . - programadas)* 100 Trimestral violencia familiar atenciones
- familiar realizadas emocional, juridica y grupos de -
Actividades :, > (ANO 2019) programadas
reflexion masculina)




Tipo-Dimension| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P N . Linea Base Metas . T1 T2 (T3|T4
Frecuencia Medida Indicador
L. Convenios de colaboracidn para el i
A SO04.- Fortalecimiento de las redes e , N ) 100.00 Firmar el
. o , L, i . i fortalecimiento de las redes (NUmero de convenios firmados/ L L, 30 Convenios
interinstitucionales de prevencién y atencién a Porcentaje de firma de convenios | . . L, , . Eficacia-Gestion .. o 100% de los
. . . L interinstitucionales de prevenciény Numero de convenios Porcentaje |firmados (ANO 2019 ) Ascendente | 36.7| 50
personas receptoras y generadoras de violencia de colaboracién interinstitucional ., Anual convenios de
" atencion a personas receptoras y programados)*100 ) .,
familiar. . X i colaboracién
generadoras de violencia familiar.
. - 100.00 Ejercer el
(Recursos econémicos ejercidos por 100% de los
Porcentaje de recursos econémicos Valor porcentual de recursos concepto de pago de desempefio de 4,413,909.00 recoursos
. . ejercidos por concepto de pago de [ econdmicos ejercidos por concepto de|  funciones del CEPAVI/Recursos Eficacia-Gestion . Recursos R
A 05.- Desempefio de funciones. . . ~ X .. Porcentaje . A . asignados al Constante 0 0
desempefio de funciones del pago de desempefio de funciones del econdmicos programados por Anual Financieros (ANO CEPAVI para el
CEPAVI. CEPAVI. concepto de pago de desempefio de 2021) P

funciones del CEPAVI)*100.

desempefio de
sus funciones




Denominacidn del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

93-PROTECCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

4 - SEMBRAR LA PAZ

41563 - PROCURADURIA DE PROTECCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas ) T2 |T3(T4
) Medida Indicador
Frecuencia
El indicador mide el nimero de NNA
beneficiados con la intervencién de las
acciones de la Procuraduria de Proteccion
de Nifas, Nifios y Adolescentes
(Pronna).\n(Acciones: elaboracién de
o X . . reportes y denuncias, reintegraciones y/o 100.00 Alcanzar el
Contribuir a mejorar la calidad de vida de
. ™ ) reunificaciones de NNA al nucleo familiar, (Numero de NNA beneficiados / Eficacia- 100% de atencion
. Nifias, Nifios y Adolescentes (NNA) del . - X X . . - . N .
Fin i . ~, Porcentaje de NNA beneficiados estudios socioeconémico-conductual, Numero de NNA que se pretende | Estratégico- | Porcentaje | 4128 NNA (ANO 2019 ) | especializada de 1832 | Ascendente 27.3
Estado de Colima, mediante la atencion, ., . R L.
L, o atencion psicolégica, representaciones beneficiar)*100 Anual NNA por parte de
proteccion y restitucidn de sus derechos. o ) .
juridicas, asesorias, procedimientos de Pronna
adopcidn, supervision de CAS, capacitacion,
promocion y difusion de derechos de NNA,
promocidn y difusidn de servicios y
atribuciones de PRONNA, solicitud de
medidas de proteccion, etc.)
100.00 Alcanzar el
Las Nifias, Nifios y Adolescentes (NNA) son Este indicador mide el nUmero de NNA (Numero de NNA atendidos, 100% de atencion,
atendidos, protegidos y restituidos en sus atendidos, protegidos y restituidos con rotegidos y restituidos / NUmero Eficacia- 72 NNA, atendidos, roteccion
L. » Proteg v ) Porcentaje de NNA atendidos con o proteg y proteg v ) / L ) T ! P L, y
Propdsito derechos conforme a la competencia de la servicios integrales relacion al total de NNA de casos de de NNA atendidos por casos de Estratégico- | Porcentaje protegidos y restitucion de Ascendente 0
Procuraduria de Proteccidn de Nifias, g vulneracion o restriccion de alguno de sus vulneracidn o restriccion de Anual restituidos (ANO 2019 )| derechos de 2011
Nifios y Adolescentes (PRONNA 20 derechos, y que fueron reportados. derechos reportados.) x 100 NNA en situacién de
vulnerabilidad
. L . ) L, (Total de planes de restitucion y 100.00 Ejecutar el
Porcentaje de servicios planes de | Mide el porcentaje de planes de restitucion . -, R . 72 Planes de
. ., L, . . X ., ) medidas de proteccién realizados / Eficacia- o, . 100% de los planes de
A.- Servicios de Atencidn Integral parala | restitucion y medidas de proteccion y medidas de proteccion realizados, con L, , . . restitucion y medidas L, )
Componentes L, X L. L, L, el total de planes de restituciény | Estratégico- | Porcentaje ., restitucion y medidas | Ascendente 0
Restitucidn de Derechos de NNA prestados| realizados en la atencién integral a relacion a los planes de restitucion y R ., de proteccion o
i ~, medidas de proteccion Anual . - de proteccion que se
NNA medidas de proteccion programados realizadas (ANO 2019)
programados) x 100. presenten




Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas ) T1| T2 |T3|T4
) Medida Indicador
Frecuencia
Mide los servicios realizados en la atencidn
integral de NNA. (Acciones: elaboracion de
reportes y denuncias, reintegraciones y/o
reunificaciones de NNA al nucleo familiar, ) )
) ) L, (Total de acciones realizadas por i 100.00 Alcanzar el
estudios socioecondmico-conductual, L. L 24678 acciones
. . i . . B . R Pronna para atencidn integral de Eficacia- . 100% de las 12066
A 01.- Desempeifio de los servicios del Porcentaje de servicios realizados en atencion psicoldgica, representaciones . ., . realizadas por Pronna . X
L. o ) . NNA / el total de acciones Gestion- Porcentaje oL acciones establecidas | Ascendente | 0 | O
Despacho de PRONNA la atencidén integral a NNA juridicas, asesorias, procedimientos de ~, en la atencidn integral .,
., L, L, programadas para la atencién Anual - para la proteccidn
adopcidn, supervision de CAS, capacitacion, , de NNA (ANO 2019) X
o L, integral de NNA) x 100 integral de NNA
promocion y difusion de derechos de NNA,
promocidn y difusidn de servicios y
atribuciones de Pronna, solicitud de
medidas de proteccion, etc.)
Mide el porcentaje de acciones realizadas
ara la representacion juridica de NNA, con
P L. P . ! L 100.00 Atender el
relacidn a las acciones de representacion . o
. . . o . (Total de representaciones juridicas L . 100% de las 328
L, X R . Porcentaje de acciones realizadas juridica programadas. (Acciones: . Eficacia- 44 representaciones .
A 02.- Prestacion de Asistencia Juridica L . ) o brindadas / el total de ., i o representaciones
- para la representacion juridica de | reintegraciones y/o reunificaciones de NNA . . Gestidn- Porcentaje juridicas de NNA, o . Ascendente [ 0 | O
Actividades Integral ) - i representaciones solicitadas por la . - juridicas solicitadas
NNA al nucleo familiar, representaciones . o Anual realizadas (ANO 2019) .
o 3 o autoridad judicial) x 100. por la autoridad
juridicas, asesorias, procedimientos de udicial
adopcidn, solicitud de medidas de ]
proteccion, etc.)
Mide el porcentaje de NNA atendidos por | (NUmero de NNA atendidos por los
. . R . . . R . 100.00 Atender el 100
los equipos interdisciplinarios de trabajo equipos interdisciplinarios de Eficacia 2742 NNA atendidos % de NNA que
icacia- u
A 03.- Prestacion de Asistencia Social Porcentaje de NNA atendidos social y psicologia.\\\\n(Acciones: atencion | trabajo social y psicologia/Numero L, . por el equipo de ? ) q
. : i i ) X . R Gestion- Porcentaje : . requiera de la Ascendente | 0 0
Integral mediante asistencia social de reportes y denuncias, estudios de NNA canalizados los equipos Trabajo Social y ) ) ]
. .. . . o . . Anual . , ~ intervencion social y
socioeconédmico-conductual, atencién interdisciplinarios de trabajo social Psicologia (ANO 2019 ) sicologica
psicoldgica, asesorias, etc.) y psicologia)*100 P g
(Recursos econémicos ejercidos por
. . - concepto de pago de desempefio .
A 04.- Erogacion de recursos para el pago | Porcentaje de recursos econémicos R L 100.00 ejercer el 100
de servicios de personales de la ejercidos por concepto de pago de Valor porcentual del pago de ndmina del de funciones del PRONNA / Eficacia- or ciento del gasto
vici i u i . i
) P L. o ! P " P . Pag P pag Recursos econédmicos programados| Gestidn- Porcentaje N.D. (ANO 2019) P g Ascendente | O [ O
procuraduria para la Proteccion de Nifios, desempefio de funciones del PRONNA. R programado en
" por concepto de pago de Trimestral .
Nifias y Adolescentes PRONNA. . . servicios personales
desempefio de funciones del
PRONNA) *100.




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

94-INFRAESTRUCTURA COMPLEMENTARIA PARA EL DESARROLLO ECONOMICO.

3 - ECONOMIA PARA EL BIENESTAR

050000 - SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, DESARROLLO URBANO Y MOVILIDAD.

Tipo- . .
L. .. L , , . P . Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas . T1 T2 T3 | T4
) Medida Indicador
Frecuencia
Contribuir al desarrollo econémico del
Estado, para incentivar las inversiones Medir la competitividad del estado de
econdmicas en los sectores oo . . Colima, es decir su capacidad de atraery Eficacia- 42.74 indice de | 49.57 Se refiere al
. K . . Indice de Competitividad Estatal del Instituto . . . oo L L. - , -
Fin empresariales y turisticos en la entidad, X L retener talento e inversiones. a través de el | (Indice de Competitividad) Estratégico- Indice economia estable indice de Ascendente | 42.74 | 42.74
K L, Mexicano de la Competitividad. . . . . N P
mediante la adecuada planeaciény Instituto Mexicano de la Competitividad Bienal (ANO 2021) economia estable
ejecucion obras de infraestructura (IMCO).
econdmica.
Nimero de obras publicas
La poblacién del Estado de Colima Proporcionalidad que representa el total de ( p’ . .
) X de desarrollo econédmico L 100 Cien por 100.00 Lograr el
cuenta con mayor y mejor . . las obras de infraestructura para el R , Eficacia- ) . L,
L. i L. Porcentaje de obra publica de desarrollo .. . ejecutadas/Numero de L. . |ciento de las obras|100 en la ejecucién
Propdsito infraestructura econémica para .. desarrollo econémico que se ejecutaron - Estratégico- Porcentaje Ascendente - ND
. ) econdmico. L obras publicas de desarrollo programadas de las obras
impulsar el desarrollo integral de la durante el ejercicio fiscal en curso, con L. Anual o
. econdémico programadas (ANO 2021) programadas
entidad. respecto a las que fueron programadas. }¥100
(Numero total de obras
Proporcionalidad que representa el total de [ publicas de infraestructura 100 Cien por 100.00 Lograr el
i L Porcentaje de obras de infraestructura las obras de infraestructura econémica 'y econdmicay turlstica L . P 100 por ciento de
A.- Obras de infraestructura econémica .. L . " K . , Eficacia- . |ciento de las obras| . )
Componentes e ) econdmica y turistica realizadas respecto a turistica que se ejecutaron durante el ejecutadas/nimero total de ., Porcentaje ejecucién de las | Ascendente - ND
y turistica ejecutada. L - Gestién-Anual programadas
las programadas. ejercicio fiscal en curso, con respecto a las obras pUblicas de (ANO 2021) obras
que fueron programadas. infraestructura econémicay programadas
turistica programada)*100.
Proporcionalidad que representa el total de (Numero de obras de 100.00 Alcanzar el
L Porcentaje de obras de infraestructura las obras de infraestructura turistica que se infraestructura turistica L. 0 No se 100 por ciento en
A 01.- Realizacién de obras de L R . B . , Eficacia- . . -,
R L turistica realizadas respecto a las ejecutaron durante el ejercicio fiscal en | ejecutada/ndmero de obras ) Porcentaje programaron la ejecucidon de las | Ascendente - ND
infraestructura Turistica. . L Gestiéon-Anual o
programadas. curso, con respecto a las que fueron de infraestructura turlstica obras (ANO 2021 ) obras
programadas. programadas)*100. programadas
Actividades (Numero de obras de
Proporcionalidad que representa el total de |infraestructura de desarrollo 100 Cien por 100.00 Lograr el
A 02.- Realizacion de obras de . . las obras de infraestructura de desarrollo econdmico ejecutadas . ) P 100 por ciento en
A Porcentaje de obras de infraestructura de .. X . Eficacia- . |ciento de las obras K ,
infraestructura de desarrollo . econdmico que se ejecutaron durante el /nUmero de obras de ., Porcentaje la ejecucién de las | Ascendente - ND
.. desarrollo econémico. . . Gestion-Anual programadas
econdmico. ejercicio fiscal en curso, con respecto a las |infraestructura de desarrollo (ANO 2021) obras
que fueron programadas. econémico programadas

programadas)*100.




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

95-INFRAESTRUCTURA PARA EL MANEJO DE RESIDUOS.
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

050000 - SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, DESARROLLO URBANO Y MOVILIDAD.

Tipo-
. ., - . . X ., Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas ) T1 T2 T3 | T4
) Medida Indicador
Frecuencia
Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de
los habitantes del Estado de Colima, mediante una Valor porcentual del total de residuos 5.00
gestion integral de Residuos Sélidos, para la Porcentaje de aprovechamiento de residuos | sélidos urbanos y de manejo especial ) . . Eficacia- - Aprovechamiento
. . ) i . . . (residuos valorizables/Cantidad , . .| 1% (ANO 2018 )
Fin construccién de infraestructura que permita obtener| sélidos urbanos (RSU) y de manejo especial | que fueron aprovechados, con respecto de RSU+ RME /) *100 Estratégico- | Porcentaje ) del 5 por ciento de | Ascendente | 7 7
el maximo aprovechamiento de los materiales y (RME). a la generacion total de residuos solidos ' Anual los Residuos sélidos
reducir la cantidad de residuos dispuestos en los urbanos del Estado de Colima. generados
rellenos sanitarios.
Los habitantes del Estado de Colima se benefician , 100.00 Ejecucion del
L . - (NUmero de obras de .
con la gestion integral de Residuos Sélidos, para la . . . R L 100 por ciento de
L. . . Porcentaje de obras de infraestructura | infraestructura de tratamiento Eficacia-
L. construccién de infraestructura que permita obtener . i . K K R ; L, . - las obra de
Propdsito .. . . Porcentaje de infraestructura de tratamiento.| para tratamiento realizada en el Estado | ejecutadas / nimero de obras | Estratégico- | Porcentaje | 0 (ANO 2021) | . Ascendente | - ND
el maximo aprovechamiento de los materiales y . . infraestructura de
. . . . de Colima. de infraestructura de Anual .
reducir la cantidad de residuos dispuestos en los X tratamiento
o tratamiento programadas)*100.
rellenos sanitarios. programada
100.00 Ejecutar el
A.- Obras de infraestructura realizadas para i i L J_
L. R . . ) Valor porcentual de obrasy proyectos | Obrasy proyectos ejecutivos Eficacia- 100 por ciento de
aprovechar al maximo los materiales con valor Porcentaje de obras y proyectos ejecutivos R . ) L, . L, . o
Componentes . . ) . ejecutivos realizados con relacién a los | realizados / Obras y proyectos Gestidén- | Porcentaje | 0 (ANO 2021) las obras de Ascendente | - ND
material o energético, que hay dentro de los residuos realizados. . . )
programados. ejecutivos programados)*100 Anual saneamiento
generados en el Estado. .
autorizadas
A 01.- Elaboracion de proyectos ejecutivos para
. proy ! . P Valor porcentual de proyectos , . 100.00 Realizar el
construir sistemas o plantas de tratamiento, rellenos . X K (Numero de proyectos Eficacia- .
. . . . ejecutivos realizados, con respecto a los B L, . o 100 por ciento de
sanitarios o centros de manejo y transferencia que Porcentaje de proyectos elaborados. . elaborados/nimero de Gestidn- | Porcentaje | 0 (ANO 2021) Ascendente | - ND
) R . . programados en el ejercicio fiscal en los proyectos
permitan aprovechar los residuos sélidos reciclables proyectos programado)*100. Anual )
L curso. autorizados
y de valor energético.
Obras de construccidn,
mantenimiento y/o
rehabilitaciéon de sistemas o
Actividades plantas de tratamiento, rellenos
A 02.- Construccién, mantenimiento y/o sanitarios o centros de manejo y .
e R . . . R S 100.00 Ejecutar el
rehabilitacidn de sistemas o plantas de tratamiento, Valor porcentual de obras realizadas, transferencia realizadas / Eficacia- 0 no disnonible| 100 por ciento de
rellenos sanitarios o centros de manejo y Porcentaje de obras realizadas. con respecto a las programados en el Acciones de construccion, Estratégico- | Porcentaje (ARO ;021 ) :)as obras Ascendente | - ND
transferencia que permitan aprovechar los residuos ejercicio fiscal en curso. mantenimiento y/o Anual
programadas.

sélidos reciclables y de valor energético.

rehabilitaciéon de sistemas o
plantas de tratamiento, rellenos
sanitarios o centros de manejo y

transferencia
programadas)*100




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

96-INFRAESTRUCTURA SOCIAL.
7 - VARIOS EJES
050000 - SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, DESARROLLO URBANO Y

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas . T1 T2 T3 | T4
) Medida Indicador
Frecuencia
Contribuir al mejoramiento de la calidad de . R .
i ., R son los lineamientos y los criterios
vida de la poblacién del Estado de Colima A L, X L oo
. L, para realizar la definicidn, la (Una o mas carencias + Eficacia- X 26.60 Indice de la
X mediante la realizacion de obras de X i .. L, L. co 26.7 Por ciento .,
Fin . ) Indice de Pobreza identificacion y la medicién de la Ingreso menor a 2542 Estratégico- Indice o poblacién en Descendente 26.7 26.7
infraestructura social que cubran los R . (ANO 2020)
. L. X ] pobreza en el estado de colima pesos) Bienal pobreza
servicios basicos necesarios para reducir la
. creados por la CONEVAL.
pobreza y el rezago social
Porcentaje que resume los
La poblacién con mayores niveles de resultados de los indicadores para la | (Poblacién vulnerable por Eficacia 32.70 Porcentaje de
L pobreza y rezago social cuenta con mayory Porcentaje de la poblacion medicion de la pobreza carencias sociales / L . 32.8 Por ciento la poblacién
Propdsito o i . . L | . R Estratégico- | Porcentaje . Ascendente 32.8 32.8
mejor infraestructura necesaria para el vulnerable por carencias sociales. | multidimensional establecidos por la poblacion total del Bienal (ANO 2020) vulnerable por
desarrollo social del estado. CONEVAL, asociados a las carencias estado)*100 carencias sociales.
sociales.
Proporcionalidad que representa el | (Sumatoria de obras de ) 100.00 Ejecutar el
. . . . 100 Por ciento de .
. . . total de obras de infraestructura infraestructura social Eficacia- 100 por ciento de las
A.- Obras de infraestructura social Porcentaje de obras de . . ) R ., X las obras
Componentes X . o social que se ejecutaron durante el | realizados / sumatoria de Gestion- Porcentaje obras de Ascendente - ND
ejecutadas. infraestructura social ejecutada. . . programadas .
ejercicio fiscal en curso, con respecto| obras de infraestructura Anual (ANO 2021) infraestructura
a los que fueron programados. social programados) *100 social programadas.
Proporcionalidad que representa el ,
P q ) P (Total de obras de ) 100.00 Ejecucién del
total de las obras de infraestructura | . . 100 Por ciento de )
L, X k infraestructura de salud Eficacia- 100 por ciento de las
A 01.- Realizacion de obras de Porcentaje de obra de de salud que se ejecutaron durante A -, . las obras
. . . L ejecutada / total de obra Gestion- Porcentaje obras de Ascendente - ND
infraestructura de Salud. infraestructura de salud ejecutada. el ejercicio fiscal en curso, con ) programadas .
de infraestructura de salud Anual o infraestructura en
respecto a las que fueron (ANO 2021) )
programadas)*100. salud autorizadas
programadas.
Proporcionalidad que representa el (total de obra de . 100.00 Ejecutar el
) X . L 100 Por ciento de K
L, . total de las obras de infraestructura infraestructura basica Eficacia- 100 por ciento de las
A 02.- Realizacién de obras de Porcentaje de obras de L. . . . . las obras
. L. R , . bésica que se ejecutaron durante el | realizada/total de obra de Gestion- Porcentaje obras de Ascendente - ND
infraestructura basica. infraestructura basica. B ) L. programadas .
ejercicio fiscal en curso, con respecto| infraestructura bésica Anual (ANO 2021) infraestructura
a las que fueron programadas.

programada)*100

bésica autorizadas




Tipo-

Unidad de

Sentido del

Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas . T1 T2 T3 | T4
) Medida Indicador
Frecuencia
) . (NUmero total de obras de
Proporcionalidad que representa el | . P
) infraestructura hidraulica, . .,
total de las obras de infraestructura L L, ) 100.00 Ejecucién del
X L o sanitaria y de urbanizacién L 100 Por ciento de .
L, Porcentaje de obras de hidraulica, sanitaria y de . , Eficacia- 100 por ciento de las
A 03.- Realizacién de obras de . R . L, X realizadas/ nimero total -, . las obras
) . . infraestructura hidrdulica, sanitaria urbanizacién que se ejecutaron . Gestion- Porcentaje obras de Ascendente - ND
infraestructura Hidraulica, Sanitaria L, . de obras de infraestructura programadas i
y de urbanizacién. durante el ejercicio fiscal en curso, L . Anual - infraestructura
hidraulica, sanitaria y de (ANO 2021) L
con respecto a las que fueron L, hidrdulica
d urbanizacién
rogramadas.
prog programadas)*100.
Proporcionalidad que representa el (Numero de obras de
P q . P infraestructura para 100 Por ciento de | 100.00 Ejecutar el
. total de las obras de infraestructura . .
L, Porcentaje de obras de grupos vulnerables Eficacia- las obras 100 por ciento de la
A 04.- Realizacién de obras de ) para grupos vulnerables que se . , L. . .
. infraestructura para grupos . L realizadas/nimero de Gestion- Porcentaje programadas | infraestructura para| Ascendente - ND
infraestructura para Grupos Vulnerables ejecutaron durante el ejercicio fiscal . o o
vulnerables. obras de infraestructura Anual (ANO 2021 ) (ANO| grupos vulnerables
en curso, con respecto a las que .
para grupos vulnerables 2021) autorizada
fueron programadas.
programadas)*100.
(NUmero de obras de
. . infraestructura de
Proporcionalidad que representa el ., . X
. recuperacion de espacios . 100.00 Ejecutar el
L, . total de las obras de infraestructura L, . L 100 Por ciento de K
A 05.- Realizacién de obras de Porcentaje de obras de ., R g publicos ejecutada / Eficacia- 100 por ciento de las
i L, i ., de recuperacién de espacios publicos } ., i las obras .
infraestructura para la recuperacién infraestructura de recuperacion de . numero de obras de Gestidn- Porcentaje . obras de espacios Ascendente - ND
X Lo i L que se ejecutaron durante el R programada (ANO L
Espacios Publicos espacios publicos. L infraestructura de Anual publicos
ejercicio fiscal en curso, con respecto ) . 2021)
recuperacion de espacios recuperados
a las que fueron programadas. L
publicos
programadas)*100.
(NUmero de obras de
infraestructura deportiva
Proporcionalidad que representa el | realizadas (d) +numero de
P que rep @ 100.00 Ejecutar el
- total de las obras de infraestructura | obras de infraestructura . )
Actividades ) . L 100 Por ciento de | 100 por ciento de las
L, . deportiva y cultural que se cultural(c) realizadas / Eficacia-
A 06.- Realizaciéon de obras de Porcentaje de obras de . R , ., X las obras obras de
. . . . ejecutaron durante el ejercicio fiscal numero de obras de Gestidn- Porcentaje . . Ascendente - ND
infraestructura deportiva y cultural infraestructura deportiva y cultural. . R programada (ANO| infraestructura
en curso, con respecto al total de infraestructura deportiva Anual .
] . X , 2021) deportiva y cultural
obras de infraestructura deportiva y | realizadas (d) +nimero de .
autorizada

cultural que fueron programadas.

obras de infraestructura
cultural(c)
programadas)*100.




Tipo-

realizadas.

en curso, con respecto al total de
evaluaciones que fueron
programadas.

evaluaciones
programados)*100

Anual

(ARO 2021)

evaluaciones
programadas.

Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas . T1 T2 T3 | T4
) Medida Indicador
Frecuencia
Proporcionalidad que representa el
P q . P (Namero de . 100.00 Realizacién
. total de las obras de infraestructura | . i L 100 Por ciento de X
L Porcentaje de obras de R ] infraestructura educativa Eficacia- del 100 por ciento
A 07.- Realizaciéon de obras de X ) educativa que se ejecutaron durante X ) ., X las obras
. ) infraestructura educativa Rt realizada/ numero de Gestion- Porcentaje de las obras de Ascendente - ND
infraestructura educativa. i el ejercicio fiscal en curso, con . i programadas X
realizadas. infraestructura educativa Anual - infraestructura
respecto a las que fueron (ANO 2021) . .
programadas)*100. educativa autorizada
programadas.
. . NuUmero de obras de
Proporcionalidad que representa el A | .
X calidad y espacios para la 100.00 Ejecutar el
total de las obras de infraestructura . R . .
L, ) . i ) ) L vivienda ejecutadas / Eficacia- 0 No se 100 por ciento de
A 08.- Realizacién de obras de calidad y Porcentaje de obras de calidad y |de calidad y espacios para la vivienda 3 - . )
. . . . X numero de obras de Gestidn- Porcentaje programaron obras de calidad y Ascendente - ND
espacios para la vivienda espacios para la vivienda. que se ejecutaron durante el R K - )
o calidad y espacios para la Anual obras (ANO 2021 )| espacios para la
ejercicio fiscal en curso, con respecto - . .
vivienda vivienda autorizadas
a las que fueron programadas.
programadas)*100.
Proporcionalidad que representa el (NUmero de obras de X
. . . L. 100.00 Ejecutar el
total de las obras de infraestructura |edificios publicos y oficinas . K
e L . A ] . L 100 Por ciento de | 100 por ciento de
L e . . de edificios publicos y oficinas administrativas realizadas | Eficiencia- .
A 09.- Realizacidn de obras de edificios Porcentaje de obra de edificios . i . ; L, X las obras obras de edificios
L . . i Lo i . . administrativas que se ejecutaron / nimero de obras de Gestion- Porcentaje s . Ascendente - ND
publicos y oficinas administrativas. publicos y ofinas administrativas. L P . - programadas publicos y oficinas
durante el ejercicio fiscal en curso, |edificios publicos y oficinas Anual = . R
. . (ANO 2021) administrativas
con respecto a las que fueron administrativas )
autorizadas
programadas. programadas)*100
) . (Numero de estudios y
Proporcionalidad que representa el . . .
. proyectos ejecutivos de 100.00 Realizar el
total de estudios y proyectos . K i
. . . . . . infraestructura social L 100 por ciento de
L, . Porcentaje de estudios y proyectos | ejecutivos de infraestructura social X 3 Eficacia- . R .
A 10.- Realizacién de estudios y proyectos X . . R . o realizados / nimero de L . 0 no disponible |estudiosy proyectos
) . . ) ejecutivos de infraestructura social | que se realizaron durante el ejercicio i Estratégico- | Porcentaje - K i Ascendente - ND
ejecutivos de infraestructura social. . X estudios y proyectos (ANO 2021) ejecutivos de
realizados. fiscal en curso, con respecto al total R . Anual .
. . . ejecutivos de infraestructura
de estudios y proyectos ejecutivos ) . .
infraestructura social social programados.
que fueron programados.
programados)*100
Proporcionalidad que representa el
total de evaluaciones que se (Numero de evaluaciones Economia 100.00 Realizar el
L, . Porcentaje de evaluaciones realizaron durante el ejercicio fiscal realizadas / nimero de L. . 0 no disponible 100 por ciento de
A 11.- Realizacién de evaluaciones. Estratégico- | Porcentaje Ascendente - ND




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

Unidad Presupuestal:

98-INFRAESTRUCTURA CARRETERA.

3 - ECONOMIA PARA EL BIENESTAR
INFRAESTRUCTURA, DESARROLLO
URBANO Y MOVILIDAD.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Tipo-

Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimensidn- ) Linea Base Metas . T1 T2 T3 T4
) Medida Indicador
Frecuencia
; . ; Posicidn 16 16.00 Mantener
Contribuir a aumentar los niveles de Subindice Precursores, del Indice de Considera indicadores relacionados Subindice Precursores, del L ) L,
e . L K , oo e Eficacia- (Ranking del Posicidn 16 L,
. competitividad del estado de Colima Competitividad Estatal (ICE), del con el\nacceso a internet, las vias | Indice de Competitividad Estatal L. oo L . L Posicién
Fin i K R K . L, . R Estratégico- Indice subindice (Ranking del Ascendente |Posicidn 16
mediante una infraestructura carretera Instituto Mexicano de la fisicas de comunicacion, y elusoy | (ICE), del Instituto Mexicano de L 16
suficiente Competitividad acceso a los servicios\nfinancieros la Competitividad Anual Precursores) subindice
P P (ANO 2021) |Precursores 2021)
21.00 21.00-
, 20 Por ciento de [Lograr que el 21 %
. . Valor porcentual de km carreteras en | (Kildmetros de carreteras en Eficacia- grarq
L. El Estado de Colima cuenta con una Porcentaje de carreteras en buen o, L. . carreteras en de los km
Propésito X . i buen estado, con respeto al total km |buen estado / Kildmetros totales| Estratégico- | Porcentaje Ascendente 10 10
infraestructura carretera suficiente. estado del Estado de Colima. N buen estado. carreteros del
de carreteras en el Estado. de carreteras) * 100 Anual -
(ANO 2021) estado esten en
buen estado.
. 0 No se 100.00 Ejecutar el
Valor porcentual de estudios y . ) L .
. R . R ) . (Porcentaje de estudios y Eficacia- programaron | 100 por ciento de
A.- Estudios y proyectos ejecutivos Porcentaje de estudios y proyectos proyectos realizados, con respeto al K . ) . . .
) ] ) proyectos ejecutados / estudios | Gestion- | Porcentaje estudios y los estudios y Ascendente - ND
realizado. realizados. total de estudios y proyectos * o
y proyectos programados) * 100 Anual proyectos. (ANO proyectos
programados. .
2021) autorizados
L, 100.00 Construir,
(Obras de construccion de ;
Valor porcentual de obras de . 0 No se supervisary
L . infraestructura carretera . )
- . ., construccién de infraestructura . X Eficacia- programaron entregar el 100
B.- Kildémetros de carreteras Porcentaje de obras de construccion ) ) ejecutadas, supervisadas y ., . )
) X . carretera ejecutadas, supervisadas y Gestion- Porcentaje obras de por ciento de las | Ascendente - ND
construidos. ejecutadas, supervisadas y entregadas. entregadas/ Obras de -
entregadas, con respecto al total de - i Anual construccion. obras de
L construccién de infraestructura o -
obras de construccidn programadas. (ANO 2021) construccion
carretera programada) * 100
programadas.
100.00
0 No se .
A " " . L Modernizar,
. Porcentaje de kildmetros carreteros Kilémetros carreteros modernizados . . Eficacia- programaron .
C.- Kildmetros de carreteras . i X (Kilémetros modernizados / . . supervisary
Componentes . modernizados supervisados y supervisados y entregados por la o * Gestion- Porcentaje entregas de Ascendente - ND
modernizados. Kilémetros programados) * 100 ., entregar el 100
entregados contra los programados. SEIDUR. Anual modernizacién )
~ por ciento de las
(ANO 2021) .
obras autorizadas
100.00 Supervisar
. ™ kildmetros carreteros reconstruidos, - . L 100 Por ciento | y entregar el 100
S Porcentaje de kildémetros carreteros ] (Kilémetros reconstruidos, Eficacia- .
D.- kilémetros de carreteras ) . supervisados y entregados en el . ., R de las obras por ciento de
. reconstruidos, supervisados y . supervisados y entregados / Gestién- | Porcentaje . Ascendente - ND
reconstruidos. entreados contra los brogramados Estado de Colima contra los Kil6metros programados) * 100 Anual programadas kildmetros
g prog programados por la SEIDUR. prog (ANO 2021) reconstruidos

programados




Tipo-

programadas) * 100

(ARO 2021)

carreteras
autorizadas

L. el - , , . .. Unidad de ; Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimensidn- ) Linea Base Metas . T1 T2 T3 T4
) Medida Indicador
Frecuencia
100.00 Supervisar
Numero de kildmetros de carretera (NUmero de kilémetros 0 No se entre a’:el 100
o Porcentaje de kildmetros carreteros conservados, supervisados y conservados, supervisados y Eficacia- programaron v g
E.- Kildmetros de carreteras . ., . por ciento de
conservados, supervisados y entregados con respecto a los entregados/Numero de Gestién- | Porcentaje obras de . Ascendente - ND
conservados. K o, L, conservacion de
entregados. programados en el Estado de Colima kilémetros conservados Anual conservacion carreteras
ne el afio 2019. programados)*100. (ANO 2021)
programadas
100.00 Realizar el
. . . 100 por ciento de
- . . . . (Estudios y proyectos realizados |  Eficacia- . . .
A 01.- Programacion de Estudios y Porcentaje de estudios y proyectos Estudios y proyectos carreteros ] ) . | 0Nodisponible | los estudiosy
R / Estudios y proyectos Gestion- Porcentaje o Ascendente - ND
proyectos. carreteros realizados programados por la SEIDUR. (ANO 2021) proyectos
programados) * 100 Anual
carreteros
autorizados
100.00 Ejecutar el
R . 0 No se K
Valor porcentual de estudios y (Estudios y proyectos carreteros Eficacia rogramaron 100 por ciento de
. L, . Porcentaje de estudios y proyectos proyectos carreteros ejecutados, con ejecutados / Estudios y ., . prog . los estudios y
A 02.- Ejecucidn de estudios y proyectos. . . Gestion- Porcentaje estudios y Ascendente - ND
carreteros ejecutados. respecto al total de estudios y proyectos carreteros Anual royectos. (ARIO proyectos
proyectos programados. programados) * 100 proy 2021') carreteros
autorizados
100.00 Evaluar el
(Kilémetros carreteros Eficacia 100 por ciento de
A 03.- Evaluacién del estado fisico de las| Porcentaje de kildémetros evaluados de | Evaluacién del estado fisico de la red o . | N.D. (ANO 2018 | los kildmetros de
evaluados / Kildmetros Gestion- Porcentaje Ascendente - ND
carreteras. la red carretera estatales. carretera estatal. ) carretera
carreteros programados) * 100 Anual
programados para
revisar
Valor porcentual de obras de (Obras de construccién de 0 No se 100.00 Construir
. ., construccién de infraestructura infraestructura carretera Eficacia- programaron | el 100 por ciento
B 01.- Ejecucion de obras de . . K . - .
construccion Porcentaje de obras de construccién. | carretera ejecutadas, con respecto al ejecutadas/ Obras de Gestion- Porcentaje obras de de las obras de Ascendente - ND
' total de obras de construccion construccién de infraestructura Anual construccién. construccion
programadas. carretera programadas) * 100 (ANO 2021) programadas.
Valor porcentual de obras de X 0 No se 100.00 Supervisar
., i (Cantidad de obras carreteras L X
L, . X construccién de infraestructura R K Eficacia- programaron | el 100 por ciento
B 02.- Supervision de obra de Porcentaje de obras supervisadas K supervisadas / Cantidad de L, . .
., carretera supervisadas, con respecto Gestion- Porcentaje [supervisiones de| de las obras de Ascendente - ND
construccion. contra las programadas. . obras carreteras programadas) * ) -
al total de obras de construccién 100 Anual construccion construccién
programadas. (ANO 2021) autorizadas
100.00 Entregar el
. 0 No se R
. . (Cantidad de obras carreteras L 100 por ciento de
Porcentaje de obras carreteras Cantidad de obras carreteras K Eficacia- programaron
., . . construidas y entregadas / ., . obras de obras de
B 03.- Entrega de Obra de construccién. [ construidas y entregadas contra las construidas y entregadas por la X Gestiéon- | Porcentaje entregas de ., Ascendente - ND
Cantidad de obras carreteras , construccién de
programadas. SEIDUR. Anual construccion




Tipo-

L. . Lo 3 , ) L, Unidad de ; Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimensidn- ) Linea Base Metas . T1 T2 T3 T4
) Medida Indicador
Frecuencia
0 No se 100.00 Ejecutar el
. o, . (Cantidad de kilometros Eficacia- programaron | 100 por ciento de
C01.- Ejecucion de obra de . " . Obras carreteras modernizados por la R . ., .
o, Porcentaje de kildmetros modernizados modernizados / Cantidad de Gestion- Porcentaje entregas de las obras de Ascendente - ND
modernizacion. SEIDUR. " L, .,
kildmetros programadas) * 100 Anual modernizacién construccion
(ANO 2021) programadas.
Actividades . 0 No se 100.00 Supervisar
. . (Cantidad de obras de L. .
L, Porcentaje de obras carreteras de Cantidad de obras carreteras de L K Eficacia- programaron | el 100 por ciento
C 02.- Supervisién de obra de o, R L, ) modernizacion supervisadas / ., .
L, modernizacion supervisadas contra las | modernizacién supervisadas por la . Gestion- Porcentaje entregas de de las obras de Ascendente - ND
modernizacion. Cantidad de obras programadas) L, L,
programadas. SEIDUR. *100 Anual modernizaciéon | modernizacion
(ANO 2021) autorizadas
0 No se 100.00 Entregar el
. . (Cantidad de obras carreteras de L. . &
Porcentaje de obras carreteras de Cantidad de obras carreteras de L Eficacia- programaron | 100 por ciento de
C 03.- Entrega de obra de L, L, modernizacidn entregadas / ., .
L, modernizacion entregadas s contra las modernizacion entregadas por la K Gestion- Porcentaje entregas de las obras de Ascendente - ND
modernizacion. Cantidad de obras programadas) L, e
programadas. SEIDUR. *100 Anual modernizaciéon | modernizacién
(ANO 2021) autorizadas
100.00 Realizar el
. (Cantidad de obras carreteras de L. 100 Por ciento .
X ., Porcentaje de obras carreteras de Obras carreteras carreteras de ., . Eficacia- 100 por ciento de
D 01.- Ejecucién de obra de L, . ., R reconstruccion realizadas / ., . de las obras
., reconstruccion realizadas contra las reconstruccion realizadas por la R Gestion- Porcentaje las obras de Ascendente - ND
reconstruccion. Cantidad de obras programadas) programadas -
programadas. SEIDUR. Anual N reconstruccion
*100 (ANO 2021)
programadasl
100.00 Supervisar
. . (Cantidad de obras carreteras de L. 100 Por ciento P .
L, Porcentaje de obras carreteras de Cantidad de obras carreteras de o, K Eficacia- el 100 por ciento
D 02.- Supervisién de obra de ., R L, ) reconstruccion supervisadas / ., . de las obras
L, reconstruccién supervisadas contra las | reconstruccién supervisadas por la . Gestion- Porcentaje de las obras de Ascendente - ND
reconstruccion. Cantidad de obras programadas) programadas ..
programadas. SEIDUR. Anual N reconstruccion
*100 (ANO 2021)
programadas
100.00 Entregar el
. R (Cantidad de obras carreteras de L. 100 Por ciento . &
Porcentaje de obras carreteras de Cantidad de obras carreteras de ., Eficacia- 100 por ciento de
D 03.- Entrega de obra de L, L, reconstruccion entregadas/ - .| delas entregas
L, reconstruccién entregadas contra las reconstruccion entregadas por la . Gestion- Porcentaje las obras de Ascendente - ND
reconstruccion. Cantidad de obras programadas) programadas ..
programadas SEIDUR. Anual N reconstruccion
*100 (ANO 2021)
programadas
0 No se 100.00 realizar el
(Cantidad de obras de L. .
. ., . L, ., . ., . Eficacia- programaron | 100 por ciento de
E 01.- Ejecucidn de obra de Porcentaje de obras de conservaciéon | Obras de conservacion realizadas por conservacion realizadas / ., .
., . . Gestion- Porcentaje obras de las obras de Ascendente - ND
conservacion. realizadas contra las programadas. la SEIDUR. Cantidad de obras programadas) , )
*100 Anual conservacion conservacion
(ANO 2021) programadas




Tipo-

L. . Lo 3 , ) L, Unidad de ; Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimensidn- ) Linea Base Metas . T1 T2 T3 T4
) Medida Indicador
Frecuencia
0 No se
(Cantidad de obras de L 100.00 Supervisar
L, . ., ) ., -, A Eficacia- programaron )
E 02.- Supervisién de obra de Porcentaje de obras de conservacién Cantidad de obras de conservacion conservacion supervisadas / ., . . el 100 por ciento
L, . Rk . Gestion- Porcentaje |supervisiones de Ascendente - ND
conservacion. supervisadas contra las programadas. supervisadas por SEIDUR. Cantidad de obras programadas) . de las obras de
%100 Anual conservacion -,
- conservacion
(ANO 2021)
0 No se 100.00 Entregar el
(Cantidad de obras de L. . &
) ., ., . Eficacia- programaron | 100 por ciento de
L, Porcentaje de obras de conservaciéon [Obras de conservacion entregadas por conservacion entregadas / ., .
E 03.- Entrega de obra de conservacion. ] Gestion- Porcentaje entregas de las obras de Ascendente - ND
entregadas contra las programadas. SEIDUR. Cantidad de obras programadas) L, »
%100 Anual conservacion conservacion
(ANO 2021) programadas
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FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas . T1 T2 (T3 | T4
. Medida Indicador
Frecuencia
(Total de inversidn publica
ejercida por la SEIDUM
ara el fomento al
Contribuir a mejorar la calidad de vida . L P . L
L. . . L L Valor porcentual de la inversidn publica | ordenamiento territorial y . 100.00 100 por
de la poblacion de las zonas Porcentaje de inversidn publica ejercida por la SEIDUM | = Eficacia- - .
. . . . . ejercida por la SEIDUM para el fomento al| al desarrollo urbano/Total . . |N.D. (ANO 2021 | ciento de avance de
Fin metropolitanas del estado de Colima para el fomento al ordenamiento territorial y al R o K o, Lo Gestion- Porcentaje - . -, . Ascendente - ND
. L. ordenamiento territorial y al desarrollo de inversién publica ) (ANO 2021) | la inversién publica
mediante un crecimiento urbano desarrollo urbano. . Anual
. urbano. autorizada a la SEIDUM aprobada.
ordenado y eficiente.
para el fomento al
ordenamiento territorial y
al desarrollo urbano)*100
(Total de proyectos
ejecutados en la entidad
en materia de
La poblacién de las zonas Valor porcentual de proyectos ejecutados | ordenamiento territorial
P ) . . . P | € proyectos €) Y Eficacia- ) 100.00 100 por
.. metropolitanas de Colima cuenta con Porcentaje de proyectos ejecutados en la entidad en en la entidad en materia de desarrollo urbano / Total L, . |N.D. (ANO 2021{ .
Propdsito _ . i . i . Gestion- Porcentaje - ciento de proyectos | Ascendente - ND
un crecimiento urbano ordenadoy |materia de ordenamiento territorial y desarrollo urbano.| ordenamiento territorial y desarrollo de proyectos aprobados Anual ) (ANO 2021) eiecutados
eficiente. urbano. en la entidad en materia )
de ordenamiento
territorial y desarrollo
urbano)*100
(Planes actualizados con Eficacia 100.00 100 por
A.- Planes de desarrollo urbano Porcentaje de planes actualizados con validez juridica Cantidad de planes actualizados con validez juridica / Planes - ~|N.D. (ANO 2018 ciento de planes
. . . . . Gestidn- Porcentaje . Ascendente - ND
actualizados. con respecto a los programados a actualizar. validez juridica. programados a actualizar) Anual ) actualizados con
* 100 validez juridica
(Ndmero de dictamenes Eficiencia 100.00 Alcanzar el
Porcentaje de dictdmenes autorizados respecto a los |Cantidad de dictdmenes autorizados en el| autorizados / Nimero de L, ~|N.D. (ANO 2021 100% de
- L L L. Gestion- Porcentaje o L, Ascendente | NA [ NA
solicitados. ejercicio fiscal en curso. dictdamenes solicitados) * Anual ) (ANO 2021) dictdamenes

B.- Dictamenes de ordenamiento

100.

autorizados.




Tipo-

Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimension- . Linea Base Metas R T1 | T2 |T3| T4
) Medida Indicador
Frecuencia
territorial y desarrollo urbano Numero total de
aztorizados di t( | 100.00 Alcanzar el
. . ictdmenes que cumplen . .
Dias promedio del proceso de . g p Eficacia- - 100% en el tiempo
Componentes X i L, L, L, en tiempo de atencion / ., . |N.D. (ANO 2018 .
Tiempo promedio del proceso de autorizacién. autorizacion de los dictdmenes de Nimero total de Gestidn- Porcentaje ) promedio del Ascendente | NA [ NA
vocacién de uso de suelo. . Anual proceso de
documentos revisados) * L,
autorizacion
100.
, , Valor porcentual de espacios publicos Espacios publicos
C.- Espacios publicos de indole . . s X . p . P P (Esp . P . Eficacia- - 100.00 Alcanzar el
L, i Porcentaje de espacios publicos urbanos intervenidos |urbanos intervenidos, con respeto al total[ urbanos intervenidos / ., . [N.D. (ANO 2021 .
urbanisticos en las zona metropolitana X i Rk L i Gestion- Porcentaje o 100% de espacios | Ascendente - ND
. . respecto a los programados. de intervenciones a espacios publicos Intervenciones ) (ANO 2021) L
intervenidos. Anual publicos urbanos
urbanos programadas. programadas) * 100
Presupuesto Eficacia- . 100.00 Ejercer el
D.- Desempefio de funciones ) L Porcentaje de gasto ejercido respecto a lo ( P ., . |N.D. (ANO 2021 y
. Porcentaje de gasto ejercido respecto a lo programado. programado/Presupuesto Gestidn- Porcentaje p 100% de gasto Ascendente - ND
realizado. programado. L ) (ANO 2021)
ejercido)*100. Anual programado
lanes de centros de 100.00 100 por
Valor porcentual de planes de centros de (p L, L . P
L, X ., ., poblacién elaborados / Eficacia- . ciento de planes de
A 01.- Elaboracién de planes de Porcentaje de planes de centros de poblacién poblacién elaborados, con respeto al - . |N.D. (ANO 2021
., ., planes de centros de Gestidn- Porcentaje o centros de Ascendente - ND
Centros de poblacién. elaborados respecto a los programados. total de planes de centros de poblacién . ) (ANO 2021) .,
poblacién programados) Anual poblacién
programados. N
100 elaborados
, , , Eficacia- . 100.00 100 por
A 02.- Elaboracion de estudios de Porcentaje de estudios elaborados respecto a los Numero de de estudios de poblacién en | (Estudios programados / ., . |N.D. (ANO 2018| . P .
-, i i R R Gestidn- Porcentaje ciento de estudios | Ascendente - ND
poblacién en zonas de riesgo. programados. zona de riesgo. Estudios realizados)*100 )
Anual elaborados
100.00 100 por
ciento de
Porcentaje de programas de rogramas de
L, Porcentaje de programas de ordenamiento territorial R J .p .g (Programas elaborados / Eficacia- - prog .
A 03.- Elaboracion de planes de Zonas i ordenamiento territorial y/o de zonas ., . [N.D. (ANO 2021 ordenamiento
i y/o de Zonas metropolitanas elaborados respecto a los R Programas Gestion- Porcentaje - o Ascendente - ND
Metropolitanas. metropolitanas elaborados respecto a los N ) (ANO 2021) territorial y/o de
programados. ) programados)*100 Anual
programados en el Estado de Colima. Zonas
metropolitanas
elaborados r
, 100.00 Alcanzar el
Valor porcentual de dictamenes de ; L,
. . (Numero de dictamenes L 100% de
., L, . L, . impacto de uso de suelo e impacto X , Eficacia- - L,
B 01.- Elaboracion de dictdmenes de [Porcentajes de dictamenes de impacto de uso de suelo e autorizados / Niumero de L, .~ |N.D. (ANO 2021 dictamenes de
. ) R . urbano elaborados, con respeto al total . . Gestion- Porcentaje o . Ascendente | NA [ NA
uso de suelo e impacto urbano. impacto urbano autorizados respecto a los solicitados. i : dictamenes solicitados) * ) (ANO 2021 ) | impacto de uso de
de dictamenes de impacto de uso de Anual R
. 100. suelo e impacto
suelo e impacto urbano programados.
urbano
, 100.00 Alcanzar el
Valor porcentual de dictamenes de ; L,
. R (Numero de dictamenes L 100% de
., o, X L, . . fraccionamientos y derechos elaborados, X , Eficacia- - L,
B 02.- Elaboracion de dictdmenes de Porcentaje de dictdmenes de fraccionamientos y - autorizados / Numero de L, .~ |N.D. (ANO 2021| dictamenes de
. R con respeto al total de dictamenes de L, . Gestion- Porcentaje o . R Ascendente | NA [ NA
fraccionamientos y derechos. derechos elaborados respeto a los programados. . X dictdmenes solicitados) * ) (ANO 2021 ) | fraccionamientosy
- fraccionamientos y derechos Anual
Actividades 100. derechos
programados.
elaborados
Porcentaje de municipios capacitados Numero de municipios Eficacia- o 100.00 Alcanzar el
B 03.- Capacitacién a municipios en . . . ) P . p ( . ) P -, .~ |N.D. (ANO 2018 .
desarrollo urbano Porcentaje de municipios capacitados respecto al total. respecto al total de municipios en el capacitados/Numeros de Gestion- Porcentaje ) 100% de municipios| Ascendente | NA | NA
Estado de Colima. municipios)*100. Anual capacitados




Tipo-

Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimension- . Linea Base Metas R T1 | T2 |T3| T4
) Medida Indicador
Frecuencia
Numero de proyectos
- . . . (, ) proy . 100.00 Alcanzar el
C 01.- Elaboracién de proyectos . . - Cantidad de proyectos ejecutivos ejecutivos elaborados / Eficacia- -
X . . . Porcentaje de proyectos de espacios publicos . ) , - . |N.D. (ANO 2018 100% de proyectos
ejecutivos para la intervencion de elaborados para la intervencién de NuUmero de proyectos Gestion- Porcentaje . Ascendente - ND
) . elaborados respecto a los programados. . - . . ) de espacios
espacios publicos. espacios publicos. ejecutivos programados) * Anual -
publicos elaborados
100.
(Numero de obras para la
intervencién de espacios
L X P L 100.00 Alcanzar el
. ., . . i Lo . . Lo publicos ejecutadas en el Eficacia- -
C 02.- Ejecucidn de obras para la Porcentaje de obras ejecutadas de espacios publicos |Obras ejecutadas de espacios publicos en . , L, . |N.D. (ANO 2021 100% de obras
. L, K L . afio / Nimero de obras Gestion- Porcentaje - ] Ascendente - ND
intervencién de espacios publicos. respecto a las programadas. el Estado de Colima. . - ) (ANO 2021) ejecutadas de
para la intervencién de Anual i o
. L espacios publicos
espacios publicos
programadas)*100
, , Programas institucionales 100.00 Realizar el
D 01.- Planeacién y conduccidn de la R . X Porcentaje de programas institucionales (Prog . Eficacia- -
. X L Porcentaje de programas institucionales realizados . realizados/Programas ., . |N.D. (ANO 2021 100% de programas
politica de Ordenamiento Territorial y realizados respecto a los programados de o Gestion- Porcentaje - R Ascendente - ND
respecto a los programados. institucionales ) (ANO 2021) institucionales
Desarrollo Urbano. la SEIDUR. Anual .
programados)*100 realizados
, Programas Eficacia- . 100.00 Alcanzar el
., " Porcentaje de programas evaluados respecto a los Numero de programas evaluados (Prog ., . |N.D. (ANO 2021
D 02.- Evaluacién de Desempeiio. evaluados/Programas Gestidn- Porcentaje o 100% de programas| Ascendente - ND
programados. respecto a los programados. ) (ANO 2021)
programados)*100 Anual evaluados
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