Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

02-SALUD.
2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

080000 - SECRETARJA DE SALUD Y BIENESTAR SOCIAL. Umbral Umbral | Umbral
. fi
Unidad Presupuestal: Reporte y Semaforo Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-Dimensién{ Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P N N Linea Base Metas N T T2 T3 T4 | (+/-)15% | (+/-)25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
NG dio de aff ”
s i Eficacia- Tasa 76 Afios de vida | 76.4176.41% afios de
P " " . - Tasa Esperanza de Vida. ) P $Tabla_mortalidad_CONAPO Estratégico- esperado al momento vida esperados al Descendente
Contribuir a mejorar la calidad de vida de la poblacion mortalidad por sexo y grupo de edad de la (Absoluto) &
: i : i : I Anual de nacer (ANO 2017 ) | momento de nacer
Fin de Colima que demande servicios de salud mediante la poblacién de pertenencia no se modifican.
capacidad de atencién 6ptima y con los insumos 530Taad "
N .30 Tasa de muerte
necesarios. Numero de muertes en el Estado por . . Eficacia- 5.315.31% nimero de
Tasa General de Mortalidad cualquier causa respecto a la poblacign | (NUmerototal dedefunciones /- g ey | Tas2 enelEstadopor | oo ecperadas por | Descendente
. a P P Poblacion total)*1000. 8! (Absoluto) | cualquier causa. (ANO .p P
total. Anual cualquier causa
2016)
2.52 Tasa de 2.46 2.46% nimero de
rtalidad ry | Estad
" Nimero de muertes en el estado por (Numero de muertes por enfermedades Eficacia- mortalidad por muertes en € Estado
Tasa de mortalidad por enfermedades L L L. N L Tasa enfermedades por enfermedades
. enfermedades crénicas respecto a la crénicas / Poblacién mayor de 20 afios) | Estratégico- . . Descendente
crénicas. L N (Absoluto) | crénicas respectoala | cronicas respecto ala
poblacién mayor de 20 afios. *1000. Anual . o
poblacién mayor de | poblacion mayor de 20
20 ai No 201 fios.
La poblacién de Colima demandante de servicios de 0 affos (ANO 2018 ) anos,
Propésito salud es atendida de manera eficiente, con calidad y con . .
los recursos necesarios. (Unidades médicas y administrativas de 2.8 Porcent/ajé de 30'00. 30% puyc/e.ntzue
. . . . . . . unidades médicasy | de unidades médicasy
Porcentaje de unidades médicas y Porcentaje de unidades médicas y los Servicios de Salud del Estado de " . . - .
P . P, L . . Calidad- administrativas de los | administrativas de los
administrativas de los Servicios de Salud que | administrativas de los Servicios de Salud | Colima que aplican el MGCS / El total de L . - -
. .. ) ) L . i - . Estratégico- | Porcentaje | Servicios de Salud que | Servicios de Salud que | Ascendente
aplican el modelo de Gestion de Calidad en que aplican el modelo de Gestion de unidades médicas y administrativas que . .
) o Anual aplican el modelo de | aplican al modelo de
Salud. Calidad en Salud. conforman los Servicios de Salud del . . L y
Estado de Colima) * 100 Gestion de Calidad en | gestion de calidad en
Salud (ANO 2018) salud.
100.00 | 1100%
62 % Porcentaje de ograra
N de consultas de
consultas de primera rimera vez de
Porcentaje de consultas de primera vezde | Porcentaje de consultas de primera vez de | (Consultas de primera vez de personas Eficacia- vez de personas sin P ersonas sin
A.- Personas sin acceso a servicios de salud incorporados | personas sin derechohabiencia en relacion a la | personas sin derechohabiencia en relacion sin derchohabiencia/ poblacién sin Estratégico- Porcentaje | derechohabiencia en dere‘zhchabiencia en Ascendente
poblacién sin der ia total. a la pobl; sin derec ia total. derech iencia total)*100 Anual relacion a la poblacion . .
) | relacion a la poblacién
sin derechohabiencia sin derechohabiencia
total (ANO 2018 )
total.
1.95 Médi
edicos 1.97 1.97% Médicos
generalesy
-~ - e generales y
. . Meédicos generales y especialistas por cada . . L L. especialistas por cada -
B.- Servicios de salud proporcionados por personal . . ) ) ) (Médicos generales y especialistas / | Eficacia-Gestion-| Tasa ) y especialistas por cada
L Tasa Médicos generales y especialistas. mil habitantes en la poblacién no . 3 mil habitantes en la ) ) Ascendente
médico. . Poblacién no derechohabiente) * 1000. Anual (Absoluto) L, mil habitantes en la
derechohabiente. poblacién no L.
. poblacién no
derechohabiente derechohabiente.
(ANO 2018) :
1.88 verificar que sea el
. - 2.05 Tasa de 1.8% embarazos en
Namero de embarazos en adolescentes | (Nacimientos en adolescentes menores L
Tasa de embarazos adolescentes menores a 15 o - Eficiencia- Tasa embarazos adolescentes menores
o menores de 15 afios respecto a la de 15 afios / Adolescentes de 10 a 14 . - Descendente
afios ) . o o . Gestion-Anual | (Absoluto) |adolescentes menores| de 15 afios respecto a
poblacién femenina de 10 a 14 afios afios) x 1,000 nacimientos _ - » .
a 15 afios (ANO 2018 )| la poblacién femenina
de 10 a 14 afios.
60.09 Analizar el
70.05 Tasa d 60.09% d b;
Numero de embarazos en adolescentes de | (nacimientos en adolescentes de 15 a . asade ¢ de embarazos
- . = N " N Eficiencia- Tasa embarazos en adolescentes de 15
C.- Embarazos y adicciones prevenidos en adolescentes. | Tasa embarazos adolescentes de 15 a 19 afios 15 a 19 afios respecto a la poblacion 19 afios/adolescentes de 15 a 19 . . Descendente
femenina de ese grupo de edad afios)*100 Gestion-Anual | (Absoluto) | adolescentes de 15 a | a 19 afios respecto a la
19 afios (ANO 2018 ) | poblacién femenina de
ese grupo de edad
100.00 li |
725 Porcentaje de cumplir con €
Componentes 100% de los
. . adolescentes de 12 a
Porcentaje de adolescentes de 12 a 17 (adolescentes de 12 a 17 afios que 17 afios que inician adolescentes de 12 a
A que inician tr enlos afios que inician tratamiento en los inician tratamiento en los CAPA/total Eficiencia- . . a 17 afios que inician
o . . o » . . - . Porcentaje | tratamiento en los 5 Descendente
Centros de Atencion Primaria en Adicciones Centros de Atencion Primaria en de adolescentes de 12 a 17 afios Gestion-Anual . tratamiento en los
o Centros de Atencion L
Adicciones (CAPA) programados)*100 L - Centros de Atencion
Primaria en Adicciones Primaria en Adicciones
CAPA) (ANO 2018
( ) ( ) (CAPA)
100 P¢ taje d
Iucalida:;e"rizjr?ta:as 100.00 cumplir con el
. Porcentaje de localidades prioritarias . S . - ” . P 100% de localidades
D.- Enfermedades transmitidas por vector y . . . . . N (Localidades prioritarias trabajadas / | Eficacia-Gestion- . |trabajadas respectoal [ " C X
Porcentaje localidades prioritarias trabajadas | trabajadas respecto al total de localidades Porcentaje prioritarias trabajadas | Ascendente

enfermedades de rezago prevenidas.

prioritarias

localidades prioritarias)*100

Trimestral

total de localidades
prioritarias (ANO 2018
)

respecto al total de
localidades prioritarias.




E.- Comunidades certificadas como saludables.

Porcentaje comunidades que contintian en

Porcentaje de comunidades que contintian
en proceso de certificacion como

(Comunidades en proceso de

Eficacia-Gestion{

100 Porcentaje de
comunidades que
contintan en proceso
de certificacion como

100.00 cumplir con el
100% de comunidades
que contintan en

proceso de certificacion como comunidades . certificacion / Comunidades Porcentaje o proceso de certificacion| Ascendente
comunidades saludables respecto a las e Anual
saludables programadas para certificacion)*100 como c
programadas saludables respecto a
~ | saludables respecto a
las programadas (ANO las programadas.
2018) prog :
58 Porcentaje del 100.00 lograr el 100%
Personas que participaron en eventos ersonal capacitado del personal
) - Porcentaje del personal capacitado ( N q . 'p . .p ) - o P P - P
F.- Personal de salud capacitado en los Servicios de Salud . . . de capacitacion institucionales / Total | Eficacia-Gestion-| . respecto al total de | capacitado respecto al
" Porcentaje personal capacitado respecto al total de trabajadores de los ) . Porcentaje N N Ascendente
del Estado de Colima. L de trabajadores de los Servicios de Anual trabajadores de los | total de trabajadores
servicios de salud . i
Salud)*100 servicios de salud de los servicios de
(ANO 2018 ) salud.
N . L N . (Unidades médicas con acceso a - . 41.27 Porcentaje de | 100.00 lograr el 100%
. o . Porcentaje unidades médicas con acceso a Porcentaje de unidades con acceso a . . . Eficacia-Gestion-| . . .
G.- Equipoy propor ) ) internet / unidades médicas Porcentaje |unidades con acceso a|de unidades con acceso| Ascendente
internet internet Anual R o .
totales)*100 internet (ANO 2018) ainternet
. " ! 81 Porcentaje de | g, 4, acanzar el 82%
o e o . (Numeros de nifios menores de cinco incorporacion de . .
i . . Avance en la afiliacion al Seguro Médico Siglo | Avance en la afiliacién al Seguro Médico o . - L i : de incorporacién de
A'SO1.- Incorporacion de menores de cinco afios al . . . . N afos registrados en el Seguro Médico | Eficacia-Gestion| . menores de cinco ) ~
e XXI de los nifios menores de 5 afios sin Siglo XXI de los nifios menores de 5 afios | _. . . Porcentaje o menores de cinco afios | Ascendente
Seguro Médico Siglo XXI. . . . . . Siglo XXI / Nimero de nifios menores de Anual afios de edad al
seguridad social sin seguridad social. P ) ) e de edad al Seguro
5 afios sin seguridad social)*100 Seguro Médico Siglo Médico Siglo XX!
XX (ARO 2018 ) glo .
89 P taje d
orcentaje de 90.00 Alcanzar el 90%
personas que
. de personas que
respondieron que N
. " . " respondieron que
Porcentaje de personas que respondieron (Personas que respondieron que recibieron su receta recibieron su receta
. . ) que recibieron su receta surtida completa | recibieron su receta surtida completa L L. surtida completa en la )
- Porcentaje de medicamentos surtidos de Eficacia-Gestion| Tasa surtida completa en la
A 02.- Surtimiento de recetas. . en la encuesta de INDICAS respecto al total | en la encuesta de INDICAS/ Total de encuesta de INDICAS Ascendente
manera completa a la primera vez. . y Anual (Absoluto) encuesta de INDICAS
de personas que respondieron la encuesta | personas que respondieron la encuesta respecto al total de respecto al total de
INDICAS. INDICAS) * 100 personas que P
. personas que
respondieron la respondieron la
encuesta INDICAS | "M R0 &
(ANO 2018) :
95 Poblacién d
© aclun" N 100.00 Mantener el
menores de 1 afio de .
e porcentaje de
edad que recibieron L
. poblacién de menores
una dosis de vacuna de 1 afio de edad que
Poblacién de menores de 1 afio de edad BCG, tres dosis . q
. N recibieron una dosis de
. L. o que recibieron una dosis de vacuna BCG, pentavalente, tres 3
Porcentaje de poblacién de menores de 1 afio . . o . vacuna BCG, tres dosis
- tres dosis hexavalente, tres dosis de (Menores de 1 afio con esquema - L dosis de vacuna 3
de edad que recibieron esquema de . . i Eficacia-Gestion| . . tres dosis ;
. ) vacuna contra retrovirus, 2 dosis de vacuna|  completo de vacunacién / Total de . Porcentaje | contra retrovirus, 2 A
vacunacion completa en un periodo . . o Trimestral . de vacuna contra
) contra neumoco y una dosis de vacuna | nifios menores de 1 afio de edad) * 100. dosis de vacuna . 3
determinado. L . rotavirus, dos dosis de
contra hepatitis B en un periodo contra neumoco y tres
X . vacuna contra
" . determinado. dosis de vacuna .
B S01.- Vacunacién con esquema completo de nifios y s neumococo y una dosis
o contra hepatitis B en
nifias. . de vacuna contra
un periodo hepatitis B en un
determinado. (ANO erio’;o determinado
2018) P
95 Porcentaje de
reentale 2 1 95,00 Mantener el 95%
poblacién de 4 afios de poblacién de 4 afios
. » - Porcentaje de poblacion de 4 afios de (Nifios de 4 afios que recibieron la dosis | __. . de edad, que P .
Porcentaje de poblacion de 4 afios de edad . ) . . Eficacia-Gestion-| . . 3 de edad que recibieron
- ) edad, que recibieron la dosis de vacuna que recibieron la dosis de vacua DPT / y Porcentaje | recibieron la dosis de 3 Ascendente
que recibieron la dosis de vacuna DPT. . . . N Trimestral la dosis de vacuna DTP
DPT en un periodo determinado. Total de nifios 4 afios) * 100. vacuna DPT en un .
) ) en un periodo
periodo determinado determinado
(ANO 2018 )
100 Porcentaje de
' . ' ) N cental 100.00 Lograr el 100%
. . . y Porcentaje de detecciones de diabetes (Casos tamizados/Casos programados) | Eficacia-Gestion . detecciones de .
Porcentaje detecciones de diabetes mellitus ) . Porcentaje ) ) de detecciones de Ascendente
mellitus *100 Trimestral diabetes mellitus diabetes mellitus
(ANO 2018 )
100 Porcentaje de
' . R . . R ' o cestic el 100.00 Lograr el 100%
Porcentaje detecciones de hipertension Porcentaje de detecciones de hipertension | (Casos tamizados/Casos programados) | Eficacia-Gestion-| . detecciones de )
) . . Porcentaje . L. . de detecciones de Ascendente
arterial arterial *100 Trimestral hipertensién arterial hipertensién arterial
(ARD 2018) P
i o
B 02.- Deteccion oportuna de enfermedades cronicas. . . . ) . . » © Porcer)taje de 20.00 Alcanza.r el 20%
Porcentaje de detecciones oportunas de Porcentaje de detecciones oportunas de | (Casos tamizados/Casos programados) | Eficacia-Gestion-| . di ded
. . Porcentaje . . Ascendente
cancer de mama cancer de mama *100 Anual oportunas de cancer |oportunas de cancer de
de mama (ANO 2018) mama
100.00 Al |
100 Porcentaje de Ca"u." €
. . . . . . N . o 1A . 100% de detecciones
Porcentaje detecciones integradas de Porcentaje de detecciones de hiperplasia | (Casos tamizados/Casos programados) | Eficacia-Gestion| . detecciones de .
Porcentaje integradas de Ascendente

hiperplasia prostatica benigna

prostatica benigna

*100

Anual

hiperplasia prostatica
benigna (ANO 2018 )

hiperplasia prostatica
benigna programadas




Actividades

(Muertes maternas / Nacidos vivos

7.32 Ndmero de
muertes maternas

7.25 Alcanzar 7.25 el
numero de muertes

. . Numero de muertes maternas respecto al 3 . . Eficacia-Gestion-| Tasa A
Tasa razén de mortalidad materna . . . registrados ocurridos en el periodo) x respecto al nimero de| maternas respecto al | Descendente
numero de nacidos vivos Anual (Absoluto) ) . - . 3
100,000 nacidos vivos (ANO numero de nacidos
2018) vivos
13 Porcentaje de 9.00 Disminuir un 9%
letalidad por hipoxia y | de letalidad por hipoxia
. ~ |Porcentaje de letalidad por hipoxia y asfixia| (Recién nacidos muertos por hipoxiao | Eficiencia- ac por hipoxiay idac por hip
Porcentaje letalidad por hipoxia y asfixia en - ! " s o o o ) asfixia en recién y asfixia en recién
L. . en recién nacidos en relacion a los casos de| asfixia / Casos de nifios con hipoxia o Gestién- Porcentaje 3 L. . . Descendente
recién nacidos . - N nacidos en relacién a | nacidos en relacién a
hipoxia totales asfixia)*100 Trimestral o o
los casos de hipoxia los casos de hipoxia
B 03.- Atencin a mujeres embarazadas y recién nacidos. totales (ANO 2018 ) totales.
6 Porcentaje de
! 5.00 Disminuir 5% de
. - " ) - - prematurez en -
. - Porcentaje de prematurez en relacion a los | (Recién nacidos prematuros / Total de | Eficacia-Gestion| . . prematurez en relacion
Porcentaje nacimientos prematuros . ” . . Porcentaje relacion a los - Descendente
nacimientos totales recién nacidos)*100 Trimestral - alos nacimientos
nacimientos totales totales
(ANO 2018 ) .
5 Promedio de
" 5.00 Alcanzar un
" Numero de consultas prenatales totales L consultas prenatales .
Promedio de consultas prenatales por . Eficiencia- Tasa N promedio de 5
Tasa consultas prenatales N / Numero de consultas prenatales de . por mujer Ascendente
mujer embarazada X Gestion-Anual | (Absoluto) o consultas prenatales
primera vez embarazada (ANO or mujer embarazada
2018) pormuj
1.75 Alcanzar un
. . P 1.70 Promedio diario promedio de 1.75
o . . Total de intervenciones quirdrgicas L . . .
L . . L . . L Promedio diario de intervenciones . L, Eficiencia- Tasa de intervenciones diario de
B 04.- Realizacién de intervenciones quirdrgicas. Tasa intervenciones quirdrgicas L L realizadas en quir6fanos/ (Total de L L . . Ascendente
quirdrgicas por quiréfano uirofanos * 365) Gestién-Anual | (Absoluto) quirdrgicas por intervenciones
a quiréfano (ANO 2018) quirdrgicas por
quiréfano.
100.00 Lograr 10305
. . (Numero de consultas de primera vez 10305 Numero de 8 .
Porcentaje consultas de primera vez por . - - ) consultas de primera
. . - - . Nimero de consultas otorgadas por las por padecimiento y subsecuentes Eficacia-Gestion| . consultas otorgadas -
B 05.- Reforzamiento de las Unidades Médicas Moviles. | padecimiento y subsecuentes otorgadas por Porcentaje = | vez por padecimientoy| Ascendente
UMM otorgadas por las UMM/Numero de Anual por las UMM (ANO
fas UMM consultas programadas)*100 2018) subsecuentes
prog otorgadas por las UMM
83 Métodos
anticonceptivos 85.00 Lograr el 85% de
C SO01.- Dotacion garantizada de métodos Porcentaje métodos anticonceptivos Meétodos anticonceptivos otorgados en (Métodos anticonceptivos otorgados / Eficiencia- . g L dotacién garantizada
. . L. L Porcentaje | otorgados en relacion > Ascendente
anticonceptivos. otorgados relacion a los programados programados)*100 Gestion-Anual de métodos
@ los programados anticonceptivos.
(ARO 2018) peives.
. . . I - 100 Municipios con 100.00 Mantener el
N . - Porcentaje de municipios con servicios (Municipios con al menos un servicio - . - . .
. . - . Porcentaje municipios con servicios . . . . . Eficacia-Gestion | . servicios amigables 100% de municipios
C 02.- Funcionamiento de servicios amigables. . amigables f en relacién a los amigable funcionando / Municipios Porcentaje ) o & . Ascendente
funcionando municipios totales totales) * 100 Anual f (aNo
P 2018) funcionando.
100 Porcentaje de
orientaciones
" . : 100.00 Lograr el 100%
N N N Porcentaje de orientaciones extramuro y N N N o . extramuroy N N
. o o Porcentaje orientaciones extramuro y . " (Orientaciones realizadas / Eficacia-Gestion/| . de orientaciones
C 03.- Orientacion sobre adicciones. 5 concurrentes realizadas en relacién con las . . . Porcentaje concurrentes Ascendente
concurrentes realizadas Orientaciones programadas) * 100 Trimestral " ) extramuros y
programadas realizadas en relacion
concurrentes.
con las programadas
(ANO 2018)
11940 Porcentaje de
tamizajes realizados | 100.00 Lograr el 100%
5 - - Porcentaje de tamizajes realizados en (Tamizajes realizados / Tamizajes | Eficacia-Gestion| ) jes | erar e
C 04.- Detecci6n de adicciones. Porcentaje tamizajes realizados ) . Porcentaje | en relacién con los de tamizajes Ascendente
relacién con los programados programados) * 100 Trimestral o
programados (ANO programados.
2018)
85 Porcentaje de
. " . (Casos de tuberculosis pulmonar _— " " ’ 85.00 Alcanzar el 85%
) ) . . ) . Porcentaje de curacion de tuberculosis N Eficacia-Gestion-{ . curacion de -
D 01.- Deteccidn y curacion de tuberculosis. Porcentaje curacién de tuberculosis pulmonar curados / Casos de tuberculosis Porcentaje . de curacién de Ascendente
pulmonar ulmonar detectados) *100 Anual tuberculosis pulmonar tuberculosis pulmonar
P (AR 2018) P
5.26 Casos de
5.00 Disminuira 5
enfermedades
" . . . . 1A o 1A L casos de enfermedades
D 02.- Prevencion y control de las enfermedades Tasa incidencia infecciones transmitidas por | Casos de enfert tr por | (Casos p / Poblacién estatal) | Eficacia-Gestion | Tasa transmitidas por itidas por vector| D o
transmitidas por vector. vector vector respecto a la poblacién estatal * 100,000 Trimestral (Absoluto) | vector respecto a la N P .
- respecto a la poblacién
poblacién estatal total
(ANO 2018)
100 Dosis de vacunas
antirrébicas aplicadas 100.00 Alcanzar el
. o . . Porcentaje cobertura de vacunacion Dosis de vacunas antirrabicas aplicad (Dosis aplicadas / dosis pr en | Eficacia-Gestio . P 100% la aplicacion de
D 03.- Vacunacion antirrabica canina y felina. o . ) . . Porcentaje respecto a las . Ascendente
antirrabica (caninay felina) respecto a las programadas el periodo) * 100 Trimestral o dosis de vacunas
programadas (ANO antirrabicas.
2018) :
100.00 Alcanzar el
100 Porcentaje de 100% de personas
Personas capacitadas como agentes ersonas capacitadas capacitadas como
£ 01.- Capacitacion de promotores y procuradores de | Porcentaje personas capacitadas en relaciéna | ~ Porcentaje de personas capacitadasen | | P BENES Y | Eficacia-Gestion| N P P
procuradores/ Agentes y procuradores Porcentaje en relacién a las promotores y Ascendente

comunidades saludables.

las programadas

relacion a las programadas

programados para capacitacion) * 100

Anual

programadas (ANO
2018)

procuradores de
comunidades




F 01.- Elaboraci6n del diagnéstico de necesidades de
capacitacion.

Porcentaje participantes en el diagnéstico

Porcentaje de participantes en el
diagnostico en relacién al total de
trabajadores de los servicios de salud

Trabajadores de los servicios de salud) *

(Participantes en el diagnéstico /

100

Eficacia-Gestion|
Anual

Porcentaje

28.2 Porcentaje de
participantes en el
diagnostico en
relacion al total de
trabajadores de los
servicios de salud
(ANO 2018)

32.00 Lograr el 32% de
participantes en la
elaboracién del
diagnostico de
necesidades de
capacitacion.

Ascendente

F 02.- Ejecucion del Programa de Capacitacion.

Porcentaje capacitaciones ejecutadas

Capacitaciones ejecutadas en relacion a
capacitaciones programadas

(Capacitaciones ejecutadas /
Capacitaciones programadas) * 100

Eficacia-Gestion|
Anual

Porcentaje

94 Capacitaciones
ejecutadas en relacion
a capacitaciones
programadas (ANO
2018)

95.00 Alcanzar el 95%
de capacitaciones

Ascendente

F 03.- Formacion de médicos especialistas.

indice de desercién en residencias médicas

Total de deserciones de residentes de
diferentes especialidades respecto a los
residentes que ingresaron en esa
generacion

(Total de deserciones de residentes de
diferentes especialidades / Total de
residentes que ingresaron en esa
generacion) * 100

Eficacia-Gestion|
Anual

Porcentaje

4 Total de deserciones
de residentes de
diferentes
especialidades
respecto a los
residentes que
ingresaron en esa
generacion (ANO 2018
)

100.00 Disminuira 1 el
numero de deserciones
de residencias médicas

Descendente

G 01.- Fortalecimiento del equipo médico en las
unidades médicas de primer nivel.

Porcentaje unidades médicas de primer nivel
acreditadas y reacreditadas con niveles
minimos de calidad

Porcentaje de unidades médicas de primer
nivel acreditadas y reacreditadas con
niveles minimos de calidad, seguridad y
capacidad

(Unidades médicas de primer nivel
acreditadas y reacreditadas / Total de
unidades médicas de primer nivel
programadas) * 100

Eficacia-Gestion{
Anual

Porcentaje

20 Porcentaje de
unidades médicas de
primer nivel
acreditadas y
reacreditadas con
niveles minimos de
calidad, seguridad y
capacidad (ANO 2018

)

50.00 Alcanzar el 50%
de unidades médicas
de primer nivel
acreditadas y
reacreditadas con
niveles minimos de
calidad, seguridad y
capacidad

Ascendente




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

03-ASISTENCIA PRIVADA.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

4 - TRANSVERSAL I.- COLIMA CON UN GOBIERNO MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE

Unidad Presupuestal: 41508 - JUNTA DE ASISTENCIA PRIVADA DEL ESTADO DE COLIMA. Reporte y Semaforo Umbral | Umbral | Umbral
Verde | Amarillo Roio
Tipo-Dimensién-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definici6n del indicador Método de Calculo P ) y Linea Base Metas N TL | T2 | T3 |T4|(+/-)15% | (+/-)25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
100.00 Alcanzar el 100%
Contribuir a mejorar las condiciones de vida de la Una persona se encuentra en situacion de T ®
» 5 L " en la Disminucién del 10
poblacién vulnerable del estado de Colima pobreza cuando presenta al menos una L. y . Eficiencia- 33.6 % Poblacion en 3 .
. s 5 NP : . " : - . . 33.6 % Poblacién en situacion . . L por ciento de Poblacién
Fin mediante la asistencia técnica y asesoria que Porcentaje de poblacién en pobreza carencia social y no tiene un ingreso Estratégico- Porcentaje | situacion de pobreza en ) - Descendente
" Lo . o . 5 . de pobreza en el Estado o en situacion de pobreza
reciben las Instituciones de Asistencia Privada suficiente para satisfacer sus necesidades. Anual el Estado (ANO 2016 ) en el Estado, Meta de
| jo efi ficiente de I 3 CONEVAL] .
para el manejo eficaz y eficiente de los recursos ( ) 23897 personas
100.00 Alcanzar el 100%
Las Instituciones de Asistencia Privada (IAPS,
" . . P ( ) . I . . . Porcentaje de Instituciones de Asistencia (Total de iaps atendidas al afio / Eficiencia- 78 NUMERO DE IAPS en la atencion de las 78
- reciben asistencia y asesorfa técnica para el Porcentaje de Instituciones de Asistencia Privada i " - X N o . Pl N
Propésito i L . Privada Atendidas anualmente en relacién al | total de iaps anuales activas Estratégico- Porcentaje [ ACTIVAS EN 2018 (ANO | instituciones registradas | Ascendente
manejo eficaz y eficiente de los recursos para atendidas o . N ) )
. . total de instituciones activas. )*100 Anual 2018) en la junta de asistencia
beneficio de la poblacién vulnerable. N
privada.
100.00 Alcanzar el 100%
N L . . 156 numero de informes | de la presentacion de los
. WY - . L . . Porcentaje de Instituciones de Asistencia L . N o .
A.- Profesionalizacion a las Instituciones de Porcentaje de instituciones que rinden informes . - . (Total Instituciones que rinden Eficiencia- al afio que solicitan los 156 Informes
. . . . PR Privada que rindieron el informe semestral | L .
Componentes | Asistencia Privada pertenecientes a la Junta de semestrales, respecto del total de instituciones anualmente en relacion al total de informes semestrales/ total de Gestion- Porcentaje | departamentodela [Semestrales, dos por cada| Ascendente
Asistencia Privada proporcionadas. pertenecientes a la Junta de Asistencia Privada R . instituciones activas) *100 Semestral junta de Asistencia institucion registrada en
instituciones activas. R & X .
Privada (ANO 2018 ) la Junta de Asistencia
Privada de Colima.
100.00 Ejercer el 100 por
ASO01.- Administracion de recursos de operacién X _— . _— (Presupuesto Eficiencia- & O P
L L Porcentaje de recursos ejercidos respecto a los Porcentaje de presupuesto ejercido contra - L. . 100 Presupuesto (ANO ciento del recurso
Actividades para fomentar, vigilar y fortalecer a las . ejercido/presupuesto Gestion- Porcentaje - Ascendente
L ) . autorizados presupuesto programado. . 2018) econémico programado
Instituciones de Asistencia Privada. programado) *100 Trimestral

de $2000000.00




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

04-PARTICIPACION SOCIAL PARA LA PLANEACION.
7 - VARIOS EJES
41504 - CONSEJO DE PARTICIPACION SOCIAL DEL ESTADO DE COLIMA.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Umbral | Umbral [ Umbral
Reporte y Semaforo
Verde |Amarillo| Rojo
Tipo-Dimensién- | Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P! N N Linea Base Metas N T1 | T2 | T3 | T4 |(+/-)15% | (+/-)25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
41.0 Porcentaje de la
Contribuir a fortalecer la confianza ciudadana en . . ) . 41.50 Alcanzar el 41.5 %
T . . . . . (Namero de personas con . poblacién de 18 afios y . o
las instituciones publicas estatales de Colima " s y . Proporciona el porcentaje de la poblacion de ) y . Calidad- . . de nivel de percepcion de
. ) ) ) o Nivel de Percepcion de Confianza de la Sociedad en - N e y percepcion de confianza hacia el L Tasa mas que opina tener ) )
Fin mediante mecanismos eficaces de participacion de o ) 18 afios y mas con percepcion de confianza . . Estratégico- ) confianza de la sociedad | Ascendente 100
. . . ) Instituciones o Diferentes Actores o Gobierno del Estado / Nimero . (Absoluto) confianza en el o
la sociedad civil organizada en la planeacién en el Ejecutivo del Estado Bienal . en instituciones o
democrética total de encuestados)*100. Gobierno del Estado diferentes actores.
) (ANO 2017) )
Tiene como finalidad conocer el porcentaje | (Ndmero de eventos de consulta
La sociedad civil del Estado de Colima cuenta con | Porcentaje de acciones de consulta y participacién de la . el g '. oy oo . - i . 100.00 Realizar una
- R N L . - i - de acciones de consulta y par dela Namero de | Eficacia-Gestion- . Una actividad de S
Propésito mecanismos eficaces para participar en el proceso | sociedad civil en el proceso de planeacion democratica . o ) . Porcentaje o consulta y participacion de| Ascendente
. . y sociedad civil en el proceso de planeacion eventos de consulta ciudadana Semestral consulta (ANO 2018 ) : o
de ica estatal y realizadas respecto de las programadas o la sociedad civil
democratica programadas ) * 100
(Numero de organizaciones
Mide el porcentaje de organizaciones acreditadas ante subcomités del 15% Total 100.00 Lograr acreditar el
A.-Vinculacién de la sociedad civil organizada en el Porcentaje de ditadas en sut acreditadas ante los subcomités de desarrollo COPLADECOLYy los Eficacia- porcentaje | ory aniza:iones (A0 15% del total de Ascendente
COPLADECOL y los COPLADEMUN s ac municipal con relacion al total de COPLADEMIN/total de Estratégico-Anual s 8 2019) organizaciones civiles
organizaciones inscritas en el Consejo. organizaciones inscritas en el inscritas en el Consejo
Cosejo)*100
Componentes _ .
B.- Disefio de mecanismos adecuados para la " . P (NUmero de organizaciones - . 100.00 Promover la
L ) . N - - Mide el promedio de organizaciones que L Eficacia- . 100 Organizaciones L
participacién social organizada en el proceso de | Porcentaje de organizaciones que participan en eventos - participantes en eventos de - Porcentaje & participacién de 200 Ascendente 29
i - participaron el eventos . Estratégico-Anual (ANO 2019) o
planeacion democratica consulta/ nimero de eventos)*100 organizaciones en eventos
100.00 Ejercer el 100% el
C.- Desempefio de funciones Porcentaje del gasto ejercido Proporciona el monto ejercido en el afio (gasto ejercido/gasto Eficacia-Gestign- Porcentaje $800,000.00 Gasto resujuesto ara I: Ascendente 211
. P jecelgastoel P ! autorizado)*100 Anual 18] ejercido (ARD 2019) | Presupuestopara -
operacion del Consejo.
ASO1.- Actuali del padron de . . . . (NUmero de foros del afio - . 100.00 Actualizar con
. . ) . o . . . Tiene como fin medir el nimero de foros . Eficacia-Gestion- . o L,
sociales inscritas en el Consejo de Participacion Porcentaje de foros ciudadanos realizados. : ) . reportado/Numero de foros Porcentaje [ 2 Foros. (ANO 2018) | documentacién completa | Constante 25
: ciudadanos realizados cada afio. Semestral o
Social programados)*100. a 200 organizaciones
100.00 Realizacién de dos
B SO1.- Foros de consulta y participacion social . . . (NUmero de foros - »
. . . L . " Mide el porcentaje de foros realizados en . . Eficacia-Gestion- . & foros de consulta y
para la conformacion, ejecucién y evaluacion del Porcentaje de foros realizados L. realizados/Numero de foros Porcentaje 2 foros (ANO 2019 ) L . Ascendente
- relacién a los programados. Semestral participacion social en el
PED y planes de desarrollo municipales. programados)*100. afio.
" 100.00 Conocer el 100% de
(Ndmero de leyes aprobadas por el leyes aprobadas por el
B 02.- Agenda legislativa ciudadana para la Porcentaje de leyes aprobadas por el Congreso del Permite conocer el porcentaje de Leyes Congreso del Estado/nimero de | Eficacia-Gestion- . o ves ap P
. P e o ) L Porcentaje | 7 Leyes (ANO 2019) | Congreso del Estado en las| Ascendente
actualizacién del marco juridico estatal. Estado en las que participaron organizaciones sociales. aprobadas por el Congreso del Estado leyes con la participacién de Anual e participan
- organizaciones)*100 auep pan
Actividades organizaciones sociales.
100.00 Ejercer el 98% del
. . . . L . . . (Monto para la operacion del N . 95% Presupuesto para ) N
CO1.-R de actividades ativa: Porcentaje del presupuesto para la operacién del Permite conocer el porcentaje destinado para ) Eficacia-Gestion- . ) . presupuesto para la
ara la operacion del Consejo. Consejo la operacién del Consejo Consejo/monto aprobado para el Anual Porcentaje |la operacién del consejo administracion Ascendente 21
P P 10- ) P! o Consejo)*100 (AN 2019) " v
operacion del Consejo
Numero de organizaciones sociales
C 02.- Capacitacion a organizaciones sociales para Permite conocer el porcentaje de ( . 8 . - . o 100.00 Alcanzar la
L . . . . . - . y capacitadas/nimero de Eficacia- .| 60 Organizaciones (ANO L
su constitucién, modernizacion y bisqueda de Porcentaje de organizaciones capacitadas organizaciones sociales capacitadas por el L 3 L Porcentaje capacitacion a 60 Ascendente 30
3 organizaciones sociales que Estratégico-Anual 2019) o )
fondos. Consejo. . ) organizaciones sociales
solicitan capacitacion)*100
2% Porcentaje del
C 03.- Erogaciones de recursos para el Presupuesto N . ” . . (presupuesto destinado parael PbR{ . L. . 100.00 Ejercer el 2% del
. ” Porcentaje del presupuesto para la ejecucion del PBR- Permite conocer el porcentaje del monto . Eficacia-Gestién- . presupuesto para la
Basado en Resultados y el Sistema de Evaluacién SED/presupuesto asignado al Porcentaje presupuesto para la Ascendente | 5.2 [21.1

de Desempeiio (PBR-SED)

SED

destinado para llevar a cabo el PbR-SED

Consejo)*100

Anual

ejecucion del PbR-SED
(ANO 2019 )

operacion del PBR-SED




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Denominacién del Pp: 05-DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO.
Eje de la Politica Publica (PED): 7 - VARIOS EJES
Unidad Presupuestal: 040000 - SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL DEL ESTADO DE COLIMA.
P Reporte y Semaforo Umbral| Umbral | Umbral
Verde | Amarillo| Rojo
Tipo-Dimensién- [ Unidad de Sentido del +/-
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P : ‘ Linea Base Metas " 2|13 18 | Y (/o] () 25%
Frecuencia Medida Indicador )15%
indice definido por conapo como resultado de la
cantidad de poblacién que no cuenta no cuenta con
ciertas oportunidades para el desarrollo, ni las -0.73 indice de
. P . capacidades para adquirirlas o generarlas, pero también " L . Eficiencia- . Marginacién Social 0.72 indice de
Indice de marginacion social L ) ) ) o Indice de marginacion social L [ndice Co . Descendente
a privaciones e inaccesil ad a bienes y servicios Estratégico-Unica (fuente CONAPO) | marginacion social
Contribuir a una mayor calidad de vida de la fundamentales para el bienestar; y contempla cuatro (ANO 2015)
Fin bl de Colima medi la ion de dimensiones: vivienda, ingresos por trabajo, educacién y
condiciones de vulnerabilidad y el ejercicio pleno distribucion de la poblacién.
de derechos sociales.
Elidh o publica el pnud, y sintetiza el avance obtenido
en trespdimensioses ba"s/ica ara el desarrollo de las 0763 INDICE DE
" S P . . Eficiencia- - DESARROLLO 0.76 Indice de
Indice de desarrollo humano personas: 1. la posibilidad de gozar de una vida larga y indice de desarrollo humano P indice Ascendente
saludable, 2. I educacién y 3. el acceso a recursos para Estratégico-Unica HUMANO (FUENTE | desarrollo humano
, 2. ¥3.elac pi PNUD) (ANO 2012 )
gozar de una vida digna.
El CONEVAL mide la pobreza en funcién a las siguientes
. D i o € 33.6% Porcentaje de
variables: la falta de ingreso de las familias, asi como no o .
s L L poblacién en 33.50 Porcentaje de
. . tener acceso a: la educacion basica, servicios de salud, . o Eficiencia- . . "
Porcentaje de poblacién en pobreza y ) o ) o Porcentaje de poblacién en pobreza L [ndice pobreza, segin poblacién en Descendente
seguridad social, una vivienda de calidad, servicios Estratégico-Unica "
st - e CONEVAL (ANO pobreza
bésicos de la vivienda, y por Gltimo no tener acceso a la 2017)
alimentacién.
‘o Se reduce la poblacién de Colima que se
Propésito y 14 <
encuentra en situacién de pobreza. Porcentaje de poblacion en pobreza extrema, se mide
considerando los ocho indicadores siguientes: ingreso
corriente por capita, rezago educativo promedio en el | https://www.coneval.org.mx/rw/res Eficiencia 2.50 Porcentaje de
Porcentaje de poblacién en pobreza extrema hogar, acceso a los servicios de salud, acceso a la ource/Metodologia_Medicion_Multi Estratégico-Unica Porcentaje | 2.6% (ANO 2016 ) poblacién en Descendente
seguridad social, calidad y espacios de la vivienda, dimensional.pdf -- Péginas 24 a 26 © pobreza extrema
acceso a los servicios bésicos en la vivienda, acceso a la
alimentacién y grado de cohesién social.
9.8 Porcentaje de
abandono esjcolar 975 Aleanzar una
- . Porcentaje de abandono escolar en educacion superior N o . taza de 9.75% de
A.- Alumnos beneficiados con apoyos sociales . o . B . Porcentaje de abandono escolar en Eficiencia- o en educacién
- Porcentaje de abandono escolar en educacion superior [ de acuerdo a reportes de la Secretaria de Educacion - . PR indice N y Abandono escolar | Ascendente
para la educacion. L educacion superior Estratégico-Unica superior en el ciclo s
Piblica en educacién
escolar 2017-2018 superior
(A0 2018 ) P
De acuerdo con los criterios propuestos por la CONEVAL,
se considera como poblacién en situacion de carencia
por servicios basicos en la vivienda a las personas que N
11.4 Porcentaje de
residan en viviendas que presenten al menos una de las oblacion cjon 11.3411.34 % de
) L siguientes caracteristicas: £l agua se obtiene de un pozo, POy poblacién con
B.- Acciones para la gestion de infraestructura N . . . . . https://www.coneval.org.mx/rw/res L carencia por acceso )
3 > . o Porcentaje de poblacién con carencia por acceso a los rio, lago, arroyo, pipa o bien, el agua entubada la © " N Eficiencia- N o carencia por acceso
social y para el mejoramiento de vivienda L i L ) L ource/Metodologia_Medicion_Multi o Porcentaje a los servicios . Descendente
y servicios basicos en la vivienda obtienen por acarreo de otra vivienda o de la llave ) . L Estratégico-Unica . a los servicios
realizadas. P . L . dimensional.pdf -- Paginas 95 a 97 basicos en la L
publica o hidrante. No cuentan con servicios de drenaje . - basicos en la
— . P vivienda (ANO 2016 .
o el desagiie tiene conexién a una tuberia que va a dara ) vivienda
un rio, lago, mar, barranco o grieta. No disponen de
energia eléctrica. El combustible que se usa para cocinar
o calentar los alimentos es lefia o carbén sin chimenea.
100.00 100% de
cumplimiento de
N . . Porcentaje de personas beneficiadas con materiales (Sumatoria del porcentaje de - L P
C.- Apoyos al autoempleo y a proyectos Porcentaje de personas beneficiadas con materiales . ) L - . Eficacia-Gestion- Tasa < entrega de apoyos
) 5 ) L para el mejoramiento de vivienda respecto a los cumplimiento / Cantidad de 0(ANO 2017) Ascendente
Componentes productivos entregados. para el mejoramiento de vivienda. L . Anual (Absoluto) para el autoempleo
programados. actividades ejecutadas)*100
y proyectos
productivos
0.211 P taje d
e e €l 0.200.20% de
D.- Apoyos para la seguridad alimentaria . " . Porcentaje de poblacién con carencia por acceso a la Porcentaje de poblacién con Eficacia- Tasa P . poblacién con
Apoyos para la seguridad alimentaria entregados. ) " 5 ) . e carencia por acceso ) Ascendente
entregados. alimentacién de acuerdo a reportes del CONEVAL. carencia por acceso a la alimentacion | Estratégico-Unica | (Absoluto) 2 Ia alimentacion, | Crencia por acceso
o " | alaalimentacién
(ANO 2018)
100% Porcentaje de| 100.00 100% de
Porcentaje de cumplimiento de las acciones para la Sumatoria del porcentaje de Eficiencia-Gestion acciones parala | cumplimiento de las
E.- Acciones para la inclusion social realizadas. Acciones para la inclusion social realizadas inclusion social realizadas con respecto a las cumplimiento / Cantidad de Anual Porcentaje inclusién social acciones para la Ascendente
programadas programas ejecutados realizadas (ANO inclusion social
2018) realizadas




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

05-DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO.
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

040000 - SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL DEL ESTADO DE COLIMA.

Unidad Presupuestal:
P Reporte y Semaforo Umbral| Umbral | Umbral
Verde | Amarillo| Rojo
Tipo-Dimensién- [ Unidad de Sentido del +/-
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P : ‘ Linea Base Metas " 2|13 18 | Y (/o] () 25%
Frecuencia Medida Indicador )15%
100% Porcentaje de
) ) " ) 100.00 100% de
Sumatoria del porcentaje de eventos para el .
: " . " - L L ” cumplimiento de los
- L . Porcentaje de eventos para el fomento de la cohesién Porcentaje de eventos para el fomento de la cohesion cumplimiento de las actividades/ | Eficiencia-Gestién{ Tasa fomento de la
F.- Proyectos estratégicos para la atencion social . . ) . . s . . proyectos Ascendente
social realizados. social realizados respecto a los programados cantidad de actividades para la Anual (Absoluto) cohesién social .
L s ) o estratégicos para la
atencion social ejecutadas realizados (ANO . 5
atencién social.
2019)
100.00 100% de
) - _ . - - " . - 100% Apoyos e
" . " Porcentaje de cumplimiento en el desempefio de Promedio porcentual del cumplimiento de las (Actividades realizadas / Actividades Eficacia- Tasa . = | cumplimiento en el
G.- Desempefio de funciones realizado . . ~ " . gestionados. (ANO N Ascendente 25
funciones. actividades para el desempefio de funciones. programadas)*100 Estratégico-Anual | (Absoluto) 2019 desempeiio de
funciones.
100.00 Alcanzar el
Porcentaje de becas para alumnos de educacion media 1300 Becas rurales | 100% la entrega de
A SO1.- Entrega de becas a alumnos de Porcentaje de becas para alumnos de educacién media J . P (Becas entregadas/ Becas Eficiencia-Gestion- N o i 8
. ) 3 . ) 5 superior y superior entregadas con respecto a las Porcentaje | entregadas. (ANO [ becasaalumnosde | Ascendente
educacion media superior y superior. superior y superior entregadas programadas)*100 Anual ) .
programadas 2018) educacion media
superior y superior.
100.00 Al |
126419 Cantidad de canzar
. " y 100% la entrega de
’ » ” Porcentaje de uniformes entregados a alumnos de ) " L . uniformes escolares "
A S02.- Entrega de uniformes escolares a Uniformes escolares entregados a alumnos de educacién L L (Uniformes entregados / Uniformes | Eficiencia-Gestién{ N uniformes escolares
I P L L educacion basica de escuelas publicas con respecto a los Porcentaje | entregados al 8 de Constante
alumnos de educacién basica publica. bésica de escuelas publicas N programados) * 100 Anual aalumnos de
uniformes programados para entrega. marzo de 2019 Educacién basica de
(ANO 2018 ) o
escuelas publicas.
100.00 Lograr el
100% la realizacion
B S01.- Gestidn y supervision de obras de N - - - de obras de servicios
. . o . L. . Porcentaje de obras de servicios basicos en la vivienda, . L . ..
servicios basicos en la vivienda, de Obras de servicios basicos en la vivienda, de ) . L o (Obras realizadas / Obras Eficiencia- .| 15 Obras realizadas. basicos en la
. . o R . . L I X de mejoramiento de vivienda y de urbanizacion . Porcentaje < o Ascendente
mejoramiento de vivienda y de urbanizacién mejoramiento de vivienda y de urbanizacion realizadas . programadas) * 100 Estratégico-Anual (ANO 2017) vivienda, de
realizadas con respecto a los programados. N N
(FISE) . mejoramiento de
vivienda y de
urbanizacién.
8 Obras d
infraes::ctjra 100.00 Alcanzar el
Porcentaje de obras de infraestructura social basica para 100% de obras de
B S02.- Construccién de obras de infraestructura | Obras de infraestructura social bésica para la poblacién e ce obras N P (Obras realizadas / Obras Eficiencia-Gestion | social basica parala| ~.
. i e o . la poblacién indigena realizadas con respecto a los Porcentaje o infraestructura Ascendente
social basica para la poblacion indigena (PROII) . indigena realizadas programadas) * 100 Anual poblacién indigena R
programados ) o social basica para la
realizadas (ANO oblacién indigena
2018) P Bena.
444 personas 100.00 Cumplir al
. Personas apoyadas | 100% con la entrega
B S03.- Entrega de paquetes de materiales para N . - . (Namero de personas L L. ,p ¥ 8
N ) L . Entrega de paquetes de materiales para el Porcentaje de personas beneficiadas con materiales . Eficiencia-Gestion-| . | con materiales para de paquetes de
el mejoramiento de vivienda (mejorando tu N > o N . N - apoyadas/Nimero de personas Porcentaje N N R Ascendente
Hogar) mejoramiento de vivienda (Mejorando tu Hogar) para el mejoramiento de vivienda programadas para apoyo)*100 Anual el mejoramiento de | materiales para el
vivienda (ANO 2017 | mejoramiento de
) vivienda.
100.00 Alcanzar el
_ X 198 Apoyos para
N . Porcentaje de apoyos para proyectos productivos N s 100% de apoyos
CS01.- Entrega de apoyos para proyectos Porcentaje de apoyos para proyectos productivos (Apoyos otrogados / Apoyos Eficiencia-Gestion{ N proyectos
. otorgados a grupos vulnerables con respecto a los Porcentaje . & para proyectos Ascendente
productivos a grupos vulnerables. otorgados programados) * 100 Anual productivos. (ANO .
programados 2018) productivos
otorgados
100.00 Alcanzar el
C 02.- Cursos de capacitacién en educacion N L . Porcentaje de cursos en educacion financiera y en L L. 12 Cursos 100% cursos en
) . Porcentaje de cursos en educacién financieray en . ) (Cursos efectuados / Cursos Eficiencia-Gestion N . . < e .
financiera y de fomento al autoempleo ) ) fomento al autoempleo impartidos con respecto a los Porcentaje | impartidos. (ANO [educacion financiera| Ascendente
. . fomento al autoempleo impartidos. programados) * 100 Anual
impartidos programados. 2018) y en fomento al
autoempleo.
100.00 Cumplir al
- . - . - c o i 11225 Despensas
D SO1.- Entrega de despensas a familias Porcentaje de despensas entregadas a familias Porcentaje de despensas entregadas a familias (Desp entregadas / D Eficiencia-Gesti Porcentaje | entregadas. (ARO 100% la entrega de Ascendente
vulnerables. vulnerables vulnerables con respecto a las programadas programadas ) * 100 Anual g g2018.| despensas a familias
vulnerables
260 Personas que
X > 9U€ | 100,00 cumplir al
reciben dotaciones 100% la entrega de
D S02.- Entrega de insumos a comedores Numero de personas atendidas en comedores Porcentaje de personas atendidas en comedores (Personas / Personas Eficiencia-Gestio Porcentaje i ias en :nsumusag Ascendente
comunitarios. comunitarios apoyados comunitarios apoyados con respecto a las pr pr *100 Anual g comedores comedores
alimentarios. (ANO comunitarios
Actividades 2018)




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

05-DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO.
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Unidad Presupuestal: 040000 - SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL DEL ESTADO DE COLIMA.
P Reporte y Semaforo Umbral| Umbral | Umbral
Verde | Amarillo| Rojo
Tipo-Dimensién- [ Unidad de Sentido del +/-
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P : ‘ Linea Base Metas " 2|13 18 | Y (/o] () 25%
Frecuencia Medida Indicador )15%
(Numero de eventos de fomento a la 100.00 Cumplir al
E 01.- Realizacién de eventos de la cultura o Lo N . . " . cultura indigena realizados / Nimero Eficiencia- N 23 eventos (ANO | 100% la realizacién
o P Realizacién de eventos de la cultura indigena Porcentaje para las acciones para inclusién social L Porcentaje Ascendente
indigena (Encuentro Estatal Indigena) de eventos de fomento a la cultura | Estratégico-Anual 2018) de 10 eventos de la
indigenas programados) *100 cultura indigena
NG d tos d
N . " ( %j.mer.(? © even (.)5 e. 100.00 Cumplir al
E 02.- Realizacion de eventos sobre diversidad . S . S sensibilizacion sobre diversidad - ) < R
. Porcentaje de eventos de sensibilizacion sobre Porcentaje de eventos de sensibilizacion sobre y . Eficiencia-Gestion- N 10 eventos (ANO 100% la realizacion
sexual (mayo mes contra la homofobia y - o sexual realizados/Numero de Porcentaje Ascendente
. diversidad sexual r sexual respecto a los programados I Anual 2018) de 10 eventos sobre
transfobia) eventos de sensiblilizacién sobre . )
e diversidad sexual
diversidad sexual programados)*100
100.00 Cumplir al
. Porcentaje de proyectos apoyados para mujeres en L i 0 Proyectos 100% la realizacion
 03.- Realizacion de eventos en favor de la no centaje de proyectos apoyados para mul (Proyectos apoyados/ Proyectos | Eficiencia-Gestion- ) vecos .
I ) Proyectos apoyados situacion de vulnerabilidad con respecto a los Porcentaje apoyados. (ANO de 15 eventos a Ascendente
discriminacién (Semana Estatal por la Inclusién) programados)*100 Anual
programados 2018) favor de la no
discriminacion
(Numero de eventos para cohesién 0 Presupuesto 100.00 Cumplir al
E 04.- Realizacion de eventos en favor de la Porcentaje de eventos a favor de la no discriminacion Porcentaje de eventos a favor de la no discri social realizados /Numero de Eficiencia-Gestion{ N . P 100% la realizacion
. L . . . y . N Porcentaje [servicios personales. Constante
inclusion social (Uniendo Esfuerzos) realizados realizados eventos para cohesion social Anual (AR 2019 ) de 1 evento a favor
programados )*100 de la inclusién social.
100.00 Cumplir al
2 Acciones para la P
entrega de bienes 100% los proyectos
) - | cumplimiento de acciones realizadas para la entrega de | Porcentaje de acciones realizadas para la entregade |  (Acciones realizadas / Acciones | Eficiencia-Gestion/ ) €2 ¥ | gestionados parala
F 01.- Bienes y servicios para la atencion social . . . . . L " 5 Porcentaje servicios para la N Ascendente
bienes y servicios para la atencién social bienes y servicios para la atencién social programadas) * 100 Anual atencion social, | EMe8A de bienesy
o : servicios para la
(ANO 2018) i P :
atencién social
52% Porcentaje de
proyectos 100.00 Cumplir al
Porcentaje de proyectos gestionados para la entrega de estionados para la | 100% la entrega de
F 02.- Entrega de apoyos a Organizaciones de la | Porcentaje de proyectos gestionados para la entrega de | oo ¢ P o) ectos gestionacos p £2 %€ | (ctividades realizadas / Actividades | Eficiencia-Gestio |E P €
. - 3 - ) . bienes y servicios para la atencién social con respecto a Porcentaje | entrega de bienesy 52 apoyos a Ascendente
Sociedad Civil bienes y servicios para la atencion social programadas)*100 Anual e o
los programados servicios apara la | organizaciones de la
atencién social. sociedad civil
(ANO 2018 )
100.00 Realizar 41
apoyos para el
- ) ) ) (Ndmero de estancias infantiles | 91% Porcentajede | 2PV P
F 03.- Programa para el Fortalecimiento de las Porcentaje de apoyos gestionados para el Porcentaje de ¢ de apoyos para . ) Eficiencia-Gestion-| B . Programa para el
) ) o o N . ) apoyadas / Nimero de estancias Porcentaje [apoyos gestionados. - Ascendente
Estancias Infantiles. fortalecimiento de las estancias infantiles las estancias infantiles con respecto a los programados . . Anual < fortalecimiento de
infantiles programadas)*100 (ANO 2019) .
las estancias
infantiles
100.00 Lograr 12
estiones de capital
G 01.- Capital humano, recursos materiales, . . . Porcentaje de actividades de gestion de capital humano, . . . - . < 8 P
) 3 o Porcentaje de gestiones de capital humano, recursos ) ) ) L . (Actividades realizadas / Actividades Eficacia- . 12 acciones (ANO humano, recursos
financieros y tecnolégicos de la Sedescol . y ) L . recursos materiales, financieros y tecnoldgicos realizadas L Porcentaje ) Ascendente 25
. materiales, financieros y tecnolégicos realizados. programadas)*100 Estratégico-Anual 2019) materiales,
gestionados. respecto a las programadas. ) .
financieros y
tecnoldgicos
0 Evaluaciones de | 100.00 Realizacion
G 02.- Realizacién de evaluaciones de . . . o Porcentaje de evaluaciones de a programas (Programas / Programas | Eficiencia-Gesti6 N . = 5 - "
. Porcentaje de de . " Porcentaje (ANO |de2 de
desempefio presupuestarios realizados respecto a las programadas. | planeados para ser evaluados)*100 Anual 2019) o o
i0
0 Proyectos
. . - . Porcentaje de cumplimiento de Proyectos estrategicos " S . estratégicos de 100.00 alcanzar el
G 03.- Proyectos estratégicos de la SEDESCOL, | Porcentaje de cumplimiento de Proyectos estratégicos Proyectos realizados/Proyectos | Eficiencia-Gestion
v 8 s P v 8 de la SEDESCOL realizados con respecto a las (Proy, /Proy Porcentaje SEDESCOL 100% de Proyectos | Ascendente

gestionados.

de SEDESCOL realizados

programados

progrmadaos)*100

Anual

realizados (ANO
2019)

Gestionados




Clasificacion Programdtica:
Denominacién del Pp:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020

FICHA TECNICA DE MONITOREO (FTM) NIVEL MEDIO SUPERIOR Y SUPERIOR
E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS
07-EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE COLIMA

Umbral

Amarillo

(+/-)25%

Umbral

Rojo

(+) 25%

Eje de la Politica Publica (PED): 2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA ‘UZ::'
Nombre del Dimension-Tipo| Unidad de tinea Metas Sentido del
Objetivo Definicién del indicador Método de Célculo Base +/-)15%
) Indicador Frecuencia Medida 2020 Indicador /)
2019
M- . El indice de Desarrollo humano se calcula
Contribuir al desarrollo integral del . L L
. . empleando la media geométrica de los indices
Estado de Colima mediante el acceso indice de Desarrollo ver de tres dimensiones basicas para el desarrollo: 1) Eficacia
. de la poblacién de 15 a 22 afios a una https://globaldatalab.org/shdi/shdi/MEX/?levels= - P ) : L oo
Fin Lo " . . Humano del estado N . N la posibilidad de gozar de una vida larga y Estratégico- Indice 0.783 ND Ascendente
educacion media superior y superior N 4&interpolation=0&extrapolation=0&nearest_real . -
) © de Colima saludable; 2) la capacidad de adquirir Sexenal
de calidad, con amplia cobertura, =0&years=2017 L R
N N . conocimientos; 3) la oportunidad de tener
permanencia y pertinencia. . X o
recursos que permitan un nivel de vida digno
Refiere al nuevo ingreso a primer afio en
. licenciatura en el ciclo escolar N, respecto de los . N . . N —
Porcentaje de . . ~|(Mmatricula de primer ingreso a licenciatura en el Eficacia-
Wl egresados en el estado de Colima de nivel medio | . N N , .
absorcién en . . . ciclo escolar N / Egresados del nivel medio Estratégico- Porcentaje | 46.33 45.69 Ascendente
L. . superior del ciclo escolar anterior para el que se . . -
educacion superior ) . N ) superior en el ciclo anterior) * 100 Anual
registra la matricula de primer ingreso a
licenciatura.
. Refiere al nuevo ingreso a primer afio de
Porcentaje de L. . . . . . . Lo " N
absorcion en educacion media superior en el ciclo escolar N, (Matricula de primer ingreso de educacién media Eficacia-
educacion media respecto de los egresados en el estado de Colima [superior en el ciclo escolar N / Egresados de Estratégico- Porcentaje | 47.83 49.13 Ascendente
superior de secundaria del ciclo escolar anterior para el secundaria en el ciclo anterior) * 100 Anual
P que se registra la matricula de primer ingreso
La poblacién de 15 a 22 afios en el . Refiere a la matricula en licenciatura, respecto de . " . . N
N Porcentaje de Wl . N (Matricula en licenciatura / la poblacién Eficacia-
Estado de Colima accede a una la poblacién demandante segtn las proyecciones | . . i .
o " . . . cobertura en . . . . demandante segun las proyecciones oficiales del Estratégico- Porcentaje | 20.04 19.96 Ascendente
Propésito educacion media superior y superior Lo . oficiales del Consejo Nacional de Poblacién .
. . educacion superior " CONAPO, rango de edad 18-22 afios) * 100. Anual
de calidad, con amplia cobertura, (CONAPO), rango de edad 18-22 afios
permanencia y pertinencia.
Porcentaje de Refiere a la matricula de nivel medio superior, (Matricula de nivel medio superior / la Eficacia
cobertura en respecto de la poblacion demandante segun las oblaciéon demandante segun las e .
i . P . p_ y . . & P . L 8 Estratégico- | Porcentaje | 38.44 | 38.03 | Ascendente
educacién media proyecciones oficiales del Consejo Nacional de proyecciones oficiales del CONAPO, rango de Anual
superior Poblacién (CONAPO), rango de edad 15-17 afios  |edad 15-17 afios) * 100.
Porcentaje de la
matricula en
programas Refiere a la matricula inscrita en programas (Matricula inscrita en programas educativos de Eficacia
. . . X : . . . icacia-
educativos de educativos de licenciatura evaluables, reconocidos|licenciatura evaluables, reconocidos por su L .
. . N B . . N . N N Estratégico- Porcentaje 93.63 90.4 Ascendente
licenciatura por su calidad, sobre la matricula inscrita en calidad / Matricula inscrita en programas Anual
. . . . I u
evaluables, programas educativos evaluables de licenciatura |educativos evaluables de licenciatura) * 100.
reconocidos por su
calidad
Refiere al nimero de egresados de licenciatura de
la cohorte en el afio, respecto al nimero de . . . L
Porcentaje de . . . P ) (Ndimero de egresados de licenciatura de la Eficacia-
L . estudiantes de primer ingreso de la misma . . . i .
eficiencia terminal en . o . . cohorte/ Nimero de estudiantes de primer Estratégico- Porcentaje | 59.11 60 Ascendente
i . cohorte, cuatro o cinco afios hacia atrds . .
licenciatura . » ingreso de la misma cohorte) * 100 Semestral
dependiendo de la duracién del programa
educativo
A.- Alumnos de educacién media . Refiere al nimero egresados nivel medio superior . . . .
Componente . . " Porcentaje de > , (Ndimero de alumnos de nivel medio superior que L
superior y superior atendidos. L N de la cohorte en el afio, respecto del nimero de N . Eficacia-
eficiencia terminal en N R ! N egresaron en el ciclo escolar N / Matricula de , .
» . estudiantes de primer ingreso de la misma . ) ) Estratégico- Porcentaje | 82.49 83.37 Ascendente
educacién media . ) . . nuevo ingreso a primero del ciclo escolar N-2, N-3
. cohorte, dos o tres afios hacia atras dependiendo |, Semestral
superior . ) ) * 100
de la duracion del programa educativo.
Porcentaje de Refiere al nimero de titulados de licenciatura en [(NUmero de titulados de licenciatura en el afio N / Eficacia-
titulacién en el afio respecto del nimero de egresados de nimero de egresados en el afio N-1 licenciatura) *| Estratégico- Porcentaje | 76.53 76 Ascendente
licenciatura licenciatura de un afio anterior. 100 Semestral
Porcentaje de Refiere al nimero de alumnos inscritos a primer  [(NUmero de alumnos inscritos a primer ingreso al Eficacia-Gestion
L . o . X X . icacia-Gesti .
aceptacion a ingreso de licenciatura, respecto del total de nivel superior / Total de aspirantes a primer Trimestral Porcentaje | 73.92 74 Ascendente
licenciatura aspirantes a primer ingreso de licenciatura ingreso al nivel superior) * 100
A 01.- Proceso de admision " — —— -
. Refiere al nimero de alumnos inscritos a primer . . . . N
Porcentaje de N N N N (Numero de alumnos inscritos a primer ingreso al L L,
. . ingreso al nivel medio superior, respecto del total | . . . . Eficacia-Gestion .
aceptacion al nivel nivel medio superior / Total de aspirantes a Porcentaje 100 100 Ascendente

medio superior

de aspirantes a primer ingreso al nivel medio
superior

primer ingreso al nivel medio superior) * 100

Trimestral




Clasificacion Programdtica:
Denominacién del Pp:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020

FICHA TECNICA DE MONITOREO (FTM) NIVEL MEDIO SUPERIOR Y SUPERIOR
E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS
07-EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE COLIMA

Umbral

Amarillo

(+/-)25%

Umbral

Rojo

(+) 25%

Eje de la Politica Pdblica (PED): 2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA Reporte y Semaforo li;z::l
Nombre del Dimensién-Tipo| Unidad de tinea Metas Sentido del
i ion-Tipo| i i
Objetivo Definicién del indicador Método de Célculo Base T4 +/-)15%
) Indicador Frecuencia Medida 2020 Indicador /)
2019
Actividades Porcentaje de
estudiantes de Refiere a los estudiantes incorporados en
licenciatura y nivel actividades curriculares y extracurriculares de . " .
N i L e (Numero de estudiantes incorporados en
medio superior formacidn integral (artisticas, culturales L . . L .
A 02.- Desarrollo de programas de . . . actividades curriculares y extracurriculares de Eficacia-Gestion .
” . incorporados en deportivas, de emprendedurismo y de o o ) Porcentaje 100 100 Ascendente
atencion a estudiantes ) L o i formacién integral, en el afio N / Total de la Trimestral
actividades acompafiamiento psicolégico, vocacional y ’ o N
. L, L matricula en el afio N) * 100.
curriculares y académico) en el marco de la responsabilidad
extracurriculares de |social universitaria
formacion integral
Componente B.- Docentes reconocidos, actualizados . Refiere al nimero de docentes de tiempo . .
. Porcentaje de . . . (Ndimero de docentes de tiempo completo del
o habilitados. R completo del nivel superior, reconocidos con N . ) N
docentes de tiempo 3 ) N nivel superior reconocidos con perfil deseable . L.
) perfil deseable PRODEP vigente en el afio o ) ) N Calidad-Gestion .
completo de nivel . PRODEP o equivalente vigente en el afio N / Total Porcentaje | 79.73 77.22 Ascendente
. N equivalente, respecto del total de docentes de A ) Semestral
superior con perfil . . . . de docentes de tiempo completo del nivel
. tiempo completo del nivel superior en el mismo . o «
académico deseable afio superior en el afio N) * 100.
Porcentaje de ) . .
) . Refiere al nimero de docentes de tiempo
docentes de tiempo ) N N . N
completo de nivel completo del nivel superior pertenecientes al (Numero de docentes de Tiempo Completo que
v X . . = . . "
p. 3 Sistema Nacional de Investigadores (SNI)/ pertenecen al SNI/SNC en el afio N o equivalente/|Calidad-Gestion: .
superior adscritos al N . . . Porcentaje | 38.32 42.14 Ascendente
N . Creadores (SNC) en el afio o equivalente, respecto | Total de docentes de tiempo completo del nivel Semestral
Sistema Nacional de : N = *
. del total de docentes de tiempo completo del superior en el afio N) * 100.
Investigadores/ ) . ) o
nivel superior en el mismo afio.
Creadores
Porcentaje de N . . . .
docentes de tiempo Refiere al nimero de docentes de tiempo (Numero de docentes de tiempo completo
B 01.- Realizacion de proyectos de completo que P completo adscritos al nivel superior que participan|adscritos al nivel superior que participan en Eficacia-Gestion
investigacion, generacion o aplicacion artiF::i anqen en proyectos de investigacion, respecto del total  |proyectos de investigacién / Total de docentes de Trimestral Porcentaje | 63.21 69.48 Ascendente
del conocimiento. pro ec'ios de de docentes de tiempo completo adscritos al tiempo completo adscritos al nivel superior) *
.p Y o nivel superior. 100.
investigacion
Porcentaje de N . .
. Refiere al nimero de docentes de tiempo . .
docentes de nivel . . R (Ndmero de docentes de tiempo completo con L L,
. N completo con maestria en el nivel superior, . . N Eficacia-Gestion .
superior de tiempo A maestria en el nivel superior / Total de docentes N Porcentaje | 28.41 27.1 Descendente
respecto del total de docentes de tiempo . N Trimestral
completo con de tiempo completo) * 100.
B completo.
Maestria
Porcentaje de N . .
. Refiere al nimero de docentes de tiempo . .
docentes de tiempo . . (Ndmero de docentes de tiempo completo con - .
) completo con doctorado en el nivel superior, . . Eficacia-Gestion .
completo de nivel N doctorado en el nivel superior / Total de docentes N Porcentaje 69.6 70.84 Ascendente
. respecto del total de docentes de tiempo . N Trimestral
superior con de tiempo completo) * 100.
completo.
Doctorado
Porcentaje de Refiere al nimero de docentes tanto de tiempo
B 02.- Habilitacién de docentes. docentes de nivel ) P (NUmero de docentes capacitados en
: . completo como por horas, capacitados en g o N .
superior capacitados o . competencias disciplinares y docentes en el afio N |Eficacia-Gestion .
. . competencias disciplinares y docentes en el afio, . . ) ) Porcentaje | 84.05 70.2 Ascendente
Actividades en competencias ) R / Numero total de docentes de nivel superior en Trimestral
I respecto del total de docentes de nivel superior o A
disciplinares y ) . el afio N) * 100.
en el mismo afio.
docentes
Porcentaje de
docentes de nivel Refiere al nimero de docentes tanto de tiempo . .
N N N (Ndmero de docentes capacitados en
medio superior completo como por horas, capacitados en e o N .
B N o . competencias disciplinares y docentes en el afio N |Eficacia-Gestion .
capacitados en competencias disciplinares y docentes en el afio, , . . . Porcentaje | 64.56 87.64 Ascendente
R . N / Numero total de docentes del nivel medio Trimestral
competencias respecto del nimero total de docentes del nivel . o
o N N n - superior del afio N) * 100.
disciplinaresy medio superior en el mismo afio.
docentes
Porcentaje de Refiere al nimero de docentes de tiempo . .
. . L (Numero de docentes de tiempo completo de
docentes de nivel completo que reciben reconocimiento en el ) ) . . .
. . , . nivel medio superior y superior que reciben un
medio superior y marco del programa de estimulos al desempefio o
. - . . . . reconocimiento en el marco del programa de . L.
B 03.- Evaluacion y reconocimiento al  |superior evaluados  [del personal docente en el nivel medio superior y , o Calidad-Gestion .
o . . . estimulos al desempefio del personal docente en . Porcentaje | 78.65 67.82 Ascendente
desempefio docente de calidad. que reciben un superior, respecto del total de docentes que N . o Trimestral
. o . el afio N/ Numero de docentes que participaron
reconocimiento por [participaron en la evaluacién del programa de . o
" . N en el programa de estimulos al desempefio del
la calidad de su estimulos al desempefio del personal docente en -
N ) . personal docente en el afio N) *100
desempefio ambos niveles educativos.




Clasificacion Programdtica:
Denominacién del Pp:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO (FTM) NIVEL MEDIO SUPERIOR Y SUPERIOR
E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS
07-EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE COLIMA

Umbral

Amarillo

(+/-)25%

Umbral

Rojo

(+) 25%

Eje de la Politica Publica (PED): 2- COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA Reporte y Semaforo li;z::l
Nombre del Dimension-Tipo| Unidad de tinea Metas Sentido del
Objetivo Definicién del indicador Método de Célculo Base T4 +/-)15%
) Indicador Frecuencia Medida 2020 Indicador /)
2019
Porcentaje de
rogramas
prog . Refiere al porcentaje de programas educativos . . .
educativos de N N ) (Ndmero de PE de licenciatura evaluables, . L.
i N (PE) de licenciatura evaluables, reconocidos por su N " Calidad-Gestion .
licenciatura ) . ) reconocidos por su calidad / Total de PE de Porcentaje | 86.67 81.25 Ascendente
calidad, respecto del total de PE de licenciatura . ) . Semestral
evaluables, licenciatura evaluables) * 100.
. evaluables
reconocidos por su
calidad
. Refiere al nimero de PE de licenciatura que
Porcentaje de . s
incorporan al menos una actividad de
programas . o
. internacionalizacion, respecto del total de . . . R
educativos de rogramas educativos de licenciatura (PE) (Ndmero de PE de licenciatura que incorporan al
C.- Programas reconocidos por su licenciatura que prog N L menos una actividad de internacionalizacién / — L,
Componente N . NOTA: Se definen como actividades de ) . . . Eficacia-Gestion .
calidad evaluados. incorporan X N " Total de programas educativos de licenciatura) Porcentaje | 100 100 Ascendente
L internacionalizacion: doble grado, ensefianza de Semestral
actividades de N L 100.
N ... |asignaturas en una segunda lengua, practicas
internacionalizacion . . A
. profesionales en el extranjero, aprendizaje en
para impulsar su ’ . .
N linea con pares en el extranjero, PE ofrecidos en
calidad .
un segundo idioma, etc.
Porcentaje de
rogramas Refiere al nimero de programas educativos que . . 5
prog . " . prog| .q (Ndmero de PE que atendieron mas del 30% de
educativos de atendieron mas del 30% de las recomendaciones ) X
) N N N las recomendaciones de organismos evaluadores
Lo . licenciatura que de organismos evaluadores en el ciclo escolar N . . . " o
C 01.- Atencion a las recomendaciones R . A N en el ciclo escolar N y/o seis meses posteriores/ |Calidad-Gestion .
. atendieron mas del |y/o seis meses posteriores, respecto del total de o . . Porcentaje 12.5 1111 Ascendente
de los organismos evaluadores. B L Total de PE que recibieron recomendaciones de Trimestral
30% de las programas educativos que recibieron . . *
o X . organismos evaluadores en el ciclo escolar N)
recorr de |recorr de organismos evaluadores en 100,
organismos el ciclo escolar N. )
evaluadores
Porcentaje de
L estudiantes de N . N (Numero de estudiantes en movilidad nacional de
Actividades i . Refiere al porcentaje de estudiantes de ) . L . N .
licenciatura en . " L . licenciatura con reconocimiento de créditos en el |Eficacia-Gestién .
L. . N licenciatura en movilidad nacional con N . " N ) Porcentaje 0.17 0.12 Ascendente
C 02.- Fortalecer la cooperacion y la movilidad nacional L L afio N / Total de estudiantes de licenciatura en el Trimestral
. P, o . reconocimiento de créditos "
internacionalizacion de la ensefianzay |con reconocimiento afio N) * 100.
la investigacion. de créditos
Porcentaje de
estudiantes de
i . N . N (Numero de estudiantes en movilidad
licenciatura en Refiere al porcentaje de estudiantes de . . " . - .
. . . . o . internacional de de licenciatura con Eficacia-Gestion .
movilidad licenciatura que realizan movilidad internacional L - o ) Porcentaje 1.61 0.4 Ascendente
N R " N . L reconocimiento de créditos en el afio N/ Total de Trimestral
internacional con de licenciatura con reconocimiento de créditos . . . N N
L estudiantes de licenciatura en el afio N) * 100.
reconocimiento de
créditos
Ndmero de proyectos
generados por . . . R
. De los convenios establecidos con instancias
convenios para la . . . N
. . L, gubernamentales y privadas, el nimero de Ndmero de proyectos generados por convenios . L,
D.-Vinculacién con los sectores promocién del . L N Eficacia-Gestion
Componente . . N . proyectos generados para atender las necesidades|para la promocion del desarrollo social, Absoluto 9 10 Ascendente
productivo y social, realizada. desarrollo social, . . . L . . Semestral
econdmico de desarrollo social, econémico y ambiental del  |econémico y ambiental en el Estado en el afio N
. M Estado
ambiental en el
Estado
Porcentaje de
organizaciones y Refiere a las organizaciones y empresas que son . L
. . . X (NUmero de organizaciones y empresas
empresas beneficiadas con la asistencia de estudiantes . . ) )
. - ) ) N beneficiadas por estudiantes de licenciatura
beneficiadas por prestadores de practica profesional, residencias o o . A R
L. - N N L . . prestadores de practica profesional, residenciaso | _. . L,
- D 01.- Prestacion del Servicio Social y  |estudiantes de servicio social, respecto a la solicitud de L N ~ Eficacia-Gestion .
Actividades . . i . N L A A R servicios social en el afio N / Total de N Porcentaje 65.58 97.2 Ascendente
practica profesional licenciatura estudiantes de practica profesional, residencias o L 3 Trimestral
. : . organizaciones y empresas registradas en el
prestadores de servicio social registradas en la base de datos del ) . i "
- . N . o N portal de la Direccion General de Sevicio Social y
practica profesional, [portal de la Direccion General de Servicio Social y L N .
. . - o . Practica Profesional) * 100.
residencias o servicio [Prdctica Profesional.
social




Clasificacion Programdtica:

Denominacién del Pp:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020

FICHA TECNICA DE MONITOREO (FTM) NIVEL MEDIO SUPERIOR Y SUPERIOR
E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS
07-EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE COLIMA

Umbral

Amarillo

(+/-)25%

Umbral

Rojo

(+) 25%

Eje de la Politica Pdblica (PED): 2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA Reporte y Semaforo li;z::l
Nombre del Dimension-Tipo| Unidad de tinea Metas Sentido del
Objetivo Definicién del indicador Método de Célculo Base T1 T2 T3 T4 +/-)15%
) Indicador Frecuencia Medida 2020 Indicador /)
2019
Porcentaje de
rogramas de NUmero de planes y/o programas de desarrollo o
o . prog . Refiere al porcentaje de planes y/o programas de ( L P v/o prog o N .
E.- Desempefio de funciones desarrollo o mejora L mejora implementados en el afio N/ Total de Eficacia-Gestion .
Componente . . . desarrollo o mejora implementados respecto a los . Porcentaje 100 100 Ascendente
sustantivas y de apoyo, realizadas implementados por o planes y/o programas de desarrollo o mejora Semestral
programados a nivel institucional
planteles y programados) * 100.
dependencias
Porcentaje de
programas ) . . (Numero de programas operativos anuales
Lo L. ) Refiere al porcentaje de programas operativos . o . N .
. E 01.- Planeacion y conduccién de la operativos anuales A implementados en el afiol N/ Ndmero total de Eficacia-Gestion .
Actividades . . . ) ) anuales implementados respecto del total de . o . Porcentaje 100 100 Ascendente
politica educativa en el nivel superior. |implementados por . programas operativos programados para el afio Trimestral
programas operativos programados N
planteles y N) * 100
dependencias
. Mide el porcentaje de planteles que atienden una
Porcentaje de B P! ) P R q L
. matricula menor que su capacidad méxima. Se . . .
planteles de nivel . _ |(Numero de planteles de nivel superior que se
- . considera que un plantel se encuentra por debajo . . . N .
F.- Infraestructura suficiente para la superior que N L . encuentran por debajo de su capacidad maxima |Eficacia-Gestion .
. . de su capacidad maxima cuando la relacién entre . . . Porcentaje | 86.67 86.67 Ascendente
demanda atendida disponen de B . en el afio N/ Total de planteles de nivel superior Semestral
. la matricula del plantel respecto de su capacidad o .
infraestructura L N ) N en el afio N) *100
L. maxima de las aulas disponibles en uso de dicho
Componente suficiente .
plantel, es menor a la unidad.
. Mide el porcentaje de planteles que atienden una
Porcentaje de B P ’ P N N .
. matricula menor que su capacidad méaxima. Se . . " .
planteles de nivel . . |(Numero de planteles de nivel medio superior que
" . considera que un plantel se encuentra por debajo . y N .
medio superior que y i . se encuentran por debajo de su capacidad Eficacia-Gestion .
N de su capacidad maxima cuando la relacion entre .. o . Porcentaje 54 54 Ascendente
disponen de . A maéxima en el afio N/ Total de planteles de nivel Semestral
. la matricula del plantel respecto de su capacidad . . ~ *
infraestructura - N . N medio superior en el afio N) *100
L maxima de las aulas disponibles en uso de dicho
suficiente .
plantel, es menor a la unidad.
Porcentaje de El porcentaje de planteles que cuenta con nuevos [(Numero de planteles de nivel superior con
planteles con nuevos |espacios construidos, de acuerdo al total de nuevos espacios educativos y administrativos/ Eficacia-Gestion
espacios educativos y | planteles que requieren nuevos espacios Total de planteles de nivel superior que requieren Trimestral Porcentaje 8.7 4.76 Ascendente
administrativos de identificados en el diagndstico de infraestructura |nuevos espacios educativos y administrativos)
nivel superior de la dependencia responsable. *100
Porcentaje de . (Numero de planteles de nivel superior con
El porcentaje de planteles que cuenta con . . o N
planteles con L, espacios educativos y administrativos con
) . ampliacion, de acuerdo al total de planteles que o ) N . . L .
espacios educativos y . o . ampliacion autorizados en el afio de su ejecucion/ |Eficacia-Gestion .
. . requieren ampliacién identificados en el . . . ) Porcentaje 0 6.25 Ascendente
administrativos de N L ) . |Total de planteles de nivel superior que requieren Trimestral
. . diagndstico de infraestructura de la dependencia . . N
nivel superior con ampliacién de espacios educativos y
L, responsable. - .
ampliacion administrativos) *100
Porcentaje de . . .
. . (Numero de planteles de nivel superior con
planteles con El porcentaje de planteles que reciben . . o . .
3 . S ) - espacios educativos y administrativos que reciben
espacios educativos y |rehabilitacién (adecuaciones y mantenimiento), L N N — L,
” i - X X rehabilitacion autorizados en el afio de su Eficacia-Gestion .
F 01.- Construccién, ampliacién, administrativos de de acuerdo al total de planteles que requieren ) L. . . ) Porcentaje | 46.67 46.67 Ascendente
L . . N . L . N L ejecucién/ Total de planteles de nivel superior Trimestral
rehabilitacion y equipamiento de nivel superior que rehabilitacion identificados en el diagnéstico de N [ X
. . L . ) . . que requieren rehabilitacion de espacios
espacios educativos y administrativos  |reciben infraestructura de la dependencia responsable. . L . *
. N L educativos y administrativos) *100
Nivel Superior rehabilitacion
Porcentaje de . : . (Numero de planteles de nivel superior con
. El porcentaje de planteles que reciben mobiliario . . L N .
planteles educativos ) espacios educativos y administrativos que reciben
L . y/o equipo, de acuerdo al total de planteles que L . . o N .
y administrativos de i L L i mobiliario y/o equipo autorizados en el afio de su |Eficacia-Gestién .
. . requieren mobiliario y/o equipo identificados en . Lo . . . Porcentaje 0 5 Ascendente
nivel superior que ) P . ejecucion/ Total de planteles de nivel superior Trimestral
. . el diagnostico de infraestructura de la . - . .
reciben mobiliario ) que requieren mobiliario y/o equipo de espacios
. dependencia responsable. . L s %
y/o equipo educativos y administrativos) *100
Porcentaje de El porcentaje de planteles que cuenta con nuevos [(Numero de planteles de nivel medio superior con
planteles con nuevos |espacios construidos, de acuerdo al total de nuevos espacios educativos y administrativos/ Eficacia-Gestion
espacios educativos y | planteles que requieren nuevos espacios Total de planteles de nivel medio superior que Porcentaje 0 0 Ascendente

administrativos de
nivel medio superior

identificados en el diagndstico de infraestructura
de la dependencia responsable.

requieren nuevos espacios educativos y
administrativos) *100

Trimestral




Clasificacion Programdtica:
Denominacién del Pp:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020

FICHA TECNICA DE MONITOREO (FTM) NIVEL MEDIO SUPERIOR Y SUPERIOR
E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS
07-EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE COLIMA

Umbral

Amarillo

(+/-)25%

Umbral

Rojo

(+) 25%

Eje de la Politica Pdblica (PED): 2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA Reporte y Semaforo li;z::l
Nombre del Dimensién-Tipo| Unidad de tinea Metas Sentido del
i ion-Tipo| i i
Objetivo Definicién del indicador Método de Célculo Base T1 T2 T3 T4 +/-)15%
) Indicador Frecuencia Medida 2020 Indicador /)
2019
Actividades Porcentaje de . (Numero de planteles de nivel medio superior
El porcentaje de planteles que cuenta con . . L .
planteles con L, con espacios educativos y administrativos con
) . ampliacion, de acuerdo al total de planteles que L, . o ) . L .
espacios educativos y . o . ampliacion autorizados en el afio de su ejecucion/ |Eficacia-Gestion .
. . requieren ampliacién identificados en el . " . ) Porcentaje 0 0 Ascendente
administrativos de N L ) . |Total de planteles de nivel medio superior que Trimestral
. . . diagndstico de infraestructura de la dependencia . . . N
nivel medio superior requieren ampliacién de espacios educativos y
N responsable. L .
L, L, con ampliacion administrativos) *100
F 02.- Construccién, ampliacién,
rehabilitacion y equipamiento de .
. N L . Porcentaje de . . " .
espacios educativos y administrativos . i (Numero de planteles de nivel medio superior
. . . planteles con El porcentaje de planteles que reciben . . L .
de Nivel Medio Superior ) . S . o con espacios educativos y administrativos que
espacios educativos y |rehabilitacién (adecuaciones y mantenimiento), N L N N — L,
. X X reciben rehabilitacion autorizados en el afio de su |Eficacia-Gestion .
administrativos de de acuerdo al total de planteles que requieren ) " . " ) Porcentaje | 21.62 18.92 Ascendente
N N N L . N L ejecucién/ Total de planteles de nivel medio Trimestral
nivel medio superior |rehabilitacion identificados en el diagndstico de . . L .
. . . superior que requieren rehabilitacion de espacios
que reciben infraestructura de la dependencia responsable. . L .
L, educativos y administrativos) *100
rehabilitacién
. (Ndmero de planteles de nivel medio superior
Porcentaje de . : L . ) L |
. El porcentaje de planteles que reciben mobiliario [con espacios educativos y administrativos que
planteles educativos ) . . . )
L . y equipo, de acuerdo al total de planteles que reciben mobiliario y/o equipo autorizados en el . L,
y administrativos de . L L i ~ ) L . Eficacia-Gestion .
requieren mobiliario y/o equipo identificados en [afio de su ejecucion/ Total de planteles de nivel Porcentaje 0 0 Ascendente

nivel medio superior
que reciben
mobiliario y/o equipo

el diagnostico de infraestructura de la
dependencia responsable.

medio superior que requieren mobiliario y/o
equipo de espacios educativos y administrativos)
*100

Trimestral




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020

Clasificacién Programatica: g.pRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS
Denominacion del Pp: 08-EDUCACION SUPERIOR (Instituto Tecnologico de Colima)

Eje de la Politica Pdblica (PED): 2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA
Unidad Presupuestal Instituto Tecnolégico de Colima Reporte y Semaforo Umbral Umb‘ral UmhAral
Verde | Amarillo Rojo
Dimension- Unidad d Sentido del
. oo . . X nidad de . entido de . X . X
Objetivo Nombre del Indicador Definicién del indicador Método de Célculo Tipo- Medid Linea Base Metas Ind I trim 2trim 3 trim 4trim | (+/-)15% | (+/-)25% | (+) 25%
edida nd.
Frecuencia
‘s " . IMCO - ‘s
Posicion de Colima en el ranking de . 5 . Eficacia- 19 Posicién del estado de
. . o . https://mba.americaeconomia.com/articulos, L Tasa . o
Contribuir al desarrollo integral del competitividad de las entidades ) 3 5 3 Estratégico- Colima en competitividad. 19 Ascendente
. . . /notas/ranking-de-universidades-de-mexico- (Absoluto) o
Estado de Colima mediante el acceso de federativas Anual (ANO 2018)
" i o 2018
Fin la poblacién de 18 a 22 afios a una
educacién superior de calidad, con - Eficacia- 0.763 Resultados publicados | 0.763 se refiere
. . . indice de Desarrollo Humano del P, L. P oo
amplia cobertura y pertinencia. estado de Colima Indice de Desarrollo Humano Estratégico- Indice por el PNUD en este al indice de Des. [ Ascendente
i o o
Anual indicador. (ANO 2017 ) Humano
Refiere al Nuevo ingreso a primer afio en
escuelas publicas de educacion superior
licenciatura en el ciclo escolar N,
respecto de los egresados del nivel
educativo precedente ciclo anterior (Nuevo ingreso a primer afio en escuelas Eficacia
. " P i . . icacia- " &
Porcentaje de absorcion de escuelas publicas de educacion superior en el ciclo L . 5074 Absorcion en ES. (ANO
- . N N N N Estratégico- | Porcentaje 0.00% - Ascendente
publicas, en educacion superior. NOTA: el denominador corresponde al escolar N / Egresados del nivel educativo Anual 2018)
. . . N u
total de egresados de nivel medio precedente ciclo anterior) * 100
superior en el estado, al cierre del ciclo
escolar inmediatamente anterior para el
que se registra la matricula de primer
ingreso a licenciatura (numerador).
Refiere a la Matricula total de escuelas . .
Gbli el or li it (Matricula total de escuelas publicas, en Eficaci
ublicas en nivel superior licenciatura, " R icacia- o
Porcentaje de cobertura de escuelas P! . P . nivel superior / la di d: L . 19117 Cobertura en ES. (ANO
o = P » . sobre la poblacion demandante segun las . . - - | Porcentaje 80% - Ascendente
La poblacién de 18 a 22 afios en el publicas en educacion superior. . ficiales del CONAPO segun las proyecciones oficiales del Anual 2018)
. royecciones oficiales del rango nual
- Estado de Colima accede a una proy n %] CONAPO, rango de edad 18-22 afios) * 100.
Propésito L . . de edad 18-22 afios
educacion superior de calidad, con
amplia cobertura y pertinencia.
Refiere al Nimero de titulados de
licenciatura en el afio N, sobre nimero
de egresados en el afio N-1 licenciatura
N ) " . (Numero de titulados de licenciatura en el Eficacia- ) . .
Porcentaje de Titulacién en NOTA: en el denominador se deben . . N L . |1760 Titulados en licenciatura
) ) ) . . afio N / nimero de egresados en el afio N-1 | Estratégico- | Porcentaje o 0.00% - Ascendente
licenciatura. registrar los egresados de licenciatura ) 3 N (ANO 2018)
N . . licenciatura) * 100 Anual
del afio anterior al que se registran los
titulados, ya que existe un margen de un
afo entre el egreso de licenciatura y la
titulacion
Refiere a la Matricula inscrita en . . ) .
. PR R R (Matricula inscrita en programas educativos
Porcentaje de la matricula inscrita en | programas de a deli . . Eficaci 10620 Alumnos que
e or icacia-
programas educativos de nivel evaluables, reconocidos por su calidad, ) ° ) ! © . P L . participan en programas
’ ) ) B ) ) su calidad / Matricula total inscrita en Estratégico- | Porcentaje ) 0.00% - Ascendente
licenciatura evaluables, reconocidos sobre la matricula total inscrita en . educativos evaluables por su
) . programas educativos evaluables de Anual . o
por su calidad programas educativos evaluables de . ) calidad. (ANO 2018 )
) 3 licenciatura) * 100.
licenciatura
Refiere al Nimero de alumnos
aprobados y alumnos regularizados al
final del ciclo escolar N, sobre existencia
de alumnos al final del ciclo escolar N (Numero de alumnos aprobados y alumnos Eficacia
icacia-
Porcentaje de aprobacién en regularizados al final del ciclo escolar N o . 8
) o P ) € . . ) . )/ Estratégico- | Porcentaje (ANO 2017) 0.00% - Ascendente
Educacion superior NOTA: el corresp ala ( de alumnos al final del ciclo Anual
u
suma de los alumnos aprobados en los escolar N)* 100
exémenes ordinarios, en evaluaciones
extraordinarias y los sustentantes de
regularizacion




Unidad Presupuestal Instituto Tecnoldgico de Colima Reporte y Semaforo Umbral Umb‘ral UmhAral
Verde | Amarillo Rojo
Dimension- Unidad d Sentido del
. o . . X nidad de . entido de X
Objetivo Nombre del Indicador Definicién del indicador Método de Célculo Tipo- Medid Linea Base Metas Ind 4trim | (+/-)15% | (+/-)25% | (+) 25%
edida nd.
Frecuencia
Refiere al Nimero de egresados de
licenciatura de la cohorte, sobre nimero
de estudiantes de primer ingreso de la
misma cohorte
A.- Alumnos de educacion superior o . L NOTA: el numerador corresponde al total| (Nimero de egresados de licenciatura de la Eficacia-
Componente ) Eficiencia terminal en educacién " . . . i . N
atendidos. oo de egresados de cohorte en el afio N. El | cohorte/ Nimero de estudiantes de primer | Estratégico- | Porcentaje | (377 egresados ANO 2018 ) 80% Ascendente
uperi X . . X
P denominador corresponde a la matricula ingreso de la misma cohorte) * 100 Anual
de primer ingreso de dicha cohorte, por
lo que se la debe identificar cuatro o
cinco afios hacia atras respecto del afio
N, de acuerdo a la duracion del programa
educativo
Refiere al Nimero de alumnos inscritos
al segundo afio de la generacion N, sobre
numero de alumnos inscritos en primero
de la generacién N (Numero de alumnos inscritos al segundo Eficacia
icacia-
Porcentaje de retencién en primer afio de la generacién N / nimero de alumnos; . . : &
N ) o p . 3 8 ) / . Gestion- Porcentaje | (3209 Matricula ANO 2018 ) 80% Ascendente
afo en educacion superior NOTA: el numerador corresponde a la inscritos en primero de la generacion N) * Anual
. u
matricula de ingreso a tercer semestre, 100
el denominador corresponde a la
matricula de primer ingreso del afo
anterior.
Refiere al Nimero total de planteles de . i
N " » " . P L (Numero total de planteles de educacién
Porcentaje de planteles de educacion | educacion media superior que recibieron ) 3 L ) %
" . . . ) . media superior que recibieron informacién -
media superior que reciben informacion de la oferta educativa . . . Eficacia-
" . . L . . ) . ) de la oferta educativa disponible para el ) . o
A 01.- Promocion de la oferta educativa.| informacion de la oferta educativa disponible para el nivel superior . . . Gestion- Porcentaje (ANO 2017) 0.00% - Ascendente
. " N N ) . nivel superior / Total de planteles de nivel
disponible para el nivel superior, en licenciatura respecto del total de ) ) . ) . Anual
. . . . medio superior del drea de influencia,
el Estado de Colima planteles de nivel medio superior del .
. ) . programados) * 100.
area de influencia, programados.
Refiere al Nimero de alumnos inscritos a
" " . " . primer ingreso al nivel superior (Ntmero de alumnos inscritos a primer Eficacia- 4675 Alumnos aceptados en
A 02.- Evaluacion y seleccion de Porcentaje de aceptacién al nivel . . . . . . . . . S
aspirantes. superior licenciatura, respecto del total de ingreso al nivel superior / Total de Gestion- Porcentaje en el Nivel Superior (ANO 0.00% - Ascendente
i X uperi . . . I . N
P P aspirantes a primer ingreso al nivel a primer ingreso al nivel superior) * 100 Anual 2018)
superior licenciatura
N . N . . Refiere a la Matricula total a la fecha de | (Matricula total a la fecha de corte del ciclo Eficacia- 12799 Alumnos que
A 03.- Inscripcion y reinscripcion de Tasa de variacién de la matricula de 3 . . . . Tasa de .
. ) 3 corte del ciclo escolar N, sobre matricula | escolar N / Matricula total al corte del ciclo Gestion- o concluyen el ciclo escolar 0.00% - Ascendente
estudiantes. nivel superior . variacién o
total al corte del ciclo escolar N-1 escolar N-1) - 1) *100 Anual (ANO 2018)
Refiere al NUmero de estudiantes de . . . .
. . . . ) (Numero de estudiantes de nivel superior
Porcentaje de estudiantes nivel superior licenciatura que se . ) - S
. o o - - licenciatura que se benefician con los . 13629 Alumnos inscritos en
incorporados en actividades benefician con los servicios, actividades o L . o Eficacia- L .
: P : . servicios, actividades curriculares, artisticas, i . actividades curriculares,
curriculares, artisticas, culturales y curriculares, artisticas, culturales y ) . Gestion- Porcentaje N 80% Ascendente
. . . . culturales y deportivas en el afio N/ Total de deportivas, culturales y
deportivas como estrategia de deportivas en el afio N, respecto del total . P . . Anual L o
L . . ) . ) matricula inscrita de nivel superior artisticas. (ANO 2018 )
formacion integral de matricula inscrita de nivel superior . ) "
. . . licenciatura en el afio N) * 100.
licenciatura en el afio N
Actividades
Refiere al Numero de alumnos con bajo
rendimiento escolar en el nivel superior
licenciatura que reciben asesoria
académica en el afio N, respecto del . N -
. . (Numero de alumnos con bajo rendimiento
numero total alumnos con bajo . ) " - -
. . . . . escolar en el nivel superior que reciben Eficacia- 1486 Alumnos beneficiados
Porcentaje de estudiantes que rendimiento escolar en el nivel superior ) L o . . . . L
y . . ) ~ asesoria académica en el afio N / Ndmero Gestion- Porcentaje con asesoria académica. 0.00% - Ascendente
reciben asesoria enelafioN . s o
total alumnos con bajo rendimiento escolar Anual (ANO 2018)
A 04.- Desarrollo de programas de en el nivel nivel superior en el afio N) * 100.
. p. e NOTA: el denominador corresponde al P )
atencién a estudiantes. !
total de alumnos que presentan bajo
rendimiento escolar (reprobacién entre 1
y 5 asignaturas).
Refiere al Nimero de estudiantes
becados del afio N del nivel superior (Numero de estudiantes becados del afio N Eficacia-
Porcentaje de estudiantes becados licenciatura, respecto del total de la del nivel superior / Total de la matricula del Gestion- Porcentaje Ascendente
matricula del nivel superior licenciatura nivel superior en el afio N) * 100. Anual

en elafio N.




Unidad Presupuestal Instituto Tecnoldgico de Colima Reporte y Semaforo Umbral Umb‘ral UmhAral
Verde | Amarillo Rojo
Dimension- . :
Objetivo Nombre del Indicador Definicion del indicador Método de Clculo Tipo- UF,:ZZ?LZQ Linea Base Metas Se"f:‘dd" del Atrim | (+/)15% | (+/)25% | (+) 25%
Frecuencia :
Refiere al Nimero de alumnos en riesgo
de exclusion que reciben tutoriay que | (NUmero de alumnos en riesgo de exclusion
Porcentaje de alumnos en riesgo de | logran permanecer en el afio N del nivel |que reciben tutoria y que logran permanecer|  Eficacia-
exclusion que reciben tutoria y que superior licenciatura, respecto del en el Afio N del nivel superior / Nimero de Gestion- Porcentaje Ascendente
logran la permanencia numero de alumnos del nivel superior alumnos del nivel superior en riesgo de Anual
licenciatura en riesgo de exclusion en el exclusion en el afio N) * 100.
afioN.
Refiere al Nimero de docentes
capacitados en competencias docentes
en el afio N, respecto del total de
. ) docentes en el afio N (Numero de docentes capacitados en Eficacia- 800 Docentes capacitados en
Porcentaje de docentes capacitados . - . . . o
en competencias docentes competencias docentes en el afio N / el total Gestion- Porcentaje competenflas disciplinares. 0.00% - Ascendente
NOTA: el denominador corresponde al de docentes en el afio N) * 100. Anual (ANO 2018)
total de docentes, incluyendo Profesores
de Tiempo Completo (PTC) y por
asignatura (PA)
Refiere al Nimero de docentes de
Tiempo Completo del Nivel Superior o su
equivalente en horas, reconocidos con
perfil deseable PRODEP vigente en el afio| (Numero de docentes de Tiempo Completo
Porcentaje de docentes de tiempo N, Total de docentes de Tiempo del Nivel Superior o su equivalente en horas,| Calidad-
completo f) su equlvaleﬂte en horas Completo del Nivel Superior ? su reconocldos c(~)n perfil deseable PRODEP Gestién- Porcentaje (40 ARO 2018 10% Ascendente
reconocidos con perfil deseable equivalente en horas, en el afio N vigente en el afio N / Total de docentes de Anual
PRODEP. Tiempo Completo del Nivel Superior o su
NOTA: el denominador corresponde al equivalente en horas, en el afio N) * 100.
total de docentes, incluyendo Profesores
de Tiempo Completo (PTC) y por
asignatura (PA)
Componente 8- Docentes s
o habilitados.
Refiere al Nimero de docentes de
Tiempo Completo del Nivel Superior o su
equivalente en horas, reconocidos con
perfil deseable PRODEP vigente en el afio . "
Porcentaje de docentes de tiempo N, Total de docentes de Tiempo (Ndmero de doceﬂtes de Tiempo Completo "
completo o su equivalente en horas Completo del Nivel Superior o su PTC) o su equivalente en h(?ras, aue Cahd.a,d' . o
que pertenecen al Sistema Nacional cquivalente en horas, enelafo | Perenecens! SNI/SNCo su equivalente, en | - Gestion- | Porcentaje (20 ANO 2018 10% Ascendente
3 . el afio N / Total de PTC o su equivalente en Anual
de Investigadores o su equivalente. horas, en el afio N) * 100
NOTA: el denominador corresponde al . )
total de docentes, incluyendo Profesores
de Tiempo Completo (PTC) y por
asignatura (PA)
Refiere al Nimero de docentes
en el area disciplinarq
imparte docencia en el afio N, respecto
Porcentaje de docentes actualizados del total de docentes en el afio N (Ntmero de docentes actualizados en el rea|  Eficacia-
en el area disciplinar en que imparte disciplinar que imparte docencia en el afio N Gestion- Porcentaje (85 ANO 2018) 80% Ascendente
docencia NOTA: el denominador corresponde al / el total de docentes en el afio N) * 100. Anual
total de docentes, incluyendo Profesores
de Tiempo Completo (PTC) y por
asignatura (PA)
Refiere al Nimero de docentes de
tiempo completo o su equivalente en | (NUmero de docentes de tiempo completo o
Porcentaje de docentes de tiempo horas adscritos al nivel superior su equivalente en horas adscritos al nivel Eficacia- 38 Docentes de tiempo
completo osu equivalente en horas Incen.cnatur.a que participan en proyectos  superior que participan en proyecto.s de Gestion- Porcentaje completo que.pamc.npan. en 0.00%- Ascendente
que participan en proyectos de de investigacion, respecto del total de | investigacién / Total de docentes de tiempo Anual provecmsNde investigacion
B 01.- Realizacion de proyectos de investigacion docentes de tiempo completo o su completo o su equivalente en horas (ANO 2018)
investigacion, aplicacion del equivalente en horas adscritos al nivel adscritos al nivel superior) * 100.
conocimiento y de desarrollo superior licenciatura
tecnoldgico.
. . (Numero de docentes de tiempo completo o .
Porcentaje de docentes de tiempo N . X o . 0 Docentes de tiempo
completo 0 su equivalente en horas Sefiala Io.s docentes de tiempo corr?p.lem su equivalente en horas que p?n.lcnpan en Eﬁca.clla- ) completo que participan en
L o su equivalente en horas que participan | proyectos de desarrollo tecnolégico / Total Gestion- Porcentaje 0.00% - Ascendente
que participan en proyectos de . . proyectos desarrollo
en proyectos de desarrollo tecnolégico. de docentes de tiempo completo o su Anual

desarrollo tecnoldgico

equivalente en horas) * 100.

tecnoldgico (ANO 2018 )




Unidad Presupuestal Instituto Tecnoldgico de Colima Reporte y Semaforo Umbral Umb‘ral Umbfal
Verde | Amarillo Rojo
Dimensién- Unidad d Sentido del
. o . ) X nidad de . entido de .
Objetivo Nombre del Indicador Definicién del indicador Método de Célculo Tipo- Medid Linea Base Metas Ind Atrim | (+/-)15% | (+/-)25% | (+) 25%
- edida nd.
Frecuencia
Refiere al Nimero de docentes de . :
. . . ) (Numero de docentes de tiempo completo o - "
Porcentaje de docentes de tiempo | tiempo completo o su equivalente en . Eficacia- 286 Docentes de tiempo
. ) su equivalente en horas, con grado de . .
completo o su equivalente en horas | horas, con grado de maestria, respecto ) N Gestion- Porcentaje completo con grado de 70% Ascendente
N ) maestria / Total de profesores de tiempo ) -
con grado de Maestria del Total de profesores de tiempo ) . Anual maestria (ANO 2018 )
N completo o su equivalente en horas) * 100.
completo o su equivalente en horas
B 02.- Habilitacion de docentes.
. Refiere al Nimero de docentes de .
Actividades . . . N (Nimero de docentes de tiempo completo o o .
Porcentaje de docentes de tiempo | tiempo completo o su equivalente en N Eficacia- 301 Docentes de tiempo
N su equivalente en horas, con grado de . .
completo o su equivalente en horas | horas, con grado de doctorado, respecto . Gestion- Porcentaje completo con grado de 80% Ascendente
) doctorado / Total de profesores de tiempo o
con grado de Doctorado del Total de profesores de tiempo . . Anual doctorado (ANO 2018)
. completo o su equivalente en horas) * 100.
completo o su equivalente en horas
Refiere al Nimero de eventos de . I,
o ((NGmero de eventos de capacitacion o
o PN, . . .
Porcentaje de eventos de y . actualizacion disciplinar realizados en el afio Eficacia- i
o o realizados en el afio N, respecto del Total L . . 172 Cursos de capacitacion
capacitacion o actualizacion . N) / (Total de eventos de capacitacién o Gestion- Porcentaje ) - 100% Ascendente
. ) de eventos de o A realizados (ANO 2018 )
disciplinar realizados N, p enel Anual
actualizacion disciplinar programados en . .
s " afio N')) * 100.
B 03.- Organizacion de eventos de elafioN
de p!
Refiere al NUmero de eventos de . L
. L o ((Nimero de eventos de capacitacion o o o
Porcentaje de eventos de capacitacion o actualizacién docente en o . Eficacia- 397 Cursos de actualizacion
. o N actualizacién docente en el afio N ) / (Total ) . . =
capacitacion o actualizacién docente | el afio N, respecto del total de eventos . S Gestion- Porcentaje docente realizados (ANO 100% Ascendente
) e o . de eventos de capacitacion o actualizacion
realizados de capacitacion o actualizacion docente . Anual 2018)
. docente programados en el afio N )) * 100.
programados en el afio N
Refiere al Nimero de docentes . "
luad ib (Ntmero de docentes evaluados que reciben
evaluados que reciben un
) . Porcentaje de docentes evaluados L g ) un reconocimiento por la calidad de su Calidad- 283 Docentes reconocidos
B 04.- Evaluacion y reconocimiento al ) o reconocimiento por la calidad de su . . . . . ) .
N . que reciben un reconocimiento por la o . desempefio en el afio N/ Nimero de Gestion- Porcentaje |por su calidad de desempefio. 100% Ascendente
desempefio docente de calidad. 5 . desempefio en el afio N, respecto del _ -
calidad de su desempefio A docentes que fueron evaluados en el afio N) Anual (ANO 2018)
nimero de docentes que fueron 100
enelafio N
Refiere al NUmero de programas
Porcentaje de pi (PE) de (Ntmero de PE de licenciatura evaluables, Calidad-
de nivel a e por su calidad, | reconocidos por su calidad / Total de PE de Gestion- Porcentaje (ANO 2017) 100% Ascendente
reconocidos por su calidad. respecto del total de PE de a *100. Anual
Refiere al Nimero de procesos .
. . . P ) (Numero de procesos certificados en normas|  Calidad-
Porcentaje de procesos certificados certificados en normas de calidad, ) . . .
) de calidad / Total de procesos programados Gestion- Porcentaje 3 sistemas (2018) 100% Ascendente
en normas de calidad respecto del total de procesos ey
o para su certificacion ) * 100. Anual
programados para su certificacion
Refiere al Nimero de PE de licenciatura . . .
" . L (Numero de PE de licenciatura que
C.- Programas y procesos reconocidos que incorporan al menos una actividad . .
Componente : . . o incorporan al menos una actividad de
por su calidad evaluados. de internacionalizacion (PEInt ), respecto| T
. internacionalizacion / Total de programas
del total de programas educativos de ) . . . .
) ) . educativos de nivel licenciatura) * 100.
. . nivel licenciatura (PE)
Porcentaje de Programas Educativos -
: . . . Eficacia-
que incorporan actividades de . L Nota: Se definen como actividades de L . <
. . o ) NOTA: Se definen como actividades de | . o ~ Gestion- Porcentaje 12 (ANO 2018) 10% Ascendente
internacionalizacion para impulsar su . ) R, internacionalizacion: doble grado, ensefianza
. internacionalizacién: doble grado, . Anual
calidad . de asignaturas en una segunda lengua,
de enuna . .
. N précticasp en el extranjero,
segunda lengua, practicas profesionales o .
. L N aprendizaje en linea con pares en el
en el extranjero, aprendizaje en linea con . .
. . extranjero, PE ofrecidos en un segundo
pares en el extranjero, PE ofrecidos en .
L idioma, etc.
un segundo idioma, etc.
Refiere al NUmero de espacios
Porcentaje de espacios educativos educativos del nivel superior que (Ndamero de espacios educativos del nivel — . .
- N . N - L L N " . Eficacia- 46 Espacios educativos que
C01.- Mantenimiento y equipamiento del nivel superior que reciben recibieron mantenimiento y/o superior que recibieron mantenimiento y/o . . " o
N L N B N o B N N N Gestion- Porcentaje | recibieron mantenimiento o 0.00% - Ascendente
de espacios y/o en el afio N, respecto del |equipamiento en el afio N / Total de espacios ) . -
N L . N . . Anual equipamiento. (ANO 2018 )
para garantizar su operatividad total de espacios educativos educativos programados en el afio N) * 100.
programados en el afio N
Refiere al NUmero de programas . .
. . . (Numero de programas educativos que
educativos que atendieron mas de 30% ) .
. . ) atendieron més del 30% de las L
Porcentaje de pi delasr de . de Calidad 12 Atencion de
" . " . . r or idad- Ny
€ 02.- Atencion a las recomendaciones | que atendieron mas del 30% de las evaluadores en el ciclo escolar N, 3 . . recomendaciones de los
. . evaluadores en el ciclo escolar N/ Total de Gestion- Porcentaje . 0.00% - Ascendente
de los [{ de respecto del total de programas . "~ organismos evaluadores.
programas educativos que recibieron Anual

evaluadores.

educativos que recibieron
recomendaciones de organismos
evaluadores del ciclo escolar N

recomendaciones de organismos
evaluadores del ciclo escolar N) * 100.

(ANO 2018)




Unidad Presupuestal Instituto Tecnoldgico de Colima Reporte y Semaforo Umbral Umb‘ral UmhAral
Verde | Amarillo Rojo
Dimension- Unidad d Sentido del
. o . . X nidad de . entido de X
Objetivo Nombre del Indicador Definicién del indicador Método de Célculo Tipo- Medid Linea Base Metas Ind 4trim | (+/-)15% | (+/-)25% | (+) 25%
edida nd.
Frecuencia
Refiere al NGimero de procesos que
P taje d atendieron més del 50% de las (Ndmero de procesos que atendieron mas
orcentaje de procesos que .
) . . P a recomendaciones recibidas de los del 50% de las recomendaciones recibidas . 34 Atencion de
i . atendieron més del 50% de las . o : o Calidad- :
C03.- Atencion a las recomendaciones . " organismos certificadores de normas de | de los organismos certificadores de normas L . recomendaciones de los
. . recomendaciones recibidas de los . . " Gestion- Porcentaje . e 100% Ascendente
de los organismos certificadores. . . calidad, respecto del total de procesos | de calidad/ Total de procesos que recibieron organismos certificadores.
organismos certificadores de normas - - Anual =
de calidad que recibieron r de los r de los or (ANO 2018)
e calida
organismos certificadores de normas de | certificadores de normas de calidad) * 100.
calidad
A
Refiere al Nimero de estudiantes en
movilidad nacional de nivel superior
licenciatura con reconocimiento de (Numero de estudiantes en movilidad
Porcentaje de estudiantes en créditos, respecto del total de nacional de nivel superior con Eficacia- . ”
o : y . - : . 4 " i . 74 Estudiantes en movilidad
movilidad nacional con estudiantes de nivel superior licenciatura| reconocimiento de créditos en el afio N / Gestion- Porcentaje nacional, (ANO 2018 ) 10% Ascendente
reconocimiento de créditos Total de estudiantes de nivel superior en el Anual
NOTA: el denominador corresponde a la afio N) * 100.
matricula de Nivel superior licenciatura
enelafioN
C 04.- Fortalecer la cooperacién y la ) . ) . ) .
. . o o Refiere al NUmero de estudiantes en (Numero de estudiantes en movilidad
internacionalizacion de la ensefianza y . . o ) N ) ) 3 ) . o
. o Porcentaje de estudiantes en movilidad internacional de nivel superior internacional de nivel superior con Eficacia- ”
la investigacion. . . 3 . - L . N ) . 33 Alumnos en movilidad
movilidad internacional con a conr de r de créditos en el afio N/ Gestion- Porcentaje . . - 10% Ascendente
. . . . . . internacional. (ANO 2018 )
reconocimiento de créditos créditos, respecto del total de Total de estudiantes de nivel superior en el Anual
estudiantes de nivel superior licenciatura afio N) * 100.
Refiere al NUumero de docentes de (Numero de docentes de tiempo completo o
tiempo completo o equivalente en horas |  equivalente en horas que participaron en
Porcentaje de docentes de tiempo P . ‘p q P q P, g p» P - 33 Docentes de tiempo
) que participaron en redes académicas redes académicas nacionales o Eficacia-
completo o equivalente en horas que - X N . . . N ” . completo en redes
L L nacionales o internacionales en el ciclo | internacionales en el ciclo escolar N/ Total Gestion- Porcentaje L . 10% Ascendente
participan en redes académicas ) académicas nacionales o
. ) 3 escolar N, respecto del total de los de los docentes de tiempo completo o Anual . 3 -
nacionales o internacionales . . . . internacionales. (ANO 2018 )
docentes de tiempo completo en el ciclo | equivalente en horas en el ciclo escolar N) *
escolar N 100.
Refiere al Niimero de egresados de la | (Nimero de egresados de la generacién N-2 Eficaci
. ) ) . icacia-
Porcentaje de egresados que laboran | generacién N-2 que laboran en su drea que laboran en su drea de competencia / L . <
. ) . . . . Gestion- Porcentaje (ANO 2017) 80% Ascendente
en su drea de de respecto del nimero | Nimero total de egresados de la generacion Anual
. nual
total de egresados de la generacion N-2 N-2) * 100.
Refiere al Nimero de convenios . . .
o : : Ndmero de convenios formalizados con
Tasa de Variacién de for con estatales, |. . 3 N -
. . instancias estatales, nacionales y extranjeras Eficacia-
. for por cada en el afio N, o . . L Tasa de o
D- de con los : . ) . ) en el afio N / Numero total de convenios Gestion- o (ANO 2018) 0.01 Ascendente
Componente . ) " educativa con instancias estatales, | respecto del nimero total de convenios ) ) ) variacion
sectores productivo y social, realizados. ) . formalizados con instancias estatales, Anual
y for con estatales, 3 N ~
. ) . nacionales y extranjeras en el afio N-1) - 1)
nacionales y extranjeras en el afio.
Refiere al Nimero de empleadores .
. . . (Numero de empleadores encuestados que .
Porcentaje de satisfaccion de los que se N Calidad-
) _ se conel . .
empleadores respecto del satisfechos con el desempefio de los Gestion- Porcentaje Ascendente
N de los egresados / Total de empleadores
de los eg| gl , respecto del total de Anual
encuestados) * 100
empleadores encuestados
Refiere al Nimero de organizaciones
atendidas mediante proyectos
académicos en el afio N, respecto del
total de organizaciones registradas por el
INEGI en la base de datos de SCIAN para
el estado de Colima en el afio N.
(Ndmero de organizaciones atendidas
- . . Porcentaje de organizaciones NOTA: los proyectos son las dis proyectos enelafioN Eficacia-
D 01.- Prestacién de Servicio Social . ) 5 - : i . 8
Constitucional atendidas mediante proyectos propuestas formales que realiza la / Total de organizaciones registradas por el Gestion- Porcentaje (ANO 2017) 0.00% - Ascendente
: académicos por las IES institucion para atender las demandas | INEGI en la base de datos de SCIAN para el Anual
del gobierno u organizaciones no estado de Colima en el afio N) * 100.
gubernamentales, que contemplen la
resolucion de probleméticas
involucrando la formacion de los
estudiantes y/o las lineas de generacion
o aplicacién del conocimiento de su
Actividades profesorado




Unidad Presupuestal Instituto Tecnoldgico de Colima Reporte y Semaforo Umbral Umb‘ral Umbfal
Verde | Amarillo Rojo
Dimensién- Unidad d Sentido del
. o . ) X nidad de . entido de .
Objetivo Nombre del Indicador Definicién del indicador Método de Célculo Tipo- Medid Linea Base Metas Ind 4trim | (+/-)15% | (+/-)25% | (+) 25%
- edida nd.
Frecuencia
Refiere al Nimero de empresas . -
. L (Numero de empresas beneficiadas por
beneficiadas por prestadores de practica - .
B . . . prestadores de practica profesional, -
. - profesional, residencias o estadias . ) ) . - 1225 Empresas beneficiadas
o . . Porcentaje de empresas beneficiadas . residencias o estadias registradas por el Eficacia- - .
D 02.- Realizacién de residencias, L registradas por el INEGI en la base de - L . con préctica profesional,
) L X por prestadores de practica - INEGI en la base de datos de SIEM en el afio | Gestién- | Porcentaje - TR 0.00% - Ascendente
estadias o practica profesional. . . . " datos de SIEM en el afio N, respecto del ) estadia o residencia. (ANO
profesional, residencias o estadias. . N/ Total de empresas registradas por el Anual
total de empresas registradas por el INEG! en Ia base de datos SIEM I afio N)* 2018)
en la base de datos en el afio
INEGI en la base de datos SIEM en el afio 100
N
Refiere al Nimero de estudiantes de . - .
) L L (Numero de estudiantes de superior
o . . . superior participantes en actividades de L . - .
D 03.- Participacion de estudiantes en Porcentaje de estudiantes . . ) participantes en actividades de Eficacia- 50 Programas educativos
. - - emprendedurismo e innovacién en el R . ” . - . .
programas de emprendedurismo e participantes en actividades de . B emprendedurismo e innovacién en el ciclo Gestion- Porcentaje |evaluados reconocidos por su 10% Ascendente
: i N : i ciclo escolar N, sobre la matricula total . . . . N
innovacién. emprendedurismo e innovacion ) . . - ) escolar N / Matricula total inscrita en el nivel Anual calidad. (ANO 2018 )
inscrita en el nivel superior licenciatura . )
) superior en el ciclo escolar N) * 100.
en el ciclo escolar N
) . o (Numero de instituciones de educacién
_ . . o Refiere al porcentaje de instituciones 3 L -
E.- Desempefio de funciones de Porcentaje de instituciones de ! institucionales d superior con Planes Institucionales de Eficacia-
. - - Ny ue operan planes institucionales de . = - . 5
institucif de i6n superior educacion superior que operan g P P Desarrollo en operacion en el afio N / Total | Estratégico- | Porcentaje (ANO 2017) 100% Ascendente
) L desarrollo como parte de sus o L 5
realizada. Planes Institucionales de Desarrollo. . L de instituciones de educacién superior del Anual
instrumentos de planeacién. N .
estado en el afio N) * 100
N Refiere al Nimero de planes y/o (Numero de planes y/o programas de -
" " Porcentaje de planes y/o programas 4 o Eficacia-
E 01.- Planeacion y conduccion de la y programas de desarrollo o mejora desarrollo o mejora implementados en el L . 38 Planes o programas
. . . . de desarrollo o mejora . . Gestion- Porcentaje | . i 0.00% - Ascendente
politica educativa en el nivel superior. . implementados respecto a los afio N / Total de planes y/o programas de implemetados (ANO 2018 )
implementados . " Anual
programados desarrollo o mejora programados) * 100.
Refiere al NUmero de programas . .
) ) (Numero de programas operativos anuales - .
N . operativos anuales implementados en el | . " . Eficacia- 83 Programas operativos
I _ Porcentaje de programas operativos ~ . implementados en el afiol N / Numero total L . .
E02.- de . afio N, respecto del nimero total de . Gestion- Porcentaje anuales implementados. 0.00% - Ascendente
anuales implementados . de programas operativos programados para -
programas operativos programados para . Anual (ANO 2018)
~ el afio N) * 100
elafioN
Refiere al Nimero de evaluaciones de (Numero de evaluaciones de desempefio - .
. . _ ) . ) _ Eficacia- 83 Programas operativos
” . Porcentaje de evaluaciones de desempefio realizadas en el afio N, realizadas en el afio N / Total de . . .
E 02.- Evaluacion de desempefio. N ) 3 ~ . Gestion- Porcentaje anuales implementados. 0.00% - Ascendente
desempefio realizadas respecto del total de p en el afio N) o
~ Anual (ANO 2018)
programadas en el afio N 100.




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE INDICADORES ( FTI)

Clasificacién Programatica: E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS
Denominacién del Pp: 09-EDUCACION SUPERIOR UTEM 2020
Eje de la Politica Publica (PED): 2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA

Objetivo

Il trimestre Il trimestre

| trimestre

Fin

Contribuir al desarrollo
integral del Estado de
Colima mediante el
acceso de la poblacion
de 18 a 22 afios a una
educacion superior de
calidad, con amplia
cobertura y pertinencia.

Propdsito

La poblacién de 18 a 22
afios en el Estado de
Colima accede a una

educacion superior de
calidad, con amplia

cobertura y pertinencia.

Dimensién- | \)idad de Sentido del
Nombre del Indicador Definicién del indicador Método de Célculo Tipo- N Linea Base Metas N
. Medida Indicador
Frecuencia
IMco
Posicién de Colima en el ranking de https://mba.americaeconomia.|  Eficacia- Tasa
competitividad de las entidades com/articulos/notas/ranking- | Estratégico- Ascendente
" . ) ) (Absoluto)
federativas de-universidades-de-mexico- Anual
2018
. Eficacia-
indice de Desarrollo Humano del estado . L .
) fndice de Desarrollo Humano | Estratégico- fndice Ascendente
de Colima
Anual
Refiere al nuevo ingreso a primer afio
en licenciatura en escuelas publicas de
educacion superior en el ciclo escolar
N, respecto de los egresados del nivel |(Nuevo ingreso a primer afio en
educativo precedente ciclo anterior | escuelas ptiblicas de educacion
) . P 26 pubica: Eficacia- 5074 Absorcion en ES.
Porcentaje de absorcion de escuelas superior en el ciclo escolar N / L N & 11.82%.- (600 alumnos
- L . . N . Estratégico- | Porcentaje | (ANO 2019 ) - UTeM 550 Ascendente
publicas, en educacién superior. NOTA: el denominador corresponde al | Egresados del nivel educativo de Nuevo Ingreso)
. . : . Anual NI/ 5074 =10.83%
total de egresados de nivel medio precedente ciclo anterior) *
superior en el estado, al cierre del ciclo 100
escolar inmediatamente anterior para
el que se registra la matricula de primer
ingreso a licenciatura (numerador).
. N (Matricula total de escuelas
Refiere a la matricula total de escuelas Gblicas, en nivel superior / la
. publicas en nivel superior licenciatura, P ) P . Eficacia- 19117 Cobertura en ES. .
Porcentaje de cobertura de escuelas e . poblacién demandante segtn L N o 7.06% - (1350 Matricula
P i . sobre la poblacién demandante segin ) - Estratégico- | Porcentaje [(ANO 2019 ) - UTeM 1250 Ascendente
publicas en educacién superior. ) - las proyecciones oficiales del total)
las proyecciones oficiales del CONAPO Anual /19117 =6.53%
o CONAPO, rango de edad 18-22
rango de edad 18-22 afios =
afios) * 100.
Refiere al nimero de titulados de
licenciatura en el afio N, sobre nimero
de egresados en el afio N-1 licenciatura (afio 2015 al 2017) 53%
(Numero de titulados de Eficacia Equivale al promedio de
NOTA: en el denominador se deben licenciatura en el afio N 262 alumnos Titulados
Porcentaje de Titulacién en licenciatura. ) ) 3 . / .| Estratégico- | Porcentaje 5 ) 55%.- (272 Titulados ) | Ascendente
registrar los egresados de licenciatura [ nimero de egresados en el afio Anual Tecnico Superior
del afio anterior al que se registran los N-1 licenciatura) * 100 Universitario (TSU) e
titulados, ya que existe un margen de Ingenieria.
un afio entre el egreso de licenciatura y
la titulacién
(Matricula inscrita en
Refi la matricula inscrit ducativos d
) o efiere a la matricula inscrita en programas educativos de 10620 Alumnos que
Porcentaje de la matricula inscrita en programas educativos de licenciatura licenciatura evaluables, o L
N N . . . . Eficacia- participan en programas
programas educativos de nivel evaluables, reconocidos por su calidad, | reconocidos por su calidad / L N N
. 5 . . . ) . . . Estratégico- | Porcentaje |educativos evaluables por| 10.93% - (104 alumnos) [ Ascendente
licenciatura evaluables, reconocidos por | sobre la matricula total inscrita en Matricula total inscrita en ) -
) ) . Anual su calidad. (ANO 2019 ) -
su calidad programas educativos evaluables de programas educativos
. . . . UTeM 3 PE 10.72%
licenciatura evaluables de licenciatura) *
100.
Refiere al nimero de alumnos
aprobados y alumnos regularizados al
final del ciclo escolar N, sobre la (Ntmero de alumnos
existencia de alumnos al final del ciclo aprobados y alumnos (ANO 2018-2019) 82.00% |
. " L, escolar N P ) v y . Eficacia- 552 Alumnos aprobados | 82.50% - (562 Alumnos
Porcentaje de aprobaci6n en Educacion regularizados al final del ciclo L N ) )
. . ) Estratégico- | Porcentaje |y regularizados al final del aprobados y Ascendente
superior escolar N) / (Existencia de . ) .
NOTA: el numerador corresponde a la Anual ciclo escolar, en funcion a regularizados)

suma de los alumnos aprobados en los
ordinarios, en i
extraordinarias y los sustentantes de
regularizacion

alumnos al final del ciclo
escolar N)* 100

la matricula captada

IV trimestre




Dimensién-

Componente

Actividades

Unidad de Sentido del N N N
Objetivo Nombre del Indicador Definicién del indicador Método de Célculo Tipo- Medida Linea Base Metas Indicador I trimestre Il trimestre 1l trimestre IV trimestre
Frecuencia
Refiere al nimero de egresados de
licenciatura de la cohorte, sobre
numero de estudiantes de primer
ingreso de la misma cohorte
Numero de egresados de &
A.- Alumnos de ( ) 8! - (ANO 2016 -2018)
) . L . L NOTA: el numerador corresponde al licenciatura de la cohorte/ Eficacia- 65.1% Numero de
educacion superior Eficiencia terminal en educacion B ) L .| Numero de egresados de
atendidos superior total de egresados de cohorte en el Numero de estudiantes de Estratégico- | Porcentaje TSU 256 € Ing, 168 egresados de TSU 181 e | Ascendente
afio N. El denominador corresponde a primer ingreso de la misma Anual ) . Ing. 191
. . . . equivale al 61.7%
la matricula de primer ingreso de dicha cohorte) * 100
cohorte, por lo que se la debe
identificar cuatro o cinco afios hacia
atrds respecto del afio N, de acuerdo a
la duracién del programa educativo
Refiere al Nimero de alumnos inscritos
al segundo afio de la generacién N,
sobre nimero de alumnos inscritos en . - (ANO 2017 - 2018) EI
) L, (Numero de alumnos inscritos . .
primero de la generacién N . N porcentaje de retencion
" i . o al segundo afio de la Eficacia- h ~
Porcentaje de retencién en primer afio eneracion N / nimero de Gestion Porcentaje en primer afio de 82% Ascendente
en educacion superior NOTA: el numerador corresponde a la 8 3 ) ) d educacion es del 80.29% (500 alumnos)
. . alumnos inscritos en primero Anual .
matricula de ingreso a tercer semestre, . equivalente 489 alumnos
. de la generacién N) * 100 L
el denominador corresponde a la de TSU e Ingenieria.
matricula de primer ingreso del afio
anterior.
Ndmero total de planteles de
Refiere al nimero total de planteles de ( L. ) P )
s . . educaciéon media superior que
. L. educacion media superior que . . .
Porcentaje de planteles de educacion L . ) recibieron informacion de la - o
. ) . N . - recibieron informacién de la oferta . . ; Eficacia- (ANO 2019) - UTeM
A 01.- Promocién de la | media superior que reciben informacion . . . . oferta educativa disponible L N .
. ) ) . educativa disponible para el nivel . . Gestién- Porcentaje 70.58% se visitar 23 82.35% 28 planteles | Ascendente
oferta educativa. de la oferta educativa disponible para el Lo ) para el nivel superior / Total de
. 3 ) superior licenciatura respecto del total . ) Anual planteles
nivel superior, en el Estado de Colima . . ) planteles de nivel medio
de planteles de nivel medio superior ) . . .
. . 5 superior del drea de influencia)
del area de influencia.
*100.
Refiere al nimero de alumnos inscritos | (Nimero de alumnos inscritos
a primer ingreso al nivel superior a primer ingreso al nivel Eficacia 4675 Alumnos aceptados
A 02.- Evaluacion y Porcentaje de aceptacion al nivel . P . 8 P p € . L _ | en el Nivel Superior (ANO | 76.47% - 650 de nuevo
. ) y licenciatura, respecto del total de superior / Total de aspirantesa|  Gestion- Porcentaje . Ascendente
seleccion de aspirantes. superior aspirantes a primer ingreso al nivel rimer ingreso al nivel superior) Anual 2018)- Ingreso
p primer ing| P! 8! P UTeM 456/701 = 65%
superior licenciatura *100
Refiere a la matricula total a la fecha de| (Matricula total a la fecha de
A 03.- Inscripcion y o . : ( . Eficacia- UTeM Agosto 2018 y
R Tasa de variacion de la matricula de corte del ciclo escolar N, sobre corte del ciclo escolar N / 12 Tasa de fari
reinscripcion de . . . . . . Gestion- o 2017 tasa de variacion es 4.59% Ascendente
y nivel superior matricula total al corte del ciclo escolar | Matricula total al corte del ciclo variacién
estudiantes. Anual de 4.59%
N-1 escolar N-1) - 1) *100
(Numero de estudiantes de
Refiere al nimero de estudiantes de | nivel superior licenciatura que 13629 Alumnos inscritos
N . nivel superior licenciatura que se se benefician con los servicios, en actividades
Porcentaje de incorporados | . - = X o . "
L ) s con los servicios, actividades actividades curriculares, Eficacia- curriculares, deportivas, | 46.87% -(555 alumnos.
en actividades curriculares, artisticas, y e L L . L .
. ; curriculares, artisticas, culturales y artisticas, culturales y Gestion- Porcentaje | culturalesy artisticas. |en actividades culturales| Ascendente
culturales y deportivas como estrategia . - . o N .
de formacién integral deportivas en el afio N, respecto del deportivas en el afio N/ Total Anual (ANO2018) - y deportivas)
€ total de matricula inscrita de nivel de matricula inscrita de nivel UTeM 540/ 1184 =
superior licenciatura en el afio N superior licenciatura en el afio 45.60%
N) * 100.
Refiere al nimero de alumnos con bajo
rendimiento escolar en el nivel superior|
licenciatura que reciben asesoria (Numero de alumnos con bajo
académica en el afio N, respecto del | rendimiento escolar en el nivel
numero total de alumnos con bajo superior que reciben asesoria 1486 Alumnos
) ! sconbalo | superior au : Eficacia- - | 13.52%- (160 alumnos
Porcentaje de que reciben escolar en el nivel superior académica en el afio N / L | beneficiados con asesoria L
N L ) ) o R Gestién- Porcentaje L - beneficiados con Ascendente
asesoria académica licenciatura en el afio N Numero total alumnos con académica. (ANO 2018 ) - )
A 04.- Desarrollo de . - Anual asesoria)
o bajo rendimiento escolar en el UTeM 143/1184 =12.07%
programas de atencién X S N -
. NOTA: el denominador corresponde al | nivel nivel superior en el afio N)
a estudiantes. B
total de alumnos que presentan bajo *100.
rendimiento escolar (reprobacién entre
1y 5 asignaturas).
Refiere al nimero de estudiantes (Numero de estudiantes
becados del afio N del nivel superior becados del afio N del nivel Eficacia- (Afio 2018) - UTeM 258
. . . N P ) . - N ( ) B 22.50%- (266 alumnos 27.24% (310 Alumnos
Porcentaje de estudiantes becados licenciatura, respecto del total de la | superior / Total de la matricula Gestién- Porcentaje |Alumnos /1184 Matricula Becados) Ascendente e
matricula del nivel superior licenciatura | del nivel superior en el afio N) * Anual total = 21.79%

en elafio N.

100.




Dimensién-

Unidad de Sentido del N N N
Objetivo Nombre del Indicador Definicién del indicador Método de Célculo Tipo- N Linea Base Metas N I trimestre Il trimestre 1l trimestre
. Medida Indicador
Frecuencia
. . (Numero de alumnos en riesgo
Refiere al nimero de alumnos en de exclusién que reciben
riesgo de exclusién que reciben tutoria tutoria :e logran (Afio 2018) - UTeM
Porcentaje de alumnos en riesgo de y que logran permanecer en el afio N ermanece:/:n o Aio N del Eficacia- 42.45% Equivale 450
exclusién que reciben tutoriay que | del nivel superior licenciatura, respecto P . ) . Gestién- Porcentaje alumnos en riesgo de 42.45% (450 alumnos) | Ascendente
. . © nivel superior / Nimero de ) "
logran la permanencia del nimero de alumnos del nivel . ) Anual exclusién y que reciben
L . ) alumnos del nivel superior en .
superior licenciatura en riesgo de N . . tutoria
. o riesgo de exclusion en el afio N)
exclusién en el afio N.
*100.
Refiere al nimero de docentes
capacitados en competencias docentes
en el afio N, respecto del total de . o
pecto ¢« (Ndmero de docentes - (ARO 2018) - UTeM
: - docentes en el afio N N - Eficacia- N
Porcentaje de docentes capacitados en capacitados en competencias - .| Capacitados 28 (PTC-PA)
. . Gestion- Porcentaje . 30.00% - 30 Docente | Ascendente
competencias docentes . docentes en el afio N / el total /Plantilla Docente 100
NOTA: el denominador corresponde al - Anual .
. de docentes en el afio N) * 100. promedio = 28.00%
total de docentes, incluyendo
Profesores de Tiempo Completo (PTC)
y por asignatura (PA)
Ndmero de docentes de
Refiere al nimero de docentes de ( "
. " . Tiempo Completo del Nivel
tiempo completo del Nivel Superior o Superior o su equivalente en
Porcentaje de docentes de tiempo su equivalente en horas, reconocidos P vq ) . (ANO 2019) - UTeM 5
B.- Docentes ) ) 3 horas, reconocidos con perfil Calidad- " 17.14% - (6 Profesores
. completo o su equivalente en horas | con perfil deseable PRODEP vigente en N - N Profesores de Tiempo )
reconocidos, ) ) o deseable PRODEP vigente en el |  Gestion- Porcentaje ! de Tiempo Completo | Ascendente
Componente " reconocidos con perfil deseable el afio N, respecto del total de N Completo con perfil y
actualizados o . . afio N / Total de docentes de Anual con perfil PRODEP)
i, PRODEP. docentes de tiempo completo del Nivel N . PRODEP 14.28%
habilitados. . ! Tiempo Completo del Nivel
Superior o su equivalente en horas, en N X
el afio N Superior o su equivalente en
horas, en el afio N) * 100.
Refiere al nimero de docentes
actualizados en el area disciplinar que
imparte docencia en el afio N, respecto (Namero de docentes
Porcentaje de docentes actualizados en del total de docentes en el afio N actualizados en el area Eficacia- (ANO 2018 ) - UTeM 12 16.00% - (16 PTC
el drea disciplinar en que imparte disciplinar que imparte Gestién- Porcentaje | PTC /100 p io de lizados en el drea di
docencia NOTA: el denominador corresponde al | docencia en el afio N / el total Anual PTC-PA) =12.00% disciplinar)
total de docentes, incluyendo de docentes en el afio N) * 100.
Profesores de Tiempo Completo (PTC)
y por asignatura (PA)
NG de docentes d
Refiere al nimero de docentes de { .umero © docentes de
tiempo completo o su equivalente en tiempo completo o su
B 01.- Realizacién de h:ras adspcritos al niv:l superior equivalente en horas adscritos
proyectos de Porcentaje de docentes de tiempo licenciatura que partici :n en al nivel superior que participan | Eficacia- (AND 2019) - 20%- (7 PTC que 1 PTC que participan en
igacio licacio osu en horas que royectos de in\?estipa:io'npres ecto | " proyectos de investigacion /|  Gestién- | Porcentaje [ UTeM 6 PTC/35PTC = | participan en proyectos [ Ascendente proyectos de
del conocimientoy de | participan en proyectos de investigacion proy 8 - P Total de docentes de tiempo Anual 17.14% de investigacion) investigacion 2.8%
L del total de docentes de tiempo .
desarrollo tecnoldgico. ) completo o su equivalente en
completo o su equivalente en horas ) .
N . P horas adscritos al nivel
adscritos al nivel superior licenciatura )
superior) * 100.
(Numero de docentes de
Refiere al Nimero de docentes de tiempo completo o su 286 Docentes de tiempo
Porcentaje de docentes de tiempo tiempo osu i en I en horas, con Eficacia- completo con grado de 40.00% - (14 Docentes
completo o su equivalente en horas con | horas, con grado de maestria, respecto | grado de maestria / Total de Gestién- Porcentaje [ maestria (ANO2018 ) - cor; rado de maestria) Ascendente
grado de Maestria del Total de profesores de tiempo [ profesores de tiempo completo Anual UTeM 13 PTC/ 35 = 8
completo o su equivalente en horas o su equivalente en horas) * 37.14
B 02.- Habilitacién de 100.
docentes. NG de di tes d
Refiere al Nimero de docentes de { .umero © docentes de
tiempo completo o su equivalente en tiempo completo o su 301 Docentes de tiempo
Actividades Porcentaje de docentes de tiempo P P d equivalente en horas, con Eficacia- P
. horas, con grado de doctorado, L . completo con grado de 14.28% - (5 Docentes
completo o su equivalente en horas con grado de doctorado / Total de Gestién- Porcentaje o Ascendente
respecto del Total de profesores de . doctorado (ANO 2018 ) - | con grado de doctorado)
grado de Doctorado . . profesores de tiempo completo Anual
tiempo completo o su equivalente en . UTeM 4 PTC/35 =11.42
horas o su equivalente en horas) *
100.
Ndmero de eventos de
Refiere al nimero de eventos de « o N,
s o capacitacion o actualizacion
capacitacion o actualizacién disciplinar | =~ ) . . 172 Cursos de
. . . - disciplinar realizados en el afio Eficacia- . . s
Porcentaje de eventos de capacitacién o| realizados en el afio N, respecto del L N capacitacion realizados 4 capacitacion o
S ) o N)/ (Total de eventos de Gestion- Porcentaje - o Ascendente
actualizacion disciplinar realizados total de eventos de capacitacion o . N (ANO 2018) - UTeM 3 /5 | actualizacion disciplinar
oo e . capacitacion o actualizacion Anual
act Pr disciplinar programados en el =60.00%
B 03.- Organizacion de en el afio N P ~ Prog
N afio N )) * 100.
eventos de capacitacion
de profesores. ((Nimero de eventos de
Refiere al nimero de eventos de capacitacion o actualizacién
teanld lrapid o - 397 Cursos de
. L, capacitacion o actualizacién docente | docente en el afio N) / (Total Eficacia- o L,
Porcentaje de eventos de capacitacion o o N . . actualizacion docente 5 capacitacion o
o . en el afio N, respecto del total de de eventos de capacitacion o Gestion- Porcentaje " & o Ascendente
actualizacion docente realizados e . R realizados (ANO 2018 ) actualizacion docente
eventos de capacitacion o actualizacién actualizacién docente Anual

docente programados en el afio N

programados en el afio N )) *
100.

UTeM 4 /6 =66.6%

IV trimestre




Objetivo

Nombre del Indicador

Definicion del indicador

Método de Calculo

Dimensién-

Tipo-
Frecuencia

Unidad de
Medida

Sentido del
Indicador

Componente

C.- Programas y
procesos reconocidos
por su calidad
evaluados.

Porcentaje de programas educativos de
nivel licenciatura evaluables,
reconocidos por su calidad.

Refiere al nimero de programas
educativos (PE) de licenciatura

respecto del total de PE de licenciatura
evaluables

evaluables, reconocidos por su calidad,

(Numero de PE de licenciatura
evaluables, reconocidos por su

calidad / Total de PE de
licenciatura evaluables) * 100.

Calidad-
Gestion-
Anual

Porcentaje

Ascendente

Porcentaje de procesos certificados en
normas de calidad

Refiere al nimero de procesos
certificados en normas de calidad,
respecto del total de procesos
programados para su certificacion

(Numero de procesos
certificados en normas de
calidad / Total de procesos

programados para su

certificacion ) * 100.

Calidad-
Gestion-
Anual

Porcentaje

Ascendente

Actividades

C01.- Mantenimiento y
equipamiento de
espacios educativos.

Porcentaje de espacios educativos del
nivel superior que reciben

Refiere al nimero de espacios
educativos del nivel superior que
recibieron mantenimiento y/o

y/o
garantizar su operatividad

para

en el afio N, respecto del
total de espacios educativos
programados en el afio N

(Numero de espacios
educativos del nivel superior
que recibieron mantenimiento
y/o equipamiento en el afio N /
Total de espacios educativos
programados en el afio N) *
100.

Eficacia-
Gestion-
Anual

Porcentaje

Ascendente

C02.- Atencién a las
re i de los

Porcentaje de programas educativos

organismos
evaluadores.

que mas del 30% de las
recomendaciones de organismos
evaluadores.

Refiere al niimero de programas
educativos que atendieron mas del
30% de las recomendaciones de
organismos evaluadores en el ciclo
escolar N, respecto del total de
programas educativos que recibieron

re i de or

(Numero de programas
educativos que atendieron mas
del 30% de las
recomendaciones de
organismos evaluadores en el
ciclo escolar N/ Total de
programas educativos que

evaluadores del ciclo escolar N

recibieron r de
organismos evaluadores del

ciclo escolar N) * 100.

Calidad-
Gestion-
Anual

Porcentaje

Ascendente

C03.- Atencion a las
recomendaciones de los
organismos
certificadores.

Porcentaje de procesos que atendieron
mas del 50% de las recomendaciones
recibidas de los organismos
certificadores de normas de calidad

Refiere al nimero de procesos que
atendieron mas del 50% de las
recomendaciones recibidas de los
organismos certificadores de normas
de calidad, respecto del total de
procesos que recibieron
recomendaciones de los organismos
certificadores de normas de calidad

(Numero de procesos que
atendieron mas del 50% de las
recomendaciones recibidas de

los organismos certificadores
de normas de calidad/ Total de
procesos que recibieron
recomendaciones de los
organismos certificadores de
normas de calidad) * 100.

Calidad-
Gestion-
Anual

Porcentaje

Ascendente

C04.- Fortalecer la
cooperacion y la
internacionalizacion de
la ensefianzay la
investigacion.

Porcentaje de docentes de tiempo
completo o equivalente en horas que
participan en redes académicas
nacionales o internacionales

Refiere al nimero de docentes de
tiempo completo o equivalente en
horas que participaron en redes
académicas nacionales o
internacionales en el ciclo escolar N,
respecto del total de los docentes de
tiempo completo en el ciclo escolar N

(Numero de docentes de
tiempo completo o
equivalente en horas que
participaron en redes
académicas nacionales o
internacionales en el ciclo
escolar N/ Total de los
docentes de tiempo completo
0 equivalente en horas en el
ciclo escolar N) * 100.

Eficacia-
Gestion-
Anual

Porcentaje

Ascendente

Componente

Porcentaje de egresados que laboran en
su drea de competencia.

Refiere al nimero de egresados de la
generacién N-2 que laboran en su area
de competencia, respecto del nimero
total de egresados de la generacion N-
2

(Numero de egresados de la
generacion N-2 que laboran en
su area de competencia /
Numero total de egresados de
la generacién N-2) * 100.

Eficacia-
Gestion-
Anual

Porcentaje

Linea Base Metas
(ANO 2018 ) - UTeM 2 PE
/14=14.28% 23.07%- (3 Programas
TSU Contaduria Educativos)
ING Financiera y Fiscal
UTeM 5 PROCESOS 100.00% -
(ANO 2018 ) - UTeM 45
( 5 ) . 92% (42 aulas que
Espacios educativos que .
- recibiran
recibieron .
- mantenimiento y/o
mantenimiento o equipamiento)
equipamiento (100%) qup
12 Atencién de
recomendaciones de los | 14.28% - Equivalente 2
organismos evaluadores. PE acreditados (las
(ANO 2018 ) - UTeM observaciones son para
recibié recomendaciones concluir en el 2020)
de los 2 PE acreditados
31 Procedimientos.
Atencién de
recomendaciones de los
organismos 60% (14
certificadores. (ANO 2019 recomendaciones)
)- UTeM 23
recomdenciones 9 se
atendieron 40%
33 Docentes de tiempo
PO 1 20.00% - Equivale 7
completo en redes .
L . profesores de tiempo
académicas nacionales o
N 3 o completo en redes
internacionales. (ANO academicas nacionales o
2018) - UTeM 3/35 = internacionales
85.71%
o 40% (116 Ey d
(AND 2017) - UTeM 84 (116 Egresados que
laboran en area de
Egresados que laboran en )
. N competencia
4rea de competencia 38%
proyectados)

Ascendente

D.- Actividades de
vinculacién con los
sectores productivo y
social, realizados.

Tasa de Variacién de convenios
formalizados por cada institucion
educativa con instancias estatales,
nacionales y extranjeras

Refiere a la variacién en el nimero de
formalizados con i i

((NGmero de convenios
formalizados con instancias

estatales, nacionales y extranjeras en el
afio N, respecto del nimero total de
ios formalizados con it i

estatale: i y
extranjeras en el afio N /
Numero total de convenios

estatales, nacionales y extranjeras en el
afio N-1.

formalizados con i
estatales, nacionales y
extranjeras en el afio N-1) -
1)*100

Eficacia-
Gestion-
Anual

Tasa de
variacion

UTeM 2018 -2017
variacion es de 24
convenios nacionales y
extranjeros

26 convenios
nacionales y extranjeros

Ascendente

Porcentaje de satisfaccion de los
es respecto del
de los egresados

Refiere al nimero de empleadores

encuestados que se encuentran
satisfechos con el desempefio de los.
egresados en el afio N, respecto del
total de empleadores encuestados en
elafioN

(Numero de empleadores
encuestados que se
encuentran satisfechos con el
desempefio de los egresados /
Total de empleadores
encuestados) * 100

Calidad-
Gestion-
Anual

Porcentaje

UTeM 2018 -2016 84
encuestados que es igual
al 38% empleadores que
se encuentran satisfechos
con el desempefio de los
egresados 84

40% (116 encuestas de
empleadores que se
encuentran satisfechos
con el desempefio de los
egresados)

Ascendente

| trimestre Il trimestre Il trimestre

89 Egresados que
laboran en area de
competencia
proyectados 34.63%

5 convenios nacionales
y extranjeros 19.23%

IV trimestre




Dimensién-

Il trimestre Il trimestre

| trimestre

IV trimestre

Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre del Indicador Definicién del indicador Método de Célculo Tipo- N Linea Base Metas N
. Medida Indicador
Frecuencia
Refiere al nimero de organizaciones
atendidas mediante proyectos
académicos en el afio N, respecto del
total de organizaciones registradas por
el INEGI en la base de datos de SCIAN
para el estado de Colima en el afio N. | (NUmero de organizaciones
atendidas mediante proyectos
D 01.- Prestacién de | Porcentaje de organizaciones atendidas [ NOTA: los proyectos académicos son | académicos en el afio N/ Total |  Eficacia-
Servicio Social mediante proyectos académicos por las | las propuestas formales que realiza la | de organizaciones registradas Gestion- | Porcentaje | (ANO 2017) - UTeM O 1 Ascendente
Constitucional. IES institucién para atender las demandas | por el INEGI en la base de datos Anual
del gobierno o de organizaciones no de SCIAN para el estado de
gubernamentales, que contemplen la Colima en el afio N) * 100.
resolucion de probleméticas
involucrando la formacion de los
estudiantes y/o las lineas de
generacién o aplicacion del
conocimiento de su profesorado
Actividades
(Numero de empresas
Refiere al nimero de empresas beneficiadas por prestadores
beneficiadas por prestadores de de practica profesional, 1225 Empresas
ractica ional, residencias o idencias o estadias beneficiadas con practica
D 02.- Realizacién de Porcentaje de empresas beneficiadas P B p'_ ! .' Eficacia- . P B
residencias, estadias o or prestadores de practica profesional estadias registradas por el INEGI en la | registradas por el INEG en |a Gestion Porcentaje profesional, estadia o 16.32% - (200 empresas)| Ascendente
PN porp! N N P p | base de datos de SIEM en el afio N, base de datos de SIEM en el d residencia. (ANO 2018 ) - |~ P
practica profesional. residencias o estadias. N Anual
respecto del total de empresas afio N/ Total de empresas UTeM 155 Empresas
registradas por el INEGI en la base de | registradas por el INEGI en la /1225 =12.65
datos SIEM en el afio N base de datos SIEM en el afio
N)* 100.
(Numero de estudiantes de
D03. Paridpacén de Supeios prtcntes ensciitnds | - aatadnieede 49.00%- (381 aurnos
estudiantes en Porcentaje de estudiantes participantes P P p. . L . Eficacia- (ANO 2018) - UTeM 367 o .
L . de emprendedurismo e innovacién en emprendedurismo e L N . que participaran en
programas de en actividades de emprendedurismo e . ) . ) ) Gestioén- Porcentaje estudiantes / 769 . Ascendente
N . 1A el ciclo escolar N, sobre la matricula [ innovacién en el ciclo escolar N ) actividades de
emprendedurismo e innovacion . . . . . . . Anual matricula MA18 = 47.7% .
innovacién total inscrita en el nivel superior / Matricula total inscrita en el emprendedurismo)
) licenciatura en el ciclo escolar N nivel superior en el ciclo escolar
N) * 100.
(Ndmero de instituciones de
E.- Desempefio de y . . educacion superior con Planes
3 N o Refiere al porcentaje de instituciones L o
funciones de Porcentaje de instituciones de P Institucionales de Desarrollo en Eficacia- o
o ) ) que operan planes institucionales de ) o L . | (ANO2017) - UTeM 1
Componente instituciones de educacion superior que operan Planes operacién en el afio N/ Total | Estratégico- | Porcentaje 100.00% - Ascendente
i ) - desarrollo como parte de sus o i PIDE
educacion superior Institucionales de Desarrollo. . . de instituciones de educacion Anual
N instrumentos de planeacion. ) _
realizada. superior del estado en el afio
N) * 100
(Numero de planes y/o
Refiere al nimero de planes y/o programas de desarrollo o .
. N o Eficacia- 38 Planes o programas
Porcentaje de planes y/o programas de programas de desarrollo o mejora mejora implementados en el - . 2 100% - 4 PROGRMAS DE
desarrollo o mejora impl; d impll dos respecto a los afio N/ Total de planes y/o Gestin- | Porcentaje | implemetados (ANO 2018 DESARROLLO Ascendente
d P planesy, Anual ) - UTeM 2 (PIDE-POA)
L programados programas de desarrollo o
E 01.- Planeacion y N dos) * 100,
conduccion de la politica mejora programacos 3
educativa en el nivel o 4
N imero de programas
superior. Refiere al nimero de programas ) prog 83 Programas operativos
Actividades operativos anuales implementados en operativos anuales Eficacia- anuales implementados.
Porcentaje de programas operativos o . implementados en el afiol N / L N & " 100.00% - 1 PROGRAMA
y el afio N, respecto del nimero total de i Gestion- Porcentaje [ (ANO2018)- UTeM 1 Ascendente
anuales implementados . Numero total de programas . OPERATIVO ANUAL
programas operativos programados . Anual POA integrado por 32
ara el afio N operativos programados para indicadores
P elafio N) * 100
Ndmero de evaluaciones de
Refiere al nimero de evaluaciones de ( N y L (UTeM 2018)Personal 100% - (150
- . - 4 . o o desempefio realizadas en el Eficacia- "
E 02.- Evaluacién de Porcentaje de de enelafioN, N ) L N Admvo y Docente en trabajadores para la
N o . . o . afio N/ Total de evaluaciones Gestion- Porcentaje I I . .. | Ascendente
respecto del total de evaluaciones N total 150 p anual de
~ programadas en el afio N) * Anual .
programadas en el afio N 100 =100% del desempefio)
Mide el porcentaje de planteles que
atienden una matricula menor que su
capacidad maxima. Se considera que (Numero de planteles de NS
F Infraestructura N . L
. . . un plantel se encuentra por debajo de | que se encuentran por debajo Eficacia- UTeM 2 edificios de
suficiente para la Porcentaje de planteles que disponen de . e ) P - . N o,
Componente ) . . su capacidad maxima cuando la de su capacidad maxima en el Gestién- Porcentaje | docencia, 1 laboratorio con 33.33% Ascendente
demanda de Nivel infraestructura suficiente NS L. . o
relacion entre la Matricula del plantel |afio N/ Total de planteles de NS Anual 10 aulas.

Superior atendida

respecto de su Capacidad maxima de
las aulas disponibles en uso de dicho
plantel, es menor a la unidad.

en el afio N) *100




Objetivo

Nombre del Indicador

Definicion del indicador

Metas

Sentido del
Indicador

Actividades

F 01.- Construccion de
espacios educativos y
administrativos de Nivel
Superior

Porcentaje de planteles con nuevos
espacios educativos y administrativos de
Nivel Superior NS

Del total de planteles que requieren
nuevos espacios educativos, el
porcentaje que cuenta con nuevos
espacios construidos. El total de
planteles con nuevos espacios
requeridos constan en el diagnéstico
de infraestructura del nivel que se
elabora y/o actualiza en la
dependencia responsable.

0.00%

Ascendente

espacios educativos y
administrativos de Nivel
Superior

Porcentaje de planteles con espacios
educativos y administrativos de Nivel
Medio Superior con ampliacién NS

Del total de planteles que requieren
ampliacién, el porcentaje que cuenta
con obras de ampliacion. El total de
planteles con ampliacién de espacios
requeridos constan en el diagndstico
de infraestructura del nivel que se
elabora y/o actualiza en la

12.50%

Ascendente

F 03.- Adecuacion y/o
mantenimiento de
espacios educativos y
administrativos de Nivel
Superior

Porcentaje de planteles con espacios
educativos y administrativos de Nivel
Superior que reciben i

Del total de planteles que requieren
adecuaciones y mantenimiento, el
porcentaje que cuenta con
adecuaciones y mantenimiento. El
total de planteles que requiere

y/o adecuaciones NS

vy
en el diagnéstico de infraestructura del
nivel que se elabora y/o actualiza en la

re

20.00%

Ascendente

F 04.- Adquisicién de
equipamiento para el
adecuado
funcionamiento de
espacios educativos y
administrativos de Nivel
Superior

Porcentaje de planteles que reciben
mobiliario y equipo propio del edificio
NS

mobiliario y equipo propio del edificio,

Del total de planteles que requieren

el porcentaje que recibe mobiliario y
equipo propio del edificio. El total de
planteles que requiere mobiliario y
equipo propio del edificio consta en el
diagnostico de infraestructura del nivel
que se elabora y/o actualiza en la
dependencia responsable.

12.50%

Ascendente

F 05.- Elaboracién de
proyectos ejecutivos
para la viabilidad de la
construccion de
espacios educativos y
administrativos de Nivel
Superior

Porcentaje de planteles con proyectos
ejecutivos elaborados para la
construccion, ampliacién,
mantenimiento y equipamiento de
planteles de educacion superior

Del total de planteles con idad

de construccién, liacid

adecuacién, mantenimiento y
equipamiento, el porcentaje que
cuentan con proyectos ejecutivos
elaborados en el afio N

Dimensién-
Unidad de .
Método de Célculo Tipo- N Linea Base
. Medida
Frecuencia
(Total de planteles con nuevos
espacios educativos y
administrativos de Nivel
Superior (autorizados el afio de .
| » Eficacia- UTeM 2 edificios de
sus ejecucion)/ Total de L . N N
) Gestioén- Porcentaje | docencia, 1 laboratorio con
planteles que necesitan nuevos
y . Anual 10 aulas.
espacios educativos y
administrativos de Nivel
Superior identificados en el
diagndstico en el afio N) *100
(Total de planteles con
espacios educativos y UTeM 2 edificios de
administrativos de Nivel docencia, 11aboratorio con
Superior con ampliacion o aulas con una capacidad
) o Eficacia- total de 1,168 espacios
(autorizados en el afio de su L N . )
N i . Gestioén- Porcentaje | educativos. Laboratorio
ejecucion) / Total de espacios .

- A Anual parcial de Mantenimiento,
educativos y administrativos de Laboratorio de Energfas
Nivel Superior con necesidades Renovables, Laboratorio de

bl de li identificadas en Gastronomia
el diagnéstico *100
(Total de planteles con
espacios edu.catlvos y UTeM 2 edificios de
administrativos con docencia, 1 laboratorio con
adecuaciones y mantenimiento aulas con una capacidad
(autorizados en el afio de su Eficacia- total de 1,168 espacios
ejecucion) / Total de planteles Gestién- Porcentaje | educativos. Laboratorio
consta|  con espacios educativos y Anual parcial de Mantenimiento,
administrativos con Laboratorio de Energias
necesidades de adecuacion y Renovables, Lahor?mno de
. e Gastronomia
identificadas
en el diagndstico * 100.
_ UTeM 2 edificios de
(Total de planteles de Nivel docencia, 1 laboratorio con
Superior que reciben mobiliario aulas con una capacidad
y equipo propio del edificio/ Eficacia- total de 1,168 espacios
Total de planteles de Nivel Gestion- Porcentaje | educativos. Laboratorio
Superior que requieren Anual parcial de Mantenimiento,
mobiliario y equipo propio del Laboratorio de Energias
edificio) *100 Renovables, Laboratorio de
Gastronomia
(Numero de planteles de Nivel
Superior con proyectos
ejecutivos elaborados para la
construccién, ampliacién, UTeM 2 edificios de
v docencia, 1 laboratorio con
desu o aulas con una capacidad
. . Eficacia- total de 1,168 espacios
infraestructura en el afio N/ " . " N
" Gestién- Porcentaje | educativos. Laboratorio
Total de planteles de Nivel N
i i Anual parcial de Mantenimiento,
Superior co.n necesld.ad.es de Laboratorio de Energias
construccién, ampliacion, Renovables, Laboratorio de
adecuacién, mantenimiento y Gastronomia
equipamiento para los
planteles de nivel superior)
*100

16.60%

Ascendente

| trimestre

Il trimestre

Il trimestre

IV trimestre




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

11-INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA .
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

41507 - INSTITUTO COLIMENSE DE LA Umbral | Umbral | Umbral
. Reporte y Semaforo °
Unidad Presupuestal: INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA. Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-Di ién-| Unidad d Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo po lmen'slun n a, o Linea Base Metas _I T1| T2 | T3 |T4| (+/)15% | (+/-)25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
Contribuir a aumentar la cobertura y calidad N Calidad-
. Indice de Dy llo H .C t . & 0.78 0.783 del indi
Fin educativa mediante una infraestructutra 'y indice de Desarrollo Humano. Componente Educacion. ndice e besarrotio ur.vylano omponente indice Estratégico- Indice 0.783 IDH (ANO 2017 ) el indice Ascendente
P X o Educacion de desarrollo humano
equipamiento educativo suficiente y adecuado. Anual
100.00 Se estima
. . N . Se refiere al porcentaje de planteles de educacién Calidad-
- El Estado de Colima cuenta con una infraestructura | Porcentaje de planteles atendidos del total de planteles . " L i " i atender 145 planteles
Propésito N 3 . - L 3 bésica atendidos en el ejercicio fiscal con los (Splant_real_eb/$total_plant_eb)*100 | Estratégico- | Porcentaje | 21.94 % (ANO 2019 ) . .| Ascendente
y equipamiento educativo suficiente y adecuado. de educacion basica existentes. N de educacion en el afio
diferentes programas. Anual
2020
0% No se tienen
considerados 100.00 alcanzar el
. PSR . Porcentaje de obras realizadas en educacién inicial con | obras realizadas en educacién inicial con respecto . . " Eficiencia- Tasa 100% de las obras
A.- Obras en nivel educativo inicial intervenidas. Sinf_real_ei / Sinf_prog_ei )* 100 . planteles a atender Ascendente
respecto de las programadas de las programadas Gestién-Anual | (Absoluto) programadas en

para este nivel en este
afio (ANO 2019)

educacion inicial

100.00 Se estima

. . P . Porcentaje de obras de infraestructura de educacion Porcentaje de obras de infraestructura bésica . . Eficiencia- Tasa 140 Planteles a atender 145 planteles
B.- Obras en nivel educativo basico intervenidas. i . (Sinf_real_eb / $Sinf_prog_eb ) * 100 ) & I Ascendente
bésica realizadas respecto de las programadas Gestion-Anual | (Absoluto) [ atender (ANO 2019) [de educacion basica en
el afio 2020
100.00 alcanzar el
100% de las obras
. " - . Porcentaje de obras de infraestructura de educacion Porcentaje de obras de infraestructura de ($inf_real_ems / $inf__prog_ems ) * Eficiencia- Tasa 0 Planteles a atender programadas de
C.- Obras en nivel medio superior intervenidas. . 3 . . ) L - . Ascendente
media superior educacién media superior 100 Gestién-Anual | (Absoluto) (ANO 2019) infraestructura de
educacién media
superior
100.00 alcanzar el
Eficiencia- 0 Planteles a atender 100% de las obras
D.- Obras en nivel educativo superior intervenidas. Porcentaje de obras en nivel educativo superior Porcentaje de obras en nivel educativo superior | (Sinf_real_es/Sinf__prog_es) * 100 L Porcentaje - ° ) Ascendente
Gestién-Anual (ANO 2019) programadas en nivel
educativo superior
100.00 Se tiene
- : : 9,811,137.34 .
E.- Desempefio de funciones realizado. Otros . i . " N - L . estimado
s . = . Porcentaje de recursos ejercidos para desempefio de | Mide el porcentaje de recursos utilizados para el . Eficiencia- . | Presupuesto asignado
servicios educativos y actividades inherentes (gasto ; - - - ($rec_ejer / $rec_prog ) * 100 - Porcentaje X o $9,243,540.92 para el | Ascendente
” funciones del instituto cumplimiento de las metas del instituto Gestion-Anual para nomina (ANO -
de operacion) desempefio de las
2019) : N
funciones del Instituto
100.00 Se ti
1 Se realizaron 2 © |ene.
Atender los requerimientos para la evaluacién del Eficiencia evaluaciones del programado coordinar
F.- Evaluacién de Desempefio Coordinarla aplicacién de 1 evaluacion del d i a P (Seval_real / Seval_prog) * 100 by Porcentaje ones ¢ laaplicaciénde 1 | Ascendente
desempefio Gestién-Anual (ANO luacién del
2019) .
desempefio
0% No se tiene
considerados
A KO1.- Obras en nivel educativo inicial de . R ) Porcentaje de obras de nivel educativo inicial en . . . . Eficiencia- N 0.00 sin meta
L Obras de nivel educativo inicial en construccion i (Sinf_real_eic / Sinf_prog_eic) * 100 ) Porcentaje [ planteles a atender Ascendente
construccion. construccion Gestién-Anual . programada
para este nivel en este
afio (ANO 2019)
0% No se tiene
AKO2.- Obras en nivel educativo inicial de Purcen.t.aje de obras en n.ive.l educativo incial de Porcen.tfaje de obras en n.ive.l educativo incial de ! s ) Eficiencia- ) considerados 0.00 sin meta
N - rehabilitacién o mantenimiento respecto a las rehabilitacion o mantenimiento respecto a las ($inf_real_eir / $inf_prog_eir ) * 100 . Porcentaje | planteles a atender Ascendente
rehabilitacién o mantenimiento. Gestion-Anual . programada
programadas programadas para este nivel en este
afio (ARO 2019)
0% No se tiene
" PSRN . . S : . M L considerados .
A KO3.- Obras en nivel educativo inicial de Porcentaje de obras en nivel educativo incial de Porcentaje de obras en nivel educativo incial de . . . . Eficiencia- N 0.00 sin meta
. ) . 3 o . ( $inf_real_eie / $inf_prog_eie ) * 100 L, Porcentaje |planteles para atender| Ascendente
equipamiento. equipamiento respecto a las pr respecto a las programadas Gestién-Anual ) programada
para este nivel en este
afio (ANO 2019)
30 Espacios
P 100.00 Se estima
programados a
. . - . . . - . . : - S N . atender 31 planteles
B KO1.- Obras en nivel educativo basico de Porcentaje de obras en nivel educativo basico de Porcentaje de obras en nivel educativo basico de . . Eficiencia- . intervenir en la R
) - . (inf_real_ebc / inf__prog_ebc)*100 ) Porcentaje B de educacién basica | Ascendente
construccién. construccion respecto a las programadas construccién respecto a las programadas Gestion-Anual categoria de con acciones de
construccién (ANO construccién
2019)
100.00 Se estima
atender a 110
. . . Porcentaje de obras en nivel educativo bésico de Porcentaje de obras en nivel educativo basico de L 110 Espacios L.
B S02.- Obras en nivel educativo bésico de I . I L . . Eficiencia- . - - planteles de educacion
rehabilitacion o mantenimiento respecto a las rehabilitacién o mantenimiento respecto a las ( Sinf_real_ebr/Sinf_prog_ebr) * 100 Porcentaje | Rehabilitados (ANO Ascendente

rehabilitacién o mantenimiento.

programadas

programadas

Gestién-Anual

2019)

basica con acciones de
rehabilitacion o
mantenimiento




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

11-INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA .
7 - VARIOS EJES
41507 - INSTITUTO COLIMENSE DE LA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Umbral Umbral | Umbral
. Reporte y Semaforo °
Unidad Presupuestal: INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA. Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-Dimensién-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P : y Linea Base Metas . TL| T2 | T3 |T4| (+/)15% | (+/125% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
40 Ob
o rama:iaass en 100.00 se estima
B 03.- Obras en nivel educativo bésico de Porcentaje de obras en nivel educativo bésico de Porcentaje de obras en nivel educativo basico de . . Eficiencia- . prog B atender 40 planteles
) 3 . 3 (inf_real_ebe / inf__prog_ebe)*100 L Porcentaje categoria de ) Ascendente
equipamiento. equipamiento respecto a las pr respecto a las programadas Gestion-Anual N o con acciones de
equipamiento (ANO equipamiento
2019) quip
0% No se tiene
Porcentaje de obras en nivel educativo media considerados
C01.- Obras en nivel educativo media superior de | Porcentaje de obras en nivel educativo media superior J ) ( Sinf_real_emsc / Sinf_prog_emsc) * Eficiencia- N 0.00 sin meta
L ) superior de construccién respecto a las . Porcentaje [ planteles a atender Ascendente
construccion. de construccion respecto a las programadas 100 Gestién-Anual . programada
programadas para este nivel en este
afio (ANO 2018)
0 Planteles a atender
Porcentaje de obras en nivel educativo media con escuelas al cien de
Actividades | C02.- Obras en nivel educativo media superior de | Porcentaje de obras en nivel educativo media superior vJ I ($inf_real_emsr / $inf_prog_emsr ) * Eficiencia- N educacién media 0.00 sin meta
I L B superior de rehabilitacion respecto a las . Porcentaje . . Ascendente
rehabilitacién o mantenimiento. de respecto a las pr 100 Gestion-Anual superior categoria programada
programadas I &
rehabilitacion (ANO
2019)
Porcentaje de obras en nivel educativo media 0 Espacios a intervenir
C03.- Obras en nivel educativo media superior de | Porcentaje de obras en nivel educativo media superior ‘J N . ($inf_real_emse/ Sinf_prog_emse ) * Eficiencia- N P N 0.00 sin meta
equipamiento. de equipamiento respecto a las programadas superior de equipamiento respecto a las 100 Gestién-Anual Porcentaje con FAM media rogramada Ascendente
auip B auip P! Prog! programadas superior (ANO 2019 ) Prog!
0% No se tiene
R X N . R X N . . . . NI considerados .
D 01.- Obras en nivel educativo superior de Porcentaje de obras en nivel educativo superior de Porcentaje de obras en nivel educativo superior de . . Eficiencia- N 0.00 sin meta
- " " ($inf_real_esc / $inf_prog_esc) * 100 ” Porcentaje | planteles a atender Ascendente
construccion. construccion respecto a las programadas construccion respecto a las programadas Gestién-Anual . programada
para este nivel en este
afio (ANO 2019)
D 02.- Obras en nivel educativo superior de Porcenta.j.e dsubras en niv.el .educativo superior de Purcentz?j.e d?/obras en niv.el .educativo superior de . . Eficiencia- N 0 Numero de 0.00 sin meta
o L rehabilitacién o mantenimiento respecto a las rehabilitacién o mantenimiento respecto a las ( Sinf_real_esr/ Sinf__prog_esr ) * 100 L Porcentaje - Ascendente
rehabilitacién o mantenimiento. Gestion-Anual planteles (ANO 2019) programada
programadas programadas
0 No se tiene
. X . . . X . . . " . NI considerados .
D 03.- Obras en nivel educativo superior de Porcentaje de obras en nivel educativo superior de | Porcentaje de obras en nivel educativo superior def .. . Eficiencia- . 0.00 sin meta
. . . . o . ( $inf_real_ese / $inf__prog_ese) * 100 . Porcentaje [ planteles a atender Ascendente
equipamiento. equipamiento respecto a las pr respecto a las programadas Gestion-Anual . programada
para este nivel en este
afio (ANO 2019)
590 Numero de 100.00 REALIZAR AL
actividades MENOS 756
sustantivas ACTIVIDADES
programadas a SUSTANTIVAS PARA EL
" . . . realizar para lograr las DESEMPERNO DE
Indica el nivel d I to de las actividad
E 01.- Planeacion y conduccion de la . L . . P g . (actividades realizadas / actividades L . los diferentes INCOIFED. 145
. R Porcentaje de actividades realizadas durante el afio, para el cumplimiento de las metas Estratégico- | Porcentaje Ascendente
infraestructura educativa. operativas de cada uno de los programas programadas)*100 Anual programas (INCL. LEVANTAMIENTOS,
P! e alos Progl Levantamientos | 145 PRESUPUESTOS,
presup técnicos, elaboracién | 31 PROYECTOS, 145
de proyectos, PROCEDIMIENTOS DE
catélogos, contratosy | CONTRATACION, 145
supervision de obras )| SUPERVISIONES DE
(ANO 2019 ) OBRA
100.00 Se tiene
Atender los requerimientos para la evaluacion del Eficiencia programado coordinar
F 01.- Evaluacion de Desempefio Coordinar la aplicacién de 1 evaluacion del desempefio q P (Seval_real / Seval_prog) * 100 Porcentaje la aplicacion de 1 Ascendente

desempefio

Gestion-Anual

evaluacion del
desempefio




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

12- ARTE Y CULTURA.
2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

i Reporte y Semaforo Umbral | Umbral | Umbral
Unidad P 110000 - SECRETARIA DE CULTURA. Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-
Unidad d Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Cilculo Dimensién- n a‘ € Linea Base Metas _I T1 T2 | T3 | T4 | (+/)15% | (+/-)25% | (+)25%
N Medida Indicador
Frecuencia
1/3* ((Esperanza de vida - 25)/60) + 1/3
. . /3" ((Esperan 25)/60) +1/ . 0.763 Resultados !
Contribuir a fortalecer la formacion integral de . ((Porcentaje de alfabetizacion de Eficacia- ) 0.78 0.783 por ciento del
. L. ) . indice de Desarrollo Humano del estado de " . L . publicados por el PNUD .
Fin la poblacién de Colima mediante el acceso de ) Sefiala adultos/200) + (Porcentaje de Estratégico- indice - < indice de desarrollo Ascendente
. Colima . L en este indicador. (ANO
ésta a una mayor oferta cultural. matriculacién bruta/200)) + 1/3 ((log(PIB Anual 2017) humano
per capita PPA) - 2)/(log(40,000) - 2))
100.00 al 2021 lograr que
I 160% de |
La poblacion de Colima accede a una mayor . . . . . ’ - o 60% Se refiere a la parte porfo me.nyos © . ocela
. o Porcentaje de la poblacién de Colima que Se refiere a cantidad de personas que reciben| (Personas que acceden o participan en Eficacia- ) poblacién colimense
L oferta cultural a través de la difusién, L . . L . . . . de la poblacion total que L L
Propésito - ) 5 -’ | accede, participa o recibe algtin servicio o apoyo | o participan en eventos organizados por la eventos culturales/total de la Estratégico- Porcentaje participe en actividades | Ascendente
promocion, creacion y mejora del patrimonio ) - accede a eventos
cultural respecto al total Secretaria de Cultura poblacién)*100 Anual < que fomenten el
cultural. culturales (ANO 2017) ) ) ) .
patrimonio y la identidad
de los colimenses.
100.00 Alcanzar el 100%
de el valor méximo de
N e equidad igual 1 de
L . . . y (Proyectos de Infraestructura Ejecutados Eficiencia- 6 OBRAS DE L
A.- Obras de fortalecimiento del patrimonio Porcentaje de Proyectos de Infraestructura Se refiere a los Proyectos de Infraestructura - . cobertura y reparticién de
cultural intervenidas. Autorizados etiquetados en el presupuesto /Proyectos de Infraestructura Estratégico- Porcentaje INFRAESTRUCTURA los equipamientos e Ascendente
. Autorizados)*100 Anual TERMINADA (ANO 2017 )|.
infraestructuras culturales
seleccionadas con
vocacién publica.
1 ES DE
. L 00 ACC‘ON, S 100.00 al 2021
. N . . N . N . (Total de artistas formados y Eficiencia- FORMACION Y .
B.- Artistas formados y/o capacitados en Porcentaje de Artistas formados y capacitados en Se refiere al porcentaje de Artistas . ) - . incrementar un 15% el
materia artistica o cultural, materia Artistica o Cultural capacitados. capacitados/Total de Artistas Estratégico- Porcentaje CAPACITACION EN registro estatal de artistas Ascendente
: : programados)*100 Anual MATERIA ARTISTICA Y en activo
CULTURAL (ANO 2017 )
12.00 al 2021 ofertar 12
Se refiere a los libros que distribuye y entrega (Ntmero Total de Libros Entregados/ Eficacia- 1700 LIBROS programas de
C.- Libros para fomento a la lectura entregados. Porcentaje de Libros Entregados d veyentree Namero Total de Libros Estratégico- | Porcentaje | ENTREGADOS (ARO 2017 jalizaciénen | Ascend
la Secretaria de Cultura e i
Componentes Programados)*100 Anual ) distintas disciplinas del
artey la cultura.
100.00 al 2021 lograr que
or lo menos el 60% de la
N i " . . " - - 60% Se refiere a la parte p L )
Porcentaje de la poblacién de Colima que Se refiere a cantidad de personas que reciben| (Personas que acceden o participan en Eficacia- de la poblacién total que poblacién colimense
D.- Eventos de promocidn cultural realizados. | accede, participa o recibe algln servicio 0 apoyo | o participan en eventos organizados por la eventos culturales/total de la Estratégico- Porcentaje acpcede 2 eventusq participe en actividades | Ascendente
cultural respecto al total Secretaria de Cultura poblacién)*100 Anual o que fomenten el
culturales (ANO 2017 ) N . . :
patrimonio y la identidad
de los colimenses.
Eficacia- 100.00 Alcanzar el 100 %
. - " Porcentaje de acciones realizadas respecto de las Acciones realizadas respecto de las (Acciones realizadas/Acciones o . < . "
E.- Acciones de la politica cultural realizadas. Estratégico- Porcentaje 0(ANO 2019) de acciones de politica Ascendente
programadas programadas programadas)*100
Anual cultural
12.00 ofertar 12
(Numero de Actividades de Difusion -
- P - . . P ) . o . N . Eficacia- 100 ACTIVIDADES DE programas de
F.- Actividades de difusién y produccion cultural| Porcentaje de Actividades de Difusion Cultural Se refiere al nimero de actividades de la Promovidas en el afio/Numero de . . . o
realizadas Realizadas Secretaria de Cultura promovidas Actividades de Difusion Estratégico- Porcentaje DIFUSION CULTURAL especializacion en Ascendente
" p Anual REALIZADAS (ANO 2017 )| distintas disciplinas del
Programadas)*100_
artey la cultura
100.00 Alcanzar 100% del
valor maximo de equidad
igual a 1, de cobertura
(Obras de Infraestructura Cultural Eficiencia: 32 FUNCIONAMIENTO DE ¢ reparticion de los Y
A S01.- Construccion de obras para la . " Se refiere a la Infraestructura Cultural ) L . INFRAESTRUCTURA P . .
. . . Porcentaje Infraestructura Cultural Realizada e o Realizadas/Obras de Infraestructura Estratégico- Porcentaje equipamientos, Ascendente
ampliacién del patrimonio cultural. Edificada en el afio. CULTURAL REALIZADA |.
Cultural Programadas)*100 Mensual - infraestructuras culturales
(ANO 2017 ) y i
relacionadas con vocacién
publica de acuerdo a los
indicadores de cultura.
100.00 Alcanzar el 100%
Eficiencia 6 CONSERVACION Y del valor maximo de
A KO2.- Ejecucion de obras de conservacion y Porcentaje de obras de conservacion y Se refiere al nimero de Proyectos de Numero de Proyectos Realizados con Estratégico Porcentaje MANTENIMIENTO DEL equidad iguala 1, de Ascendente
mantenimiento del patrimonio cultural. mantenimiento concluidas Infraestructura realizados Relacién al Afio Anterior Anuil s PATRIMONIO CULTURAL | cobertura y reparticion de
(AR 2017 ) los equipamientos,
infraestructuras culturales
A la f ion artisti
B S01.- Otorgamiento de apoyos para la Porcentaje de apoyos para la formacién artistica (clﬁ?::]asl z::eaa:t;:}/a\azn:s erI:alay Eficacia 464 Apoyos para la 100.00 Entrega del 100
. 8 poyos p g poyos p 8 poyos p Porcentaje formacion artistica (ANO por ciento de los 464 Ascendente

formacidn artistica y cultural.

y cultural

formacién artistica y cultural
programados)*100

Gestion-Anual

2019)

apoyos programados




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

12- ARTE Y CULTURA.
2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

i Reporte y Semaforo Umbral | Umbral | Umbral
Unidad P 110000 - SECRETARIA DE CULTURA. Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-
Unidad d Sentido del
Objetivo Nombre cion del indicador Método de Cilculo Dimensién- n a‘ € Linea Base Metas " _I T1 T2 | T3 | T4 | (+/)15% | (+/-)25% | (+)25%
: Medida Indicador
Frecuencia
100.00 Lograr el 100% de
60 puntos del indicador
. . (Total de Personas Capacitadas/Total de Eficacia- 100 PERSONAS de sostenibilidad del
e s . N y Se refiere al porcentaje de personas que . L . - 3 )
B S02.- Educacion y capacitacion artistica. Porcentaje de Personas Capacitadas reciben capacitacién Personas Programadas para recibir Estratégico- Porcentaje CAPACITADAS (ANO 2017| patrimonio de acuerdo a | Ascendente 25 | 50
P Capacitacion)*100 Anual ) indicadores de culturas
para el desarrollo de la
UNESCO (2016)
- 100.00 Porcentaje del 100
Actividades
€ 501.- Realizacion de talleres de fomento al Porcentaje de Talleres de Fomento a la Lectura Se refiere al Porcentaje de Talleres de (Total de Talleres de Fomento a la Lectura Eficacia- 15 TALLERES DE % ofertar 12 programas
. libroy a la lectura d realizados Fomento a la Lectura que se realizan Realizados/Total de Talleres de Fomento | Estratégico- Porcentaje FOMENTO A LA LECTURA|  de especializacion en Ascendente 25 | 50
v . anualmente a la Lectura Programados)*100 Anual REALIZADOS (AND 2017 )| distintas disciplinas del
artey la cultura
100.00 Porcentaje del 100
% lograr que por lo menos
) o ) . - 100 EVENTOS ¢lograr que p
N . N . Se refiere a la eficiencia de las acciones (Total de Eventos Artisticos y Culturales Eficacia- » el 60 por ciento de la
D SO01.- Realizacion de eventos artisticos y Porcentaje de Eventos Artisticos y Culturales . . " . L . ARTISTICOS Y . .
culturales. Realizados desarrolladas a través de los subsidios Realizados/Total de Eventos Artisticosy | Estratégico- Porcentaje CULTURALES poblacién colimenses Ascendente 25 | 50
. federales Culturales Programados)*100 Anual o articipe en actividades
g ) REALIAZDOS (A0 2017)| 2P
que fomenten el
patrimonio.
100.00 Definir el 100 %
Na de Produccil Artisti
- . . o i . . . (NGmero de Pro .ucclunes/ sticasy Eficacia- 100 ACTIVIDADES DE ofertar 12 programas de
E SO1.- Prestacion de servicios de apoyo para la Porcentaje de Actividades de Produccién Se refiere a la cantidad de producciones Culturales Realizadas/Nimero de L . X e,
cultura, Artistica y Cultural realizadas artisticas y Culturales realizadas Producciones Artisticas y Culturales Estratégico- Porcentaje PRODUCCION especializacion en Ascendente |80
: v v v Anual REALIZADAS (ANO 2018 )| distintas disciplinas del
Programadas)*100
artey la cultura
100.00 Porcentaje del
Numero de actividades realizadas para 100% ofertar 12
- . ) . ' ) N . ¢ i ades realzacas p Eficacia- 20 ACTIVIDADES DE °
E S02.- Realizacion de actividades de apoyo Porcentaje de actividades cumplidas para Se refiere a la eficiencia de las actividades de Producciones Artisticas/Nimero de . . . programas de
" et : et i . . Estratégico- Porcentaje PRODUCCION AT Ascendente 25 | 50
para la formacion artistica. producciones artisticas apoyo a la prestacion de servicios actividades programadas para o especializacion en
) . Anual REALIZADAS (ANO 2018 ) . o
Producciones Artisticas)*100 distintas disciplinas del
artey la cultura
100.00 Porcentaje del
. . . 100% 12
.. » . » . ) ) 'Numfro de actividades realizadas para Eficacia- 20 ACTIVIDADES DE 00% ofertar
F SO1.- Realizacion de actividades de apoyo a la Porcentaje de actividades cumplidas para Se refiere a la de las de Pr Artisticas/Ntimero de L . “ programas de
" . e " . L Estratégico- Porcentaje PRODUCCION o Ascendente 25 | 50
produccién cultural. producciones artisticas apoyo a la prestacion de servicios actividades programadas para - especializacion en
. o Anual REALIZADAS (ANO 2018)| .~ o
Producciones Artisticas)*100 distintas disciplinas del
artey la cultura
N - e y L . (Ndmero de Actividades de Difusion Eficiencia- 100 ACTIVIDADES DE 100.00 Porcentaje del
F S02.- Realizacién de actividades de difusién Se refiere a la eficiencia de las actividades de . . < .
cultural Porcentaje de Actividades de Difusion Realizadas Difusién Cultural Realizadas Realizadas/Numero de Actividades de Estratégico- Porcentaje DIFUSION REALIZADAS 100% actividades de Ascendente 25 | 50
i Difusion Programadas)*100 Anual (ANO 2018) difusion realizadas




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

13-PROMOCION TURISTICA.
1- COLIMA COMPETITIVO

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

41905 - FIDEICOMISO PARA LA PROMOCION TURISTICA Reporte y Umbral | Umbral | Umbral
Unidad P DEL ESTADO DE COLIMA. Semaforo Verde Amarillo Rojo
Tipo-Dil ién- | Unidad d Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo {po-Dimension- | Tnidac de Linea Base Metas N T1|72| 13| T4 (r/915% | (+925% | () 25%
Frecuencia Medida Indicador
R, - 2.00 2% se refiere al
Tasa de variacion de los recursos econémicos .
_-— P " . . . - . 4,795,591,375 incremento de la
" Contribuir al desarrollo econémico del Estado de Colima o - que ingresan a la entidad por concepto de la (derrama del periodo T)/(derrama del | Eficacia-Estratégico-| Tasa de L L
Fin " " - . ) Tasa de variacién de derrama econémica. L L . . . . Derrama Econémica | derrama econdmica en | Ascendente
mediante una promocién y publicidad turistica eficaz. actividad turistica con respecto al periodo periodo T-1)-1)*100 Trimestral Variacion o ) N
3 . ) (ANO 2018) 2% con relacion al afio
inmediato anterior. )
anterior
P " i P : P . . : : . : - e 5.00 5% afluencia
- El sector turistico de Colima cuenta con una promocion y| Tasa de variacién anual de la afluencia turistica al Estado Mide el cambio en el valor de la afluencia ((Afluencia turistica en 2019/Afluencia | Eficacia-Estratégico-| Tasa de < L
Propésito - N . N . . . el o N feti N - (ANO 2020) turistica al estado de | Ascendente
publicidad eficaz a nivel nacional e internacional. de Colima. turistica del afio actual contra el anterior turistica en 2018)-1)*100 Trimestral Variacién colima
1 CAMPARAS DE
. 100.00 100% campafias
" . . " Porcentaje de campaiias realizadas respecto de las Se refiere a la campaiias ejecutadas por la (Campaiias realizadas/Campafias Eficacia-Gestion- N PROMOCION . P
Componentes A.- Campaiias de promocion turistica realizadas. . . Porcentaje < realizadas respecto de | Ascendente
programadas. dependencia. programadas)*100 Trimestral TURISTICA (ANO
las programadas
2020)
70.00 mantener un 70%
N R . ” . . Son los impuestos recabados que son (Impuestos recaudados de - ) recaudacion del
. A S01.- Administracion de los recursos del Fideicomiso |Porcentaje de la recaudacién del impuesto de hospedaje . . . . Eficacia-Gestion- Tasa de < | e o
Actividades e . . ) . destinados a la promocién de la actividad hospedaje/Impuesto proyectado de . . (ANO 2020) de
(re ion del 3% del alt destinado a promocion turistica. Trimestral Variacién

turistica.

hospedaje)*100

destinado a promocién
turistica




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

14-DEPORTE Y RECREACION.
2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Umbral | Umbral | Umbral
Unidad P 41503 - INSTITUTO COLIMENSE DEL DEPORTE. Reportey Semaforo | verge | amarito | roio
Tipo-Dimensién-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P ) N Linea Base Metas ) Tl T2 | T3 |T4| (+/-)15% | (+/25% | (+)25%
Frecuencia Medida Indicador
.763 Indice de
Contribuir al mejoramiento integral de las condiciones o Eficacia- 0.78 Mantener el
y . . 5 . . indice de Desarrollo Humano en el estado . L. Tasa Desarrollo Humano P
Fin de vida de los colimenses mediante la adopcion del fndice de Desarrollo Humano. ) Indice_Desarrollo_Humano Estratégico- N 0.783 % del Indice de | Ascendente
deporte como forma de vida de Colima Sexenal (Absoluto] | del estado de Colima Desarrollo Humano.
P! : (ANO 2019 :
P taje del total d tendid.
orcentaje del total ce personas atencidas . o ., |30.00 Atender a por lo
) . . . por los distintos programas y acciones ((Personas atendidas por el INCODE/ Eficacia- 764,135 Poblacion )
- La poblacion del Estado de Colima adopta el deporte Porcentaje de personas atendidas en el Estado de o o o i P N menos el 30 por ciento
Propdsito como forma de vida Colima por las acciones y programas del INCODE or y/o por Poblacion total del estado de Estratégico- Porcentaje | total del estado de de la poblacién total Ascendente
: P vpro el INCODE respecto a la poblacién total del Colima)*100) Anual Colima (ARIO 2018) P ‘
" del estado de Colima.
estado de Colima
: . 1.00 Incrementar en
. No disponible
L . ((Personas atendidas por los . por lo menos un punto
Tasa de variacion en la cantidad de Personas atendidas :
. " . . programas de desarrollo del deporte /| _.. . . porcentual cantidad
A.- Programas para el desarrollo del deporte Tasa de variacién en la poblacion atendida en los personas atendidas por los programas de ) Eficacia-Gestion-| Tasade |por los programas del )
. Personas atendidas por los programas . de personas atendidas | Ascendente
implementados. programas de desarrollo del deporte desarrollo del deporte del INCODE - Anual Variacion desarrollo del
PN . . de desarrollo del deporte en el afio por los programas de
respecto a las del afio inmediato anterior ) N 3 deporte INCODE
Componentes inmediato anterior) - 1)*100 (AR0 2019 ) desarrollo del deporte
del INCODE.
Gasto publico ejercid | 100.00 Ej I
- . . . N L - Porcentaje del gasto ejercido por el E( asto p,u o EJEV.CI O para € — » No disponible Jercer porio
B.- Desempefio realizado de funciones del Instituto Porcentaje de gasto ejercido para el desempefio de de t Eficacia-Gest . menos el 100% del
. . INCODE con respecto al presupuesto . . . Porcentaje Presupuesto . Constante
Colimense del Deporte. funciones por el INCODE asignado para el desempefio de funciones publico asignado para el desempefio Anual asignado (AR 2020) presupuesto asignado
gnacop P de funciones)*100) € al INCODE.
Porcentaje de las personas activadas - o 0.83 Mantener activa
: aetén flel . " " et - ) P ((Personas activadas fisicamente por | . " 750000 Poblacion
A S01.- Desarrollo de acciones de activacion fisica y Porcentaje de poblacién activada fisicamente por el | fisicamente por los programas del INCODE ) Eficacia-Gestion- N . ~ | a porlo menos (.83%)
N . ) 9 el INCODE / Poblacién total del estado Porcentaje |total del Colima (ANO ) ) Ascendente
recreativa del programa Muévete Colima. INCODE respecto a la poblacion total del estado en . Anual la misma poblacién del
de Colima en 2017)*100 2017)
2017 2019.
No disponible
Tasa de variacion de las entradas diarias | (Ingreso a las unidades deportivas en P . 1.00 Mantener en por
P . . y . o . L . Ingresos promedio
) . . . Tasa de variacion de las entradas promedio a los promedio en los espacios deportivos el afio actual / 365)/(ingresos a las | Eficacia-Gestion-| Tasa de o ) lo menos un 70 por
A KO02.- Gestion de instalaciones deportivas. . N . . . . . o .., |diarios a las unidades . N Ascendente
espacios deportivos administrados por el . INCODE administrados por el INCODE que manejan unidades deportivas en el afio Anual Variaciéon deportivas (ARO ciento los ingresos
boletaje inmediato anterior/365))-1*100) P 2019) promedio diarios.
35.00 Mantener
regularizadas
Porcentaje de asociaciones deportivas (Asociaciones deportivas 40 Asociaciones gv
e . " - " . . h i . - i . normativamente al 35
A S03.- Regularizacion de la normatividad de Porcentaje de asociaciones deportivas regularizadas estatales que mantienen su situacion regularizadas Eficacia-Gestion- . deportivas N
- . . . . - Porcentaje . por ciento de la Ascendente
asociaciones deportivas. normativamente. normativa regular respecto al total normativamente/Asociaciones Anual registradas ante el asociaciones
registradas deportivas registradas)*100 INCODE (ANO 2019) )
registradas ante el
INCODE
1.00 incrementar en
No disponible por lo menos un punto
Numero de eventos | porcentual el nimero
o Tasa de variacion en la cantidad total de | (Numero total de eventos delafio | . P
L P . Tasa de variacion de los eventos planeados y . . . Eficacia-Gestion- | Tasa de planeados , de eventos
A S04.- Planeacion y organizacion de eventos deportivos. " eventos organizados, ejecutados y/o actual/ Numero de eventos del afio o X R Ascendente
organizados . . . Anual Variacién or y/o or
apoyados por el INCODE inmediato anterior)-1)*100
apoyados por el planeados y/o
INCODE (ARO 2019) apoyados por el
INCODE.
5.00 Por lo menos el 5
or ciento de la
1670 Deportistas | PO" :
Porcentaje de personas con discapacidad atendidos por el poblacién atendida
A S05.- Implementacion de programas de activacion Porcentaje de personas con discapacidad atendidas por N X P P (Deportistas con discapacidad/Total | Eficacia-Gestion- N P por los programas de
. atendidas por los programas de desarrollo ) Porcentaje programa de Ascendente
fisica para el Deporte Adaptado. los programas de desarrollo del deporte. de deportistas)*100) Anual Desarrollo del
del deporte respecto al total desarrollo del
- Deporte, deben ser
- deporte (ANO 2019)
Actividades personas con
discapacidad.
No di: ibl 5.001 t:
Tasa anual de Variacion de la cantidad de . . - O, sponivie nerementaren
L. . ) . 3 ((Deportistas calificados en el afio - . Numero de por lo menos 5 puntos
A S06.- Formacion y desarrollo de deportistas de alto . . . deportistas calificados a la etapa nacional ) o Eficacia-Gestion- | Tasa de )
- Tasa de variacion de deportistas seleccionados T N X | actual/Deportistas calificados en el o deportistas porcentuales la Ascendente
rendimiento. de la Olimpiada Nacional,Nacional Juvenil o . . Anual Variacion - & .
A N afio inmediato anterior)-1)*100) calificados (ANO cantidad de
y Paralimpiada Nacional. . o
2019) deportistas calificados.
o . . - " No disponible 1.00 incrementar en
N Tasa de variacion anual en el nimero total | ((NUmero de Capacitaciones en el afio| __. . » .
A S07.- Coordinacion del Programa Estatal de o - . N N . . - Eficacia-Gestion-| Tasa de Namero de por lo menos un punto
I Tasa de variacion en las capacitaciones de capacitaciones impartidas, organizadas | actual / Nimero de Capacitaciones en . - & . Ascendente
Capacitacion. o . ) Anual Variacién | capacitaciones (ANO [ porcentual la cantidad
y apoyadas por el INCODE el afio inmediato anterior)-1)*100 -
2019) de capacitaciones.
5.00 Incrementar en
o . . Tasa de variacién anual de la cantidad . - " No disponible
P, s s Tasa de variacion de la cantidad de deportistas . L (Deportistas participantes en el afio L s . por lo menos 5 por
A 08.- Participacion en la Olimpiada y Paralimpiada o L ) 5 ’ total de deportistas participantes en la ) . Eficacia-Gestion- | Tasa de Deportistas 3 )
. participantes en la Olimpiada Nacional, Nacional Juvenil T ) ) " actual/Deportistas participantes en el . L < ciento la cantidad de | Ascendente
Nacional. - . Olimpiada Nacional, Nacional Juvenil y o . . Anual Variacién | participantes (ANO )
y Paralimpiada Nacional - . afio inmediato anterior)-1)*100 deportistas
Paralimpiada Nacional 2019)

participantes.




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

14-DEPORTE Y RECREACION.
2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Umbral | Umbral | Umbral
Unidad P 41503 - INSTITUTO COLIMENSE DEL DEPORTE. Reportey Semaforo | verge | amarito | roio
Tipo-Dimensién-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P N N Linea Base Metas N Tl T2 | T3 [T4| (+/)15% | (+/-)25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
100.00 Ejercer por lo
Sen e . No disponible 3 P
N _— (Gasto publico ejercido en actividades menos el 100 por
L L - . N . L Porcentaje del gasto ejercido para las L ) . L L. Presupuesto .
B S01.- Realizacion de actividades administrativas para la Porcentaje del gasto ejercido en actividades . L . administrativas /Gasto publico Eficacia-Gestion- N . ciento del presupuesto
. N . - . actividades administrativas por el INCODE . L Porcentaje asignado para la . Constante | 12.7 | 22.8 | 38
operacion del Instituto Colimense del Deporte. administrativas por el INCODE . asignado para actividades Anual . o asignado para la
con respecto al asignado . . operatividad (ANO o
administrativas)*100 2020) operatividad del
INCODE.
100.00 Ej I
No disponible jercer porio
- _— - menos el 100 por
s - N - i - (Gasto publico ejercido en servicios S i Presupuesto .
B 02.- Erogacion del gasto en servicios personales del Porcentaje del gasto publico ejercido para los Servicios L 3 Eficacia-Gestion- N 5 ciento del presupuesto
3 y personales /Gasto publico asignado Porcentaje asignado para ) Constante | 21.5
Instituto Colimense del Deporte personales del INCODE - Anual -~ asignado para los
para servicios personales )*100) servicios personales -
(AR 2020) servicios personales
del INCODE.




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

16-EQUIDAD DE GENERO.
5 - TRANSVERSAL II.- COLIMA POR LA IGUALDAD

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Reportey Semaforo | Umbral | Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: 41515 - INSTITUTO COLIMENSE DE LAS MUJERES. Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-Dimensién-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P . N Linea Base Metas N T1| T2 T3 |T4| (+/)15% | (+/-)25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
Contribuir a mejorar la igualdad de oportunidades
! s € . P i . 60.00 poder disminuir
y de trato entre los géneros mediante el ejercicio 62.0 Prevalencia de la en el 2021, al 60% de
pleno de los derechos de las mujeres del Estado . . . . o y . y . y . . Eficacia- violencia que han ) -
. . o 3 o Prevalencia de la violencia entre las mujeres de 15 afios | Se refiere a la violencia que sufren las mujeres [ ($Prevalencia de la violencia entre las L . ) N la violencia que sufren
Fin de Colima con condiciones igualitarias respecto a B o . N o . Estratégico- Porcentaje | sufrido las Mujeres de . o Descendente
P N R y més de 15 afios en adelante a lo largo de su vida. mujeres de 15 afios y mas) - ) las mujeres de 15 afios
los hombres en los @ambitos social, educativo, Sexenal 15 afios y mas a lo largo
L " . o en adelante a lo largo
econémico, politico, cultural y de salud, un de su vida (ANO 2016 ) )
. B . . ; de su vida.
ambiente libre de violencia de género.
Las mujeres del Estado de Colima ejercen .
o o . - L ) indice de Fortalecimiento Institucional del (SComponente de
plenamente sus derechos y cuentan con fndice de Fortalecimiento Institucional del Instituto N N N L o L
- ) o " N ) Instituto Colimense de las Mujeres que corresponsabilidad institucional del Eficacia- e 10.00 La méxima
- condiciones igualitarias respecto a los hombres en Colimense de las Mujeres que presenta el Instituto ) } P - L - 0 No aplica linea base o
Propdsito L . . L o . ) N presenta el Instituto Nacional de Desarrollo indice de Fortalecimiento Estratégico- indice o calificacion que se Ascendente
los ambitos social, educativo, econdmico, politico, Nacional de Desarrollo Social ante la Secretaria de ) - . -~ T . . (ANO 2018)
. 5 " . . . Social ante la Secretaria de hacienda y Crédito | Institucional del Instituto Colimense Anual otorga es 10
cultural y de salud, asi como con un ambiente libre; hacienda y Crédito Pdblico.- IFI- (ICM) .. N
. . . Publico de las Mujeres)
de violencia de género.
100.00 el 100% de
personas beneficiadas
) . o 14358 Personas | 2 (raVes del programa
- ” " . . N . . Se refiere a las personas que son beneficiadas (numero total de Eficacia- ) del ICM que reciben
A.- Servicios de atencion y prevencion de violencia Porcentaje de personas beneficiadas a través de los . . S P . atendidas en los 10 s i
Componentes . X a través de los diferentes programas que | beneficiarias/Personas Programadas |  Estratégico- | Porcentaje - atencion y prevencion [ Ascendente
de género proporcionados. programas del ICM ) . . - municipios del estado . . 3
ofrece el Instituto Colimense de las Mujeres a Beneficiar ) * 100 Anual ) - de violencia de género
de Colima (ANO 2018 ) ) )
brindados a mujeres
de los 10 municipios
del Estado.
Ndmero total de programas 100.00 Se refiere al
AS01.- Realizacin de tareas de apoyo e refiere al namero total de programas | ! ce prog Eficacia- 3 Programas ejecutados|
. . o . . . . ejecutados en el afio entre el total de L . . . ndmero total de
administrativo para la operacion de los programas Porcentaje de programas ejecutados ejecutados en el afio y son: Proyecto PAIMEF, - Estratégico- | Porcentaje |en su totalidad en el afio . Ascendente
i . : . . . programas programados en el afio o proyectos a ejecutar (
de prevencion de la violencia de género. Proyecto Transversalidad y Proyecto Refugio por cien ) Anual 2018 (ANO 2018) 2
3192 Mujeres 100.00 Se refiere a las
beneficiadas en algin | muijeres, hijas e hijos
A S02.- Asesoria psicoldgica, juridica, médica y de N " Se refiere a las personas que son atendidas en . Eficacia- L g ! ! . !
) 5 3 . ) . Porcentaje de personas atendidas en los centros de . Y . (Personas atendidas entre el total de L . servicio de asesoria [ que son atendida en le
trabajo social gratuita para mujeres en situacién ) el drea psicoldgica, juridica,médica y de Estratégico- Porcentaje o . . L Ascendente
! . atenci6n del ICM . N personas programadas por 100) Psicolégica, Juridica, de area Psicoldgica,
de violencia. trabajo social. Anual . . s P .
Trabajo Social y Médico. | juridica, médica y de
(ANO 2018) trabajo social
100.00 Se refiere al
A S03.- Firma de convenios de colaboracién con . L . Porcentaje de avance en convenios firmados L . Eficacia- L |
) . 5 Porcentaje de convenios firmados con dependencias de . . . ((convenios firmados)/(convenios L . 4 convenios firmados ndmero total de
dependencias de los tres 6rdenes de gobierno . entre la Secretaria de Turismo y diversas Estratégico- Porcentaje o . ) Ascendente
. N . . gobierno ) - . programados)*100) (ANO 2018) convenios a firmar en
Actividades para avanzar en materia de igualdad de género. dependencias del sector publico y privado Anual el afio (4)
100.00 Se refiere al
numero de personas
L " . - .. | Serefiere al numero de personas beneficiadas (Numero total de personas Eficacia- L P .
A S04.- Sensibilizacion para la prevencion de la Porcentaje de personas sensibilizadas en la prevencién . " . - . P . s beneficiarias a través
N X ) . N N através de la campaiia para la prevencion de | sensibilizadas / Numero total de Estratégico- | Porcentaje [ 0 N/A(ANO 2016) . Ascendente
violencia de género a nivel estatal. de la violencia ) ) de una campafia de
la violencia personas programadas)*100 Anual L.
prevencion de la
violencia.
(Recursos financieros ejercidos por
Porcentaje de recursos financieros ejercidos por concepto de servicios Eficiencia- 6380305.00 Inversién 100.00 Se refiere al
AS05.- Desempefio de Funciones. ) e ! P Pago de némina. personales/Recursos financieros Gestion- | Porcentaje | estatal 2018 (ANO 2018 - e Ascendente
concepto de servicios personales. ) pago de némina
programados por concepto de Trimestral )

servicios personales)*100




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

18-CONSOLIDACION DE LA FAMILIA, APOYO A LA NINEZ Y

GRUPOS VULNERABLES.
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

41502 - SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA Reportey [ Umbral [ Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: FAMILIA DEL ESTADO DE COLIMA. Semaforo | Verde [ Amarillo | Rojo
Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimensién- y Linea Base Metas N T1|T2|T3[T4| (+/)15% | (+/-)25% | (+)25%
N Medida Indicador
Frecuencia
0.763 INDICE DE
M- . . " 0.78 Mantener el
Contribuir a aumentar la calidad de vida de la poblacién Eficacia DESARROLLO 0.78 por ciento del
Fin en Colima mediante el acceso a medios suficientes para indice de desarrollo humano. (Indice de desarrollo humano) L indice HUMANO (FUENTE | " P Ascendente
11 o Gestion-Anual A indice de desarrollo
superar la condicién de vulnerabilidad. PNUD) (ANO 2012) humano
(ANO 2019 )
Una persona se encuentra en situacién de pobreza 33.6 % Poblacion en
La poblacién en estado de vulnerabilidad del Estado de P ) N P . " ) " Eficiencia- Ny 9 33.60 Porcentaje de
. . . . . ” cuando presenta al menos una carencia social y no tiene | 33.6 % Poblaci6n en situacion de L .| situacién de pobreza )
Propésito Colima cuenta con los medios suficientes para superar Porcentaje de poblacién en pobreza . o Estratégico- | Porcentaje o la poblacién en | Descendente
+al condicién un ingreso para sus pobreza en el Estado Anual en el Estado (ANO obreza extrema
: (CONEVAL) 2016) P
100.00 alcanzar el
(numero de personas 100% de los 58200
beneficiadas con apoyos Eficiencia- apoyos
A.- Apoyos alimentarios a poblacién vulnerable Cantidad de apoyos alimentarios entregados a la numero de apoyos alimentarios entregados a la . . poy L . 53085 personas . P ‘y
) . . alimentarios entregados/total de| Estratégico- | Porcentaje o alimentarios totales| Ascendente
entregados. poblacion vulnerable poblacion vulnerable en el estado de colima (ANO 2018)
personas programadas en el Anual entregados a la
afo)*100 poblacion
vulnerable
(suma de poblacién vulnerable 100.00 alcanzar el
atendida con servicios médicos/ Eficiencia 100% de los 68800
B.- Servicios médicos y asistenciales a poblacion . L L. numero de servicios médicos otorgados a la poblacién total de areas con servicios L . 127650 personas Servicios médicos
. Servicios médicos otorgados a la poblacién vulnerable . o - . . . Estratégico- | Porcentaje o Ascendente
vulnerable proporcionados. vulnerable en el estado de colima durante el afio médicos en materia de asistencia Anual (ANO 2018) totales otorgados a
social programadas por la poblacién
afio)*100 vulnerable
(suma de apoyos educativos a la 100.00 Entregar el
. . poblacién vulnerable Eficiencia- 16750 nifias, nifios y | 100% de los 18365
C.- Apoyos educativos a poblacién vulnerable . ” . . N L . & .
entregados Apoyos educativos a la poblacion vulnerable numero de apoyos educativos a la propore 'total de apoyos | Estratégico- | Porcentaje [ adolescentes (ANO | Apoyos educativos | Ascendente
: educativos programados en el Anual 2018) a la poblacién
Componentes afo)*100 vulnerable
100.00 lograr el
100% de los 1450
(numero beneficiarios de las beneficiarios de las
Porcentaje de beneficiarios de las obras de obras de infraestructura en Eficiencia- & obras de
D.- Apoyos para el desarrollo e inclusién comunitaria . ) ) numero de beneficiarios de las obras de infraestructura 9 o . [ 2000 personas (ANO | .
N infraestructura en apoyo a la poblacion vulnerable - X apoyo a la poblacién vulnerable | - Estratégico- | Porcentaje infraestructuraen | Constante
aplicados. . en apoyo a la poblacién vulnerable realizadas . 2018)
realizadas realizadas/total de obras Anual apoyo ala
programadas por afio)*100 poblacion
vulnerable
realizadas
100.00 Un
programa operativo
una evaluacién
(Cumplimiento de las metas L . v .
- . . - N Eficacia- 90% Cumplir del desempefio
" . . Cumplimiento de las metas anuales derivadas del porcentaje de cumplimiento de las metas anuales anuales derivadas del programa . .
E.- Desempefio de funciones realizado. . . . . Estratégico- | Porcentaje | anualmente con las para el Ascendente
programa operativo del DIF derivadas del programa operativo del DIF operativo del DIF/ total de metas < .
Anual metas (ANO 2018 ) | cumplimiento de
anuales)*100 .
las metas derivadas
del programa
operativo del DIF
beneficiarios atendidos con
( N . . 100.00 entrega de
. . - ) . - desayunos escolares/total de Eficiencia- 39500 nifias, nifios y
A SO1.- Entrega de Desayunos escolares para nivel Desayunos escolares para nivel basico a la poblacion | numero de desayunos escolares para el nivel basico a la L - . o desayunos
L ) beneficiarios con desayunos Estratégico- | Porcentaje | adolescentes (ANO Ascendente
basico. vulnerable poblacién vulnerable escolares a 43000
escolares programados por Anual 2018) .
" nifios
afio)*100
(numero de nifios y nifias
menores de 5 afios con 100.00
P . . . . . . . L . . . . . dotaciones alimentarias Eficiencia- 935 nifias y nifios beneficiarios
A S02.- Dotacién alimentaria para nifios y nifias menores | Dotaciones alimentarias para nifios y nifias menores de | numero de dotaciones alimentarias para nifios y nifias - - . = =
" o o entregadas/total de nifios y Estratégico- | Porcentaje | menores de 5 afios | menores de 5 afios | Descendente
de 5 afios. 5 afios entregadas menores de 5 afios entregadas . o “ :
nifias menores de 5 afios con Anual (ANO 2018 ) con dotaciones
dotaciones alimentarias alimentarias
programadas por afio)*100
(numero de familias victimas de
desastres naturales con 100.00 beneficiarias
dotaciones alimentarias Eficiencia- o con dotacion
A S03.- Dotacion alimentaria para familias victimas en Dotaciones alimentarias para familias victimas de numero de dotaciones alimentarias para familias L L .| 6700 personas (ANO . N
. entregadas/total de familias Estratégico- | Porcentaje alimentarias Constante
desastres naturales. desastres naturales victimas de desastres naturales - 2018) o
victimas de desastres naturales Anual victimas de

con dotaciones alimentarias
programas por afio)*100

desastres naturales




Tipo-

Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimensién- y Linea Base Metas N T1|T2| T3 T4 | (+/)15% | (+/-)25% | (+)25%
N Medida Indicador
Frecuencia
( poblacion en situacion de
vulnerabilidad beneficiada con
i ias/ Eficiencia 100.00
A S04.- Dotacion alimentaria para la poblacion en Dotaciones alimentarias para la poblacién en situacién | numero de dotaciones alimentarias para la pobl. en . N ona L | 3250 personas (ANO |  beneficiarios con
. i " - N L " poblacién en situacién de Estratégico- | Porcentaje ) Constante
situacién de vulnerabilidad. de vulnerabilidad situacién de vulnerabilidad " 2018) dotaciones
vulnerabilidad programada con Anual . N
: . N alimentarias
dotaciones alimentarias por
ano)*100
(beneficiarios con dotaciones
alimentarias otorgadas en
& S 100.00
" . . . . y . . comedores Eficiencia- o o
A 05.- Dotacién de alimentos en comedores Dotaciones alimentarias otorgadas en comedores numero de dotaciones alimentarias otorgadas en _ - o . [ 1800 personas (ANO |  beneficiarios de
L o o comunitarios/beneficiarios con Estratégico- | Porcentaje Ascendente
comunitarios. comunitarios comedores comunitarios . . N 2018) comedores
dotaciones alimentarias Anual -
comunitarios
programados en comedores
comunitarios por afio)*100
(poblacién en general
beneficiada con dotaciones Eficiencia 100.00
A06.- D ias para la en . " . . Numero de dotaciones alimentarias para la poblacién en| alimentarias/total poblacién en - _ | 900 personas (ANO | beneficiarios con
Dotaciones alimentarias para la poblacién en general Estratégico- | Porcentaje N Ascendente
general. general general programada con Anual 2018) doteciones
dotaciones alimentarias por alimentarias
ano)*100
(personas atendidas con 100.00 personas
discapacidad temporal Eficiencia- 60000 personas con atendidas con
B SO1.- Atencién y rehabilitacién para personas con Beneficiarios en la atencion y rehabilitacion temporal y | Numero de beneficiarios en la atencién y rehabilitacion P P M . . o P AR I o o
. . permanente/total de personas Estratégico- | Porcentaje (ANO
discapacidad temporal y permanente. permanente temporal y permanente . )
con discapacidad programadas Anual 2018) temporal y
por afio)*100 permanente.
100.00
(beneficiarios atendidos con Beneficiarios con
o N N : . ; - . . atenciones medicas y acciones Eficiencia- ~ | atenciones medicas
B S02.- Atencién médica y preventiva en salud a la Beneficiarios con atenciones medicas y acciones numero de beneficiarios con atenciones medicas y . M L .| 9000 personas (ANO )
i " i " " . | o preventivas/total de Estratégico- | Porcentaje y acciones Constante
poblacién vulnerable. preventivas entre la poblacion vulnerable acciones preventivas entre la ) 2018) )
ios pr por Anual preventivas entre la
afo)*100 poblacion
vulnerable
numero de adultos y adultas
{ oy 100.00 Adultos y
» . mayores atendidos en los L
B S03.- Atencion preventiva a personas adultas mayores . . . N Eficiencia- < |adultas mayores en
) ) . . Adultos y adultas mayores en los centros de convivencia [ numero de adultos y adultas mayores en los centros de | centros de convivencia del DIF . .| 650 personas (ANO
en los centros asistenciales de convivencia del DIF para ST Estratégico- | Porcentaje los centros de Constante
3 o del DIF estatal convivencia del DIF estatal estatal/total de la cobertura en 2018) . )
impulsar un envejecimiento saludable. ) ) Anual convivencia del DIF
los centros de convivencia del estatal
DIF estatal por afio)*100
(numero de personas con 100.00 poyos
o apoyos asistenciales y en especie|  Eficiencia- & asistenciales y en
Actividades . y . Apoyos asistenciales y en especie otorgados a poblacion Numero de personas con apoyos asistenciales y en pov Y P . .| 6000 Personas (ANO ) v
B S04.- Apoyos asistenciales y/o en especie. X otorgados/total de apoyos Estratégico- | Porcentaje especie otorgados a| Ascendente
vulnerable especie otorgados . ) . 2018) -
asistenciales y en especie Anual poblacién
programados por afio)*100 vulnerable
100.00
(numero beneficiarios de N
" i o o o o L . - Beneficiarios de
B 05.- Ejecucion de programas para nifias, nifios y - "~ . - " . programas para nifios, nifias y Eficiencia- 44000 nifias, nifios y
I N Beneficiarios de programas para nifios, nifias y numero beneficiarios de programas para nifios, nifias y L - . o programas para
adolescentes para transformar su situacion de riesgo y " L ) y ) . adolescentes en situacion de Estratégico- | Porcentaje | adolescentes (ANO o o Ascendente
- . adolescentes en situacion de riesgo adolescentes en situacion de riesgo . N nifios, nifias y
problematica social. riesgo/total de beneficiarios Anual 2018)
" adolescentes en
programados por afio)*100 " L .
situacion de riesgo
W : 100.00
(beneficiarios con acciones para L
la proteccién de las personas en Eficiencia Beneficiarios con
B 06.- Aplicacion de acciones para la proteccion de las Beneficiarios con acciones para la proteccion de las numero de beneficiarios con acciones para la proteccion P p L .| 8000 personas (ANO | acciones para la
» o L estado de vulnerabilidad/total Estratégico- | Porcentaje o Constante
personas en estado de vulnerabilidad. personas en estado de vulnerabilidad de las personas en estado de vulnerabilidad o 2018) proteccién de las
de beneficiarios programados Anual
or afi0)*100 personas en estado
P de vulnerabilidad
100.00
(numero de beneficiarios con L
. e . . Beneficiarios con
A . S . - . acciones para el fomento del Eficiencia- 6000 nifias, nifios y )
C S01.- Aplicacién de acciones para el fomento del Beneficiarios con acciones para el fomento del numero de beneficiarios con acciones para el fomento ) . L . o acciones para el
) . 5 ) ) ) desarrollo de la infancia/total de | Estratégico- | Porcentaje [ adolescentes (ANO Ascendente
desarrollo de la infancia. desarrollo de la infancia del desarrollo de la infancia I fomento del
beneficiarios programados por Anual 2018)
- desarrollo de la
afio)*100 : :
infancia
100.00
numero de beneficiarios Beneficiarios con
numero de beneficiarios con acciones para el atendidos con acciones para el Eficiencia: acciones para el
CS02.- Realizacién de acciones para el fortalecimiento | Beneficiarios con acciones para el fortalecimiento de la . . N p, fortalecimiento de la identidad y L _ | 2000 personas (ANO | fortalecimiento de
. . . ) . . . . fortalecimiento de la identidad y permanencia cultural . Estratégico- | Porcentaje . . Ascendente
de la identidad y pertenencia cultural estatal y nacional. identidad y permanencia cultural estatal y nacional estataly nacional permanencia cultural estatal y Anual 2018) laidentidad y

nacional/total de beneficiarios
programados por afio)*100

permanencia
cultural estatal y
nacional




Tipo-

Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimensién- y Linea Base Metas N T1|T2| T3 T4 | (+/)15% | (+/-)25% | (+)25%
N Medida Indicador
Frecuencia
(numero de beneficiarios de las 100.00
actividades en los centros de Beneficiarios de las
C03.- Imparticién de actividades en los centros de desarrollo comunitario del DIF Eficiencia- o actividades en los
P o o Beneficiarios de las actividades en los centros de numero de beneficiarios de las actividades en los centros N . .| 5000 personas (ANO
desarrollo comunitario que fomentan la generacion de P L estatal/ total de beneficiarios Estratégico- | Porcentaje centros de Ascendente
) y ) " desarrollo comunitario del DIF estatal de desarrollo comunitario del DIF estatal 2018)
ingresos extras que contribuyan al bienestar familiar programados en los centros de Anual desarrollo
desarrollo comunitario por comunitario del DIF
afo)*100 estatal
Ni de localidad
A . . : u.mem ¢ ocalicades L 100.00 localidades
C 04.- Contribucién a mejorar las condiciones sociales de atendidas con alta y muy alta Eficiencia- - 5
. . L ) " . o R L L .| 3600 personas (ANO [ atendidas con un
vida en las localidades con marginacion a través de localidades atendidas con un grado de Numero de con alta y muy alta marginacion marginacién /total de Estratégico- | Porcentaje 2018) rado de Ascendente
programas comunitarios con participacion social. localidades programadas en el Anual 8 o
M marginacion
afio )*100
(numero de beneficiarios 100.00
C 05.- Aplicacion de acciones para beneficiar a nifias, - . . atendidos en los centros de Eficiencia- 150 nifias, nifios y | Beneficiarios de los
. . 3 5 - . . . numero de beneficiarios de los centros de asistencia . . ) . . -
nifios y adolescentes en los centros de asistencia social, | Beneficiarios de los centros de asistencia social del DIF social del DI asistencia social del DIF/ total de | Estratégico- | Porcentaje | adolescentes (ANO centros de Descendente
para su reintegracion y restitucion de derechos. beneficiarios programados por Anual 2018) asistencia social del
afio)*100 DIF
(numero de beneficiarios de los
royectos para la proteccién de Eficiencia- <
D'SO1.- Instrumentacién de proyectos para las personas | Beneficiarios de proyectos para la proteccin de | numero de beneficiarios de proyectos para la proteccién | P'*YC o Pard P ne | 2000 personas (A0 | 100.00 atender a
L . . personas en estado de Estratégico- | Porcentaje Constante
en estado de vulnerabilidad. personas en estado de necesidad de personas en estado de necesidad ) 2018) 1450 personas
necesidad/total de proyectos Anual
programados por afio)*100
(numero de actividades anuales
. . " . . " . realizadas derivadas del Eficacia- 90% Cumplir
E SO1.- Planeacion y conduccién de la politica de Actividades anuales realizadas derivadas del programa | numero de actividades anuales realizadas derivadas del N - . P 100.00 programa
asistencia social. operativo del DIF rograma operativo del DIF programa operativo del DIF/total | Estratégico- | Porcentaje | anualmente con la operativo del DIF Ascendente
B P progl P de actividades anuales Anual meta (ANO 2018 ) P
programadas)*100
(numero de programas Eficacia- o L.
o - o . . 4 programas (ANO | 100.00 evaluacion
E S02.- Evaluacién del desempeiio. Programas evaluados anuales numero de programas evaluados al afio evaluados/ total de programas | Estratégico- | Porcentaje 2018) del desempefio Constante
programados por afio)*100 Anual i




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

19-APOYO A GRUPOS VULNERABLES CON DISCAPACIDAD.
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Unidad Presupuestal: 41513 - INSTITUTO COLIMENSE PARA LA DISCAPACIDAD. Umbral | Umbral | Umbral
Verde | Amarillo | Roio
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Tipo-Dimensién- | Unidad de Linea Base Metas Sentido del | (5% | (+/925% | (4)25%
Frecuencia Medida Indicador
i s e oo e
Contribuir a una mayor calidad de vida de la poblacién, P Eficiencia- 0.763 Indice de desarrollo | Desarrollo Humano del

desarrollo de las personas: 1. la posibilidad de

Fin mediante la inclusién y respeto a los derechos humanos Indice de desarrollo humano (INCODIS) ozar de una vida larga v saludable, 2. a fndice de desarrollo humano Estratégico- fndice humano (fuente PNUD) Estado de Colima Ascendente
de personas con discapacidad. 8 L. Bay - Unica (ARO 2012 ) determinado por el
educacion y 3. el acceso a recursos para gozar PNUD
de una vida digna.
SE REFIERE A LAS PERSONAS CON (PERSONAS CON DISCAPACIDAD Eficacia- 1300 PERSONAS CON
L di idad recib ici I PORCENTAJE DE PERSONAS CON 100.00 1800
PropGsito | 0 O e SCAPACIDAD ATENDIDAS DISCAPACIDAD QUE RECIBEN CUALQUIER TIPO | ATENDIDAS/TOTAL DE PERSONAS QUE |  Estratégico- | Porcentaje DISCAPACIDAD o son | pscendente
P v P . DE ATENCION POR PARTE DEL INCODIS SOLICITAN SERVICIO)*100 Anual ATENDIDAS (ANO 2016 )
A.- Apoyos en especie y servicios a personas con Porcentaje de personas que reciben apoyos | Se refiere a las personas con discapacidad que | (apoyos y servicios entregados/apoyos Esi:f:?;(] Porcentaje 18030‘:;:::22;':;)”35 10::&?5'1’:;22% Ascendente
discapacidad entregados. en especie y servicios reciben apoyos en especie y servicios y servicios programados)*100 8 ) . P p.
Anual atendidas (ANO 2019) atendidas
o . "
Componentes . . . N - Se refiere a los gastos de operacion del (Porcentaje del gasto ejercido / Gasto EflCaf:l.a N 1 Gasto de operacion 100.00 Ejercer el 10_0,/6
B.- Desempefio de funciones realizado. Porcentaje de Gasto Ejercido del INCODIS Estratégico- Porcentaje - del gasto de operacion | Constante
INCODIS. programado)* 100 (ANO 2019 )
Anual del INCODIS
N " N . . (porcentaje de pensiones Eficacia-
C.- Pensiones de Personas con Discapacidad . . Se refiere a la entrega de pensiones a ) . . N N R
Entregados Porcentaje de pensiones entregadas personas con discapacidad entregadas/pensiones Estratégico- Porcentaje |No disponible 770 pensiones Constante
programadas)*100 Anual
. . . Se refiere a las personas con discapacidad que (porcentaje de apoyos Eficacia- 1800 Personas con 100.00 Cumplir al
A SO1.- Apoyos en especie a personas con discapacidad . ) . . N . . )
entregados Porcentaje de apoyos entregados reciben apoyos en especie por parte del entregados/apoyos Estratégico- Porcentaje | discapacidad atendidas | 100% la entrega de 60 | Ascendente
8 ) INCODIS pr 100 Anual (ANO 2019) apoyos
L . . . L Se refiere a las personas con discapacidad que [porcentaje de ser.vl.clos Eflcaf:|.a- .| 1740 Servicios otorgados 100.00 cumplir al 100%
A S02.- Servicios a personas con discapacidad otorgados Porcentaje de servicios otorgados reciben servicios por parte del INCODIS entregados/servicios Estratégico- Porcentaje (AR 2019) la entrega de 1740 Ascendente
porp: programados)*100 Anual Servicios.
Se refiere a las actividades para crear . Eficacia- " < 100.00 Realizar 3
i ! dad (porcentaje de eventos f 3 Eventos realizados (ANO !
A 03.- Eventos de toma de conciencia realizados Porcentaje de eventos realizados conciencia sobre las implicaciones de la . P 5 Estratégico- Porcentaje eventos detomade | Ascendente
. . realizados/eventos programados)*100 2019) L
discapacidad Anual conciencia
. " Porcentaje de obras de infraestructura Se refiere a la construccion o adaptacion de (Obras de |nfrae.structura Eficacia-Gestion- |4 obras de infraestructura 100.00 Realizacion de 4
A 04.- Obras de infraestructura realizadas. . y . P entregadas/Obras de infraestructura Porcentaje . o obras de Constante
realizadas espacios o inmuebles publicos Anual accesible (ANO 2019) .
programadas)*100 infraestructura
Eficacia 100.00 Ejercer el 100%
Actividades |B S01.- Realizacién de actividades administrativas para la . - Se refiere a las actividades administrativas (porcentaje del gasto ejercido/gasto - B 1 Gasto ejercido (ANO de los recursos
Porcentaje del gasto ejercido del INCODIS Estratégico- Porcentaje Constante
operacién del INCODIS para la operacion del INCODIS programado)*100 Anual 2019) destinados a pago de
servicios personales
Eficacia 100.00 Ejercer el 100%
B S02.- Erogacion de recursos para el pago de servicios Porcentaje del gasto ejercido del INCODIS Se refiere a las actividades administrativas (porcentaje del gasto ejercido/gasto Estratégico- Porcentaje 1 Gasto ejercido (ANO de los recursos Constante
personales para la operacion del INCODIS programado)*100 Anual 2019) destinados a pago de
servicios personales
337 Y 49 CONSTRUCCION
. . - . N . (porcentaje de evaluacién Eficacia- DE RAMPAS Y 100.00 Realizar el 100%
o . . Porcentaje de evaluaciones de desempefio | Se refiere a la realizacién de evaluaciones de ) 3 . N PASACALLES PARA )
B S03.- Realizacion de evaluaciones de desempefio . N . realizadas/evaluaciones Estratégico- Porcentaje de las evaluaciones de [ Constante
realizadas desempefio de obras y acciones programadas)*100 Anual PERSONAS CON~ desempefio
DISCAPACIDAD (ANO
2018)
orcentaje de pensiones Eficacia-
CS01.- Pensiones para personas con discapacidad . . Se refiere a la entrega de pensiones a (P ) P ) L . " " R
Porcentaje de pensiones entregadas entregadas/pensiones Estratégico- Porcentaje | No disponible 770 pensiones Constante

entregados

personas con discapacidad.

programadas)*100

Anual




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Denominacién del Pp: 20-GESTION Y CONTROL DEL PATRIMONIO INMOBILIARIO.
Eje de la Politica Publica (PED): 4 - TRANSVERSAL I.- COLIMA CON UN GOBIERNO MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE
Unidad Presupuestal: 090000 - SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y GESTION PUBLICA. Reportey Umbral | Umbral [ Umbral
Semaforo Verde | Amarillo | Rojo
Tipo- N
Unidad d Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Dimension- | 1 oac %€ Linea Base Metas ) TL| 12| T3 | T4 | 15% | (+/25% | (+)25%
Medida Indicador
Frecuencia
CO"(I’IbUlI' @ mejura.r los servicios publicos y el . ) . Contribuir al reforzamiento del adecuado . 100.00 Alcanzar el 100%
desempeiio del Gobierno del Estado de Colima Porcentaje de registro en el sistema de A . . . Eficiencia- . R
. . y L " ) . . L P control del patrimonio inmobiliario del estado ( /Total ” N 2 Alta de un bien de los 10 registro en el
Fin mediante una eficaz administracién de su patrimonio informacion inmobiliaria del Estado de " ) y X Gestion- Porcentaje | . < X - Ascendente 100
. - . L . de colima en atencién a las necesidades del registrados) * 100 . inmueble (ANO 2020 ) | Sistema de Informacion
inmobiliario, con estricto apego a la normatividad Colima . . . Trimestral .
. servicio al cual estan destinados Inmobiliaria
aplicable.
Analizar, discutir y adoptar criterios comunes 1 CONVENIOS
de medi’das eficaZes : ortunas para lograr I: (Convenios realizados con dependencias REALIZADOS CON 100.00 Alcanzar el 100%
El Gobierno del Estado de Colima realiza una eficaz | Porcentaje de convenios realizados con S Y oportunas para 108 centralizadas y descentralizadas durante el - DEPENDENCIAS - ¢
- . " : . P : - adecuada administracién de los bienes P . Eficiencia- N de los 4 convenios con
Propdsito administracién de su patrimonio inmobiliario, con dependencias centralizadas y . . ejercicio fiscal/Convenios programados con " Porcentaje [ CENTRALIZADASY | o R Descendente
) . " " I inmuebles que el gobierno del estado o . . . Gestién-Anual ia cent
estricto apego a la normatividad aplicable. descentralizadas durante el ejercicio fiscal. cualquier otra entidad pablica o privada le dependencias centralizadas y descentralizadas DESCENTRALIZADAS descentralizadas
a 0P durante el ejercicio fiscal) * 100 DURANTE EL EJERCIciO| 7 :
FISCAL (ANO 2020)
2 ADQUIRIR,
(Gasto ejercido para adquirir, administrar, ADMINISTRAR,
A- Bienes inmuebles del Gobierno del Estado Purcen.ta.je de gasto ejercido para adquirir, Gasto ejercido para adql.Jirir, a.dministrar, cuns.ervary mantener los bienes inmuebles del Eficiery\cﬁa— ) CONSERVAR Y 100.00 Ejercer el 100% de
Componentes estionados administrar, conservar y mantener los | conservary mantener los bienes inmuebles del gobierno del estado/Gasto programado para Estratégico- | Porcentaje MANTENER LOS st autorizado Ascendente [ 25 100
8 : bienes inmuebles del Gobierno del Estado. Gobierno del Estado adquirir, administrar, conservar y mantener los Anual BIENES INMUEBLES 8
bienes inmuebles del gobierno del estado= *100 DEL GOBIERNO DEL
ESTADO (ANO 2020)
2 INTEGRARY
ACTUALIZAR DEL
SISTEMA DE 100.00 Cumplir con el
100% de integracién
5 R Porcentaje de integracién y actualizacion ' ) ) ) INFORMACION > de Integracion y
A SO1.- Integracion y actualizacion del Sistema de . . I I Integrar y actualizar del sistema de informacion " . S actualizacion del sistema
" P N N 3 del sistema de informacion inmobiliaria . - . . . (Inmuebles validados/Inmuebles registrados) * Eficiencia- N INMOBILIARIA CON 3 "
Informacién Inmobiliaria con el inventario de los bienes . ) . . inmobiliaria con el inventario de los bienes . Porcentaje de informacion Ascendente
. L con el inventario de los bienes inmuebles R - 100 Gestion-Anual EL\\nINVENTARIO DE . o
inmuebles administrados. . inmuebles administrados inmobiliaria con el
administrados LOS BIENES inventario de los bienes
INMUEBLES inmuebles administrados
ADMINISTRADOS (ANO
2020)
0 EVALUACIGN DE LA
PROBLEMATICA QUE
AFECTA AL
100.00 termi | 100
A S02.- Evaluacién de la problematica que afecta al Problematica que afecta al patrimonio Evaluacién de la problematica que afecta al . T " N PATRIMONIO . erminar @ e
I, P - . R, . PR P . Pr ica detectada / Pr atendida) |  Eficiencia- . por ciento la Problematica
patrimonio inmobiliario bajo la gestion y control del inmobiliario bajo la gestion y control del patrimonio inmobiliario bajo la gestion y *100 Gestién-Anual Porcentaje | INMOBILIARIO BAJO e afecta al patrimonio Ascendente
Gobierno del Estado. Gobierno del Estado. control del gobierno del estado. LA GESTION Y a inmubil’?ario
CONTROL DEL
Actividades GOBIERNO DEL
ESTADO (ANO 2020 )
< 100.00 1 i
Porcentaje de bienes (Inmuebles adauiridos / Total inmuebles por | Eficiencia Lavausicionoe | 10T P e e
A 03.- Adquisicion de bienes inmuebles. g L Adquisicién de bienes i q o P ) Porcentaje INMUEBLES (ANO . P Descendente
adquiridos. adquirir) * 100 Gestion-Anual 2020) adquirir en compra venta,
donacién.
" . . " . . . L 2 ADMINISTRACION DE 100.00 cumplir con el
Bi T Ei -
A 04.- Administracién de bienes i Porcentaje de bienes inmuebles Administracion de bienes inmuebles (Bienes inmuebles administrados / Total de bienes|  Eficiencia- | .o | gieNEs INVIUEBLES | 100% de bienes inmuebles| Descendente
administrado. registrados) * 100 Gestion-Anual < .
(ANO 2020) administrado
2 CONSERVACION 100.00 conservar al 100
A 05.- Conservacion (rehabilitacién) de bienes Porcentaje conservacion (rehabilitacion) Conservacion (rehabilitacién) de bienes T il / Total de i Eficiencia- Porcentaje (REHABILITACION) DE | por ciento la conservacién Descendente | 50
inmuebles. de bienes inmuebles. inmuebles administrados) * 100 Gestién-Anual ) BIENES INMUEBLES | y rehabilitacion de bienes
(ANO 2020) inmuebles.
2 Mantenimiento d 100.00 D: 100
A06 - de bienes i Porcentaje de Mantenimiento a bienes . de bienes (INMUEBLES CON MANTENIMIENTO APLICADO / Eficiencia- Porcentaje bi:nnese.mmlen o de cento de arun . .pur D o 50
: inmuebles TOTAL DE INMUEBLES ADMINISTRADOS) * 100 | Gestién-Anual ) o . .
(ANO 2020) a bienes inmuebles




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

Unidad Presupuestal:

21-ATENCION A LA JUVENTUD.
2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA

150000 - SECRETARIA DE LA JUVENTUD.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Reporte y Semaforo Umbral Umbra\ Umbral
Verde | Amarillo| Rojo
Tipo-Dimensién- | Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Cilculo P N N Linea Base Metas . T1 | T2 | T3 | T4 |(+/)15%| (+/-)25% [ (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
5.9% TASA DE
Contribuir a mejorar la calidad de vida de la juventud Se refiere al calculo de la poblacién juvenil N
Fin colimense mediante apoyos y servicios para su Tasa de desempleo juvenil desocupada respecto del total de la N/A Eficiencia- Tasa DESEMPLEO 440 lograr el 4.4 % de la Descendente
poyos y servicios para s preol ecupada resp aden Estratégico-Anual | (Absoluto) | JUVENIL (ARO 2017 | tasa de desempleo Juvenil
desarrollo emprendedor y participacién juvenil. poblacién econémicamente activa juvenil )
i . " - P - N - . (Apoyos y servicios otorgados a las y los jovenes - 17 tasa de jévenes 27.00 lograr el 27% de
- Las y los jovenes colimenses reciben apoyos y servicios | Tasa de variacion de apoyos y servicios | Porcentaje de servicios proporcionados a la o o Eficacia- Tasa . e ) .
Propésito R ) . N ) en el afio t/ Apoyos y servicios otorgados a las y los L beneficiados (ANO | jovenes beneficiados con | Ascendente
para su desarrollo emprendedor y participacion juvenil. otorgados a las y los jévenes juventud colimense il N Estratégico-Anual | (Absoluto) o
jovenes en el afio t-1)-1)*100 2017) apoyos y servicios
1.9 tasa de jovenes
(jovenes beneficiados con servicios para el beneficiados con | 3.20 cumplir con el 3.2 %
A.- Servicios para el desarrollo emprendedor Tasa de servicios para el desarrollo Tasa de jovenes beneficiados con servicios desarrollo emprendedor/jévenes programados | Eficacia-Gestion- Tasa servicios para el de jovenes beneficiados Ascendente
proporcionados. emprendedor para el desarrollo emprendedor para ser beneficiados con servicios para el Anual (Absoluto) desarrollo con servicios para el
desarrollo emprendedor)*100 emprendedor (ANO| desarrollo emprendedor
2017)
(jovenes beneficiados con servicios de los 6.9 Tasa de jovenes | 13.30 lograr con el 13.3%
B.- Prestacion de servicios a través de los Centros Poder Tasa de jovenes beneficiados por los Tasa de jovenes beneficiados por los Centros JA . - Eficiencia-Gestion| Tasa beneficiados por los| de la Tasa de jovenes
CPJ/jévenes programados para ser beneficiados - Ascendente
Joven. Centros Poder Joven Poder Joven . Anual (Absoluto) Centros Poder beneficiados por los
con servicios de los CPJ)*100 o )
Joven (ANO 2017) centros poder joven
Componentes
8.5 Tasa de J6
" - - as? N € JOVENeS110.70 alcanzar el 10.7% de
L - . L . . (jovenes beneficiados con servicios de L L. beneficiados con .
- . . Tasa de jovenes beneficiados con servicios | Tasa de jovenes beneficiados con servicios de PN s Eficiencia-Gestion| Tasa L la tasa de jévenes
C.- Servicios a la juventud impulsados. AT . PN " participacion juvenil/jévenes programados para servicios de - . Ascendente
de participacién juvenil participacién juvenil . L . Anual (Absoluto) I, beneficiados con servicios
ser beneficiados de participacion juvenil)*100 participacion de participacion juvenil
juvenil (ARi0 2017) | 9€ Partiapacion]
100 Tasa de centros
Centros Poder Joven en Operacién/Centros Poder | Eficiencia-Gestion{ Tasa de oder joven en [ 100.00 operar el 100 % de
D.- Centros Poder Joven operados. Tasa de centros poder joven en operacién | Tasa de Centros Poder Joven en Operacion ( ) P / . P J & P B Constante
Joven en Operacion programados)*100 Anual Variaciéon operacion (ANO los centros poder joven
2017)
" o 1784 Jévenes que
Porcentaje de jovenes asesorados en temas L - o . .
. L (jovenes beneficiados en temas de L . recibieron asesoria 100.00 Se refiere al
. Porcentaje de jovenes respecto| de empr respecto al total que - ) Eficiencia-Gestion| N N .
A SO1.- Fortalecimiento de la cultura emprendedora. . N - N emprendimiento/jovenes programados para ) Porcentaje en temas de porcentaje de jévenes Ascendente
al total que solicitaron asesoria. solicitaron asesoria en temas de L Trimestral .
emprendimiento asesorar en temas de emprendimiento)*100 emprendimiento asesorados
P : (ANO 2017 )
260 Jévenes
Porcentaje de jovenes vinculados a ” . . 100.00 Se refiere al
N s . " : (jévenes vinculados a programas de - " vinculados a N L
. programas de financiamiento con respecto | Nimero de jovenes vinculados a programas | . o ” . Eficacia-Gestién- N porcentaje de jovenes
A S02.- Convocatoria a concurso del INADEM. . . o ) - financiamiento/jévenes programados vincular a un . Porcentaje programas de . Ascendente
al nimero de jévenes que solicitaron de financiamiento ) S Trimestral ) P vinculados a programas de
financlamiento. programa de financiamiento)*100 financiamiento financiamiento
) (ANO 2017)
1500 Jévenes que 100.00 Se refiere al
) Porcentaje de jévenes beneficiados con | Relacion porcentual de jévenes beneficiados | (Jovenes beneficiados con los servicios de las casas | __. . recibieron servicios |  porcentaje de jovenes
A S03.- Operacion de programas federales para el o . . Eficacia-Gestion- N - o
- . . servicios otorgados por la casa del con los servicios otorgados de la casa del del emp /Jévenes pr para . Porcentaje de la casa del beneficiados con servicios | Ascendente
emprendimiento y desarrollo juvenil " o Trimestral o
emprendedor emprendedor recibir servicios de las casas del emprendedor)*100 emprendedor (ANO | otorgados por la casa del
2017) emprendedor
480 NUMERO DE
. . B - 100.00 Se refiere al
e . N L . . L . (J6venes vinculados al sector laboral/ Jévenes S L JOVENES N .
AS04.- C certificacion y al Porcentaje de jovenes vinculados al sector | Porcentaje de jévenes vinculados al sector ) Eficacia-Gestion- N porcentaje de jévenes
mercado laboral (Red de Empleo Juvenil) laboral aboral programados para ser vinculados al sector Trimestral | OrCentale | VINCULADOSAL | F 0 o alsector | AScendente
P . laboral)*100 SECTOR LABORAL Jaboral
(ANO 2018)
160 jovenes 100.00 Se refiere al
. ) " Porcentaje de jovenes que han sido . " S i vinculados a porcentaje de jévenes
. ” N - Porcentaje de jovenes canalizados para N . " Suma de jovenes canalizados para los programas | Eficacia-Gestion- . N .
A S05.- Vinculacién a programas de acciones de vivienda. ) L canalizados para la atencion de acciones de i L . Porcentaje opciones de canalizados para Ascendente
programas de acciones de vivienda L de accién de vivienda Trimestral . & y
vivienda vivienda (ANO 2017 | programas de acciones de
) vivienda
250 JOVENES
. . " . 100.00 Se refiere al
. . . . - . L . (J6évenes beneficiados por apoyos alimentarios/ L o BENEFICIADOS POR . o
A S06.- Entrega de apoyos alimentarios (Programa Porcentaje de jovenes beneficiados por Porcentaje de jovenes que han sido . Eficiencia-Gestion . porcentaje de jévenes
Comedores Poder Joven). apoyos ali N B . or los comedores poder joven Jovenes programados para apoyos Trimestral Porcentaje APOYOS beneficiados por apoyos Ascendente
: POy o P pocer] alimentarios)*100 ALIMENTARIOS a"mem’;riusp V!
(ANO 2018 )
120 jévenes
beneficiados con 100.00 Se refiere al
A S07.- Gestion de becas mediante convenios con IES . . Relacién porcentual de becas otorgadas a (Becas entregadas al 2018/Becas estimadas a Eficacia-Gestion- . )
R Porcentaje de becas promovidas - . X Porcentaje | becas de descuento|  porcentaje de becas Ascendente
privadas. jovenes para IES privadas entregar al 2018)*100 Trimestral . )
en |ES privadas promovidas

(ANO 2017 )




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

Unidad Presupuestal:

21-ATENCION A LA JUVENTUD.
2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA

150000 - SECRETARIA DE LA JUVENTUD.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Reporte y Semaforo Umbral Umbra\ Umbral
Verde | Amarillo| Rojo
Tipo-Di ién- | Unidad di Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo {po-Dimension- | Wnidad de Linea Base Metas ) 11| T2 | T3 | T4 |15 (+/25% | () 25%
Frecuencia Medida Indicador
a 600 Ja‘:i‘;esne:ra 100.00 Se refiere al
A S08.- Entrega de apoyos para terminacion de estudios N . . - . . S . Pov: . P porcentaje de jévenes
. ) . Porcentaje de jovenes apoyados para que | Porcentaje de beneficiados por el programa | (J6venes apoyados al 2018/ Jévenes programados | Eficacia-Gestion- . terminar su
de secundaria (Programa J6évenes por un México N ) ) . .. : . Porcentaje ) apoyados para que Ascendente |41.7 100
N terminen su educacion secundaria jovenes por un México alfabetizado para apoyo al 2018)*100 Trimestral educacién . .
Alfabetizado). . - terminen su educacién
secundaria (ANO secundaria
2017)
100.00 Se refiere al
Porcentaje de participacién de jovenes (Jévenes que atienden convocatorias de 320 JOVENES porcentaje de
A S09.- Promocion de la participacién juvenil en " ' P P ) ) ) . - P q S L . PARTICIPANTES EN | participacion de jévenes
L . colimenses en convocatorias de Relacién porcentual de jovenes participantes | participacion juvenil/ Jévenes programados para | Eficacia-Gestion- N )
actividades del INJUVE (Programa de seguimiento a R " . . s . L ) Porcentaje [ CONVOCATORIAS colimenses en Ascendente
X participacion juvenil emitidas por el en convocatorias del IMJUVE. participar en convocatorias de participacion Trimestral < .
convocatorias de concursos del IMJUVE). . . DEL IMJUVE (ANO convocatorias de
IMJUVE. juvenil)*100 PN .
2018) participacion juvenil
emitidas por el IMJUVE.
o 5,538 JOVENES 100.00 Se refi |
Actividades | B S01.- Modernizacién de los Centros Poder Joven, para . ” . . . . . s S ., Ae e }e,re @
. . Porcentaje de jévenes atendidos en los J6venes atendidos en los centros poder (J6venes atendidos en los CPJj/Jévenes Eficiencia-Gestion: .| ATENDIDOS EN LOS | porcentaje de jévenes
que sirvan de plataforma de servicios de la oferta . . . « . Porcentaje . Ascendente | 5.8
rogramatica federal y estatal en materia de juventud centros poder joven. joven. programados para ser atendidos por los CPJ)*100 Trimestral CENTROS PODER | atendidos en los centros
s - JOVEN (ANI0 2017 ) poder joven.
10,000 JOVENES 100.00 Se refiere al
. L - - . (Jovenes participantes en actividades de Eficiencia- PARTICIPANTES EN |  porcentaje de jévenes
R - . . Porcentaje de jovenes participantes en Numero de beneficiarios de las actividades ) L - . I
B S02.- Realizacion de actividades culturales juveniles. actividades de cultura realizadas. artisticas y culturales cultura/Jévenes programados para participar en Estratégico- Porcentaje ACTIVIDADES participantes en Ascendente 8.2
) v actividades de cultura)*100 Trimestral CULTURALES (ANO actividades de cultura
2017) realizadas.
120 JOVENES EN 100.00 Se refiere al
Na dejo ituacion d CONDICIONES DE taje de jo
C S01.- Entrega de becas de asistencia a jovenes en Porcentaje de jovenes en condiciones de umer(?. ©Jovenes en situacion de (Jovenes apoyados con beca de asistencia/Jévenes | Eficacia-Gestion- N porcen aje. : elovenes en
L I~ - vulnerabilidad apoyados con becas de N 4 . . ) Porcentaje | VULNERABILIDAD condiciones de Ascendente 53
condicion de vulnerabilidad. vulnerabilidad apoyados con becas. ) ) estimados para recibir beca de asistencia)*100 Trimestral "
asistencia APOYADOS CON | vulnerabilidad apoyados
BECAS (ANO 2018 ) con becas.
15,000 JOVENES 100.00 Se refiere al
. . . . . . . Numero de jévenes que han sido atendidos a » . N . BENEFICIADOS CON orcentaje de jévenes
C S02.- Realizacién de acciones preventivas en materia Porcentaje de jévenes impactados por - !y d 3 Suma de jovenes atendidos por los programas de | Eficacia-Gestion- N P . . )
de salud integral rogramas de salud integral través de los programas y acciones en salud salud integral Trimestral Porcentaje ACCIONES DE impactados por Ascendente | 0.7 47
gral prog gral integral 8 SALUD INTEGRAL programas de salud
(AN 2017 ) integral.
200 JOVENES
100.00 Se refi |
. o . L . ., (Jévenes asesorados en nutricién/Jévenes . . ASESORADOS EN Ae e fe,re a
CS03.- Asesoramiento en Programa de Nutricién y Porcentaje de jovenes asesorados en Nuamero de jévenes asesorados sobre e . Eficacia-Gestion- N porcentaje de jovenes
Alimentacién Sana en Jovenes. temas de nutricion nutricién y alimentacion sana programados para reckir asesoria de Trimestral Porcentaje TEMAS DE asesorados en temas de Ascendente | 5.1 | 286
. : v nutricién)*100 NUTRICION (ANO utricion
2018) .
250 JOVENES
100.00 Se refiere al
jévenes informados sobre temas de salud INFORMADOS EN
C S04.- Realizacién de campafia de salud mental en Porcentaje de jovenes informados sobre | JOVENES BENEFICIADOS CON INFORMACION i o L Eficiencia-Gestion: N porcentaje de jovenes
adolescentes y Jovenes. temas de salud mental. DE SALUD MENTAL mental/jgvenes programados para recibir Trimestral Porcentaje | TEMAS DE SALUD informados sobre temas Ascendente | 3.2 =
v . N informacién sobre salud mental)*100 MENTAL (ANO 2018
) de salud mental.
1,200 JOVENES
(J6venes receptores de informacion sobre INFORMADOS 100.00 Se refiere al
o . " Porcentaje de jévenes informados sobre . " . . " P . o ) - . SOBRE TEMAS DE | porcentaje de jévenes
C S05.- Realizacién de acciones para la Prevencion de ) - Numero de jévenes informados en materia prevencién de violencia y adicciones/ Jévenes | Eficacia-Gestion- . . .
L . 5 temas de prevencion de adicciones y o . ) P L . Porcentaje [ PREVENCION DE informados sobre temas | Ascendente 7
Adicciones y Violencia. ) . de adicciones y violencia programados para recibir informacion sobre Trimestral .
violencia. revenciOn de violencia y adecciones)*100 ADICCIONES Y de prevencién de
P! v VIOLENCIA (ARO |  adicciones y violencia.
2018)
800 JOVENES
100.00 Se refiere al
P . - s . . " (Jévenes receptores de capa Citacién en CAPACITADOS EN N o
C S06.- Difusion de informacion sobre prevencion de N . . Numero de jévenes capacitados en temas de L ) . L . porcentaje de jévenes
3 ~ . Porcentaje de jévenes informados sobre ) ) " prevencion de accidentes/ Jovenes programados | Eficacia-Gestion- N TEMAS DE .
accidentes (Campafia Soy responsable, prevencion de ) . prevencién de accidentes mediante la - . " . Porcentaje informados sobre temas | Ascendente 1 (279
accidentes) temas de prevencién de accidentes. compafia soy responsable para recibir capacitacién en prevencién de Trimestral PREVENCION DE e prevencion de
- pana soyresp accidentes)*100 ACCIDENTES (ARO pres
accidentes.
2018)
2000 JOVENES
(Jovenes beneficiados por la red de BENEFICIADOS POR 100.00 Se refiere al
C S07.- Fomento a la participacion y asociacionismo Porcentaje de jovenes beneficiados por la |Porcentaje de jovenes beneficiados por la red . . P Eficiencia-Gestion| N LA RED DE porcentaje de jovenes
N " ) 3 ) ) N N voluntariado/J6venes programados para ser . Porcentaje . Ascendente | 9.7 |24.7
juvenil. red de voluntariado juvenil. de voluntariado juvenil beneficiados por la red de voluntariado)*100 Trimestral VOLUNTARIADO | beneficiados por la red de
P JUVENIL (ANO 2017 voluntariado juvenil.
)
Relacié tual de | t d Eficacia- 100.00 Se refi |
- - ; . » | helacion porcentual e fos centros POYEr | (cantros poder joven en operacién/Centros poder \caca . 1 PORCENTAJE >erefierea
D SO1.- Prestacion de servicios a la juventud. Centros poder joven en operacion. joven abiertos y en operacién, con respecto a B Estratégico- Porcentaje - porcentaje de Centros Ascendente 50
) joven programados)*100 (ANO 2018) L
los centros poder joven programados Semestral Poder Joven en operacion




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

22-ADULTOS EN PLENITUD.
2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Umbral | Umbral | Umbral
41506 - INSTITUTO PARA LA ATENCION DE LOS ADULTOS Reporte y Semaforo mbral | Umbral [ Umbra
. Verde |Amarillo|  Rojo
Unidad Presupuestal: MAYORES
Tipo-Dimensién-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P N N Linea Base Metas N T4 | (+/)15% [(+/-)25%| (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
EIIDH I bli | PNUD y sintetiza el
L ) ) 0 publica en & 'y sintetiza e 0.78 Indice de desarrollo
Contribuir a una mayor calidad de vida de la avance obtenido en tres dimensiones L
L . ” " L Eficiencia- . humano del Estado de
. de Colima la de . basicas para el desarrollo de las personas: . L o 0.173 Indice de desarrollo ) 3
Fin - " L Indice de desarrollo humano IAAP I . Indice de desarrollo humano Estratégico- Indice o Colima determinado de Ascendente
condiciones de vulnerabilidad y el ejercicio 1.- La posibilidad de gozar de una vida larga - Humano (ANO 2012 ) )
. i Unica manera quincenal por
pleno de derechos sociales. y saludable. 2.- La educacion y 3.- El acceso PNUD
arecursos para gozar de una vida digna.
Se refi I dult:
Los adultos mayores reciben servicios y apoyos |Porcentaje de adultos mayores atendidos con servicios o € retiere anas personzfs adu as. r.vvavores (Porcentaje de servicios y de pensiones Eficiencia-
- " . L - L. ) ) de 60 afios que reciben servicios y . L N 12000 personas 100.00 19500 adultos
Propdsito que les permiten la inclusion social y el respeto | pension en el Instituto para la Atencién de los Adultos . ) entregados/los servicios y apoyos Estratégico- Porcentaje . & " Ascendente
N pensiones por parte del Instituto para la - atendidas (ANO 2019 ) mayores atendidos
de sus derechos. en Plenitud. . y programados)*100 Unica
Atencién de los adultos en Plenitud.
Sumatoria del porcentaje del "
4500 dl
Promedio porcentual de las i aadultos Eficacia- prome I? 100.00 alcanzar el 100% de
. . " : . Aai .| porcentual de pensiones N
A.- Pensiones para adultos mayores entregados | Porcentaje de pensiones entregadas a adultos mayores | otorgadas a los adultos mayores respecto a mayores/cantidad de pensiones Estratégico- Porcentaje otorgadas  adultos 4,500 pensiones otorgadas | Descendente
los programados rogramadas a otorgar a adultos Anual < a adultos mayores
prog prog € mayores (AR 2019 ) v
mayores
7500 di
N - - Promedio porcentual del cumplimiento de Sumatoria del porcentaje del Eficacia- promef I? 100.00 100% de una cifra
. . Porcentaje de Cumplimiento de los servicios L .. . . . N porcentual de pensiones .
Componentes B.- Servicios a adultos mayores ofrecidos . ) los servicios a los adultos mayores con cumplimiento/cantidad de servicios Estratégico- Porcentaje estimada de 7500 de Ascendente
asistenciales a los adultos mayores respecto a los programados otorgados Anual otorgadas a adultos servicios a adultos mayores
P prog € mayores (ARO 2019 ) v
Eficacia 100.00 Ejercer el 100% del
Se refi I tos d ion del taje del gasto ejercid t 1 Gasto ejercido (ANO to d ion del
C.- Desempefio de funciones realizado Desempefio de funciones realizado IAAP € refiere a fos gastos de operacion de (porcentaje del gasto ejercido/gasto Estratégico- Porcentaje asto ejercido ( g.as oce operaclon. ’e Constante
IAAP programado)*100 Anual 2019) Instituto para la atencion de
los adultos en plenitud
Py taje d i t d. by I d diante el Eficacia- & 100.00 C lir al 100% I:
A SO1.- Entrega de pensiones para personas de | Porcentaje de pensiones entregadas a personas de 60 a orcentaje de penslo_nes eniregadas a (becas alcanzadas mediante e |caf:|.a N 3800 pensiones (ANO umplira . o
_ N personas de 60 a 64 afios, respecto a las |programa 60 a 64 / becas programadas|  Estratégico- Porcentaje entrega de Pensiones a Ascendente
60 a 64 afios de edad 64 afios,respecto a las programadas. 2019) N
programadas. en el programa 60 a 64 ) * 100 Anual personas de 60 a 64 afios
total de pensiones estregadas a
) ) ) Porcentaje de pensiones entregadas a { P € Eficacia- ! < 100.00 Cumplir al 100% la
A S02.- Entrega de pensiones para personas de | Porcentaje de pensiones entregadas a personas de 65 . N adultos de 65y mas / total de . . |363 pensiones (ANO 2019 .
b ° ) personas de 65 afios y mds, respecto a las A Estratégico- | Porcentaje entrega de pensiones a Ascendente
65 y mas afios de edad. afios y mas, respecto a las programadas. de 65y mas pr ) -
programadas. 100 Anual personas de 65 y mas afios
Val tual d i d total d traordinari & 100.00 C lir al 100% I;
A 03.- Entrega de apoyos extraordinarios a Porcentaje de pensiones de apoyo extraordinario awor porce.n u.a © pensiones de apoyo (total de apoyos extraordinarios Eficacia-Gestion. . |363 pensiones (ANO 2019 umpir a. o
extraordinario entregado a adultos entregados/total de apoyos Porcentaje entrega de pensiones de Ascendente
adultos mayores entregado a adultos mayores o Semestral ) N
mayores respecto a las programadas extraordinarios programados)*100 apoyo extraordinario
ib 100.00 C lir al 100% I:
. B SO1.- Prestacion de servicios de asistencia | Porcentaje de prestacion de servicios de asistencia social | Porcentaje de adultos mayores atendidos .l!Jersunas que red e’? . Eficacia-Gestion. .| 4000 Servicios otorgados HmPir a. o i
Actividades 5 servicios/personas que solicitan Porcentaje o entrega de servicios de Ascendente
social al adulto mayor al adulto mayor respecto a los programados . Semestral (ANO 2019) . ) .
servicios)*100 asistencia social.
. ersonas que reciben atencion L L . 100.00 Cumplir el 100% de
B S02.- Prestacion se asistencia juridica al adulto y o ) ' {personas g " Eficacia-Gestién | 3500 servicios otorgados e g
Prestacion de atencion juridica al adulto mayor Porcentaje de adultos mayores atendidos juridica/personas que solicitan Porcentaje o atencion juridica al adulto | Ascendente
mayor . Semestral (ANO 2019)
servicios)*100 mayor
o 100.00 Ejercer el 100% de
C01.- Realizacion de actividades N o Se refiere a las actividades administrativas | (porcentaje del gasto ejercido/gasto | Eficacia-Gestion: N 1 Gasto ejercido (ANO y )
- . i Porcentaje del gasto ejercido del IAAP ) Porcentaje los recursos destinados a las| ~ Constante
administrativas para la operacion del IAAP para la operacién del IAAP programado)*100 Anual 2019) L - .
actividades administrativas
o 100.00 Ejercer el 100% del
C02.-E ion d | d Se refi | d ici I taje del gasto ejercid to | Eficacia-Gestio 1 Gasto ejercido (ANO
rogacion de recursos para el pago de Porcentaje de gasto ejercido del IAAP e refiere al pago de servicios personales [ (porcentaje del gasto ejercido/gasto icacia-Gestion: Porcentaje asto ejercido ( recurso destinado al pago Constante

servicios personales

del IAAP

programado)*100

Anual

2019)

de servicios personales




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

23-PROMOCION DE LA COMPETITIVIDAD Y EL EMPLEO.
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Reporte y Umbral [ Umbral [ Umbral
Unidad Presupuestal: 160000 - SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL. Semaforo Verde | Amarillo Rojo
Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Dimensién- N Linea Base Metas N T1|T2|T3|T4| (+/)15% | (+/-)25% | (+) 25%
N Medida Indicador
Frecuencia
14635 4.00 Disminuir
Contribuir al impulso de la equidad en el ambito laboral PERSONAS SIN en un 4 por
mediante la ejecucién de servicios y programas para el " " P . " Eficacia- ALGUNA ciento el numero
y B . . Contencion de la tasa de desocupacion y una justicia | (Encuesta nacional de ocupacién y empleo . Tasa de
Fin combate al desempleo asi como una adecuada, pronta y Tasa de variacién de ocupacién y empleo. o o o o Estratégico- L ACTIVIDAD de personas | Descendente
o L o pronta,privilegiando la conciliacion. (enoe) aNo t / enoe aNo t-1)*100 Variacion .
expedita imparticién de la justicia laboral en el Estado y Anual ECONOMICA | desocupadas
la prevencién y erradicacién del trabajo infantil. (DESOCUPADAS)| respecto al afio
(ANO 2018) anterior.
La pobl; en de obtienen una 100.00 Cumplir
opcién laboral a través del Servicio Nacional de Empleo al 100 por ciento
peion fabe ¢ o P . (Registros de altas ante el IMISS realizadas / | Eficacia- o "
L Colima; asi como trabajadores, sindicatos y patrones o N Fomentar la formalizacion del empleo en el sector ) L . |3501 (ANO 2018/ los registros de
Propésito ) N = M Porcentaje de empleos formales generados Registros de altas ante el IMSS Gestién- | Porcentaje Ascendente
empresarios reciben atencion, asesoria y una laboral " . ) nuevos empleos
. 11 P . programadas a realizar)*100 Trimestral
imparticién de justicia laboral, pronta, expedita e formales
imparcial de mayores y menores. programados.
100.
5800 PERSONAS Dg:glcjlnzca'
ocuPADASEN | 7 S8
ALGUNA econémica
ACTIVIDAD ofertada 1
" : " - Eficacia- ECONGMICA DE " pore
A.- Buscadores de empleo en las diferentes acciones del Porcentaje de personas colocadas en una actividad - - (Personas colocadas / Personas L Tasa SNE colima, el
Servicio Nacional de Empleo, atendidos econémica Personas colocadas en una actividad econémica rogramadas a colocar) Gestion- (Absoluto) LAS OFERTADAS 100 por ciento Ascendente
pleo: i Pro Semestral PORELSERVICIO| P
NACIONAL DE ersonas
EMPLEO rz ramadas
couma (aRio sjgui las metas
2018
) de la federacion
0.05 Aumentar
5% el nimero de
2638 ersonas,
TRABAJADORES,|  Per*0ne
Componentes o o o . . - s . - sindicatos o
B.- Asesoria e imparticion de justicia a Porcentaje de trabajadores sindicatos y patrones o N - - (Asuntos individuales y colectivos resueltos |  Eficacia- SINDICATOS Y
. . . N . , " Trabajadores, empresas y/o sindicatos que recibieron Lo N . Tasa empresas, que
trabajadores,sindicatos y patrones o empresarios, empresarios que recibieron asesoria atencién e N L L L / Asuntos individuales y colectivos Estratégico- PATRONES O Ascendente
) . o o asesoria, atencion e imparticion de justicia " . (Absoluto) se asesoraron,
brindada imparticién de justicia. recibidos) Trimestral EMPRESAS recibieron
ATENDIDOS atencién o
(ANO 2018) .
resolvieron un
juicio laboral.
0.10 Aumentar
19
10788 eenr:o"naf -
PERSONAS personas que
- . reciben un
N - . Personas beneficiadas de algtin programa o - ATENDIDAS EN -
" " - . Porcentaje de personas beneficiadas a través de N . - . R o Eficacia- ) beneficio de
C.- Planeacion y conduccion de la politica de trabajo y - ) . Ejecucion de los programas del SNE colima y eficiencia servicio de la secretaria en el afio t / L Tasa LA SECRETARIA
L . " programas del servicio nacional de empleo colimay las - T N . . Gestién- alguno de los Constante
prevision social, realizada. . L o en los servicios de la direccion del trabajo Personas beneficiadas de algtin programa o . (Absoluto) | DEL TRABAJO Y
juntas locales de conciliacién y arbitraje . B " Trimestral . programas y/o
servicio de la secretaria en el afio t-1 PREVISION servicios que
SOCIAL (ARO N Iqa
2018
J Secretarfa del
Trabajo.
2600 PERSONAS | 20.00 Aumentar
Eficacia ATENDIDAS EN | un 20 por ciento
) Porcentaje de personas atendidas en el servicio nacional . . - (Personas_atendidas/Personas_programad L Tasa de ELSISTEMA mas de las
A SO1.- Atencidn a buscadores de empleo. Personas atendidas en una actividad econémica Gestién- . Ascendente
de empleo. as_a_atender) Semestral Variacién | NACIONAL DE personas que
EMPLEO (ANO | acudan al SNE
2018) Colima.
100.00 Entregar
al 100 por ciento
Eficacia de empresas un
B SO1.- Impl tacion del distintivo Colima Libre d Distinti t d Distinti & distintivo,
mplementacion ) N |n. vo tolima Hbre de Porcentaje de empresas libres de trabajo infantil Disminucién del trabajo infantil (istintivos entregados / Distintivos Gestién- | Porcentaje [ 0 (ANO 2017 ) stintivo, que Ascendente
Trabajo Infantil. programados a entregar)*100 Anual cumplan con las

normas
laborales del no
trabajo infantil.




Tipo-

Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- N Linea Base Metas N T1|T2|T3|T4| (+/)15% | (+/-)25% | (+) 25%
. Medida Indicador
Frecuencia
100.00 Cumplir
con el 100 por
ciento de la
El nuevo sistema de justicia laboral implementa los Eficacia- meta del primer
B S02.- Sistematizacién y modernizacion delas Juntas | Porcentaje de transicién de las juntas a centros de nacel oora Imprem: (Expedientes t dos/Expedi o ) o eta cerp
P o I centros de conciliacién en sustitucion de las juntas de Estratégico- | Porcentaje | 0 (ANO 2019) | afio encuanto | Ascendente
Locales de Conciliacion y Arbitraje conciliacion. I programados a traspasar)*100 )
conciliacion. Anual expedientes que
se traspasan a
los centros de
conciliacién.
15.00 Aumentar
un 15 por ciento
Actividades los apoyos
(Apoyos otorgados en los diferentes Eficacia otorgados
CS01.- Administracion y operacion del Servicio Nacional | Porcentaje de personas atendidas en el servicio nacional | Personas y/o empleadores que se les brindo alguno de | programas del sne / Apoyos programados a Gestion Porcentaje 2674 (ANO 2018 mediante Ascendente
de Empleo Colima de empleo. los servicios del sne colima. entregar en los diferentes programas del Trimestral g ) cualquiera de los
sne) programas que
ofrece el servicio
nacional de
empleo Colima.
15.00 aumentar
Asuntos individuales y colectivos resueltos /| & <02 5476 (AND 2018| UM 1 Por ciento
C S02.- Imparticién de la justicia laboral Porcentaje de conflictos laborales resueltos. Resolucién de conflictos laborales P M . . Gestién- | Porcentaje elnimero de | Ascendente
Asuntos individuales y colectivos recibidos ) Lo
Anual juicios laborales
resueltos.
100.00 Certificar
en una primer
C 03.- Certificacion Norma Mexicana 025- Igualdad Certificacion en la norma mexicana 025- igualdad laboral . . . Eficacia- . p
A . . e o N (Servidores certificados / Servidores L. N & instancia a 70
Laboral y No discriminacion (Antes Modelo de Equidad Porcentaje de personal certificado. y no discriminacion, para el personal de la secretaria del I Estratégico- | Porcentaje | 0 (ANO 2019) - Ascendente
., N programados a certificar)*100 compafieros en
de Género) trabajo Anual
lanorma
referida
100.00 cumplir
con el 100 por
L ciento de
(Servidores capacitados/Servidores Eficacia- capacitaciones a
C04.- Capacitacién en Materia Laboral. Porcentaje de personal capacitado. P ! Gestion- | Porcentaje | 0 (ARO 2019) [ EPENEAONES A oo gonte
programados a capacitar)*100 Anual 10 compafieros
en temas
juridicos del

primer afio




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

25-MODERNIZACION DEL SECTOR AGROPECUARIO,
ACUICOLA, PESQUERO Y FORESTAL.
1- COLIMA COMPETITIVO

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Umbral | Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: 060000 - SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL. Reportey Semaforo | "\ " |\ ile | Roio
Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- N Linea Base Metas N T4 | (+/)15% | (+/)25% | (+) 25%
N Medida Indicador
Frecuencia
Contribuir a mejorar la calidad de vida de los
PIB de las actividades primarias en el ~~ | 0.03 incrementar un 3%
. productores agropecuarios, acuicolas, forestales | Tasa de variacién anual del PIB primario en el Estado de | Tasa de variacién anual del PIB primario en el ((~ L P ) . Eficacia- Tasade |7,617,426,000 (ANO .,u
Fin y o ) . aNo t/PIB de las actividades primarias ) L el valor de la produccién | Ascendente
y pesqueros mediante una alta competitividad en Colima estado de colima - Gestion-Anual | Variacién 2019)
" . en el aNo t-1)-1)*100 del sector
la produccién agropecuaria.
. ((Nimero de toneladas agricolas
El Estado de Colima cuenta con una alta . o . . o . . .
. L - . . L B Tasa de variacion la produccién agricola en el producidas en el afio t/nimero de Eficiencia- Tasade |3,400,000 toneladas| 0.01 incrementar en 1%
Propésito competitividad en la produccién agropecuaria, | Tasa de variacion de la produccién agricola en el estado B ) i . & i Ascendente
. estado toneladas agricolas producidas en el | Gestién-Anual | Variacién (ANO 2019) la produccién
acuicola, forestal y pesquera. N
afio t-1)-1)*100
Ndmero de proyectos productivos 450 proyectos
Porcentaje del nimero de proyectos a( ro| ecuariosp acyuicolasp esqueros a ropeczarios 100.00 Alcanzar el 100%
) Porcentaje del ndmero de proyectos productivos el ceproy erop ' ypesq Eficiencia- | seree " | de los 450 Proyectos
A.- Apoyos a proyectos productivos entregados. . . productivos agropecuarios, acuicolas y apoyados/Numero de proyectos ) Porcentaje acuicolas y . . Ascendente
agropecuarios, acuicolas y pesqueros ) . . Gestion-Anual o agropecuarios,acuicolas
pesqueros productivos agropecuarios, acuicolas y pesqueros (ANO esqueros
pesqueros programados)*100 2019) ypesa
(NUMERO DE SERVICIOS A
Componentes PRODUCTORES RURALES
B.- Servicios a productores rurales . Eficiencia- 58 servicios (ANO 100.00 58 servicios a
‘o uprciunadus Porcentaje de servicios a productores rurales Porcentaje de servicios a productores rurales PROPORCIONADOS/NUMERO DE Gestién-Anual Porcentaje 2019 )( roductores rurales Ascendente
prop : SERVICIOS A PRODUCTORES RURALES P
PROGRAMADOS)*100
Porcentaje de programas de apoyo al sector Porcentaje de programas de apoyo al sector (NGmero de programas Eficacia 9 Programas 100.00 9 programas
C.- Desempefio de funciones realizado. agropecuario, acuicola y pesquero ejecutados por la agropecuario, acuicola y pesquero ejecutados operados/numero de programas Gestion-Anual Porcentaje operados (ANO ) o e:)adfs Ascendente
SEDER. por la SEDER. proyectados)*100 2019) P
(Numero de proyectos productivos 207 proyectos 100.00 Cumplir con el
Porcentaje de apoyos para proyectos de infraestructura, Porcentaje de apoyos para proyectos de agropecuarios, acuicolas y pesqueros . agricolas,pecuarios, 100% de los 207
A 101.- Apoyos para proyectos de infraestructura, aje de apoyos para proy P . N POYOS para proyectos ¢« Brop " . vpesq Eficiencia- |8 >P ;
C A R equipamiento, maquinaria y material biolégico y infraestructura, iay p Numero de proyectos . Porcentaje acuicolas y proyectos Ascendente
equipamiento, maquinaria y material biolégico. . P . . 3 ) Gestién-Anual o N ) .
vegetativo material bioldgico y vegetativo productivos agropecuarios, acuicolas y pesqueros (ANO  [agricolas,pecuarios,acuic
pesqueros programados) 2019) olasy pesqueros
(Numero de hectéreas hidroagricolas
| hamiento del suell
; , ) ) ' , para e aprovectamien’o €e sueloy o 4058 hectdreas  |100.00 Alcanzar el 100 %
A102.- Numero de hectéreas para el Porcentaje de hectéreas apoyadas para el Porcentaje de hectéreas apoyadas para el agua en distritos de riego Eficiencia- hidroagricolas de de 3,700 hectéreas
aprovechamiento del suelo y el agua en distritos aprovechamiento del suelo y el agua en distritos de aprovechamiento del suelo y el agua en apoyadas/Numero de hectareas Estratégico- | Porcentaje distritogs de riego hidlzoagrl’colas de Ascendente
de riego. riego distritos de riego hidroagricolas para el aprovechamiento Anual &
8 8 8 8 P Pro ! (AND 2019) distrito de riego
del suelo y agua en distritos de riego
programadas)*100
(Numero de hectéreas hidroagricolas
para el aprovechamiento del suelo y 366 hectareas
A103.- Nimero de hectéreas para el Porcentaje de hectéreas apoyadas para el Porcentaje de hectéreas apoyadas para el agua en unidades de riego Eficiencia- hidroagricolas en 100.00 390 hectareas
aprovechamiento del suelo y el agua en unidades| aprovechamiento del suelo y el agua en unidades de aprovechamiento del suelo y el agua en apoyadas/Numero de hectareas Estratégico- | Porcentaje unidadis de riego hidroagricolas en Ascendente
de riego. riego unidades de riego hidroagricolas para el aprovechamiento Anual (ARO 2019 )g unidades de riego
del suelo y agua en unidades de riego
programadas)*100
A 104.- Incentivos para el desarrollo de N . . . . . 19 motores fuera de| 100.00 42 incentivos a
. N 3 N . . | Porcentaje de incentivos para el fomento de la actividad Valor porcentual de incentivos para el . . B o
infraestructura, equipamiento, crias y asistencia . . o o . (Numero de incentivos motores . borda, través de la sustitucion
. - B pesquera y acuicola a través de la sustitucion de fomento de la actividad pesquera y acuicola a . . Eficacia- N 3
técnica de las actividades pesqueras y acuicolas a . L . L apoyados / Numero de incentivos ) Porcentaje [ embarcaciones y de motores fuerade | Ascendente
. R 3 motores fuera de borda, embarcaciones y adquisicion de| través de la sustitucién de motores fuera de Gestién-Anual o 5
través de la modernizacién de embarcaciones X N o X motores programados) *100 adquisicién de | borda, embarcaciones y
equipo borda, embarcaciones y adquisicién de equipo ) - t .
menores. equipo (ANO 2019 ) | adquisicion de equipo
A 105.- Incentivos para el desarrollo de . . . . . . 100.00 5 incentivos a
. . . ) . . Porcentaje de incentivos a los proyectos agricolas, . . Numero de incentivos acuacultura - . . & .
infraestructura, equipamiento, crias y asistencia . ) N Valor porcentual de incentivos a los proyectos ) . Eficacia- N 5 incentivos (ANO proyectos agricolas,
e = > pecuarios, acuicolas y pesqueros que contribuyan al ! ) - apoyados / Numero de incentivos o Porcentaje ‘ i Ascendente
técnica de las actividades pesqueras y acuicolas a agricolas, pecuarios, acuicolas y pesqueros Gestién-Anual 2019) pecuarios, acuicolas y
. desarrollo del sector rural acuacultura programados) *100
través de la acuacultura rural. pesqueros
A 106.- Repoblamiento de hato ganadero a través Numero de vientres bovinos apoyados
p. ) ) g. Porcentaje de vientres bovinos apoyados para el Valor porcentual de vientres bovinos apoyados ( . _p v Eficacia- N 6000 vientres 100.00 6,000 de vientres
de la adquisicion de vientres bovinos en el estado 3 . / Numero de vientres bovinos ) Porcentaje ) o ) Ascendente
" repoblamiento del hato ganadero para el repoblamiento del hato ganadero Gestion-Anual bovinos (ANO 2019 ) bovinos
de Colima. programados)*100
(Numero de hectéreas tecnificadas de 6000 HECTAREAS DE
A 07.- Tecnificacién de 6,000 hectéreas de Porcentaje de hectareas tecnificadas de sistema de riego | Valor porcentual de hectéreas tecnificadas de | sistema de riego apoyadas / Numero de Eficacia- . 100.00 6,000 hectareas
) € P €0 apoyadas / Porcentaje | SISTEMA DE RIEGO Ascendente

sistema de riego en el estado de Colima.

en el Estado de Colima

sistema de riego en el eEstado de Colima

hectareas tecnificadas de sistema de
riego programadas)*100

Gestién-Anual

(ANO 2019)

de sistema de riego




Tipo-

Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- N Linea Base Metas N T T2 (T3 T4 | (+/)15% | (+/-)25% | (+)25%
N Medida Indicador
Frecuencia
Numero de hectareas con plantas de
. : . { P - 1000000 PLANTAS 100.00 1,000,000 de
A 08.- Establecimiento de plantaciones de palma | Porcentaje de plantas de palma de coco apoyadas para | Valor porcentual de plantas de palma de coco | palma de coco apoyadas / Numero de Eficacia- N
. - . L Porcentaje | DE PALMA DE COCO| plantas de palmade | Ascendente
de coco. su establecimiento. apoyadas para su establecimiento hectéreas con plantas de palma de coco| Gestion-Anual (ARO 2019) coco
programadas)*100
- L. . (Numero de hectéreas de limén .
A 09.- Establecimiento y conversion de hectareas < 100.00 5,000 hectareas
. . v . Porcentaje de hectéreas establecidas y convertidas del | Valor porcentual de hectareas blecidas y { das / Numero de Eficacia- N 5000 HECTAREAS N L
de cultivo de limén mexicano en zonas de alto . " ) ) . o ) . L . ) Porcentaje o de cultivo de limén Ascendente
. . cultivo de limén mexicano. convertidas del cultivo de limén mexicano hectdreas de limén mexicano Gestién-Anual (ANO 2019) )
potencial productivo. mexicano
programadas)*100
(Numero de kilémetros rehabilitados de 180 kilémetros de 100,00 240 kilémetros
A 10.- Rehabilitacién de caminos sacacosechas en Porcentaje de kilémetros de caminos sacacosechas Valor porcentual de kildmetros de caminos caminos sacacosechas apoyados / Eficacia- N caminos : .
. . . N . Porcentaje “ de caminos Ascendente 76.7 (76.7
o el Estado. rehabilitados en el estado sacacosechas rehabilitados en el estado Numero de kilometros de caminos Gestién-Anual sacacosechas (ANO
Actividades sacacosechas
sacacosechas programadas)*100 2019)
Porcentaje de proyectos para el Fortalecimiento de las .
. " o . " . (NUmero de proyectos de Desarrollo
- Unidades de Produccién Familiar, de inversion para Porcentaje de proyectos para el - . B L o 100.00 2 proyectos de
A 11.- Proyectos de Desarrollo Territorial . . . . . " Territorial realizados/Numero de Eficiencia- N 2 proyectos (ANO -
empresas rurales y de diagnostico,transferencia de Fortalecimiento de las Unidades de Produccion - ) Porcentaje Desarrollo Territorial | Ascendente 50 [ 100
(PRODETER) N SN - proyectos de Desarrollo Territorial | Gestién-Anual 2019)
tecnologia y soporte técnico para atender las Familiar (PRODETER)
. programados )*100
necesidades de los Prodeter.
0 Avances de obra
A 12.- Proyectos de infraestructura hidroagricola Porcentaje de avance de obra en la Presa Valle de Porcentaje de avance de obra en la Presa Valle [ (Avance de obra realizado/Avance de Eficiencia- Porcentaje de la Presa Valle de [ 20.00 Cumplir el 20% de Ascendente
en el estado de Colima. Armeria de Armeria obra planeado)*100 Gestién-Anual ) Armeria (ANO 2017 avance de obra
)
Porcentaje de incentivos entregados para el desarrollo | Porcentaje de incentivos entregados para el | (Nimero de servicios de extensionismo 22 servicios de
B 01.- Incentivos para el desarrollo de JJ o S € P P ! o & . p ( oo . . Eficiencia- N . o~ 100.00 22 servicios de
y L . de y técnica para | desarrollo de y r Numero de servicios de L Porcentaje |extensionismo (ANO o Ascendente
capacidades, extensionismo y asesorial rural. N ) o ~ L Gestion-Anual extensionismo
pequefios productores asistencia técnica para pequefios productores extensionismo programados)*100 2019)
(Namero de proyectos de monitoreo y
Porcentaje de proyectos de monitoreo eneracién de informacion estadistica
B 02.- Monitoreo y generacion de informacion | Porcentaje de proyectos de monitoreo y generacion de _,J .p v . s Y 8 " . S &
- N . I o N generacion de informacién estadistica del del sector realizadas/Ndimero de Eficiencia- . 1 proyecto (ANO | 100.00 1 proyecto de
estadistica del sector agropecuario, forestal, [informacion estadistica del sector agropecuario, forestal, . . . i . Porcentaje . i Ascendente 100 | 100
) ; sector agropecuario, forestal, acuicola y proyectos de monitoreo y generacién | Gestién-Anual 2018) informacién
acuicola, y pesquero. acuicola y pesquero : ) o
pesquero de informacién estadistica del sector
programadas)*100
26 CAMPARNAS DE
SANIDAD E
Ndmero de campafias de sanidad e 100.00 21 campafias de
B 03.- Implementacién de campafias de sanidad e ) _ B Porcentaje de campafias de sanidad e (Ndmer npanas ce . INOCUIDAD 121 campar
> : > Porcentaje de campaiias de sanidad e inocuidad vegetal,[ ! ; inocuidad realizadas/Ntimero de Eficacia- ) sanidad e inocuidad
inocuidad vegetal, animal, pesca, acuicola y . . inocuidad vegetal, animal, pesca, aculcola y N . . . L Porcentaje | VEGETAL, ANIMAL, . Ascendente 100 | 100
animal, pesca, aculcola y forestal. campafas de sanidad e inocuidad Gestién-Anual P vegetal, animal, pesca,
forestal. forestal rogramadas)*100 PESCA, ACUICOLAY acuicola y forestal
prog FORESTAL (ARO v
2018)
. . . . . Namero de hectéreas agricolas - 93,000 hectareas .
. . . Porcentaje de hectdreas agricolas aseguradas antes Porcentaje de hectdreas agricolas aseguradas ( . 8 N Eficacia- N N 100.00 93,000 hectéreas
B 04.- Aseguramiento de hectareas agricolas. ) . y ) . . . . aseguradas/Numero de hectareas ) Porcentaje |agricolas aseguradas B Ascendente
contingencias climatologicas. antes contingencias climatoldgicas . Gestién-Anual o agricolas aseguradas
agricolas programadas)*100 (ANO 2019)
Valor porcentual de brigadas forestales para la Numero de brigadas forestales 1 brigadas contra
B 05.- Operacion de brigadas para la prevencién, | Porcentaje de brigadas forestales para la prevencion, poree € 2es par (hn e © Eficacia- | 2o 100.00 1 brigada contra
) ) _ y prevencion, combate y control de incendios realizadas/Numero de brigadas ) Porcentaje | incendios forestales | = . Ascendente 100
combate y control de incendios forestales. combate y control de incendios forestales. Gestién-Anual o incendios forestales
forestales forestales programadas)*100 (ANO 2019)
Valor porcentual de plantas forestales 100,000 plantas
” Porcentaje de plantas forestales producidas para el p P - (Namero de plantas forestales - P
B 06.- Produccion de plantas forestales para el L i producidas para el fortalecimiento de la y . Eficacia- . forestales 100.00 100,000 plantas
L fortalecimiento de la cultura forestal y generacion de - L producidas/Numero de plantas ) Porcentaje . & . Ascendente 40
fortalecimiento de la cultura forestal. o 3 cultura forestal y generacion de servicios Gestién-Anual producidas (ANO forestales producidas
servicios ambientales ) forestales programadas) *100
ambientales 2019)
N . ) Valor porcentual de informes trimestrales para . . . . .
) L, . Porcentaje de informes trimestrales para el . N L L (Ndmero de informes trimestrales Eficacia- 4 informes .
B 07.- Operacién de la Comisién de la Gerencia de . . " o el funcionamiento y operacién de la comisién . . . L N N “ 100.00 4 informes
. . ) funcionamiento y operacion de la comision de la . ) ) realizados/Numero de informes Gestion- Porcentaje | trimestrales (ANO . Constante 50
la Cuenca Rio Ayuquila-Armeria. . . N ) de la gerencia de la cuenca rio ayuquila- . ) trimestrales
gerencia de la cuenca rié ayuquila-Armeria Armerfa trimestrales planeados)*100 Trimestral 2019)
Porcentaje de informes trimestrales para el Valor porcentual de informes trimestrales para Ndmero de informes trimestrales
B 08.- Operacion de la Comisién de la Gerencia de| | "orce®) " sparac poreentu ° para|  (Ndm ) ' Eficacia- | 2informes anuales | 100.00 2 informes
. funcionamiento y operacién de la gerencia operativa de | el funcionamiento y operacién de la gerencia realizados/Numero de informes ) Porcentaje < Constante 50
la Cuenca Costa Pacifico-Centro. e . " . Gestion-Anual (ANO 2019) anuales
la cuenca costa pacifico centro. operativa de la cuenca costa pacifico centro. trimestrales planeados)*100
. » . . P Porcentaje de recurso econémico en concepto L o . o 100.00 $4,052,333
C01.- Planeacién y conduccién de la politica de | Porcentaje de recurso econémico en concepto de ) ' o P01 (Recurso econdmico ejercido/ Recurso | Eficacia- | 4,052,333 (afi0 $4,052,3:
. . o de recursos materiales,suministros y servicios P . L Porcentaje recurso econémico Ascendente 374|515
desarrollo rural. recursos materiales,suministros y servicios generales econdémico autorizado)*100 Gestion-Anual 2019) L
generales ejercido
Porcentaje de recurso econémico en concepto - T S < 100.00 $38,295,306
5 _ Porcentaje de recurso econémico en concepto de pago ) P (Recurso econémico ejercido/ Recurso | Eficacia- | 538,295,306 (RO $38,295,3
C 02.- Evaluacién de desempefio. | N N ) de pago de recursos humanos en el - . ) Porcentaje recurso econémico Ascendente 50.5|73.4
de recursos enel de = . econdmico autorizado)*100 Gestién-Anual 2019) L
desempefio de funciones. ejercido




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

26-IMPULSO DEL SECTOR TURISTICO
COMPETITIVO Y SUSTENTABLE.
1- COLIMA COMPETITIVO

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

i Reporte y Seméforo Umbral | Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: 120000 - SECRETARIA DE TURISMO. Verde | Amarillo|  Rojo
Tipo-Dimensién- Unidad de Sentido del -
Objetivo Nombre i6n del indicador Método de Célculo P . N Linea Base Metas N T1 T2 T3 |T4 (+/ (+/-)25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador 115%
Contribuir a impulsar la conformacién de un
sector turistico més rentable y competitivo Tasa de variacion de los recursos
: Y ‘p - . . : - L 4,795,591,375 Derrama 2.00 INCREMENTO DEL 2
. mediante el desarrollo de proyectos integrales, N L econémicos que ingresan a la entidad por | ((derrama del periodo t)/(derrama | Eficacia-Estratégico- Tasa de L _ o
Fin . " . Tasa de variacion de derrama econdémica. = -~ i o Econdmica del afio (ANO | POR CIENTO EN DERRAMA | Ascendente
innovacion, el fomento a la calidad en los concepto de la actividad turistica con del periodo t-1)-1)*100 Anual Variacion 2017) ECONOMICA
servicios y el impulso a la profesionalizacion del respecto al periodo inmediato anterior
sector.
El sector turistico del Estado se beneficia de las N
) 3 ) (( llegada de turistas a los hoteles
diferentes acciones que buscan incrementar la N )
derrama econdémica y afluencia turistica: mejora muestra de manzanilo, colima,
. y . o g tecomadn, armeria y coml en el . - . o 2.00 INCREMENTO DEL 2
. de servicios y atencion a turistas y visitantes con o . L o . . N ) Eficacia-Estratégico- Tasa de 1,010,782 Turistas (ANO
Propésito ) ) . " Tasa de variacion de la afluencia turistica. Variacién de afluencia turistica en el estado. |periodo t / llegada de turistas a los o POR CIENTO EN LA Ascendente
capital humano capacitado y profesionalizado, . Anual Variacion 2017)
. . o hoteles muestra de manzanillo, AFLUENCIA TURISTICA
ademas de la implementacion de productos y ) . N
royectos integrales que aprovechen los colima, tecomén, armeria y
P . comala en el periodo t-1)-1)*100
atractivos del Estado.
Porcentaje del desarrollo, gestion, . . " . » . . " - L - 100.00 Incrementar el
A.- Proyectos y productos del sector turistico . . 8 Porcentaje de avance inversién programada [ inversién obtenida / inversién Eficacia-Estratégico- . 105,297,605 Pesos (ANO 3 .
mantenimiento y apoyos a proyectos del sector L . Porcentaje total en la inversién Ascendente
desarrollados. o en proyectos del sector turistico. programada *100 Trimestral 2017) .
turistico. obtenida
100.00 100% DE
Porcentaje de la participacién de la Secretaria de Porcentaje de asistencias a eventos N I, 134 Numero de eventos, INCREMENTO DE
: N : fesi porcentaje de participacion en L - . "
. . Turismo en eventos ferias y/o congresos vinculados al sector turistico en los que y Eficiencia-Estratégico-| . ferias o congresos en los [ PARTICIPACION EN FERIAS
B.- Eventos, ferias y congresos atendidos. ) L A L . . eventos locales, nacionales e ) Porcentaje o N Ascendente
vinculados al sector turistico tanto a nivel local | participa la Secretarla de Turismo (tanto a internacionales Trimestral que participd la secretaria Y EVENTOS LOCAL,
nacional o internacional. nivel local, nacional e internacional) . (AN 2017 ) NACIONAL E
INTERNACIONAL
i e . e W 100.00 100% de
C.- Cursos de atencion y capacitacién a Porcentaje de los cursos de capacitacion y cultura . . (beneficiarios de cursos en el - L . & .
o . PN - Numero de beneficiarios de cursos de N o Eficacia-Estratégico- . 2617 Constancias (ANO | beneficiarios de cursos de
prestadores de servicios turisticos turistica dirigidos a prestadores de servicios e L periodo/beneficiarios . Porcentaje . Ascendente
N " capacitacién y cultura turistica X Trimestral 2017) capacitacion y cultura
proporcionados. turisticos. programados al periodo)*100 s
turistica.
88796 Personas, turistas y 100.00 100% EN
. . . . . . . . N . (turistas y visitantes atendidos en N . visitantes atendidos en ATENCION A TURISTAS Y
D.- Servicio de atencién a visitantes y turistas Porcentaje de los servicios de atencion a turistas Porcentaje de avance en los servicios de 3 ) o Eficiencia-Estratégico-| . . . . .
. - N . . el periodo)/(turistas y visitantes 3 Porcentaje [ mddulos de informacién, | VISITANTES EN MODULOS | Ascendente
proporcionados. y visitantes. atencion a turistas y visitantes. Trimestral
Componentes programados a atender)*100

redes sociales y medios
digitales. (ANO 2017 )

DE ATENCION, PAGINA
WEB Y REDES SOCIALES.

E.- Planeacion de la politica turistica efectuada.

Instrumentos de ordenacion del sector turistico
actualizados y publicados

Porcentaje de instrumentos de ordenacion
del sector turistico actualizados o
publicados.

(porcentaje de avance en los
instrumentos al
periodo)/(porcentaje de avance
de instrumentos
programado)*100

Eficiencia-Estratégico-|
Anual

Porcentaje

0% Porcentaje de avance en
reforma o modificacién de
instrumentos de
ordenacion del sector
turistico con mayor impacto
en el dmbito turistico (ANO
2017)

100.00 100% EN EL
AVANCE EN REFORMA O
MODIFICACION DE
INSTRUMENTOS DE
ORDENACION DEL SECTOR
TURISTICO.

Ascendente

2662 Numero de operacion
de llegadas de vuelos y

2.00 INCREMENTO
PORCENTUAL EN

nacionales e internacionales).

asiste o contribuye la Secretaria de Turismo a
nivel local, nacional e internacional.

Secretaria de Turismo en eventos de dmbito
local, nacional e internacional.

programados)*100

Trimestral

a los que asisti6 (ANO 2017
)

F.- Opciones de conectividad implementadas. Tasa de variacion en el nimero de visitantes que | Tasa de variacién en el numero de visitantes | (llegadas afio actual)-(llegadas afio | Eficiencia-Estratégico-| Tasade | cruceros al estado. Llegada OPERACIONES DE Ascendente
- O P " | arriban al estado de Colima en vuelos o cruceros. que arriban en vuelos y cruceros. base)*100 / (llegadas afio base) Semestral Variacion de vuelos al LLEGADA DE VUELOS Y
estado(2645)+arribo de | ARRIBO DE CRUCEROS AL
cruceros(17) (ANO 2017 ) ESTADO.
" 100.00 Atencién al 100
Porcentaje de los apoyos otorgados por la N )
N ) ) Porcentaje de avance en los apoyos numero de apoyos otorgados / L L por ciento de los
A SO1.- Impulso al desarrollo de productos y Secretaria de Turismo en la planeacién ) . Eficiencia-Estratégico-| . 36 Proyectos apoyados
PN N PPN otorgados por la Secretaria de Turismo en | numero de apoyos programados " Porcentaje < proyectos programados en| Ascendente
proyectos turisticos innovadores. diagnostico o asesoria técnica para productos o Trimestral (ANO 2017) B L
- productos turisticos *100 asesoria, gestion y
turisticos. C
N — Porcentaje de avance en convenios firmados N - P 2 Convenios de 100.00 Porcentaje de
. . . Porcentaje de los convenios firmados con . . . porcentaje de avance en Eficacia-Estratégico- . o )
A S02.- Firma de convenios de colaboracién . . entre la Secretaria de Turismo y diversas Lo . Porcentaje colaboracién Firmados avance en la firma de Ascendente
dependencias de gobierno. ) . . convenios firmados Trimestral - .
dependencias del sector publico y privado (ANO 2017) convenios
Numero total de visitas de campo a sitios
A503.- Realizacion de visitas a sitios turisticos del | Porcentaje de las visitas de campo a sitios tursicos en el periodo para conocerse | POTCEUe deavanceeneltotal | coo b4 Visitasasitiospara | 100.00 PORCENTAJE
: g e P P P . de visitas a campo a sitios . Porcentaje | asesoria técnica (ANO 2017 | VISITAS DE CAMPO ENEL | Ascendente
Estado. turisticos. estado actual y sus necesidades de . Trimestral
L turisticos. ) PERIODO
Porcentaje de los congresos eventos turisticos Porcentaje de participacion en eventos 53 Eventos 10000 PORCENTAJE DE
B 501~ Participacion en congresos, eventos culturalei de romogcién en los que participa turisticos, qulturpales Ze romocion de la (eventos a los que se Eficiencia-Estratégico- Nacionales/Internacionales PARTICIPACION EN
turisticos, culturales y de promocién (locales, veep due particip g veer asistio)/(eventos £ porcentaje EVENTOS NACIONALES E | Ascendente

INTERNACIONALES DEL

SECTOR TURISTICO




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

26-IMPULSO DEL SECTOR TURISTICO
COMPETITIVO Y SUSTENTABLE.
1- COLIMA COMPETITIVO

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: 120000 - SECRETARIA DE TURISMO. Amarillo| - Rojo
Tipo-Dimensién- Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre 6n del indicador Método de Célculo P N y Linea Base Metas : (+/-)25%| (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
restadores atendidos rnt periodo 100.00 PORCENTAJE EN
CS01.- Asesoria a prestadores de servicios Porcentaje de la atencion a prestadores de Porcentaje de avance en atenciéna | ", P o . PRESTADORES
s . L . ) L s . . L L N actual/prestadores atendidos rnt | Eficiencia-Estratégico-| . |311 Numero de Prestadores
turisticos para su inclusion en el Registro Nacional [ servicios turisticos conforme a los lineamientos | prestadores de servicios turfsticos inscritos eriodo base*100 / prestadores Trimestral Porcentaje Inscritos al RNT (AR 2017 ) REGISTRADOS ANTE EL | Ascendente
de Turismo (RNT) del RNT. en el Registro Nacional de Turismo (RNT) P atendidos rt er:)do base REGISTRO NACIONAL DE
P TURISMO EN EL ESTADO.
beneficiarios de cursos en el 100.00 PORCENTAJE DE
C€S02.- Capacitacién a prestadores de servicios | Porcentaje de los cursos de capacitacion dirigidos | ~ Porcentaje de avance en beneficiarios de ¢ ) I Eficiencia-Estratégico- ; 2616 Prestadores
turisticos. alos prestadores de servicios turisticos. cursos de capacitacion. periodo/beneficiarios Trimestral Porcentaje capacitados (ANO 2017 ) BENEFICIARIOS DE CURSOS| Ascendente
g P . P ' programados al periodo)*100 P DE CAPACITACION
CS03.- Imparticién de cursos de cultura turistica . . . I (beneficiarios de cursos en el L . 1346 Beneficiarios en 100.00 PORCENTAJE DE
o - e Porcentaje de los cursos de cultura turistica Porcentaje de avance en beneficiarios de N o Eficiencia-Estratégico-| . -
dirigida a prestadores de servicios turisticos y dirigidos a los prestadores de servicios turfsticos. cursos de cultura turlstica periodo/beneficiarios Trimestral Porcentaje | cursos de cultura turistica |BENEFICIARIOS DE CURSOS| Ascendente
publico en general. 8 P : : programados al periodo)*100 (ANO 2017) DE CULTURA TURISTICA
100.00 PORCENTAJE DE
s CERTIFICACIONES O
Actividades | C S04.- Realizacién de asesorias para certificacién N e . Porcentaje de avance en las certificaciones o | (beneficiarios de distintivos en el N - 61 Establecimientos
e L Porcentaje de las certificaciones o distintivos a A . X N Eficiencia-Estratégico-| . - e RECERTIFICACIONES DE
/ re-certificacién a prestadores de servicios - s distintivos a prestadores de servicios periodo/beneficiarios . Porcentaje | certificados o recertificados Ascendente
turfsticos prestadores de servicios turisticos. turisticos rogramados al periodo)*100 Trimestral (AR 2017) ESTABLECIMIENTOS
: prog P TURISTICOS EN EL
PERIODO.
. : 33337 Articulos varios 100.00 Porcentaje de
) . . ) 5 Porcentaje de avance de entrega de material . . L . . . .
D SO1.- Entrega de material o equipo Porcentaje de material que se requiere para ) ) (material entregado)/(material | Eficiencia-Estratégico-| . | necesarios para labores en |Material necesario para las
N il ; que se requiere para labores de atencién al " Porcentaje - R o o Ascendente
promocional. labores de atencién al turista. turista programado)*100 Trimestral atencion al turista. (ANO labores de atenci6n al
3 2017) turista
100.00 PORCENTAJE DE
9364 Articul i
Porcentaje de material de apoyo que se requiere | Porcentaje de avance de entrega de material necesario; Ica‘:aolsa:j::ss en MATERIAL REQUERIDO
D $02.- Entrega de material de apoyo paralas ara J|I:| atencién a Visila‘n)(l‘els qturistas :n ue se ri uiere para labores dge atencion al (material entregado)/(material | Eficiencia-Estratégico: Porcentaje a(enciénpa| turista en PARA LA ATENCION A Ascendente
temporadas vacacionales. P ) Y 9 . q P . programado)*100 Trimestral g . TURISTAS Y VISITANTES EN
temporadas vacacionales. turista en temporada vacacional. temporadas vacacionales. TEMPORADAS
No 201
(ANO 2017) VACACIONALES.
97.23% Porcentaje de
A del taje del t to ejercid | to ejercid
E 01.- Desempefio de funciones operado de Porcentaje del presupuesto ejercido para la . \{ance © porce.n aj.e/ © presupl.le.s ° lpreslfpues o ejercido en & Eficiencia-Gestion- . presupues 0_ ej.eru o para 100.00 presupuesto
- R o . _ |ejercido para la realizacion de las actividades periodo)/(presupuesto Porcentaje el cumplimiento de N Ascendente
manera eficiente realizacion de las actividades en materia turistica. . s ) Semestral L . ejercido
en materia turistica programado para el periodo)*100 actividades en materia
turistica (ANO 2017 )
s .
(porcentaje de avance en los Drtfolr)nr:aeZt:z:iii::iziedeen 100.00100% EN EL
e . . . i P . ! . AVANCE EN REFORMA O
E S02.- Impulso a modificaciones a instrumentos » L Porcentaje de instrumentos de ordenacion instrumentos al . - instrumentos de h
L, o . Instrumentos de ordenacion del sector turistico . . . ) Eficiencia-Estratégico-| . . MODIFICACION DE
de ordenacion del sector turistico para beneficio N N del sector turistico actualizados o periodo)/(porcentaje de avance Porcentaje ordenacion del sector Ascendente
del sector turistico. actualizadosy publicados ublicados. de instrumentos Anual turistico con mayor impact INSTRUMENTOS DE
: p g €0 con mayorimpacto) e nenACION DEL SECTOR
programado)*100 en el dmbito turistico (ANO s
TURISTICO.
2017)
2662 Numero de operacion 2.00 INCREMENTO
de llegadas de vuelos y PORCENTUAL EN
F SO1.- Realizacion de acciones para contribuir a | Tasa de variacién en el nimero de visitantes que | Tasa de variacién en el numero de visitantes [ (llegadas afio actual)-(llegadas afio | Eficiencia-Estratégico-| Tasade | cruceros al estado. Llegada OPERACIONES DE Ascendente
la conectividad turistica del Estado. arriban al estado de Colima en vuelos o cruceros. que arriban en vuelos y cruceros. base)*100 / (llegadas afio base) Semestral Variacion de vuelos al LLEGADA DE VUELOS Y

estado(2645)+arribo de
cruceros(17) (ANO 2017)

ARRIBO DE CRUCEROS AL
ESTADO.




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

28-IMPARTICION DE JUSTICIA ELECTORAL.
3 - COLIMA SEGURO

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Reportey Umbral | Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: 41406 - TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE COLIMA. Seméforo Verde | Amarillo Rojo
Tipo-Dimensién- | Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definici6n del indicador Método de Calculo P N y Linea Base Metas N TL| T2 | T3 |T4| (+/915% | (+/)25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
Contribuir a aumentar la confianza en las instituciones [
. . . P : 52% indice de
del Estado de Colima mediante la imparticion imparcial y 52.00 Atender el 100%
PR . : - . . - confianza de las S
. de justicia electoral, asi como substanciar y resolver los . ) . Este indicador mide la confian en las . . Eficacia- o o de los juicios y recursos
Fin ) ) L o, Indice de Confianza en las Instituciones Electorales R indice de confianza L . indice instituciones ) Ascendente
medios de impugnacion en proteccion de los derechos instituciones electorales. Estratégico-Bienal o en materia de derecho
P : electorales afio 2014
politicos-electorales de los y las ciudadanas, o electoral.
N ! X (ANO 2014)
consolidando la democracia en la entidad.
70.00 Atender el 100%
70% Subindice de R
R . . b . o ) de los juicios y recursos
. . o . o - 5 . El mide el de los sistema politico estable y - confianza de las )
- El Estado de Colima cuenta con imparticién imparcial y | Subindice sistema politico estable y funcional del indice | . - : P Eficacia- . L en materia de derecho
Propdsito ) y . o sistemas politicos estatales para ser estables funcional del indice de L . Indice instituciones Ascendente
expedita ,profesional y especializada. de Competitividad Estatal 3 e Estratégico-Bienal . electoral de acuerdo al
y funcionales competitividad estatal electorales afio 2014 rincipio de legalidad
(ANO 2014 principio de leg v
constitucional.
Garantizar que todos los actos y 100.00 Alcanzar el
N . " . resoluciones emitidas por las autoridades total de asuntos que se sujeten al L 100% de las 36
. . . Porcentaje de resoluciones realizadas por el Tribunal o ) ) o ) Eficacia- . " . .
A.- Acciones realizadas por el Tribunal Electoral del " administrativas electorales y Partidos principio de legalidad y - . 36 juicios afio 2014 | resoluciones realizadas
Componentes ) Electoral del Estado de Colima respecto del total de L L Estratégico- Porcentaje o ) Ascendente 25
Estado de Colima. . Politicos sean acorde a las const el total de 3 (ANO 2014) por el tribunal electoral
casos atendidos. N - . Trimestral .
consagradas en la Constitucion Politica de asuntos recibidos y resueltos del Estado de Colima
los Estados Unidos Mexicanos. sean confirmadas
asto en equipamiento adquirido en 57,144.61 Tasade | 100.00 Incrementar el
Este indicador define el monto anual en la 8 ) q p N B variacion anual de 100% apoyo y la
) o o — - P N el periodo de interproceso electoral Economia- Tasa de - R
A SO1.- Apoyo en la gestion y el desarrollo institucional. Tasa de variacion en equipamiento adquirido compra de equipamiento para el Tribunal . . . - o equipamiento gestion institucional del| Ascendente
t/ gasto en equipamiento adquirido | Estratégico-Anual | Variacién v o N
Electoral del Estado . adquirido (ANO 2017 | Tribunal Electoral del
en el periodo t-1
) Estado
nmero de cursos y talleres 100.00 Incrementar el
S o - . . . . . . realizados por el personal juridico Eficacia- < 100% el nimero de
A S02.- Capacitacion, Investigacion y Difusion en materia| Porcentaje de nimeros de talleres y cursos realizados Numero de talleres y cursos realizados . - . [ 10 Cursos (ANO 2014
entre el nimero de cursos y talleres Estratégico- Porcentaje talleres y cursos para el | Ascendente | 10
de Derecho Electoral. respecto de los planeados respecto de los planeados . ) PP
. programados por el personal Trimestral personal juridico y
Actividades o . 5
juridico administrativo
100.00 Que se cuente
con la suficiente
Eficacia- & capacidad operativa
A S03.- Resolucion de recursos y juicios en materia de | Nimero de resoluciones de recursos y juicios en materia | Se refiere a la cantidad de resoluciones en | total de recursos y juicios resueltos/ L .| 36 Juicios (ANO 2014 |, pv P ¥
) L . Estratégico- Porcentaje técnica para resolver en| Ascendente 25
Derecho Electoral de derecho electoral materia de derecho electoral total de recursos y juicios atendidos . ) .
Trimestral tiempo y forma los

recursos y juicios
interpuestos.




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

29-ADMINISTRACION ELECTORAL.
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Reporte y Seméforo | Umbral | Umbral | umbral
Unidad Presupuestal: 41403 - INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE COLIMA. Verde [ Amarillo Rojo
Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Dimensién- N Linea Base Metas N T1 | T2 | T3 [ T4 | (+/)15% | (+/-)25% | (+) 25%
N Medida Indicador
Frecuencia
100.00 Cumplir el
Contribuir al mejoramiento integral de las condiciones Se refiere al apego y cumplimiento de los Eficacia 1 ELECCIONES 100% el proceso
) de vida de la ciudadania colimense a través de la Porcentaje de procesos electorales que cumplen con el P .p g v P (elecciones realizadas/elecciones - | APROBADAS/ELECCIO electoral
Fin ) iy o - principios constitucionales y legales rectores de Estratégico- | Porcentaje N Ascendente
garantia en el respeto a la legalidad de los procesos principio de legalidad ) aprobadas)*100 NES REALIZADAS*100 | cumpliendo con el
la materia electoral Anual &
electorales. (ANO 2019 ) proceso de
legalidad
La ciudadania cuenta con un érgano de caracter
ermanente con las mejores cgondiciones de 100.00 Alcanzar el
. P . y 3 . Se refiere al desarrollo de actividades que 0 Actividades de 100% en las 12
infraestructura, conocimientos e insumos para organizar N . . ) - - -
3 N o fomenten la mayor presencia de partidos (actividades de educacion Eficacia- educacion y cultura actividades de
- y desarrollar procesos de elecciones locales con la mayor| Porcentaje de la meta de participacion ciudadana en o . . o g o i o " . i
Propésito L . N politicos, candidaturas y T actividades de Estratégico- | Porcentaje democratica educacion y Ascendente
participacion ciudadana posible, presencia de los procesos electorales L . B o
) L ) . . participacion de la ciudadania en procesos programadas)*100 Anual programadas (ANO cultura
partidos politicos, candidaturas independientes y que e
. o electorales 2019) democratica
fomenta la cultura democratica y la educacion civica en
. programadas
la entidad.
Se refiere a la relacién porcentual de los partidos L. . . 9 Acciones de 100.00 Lograr el
o o o . o L . . (atencion de solicitudes de partidos . 3 o
A.- Planeacion y conduccién de la operacion del Consejo N " . politicos y organizaciones de ciudadania que - o . . Eficacia- registro solicitado / 100% de
. " Porcentaje de la meta de partidos Politicos y . . i politicos y organizaciones de ciudadania . N ) . e
Componentes |General del Instituto Electoral del Estado de Colima y sus L ) - N tienen registro y cumplen con la reglamentacién ’ o . Estratégico- | Porcentaje | Acciones de registro solicitudes de Ascendente
. Organizaciones de Ciudadania con registro ) . con registro/ solicitudes de atencién & o
drganos desconcentrados. establecida para la operacién de los recursos Anual programado (ANO atencién
L ) porgramadas)*100
publicos asignados 2019) programadas
100.00 Ejercer el
100% el
100% Monto total resu ue:to ara
N o del presupuesto de presup L P
" i . . P ) Se refiere al presupuesto ejercido en las L L la operacién del
A SO1.- Acciones de apoyo para la operacion del Consejo | Porcentaje de gasto ejercido en operacién y apoyo del L . . L Eficacia- gastos ejercido 3
. " . . actividades relacionadas con la operacion (pr anual ejercido/p . N Consejo General
General del Instituto Electoral del Estado de Colimay sus| Consejo General del Instituto Electoral del Estado de . Estratégico- | Porcentaje /Monto total del ) Ascendente 92
. " general del Instituto Electoral del Estado de anual aprobado)*100 del Instituto
organos desconcentrados. Colima. ) Anual presupuesto anual
Colima o Electoral del
programado (ANO )
Estado de Colimay
2019) <
sus Organos
desconcentrados
100.00 Ejercer el
100% del
12 financiamiento resupuesto para
" - bl - publico presup N vp
L . - " N y A - ) y - - - (financiamiento publico Eficacia- ) P el fortalecimiento
A S02.- Fortalecimiento de partidos politicos y atencién Porcentaje de financiamiento publico otorgado a los Se refiere al financiamiento publico ordinario . - - . .| pagado/financiamien )
L . B . 3 o ) ) - pagado/financiamiento publico Estratégico- | Porcentaje - de partidos Ascendente
a organizaciones de ciudadania con registro. partidos politicos autorizado a los partidos politicos . to pulblico .
programado)*100 Anual politicos y
programado*100 organizaciones de
(AR0 2019) & °
ciudadania con
registro
100.00 Ct lir al
100% ACTIVIDADES il
s . - . . . - Actividades del proceso electoral Eficacia- PROGRAMADAS EN o
A S03.- Organizacion y desarrollo de procesos Porcentaje de realizadas en or y Porcentaje de efectividad de las etapas del ) L . N organizacion y
realizadas entre las actividades del Estratégico- | Porcentaje EL PROCESO Ascendente
electorales. desarrollo de procesos electorales proceso electoral o desarrollo de los
. proceso electoral programadas Anual ELECTORAL (ANO
Actividades procesos
2018)
electorales
. P : 100.00 Cumplir al
Acciones institucionales realizada para .
. : " " : : . - 12 Acciones 100% la
o L. . N . . L. Se refiere a las acciones realizadas para combatir la violencia politica contra Eficacia- . ) -
A S04.- Promocion e implementacién de mecanismos de | Porcentaje de acciones en prevencion y atencion de la Lo ) " . : . - N realizadas/acciones | promocion de los
B ) ) o N N . disminuir en el estado los casos de violencia mujeres entre Acciones Institucionales Estratégico- | Porcentaje 3 Descendente
participacion ciudadana. violencia politica contra las mujeres en razén de género o N . . . . programadas * 100 | mecanismos de
politica contra las mujeres en razén de genero | programadas para combatir la violencia Anual o o
- . (ANO 2019 ) participacion
politica contra mujeres por 100 .
100.00 Cumplir al
12 Acciones de p
s 100% las acciones
fortalecimiento a la de promocién
L. o - . . L. o Se refiere a las acciones realizadas para la (Acciones de fortalecimiento de la L democracia ‘p ) ¥
A S05.- Promocion y difusién de la cultura civica y porcentaje de acciones de promocion y difusion de la L P . . " ) Eficacia- " ) difusion de la
N - L B . promocién y difusion de la cultura civica y democracia realizadas/Acciones de . N realizadas/acciones L
garantia de los derechos politico-electorales de la cultura civica y garantia de los derechos politico- B - . ) Estratégico- | Porcentaje L culturacivicay | Ascendente
) N N garantia de los derechos politico electorales de fortalecimiento de la democracia de fortalecimiento a N
ciudadania. electorales de los ciudadanos. Anual garantia de los

los ciudadanos en el estado de colima

programadas)*100

la democracia
programadas * 100
(ANO 2019)

derechos politico-
electorales de los

ci

udadanos.




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Denominacién del Pp: 29-ADMINISTRACION ELECTORAL.
Eje de la Politica Publica (PED): 7 - VARIOS EJES
Reporte y Seméforo Umbral | Umbral [ Umbral
Unidad Presupuestal: 41403 - INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE COLIMA. Verde [ Amarillo Rojo
Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Dimension- N Linea Base Metas N T1 | T2 [ T3 | T4 | (+/)15% | (+/)25% | (+) 25%
N Medida Indicador
Frecuencia
100% ACCIONES DE | 100.00 Cumplir al
TRANSPARENCIAY | 100% los tramites
. L . . . . L N ) . Tramite de solicitudes de informacion Eficiencia- RENDICION DE de transparencia y
A S06.- Transparencia y rendicién de cuentas en materia [ Porcentaje de acciones en transparencia y rendicién de Porcentaje de tramites de transparencia y . s L N
electoral cuentas en materia electoral acceso a la informacién atendidos en el estado atendidas entre solicitudes de Estratégico- | Porcentaje CUENTAS EN acceso a la Descendente
) informacién programadas Anual MATERIA ELECTORAL informacién
ATENDIDAS (ANO atendidos en el
2019) Estado




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

30-ARBITRAJE Y ESCALAFON.
3 - COLIMA SEGURO

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

B N Umbral Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: 41407 - TRIBUNAL DE ARBITRAJE Y ESCALAFON. Reporte y Seméforo Verde | Amarillo | Roio
Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimensién- N Linea Base Metas ) TL| T2 | T3 | T4 | (+/015% | (+/-)25% | (+) 25%
N Medida Indicador
Frecuencia
Contribuir al mejoramiento integral de las condiciones
de vida de los colimenses, a través de politicas publicas Se refiere al incremento de demandas atendidas ((demandas atendidas del afio T/ Eficacia- Tasa de 190 Resolver 11.00 Resolver 300
Fin que permitan al estado mantener la estabilidad politica Tasa de Variacién de demandas atendidas respecto al afio anterior demandas atendidas del afio T - 1)-1) Estratégico- Variacién demandas (ANO demandas en el Ascendente 324
y garantizar el respeto a la legalidad en apoyo a la P *100 Anual 2018) presente ejercicio
gobernanza.
Eficacia- 190 d d. 100.00 Resolver 300
- Los servidores publicos y los entes gubernamentales . . Se refiere a las demandas presentadas por los (laudos emitidos/laudos |caf:|.a N J.eJman 25 . eju ver »
Propdsito N Porcentaje de laudos emitidos. N - Estratégico- | Porcentaje (ARO enel A 323
resuelven sus controversias. trabajadores que concluyen el laudo definitivo programados)*100 Lo
Anual 2018) presente ejercicio
A.- Coordinacion de las acciones para resolver las Se refiere al incremento de demandas atendidas ((demandas atendidas delafio T / Eficacia- Tasa de 190 Resolver 11.00 Resolver 300
Componentes y s p . Tasa de Variacion de demandas atendidas o . demandas atendidas del afio T - 1)-1) Estratégico- o demandas (ANO demandas en el Ascendente 324
controversias individuales y colectivas tramitadas. respecto al afio anterior Variacion L
*100 Anual 2018) presente ejercicio
A S01.- Coordinacién de las acciones para resolver las Se refiere a las ue son idas en Eficacia- 190 DEMANDAS 100.00 Resolver 300
- coordinacn  para reso Porcentaje de demandas atendidas h a ‘ Estratégico- | Porcentaje | ATENDIDAS (ARO | demandasenel | Ascendente 323
controversias individuales y colectivas tramitadas el afio respecto al total de demandas en tramite programadas) * 100 Lo
Anual 2018) presente ejercicio
4060100 EJERCER EL
Actividades o TOTAL DEL 100.00 Ejercer el
Presupuesto ejercido para pago de sueldos resupuesto ejercido/presupuesto Eficacia- PRESUPUESTO 100% del presupuesto
AS02.- Servicios Personales. Presupuesto ejercido en sueldos y salarios pussto ejercico para pago de sueicosy | - presupuesto ¢ presupy Estratégico- | Porcentaje |  ASIGNADOEN |asignado para sueldos| Ascendente
salarios en el presente ejercicio asignado en sueldos y salarios .
Anual SUELDOS Y y salarios en el
SALARIOS (ANO presente ejercicio
2018)




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

31-IMPARTICION DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA.
3 - COLIMA SEGURO
41408 - TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Reporte y Seméforo | Umbrel | umbral | umbral
Unidad Presupuestal: ESTADO DE COLIMA. Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-Dimensién-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Cilculo P N N Linea Base Metas N 1| T2 | T3 | T4 | (+/915% | (+/25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
100.00 Aumentar a
Contribuir a la certeza juridica de la sociedad de N . . Se logra medir la eficacia del Tribunal al " . . . Eficacia- 415 Asuntos .
. . . N - A Porcentaje de expedientes concluidos respecto al N (expedientes concluidos /inventario de - . . < 498 el nimero de
Fin Colima mediante la eficaz imparticion de justicia . ) . resolver de manera expedita los asuntos que . Estratégico- Porcentaje [concluidos (ANO 2018 . Ascendente 28.1| 57
P inventario de expedientes expedientes )*100 asuntos concluidos del
administrativa. le son planteados. Anual ) .
afio 2018
Las personas fisicas o morales reciben imparticion . . - " . (nimero de sentencias emitidas en el " . . 100.00 Aumentar a
- R o Porcentaje de sentencias emitidas en el afio respectoa | Se concluyen los asuntos en sentencia de P N ... |Calidad-Gestion- . 782 Sentencias .
Propésito de justicia fiscal, administrativa y de . s y " afio/nimero de expedientes con citacion Porcentaje - o 860 el nimero de Ascendente 57
. ) - los expedientes con citacién para sentencia manera expedita ) Anual emitidas (ANO 2018) ) -
T de servidores publicos. para sentencia)*100 sentencias emitidas
I - . . . . Se mide la eficiencia del Tribunal medi: la di luidos en el Calidad- 415 Asuntos 100.00 Aumentar a
A.- Atribuciones constitucionales y legales Porcentaje de expedientes concluidos en el afio respecto . . o . . . i . . N .
Componentes . . . o resolucion de un tiempo razonable de los | afio/expedientes ingresados en ese mismo Estratégico- Porcentaje | concluidos (ANO 2018 498 los expedientes | Ascendente 28.1( 57
cumplidas a los ingresados en ese mismo afio o ) .
asuntos que le son planteados afio)*100 Trimestral ) concluidos
N - Se mide el nimero de demandas que se . - - " 743 Demandas 100.00 Aumentar a
. Porcentaje de demandas admitidas respecto a las . . (nimero de admit Eficaci t . o .
A S01.- Atencién a demandas presentadas admiten por estar presentadas en tiempo y ) Porcentaje | presentadas (ANO 817 el nimero de Ascendente
demandas presentadas de demandas presentadas)*100 Trimestral " . -
forma 2018) admitidas
100.00 t:
) - - - . 13,819,562.45 aumentara
L. Porcentaje de presupuesto ejercido para servicios . . I (presupuesto ejercido para la operaciondel | __ L. $16,583,474.94 el
A S02.- Erogacion de recursos para el pago de N Se mide la cantidad de presupuesto ejercido . . Eficacia-Gestién- . Presupuesto
- personales respecto al presupuesto autorizado para . tribunal/presupuesto autorizado para la X Porcentaje . - presupuesto Ascendente
servicios personales . en servicios personales . . Trimestral autorizado (ANO 2019 .
servicios personales operacion del tribunal)*100 ) autorizado para el
ejercicio fiscal
100.!
B . o 3 o . 2,658,277.55 00.00 Aumentar a
Actividades o -, - . Porcentaje de presupuesto ejercido para la operacion . . o (presupuesto ejercido para la operaciondel | __ L. $2,924,105.30 el
A 03.- Realizacion de actividades administrativas . . Se mide la cantidad de presupuesto ejercido . . Eficacia-Gestion- . Presupuesto
) y del Tribunal respecto al presupuesto autorizado para la . y tribunal/presupuesto autorizado para la X Porcentaje . - presupuesto Ascendente
para la operacién del Tribunal L . en para la operacién del Tribunal L " Trimestral autorizado (ANO 2019 )
operacion del Tribunal operacion del tribunal)*100 ) autorizado para el
ejercicio fiscal
. . 7000 Personas que 100.00 Aumentar a
(nimero de ciudadanos que conocen la . .
. 1A 1A . . " 12 § s o " conocen el Tribunal 8015 el nimero de
P . . Porcentaje de la poblacién que conoce la funcion del Se determina el porcentaje de la poblacién actuacion del Tribunal en el afio final/ Eficacia-Gestién- . L
A 04.- Difusion de las actividades del Tribunal Porcentaje de Justicia personas que conocen | Ascendente

Tribunal

que conoce la funcién del Tribunal

nimero de ciudadanos que conocen la
actuacion del tribunal en el afio inicial)*100

Trimestral

Administrativa (ANO
2018)

las funciones del
Tribunal




Clasificacién Programatica:

Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Piblica (PED):

1-GASTO FEDERALIZADO.

32-ASISTENCIA AL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD
PUBLICA.

3 - COLIMA SEGURO

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

020300 - SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL Umbral | Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: DE SEGURIDAD PUBLICA(CA). Reporte y Semaforo Verde | Amarilo | Rojo
oDl : .
Objetivo Nombre Definicin del indicador Método de Célculo Tipo-Dimensin:| Unidad de Linea Base Metas sentidodel |y | py | w3 | ma | e | s | 2%
Frecuencia | Medida Indicador
Contribuir a la disminucién del indice delictivo y a mejorar la
percepcién de seguridad mediante el apoyo institucional Eficiencia- 3442 delitos por
dencia_delict blacion)* T 1489 INCIDENCIAS
Fin necesario para el fortalecimiento, modernizacién y INCIDENCIA DELICTIVA ESTATAL INCIDENCIA DELICTIVA ESTATAL (sincidencia_delictiva/Spoblacion)®| ¢\~ coico asa cadacienmil | Descendente
) 100000 (Absoluto) | DELICTIVAS (ARO 2016 )
equipamiento de las instituciones de seguridad publica en el Anual habitantes
estado de Colima.
Las instituciones de seguridad pblica en el estado de Colima| . i i Conocer el indice de percepcién de la N Eficacia- 745 Porcentaje de |, ¢ o iento de
g dad | 2 indice de percepcién ciudadana de inseguridad pblica enel | h rhepet ($Percepcion _inseguridad_afio cle Tasa percepcion de iy
Propésito cuentan con el apoyo institucional necesario para su . ciudadania por la seguridad publica en Estratégico- o la poblacién de 18 | Descendente
" Estado de Colima _evaluar) (Absoluto) | inseguridad (AR0 2017 | P°°
fortalecimiento, modernizacion y equipamiento. Colima Anual ) afios 0 mas
- fortalecimiento, izaci6 DE EL £ EN EL CUMPLIMIENTO DE o
A-- Recursos para el fortalecimiento, modernizacién y PORCENTAIE DE CUMPLIMIENTO GENERAL DE METAs | MIDE ELAVANCE EN ELCUMPLIMIENTO DE | (1 progra] Efcacia-Gest -
equipamiento de las instituciones estatales de seguridad ESTABLECIOAS EN £L ANEX® TECNICO DEL FASP LAS METAS ESTABLECIDAS EN LOS e 100 o Porcentaje | 25 METAS (ANO 2017) | 74Metas | Ascendente
pblica ejercidos. CONVENIOS DE COORDINACION DEL FASP.
B.- Poligonos urbanos en la estrategia estatal para la PORCENTAJE DE POLIGONOS(ZONA POBLACIONALES) | M'DE LA COBERTURA DE LOS PROGRAMIAS | o) conos NTERVENIDOS/SPO| _ EFicacia- ) 13 POLIGONOSO | ¢\ \1erng paRa
prevencién social de la violencia y la delincuencia con CUBIERTOS EN b1 ESTADO DE PREVENCION SOCIAL DE LA VIoLeNCIA Y| 0o Pt U etoo | Estratésico- | Porcentaje |20NAS POBLACIONALES| * (07 Ascendente
participacion ciudadana incorporados. LA DELINCUENCIA - Anual (ANO 2017 )
C.- Acciones de coordinacién de seguridad piblica | PORCENTAIE DE RECURSOS EJERCIDOS PARA EL DESEMPENO | ™! DE EL AVANCE EN LA EJECUCION DELOS | (e jp50 £ jRCIDO/SRECURSO_ | Eficacia-Gestion! | 6808500 PESOS (AfiO
Componentes desempefiadas DE FUNCIONES EN MATERIA DE SEGURIDAD PUBLICA RECURSOS PARA DESEMPERO DE ASIGNADO)*100 Anual Porcentaje 2017) $8,955,759.79 | Ascendente
P g FUNCIONES DEL SESESP, CEECC Y CEPSVD
D; ?:::fi'g:iieé'n"32:;:?':{5:2::i:: :':Z:‘:r’;':n";i: ‘;rg;"a PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO GENERAL DE METAS PARA [‘:'? ;E;:::;V&EBEL:;;:; :;Tff%g;i (SMETAS_CUMPLIDAS/SMETAS €5 | Eficacia-Gestion| | nolinea base no linea | SIN METASPARA | o\
; LA PUESTA EN OPERACION DEL > TABLECIDAS )*1 0 201 EL 202
para el estado de Colima proporcionados. A PUESTA EN OPERACION DEL C51 EN OPERACION DEL CSI ABLECIDAS )*100 Anual base (AN0 2018) 020
DE EL £ EN EL DE CUMPLIMIE
.- Proyectos prioritarios para el fortalecimiento de la | PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO GENERAL DE PROYECTOS M;ENER:Y:&RO':EUOS S;'I\S;'T“:nglo (SPROYECTOS_TERMINADOS/SPRO | Eficacia-Gestion| L SINMETASPARA [,
Seguridad Publ I estadk tad PRIORITARIOS PARA LA SEGURIDAD PUBLICA ! YECTOS_ESTABLECIDOS)*100 Anual EL 2020
eguridad Publica en el estado ejecutados AR LA SEQURIDAD pUBLICA ] ) nua
mide el porcentaje de personal con 2851 ELEMENTOS
AI0L.- Evaluacién en control de confianza de los o con Vigentes respecto evaluacignes § ejnles :n ol do ($Elementos Eficiencia- Tasa  |ACTVOSENELESTADO|
de las instituciones de seguridad pblica y procuracién de e e (RNPSPf); P e o e e | —evaluados/SEstado_de_fuerza) Gestion- | o oy | DE FUERZAAL31DE e Ascendente
justicia. € s X100 Semestral MARZO DEL 2017 (ARO
2017) (AR0 2017)
MIDE EL CUMPLIVIENTO DE LAS METAS
PORCENTAIE DE CUMPLIMIENTO DE METAS PARA EL PROGRAMADAS PARA EL
5. Eiecucis tortalecimi Eficacia Gestis ) .
u’t‘ I'ga des’“;:'::':sa': mer‘:je’:‘:i:L:r;i'IT:;";'::;:udeeslf: FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES PARA COMBATE Y | FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES PaRA |(*Met25- e 100 -Progra| Hlcace o2 Porcentaje | 0METAS (ARO2017) | N MZ[T)’;Z PARA | ascendente
P Ve - PREVENCION DEL DELITO DE SECUESTRO COMBATE Y PREVENCION DEL DELITO DE
SECUESTRO.
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE METAS|
A 103.- Implementacién del sistema de huella balisticay | PORCENTAJE DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE HUELLA| PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA | ($Metas_ _progra| Eficacia-Gestion| L | etas (a0 2017 | SVMETASPARA | [\ e
rastreo computarizado de armamento. BALISTICA Y RASTREO COMPUTARIZADO DE ARMAMENTO DE HUELLA BALISTICA Y RASTREQ madas)*100 Anual g 2020
COMPUTARIZADO DE ARMAMENTO
DE EL PORCENTAJE DE METAS DE
A104.- Aplicacion de programas de acceso ala justicia para | PORCENTAJE DE APLICACION DE PROGRAMAS DE ACCESO A | MIPE EL PORCENTAIE DE METAS ($METAS_CUMPLIDAS/SMETAS_PR | Eficacia-Gestién| o SIN METAS PARA
e ireres ST PARA LS MUSERES PROGRAMAS DE ACCESO A LA JUSTICIA CGRAMADAS) 100 o Porcentaje | 1 META (ANO 2017 ) o0 Ascendente
- PARA LAS MUJERES CONCLUIDAS
. ’ - PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE METAS PARA | MIDE EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DE | (SMETAS_CUMPLIDAS/$METAS_PR | Eficacia-Gestion ) o SIN METAS PARA
- Impl ) v - 3 201
A 105.- Implementacion del Nuevo Sistema de Justicia Penal. | |\ 1o, e\1eNTACIGN DEL NUEVO SISTEMA DE JUSTICIA PENAL SISTEMA DE JUSTICIA PENAL OGRAMADAS)*100 Anual Porcentaje | 0 METAS (ANO 2017 ) 2020 Ascendente
MIDE EL AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE
PORCENTAIE DE CUMPLIMIENTO DE METASEN EL | LAS METAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE
- imi i ET LIDAS/SMET Eficacia-Gestion | o
A '?jmf;:?zz‘z‘:::s'::':a'“::f:::::zsn’;‘:z:glas v FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES HUMANAS Y LAS CAPACIDADES HUMANAS Y (sm A%é::"[\: A:) :Ss){‘sl“;o ASPR '“ﬁ“iel“w" Porcentaje | 0 METAS (ARIO 2017) | SIN METAS 2020 | Ascendente
€ P - TECNOLOGICAS DEL SISTEMA PENITENCIARIO NACIONAL TECNOLOGICAS DEL SISTEMA
PENITENCIARIO NACIONAL
MIDE LA DISPONIBILIDAD DE LA RED DE _
A107.- Mant to y desarrollo de Ia red estatal d TIEMPO_DE_OPERACION/$PERIO| Eficacia-Gestion{ T 95 POR CIENTO (ARO 95% d
an! e""':;';u‘::mj:iac:gu‘;e: @ red estatalde DISPONIBILIDAD DE LA RED DE RADIOCOMUNICACIONES | RADIOCOMUNICACIONES CON COBERTURA | O OF O}ERAqu)*ﬁo Ifrar?:estersallo" ‘Ab:jzm; 2017) ! dis ombi‘?dad Constante
g EN LA ENTIDAD EN EL PERIODO DR P
— ) (STIEMPO_DE_OPERACION DE SE | -
A 108.- Mantenimiento y desarrollo de la infraestructura MIIDE LA DISPONIBILIDAD DELOS it OE | Eficacia-Gestion|  Tasa | 95 PORCIENTO (ARO 95% de
estatal de Sistema Nacional de Informacion. DISPONIBILIDAD DE SERVIDORES DEL SNISP SERVIDORES DEL SNSP RV'DORES/ST'E)Tl';%*PROVECTADO Trimestral | (Absoluto) 2017) disponibilidad | COmStante
- Fficiencia- .
A 109.- Operacion del servicio de llamadas de emergencia ) MIDE EL TIEMPO GENERAL DE ATENCION | (T GENERAL DESPACHO + T " Tasa | OPORCIENTO (ARO | SINMETASEN
TIEMPO DE ATENCION DE EMERGENCIA: - D
066 y de denuncia anénima 089. o clo GENCIAS DE UNA EMERGENCIA GENERAL ARRIBO) TG"e;‘e':['r'al (Absoluto) 2017) 2020 escendente
75% REGISTROS DE
INSCRIPCION AL 15,000
A110.- Ejecucion de las metas del Registro Pdblico Vehicular . MIDE EL PORCENTAJE DE VEHICULOS | (SVEHICULOS_INSCRITOS/$CONSTA| Eficacia-Gestién| ’
AVANCE EN INSTALACION DE CONSTANCIAS DEL REPUVE ! Porcentaje |  REPUVE CONTRA Constancias | Ascendente
I Estado. REGISTRADOS EN EL SISTEMA REPUVE NCIAS_PROGRAMADAS)*100 Anual
en el kstado - ) nua PADRON VEHICULAR EN| Colocadas en 2020
2016 (ANO 2017)
. - ) MIDE EL AVANCE EN LA EJECUCION DEL | ($PRESUPUESTO_EJERCIDO/$PROG | Eficacia-Gestion, |113762506 PESOS (ARD
11-E ) ENTAJE DE £ E - 197, 628,168,
Al valuacion de los distintos programas o acciones. PORCENTAJ AVANCE FISICO FINANCIERO FASP RECURSO FASP ASIGNADO A LA ENTIDAD RAMADO)*100 Trimestral Porcentaje 2017) $197, 628,168.00 | Ascendente
DE £L FE TIMIENTO DE
Al12.- Investigacion en genética forense. PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE METAS PARA LA MlMETAsA :::: A msgg:’cm:ébr‘u?w (SMETAS_CUMPLIDAS/SMETAS PR | Eficacia-Gestion v ic | o meTas (R0 2017) | SN METASEN | oo ente
- & 8 : INVESTIGACION EN GENETICA FORENSE CENETICA FORENSE OGRAMADAS)*100 Anual g 2020
113 Fortatecmionta de aromramas ariorttarios de tas | PORCENTAJE DE ACCIONES REALIZADAS RESPECTO A LAS | MIDE EL AVANCE EN EL CUMPLIVIENTO DE
e e e e e e PROGRAMADAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE | (SMETAS_CUMPLIDAS/SMETAS PR Eficacia-Gestion | 1o cocooo o | SINMETASEN |
guricadp P PROGRAMAS PRIORITARIOS DE LAS INSTITUCIONES DE PROGRAMAS PRIORITARIOS DE LAS OGRAMADAS)*100 Anual g 2020

justicia.

SEGURIDAD PUBLICA

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA




- o-Dimensién.| Uni .
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Tipo-Dimensin:| Unidad de Linea Base Metas Sentido del
Frecuencia | Medida Indicador
A 114.- Desarrollo de las capacidades en las instituciones para
el disefio de politicas piblicas destinadas a la prevencion | PORCENTAJE AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS DE MIEAEE'T'/';:\[I):’;CREE\ESN%gh":gtllrLlED’\‘ETI?ADE (SVIETAS_CUMPLIDAS/SMETAS PR Eficaca-Gestion o oo oro) 2 Metas Ascendente
social de Ia violencia y la delincuencia con participacion | PREVENCIGN SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA OGRAMADAS)*100 Anual g
’ VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA
ciudadana en temas de seguridad publica.
A115.- Desrrolls,profesionltcién y cerficacdn s | PORCEVTAIEEN ELcumpumentoo weras |08 LR L0 LR OB
cmentos de ot ncthariones de Suguriiad pitiia RELACIONADAS CON EL DESARROLLO LA DESARROLLO LA PROFESIONALIZACION y | (SELEMENTOS_CAPACITADOS/SELE | Eficacia-Gestion: oo ... | 1278 ELEMENTOS (ARO| oy yonvoc | pgcendente
tituciones de seg PUPIICaY | pROFESIONALIZACION Y CERTIFICACION DE ELEMENTOS DE ) MENTOS_PROGRAMADOS )*100 Anual g 2017)
procuracién de justicia (PISP). SEGURIDAD Y PROCURACIGN DE JUSTICIA CERTIFICACION DE ELEMENTOS DE
SEGURIDAD Y PROCURACION DE JUSTICIA
Mide el cumplimiento de las metas fisicas
A116.- Fortalecimiento y desarrollo del Sistema Nacional de Porcentaje de cumplimiento de metas para el convenidas para el fortalecimientoy ( SMETAS_REALIZADAS / Eficacia-Gestion| )
L . . fortalecimiento y desarrollo del Sistema Nacional de desarrollo del Sistema Nacional de Atencion ¥ Porcentaje 5 metas Ascendente
Atencion de Llamadas de Emergencia y Denuncia Ciudadana. ) $METAS_PROGRAMADAS ) * 100 Anual
Atencion de Liamadas de Emergencia y Denuncia Ciudadana. |~ de Liamadas de Emergencia y Denuncia
iudadana.
MIDE EL CUMPLIMIENTO DE METAS EN
Al17.- Implementacién y desarrollo del Sistema de Justicia PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE METAS EN CAPACITACION Y EQUIPAMIENTO PARA EL | (SMETAS_CUMPLIDAS/SMETAS_PR | Eficacia-Gestion, ) o SIN METAS PARA
Penal y sistemas complementarios. CAPACITACION Y EQUIPAMIENTO PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE OGRAMADAS) *100 Anual Porcentaje | 0 METAS (ANO 2017 ) 2020 Ascendente
v P " FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE JUSTICIA PENAL
JUSTICIA PENAL
IDE EL AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE METAS PARA EL METAS PARA EL FORTALECIMIENTO DEL
Al18. Fortal to del Sistema Penit Nacional METAS_CUMPLIDAS/SMETAS_PR | Eficacia-Gestion| o SIN METAS PARA
;’e ::2}:':: :e :uedlrsd:?:::L:E:erz;m"a ¥ | FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA PENITENCIARIO NACIONAL | SISTEMA PENITENCIARIO NACIONAL Y DE | OERAMADAS)/‘leO - '“‘:‘u:ls 9™ porcentaje | 0 METAS (ANO 2017) o0 Ascendente
) P g ¥ DE EJECUCION DE MEDIDAS PARA ADOLESCENTES EJECUCION DE MEDIDAS PARA
ADOLESCENTES
MIDE EL AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE
Al19.- Desarrollo de ciencias forenses en Ia investigacion de PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE METAS EN EL METAS EN EL DESARROLLO DE LAS | (SMETAS_CUMPLIDAS/$SMETAS_PR | Eficacia-Gestion, ) o
ren DESARROLLO DE LAS CIENCIAS FORENSES EN LA . ; Porcentaje | 2 METAS (AR 2017) 4 Metas Ascendente
hechos delictivos. INVESTIGACION DE HECHOS DELICTNGS CIENCIAS FORENSES EN LA INVESTIGACION OGRAMADAS) *100 Anual
DE HECHOS DELICTIVOS
v ($TIEMPO_DE_OPERACION_DE_CA \ o
A120.- Mantenimiento y desarrollo del Sistema de Video MIDE LA DISPONIBILIDAD DE LA RED DE Eficacia-Gestion| Tasa | 95PORCIENTO (ARO |97 POR CIENTO DE
DISPONIBILIDAD DEL SISTEMA DE VIDEO VIGIL ERIODO_DE_OPE
Vigilancia. ISPONIBILIDAD DEL SISTEMA DE VIDEO VIGILANCIA VIDEO VIGILANCIA ESTATAL MARAS/SP R'O)x%o ~OPERACION] ™ 1 estral | (Absoluto) 2017) DIsPONIBILIDAD | COmstante
Porcentaje de avance en el cumplimiento de metas para el | Mo €l vance en cumplimiento de metas
A 121.- Fortalecimiento de las capacidades para prevencién y e ce de las P ara P para el fortalecimiento de las capacidades ( SMETAS_CUMPLIDAS / Eficacia-Gestion-| porcentaje 5 Metas Ascendente
combate a delitos de alto impacto. for para prevenciony | - ra prevencion y combate a delitos de alto| $METAS_PROGRAMADAS ) * 100 Anual )
combate a delitos de alto impacto o
MIDE EL AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE
PORCENTAIE DE CUMPLIMIENTO DE METAS PARA LA )
Al22- de las instanci dela " METAS PARA LA ESPECIALIZACION DE LAS | (SMETAS_CUMPLIDAS/SMETAS_PR | Eficacia-Gestion- o
bisqueds de persoms. ESPECIAUZACIoNBIl)JESéfJSEL)’\:\S:)/:’:’S:SSOZE:SPONSABLES DE LA | CIAS RESPONSABLES OF LA CGRAMADAS) 100 o Porcentaje | 0 METAS (ARO 2017) 3 Metas Ascendente
BUSQUEDA DE PERSONAS
A123.- Seguimiento y ion del enla MIDE EL AVANCE EN LA EJECUCION DEL | ($PRESUPUESTO_EJERCIDO/$PROG | Eficacia-Gestion, 113762506 PESOS (ANO
aplcacicn de los recursos y el grado de avance en PORCENTAIE DE AVANCE FISICO FINANCIERO FASP RECURSD FAeD ASIGNADG A LA ENTIDAD RAMADO)* 100 el | Porcentaje 2017 $197,628,168.00 | Ascendente
cumplimiento de objetivos y metas.
A124.- Mantenimiento y desarrollo de la red estatal de PORCENTAJE DE DISPONIBILIDAD DE LA RED DE MIDE LA DISPONIBLIDAD DE LARED  |(STIEMPO_DE_OPERACION/STIEMP | Eficacia-Gesticn{ , | OSIN LINEA (ARIO 2017 | SINMETASPARA |
telecomunicaciones. TELECOMUNICACIONES ESTATAL DE TELECOMUNICACIONES 0_PROYECTADO)*100 Trimestral g ) 2020
MIDE EL CUMPLIMIENTO DE METAS PARA
A125.- Implementacién y desarrollo del Sistema de Justicia | FOnt A EN CUMPLIMIENTO DE METASPARALA || 4\ 1p| EMENTACION Y DESARROLLO DEL | ($METAS_CUMPLIDAS/SMETAS_PR | Eficacia-Gestion ) o SIN METAS PARA
IMPLEMENTACIGN Y DESARROLLO DEL SISTEMA DE JUSTICIA I Porcentaje | 1 META (ANO 2017) Ascendente
Penal. DENALY SISTEMAS COMPLEMENTARIOS SISTEMA DE JUSTICIA PENAL Y SISTEMAS OGRAMADAS)*100 Anual 2020
MPLEMENTARIQS
PORCENTAJE EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS PARA EL | MIDE EL CUMPLIMIENTO DE METAS PARA
Actividades A 126.- Fortalecimiento de las unidades estatales de FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ESTATALES DE EL FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES | (SMIETAS_CUMPLIDAS/SMETAS PR | Eficacia-Gestion| | oo | SINMETASPARA | oo
supervision a medidas cautelares y suspension del proceso. | SUPERVISION A MEDIDAS CAUTELARES Y SUSPENSION DEL | ESTATALES DE SUPERVISION A MEDIDAS OGRAMADAS)*100 Anual g 2020
PROCESO CAUTELARES Y SUSPENSION DEL PROCESO
DE EL CUMPLIMIENTO DE ME
PORCENTAJE EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS PARA EL M'EL FO;::CEC:“M/':H':IS o g"RGTﬁ;g’;RA
Al127.- Fortal to de 6 lizad FORTALECIMIENTO DE GRGANOS ESPECIALIZADOS EN
/.- Fortatecimiento de organos especializados en " ESPECIALIZADOS EN MECANISMOS | (SMETAS_CUMPLIDAS/SMETAS_PR | Eficacia-Gestion| ) - SIN METAS PARA
mecanismos alternativos de solucién de controversias en MECANISMOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE ATERNATIVOS DE SOLUCION DE CGRAMADAS) 100 o Porcentaje | 0 METAS (AR 2017) o0 Ascendente
materia penal y las unidades de atencion temprana. CONTROVERSIAS EN MATERIA PENAL Y LAS UNIDADES DE
: CONTROVERSIAS EN MATERIA PENAL Y LAS
ATENCION TEMPRANA h
UNIDADES DE ATENCION TEMPRANA
PORCENTAIE EN CUMPLIMIENTO DE METAS DEL MODELO | MIDE EL CUMPLIMIENTO DE METAS DEL
128~ ion del ional de polici ! ’ ET LIDAS/SMET Eficacia-Gestion | o 3
Al28 0';3?;31‘:3:;‘:“3': d:zc"’rzzeg:l polictaen NACIONAL DE POLICIA EN FUNCIONES DE SEGURIDAD MODELO NACIONAL DE POLICIAEN | M Af;;: m A:) :ss){‘il\go ASPR '“ﬁ‘f:ls""" Porcentaje | 1META (AR0 2017) | N MZ;’;; PARA | ascendente
€ s : PROCESAL FUNCIONES DE SEGURIDAD PROCESAL
MIDE EL CUMPLIMIENTO DE METAS PARA
- o PORCENTAJE EN CUMPLIMIENTO DE METAS PARA EL ($METAS_CUMPLIDAS/SMETAS_PR | Eficacia-Gestion| ) o
2. ) NTODE ! EL LECIMIENTO DE ASE: v - 1 ME 201 1
A 129.- Fortalecimiento de asesorias juridicas a victimas. FORTALECIMIENTO DE ASESORIAS JURIDICAS A VICTIMAS FORTAI 'CIMI NTQ ASESORIAS OGRAMADAS)*100 Anual Porcentaje METAS (ANO 2017 ) Meta Ascendente
JURIDICAS A VICTIMAS
MIDE EL CUMPLIMIENTO DE METAS PARA
PORCENTAJE EN CUMPLIMIENTO DE METAS PARA EL ($METAS_CUMPLIDAS/SMETAS_PR | Eficacia-Gestién| o
A 130.- Fortalecimiento del Sistema Penitenciario. EL FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA v - Porcentaje | 3 META (ANO 2017 ) 6 Metas Ascendente
FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA PENITENCIARIO NACIONAL OGRAMADAS)*100 Anual
PENITENCIARIO NACIONAL ! e
A 151 Foralecimiento de  utoridsd sdminisrt poRcenTAlE e cumpuiento of weas paray | 1S L ERET T RO
ol l_a es'md'elnsf)t ela :” f"t_a_ aP m":'s rativa FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA ESPECIALIZADA DEL | (METAS_CUMPLIDAS/SMETAS PR | Eficacia-Gestion| . . |1 1o 00 5 met Ascondent
especializada cel Sistema de Justicia Penal para ESPECIALIZADA DEL SISTEMA DE JUSTICIA PENAL PARA OGRAMADAS)*100 Anual orcentaje metas scendente
Adolescentes. ADOLESCENTES SISTEMA DE JUSTICIA PENAL PARA
ADOLESCENTES
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE METAS PARA LA | MIDE EL CUMPLIMIENTO DE METAS PARA
2. Acreditacion (certificacio imi ) ’ ) A ET LIDAS/SMET Eficacia-Gestion | o E
A 132 Acreditacién (C:H'I‘['e'::l':a'g:: de establecimientos | -, 2EDITACION (CERTIFICACION) DE ESTABLECIMIENTOS | LA ACREDITACION (CERTIFICACION) DE | M Af;;: m A:) :ss){‘il\go ASPR '“ﬁ‘f:ls""" Porcentaje | 2 METAS (AN0 2017) | ™ MZ[T)’;; PARA | ascendente
P g PENITENCIARIO! ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE METAS PARA EL | MIDE EL CUMPLIMIENTO DE METAS PARA
A133.- Operacion del modelo homologado de unidades d METAS_CUMPLIDAS/SMETAS_PR | Eficacia-Gestién| o
peracion eo':::i:ci‘;e:’nmé;;ga © de unidades de MODELO HOMOLOGADO DE UNIDADES DE POLICIA £L MODELO HOMOLOGADO DE UNIDADES | O*GRAMADAS)ist - '“‘:‘u:ls 9™ porcentaje | 1 META (ARD 2017) 3 Metas Ascendente
P . CIBERNETICA DE POLICIA CIBERNETICA
MIDE EL CUMPLIMIENTO DE METAS
A34 - Equipamiento De las Instituciones de Seguridad Eg?)'::;m:ﬁg;gfx: lL':"‘S"T'IETNJ g ;;;;";ﬁgﬁm;[) ESTABLECIDAS PARA EL EQUIPAMIENTO DE (metas EficaciarGestion| [ | sponible 16Metas | Ascendente
Pablica UBLICA LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD programadas)*100 Anual g P
PUBLICA
MIDE EL CUMPLIMIENTO DE METAS
A35.- Fortalecimiento y/o Creacion de las Unidades de ; :;';i’;miﬁf;ygﬁg?gﬁ DDEE mi?;lgig‘; :'[')E ESTABLECIDAS PARA EL FORTALECIMIENTO (metas Eficacia-Gestion{ | disponible 1 Meta Ascendente
Inteligencia Patrimonial y Econémica Y/0 CREACION DE LAS UNIDADES DE programadas)*100 Anual g P

INTELIGENCIA PATRIMONIAL Y ECONOMICA

INTELIGENCIA PATRIMONIAL Y ECONOMICA

T1

T2

RE]

T4

(+/-)15%

(+/)25%

(+)25%




- o-Dimensién.| Uni .
Objetivo Nombre Definicin del indicador Método de Célculo Tipo-Dimensin:| Unidad de Linea Base Metas Sentido del
Frecuencia | Medida Indicador
B 101.- Aplicacién de los programas para la prevencion social MIDE LA COBERTURA DE LOS PROGRAMAS
e e e PORCENTAJE DE POLIGONOS (ZONAS POBLACIONALES) | DE PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y | (SPOLIGONOS_INTERVENIDOS/SPO | Eficacia-Gestion{ |  0POLIGONOS (ANO | SINMETASPARA | ,
y L P " P CUBIERTOS EN EL MUNICIPIO DE COLIMA LA DELINCUENCIA EN EL MUNICIPIO DE LIGONOS_PROGRAMADOS)*100 Anual . 2017) EL 2020
en el municipio de Colima.
COLIMA
B102.- Aplicacién de los programas para la prevencién social MIDE LA COBERTURA DE LOS PROGRAMAS
e la.viorencia o o progra conp an_c‘,pac_én 8 PORCENTAJE DE POLIGONOS (ZONAS POBLACIONALES) | DE PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y | (SPOLIGONOS_INTERVENIDOS/SPO | Eficacia-Gestion| , | 0POLIGONOS (AND | SINMETASPARA | ,
v participaci CUBIERTOS EN EL MUNICIPIO DE MANZANILLO LA DELINCUENCIA EN EL MUNICIPIO DE | LIGONOS_PROGRAMADOS)*100 Anual g 2017) £L2020
en el municipio de Manzanillo. o
B 103.- Aplicacién de los programas para la prevencion social MIDE LA COBERTURA DE LOS PROGRAMAS
e ol e PORCENTAJE DE POLIGONOS (ZONAS POBLACIONALES) | DE PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y | (SPOLIGONOS_INTERVENIDOS/SPO | Eficacia-Gestion{ |  0POLIGONOS (ANO | SIN METASPARA | ,
Y P P ,p CUBIERTOS EN EL MUNICIPIO DE TECOMAN LA DELINCUENCIA EN EL MUNICIPIO DE LIGONOS_PROGRAMADOS)*100 Anual . 2017) EL 2020
en el municipio de Tecoman. .
TECOMAN
DE EL E EN LA EJE ON DE L(
€ 501.- Realizacin de funciones del Secretariado Ejecutivo |  EJECUCION DE LOS RECURSOS PARA DESEMPENO DE | M RECSx?gSCPAsA SE SJES;E',:’(;“ o 05| ($RECURSO_EJERCIDO/SRECURSO_ | Eficacia-Gestion ] porcentaje | 7ES00PESOS (AN | (0 | pccendente
del Sist Estatal de S¢ dad Publica. FUNCIONES DEL SESESP ASIGNADO)*100 Anual 2017 o :
el Sistema Estatal de Seguridad Publica FUNCIONES DBt Storep ) nua )
C S02.- Realizacion de funciones del Centro Estatal de EJECUCION DE LOS RECURSOS PARA DESEMPENO DE MIDE EL AVANCE EN LA EJECUCION DE LOS (SRECURSO_EJERCIDO/SRECURSO_ | Eficacia-Gestion:| N 1371500 PESOS (ANO
Evaluacién en Control de Confianza FUNCIONES DEL CEECC RECURSOS PARA DESEMPERO DE ASIGNADO)*100 Anual Porcentaje 2017) $1711,194.96 | Ascendente
FUNCIONES DEL CEECC
- izacio funci DE EL E EN LA EJE ON DE L( .
€ 503.- Realizacign de funciones del centro estatal para la EJECUCION DE LOS RECURSOS PARA DESEMPERO DE | ™M!DF ELAVANCE EN LA BIECUCION DELOS | (cpi 50 g jERCIDO/SRECURSO_ | Eficacia-Gestion: 1558500 PESOS (ARO
prevencion social de la violencia y la delincuencia con FUNCIONES CEPSVD RECURSOS PARA DESEMPENO DE ASIGNADO)*100 Anual Porcentaje 2017) $1,614,242.53 Ascendente
participacion ciudadana. FUNCIONES DEL CEPSVD
MIDE EL AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE
D 101.- Implementacién del Monitoreo Estatal de Video- |“:'?;(’:\/El:;‘rﬂi:);’“chT\;m;’\g'&gigrf\;ii;ik\ﬁ[I;:O LAS METAS ESTABLECIDAS PARA LA (SMETAS_CUMPLIDAS/SMETAS_ES | Eficacia-Gestion-| Porcentaje no linea base no linea NO DISPONIBLE Ascendente
vigilancia urbana. VIGILANGI UNBANA IMPLEMENTACIGN DEL MONITOREQ TABLECIDAS )*100 Anual Ul base (ARO 2018)
ESTATAL DE VIDEO VIGILANCIA URBANA
MIDE EL AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE
E E DE LIMIE ENERAL DE ME
D 102.- Implementacién del Sistema de Identificacion PﬂﬁJ;IfMENTi%%PNllﬂL ';:;EGME DREAIDENT"I"HEZZLRA LAS METAS ESTABLECIDAS PARA LA | (SMETAS_CUMPLIDAS/SMETAS_ES | Eficacia-Gestion{ | nolineabase nolinea | oo | o0
Vehicular. VEHICULAR IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE TABLECIDAS )*100 Anual . base (ANO 2018 )
IDENTIFICACION VEHICULAR
N L N PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO GENERAL DE METAS PARA MIDE EL AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE (SMETAS_CUMPLIDAS/SMETAS_ES | Eficacia-Gestion-| N no linea base no linea
D 103.- Sistema Estatal de Atencion a Emergencias L SISTEMIA DE ATENCION A EMERGENCIAS LAS METAS ESTABLECIDAS PARA EL TABLECIDAS )*100 ot porcentaie | " 10 R0 2018 NoDISPONIBLE | Ascendente
SISTEMA DE ATENCION A EMERGENCIAS
D 04.- Implementacién de Estandares, protocolos de PORCENTAJE DE AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS MIDE/\ESLI\:\EI::SCE;F’:IZEII:E((::?S:'\ZL;’\/:;ZNJ/:) DE
actuacién y Normas Técnicas Aplicables al Centro de METAS ESTABLECIDAS PARA LA IMPLEMENTACION DE P LENENY ACION DE ESTAnDAREs, | (SMETAS_CUMPLIDAS/SMETAS_ES | Eficacia-Gestion{ | nolineabase nolinea | oo | o0
Coordinacion, Control, Comando, Cémputo, Comunicaciones |  ESTANDARES, PROTOCOLOS DE ACTUACION Y NORMAS . TABLECIDAS)*100 Anual d base (ANO 2018
e Inteligencia (C5i). TECNICAS APLICABLES AL CSi PROTOCOLOS DE ACTUACION Y NORMAS
& . TECNICAS APLICABLES AL C5i
DE EL EENEL LIMIE DE
D 05 Fortalecimiento e i de T fas de | PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO GENERAL DE METAS PARA | ™ Vs hAA\E/TA:'SCEST“;BLECC?mZ L":LANETLO
Informacién y Comunicacién para el Centro de Coordinacion, EL FORTALECIMIENTO E IMPLEMENTACION DE 4 (SMETAS_CUMPLIDAS/SMETAS_ES | Eficacia-Gestion-| N NA No hay linea base
: \ FORTALECIMIENTO E IMPLEMENTACION DE " Porcentaje NoDIsPONIBLE | Ascendente
Control, Comando, Computo, Comunicaciones e Inteligencia | TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION PARA EL| ’ . TABLECIDAS)*100 Anual (ARO 2018 )
Csi) Csi TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y
(C5i). COMUNICACION PARAL EL C5i
MIDE EL AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE
E E DE LIMIE ENERAL DE ME
D 06.- Implementacién del Centro de Informacion e POLZCIJ;L’?MEN&"IQ’N';"E'Lﬁlﬁﬁ‘gl)ﬁmmnggzmm LAS METAS ESTABLECIDAS PARA LA | (SMETAS_CUMPLIDAS/SMETAS_ES | Eficacia-Gestion{ | nanolineabase (RO |\ oo ] o0
Inteligencia. INTELIGENCIA IMPLEMENTACION DEL CENTRO DE TABLECIDAS)*100 Anual . 2018)
INFORMACION E INTELIGENCIA
D 07.- Construccion de infraestructura del Centro de . Eficacia-
o . N MIDE EL AVANCE DE LA CONSTRUCCION | (SMETAS_CUMPLIDAS/SMETAS_ES . 5 no linea base no linea
E E DE OBI DE E: EALIZAD, - - E - ) NO DISPONIBLE
Coordinacién, Control, Comando, Cémputo, Comunicaciones | PORCENTAJ OBRAS DE INFRAESTRUCTURA REALIZADAS DEL EDIFICIO PARA EL C5i TABLECIDAS)*100 stratégico- Porcentaje base (AR 2018) Ascendente
e Inteligencia (CSi). Anual
DE EL EEN EL LIMIE DE
E 01.- Implementacion del Centro Estatal de Informacin PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE METAS PARA LA M:\AETAS}?’\//\ARZCLA I’:/IPLECMUEAI\IPT/IA,\(?IIOzT)OEL (SMETAS_CUMPLIDAS/SMETAS_ES | Eficacia-Gestion{ Porcentaje NODISPONIBLE | Ascendente
” IMPLEMENTACION DEL CENTRO ESTATAL DE INFORMACION 4 TABLECIDAS )*100 Anual
CENTRO ESTATAL DE INFORMACION ! nua
IDE EL AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO
PORCENTAIE DE CUMPLIMIENTO GENERAL DE METAS PARA GENERAL DE METAS PARA EL )
E 02.- Fortalecimiento a las comunicaciones y redes de £ FORTALECIVIENTO A LAS COMUNICACIONES Y RED DE FORTALECIMIENTO A LAS (SMETAS_CUMPLIDAS/SMETAS,ES | Eficacia-Gestion p 0\ oosronate | Ascendente

transporte de datos estatal

TRANSPORTE DE DATOS ESTATAL

COMUNICACIONES Y RED DE TRANSPORTE
DE DATOS ESTATAL

TABLECIDAS )*100

Anual

T4

(+/-)15%

(+/)25%

(+)25%




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

33-SEGURIDAD PUBLICA Y PREVENCION DEL DELITO.
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Umbra
Reporte y Semdforo L:/’"hd’a' N ! " “;"’f’a'
P . erde [ Amaril ojo
Unidad Presupuestal: 140000 - SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA. o !
Tipo-Dimensién- | Unidad de Sentido del -
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Clculo P * ‘ Linea Base Metas " s | O | s
Frecuencia Medida Indicador )25%
2.00 Disminuir en
2 por ciento a 78.5
L . ) ) L . 74.5 Porcentaje de |~ " 0
Contribuir a mejorar la calidad de vida de la - . . . _— Conocer el indice de percepcion de la . . ) o L L L la percepcion de
) . . . indice de percepcion ciudadana de inseguridad publica ) B . P ($Percepcion _inseguridad_afio | Eficacia-Estratégico Tasa percepcion de . .
Fin poblacién del estado de Colima mediante la . ciudadania por la seguridad publica en . N - inseguridad Descendente
) - en el Estado de Colima . _evaluar) Anual (Absoluto) | inseguridad (ANO L
seguridad publica. Colima publica en los
2017) .
habitantes del
Estado de Colima
9.00 Disminuir en
9 ient |
PR : . : ~ 24424 Delitos del pur.cle.n ° a.nua
Conocer el resultado de la incidencia ((Nimero de delitos del afio a L L B la incidencia
. . . . . . o . . Eficacia-Estratégicof Tasa fuero comuin -
Incidencia delictiva fuero comun delictiva del fuero comin en elafioa | evaluar/Nimero de delitos del . delictiva del fuero | Descendente
" ) Anual (Absoluto) | cometidos en 2017 .
evaluar afio anterior*100)-100)) & comun en el
(ANO 2017) :
estado, es decir,
2,204 delitos.
- La poblacién del estado de Colima goza de
Propésito N P
seguridad publica.
10.00 Disminuir en
NG total de homicidi 10 iento |
((Numero total de romicidios 700 Homicidios | 4" 10 PO ciento la
S . . dolosos del afio a - - N incidencia de
o Disminuir el nimero de homicidios . Eficacia-Estratégico Tasa dolosos cometidos o
Tasa de homicidio doloso evaluar/Nimero total de homicidio doloso | Descendente
dolosos que se presentan en el estado L . Anual (Absoluto) |en el estado en 2017 o
homicidios dolosos del afio (ANO 2017) respecto al afio
anterior*100)-100)) anterior, es decir
61 homicidios
" . 25.00 Incrementar
Conocer el porcentaje de colonias en las 3
. . . un 25 por ciento
que se ha intervenido a través de los . . .
% 5 (Numero colonias . 52 colonias
. . i . N - . programas de Prevencion del Delito, . N . L " 105 Colonias
A.- Colonias con acciones de prevencion social Porcentaje de colonias intervenidas respecto a las . . intervenidas/Namero total de | Eficiencia-Gestion- . . . & programadas para
N . R - " respecto al nimero de colonias X - N Porcentaje | intervenidas (ANO |~ R Ascendente
intervenidas. colonias con vulnerabilidad social . o ™ colonias con vulnerabilidad Trimestral intervenir con
identificadas como con vulnerabilidad . 2017)
) ) ) . social)*100 programas de
social debido a los conflictos de tipo )
. prevencion del
social que se presentan en ellas. y
delito.
10.00 Incrementar
10% a 258
1249 Piezas de er.1 @
Conocer el porcentaje de equipamiento, equipamiento, piezas, entre
B.- Equipo de proteccién, vehiculos y Porcentaje de piezas de equipamiento, proteccion, . . Y (Ntmero de piezas L ” o equipo de
. L ) . . ) L prendas, vehiculos y equipo de L . Eficiencia-Gestion- . proteccién, .
radiocomunicacion a corporaciones de seguridad | vehiculos y radiocomunicacién entregados respecto de ) o entregadas/Numero de piezas . Porcentaje B proteccion, Ascendente
P radiocomunicacién entregados en el Trimestral vehiculos y .
publica entregados. las programadas P programadas)*100 . o vestuario y
ejercicio fiscal radiocomunicacién atrullas para la
(AR 2017 ) patrutias p
Policia Estatal
Acreditada
10.00 Incrementar
- . Conocer el porcentaje del personal (Nimero de elementos S - 3646 Elementos en en 10% a 349
- . Elementos en desarrollo policial registrados respecto de - X N . Eficiencia-Gestion- . -
C.- Elementos en desarrollo policial registrados. los programados policial registrado para cursos de registrados/Numero de Trimestral Porcentaje [ desarrollo policial elementos Ascendente
prog capacitacion en el IFCPP elementos programados)*100 (ANO 2017) registrados en
desarrollo policial.
Conocer el porcentaje de operativos 10.00 Incrementar
. . - . . . o . ) P . L p (Numero de operativos NN L 4965 Operativos en | en 10%, es decir
D.- Operativos de seguridad y vigilancia de la Operativos realizados y participacion en operativos en realizados y la participacion en N A Eficiencia-Gestion- . N " X
. . ) . ) - realizados/NUmero de . Porcentaje [ conjunto, realizados | 316 operativos en | Ascendente
Policia Estatal realizados. conjunto respecto a los programados operativos en conjunto, por la Policia . Trimestral o N
Estatal operativos programados)*100 (ANO 2017) conjunto
programados
80.00 Incrementar
Namero de a 80%,
" " . Conocer el porcentaje de personas - ( R o . 267 PPL, !
E.- Personas privadas de la libertad reinsertados . - - - . " . reincidentes/Numero total de | Eficiencia-Gestion- . oy & corr a .
N . Indice de reincidencia delictiva privadas de la libertad reinsertados a la . N Porcentaje | re (Ao .
ala sociedad que no reinciden. ) - personas reinsertadas a la Trimestral 97 PPL en atencion
sociedad que no reinciden, por el SISPEN 2017)

sociedad)*100

integral para la
reinsercion social




F.- Adolescentes en conflicto con la ley

Conocer el porcentaje de adolescentes

(Numero de adolescentes
reincidentes /Nimero de

Eficiencia-Gestion-

0 Adolescentes

0.00 Mantener 0
reincidencias de

reinsertados o reintegrados que no reinciden en indice de reincidencia delictiva adolescentes o : . Porcentaje | r id (ARO di D di
Componentes o que reinciden, por el IEEMA adolescentes reinsertados a la Trimestral .
violaciones a la ley. ) 2017) reinsertados a la
sociedad)*100 )
sociedad.
Conocer el porcentaje de expedientes 100.00 Atender el
Numero de expedientes 3821 Expedientes 100% de 4987
G.- Servicios de la Unidad de Medidas Cautelares Porcentaje de expedientes atendidos respecto a los que han sido atendidos por la ( . i P Eficiencia-Gestion- . P ﬂ_
roporcionados. recibidos Coordinacién de Servicios Auxiliares para atendidos/Némero total de Trimestral Porcentaje porla de | A
prop : Medidas cautelares. P expedientes)*100 UMECA (ANO 2017 ) | seguimiento de las
: UMECA del Estado
100.00 Cumplir el
(Nimero de empresas de 90 Numero de 100% d:
- - . . " Conocer el porcentaje de empresas de seguridad privada S - empresas de .
H.- Regulacién a la operacion de las prestadoras | Porcentaje de supervisiones realizadas respecto de las ) N ) : . Eficiencia-Gestion- . 5 ) supervisiones
L . ) " seguridad privada que han sido supervisadas/Numero de . Porcentaje | seguridad privada " Ascendente
de servicios de seguridad privada realizadas. programadas . 3 . Trimestral ) - realizadas a 90
supervisadas por la SSP empresas de seguridad privada supervisadas (ANO empresas de
registradas)*100 2017) .p )
seguridad privada
33.00 Cumplir con
Numero de empresas de ol 33;
seguridad privada 0 Ndmero de metas
|.- Actividades coordinadas del Despacho de la | Porcentaje de cumplimiento de metas del Plan Estatal de| Conocer el nimero de metas cumplidas g‘ P Eficiencia-Gestion- . 5 correspondiente a
) supervisadas/Numero de ) Porcentaje | del PED cumplidas Ascendente
SSP realizadas. Desarrollo del Plan Estatal de Desarrollo : N Trimestral & una de las tres
empresas de seguridad privada (ANO 2017)
" metas PED
registradas "
cumplidas
15.00 Incrementar
en15%a12
80 numero de -
- servicios de
servicios prestados .
. seguridad y
de seguridad y o
L ) vigilancia personal,
- . e . - . vigilancia N
J.- Servicios de seguridad y vigilancia personal o . - . conocer el porcentaje de incidentes | (numero de servicios prestados/| _.. . - . intramuros
) . porcentaje de servicios brindados, respecto a los ) . - Eficiencia-Gestion- . intramuros
intramuros, armados no armados y custodia de . reales atendidos por los diversos numero de servicios ) Porcentaje armados, no Ascendente
. solicitados - e Trimestral armados, no
valores, brindados servicios de emergencia e instituciones programados)*100 . armados, y
armados y custodia )
custodia de
de valores valores por
brindados (ANO P
2017) personal de la
Policia Auxiliar del
Estado
90.00 Atender el
90% de las
. . - porcentaje de incidentes atendidos a través de los conocer el porcentaje de servicios (numero de incidentes reales L L. 0incidentes reales | 140,745 llamadas
K.- Llamadas de emergencia, denuncia anénima y - - s " . - . Eficacia-Gestion- . I & : o
N . L ) servicios de emergencia 911y 089 y el sistema de atendidos por los diversos servicios de registrados/numero de ) Porcentaje (ANO de y
sistemas de video vigilancia, atendidos ) L ) e . Trimestral 5
videovigilancia emergencia e institucionales incidentes reales cerrados)*100 2020) denuncias
anénimas reales
registradas
25.00 Incrementar
en un 25 por
Mostrar el avance porcentual de los . " 24 Comités ciento, 364
s . e ) o . (Namero de comités S " . :
A SO01.- Implementacion de programas y eventos Porcentaje de comités integrados respecto a los Comités de Vecino Vigilante integrados | . . ... | Eficiencia-Gestion- . integrados, acciones
- N - . N integrados/Numero de comités N Porcentaje o Ascendente
de prevencion del delito y proximidad social programados en los periodos que deba presentarse Trimestral anualmente. (ANO programas en
o " programados)*100 o
dicha informacién. 2017) prevencion del
delitoy
proximidad social.
10.00 Incrementar
en un 10 por
Porcentaje de prendas de proteccion que . 348 Prendas de 3 P
L L L . C (Numero de prendas L L . ciento 120 la
B S01.- Adquisicién de prendas de proteccion | Prendas de proteccion adquiridas respecto a las prendas se entregaron a la Policia Estatal o B Eficiencia-Gestion- . proteccion para o
) . ) B adquiridas/Numero de prendas ) Porcentaje L o adquisicion de las [ Ascendente
para seguridad publica. programadas Acreditada respecto al nimero que se Trimestral Policia Estatal (ANO
. programadas)*100 prendas de
programé 2017) .
proteccién
programadas.
0 En el afio base no | 10.00 Incrementar
se adquirieron en un 10 por
P . Conocer el porcentaje de avance en la (Numero de vehiculos L . . q ) P
B S02.- Adquisicién de patrullas y vehiculos para B - o -~ . Eficiencia-Gestion- . unidades patrullas ciento la
) P Vehiculos adquiridos respecto a los programados adquisicion de vehiculos automotores entregados/Numero de . Porcentaje . s Ascendente
seguridad publica. L. L B Trimestral para la Policia adquisicion a 2
para la operacién de la Policia Estatal vehiculos programados)*100 " .
Estatal Acreditada | vehiculos patrulla
(ANO 2017 ) programados.
10.00 Incrementar
en un 10 por
. . . . 835 Numero total ciento la
o ) Conocer el porcentaje de uniformes (Numero de uniformes L ) . N
B S03.- Adquisicion de uniformes para elementos . . - ) . Eficiencia-Gestion- . de uniformes adquisicion de 136
Uniformes adquiridos respecto a los programados adquiridos para el personal de seguridad entregados/NUmero de Porcentaje Ascendente

de seguridad.

de la Policia Estatal Acreditada

uniformes programados)*100

Trimestral

adquiridos (ANO
2017)

uniformes para el
personal de la
Policia Estatal
Acreditada.




B 04.- Adquisicion de equipo de

Equipos de radiocomunicacion adquiridos respecto a los

Conocer el niimero de equipos de
radiocomunicacion que se adquieren en

(Numero de equipos de
radiocomunicacién

Eficiencia-Gestién-

66 Equipos de
radiocomunicacién

7.00 incrementar
en diez por ciento,
7 equipos de

adquiridos/Nimero de equipos Porcentaje ~ radiocomunicacion| Ascendente
radiocomunicacion para seguridad. programados el ejercicio fiscal en curso para la Policia q / . q P Trimestral g adquiridos (ANO
) de radiocomunicacion programados para
Estatal Acreditada 2017)
programados)*100 el presente
ejercicio fiscal.
0.00 Incrementar
(Ndmero de personal policial 274 Elementos enun 10 por
C S01.- Capacitacién de elementos de seguridad Porcentaje de elementos capacitados respecto a los Conocer el porcentaje de elementos capacitado/Ndamero de Eficiencia-Gestion- Porcentaje | capacitados (ANO ciento 11 los Ascendente
publica. programados policiales capacitados, por el IFCPP personal total Trimestral s P 2017) elementos
programado)*100 programados para
capacitacion.
(Numero de elementos de 40 Elementos 70.00 Incrementar
C02.- Acreditacién de elementos de seguridad Porcentaje de elementos acreditados respecto a los. Conocer el porcentaje de elementos | seguridad acreditados/Numero | Eficiencia-Gestion- . N ~ en 70 por ciento a
- - y . Porcentaje | acreditados (ANO Ascendente
publica. programados policiales acreditados, por el IFCPP total de elementos Trimestral 2017) 2 elementos
programados)*100 acreditados.
10.00 Incrementar
en 10 por ciento
(Numero de personal policial 2171 Elementos 3‘;9 a
C 03.- Profesionalizacion de elementos de Porcentaje de elementos profesionalizados respecto a Conocer el porcentaje de elementos profesionalizado/Numero de | Eficiencia-Gestion- Porcentaje | pr L . ) . o
seguridad publica. los programados oliciales profesionalizados, por el IFCPP ersonal total programado) * Trimestral = s
gandace prog P P P P oo ) (AR 2017) del personal
operativo policial
en el estado.
100.00 Evaluar al
100 por ciento de
i " . . . (Ndmero de elementos L i 597 Elementos P
C 04.- Evaluacién del desempefio de los Porcentaje de elementos certificados respecto a los Conocer el porcentaje de elementos . A Eficiencia-Gestion- . . o los 617 elementos
elementos de seguridad publica rogramados oliciales certificados, por el IFCPP certificados/Niimero total de Trimestral Porcentaje | - certificados (ANO rogramados para Ascendente
8! P Progl P " P elementos a certificar)*100 2017) proel L, P
evaluacién del
desempefio.
10.00 Incrementar
en un 10 por
(Ntmero de operativos por la 161 Operativos cento 1’;
D KO1.- Operativos de la Policia Estatal . " Conocer el porcentaje de operativos Policia Estatal Acreditada Eficiencia-Gestion- . P ) .
N X Operativos realizados respecto a los programados " N . N Porcentaje | Anuales Realizados operativos Ascendente
Acreditada realizados. realizados por la PEP realizados/NUmero de Trimestral -
operativos programados) * 100 (ANO 2017) programados de la
P prog Policia Estatal
Acreditada.
8.00 Incrementar
en un 8 por ciento
. . 4804 Operativos en P .
. . . . . " . . (Numero de operativos en N . N . a 384 operativos
D K02.- Operativos en Conjunto realizados con Operativos en Conjunto realizados respecto a los Conocer el porcentaje de operativos N . . Eficiencia-Gestion- .| conjunto realizados N
) . . conjunto realizados/Nimero de . Porcentaje < en conjunto Ascendente
otras dependencias. programados realizados en conjunto, por la SO. X Trimestral anualmente (ANO
operativos programados)*100 2017) programados con
otras
dependencias.
80.00 Incrementar
a 80 por ciento
I N ) ) | conocerel porcentaje de puestos de | (NGmero de PPL capacitadosen| . 49 Puestos de porce
E SO1.- Actividades integrales para la reinsercién | Porcentaje de puestos de trabajo en talleres de oficios N - . . . Eficiencia-Gestion- . . correspondiente
social generados para PPL respecto de los programados trabajo en talleres de oficios generados | algun oficio/Numero total de Trimestral Porcentaje | trabajo en talleres y 57 PPL en atencion Ascendente
para PPL, por el SISPEN PPL)*100 oficios (ANO 2017) |7,
integral para la
reinsercién social.
20.00 Incrementar
en 20 por ciento 2
) (Ndmero de adolescentes 10 Adolescentes P
’ ) - Conocer el porcentaje de puestos de P S ” e . adolescentes
N . Porcentaje de puestos de trabajo en talleres de oficios N . inscritos en un programa de | Eficiencia-Gestion- . inscritos en algdn .
F S01.- Capacitacion en oficios. trabajo en talleres de oficios generados ) . . Porcentaje . privados de su Ascendente
generados para ACL respecto de los programados ara ACL, por el [EEMA ofico/Numero total de Trimestral taller de oficios libertad inscritos
P P adolescentes)*100 (AR 2017) ‘
en algun taller u
oficio.
20.00 Incrementar
en 20 por ciento, 2
dol t
10 APL inscritos en a‘ olescentes
. privados de su
. . los tratamientos ;
N . -~ L Conocer el porcentaje de tr (Numero de con L ” - L libertad que se
. - N Porcentaje de tratamientos médicos psicolégicos . L . 3 . N Eficiencia-Gestion- .| médico-psicolégicos
F K02.- Tratamiento médico psicolégico. médicos psicolégicos realizados a ACL, | atencion médica/Numero total Porcentaje encuentren Ascendente

realizados respecto a los programados

por el EEMA

de adolescentes)*100

Trimestral

que se ofrecen al
interior del Instituto
(AR02017)

recibiendo alguna
atencién médico-
psicoldgica al
interior del
instituto.




Actividades

F 03.- Fomento al deporte.

Porcentaje de ACL en actividades deportivas con
respecto al total de PPL

Conocer el porcentaje de ACL que
participan en actividades deportivas, por
el IEEMA.

(Numero de adolescentes con
actividades deportivas/Numero
total de adolescentes)*100

Eficiencia-Gestion-
Trimestral

Porcentaje

10 APL inscritos en
alguna actividad
deportiva (ANO

2017)

20.00 Incrementar
en 20 por ciento 2
adolescentes
privados de su
libertad inscritos
en alguna
actividad
deportiva al
interior del
instituto.

Ascendente

F 04.- Formacién educativa.

Porcentaje de ACL en actividades educativas con
respecto al total de PPL

Conocer el porcentaje de ACL que
participan en actividades educativas, por
el IEEMA

(Numero de adolescentes con
atividades educativas/Ndimero
total de adolescentes)*100

Eficiencia-Gestion-
Trimestral

Porcentaje

10 Adolescentes
inscritos en algin
programa educativo
(AN 2017 )

20.00 Incrementar
en 20 por ciento 2
adolescentes
privados de su
libertad inscritos
en algln programa
educativo.

Ascendente

F 05.- Fomento de la cultura.

Porcentaje de ACL en actividades culturales con respecto
al total de PPL

Conocer el porcentaje de ACL que
participan en actividades culturales, por
el IEEMA

(Numero de adolescentes con
actividades culturales/Nimero
anual total de
adolescentes)*100

Eficiencia-Gestion-
Trimestral

Porcentaje

10 APL inscritos en
alguna actividad
cultural (ANO 2017))

20.00 Incrementar
en 20 por ciento 2
adolescentes
privados de su
libertad inscritos
en alguna
actividad cultural.

Ascendente

F 06.- Supervision de medidas cautelares o
suspension condicional del proceso

Porcentaje de adolescentes en supervision de medidas
cautelares o suspension condicional del proceso

(Numero de expedientes de

Conocer el porcentaje de

en

en supervision de medidas cautelares o
suspension condicional de proceso.

supervision/Namero total de
expedientes de adolescentes
remitidos)*100

Eficiencia-Gestion-
Trimestral

Porcentaje

33 Adolescentes en
supervision por
UMECA (ANO 2017 )

100.00 Cumplir
con el 100 por
ciento de 662
personas en
calidad de victimas
supervisadas a
través de las
UMECA del Estado.
UMECA del Estado.

Ascendente

G SO1.- Evaluacion de riesgos procesales.

Porcentaje de evaluaciones de riesgos procesales
realizadas, con respecto a las evaluaciones solicitadas
por Jueces y Ministerios Publicos

Conocer el porcentaje de evaluaciones
de riesgos procesales realizadas.

(Numero de evaluaciones de
riesgo realizadas/Numero de
evaluaciones de riesgo
solicitadas)*100

Eficiencia-Gestion-
Trimestral

Porcentaje

2934 Evaluaciones
de riesgo realizadas
(ANO 2017 )

100.00 Atender el
100 por ciento de
3,245 evaluaciones
de riesgo de las
UMECA del Estado.

Ascendente

G 02.- Supervision de medidas cautelares o
suspension condicional del proceso para
adolescentes.

Porcentaje de personas supervisadas en libertad, con
relacion al total de personas canalizadas por el poder
judicial

Conocer el porcentaje de personas que
son supervisadas en libertad.

(Numero de expedientes en
supervision/Namero total de
expedientes remitidos)*100

Eficiencia-Gestion-
Trimestral

Porcentaje

887 Personas
supervisadas en
libertad a través de
la UMECA (ANO
2017)

100.00 Atender el
100 por ciento de
1080 personas
supervisadas en
libertad por las
UMECA del Estado.

Ascendente

G 03.- Soporte a victimas

Porcentaje de adolescentes en supervision de medidas
cautelares o suspension condicional del proceso

(Numero de expedientes de

en

Conocer el porcentaje de
en supervision de medidas cautelares o
suspension condicional de proceso.

supervision/Namero total de
expedientes de adolescentes
remitidos)*100

Eficiencia-Gestion-
Trimestral

Porcentaje

33 Adolescentes en
supervision por
UMECA (ANO 2017 )

100.00 Cumplir
con el 100 por
ciento de 662
personas en
calidad de victimas
supervisadas a
través de las
UMECA del Estado.
UMECA del Estado.

Ascendente

H SO1.- Supervisién de empresas de servicios de
seguridad privada.

Porcentaje de empresas de seguridad privada
supervisadas respecto a las programadas

Conocer el porcentaje de empresas de
seguridad privada que han sido
supervisadas por la SSP

(Nimero de empresas de
seguridad privada
supervisadas/Numero de
empresas de seguridad privada
registradas)*100

Eficiencia-Gestion-
Trimestral

Porcentaje

90 Empresas de
seguridad privada
registradas y
supervisadas (ANO
2017)

90.00 Supervisar al
menos al 90 por
ciento, 81
empresas de
seguridad privada
con autorizacién y
registro en el
estado.

Ascendente

1 01.- Seguimiento a indicadores de los Programas
Sectorial e Institucional de la SSP.

Porcentaje de indicadores atendidos

Conocer el porcentaje de indicadores de
los Programas Sectorial e Institucional
que han sido atendidos por la SSP

(Numero de indicadores
atendidos/Numero total de
indicadores)*100

Eficiencia-Gestion-
Trimestral

Porcentaje

54 Indicadores
atendidos de los
programas sectorial
e institucional (ANO
2017)

89.00 Cumplir con

el 89 por ciento de

seguimiento de 48

indicadores de los
programas
sectorial e

institucional de la

SSP.

Ascendente




102.- Procesamiento de informacion sensible
para seguridad y proteccion de la poblacién a

Conocer el porcentaje de indicadores de

(Numero de indicadores

Eficiencia-Gestion-

54 Indicadores
atendidos de los

89.00 Cumplir con
el 89 por ciento de
seguimiento de 48
indicadores de los

B . s o Porcentaje de indicadores atendidos los Programas Sectorial e Institucional atendidos/Numero total de . Porcentaje | programas sectorial Ascendente 25
través de la implementacion y cordinacion de ) ) o M Trimestral P & programas
. . que han sido atendidos por la SSP indicadores)*100 e institucional (ANO )
acciones estrategicas sectorial e
2017) PR,
institucional de la
SSP.
100.00 Cumplir el
. 100 por ciento con
7 numero de _p )
- satisfaccion de al
. - servicios prestados
conocer el porcentaje de servicios . menos 90 por
N o de seguridad u N
prestados de seguridad y vigilancia - L ) ciento en 76
. L e - . (numero de servicios co nun 90 vigilancia -
1 01.- Satisfaccion de prestacion de servicios de intramuros armados, no armados y . ) ) S i . servicios prestados
. N N . N . L N N N por ciento de satisfaccion Eficacia-Gestion- N intramuros N
vigilancia personal o intramuros armados y no Porcentaje de satisfaccion de servicios brindados custodia de valores que han sido - . Porcentaje de seguridad y Ascendente 19.7
R . /numero total de servicios Trimestral armados, no .
armados, y custodia de valores brindados por la PAE con un resultado de " . vigilancia
. f L. prestados)*100 armados y custodia .
evaluacion de satisfaccion de al menos intramuros,
90 por ciento de valores armados, no
brindados (ANO armado; v
2017 ’
) custodia de
valores.
100.00 Atender el
100 por ciento de
conocer el porcentaje de recepcion de (numero de llamadas reales la atencion de
K 01.- Servicio de recepcion de llamadas de . . . llamadas reales atendidas por los registradas/numero total de - . 0 recepcion de 492,322 llamadas
3 . L ) porcentaje de recepcion de llamadas de emergencias, . L ) . Eficacia-Gestion- . 3 .
emergencia, denuncia anénima y sistemas de . L . . R diversos servicios de emergencia e llamadas recibidas a los . Porcentaje |llamadas registradas| recibidas a los Ascendente 28
. . denuncia anénima y sistemas de video vigilancia R L . Trimestral & i
video vigilancia instituciones, respecto al total de servicios de emergencia 911y (ANO 2020) servicios de
llamadas 089)*100 emergencia y
denuncia

anénima.

57.9




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

35-DERECHOS HUMANOS.
3 - COLIMA SEGURO

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

41401 - COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA.

Unidad Presupuestal: Umbral
Reporte y Seméforo mbral) i | Umere!
Verde | Rojo
Tipo-
Unidad d Sentido del -
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimensidn- n a, o Linea Base Metas _I T T2 T3 (+/-)15% (+/ (+) 25%
. Medida Indicador 125%
Frecuencia
Contribuir para fortalecer el Estado de Derecho, T " 65.2925 Ver
Disminucidn en la presentacion de las N )
asegurar el respeto a los derechos humanos de la N . I, - Eficacia- metodologia para el T
: : p N PR i . . . quejas, asi como la promocién, difusién, | Ver nota metodoldgica IGI (- Tasa . 65.29 Disminuir los
Fin ciudadania mediante la promocion, difusion, proteccién Indice de impunidad i - . Estratégico- célculo del IGI N Ascendente
proteccion y defensa en los Derechos Universidad de las Américas (Absoluto) . ) niveles del IGI
y defensa de los derechos humanos de todas las Humanos Anual Universidad de las
personas que viven y transitan en el Estado de Colima. . Américas (ANO 2018 )
20121 iciari
0121 beneficiarios | 5, 54 ptengerse a
atendidas personas un total de 20101
La poblacién que habita y transita en el Estado de Porcentaje de personas atendidas que reciben Se refiere al nimero de personas que (personas Eficacia- atendidas por la ersonas
Propésito Colima recibe la atencion y servicios de promocion, servicios de promocidn,difusion,proteccion en | presentan quejas por presuntas violaciones | atendidas/personas por Gestion- Porcentaje | CDHEC, mediante las increr:entando asila Constante
difusion, proteccion y defensa de los derechos humanos. defensa de los derechos humanos a sus derechos humanos atender)*100 Trimestral areas que la Visibilizacion de a
No 201
conforman (ANO 2019 CDHEC
)
8 Recomendciones | 100.00 EMISION DE
como linea base para | RECOMENDACIONES
el afio 2020, se DE UNA MANERA
tomard un PRONTAY
Eltotal de | daci itidas d daci Eficacia-
A.- Acciones de proteccion y defensa a los derechos N . . ot .e as recomen a.clon.es e’.“,‘ 10as de (re?c.omen. acu.)nes |caF|.a . aproximado de 8 OPORTUNA DE LOS
Componentes ) Porcentaje de recomendaciones emitidas las quejas que se acredite violacion a los emitidas/violaciones Estratégico- Porcentaje L. Ascendente
humanos realizadas. derechos humanos acreditadas)*100 Anual recomendacién del EXPEDIENTES DE
afio 2019, en las QUEJA EN LOS QUE
cuales se acredite | HAYAN ACREDITADO
fehaciente la violacién| ~ VIOLACIONES A
a DDHH (ANO 2019) DDHH.
1, Oficina Propia y
habilitada en los
Municipios de
Manzanillo y Tecoman
taly como lo marca 2.00 HABILITAR DOS
nue:(ra Ley Organica OFICINAS PROPIAS ¥
» ADECUADAS, PARA
A S01.- Apertura de oficinas en la ciudad de Manzanillo y Habilitacién de oficina de derechos (oficinas Calidad Tasa en \"ARTICULO 3.- La BRINDAR ATENCION
Tecomén de la Comisién de Derechos Humanos del Porcentaje de oficinas aperturadas humanos en los municipios de Tecoman y construidas/oficinas " Comisién de Derechos Constante
) ’ Gestién-Anual | (Absoluto) EN LOS MUNICIPIOS
Estado de Colima. Manzanillo programadas)*100 Humanos del Estado oE
de Colimaesel - | 1 comanymANZAN
organismo publico (...)
" ILLo
con personalidad
juridica, patrimonio
propio, (...) (ANO 2019
)
2621 personas
atendidas por el drea [ 100.00 ATENDER AL
- . . " . " . de Visitaduria 100 POR CIENTO DE
A S02.- Atencidn a los usuarios que solicitan la Porcentaje de usuarios atendidos que solicitan " . S - "
. . " . . N " o . Se refiere al nimero de personas que (numero de personas Eficiencia- atencion a toda LA POBLACION QUE
intervencion de esta Comision a través de las asesorias, la intervencion de esta Comision a través de N ) 3 . . L, . 3
estiones y quejas por violaciones a los derechos asesorias, gestiones y quejas v violaciones a los presentan quejas por presuntas violaciones | atendidas/en relacién a las Gestion- Porcentaje | persona que requiera | ACUDE A SOLICITAR Constante
€ yaudasporvo e B e Ay a sus derechos humanos quejas presentadas)*100 | Trimestral el servicio de la CDHEC| ~ ELAPOYOE
) através del drea de |INTERVENCION DE LA
Visitaduria (ANO 2019 CDHEC
)
1.00 CONFORME A
1, Oficina Propiay | LO ESTABLECIDO EN
habilitada tal y como | EL ARTICULO 3° DE
lo marca nuestra Ley | LA LEY ORGANICA DE
Orgénica en LA CDHEC, SE
"ARTICULO 3.- L SOLICITA LA
A KO3.- Habilitacién de instalaciones propias y Oficinas propias y habilitadas para dar \ L N
. . N . . - . Comisién de Derechos| ~ ADECUACION Y
adecuadas para la Comision de Derechos Humanos para N - o mejor servicio a las personas que acuden a | ( oficina construida / oficina Calidad- Tasa
) L Porcentaje de oficinas habilitadas L - L . Humanos del Estado HABILITACION DE Constante
atender las necesidades que demanda la poblacién recibir los servicios de esta Comisién de progrmada ) * 100 Gestién-Anual [ (Absoluto)

colimense.

Derechos Humanos

de Colima esel
organismo publico (...)
con personalidad
juridica, patrimonio
propio, (...) (ANO 2019
)

OFICINAS PROPIAS Y
ADECUADA PARA
ESTE ORGANISMO

PUBLICO (...)
Personalidad
juridica, patrimonio
propio, (...)




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

35-DERECHOS HUMANOS.
3 - COLIMA SEGURO

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

41401 - COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA.

bral Umbral bral
Reporte y Semaforo mbral | i | Umer
Verde | Rojo
Tipo- N N
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimensidn- Umdaé de Linea Base Metas Sentlldo del T T2 T3 (+/-)15% (+/- (+) 25%
. Medida Indicador )25%
Frecuencia
100.00 UTILIZAR LOS
RECURSOS
FINANCIEROS DE
100% Utilizar los MANERA ADECUADA
AS04 imi d i ion de Programas presupuestales y financieros (gasto ejercido Eficiencia Tasa recursos financieros | Y TRANSPARENTE
la Cum}si’:ﬁ“‘n’ de Derechos Humanos ;Zré;Zado de Colima Porcentaje de Gasto Ejercido ¢ g a pIiCados ! /presupuesto autorizado)* Gestién-Anual | (Absoluto) de manera CONFORMEALAS | Ascendente
: P 100 transparente y NECESIDADES QUE
necesaria (ANO 2019 ) REQUIERA EL
ORGANISMO PARA
UN MEJOR
FUNCIONAMIENTO
(personas atendidas en los
wmo’c’i?"g';"':;f;ién ait 16500 personas | 1000.00 ATENDER,
p o ":’ate’ia - beneficiarias/os CAPACITAR,
tendid: FOMENTAR,
A S05.- Fortalecimiento, promocién, difusion y . " Total de personas atendidas en los derechos Eficacia- personasla endidas a "
s Porcentaje de personas atendidas y » . | . N través de la SENSIBILIZAR Y DAR
capacitacion de los derechos humanos en todos los ) programas de pre y Personas por Estratégico- Porcentaje L Ascendente
L, N capacitadas e . N (capacitacion, A CONOCER LOS
sectores de la poblacion colimense. difusién en materia de derechos humanos | atender en los programas Anual .
de promocién promocién y DDHH A LA
capacitacion difusié divulgacién. (ANO POBLACION
pacitacion,difusién, en 2019) COLIMENSE
materia de derechos
humanos.
8 protocolos de 100.00 APLICACION
esta,:nhul aplicados DEL PROTOCOLO DE
) . . o v 2P ESTAMBUL A
. . . . Se refiere al nimero de personas victimas (victimas de tortura con - realizacion de los
A S06.- Atencion a personas en las cuales se detecte que | Porcentaje de atencion a usuarios que se les ) . Eficacia- AQUELLOS
) . o . de tortura por parte de servidores publicos, protocolo de estambul . N protocolos de
haya sufrido tortura a través de la aplicacion del aplica el protocolo de Estambul en caso de 3 ) ) o Estratégico- Porcentaje ) EXPEDIENTES DE Descendente
a quienes se les aplica el protocolo de aplicado/victimas de estambul necesarios a
protocolo de Estambul. tortura Estambul tortura)*100 Anual aquellos expedientes QUEJA CUYO ACTO
Actividades qpresemzos por. | RECLAMADO VeRSE
o EL HECHO DE
tortura. (ANO 2019
ortura. { ) TORTURA
100.00 LLEVAR A
6 programas llevar a CABO EL TOTAL DE
ﬁahi de manera PROGRAMAS Y/O
conjuntay transversal| R0 ECTOS EN
L. Generara y realizar acciones den torno a la (programas realizados/ o g v MATERIA DE
A S07.- Proteccion de los derechos humanos de los . . " i ) s N Eficiencia- B los programas y
sectores en situacién de vulnerabilidad Porcentaje de acciones realizadas atenci6n a grupos con situacion de programas por ejecutados) Gestion-Anual Porcentaje rotocolos a diversos DIFUSION Y Ascendente
) vulnerabilidad *100 P sectores de la PROTECCION DE
oblacion vulnerable DDHH. ALOS
P A0 2015 ) GRUPOS EN
SITUACION DE
VULNERABILIDAD
100.00 REALIZAR LA
DIFUSION DE LAS
1530 publicaci
publicaciones | - A ctivipapes be
I . s publicaciones
A S08.- Difusion de las actividades que se desarrollen A i I (publicaciones - - ESTA COMISION DE
L ) N L - Publicaciones, ediciones y difusion en ™, o Eficacia- N realizadas por
para el cumplimiento de las funciones de la CDHEC. Porcentaje de publicaciones emitidas . emitidas/publicaciones L. Porcentaje . y DERECHOS Ascendente
o L . materia de derechos humanos Gestién-Anual diversos medios de
(Visién y Mision Institucional). programadas)*100 o o HUMANOS
comunicacion (ANO
2019) MEDIANTE LA
PUBLICACION DE LAS
MISMAS
100.00 DAR
CONTESTACION A
285 solicitudes TODA SOLICITUD EN
atendidas dar MATERIA DE
" i contestacion de TRANSPARENCIA Y
Dar contestacion a las solicitudes de acceso . . o
o . ) ) ) (solicitudes e informacién . manera pronta, ACCESO A LA
A S09.- Difusion de las actividades en materia de . L e " a lainformacién, de manera clara y . . Calidad- A
. . Porcentaje de actividades de difusion realizadas| R brindada /solicitudes e . N oportuna y veraz INFORMACION CON
transparencia generadas por las areas que conforman . N transparente del que hacer de la CDHEC,asi . ) Estratégico- Porcentaje - Constante
este organismo. en materia de transparencia como la actualizaciones constante en su informacién Anual todas las solicitudes ELFIN DE
8 ) sgina ofical y/o redes sociales programadas)*100 de acceso a la CUMPLIMENTAR
Pae v informacién PARTE
presentadas ante esta| FUNDAMENTAL DE
CDHEC (ANO 2019) | LA TRANSPARENCIA
Y RENDICION DE

CUENTAS PED




Control (OIC), y el sistema de Control interno y
Administracion de Riesgo

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )
Denominacién del Pp: 35-DERECHOS HUMANOS.
Eje de la Politica Publica (PED): 3 - COLIMA SEGURO
Unidad Presupuestal: 41401 - COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA. Umbral
Reporte y Seméforo mbral) i | Umere!
Verde | Rojo
Tipo- N N
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimensidn- Umdaé de Linea Base Metas Sentlldo del T T2 (+/-)15% (+/- (+) 25%
. Medida Indicador 125%
Frecuencia
500 Expedientes de 100.00
queja, DIGITALIZACION DE
recomendaciones | LOS EXPEDIENTES DE
digitalizados preserva [ QUEJAS EN LAS QUE
el archivo histérico de SE HUBIESE
A $10.- Clasificacion de documentos que conforman el Total de registros archivisticos y clasificados (actividades Calidad- esta Comision asi REALIZADO UNA
patrimonio histdrico, cultural y administrativo de la Porcentaje de documentos clasificados dentro de las bases de datos que realizadas/actividades Estratégico- Porcentaje como su actuar, RECOMENDACION Constante
CDHEC. conforman el sistema de registro programadas ) * 100 Anual digitalizando las Y/0 DOC,. DE NO
Recomendaciones y/o | RESPONSABILIDAD Y
Doc. de No QUE SE
Responsabilidad ENCUENTRAN EN EL
(dando prioridad) ARCHIVO DE ESTA
(ANO 2019) CDHEC,
100.00 DAR
SEGUIMIENTO
(Suma del valor de las 1 proyecto transversal MATERIAL,
A S11.- Desarrollo de trabajos de transversalidad en . . . . . acti}/idades transversales - el seguimien'to 2l ADECUADO ¥
. . . . Porcentaje de acciones realizadas a la igualdad Fomentar las acciones transversales en realizadas/Suma del valor Eficacia- . alerta de género, CONTUNDENTE A
torno a la igualdad sustantiva de género en los diversos . . ) 3 . . L. Porcentaje ) Ascendente
sectores de la poblacion. sustantiva de género materia de igualdad y género de las actividades Gestién-Anual ap‘orta‘clones, LAS
transversales atribuciones, y RECOMENDACIONES
programadas)* 100 avances (ANO 2019 ) | PREESTABLECIDAS
DE LA ALERTA DE
GENERO
100% adecuada
utilizacién de los
recursos financieros,
A 12.- Reducir la corrupcién medialnte la rendicién de A mayor transparencia, rendicion de Eficacia- con la finalidad de 100.00 Se refiere al
cuentas, la implementacién del Organo Interno de Actividades realizadas,registradas y ejecutadas cuentas,mecanismos de monitoreo y (gasto ejercido/presupuesto Estratégico- Porcentaje poner en primer lugar |  gasto ejercido en Constante
en materia de ti p ia | on, asi como el uso de tecnologias autorizado)*100 Anual a este Organismo en | acciones en materia
de informaciény comunicacién materia de de transparencia
transparencia y
rendicién de cuentas
(ANO 2019 )



Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

37-REGISTRO DEL TERRITORIO.
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Unidad Presupuestal: 41523 - INSTITUTO PARA EL REGISTRO DEL TERRITORIO DEL ESTADO DE COLIMA. Reporte y semdforo | Umbral | Umbral [ Umbral
Verde Amarillo Roio
Tipo-Dimensién-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P N N Linea Base Metas . T1 | T2 | T3 | T4 | (+/)15% [ (+/-)25% [ (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
Contribuir a mejorar la calidad de los servicios que . - L N.D. componentes y 100.00 Alcanzar el
N ;» . . . (Promedio de cumplimiento de cada uno de Eficacia- L
. presta el Gobierno del Estado la Porcentaje de de y | Mideel de y . L N actividades 100% del
Fin . ) . . . N L los componentes/nimero total de Estratégico- Porcentaje o .. Ascendente 100
permanente del inventario de inmuebles registrados en actividades del Instituto. actividades planeados. . programadas (ANO [ cumplimiento de las 6
) componentes y actividades)*100 Anual .
la base de datos del Instituto 2019) actividades
80.00 Dar respuesta al
Los usuarios de los servicios registrales, catastrales y . . " P . . L 42962 Tramites P
L ) Porcentaje de usuarios que reciben de manera . o . (Tramites registrales atendidos en al menos Eficiencia- . ) 80% de los 42962.00
- territoriales del Estado reciben de manera oportuna y . ) L Mide la eficiencia y el tiempo de respuesta . . . N registrales atendidos - .
Propésito S e e oportuna y eficiente de seguridad juridica - N 48 horas/ total de Tramites registrales Estratégico- | Porcentaje tramites registrales | Ascendente 47
eficiente la certeza y seguridad juridica de sus ) . . . de los servicios otorgados a los usuarios. . en al menos 48 horas .
X proporcionada al patrimonio de los usuarios. ingresados) * 100 Anual < ingresados en al
propiedades. (ANO 2019)
menos 48 horas
(Trdmites registrales catastrales 100.00 Atender el
A.- Tramites registrales, catastrales y territoriales . i . Indica los Tramites atendidos cumpliendo - g. . V Eficacia-Gestion- N 67353 Tramites 100% de los 67353.00
. ) Porcentaje de trdmites atendidos. L territoriales atendidos /total de Tramites) * Porcentaje ) o R Ascendente
proporcionados a los usuarios. con los objetivos institucionales. 100 Semestral atendidos (ANO 2019 ) | trdmites ingresados en
elafio
Componentes 100.00 Ejercer el 100%
de los $33,552,058.00
Porcentaje de recursos econémicos ejercidos en | Indica la cantidad de recursos econdémicos L o . 24383747 Presupuesto s T
- . o o " L (Presupuesto ejercido/total de Presupuesto | Eficacia-Gestion- N . < recursos econémicos
B.- Desempefio de Funciones de pago de de ejercidos en concepto de pago de 5 ) Porcentaje para némina (ANO Ascendente 25.6
N ) asignado)*100 Trimestral en concepto de pago
IRTEC Desempefio de Funciones. 2019) o
de desempefio de
funciones
80.00 Cumplir al
y L, menos el 80% de la
A S01.- Actualizacién de cartografia de las zonas de . N . . . - " 700 Planeacién de L
L L . . . . Indica la cantidad de hectareas (Hectareas sobrevoladas/ total de Hectéreas | Eficacia-Gestién- . Planeacion de
crecimiento en las cabeceras municipales mediante el Porcentaje de hectéreas actualizadas. . X Porcentaje | cobertura con vuelos Ascendente
sobrevoladas en el estado. planificadas)*100 Trimestral - cobertura con vuelos
uso del dron. de Dron (ANO 2019)
de Dron de las 700
hectareas planificadas
80.00 Cumplir al
L, menos el 80% de la
- . o 4 . . 700 Planeacién de .
A S02.- Creacién del compendio de imagenes aéreas de . . ) . . . (Hectdreas de zona de riesgo - " Planeacion de
L " N N N Porcentaje de hectéreas de zonas de riesgo Indica la cantidad de hectareas de zonas ) Eficacia-Gestion- .| cobertura con vuelos
los principales sitios de alto riesgo por contingencias . . sobrevoladas/total de Hectéreas de zona de . Porcentaje cobertura con vuelos | Ascendente
actualizadas de riesgo sobrevoladas en el estado. N o Trimestral de Dron de zonas de
naturales. riesgo planificadas)*100 . & de Dron de las 700
riesgo (ANO 2019) N
hectareas de zonas de
riesgo
100.00 Cumplir al
Indica la cantidad de municipios que B . . - ” . I 100% con la
- ) . Porcentaje de catastros municipales - uniciplos a (Municipios que envian la informacién | Eficacia-Gestién- | 10 diez Municipios del oo
A S03.- Actualizacion de la informacién catastral. . envian mensualmente informacion I . Porcentaje o actualizacion de la Ascendente 70
actualizados mensual catastral/total de Municipios)*100 |  Trimestral Estado (ANO 2019) | "
catastral. informacion catastral
de los 10 municipios
Actividades
100.00 Ejercer el 100%
' ) - - 1,800,000.00 g
" . . . L Indica la cantidad de recursos econémicos (Presupuesto ejercido para gastos - L. de $2236000.00
BOL-R de actividades ativasparala |  Porcentaje de recursos ejercidos en gastos - . . Eficacia-Gestion- . Presupuesto para P
L . ejercidos en concepto de gastos operativos/total de Presupuesto asignado . Porcentaje . ~ | recursos econémicos | Ascendente 333
operacion. operativos . y Trimestral gastos operativos (ANO
operativos. para gastos operativos)*100 2019) en concepto de gastos
operativos
100.00 Ejercer el 100%
. . L (Presupuesto ejercido para gastos de 22,583,747.00 ) N
. — Indica la cantidad de recursos econémicos L N " de $31316058.00
W - Porcentaje de recursos ejercidos en gastos de . servicios personales/total de Presupuesto | Eficacia-Gestion- N Presupuesto para L
B 02.- Aplicacion de gasto en servicios personales. - ejercidos en concepto de gastos de 3 o ) Porcentaje o recursos econdmicos | Ascendente 25
servicios personales. servicios personales asignado para gastos de servicios Trimestral gastos de servicios en concepto de gastos
P . personales)*100 personales (ARO 2019 ) N .p &
de servicios personales
100.00 Ejercer el 100%
Presupuesto ejercido para gastos de N.D. Presupuesto para de recursos
B 03.- Erogacién de recursos para el Presupuesto basado . I Indica la cantidad de recursos econémicos ¢ pue ) parag - " P o Ami
y i " Porcentaje de recursos ejercidos en gastos de . evaluacién de desempefio /total de Eficacia-Gestion- . gastos de evaluacién econdémicos en
en Resultados y Sistema de evaluacion del Desempefio ejercidos en concepto de gastos de Porcentaje Ascendente

(PbR-SED).

evaluacion de desempefio

evaluacién de desempefio.

Presupuesto asignado para gastos de
evaluacion de desempefio)*100

Trimestral

de desempefio (ANO
2019)

concepto de gastos de
evaluacién de
desempeiio
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Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

38-AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO.
7 - VARIOS EJES

Unidad Presupuestal: 41514 - COMISION ESTATAL DEL AGUA DE COLIMA. Reporte y Seméforo | Umbral | Umbral | Umbral
Verde | Amarillo | Roio
Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Dimension- y Linea Base Metas N 1 T2 T3 | T4 | (+/15% | (+/)25% | (+) 25%
N Medida Indicador
Frecuencia
Recursos ejercidos en obras de agua
I " . ( ! N 8 - 98.88% Porcentaje de N
Contribuir a aumentar la calidad de vida de los . o " _— potable, drenaje y Eficacia- o 100.00 Ejercer al 100
y . . L Porcentaje de recursos ejercidos en obras de| Proporcion de recursos ejercidos en obras de . . - . recursos ejercidos en agua y
Fin colimenses mediante la cobertura y eficiencia de los N . N N tratamiento/Recursos autorizados en |  Gestién- | Porcentaje ¥ por ciento los Ascendente
L ) 3 agua potable, drenaje y tratamiento. agua potable, drenaje y tratamiento. N . potable, drenaje y )
servicios de agua potable, alcantarillado y saneamiento. obras de agua potable, drenaje y Trimestral ) o recursos autorizados.
. tratamiento. (ANO 2018 )
tratamiento)*100
99.00 por ciento de
(Numero de viviendas que cuentan - P
N . . . -~ Eficacia- 99% Cobertura de agua cobertura en
Porcentaje de cobertura del servicio de agua | Valor porcentual del nimero de viviendas que con suministro de agua . . & -
3 - . L Estratégico- | Porcentaje | potable en el Estado. (ANO | suministro de agua | Ascendente
potable en la entidad. cuentan con suministro de agua potable. potable/Numero de viviendas totales
Ny Anual 2019) potable en la
en la entidad)*100 5
entidad.
(Poblacién con servicio de drenaje Eficiencia: 99:0099 por ciento
El Estado de Colima cuenta con amplia cobertura y Porcentaje de poblacién con servicio de Valor porcentual de la poblacién con servicio L . g L [ 98.9 Cobertura de drenaje en de cobertura de
. L - . N o . o sanitario/Poblacién total en el Gestion- Porcentaje o N Ascendente
Propésito eficiencia de los servicios de agua potable, drenaje y drenaje sanitario. de drenaje sanitario. el Estado. (ANO 2018 ) drenaje en el Estado
. estado)*100 Anual )
saneamiento. de Colima.
(Litros por segundo de aguas
residuales colectada en el Estado de Eficacia- 75.00 Porcentaje de
Porcentaje de tratamiento de aguas | Porcentaje anual aguas residuales tratadasen | (oo by Tasa 62.4% Cobertura de cental
) ) Colima / Litros por segundo de aguas Gestion- . o tratamiento de Ascendente
residuales. el Estado de Colima. X (Absoluto) | saneamiento. (ANO 2018 ) y
residuales tratadas en el Estado de Anual aguas residuales.
Colima durante el afio)*100.
(Numero de obras ejecutadas para el
servicio de agua potable en el Eficacia- 100.00 100% de
) Porcentaje de obras ejecutadas para el | Proporcién de cumplimiento en la ejecucién de 10 de agua p ) < | 14 obras ejecutadas en 2019 i
A.- Obras de agua potable ejecutadas en el Estado. - Estado/Ndmero de obras autorizadas Gestioén- Porcentaje o avance fisico de Descendente
servicio de agua potable en el Estado. obras de agua potable. L . (ARO 2019) N
para el servicio de agua potable en el | Trimestral obras autorizadas.
Estado)*100
(Obras de drenaje, ampliacién o 100.00 100% de
sustitucion de redes y descargas avance de obras de
. . o Porcentaje de obras de drenaje, ampliacion | Valor porcentual de grado de imi en . :I 8 Eficacia- . . P,
B.- Obras de drenaje, ampliacion o sustitucién de redes B ) N o ias ter /Obras de - .| 100% avance fisico de obras | drenaje, ampliacion
N L o sustitucién de redes y descargas la conclusion de drenaje, ampliacién o N . . Gestioén- Porcentaje Lo & P Ascendente
de drenaje y descargas domiciliarias ejecutadas. S N N o drenaje, ampliacién o sustitucion de ) aitorizadas. (ANO 2019 ) o sustitucion de
domiciliarias terminadas. sustitucion de redes y descargas domiciliarias. PN Trimestral
redes y descargas domiciliarias redes y descargas
Componentes autorizadas)*100 domiciliarias.
Obras de tratamiento de aguas 100.00 100% de
¢ ) L0 e 8 . 100% Cobertura de o
. . . residuales municipales Eficacia- . avance fisico en
. . Porcentaje de obras de tratamiento de Valor porcentual de obras de tratamiento de . . - . tratamiento de aguas N
C.- Obras de tratamiento ejecutadas. . . . . - N terminadas/Obras de tratamiento de Gestion- Porcentaje N obras de tratamiento| Ascendente
aguas residuales municipales terminadas. aguas residuales municipales concluidas. N - residuales en el Estado de N
aguas residuales municipales Anual . & de aguas residuales
Colima. (ANO 2018) .
programadas)*100 . municipales
(NGmero de programas ejecutados / Eficacia- 100.00 se refiere al
D.- Desempefio de funciones de la CEAC realizado. Porcentaje de programas ejecutados. | Valor porcentual de programas ejecutados. Prog " Gestion- | Porcentaje N.D. (A0 2019) cumplimiento del | Ascendente
Total de programas a realizar) *100 )
Trimestral programa PAGROUA
(Obras de construccién, ampliacién o
sustitucién de redes de agua potable,
tomas domiciliarias, nuevas fuentes de
. . ) Valor porcentual de ejecucion de obras de abastecimiento e instalacion de micro
Porcentaje de ejecucion de obras de - . L .
» L o construccion, ampliacién o sustitucion de redes| y macro medidores, tanto en la zona
construccién, ampliacién o sustitucion de de agua potable, tomas domiciliarias, nuevas rural como urbana del Estado
ASOL.- Construccién de redes de agua potable, tomas | redes de agua potable, tomas domiciliarias, | - -euo Po o & fomas comictiarias, i X ° Eficacia- ) 100.00 por ciento de
. N ) L fuentes de e de C 'Obras de construccion, L . 100% obras ejecutadas.. L
ias, fuentes de micro y macro nuevas fuentes de abastecimiento e N N o o Gestion- | Porcentaje < avance fisicode | Ascendente
. - . . . . micro y macro medidores, tanto en la zona ampliacion o sustitucion de redes de . (ANO 2019) .
medidores eficientes en la zona rural y urbana. instalacién de micro y macro medidores, . N Trimestral obras autorizadas.
rural como urbana del Estado.Proporcion de agua potable, tomas domiciliarias,
tanto en la zona rural como urbana del . -
Estado obras de agua potable ejecutadas respecto de | nuevas fuentes de abastecimiento e
. las programadas. instalacion de micro y macro
medidores, tanto en la zona rural
como urbana del Estado
autorizadas)*100
Padrones de usuarios, catastros . .
N . N . y . ( L ) ) Eficacia- 8 Padrones de usuarios, 4.00 padrones de
A S02.- Actualizacion de padrones de usuarios, catastros Porcentaje de padrones de usuarios, Se refiere a los padrones de usuarios técnicos y estudios actulizados/ ) . - . .
L . ) L N . . Gestion- Porcentaje | catastros técnicos y estudios | usuarios, catastros | Ascendente
técnicos y elaboracion de estudios. catastros técnicos y estudios ac ac por los or operadores Padrones de usuarios, catastros . o . .
. . Anual actualizados. (ANO 2018 ) | técnicos y estudios.
técnicos y estudios programados)*100
(Total de cursos de capacitacion
Porcentaje de cursos de capacitacién Proporcién de cumplimiento en la capacitacion impartidos al personal de los Eficacia-
A S03.- Capacitacion del personal de los organismos . . ) P P P o P p P L . 6 cursos de capacitacion 6.00 cursos
impartidos al personal de los or de los P de aguaenel organismos operadores de agua / Gestién- Porcentaje ) . . ) 3 Ascendente
operadores. . N . impartidos. (ANO 2019 ) impartidos.
operadores de agua. Estado de Colima respecto a las programadas. Total decursos de capacitacion Trimestral
programados) *100.
Total de agua desinfectada Eficacia- 97.6% de cobertura de
A 04.- Garantizar el acceso de la poblacién al consumo Porcentaje de cobertura de agua Valor porcentual de desinfeccion del agua { . & 12 : N i 97.60 cobertura de
de agua desinfectada desinfectada suministrada suministrada/ Total de agua Gestién- Porcentaje desinfeccion de agua desinfeccion Ascendente
8! 3 ) ) suministrada)*100. Trimestral suministrada. (ANO 2019 ) 3




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
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38-AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO.

7 - VARIOS EJES

Unidad Presupuestal: 41514 - COMISION ESTATAL DEL AGUA DE COLIMA. Reporte y Seméforo | Umbral | Umbral | Umbral
Verde | Amarillo Roio
Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Dimension- y Linea Base Metas N (+/-)15% | (+/25% | (+)25%
N Medida Indicador
Frecuencia
Actividades (Suma de platicas y eventos realizados
ara fomentar el buen uso y cuidado 120 platicas y eventos para
A05.- Contribuir a fortalecer la gestion integral y | Porcentaje de platicas y eventos realizados | . ' P . v Eficacia- peticasy P .
" o . . . Platicas y eventos realizados para fomentar el del agua en el afio t) - (Suma de ) . fomentar el buen uso y 130.00 platicas y
del agua la e| parafomentar el buen usoy cuidado del ) . . Gestion- Porcentaje 5 - Ascendente
. . ) ) buen uso y cuidado del agua. platicas y eventos realizados para cuidado del agua. (ANO 2019 eventos.
hidroldgica entre la poblacién para garantizar el recurso. agua. . Anual
fomentar el buen uso y cuidado del )
agua en el afio t-1)
(Obras terminadas de drenaje,
ampliacion o sustitucion de redes de
B S01.- Ejecucion de obras de construccion, ampliacion y | Porcentaje de obras terminadas de drenaje, Valor porcentual de obras terminadas de drenaje y descargas Eficacia- 100% avance fisico de obras
rehabilitacion de redes de drenaje y descargas ampliacion o sustitucion de redes de drenaje| drenaje, ampliacion o sustitucion de redes de domiciliarias/Obras de drenaje, Gestién- Porcentaje de drenaje programadas. 4.00 obras. Ascendente
domiciliarias. y descargas domiciliarias. drenaje y descargas domiciliarias. ampliacion o sustitucion de redes de | Trimestral (ANO 2019)
drenaje y descargas domiciliarias
programadas)*100
Obras de construccién, ampliacién o
. . Grado de cumplimiento porcentual en la ( o P . L
" S L Porcentaje de obras de construccion, o L. sustitucion de colectores pluviales Eficacia-
B 02.- Construccion, ampliacién o sustitucion de L L realizacion de obras de construccion, 3 o, L . -
colectores pluviales ampliacion o sustitucion de colectores ampliacién o sustitucion de colectores concluidas/Obras de construccion, Gestion- | Porcentaje 0(ANO 2019) 2.00 obras Ascendente
P ) pluviales. P Juviales ampliacién o sustitucién de colectores [ Trimestral
P : pluviales autorizadas)*100
(Obras nuevas, de ampliacion y
rehabilitacion de plantas de
N . Grado de cumplimiento porcentual en la 3 P ) o
. P Porcentaje de avance fisico de obras nuevas, ) . L tratamiento de aguas residuales Eficacia-
C 01.- Obras nuevas, de ampliacion y/o rehabilitacién de o o ejecucion de obras nuevas, de ampliacion y N L . -
lantas de tratamiento realizadas de ampliacién y rehabilitacién de plantas de rehabilitacion de plantas de tratamiento de ejecutadas/Obras nuevas, de Gestion- | Porcentaje N.D. (ANO 2019 ) 1.00 obra Ascendente
P ' tratamiento de aguas residuales. a uaps residuales ampliacién y rehabilitacién de plantas [ Trimestral
8 : de tratamiento de aguas residuales
autorizadas)*100
(Recursos ejercidos por concepto de o
Eficacia
D 01.- Erogacion de recursos para el pago de servicios | Porcentaje de gasto de némina de la CEAC | Valor porcentual de recursos ejercidos para el noémina de la CEAC / Recursos Gestion Porcentaje 100.00 ejercicio de la Ascendente
personales de la CEAC. ejercido. pago de némina de la CEAC. programados por concepto de némina Trimestral : némina de la CEAC

de la CEAC) *100




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

40-EDUCACION Y CULTURA AMBIENTAL.
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Umbral
41522 - INSTITUTO PARA EL MEDIO AMBIENTE Y Reporte y Seméforo ‘:/’:::' Amarill U;“O‘j:‘
Unidad Presupuestal: DESARROLLO SUSTENTABLE. °
Tipo-Dimensién- | Unidad de Sentido del - -
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P : ‘ Linea Base Metas " | T2 1| T | YO O ask
Frecuencia Medida Indicador )15% | )25%
Subindice que califica la capacidad de las
Contribuir a garantizar el manejo sustentable entidades para interactuar de manera
& ! . P Metodologia desarrollada por el IMCO
de los recursos naturales del estado de sostenible con el entorno natural en el que ) 3 .
" P, bl . que asigna diferentes pesos entre Oy 1 64 64 puntos en subindice
Colima, la par T se ubican y aprovechan los recursos o ) 65.00 Incrementar el
i P . P~ . . - ) alos 11 indicadores. Otorga una - Manejo Sustentable del N
. de la poblacién y las instituciones en materia de Manejo del Medio naturales de los que disponen. Este provee o Eficacia- P . . puntaje en 1.5%
Fin o L P o . . 5 . calificacion de 0 a 100 para cada . . indice Medio Ambiente. (Datos . Ascendente 102
de conservacion, restauracion y en el [ndice de Competitividad Estatal informacién sobre la disponibilidad y ) o Estratégico-Bienal (equivale a 65 ptos
. . L, 3 . entidad, tanto a nivel indicador como a 2014 que se reportan en .
aprovechamiento sustentable de los recursos administracion del agua, aire y residuos . oo ) & que seria el 100%).
L i ) . o nivel general y por subindice, con el fin 2016). (ANO 2016 )
naturales, mitigacién y adaptacion al cambio s6lidos. También mide el grado de o
A i . " . de conocer su desempefio.
climatico y educacién ambiental. sustentabilidad de las empresas privadas
ubicadas en las distintas entidades del pais.
15.00 Incrementar
La poblacion del Estado de Colima participa de . - . Porcentaje de personas que participaron en 5963 personas por medio .
R N Porcentaje de personas que participaron en las acciones ¥ - . N . R - 15% la linea base
manera informada, en las acciones de i " . acciones de conservacion, restauracion y al, consejos y otras acciones por el de instrumentos de politica .
5 - de conservacién, restauracion y apr - § ! o h eF (equivale a
L conservacion, restauracion y L aprovec de los recursos| medio ambiente, coordinadas por el Eficacia- Tasa de ambiental, servicios a .
Propésito N sustentable de los recursos naturales, proteccion al L N . N . o . incrementar 894 Ascendente 44.5
aprovechamiento sustentable de los recursos . e ) . naturales, proteccién al ambiente, y de IMADES y realizadas en el afio)*100/ | Estratégico-Anual [ Variacion acciones que
) ) ambiente, y de mitigacion y adaptacién al cambio L, i L . - . personas, o sea 6,857
naturales, proteccion al ambiente, y de Climitico mitigacion y adaptacién al cambio climético, nimero de personas solicitantes implementa/ofrece el ersonas serfan el
mitigacién y adaptacién al cambio climatico. : que se incremento respecto a la linea base. IMADES (ANO 2017)) P 100%)
Actualmente se cuenta con dos instrumentos ((Ndmero Dic. de congruencia + 100.00 Lograr el 100%
de Ordenamiento Ecoldgico territorial en el . o vg N 76 Se emitieron76 de las 76 solicitudes de
N Namero opiniones técnicas + Nimero o "
L. L N . - . estado de Colima, los cuales se usan en ) . L ) dictdmenes que emplearon | procesos, que apliquen
A.- Instrumentos de ordenacidn ecoldgica del Porcentaje de resoluciones emitidas aplicando los L s resoluciones de impacto que Eficacia-Gestion- N . .
o . . - procesos de emision de dictamenes de . - . . Porcentaje los instrumentos de instrumentos de Ascendente 289 | 474
territorio implementados instrumentos de ordenamiento ecoldgico. - : . [ criterios de Trimestral . 1 "
congruencia, evaluaciones de impacto - N ort que se
I . / total de solicitudes registradas en el < .
y de o (ANO 2019) proyectan que emitan
L afio) * 100 )
técnicas. un resolutivo.
3 Se realizaron tres
Se consideran seis acciones estratégicas para acciones de conservacion .
. : IR . N 50.00 Cumplir con el
B.- Areas de importancia o de valor para la . . - " la conservacion biologica a realizar durante el . . - biolégica en el estado .
P : Porcentaje de acciones estratégicas realizadas enfocadas . . (nimero de acciones estratégicas - L o 50% de las seis
conservacion bioldgica con estrategias de ) N 3 L sexenio, las cuales incluyen el decreto de ) N ) Eficacia-Gestion- N durante el afio, que ) L
L . .. |alaconservacion de areas de importancia biolégica en el » realizadas / nimero de acciones Porcentaje acciones estratégicas | Ascendente 333
accion propuestas para su manejo, proteccién nuevas ANPs y la colaboracién con o Semestral corresponden al
- . estado L P . L estratégicas totales)*100 . propuestas durante el
o restauracion realizadas. instituciones publicas, privadas y comités cumplimiento del 50% de afio
que implementen acciones de conservacion. las acciones propuestas.
(ANO 2018)
La legislacié estatal se 100.00 Alcanzar el
P . 2 Se realizaron dos 100% de dos
C.- Marco juridico fortalecido para apoyar en de leyes, normas, decretos, reglamentos y . o T o
s y . . N e, o o (nimero de publicaciones de publicaciones con reforma publicaciones de
lar yenel Porcentaje de publicaciones de leyes, modificacion de guias técnicas que deben ser o ; . . .
. o o PR . / Eficacia-Gestion- N y reglamento a leyes en reformas o nuevas
de acciones para la conservacion, proteccion, | leyes, normas, decretos, reglamentos y guias técnicas conforme las necesidades que vayan . o Porcentaje . . Ascendente
N o y o . A nimero de publicaciones Semestral materia ambiental del leyes, reglamentos,
manejo y restauracion de los recursos publicadas en el afio. surgiendo en el Estado, cada actualizacién o N o N
o y L programadas)*100 estado de colima. (ANO decretos, guias
naturales. nueva legislacion es publicada en el Periédico L
.. 2019) técnicas, o normas
Oficial. -
proyectadas en el afio
D.- ara
" P 100.00 Alcanzar el 100
el adecuado manejo de recursos naturales . . .
B i . (Numero de tramites atendidos en % de las 157
(dasonomia), controlar fuentes generadoras . s . . Los tramites que se realizan en el IMADES . . . o L P . P .
. . Porcentaje de trdmites atendidos en materia de N materia de regulacién ambiental / Eficacia-Gestion- N 157 tramites
de dec ia estatal, o . son: LAF, COA, Planes de manejo de RS, . P - . Porcentaje < A 49 73.2 | 103
) L 5 regulaciéon ambiental B namero de tramites solicitados en Trimestral (ANO 2017) proyectadas en
prevenir o mitigar impactos ambientales y dasonomia y MIAs. . L . . i
P . N materia de regulacion ambiental)*100 materia de regulacion
verificacién de resultados a través de acciones .
. 12 . ambiental.
de inspeccion y vigilancia.
(Numero de personas capacitadas +
nimero de participantes en eventos de
sensibilizacion en Parques y espacios 100.00 Alcanzar el
La poblacién participa en los eventos, publicos +Ndmero de personas 5296 personas registradas |  100% de las 5,296
” . Porcentaje de personas, estudiantes o ptblico en capacitaciones o charlas educativas que son | asistentes a reforestaciones + nimero L - en las actividades de personas que se
E.- Programa de educacion ambiental del . y N - Eficacia-Gestion- . o
Estado de Colima operado, general que participa en las acciones del Programa de parte de las acciones del programa de de personas participando en Trimestral Porcentaje capacitacion, eventos, proyecta que Ascendente 433 54.2
P . Educacion Ambiental (EDAM). educacion ambiental coordinadas por el programas de escuela y oficina programas de escuelas y participen en
IMADES. Sustentable + nimero de personas que talleres. (ANO 2019) actividades del
se les impartieron charlas o talleres Programa de EDAM.
sobre EDAM)/ (Numero de personas
programadas)*100
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1 Comala implementa su
programa de separacion de| 100.00 Alcanzar el
residuos; y se trabajay

Las actividades realizadas para la gestion
integral de los RSU comprenden desde el

(acciones realizadas para la gestion
F.- Gestion integrada de los residuos sdlidos integral de RSU / acciones

Eficacia-Gestion-
Porcentaje de acciones para la gestion integral de RSU

" 100% de las tres
. s . I Porcentaje . PR . Ascendente
en la entidad. generador, la separacion, reciclaje y su programadas para la gestion integral Semestral brinda asesoria técnica en | acciones programadas
disposicion en rellenos sanitarios. de RSU)*100 el relleno sanitario en el afio.
metropolitano (ANO 2019 )
Las funciones administrativas son gestion de 100.00 Alcanzar el
. y . . " ) PR N & (ntimero de funciones realizadas / L " 6 Se tuvieron 6 funciones 100% de las 6
- . " Porcentaje de funciones administrativas realizadas para | finanzas, logistica e inventario, compra de . . . | Eficacia-Gestion- . . . .
G.- Desempefio de funciones realizado. . ) . L . namero de funciones programadas) Porcentaje administrativas para la funciones Ascendente
la operacion del Instituto insumos, seguimiento de control interno, Semestral . & L .
L By - 100 operacion. (ANO 2019 ) administrativas
incidencias de personal y pago de servicios. .
realizadas.

Este documento es la manera de
implementar los criterios y politicas
ecoldgicas de los modelos de ordenamiento (Numero de resoluciones de
ecoldgico y territorial publicados vigentes | dictimenes de congruencia emitidos /
respecto a las actividades proyectadas por | Numero dictdmenes solicitados)*100
los promoventes, dando viabilidad a la
i del proyecto

100.00 Realizar el
100% de las 47
solicitudes de
Dictamenes de

congruencia que se

proyectan emitir.

A S01.- Atencion de solicitudes para emitir los
dictamenes de congruencia de uso del suelo
en materia de ordenamiento ecoldgico.

Porcentaje de resoluciones emitidas en materia de
dictamen de congruencia de uso de suelo.

47 dictamenes de
Porcentaje | ordenamiento emitidos en
total (ANO 2016 )

Eficacia-Gestion-

Trimestral Ascendente
rimestral

Los programas de ordenamiento ecolégico
(POET) pueden ser modificados (solo algunos

criterios ecoldgicos se cambian y son
publicados), son actualizados (por cambios | (nimero de ordenamientos ecoldgicos
importantes en UGASs, politicas, criterios) y elaborados nuevos, modificados o

A 02.- Implementacidn de los procesos para la

" . ie e " . e 1 publicacion de un POET
elaboracion, actualizacion o modificacion de Porcentaje de ordenamientos ecoldgicos que se

Eficacia-Gestion-

. . L o ) . ) Porcentaje nuevo municipal 0.00 Meta Cero (0%) | Ascendente
o , on o acf on en el afio. son sustituidos (publicacién de actualizados/ nimero de Trimestral ™ illo). (ARIO 2016 )
- . anzanillo).
nuevos. actualizaciones), o se elaboran nuevos ordenamientos programados)*100
(regionales o metropolitanos, locales o
municipales). Se sugiere que se evaltien cada
5 afios para actualizarlos.
Las opiniones técnicas de congruencia del
uso delpsuelo son solicitadas p:i autoridades 100.00 Alcanzar el
A 03.- Emisién de opiniones técnicas en . 100% de las 16
. N - gubernamentales para proyectos que estan . . - - o i L
materia de ordenamiento ecolégico a N - - - . L ) (nimero de opiniones técnicas o . 16 opiniones técnicas solicitudes de opinién
. Porcentaje de opiniones técnicas solicitadas en materia | en evaluacion, para ser consideradas en el - . L Eficacia-Gestion- . L o L N
proyectos de desarrollo urbano, cambios de . - o . . emitidas / nimero solicitudes de . Porcentaje emitidas (90% de las técnica en materia de | Ascendente
. de ordenamiento ecoldgico en el afio. corr ( oenla Trimestral
uso del suelo, aprovechamientos forestales y

opinién técnica recibidas)*100 recibidas). (ANO 2019 ) ordenamiento
ecoldgico que se

proyectan emitir.

aprobacion de los Consejos Municipales de
Desarrollo Urbano y Ordenamiento
Territorial.

proyectos de impacto ambiental.

0 N.A. (no se habia
elaborado la ECUSBC,
apenas se publicaba el
Porcentaje | Estudio de Estado sobre la
Biodiversidad de Colima
que es un insumo). (ANO
2016)

Para la formulacién del documento de la
ECUSBC se consideran las siguientes
actividades: Modificacién de la ECUSBC,
Talleres, Redaccidn Final, validacion por la
CONABIO y su publicacion.

B S01.- Formulacion e implementacién de la
Estrategia para la Conservacion y Uso
Sustentable de la Biodiversidad del Estado de

Colima (ECUSBC).

50.00 Alcanzar el 50%

deavanceen la

formulacién del
documento

( documento de la ECUSBC realizado/
documento de la ECUSBC
programado)*100

Porcentaje de avance en la formulacién del documento

Eficacia-Gestion-
de la ECUSBC realizado

: Ascendente
Trimestral

Se planed el incremento de ANPs, para la
cual se establecieron como acciones
protegidas (ANP) ya sea terrestres o marinas, | Porcentaje de nuevas ANPs decretadas en el territorio | estratégicas las declaratorias del archipiélago

1 se decretd una ANP que
B S02.- Declaratoria de nuevas dreas naturales q

o "
(Numero de nuevas ANP decretadas / | Eficacia-Gestion- es el Archipiélago de 66.00 Alcanzar el 66%

5 . Porcentaje Revillagigedo, lo que de las tres nuevas ANP | Ascendente
en el territorio que tiene jurisdiccion el estado estatal. de Revillagigedo, del santuario de la tortuga nimero de ANP propuestas)*100 Trimestral ) . 818 N
) . L equivale al 33% de las ANP decretadas
de Colima. en Boca de Apiza y del Parque Ecoldgico la o
propuestas. (ANO 2017 )
Campana.
Las acciones para frenar el deterioro, 6 Se realizaron 6 acciones
B S03.- Definicidn de acciones para frenar el restaurar o conservar las ANPs son la . . - especifica, las cuales son la
) . ) . o ., (Numero de acciones especificas para . .
deterioro, restaurar o conservar los servicios y . . . asistencia a comités de conservacion, la . . . N . participacién en 4 comités 100.00 Alcanzar el
L . Porcentaje de acciones especificas para frenar el . , frenar el deterioro realizadas/ nimero | Eficacia-Gestion- N o
procesos ecoldgicos en sitios que son ANP o y realizacion del proyecto del Jardin N " X Porcentaje de conservacion y el
. . deterioro. de acciones especificas para frenar el Trimestral .
que son considerados como importantes para

100% de 7 acciones | Ascendente
. . o

rehabilitacion de dos
parques. (ARO 2019 )

Etnobioldgico la Campana y el
mantenimiento y rehabilitacion de los
parques bajo resguardo del IMADES.

deterioro programadas)*100
la conservacion de la biodiversidad. prog! )




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

40-EDUCACION Y CULTURA AMBIENTAL.
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Umbral
41522 - INSTITUTO PARA EL MEDIO AMBIENTE Y Reporte y Seméforo ‘:/’:::' Amarill U;“O‘j:‘
Unidad Presupuestal: DESARROLLO SUSTENTABLE. °
Tipo-Dimensién- | Unidad de Sentido del - -
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P : ‘ Linea Base Metas " | T2 | 13| e | UL s
Frecuencia Medida Indicador )15% | )25%
CS01.- Operacién del Fideicomiso del Fondo
P " . El decreto de creacion del FFPADSCOL debe
para la Proteccion Ambiental y Desarrollo " [, L . .
) ser publicado en el periddico oficial del (numero de acciones para operar el . . 100.00 Alcanzar
Sustentable del Estado de Colima - . . - ” 2 se realizaron dos acciones
N N . estado para que se pueda constituir y operar.| FFPADSCOL realizadas / nimero de | Eficacia-Gestion- N €l100% de dos
(FFPADSCOL) para apoyar la realizacion de Porcentaje de acciones para operar el FFPADSCOL o . . L o 3 . Porcentaje para poder operar el . Ascendente 50
N L . Elinstituto continuara la gestion a Consejeria| acciones para operar el FFPADSCOL Trimestral & acciones programadas
acciones estratégicas y de estudios para la . . . FFPADSCOL. (ANO 2019) o
- N - Juridica o las dependencias pertinentes para programadas)*100 en el afio.
conservacién, manejo y restauracion de los T o
. la constitucién del Fideicomiso en el 2020
recursos naturales de la entidad.
El procedimiento para la publicacién de una
norma técnica comprende desde el
establecimiento de los términos de
ia pid fonl . 1% 0 No se tiene hasta el 50.00 Alcanzar el 50%
C S02.- Publicacién de una norma técnica referencia para su elaboracion, hasta la . .
R N . -, o L . - . - " momento ninguna norma de las acciones
estatal para realizar labores de poda, derribo, Porcentaje de avance en la publicacién de la norma publicacién en el periédico oficial. (norma técnica realizada/ norma Eficacia-Gestion- N - )
L . L N L L N Porcentaje técnica en materia programadas para Ascendente
trasplante y sustitucion de arboles en zonas técnica. Conteniendo un total de 6 pasos: Términos técnica programada)*100 Trimestral . . R,
N o L. - ambiental emitida por el [lograr la publicacién de
urbanas del estado de colima. de referencia, integracion con técnicos o L
" 1A estado. (ANO 2019 ) la norma técnica.
redaccion, p ion de
proyecto de norma, modificacion en base a
procesos de consulta y publicacion. .
3 Se cuenta con 3 guias de
i t biental
. . . {mpacto amolental perono | 5 4 Ajcanzar el
Las guias de impacto ambiental deben ser . B . estan actualizadas al nuevo B
. . . (ntimero de guias de de impacto . . 100% de las 2 guias
o . L. actualizadas y ademds deben incorporar ) ) N . L. marco normativo, ni toman - .
C03.- Actualizacién de las guias de evaluacion . L . . L o ambiental actualizadas / nimero de | Eficacia-Gestion- . técnicas de impacto
3 ) Porcentaje de guias impacto ambiental actualizadas. aspectos de mitigacion y adaptacion al N 3 . ) Porcentaje en cuenta aspectos de ) Ascendente 100
de impacto ambiental. L I guias de de impacto ambiental Trimestral S . ambiental
cambio climético, resiliencia entre otros resiliencia, medidas de
programadas)*100 P 9 programadas para su
aspectos. mitigacion o adaptacion al L
[ & actualizacién.
cambio climatico. (ANO
2016)
C 04.- Modificacion de la Ley Ambiental Estatal Los articulos incluidos en la Ley Ambiental | (nimero de articulos modificados o 1 Se realizé una
en diversas materias (biodiversidad, impacto | Porcentaje de articulos que se incorporan o modifican a estatal pueden ser modificados; esas dicionados de la ley publicados / Eficacia-Gestion- N modificacion a la Ley
. PR . ™ " N . . . Porcentaje . < 0.00 Meta cero Ascendente
ambiental, cambio climético, control de la Ley Ambiental Estatal en el afio. reformas son publicadas en el Periddico namero de articulos programados a Trimestral Ambiental estatal. (ANO
contaminantes). Oficial del Estado. modificarse o adicionarse)*100 2018)
D S01.- Regulacion de las industrias/ empresas
eneradiras de emisiones a la atn/uﬁsf:ra Las personas fisicas 0 morales que emiten | (nimero de empresas que tramitan su 37 empresas atendidas que 100.00 Alcanzar el
& . v Porcentaje de empresas atendidas que tramitan su LAF | GEls de jurisdiccion estatal deben tramitar su LAF o COA atendidas/ nimero de Eficacia-Gestion- N p 9 100% de 37 empresas
descargas de contaminantes al suelo y agua . N ) ) 3 Porcentaje tramitaron 15 LAF y 22 Ascendente 324
. . ) . . 0 COA para su regulacién LAF y en los afios posteriores la COA para su | empresas que tramitan su LAF o COA Trimestral o proyectadas que
mediante la Licencia Local de Funcionamiento operacién regulada solicitantes)*100 COAs. (ANO 2019 ) tramiten su LAF 0 COA
(LAF) y Cédulas de Operacién Anual (COA). P guada.
Las personas fisicas 0 morales que generen . .
N ) (nmero de empresas que tramitan su
o . . residuos, asi como los prestadores de N ) 100.00 Alcanzar el
D 02.- Regulacion de las industrias o empresas N . . - plan de manejo de RSME atendidas / o .
. ) ) . Porcentaje de empresas atendidas que tramitan su plan servicios que transporten, almacenen y . ) Eficacia-Gestion- N 57 empresas cuentan con | 100% de 57 empresas
que acopian o reciclan residuos de manejo ) ) . ) numero de empresas que tramitan su . Porcentaje ) o Ascendente 75.4 | 96.5
. . s de manejo de RSME dispongan los RSME, estan obligados a N Trimestral su PM vigente. (ANO 2019 )| que se proyecta que
especial, mediante un programa de manejo. ) plan de manejo de RSME )
presentar su plan de manejo de RSME para - tramiten su PMRSME.
- solicitantes)*100
su operacion regulada.
Las personas fisicas y morales que pretendan
. desarrollar una actividad enlistada en el Art. | (nimero de solicitudes en materia de 100.00 Alcanzar el
Actividades D 03.- Atencién a las solicitudes de . . . N . .( . . . - ” 93 solicitudes atendidas en i
R X Porcentaje de solicitudes atendidas en materia de 45 de la Ley Ambiental para el desarrollo | impacto ambiental atendidas/ntmero | Eficacia-Gestion- . o 100% de 93 solicitudes
autorizacion de proyectos en materia de . . " . e . . . Porcentaje materia de impacto Ascendente 54.8
. 3 impacto ambiental sustentable del Edo. de Colima deberan de solicitudes en materia de impacto Trimestral ) o proyectadas atender
impacto ambiental. . o X . L ambiental (ANO 2019 ) N
solicitar autorizacion en material de Impacto ambiental recibidas)*100 en el afio
Ambiental.
s - Porcentaje de solicitudes atendidas en materia de Porcentaje de solicitudes que fueron (nimero de solicitudes atendidas en - " 100.00 Alcanzar el
D 04.- Atencién a las solicitudes de poda, . " . ) . iy o - - 32 solicitudes atendidas en
. dasonomia a las que se les emiti6 respuesta para la atendidas por el drea de dasonomia para materia de dasonomia / nimero de | Eficacia-Gestién- N . B 100% de las 32
derribo y trasplante de arbolado de ) . ) . . 5 3 Porcentaje materia de dasonomia. - Ascendente 56.3
. poda, derribo o trasplante de arbolado de c ia derribo, ti o poda de arbolado solicitudes recibidas en materia de Trimestral < solicitudes
competencia del estado. " (ANO 2019)
estatal. urbano respecto al total esperado. dasonomia)*100 proyectadas.
. Porcentaje de resolutivos administrativos
D 05.- Implementacién permanente del ) ) R el 2t ) ) —_— ) 100,00 Alcanzar el
. i L Porcentaje de resolutivos administrativos emitidos para emitidos para el cumplimiento de la (nimero de resolutivos administrativos| __. . . 21 resolutivos .
programa de inspeccion y vigilancia para L . o . o . Eficiencia-Gestion N - . . 100%de 22
. o L elc de la nor emitidos | nor emitidos en el afio, emitidos en el afio / nimero de . Porcentaje | administrativos emitidos. . - 45.5 54.5
verificar el cumplimiento de la normatividad " " . - o . N Trimestral & emitidos en el afio
. en el afio, respecto al afio anterior. con respecto a los emitidos en el afio resolutivos realizados)*100 (ANO 2019)
ambiental. . 2020 (100%)
anterior.
(Numero de asistentes en eventos de . 100.00 Alcanzar el
A . e . A 581 participantes en
P N - . Los cursos de capacitacién que impulsan el | capacitacién ambiental / nimero de - L e 100% de 581 personas
E SO1.- Organizacion de eventos de Porcentaje de personas participantes registradas en . . o - Eficacia-Gestion- .| eventos de capacitacién en .
IMADES tienen la funcién de sensibilizar y participantes en eventos de Porcentaje que asisten a eventos | Ascendente

capacitacion en materia ambiental.

eventos de capacitacion ambiental.

p i izar en material

capacitacion ambienta programados
1)*100

Trimestral

material ambiental (ANO
2019)

de capacitacion
programados en el afio
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Las actividades del EDAM que se realizan en
P - - q (Numero de asistentes en actividades 1651 asistentes a las
ES02.- O de eventosy . . L los Parques que administra el IMADES son N o o . . 100.00 Alcanzar el
) . Porcentaje de personas participantes en actividades de . . . de EDAM / niimero de participantes en | Eficacia-Gestion- .| actividades de los Parques
de en materia en los . para incentivar la cultura ambiental y . . Porcentaje J 100% de 1,651 Ascendente 7.7
- EDAM realizadas parques. . . actividades de EDAM Trimestral La Cumbre y CICA (ANO .
Parques que administra el IMADES. despertar el interés de las personas en el asistentes
) . ) programados)*100 2019)
cuidado del medio ambiente.
El Programa Escuela Sustentable se lleva a
cabo en el contexto del Galardén Escuela
numero de escuelas e instituciones 100.00 Alcanzar el
E 03.- Implementacion de sistemas de gestion Sustentable, donde las escuelas elaboran e ( ) 14 (2018-2019) 14 sistemas .
. L . . . . . | ) " que elaboran e implementan sus - » . . 100% de 15 sistemas
ambiental en las instituciones educativas Porcentaje de sistemas de gestion en sus sistemas de gestion N o . Eficacia-Gestion- 5 de gestion ambiental - N
R . ) . . L sistemas de gestion ambiental / . Porcentaje | . o de gestién ambiental | Ascendente 93.3
(Programa de Escuela Sustentable) o de instituciones educativas o de gobierno implementados. ambiental; en el Programa Oficina . o Trimestral implementados (ANO 2019
. . - nuimero de escuelas e instituciones implementados por
gobierno (Programa de Oficina Sustentable). Sustentable se propone una oficina de ) .
) . programadas) *100. escuelas y oficinas
gobierno para llevar a cabo un sistema de
gestion ambiental.
E 04.- Difusién en redes sociales de los
contenidos en diversas teméticas ambientales Diversos contenidos de tematicas (Ntimero de contenidos de tematicas 100.00 Alcanzar el
para fomentar la valorizacion de los recursos Porcentaje de contenidos de tematicas i son por medio de las | ambientales difundidos / Nimero de | Eficacia-Gestion- .| 101 contenidos publicados ;
YA " . ) N . o . Porcentaje o 100% de 50 Ascendente 52
naturales y la participacion ciudadana en difundidos en redes sociales. redes sociales Instagram, Facebook y Twitter de tematicas Trimestral (ANO 2018) . .
N 1A " . contenidos publicados
acciones de conservacion, restauracion y oficiales del IMADES. programados) * 100.
manejo de los recursos naturales.
" = . N, (NUmero de programas de
E 05.- Implementacion de programas de Cada afio, IMADES organiza, en coordinacién i .
18 - . o reforestacién y embellecimiento - "
reforestacion ciudadana y de embellecimiento | Porcentaje de programas de reforestacion c y con los 10 programas de . . Eficacia-Gestion- N < 100.00 Alcanzar el
. - L o . I implementados / nimero de N Porcentaje | 10 programas (ANO 2019 ) Ascendente
de espacios publicos en coordinacién con los de embellecimiento implementados. reforestacion ciudadana y de s Trimestral 100% de 10 programas
. L . programas de reforestacion y
Ayuntamientos. embellecimiento de espacios. .
embellecimiento programados)*100
El Programa EDAM define acciones y su 50.00 Alcanzar el 50%
E 06.- Implementacién de acciones del temporalidad para ser realizadas por el (Acciones coordinadas con las de 22 acciones
Programa de EDAM Estatal en coordinacién | Porcentaje de acciones coordinadas con las instituciones | IMADES en coordinacién con instituciones instituciones educativas Eficacia-Gestion- Porcentaje N/D NO DISPONIBLE (ANO coordinadas con Ascendente | 455 545
con las instituciones educativas con las que se educativas implementadas. educativas. Las que plantean ser implementadas / acciones Trimestral d 2019) instituciones ° E
tiene convenio de colaboracién. desarrolladas durante el 2020 son aquellas programadas en el EDAM)*100 educativas
de corto plazo. I ada:
E 07.- Atencidn de solicitudes con platicas Escuelas, empresas, oficinas de gobierno y . - . 100.00 Alcanzar el
. . I e N PR . . N L ) (nimero de solicitudes con platicas - ) - . .
informativas y de en Porcentaje de con platicas informativas y de |miembros de la sociedad civil pueden pedir al ) . o Eficacia-Gestion- N 4 solicitudes de platicas | 100% atendidas de las
. . N P . . e atendidas / ndmero de solicitudes) . Porcentaje L < . Ascendente 50
a escolares, iosy sensibilizacién atendidas. IMADES que se les impartan platicas 100 Trimestral recibidas. (ANO 2019 ) 4 solicitudes de
publico en general. informativas en temas ambientales. pldticas proyectadas
F SO1.- Instalar infraestructura para iniciar la actividades para la separacion de los 0 No se ha instalado
i P " Porcentaje de avance para la instalacién de la planta de [  Se planea instalar infraestructura para la { ) p P - - - . 50.00 Alcanzar el 50 %
operacion de la planta de separacién de 9 N L . N residuos realizadas / actividades para | Eficacia-Gestion- . infraestructura para L
) L y separacion de residuos en el relleno sanitario separacion de los residuos que se puedan s ) . Porcentaje L de las 3 actividades | Ascendente 66.7
residuos en el relleno sanitario metropolitano metropolitano reciclar como pldstico, cartn y metales la separacion de los residuos Trimestral comenzar con separacion rogramadas.
de la zona conurbada Colima-Villa de Alvarez s plesticer v programadas)*100 de RsU. (ARI0 2019) prog :
Se implementaran programas piloto de (programas piloto de separacién de 100.00 Alcanzar el
F S02.- Implementar los programas de N . P ) Prog P p © P P : P L - " 100% De dos
L . . Porcentaje de programas ados en los de residuos desde la fuente, en |residuos sdlidos realizados / programas| Eficacia-Gestion- N 1 programa piloto :
separacion de residuos sélidos desde la fuente L - . o . o ¥ i . . Porcentaje | M programas pilotos de | Ascendente
L L municipios para la separacién de RSU desde su origen. | coordinacién con los municipios para facilitar piloto de separacion de residuos Trimestral implementado (ANO 2019 ) L.
con la coordinacion de los municipios. N . e . separacion
el tratamiento y su disposicion final. sélidos programados) *100
100.00 Alcanzar el
F 03.- Apoyar técnicamente a los Los municipios pueden solicitar apoyo 1 Apoyo técnico al sitio de 100% de los tres
Ayuntamientos para mejorar la operacion de | Porcentaje de apoyos técnicos proporcionados a sitios | técnico al IMADES para operar sus sitios de | (apoyos técnicos ejecutados / apoyos | Eficacia-Gestion- Porcentaje disposicion final del apoyos solicitados por Ascendente 100
sus sitios de disposicion final de residuos de disposicion final de RSU disposicion final de acuerdo a la NOM-083- técnicos solicitados)*100 Trimestral d municipio de Colima. (ANO | municipio para sitios
solidos urbanos (RSU). SEMARNAT-2003 2019) de disposicion final de
RSU que se proyectan.
100.00 Alcanzar el
Adquisicion di inistros, ipo, i de actividades administrati . 5 Se tuvi 5 actividad 100% de las 5
G SO1.- Realizacion de actividades Porcentaje de actividades administrativas realizadas qu_|5|_u0" € suminis .rus equipo (nume.ro €2 l‘,“ ades a ml.nl.s ratvas Eficacia-Gestion- . © u.vl.eron. actvidaces .u. ©'as
o . L L. mantenimientos, combustibles y pago de realizadas / nimero de actividades ) Porcentaje administrativas para la actividades Ascendente 100
administrativas para la operacion. para la operacion. s L . Trimestral s & . .
viaticos administrativas programadas) * 100 operacion. (ANO 2019 ) administrativas
programadas.
11040408.00 100% de los | 100.00 Ejercer el 100%
El gasto en servicios personales es el (cantidad de recursos de gasto en $11,040,408.00 de los $12,129,274.00
G S02.- Aplicacién de gasto en servicios derivado de la paga de honorarios, servicios personales ejercido / cantidad | Economia-Gestion: . rogramado para gasto en rogramados del
P 8 Porcentaje del gasto en servicios personales ejercido. |, . 3 pag . P ) J / ) Porcentaje prog| . para g prog Ascendente 54.3
personales jubilaciones, pensiones y otros derivados del de gasto en servicios personales Trimestral servicios personales se presupuesto de gasto
pago al personal que labora en el IMADES. programado) * 100 ejercieron en el afio. (ANO |en servicios personales
2019) para el 2020.




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

40-EDUCACION Y CULTURA AMBIENTAL.
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Umbral
41522 - INSTITUTO PARA EL MEDIO AMBIENTE Y Reporte y Semaforo (mbral] amaril U;“O‘j:‘
Unidad Presupuestal: DESARROLLO SUSTENTABLE. °
Tipo-Dimensién- | Unidad de Sentido del - -
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Clculo il i Linea Base Metas e | TV | T2 | e | e | S B sk
11640408.00 100% de los
o " " 100.00 Ejercer el 100%
G 03.- Erogacion de recursos para el . i El presupuesto anual se debe de ejercer por | (cantidad de recursos del presupuesto B L $11,640,408.00
. Porcentaje de recursos ejercidos respecto a lo L - N Economia-Gestion N de los $15,709,274.00
presupuesto basado en resultados y sistema completo en las actividades y proyectos que ejercido / cantidad de recursos ) Porcentaje p se 335 | 443
) . presupuestado. ) o Trimestral L _ o pr para el
de evaluacion del desempefio. tiene la institucion. programados)*100 ejercieron en el afio. (ANO 2020
2019) .
El departamento de control interno define
- . . P . . = . : . 53 68% de acciones de las | 80.00 Alcanzar el 80%
G 04.- Seguimiento a las acciones del . . diversas acciones a realizarse en el afio, para (ndmero de acciones realizadas/ . L . :
N Porcentaje de avance de las acciones programadas en el o ) . . N Eficacia-Gestion- .| 53acciones programadas | de las 84 acciones
Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI) . verificar que las areas y el personal estén ndmero de acciones . Porcentaje . o Ascendente 59.5
PTCI por trimestre. " X Trimestral se realizaron en el afio. | programadas para el
del IMADES. operando conforme los lineamientos del programadas)*100 (AR 2019) aFo
instituto y en general de gobierno del Estado. .




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

41-FINANZAS TRANSPARENTES Y EFICIENTES.
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Reporte y Umbral | Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: 030000 - SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS. Semaforo Verde [ Amarillo Rojo
Tipo-Dimensién- [ Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P N N Linea Base Metas N T1| T2| T3 | T4 | (+/)15% | (+/-)25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
Indicador compuesto de capacidad
Para estimar e integrar el IDFEF se utiliza el mpuesto de capac
P . . para generar ingresos (icgi) indicador
L . . analisis factorial, de manera que, a partir de una : )
Contribuir al fortalecimiento de las finanzas ) . . compuesto por endeudamiento (ice) o .
- . . . [, . . . matriz de 22 razones simples, se deriva un nuevo [ L - 60.2 puntos indice de | 62.50 62.50 de Indice de
) publicas mediante el crecimiento de los ingresos indice de desempefio financiero de las entidades . . - indicador compuesto de eficiencia Eficacia- o - ) L ) ;
Fin - i . N y menor conjunto de variables, los indicadores . NP L Indice Desempefio Financiero. | D Financiero | A:
y la administracion eficiente de los recursos federativas. S . L administrativa (iea) indicador Estratégico-Anual o
L amplios: indicador general de ingresos, indicador S . (ANO 2018) en el Estado.
publicos. L . . ) " compuesto de equilibrio financiero
de eficiencia administrativa y financiera e PR
— . . ) (ief) indicador compuesto de
indicador compuesto de capacidad de inversién ) ) o
capacidad de inversion (ici)
La poblacién del Estado de Colima cuenta con
B e ’ ' S ver nota metodologica en: http: 92% EI IPE evalia la
una administracion publica atendida con Mide el grado de transparencia, rendicién de - P " . . -
- . L - . P - - o . //api.imco.org.mx/wiki/index.ph Calidad- P calidad de la informacion | 100.00 Alcanzar el 100
Propdsito oportunidad, eficiencia y eficacia, que permite indice de Informacién Presupuestal Estatal (IIPE). cuentas y viabilidad financiera que tienen las - . ) - Indice ) Ascendente
. S . ) p p/indice_de_informaci Estratégico-Anual presupuestal por por ciento.
una adecuada recaudacién y distribucion de los finanzas de cada una de las entidades del pals . " " &
P 6On_presupuestal_esta tal_(iipe) Entidad. (ANO 2017)
recursos publicos.
Ingresos por impuestos del afio
. - o N . Muestra la variacién anual de los ingresos del ({Ing; P . P o Eficacia- Tasa de o 2.00 porcentaje de
A.- Ingresos propios ordinarios recaudados Tasa de variacion de eficiencia recaudatoria N . T/Ingresos por impuestos del afio T- L o N.D. (ANO 2018 ) N Ascendente
Estado que Gobierno recauda directamente. 1)-1)*100 Estratégico-Anual | Variacién incremento.
Indicador compuesto de capacidad
Para estimar e integrar el IDFEF se utiliza el mpuesto de capac
P . . para generar ingresos (icgi) indicador
analisis factorial, de manera que, a partir de una compuesto por endeudamiento (ice)
- . - L ) matriz de 22 razones simples, se deriva un nuevo | P50 P o1 . 60.2 puntos indice de | 62.50 62.50 de indice de
B.- Politica de presupuesto, gasto, contabilidad y indice de desempefio financiero de las entidades . . - indicador compuesto de eficiencia Eficacia- o - } L ) ;
3 . y menor conjunto de variables, los indicadores . NP L Indice Desempefio Financiero. | D Financiero | A:
deuda, fortalecida. federativas. o ) o administrativa (iea) indicador Estratégico-Anual o
amplios: indicador general de ingresos, indicador S . (ANO 2018) en el Estado.
L - ) ) " compuesto de equilibrio financiero
de eficiencia administrativa y financiera e e
L . ) L (ief) indicador compuesto de
indicador compuesto de capacidad de inversién ) ) o
capacidad de inversion (ici)
Componentes P . 100.00 100 por ciento de
. o . . o . (Total de asuntos juridicos atendidos o . o
- . Porcentaje de asuntos juridicos atendidos mediante Valor porcentual de asuntos juridicos atendidos . . Eficacia-Gestion- . & asuntos juridicos
C.- Asuntos juridicos de la SPyF atendidos. . ) - mediante respuesta oficial/Asuntos ) Porcentaje N.D. (ANO 2018) . . Ascendente
respuesta oficial. mediante respuesta oficial. . . Trimestral atendidos mediante
juridicos requeridos)*100 .
respuesta oficial.
100.00 100 por ciento de
. " . (Avance logrado en el programa N o
D.- Procesos de planeacién y conduccién de las Porcentaje de avance logrado respecto al programa | Valor porcentual del avance logrado respecto al R Eficiencia-Gestion . < avance a lograr respecto
- ) ) . . operativo anual/Avance programado . Porcentaje N.D. (ANO 2018) . Ascendente
politicas y acciones a cargo de la SPyF atendidos. operativo anual programado. programa operativo anual programado. ) Trimestral al programa operativo
en el programa operativo anual)+100
anual programado.
100.00 100 por ciento de
E.- Proyectos Estratégicos de la Secretaria de Son los proyectos por la Secretaria de Planeacion |  (Proyectos realizados / Proyectos | Eficacia-Gestion- < avance fisico en
v L .g N Porcentaje de proyectos estratégicos ejecutados. proys P ) (Prov / Proy, . Porcentaje N.D. (ANO 2018) L Ascendente
Planeacién y Finanzas ejecutados. y Finanzas. planeados) *100 Trimestral proyectos estratégicos a
ejecutar.
Compara el nimero de contribuyentes de afio (Porcentaje de contribuyentes
A SO1.- Actualizacion del Registro Estatal de o " . P y. activos del afio T/Porcentaje de Eficacia-Gestion- Tasa de o
. N Tasa de variacion de contribuyentes en el REC. anterior contra el actual para apreciar el grado de N N o o N.D. (ANO 2018 ) Ascendente
Contribuyentes de impuestos estatales. . P contribuyentes activos del afio T-1)- Anual Variacion
incremento o disminucién
1*100
Total de municipios con puntos de 100.00 municipios con
A S02.- Implementacion de TIC y procesos . . " _— ( " P . P . L " 10 Municipios con P L.
Porcentaje de municipios con puntos de recaudacién Valor porcentual de municipios con puntos de | recaudacion por tramites y servicios | Eficacia-Gestion- . L . puntos de recaudacién
parala y acer de . . L. o, . . o . . 3 Porcentaje servicios de tramites . L Descendente
o . L. por tramites y servicios electrénicos. recaudacion por tramites y servicios electronicos. electrénicos / Numero total de Trimestral L o~ por tramites y servicios
tramites y servicios a la poblacion. I electrénicos. (ANO 2019 ) o
municipios en el Estado) *100 electronicos.
A 03.- Fortalecimiento de los Ingresos por Porcentaje de ingresos por actos derivados de la Mide el costo-beneficio de las acciones de control  (Gastos de notificacion / Ingresos por | Eficacia-Gestion- “
PR : i .g P ! " g” p. e P . ¢ P, /Ingy P y Porcentaje N.D. (ANO 2018 ) Ascendente
notificacién y ejecucion fiscal. notificacion y ejecucion fiscal. de obligaciones fiscales. notificacién) *100 Trimestral
(NUmero de convenios de
. ” . . - i . colaboracion fiscal N " . N .
A 04.- Desarrollo de convenios de colaboracion Porcentaje de convenios de colaboracién fiscal Grado porcentual de ejecucién de conveniosde | . | . Eficacia-Gestion- . 1 Convenio suscrito. 100.00 por ciento de
- . - N o ejecutados/Nimero de convenios de 3 Porcentaje o : ) Ascendente
administrativa en materia fiscal federal. ejecutados. colaboracidn fiscal. e Trimestral (ANO 2019) convenios suscritos
colaboracion fiscal
programados)*100
Muestra el crecimiento financiero por ({Ingresos por fiscalizacion del afio | pq o oo corion 10.00 porcentaje de
A 05.- Ingresos recaudados por fiscalizacion. Eficiencia recaudatoria por fiscalizacion. fiscalizacién P actual / Ingresos por fiscalizacion del Trimestral Porcentaje N.D. (ANO 2019) incremento anual de Ascendente
) afio anterior) -1) 100 recaudacion fiscal.
A 06.- Fondo para el fortalecimiento tecnoldgico | Fondo para el fortalecimiento tecnoldgico y capacitacién Fondo para el fortalecimiento tecnoldgico y (gasto ejercido/ gasto autorizado) | Eficacia-Gestion- Porcentaje Ascendente
y capacitacién de personal de personal capacitacion de personal *100 Trimestral 4
Ver nota metodolégica en
http://www.aregional.com/docs/pub
B S01.- Distribucién y control eficiente del licaciones/idfef16a.pdfGasto Eficacia-Gestion- . o
v Indicador C de Eficiencia ativa (ICEA). Es un componente del IDFEF. / P Indice N.D. (ANO 2018 ) Ascendente

Presupuesto de Egresos.

Administrativo per Capita = Gasto
Administrativo Real4 / Poblacién
Estatal

Anual




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

41-FINANZAS TRANSPARENTES Y EFICIENTES.
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Reportey Umbral | Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: 030000 - SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS. Semaforo Verde [ Amarillo Rojo
Tipo-Dimensién- [ Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P N N Linea Base Metas N T1| T2| T3 | T4 | (+/)15% | (+/-)25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
(Total de reportes financieros
B S02.- Andlisis e integracion, en el GRP-SAP, de . . . . . Grado porcentual de reportes emitidos por el ( . N P . - " 100.00 Entrega del 100
) ) . Porcentaje de reportes financieros obligatorios . obligatorios emitidos por el GRP- Eficacia-Gestion- . & .
los reportes financieros que obliga la Ley de GRP-SAP para dar cumplimiento a la Ley de ) 3 3 Porcentaje N.D. (ANO 2018) por ciento de reportes | Ascendente
I ) . entregados. - . ) SAP/Total de reportes financieros Trimestral y ) " .
Disciplina Financiera. Disciplina Financiera. " N - financieros obligatorios.
obligatorios solicitados)*100
B 03.- Coordinacién de acciones para la
I acion de las di emitidas por Es la calificacion lograda por el Poder Ejecutivo 99.53 (Corresponde al
- P Calificacion general promedio del Poder Ejecutivo " 8 P ! ) PR Eficacia-Gestion- Tasa . ( . P
el CONACYy por la Ley General de Contabilidad . como ente obligado al presentar la evaluacion de | Ver valor de la calificacién del SEVAC. primer periodo 2019). Ascendente
. . emitida por el SEVAC. P Anual (Absoluto) o
Gubernamental en materia de Armonizacién armonizacion contable. (ANO 2019)
Contable.
. . . (Entrega de la Cuenta Publica o L 100.00 Cumplir al 100 la
o .. Porcentaje de cumplimiento en la entrega de la cuenta | Valor porcentual en el cumplimiento de entrega N Eficacia-Gestion- . <
L B 04.- Consolidacion de la cuenta publica. . . P realizada/Entrega de la Cuenta . Porcentaje N.D. (ANO 2018) entrega de la cuenta Ascendente
Actividades publica. en tiempo y forma de la Cuenta Pdblica. L Trimestral -
Publica programada)+100 publica.
(Numero de entes publicos que N
100.00 porcentaje de
B 05.- Coordinacién con el CONAC y OSAFIG para L presentan Evaluacion de la ) .p ) !
o 9 . o o . L. Grado porcentual de participacion en la . . N . participacion de los
la supervision de la atencion al Sistema de indice de participacion al Sistema de Evaluacion de la . ) . Armonizacién Contable/Nimero de | Eficacia-Gestién- . & P
L o o cobertura de atencion al Sistema de Evaluacién L N Porcentaje N.D. (ANO 2018) entes publicos en Ascendente
Evaluacion de la Armonizacién Contable (SEVAC) Armonizacion Contable. L, entes publicos obligados a presentar Anual o,
- de la Armonizacién Contable. " NI evaluacién de
por los Entes publicos. Evaluacion de la Armonizacién .
armonizacién contable.
Contable)+100
L, L ) " L (Numero de auditorias - L. .
B 06.- Atencion a auditorias requeridas a la N . . Valor porcentual de la atencién a las auditorias " . . Eficacia-Gestion- . & 100.00 porcentaje de
. ” . Porcentaje de auditorias atendidas. . atendidas/Numero de auditorias Porcentaje N.D. (ANO 2018) - " Ascendente
Secretaria de Planeacion y Finanzas (SPyF). requeridas. N Anual auditorias atendidas.
requeridas)+100
NG total d t:
) . X ) .(. umero total de respuestasa 100.00 porcentaje de
B 07.- Atencion a la transparencia, a través del . - . Es el valor porcentual en la atencién a los solicitudes de informacién en materia| . " - o
. AU Porcentaje de cumplimiento en materia de L . ) . ) . Eficacia-Gestion- . 157 Solicitudes respuesta a solicitudes
acceso a la informacion publica del quehacer N requerimientos de informacién en el renglén de | de transparencia/Numero total de X Porcentaje " o X Ascendente
transparencia. . . . . . Trimestral atendidas. (ANO 2018 ) en materia de
gubernamental. transparencia. solicitudesde informacién en materia X
X transparencia.
de transparencia)+100
Evaluacié liza la SHyCP a los Entx 1.00 Mant: | Nivel
B 08.- Constancia en el nivel de endeudamiento '\Ia.uaclun que realiza la + yCP a 0.5 ntes L . o » 1 Nivel de an ener? e
. - . N Pblicos que cuenten con Fi Ver del Sistema de | Eficacia-Gestion- Tasa X de Endeudamiento
sostenible que sefiala el Sistema de Alertas de la Techo de Financiamiento Neto. . . ) . P, Endeudamiento . y Ascendente
) N P, Obligaciones inscritos en el Registro Publico Alertas de la SHyCP. Anual (Absoluto) ¥ < Sostenible del Sistema
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico. A Sostenible. (ANO 2019 )
Unico. de Alertas de la SHyCP.
(Total de respuestas a dictdmenes
CS01.- Emision de dictdmenes de iniciativas con .. " Valor porcentual de cumplimiento a la sobre la estimacién de impacto - ) .
Porcentaje de cumplimiento a la contestacion del . . . I . Eficacia-Gestion- . & 100.00 porcentaje de
proyecto de ley o decreto puestas a . . .. . contestacion del dictamen sobre la estimacion de| presupuestal/Total de dictamenes ) Porcentaje N.D. (ANO 2018) . Ascendente
) . dictamen sobre la estimacion de impacto presupuestal. ) ) L ) Trimestral cumplimiento.
consideracion de la SPyF. impacto presupuestal. sobre la estimacion de impacto
presupuestal solicitados)*100
. . (Total de resoluciones de recursos de
C 02.- Atencién y resolucion de los recursos de . .. N L L . o . - . .
. . . Porcentaje de cumplimiento en tiempo para la emision Valor porcentual para la emision de las revocacion emitidas en tiempo/Total | Eficacia-Gestién- . o 100.00 porcentaje de
revocacion y de los juicios contenciosos en los . ) . i " . Porcentaje N.D. (ANO 2018) . Ascendente
e sea parte la SPyF de las resoluciones de recursos de revocacion. resoluciones de recursos de revocacion. de resoluciones de recursos de Trimestral cumplimiento.
a P v revocacién programadas)+100
D SO01.- Realizacién de actividades para el Seguimiento presupuestal a las partidas 100.00 porcentaje de
[ en A P ) o guiniento presup partidas (Gasto jercido /Gasto Eficacia-Gestion- ) o porcentaj
funcionamiento eficiente del Despacho del Porcentaje de presupuesto mensual ejercido. correspondientes al despacho de la Secretaria de resupuestado) *100 Mensual Porcentaje N.D. (ANO 2018) presupuesto mensual | Ascendente
Secretario de Planeacién y Finanzas. Planeacién y Finanzas. presup ejercido.
. . " " . _— - . 100.00 porcentaje de
E 01.- Implementacion de proyectos estratégicos Mide el gasto realizado por la Secretaria de asto ejercido en proyectos/gasto | Eficacia-Gestion- <
P proy 8 Porcentaje de gasto en la implementacion de proyectos. 8 P (& i’ prov /8 Porcentaje N.D. (ANO 2018 ) recursos ejercidos en | Ascendente

de la Secretaria de Planeacién y Finanzas.

Planeacion y Finanzas en sus proyectos.

planeado en proyectos)*100

Trimestral

proyectos estratégicos.




Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):

45-AGENDA DIGITAL.
4 - TRANSVERSAL |.- COLIMA CON UN GOBIERNO

MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE

41521 - INSTITUTO COLIMENSE PARA LA SOCIEDAD DE

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

; Umbral | Umbral | Umbral
Reporte y Seméforo
Unidad Presupuestal: LA INFORMACION Y EL CONOCIMIENTO. portey Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-Dimensién- | Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P . N Linea Base Metas . TL (T2 | T3 T4 | (+/)15% | (+/-)25% | (+)25%
Frecuencia Medida Indicador
I L - . - (Usuarios con telefono movil 519500 usuarios con 100.00 Alcanzar el 100%
Contribuir a fortalecer la relacién con el Individuo de seis o mas afios de edad que se . . " .
; : P . . Lo - . inteligente en el Estado de - conexion a Internet de 520000.00 usuarios
) ciudadano mediante la modernizacién del Porcentaje de usuarios con conexién movil a Internet comunicé con otra persona mediante un . . Eficacia- . . ) i
Fin . . . . y . . J Colima/Total de usuarios con L Porcentaje mediante un teléfono con conexion a Internet | Ascendente
gobierno con la de la agenda un teléfono por entidad federativa.| teléfono movil inteligente*, durante los ) . Estratégico-Anual R . N B
digital Gltimos 12 meses. conexion movil en el Estado de inteligente (89.5 porcentaje | mediante un teléfono
Bital ) Colima)*100 ANO 2018 ) (ANO 2018) inteligente
La sociedad colimense este integrada y
Individuo de seis o mas afios en la entidad
totalmente intercomunicada promoviendo la L . . . 149500 usuarios de internet| 100.00 Alcanzar el 100%
L, N . . . . que en forma eventual o cotidiana, y de (Poblacién usuaria de internet en - A 3
. construccién de una sociedad de la Porcentaje de usuarios de internet por entidad . ) g ) . Eficacia- . en sitio pablico sin costo | de 150000.00 usuarios de
Propdsito . " L . . . manera auténoma, ha accedido y realizado |la entidad / la poblacién total en la L Porcentaje L . PR Ascendente
informacién y el conocimiento, inclusiva, federativa. L . L N Estratégico-Anual (26.7 porcentaje ANO 2018 | internet en sitio publico
N alguna actividad en internet en los tltimos entidad)*100 - .
centrada en las personas y orientada al ) (ANO 2018 ) sin costo.
doce meses.
desarrollo.
De todas las actividades derivadas de la
ejecucion de la Agenda Digital, éste
o genda gt ) y - o ; 5 | 100.00 Alcanzar el 100%
- . " . . . L indicador mostrara el porcentaje de (Lineas de accién atendidas/lineas | Eficacia-Gestién- . |6 lineas de accidn atendidas " Lo
A.- Desempeiio de funciones realizado Porcentaje de ejecucion de la agenda digital. . . X Porcentaje o de 7 lineas de accion Ascendente
atencion respecto de lo programado en de accién programadas)*100 Trimestral (ANO 2019) atendidas
cumplimiento de las lineas de accién del Plan
Estatal de Desarrollo.
Este indicador mostrard el porcentaje en el untos de conectividad en . . 100.00 Alcanzar el 100%
Componentes A ' Porcentaje de puntos de conectividad en cac porcenta) {puntos de Eficacia-Gestién- | 14 puntos de conectividad
B.- Conectividad digital atendida. ) ) fortalecimiento de conectividad de la Red funcionamiento/puntos de . Porcentaje o de 80 puntos de Ascendente
funcionamiento, respecto de los programados. - Trimestral (ANO 2018) o
Estatal conectividad programados)*100 conectividad
Porcentaje de avance en la construccion e (modelos de gestién y servicios 78.00 Alcanzar el 78% de
implementacién de modelos de gestion ubernamentales aplicados, 5 modelos de gestion avance general de 5
. L " Porcentaje de modelos de gestion guber y ‘p | L 8 . 8 - P ) _/ Eficacia-Gestién- Tasa 8 . & i
C.- Gobierno electrénico consolidado ) L ) guber al, digitales, asi modelos de gestion y servicios . gubernamental y soluciones modelos de gestion Ascendente
soluciones digitales aplicados. L o Trimestral (Absoluto) L -
como la atencién a servicios gubernamentales digitales (ANO 2018) gubernamental y
gubernamentales. programados)*100 soluciones digitales.
" 5 . . 100.00 Alcanzar el 100%
o . . . " Este indicador mostrard el porcentaje de . " . - - 32 acciones por concepto N
A SO1.- Aplicacién de gasto en servicios Porcentaje de acciones realizadas por concepto de pago ) . (acciones realizadas / acciones | Eficacia-Gestion- . N de 35 acciones por
o N acciones realizadas por concepto pago de X Porcentaje | de pago de desempeiio de Ascendente
personales de desempefio de funciones. N ) programadas )* 100 Trimestral . o concepto de pago de
desempefio de funciones. funciones (ANO 2019) . 5
desempefio de funciones
100.00 Alcanzar el 100%
A 02.- Actividades administrativas para la . . 5 Este indicador mostrara el porcentaje de . " . - ” 200 acciones por concepto ) ;
- L . . Porcentaje de acciones realizadas por concepto de N ) (acciones realizadas / acciones | Eficacia-Gestion- . de 250 acciones por
operacién y conduccion de acciones en materia L acciones realizadas por concepto gastos de . Porcentaje de pago de gastos de Ascendente
o gastos de operacion. s programadas )* 100 Trimestral > . concepto de pago de
de Agenda Digital. operacion. operacién (ANO 2019 ) )
gastos de operacion
. 100.00 Alcanzar el 100%
. - . 27 actividades para L
B SO1.- Fortalecimiento de puntos de acceso a Este indicador mostrard en avance anual en - de 28 actividades para
X . . .- . . . - . - M fortalecimiento de .
internet e infraestructura de Porcentaje anual de fortalecimiento a infraestructura de las actividades realizadas para el (actividades realizadas / Eficacia-Gestion- . R fortalecimiento de
I L o . o . Porcentaje infraestructura de . Ascendente
telecomunicaciones de la Red Estatal de telecomunicaciones. fortalecimiento de la infraestructura de actividades programadas )* 100 Trimestral . infraestructura de
. - telecomunicaciones de la -
Gobierno del Estado. telecomunicaciones de la Red Estatal - telecomunicaciones de la
red estatal (ANO 2018 )
red estatal
100.00 Alcanzar el 100%
ivi . . - 24 actividades realizadas L
Actividades Este indicador mostrara las actividades ara el pago en servicio de de 24 actividades
B 02.- Prestacién de Servicios de Internet | Porcentaje de recursos ejercidos por concepto de pago | realizadas por concepto de pago en servicio (actividades realizadas / | Eficacia-Gestién- | peree pagoe realizadas para el pago en
L . . . . . NN . . Porcentaje arrendamiento de . ) Ascendente
Simétrico y Seguridad de Acceso Informatico. en servicio de arrendamiento de arrendamiento de Internet simétrico y actividades programadas )* 100 Trimestral proteccién y acceso servicio de arrendamiento
seguridad de acceso informatico & de proteccion y acceso
€ informatico (ANO 2018 ) proteccion ¥
informético.
Porcentaje de avance anual de las acciones . 100.00 Alcanzar el 100%
ian i 36 construccién e L
. » en la construccién e implementacion de . . o de 38 construccion e
CSO01.- Desarrollo e implementacién de . i . . . (modelos y sistemas desarrollados | . L implementacion de )
L Porcentaje de construccién de modelos de gestién modelos de gestion gubernamental, asi . Eficacia-Gestion- . L de ;
modelos de gestion gubernamental, ) O _ ) - / modelos y sistemas ) Porcentaje modelos de gestion L. A
. . L gubernamental y soluciones digitales. como la asistencia, soporte técnico, Trimestral . modelos de gestion
aplicaciones y servicios digitales. s L programados) *100 gubernamental y soluciones
adquisicion, desarrollo y mantenimiento de . o gubernamental y
. L digitales (ANO 2018) ) o
soluciones digitales. soluciones digitales.
Porcentaje de atencién anual de acuerdo a
CS02.- Atencion de solicitudes de servicios de Porcentaje de solicitudes atendidas por servicios de 10 pro ecjtado De todas las operaciones de (cantidad de solicitudes Eficacia-Gestin 490000 solicitudes 100.00 Alcanzar el 100%
trémites de CURP, soporte a usuarios de Mesa | trémites de CURP, soporte a usuarios de Mesa de Ayuda | 0 1o o o " P atendidas/cantidad de solicitudes Porcentaje de 500000.00 solicitudes | Ascendente

de Ayuda y Firma Electrnica

y Firma Electrénica

los servicios de CURP, mesa de ayuda y firma
electronica.

proyectadas) *100

Trimestral

atendidas (ANO 2018 )

atendidas.
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46-ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.
4 - TRANSVERSAL I.- COLIMA CON UN GOBIERNO MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE

Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

Unidad Presupuestal: 41404 - INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS DEL ESTADO DE COLIMA. Reporte y Seméforo Umbral | Umbral | Umbral
Verde Amarillo Rojo
Tipo-Dimensién- | Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P N N Linea Base Metas . T1 T2 T3 T4 | (+/)15% | (+/-)25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
Contribuir a la transparencia y a la participacion
ciudadana en los asuntos publicos mediante el ejercicio . . ” " : L 18 Concentrado 25.00 indice de
. ) ) o . . Realizar actividades de promocion en las | indice de Transparencia y Buen Eficiencia- - . .
Fin de los derechos de la poblacién del estado de Colima en indice de Transparencia y Buen Gobierno. ) - . P Indice anual de actividades | Transparenciay Buen | Ascendente
. 3 3 . materias que tutela el instituto Gobierno Estratégico-Anual - )
materia de transparencia, acceso a la informacién (ANO 2018) Gobierno.
publica y proteccion de datos personales.
100.00 Mantener el
Difusién y promocién mediante (solicitudes de acceso a la 100% de 5125 solicitudes
La poblacion del Estado de Colima ejerce sus derechos Porcentaje anual de consultas y solicitudes de o M - informacién publica y proteccién L 12 Concentrado de consulta de
- ) ) . L, . I - campafias para socializar el derecho de ) Eficacia- . . )
Propdsito en materia de transparencia, acceso a la informacion acceso a la informacion publica y proteccion de . IR de datos personales en medios L Porcentaje | anual de actividades | ti p ia, accesoa | A
- i . - acceso a la informacion publica y L . Estratégico-Anual - 3 RN
publica y proteccion de datos personales. datos personales en medios electrénicos ) electronicos registradas/total de (ANO 2019) la informacién publica y
proteccion de datos personales. .
consultas)*100 proteccién de datos
personales
se refiere a las solicitudes atendidas
respecto a las presentadas en materia de 3787 Solicitudes de
tr:ns arenci: acceso a la informacién informacién via 100.00 Se refiere al 100%
A.- Servicios en materia de transparencia, acceso a la . . . . . - P - did. Eficaci tio . L de las 4100.00 solicitudes
informacion pablica y datos personales prestados. Porcentaje de solicitudes de informacion atendidas| publica y proteccion de datos personales. resentadas)*100 Semestral Porcentaje electrénica PNT- de informacién Ascendente
P! v p P . *La medicion se refiere a la solicitud de P INFOMEX (ANO 2018 .
. 1An il At atendidas.
informacion via electrénica PNT- )
INFOMEX
. P : . Se refiere al porcentaje de servidores
Componentes B.- Servidores publicos capacitados en materia de L . . . . L L. 43 Cursos de
. . I . . - . publicos capacitados en materia de (total de cursos impartidos/total de| Eficacia-Gestion- . . & 100.00 Alcanzar el 100%
transparencia, acceso a la informacion publica y Porcentaje de servidores publicos capacitados . . L Porcentaje | capacitacion (ANO ) ) Ascendente
L transparencia y acceso a la informacién cursos programados)*100 Anual de 55 talleres impartidos
proteccién de datos personales. . 2018)
publica
100.00 Ejercer el 100%
Porcentaje de recursos econémicos ejercidos en Indica la cantidad de recursos . L L. 5858783.76 de los $7500000.00
- . . o " . L (Presupuesto ejercido/total de Eficacia-Gestion- . .
C.- Desempefio de funciones realizado de pago de de ejercidos en de N 100 emestral Porcentaje | Presupuesto para | recursos economicos en | Ascendente
INFOCOL pago de Di fio de F némina (ANO 2018 ) |  concepto de pago de
desempefio de funciones
100.00 Se refiere al 100%
de las 45 solicitudes de
asesorias atendidas de
orientacién
" - . . Porcentaje de solicitudes atendidas de orientacion . . . I v
A SO1.- Prestacion de servicios de orientacion y . . L. (cantidad de asesorias . L. 12 Registro anual de | capacitacion respecto a
e . ) y capacitacion respecto a las presentadas en Implementar mecanismos de atencion " . B Calidad-Gestion- . " :
capacitacién en materia de transparencia, acceso a la R . X - " realizadas/cantidad de asesorias X Porcentaje | asesorias realizadas las presentadas en Ascendente
. L . materia de transparencia, acceso a la informacion ciudadana Trimestral o .
informacion y proteccién de datos personales. L ) programadas)*100 (ANO 2017) materia de
publica y proteccion de datos personales. .
transparencia, acceso a
la informacién publica y
proteccién de datos
personales.
A S02.- Realizacion de eventos que promueven el . . L. 12 Relacién anual de | 100.00 Se refiere al 100%
. o P o . " Realizar convenios de colaboracién con o - . .
derecho al acceso de la informacién publica y proteccion | Porcentaje de eventos realizados respectodelos |~ L - (eventos r n Eficaci it . convenios de los 13 eventos
L instituciones publicas y organizaciones de . Porcentaje < ) Ascendente
de datos personales, y de foros de participacién programados. . . programados)*100 Trimestral celebrados (ANO realizados respecto de
. . la sociedad civil
Actividades ciudadana. 2017) los programados.
36 Actividades de | 100.00 Alcanzar el 100%
B SO01.- Ejecucion de cursos y talleres de sensibilizacion | Porcentaje de Cursos y talleres de sensibilizacion Cursos y talleres de sensibilizacion (cursos y talleres impartidos/cursos | Eficiencia-Gestion- . e & . ’
o 3 L 3 ) . ) ) ) Porcentaje | capacitacion. (ANO | en las 43 actividades de | Ascendente
dirigidos a la sociedad civil organizada. impartidos impartidos. y talleres programados)*100 Trimestral L
2017) capacitacion
100.00 Ejercer el 100%
' ) (Presupuesto ejercido para gastos 1125899.95 recursos ! g
" L . N L Indica la cantidad de recursos . - . T de los $1125899.95
COo1.- de actividades ativas para la Porcentaje de recursos ejercidos en gastos . o operativos/total de Presupuesto | Eficacia-Gestion- . ejercidos en gastos L
- X econémicos ejercidos en concepto de R X Porcentaje X < recursos economicos en | Ascendente
operacion. operativos INFOCOL 25t0s Operativos. asignado para gastos Trimestral operativos (ANO concepto de gastos
8 P B operativos)*100 2018) P N 8
operativos
(Presupuesto ejercido para gastos 100.00 Ejercer el 100%
. _— Indica la cantidad de recursos P L % para & - . 1829208.49 de los $1829208 recursos
o . Porcentaje de recursos ejercidos en gastos de . L de servicios personales/total de Eficacia-Gestion- . L
C02.- Aplicacién de gasto en servicios personales. L econdmicos ejercidos en concepto de . . Porcentaje | Presupuesto para | econdmicos en concepto | Ascendente
servicios personales INFOCOL o Presupuesto asignado para gastos Trimestral L o L
gastos de servicios personales L némina (ANO 2018 ) | de gastos de servicios
de servicios personales)*100
personales




Denominacion del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):

48-ADMINISTRACION Y OPERACION DEL DESPACHO DEL
GOBERNADOR.

4 - TRANSVERSAL I.- COLIMA CON UN GOBIERNO
MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Reporte y Semaforo | Ul | Umbral | umbral
Unidad Presupuestal: 010100 - DESPACHO DEL C. GOBERNADOR. erde | Amarfo| Ro
Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimension- N Linea Base Metas N T1 | T2 [ T3 [ T4 [ (+/-)15% | (+/-)25% | (+) 25%
: Medida Indicador
Frecuencia
3.00 Posicionar a
Contribuir al d de las y atri . . . )
" . Escala de valoracién del desempefio a través . . . Colima entre los tres
del C. Gobernador del Estado, mediante la gestion de la - . . - o ) . Definido por el indice de transparencia y . )
. . Indice de transparencia y disponibilidad de la de la cuantificaciOn de la disponibilidad y . o . - Eficacia- primeros lugares del
. agenda oficial, el acercamiento de los recursos . e N . - . . o disponibilidad de la informacion fiscal de L o ) ) - B
Fin ) . o informacién fiscal de las entidades federativas (itdif, a- | calidad de la informacion fiscal generada por ) N - Estratégico- indice ranking nacional (ANO pais en Ascendente | 63 | 63
necesarios para la toma de decisiones, el cumplimiento 5 ) ) ) ) R las entidades federativas (itdif, a- 3 .
. . L regional). las entidades federativas y difundida a través ) Bienal 2015) transparencia
de los compromisos adquiridos y la atencién integral de ) regional) 3
. . de sus portales de internet. nacional. (Meta
la ciudadania.
sexenal)
El Despacho del C. Gobernador cuenta con la estructura 100.00 Lograr el 100
organizacional y recursos para respaldar al 1 Porcentaje de en Porcentaje de
Ejecutivo en la gestion de la agenda oficial, la toma de Relacion porcentual entre la agenda oficial Eficacia- i dela dela
- : . 8 .. 4 . Porcentaje de cumplimiento de la agenda oficial del P ) .g . (Agenda oficial ejecutada/agenda oficial . N .- -
Propdsito decisiones, el seguimiento de los compromisos y programada y la agenda oficial ejecutada, Estratégico- | Porcentaje agenda oficial del agenda oficial del | Ascendente |24.9| 50
L Gobernador. . programada)*100. o
proyectos estratégicos y para atender de manera estimada de manera anual. Anual Gobernador. (ANO Gobernador
oportuna a la ciudadania que solicite audiencias y 2017) (calculado en 1
peticiones. agenda diaria)
. 100.00 100% de
- - 1 Porcentaje de asuntos, .
- . - - (Asuntos oficiales programados en la Eficacia- . asuntos oficiales
A.- Agenda y asuntos oficiales programados y Porcentaje de asuntos oficiales programados y Escala porcentual de los asuntos oficiales L . .| oficiales programados y .
) . B ) 3 . agenda/asuntos oficiales a tratar por el Gestién- | Porcentaje . o gestionados Ascendente | 25 | 50
gestionados (Secretaria Particular). gestionados. gestionados a través de la agenda. N . gestionados. (ANO
ejecutivo) *100. Semestral 2017) respecto a los
programados.
100.00 100% d!
B.- Capital humano y recursos materiales, financieros y - L Eficacia- 1 Porcentaje de . ©
L . . o Escala porcentual de los recursos ejercidos en (Presupuesto ejercido/presupuesto L N o recursos ejercidos
tecnoldgicos de la oficina del C. Gobernador Porcentaje de recursos ejercidos. L ) . Gestién- | Porcentaje recursos ejercidos. Ascendente | 25 | 50
N funcion al autorizado. autorizado) *100. o con respecto a los
gestionados. Semestral (ANO 2017 )
programados.
" . - L 1 Actividades realizadas| 100.00 100% de
i . - . Porcentaje de cumplimiento de las actividades . . . Eficiencia- o N
C.- Andlisis sociopolitico realizado para la toma de . o . L o (Actividades realizadas/actividades L . por la Coordinacion realizacion de
L. ) . Porcentaje de realizacién de analisis por la Coordinacion [ encomendadas a la Coordinacién para la toma Gestion- | Porcentaje P Ascendente | 25 | 50
decisiones del Ejecutivo. de decisiones programadas Trimestral para la toma de analisis por la
decisiones (ANO 2017 ) Coordinacion.
Componentes 100.00 100% d:
c - . X e
L . . . Ciudadanos que fueron atendidos a través de - . . Eficacia- 1 Porcentaje de o °
D.- Solicitudes y peticiones ciudadanas realizadas al C. . - . . P L (Solicitudes ciudadanas atendidas/ . . . ) solicitudes
5 Porcentaje de solicitudes ciudadanas atendidas. la gestiOn, y de sus - ) . Gestién- | Porcentaje | solicitudes ciudadanas . Ascendente [ 25 | 50
Gobernador atendidas. . C recibidas)*100. . ) - ciudadanas
peticiones. Trimestral atendidas. (ANO 2017 ) 5
atendidas.
100.00 100 en
P taje d
1 Porcentaje de orcentaje de
" . . cobertura de
. L Relacion porcentual de las actividades L . - cobertura de acciones )
E.- Estrategias de comunicacién institucional para el . . . ) (Actividades de gobierno Eficacia- N acciones de
. . . B Porcentaje de cobertura de acciones de gobierno del desarrolladas por las ias de dfundid idad, . o .| de Gobierno del Estado .
acercamiento del Gobierno Estatal con la ciudadania, . o . - i de gobierno Gestion- | Porcentaje " Gobierno del Estado | Ascendente | 25 | 50
. Estado en medios de comunicacién. gobierno del Estado que son difundidas por . . en medios de .
implementadas. N A realizadas) *100 Trimestral L < en medios de
los medios de comunicacion. comunicacion. (ANO L
comunicacion
2017)
(calculado en
reportes semanales)
1 Porcentaje de 100.00 100 en
. - cumplimiento de las Porcentaje de
Escala porcentual de las actividades de Eficacia-
A'SO1.- Apoyo a las actividades de mantenimiento y Porcentaje de cumplimiento de las actividades ‘p N N (Actividades ejecutadas/actividades ) N actividades cumplimiento de las
) . . ) . mantenimiento ejecutadas con respecto al Gestién- | Porcentaje . L Ascendente [ 25 | 50
conservacion de Palacio de Gobierno. programadas en palacio de gobierno. . programadas)*100. B programadas en Palacio actividades
programa de mantenimiento anual. Trimestral ) o
de Gobierno. (ANO programadas en
2017) Palacio de Gobierno.
100.00 100 en
P taje d
L Porcentaje de cunl:rclssiear]\iu Zel
- " " - Escala porcentual de las actividades (Actividades realizadas por la secretarfa Eficacia- cumplimiento del P
A S02.- Apoyo administrativo para el desarrollo de Porcentaje de cumplimiento del programa de P R - P - . programa de
y P L desarrolladas por la Secretaria privadar en privada/ actividades de la secretaria Gestion- | Porcentaje programa de o Ascendente [ 25 | 50
funciones de la Secretaria Privada. actividades. " . " R . & actividades
relacion al programa anual de actividades. privada programadas) *100 Trimestral actividades. (ANO 2017
) (calculado en 1
programa de
100.00 100 en
Porcentaje de
1 Porcentaje de eticiones de
A'S03.- Atencién y seguimiento a las peticiones de ) - T ) - ) . - o ) Eficacia- - jede | peticionesc
B - ) B Porcentaje de peticiones de audiencia solicitadas y Porcentaje de peticiones de la ciudadania (Peticiones de audiencia atendidas/ ) .| peticiones de audiencia | audiencia solicitadas
audiencia solicitadas por la ciudadania con el C. " o N - o Gestion- | Porcentaje L N " Ascendente [ 25 [ 50
atendidas. recibidas y atendidas. peticiones de audiencia solicitadas)*100 . solicitadas y atendidas. y atendidas
Gobernador del Estado. Trimestral p
(ANO 2017 ) (calculado en 1
relacién de

peticiones mensual)




Objetivo

Nombre

Definicién del indicador

Método de Célculo

T2

T3| T4

(+/)15%

(+/-)25%

(+)25%

Actividades

A S04.- Actividades de apoyo a la prestacion de servicios.

Porcentaje de cumplimiento de las actividades
programadas por la Secretaria Particular.

Escala porcentual de las actividades
desarrolladas por la Secretaria Particular en
relacion al programa anual de actividades.

(Actividades realizadas por la Secretaria
Particular/ actividades de la Secretaria
Particular programadas) *100.

A S05.- Adquisiciones integrales de asistencia.

Porcentaje de cumplimiento de insumos para el
desempefio de las funciones del C. Gobernador.

Escala porcentual de los insumos adquiridos
con respecto a los insumos solicitados para el
desempefio de las funciones.

(Insumos cubiertos y
entregados/insumos requeridos)*100.

50

A S06.- Elaboracién de misivas y correspondencia.

Porcentaje de correspondencia oficial gestionada.

Relacion nominal entre la correspondencia del
C. Gobernador turnada y la correspondencia
recibida.

| (Correspondencia
emitida/correspondencia
programada)*100.

A S07.- Monitoreo del cumplimiento de los compromisos
del C. Gobernador.

Porcentaje de cumplimiento de compromisos adquiridos
por el C. Gobernador.

Relacion de los compromisos del Gobernador
adquiridos y que ya fueron cumplidos dentro
del tiempo establecido.

(Numero de reportes de compromisos
emitidos / niumero de reportes de
compromisos solicitados)*100.

A S08.- Organizacion e implementacién de la agenda
oficial.

Porcentaje de cumplimiento de la agenda oficial.

Escala porcentual de las

de agenda

oficial implementadas de acuerdo a la agenda
oficial diaria programada.

(Actividades de agenda oficial diaria
implementada/actividades de agenda
diaria programada)*100.

A S09.- Organizacion y apoyo técnico-logistico de las
actividades de la agenda oficial.

Porcentaje de cumplimiento del soporte logistico en
eventos de la agenda oficial del Gobernador.

Relacion nominal entre las actividades de
agenda oficial en las que la Direccién de
Logistica realiza labores de asistencia y las
actividades de agenda oficial realizadas.

(Actividades de logistica
realizados/actividades de logistica
programados)*100.

A'S10.- Coordinacién de las relaciones publicas del
Ejecutivo estatal.

Porcentaje de cumplimiento en las actividades
programadas por la Direccion de Relaciones Piblicas.

Escala porcentual de los avances en las
actividades realizadas por la Direccion de
Relaciones Publicas en relacion al programa de
trabajo anual.

(Actividades de rrpp realizadas/
actividades de rrpp programadas)*100.

B S01.- Apoyo a las actividades de casa oficial de
Gobierno.

Porcentaje de cumplimiento de las actividades
programadas en la Administracién General de la oficina
del Gobernador.

Escala porcentual de los avances en las
actividades realizadas por la Administracion
General de la oficina del Gobernador en
relacion al programa de trabajo anual.

(Actividades realizadas por la
Administracion General de la oficina del
Gobernador/ actividades de la Secretaria
Particular programadas) *100.

50

B S02.- Despliegue del protocolo de seguridad del C.
Gobernador del Estado.

Aplicacion del protocolo de seguridad.

Despliegue de las acciones para la proteccion y
seguridad de la integridad ffsica del C.
Gobernador.

Protocolo implementado.

Tipo-
P9 | Unidad de )
Dimensién- N Linea Base Metas
N Medida
Frecuencia
100.00 100 en
P taje d
1 Porcentaje de or.ce.n ajece
cumplimiento de las
- de las i
Eficacia- -
. N actividades
Gestion- | Porcentaje programadas por la
) programadas por la B .
Trimestral : : Secretaria Particular
Secretaria Particular. (calculado en 1
(ANO 2017))
agenda de
actividades diaria)
100.00 100 en
1 Porcentaje de Porcentaje de
c imi de [¢ imi de
Eficacia- insumos para el insumos para el
Gestion- | Porcentaje desempefio de las desempefio de las
Trimestral funciones del C. funciones del C.
Gobernador. (ANO Gobernador
2017) (calculado en 1
reporte trimestral)
100.00 100 en
- 1 Porcentaje de Porcentaje de
Eficacia- 4 .- 4
Gestion: Porcentaje | - oficial | - corr
! ¢ | gestionada. (AR0 2017 | oficial gestionada
Trimestral
) (calculada e 1
reporte mensual)
100.00 100 en
1 Porcentaje de Porcentaje de
c imi de [¢ imi de
Eficacia- ’ !
Gestion- | Porcentaje comp N
Trimestral adquiridos por el C. | adquiridos por el C.
Gobernador. (ANO Gobernador
2017) (calculado en 1
reporte trimestral).
100.00 100 en
L 1 Porcentaje de Porcentaje de
Eficacia- .
Gestion: Porcentaje | dela dela
Trimestral ) agenda oficial (ANO agenda oficial
2017) (Calculado en 1
agenda diaria).
100.00 100 en
Porcentaje de
cumplimiento del
1 Porcentaje de prmen
. soporte logistico en
L cumplimiento del
Eficacia- soporte logistico en eventos de la
Gestion- | Porcentaje P 8 agenda oficial del
. eventos de la agenda
Trimestral - Gobernador
oficial del Gobernador. (calculado en 1
(ANO 2017)
agenda de
actividades de
logistica diaria)
100.00 100 en
Porcentaje de
1 Porcentaje de - )
. cumplimiento en las
L cumplimiento en las L
Eficacia- - actividades
1A . actividades
Gestion- | Porcentaje programadas por la
. programadas por la o
Trimestral ) . Direccién de
Direccion de Relaciones Relaciones Pablicas
Publicas. (ANO 2017 )
(calculado en 1
agenda diaria)
100.00 100 en
1 Porcentaje de Porcentaje de
de las de las
- actividades actividades
Eficacia-
- . programadas en la programadas en la
Gestion- Porcentaje - . . s
) administracién general administracion
Trimestral - -
de la oficina del general de la oficina
Gobernador. (ANO del Gobernador
2017) (calculado en 1
reporte mensual)
Eficacia- 1 Aplicacion del 100.00 Protocolos
Gestién- | Porcentaje | protocolo de seguridad.| implementados,
Anual (ANO 2017) calculado 1 diario

Sentido del
T1
Indicador
Ascendente | 24.9
Ascendente | 25
Ascendente | 25
Ascendente | 25
d 249
Ascendente |24.9
Ascendente |24.9
Ascendente | 25
Ascendente | 24.9




Tipo-

Unidad de

Sentido del

Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Dimensién- ) Linea Base Metas . TL [ T2 | T3 | T4 [ (+/-15% | (+/-)25% [ (+) 25%
N Medida Indicador
Frecuencia
100.00 100 en
1 Porcentaje de Porcentaje de
de las de las
tividad tividad
. Porcentaje de cumplimiento de las actividades Porcentaje de cumplimiento de las actividades . " . Eficacia- actividades actividades
€ S01.- Desarrollo de la agenda de riesgos para el C. I, o S i (Actividades realizadas/actividades L N programadas en la programadas en la
) ) programadas en la Coordinacion de Analisis y Desarrollo | programadas en la Coordinacién de Analisis y Gestién- | Porcentaje S T Ascendente [ 25 | 50
Gobernador y los titulares de dependencias. . - . "™ programadas)*100 . Coordinacién de Coordinacion de
Socio Politico. Desarrollo Socio Politico. Trimestral P Alic
Andlisis y Desarrollo | Analisis y Desarrollo
Socio Politico. (ANO Socio Politico
2017) (calculado en 1
reporte mensual)
100.00 100 en indice
ESCALA NOMINAL DE EVALUACION DE LA (Numero de Reportes de evaluacion Eficacia: 1 indice de percepcion de percepcion del
€502.- Andlisis de evaluacion semanal del Gabinete indice de percepcion del desempefio del gabinete. PERCEPCION CIUDADANA CON RESPECTO AL emitidos/Nl]mpero de Reportes de Gestion Porcentaje del desemp eﬁopdel desempefio del Ascendente | 25 | 50
Estatal. percep P & " | DESEMPERO DE LAS Y LOS TITULARES DE LAS e Solimdog*wo B B 1A’:ﬁo 2017) | Eebinete (caleulado
DEPENDENCIAS DE GOBIERNO DEL ESTADO 8 ) en linforme
trimestral).
100.00 100 en
1 Porcentaje de Porcentaje de
Escala porcentual de las actividades (Actividades realizadas por la Direccion Eficacia delas delas
. s - Porcentaje de cumplimiento de las actividades desarrolladas por la Direccién de Atencion de Atencion Ciudadana/ actividades de ) N actividades actividades
D SO1.- Actividades de apoyo a la prestacion de servicios. . ) L. o L Gestion- | Porcentaje Ascendente [ 25 | 50
pr de atencion Ci en relacion al programa anual de la Direccion de Atencién Ciudadana Trimestral pr de pr de
actividades. programadas) *100. Atencién Ciudadana. | Atencién Ciudadana
(AR 2017) (calculado en 1
reporte mensual)
100.00 100 en
Porcentaje de
1 Porcentaje de 1% )
- . atencion a las
D S02.- Atencién y seguimiento a las solicitudes i i Eficacia- atencion alas eticiones de la
B ¥ seg ) N v Porcentaje de atenci6n a las peticiones de la ciudadania. L . ™ - ) . Gestion- | Porcentaje peticiones de la 3 ) B Ascendente |18.8 | 27.1
demandas de la ciudadania. con relacion a las solicitudes recibidas. solicitudes ciduadanas recibidas)*100. . . . - ciudadania
Trimestral ciudadania. (ANO 2017
) (calculado en
promedio de 100
asuntos mensuales)
100.00 100 en
Porcentaje de
1 Porcentaje de apoyos | apoyos asistenciales
Relacién porcentual entre los apoyos . . Eficacia- . . ) add poy
. y . " . . ) (Apoyos asistenciales entregados/apoyos . N asistenciales entregados
D S03.- Entrega de apoyos asistenciales. Porcentaje de apoyos asistenciales entregados. asistenciales entregados con respecto a los 3 ) Gestién- | Porcentaje - Ascendente [ 25 | 50
asistenciales programados)*100. . entregados. (ANO 2017 (calculado en 1
apoyos programados. Trimestral
) reporte de apoyos
entregados
mensual)
100.00 100 en
Porcentaje de
limiento de |
1 Porcentaje de cume |n.1|.en o celas
. . - actividades
. (Actividades realizadas por la cumplimiento de las
. . L Escala porcentual de las actividades S s e - . programadas en la
P . . Porcentaje de cumplimiento de las actividades L Coordinacion General de Comunicacion Eficacia- actividades L
E SO1.- Realizacién de acciones de apoyo a la prestacién o desarrolladas por la Coordinacién General de ) L N ) N Coordinacién
. programadas en la Coordinacién General de I ) ) Social/ actividades de la Coordinacion Gestién- | Porcentaje programadas en la Ascendente | 25 | 50
de servicios. N . Comunicacién Social en relacién al programa B . . L General de
Comunicacién Social. . General de Comunicacién Social Trimestral Coordinacién General L :
anual de actividades. {rapld Comunicacién Social
programadas) *100. de Comunicacion (calculado en
Social. (ANO 2017 )
reportes de
actividades
100.00 100 en
Porcentaje de
" boletines
E S02.- Planeacion, seguimiento y evaluacion de la BOLETINES DE COMUNICACION SOCIAL (Boletines emitidos/Boletines Eficacia- 1 Porcentaje de informativos
) olitica dle Cgmunica:io'vn Social Porcentaje de boletines informativos emitidos. ELABORADOS Y DIFUNDIDOS EN LOS MEDIOS rogramados)*100 Gestion- | Porcentaje | boletines informativos emitidos (calculado Ascendente | 25 | 50
P : DE COMUNICACION Prog Trimestral emitidos. (ANO 2017 )

el

n 1 reporte de

boletines emitidos a

la semana)




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

51-PODER JUDICIAL.
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Umbral | Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: 41301 - H. SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICIA. Reporte y Semaforo | Verde | Amarilo | Rojo
Tipo-Dimensién| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P! N N Linea Base Metas N T1 (T2 | T3 | T4 |(+/)15%[ (+/-)25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
40.00 alcanzar el 40
Contribuir a la certeza juridica del estado de : . i PR N por ciento del valor
. . . . P Garantizar cabalmente la administracion de justicia que (Numero de asuntos Eficacia- .
. Colima mediante la imparticién de justicia L L 3 ) ) L . 26701 Expedientes programado de los
Fin . . L Competitividad juridica la sociedad demande en forma pronta, imparcial y resueltos/numero de asuntos Estratégico- | Porcentaje o Ascendente | 22 331
pronta, imparcial y apegada a la normatividad " . (ANO 2019) asuntos resueltos en
) L expedita atendidos )*100 Anual L,
convencional, constitucional y legal. relacion con los
asuntos atendidos.
95.00 Alcanzar un 95
Los habitantes del Estado de Colima reciben un por ciento de asuntos
servicio de imparticion de justicia pronta, - IR . o Porcentaje de asuntos judiciales resueltos respecto a los (Asuntos resueltos/asuntos Eficiencia- . 26701 Expedientes judiciales
Propdsito . ) P i ‘p‘ Administracion e imparticion de justicia estatal s !, P ( / L Porcentaje - P ) Ascendente |20.4 41
imparcial y apegada a la normatividad presentados presentados)*100 Gestion-Anual (ANO 2019) programados con
convencional, constitucional y legal. respecto de los
iniciados.
40.00 Resolver el 40
por ciento de las
controversias
resueltas en los
juzgados de paz,
Asuntos atendidos en tiempo y forma en los juzgados de rimera instancia
A.- Controversias en los Juzgados de Paz, N . . . . POy P Juze . . Eficacia- 8019 Asuntos P . v
) o . Porcentaje de controversias resueltas respecto a | paz primera instancia, centro de justicia alternativa y (Asuntos terminados/Asuntos L . . o sistema penal
Primera Instancia, Sistema Penal Acusatorio y L I N L Estratégico- Porcentaje terminados (ANO N Ascendente | 13.3
. . las presentados. centro de justicia para la mujer, juzg. de ejecucion de programados)*100 (acusatorio y
Centro Estatal de Justicia Alternativa resuelta. . . . Anual 2019) )
sanciones y sistema penal acusatorio. adversarial) y centro
estatal de justicia
alternativa,
tramitadas en afios
anteriores y en el
Componentes presente afio.
75.00 Alcanzar el 75%
- . : N . . . . . . Eficacia- 1364 ASUNTOS .
B.- Controversias en segunda instancia Porcentaje de controversias resueltas en Controversias terminadas en tiempo en forma en (Controversias_terminados/Contr . . < de controversias
. . . . o Estratégico- | Porcentaje | TERMINADOS (ANO Ascendente |25.3 66.5
resueltas. segunda instancia respecto a las presentados. segunda instancia oversias_iniciados)*100 Anual 2019) resueltas en segunda
instancia.
100.00 Ejecutar el
100% de los 4
Eficacia- & royectos relevantes
C.- Proyectos de Imparticion de Justicia Porcentaje de proyectos de imparticién de construccion y de (Proyectos ejecutados/Proyectos L . |4 proyecto. (ANO 2020 prov
. A N L PRI . Estratégico- | Porcentaje que se pretenden | Ascendente 25
implementados. justicia implementados. proyectos de imparticion de justicia solicitados)*100 ) )
Anual realizar para estar en
condiciones de
impartir justicia.
90.00 Alcanzar un 90
por ciento de certeza
en los asuntos
A S01.- Administracién de los Juzgados de Paz, Administracién e imparticién de justicia en . N . . Eficacia- N . . L
. e . . . . AR Asuntos terminados en los juzgados de paz, primera (Asuntos terminados/Asuntos L . |34 juzgados y 6rganos | judiciales iniciados de
Primera Instancia, Sistema Penal Acusatorio y brganos de paz, primera instancia y justicia . o ) Estratégico- | Porcentaje - ) ) ) Ascendente |21.4 43.1
PR . . instancia y justicia alternativa. programados) *100 de paz (ANO 2019) |primera instancia para
centro estatal de justicia alternativa. alternativa Anual .
el presente afio,
respecto a los asuntos
programados.
80.00 Alcanzar un 80
or ciento de certeza
2 salas penales, 1 p
Porcentaje de controversias resueltas en Eficacia mixta y areas enlos asuntos
B SOL.- Administracién de los érganos de ale de Asuntos atendidos en tiempo y forma en segunda | (Asuntos terminados/ Asuntos o ) iy judiciales iniciados de
. . segunda instancia respecto a las presentados . 5 Estratégico- | Porcentaje | Administrativas del . . Ascendente |25.3 54.2
segunda instancia. instancia programados)* 100 N segunda instancia
respetando los plazos legales. Anual Supremo Tribunal de ra el presente
Justicia (ANO 2019) | P22 €'P
afio,respecto a los
asuntos programados.
100.00 Realizar el 100
C S01.- Adquisicidn, construccién, equipamiento . . Numero de Proyectos . o or ciento de los
. quisicion, canstruceion, equip Porcentaje de proyectos terminados respecto a . (N v Eficiencia- |1 proyecto. (a0 2020 P )
Actividades y administracion de instalaciones para la Proyectos finalizados programados Terminados/Numero de ) Porcentaje proyectos autorizados | Ascendente
. . PR los programados Gestién-Anual )
imparticién de justicia. proyectos programados) *100 respecto a los
programados.
100.00 Realizar el 100
" 1A . - " 2 Proyectos de por ciento de los
CS02.- Gestion e Implementacién de proyectos " R . (Proyectos realizados/Proyectos | Eficacia-Gestion| . X - R
Gestion de proyectos institucionales proyectos institucionales Porcentaje |impartieron de Justicia| proyectos autorizados| Ascendente

estratégicos en imparticion de justicia

programadas) *100

Anual

(ANO 2020)

respecto de los
programados.




Tipo-Dimensién| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P N N Linea Base Metas N
Frecuencia Medida Indicador
100.00 Realizar el 100
€ S03.- Conservacién, mantenimiento, 5 Construcciones . ~ or ciento de las
L . | Porcentaje de obras de conservacion y L L . ' . Eficacia-Gestion-| . |1 proyecto. (ANO 2020 P o
y de las - " obras de conservacion y mantenimiento ejercidas/Construcciones Porcentaje obras de conservacion| Ascendente
. . PR mantenimiento realizadas Anual ) o
para la imparticion de justicia programadas) *100 y mantenimiento
autorizadas
100.00 Ejercer el 100
por ciento de los
L - Porcentaje de recurso en concepto de pago de . Eficacia- recursos por concepto
C 04.- Aplicacion de gastos a servicios . Y (Recurso ejercido/recurso L . -
recursos humanos en el desempefio de Aplicacion de gastos . Estratégico- | Porcentaje 0(ANO 2019) de pago de recursos | Descendente
personales ) autorizado)*100
funciones. Anual humanos en el

desempefio de
funciones.

T1

T2 | T3

T4

(+/)15%

(+/)25%

(+) 25%




Denominacion del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):

54-SISTEMA ESTATAL DE PLANEACION DEMOCRATICA.
4 - TRANSVERSAL I.- COLIMA CON UN GOBIERNO
MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

5 Umbral Umbral | Umbral
. . . Reporte y Semaforo
Unidad Presupuestal: 030000 - SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS. Verde | Amarillo Rojo
Tipo-Dimensién-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definici6n del indicador Método de Calculo P N y Linea Base Metas ) T T3 4 | (+/15% | (+/125% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
Contribuir a modernizar la administracion publica para 90.00 alcanzar el 90% del
proveer bienes y servicios pablicos de manera ANALISIS DE LOS PRINCIPALES INDICADORES B Eficiencia- andlisis de los principales
Ver metodologia del PbR- - Tasa 62.8 Avanceenel PbR- | .
Fin transparente y eficiente con el fin de mejorar la indice de avance del PbR-SED DE DESARROLLO QUE SE DERIVAN DE LAS SED SiCP Estratégico- (Absoluto) SED (ARO 2018 indicadores de desarrollo | Ascendente 100
competitividad del Estado, mediante la operacion eficaz METAS DEL PLAN ESTATAL Anual que se derivan de las metas
del Sistema Estatal de Planeacion . del plan estatal
77.5 Avance en la
. B ” Se refiere al puntaje de avance en los B - " B .. | 77.70 llegar al 77.7% en los
Porcentaje de avance en la categoria de planeacion de la rocesos del PBR-SED en la categoria de Ver metodologia PBr-SED | Eficacia-Gestion- Tasa categoria de planeacion rocesos del PbR-SED en la | Ascendente
seccién PbR-SED 2020 P Icangn e SHCP Anual (Absoluto) | de la seccion POR-SED | Pote50% 7€ ™10 2 5
p 2020 (ANO 2019) & p
32.4% A [
) ) vance enta | 8,20 lograr el 68.2% de
N . L. Se refiere al puntaje de avance en los N o . categoria de
Porcentaje de avance en la categoria de programacion rocesos del PbR-SED en la categoria de ver metodologia PbR-SED| Eficacia-Gestion- Tasa rogramacién de la avances en los procesos de Ascendente
de la seccién PbR-SED 2020 P o 8 SHCP Anual (Absoluto) |  PrO8" PbR-SED en la categoria de
) " . planeacion seccion de PBR-SED L
La poblacion de Colima cuenta con instrumentos de o programacion
‘o i i . - 2020 (ANO 2019 )
Propésito planeacién, programacion, monitoreo y
o " 39.7 Avance de la
evaluacion eficientes, transparentes y accesibles. ) . ) 79.80 alcanzar el 79.8% de
N . - Se refiere al puntaje de avance en los N o L. categoria de
Porcentaje de avance en la categoria de seguimiento de rocesos del PbR-SED en la categoria de Ver metodologia del PbR-| Eficacia-Gestion- Tasa seguimiento de la avance en los procesos del Ascendente
la seccion PbR-SED 2020 P L 8 SED SHCP Anual (Absoluto) g PbR-SED en la categoria de
seguimiento seccién PbR-SED 202 seguimiento
(AR0 2019) 8
y . 66.7 Avance en la 74.30 lograr el 74.3% de
R N . Se refiere al puntaje de avance en los B N ” . i
Porcentaje de avance en la categoria evaluacion de la ; Ver metodologia del PbR-| Eficacia-Gestion- Tasa categoria de evaluacion | avance en los procesos del
- procesos del PbR-SED en la categoria de - . Ascendente
Seccién PbR-SED 2020 evaluacion SED SHCP Anual (Absoluto) | de la seccién PbR-SED | PbR-SED en la categoria de
2020 (ANO 2019 ) evaluacion
(dependencias atendidas
en el proceso de 100.00 alcanzar el 100% de
Porcentaje de dependencias atendidas en el proceso de Se refiere a las asesorias prestadas a las programacién/dependen | Eficacia-Gestion- Porcentaje 60 dependencias (ANO las 50 dependencias Ascendente 100
programacion dependencias en el proceso de programacion| cias programadas en el Anual s 2019) atendidas en el procesos de
proceso de programacion
programacion)*100
(dependencias atendidas
en el proceso de 100.00 alcanzar el 100% de
Porcentaje de dependencias atendidas en el proceso de Se refiere a las asesorias prestadas a las seguimiento/dependenci | Eficacia-Gestion- .| 60 dependencias (ANO las 50 dependencias
. 5 L Porcentaje . Ascendente 100
seguimiento dependencias en el proceso de seguimiento | as programadas en el Anual 2019) atendidas en el proceso de
A.- Dependencias del Ejecutivo Estatal y/o a quien lo proceso de seguimiento
solicite asesorados y orientados en materia de seguimiento)*100
I ion, pre idn, monitoreo, imi y
evaluacion. (dependencias atendidas
en el proceso de 100.00 alcanzar el 100% de
Porcentaje de dependencias atendidas en el proceso de Se refiere a las asesorias prestadas a las evaluacion/dependencia | Eficacia-Gestion- _ | 38 dependencias (ANO las 38 dependencias
" ) i Porcentaje . Ascendente 100
evaluacion dependencias en el proceso de evaluacion s programadas en el Anual 2019) atendidas en el proceso de
proceso de evaluacion
evaluacion)*100
d dencias atendid
( ep:: ele"::;z:;el 2 100.00 alcanzar el 100%de
Porcentaje de Dependencias atendidas en el proceso de Se refiere a las asesorias prestadas a las P . Eficacia-Gestion- .| 150 dependencias (ANO las 150 dependencias
L . . planeacion Porcentaje N Ascendente 100
planeacién dependencias en el proceso de planeacion ) Anual 2019) atendidas en el proceso de
Componentes /dependencias que laneacién
solicitan asistencia) 100 P
(ordenamiento
tivo local 6 Ord ient
. . . norma I.VO ocates - L. ) e.nanuen ° 100.00 alcanzar el 100% de
. . " Porcentaje de ordenamiento normativo locales actualizados o Eficacia-Gestion- . normativo locales X
B.- Normatividad aplicable generada y actualizada . . Porcentaje P los 6 locales [ Ascendente
actualizados o generados generados/ordenamient Anual o .
. < actualizados o generados
o previsto para generados (ANO 2019)
actualizarse)*100
de la di | 10P de la Di
.(procesus e la dir gra rocesos delaDir | o o lograr e 80% de 10
incorporados al Sistema Gral incorporados al :
. - . " " . i L - . . L procesos de la Dir Gral
C.- Sistema de Informacién para la planeacion Porcentaje de procesos de la Dir Gral incorporados al de Informacién para la | Eficacia-Gestion- .| sistema de informacion | . N
. L . L . . . Porcentaje o incorporados al Sistema de | Ascendente
democratica operado de manea eficiente Sistema de Informacion para la Planeacién Democretica. planeacion Anual para la Planeacion . L.
. e o informacion para la
Democratica/total de Democrética (ANO 2019 -
planeacién
procesos)*100 )
D.- Ciudadania involucrada en los procesos de rocesos de la Dir Gral
i i . P . N " I, b L N ” 2 procesos de la Dir Gral| 100.00 alcanzar el 100% de
planeacion, programacién, monitoreo,seguimientoy | Porcentaje de procesos de la Dir Gral con participacion con participacién Eficacia-Gestion- . RN, N
Porcentaje con participacién 2 procesos de la Dir Gral con| Ascendente

evaluacion e informada sobre dichos procesos de
manera transparente y accesible.

ciudadana

ciudadana/total de
procesos)*100

Anual

ciudadana (ANO 2019)

participacion ciudadana




Denominacion del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):

54-SISTEMA ESTATAL DE PLANEACION DEMOCRATICA.
4 - TRANSVERSAL I.- COLIMA CON UN GOBIERNO
MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

; B Reporte y Semaforo Umbral Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: 030000 - SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS. Verde | Amarillo Rojo
Tipo-Dimensién-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definici6n del indicador Método de Calculo P N y Linea Base Metas ) TL( T2 | T3 | T4 | (+/915% | (+/025% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
(propésito del sistema - .
estatal de planeacién 3 Propdsitos del Sistema| 100.00 alcanzar el 100% de
E.- Sistema Estatal de Planeacién Democratica con fines Porcentaje de propdsito del Sistema Estatal de demosrética Eficacia-Gestion- Porcentaje Estatal de Planeacién 3 propositos del sistema Ascendente
y propdsitos cumplidos Planeacién Democrética cumplidos . . Anual g Democratica cumplidos estatal de planeacion
cumplidos/propsitos (ANO 2019 ) democrética
del sistema)*100
dependencias atendidas
{ U 10000 alcanzar el 100%de
Porcentaje de Dependencias atendidas en el proceso de Se refiere a las asesorias prestadas a las P . Eficacia-Gestion- .| 150 dependencias (ANO las 150 dependencias
. . . planeacion Porcentaje . Ascendente 100
planeacion dependencias en el proceso de planeacion ) Anual 2019) atendidas en el proceso de
/dependencias que laneacion
solicitan asistencia)*100 P
(dependencias atendidas
en el proceso de
rogramacion © 100.00 Atender al 100 por
Porcentaje de dependencias atendidas en el proceso de Se refiere a las asesorias prestadas a las prog ) Eficacia-Gestion- .| 60 dependencias (ANO | pv
) ) L /dependencias que Porcentaje ciento de las dependencias | Ascendente 100
programacién dependencias en el proceso de programacién o ) . Anual 2019) o .
solicitan asistencia en que soliciten atencién
A S01.- Orientacién a las Dependencia del Ejecutivo maten_a,diwo
Estatal y/o a quien lo solicite en materia de planeacion, programacion
pre i6 i 3 y evaluacién. . .
(dependencias atendidas
en los procesos de “ 100.00 atender al 100 por
Porcentaje de dependencias atendidas en los procesos - P . | Eficacia-Gestién- .| 60 dependencias (ANO | © . P
- seguimiento/dependecia Porcentaje ciento de dependencias que| Ascendente 100
de seguimiento . Anual 2019) -
s que solicitan lo soliciten
asistencia)*100
(dependencias atendidas
en el proceso de 100.00 alcanzar el 100% de
Porcentaje de dependencias atendidas en el proceso de Se refiere a las asesorias prestadas a las evaluacion/dependencia | Eficacia-Gestion- _ | 38 dependencias (ANO las 38 dependencias
" ) . Porcentaje . Ascendente 100
evaluacion dependencias en el proceso de evaluacion s programadas en el Anual 2019) atendidas en el proceso de
proceso de evaluacion
evaluacion)*100
(nimero de funcionarios
de dependencias
atendidos en el proceso
Se refiere a las asesorias prestadas a de planeacion /nimero Eficacia- ~ | 100.00 Atencién al 100 por
Porcentaje de funcionarios de . o L P s : / : - .| 150 dependencias (ANO| " : : P
. ios de durante el de funcionarios Estratégico- | Porcentaje ciento de funcionarios que | Ascendente 100
en el proceso de planeacion . - 2019) - o
proceso de planeacion dependencias que Anual soliciten capacitacion
solicitan asistencia en
materia de planeacion
*100
(numero de funcionarios
de dependencias
atendidos en el proceso
Se refiere a las asesorias prestadas a de programacién Eficacia- « | 100.00 Atencién al 100 por
Porcentaje de funcionarios de . o o P . prog! y . . . | 60 dependencias (ANO | . . P
L. ios de duranteel | /nimero de funcionarios Estratégico- Porcentaje ciento de funcionarios que | Ascendente 100
en el proceso de programacién . o - 2019) - s
proceso de pre que Anual soliciten capacitacion
solicitan asistencia en
materia de programacion
o S, . . *100
A S02.- Capacitacion y actualizacion a los funcionarios
publicos en materia de planeacién, programacion,
monitoreo, seguimiento y evaluacion.
(nimero de funcionarios
de dependencias
atendidos en el proceso
Se refiere a las asesorias prestadas a de seguimiento /nimero Eficacia- « | 100.00 Atencién al 100 por
Porcentaje de funcionarios de . o L P € : /. - .| 60 dependencias (ANO |~ : : P
- ios de durante el de funcionarios Estratégico- | Porcentaje ciento de funcionarios que | Ascendente 100
en el proceso de seguimiento ; I 2019) - s
proceso de que Anual soliciten capacitacion
solicitan asistencia en
materia de seguimiento
*100
Actividades




Denominacion del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):

Unidad Presupuestal:

54-SISTEMA ESTATAL DE PLANEACION DEMOCRATICA.
4 - TRANSVERSAL I.- COLIMA CON UN GOBIERNO
MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE

030000 - SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Reporte y Seméforo

Umbral
Verde

Umbral
Amarillo

Umbral
Rojo

Objetivo

Nombre

Definici6n del indicador

Método de Calculo

Tipo-Dimensién-
Frecuencia

Unidad de
Medida

Linea Base

Metas

Sentido del
Indicador

~
=

Porcentaje de funcionarios de

Se refiere a las asesorias prestadas a

en el proceso de evaluacion

ios de d d durante el
proceso de evaluacion

(nimero de funcionarios
de dependencias
atendidos en el proceso
de evaluacion /nimero
de funcionarios
dependencias que
solicitan asistencia en
materia de evaluacion
*100

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Porcentaje

38 dependencias (ANO
2019)

100.00 Atencién al 100 por
ciento de funcionarios que
soliciten capacitacion

Ascendente

B SO1.- Actualizacién del marco normativo local en
materia de planeacion, programacion,
monitoreo,seguimiento y evaluacion.

Porcentaje de or normativos ar
con la federacion y oficializados

(ordenamiento
normativos armonizados
con la federacién y
oficializados/ordenamien
tos normativos que
requieren
armonizarse)*100

Eficiencia-
Gestion-Anual

Porcentaje

0 No disponible (ANO
2019)

100.00 Armonizar el 100
por ciento de los
ordenamiemtos locales
respecto al federal

Ascendente

C01.- Operacién eficiente del Sistema de informacién
para la planeacién democratica.

Porcentaje de procesos emanados de la Ley de
Planeacion, Ley Orgénica y LPRH operando en el sistema
de informacién

(procesos emanados de
la Ley de Planeacion, Ley
Organica y LPRH
operando en el sistema
de informacién/total de
procesos emanados de la
Ley de Planeacion, Ley
Organica y LPRH
operando en el sistema
de informacién)*100

Eficacia-Gestion-
Anual

Porcentaje

8 proceso (ANO 2019 )

100.00 100 por ciento de
procesos operand

Ascendente

D 01.- Participacion ciudadana en los procesos de

pr ién, monitoreo, imi y

Porcentaje de procesos emanados de la Ley de

evaluacién

Pl ion, Ley Orgénica y LPRH con participacién
ciudadana

(procesos emanados de
la Ley de Planeacion, Ley
Orgénica y LPRH con
participacion
ciudadana/procesos
privistos en el afio)*100

Eficacia-Gestion-
Anual

Porcentaje

0 No disponible (ANO
2019)

100.00 Participacion
ciudadana en el 100 por
ciento de procesos que lo
requieran

Ascendente

D 02.- Informacién sobre los procesos de planeacion,
programacion, monitoreo, luacié

Porcentaje de procesos emanados de la Ley de
Pl i6n, Ley Orgénica y LPRH publicados

publicados de manera oprtuna, transparente y accesible.

oportunamente en lenguaje ciudadano

(procesos emanados de
la Ley de Planeacion, Ley
Orgénica y LPRH
publicados
oportunamente en
lenguaje
ciudadano/procesos
previstos a
publicarse)*100

Eficacia-Gestion-
Anual

Porcentaje

0No

100.00 100 por ciento de

blicados en

lenguaje ciudadano

E 01.- Operacion eficaz del Sistema Estatal de Planeacion
Democratica

Porcentaje de productos cumplidos emanados de la Ley
de Planeacién.

(productos cumplidos

emanados de la Ley de

Planeacién. Porcentaje

de reuniones cumplidas
emanadas del
Reglamento del

COPLADE/total de

productos)*100

Eficacia-Gestion-
Anual

Porcentaje

0 No disponible (ANO
2019)

100.00 Formulacion de 2
documentos

Ascendente

T2

T3

T

N

(+/-)15%

(+/)25%

(+)25%

100

100




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

56-TRANSPARENCIA Y CONTROL GUBERNAMENTAL.
4 - TRANSVERSAL I.- COLIMA CON UN GOBIERNO MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE

Unidad Presupuestal: 130000 - CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO. Reporte y Seméforo Umbral | Umbral | Umbral
Verde Amarillo Rojo
Tipo-Dimensién- | Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Célculo P N N Linea Base Metas N (+/-915% | (+/25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
- . Se refiere al cumplimiento en materia de
Contribuir a la rendicién de cuentas y el combate . - S .
) . L transparencia de las obligaciones del Poder Numero de rubros con Eficiencia- o 100.00 Cien por
. ala corrupcion a través de la promocion de la .. . ) . . L . - .| 51 rubros (ANO 2018 )
Fin ) . L Cumplimiento en transparencia Ejecutivo del Estado, con base en la Ley de informacién/numero de rubros Estratégico- Porcentaje ciento de rubros | Ascendente
transparencia y el acceso a la informacién ) . . . ) . o
o Transparencia y Acceso a la Informacién aplicables * 100 Trimestral con informacion
publica del quehacer gubernamental - ’
Publica del Estado de Colima
Cumplimiento obtenido de los
La poblacion colimense obtiene un mayor N - - sistemas de fiscalizacion,
. ” | L P Se refiere al cumplimiento de las actividades . o . PR L .
bienestar la . . . . N anticorrupcion e informacién publica Eficiencia- 0 actividades 100.00 100% de
. . o L . Cumplimiento del sistema de fiscalizacién del sistema de fiscalizacion, sistema estatal o . . . & .
Propésito direccién y coordinacién del Sistema de ) . . . 5 ) o . N ) / cumplimiento programado de los Estratégico- Porcentaje |cumplidas (ANO 2018 actividades Ascendente
S . ) .. | anticorrupcién estatal e informacién publica |anticorrupcién e informacion publica accesible y S ) ’
Fiscalizacion, del Sistema Estatal Anticorrupcién ) B sistemas de fiscalizacion, Trimestral ) cumplidas
oDt " : " ala ciudadania . IR e
e Informacién Publica accesible a la ciudadania. anticorrupcion e informacién publica
*100.
Se refiere a las actividades programadas para
A.- Planeacion, organizacion, direccién y . N B » Proe! L P RSN . - - » 8 actividades 100.00 100% de
L s o Cumplimiento del programa de trabajo del una correcta or A realizadas / actividades | Eficacia-Gestion- N 3 - L
coordinacién del Sistema de Fiscalizacién 5 . s s . y Porcentaje |cumplidas (ANO 2018 actividades Ascendente
N sistema de fiscalizacion direccion y coordinacion del sistema de programadas * 100 Trimestral N
atendido e o ) cumplidas
fiscalizacion del gasto publico estatal
Se refiere al porcentaje de cumplimiento de
- o L P ) P . Ndmero Total De Actividaes Eficacia- RSN - 100.00 Cumplir el
. . . Cumplimiento de las actividades en el las actividades programadas en la contraloria ) . L N T
B.- Sistema Estatal Anticorrupcién . . i . ) . Cumplidas / Nimero Total De Estratégico- Porcentaje o 100% de las Ascendente
sistema estatal anticorrupcion general para el funcionamiento del sistema L 3 19 (ANO 2018 ) o
. . Actividades Programadas * 100 Trimestral actividades
estatal anticurrupcién
Componentes Se refiere el cumplimiento de las actividades
P C.- Informacién publica accesible a la ciudadania - . P . L L " . Eficacia- 4 actividades 100.00 100%
. 3 Cumplimiento de las actividades en programas para contar con informacion Actividades realizadas / actividades . N 3 - )
a través del Portal de Transparencia del Poder . - . y . . Estratégico- Porcentaje |cumplidas (ANO 2018 actividades Ascendente
) . transparencia publica accesible a la ciudadania a través del programadas * 100 3 .
Ejecutivo . . . Trimestral ) realizadas
portal de transparencia del poder ejecutivo.
Cumplimiento obtenido de los
Se refiere al cumplimiento de las actividades sistemas de fiscalizacién,
- . . . . S, . .p R anticorrupcion e informacién publica Eficiencia- 0 actividades 100.00 100% de
D.- Desempefio de funciones de la Contraloria | Ci del sistema de del sistema de fiscalizacion, sistema estatal . - . " - L
. . L. . o . . R . . ) / cumplimiento programado de los Estratégico- Porcentaje |cumplidas (ANO 2018 actividades Ascendente
realizados anticorrupcion estatal e informacion publica |anticorrupcién e informacion publica accesible y A . .
. . sistemas de fiscalizacion, Trimestral ) cumplidas
ala ciudadania : IR PPN,
anticorrupcion e informacién publica
*100.
" , P . o " . - L 274 auditorias 100.00 incrementar
A SO1.- Incrementar el numero de auditorias en N . " Se refiere a las auditorias realizadas a los (Auditorias Realizadas / Auditorias | Eficacia-Gestion- N ) - .
. . . Auditorias financieras realizadas . . Porcentaje |realizadas (ANO 2018 el numero de Ascendente
referencia al afio anterior en un 10% recursos publicos. Programadas) *100 Trimestral -
) auditorias
Presupuesto Anual Revisado 100.00 incrementar
A S02.- Incrementar el porcentaje de recursos o . o ( P / Eficacia-Gestion- N 4051688 miles de
- N . Recursos fiscalizados Se refiere al monto de los recursos fiscalizados| ~Presupuesto Anual Programado) . Porcentaje o los recursos Ascendente
fiscalizados en un 5% respecto del afio anterior Trimestral pesos (ANO 2018) -
*100 fiscalizados
A S03.- Realizar la captura del 100% de las
. ) ) P ° . . - Se refiere a la captura de las esti i de | totalde capturadas / . . 2500 estimaciones 100.00
estimaciones ingresadas a la contraloria general | Captura de estimaciones de obra publica y P . ) . Eficacia-Gestion- N . & . y
) . obra publica y programas agropecuarios que | total de estimaciones programadas ) Porcentaje | revisadas (ANO 2018 estimaciones Ascendente
en el sistema para el programa general de obras programas agropecuarios. B Trimestral .
. " presenten en la contraloria general. capturar * 100 ) revisadas
de la contraloria general del Estado de Colima
L = -, .. Y L L . - ” 1cursode
A S04.- Efectuar un curso de capacitacion al afio | Capacitacion del personal de obra publica en |  Se refiere a la capacitacién del personal en Capacitacién Realizada / Eficacia-Gestion- . N 100.00 cursos de
) i L . s - . L P N Porcentaje | capacitacién (ANO e Ascendente
en materia de supervision de obra publica materia de supervisién de obra publica materia de supervisién de obra publica. Capacitacion Programada * 100 Anual 2018) capacitacion
A S05.- Efectuar 1 curso de capacitacion al afio Se refiere a la capacitacion del personal en 2 cursos de
en los procesos de licitacion y contratacion de Capacitacion del personal de obra publica materia de los procesos de licitacion y capacitacion realizada / capacitacion | Eficacia-Gestion- Porcentaje | capacitacion (ANO 100.00 cursos de Ascendente
bienes, servicio y obra pblica y programas procesos de licitacion. contratacion de bienes, servicios y obra programada * 100 Anual g P 2018) cpacitacion
agropecuarios publica y programas agropecuarios.
A S06.- Asistir al 100% de los procesos de la
o o ,pv . Se refiere a la asistencia a los procesos de . . . . . Eficiencia- 250 asistencia a 100.00
licitacién de obra publica y servicios relacionados . . o T P asistencia realizada/asistencias s " o P,
) ) . Asistencia a los procesos de licitacion licitacién de obra publica y programas Gestion- Porcentaje | proceso de licitacion | participacion de | Ascendente
con las mismas que realice el gobierno del Estado . programada*100 . P A
. agropecuarios Trimestral (ANO 2018 ) licitaciones
de Colima
A S07.- Incrementar en un 10% el nimero de Se refiere a las auditorias que se realizan a los | Numeros de auditorias realizadas / Eficiencia- 39 auditorias (ARO
auditorias realizadas a programas federales en Auditorias a programas federales programas federales pactados en el Plan Numero de auditorias programadas Gestion- Porcentaje 2018) 100.00 auditorias | Ascendente
referencia a las realizadas en el afio anterior Anual de Trabajo firmado con la S.F.P. *100 Trimestral
A S08.- Incrementar en un 10% respecto del afio . . - Namero de supervisiones realizadas Eficiencia- . 100.00
. e - L - . Se refiere a las supervisiones fisica de las . . L N 220 supervisiones L
anterior la supervision fisica de la obre publica Supervision de obra publica realizada . 5 / Numero de supervisiones Gestion- Porcentaje o supervisiones Ascendente
N . obras que ejecuta el Gobierno del Estado . (ANO 2018) "
que sea ejecutada por el gobierno del Estado programadas * 100 Trimestral realizadas
B SO1.- Difusion del codigo de ética en las Se refiere a la elaboracién y difusion del Namero de Dependencias en las que
- . € P . e - P~ - . yJ e J_Jp - g Eficacia-Gestion- N 48 dependencias 100.00 codigo de
Dependencias y Entidades de la Adminsitracion Elaboracién y difusion codigo de ética codigo de ética en las dela | seha el Codigo / Total de Porcentaje Ascendente

Pdblica Estatal.

administracion publica estatal.

Dependencias y Entidades * 100

Trimestral

(ANO 2018 )

ética




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

56-TRANSPARENCIA Y CONTROL GUBERNAMENTAL.
4 - TRANSVERSAL I.- COLIMA CON UN GOBIERNO MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE

Unidad Presupuestal: 130000 - CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO. Reporte y Seméforo Umbral | Umbral | Umbral
Verde Amarillo Rojo
Tipo-Dimensién- | Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Célculo P N N Linea Base Metas N (+/-915% | (+/25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
dependencias y entidades
B S02.- Gestionar la capacitacién del 100% de las y N . .p v .
. . . . Se refiere al porcentaje de dependencias y capacitadas en materia de control o . . 100.00
dependencias y entidades de la administracién . o . : N . ) . Eficacia-Gestion- N 18 dependencias -
. . ) D capacitadas en materia de control | interno / dependencias y entidades ) Porcentaje o dependencias Ascendente
publica estatal en materia de control interno y . . Trimestral (ANO 2018) )
¥ interno programadas para capacitar en capacitadas
cultura de la legalidad ) .
materia de control interno * 100
numero de dependencias y 100.00
B S03.- Implementar las unidades de control ” . Se refiere a las unidades de control interno | entidades con unidades de control | . ) o
; N Implementacién de unidades de control N 4 " . [ . Eficacia-Gestion- N 10 de .
interno en el 100% de las dependencias y R adas en las y interno adas / nimero de X Porcentaje o ¥ A
. . [P interno . . I . . Trimestral (ANO 2018 ) las unidades de
entidades de la administracién publica entidades de la administracion publica estatal dependencias y entidades .
control interno
programadas * 100
nimero de dependencias con
B S04.- Promover la elaboracion de los rocedimientos, guias, lineamientos
> vera elabo Se refiere al avance de los procedimientos, | © € | 100.00 avances en
procedimientos, guias, lineamientos y formatos . o . N . y formatos elaborados y aplicados / - L . L,
N T Elaboracién de procedimientos, guias guias, lineamientos y formatos de control . . Eficacia-Gestion- . 16 dependencias aplicacion y
correspondientes para su aplicacion y " . . . P o o o nimero de dependencias y . Porcentaje o - Ascendente
. . lineamientos y formatos de control interno |interno en las y . . B Trimestral (ANO 2018) seguimiento de las
seguimiento en el 100% de las dependencias u - o R entidades con procedimientos, guias, 5
N AR N entidades de la administracion publica estatal | . dependencias
entidades de la administracion publica estatal y formatos
y aplicados programados * 100
. . nimero de asesorias y seguimientos
N - Muestra el nimero de asesorias y ) .
B S05.- Asesorias y seguimientos al 100% de las Lo " ) realizados por dependencia y N - : .
= X o . - seguimientos realizados en materia de control ; , ) Eficacia-Gestion- . 40 dependencias | 100.00 asesorias y
iasy dela acion Asesoramiento y seguimiento . : ) entidad / nimero de asesorias y . Porcentaje o . Ascendente
) interno en las dependencias y entidades de la o o Trimestral (ANO 2018) seguimiento
publica . R seguimiento solicitadas por
administracion publica estatal . )
dependencia y entidad * 100
nimero de dependencias
B S06.- Publicacién y difusion de los lineamientos ) P v 100.00 difusion de
L . . . . entidades en las que se han 3 N
que regulan la participacion de los testigos se refiere a las dependencias y entidades en y . . . N - W & los lineamientos
. . y o . . . . ) ) . ) difundido los lineamientos de Eficacia-Gestion- N 1 publicacién (ANO
sociales en las contrataciones que realicen las | Difusion de lineamientos de testigos sociales | las que se han difundido los lineamientos de L . ) . Porcentaje que regulan Ascendente
N . . . participacion de los testigos sociales Trimestral 2018) e
iasy dela A testigos sociales B ) participacion de los
L / numero de dependencias y 3 )
Publica Estatal. ) testigos sociales
entidades programadas * 100
B S07.- Elaboracién del Padrén Unico de Testigos
Sociales en los términos previstos por la ley de Integracién del padron unico de testigos  [Se refiere a la elaboracion del padrén unico de|  un padrén realizado / un padrén | Eficacia-Gestion- Porcentaje 1 documento (ANO 100.00 padrén Ascendente
Adquisiciones Arrendamientos y Servicios del sociales testigos sociales programado * 100 Trimestral g 2018) publico de testigos
Sector Publico del Estado de Colima.
L B S08.- Realizacion del 30 auditorias N . A . o . . ” 5 auditorfas -
Actividades : : - R ) Se refiere a las auditorias administrativas en | numero de auditorias realizadas / | Eficacia-Gestién- . — toy| 100.00 auditorfas
ativas en las D iasy Auditorias administrativas realizadas . ) ) . o 3 Porcentaje |administrativas (ANO . . Ascendente
. materia de control interno realizadas nudmero de auditorias programadas Trimestral administrativas
en materia de Control Interno. 2018)
rocedimientos substanciados
B S09.- 30 pr imi de por | | Se refiere al nimero de procedimientos de P . / Eficacia-Gestion- N 80 proc 100.00
N Pr " . procedimientos programados a . Porcentaje o~ ) Ascendente
afo responsabilidades substanciados . Trimestral (ANO 2018) de expedientes
substanciar * 100
B $10.- 20/50 correspondencias y citaciones en Se refiere a la realizacion de citaciones y citaciones y comparecencias - L 100 citaciones y L
.. . A - . . - L - Eficacia-Gestion- N . 100.00 citaciones y
los procedimientos de investigacién y Citaciones y comparecencias realizadas comparecencias en los pr de / citaciones y X Porcentaje [ comparecencias . Ascendente
1% . o PR R Trimestral . o comparecencias
substancion por afio responsabilidades administrativas comparecencias programadas * 100 acciones (ANO 2018 )
B S11.- En conjunto con la coordinacion de ) .
. At B . . . Se refiere al desarrollo de un sistema . . L " " : - "
informatica de la controlaria genera, crear un Desarrollo del sistema electrénico de quejas - " . un sistema creado / un sistema Eficacia-Gestion- . |0 sistema informatico|  100.00 sistema
. P . . . electrénico de recepcion de quejas y 3 Porcentaje o 3 . Ascendente
sistema electrénico de recepcion de quejas y y denuncias denuncias programado * 100 Trimestral (ANO 2018 ) informatico
denuncias de la administracion publica
50 comités de
B $12.- Capacitar a 250 comités de Contraloria " B . N Se refiere a la capacitacion de los comités de comités capacitados / total de Eficacia-Gestion- N contraloria social 100.00 cémites de
) Comités de controlaria social capacitados B ) L " . Porcentaje ) o B " Ascendente
Social contraloria social comités a capacitar * 100 Trimestral capacitados (ANO contraloria social
2018)
. . . L, numero de escuelas con 100.00 escuelas con
B S13.- Implementar el programa de contraloria o . Se refiere a la implementacion del programa . - - ) <
- " ) Programa de contraloria social infantil B - " implementacion del programa / Eficacia-Gestion- . |6 escuelas (ANO 2018 programas de
social infantil den 24 escuelas de educacion ) de contraloria social infantil en las escuelas de| . . Porcentaje . . Ascendente
P . implementado IS nimero de escuelas programadas a Trimestral ) contraloria social
basica del Estado de Colima educacion basica . : "
implementar el programa *100 infantil
B S14.- Homologacion del los formatos de ) " ”
o . . . . . . Se refiere a la homologacion de los formatos un formatos de declaracién - L &
declaracién patrimonial y de intereses con los Formatos de declaracién patrimonial . ) ) . Eficacia-Gestion- N 0 formatos (ANO 100.00 formatos
) . ) de declaracion patrimonial del estado con los [ homologado / nimero de formatos . Porcentaje Ascendente
autorizados por el sistema nacional homologados N N N 9 Trimestral 2018) homologados
) L del sistema nacional anticorrupcion. a homologar * 100
anticorrupcion
B S15.- Sistematizar la recepcion y control de las sistema desarrollado + sistema en
declaraciones patrimoniales y de intereses en Sistema desarrollado y en operacién de  [Se refiere al desarrollo y operacion del sistema| operacién / sistema programado a | Eficacia-Gestion- Porcentaje 0 sistema informético|  100.00 sistema Ascendente
electrénico de declaraciones patrimoniales | desarrollar + sistema programado a Trimestral g (ANO 2018) electronico

base a lo requerido por el sistema nacional
anticorrupcion

declaraciones patrimoniales

operar * 100




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

56-TRANSPARENCIA Y CONTROL GUBERNAMENTAL.
4 - TRANSVERSAL I.- COLIMA CON UN GOBIERNO MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE

Unidad Presupuestal: 130000 - CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO. Reporte y Semaforo Umbral | Umbral | Umbral
Verde Amarillo Rojo
Tipo-Dimensién- | Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Célculo P N N Linea Base Metas N T1 T2 T3 T4 | (+/15% | (+/-)25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
numero de declaraciones recibidas 100.00
B $16.- Recibir en tiempo y forma la declaracion . . . . Se refiere a las declaraciones patri o e / Eficacia-Gestion- N 2500 declaraciones .
A . P Declaraciones patrimoniales recibidas o N total de por recibir * X Porcentaje o declaraciones de los| Ascendente
patrimonial del 90% de servidores publicos recibidas en tiempo y forma Trimestral (ANO 2018) . -
100 servidores publicos
B $17.- Evaluacién mensual de la informacién del|  Informes mensuales de actualizacion de Se refiere a la valuacién mensual de la nuamero de informes entregados / . . . o 100.00 evaluacién
. I . o . . . . . . . Eficacia-Gestion- . 12 informes (ANO ) .
sistema de entrega-recepcion e informe a los informacion en el sistema de entrega- informacién del sistema de entrega-recepcion | numero de informes a entregar * Trimestral Porcentaje 2018) de la informacion | Ascendente
titulares de las dependencias. recepcion e informa alos titulares de las dependencias 100 del SISER
B 518.- Al 2021 actualizar en un 100% la numero de dependencias y 100.00 unidades
informacion de las unidades administrativas del | informacion actualizada en el sistema de | se refiere a la actualizacién de la informacion entidades con informacion Eficacia-Gestion- . administrativas con
. . . ) . L o o . . Porcentaje . i Ascendente 75 93.8
poder ejecutivo en el sistema de entrega- entrega-recepcion en el sistema de entrega-recepcion / total de y|  Trimestral informacion
recepcion. entidades del poder ejecutivo * 100 actualizada
CS01.- Efectuar 4 evaluaciones trimestrales al
portal de transparencia del Poder Ejecutivo y la . N - Numero de evaluaciones de 100.00
. ) . . | Se refiere al porcentaje de cumplimiento en L ) - ” . o .
Plataforma Nacional de Transparencia para Ci en materia de de 3 3 . L cumplimiento realizadas / total de | Eficacia-Gestion- .| 4 evaluaciones (ANO |  evaluaciones al
) . ) 5 D materia de evaluaciones a la informacion . . . Porcentaje Ascendente 25
medir el grado de cumplimiento en materia de la informacion publica ) ) evaluaciones de cumplimiento Trimestral 2018) portal de
A . . " publicada y actualizada ) .
publicacion y actualizacién de la informacién programadas realizar * 100 transparencia
publica de oficio.
CS02.- Realizar 4 informes trimestrales sobre la Se refiere a los informes presentados sobre la
atencion y respuesta a las solicitudes de acceso a . " P L Numero de informes realizados / | Eficacia-Gestion- N 4 informes (ANO 100.00 informes
) L ) Avance en los informes presentados atenci6n y respuesta a las solicitudes de ) ) Porcentaje ) Ascendente
la informacion publica de las Dependencias P PPN, total de informes programados * 100 Trimestral 2018) trimestrales
. : . accesp a fia informacion publica.
Centralizadas del Poder Ejecutivo
100.00 servidores
Se refiere al nimero de servidores publicos Numero de servidores publicos Ublicos
€ S03.- Capacitar a los 18 servidores publicos que| Servidores publicos capacitados en materia P . ) . P ) Eficacia-Gestion- N 18 servidores P )
: y que fungen como enlaces de transparencia | capacitados / nimero de servidores X Porcentaje " o capacitadosen | Ascendente
fungen como enlaces de transparencia. de transparencia y L Trimestral publicos (ANO 2018 ) )
capacitados publicos programados * 100 materia de
transparencia
CS04.- Publicar en el portal de transparencia las Se refiere a la publicacién de las declaraciones
. .p . P . ) . P . . ) ) Numero de declaraciones publicadas | _. o . 100.00 titulares de
declaraciones patrimoniales, de conflicto de . . patrimoniales, de conflicto de interés y fiscal . . Eficacia-Gestion- N 17 declaraciones )
. . ) Declaraciones publicadas ) . / ndmero de declaraciones . Porcentaje o dependencias Ascendente 100
interes y de impuestos de los 18 titulares de las de los 18 titulares de las dependencias ) Trimestral (ANO 2018) )
) ) . . " i . programadas publicar * 100 centralizadas
Dependencias Centralizadas del Poder Ejecutivo. centralizadas del poder ejecutivo.
Cumplimiento obtenido de los
Se refiere al cumplimiento de las actividades sistemas de fiscalizacin,
D 01.- Planeacion y conduccion de las politicas . . S . .p o anticorrupcion e informacién publica Eficiencia- 0 actividades 100.00 100% de
. erallzapidn €l C del sistema de del sistema de fiscalizacion, sistema estatal . i . . N .
del Sistema de Fiscalizacion, Sistema Estatal ) % . L, . ) L . 5 ) / cumplimiento programado de los Estratégico- Porcentaje |cumplidas (ANO 2018 actividades Ascendente
. . 3 anticorrupcion estatal e informacion publica |anticorrupcién e informacion publica accesible y o 3 .
Anticorrupcién y Transparencia sistemas de fiscalizacion, Trimestral ) cumplidas

ala ciudadania

anticorrupcion e informacién publica
*100.
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2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA

Unidad Presupuestal: 070000 - SECRETARIA DE EDUCACION. Reporte y Semforo Umbral | Umbral | Umbral
Verde Amarillo Rojo
Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- N Linea Base Metas N T1| T2 | T3 | T4 | +/915% | (+/925% | (+)25%
. Medida Indicador
Frecuencia
1/3* ((Esperanza de vida -
Contribuir a garantizar la inclusién y la 25)/60) + 1/3 ((Porcentaje de
equidad en el sistema educativo, oo Sefiala el indice de Desarrollo | alfabetizacion de adultos/200 Eficacia- 0.76 0.76% de indice
. q . . Indice de Desarrollo Humano del X ) / -, ) L P 9(737/8243) * 100=9 ’
Fin creando competencias para el capital estado de Colima Humano en el Estado de + (Porcentaje de matriculacion | Estratégico- Indice (ANO 2018 ) de desarrollo Ascendente
humano mediante servicios de Colima bruta/200)) + 1/3 ((log(PIB per Anual humano
educacion inicial de calidad. capita PPA) - 2)/(log(40,000) -
2)
Del total de la poblacién
demandante en Colima del 11468 ( nifios y nifias
- [ (Numero de nifios de 0 a 3 afios ( ) ¥ 26.60 26.60% nifias y
. . . . L, - servicio de la educacidn inicial, - — atendidos en - .
Los nifios y nifias del Estado de Colima| Porcentaje de atencién a nifios . . 11 meses beneficiados con Eficacia- . nifios atendidos en
L. L, . este indicador mostrara el . R L. . escolarizado y no L, .
Propdsito | cuentan con una oferta de educacién | de 0 a 3 afios 11 meses con el . . . educacion inicial escolarizaday | Estratégico- | Porcentaje . - Educacidn Inicial | Ascendente
. - - - porcentaje de nifios y nifias X escolarizado) Nifios y _
inicial suficiente. servicio de educacién inicial. - R la no escolarizada / Total de Anual . ~ Escolarizada y no
que son beneficiados mediante oblacién demandante) *100 nifias de 0 a 3 afios 11 Escolarizada
la modalidad escolarizada y la P meses (ANO 2018)
no escolarizada.
Del total de la poblacién
demandante en Colima del 11468 ( nifios y nifias
- [ (Numero de nifios de 0 a 3 afios ( ) ¥ 26.60 26.60% nifias y
. . . servicio de la educacidn inicial, - L atendidos en - .
. L Porcentaje de atencién a nifios L . 11 meses beneficiados con Eficacia- . nifios atendidos en
Componen A.- Servicios de educacién inicial . este indicador mostrara el L R L. . escolarizado y no L, .
. . de 0 a3 afios 11 meses con el A . . educacion inicial escolarizaday | Estratégico- | Porcentaje ) - Educacion Inicial Ascendente
tes proporcionados con equidad. . R porcentaje de nifios y nifias R escolarizado) Nifios y .
servicio de educacién inicial. - R la no escolarizada / Total de Anual . . Escolarizada y no
que son beneficiados mediante oblacién demandante) *100 nifias de 0 a 3 afios 11 Escolarizada
la modalidad escolarizada y la P meses (ANO 2018)
no escolarizada.
(NUmero de nifios y nifias de 6
meses a 3 afios de edad 92.60 lograr el
Del total de nifios y nifias 6 hijos/as de madres - . 92.60% de nifios y
. - - o ; 341 nifios y nifias o
Porcentaje de nifios y nifias de 6| meses a 3 afios 11 meses de trabajadoras de la CSEE de atendidos en nifias de 6 meses a 3
-, meses a 3 afios 11 meses de | edad cuyas madres trabajan en | nuevo ingreso aceptados en los L [ afios 11 meses de
A SO1.- Operacién del programa de i, L. o . Eficacia- . educacion inicial .
R ) edad hijos/as de madres la CSEE y demandan el servicio | CAl/ Total de nifios y nifias de 6 L, Porcentaje . o edad hijos/as de Constante
educacion inicial escolarizado (CAI) . L o Gestién-Anual escolarizada Nifios y .
trabajadoras de la CSEE de en los CAl, este indicador meses a 3 afios de edad o " madres trabajadoras
R , N nifias de 0 a 3 afios 11
nuevo ingreso aceptados en CAl. mostrard los que son hijos/as de madres o de la CSEE de nuevo
R . meses (ANO 2018) | .
aceptados de nuevo ingreso. trabajadoras de la CSEE que ingreso aceptados
demandan el servicio de los en CAI.
CAI)*100
Actividade
s Del total de padres con nifios
_p 24.30 alcanzar el
de 0 a 3 afios 11 meses de ,
. .. . (Namero de padres con 24.30% de padres
Porcentaje de padres con edad que solicitan el servicio a L - 2641 padres madres y L
. . L nifios/as de 0 a 3 afios 11 i - con nifios/asde0a3
nifios/as de 0 a 3 afios 11 meses la coordinacidn estatal de . cuidadores de nifios y o
L o meses atendidos)/(Total de - - o afios 11 meses de
” de edad beneficiados con el educacion inicial no e Eficacia- nifias de 0 a 3 afios 11 -
A S02.- Operacidn del programa de L . - padres con nifios-as de 0 a 3 L. . edad beneficiados
L R servicio que ofrece el programa | escolarizada, este indicador o Gestion- Porcentaje | meses Padres madres L. Ascendente
educacion inicial no escolarizada. Lo ) afios 11 meses de edad que . X - con el servicio que
de educacion inicial no mostrard los que son Trimestral y cuidadores de nifios

escolarizada en el Estado de
Colima.

beneficiados con el servicio
que ofrece el programa de
educacion inicial no
escolarizada.

solicitan el beneficio de
educacion inicial no
escolarizada)*100

y nifias de 0 a 3 afios
11 meses (ANO 2018 )

ofrece el programa
de educacion inicial
no escolarizada en el

Estado de Colima.
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Reporte y Umbral | Umbral [ Umbral
Unidad Presupuestal: 070000 - SECRETARIA DE EDUCACION. Seméforo Verde | Amarillo | Roio
Tipo-
Unidad d\ Sentido del +/-
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Dimensién- | —oac 9€ Linea Base Metas 3 ma|72| 13 |Ta| 7 |@ras%| ) 25%
N Medida Indicador )15%
Frecuencia
1/3* ((Esperanza de vida - 25)/60) + 1/3
R /3* (Esperan 25)/60) +1/ o 0.763 Resultados
Contribuir a fortalecer el desarrollo humano del o . ((Porcentaje de alfabetizacion de Eficacia- ) 0.76 0.76% de los
. ) N . . . Sefiala el indice de Desarrollo Humano N . " L . publicados por el PNUD 3
Fin estado de Colima mediante el acceso de la poblacién | indice de Desarrollo Humano del estado de Colima . adultos/200) + (Porcentaje de matriculacion | Estratégico- Indice - o resultados publicados | Ascendente
o e . en el Estado de Colima . en este indicador. (ANO
de 3 a 15 afios a una educacién basica de calidad. bruta/200)) + 1/3 ((log(PIB per cépita PPA) - Anual 2017) en PNUD
2)/(log(40,000) - 2))
(Ndmero de alumnos inscritos en sexto de 3630 Se ubican en los |100.00 lograr al 100.0%
primaria que presentaron la Prueba PLANEA nivelesllly IV de de ubicacién a 3380
Porcentaje de alumnos en nivel llly IV de sexto de . . ELCE y cuyo puntaje los ubicé en el nivel de Eficacia- matematicas de la alumnos, de sexto
L L. Alumnos ubicados en el nivel llly IV de . . L . PN
primaria en la evaluacién PLANEA ELCE de PN o logro llly IV en el drea de competencia de Estratégico- | Porcentaje | prueba PLANEA ELCE grado de primaria, en | Ascendente
e sexto de primaria en matematicas i B
matematicas Matemdticas/Total de alumnos en sexto de Anual 3630 alumnos de sexto | los niveles de logro lll'y
primaria evaluados en el area de grado de primaria de | Iv en matematicas de la
competencia de Matematicas)*100 12517. (ANO 2017 ) prueba ENLACE
100.00 100% de la
3139 Alumnos de 6° de :
. . . i - proyeccion de los
(Numero de alumnos inscritos en sexto de educacion primaria de
S o alumnos de sexto de
primaria que presentaron la prueba PLANEA escuelas publicas de A
. " . L . I primaria de escuelas
. . Mide la cantidad de alumnos en sexto | ELCE y cuyo puntaje los ubico en el nivel de - educacién bésica que N .
Porcentaje de alumnos en nivel Il y IV de sexto de - . . Eficacia- ) . publicas de educacién
L . . de primaria evaluados por PLANEA ELCE | logro llly IV en el drea de competencia de L . obtienen el nivel de .
primaria en la evaluacion PLANEA ELCE de lenguaje y ) L ) R Estratégico- | Porcentaje bsica que se espera se | Ascendente
o en lenguaje y comunicacion, que se Lenguaje y comunicacién/Total de alumnos ) logro llly IV en la prueba 3 .
comunicacién . . . . . Bienal ubiquen en el nivel de
ubicaron en los niveles de logro lll y IV | en sexto de primaria evaluados en el drea de PLANEA ELCE en logrollly vlen la
competencia de Lenguaje y comunicacion lenguajey
< rueba PLANEA ENLACE
)*100 comunicacion. (A0 (P2 AT
2017) Buaey
comunicacion
- La poblacién de 3 a 15 afios del Estado de Colima
Propésito . "
accede a una educacién de calidad. . 2666 Alumnos de 3° de
(Numero de alumnos inscritos en tercero de . .
R educacion secundaria de 29.0029% es la
secundaria que presentaron a prueba escuelas publicas de royeccion de los
N . Mide la cantidad de alumnos en tercero [ PLANEA ELCE y cuyo puntaje los ubicé en el - i P . pro
Porcentaje de alumnos en nivel llly IV de tercero de X . ) Eficacia- educacion bésica que alumnos de 32 de
N L de secundaria evaluados por PLANEA nivel de logro llly IV en el drea de . . ) . . .
secundaria en la evaluacién PLANEA ELCE de . . . " Estratégico- | Porcentaje obtienen el nivel de secundaria en el nivel [ Ascendente
L. ELCE en matematicas, que se ubicaron competencia de Matematicas/Total de 3
matematicas en los niveles de logro il y IV. alumnos en tercero de secundaria evaluados Bienal logro llly IV en la prueba| de logro llly Iv de la
€ v B : PLANEA ELCE en prueba PLANEA ENLACE
en el drea de competencia de . o .
- matematicas (ANO 2017 de matematicas
Matematicas)*100 )
. . . 2986 Alumnos de 3° de
(Numero de alumnos inscritos en tercero de ) 5
N educacién secundaria de
secundaria que presentaron la prueba P 34.0034%es la
. L escuelas publicas de .
. . PLANEA ELCE y cuyo puntaje los ubicé en el s proyeccion de los
. . Mide la cantidad de alumnos en tercero . . L educacion basica que
Porcentaje de alumnos en nivel lll y IV de tercero de R nivel de logro llly IV en el érea de Eficacia- N R alumnos de 32 de
. " . de secundaria evaluados por PLANEA . N L . obtienen el nivel de . .
secundaria en la evaluacién PLANEA ELCE de Lenguaje N B, competencia de Lenguaje y Estratégico- | Porcentaje secundaria en el nivel [ Ascendente
. ELCE en lenguaje y comunicacion, que se I, ) logro llly IV en la prueba
y Comunicacion ubicaron en los niveles de logro 1y IV comunicacion/Total de alumnos en tercero Bienal PLANEA ELCE en delogrolily venla
€ v de secundaria evaluados en el drea de lenguaje prueba PLANEA ENLACE
competencia de Lenguaje y neualey  |delenguajey comunica
comunicacién)*100 comunicacién. (ANO
2017)
24031 ES EL NUMERO
Eficacia DE ALUMNOS 67.00 67% de los
Porcentaje de Cobertura en educacién preescolar Muestra la cantidad de alumnos (Numero de alumnos matriculados en el Estratégico Porcentaie MATRICULADOS A NIVEL | alumnos matriculados Ascendente
) P matriculados en educacion preescolar | nivel de Preescolar/ Poblacién 3+4+5)*100 Anuil s DE EDUCACION en el nivel preescolar
PREESCOLAR (ANO 2017 en el afio
)
77618 ES EL NUMERO
(Ntimero de alumnos matriculados en el Eficacia- DE ALUMNOS 98.00 98.% de alumnos
A.- Alumnos de educacién basica atendidos. Porcentaje de Cobertura en educacién primaria . - " Estratégico- | Porcentaje | MATRICULADOS A NIVEL | matriculados en el nivel[ Ascendente
nivel de Primaria / Poblacién 6 a 11)*100 . NN _
Anual DE EDUCACION primaria en el afio
PRIMARIA (ANO 2017))
37624 ES EL NUMERO
Eficacia DE ALUMNOS 91.0091% la
Porcentaje de Cobertura en educacién secundaria ES EL PORCENTAJE DE COBERTURA EN (Ndmero de alumnos matriculados en el Estratégico Porcentaje MATRICULADOS A NIVEL | proyeccién de alumnos Ascendente
) EDUCACION SECUNDARIA nivel de Secundaria/ Poblacién 12 a 15)*100 Anuil s DE EDUCACION matriculados en
SECUNDARIA (ANO 2017 educacion
)
NG de docentes de educacién basi
Porcentaje de docentes en el servicio profesional ( um.erc © docen .e.s e e u?aclun asica 869 docentes de
" PR . atendidos en el servicio profesional docente - e 22.0022%es la
s - docente (Promocién, Desempefio e incentivos) con N - ) L Eficacia- educacién basica )
B.- Docentes de educacién basica en el servicio I Docentes de basica (Pre D e /Total - . . .. | proyeccién de docentes
N X respecto al total de docentes de educacion basica que s Ny IR Estratégico- | Porcentaje | atendidos en el servicio X .| Ascendente
profesional docente atendidos. " . - por el servicio profesional docente de docentes de educacion basica que ) atendidos en el servicio
cumplen con los lineamientos de la Ley de Servicio Anual profesional docente

Profesional Docente

cumplen con los lineamientos de la Ley de
Servicio Profesional Docente)*100

(ANO 2017 )

profesional docente
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Reporte y Umbral | Umbral [ Umbral
Unidad Presupuestal: 070000 - SECRETARIA DE EDUCACION. Seméforo Verde | Amarillo | Roio
Tipo-
Unidad d\ Sentido del +/-
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Dimensién- | —oac 9€ Linea Base Metas n ma|72| 13 |Ta| 7 |@ras%| ) 25%
N Medida Indicador )15%
Frecuencia
56.00 56% es |
La calidad en el servicio de un ”ues a
. X proyeccion de 5
. . . establecimiento educativo se ve . . -
Porcentaje de programas para la calidad educativa . . (Numero programas para la calidad Eficacia- 5 programas para la programas para la
. . . reflejada en la conformidad y la . L . . . h .
C.- Servicios para la calidad educativa prestados. prestados respecto al total de programas para la . ) N educativa prestados / Total de programas | Estratégico- | Porcentaje calidad educativa calidad educativa Ascendente
. . satisfaccion que experimenta la . . o
calidad educativa . L para la calidad educativa)*100 Anual prestados (ANO 2017 ) respecto al total de
comunidad académica sobre los
. . ) programas para la
diferentes servicios prestados por éste. "
calidad
2 Proyecciones de las 100.00 alcanzar el
y . . Porcentaje de acciones prestadas ante el (Numero de acciones prestadas ante el Calidad- . v 100% de acciones
D.- Docentes capacitados en el nuevo modelo Porcentaje de acciones prestadas ante el Nuevo N . ) L .| acciones prestadas ante
. . . Nuevo Modelo Educativo con respecto | Nuevo Modelo Educativo / Total de acciones | Estratégico- | Porcentaje prestadas ante el Ascendente
educativo. Modelo Educativo con respecto al total de acciones 3 el Nuevo Modelo
Componentes al total de acciones )*100 Anual . < nuevo modelo
Educativo (ANO 2017)) .
educativo
P N P 86.00 obtener el 86%
N N . . (Ndmero de Consejos Técnicos Escolares . 658 consejos técnicos VI
Porcentaje de Consejos Técnicos Escolares integrados NV e IR Calidad- . de consejos técnicos
. . .. . Son los consejos técnicos escolares, mas | integrados en escuelas de educacion basica/ L .| escolares integrados en )
E.- Procesos de gestién escolar realizados. respecto al total de escuelas publicas de educacién o . . L Estratégico- | Porcentaje .5 |escolares integrados en | Ascendente
bisica Consejos técnicos escolares sectorizados|  Total de escuelas pdblicas de educacion Anual escuelas de educacion escuelas de educacién
basica)*100 bésica (ANO 2017) L
basica
100.00 alcanzar el
126290 Entrega de 100% de alumnos de
- " Porcentaje de alumnos de educacion basica IR (Numero de alumnos beneficiados con libros Eficacia- 126290 libros de texto educacion basica
F.- Alumnos beneficiados con libros de texto de - " Alumnos de educacion basica i P . . o "
AP beneficiados con libros de texto respecto al total de - " N de texto/ Total de alumnos de educacién Estratégico- | Porcentaje gratuito a 126290 beneficiados con libros [ Ascendente
educacion basica . s beneficiados con libros de texto gratuito .. .
alumnos de educacién basica basica)*100 Anual alumnos de educacién de texto respecto al
basica. (ANO 2017 ) total de alumnos de
educacion basica
66.00 obtener el 66%
83139 Beneficiados
4 o de alumnos
(Numero de alumnos en escuelas publicas de 83139 alumnos con el .
. - IR - L beneficiados con el
. . . . Porcentaje de alumnos beneficiados con el Programa . educacion basica apoyados con el Programa Eficacia- Programa de Inclusion y . L
G.- Alumnos beneficiados con servicios de inclusion L . . Alumnos contemplados en los servicios . . . P . . . programa de inclusién
N de Inclusién y Equidad Educativa(PIEE)respecto al . . . de Inclusion y Equidad Educativa / Total de | Estratégico- | Porcentaje | Equidad Educativa(PIEE) ) . Ascendente
educativa. e de inclusion educativa. o . y equidad educativa
total de alumnos de educacién basica. alumnos de escuelas publicas de educacién Anual respecto al total de
. . respecto al total de
bésica) * 100 alumnos de educacion alumnos de educacién
basica. (ANO 2017) .
basica
100.00 alcanzar el
100% de servicios
SON LOS SERVICIOS ESCOLARES dministrati
Porcentaje de servicios administrativos (Numero de servicios administrativos Calidad- 3 Total de servicios a mlnls. rativos
H.- Servicios escolares proporcionados. roporcionados respecto al total de los servicios PROPORCIONADOS RESPECTO AL TOTAL roporcionados /Total de servicios Estratégico- Porcentaje | administrativos (ANO proporcionados Ascendente
- pre ) prep administraptivos rogramados DE LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS :dm‘:nistrativos rogramados)*100 Anuil ' 2017) respecto al total de los
prog PROGRAMADOS prog servicios
administrativos
programados
100.00 observar el
Porcentaje de gasto ejercido en la operacién del Se refiere al cumplimiento del gasto GASTO EJERCIDO/ GASTO Eficacia- o 100% al gasto ejercido
I.- Desempefio de funciones realizado e e gasto ejereico en 2 op it & { / b Porcentaje (AR0 2017) gasto €l Constante
sector educativo programado. PROGRAMADO)*100 Gestién-Anual en relacion a gasto
programado
20475 Es la Tasa neta de
frapid " 49.00 alcanzar el 49%
. . . . escolarizacion de nifios y o
irarlk - - . (Ndmero de nifios y nifias de 3 a 5 afios - . = de escolarizacion de
- - ) Tasa neta de escolarizacion de nifios y nifiasde 3a 5 | Representa el porcentaje de taza neta ) - Eficacia- nifias de 3 a 5 afios L .
A SO1.- Prestacion del servicio de educacién . = o . o ) matriculados en educacion preescolar L . . nifios y nifiasde3a 5
. " . afos beneficiados con el servicio de educacién de escolarizacion que se atiende en - L - . Estratégico- | Porcentaje beneficiados con el . L Ascendente
preescolar federalizado a la poblacion de 3 a 5 afios. - o publica /Poblacion de nifios y nifasde3a 5 o . afios beneficiados con
preescolar publica edades de 3 a 5 afios de edad . Anual servicio de educacion L )
afios)*100 . - |el servicio de educacién
preescolar publica (ANO reescolar pablica
2017) P P!
11 E:
e e mihosy| S2C0scanr el 82
R . . Representa el porcentaje de taza de (Numero de nifios y nifias de 6 a 11 afios - - o v de escolarizacion de
i - ” .. | Tasa neta de escolarizacién de nifios y nifias de 6 a 11 . . N . IS Eficacia- nifias de 6 a 11 afios - -
A S02.- Prestacion del servicio de educacién primaria L - . . escolarizacion que se atiende en edades | matriculados en educacion primaria publica . . L nifios y nifias de 6 a 11
. " N afios beneficiados con el servicio de educacién " " " L Estratégico- | Porcentaje beneficiados con el o . Ascendente
federalizada a la poblacion de 6 a 11 afios. R de 6 a 11 afios de edad en escuelas /Poblacién de nifios y nifias de 6 a 11 L s afios beneficiados con
primaria publica . s P " Anual servicio de educacion L .
publicas de educacion primaria afios)*100 . P < el servicio de educacion
primaria publica (ANO rimaria plblica
2017) P P
19288 ES TASA NETA DE
ESCOLARIZACION DE 41.00 Alcanzar el 41%
(NGmero de adolescentes de 12 a 14 afios ADOLESCENTES DE 12 A | de escolarizacion de
A S03.- Prestacion del servicio de educacion Tasa neta de escolarizacion de adolescentes de 12 a | Representa el porcentaje de tasa neta matriculados en educacién secundaria Eficacia- 14 ANOS DE EDAD adolescentes de 12 a
secundaria general federalizada a la poblacion de 12 a| 14 afios beneficiados con el servicio de educacion de escolarizacion que se atiende en - . Estratégico- | Porcentaje | BENEFICIADOS CONEL | 14 afios beneficiados | Ascendente
o . . . general publica /Poblacién de adolescentes -
15 afios. secundaria general publica edades de 12 a 14 afios de 12 a 14 afios)*100 Anual SERVICIO DE con el servicio de
EDUCACION educacién secundaria
SECUNDARIA GENERAL general publica

(ANO 2017)




Denominacién del Pp:
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
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Reporte y Umbral | Umbral [ Umbral
Unidad Presupuestal: 070000 - SECRETARIA DE EDUCACION. Seméforo Verde | Amarillo | Roio
Tipo-
Unidad de Sentido del +/-
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensidn- N Linea Base Metas N T1|T2|T3|T4 (+/ (+/-)25% | (+) 25%
N Medida Indicador )15%
Frecuencia
9031 Es la Tasa neta de | 24.00 alcanzar el 24%
escolarizacion de de escolarizacién de
Ndmero de adolescentes de 12 a 14 afios
A 04.- Prestacion del servicio de educacion secundaria| Tasa neta de escolarizacion de adolescentes de 12a | Representa el porcentaje de tasa neta ( ) ) . Eficacia- del2al4 di del2a
L ) o, o . - » L ) matriculados en educacién secundaria L. . ~ L ~ .
técnica federalizada para la poblacion de 12 a 15 14 afios beneficiados con el servicio de educacién de escolarizacién que se atiende en P, ) Estratégico- | Porcentaje | afios beneficiados con el [ 14 afios beneficiados | Ascendente
o . . . técnica publica /Poblacién de adolescentes . o -
afios. secundaria técnica publica edades de 12 a 14 afios o Anual servicio de educacion con el servicio de
de 12 a 14 afios)*100 I i .
secundaria técnica educacién secundaria
publica (ANO 2017 ) técnica pablica
7.00 al | 7%d
. o . Numero de adolescentes de 12 a 14 afios - adolescentes de 12 a 14
A 05.- Prestacion del servicio de educacion de Tasa neta de escolarizacién de adolescentes de 12 a | Representa el porcentaje de tasa neta { N - N Eficacia- o N adolescentes de 12 a
| e R . . - o o . matriculados en educacion telesecundaria L . afios matriculados en ~ L
ia parala de12a| 14afios beneficiados con el servicio de educacién de escolarizacién que se atiende en . - Estratégico- | Porcentaje - 14 afios beneficiados | Ascendente
. L = publica /Poblacién de adolescentes de 12 a educacién -
15 afios. telesecundaria publica edades de 12 a 14 afios o Anual A con el servicio de
14 afios)*100 telesecundaria publica educacion
(ANO 2017 ) o
telesecundaria publica
598 ESCUELAS PUBLICAS | 78.00 lograr el 78% de
Muestra la cantidad de escuelas pablicas (Numero de escuelas publicas de educacion Eficacia DE EDUCACION BASICA | las escuelas publicas de
A 06.- Operacion del servicio de educacion fisica en | Porcentaje de escuelas publicas de educacion basica IR . P basica beneficiadas con el servicio de L . BENEFICIADAS CON EL educacion basica
N N - - e de educacion basica bésica con el e e o Estratégico- | Porcentaje - Ascendente
escuelas federalizadas de educacion bésica. beneficiadas con el servicio de educacion fisica servicio de educacién fisica educacion fisica / total de escuelas publicas Anual SERVICIO DE beneficiadas con el
de educacién basica)*100 EDUCACION FiSICA (ANO| servicio de educacién
2017) fisica
" e i 504 ESCUELAS PUBLICAS | 55.00 lograr el 55% de
(Numero de escuelas publicas de educacion ; A L
. .- " - IR . - s - DE EDUCACION BASICA | escuelas publicas de
o . L . Porcentaje de de escuelas publicas de educacién Escuelas publicas de educacién basica basica beneficiadas con el servicio de Eficacia- A
A 07.- Operacién del servicio de edUcacién especial en L - . L - . " . L .| BENEFICIADAS CON LOS educacion bésica
5 e basica beneficiadas con el servicio de educacion beneficiadas con el servicio de educacion especial / Total de escuelas Estratégico- | Porcentaje . Ascendente
escuelas federalizadas de educacién bésica. especial educacion especial dblicas de educacién basica en el estado) * Anual SERVICIOS DE beneficiadas con el
pecial pecial P oo EDUCACION ESPECIAL. | servicio de educacién
(ANO 2017) especial.
(Numero de docentes de primarias rurales 97 DOCENTES DE 45.00 lograr el 45% de
A 08.- Operacién del Programa E-3(arraigo del Porcentaje de docentes de primarias rurales ESTE INDICADOR MOSTRARA LA multigrado incentivados fon E3 /Total de Eficacia- PRIMARIAS RURALES los docentes de
- pmaestro enel riedio rural). ¢ m:lti rado incentiva:os con E3 PROPORCION DE DOCENTES docentges de primarias rurales multigrado en Estratégico- | Porcentaje MULTIGRADO primarias rurales Ascendente
- € INCENTIVADOS CON E3. e evtado 100 € Anual INCENTIVADOS CON E3 multigrado
(ANO 2017) incentivados con E3
. 100.00 lograr el 100%
. ” . 363 jovenesy adultosen| " 8 N
. o, ) » (Numero de jovenes y adultos atendidos en - " " de jovenes y adultos en
" . IR Porcentaje de jévenes y adultos en situacion de . N, PR Eficacia- situacion de rezago o
A 09.- Operacién del servicio de educacion basica . . |J6venesy adultos en situacion de rezago | situacion de rezago escolar en los centros de . . " situacién de rezago
" L rezago escolar atendidos en los centros de educacién ; " . Estratégico- | Porcentaje | escolar atendidos en los . Ascendente
otorgada a la poblacién de jovenes y adultos(cedex). atendidos en centros extraescolares educacion extraescolar /Total de jovenes y ) escolar atendidos en
extraescolar. adultos programados)*100 Anual centros de educacién los centros de
prog extraescolar (ARO 2017 ) >
educacion extraescolar.
100.00 alcanzar el
100% de adultos
1580 adultos atendidos |atendidos en educacion
. . - Porcentaje de adultos atendidos en educacién basica . e (Numero de adultos atendidos en educacion Eficacia- Ll .
A 10.- Servicios proporcionados de misiones L . - Adultos atendidos en educacién basica . . L . en educacion basica y basica y talleres de
. y talleres de capacitacion con el servicio de misiones . - basica y talleres de capacitacion/Total de Estratégico- | Porcentaje L P Ascendente
culturales que atienden a adultos. ) con el servicio de misiones culturales ) ) talleres de capacitacion capacitacion con el
culturales en el Estado de Colima. adultos inscritos)*100 Anual o . o
(ANO 2017) servicio de misiones
culturales en el Estado
de Colima.
10.00 alcanzar el 10%
de docentes evaluados
PR en el examen de
. (Numero de docentes de educacién basica )
Porcentaje de docentes evaluados en el examen de 9 L 818 docentes evaluados Promocién y
. L . ) N evaluados en el examen de Promoci6n y Eficacia- .
B S01.- Operacion de actividades y mecanismos para Promocién y Desempefio respecto al total de Docentes evaluados en el examen de N e L . en el examen de Desempefio respecto al
. . AU N - " - Desempefio/Total de docentes de educacion | Estratégico- | Porcentaje » Ascendente
el desarrollo del Servicio Profesional Docente. docentes de educacion basica sujetos a evaluacion en Promocién y Desempefio i . s - Promocién y total de docentes de
o 3 basica sujetos a evaluacion en el Servicio Anual N o D
el Servicio Profesional Docente . Desempefio (ANO 2017 ) educacion basica
Profesional Docente)*100 N L
sujetos a evaluacion en
el Servicio Profesional
Docente
66.00 lograr el 66% de
docentes con resultado
. Sl e . . " 1808 docentes con A L
. . Porcentaje de docentes con resultado idéneo en la docentes con resultado idéneo en la (Numero de docentes con resultado idéneo Calidad- o idéneo en la evaluacion
B S02.- Evaluacion de docentes de nuevo ingreso con L e e | o o . L . resultado idéneo en la .
o evaluacion de Ingreso a educacion basica respecto al de Ingreso a enla de nuevo ingreso/ Total de | Estratégico- | Porcentaje . de Ingreso a educacion | Ascendente
resultado idoneo. . . . evaluacion de Ingreso .
total de docentes de nuevo ingreso evaluados basica docentes de nuevo ingreso evaluados)*100 Anual basica respecto al total

(ANO 2017 )

de docentes de nuevo
ingreso evaluados




Denominacién del Pp:
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
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Reporte y Umbral | Umbral [ Umbral
Unidad Presupuestal: 070000 - SECRETARIA DE EDUCACION. Seméforo Verde | Amarillo | Roio
Tipo-
Unidad de Sentido del +/-
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensidn- N Linea Base Metas N T1|T2|T3|T4 (+/ (+/-)25% | (+) 25%
N Medida Indicador )15%
Frecuencia
0 Se refiere al indicador
Porcentaje de docentes con resultado idoneo (Numero de docentes con resultado idéneo . o
) . - i Docentes con resultado . Eficacia- Evaluacion de .
B S03.- Evaluacion de docentes para permanencia con| (destacado, bueno y suficiente) en la evaluacién de |, o (destacado, bueno y suficiente) en la L . . 0.00 sin meta
S ) o acado,buenoy en ) ) Estratégico- | Porcentaje desempefio con Ascendente
resultado idéneo. Permanencia respecto al total docentes | Evaluacion de Permanencia / Total de e & programada
R la de per X Anual resultado idéneo (ANO
para permanencia docentes evaluados para permanencia )*100 2017)
92.00 lograr el 92% de
docentes con resultado
220 docentes con i
. 1k . o idéneo (destacado,
Porcentaje de docentes con resultado idoneo . (Numero de docentes con resultado . resultado idéneo -
” o . ) docentes con resultado idéneo e Eficacia- bueno y suficiente) en
B S04.- Evaluacion de desempefio con resultado (destacado, bueno y suficiente) en la evaluacion de - ado, buenoy enla L . (destacado, bueno y L
. N (destacado, bueno y suficiente) en la .. N Estratégico- | Porcentaje - la evaluacion de Ascendente
idéneo. Desempefio respecto al total de docentes evaluados ) N evaluacion de desempefio / Total de suficiente) en la N
- evaluacién de Desempefio - Anual . Desempefio respecto al
por desempefio docentes evaluados por desempefio )¥100 evaluacion de
s AR total de docentes
Desempefio (ANO 2017 )
evaluados por
desempefio
63.00 lograr el 63% de
docentes con resultado
. e . e - 357 docentes con . "
o . Porcentaje de docentes con resultado idéneo en la . (Numero de docentes con resultado idéneo Eficacia- . idéneo en la evaluacién
B S05.- Evaluacién para promocion con resultado L .. docentes con resultado idéneo en la . 9 L . resultado idéneo en la )
e evaluacion para la Promocion respecto al total L L en la evaluacion para promocién / Total de | Estratégico- | Porcentaje i para la Promocién Ascendente
idéneo. L evaluacion para la Promocién L. evaluacion para la
docentes evaluados para promocion docentes evaluados para promocién)*100 Anual ) & respecto al total
Promocion (ANO 2017 )
docentes evaluados
para promocion
22.00 lograr el 22% de
51 docentes € ey
. - . docentes beneficiados
. . - (Numero de docentes beneficiados con el N beneficiados con el
Porcentaje de docentes beneficiados con el Programa [docentes beneficiados con el Programa a - - Eficacia- con el Programa a la
- ) i - . . L . programa a la promocién en la funcién por L . Programaala o
B S06.- Reconocimiento a la funcién docente. a la promocién en la funcién por incentivos respecto la promocién en la funcién por ) ) Estratégico- | Porcentaje i . promocion en la Ascendente
) . incentivos / Total de docentes promocion en la funcién . 5 .
al total de docentes evaluados incentivos Anual . . o funcién por incentivos
evaluados)*100 por incentivos (ANO
respecto al total de
2017)
docentes evaluados
El Programa Escuelas de Tiempo
Completo esta destinado a lograr que 37.00 alcanzar el 37%
los alumnos y alumnas de las escuelas de alumnos de escuelas
- M IR 44561 alumnos de L L,
publicas de educacién bésica cuenten . . L publicas de educacién
N - . . (Numero de alumnos de escuelas publicas de escuelas publicas de . -
Porcentaje de alumnos de escuelas publicas de con ambientes que les permitan el logro . - . N basica beneficiados con
s - . o educacion basica beneficiados con el Eficacia- educacion basica
educacion bésica beneficiados con el programa de mejores aprendizajes y de un N L . - el programa escuelas
) . . programa escuelas de tiempo completo / Estratégico- | Porcentaje beneficiados con el . Ascendente
escuelas de tiempo completo respecto del total de desarrollo integral mediante la B ) de tiempo completo
e e P s ) . Numero total de alumnos de educacién Anual programa escuelas de
alumnos de educacién basica de escuelas publicas. | ampliacion y uso eficaz de la jornada - - y < respecto del total de
. . basica de escuelas publicas)*100 tiempo completo (ANO »
escolar y de mecanismos de mejora en el 2017) alumnos de educacién
aprendizaje que hagan un altoa la basica de escuelas
C SO1.- Operacion del Programa Escuelas de Tiempo desercion educativa y que favorezcan la publicas.
Completo (PETC). retencién escolar.
44.00 lograr el 44% e
330 escuelas publicas de 8 L °
. P - I escuelas publicas de
(Numero de escuelas publicas de educacion educacion basica L
Porcentaje de escuelas pablicas de educacién basica basica incorporadas al Programa Escuelas de incorporadasal | @ducacion bisica enel
enel estai‘lo de Colima b‘;neﬁciadas ue cumplen con ESCUELAS PUBLICAS BENEFICIADAS EN Tiempo C‘()Jm leto que cgum len con las Eficacia Proy ram’; Escuelas de estado de Colima
| a P EL PROGRAMA DE ESCUELAS DE TIEMPO P pieto g P ' Porcentaje | . & beneficiadas que | Ascendente
las reglas de operacion del programa escuelas de reglas de operacién/Total de escuelas Gestién-Anual Tiempo Completo que
. COMPLETO L L cumplen con las reglas
tiempo completo publicas de educacion bésica en el cumplen con las reglas de operacién del
Estado)*100 de operacién (AR 2017 P
) programa escuelas de
tiempo completo
100.00 alcanzar el
100% de certificaciones
Porcentaje de certificaciones a docentes y asesores de N (Numero de certificaciones a docentes y Eficacia- 336 certificaciones a a docentes y asesores
L Docentes y asesores de inglés - L . s
inglés respecto al total de docentes y asesores de certificados asesores de inglés / Total de docentes y Estratégico- | Porcentaje | docentesy asesoresde | deinglés respectoal | Ascendente
inglés programados asesores de inglés programados)*100 Anual inglés (ANO 2017 ) total de docentes y
asesores de inglés
programados
402 escuelas publicas de | 05:00 lograr el 68% de
CS02.- Operacion del Programa Nacional de Inglés (Numero de escuelas publicas de educacion - ) p . las escuelas publicas de
. .- ISP . . Eficacia- educacion bésica que A
(PRONI). Porcentaje de escuelas publicas de educacion basica . R basica que implementan el programa L . . educacion bésica que
R " L Escuelas que imparten clases de inglés N A Estratégico- | Porcentaje implementan el X Ascendente
que implementan el programa nacional de inglés. nacional de inglés / Total de escuelas de ) implementan el
Anual programa nacional de

educacion basica publica)*100

inglés (ANO 2017 )

programa nacional de
inglés.
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Reporte y Umbral | Umbral [ Umbral
Unidad Presupuestal: 070000 - SECRETARIA DE EDUCACION. Seméforo Verde | Amarillo | Roio
Tipo-
Unidad de Sentido del +/-
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensidn- N Linea Base Metas N T1|T2|T3|T4 (+/ (+/-)25% | (+) 25%
N Medida Indicador )15%
Frecuencia
379 alumnos de 100.00 alcanzar el
. " Lo (NUmero de alumnos de educacién primaria Eficacia- educacion primariay 100% de alumnos de
Porcentaje de alumnos de educacion primaria y . Lo o " Lo - . o IR
P o A Alumnos certificados en inglés y secundaria publicas certificados en inglés / | Estratégico- | Porcentaje secundaria publicas educacion primariay | Ascendente
secundaria publicas certificados en inglés . o IR
Total de alumnos programados )*100 Anual certificados en inglés secundaria publicas
(ANO 2017) certificados en inglés
7.00 lograr que el 7%
de las escuelas publicas
. . . 50 escuelas publicas de | de educacién bésica
. - IR (Numero de escuelas publicas de educacion N e e L
Porcentaje de escuelas publicas de educacién basica - - Eficacia- educacién basica que son beneficiadas
o N . Escuelas que operan el Programa de la basica beneficiadas con el Programa de - . .
que son ber con base en los de . ) Estratégico- | Porcentaje beneficiadas con el con base en los Ascendente
. . Reforma Educativa Reforma Educativa / Total de escuelas ) ©
operacion del Programa de la Reforma Educativa - I Anual Programa de Reforma lineamientos de
publicas de educacion bésica)*100 ) o o,
Educativa (ANO 2017) operacion del
Programa de la
Reforma Educativa
100.00 alcanzar el
. 100% de supervisores
. : " 28 supervisores
N . " . . (NUmero de supervisores capacitados de - ) de las escuelas
Porcentaje de supervisores de las escuelas focalizadas | ~Supervisores escolares que obtienen " Eficacia- capacitados de escuelas "
. ) . L I P escuelas focalizadas para el - . ) focalizadas que son
Actividades que son capacitados para realizar el de - P Estratégico- | Porcentaje focalizadas para el ) Ascendente
L L. académico / Total de . capacitados para
académico. académico supervisores de escuelas focalizadas)*100 Anual acompafiamiento realizar el
P académico (ANO 2017) o
acompafiamiento
i académico.
C S03.- Operacion del Programa de la Reforma
Educativa (PRE). 100.00 alcanzar el
100% de Directores de
las escuelas focalizadas
50 Directores de las :
. " y que son capacitados en
. . " (Numero de Directores de las escuelas escuelas focalizadas que . .
Porcentaje de Directores de las escuelas focalizadas . ) N ) los lineamientos de
N N o I . . focalizadas que son capacitados en los Eficacia- son capacitados en los )
que son capacitados en los lineamientos de operacién| Directores escolares capacitados en el " . - P . " . operacién del
A N lineamientos de operacion del Programa de | Estratégico- | Porcentaje lineamientos de Ascendente
del Programa de la Reforma Educativa (jerarquizacién PRE . . i Programa de la
> ) L ) ) la Reforma Educativa/ Total de Directores de Anual operacion del Programa .
y atencion de necesidades fisicas y de equipamiento) . . Reforma Educativa
las escuelas focalizadas )*100 de la Reforma Educativa (jerarquizacion
(AR0 2017) jerarquizaciony
atencion de
necesidades fisicas y de
equipamiento)
100.00 lograr el 100%
: de evaluaciones
. . . . - 1 evaluaciones externas
Porcentaje de evaluaciones externas al Programa de (Namero de evaluaciones externas al Eficacia- al Programa de la externas al Programa
la Reforma Educativa realizadas respecto de las Evaluaciones externas al PRE Programa de la Reforma Educativa realizadas| Estratégico- | Porcentaje Reforrfa Educativa de la Reforma Ascendente
solicitadas / Total de evaluaciones solicitadas) *100 Anual N o Educativa realizadas
realizadas (ANO 2017 )
respecto de las
solicitadas
Es un programa educativo de caracter 80.00 lograr el 80% de
reventivo y formativo que se escuelas publicas de
. P! M " q' . . L 153 escuelas de p i
. L . implementa en la Educacion Basica, con | (Numero de escuelas de educacion basica . . . educacion basica
Porcentaje de escuelas pUblicas de educacién basica . L - " Eficacia- educacién bésica pablica| . .
L - ) el objetivo de favorecer el publica beneficiadas con la dotacion de L . L publica beneficiadas
publica beneficiadas con libros del PNCE respecto al o ) " - Estratégico- | Porcentaje beneficiadas con la " Ascendente
L L establecimiento de ambientes de libros del PNCE / Total de escuelas publicas . N con libros del PNCE
total de escuelas publicas de educacién basica ) N . I Anual dotacién de libros del
convivencia escolar sana y pacifica que de educacion basica )*100 o respecto al total de
e TP PNCE (ANO 2017)) L
coadyuven a prevenir situaciones de escuelas publicas de
CS04.- Operacion del Programa Nacional de acoso escolar. Boeodoulcaclun TE;D';ad
A .00 lograr el e
Convivencia Escolar(PNCE). Es un programa educativo de caracter grar & 89%
) ) Escuelas publicas de
preventivo y formativo que se - PN
. P b . NN . - " 153 escuelas publicas de educacion basica
Porcentaje de Escuelas publicas de educacion basica | implementa en la Educacion Basica, con | (Nimero de escuelas publicas de educacion . s -
- O . - - L Eficacia- educacion basica beneficiadas con
beneficiadas con capacitacién a docentes en el PNCE el objetivo de favorecer el basica beneficiadas con capacitacion a . . b - i 4
- " . ) Estratégico- | Porcentaje con a A
respecto al total de escuelas publicas de educacion establecimiento de ambientes de docentes en el PNCE / Total de escuelas .
basica convivencia escolar sana y pacifica que publicas de educacion bésica)*100 Anual capacitacion a docentes | - docentes en el PNCE
o N en el PNCE (ANO 2017) |  respecto al total de
coadyuven a prevenir situaciones de o
escuelas publicas de
acoso escolar. NN
educacién basica
1818 Son los docentes
. N 15.00 lograr el 15% de
. IR de Educ. Bésica sujetos a .
(Numero de docentes de educacién basica rocesos de docentes sujetos a
N N sujetos a procesos de acompafiamiento P . i procesos de
Porcentaje de docentes sujetos a procesos de ) S - . - acompafiamientoasesori P
1A - 3 I " . asesoria, capacitacion, formacién continua, Eficacia- N
C S05.- Operacion del Programa para el Desarrollo acompafiamiento, asesoria, capacitacion, formacion | Programa para el Desarrollo Profesional L . L . a, G N, . .
N N N N actualizacion y/o desarrollo profesional que | Estratégico- | Porcentaje _, N asesoria, capacitacion, [ Ascendente
Profesional Docente (PRODEP). continua, actualizacién y/o desarrollo profesional que Docente ) formacion continua, ’ 3
los concluyen/Total de personal educativo Anual formacién continua,

los concluyen.

de nivel basico sujeto a procesos de
evaluacién)*100

actualizacién y/o
desarrollo profesional
que los concluyen (ANO
2017)

actualizacion y/o
desarrollo profesional
que los concluyen.
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Reporte y Umbral | Umbral [ Umbral
Unidad Presupuestal: 070000 - SECRETARIA DE EDUCACION. Seméforo Verde | Amarillo | Roio
Tipo-
Unidad d\ Sentido del +/-
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Dimensién- | —oac 9€ Linea Base Metas 3 ma|72| 13 |Ta| 7 |@ras%| ) 25%
N Medida Indicador )15%
Frecuencia
9.00 obtener el 9% de
Porcentaje de docentes capacitados en el nuevo (Numero de docentes capacitados en el 199 Son los docentes | docentes capacitados
modelo et‘jucativu res ectuzl total de docentes de SONLOS DOCENTES CAPACITADOS EN EL nuevo modelo educativu/'l")utal de docentes Eficacia- Porcentaje capacitados en el nuevo | - en el nuevo modelo Ascendente
P! . NUEVO MODELO EDUCATIVO [ Gestién-Anual s modelo educativo (ANO | educativo respecto al
educacion basica de educacion basica)*100
2017) total de docentes de
» . ducacién bisi
D 01.- Operacion del Programa Fortalecimiento de la educacion basica
Calidad Educativa (PFCE). 12.00 obtener el 12%
ES EL PORCENTAJE DE LAS ESCUELAS 47 Escuelas de escuelas
Porcentaje de escuelas incorporadas a la autonomia QUE ESTAN INCORPORADAS EN LA (NUmero de escuelas incorporados a la Eficacia incorporadas a la incorporadas a la
curricular respecto al total de escuelas publicas de | AUTONOMIA CURRICULAR RESPECTO AL autonomia curricular / Total de escuelas Gestion-Anual Porcentaje educacign basica (ANO autonomia curricular | Ascendente
educacion basica TORAL DE ESCUELAS PUBLICAS DE publicas de educacion bésica)*100 2017) respecto al total de
EDUCACION BASICA escuelas publicas de
educacion basica
(Numero de consejos técnicos escolares en 658 CONSEIO TECNICOS | 86.00 lograr el 86% de
. . - Es el porcentaje de concejos técnicos " ) L ) L ESCOLARES QUE HACEN Consejos Técnicos
Porcentaje de Consejos Técnicos Escolares en los que . los que hacen difusion de materiales/Total Eficacia- . -
se hace difusién de materiales escolares en los cuales de realiza la de escuelas pablicas de educacion Gestion-Anual Porcentaje DIFUSION DE Escolares en los que se | Ascendente
difumino de materiales p . MATERIALES (ANO 2017 hace difusion de
basica)*100 N
) materiales
E 01.- Procesos de gestion escolar
N P 658.00 alcanzar el
(Numero de Consejos Técnicos Escolares de 658 Consejos Técnicos 100% de Consejos
N N . CONSEJOS TECNICOS ESCOLARES DE IR y . - Escolares de educacion P 5
Porcentaje de Consejos Técnicos Escolares de ) . 3 educacion basica articulados con las rutas de Eficacia- . . . Técnicos Escolares de
o 3 N EDUCACION BASICA relacionados con las . L " Porcentaje | basica articulados con IR Ascendente
educacion basica articulados con las rutas de mejora. N mejora/Total de Consejos Técnicos Gestién-Anual . & educacion bésica
ruta de mejora las rutas de mejora (ANO| 3
Escolares)*100 2017) articulados con las
rutas de mejora.
100.00 alcanzar el
100% d denciall
(Numero de credenciales para alumnos de 8,872 Credenciales para ara :Iﬁr;nz"sc:ees
£ 02.- Operacién del programa credenciales con Porcentaje de credenciales para alumnos de CREDENCIALES PARA LOS ALUMNOS DE educacién bésica de escuelas publicas Eficacia alumnos de educacién e;ucacién basica de
» P Prog N educacién basica de escuelas publicas emitidas por la | EDUCACION BASICA EN LAS ESCUELAS emitidas por la SE-CSEE/ Total de L Porcentaje basica de escuelas - Ascendente
fotografia a alumnos de educacion bésica otorgadas. - ) . . Gestién-Anual . L escuelas publicas
SE-CSEE respecto al total de solicitudes PUBLICAS credenciales solicitadas de educacién basica publicas emitidas por la emitidas por la SE-CSEE
de escuelas publicas)*100 SE-CSEE (ANO 2017) P
respecto al total de
solicitudes
100.00 alcanzar el
126290 Entrega
100% de alumnos de
oportuna a 126 290 TP
. - . educacion basica que
. IR (Ndmero de alumnos de escuelas pdblicas de alumnos de educacion Ny
Porcentaje de alumnos de educacion bésica que IR : N . . reciben
" " B IR educacién bésica que reciben Eficacia- basica de los libros de
" IR reciben oportunamente los libros de texto gratuitos | Alumnos de educacién basica que les ’ , i . . oportunamente los
F 01.- Entrega de libros de texto de educacién basica. = ° " oportunamente los libros de texto gratuitos /| Estratégico- | Porcentaje | texto gratuitos respecto | . | Ascendente
respecto al total de alumnos de escuelas publicas de entregan libros de texto gratuito L libros de texto gratuitos
IR total de alumnos de escuelas publicas de Anual al total de alumnos de
educacion basica I - respecto al total de
educacion basica)*100 escuelas publicas de
s < alumnos de escuelas
educacion bésica. (ANO |~ " 2
publicas de educacion
2017) ‘s
basica
.| 449
444 Beneficiadas aqa | 5800 lograr el 44% de
. scuelas publicas de
escuelas publicas de IR
. bl " IS educacion basica
. L . (Numero de escuelas publicas de educacion educacion basica con L
Porcentaje de escuelas publicas de educacion basica .. - - . . L beneficiadas con
- . o . - basica beneficiadas con servicios de Eficacia- servicios de educacion . o
beneficiadas con servicios de educacién especial con | Escuelas beneficiadas con el programa " N L . N servicios de educacion
educacion especial con el Programa PIEE/ Estratégico- | Porcentaje |especial con el Programa . Ascendente
el Programa PIEE respecto al total de escuelas PIEE L L especial con el
P I Total de escuelas publicas de educacion Anual PIEE respecto al total de
publicas de educacién basica i - Programa PIEE respecto
basica. )*100 escuelas publicas de
120 hdcl &~ al total de escuelas
educacién basica. (ANO iblicas de ed L
G 01.- Operacion del Programa para la Inclusién y la 2017) pu u:asb 'e.e ucacion
Equidad Educativa(PIEE). asica
100.00 alcanzar el
15 Beneficiadas 15
1% 100% de escuelas de
. PO escuelas de educacién DR
N . (Numero de escuelas de educaci6n basica . i . educacion basica para
Porcentaje de escuelas de educacion bésica para . " " | . Eficacia- bésica para migrantes . -
. - Escuelas para migrantes para con el Programa L . migrantes beneficiadas
migrantes beneficiadas con el PIEE respecto al total IR Estratégico- | Porcentaje | con el PIEE respecto del Ascendente
IR N con el PIEE. PIEE/ total de escuelas de educacion bésica con el PIEE respecto al
de escuelas de educacion basica para migrantes Anual total de escuelas de

para migrantes )*100

educacion basica para
migrantes. (ANO 2017 )

total de escuelas de
educacion basica para
migrantes
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Reporte y Umbral | Umbral [ Umbral
Unidad Presupuestal: 070000 - SECRETARIA DE EDUCACION. Seméforo Verde | Amarillo | Roio
Tipo-
Unidad d\ Sentido del +/-
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Dimensién- | —oac 9€ Linea Base Metas 3 ma|72| 13 |Ta| 7 |@ras%| ) 25%
N Medida Indicador )15%
Frecuencia
100.00 alcanzar el
100% de acciones de
8 Beneficiados 8 de 11 e
fortalecimiento
alumnos con académico
(Numero de acciones de fortalecimiento discapacidad, aptitudes )
. : - P " P . - y emprendidas para el
Porcentaje de acciones de fortalecimiento académico | Acciones para fortalecer en su aspecto | académico emprendidas para el beneficio de sobresalientes, .
. - i . : " : " - beneficio de alumnos
emprendidas para el beneficio de alumnos con académico a alumnos con discapacidad, alumnos con discapacidad, aptitudes Eficacia- trastornos y/o con discapacidad
idad, aptitudes sobr trastornos y/o| aptitudes sobresalientes, trastornos y/o |  sobresalientes, trastornos y/o dificultades | Estratégico- | Porcentaje | dificultades severas de a titupdes ! Ascendente
. . " dificultades severas de aprendizaje, comunicacion y dificultades severas de aprendizaje, severas de aprendizaje, comunicacion y Anual aprendizaje, P )
G 02.- Oportunidades educativas ampliadas para o . "
. L . . conducta. comunicacién y conducta conducta/ Total de acciones y
fortalecer la inclusién y la equidad ejecutadas en las . trastornos y/o
- 1An hieh programadas)*100 conducta, con acciones | ..
escuelas y/o servicios de educacion basica o dificultades severas de
" : 1A de fortalecimiento .
federalizadas que atienden a poblacién en contexto L o aprendizaje,
" . . ) académico. (ANO 2017 ) o
de vulnerabilidad y/o discapacidad y aptitudes comunicacion y
sobresalientes. conducta.
100.00 alcanzar el
13 Beneficiados 13 de 13 :
. . . 5 100% de acciones de
. . - . - . (Numero de acciones de fortalecimiento N alumnos, con acciones .
Porcentaje de acciones de fortalecimiento académico | Fortalecimiento académico de alumnos L - Eficacia- . fortalecimiento
. 3 . L. académico para beneficio de alumnos de L . de fortalecimiento L
para beneficio de alumnos de escuelas migrantes de de escuelas migrantes de educacion . IR Estratégico- | Porcentaje L académico para Ascendente
D .. escuelas migrantes de educacion basica/total académico, de escuelas L
educacion basica basica . Anual . . beneficio de alumnos
de acciones programadas)*100 migrantes de educacion X
. < de escuelas migrantes
basica. (ANO 2017 ) I
de educacién bésica
91.00 lograr el 91% de
3766 Beneficiados 3766 € o
" PP . el - " alumnos de educacién
) - Porcentaje de alumnos de educacion primaria y . N (Nimero de alumnos de educacion primaria Eficacia- alumnos de educacién - X
G 03.- Operacion del programa buena vision, buena o L Alumnos de los niveles de primaria y R . P . PRI, N primaria y secundaria
L. secundaria publicas beneficiados con la entrega de . - y secundaria publicas beneficiados con Estratégico- | Porcentaje | primariay secundaria . L Ascendente
educacion. secundaria beneficiados con lentes. . - publicas beneficiados
lentes. lentes/Total de lentes solicitados)*100 Anual pblicas con la entrega con la entrega de
de lentes. (ANO 2017 ) 8
lentes.
100.00 lograr que el
181 Beneficiadas 181 de erard
o, 100% de madres
181 madres jévenesy/o| . "
L jovenes y/o jovenes
. " " " ” . L . jovenes embarazadas,
Porcentaje de madres jovenes y/o jévenes Madres jovenes y/o jévenes (Numero de madres jovenes y/o jévenes N Lo embarazadas, alumnas
P . P o Eficacia- alumnas de primaria y o
i . embarazadas, alumnas de primaria y secundaria embarazadas, alumnas de primaria y embarazadas, alumnas de primaria y L . o de primaria 'y
G 04.- Operacion del programa nacional de becas - - o - R - Estratégico- | Porcentaje | secundaria publicas con R Ascendente
publicas beneficiadas con la entrega de becas. secundaria publicas beneficiadas conla | secundaria publicas beneficiadas con una secundaria publicas
N N X . Anual la entrega de becas .
(escolarizado, no escolarizado y mixto) entrega de becas. becas/ total de becas solicitadas)*100 (escolarizado, no beneficiadas con la
R - entrega de becas.
escolarizado y mixto). (escolarizado, no
(ANO 2017) . -
escolarizado y mixto)
100.00 alcanzar el
100% de servicios
Porcentaje de servicios escolares proporcionados SON LOS PORCENTAJES DE SERVICIOS (Ndmero de servicios escolares Eficacia 537 Total de servicios eﬂscolares
H 01.- Prestacion de servicios escolares. ) respecto a 1os pro ram‘;dops ESCOLARES PROPORCIONADOS EN proporcionados/Total de servicios escolares Gestién-Anual Porcentaje | administrativos (ANO roporcionados Ascendente
P Prog RESPECTO A LOS PROGRAMADOS programados)*100 2017) prop
respecto a los
programados
del total de trAmites y servicios 183619 PROCESOS 100.00 alcanzar el
solicitados en materia de registro y (Ntimero de procesos en materia de registro REALIZADOS EN 100% de procesos en
H 02.- Gestidn de los procesos de inscripcién, Porcentaje de procesos en materia de registro y certificaciOn para los alumnos de e p‘ . " g - MATERIA DE REGISTRO Y| materia de registro y
. L o P R, 5 ) : y certificacion realizados en educacién Eficacia- . . e )
reinscripcién, acreditacion, regularizacién y certificacion realizados para atender a los alumnos de | educaciOn bAsica en el estado, este i ) " Porcentaje | CERTIFICACION PARA | certificacién realizados | Ascendente
o o L . o 3 bésica/Total de procesos de registro y Gestién-Anual
certificacion de alumnos de educacion basica. educacion basica. indicador mostrarA la proporciOn de certificacion)*100 ALUMNOS DE para atender a los
procesos que para ellos se realizan en EDUCACION BASICA. | alumnos de educacién
materia de registro y certificaciOn. (AND 2017) bésica.
(Numero de areas de control escolar 100.00 alcanzar el
H 03.- Unidades de servicios administrativos Porcentaje de dreas de control escolar que operan en ES EL PORCENTAJE EN EL AREA DE operando que operan en cada una de las Eficacia 2 Total de dreas de 100% de las reas de
: ) v ) aueop CONTROL ESCOLAR QUE OPERANEN | 7 due op b Porcentaje | ~control escolar (A0 | control escolar que | Ascendente
educativos operando. cada una de las USAE. USAE/Total de areas de control escolar en | Gestién-Anual
CADA UNA DE LAS USAE 2017) operan en cada una de
cada una de las USAE)*100
las USAE.
" " " 100.00 alcanzar el
| o 1o repid o N . (Numero de planes programas operativos Eficacia- .
101.-P y de la politica . " Son los planes y programas operativos X L . 1 evaluaciones 100% de los planes y
. - Porcentaje de planes y programas anuales realizados ) anuales realizados/Total de planes y Estratégico- | Porcentaje " < Ascendente
nivel basica anuales realizados realizadas (ANO 2017 ) programas anuales
programas programados)*100 Anual "
realizados
100.00 alcanzar el
Eficacia 100% de las
) - Porcentaje de evaluaciones realizadas a programas Es el porcentaje de evaluaciones (Namero de evaluaciones realizadas/Total de - . 3 evaluaciones evaluaciones realizadas
102.- Evaluacién de desempefio ) . Estratégico- | Porcentaje ) & Ascendente
respecto al total de las programadas realizadas a programas evaluaciones programadas)*100 Anual realizadas (ANO 2017 ) | a programas respecto

al total den las
programas
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i . Reporte y Umbral | Umbral [ Umbral
Unidad Presupuestal: 070000 - SECRETARIA DE EDUCACION. Semaforo | verde | Amarillo | Roio
Tipo-Dimensién-| Unidad de Sentido del T
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P N N Linea Base Metas N T1|T2 T4 | (+/)15% | (+/-)25% | (+)25%
Frecuencia Medida Indicador 3
1/3* ((Esperanza de vida - 25)/60) +
Contribuir a fortalecer el desarrollo humano del 1/3 ((Porcentaje de alfabetizacién de — 0.763 Resultados . L
. . " . . Eficacia- " 0.76 se refiere a un indice
in Estado de Colima mediante la cobertura y fndice de Desarrollo Humano del estado de Colima | S€1212 €l indice de Desarrollo Humano en el adultos/200) + (Porcentaje de Estrotéaieo indice |PublicadosporelPNUDen| B ot t TS L dente
permanencia de la poblacién de 15 a 17 afios en una Estado de Colima matriculacion bruta/200)) + 1/3 Anuil este indicador. (RO 2017 9 ”Smal
educacion media superior de calidad. ((log(PIB per capita PPA) - )
2)/(log(40,000) - 2))
(Matricula total de las escuelas
publicas de nivel media superior/La Eficacia 6.00 alcanzar el 6% de
Refiere a la matricula total de nivel media oblacién demandante segtin las - . & Cobertura de educacion
Cobertura de educacion publica en media superior ) P ) L 8 Estratégico- Porcentaje 0(ANO 2019) .. ) . Ascendente
superior proyecciones oficiales del Anual publica en media superior
CONAPO,rango de edad 15-17 (EMSAD-TBC)
afos)*100
NU de planteles i dos el
( imero de planteles incorporados e ! 0 Muestrala
N . . N . padrén PC-SINEMS / el total de Calidad- . "
Porcentaje de planteles incorporados al padron PC- | Describe los planteles incorporados en PC- . . |incorporacién de planteles .
N N planteles que cumplan con los Estratégico- | Porcentaje . ¥ 0.00 sin meta programada | Ascendente
SINEMS SINEMS - . " al padrén PC-SINEMS.
criterios para su ingreso al PC-SINEMS) Anual o
(ANO 2018)
*100.
La poblacién de 15 a 17 afios del Estado de Colima i | . . .
Propésito supera limitaciones de cobertura, permanencia y Re lerela nl{e\;.o ingreso a prlTer an°_en
calidad en educacién media superior. escuel 3_5 pub lcas. de educacion media
superior en el ciclo escolar N, sobre . N -
egresados del nivel educativo precedente en (Nuevo ingreso a primer afio en
. s ” . . © . ) P escuelas publicas de educacién media Eficacia- 53.89% Absorcion en 12.30 lograr el 12.3% de
Porcentaje de absorcion en educacion media superior | el ciclo N-1. El denominador corresponde al X N - . - . N - "
(SEP) total de egresados de secundaria en el superior en el ciclo escolar N / Estratégico- Porcentaje | educacion media superior | absorcion en educacién Ascendente
8 3 3 Egresados del nivel educativo Anual (ANO 2018 ) media superior EMSAD-TBC
estado, al cierre del ciclo escolar .
. . ) precedente en el ciclo N-1) * 100
inmediatamente anterior para el que se
registra la matricula de primer ingreso
(numerador).
Del total de alumnos de nuevo ingreso en el | (Ntimero de alumnos egresados en el
: i - 8 : ¢ . . : € . L 60.00 lograr el 60% de
ciclo n-2 en educacién media superior, este | nivel medio superior en el ciclo n-1/ - L. 8036 Muestra la eficiencia L .
L . 14 " . s 5 i@ . Eficacia-Gestion-| Tasa de . . . Eficiencia terminal en
Eficiencia terminal en educacién media superior indicador mostrara la pro Porcion de Total de alumnos de nuevo ingreso en . terminal en el nivel medio L . . Ascendente
. 3 3 ) ) 3 Anual Variacion ) & educacion media superior
alumnos egresados de este nivel en el ciclo |el ciclo n-2 del nivel medio superior ) * superior. (ANO 2018 ) EMSAD, TBC
escolar n-1. 100 .
(Ntimero de alumnos inscritos en . " 72.00 lograr el 72% de la
. i . - i " " . o o i Calidad- 0 Muestra la retencién en . . .
Porcentaje de retencidn en primer afio en educacién | Describe la retencién en el primer afio en segundo afio de la generacion N / . ) . 3 retencién en primer afio en
. . 9 " . o N . Estratégico- el nivel medio superior. L . . Ascendente
media superior educacién media superior Numero de alumnos inscritos en Anual (AR 2018) educacién media superior
primer afio de la generacién N) * 100 EMSAD TBC
A.- Alumnos de educacién media superior
(Namero de alumnos aprobados y Calidad. 0 Muestra la cantidad de | 98.00 alcanzar el 98% de
. " . " alumnos regularizados al final del ciclo - alumnos aprobados al alumnos aprobados y
Porcentaje de aprobacion Describe la aprobacion de los alumnos . . Estratégico- y ) . Ascendente
escolar N) / (Existencia de alumnos al Anual final del ciclo escolar. alumnos regularizados al
final del ciclo escolar N)* 100 (ANO 2018) final del ciclo escolar
Componentes (Nurr‘|ero de dvocentesv frente a‘grupo
de nivel medio superior acreditados "
- . o . . N . . . " 0 Docentes acreditados
B.- Docentes y directivos acreditados, certificados y/o Porcentaje de docentes acreditados por Describe los docentes acreditados por por PROFORDEMS o equivalente) / | Calidad-Gestion- .
) . por PROFORDEMS o su | 0.00 Sin meta programada | Ascendente
evaluados. PROFORDEMS o equivalente PROFORDERMS. (numero total de docentes frente a Anual . o
. . . equivalente. (ANO 2018 )
grupo en el nivel medio superior) *
100.
Numero de planteles de nivel
s(u erior que Se encuentren por 100.00 alcanzar el 100% de
C- Infraestructura suficiente para la demanda a nivel Porcentaje de planteles que disponen de Mide el porcentaje que atienden una IPErIor ue s SRCUENITEN POr | eficacia-Gestién- ) , planteles que disponen de
. ) . . . . . . . . debajo de su capacidad maxima en el Porcentaje 0(ANO 2019) . - Ascendente
medio superior atendida infraestructura suficiente nivel Superior matricula menor que su capacidad maxima. _ . Anual infraestructura suficiente
afio N/ Total de planteles de Nivel nivel Medio Superior
Superior en el afio N)*100 P!
(Numero de escuelas de educacién 100.00 alcanzar el 100% de
secundaria que recibieron escuelas de educacion
Porcentaje de escuelas de educacion secundaria que . . informacién de la oferta educativa " L. secundaria que reciben
L . . ) ) . . " Describe el total de escuelas secundarias que ) . . N Calidad-Gestion- ) L.
A S01.- Promocion de la oferta educativa. reciben informacion de la oferta educativa disponible . . i . disponible para el nivel medio informacion de la oferta | Ascendente
R . N reciben informacién de la oferta educativa N Anual o .
para el nivel medio superior. superior / Total de escuelas educativa disponible para el
secundarias del area de influencia) * nivel medio superior. En el
100 drea de influencia
(Numero de alumnos inscritos a
" . . . . . " . 8546 Alumnos aceptados | 100.00 alcanzar el 100% de
Describe los alumnos que son aceptados en | primer ingreso al nivel medio superior | Calidad-Gestién- y ) . . )
en en el Nivel Medio aceptacion al nivel medio | Ascendente

A 02.- Evaluacion y seleccion de aspirantes.

Porcentaje de aceptacion al nivel medio superior

EMS.

/ Total de aspirantes a primer ingreso
al nivel medio superior) * 100

Anual

Superior (ANO 2018 )

superior EMSAD TBC
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; ) Reporte y Umbral | Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: 070000 - SECRETARIA DE EDUCACION. Semaforo | verde | Amarillo | Roio
Tipo-Dimensién-| Unidad de Sentido del T
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P N N Linea Base Metas N T1|T2 T4 | (+/)15% | (+/-)25% | (+)25%
Frecuencia Medida Indicador 3
( (Matricula total a la fecha de corte 18601 Muestra la L
s . i : = . . : . - i o ) 1.00 Tasa de variacion de la
M, PSS . Tasa de variacion de la matricula de educacion media | Sefiala los alumnos matriculados en el nivel | del ciclo escolar N - Matricula total del | Eficacia-Gestion- variacion de la matricula . "
A 03.- Inscripcién y reinscripcién de estudiantes. . . . . . . . . matricula de educacién Ascendente
superior medio superior. ciclo escolar N-1) / (Matricula total Anual en el nivel medio superior. medla superior EMSAD TBC
del ciclo escolar N-1) ) * 100 (AR 2018) P
16328 Alumnos de
(Ndmero de estudiantes incorporados . : :
. . . " . L N . educacion media superior
Porcentaje de estudiantes incorporados en Describe la cantidad de alumnos en actividades curriculares, artisticas, | _. L. .
L . s . . . N Eficacia-Gestion- incorporados a .
actividades curriculares, artisticas, culturales y incorporados a alguna actividad de la culturales y deportivas en el afio N / . 0.00 sin meta programada | Ascendente
: " o R I N " Anual actividades culturales,
deportivas, como estrategia de formacion integral estrategia de formacion integral. Total de la matricula en el afio N) * . L
100 curriculares, artisticas y
’ deportivas. (ANO 2018 )
Ndmero de alumnos en riesgo de
( - . N 8 4788 Alumnos en riesgo
- . exclusién que reciben tutoria y que .
A 04.- Desarrollo de programas de atencion a . . . Sefiala los alumnos que logran la . . ) de exclusion que
. Porcentaje de alumnos en riesgo de exclusién que ) . . . logran permanecer en el Afio N del [ Calidad-Gestion- . .
estudiantes. " N 3 permanencia en el nivel medio superior a ) . N . permanecen en el nivel | 0.00 sin meta programada | Ascendente
reciben tutoria y que logran la permanencia ., P ) nivel medio superior / Nimero de Anual " ) o
través del acompafiamiento de una tutoria . ) . ) medio superior. (ANO
alumnos del nivel medio superior en 2018)
riesgo de exclusion en el afio N) * 100.
NG deal ib
@ mero de alumnos que recioen 16064 Alumnos que
. . N » " . . orientacion educativa y vocacionalen | - . N o
Porcentaje de alumnos que reciben orientacion Sefiala el nimero de alumnos que reciben o N . . Calidad-Gestion- reciben orientacion .
) ) ) . . ) el afio N del nivel medio superior / ) ) 0.00 sin meta programada | Ascendente
educativa y vocacional orientacion educativa y vocacional . . . . Anual educativa y vocacional.
Total de la matricula del nivel medio (AR 2018)
superior del afio N) * 100.
(Numero de docentes frente a grupo
de nivel medio superior acreditados y
T " " " " . " . 0 Docentes acreditados
B S01.- Acreditacién de docentes en PROFORDEMS o Porcentaje de docentes acreditados por Describe los docentes acreditados por por PROFORDEMS o equivalente) / | Calidad-Gestion- .
. . . por PROFORDEMS o su | 0.00 Sin meta programada | Ascendente
equivalente. PROFORDEMS o equivalente PROFORDERMS. (ndmero total de docentes frente a Anual N ~
. ) ) equivalente. (ANO 2018)
grupo en el nivel medio superior) *
100.
(Numero de docentes de nivel medio
superior certificados en CERTIDEMS o y
e . o " . . . . L 0 Docentes acreditados
B $02.- Certificacion de docentes en CERTIDEMS o | Porcentaje de docentes certificados en CERTIDEMS o Describe los docentes certificados por equivalente / nimero total de Calidad-Gestion- o .
) ) ) ) ) por CERTIDERMS. (ANO | 0.00 sin meta programada | Ascendente
equivalente. equivalente CERTIDERMS. docentes de nivel medio superior Anual 2018)
acreditados por el PROFORDEMS o
equivalente) * 100.
" . 100.00 alcanzar el 100% de
(Numero de grupo-asignatura que son .
. ;" . los grupo-asignatura
. . . atendidos por docentes idéneos de 62 Grupos asignatura "
Porcentaje de grupo-asignatura atendidos por ) . o . . . 5 atendidos por docentes
e L Describe los docentes con grupos asignatura acuerdo al Servicio Profesional Calidad-Gestion- atendidos por docentes .
- docentes evaluados idéneos de acuerdo al Servicio o . e evaluados idéneos de Ascendente
Actividades ) . idéneos por SPD. Docente o equivalente / Total de Anual idéneos por el SPD o su -
Profesional Docente o equivalente ) ) ) N = acuerdo al Servicio
grupo-asignatura de nivel medio equivalente. (ANO 2018 ) N
superior) * 100. Profesional Docente o
B 03.- Evaluacién de docentes y directivos en el P ) equivalente
Servicio Profesional Docente o equivalente. (NG ded " directi
.u',“ero © docentesy ”ec. I.VOS 100.00 alcanzar al 100% de
idéneos de acuerdo al Servicio A
. A " . . . . " - - docentes y directivos
Porcentaje de docentes y directivos idéneos de Describe los docentes y direct. idéneos por | Profesional Docente o equivalente / | Calidad-Gestion- 195 Docentes y directivos | .~
L 3 ) ) ) . o idéneos de acuerdo al Ascendente
acuerdo al Servicio Profesional Docente o equivalente SPD. Total de docentes y directivos Anual idoneos. (ANO 2018 ) . )
. N Servicio Profesional
evaluados en el Servicio Profesional Docente o equivalente
Docente) * 100 a
Numero de docentes capacitados en
¢ : P " 100.00 alcanzar al 100% de
N . . " " competencias docentes y " L 800 Docentes capacitados )
- Porcentaje de docentes capacitados en competencias Describe los docentes capacitados en A o ! Calidad-Gestion- N docentes capacitados en
B 04.- Capacitacion de profesores. docentes y disciplinarias competencias docentes y disciplinares disciplinarias en el afio N/ Nmero Anual en competencias competencias docentesy | AScendente
v P P! v P " total de docentes del nivel medio disciplinares. (ANO 2018 ) P P v
) o disciplinarias
superior del afio N) * 100.
(Total de planteles con nuevos
espacios educativos y administrativos 30.00 lograr el 30% de
Del total de planteles que requieren nuevos | de Nivel Superior/ Total de planteles lanteles con nuevos
CO1.- Construccién de espacios educativos y Porcentaje de planteles con nuevos espacios ce pantetes querequieren perior/ pen Eficacia-Gestién- ) o prante ’
espacios educativos, el porcentaje que que necesitan nuevos espacios Porcentaje 0(ANO 2019) espacios educativos y Ascendente

administrativos de nivel medio superior.

educativos y administrativos de Nivel Superior

cuenta con nuevos espacios construidos

educativos y administrativos de Nivel
Superior identificados en el
diagnostico)*100

Anual

administrativos de Nivel
Media Superior
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Denominacién del Pp: 65-EDUCACION MEDIA SUPERIOR.
Eje de la Politica Pablica (PED): 2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA
i . Reporte y Umbral | Umbral [ Umbral
Unidad Presupuestal: 070000 - SECRETARIA DE EDUCACION. Semaforo | verde | Amarillo | Roio
Tipo-Di i6n-| Unidad di Sentido del T
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo po |men?|on n a‘ o Linea Base Metas " _I T1|T2 T4 | (+/)15% | (+/-)25% | (+)25%
Frecuencia Medida Indicador 3
(Total de planteles con espacios
educativos y administrativos de Nivel
Porcentaje de planteles con espacios educativos Media Superior con ampliacidny Total
€ 02.- Ampliacion de espacios educativos y adminjistrati’:/us de Nivel MeZia Superior con v de espacios educativos y Eficacia-Gestion- Porcentaje 0(AR02019) 24.40 lograr el 24.4% de Ascendente
administrativos EMSAD,TBC L P administrativos de Nivel Media Anual ) PLANTELES CON MEJORAS
ampliacion EMSAD,TBC : .
Superior con necesidades de
ampliacion identificadas en el
diagnostico)*100)*100
(Total de planteles de Nivel Media
Superior con espacios educativos y
del total de planteles que requieren administrativos con mantenimiento
€ 03.- Adecuacion y/o mantenimiento de espacios Porcentaje de planteles con espacios educativos y adecuacionZs mantinimi:ntu ol y/o adecuaciones / Total de planteles Eficacia-Gestién 24.50 lograr el 24.5% de
e;‘lucativus adyministrativus de EMSAD, 'I?BC administrativos de Nivel Media Superior que reciben orcentaje que cu:nta con adecuac;unes de Nivel Media Superior con espacios Anual Porcentaje 0 (ANO 2019) PLANTELES QUE RECIBEN | Ascendente
v v mantenimiento y/o adecuaciones EMSAD,TBC (SEP) P iea L v educativos y administrativos con MANTENIMIENTO
mantenimiento. : .
necesidades de mantenimiento y/o
adecuaciones identificadas en el
diagnostico)*100
(Total de planteles de Nivel Superior
Del total de plantel i ib biliari i
funcionamiento de espacios educativos y g e p .q del edifici v tai v equip .bp P biliari . P Z Nivel S . p_b Anual Porcentaje 0 (ANO 2019) PLANTELES CON Ascendente
administrativos de EMSAD, TBC quipo propio del edificio porcentaje que recibe mobiliario y equipo e Nivel Superior que reciben nua MOBILIARIO PROPIO
propio del edificio mobiliario y equipo propio del
edificio)*100
. . . Del total de planteles con necesidades de (Numero de planteles de Nivel 6.00 lograr el 6% de
Porcentaje de planteles con proyectos ejecutivos . L ) ) . .
construccién, ampliacién, adecuacién, Superior con proyectos ejecutivos Eficacia-Gestion PROYECTOS DE
Porcentaje 0(ANO 2019) AMPLIACION, Ascendente

C05.- Elaboracion de proyectos ejecutivos para la
viabilidad de la construccion de espacios educativos y
administrativos de EMSAD,TBC

elaborados para la construccién, ampliacion,
mantenimiento y equipamiento de planteles de
educacion superior.

para la construccion,

v equipami ol
porcentaje que cuentan con proyectos
ejecutivos elaborados en el afio N

ampliacion, mantenimiento y

Anual

equipamiento de su infraestructura

MANTENIMIENTO Y
EQUIPAMIENTO
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B B . Umbral | Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: 070000 - SECRETARJA DE EDUCACION. Reportey Semdforo| " e | Amarillo | Roio
Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Dimensién- Medida Linea Base Metas Indicador T1|T2| T3 | T4 | (+/)15% | (+/-)25% | (+)25%
Frecuencia
0.763 Resultados
Contribuir al desarrollo integral del Estado de Colima 1/3* ((Esperanza de vida - 25)/60) + 1/3 ((Porcentaje - N P
- " ~ - oo o . Eficacia- publicados por el |0.76 indice de Desarrollo
. mediante el acceso de la poblaciéon de 18 a 22 afiosa | . . . Sefiala el Indice de Desarrollo Humano | de alfabetizacion de adultos/200) + (Porcentaje de L P
Fin . . . ) indice de Desarrollo Humano del estado de Colima . . L . Estratégico- indice PNUD en este Humano del estado de | Ascendente
una educacién superior de calidad, con amplia en el Estado de Colima matriculacién bruta/200)) + 1/3 ((log(PIB per capita Anual indicador. (ARO Colima
cobertura y pertinencia. PPA) - 2)/(log(40,000) - 2)) 2017' )
Nuevo ingreso a primer afio en escuelas publicas de Eficacia- 61.00 nuevo ingreso a
Porcentaje de absorcion de escuelas publicas, en - L ( o 8 .p . P L 5074 Absorcion en 8 .
. N Sefiala la absorcion de las IES. educacion superior en el ciclo escolar N / Egresados | Estratégico- < escuelas de educacion | Ascendente
educacion superior. . . y . ES. (ANO 2018) .
del nivel educativo precedente ciclo anterior) * 100 Anual publica
(Matricula total de escuelas publicas, en nivel superior Eficacia 25.00 coberturaen la
Porcentaje de cobertura de escuelas publicas en Sefiala la cobertura de las IES. /la poblacion demandante segin las proyecciones Estratégico 19117 Cobertura en | poblacién demandante Ascendente
educacion superior. B oficiales del CONAPO, rango de edad 18-22 afios) * Anugl ES. (ANO 2018 ) de jovenes de 18-22
100. afios
La poblacién de 18 a 22 afios en el Estado de Colima " N (Ndmero de titulados de licenciatura en el afio N / Eficacia- 1760 Titulados en
P L . . . ) . . . Sefiala los alumnos titulados en . . . . L . . ) & 75.00 alumnos
Propésito accede a una educacion superior de calidad, con Porcentaje de Titulacién en licenciatura. N 3 numero de egresados en el afio N-1 licenciatura) * Estratégico- | Porcentaje | licenciatura (ANO ) Ascendente
. . ) licenciatura egresados titulados
amplia cobertura y pertinencia. 100 Anual 2018)
10620 Alumnos que [ 100.00 Porcentaje de la
N . . " (Matricula inscrita en programas educativos de - participan en matricula inscrita en
Porcentaje de la matricula inscrita en programas . ) . ) Eficacia- .
) N . ) . licenciatura evaluables, reconocidos por su calidad / L programas programas educativos
educativos de nivel licenciatura evaluables, Describe la matricula en las IES. B . N . Estratégico- . P ) Ascendente
) . Matricula total inscrita en programas educativos educativos de nivel licenciatura
reconocidos por su calidad ) 3 Anual 3
evaluables de licenciatura) * 100. evaluables por su | evaluables, reconocidos
calidad. (ANO 2018) por su calidad
95.00 alcanzar el 95% de
(Ntmero de alumnos aprobados y alumnos Eficacia- S lumoe anropades
A.- Alumnos de educacion superior atendidos. Porcentaje de aprobacion en Educacion superior Sefiala los alumnos aprobados regularizados al final del ciclo escolar N) / (Existencia [  Gestion- | Porcentaje (ANO 2017) e ularizac:)os a fin d: Ascendente
de alumnos al inal del ciclo escolar N)* 100 Anual R
. : : 800 Docentes 100.00 alcanzar con el
(Numero de docentes capacitados en competencias . 3
N . . . . R N . Calidad- capacitados en 100% de docentes
. " - Porcentaje de docentes capacitados en competencias | Describe los docentes capacitados en | docentes y disciplinarias en el afio N / Numero total - N N
B.- Docentes reconocidos, actualizados o habilitados. AN - . . ) o Gestién- competencias capacitados en Ascendente
docentes y disciplinarias docentesy es.| de docentes del nivel medio superior del afio N) * o < N
100 Anual disciplinares. (ANO | competencias docentes
Componentes ) 2018) y disciplinarias
Muestra programas educativos de nivel Nuamero de PE de licenciatura evaluables, Calidad-
C.- Programas y procesos reconocidos por su calidad Porcentaje de programas educativos de nivel . . Prog! - . { o . - . & 0.00 Sin metas
. . . ) licenciatura r e por su calidad / Total de PE de Gestioén- Porcentaje (ANO 2017 ) Ascendente
evaluados. licenciatura evaluables, reconocidos por su calidad. " ’ . programada
por su calidad. licenciatura *100. Anual
Eficacia-
D.- Actividades de vinculacién con los sectores Porcentaje de egresados que laboran en su dreade | Numero de egresados que laboran en | ($Egresados_que_laboran_en_su_area)/($Egresados_ - . < 0.00 Sin metas
. N " ) . . Gestion- Porcentaje (ANO 2017) Ascendente
productivo y social, realizados. competencia. un érea de acuerdo a su estudio Totales)*100 Bimestral programada
Eficacia-
E.- Desempefio de funciones de instituciones de Porcentaje de instituciones de educacion superior que| numero de instituciones operan planes | ($Instituciones_que_Operan_PlanesInstitucionalesde L . & 0.00 Sin metas
) " " I o P Estratégico- | Porcentaje (ANO 2017) Ascendente
educacion superior realizada. operan Planes Institucionales de Desarrollo. de Instituciones de Desarrollo DesarrolloN)/($Total_de_Instituciones)*100 Anual programada
100.00 alcanzar al 100%
(Numero total de planteles de educacién media los planteles de
Porcentaje de planteles de educacion media superior [ Muestra la cantidad de planteles de superior que recibieron informacion de la oferta Eficiencia- educacion media
A S01.- Promocién de la oferta educativa. que reciben informacién de la oferta educativa EMS, que reciben informacién de la | educativa disponible para el nivel superior / Total de Gestion- (ANO 2017) superior que reciben | Ascendente
disponible para el nivel superior oferta educativa de Es. planteles de nivel medio superior del drea de Anual informacion de la oferta
influencia) * 100. educativa disponible
para nivel superior
4675 Alumnos
(Ndmero de alumnos inscritos a primer ingreso al Eficacia- aceptados en en el 100.00 alcanzar el 100%
A S02.- Evaluacion y seleccion de aspirantes. Porcentaje de aceptacion al nivel superior Sefiala la aceptacion al nivel superior | nivel superior / Total de aspirantes a primer ingreso al | Estratégico- NiveT Superior (ANO de aceptacion al nivel | Ascendente
nivel superior) * 100 Anual P superior ISENCO, UPN
2018)
o . (Matricula total a la fecha de corte del ciclo escolar N Eficacia- 12799 Alumnos que [ 1.00 Tasa de variacién
el nerringld . ik o . N Muestra la variacién de la matricula en ) : - : " "
A 03.- Inscripcion y reinscripcién de estudiantes. Tasa de variacion de la matricula de nivel superior dos ciclos / Matricula total al corte del ciclo escolar N-1) - 1) Estratégico- concluyen el ciclo | de la matricula de nivel | Ascendente
*100 Anual escolar (ANO 2018 ) superior
13629 Alumnos | 100.00 lograr al 100% de
. . . I : inscritos en estudiantes
(Numero de estudiantes de nivel superior licenciatura L .
. : . " : i . L L L actividades incorporados en
Porcentaje de estudiantes incorporados en Sefiala la incorporacién de alumnos en que se benefician con los servicios, actividades Eficiencia- ) L )
- N i . X . o N " . curriculares, actividades curriculares,
actividades curriculares, artisticas, culturales y actividades de la estrategia de curriculares, artisticas, culturales y deportivas en el Gestién- Porcentaje . L Ascendente
. N I o " N L . N deportivas, artisticas, culturales y
deportivas como estrategia de formacion integral formacion integral. afio N/ Total de matricula inscrita de nivel superior Anual .
) ) 5 N culturalesy deportivas como
A 04.- Desarrollo de programas de atencion a licenciatura en el afio N) * 100. . < . ”
N artisticas. (ANO | estrategia de formacién
estudiantes. )
2018) integral
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B B . Umbral | Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: 070000 - SECRETARJA DE EDUCACION. Reportey Semdforo| " e | Amarillo | Roio
Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimensién- N Linea Base Metas _ T1|T2|T3 | T4| (+/-)15% | (+/-)25% | (+) 25%
: Medida Indicador
Frecuencia
(Ntimero de alumnos en riesgo de exclusién en el
. . ; " s . 1486 Alumnos
. . " B . " ) nivel superior que reciben asesoria académica en el Calidad- - 100.00 lograr el 100% de
Porcentaje de estudiantes que reciben asesoria Sefiala los estudiantes con asesoria N ) L beneficiados con ) .
. L semestre N / Ndmero total alumnos en riesgo de Gestion- . L estudiantes que reciben | Ascendente
académica académica i . X : asesoria académica. : A
exclusion en el nivel nivel superior en el semestre N) * Anual o asesoria académica
(ANO 2018 )
100.
6.00 lograr el 6% de
. ) 38 Docentes de grare
(Numero de docentes de tiempo completo o su ) docentes de tiempo
. N N . R " R . " tiempo completo
Porcentaje de docentes de tiempo completo o su Describe los docentes de tiempo equivalente en horas adscritos al nivel superior que Calidad- Le participan en completo o su
equivalente en horas que participan en proyectos de | completo que participan en proyectos | participan en proyectos de investigacion / Total de Gestién- q rz ectops de quivals enhoras | A
investigacion de investigacion. docentes de tiempo completo o su equivalente en Anual insttiyacién (R0 que participan en
horas adscritos al nivel superior) * 100. 5018 ) proyectos de
B 01.- Realizacion de proyectos de investigacion, i igacio
aplicacion del conocimiento y de desarrollo 6.00 1 | 6%
- .00 lograr el e
tecnoldgico. 0 Docentes de € o
. . . docentes de tiempo
. . (Numero de docentes de tiempo completo o su " tiempo completo
Porcentaje de docentes de tiempo completo o su . - . . Calidad- L completo o su
. L Sefiala los docentes que participan en | equivalente en horas que participan en proyectos de ) que participan en .
equivalente en horas que participan en proyectos de Co o 3 Gestién- en horas
. proyectos de desarrollo desarrollo / Total de docentes de tiempo proyectos desarrollo L
desarrollo tecnolégico . Anual - & que participan en
completo o su equivalente en horas) * 100. tecnoldgico (ANO
proyectos de desarrollo
2018) Loi
tecnoldgico
" . 286 Docentes de
(Numero de docentes de tiempo completo o su " .
N . " . . B Calidad- tiempo completo .
Porcentaje de docentes de tiempo completo o su describe los docentes de tiempo equivalente en horas, con grado de maestria / Total ) . 0.00 sin meta
N N B . ) Gestién- Porcentaje con grado de Ascendente
equivalente en horas con grado de Maestria (ITC) completo con grado de maestria de profesores de tiempo completo o su equivalente e programada
Anual maestria (ANO 2018
en horas) * 100. )
B 02.- Habilitacion de docentes.
" . 301 Docentes de
(Numero de docentes de tiempo completo o su " .
. . . ) Calidad- tiempo completo .
Porcentaje de docentes de tiempo completo o su Docentes de tiempo completo con | equivalente en horas, con grado de doctorado / Total ) . 0.00 sin meta
) 3 ) Gestién- Porcentaje con grado de Ascendente
equivalente en horas con grado de Doctorado doctorado. de profesores de tiempo completo o su equivalente o programada
en horas) * 100 Anual doctorado (ANO
) 2018)
((Nimero de eventos de capacitacién o actualizacién Calidad 172 Cursos de
Porcentaje de eventos de capacitacion o actualizacion| Muestra los eventos de ¢ disciplinar r en el afio N ) / (Total de eventos Gestion capacitacién 0.00 sin meta Ascendente
disciplinar realizados disciplinar realizados. de capacitacion o actualizacién disciplinar Anual (aNo pr
A *
B 03.- Organizacion de eventos de capacitacion de programados en el afio N )) * 100. 2018)
profesores. . . .
((Numero de eventos de capacitacion o actualizacién Calidad 397 Cursos de
Porcentaje de eventos de capacitacion o actualizacion . S docente en el afio N ) / (Total de eventos de L actualizacién 0.00 sin meta
R describe la actualizacion docente o i Gestion- ) Ascendente
docente realizados capacitacion o actualizacion docente programados en Anual docente realizados programada
el afio N)) * 100. (ANO 2018 )
Actividades 283 Docentes
(Numero de docentes evaluados que reciben un . .
e . o . . . o ) . Calidad- reconocidos por su .
B 04.- Evaluacion y reconocimiento al desempefio Porcentaje de docentes evaluados que reciben un | Muestra los docentes reconocidos por | reconocimiento por la calidad de su desempefio en el Gestion calidad de 0.00 sin meta Ascendente
docente de calidad. reconocimiento por la calidad de su desempefio la calidad de su desempefio. afio N/ Numero de docentes que fueron evaluados en Anual desempefio. (ANO programada
elafio N) *100 .
) 2018)
46 Espacios
. N . . N " . (NGmero de espacios educativos del nivel superior . educativos que
. . . . Porcentaje de espacios educativos del nivel superior [ Muestra los espacios educativos que o - . ) Calidad- L "
C 01.- Mantenimiento y equipamiento de espacios N . . . " . . que recibieron mantenimiento y/o equipamiento en L. recibieron 0.00 sin meta
R que reciben mantenimiento y/o equipamiento para reciben equipamiento o " . R Gestion- L " Ascendente
educativos. . . Lo el afio N/ Total de espacios educativos programados o pr
garantizar su operatividad mantenimiento. o Anual . . o
en el afio N) * 100. equipamiento. (ANO
2018)
(Numero de programas educativos que atendieron 12 Atencion de
i . Porcentaje de programas educativos que atendieron Muestra la atencién de las mas de 50% de las recomendaciones de organismos Calidad- recomendaciones .
C02.- Atencion a las recomendaciones de los < . . : " B 0.00 sin meta
) mas de 50% de las recomendaciones de I{ de los or en el ciclo escolar N / Total de programas|  Gestion- de los organismos Ascendente
organismos evaluadores. . . . & programada
evaluadores. evaluadores. educativos que recibieron recomendaciones de Anual evaluadores. (ANO
organismos evaluadores del ciclo escolar N) * 100. 2018)
Numero de procesos que atendieron més del 50% de
¢ Procesos aue s Ny 34 Atencion de
. . . y las re recibidas de los or . N
s . Porcentaje de procesos que atendieron mas del 50% | Muestra las recomendaciones de los e . Calidad- recomendaciones .
C03.- Atencion a las recomendaciones de los : " . : . certificadores de normas de calidad/ Total de " : s 0.00 sin meta
. " de las recomendaciones recibidas de los organismos | organismos certificadores de normas e . Gestién- Porcentaje | de los organismos Ascendente
organismos certificadores. e . . procesos que recibieron recomendaciones de los e & programada
certificadores de normas de calidad de calidad. . e ) Anual certificadores. (ANO
organismos certificadores de normas de calidad) * 2018)
100.
Numero de estudiantes en movilidad nacional de Calidad- 74 Estudiantes en
Porcentaje de estudiantes en movilidad nacional con | Muestra los estudiantes en movilidad _' ) . -~ L 1 ) 0.00 sin meta
reconocimiento de créditos nacional nivel superior con reconocimiento de créditos / Total | Gestién- movilidad nacional. rogramada Ascendente
de estudiantes de nivel superior) * 100. Anual (ARD 2018) prog!
. " o : : " 33 Alumnos en
. . U . N . - (Namero de estudiantes en movilidad internacional Calidad- - §
Porcentaje de estudiantes en movilidad internacional | Describe los estudiantes en movilidad . ) . - L . movilidad 0.00 sin meta
" - ™ . N de nivel superior con reconocimiento de créditos / Gestion- | Porcentaje | . N < Ascendente
C 04.- Fortalecer la cooperacién y la con reconocimiento de créditos internacional . . ) internacional. (ANO programada
. i " Total de estudiantes de nivel superior) * 100. Anual
internacionalizacion de la ensefianza y la 2018)
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. . 4 Umbral Umbral | Umbral
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Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimensién- N Linea Base Metas _ T1|T2|T3 | T4| (+/-)15% | (+/-)25% | (+) 25%
: Medida Indicador
Frecuencia
investigacion.
" . 33 Docentes de
(Numero de docentes de tiempo completo que .
. . - - il . . tiempo completo en
Porcentaje de docentes de tiempo completo que Muestra los docentes que participan participaron en redes académicas nacionales o Calidad- L .
- . . . : . . . i .| redesacadémicas 0.00 sin meta
participan en redes académicas nacionales o en redes académicas nacionales o internacionales en el ciclo escolar N/ Total de los Gestion- Porcentaje leso o Ascendente
internacionales internacionales docentes de tiempo completoen el ciclo escolar N) * Anual . ) Pr
160, internacionales.
: (ANO 2018)
(Numero de organizaciones atendidas mediante
royectos académicos en el afio N / Total de Calidad-
- - . . Porcentaje de organizaciones atendidas mediante Muestra las organizaciones atendidas P . v . . / - . & 0.00 sin meta
D 01.- Prestacién de Servicio Social Constitucional. L L organizaciones registradas por el INEGI en la base de Gestién- Porcentaje (ANO 2017) Ascendente
proyectos académicos por las IES por las IES con proyectos acaadémicos N o programada
datos de SCIAN para el estado de Colima en el afio N) Anual
*100.
(Numero de empresas beneficiadas por prestadores 1225 Empresas
o . . " . . . . de practica profesional, residencias o estadias Calidad- beneficiadas con .
D 02.- Realizacion de residencias, estadias o practica | Porcentaje de empresas beneficiadas por prestadores | Muestra las empresas beneficiadas con ) L . ) 0.00 sin meta
. . N . . N . . registradas por el INEGI en la base de datos de SIEM Gestién- practica profesional, Ascendente
profesional. de practica profesional, residencias o estadias. practica profesional. o . . ) . programada
en el afio N / Total de empresas registradas por el Anual estadia o residencia.
INEGI en la base de datos SIEM en el afio N)* 100. (ANO 2018)
50 Programas
" - (Numero de estudiantes de superior participantes en . € N
o . N . . Muestra los estudiantes que participan L . . . Calidad- educativos .
D 03.- Participacion de estudiantes en programas de Porcentaje de estudiantes participantes en . . actividades de emprendedurismo e innovacion en el L . 0.00 sin meta
N X s - ; R - en actividades de emprendedurismo e y ) o N Gestion- | Porcentaje evaluados Ascendente
emprendedurismo e innovacion. actividades de emprendedurismo e innovacion . ) ciclo escolar N / Matricula total inscrita en el nivel . programada
inovacién superior en el ciclo escolar N) * 100 Anual reconocidos por su
) calidad. (ANO 2018)
(Numero de planes y/o programas de desarrollo o Eficiencia 38 Planes o
E 01.- Planeacion y conduccion de la politica Porcentaje de planes y/o programas de desarrollo o Sefiala los planes o programas mejora implementados en el afio N / Total de planes Gestion programas 0.00 sin meta Ascendente
educativa en el nivel superior. mejora implementados implementados y/o programas de desarrollo o mejora programados) Anual | ados (ANO pr d.
*100. 2018)
(Numero de programas operativos anuales Eficiencia 83 Programas
L. . Porcentaje de programas operativos anuales Sefiala los programas anuales implementados en el afiol N / Nimero total de L. operativos anuales 0.00 sin meta
E 02.- Evaluacién de desempefio. . . . . Gestion- - o J Ascendente
implementados implementados en las IEMS. programas operativos programados para el afio N) * Anual pr

100

(ANO 2018)




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

75-PROGRAMA DE MOVILIDAD.
7 - VARIOS EJES
170000 - SECRETARIA DE MOVILIDAD.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Reporte y Semaforo

Umbral
Verde

Umbral
Amarillo

Umbral
Rojo

Objetivo

T1 T2 T3 | T4

Fin

Contribuir a que los habitantes y visitantes de Colima se
muevan libremente de forma segura, incluyente,
accesible y agil, mediante diferentes modos de
transporte, que hagan que las personas tengan una

mejor experiencia de viaje.

Propésito

Los habitantes y visitantes del Estado de Colima se
muevan libremente en diferentes modos de transporte y

de forma segura.

Componentes

A.- Modos de transporte ofrecidos a los habitantes y
visitantes de Colima, privilegiando peatones, ciclistas y

usuarios de transporte publico.

B.- Seguridad vial para los habitantes del Estado de

Colima con visién: Cero Incidentes Viales.

C.- Servicios administrativos de regulacion y control
ofrecidos, que soportan el nuevo modelo de Movilidad

Urbana Sustentable.

A 01.- Programa de Planeacion, Desarrollo y Cultura.

A 02.- Programa de Movilidad Activa.

programado.

Tipo-
Unidad de Sentido del
Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Dimensién- y Linea Base Metas N
: Medida Indicador
Frecuencia
Es el porcentaje de viajes realizados en 43.1 porcentaje de viajes
N porcentaje ce vial °" | (Viajes realizados automévil | Eficacia- P € €€ VI3JES | 39,90 porcentaje de
Reparto Modal - Porcentaje de viajes en automaévil en una ciudad y su proporcion ) . - Tasa en automovil en el . o
L . T particular/Namero total de Estratégico- ) ~ | viajes en automovil al | Descendente
automovil. con respecto al nimero total de viajes en L . (Absoluto) | Estado de Colima. (ANO
. viajes en la ciudad)*100 Sexenal 2021.
todos los modos en la ciudad. 2015)
Es el Porcentaje de viajes realizados en
- g . . (Viajes realizados en Eficacia- 4.7 porcentaje de viajes .
N . . bicicleta en el Estado y su proporcién con| . . - L Tasa . 6.20 6.20 por ciento
Reparto Modal- Porcentaje de viajes en bicicleta. . . bicicleta/Nimero total de viajes | Estratégico- en bicicleta en el Estado L L Ascendente
respecto al nimero total de viajes en el ) (Absoluto) ) -~ de viajes en bicicleta.
en la ciudad)*100 Sexenal de Colima (ANO 2015 )
Estado de .
Es el porcentaje de viajes realizados en 19 porcentaje de viajes
N transporte publico en una ciudad y su | (Viajes realizados en transporte | Eficacia- P Je ce via) 21,50 21.50 por
Reparto Modal-Porcentaje de viajes en ) . P . . . Tasa en transporte publico ) .
ey proporcién con respecto al nimero total | pablico/Numero total de viajes |  Estratégico- . Ny P ciento de viajesen | Ascendente
transporte publico. L . (Absoluto) | Colima-Villa de Alvarez. .
de viajes en todos los modos en la en la ciudad)*100 Sexenal < transporte publico.
: (ANO 2015)
ciudad.
Es el porcentaje de viajes realizados a pie - " L . .
. . " . " (Viajes realizados por Eficacia- 27.6 porcentaje de viajes .
Reparto Modal-Porcentaje de viajes realizados en una ciudad y su proporcién con . - Tasa . . 30.00 30% de viajes
o peatones. respecto al ndmero total de viajes en peatones/Namero total de Estratégico- (Absoluto) peatonales Colima-Villa catonales. Ascendente
pore - P ® ViaJ viajes en la ciudad)*100 Sexenal de Alvarez. (AR 2015 ) P g
todos los modos en la ciudad.
Nota: ver metodologia de la
) gra ¢ 431 porcentajede | 47.10 porcentaje de
) . . . Encuesta Nacional de Calidad e . . . . . L
. . " N Indica la satisfaccion del usuario Eficacia- satisfaccién de usuarios satisfaccién de
Porcentaje de satisfaccion del usuario por el - . Impacto Gubernamental - Tasa - .
L . N respecto a la experiencia de viaje en el . Estratégico- de transporte publico de usuarios de Descendente
servicio de transporte publico colectivo. . . (INEGI,2015) se considera la (Absoluto) o ’ - L
transporte pblico colectivo. ) N Sexenal 18 afios 0 més. (ANO | transporte publico de
poblacién satisfecha y muy . N
: . 2017) 18 afios o mas.
satisfecha de dicha encuesta.
Es el porcentaje de viajes realizados a pie . . - . .
N . ) ) ) (Viajes realizados por Eficacia- 27.6 porcentaje de viajes .
Reparto Modal-Porcentaje de viajes realizados en una ciudad y su proporcién con N . Tasa ) ) 30.00 30% de viajes
or peatones respecto al ndmero total de viajes en peatones/Namero total de Estratégico- (Absoluto) peatonales Colima-Villa eatonales. Ascendente
porp ) P ° vial viajes en la ciudad)*100 Sexenal de Alvarez. (ANO 2015 ) P! .
todos los modos en la ciudad.
Es el porcentaje de viajes realizados en 19 porcentaje de viajes
. . transporte publico en una ciudad y su | (Viajes realizados en transporte Eficacia- P ) . _J 21.50 21.50 por
Reparto Modal-Porcentaje de viajes en " | e . . L Tasa en transporte publico ) .
L proporcidn con respecto al nimero total | publico/Numero total de viajes | Estratégico- " . A ciento de viajes en Ascendente
transporte publico. o . (Absoluto) [ Colima-Villa de Alvarez. .
de viajes en todos los modos en la en la ciudad)*100 Sexenal o transporte publico.
: (ANO 2015)
ciudad.
Es el Porcentaje de viajes realizados en
= ! ! i’ (Viajes realizados en Eficacia- 4.7 porcentaje de viajes !
N . . bicicleta en el Estado y su proporcién con| . . . - Tasa L 6.20 6.20 por ciento
Reparto Modal- Porcentaje de viajes en bicicleta. . . bicicleta/NGmero total de viajes | Estratégico- en bicicleta en el Estado . o Ascendente
respecto al nimero total de viajes en el . (Absoluto) . & de viajes en bicicleta.
en la ciudad)*100 Sexenal de Colima (ANO 2015)
Estado de .
17.00 Reducir la t:
. 18.2 tasa de mortalidad © u.clr atasa
. o Nota: ver metodologia del L ) ) de mortalidad por
" - . Es el nimero de muertes por incidentes y 9 Eficacia- Tasa en accidentes viales por . o
Tasa de mortalidad incidentes viales. X " . Informe Sobre la Situacion de la P . viales al7 | D
viales por cada 100 mil habitantes. . N - Gestién-Bienal | (Absoluto) | cada 100,000 habitantes.
Seguridad Vial, México 2015. & por cada 100,000
(ANO 2015) .
habitantes.
Nota: ver metodologia de la
Son los servicios de administrativos de | encuesta de opinién o sondeo 8.9 calificacion otorgada [9.10 Alcanzar el 100%
Servicios administrativos integrales de regulacion y control ofrecidos que de la Secretaria de Eficacia- Tasa por los usuarios de de calificacién, de Ascendente
movimientos vehiculares. soportan el nuevo modelo de movilidad Administracién y Gestion Gestion-Anual | (Absoluto) |trémites y servicios. (ANO| 9.10 de los servicios
urbana sustentable. Publica del Gobierno del Estado 2018) ofrecidos
de Colima
(Total de personas operadoras
de vehiculos de transporte 100.00 4600 personas
P e L 4,564 personas
. . Valor porcentual de personas publico que recibieron Eficacia- y operadoras de
Porcentaje de personas operadoras de vehiculos B S L N capacitadas que .
L ) operadoras de vehiculos de transporte | capacitacién/Total de personas Gestién- Porcentaje . o vehiculos de Ascendente
de transporte publico capacitadas. L ) . . recibieron gafete. (ANO .
publico capacitadas. operadoras de vehiculos de Trimestral 2018) transporte publico
transporte publico programadas capacitadas.
para capacitacion)*100
N . Valor porcentual de exdmenes de 100.00 10,000
Porcentaje de dec viales . - . . - B .
) . . . viales para Namero de exdmenes de Eficacia- N 8,268 examenes exdmenes de
aplicados para obtener la licencia o permiso de " . . . . L i Porcentaje . & - . Ascendente
. . obtener la licencia o permiso de conducir viales Gesti | aplicados. (ANO 2018 ) | conocimientos viales
conducir para menor edad por primera vez. . .
para menor edad por primera vez. aplicados.
Se refi | taje de kilometros d
¢ refiere al porcentaje de kilometrosde | . Eficacia- 3.5 kilometros de "
- e . la infraestructura ciclista intervenida en | Kilémetros de infraestructura - N . 3.00 kilémetros
Porcentaje de infraestructura ciclista intervenida. A ) Gestioén- Porcentaje | infraestructura ciclista . . Ascendente
todo el Estado con respecto a lo ciclista intervenidos. . . N < intervenidos.
Trimestral intervenidos. (ANO 2018 )




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

75-PROGRAMA DE MOVILIDAD.
7 - VARIOS EJES
170000 - SECRETARIA DE MOVILIDAD.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Reporte y Semaforo

Umbral
Verde

Umbral
Amarillo

Umbral
Rojo

Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Cilculo Dimensién- N Linea Base Metas N T1 T2 (T3 | T4
: Medida Indicador
Frecuencia
. " - Valor porcentual de estudios del servicio | NGimero de estudios del servicio Eficacia- 3 estudios y disefio de .
Porcentaje de estudios del servicio de transporte o o - . L 4.00 estudios y
P de transporte publico elaborados con de transporte publico Gestion- Porcentaje | servicios de transporte — L Ascendente | 25 | 75 | 75
publico elaborados. . - & disefio de servicios.
respecto a lo programado. elaborados. Trimestral publico. (ANO 2018 )
Es el porcentaje de flota vehicular de (Flota vehicular urbana de
N, . Porcentaje de flota renovada de transporte transporte publico Eficacia- 53 porciento de flota 500.00 vehiculos de
A 03.- Programa de Modernizacion del Sistema de d ren P transporte pablico renovada durante un porte p fe Porcentaje P . 105 Ascendente | 15 | 50 | 50
Transporte. publico. o renovada/Total de flota urbana | Gestién-Anual renovada. (ANO 2018 ) transporte publico.
: de transporte publico )*100
Valor porcentual de obras de Numero de obras de
Porcentaje de obras de infraestructura y infraestruttura equipamiento para infraestructura y equipamiento Eficacia- 2 obras de
equipamiento para transporte publico 2y equipamiento p v equipar Gestion- | Porcentaje |  infraestructura. (ANO 3.00 obras. Ascendente
. transporte publico construidas con para transporte publico )
construidas. N Trimestral 2018)
respecto a las programadas. construidas.
Valor porcentual de programas de Eficacia- 3 programas de
Porcentaje de programas de seguridad vial 3 3 ) ) prog| Numero de programas de - N ,p g‘ )
. seguridad vial realizados respecto a los ) . . Gestidn- Porcentaje | seguridad vial realizados. 4.00 programas. Descendente
realizados. seguridad vial realizados. N <
programados. Trimestral (ANO 2018)
Actividades Es el porcentaje de intersecciones "
" . : . " . (Intersecciones - N o
Porcentaje de intersecciones con mayor nimero | auditadas con mayor nimero de hechos . 5 Eficacia- .| 6 auditorias viales. (ANO N
P " . . auditadas/Intersecciones L Porcentaje 7.00 auditorias viales.| Ascendente
de hechos de transito auditadas. de transito o muertes por incidentes rogramadas)*100 Gestién-Anual 2018)
B 01.- Programa de Movilidad Segura. viales. Prog
(Operativos de alcoholimetria
. . en los que participa la SEMOV
Es el porcentaje de operativos de N
Porcentaje de operativos de alcoholimetria p B " P . realizados/Operativos de Eficacia- . |32 operativos. (ANO 2018 .
R alcoholimetria en los que participa la L - Porcentaje 33.00 operativos. Ascendente
realizados. SEMOV. alcoholimetria en los que Gestion-Anual )
) participa la SEMOV
programados)*100
Es el porcentaje de movimientos
. L . . P § . " (Movimientos vehiculares - . 72000.00
Porcentaje de movimientos vehiculares (altasy | vehiculares (altas y bajas) realizados en 3 - Eficacia- N 70,000 movimientos .
N o N . - realizados/Movimientos ) Porcentaje X < movimientos Ascendente
bajas) r respecto a los pr la Secretaria de Movilidad respecto a los . Gestién-Anual vehiculares. (ANO 2018 ) )
. . vehiculares programados)*100 vehiculares.
CO1.- Programa del Sistema Estatal de Informacién del programados.
Transporte.
Esel taje de li ias d duci Li ias d duci 55,000 i ias d
. . N © € porcentaje de ficencias de condudir ( \cenclas Ge conducir Eficacia- X Policenciasde | 66000.00 licencias de
Porcentaje de licencias de conducir emitidas. por primera vez y de renovacion emitidas/Licencias de conducir - Porcentaje | conducir emitidas. (ANO L Ascendente
. . J Gestién-Anual conducir emitidas.
emitidas respecto a las pr pr *100. 2018)
Gafetes de servicio publico
N L Se refiere al porcentaje de gafetes de ( - P - N 950 gafetes de cservicio
Porcentaje de gafetes de servicio puiblico R L emitidos/ Gafetes de servicio Eficacia- N L . o 1000.00 gafetes
. servicio publico emitidos durante un - ) Porcentaje | publico emitidos. (ANO . Ascendente
emitidos. " publico programados para Gestién-Anual emitidos.
afo. L 2018)
emitir)*100.
C02.- Programa de Fiscalizacion del Servicio Publico. Se refiere al porcentaje de claves Gnicas = | 750.00 claves tnicas
8 Porcentaje de claves Unicas del registro de . P " 3 (CURC asignadas/CURC Eficacia- .| 700 claves (CURC). (ANO 5
3 ) del registro de concesiones (CURC) ) Porcentaje del registro de Ascendente
concesiones (CURC) asignadas. 3 " programadas)*100 Gestién-Anual 2018) 5
asignadas durante un afio. concesiones.
200 concesiones
Porcentaje de concesiones de servicio pablico Es el porcentaje de concesiones Es el porcentaje de concesiones Eficacia- N . N o 400.00 concesiones
. . . . o " . o ) Porcentaje |dictaminadas. (ANO 2018 ) . Ascendente
dictaminadas. dictaminadas durante un afio. dictaminadas durante un afio | Gestién-Anual dictaminadas.
)
(Numero de lineas de accién
cumplidas del Plan Estatal de
" - Porcentaje de las lineas de accion cumplidas del | Es el porcentaje de avance de las metas | Desarrollo 2016-2021/Total de Eficacia- _ | 4lineas de acccién. (ANO [ 5.00 lineas de accién
C 03.- Programa de Gestion Institucional. Porcentaje Ascendente

Plan Estatal de Desarrollo 2016-2021.

del Plan Estatal de Desarrollo 2016-2021.

lineas de accion del Plan Estatal
de Desarrollo 2016-2021
programadas) *100

Gestion-Anual

2018)

cumplidas.




Clasificacién Programatica:
Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.
82-EDUCACION PARA ADULTOS.
2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA

PRESUPUESTO DE

EGRESOS 2020

FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

44305 - INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PARA i Umbral | Umbral | Umbral
. Reporte y Semaforo
Unidad Presupuestal: ADULTOS. Verde | Amarillo Rojo
Tipo-Dimensién-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P N N Linea Base Metas N T | T2 T T4 | (+/-)15% | (+/-)25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
-0.28 - menos cero punto
veintiocho por ciento de
' : ” _ | ((Poblacién de 15 afios o mas en ’ porcie >
L . . Mide el cambio de la poblacién de 15 afios y| . i . N ciento sesenta y cinco mil
Contribuir a aumentar la calidad de vida de o o . . N . o situacion de rezago educativo en Eficacia- .
. ) ) ) Tasa de variacion de la poblacién de 15 afios o mas | mds que no sabe leer ni escribir o que no ha . ~ . L Tasa de N seiscientos ochenta y nueve
Fin los habitantes del Estado de Colima mediante y » . . L . .|t/ poblacién de 15 afios o més en|  Estratégico- o 0.67 (Afio 2019) . . Descendente
. . en situacion de rezago educativo cursado o concluido la educacién primaria | . L ) Variacion personas de quince afios y
el abatimiento del rezago educativo. . o . situacion de rezago educativo en Anual . ) Lo
y/o secundaria, respecto al afio anterior. mas en situacion de rezago
t-1)-1)*100 .
educativo. (
(166,323/166,803)-1 )*100
( (Usuarios que concluyen etapa
o nivel del MEVyT en el afio t +
) v ‘ 100.00 - cien por ciento de
. L usuarios que concluyen nivel I
N ) Determina el avance en la conclusion de los . o L las cuatro mil quinientos
" Porcentaje de usuarios que concluyen las etapas de . . . educativo del PEC en el afio t) / Eficacia- o o
- El Estado de Colima abate el rezago A . R usuarios, de los diferentes niveles del N . L . 111.17 (Afio veintid6s personas
Propdsito . alfabetizacion e inicial y los niveles educativos de (usuarios programados a concluir |  Estratégico- Porcentaje . Ascendente
educativo. L . MEVyT y del PEC, respecto de lo . o 2019) programadas a concluir
primaria y secundaria. etapa o nivel del MEVyT en el afio Anual . .
programado. t + usuarios programados a nivel o nivel.
4,522+0)/(4,522+0) )*100
concluir nivel educativo del PEC ¢ Wt 1)
enelafiot))* 100
((Total de certificados emitidos
en el periodo t + conclusiones de 95.00 - alcanzar el noventa
t ivel inicial del MEVYT i iento de |
Elindicador mide el avance en la emisién de | © a:la Oe::::o‘:]‘;l‘ljsu:rios Ze en Eficiencia- yf;’;i‘r)upgiluzninli)enfofs
A.- Estudios acreditados y certificados. Porcentaje de constancias y certificados emitidos. constancias y certificados del PECy el P . a Gestion- Porcentaje | 74.50 (Afio 2019) L a . Ascendente
concluyen etapa o nivel del veintidds usuarios que
MEVyT. . . Semestral .
MEVYT en el periodo t + usuarios concluyen etapa y/o nivel.
que concluyen nivel educativo del (4,296/4,522)*100
Componentes X
PEC en el periodo t))*100
100.00 - operar el cien por
Muestra el avance de los espacios Espacios educativos en
B.- Espacios educativos operados para | Porcentaje de espacios educativos para adultos, en ! P (Esp: ! i Eficiencia- 100,00 (Afio 2019 ciento de los cincuenta y un
L ) educativos que fueron programados para | operacion/espacios educativos - Porcentaje . . Constante
jovenes y adultos. operacion operar los servicios. rogramados)*100 Gestion-Anual ) espacios educativos
P : prog programados. (51/51)*100
(Numero de examenes 70.00 - setenta por ciento
A S01.- Acreditacién de exdmenes del Modelo . . " Este indicador mide la proporcién de acreditados del MEVyT en el - o . P B
- N N Porcentaje de exdmenes acreditados del Modelo de . N AN R Ny . . Eficacia-Gestion- . . de los 29,616 examenes
de Educacion para la Vida y el Trabajo L . 3 examenes acreditados sin importar el nivel | periodo t /nimero de exdmenes . Porcentaje | 69.51 (Afio 2019) Ascendente
Educacion para la Vida y el Trabajo Trimestral presentados.
(MEWyYT). del MEVYT. presentados del MEVyT en el
: (20,732/29,616)*100
periodo t)*100
Actividades ” Indefinido. No se
. . i P . (Centros de educacién . -
B KO1.- Equipamiento, construccién, N . Este indicador muestra el porcentaje en el . . programd la Indefinido - no se
. L y Porcentaje de centros de educacion para adultos . ) " equipados, construidos, - . . )
ampliacion y/o remodelacion de espacios N avance de equipamiento, construccion, " Eficacia-Gestion- . mejora delos | programaron espacios que
i dq da ed . pr ) construidos, y/o P Jelacid ampliados y/o remodelados / . Porcentaje . . " Constante
para la atencion de la ylor de los centros ) Trimestral centros de requieren intervencion.
remodelados » centros de educacién .
de educacion programados educacion (0/0)*100

para adultos.

programados)*100

(Afio 2019)




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

83-CONSEJERIA JURIDICA.
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

180000 - CONSEJERIA JURIDICA DEL PODER EJECUTIVO ) Umbral | Umbral | Umbral
Reporte y Seméforo .
Unidad Presupuestal: DEL ESTADO. Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-
Unidad d Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensidn- m a' € Linea Base Metas en ,I o ce T1 T2 T3 T4 | (+/-15% | (+/-)25% | (+) 25%
N Medida Indicador
Frecuencia
100.00 Atender el cien
por ciento de veintiun mil
medonte s epesemaron i oo e | PTG enlos suntosatencdosqueamertenia | TGRS | iy | SR isesrasnos | el
Fin P . J, L J o intervencion de la Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo ) _ va L L J_ ) Gestién- Porcentaje [ JURIDICOS ATENDIDOS . a " Constante 571
del estado de Colima a través de la Consejeria Juridica Consejeria Juridica para que sean Asuntos juridicos canalizados) * 100 - intervencion de la
. . del estado. . Anual (ANO 2018 ) L
del Poder Ejecutivo del estado. atendidos. consejeria juridica del
Poder Ejecutivo del
Estado
100.00 Atender el cien
por ciento de veintiun mil
Asuntos juridi I inte | t ientos treit:
El Ejecutivo estatal y la poblacion colimense cuenta con Porcentaje en los asuntos atendidos que ameriten la Sune‘,)::‘i?v;ws SZ SZSC:::I;:;r:eI:ga € (Asuntos juridicos atendidos/ Eficacia- 19457 ASUNTOS :Zﬂf:sozer?:e‘:i::::
Propdsito la certeza juridica que brinda la Consejeria Juridicaa |intervencion de la Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo ) . va o . ,J_ " Gestién- | Porcentaje [ JURIDICOS ATENDIDOS . 9 . Constante [57AT
) . Consejeria Juridica para que sean Asuntos juridicos canalizados) * 100 o intervencion de la
través de la consecucion de sus labores. del estado. . Anual (ANO 2018) o
atendidos. consejeria juridica del
Poder Ejecutivo del
Estado
Asuntos juridicos en los que se representé |  Nimero de asuntos juridicos de 100.00 Atender al 100%,
. R . . ) N P N ” Jv Eficacia- 122 ASUNTOS JURIDICO los 44 asuntos
s . . Porcentaje de los juicios en los que se representé juridicamente al Gobernador en materia representacion atendidos y/o en - . o
A.- Representacion legal del Ejecutivo estatal. juridicamente al Gobernador. civil. mercantil, administrativa y de roceso / Nimero de asuntos Gestién- | Porcentaje CONTENCIOSOS legislativos por la Constante
! i ’ e Y P ¢ Anual ATENDIDOS (ARIO 2018 )|~ consejerfa juridica del
justicia. juridicos de representacion turnados ) .
Poder Ejecutivo
- . 100.00 Atender al 100%
(Asuntos legislativos atendidos y los 150 asuntos de
. - N A . Asuntos p idos por el pr i ante el Congreso del Eficacia- 27 ASUNTOS
B.- Impulso a las actividades legislativas ante el H. Porcentaje de los asuntos legislativos atendidos por la N ) o - . contratosy
Congreso del Estado, Conseieria Juridica del Poder Ejecutivo, ejecutivo presentados ante el Congreso Estado / Asuntos legislativos Gestién- | Porcentaje LEGISLATIVOS rocedimientos Constante | 7.3
8! . o 1 . del Estado. canalizados a Consejeria Juridica del Anual ATENDIDOS (ANO 2018 ) P . .
N administrativos
Poder Ejecutivo) o
Ndmero de contratos
Contratos y procesos administrativos roc(edimientos administrativos Eficacia 110 ASUNTOS DE 100.00 Atender el 100%
C.- Atencion de contratos y procedimientos Porcentaje de los asuntos administrativos atendidos por | donde interviene el Gobernador, turnados P ) N L . CONTRATOS Y los 16,493 asuntos
L . . . L o L . N . atendidos / Numero de contratosy | Gestion- | Porcentaje . Constante
administrativos referentes al Ejecutivo estatal. la Consejeria Juridica. a la Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo o . ) CONVENIOS ATENDIDOS judiciales por la
ara su atencion procedimientos administrativos Anual (ANO 2018) defensoria publica
P ) turnados) *100 P
Mide la parte proporcional de asuntos (Ntimero de asuntos atendidos / Eficacia 18632 ASUNTOS 100.00 Atender el 100%
D.- Provision de servicios juridicos a la poblacion de Porcentaje de asuntos realizados por la defensoria juridicos civiles, familiares, mercantiles y . ) L . REALIZADOS POR LA de los 16,493 de los Ascendent
" L . ) Numero de asuntos canalizados) * | Estratégico- | Porcentaje S
Colima. publica penales atendidos por la Defensoria 100 Trimestral DEFENSORIA PUBLICA | asuntos judiciales por la e
Publica (ANO 2018) defensoria publica
356 RESOLUCIONES Y
. o . " . . (Numero de resoluciones atendidas/| Eficacia- 100.00 Atender el 100%
E.- Transparencia y rendicion de cuentas de las Porcentaje en los asuntos turnados al comité de Ndmero de asuntos atendidos por el . . . . SOLICITUDES DE .
o ) e o " . Numero de resoluciones Gestion- Porcentaje de las 370 resoluciones y [ Constante 295 | 47.3
actividades gubernamentales. transparencia para su anlisis y resolucién. comité de transparencia. estionadas) *100 Anual INFORMACION solicitudes atendidas
8 ATENDIDAS (ANO 2018 )
| . | anlisi A,
A, P . . i . ntervenir en.? anélisis, coordinacin, . " L . 100.00 Atender el 100%
F.- Coordinacion en los estudios juridicos de las Porcentaje en la intervencién en el andlisis, concertacion y consulta entre la (Nimero de asuntos estudiados o Eficacia- 307 asuntos atendidos de los 500 asuntos por
dependencias de la administracion publica del estado coordinacion, concertacion y consulta de estudios | Consejeria Juridica y las unidades juridicas |  concluidos/Ndmero de asuntos Gestion- | Porcentaje por las unidades arte de las unidadpes Constante 214
con la Consejeria Juridica. juridicos. de las dependencias y entidades de la turnados) Anual juridicas (ANO 2017 ) P (uridicas
administracion pablica. !’
A SO1.- Coordinacién, supervisién y seguimiento Se refiere a los asuntos juridico - (Asuntos juridicos contenciosos en 100.00 alcanzar el 100%
Lo ' p . v seg P . - . contenciosos en los que se coording, los que intervenga el Gobernador Eficacia- 122 ASUNTOS JURIDICO de asuntos juridico-
procesal a los juicios, procedimientos y asuntos juridicos | Porcentaje de asuntos juridico-contenciosos en los que P - . - . . :
. o . . . supervisé y dio seguimiento procesal a los atendidos / Asuntos juridico Gestién- | Porcentaje CONTENCIOSOS contenciosos en los que | Constante 23 45
contenciosos donde se sefiale la intervencion del intervenga el Gobernador. P PR " N . N :
Ejecutivo juicios donde se sefial6 la intervencion del | contenciosos en los que intervenga Anual ATENDIDOS (ANO 2018 ) intervenga el
1 . Gobernador. el Gobernador canalizados) *100 Gobernador.
18 INICIATIVAS
N tiva juridica de las d dencias d N tiva juridi Eficacia- 100.00 obt: 1 100%
B SO1.- Actualizacion de la normativa juridica de las X o ) ormativa juricica de fas dependencias de (Normativajuridica \cada | PROMOVIDAS ANTE EL ovtener e 10% | \scendent
R PR, Porcentaje de la normatividad juridica actualizada. la administracién publica estudiada para actualizada/Normativa juridica Gestion- | Porcentaje de la normatividad
dependencias de la administracién publica estatal. su actualizacion solicitada para su estudio) *100 Anual H. CONGRESO DEL juridica e
- P ESTADO (ANO 2018 ) J
Ordenamientos juridicos locales (Ordenamientos juridicos Eficacia 6 ORDENAMIENTOS 100.00 obtener el 100%
B S02.- Ac izacion, ar ion, ion, Porcentaje de los ordenamientos juridicos locales . J . . actualizados/Ordenamientos . . JURIDICOS de los ordenamientos
- . . ! X estudiados por la Consejeria Juridicadel |. . . Gestion- | Porcentaje < o Constante
evaluacion y archivo del orden juridico nacional y local. evaluados y actualizados. y . R juridicos solicitados para su estudio) ACTUALIZADOS (ANO juridicos locales
Poder Ejecutivo para su actualizacion. Anual N
*100 2018) evaluados y actualizados.
Na d tos atendid 100.00 al | 100%
B S03.- Integracién, seguimiento, implementacion y porcentaje de los proyectos de agenda legislativa Avance de los asuntos atendidos para la (Ial::T:;:'erei:Jsl‘::id(i]csaa/T\l"wlw::)’;oer Eficacia- 3 ASUNTOS DE AGENDA de Iosa c'a:zeacrtzs de i Ascendent
evaluacion de la agenda legislativa del Poder Ejecutivo s patindidus 8 8 agenda legislativa del Poder Ejecutivo del asunttj)s de agenda legislativa Gestién- | Porcentaje [LEGISLATIVA ATENDIDOS N endpa Iey slativa e
del estado. . estado. 8 8! Anual (ANO 2018 ) & 8!

*100

atendid:




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

83-CONSEJERIA JURIDICA.
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

180000 - CONSEJERIA JURIDICA DEL PODER EJECUTIVO ) Umbral | Umbral | Umbral
Reporte y Seméforo .
Unidad Presupuestal: DEL ESTADO. Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-
Unidad d Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensidn- m a' € Linea Base Metas en ,I o ce T1 T2 T3 T4 | (+/-15% | (+/-)25% | (+) 25%
N Medida Indicador
Frecuencia
100.00 obtener el 100%
0 ASUNTOS DE de asuntos de carécter
C S01.- Atencion y desahogo de los procedimientos Porcentaje de los asuntos de caracter administrativo - . . (Procesos administrativos Eficacia- . . )
L . ; o " Procesos administrativos estudiados por la . . . L . PROCEDIMIENTOS administrativo atendidos
administrativos en las que las leyes o los reglamentos le atendidos donde se requirié la intervencion del o - N . estudiados/Procesos administrativos| Gestién- | Porcentaje L Constante
asignen intervencion al titular del Ejecutivo del estado. Ejecutivo. Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo. turnados para su estudio) *100 Anual ADMINISTRATIVOS donde se requirid la
& o : 1 g p ATENDIDOS (ANO 2018 ) intervencién del
Ejecutivo.
100.00 observar el
€ S02.- Coordinacién de los convenios, contratos y (Ndmero de contratos y convenios Eficacia 110 ASUNTOS DE 100%de los asuntos de
demas instrumentos juridicos en el que consten Porcentaje de los instrumentos juridicos para su revision | Contratos y ct por la Nimero de contratos y Gestion Porcentaje CONTRATOS Y caracter administrativo Constante 493
obligaciones que suscriba o vaya a suscribir el y formulacién. Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo. | convenios turnados para su estudio) Anual s CONVENIOS ATENDIDOS atendidos donde se )
Gobernador. *100 (ANO 2018 ) requirid la intervencion
del Ejecutivo.
DI Mide la parte proporcional de brigadas Namero de brigadas realizadas Eficacia- . . 100.00 obtener el 100%
D S01.- Servicios de la Defensoria Publica del Estado en . . . . N P prop PR & ¢ . & . / L . 10 Brigadas realizadas . . * | Ascendent
. " Porcentaje de brigadas realizadas en comunidades. realizadas por la Defensoria Piblica en las Nimero de brigadas Gestion- | Porcentaje o en brigadas realizadas en
las comunidades colimenses. N ) R (ANO 2018) . e
comunidades colimenses. programadas)*100 Trimestral comunidades.
100.00 observar que sea
. Mide el avance en la iniciativa de Ley para | (Nimero de actividades realizadas, Eficacia- - . al 100% en la expedicion
. D502.- Disefio e iniciativa para un instituto de la Porcentaje en la expedicion de la nueva Ley de " : v para | (N i / o | 1Actividad realizada ° ? Ascendent
Actividades o P . la creacién del Instituto de la Defensoria | Numero de actividades planeadas) | Estratégico- | Porcentaje o de la nueva Ley de
Defensoria Publica. Defensoria Pablica que lo contemplé. " X (ARIO 2018 ) o e
Publica *100 Trimestral Defensoria Publica que lo
contemplé.
Mide | rt ional d Na d I Eficacia- 100.00 ob 1 100%
D S03.- Defensa juridica en materia penal a los . . ice .a parte prupurcluna/ € fm?cesos ( un?ero e/prucesos penales |ca.c/|a . 7731 Procesos penales observar e ” | Ascendent
. N Porcentaje en los procesos penales atendidos. atendidos por la Defensoria Pdblica en atendidos /Nimero de procesos Gestion- [ Porcentaje < de los procesos penales 729 |102.3
imputados que no cuenten con defensor particular. ) L . (ANO 2018) . e
materia Penal penales solicitados)*100 Trimestral atendidos.
(Ndmero de Defensores Publicos
Mide la parte proporcional de Defensores | capacitados en el drea Civil, Familiar, | Eficacia- . 90.00 verificar al 90% el
D S04.- Capacitacién a los defensores publicos de las Porcentaje en el nimero de defensores publicos € @ parte proporcional ce Detensc pacitacos &n > | 25 Defensores pablicos | > > | Ascendent
. . . L . . . y Publicos adscritos al rea Civil, Familiar, Mercantil / Nimero de Defensores Gestion- Porcentaje o numero de defensores
dreas civil, mercantil, familiar, agrario y administrativo. capacitados. " " P < L o : (ANO 2018 ) b N e
Mercantil que se han capacitado. Publicos del area Civil, Familiar, Trimestral publicos capacitados.
Mercantil en plantilla) *100
100.00 ob 1100%
. " . . Mide la parte proporcional de ciudadanos (Numero de asesorias juridicas Eficacia- B . : cuservare
. o . B Porcentaje de ciudadanos que se les brindo asesoria . o ) B . ) .| 6409 Asesorias Juridicas | de ciudadanos que se les [ Ascendent
D S05.- Servicios de asesoria juridica a la ciudadania. Lo . que se les brindé asesoria juridica por  |brindadas/ Numero de solicitudes de| Gestion- | Porcentaje o ) PR
juridica por primera vez. N o PR . (ANO 2018 ) brindo asesoria juridica e
primera vez en la Defensoria Publica. asesoria juridica) *100 Trimestral .
por primera vez.
Mide la parte proporcional de procesos (Ndmero de procesos civiles, - o 100.00 observar al 100%
i " s N P L . Lo . B - . . Eficacia- 4456 Procesos civiles, Lo
D S06.- Representacion gratuita en las materias civil, Porcentaje de procesos judiciales civiles, familiares, judiciales atendidos por la Defensoria familiares, mercantiles atendidos/ ) . " . de los procesos judiciales [ Ascendent
o y . " : . - RS, ™ . . - Gestion- | Porcentaje | familiares y mercantiles . I
familiar, y/o mercantil a la ciudadania. mercantiles atendidos. Publica en materia Civil, Familiar y Numero de procesos civiles, familiar, . o civiles, familiares, e
. . N Trimestral (ANO 2018) ! N
Mercantil mercantiles canalizados) * 100 mercantiles atendidos.
100.00 observar al 100%
(Ntmero de solicitudes de todas las solicitudes de
e - . ” Porcentaje de las solicitudes de informacién que los . - . . . " . B Eficacia- 245 SOLICITUDES DE informacion que los
E SO1.- Atencion a las solicitudes de informacién de la . . . . Numero de solicitudes de informacion informacién atendidas / Numero de L . . .
. N ciudadanos ingresen a través de la plataforma nacional N . N " Gestién- | Porcentaje INFORMACION ciudadanos ingresen a | Constante [ 57.3 | 78.6
Plataforma Nacional de Transparencia. 5 atendidas. solicitudes de informacion & .
de transparencia. Anual ATENDIDAS (ANO 2018 ) | través de la plataforma
turnadas)*100 .
nacional de
transparencia.
(Ndmero de proyectos de acuerdos y 108 RESOLUCIONES 100.00 observar al 100%
E S02.- Coordinacion de las sesiones, elaboracién de los N L . resoluciones aprobados por el Eficiencia- EMITIDAS POR EL la elaboracion de los
" e Porcentaje en la elaboracion de los proyectos de Mide el numero de proyectos de acuerdos L . . .
proyectos de acuerdos y resoluciones del Comité de acuerdos y resoluciones emitidos por el comité resoluciones emitidos por el comité comité / Numero de proyectos de Gestién- | Porcentaje COMITE DE proyectos de acuerdos y | Constante | 42.6 934
Transparencia del Poder Ejecutivo del estado. v P . v P acuerdos y resoluciones presentados|  Anual TRANSPARENCIA (AO | - resoluciones emitidos
ante el comité) *100 2018) por el comité.
213 ASUNTOS 100.00 verifi | 100%
F SO1.- Analisis, coordinacidn, concertacion y consulta . - . . PP (Numero de asuntos estudiados o Eficacia- veriticara N
o : Lo Porcentaje en los asuntos juridicos atendidos por las | Asuntos turnados a las unidades juridicas 3 N L . ATENDIDOS POR LAS todos os asuntos
entre la Consejeria y las unidades juridicas de las . PP . L concluidos / Ndmero de asuntos Gestion- Porcentaje . P . Constante 214
. . P unidades juridicas. para su andlisis y resolucion. UNIDADES JURIDICAS | juridicos atendidos por
iasy dela -acion publica. turnados) *100 Anual

(ANO 2018)

las unidades juridicas.




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

84-EDUCACION MEDIA SUPERIOR CONALEP.
2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA
41517 - COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

S Umbral | Umbral | Umbral
. Reporte y Semaforo
Unidad Presupuestal: DEL ESTADO DE COLIMA. Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- N Linea Base Metas . T1| T2 T3 (T4 (+/)15% [ (+/-)25% | (+) 25%
N Medida Indicador
Frecuencia
Refiere los resultados publicados por el Resultados
Contribuir a fortalecer el desarrollo humano del P : P . N :
) ) PNUD (Programa de las Naciones Unidas Eficacia- publicados por el
. Estado de Colima mediante la cobertura y . . . [, ‘o . "
Fin . L o Indice de Desarrollo Humano del estado de Colima para elDesarrollo) en este indicador Indice de Desarrollo Humano Estratégico- indice PNUD en este 0.00 No aplica Ascendente
permanencia de la poblacion de 15 a 17 afios en 5 . - o
una educacién media superior de calidad corresponde a a un Indice que interpreta el Anual indicador (ANO
P : bienestar social (AR 2017) 2020)
" . " : 5.00 Incrementar
Refiere a la matricula total de nivel medio . L . )
. L. (Matricula total de las escuelas publicas de nivel o Cobertura de la un cinco por
superior, respecto de la poblacién " . i Eficacia- . ) .
I . N . N medio superior / la poblacién demandante L Tasa Educacion Media |ciento la cobertura
Cobertura de educacion publica en media superior demandante segun las proyecciones B . . Estratégico- . & ) Ascendente 100
- B . ” segun las proyecciones oficiales del CONAPO, (Absoluto) | Superior (ANO 2020 |  de educacién
oficiales del Consejo Nacional de Poblacion rango de edad 15-17 afios) * 100 Anual ) Gblica en media
(CONAPO), rango de edad 15-17 afios & P! .
superior
Refiere al nimero de planteles incorporados
A " P N p " . A 100.00 Alcanzar el
al Padrén de Calidad del Sistema Nacional de[ (NUmero de planteles incorporados al padrén Eficacia planteles al padrén | cien por ciento de
Porcentaje de planteles incorporados al padrén PC- Educacién Media Superior (PC-SiNEMS), PC-SINEMS / el total de planteles que cumplan L Tasa ) pact P
N - N . Estratégico- PC-SINEMS (ANO planteles Ascendente 100
SINEMS respecto del total de planteles que cumplan | con los criterios para su ingreso al PC-SiNEMS) * Anual (Absoluto) 2020) incorporados al
con los criterios para su ingreso al PC- 100. dré pPC SINEMS
La poblacion de 15 a 17 afios del Estado de Colima SINEMS. padron PL=1
Propésito supera limitaciones de cobertura, per iay
calidad en educacién media superior. Refiere al nuevo ingreso a primer afio de
o . . . 8.00 Alcanzar el
educacién media superior en el ciclo escolar . . . L. o L. . .
(Matricula de primer ingreso de educacién Eficacia- Absorcion en el nivel| ocho por ciento de
. L " . . N, respecto de los egresados en el estado de ) ) 3 L Tasa ) ) L
Porcentaje de absorcién en educacion media superior . . ) media superior en el ciclo escolar N / Egresados | Estratégico- medio superior absorcién en Ascendente
Colima de secundaria del ciclo escolar . . N (Absoluto) o .. .
) ) . de secundaria en el ciclo anterior) * 100 Anual (ANO 2020) educacion media
anterior para el que se registra la matricula 3
. superior
de primer ingreso
47.00 Alcanzar el
Refiere al nimero de alumnos que . . L Eficiencia terminal | cuarentay siete
N (Namero de alumnos que egresaron en el ciclo Eficacia- R N "
L . . . . egresaron en el ciclo escolar N, respecto de ) . L Tasa en el nivel medio por ciento de
Eficiencia terminal en educacién media superior . N N escolar N/ Matricula de nuevo ingreso a Estratégico- N < R N Ascendente 100
la matricula de nuevo ingreso a primero del fimero del ciclo escolar N-2, N-3 ) * 100 Anual (Absoluto) [superior (ANO 2018)| eficiencia terminal
ciclo escolar N-2, N-3. p . (AR 2019 ) en educacion
media superior
75.00 Alcanzar el
Refiere al Nimero de alumnos inscritos en | (Nimero de alumnos inscritos en segundo afio - L, . L
. " . . ) N " " B Eficacia- retencion en el nivel | 75% de retencién
Porcentaje de retencién en primer afio en educacién segundo afio de la generacion N, respecto de la generacién N / Nimero de alumnos . Tasa . . . ~
) . . . . ) . ) ) o ) Estratégico- medio superior en primer afio en | Ascendente 100
media superior del nimero de alumnos inscritos en primer inscritos en primer afio de la generacion N) * (Absoluto) o ” .
o " Anual (ANO 2020) educacion media
afo de la generacion N. 100 .
A.- Alumnos de educacién media superior superior
atendidos. 69.00 Alcanzar el
Refiere al nimero de alumnos aprobados y (Numero de alumnos aprobados y alumnos . porcentaje
) ) N N ) . Eficacia- Alumnos aprobados
. ) ) . . alumnos regularizados al final del ciclo regularizados al final del ciclo escolar N / L Tasa N N esperado en la
Porcentaje de aprobacién en educacion media superior . . . . ) ) Estratégico- al final del ciclo 9 Ascendente
escolar N, respecto de la existencia de Existencia de alumnos al final del ciclo escolar (Absoluto) o aprobacion de
) ) Anual escolar (ANO 2020 ) L, )
alumnos al final del ciclo escolar N N)* 100 educacién media
superior
Refiere al nimero de docentes frente a
grupo de nivel medio superior acreditados . . Docentes 70.00 Alcanzar el
en el Programa de Formacion Docente de (Numero de docentes frente a grupo de nivel acreditados por 70% de docentes
B.- Docentes y directivos acreditados, certificados | Porcentaje de docentes acreditados en PROFORDEMS o ” 8 ) N medio superior acreditados en PROFORDEMS o Calidad- Tasa P Co
. Educacion Media Superior (PROFORDEMS) o . . . PROFORDEMS o su acreditados en Ascendente
y/o evaluados. equivalente . . equivalente) / (nimero total de docentes frente | Gestion-Anual | (Absoluto) ) o
equivalente, sobre nimero total de 2 grupo en el nivel medio superior) * 100 equivalente (ANO PROFORDEMS o
docentes frente a grupo en el nivel medio 8P P . 2019) (ANO 2020) equivalente
superior.
100.00 Alcanzar el
100% de
Componentes . . prograr.vvas
(NGmero de programas educativos educativos
Porcentaje de programas educativos inad bl or i dictaminados
Porcentaje de programas educativos dic . ) B Prog! ) P ) Calidad- Programas
. . . R N dic favorablemente por evaluador acreditado por Subsecretaria de . Tasa . X ~ | favorablemente
C.- Programas educativos dictaminados. favorablemente por organismo evaluador acreditado . ) i . . Estratégico- dictaminados (ANO . Ascendente 100
. .. ) ) organismo evaluador acreditado por Educacién Media Superior / Total de programas (Absoluto) por organismo
por Subsecretaria de Educacion Media Superior . L . . . . Anual 2020)
Subsecretaria de Educacién Media Superior educativos en condiciones para ser evaluador
dictaminados por COPEEMS) * 100 acreditado por
Subsecretaria de
Educacién Media
Superior
100.00 Alcanzar el
. . R Instituciones con 100% de
Refiere al nimero de instituciones con . L L
N (Numero de instituciones con Planes Planes instituciones de
- . P . TR . . . Planes Institucionales de Desarrollo en L L L T o "
D.- Desempefio de funciones de instituciones de | Porcentaje de instituciones de educacion media superior ) Institucionales de Desarrollo en operacién / Eficacia- Tasa Institucionales de | educacion media
) . N " - operacién, respecto del total de PR s . » N Ascendente 100
educacién media superior realizada. que operan Planes Institucionales de Desarrollo Lo - " . Total de instituciones de educacién media  [Gestién-Anual [ (Absoluto) Desarrollo en superior que
instituciones de educacién media superior . " &
superior del estado) * 100 operacion (ANO operan Planes
del estado -
2020) Institucionales de
Desarrollo




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

84-EDUCACION MEDIA SUPERIOR CONALEP.
2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA
41517 - COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

S Umbral | Umbral | Umbral
. Reporte y Semaforo
Unidad Presupuestal: DEL ESTADO DE COLIMA. Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- N Linea Base Metas . TL(T2| T3 [ T4 | (+/)15% [ (+/-)25% | (+) 25%
N Medida Indicador
Frecuencia
(Numero de planteles de nivel superior que se
E.- Infraestructura suficiente para la demanda de | Porcentaje de planteles que disponen de infraestructura Mide el porcentaje que atienden una encuentren por debajo de su capacidad maxima Eficacia- o 0.00 Sin meta
i ) e para a < e e plante es que disponen e e'p Je que atlenden una nren ) pack i " Porcentaje | 0 (ARO2019) Ascendente
nivel medio superior atendida suficiente nivel Superior matricula menor que su capacidad maxima. | en el afio N/ Total de planteles de Nivel Superior [ Gestion-Anual programada.
en el afio N)*100
59.00 lograr el
59% de las
Escuelas escuelas de
(Numero de escuelas de educacion secundaria secundarias que educacion
Porcentaje de escuelas de educacion secundaria que . N que recibieron informacion de la oferta . recibieron secundaria que
i . " . - . . " Describe el total de escuelas secundarias que| . ) . ) ) Calidad- . L )
A SO1.- Promocion de la oferta educativa. reciben informacion de la oferta educativa disponible ’ ) . ) educativa disponible para el nivel medio . informacién de la reciben Ascendente
) . . reciben informacion de la oferta educativa ) . . Gestion-Anual ) . o,
para el nivel medio superior. superior / Total de escuelas secundarias del area oferta educativa de | informacion de la
de influencia) * 100 nivel medio superior| oferta educativa
(AR 2020) disponible para el
nivel medio
superior.
Refiere al nimero de alumnos inscritos a . . ) . . Alumnos aceptados | 90.00 lograr el
. ) . . N o N o N (Namero de alumnos inscritos a primer ingreso - X " "
) s . Porcentaje de aceptacion al nivel medio superior UDC primer ingreso al nivel medio superior, . . . . Eficacia- .| en en el Nivel Medio [90% de aceptacion
A 02.- Evaluacion y seleccion de aspirantes. . . al nivel medio superior / Total de aspirantes a ) Porcentaje N < N N Ascendente 95
NMS respecto del total de aspirantes a primer . . . . N Gestién-Anual Superior (ANO 2020 |  al nivel medio
) ’ ! ' primer ingreso al nivel medio superior) * 100 !
ingreso al nivel medio superior ) superior UDC NMS
Refiere a la variacién entre la matricula -
- Variacion de la
reportada en el afio N respecto de lo N . N 1.00 alcanzar el
L, . " . ~ 5 ( (Matricula total a la fecha de corte del ciclo - matricula de .
o N . Tasa de variacion de la matricula de educacién media reportado el afio N-1, considerando la . N Eficacia- Tasa de ) | 1%de la matricula
A 03.- Inscripcion y reinscripcion de estudiantes. ) . ) escolar N - Matricula total del ciclo escolar N-1) . o educacion media » Ascendente
superior matricula total a la fecha de corte del ciclo } ) Gestién-Anual| Variacion ) & de educacion
. ) / (Matricula total del ciclo escolar N-1) ) * 100 superior (ANO 2019 ) .
escolar N y la matricula total del ciclo escolar ) media superior
N-1
100.00 alcanzar al
Alumnos de
e " 100% de
educacion media .
superior estudiantes
Refiere al nimero de estudiantes . . . . P incorporados en
N . . . . L 3 (Numero de estudiantes incorporados en incorporados a L
Porcentaje de estudiantes incorporados en actividades incorporados en actividades curriculares, L ) s L o actividades
. o . . ) _ actividades curriculares, artisticas, culturales y Eficacia- N actividades )
curriculares, artisticas, culturales y deportivas, como artisticas, culturales y deportivas en el afio . o . o Porcentaje curriculares, Ascendente 100
) o N deportivas en el afio N / Total de la matricula en | Gestion-Anual culturales, e
estrategia de formacién integral N, respecto del total de la matricula en el N . artisticas,
. el afio N) * 100. curriculares,
afio N L culturales y
artisticas y deportivas, como
deportivas (ANO :strate {a de
2020) e
formacion integral
Refiere al nimero de estudiantes becados 100.00 cumplir
N N ) ) (Numero de estudiantes becados del afio N del . . P
N " del afio N del nivel medio superior, respecto | . N . Eficacia- .| Estudiantes becados| con el 100% de
Porcentaje de estudiantes becados N . ) nivel medio superior / Total de la matricula del ) Porcentaje o ) Ascendente 100
Lo del total de la matricula del nivel medio . . . - Gestion-Anual (ANO 2020) estudiantes
A 04.- Desarrollo de programas de atencion a . N nivel medio superior en el afio N) * 100
. superior en el afio N. becados
estudiantes.
91.00 lograr que el
Refiere al nimero de alumnos en riesgo de . . . . grard
9 . ) (Namero de alumnos en riesgo de exclusion que Alumnos en riesgo | 91% de alumnos
exclusion que reciben tutoria y que logran " . 9 .
. . . ~ N ) reciben tutoria y que logran permanecer en el o de exclusion que en riesgo de
Porcentaje de alumnos en riesgo de exclusién que permanecer en el afio N del nivel superior o . . . Eficacia- N L
" N 5 . . N Afio N del nivel superior / NUmero de alumnos ) Porcentaje | permanecen en el exclusién que Ascendente
reciben tutoria y que logran la permanencia licenciatura, respecto del nimero de . . . - Gestién-Anual . . . " B
. L ) del nivel superior en riesgo de exclusion en el nivel medio superior| reciben tutoria 'y
alumnos del nivel superior licenciatura en N o
. . o afio N) * 100. (ANO 2020) que logran la
riesgo de exclusion en el afio N. )
permanencia
100.00 observar el
. . " . " . i Alumnos que
Refiere al nimero de alumnos que reciben | (Ndmero de alumnos que reciben orientacién reciben orientacién 100% de alumnos
Porcentaje de alumnos que reciben orientacion orientacion educativa y vocacional en el afio|  educativa y vocacional en el afio N del nivel Eficacia- N . que reciben
N : . . N ) ) ) N i Porcentaje educativay . " Ascendente 100
educativa y vocacional N del nivel medio superior, respecto de la medio superior / Total de la matricula del nivel |Gestion-Anual vocacional (ARO orientacion
matricula del nivel medio superior del afio N. medio superior del afio N) * 100. ~ educativa
P s ) 2019) (AR 2020) vay
vocacional
85.00 lograr un
. . . 85% de cobertura
Refiere al nimero de grupo-asignatura que
" " . . Docentes de grupo-
Porcentaje de cobertura de grupo-asignatura atendidos | *°" atendidos por docentes acreditados en (Nimero de grupo-asignatura que son acreditados por asignatura
B SOL.- Acreditacién de docentes en PROFORDEMS y ce Erupo-asi el Programa de Formacion Docente de atendidos por docentes acreditados en Calidad- ) P "
) por docentes acreditados en PROFORDEMS o L . . . 9 Porcentaje [ PROFORDEMS o su atendidos por Ascendente
o equivalente. N Educacién Media Superior (PROFORDEMS) o | PROFORDEMS o equivalente / Total de grupo- | Gestién-Anual . &
equivalente . . . . ) equivalente (ANO docentes
equivalente, respecto del total de grupo- asignatura de nivel medio superior) * 100. .
asignatura de nivel medio superior. 2020) acreditados en
€ perior: PROFORDEMS 0

equivalente




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

84-EDUCACION MEDIA SUPERIOR CONALEP.
2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

41517 - COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA i Umbral | Umbral | Umbral
. Reporte y Semaforo
Unidad Presupuestal: DEL ESTADO DE COLIMA. Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- N Linea Base Metas . TL(T2| T3 [ T4 | (+/)15% [ (+/-)25% | (+) 25%
N Medida Indicador
Frecuencia
Refiere al nimero de docentes de nivel
medio superior certificados en el Programa
de Certificacién Docente del Nivel Medio (Ndmero de docentes de nivel medio superior Docentes 65.00 lograr un
Superior (CERTIDEMS) o equivalente, certificados en CERTIDEMS o equivalente 65% de docentes
Porcentaje de docentes certificados en CERTIDEMS o P ( | )0 eq . q. N / Calidad- . acreditados por o
N respecto del nimero total de docentes de numero total de docentes de nivel medio L. Porcentaje - certificados en Ascendente
equivalente . . . ) . . Gestion-Anual CERTIDERMS (ANO
nivel medio superior acreditados por el superior acreditados por el PROFORDEMS o 2020) CERTIDEMS o
Programa de Formacion Docente de equivalente) * 100. equivalente
Ei i6 i ior (PROFORDE!
B S02.- Certificacion de docentes en CERTIDEMS o ducacién Media Superior (PROFORDEMS) o
N equivalente.
equivalente.
70.00 lograr el
Refiere al nimero de grupo-asignatura que 70% de grupo-
son atendidos por docentes certificados por (Numero de grupo-asignatura que son Docentes asignatura
Porcentaje de grupo-asignatura atendidos por docentes | el Programa de Certificacién Docente del atendidos por docentes certificados en Calidad- Porcentaje acreditados por atendidos por Ascendente
certificados en CERTIDEMS o equivalente Nivel Medio Superior (CERTIDEMS) o CERTIDEMS o equivalente / Total de grupos- | Gestion-Anual g CERTIDERMS (ANO docentes
equivalente, respecto del total de grupos- asignatura de nivel medio superior) * 100. 2020) certificados en
asignatura de nivel medio superior. CERTIDEMS o
equivalente
Grupos asignatura
Refiere al nimero de grupo-asignatura que (NUmero de grupo-asignatura que son atpendidogs or
Porcentaje de grupo-asignatura atendidos por docentes son atendidos por docentes idéneos de atendidos por docentes idéneos de acuerdo al . ) 'p .
e . N . . . . X Calidad- .| docentes idéneos 0.00 sin meta
evaluados idéneos de acuerdo al Servicio Profesional | acuerdo al Servicio Profesional Docente o | Servicio Profesional Docente o equivalente / - Porcentaje Ascendente
. . " . . Gestién-Anual por el SPD o su programada
Docente o equivalente equivalente respecto del total de grupo- Total de grupo-asignatura de nivel medio equivalente (ARO
B 03.- Evaluacion de docentes y directivos en el asignatura de nivel medio superior superior) * 100 2020 )
Servicio Profesional Docente o equivalente. | | .,
Refiere al nimero de docentes y directivos | (Numero de docentes y directivos idéneos de
idéneos de acuerdo al Servicio Profesional acuerdo al Servicio Profesional Docente o Docentes
Porcentaje de docentes y directivos idéneos de acuerdo ) ) N Calidad- N o "/ 0.00 sin meta
L ) . Docente o equivalente, respecto del total de| equivalente / Total de docentes y directivos ) Porcentaje | directivos idéneos Ascendente
al Servicio Profesional Docente o equivalente — - ) Gestién-Anual o programada
docentes y directivos evaluados en el evaluados en el Servicio Profesional Docente) * (ANO 2020)
Servicio Profesional Docente. 100
Docentes 68.00 lograr el
Actividades Refiere al nimero de docentes capacitados (Numero de docentes capacitados en capacitados en 68% de docentes
e Porcentaje de docentes ¢ en en \cias docentes y disciplinarias en| competencias docentes y disciplinarias en el afio Eficacia- B c ia: c i en o
B 04.- Capacitacion de profesores. A N M . . ) ) Porcentaje .
docentes y disciplinarias el afio N, respecto del nimero total de N/ Numero total de docentes del nivel medio | Gestién-Anual docentes y competencias
docentes del nivel medio superior del afio N. superior del afio N) * 100. disciplinarias (ANO docentes y
2020) disciplinarias
100.00 alcanzar el
100% de la
matricula en
. . : Matricula en rogramas
Refiere a la matricula de nivel medio . . . : p € "
" . . " . " . (Matricula de nivel medio superior en programas dictaminados
Porcentaje de |la matricula en programas dictaminados superior en programas dictaminados . . . y .
" . o " programas dictaminados favorablemente por Calidad- N favor N
C01.- Dictaminacion de programas. favor por Of acreditado favorablemente por COPEEMS o . B . Porcentaje . 100
or la subsecretaria de Educacion Media Superior equivalente, respecto del total de la COPEEMS o equivalente / Total de la matricula | Gestion-Anual favorablemente por| por Organismo
P P! a S P 3 en el ciclo escolar N) * 100 COPEEMS (ANO evaluador
matricula en el ciclo escolar N. .
2020) acreditado por la
subsecretaria de
Educacién Media
Superior
100.00 verificar al
Espacios educativos | 100% los espacios
Refiere al nimero de espacios educativos . . . . . del nivel medio educativos del
. . . y (Numero de espacios educativos del nivel medio . " . .
N . . . . del nivel medio superior que reciben ) ) o superior que reciben nivel medio
. . . . Porcentaje de espacios educativos del nivel medio . . . o superior que reciben mantenimiento y/o - . "
C 02.- Mantenimiento y equipamiento de espacios X i - L mantenimiento y/o equipamiento en el afio RO . ! Eficacia- _ | mantenimientoy/o |  superior que
) superior que reciben mantenimiento y/o equipamiento ) . equipamiento en el afio N / Total de espacios ) Porcentaje . . " Ascendente 100
educativos. . o N, respecto del total de espacios educativos N o Gestién-Anual equipamiento para reciben
para garantizar su operatividad . educativos programados para mantenimiento X -
programados para mantenimiento y/o . . o garantizar su mantenimiento
N 3 o y/o equipamiento en el afio N) * 100 L o ) )
equipamiento en el afio N. operatividad (ANO | y/o equipamiento
2020) para garantizar su
operatividad
100.00 ob |
. . Planteles del NMS observar €
Refiere al nimero de planteles que . . ) 100% de los
" . . (NUmero de planteles que atendieron que atendieron
. . . . . atendieron recomendaciones de organismos . . " . planteles del NMS
C03.- Atencidén a recomendaciones de organismos Porcentaje de planteles del NMS que atendieron . recomendaciones de organismos evaluadores Calidad- N recomendaciones .
5 ) evaluadores (OE) en el afio N, respecto del N " L. Porcentaje ) que atendieron | Ascendente 100
evaluadores. recomendaciones de organismos evaluadores e en el afio N/ Total de planteles que recibieron |Gestion-Anual de organismos .
total de planteles que recibieron . ~ o recomendaciones
) ~ recomendaciones de OE en el afio N) * 100 evaluadores (ANO 3
recomendaciones de OE en el afio N de organismos
2020)
evaluadores




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

84-EDUCACION MEDIA SUPERIOR CONALEP.
2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA
41517 - COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

S Umbral | Umbral | Umbral
. Reporte y Semaforo
Unidad Presupuestal: DEL ESTADO DE COLIMA. Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- N Linea Base Metas . T1| T2 T3 (T4 (+/)15% [ (+/-)25% | (+) 25%
N Medida Indicador
Frecuencia
100.00 observar el
. Planes y/o
) . (Numero de planes y/o programas de desarrollo 100% de planes
N Refiere al nimero de planes y/o programas P N . programas de
Porcentaje de planes y/o programas de desarrollo o o o mejora implementados en el afio N / Total de Eficacia- N y y/o programas de
L de desarrollo o mejora implementados 3 ) Porcentaje | desarrollo o mejora Ascendente 100
mejora implementados planes y/o programas de desarrollo o mejora | Gestién-Anual . desarrollo o
respecto a los programados implementados en N
programados) * 100. I afio (ARO 2020) mejora
D 01.- Planeacion y conduccién de la politica elane implementados
educativa en el nivel medio superior.
. . . . . 100.00 alcanzar el
Refiere al nimero de programas operativos (Numero de programas operativos anuales Programas 100% de
Porcentaje de programas operativos anuales anuales implementados en el afio N, implementados en el afiol N / Ndmero total de Eficacia- .| operativos anuales
y . . N . Porcentaje | .~ o programas Ascendente 100
implementados respecto del nimero total de programas | programas operativos pr para el afio tion-Anual en | perativos anuales
operativos programados para el afio N. N) * 100 el afio (ANO 2020) p
implementados
100.00 verificar al
Refiere al nimero de evaluaciones de . : ~ Evaluaciones de
o N e (Namero de evaluaciones de desempefio - 100% las
. . - . desempefio realizadas en el afio fiscal N, ) e . - desempefio .
) . Porcentaje de evaluaciones de desempefio realizadas en . ¥ realizadas en el afio fiscal N/ Nimero total de Eficacia- . N .| evaluaciones de
D 02.- Evaluacion de desempefio. . . respecto del nimero total de evaluaciones ) . ) Porcentaje | realizadas en media ~ Ascendente 100
media superior . o evaluaciones de desempefio programadas en el | Gestion-Anual ) o desempefio
de desempefio programadas en el afio fiscal o superior (ANO 2020 "
afio fiscal N) * 100 ) realizadas en
media superior
(Numero de planteles de nivel superior con 0% Planteles con
. espacios educativos y administrativos con espacios educativos
i . . " . . Del total de planteles que requieren L . " - . . .
E 01.- Construccién de espacios educativos y Porcentaje de planteles con espacios educativos y L . ampliacién autorizados en el afio de su Eficacia- .|y administrativos de|  0.00 Sin meta
o N " N o N ! o ampliacion, el porcentaje que cuenta con D X . ) Porcentaje | . N Ascendente
administrativos de nivel medio superior administrativos de Nivel superior con ampliacién obras de ampliacion ejecucion/ Total de planteles de nivel superior |Gestion-Anual nivel medio superior|  programada
P B que requieren ampliacién de espacios con ampliacién
educativos y administrativos) *100 (ANO 2019)
(Numero de planteles de nivel superior con 0% Planteles con
. espacios educativos y administrativos con espacios educativos
P : . " . . Del total de planteles que requieren L . " - . . .
E 02.- Ampliacién de espacios educativos y Porcentaje de planteles con espacios educativos y o . ampliacion autorizados en el afio de su Eficacia- .|y administrativos de|  0.00 Sin meta
M . ¥ N o N ! o ampliacion, el porcentaje que cuenta con N, X . ) Porcentaje | . N Ascendente
administrativos de nivel medio superior administrativos de Nivel superior con ampliacién obras de ampliacion ejecucion/ Total de planteles de nivel superior |Gestion-Anual nivel medio superior|  programada
pracien- que requieren ampliacién de espacios con ampliacién
educativos y administrativos) *100 (ANO 2019)
(Numero de planteles de nivel superior con 0% Planteles con
espacios educativos y administrativos con espacios educativos
E 03.- Adecuacion y/o mantenimiento de espacios N . . Del total de planteles que requieren P L . M " - P . . .
. . . ) 3 Porcentaje de planteles con espacios educativos y o . ampliacién autorizados en el afio de su Eficacia- .|y administrativos de|  0.00 Sin meta
educativos y administrativos de nivel medio . . " ) A ampliacién, el porcentaje que cuenta con R, . . i Porcentaje | . N Ascendente
N administrativos de Nivel superior con ampliacién o ejecucion/ Total de planteles de nivel superior |Gestion-Anual nivel medio superior|  programada
superior obras de ampliacién. . o : )
que requieren ampliacion de espacios con ampliacion
educativos y administrativos) *100 (ANO 2019)
100.00 lograr que
o . . Del total de planteles que requieren (Total de planteles de Nivel Superior que reciben Brar g
E 04.- Adquisicion de equipamiento para el N " P . I . ) e P . . P - el 100% de
. . . . Porcentaje de planteles que reciben mobiliario y equipo | mobiliario y equipo propio del edificio, el | mobiliario y equipo propio del edificio/Total de Eficacia- N -
adecuado funcionamiento de espacios educativos y . . . " . . . ) " ) Porcentaje 0(ANO 2019) planteles tengan | Ascendente
- . . ) ) propio del edificio porcentaje que recibe mobiliario y equipo planteles de Nivel Superior que reciben Gestién-Anual o
administrativos de nivel medio superior . e I . . L mobiliario y
propio del edificio mobiliario y equipo propio del edificio)*100 ) |
equipo propio
66.00 llegar al 66%
de planteles con
proyectos
ejecutivos
N N . Del total de planteles con necesidades de . . )
i N . Porcentaje de planteles con proyectos ejecutivos L . ) (Numero de planteles de Nivel Superior con elaborados para la
E 05.- Elaboracién de proyectos ejecutivos para la - o construccion, ampliacion, adecuacion, . . . -
. s ) N elaborados para la construccion, ampliacién, - . N proyectos ejecutivos elaborados para la Eficacia- N o construccion,
viabilidad de la construccién de espacios educativos mantenimiento y equipamiento, el . L NN Porcentaje 0(ANO 2019) Ascendente

y administrativos de nivel medio superior

mantenimiento y equipamiento de planteles de
educacion superior.

porcentaje que cuentan con proyectos
ejecutivos elaborados en el afio N

construccion, I y
equipamiento de su infraestructura

ampliacion,
mantenimiento y
equipamiento de
planteles de
educacion
superior




Denominacion del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):

85-RADIO Y TELEVISION.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

4 - TRANSVERSAL I.- COLIMA CON UN GOBIERNO MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE

Unidad Presupuestal: 41510 - INSTITUTO COLIMENSE DE RADIO Y TELEVISION. Reporte y Umbral Umbral Umbral
Semaforo Verde Amarillo Rojo
Tipo-Dimension- Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P ) ) Linea Base Metas ) TL| T2 | 13| T4 | (+/-)15% | (+/-)25% | (+)25%
Frecuencia Medida Indicador
Contribuir aumentar la calidad de
vida de los habitantes en Colima Porcentaje de horas de . . 17,520 nimero de horas de
N N N L, Es el conjunto de horas de (nimero de horas - L .
. mediante un contenido de radioy| transmision de programas L, . Eficacia-Estratégico- .| programacion que el ICRTV | 100.00 17520 horas de
Fin o N B N ) " transmisién de programas que transmitidas/total de horas 3 Porcentaje B - Constante
television que incrementa el nivel | informativos, educativos y/o . Trimestral transmite en el estado. transmision
N N el ICRTV ofrece en el Estado. | programadas a transmitir) *100 o
cultural, educativo, se informan y culturales. (ANO 2017)
fortalecen sus valores.
El Estado de Colima cuenta con un
contenido de radio y television Porcentaie de horas de radio Se refiere a las horas (nimero de horas Eficacia-Estratégico 17,520 NUMERO DE HORAS | 100.00 17520 horas de
‘s . . I o . - icacia- ico- . i
Propésito que incrementa el nivel cultural, telev:sién transmitidas transmitidas de radio y transmitidas/total de horas Trimestra\g Porcentaje | QUE EL ICRTV TRANSMITE transmision de Constante
educativo, se informan y ¥ television programadas a transmitir)*100 EN EL ESTADO. (ANO 2019 ) programacion
fortalecen sus valores.
A.- Programacion de calidad
) 8 . Se refiere a las horas de (ndmero de horas de 17520 NUMERO DE HORAS
acreditada para el gusto de la porcentaje de horas de N o . . . L 100.00 17520 horas de
C t ente de lo que acontece en el rogramas de radio programas de radio y television | programas de radio y television|  Eficacia-Estratégico- Porcentaje DE PROGRAMACION QUE EL transmision de Constante
omponentes | & q N N P g L. - v transmitidas por el ICRTV en el transmitidas/total de horas Trimestral : ICRTV TRANSMITE EN EL »
Estado y el pais, mediante la radio television transmitidas ) . o programacion
s Estado de Colima programadas a transmitir)*100 ESTADO. (ANO 2019)
y la televisién.
A SO1.- Modernizacion y
mantenimiento del equipamiento . . L, Se refiere a la adquisicion y/o 100.00 Completar la
. Porcentaje de instalacion de o . - Lo
para completar la conversién de la modernizacién de equipo para (municipios - . conversion de la
L - L . antenas receptoras y - . Eficacia-Gestion- . 1 antena receptoray o -
transmision analdgica a digital, asi W . la cobertura de espectro beneficiados/municipios N Porcentaje N o transmision analdgica a | Ascendente
renovacion del equipo de o Trimestral transmisor. (ANO 2017 ) -
como el aumento del espectro roduccin v transmisién radioeléctrico, en todos los proyectados) *100 digital en los 10
uccl 1sion.
radio eléctrico para cubrir al 100% p v municipios del estado. municipios del Estado
el Estado de Colima.
A S02.- Produccion, transmision, e
ividad informacién de programas, asi porcentaje de produccién 17,520 es el conjunto de
Actividades como la contratacion de los transmijsién :e horas de ¥ Es el conjunto de horas de (nimero de horas Eficacia-Gestion- horas de transmision de 100.00 Alcanzar 17,520
derechos de transmision de . transmision de programas que transmitidas/total de horas N Porcentaje | programas que el ICRTV horas de transmisién de | Constante
) o programas educativos y N . Trimestral o )
programas de radio y television y culturales el icrtv ofrece en el estado. | programadas a transmitir) ¥100 ofrece en el estado. (ANO programacion
la colaboracién para su . 2018)
produccion.
100.00 Mantener la
Porcentaje del desempefio de| Es el porcentaje de recurso (cantidad de recurso )
. - P . P . . L . 17,133,409.28 Presupuesto cantidad del recurso
" N funciones del Instituto econdmico ejercido en econdmico ejercido / cantidad Eficacia-Gestion- . ) o I N
A S03.- Desempefio de Funciones. Porcentaje | servicios personales (ANO |econémico autorizado por| Ascendente

Colimense de Radio y
Television.

concepto de pago de servicios
personales.

de recurso econémico
autorizado) * 100

Trimestral

2017)

concepto de pago de
servicios personales




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

90-PREVENCION Y ATENCION A LA VIOLENCIA (CEPAVI).
5 - TRANSVERSAL II.- COLIMA POR LA IGUALDAD

Unidad Presupuestal: 41512 - CONSEJO ESTATAL PARA LA PREVENCION Y ATENCION A LA VIOLENCIA FAMILIAR Reporte y Semdforo Umbral | Umbral | Umbral
Verde | Amarillo Roio
Tipo-Dimensién- | Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P . N Linea Base Metas . T T2 AE] T4 | (+/)15% | (+/-)25% | (+)25%
Frecuencia Medida Indicador
- Se refiere a las atenciones de servicios de . . . :
Contribuir a desarrollar el respeto a los derechos ) ) PR . (atenciones brindadas en materia de 7665 Atenciones 100.00 Atender al
. " . . . orientacién, asesoria juridica, terapias y Ny . - . — - . -
. humanos mediante la atencion a personas Porcentaje de atenciones en materia de o ) . violencia familiar/atenciones Eficacia-Estratégico-| .| brindadas en materia de 100% de las
Fin ) . - . . - canalizaciones mediante entrevistas, talleres, ) . . ) Porcentaje . . o o Ascendente
receptoras y generadoras de violencia familiar en violencia familiar. . 5 y programadas en materia de violencia Trimestral violencia familiar (ANO Personas que lo
sesiones, charlas y conferencias, relacionadas con - L
el Estado. . : o familiar)*100 2019) soliciten
la violencia familiar.
Las personas en situacién de violencia familiar
rec:;)en del CEPAVI la atencién metodoldgica (personas en situacién de violencia 100.00 Atender el
- - o 8 Porcentaje de personas en situacion de Personas atendidas en CEPAVI respecto a las familiar atendidas / personas en Eficacia-Estratégico| .| 4200 Personas atendidas 100% de las
Propésito especializada para su erradicacion o en su caso N - ™ N L . - . . Porcentaje & Ascendente 40.7
. . ) violencia familiar atendidas programadas situacion de violencia que solicitan Trimestral (ANO 2019) personas que lo
para impulsar la procuracién de la sancion por la -
) 3 apoyo) * 100 soliciten
violencia.
- . L ) . . L X 100.00 Realizar el
A.- Cobertura de atenci6n a personas receptorasy | Porcentaje de actividades de atencién | Mide el porcentaje de actividades realizadas en sus - " . - - - "
N . ™ L L L, ) ) (actividades realizadas / actividades Eficacia-Gestion- .| 79 Actividades realizadas 100% de las
Componentes |  generadoras de violencia familiar en el Estado | prevencién y procuracién de la sancién | diferentes modalidades (grupos de autoayuda, X Porcentaje < o Ascendente
. y L, . programadas) * 100 Trimestral (ANO 2019) actividades
mantenida. realizadas. grupos de reflexion, conferencias y talleres).
programadas
100.00 Cubrir el
. I, L N . . . N . . . . - " 2756 Personas atendidas
A SO1.- Actividades de sensibilizacion, capacitacion, | Porcentaje de atenciones en materia de |  Mide el porcentaje de personas atendidas en (Numero personas atendidas/ nimero | Eficacia-Gestion- Porcentale en actividades de 100% de las Ascendente
investigacion y difusion. prevencion realizadas materia de prevencion de la violencia familiar de personas programadas) * 100 Trimestral s . & atenciones
prevencion (ANO 2019 )
programadas
N . . N . " 5512 Atenciones 100.00 Cubrir el
s Porcentaje de atenciones a personas | Mide el porcentaje de atenciones en sus diferentes . . N - :
A S02.- Atenci6n a personas receptoras de . . " . . . Lo ( Atenciones otorgadas / Atenciones Eficacia-Gestion- . brindadas a personas 100% de las
. . " receptoras de violencia familiar modalidades ( primer contacto, emocional, juridica . Porcentaje . y ) Ascendente 53.8
violencia familiar. ) Programadas) * 100 Trimestral receptoras de violencia atenciones
realizadas y Grupos de Autoayuda) " o
familiar (ANO 2019) programadas
100.00 Cubrir el
” Porcentaje de atenciones a personas | Mide el porcentaje de atenciones a hombres en sus . . - " 2205 Personas
A S03.- Atencidn a personas generadoras de ) 5 I~ y . ) (atenciones otorgadas/ atenciones Eficacia-Gestion- . ) . 100% de las
N X - generadoras de violencia familiar diferentes modalidades (primer contacto, X Porcentaje | generadoras de violencia N Ascendente
o violencia familiar 5 . P ” " pr 100 Trimestral L o atenciones
Actividades realizadas emocional, juridica y grupos de reflexion familiar (ANO 2019)
programadas
A S04.- Fortalecimiento de las redes Convenios de colab. ion para el fortal . L 100.00 Firmar el
e " " . . . SR " (NGmero de convenios firmados/ - " .
interinstitucionales de prevencion y atencién a Porcentaje de firma de convenios de de las redes interinstitucionales de prevencion y N 5 Eficacia-Gestion- . 30 Convenios firmados 100% de los
. ) S R . Numero de convenios Porcentaje o . Ascendente 60 333
personas receptoras y generadoras de violencia colaboracién interinstitucional atencién a personas receptoras y generadoras de Anual (ANO 2019) convenios de
L . y » programados)*100 "
familiar. violencia familiar. colaboracion
Recursos econdmicos ejercidos por
( ) s P 100.00 Ejercer el
. . L L concepto de pago de desempefio de
Porcentaje de recursos econémicos | Valor porcentual de recursos econdmicos ejercidos . L - 100% de los recursos
" . - " . funciones del CEPAVI/Recursos Eficacia-Gestion- . 4,467,206.00 Recursos N
A 05.- Desempefio de funciones. ejercidos por concepto de pago de por concepto de pago de desempefio de funciones Porcentaje asignados al CEPAVI | Constante 50

desempefio de funciones del CEPAVI.

del CEPAVI.

econdémicos programados por concepto
de pago de desempefio de funciones del
CEPAVI)*100.

Anual

Financieros (ANO 2019)

para el desempefio
de sus funciones




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

94-INFRAESTRUCTURA COMPLEMENTARIA PARA EL
DESARROLLO ECONOMICO.
1- COLIMA COMPETITIVO

Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

050000 - SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y Umbral | Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: DESARROLLO URBANO. Reporte y Seméforo Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Dimensién- N Linea Base Metas N T1| T2 (T3 | T4 | (+/-)15% | (+/-)25% [ (+)25%
N Medida Indicador
Frecuencia
Contribuir al desarrollo econémico del Estado, para
omroul @ fesar i P Medir la competitividad del estado de Colima, es - 11.00 Mantener el
incentivar las inversiones econémicas en los sectores | . . . . X X Eficacia-
. . - . ) Indice de Competitividad Estatal del Instituto Mexicano | decir su capacidad de atraer y retener talento e o L L o o lugar1lenel
Fin empresariales y turisticos en la entidad, mediante la o . N . y . (Indice de Competitividad) Gestion- Indice (ANO 2019) . Ascendente
. ) L. de la Competitividad. inversiones. a través de el Instituto Mexicano de 3 indice de
adecuada planeacion y ejecucion obras de L Bienal o
) L la Competitividad (IMCO). competitividad
infraestructura econémica.
Numero de obras publicas de
5 ' Nimero de obras publicas de desarrollo ¢ puol .
La poblacion del Estado de Colima cuenta con mayor y L " desarrollo econémico Eficacia-
- - P X . .- - econdmico realizadas con respecto a las N . . - . < .
Propdsito mejor infraestructura econémica para impulsar el Porcentaje de obra publica de desarrollo econémico. . o ejecutadas/Nimero de obras pdblicas | Gestion- Porcentaje | (ANO 2019 ) | 100.00 por ciento.| Ascendente
) 3 programadas en el estado de Colima en el afio L
desarrollo integral de la entidad. 2019, de desarrollo econémico programadas Anual
)*¥100.
100.00 100 por
. P (Numero total de obras publicas de . P
Numero total de obras pUblicas de . L P o ciento de avance
. P P . . P . L . N infraestructura econémica y turistica Eficacia- -
A.- Obras de infraestructura econémica y turistica Porcentaje de obras de infraestructura econdmicay |infraestructura econémica y turlstica ejecutadas, . . - N ~ fisico en obras de
Componentes N L . ejecutadas/numero total de obras Gestion- Porcentaje | (ANO 2019) | Ascendente
ejecutada. turistica realizadas respecto a las programadas. con respecto a las programadas en el estadode | .~ ) L 3 infraestructura
) o pUblicas de infraestructura econémica Bienal L
Colima en el aNo 2019. o econémica y
y turistica programada)*100. s
turistica.
. . C Numero de obras de infraestructura -
. . . Nuamero de obras de infraestructura turfstica ¢ P . Eficacia-
P . . Porcentaje de obras de infraestructura turistica N turfstica ejecutada/numero de obras L . & .
A 01.- Realizacién de obras de infraestructura Turistica. ) ejecutada con respecto a la programada en el . - Estratégico- | Porcentaje | (ANO 2019) | 100.00 por ciento | Ascendente
realizadas respecto a las programadas. . o de infraestructura turistica
estado de Colima en el aNo 2019. Anual
programadas)*100.
Actividades .
. . (Numero de obras de infraestructura
Numero de obras de infraestructura de P N
Y . . . L N de desarrollo econémico ejecutadas Eficacia-
A 02.- Realizacion de obras de infraestructura de Porcentaje de obras de infraestructura de desarrollo | desarrollo econémico ejecutadas con respecto a . . - N o .
- L o /nUmero de obras de infraestructura Gestion- Porcentaje | (ANO 2019 ) | 100.00 por ciento | Ascendente
desarrollo econémico. econémico. las programadas por la SEIDUR en el aNo 2019 en L
. de desarrollo econémico Anual
el estado de Colima.
programadas)*100.




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

95-INFRAESTRUCTURA PARA EL MANEJO DE RESIDUOS.

2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA
050000 - SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Reportey Umbral | Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: DESARROLLO URBANO. Seméforo Verde Amarillo Rojo
Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- y Linea Base Metas N TL(T2 | T3 | T4 |(+/)15%| (+/25% | (+)25%
N Medida Indicador
Frecuencia
Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de los :
" . : - : . 2.00 porciento de
habitantes del Estado de Colima, mediante una gestion Cantidad de obras para el tratamiento de aprovechamiento de
. integral de Residuos Sélidos, para la construccién de Porcentaje de aprovechamiento de residuos sélidos | residuos s6lidos urbanos y de manejo especial [ (Cantidad de RSU+ RME / generacion Eficacia- . & P . "
Fin . . -, N . - L, Porcentaje (ANO 2018) residuos solidos Ascendente
infraestructura que permita obtener el maximo urbanos (RSU) y de manejo especial (RME). con respecto a la generaciOn total del Estado total) *100. Gestién-Anual .
. N . . . urbanos y de manejo
aprovechamiento de los materiales y reducir la cantidad de Colima. )
. R o especial.
de residuos dispuestos en los rellenos sanitarios.
Los habitantes del Estado de Colima se benefician con la
gestion integral de Residuos Sélidos, para la (Ndmero de obras de infraestructura de
construccion de infraestructura que permita obtener el Porcentaje de obras de infraestructura para tratamiento ejecutadas / nimero de Eficacia- &
Propésito e ‘ due per ! Porcentaje de infraestructura de tratamiento. ntaje ce o " ento e / b Porcentaje |  (ANO2018) | 100.00 porciento. | Ascendente
maximo aprovechamiento de los materiales y reducir la tratamiento realizada en el Estado de Colima. |obras de infraestructura de tr
cantidad de residuos dispuestos en los rellenos programadas)*100.
sanitarios.
A.- Obras de infraestructura realizadas para aprovechar
g : P p " Obras de saneamiento realizadas / Eficacia- 100.00 por ciento de
al maximo los materiales con valor material o . " Valor porcentual de obras realizadas con . ) . o o
Componentes e . Porcentaje de obras realizadsa. " . Obras de saneamiento Gestion- Porcentaje | N.D. (ANO 2019 ) [avance fisico de obras| Ascendente
energético, que hay dentro de los residuos generados en relacion a las autorizadas. . B .
autorizadas)*100 Trimestral autorizadas.
el Estado.
Porcentaje de proyectos para construir
A 01.- Elaboracion de proyectos ejecutivos para sistemas o plantas de tratamiento, rellenos
construir sistemas o plantas de tratamiento, rellenos sanitarios o centros de manejo y transferencia (Numero de proyectos Eficacia
Actividades sanitarios o centros de manejo y transferencia que Porcentaje de proyectos elaborados. para el aprovechamiento de residuos sélidos, elaborados/nimero de proyectos Porcentaje (ARO 2018 ) 100.00 por ciento. | Ascendente

permitan aprovechar los residuos sélidos reciclables y de
valor energético.

reciclables y de valor energético con respecto a
los programados en el Estado de Colima en el
afio 2019.

Gestion-Anual
programado)*100.




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

96-INFRAESTRUCTURA SOCIAL.
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

050000 - SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y Reporte y Umbral Umbral | Umbral
Unidad P DESARROLLO URBANO. 3 Verde Amarillo Rojo
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre n del indicador Método de Cilculo N Linea Base Metas . T1|T2|T3| T4 (+/915% | (+/-25% | (+)25%
Medida Indicador
Frecuencia
Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de la son los lineamientos v 10s criterios para
poblacién del Estado de Colima mediante la realizacion realizar la definicion IZ identificaciéz a (Una o mas carencias + Ingreso menor a Eficacia- 33.50 Porcentaje
Fin de obras de infraestructura social que cubran los Indice de Pobreza L ! v 8 Gestion- indice 33.6% (ANO 2016 ) | de la poblacién en | Descendente
servicios bésicos necesarios para reducir la pobreza y el medicidn de la pobreza en el estado de 2542 pesos) Bienal obreza extrema
para P Y colima creados por la CONEVAL. P
rezago social
La poblacién con mayores niveles de pobreza y rezago . . (Total de obras de infraestructura social Eficacia- 0 Obra de
e N - N P s Se refiere a las obras ejecutadas por el . . - . . .
Propésito social cuenta con mayor y mejor infraestructura Porcentaje de obra pUblica social ejecutada. 5 ) realizadas / total de obra social Estratégico- | Porcentaje infraestructura 100.00 por ciento. [ Ascendente
) ) Estado correspondientes al sector social. ) o
necesaria para el desarrollo social del estado. programadas) *100. Anual social. (ANO 2019)
100.00 100% de
Suma de obras de infraestructura social avance fisico de
. P . Del total de las obras de infraestructura (_ N Eficacia- 10bra de P
. . Porcentaje de obra publica directa de infraestructura . . . ejecutadas con recursos propios/total de . . . obra publica
Componentes A.- Obras de infraestructura social ejecutadas. e social que se realizan, cuantas se pagan X X Gestion- | Porcentaje | infraestructura y Ascendente
social ejecutada por el Estado. N obras de infraestructura social ) & directa de
recursos propios del Estado. ° Anual social. (ANO 2019) |
programadas con recursos propios) *100. infraestructura
social ejecutada.
(Total de obras de infraestructura de salud Eficacia-
o . Porcentaje de obra de infraestructura de salud Porcentaje de obras de infraestructura de (, ) ) . o 100.00 por ciento
A 01.- Realizacién de obras de infraestructura de Salud. . N ejecutada / total de obra de infraestructura Gestion- Porcentaje (ANO 2019) L Ascendente
ejecutada. salud ejecutada por la SEIDUR en el 2019. de avance fisico.
de salud programadas)*100. Anual
Total de obras de infraestructura bésica (total de obra de infraestructura basica Eficacia- 100.00 por ciento
A 02.- Realizacién de obras de infraestructura basica. Porcentaje de obras de infraestructura basica. realizadas en el Estado de Colima en el afio | realizada/total de obra de infraestructura Gestién- Porcentaje (ANO 2019) de ;va:ce fisico Ascendente
2019 con respecto a las programadas. bésica programada)*100 Anual :
Numero total de obras de infraestructura . .
. . L (Numero total de obras de infraestructura
hidraulica, sanitaria y de urbanizacion hidréulica, sanitaria y de urbanizacién Eficacia
A 03.- Realizacion de obras de infraestructura Hidraulica, Porcentaje de obras de infraestructura hidraulica, realizadas en el Estado de Colima en el aflo ) P v . . o 100.00 por ciento
- o L R realizadas/ nimero total de obras de Gestion- Porcentaje (ANO 2019) L Ascendente
Sanitaria sanitaria y de urbanizacion. 2019 con respecto al nimero total de obras | . L - de avance fisico.
) . L infraestructura hidraulica, sanitaria y de Anual
de infraestructura hidraulica, sanitaria y de L
A urbanizacion programadas)*100.
urbanizacion programadas.
Porcentaje de obras de infraestructura para | (Ndmero de obras de infraestructura para Eficacia
A 04.- Realizacion de obras de infraestructura para Porcentaje de obras de infraestructura para grupos grupos vulnerables realizadas en el Estado | grupos vulnerables realizadas/nimero de - . < 100.00 por ciento
. ) Gestion- Porcentaje (ANO 2019) L Ascendente
Grupos Vulnerables vulnerables. de Colima con respecto a las programadas obras de infraestructura para grupos Anual de avance fisico.
en el afio 2019. vulnerables programadas)*100.
Porcentaje de obras de infraestructura de (Numero de obras de infraestructura de
recuperacion de espacios publicos ejecutada recuperacion de espacios publicos Eficacia-
- A 05.- Realizacién de obras de infraestructura parala | Porcentaje de obras de infraestructura de recuperacién P P . P i N P . P P . . & 100.00 por ciento
Actividades ., . . ) . con respecto a el nimero de obras de ejecutada / ndmero de obras de Gestion- Porcentaje (ANO 2019) L Ascendente
recuperacion Espacios Publicos de espacios publicos. . L s - " de avance fisico.
infraestructura de recuperacion de espacios |infraestructura de recuperacion de espacios Anual
publicos programadas. publicos programadas)*100.
(Numero de obras de infraestructura
. . deportiva realizadas (d) +nimero de obras
Porcentaje de obras de infraestructura . " S
S, . . . . . . ) de infraestructura cultural(c) realizadas / Eficacia- .
A 06.- Realizacion de obras de infraestructura deportiva Porcentaje de obras de infraestructura deportiva y deportiva y culturales realizadas con . . . . & 100.00 por ciento
numero de obras de infraestructura Gestion- Porcentaje (ANO 2019) L Ascendente
y cultural cultural. respecto a las programadas en el Estado de . . . de avance fisico.
. N deportiva realizadas (d) +nimero de obras Anual
Colima en el afio 2019. :
de infraestructura cultural(c)
programadas)*100.
. : . Porcentaje de infraestructura educativa (Ndmero de infraestructura educativa Eficacia- :
o . . Porcentaje de obras de infraestructura educativa ) . . N . . & 100.00 por ciento
A 07.- Realizacion de obras de infraestructura educativa. . realizada con respecto a la programada en el realizada/ numero de infraestructura Gestion- Porcentaje (ANO 2019) L Ascendente
realizadas. " - " de avance fisico.
Estado de Colima en el afio 2019. educativa programadas)*100. Anual
Porcentaje de obras de calidad y espacios |Numero de obras de calidad y espacios para Eficacia
A 08.- Realizacién de obras de calidad y espacios para la Porcentaje de obras de calidad y espacios para la para la vivienda ejecutadas con respecto a | la vivienda ejecutadas / nimero de obras - . < 100.00 por ciento
. L ) ) . o Gestion- Porcentaje (ANO 2019) L Ascendente
vivienda vivienda. las programadas en el Estado de Colima en de calidad y espacios para la vivienda Anual de avance fisico.
el afio 2019. programadas)*100.
Obra de edificios publicos y ofinas
Obra de edificios publicos y ofinas Eficiencia-
A 09.- Realizacion de obras de edificios publicos y Porcentaje de obra de edificios publicos y ofinas . . ‘p M administrativas realizadas / Obra de " . 0 No disponible 100.00 por ciento
- L . L . administrativas realizadas respecto a las e P N Gestion- Porcentaje o . Ascendente
oficinas administrativas. administrativas. edificios publicos y ofinas ) (ANO 2019) de avance fisico.
programadas.. Trimestral

administrativas*100




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

98-INFRAESTRUCTURA CARRETERA.
1- COLIMA COMPETITIVO

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

050000 - SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y Reporte y Umbral Umbral Umbral
Unidad P DESARROLLO URBANO. Verde | Amarillo Rojo
Tipo-Dimensién-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P N N Linea Base Metas N T1(T2|T3(T4| (+/)15% | (+/)25% | (+)25%
Frecuencia Medida Indicador
Contribuir a aumentar los niveles de competitividad del Eficacia-
. . . . P . . Proporcion de kilémetros lineales de (Kilémetros de carretera / Metros cuadrados L . 764.9 kilometros 49.00 densidad
Fin estado de Colima mediante una infraestructura Densidad carretera del Estado de Colima. L - Estratégico- [ndice o Ascendente
- carretera por kilémetro cuadrado de superficie total del Estado) (ANO 2019 ) carretera
carretera suficiente. Anual
Eficacia- 51.00 51 por ciento
L El Estado de Colima cuenta con una infraestructura Porcentaje de carreteras en buen estado del Estado de (Kildmetros de carreteras en buen estado / L . o P
Propésito - . ) Estratégico- Porcentaje | N.D.(ANO 2018) | de carretera en buen | Ascendente
carretera suficiente. Colima. Kilémetros totales de carreteras) * 100
Anual estado
. . 100.00 100% de
Porcentaje de estudios y proyectos ejecutados contra (Porcentaje de estudios y proyectos Eficacia-Gestion: avance fisico en
A.- Estudios y proyectos ejecutivos realizado. y " v prov i’ . ejecutados / estudios y proyectos Porcentaje | N.D. (ANO 2018) . Ascendente
los estudios y proyectos autorizados. . Anual estudios y proyectos
autorizados.) * 100 :
autorizados.
100.00 100% de
avance fisico de
" . kilémetros carreteros
. ) 5 Kilémetros carreteros construidos, o . . - . .
- . Porcentaje de kilémetros carreteros construidos, ) (Kilémetros construidos , supervisadosy |Eficacia-Gestion- . & construidos,
B.- Kilometros de carreteras construidos. . supervisados y entregados contra los o Porcentaje | N.D. (ANO 2018 ) . Ascendente
supervisados y entregados contra los programados. rogramados entregados / Kildmetros programados) * 100 Anual supervisados y
prog : entregados con
respecto a los
programados.
100.00 100% de
avance fisico de
kilémetros carreteros
. " Porcentaje de kilémetros carreteros modernizados Kilémetros carreteros modernizados Kilémetros modernizados / Kilémetros | Eficacia-Gestion- . & modernizados
C.- Kilémetros de carreteras modernizados. . . . ( / Porcentaje | N.D. (ANO 2018 ) . Ascendente
supervisados y entregados contra los programados. supervisados y entregados por la SEIDUR. programados) * 100 Anual supervisados y
Componentes entregados con
respecto a los
programados.
100.00 100% de
avance fisico de
kilometros carreteros reconstruidos, kilémetros carreteros
. . Porcentaje de kilometros carreteros reconstruidos, supervisados y entregados en el Estado de Kilémetros reconstruidos, supervisados Eficacia-Gestion- . o reconstruidos,
D.- kilémetros de carreteras reconstruidos. el pen yentreg ¢ o P v Porcentaje | N.D. (ARO 2018 ) ! Ascendente
supervisados y entregados contra los programados. Colima contra los programados por la entregados / Kildmetros programados) * 100 Anual supervisados y
SEIDUR. entregados con
respecto a los
programados.
100.00 100% de
avance fisico de
Numero de kilémetros de carretera . L kilometros carreteros
. » X (Namero de kilometros conservados, - " "
" Porcentaje de kilémetros carreteros conservados, conservados, supervisados y entregados con ) Eficacia-Gestion- . | 94.07 kildmetros. conservados,
E.- Kildmetros de carreteras conservados. ) supervisados y entregados/Numero de Porcentaje o . Ascendente
supervisados y entregados. respecto a los programados en el Estadode | . . Anual (ANO 2017) supervisados y
. N kilémetros conservados programados)*100.
Colima ne el afio 2019. entregados con
respecto a los
programados.
. . . . " Estudios y proyectos carreteros Estudios y proyectos realizados / Estudios y | Eficacia-Gestion- . & 100.00 por ciento de
AOL- Programacién de Estudios y proyectos. | Porcentaje de estudios y proyectos carreteros realizados v proy ¢ vproy / v Porcentaje | N.D. (ARO 2018 ) porcie Ascendente
programados por la SEIDUR. proyectos programados) * 100 Anual avance fisico.
Estudios y proyectos carreteros ejecutados
- ' Porcentaje de estudios y proyectos carreteros Estudios y proyectos carreteros ejecutados | ¢ v proy ! Eficacia-Gestién- ) o 100.00 por ciento de
A 02.- Ejecucion de estudios y proyectos. . / Estudios y proyectos carreteros Porcentaje [ N.D. (ANO 2018) L Ascendente
ejecutados. por la SEIDUR. Anual avance fisico.
programados) * 100
Porcentaje de kildmetros evaluados de la red carretara Evaluacién del estado fisico de la red Kilémetros carreteros evaluados Eficacia-Gestion- © 100.00 por ciento de
A03.- Evaluacién del estado fisico de las carreteras. ) ¢ / Porcentaje | N.D. (ARO 2018 ) porcie Ascendente
estatales. carretera estatal. Kilometros carreteros programados) * 100 Anual avance fisico.
Cantidad de kildmetros construidos Eficacia-Gestion- & 100.00 por ciento de
B 01.- Ejecucion de obras de construccion. Porcentaje de kilémetros construidos Obras carreteras construidas por la SEIDUR. ( . L / Porcentaje [ N.D. (ANO 2018) P . Ascendente
Cantidad de kilometros programadas) * 100 Anual avance fisico.
Cantidad de obras carreteras supervisadas
L . Porcentaje de obras supervisadas contra las Obras carreteras supervisadas por la ( ) P / Eficacia-Gestion- . & 100.00 por ciento de
B 02.- Supervisién de obra de construccion. Cantidad de obras carreteras programadas) Porcentaje | N.D. (ANO 2018 ) L Ascendente
programadas. SEIDUR. 100 Anual avance fisico.
. . . . (Cantidad de obras carreteras construidasy | . . . .
Porcentaje de obras carreteras construidas y entregadas | Cantidad de obras carreteras construidas Eficacia-Gestion- & 100.00 por ciento de
B 03.- Entrega de Obra de construccion. ) v 8 v entregadas / Cantidad de obras carreteras Porcentaje [ N.D. (ANO 2018) P L Ascendente
contra las programadas. entregadas por la SEIDUR. Anual avance fisico.
programadas) * 100
Obras carreteras modernizados por la Cantidad de kildmetros modernizados Eficacia-Gestion- & 100.00 por ciento de
€01.- Ejecucién de obra de modernizacion. Porcentaje de kilmetros modernizados P (Ca o / Porcentaje | N.D. (ARO 2018 ) porcie Ascendente
SEIDUR. Cantidad de kilémetros programadas) * 100 Anual avance fisico.
. P . (Cantidad de obras de modernizacién - . .
. Porcentaje de obras carreteras de modernizacion Cantidad de obras carreteras de Eficacia-Gestion- < 100.00 por ciento de
Actividades C 02.- Supervisién de obra de modernizacién. g . R . supervisadas / Cantidad de obras Porcentaje | N.D. (ANO 2018 ) P L Ascendente
supervisadas contra las programadas. modernizacion supervisadas por la SEIDUR. Anual avance fisico.
programadas) * 100
. . . (Cantidad de obras carreteras de - . 5
Porcentaje de obras carreteras de modernizacién Cantidad de obras carreteras de . . Eficacia-Gestion- . & 100.00 por ciento de
C03.- Entrega de obra de modernizacion. ) modernizacién entregadas / Cantidad de Porcentaje | N.D. (ARO 2018 ) P Ascendente

entregadas s contra las programadas.

modernizacion entregadas por la SEIDUR.

obras programadas) * 100

Anual

avance fisico.




Tipo-Di i6n-| Unidad d Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo {po-Dimension- Imidad €€ 1 jea Base Metas o 11| 12| 73| 74| (t/915% | (+/25% | (+)25%
Frecuencia Medida Indicador
. . (Cantidad de obras carreteras de - .
P taje de ob teras d t 6 Ob: t teras d Efi -Gestion- <
D 01.- Ejecucion de obra de reconstruccion. oreen aje. © obras carreteras de reconstruccion ras ??"e er.as carreteras de reconstruccion realizadas / Cantidad de \cacta-Gestion Porcentaje [ N.D. (ANO 2018) 100.00 por ciento. Ascendente
realizadas contra las programadas. reconstruccion realizadas por la SEIDUR. Anual
obras programadas) * 100
Cantidad de ob teras d
L . Porcentaje de obras carreteras de reconstruccion Cantidad de obras carreteras de (Canti _a, €0 ra.s carreteras . © Eficacia-Gestion- . & 100.00 por ciento de
D 02.- Supervision de obra de reconstruccion. ) ) . reconstruccion supervisadas / Cantidad de Porcentaje [ N.D. (ANO 2018) L Ascendente
supervisadas contra las programadas. reconstruccion supervisadas por la SEIDUR. Anual avance fisico.
obras programadas) * 100
. . . (Cantidad de obras carreteras de - .
P taje de ob teras d t Cantidad de ob teras d Efi -Gestion- <
D 03.- Entrega de obra de reconstruccion. orcentaje de obras carreteras de reconstruccion anti a” € obras carreteras de reconstruccion entregadas/ Cantidad de icacla-Gestion Porcentaje [ N.D. (ANO 2018) 100.00 por ciento. Ascendente
entregadas contra las programadas reconstruccion entregadas por la SEIDUR. Anual
obras programadas) * 100
. " . " " (Cantidad de obras de conservacién - "
. L, Porcentaje de obras de conservacion realizadas contra Obras de conservacion realizadas por la " . Eficacia-Gestion- . & .
£ 1. Ejecucion de obra de conservacién. ) P realizadas / Cantidad de obras programadas) Porcentaje | N.D.(ARO 2018) | 100.00 por ciento. | Ascendente
las programadas. SEIDUR. 100 Anual
. . . . . (Cantidad de obras de conservacion - .
P taje de obras d 6 d Cantidad de obras d 6 Efi -Gestion- <
E 02.- Supervision de obra de conservacion. orcentaje de obras de conservacion supervisadas antica e.o ras e conservacion supervisadas / Cantidad de obras \cacta-Gestion Porcentaje [ N.D. (ANO 2018) 100.00 por ciento. Ascendente
contra las programadas. supervisadas por SEIDUR. Anual
programadas) * 100
. L. L. (Cantidad de obras de conservacién N .
Porcentaje de obras de conservacién entregadas contra Obras de conservacién entregadas por Eficacia-Gestion- &
) € gacasp entregadas / Cantidad de obras Porcentaje | N.D.(ARO 2018) | 100.00 por ciento. | Ascendente

E 03.- Entrega de obra de conservacion.

las programadas.

SEIDUR.

programadas) * 100

Anual




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

99-ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y DESARROLLO
URBANO.
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

050000 - SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y Reportey Umbral Umbral Umbral
Unidad Presupuestal: DESARROLLO URBANO. Seméforo Verde Amarillo Rojo
Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Célculo Dimensidn- N Linea Base Metas N T1|T2|T3| T4 | (+/)15% | (+/-)25% (+) 25%
: Medida Indicador
Frecuencia
Total de i ion publica ejercid I
SEOUR prs o Tomnto o rdenaments 10020 por
Contribuir a mejorar la calidad de vida de la poblacién Porcentaje de inversion publica ejercida por la SEIDUR [ Valor porcentual de la inversion publica ejercida por . .p L ciento de avance
. y . . - . territorial y al desarrollo urbano/Total de Eficacia- . o N I
Fin de las zonas metropolitanas del estado de Colima para el fomento al ordenamiento territorial y al la SEIDUR para el fomento al ordenamiento X IR X " Porcentaje | N.D.(ANO 2019) | delainversién | Ascendente
R - it - inversién publica autorizada a la SEIDUR | Gestién-Anual P
mediante un crecimiento urbano ordenado y eficiente. desarrollo urbano. territorial y al desarrollo urbano. . publica
para el fomento al ordenamiento aprobada
territorial y al desarrollo urbano)*100 probaca.
100.00 por
(Total de proyectos ejecutados en la . P
R N . ciento de avance
. entidad en materia de ordenamiento L
L. . . . N . Valor porcentual de proyectos ejecutados en la L . fisico en la
- La poblacién de las zonas metropolitanas de Colima Porcentaje de proyectos ejecutados en la entidad en ) . . - territorial y desarrollo urbano / Total de Eficacia- . & N i
Propésito . - . : o entidad en materia de ordenamiento territorial y . L. Porcentaje | N.D. (ANO 2019) ejecucion del Ascendente
cuenta con un crecimiento urbano ordenado y eficiente. | materia de ordenamiento territorial y desarrollo urbano. proyectos aprobados en la entidad en Gestién-Anual .
desarrollo urbano. s . o nimero de
materia de ordenamiento territorial y royectos
desarrollo urbano)*100 proys
aprobados.
Porcentaje de planes actualizados con validez juridica Planes actualizados con validez juridica Eficacia- ~ 100.00 por
A.- Planes de desarrollo urbano actualizados. ) P _J Cantidad de planes actualizados con validez juridica. ( ) J / L. Porcentaje | N.D. (ANO 2018) 3 P Ascendente
con respecto a los programados a actualizar. Planes programados a actualizar) * 100 | Gestién-Anual ciento.
. L . " L . P . L . NP 100.00 100% de
Porcentaje de dictdmenes autorizados respecto alos | Cantidad de dictdmenes autorizados en el ejercicio |  (Numero de dictdmenes autorizados / Eficiencia- . < .
L . i L L Porcentaje | N.D. (ANO 2018) dictdmenes Ascendente
solicitados. 2019. Ndmero de dictdmenes solicitados) * 100. | Gestién-Anual .
s " - autorizados.
B.- Dictamenes de ordenamiento territorial y desarrollo
urbano autorizados Numero total de dictdmenes que cumplen
. . o Dias promedio del proceso de autorizacién de los ( ) i . q P Eficacia- . & 100.00 por
Tiempo promedio del proceso de autorizacion. - L en tiempo de atencién / Ndmero total de L. Porcentaje | N.D. (ANO 2018 ) 3 Ascendente
dictdmenes de vocacion de uso de suelo. . Gestion-Anual ciento.
documentos revisados) * 100.
Componentes
100.00 100% de
C.- Espacios publicos de indole urbanisticos en las zona | Porcentaje de espacios publicos urbanos intervenidos | Cantidad de espacios publicos urbanos intervenidos | (Espacios publicos urbanos intervenidos Eficacia- & avance espacios
paciosp © Inco’ i e e espacios p paciosp (Espacios put 7| e Porcentaje | N.D. (AR 2018) | 212" €5P Ascendente
metropolitana intervenidos. respecto a los programados. por la SEIDUR. Intervenciones programadas) * 100 Gestién-Anual publicos urbanos
intervenidos.
Porcentaje de gasto ejercido respecto a lo P I do/P Eficacia- & 100.00 por
D.- Desempefio de funciones realizado. Porcentaje de gasto ejercido respecto a lo programado. g 8 4 P ( p y L Porcentaje | N.D. (ANO 2018) . P Ascendente
programado. ejercido)*100. Gestion-Anual ciento.
Porcentaje de planes de centros de poblacion
s . Porcentaje de planes de centros de poblacién g P P (Programas actualizados con validez Eficacia- . < 100.00 por
A 01.- Elaboracién de planes de Centros de poblacion. elaborados respecto a los programados en el Estado Lo X - Porcentaje | N.D. (ANO 2018) Ny Ascendente
elaborados respecto a los programados. . o juridica / Programas actualizados ) Gestién-Anual ciento.
de Colima en el afio 2019.
A 02.- Elaboracién de estudios de poblacio d P taje de estudios elaborad toal N de de estudios de poblacio d Estudi dos / Estudi Eficacia- < 100.00
aboracién de estudios de poblacién en zonas de orcentaje de estudios elaborados respecto a los limero de de estudios de poblacién en zona de (Estudios programa los / Estudios ficacia Porcentaje | N.D. (ANO 2018 ) .00 por Ascendente
riesgo. programados. riesgo. realizados)*100 Gestion-Anual ciento.
Porcentaje de programas de ordenamiento territorial Porcentaje de programas de ordenamiento
) " y Prog " - ) Prog N (Programas elaborados / Programas Eficacia- . & 100.00 por
A 03.- Elaboracién de planes de Zonas Metropolitanas. | y/o de Zonas metropolitanas elaborados respecto a los | territorial y/o de zonas metropolitanas elaborados - Porcentaje | N.D. (ANO 2018) Ny Ascendente
) programados)*100 Gestién-Anual ciento.
programados. respecto a los programados en el Estado de Colima.
B 01.- Elaboracion de dictdmenes de uso de suelo e | Porcentajes de dictdmenes de impacto de uso de suelo e | Cantidad de dictamenes de impacto de uso de suelo| ~ (NGmero de dictamenes autorizados / Eficacia- . & 100.00 por
. N . . . - . . L L Porcentaje | N.D.(ANO 2018) . Ascendente
impacto urbano. impacto urbano autorizados respecto a los solicitados. e impacto urbano en el ejercicio 2019. Ndmero de dictamenes solicitados) * 100. | Gestién-Anual ciento.
B 02.- Elaboracion de dictdmenes de fraccionamientos y Porcentaje de dictdmenes de fraccionamientos y Cantidad de dictamenes de fraccionamientos y (Ntmero de dictamenes autorizados / Eficacia- . & 100.00 por
. o - . s - L Porcentaje | N.D. (ANO 2018 ) . Ascendente
derechos. derechos respeto a los pr derechos elaborados en el ejercicio 2019. Numero de dictdmenes solicitados) * 100. | Gestién-Anual ciento.
Actividades P taje d icipit itad to al (NG d icipit Eficaci 100.00
. _— . i " orcentaje de municipios capacitados respecto al imero de municipios icacia- . & .00 por
B 03.- Capacitacién a municipios en desarrollo urbano. | Porcentaje de municipios capacitados respecto al total. e ce municipios cap P ) ) plos b Porcentaje | N.D. (ARO 2018 ) 0P Ascendente
total de municipios en el Estado de Colima. capacitados/Numeros de municipios)*100. | Gestién-Anual ciento.
. " . . : P . . . Numero de proyectos ejecutivos —
€01.- Elaboracién de proyectos ejecutivos para la Porcentaje de proyectos de espacios publicos | Cantidad de proyectos ejecutivos elaborados parala| ¢ proyectos €} Eficacia- ) . 100.00 por
. ) . P . ) ) L elaborados / Namero de proyectos ) Porcentaje | N.D. (ANO 2018) . Ascendente
intervencion de espacios publicos. elaborados respecto a los programados. intervencion de espacios publicos. ) ) Gestién-Anual ciento.
ejecutivos programados) * 100.
(Numero de obras para la intervencion de
C02.- Ejecucién de ob laint ion d P taje de obras ejecutadas d ios pabli Obras ejecutadas d ios publi | Estad ios pabli jecutad | afi Eficacia- < 100.00
jecucion de obras para la intervencién de orcentaje de obras ejecutadas de espacios publicos ras ejecutadas de espacios publicos en el Estado | espacios publicos ejecutadas en el .a'no/ ficacia Porcentaje | N.D. (ANO 2018 ) .00 por Ascendente
espacios publicos. respecto a las programadas. de Colima. Numero de obras para la intervencion de | Gestion-Anual ciento.
espacios publicos programadas)*100
Programas institucionales
D 01.- Planeacion y conduccién de la politica de Porcentaje de programas institucionales realizados Porcentaje de programas institucionales realizados " ( N € P Eficacia- . & 100.00 por
. .- Programas institi L Porcentaje | N.D.(ANO 2018) . Ascendente
Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano. respecto a los programados. respecto a los programados de la SEIDUR. Gestién-Anual ciento.
programados)*100
Porcentaje de programas evaluados respecto a los Numero de programas evaluados respecto a los Programas evaluados/Programas Eficacia- < 100.00 por
D 02.- Evaluacion de Desempefio. g Prog! P prog P (Prog /Prog L Porcentaje | N.D. (ANO 2018) . P Ascendente
programados. programados. programados)*100 Gestion-Anual ciento.
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