Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

02-SALUD.
2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

. 080000 - SECRETARJA DE SALUD Y BIENESTAR SOCIAL. Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: Amarillo | Rojo
Tipo-Dimensién| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P N N Linea Base Metas N (+/-)25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
NG dio de aff ”
:’::i:; pr(:]d"r'a'ev:\(/]ir sei :‘:;:Z::C?a;e;:" Eficacia- Tasa 76 Afios de vida esperado | 76.41 76.41% afios de
P " " . - Tasa Esperanza de Vida. ) P $Tabla_mortalidad_CONAPO Estratégico- al momento de nacer vida esperados al Descendente
Contribuir a mejorar la calidad de vida de la poblacion mortalidad por sexo y grupo de edad de la (Absoluto) &
: . . i : e Anual (ANO 2017) momento de nacer
Fin de Colima que demande servicios de salud mediante la poblacién de pertenencia no se modifican.
capacidad de atencién 6ptima y con los insumos
necesarios. Numero de muertes en el Estado por . . . Eficacia- 6.30 Tasa de muerte en el | 5.31 5.31% nimero de
. 3 . (Numero total de defunciones / Poblacion L. Tasa .
Tasa General de Mortalidad. cualquier causa respecto a la poblacién Estratégico- Estado por cualquier muertes esperadas por | Descendente
total)*1000. (Absoluto) o )
total. Anual causa. (ANO 2016)) cualquier causa
2.46 2.46% nu d
2.52 Tasa de mortalidad o numero de
. .  on el muertes en el Estado
" Nimero de muertes en el estado por (Numero de muertes por enfermedades Eficacia- por enfermedades
Tasa de mortalidad por enfermedades L L . . L Tasa . por enfermedades
. enfermedades cronicas respecto a la crénicas / Poblacién mayor de 20 afios) * Estratégico- cronicas respecto a la L Descendente
crénicas. L N (Absoluto) . crénicas respecto a la
poblacién mayor de 20 afios. 1000. Anual poblacién mayor de 20 oblacion mayor de 20
afios (AR0 2018) | may
La poblacién de Colima demandante de servicios de anos.
Propésito salud es atendida de manera eficiente, con calidad y con 30.00 30% ai
. . orcentaje
los recursos necesarios. (Unidades médicas y administrativas de los 28 Porcentaje de unidades . o P . .
. . . . . . L ) . L. . de unidades médicas y
Porcentaje de unidades médicas y Porcentaje de unidades médicas y Servicios de Salud del Estado de Colima que " médicas y administrativas - .
. R i - N i : . Calidad- i administrativas de los
administrativas de los Servicios de Salud que | administrativas de los Servicios de Salud aplican el MGCS / El total de unidades L. . de los Servicios de Salud .
" L. ) ) ) L L . Estratégico- | Porcentaje ) Servicios de Salud que [ Ascendente
aplican el modelo de Gestién de Calidad en que aplican el modelo de Gestién de médicas y administrativas que conforman Anual que aplican el modelo de aplican al modelo de
Salud. Calidad en Salud. los Servicios de Salud del Estado de Colima) Gestion de Calidad en :stién de calidad en
*100 Salud (ANO 2018) | &
salud.
100.00 | 1100%
62 % Porcentaje de ograra
N de consultas de
consultas de primera vez rimera vez de
Porcentaje de consultas de primera vezde | Porcentaje de consultas de primera vez de | (Consultas de primera vez de personas sin Eficacia- de personas sin P ersonas sin
A.- Personas sin acceso a servicios de salud incorporados | personas sin derechohabiencia en relacién a la | personas sin derechohabiencia en relacién derchohabiencia/ poblacién sin Estratégico- | Porcentaje derechohabiencia en dere‘zhchabiencia en Ascendente
poblacién sin der ia total. a la pobl; sin derec ia total. derech iencia total)*100 Anual relacion a la poblacion sin . .
o relacion a la poblacién
derechohabiencia total sin derechohabiencia
(ANO 2018 )
total.
1.97 1.97% Médi
1.95 Médicos generales y cdicos
. - . . generales y
- . Meédicos generales y especialistas por cada - | - o i especialistas por cada mil .
B.- Servicios de salud proporcionados por personal - - . " i (Médicos y as / Eficacia-Gest Tasa L especialistas por cada
i Tasa Médicos generales y especialistas. mil habitantes en la poblacién no - . enla . " Ascendente
meédico. . Poblacion no derechohabiente) * 1000. Anual (Absoluto) L N . o mil h enla
derechohabiente. no der (ARO blacin no
2018) .
der
1.88 verificar que sea el
1.8% emb:
Numero de en (Nacimi en adolescentes menores de L 2.05 Tasa de embarazos embarazos en
Tasa de embarazos adolescentes menores a 15 o o . Eficiencia- Tasa adolescentes menores
afios menores de 15 afios respecto a la 15 afios / Adolescentes de 10 a 14 afios) x Gestion-Anual | (Absoluto) adolescentes menores a de 15 afios respecto a Descendente
poblacién femenina de 10 a 14 afios 1,000 nacimientos 15 afios (ANO 2018 ) » P! )
la poblacién femenina
de 10 a 14 afios.
60.09 Analizar el
60.09% d b;
Ndmero de embarazos en adolescentes de . L 70.05 Tasa de embarazos o ce embarazos
. . o = L (nacimientos en adolescentes de 15 a 19 Eficiencia- Tasa en adolescentes de 15
C.- Embarazos y adicciones prevenidos en adolescentes. | Tasa embarazos adolescentes de 15 a 19 afios 15 a 19 afios respecto a la poblacion . - L, adolescentes de 15 a 19 . Descendente
. afios/adolescentes de 15 a 19 afios)*100 | Gestion-Anual | (Absoluto) N o a 19 afios respecto a la
femenina de ese grupo de edad afos (ANO 2018 ) L .
poblacién femenina de
ese grupo de edad
Componentes 725 Porcentaje de 100'01130;;";’:"';20” .
adolescentes de 12 a 17
Porcentaje de adolescentes de 12 a 17 (adolescentes de 12 a 17 afios que inician afios que inician adolescentes de 12 a
Al que inician tr en los afios que inician tratamiento en los tratamiento en los CAPA/total de Eficiencia- . N q 17 afios que inician
o . . o . . . o . Porcentaje [tratamiento en los Centros ) Descendente
Centros de Atencion Primaria en Adicciones Centros de Atencion Primaria en adolescentes de 12 a 17 afios Gestion-Anual o tratamiento en los
Adicciones (CAPA) programados)*100 de Atencibn Primaria en | ..o e atencion
Adicciones (CAPA) (ANO | =~ .
2018) Primaria en Adicciones
(CAPA)
100 Porcentaje de 100.00 cumplir con el
Porcentaje de localidades prioritarias localidades prioritarias 100% de localidades
D.- Enfermedades transmitidas por vector y - o ) reental priorta (Localidades prioritarias trabajadas / | Eficacia-Gestion ) caces b o e °
Porcentaje localidades prioritarias trabajadas | trabajadas respecto al total de localidades Porcentaje | trabajadas respecto al prioritarias trabajadas | Ascendente

nfer de rezago p

prioritarias

localidades prioritarias)*100

Trimestral

total de localidades
prioritarias (ANO 2018 )

respecto al total de

localidades prioritarias.




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

02-SALUD.
2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

080000 - SECRETARIA DE SALUD Y BIENESTAR SOCIAL. f Umbral Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: Reporte y Semaforo Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-Dimensién| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P N N Linea Base Metas N Tl T2 |T3(T4]| (+/-)15% | (+/-)25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
100 Porcentaje de 100.00 cumplir con el
N . o comunidades que 100% de comunidades
. . L Porcentaje de comunidades que contintian . P, o o
Porcentaje comunidades que contintan en P (Comunidades en proceso de certificacion /| . . L contintan en proceso de que contintan en
. . e, . en proceso de certificacion como ) Eficacia-Gestion{ . P, e
E.- Comunidades certificadas como saludables. proceso de certificacién como comunidades X Comunidades programadas para Porcentaje certificacion como proceso de certificacién| Ascendente
comunidades saludables respecto a las e o Anual N .
saludables certificacion)*100 como
programadas
respecto a las saludables respecto a
programadas (ANO 2018 ) las programadas.
100.00 lograr el 100%
58 Porcentaje del personal 8
. . - ) del personal
) . Porcentaje del personal capacitado (Personas que participaron en eventos de L L. capacitado respecto al 3
F.- Personal de salud capacitado en los Servicios de Salud . § . IR Eficacia-Gestion{ . . capacitado respecto al
. Porcentaje personal capacitado respecto al total de trabajadores de los capacitacion institucionales / Total de Porcentaje | total de trabajadores de N Ascendente
del Estado de Colima. L . - Anual . o total de trabajadores
servicios de salud trabajadores de los Servicios de Salud)*100 los servicios de salud (ANO L
de los servicios de
2018)
salud.
. 41.27 Porcentaje de 100.00 lograr el 100%
. . - . Porcentaje unidades médicas con acceso a Porcentaje de unidades con acceso a (Unidades médicas con acceso a internet / | Eficacia-Gestion . . . 3 8
G.- Equipo y tecnologia suficientes proporcionados. . . N P~ Porcentaje | unidades con accesoa |de unidades con acceso| Ascendente
internet internet unidades médicas totales)*100 Anual N i, )
internet (ANO 2018 ) a internet
. - . . 81 Porcentaje de 82.00 Alcanzar el 82%
L P L L (Numeros de nifios menores de cinco afios . e . .
s . . Avance en la afiliacion al Seguro Médico Siglo | Avance en la afiliacién al Seguro Médico ) P S s incorporacién de menores - de incorporacién de
A S01.- Incorporacién de menores de cinco afios al - S . - " registrados en el Seguro Médico Siglo XXI / | Eficacia-Gestion{ . N o . "
e XXI de los nifios menores de 5 afios sin Siglo XXI de los nifios menores de 5 afios § . . Porcentaje | de cinco afios de edad al | menores de cinco afios | Ascendente
Seguro Médico Siglo XXI. . . . . . Nuamero de nifios menores de 5 afios sin Anual P
seguridad social sin seguridad social. seguridad social)*100 Seguro Médico Siglo XXI de edad al Seguro
8! (ANO 2018) Médico Siglo XXI.
90.00 Alcanzar el 90%
89 Porcentaje de personas
) de personas que
que respondieron que X
. . . respondieron que
Porcentaje de personas que respondieron . . recibieron su receta o
e 3 (Personas que respondieron que recibieron 3 recibieron su receta
. . . que recibieron su receta surtida completa . L s surtida completa en la .
- Porcentaje de medicamentos surtidos de su receta surtida completa en la encuesta | Eficacia-Gestion{ Tasa surtida completa en la
A 02.- Surtimiento de recetas. . en la encuesta de INDICAS respecto al total encuesta de INDICAS Ascendente
manera completa a la primera vez. 5 de INDICAS/ Total de personas que Anual (Absoluto) encuesta de INDICAS
de personas que respondieron la encuesta . respecto al total de
respondieron la encuesta INDICAS) * 100 respecto al total de
INDICAS. personas que
" personas que
respondieron la encuesta di |
< respondieron la
INDICAS (ANO 2018
¢ ) encuesta INDICAS.
100.00 Mantener el
orcentaje de
95 Poblacién de menores P i@ )
o poblacién de menores
de Lafio de edad que de 1 afio de edad que
Poblacion de menores de 1 aio de edad recibieron una dosisde | %° g
. N . recibieron una dosis de
. ) o que recibieron una dosis de vacuna BCG, vacuna BCG, tres dosis .
Porcentaje de poblacién de menores de 1 afio . . . . vacuna BCG, tres dosis
. tres dosis hexavalente, tres dosis de (Menores de 1 afio con esquema completo | . . pentavalente, tres dosis de 3
de edad que recibieron esquema de . . L. . Eficacia-Gestion{ . . hexabalente, tres dosis
. ) vacuna contra retrovirus, 2 dosis de vacuna| de vacunacién / Total de nifios menores de . Porcentaje | vacuna contra retrovirus, Ascendente 31
vacunacion completa en un periodo . o Trimestral . de vacuna contra
X contra neumoco y una dosis de vacuna 1 afio de edad) * 100. 2 dosis de vacuna contra R N
determinado. L . 5 rotavirus, dos dosis de
contra hepatitis B en un periodo neumoco y tres dosis de
” - . " vacuna contra
B SO1.- Vacunacién con esquema completo de nifios y determinado. vacuna contra hepatitis B .
. . neumococo y una dosis
nifias. en un periodo de vacuna contra
determinado. (ANO 2018 ) .
hepatitis B en un
periodo determinado
95 Porcentaje de 95.00 Mantener el 95%
oblacién de 4 afios de | de poblacién de 4 afios
. . . Porcentaje de poblacién de 4 afios de (Nifios de 4 afios que recibieron la dosis L L. p L p "
Porcentaje de poblacion de 4 afios de edad " ) e . Eficacia-Gestion{ . edad, que recibieron la [ de edad que recibieron
- ) edad, que recibieron la dosis de vacuna | que recibieron la dosis de vacua DPT / Total y Porcentaje 3 3 Ascendente
que recibieron la dosis de vacuna DPT. . . - o Trimestral dosis de vacuna DPT en un | la dosis de vacuna DTP
DPT en un periodo determinado. de nifios 4 afios) * 100. . N .
periodo determinado en un periodo
(ANO 2018) determinado
100 Porcentaje de 100.00 Lograr el 100%
. . . y Porcentaje de detecciones de diabetes (Casos tamizados/Casos programados) Eficacia-Gestion{ . . J. © )
Porcentaje detecciones de diabetes mellitus " . : Porcentaje | detecciones de diabetes de detecciones de Ascendente
mellitus 100 Trimestral - 5 . "
mellitus (ANO 2018 ) diabetes mellitus
100 Porcentaje de
' v R . . R ) o cestis el 100.00 Lograr el 100%
Porcentaje detecciones de hipertension Porcentaje de detecciones de hipertension (Casos tamizados/Casos programados) | Eficacia-Gestion . detecciones de )
. . . Porcentaje | . L. ) o de detecciones de Ascendente
arterial arterial *100 Trimestral hipertension arterial (ANO ) . )
hipertension arterial
2018)
B 02.- Deteccién oportuna de enfermedades cronicas. . 19 Porcentaje de 20.00 Alcanzar el 20%
Porcentaje de detecciones oportunas de Porcentaje de detecciones oportunas de (Casos tamizados/Casos programados) | Eficacia-Gestion . | detecciones oportunas de de detecciones
N N Porcentaje . o . Ascendente
cancer de mama cancer de mama *100 Anual céncer de mama (ANO |oportunas de cancer de
2018) mama




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

02-SALUD.
2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
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080000 - SECRETARJA DE SALUD Y BIENESTAR SOCIAL. Umbral Umbral | Umbral
. fi
Unidad Presupuestal: Reporte y Semaforo Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-Dimensién| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P N N Linea Base Metas N Tl T2 | T3|T4| (+/-)15% | (+/-)25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
100.00 Alcanzar el
100 Porcentaje de )
" : : . " . . . - . ) h .| 100% de detecciones
Porcentaje detecciones integradas de Porcentaje de detecciones de hiperplasia (Casos tamizados/Casos programados) | Eficacia-Gestion{ . | detecciones de hiperplasia .
. X o . . . Porcentaje . . < integradas de Ascendente
hiperplasia prostatica benigna prostatica benigna *100 Anual prostatica benigna (ANO . . e
hiperplasia prostatica
2018) .
benigna programadas
7.25 Al 7.25¢el
. . 7.32 Nimero de muertes . canzar €
. (Muertes maternas / Nacidos vivos L L. ndmero de muertes
. " NUmero de muertes maternas respecto al . . . Eficacia-Gestién{ Tasa maternas respecto al
Tasa razén de mortalidad materna . N X registrados ocurridos en el periodo) x . Ny . maternas respecto al | Descendente
nimero de nacidos vivos 100,000 Anual (Absoluto) | ndmero de nacidos vivos ndmero de nacidos
’ (ANO 2018 ) )
vivos
9.00 Disminuir un 9%
13 Porcentaje de letalidad . -
. : o L " . - NI I - de letalidad por hipoxia
N " L - Porcentaje de letalidad por hipoxia y asfixia| ~ (Recién nacidos muertos por hipoxia o Eficiencia- por hipoxia y asfixia en . L
Porcentaje letalidad por hipoxia y asfixia en " ) L - - L ) . s y i y asfixia en recién
L . en recién nacidos en relacion a los casos de asfixia / Casos de nifios con hipoxia o Gestion- Porcentaje | recién nacidos en relacion . L Descendente
recién nacidos o . . L nacidos en relacién a
hipoxia totales asfixia)*100 Trimestral a los casos de hipoxia | de hipoxi
B 03.- Atencién a mujeres embarazadas y recién nacidos. totales (ANO 2018) AN
otales.
6 Porcentaje de 5.00 Disminuir 5% de
. . Porcentaje de prematurez en relacién a los (Recién nacidos prematuros / Total de Eficacia-Gestién{ .| prematurezen relacién a [ prematurez en relacién
Porcentaje nacimientos prematuros . . 3 . Porcentaje L L Descendente
nacimientos totales recién nacidos)*100 Trimestral los nacimientos totales a los nacimientos
(ANO 2018 ) totales.
5.00 Alcanzar un
. Numero de consultas prenatales totales / L 5 Promedio de consultas .
Promedio de consultas prenatales por . Eficiencia- Tasa . promedio de 5
Tasa consultas prenatales N Numero de consultas prenatales de ) prenatales por mujer Ascendente
mujer embarazada ) Gestién-Anual | (Absoluto) - consultas prenatales
primera vez embarazada (ANO 2018 ) .
por mujer embarazada
1.75 Alcanzar un
ivi - PRSI romedio de 1.75
Actividades o ) Total de intervenciones quirrgicas o 1.70 Promedio diariode | PTOMe%"
W . . - . . A Promedio diario de intervenciones . L Eficiencia- Tasa . . - diario de
B 04.- Realizacion de intervenciones quirdrgicas. Tasa intervenciones quirtrgicas o o realizadas en quiréfanos/ (Total de L intervenciones quirdrgicas . ) Ascendente
quirtrgicas por quiréfano L. . Gestion-Anual | (Absoluto) L. & intervenciones
quiréfanos * 365) por quiréfano (ANO 2018 ) S
quirdrgicas por
quiréfano.
. . 100.00 Lograr 10305
. . (Numero de consultas de primera vez por . .
Porcentaje consultas de primera vez por . - ” 10305 Numero de consultas de primera
. . - P - Nimero de por las 1to y subsecuentes otorgadas | Eficacia-Gestion{ . .
B 05.- Reforzamiento de las Unidades Médicas Moviles. | padecimiento y subsecuentes otorgadas por Porcentaje | consultas otorgadas por |vez por padecimientoy| Ascendente
umMm por las UMM/Numero de consultas Anual o
las UMM las UMM (ANO 2018 ) subsecuentes
programadas)*100
otorgadas por las UMM
83 Métodos 85.00 Lograr el 85% de
C SO01.- Dotacion garantizada de métodos Porcentaje métodos anticonceptivos Meétodos anticonceptivos otorgados en dos anti dos/ Eficiencia- Porcentaje anticonceptivos otorgados| dotacién garantizada Ascendente
anticonceptivos. otorgados relacion a los programados programados)*100 Gestion-Anual ) en relacion a los de métodos
programados (ANO 2018 ) anticonceptivos.
. - . — . P 100.00 Mantener el
N L . Porcentaje de municipios con servicios (Municipios con al menos un servicio L L. 100 Municipios con L
. . - . Porcentaje municipios con servicios . i . : _— Eficacia-Gestion{ . - . 100% de municipios
€ 02.- Funcionamiento de servicios amigables. ) amigables f en relacién alos |amigable funcionando / Municipios totales) Porcentaje servicios amigables 3 Ascendente
funcionando L Anual ) Pt amigables
municipios totales *100 funcionando (ANO 2018 ) )
funcionando.
100 Porcentaje de
o orontac v ) 100.00 Lograr el 100%
- . Porcentaje de orientaciones extramuro y . . " . . - o orientaciones extramuro y . )
X » - Porcentaje orientaciones extramuro y X ) (Orientaciones realizadas / Orientaciones | Eficacia-Gestién{ . i de orientaciones
C 03.- Orientacion sobre adicciones. . concurrentes realizadas en relacion con las . Porcentaje |concurrentes realizadas en Ascendente
concurrentes realizadas programadas) * 100 Trimestral - extramuros y
programadas relacion con las concurrentes.
programadas (ANO 2018 ) .
11940 Porcentaje de
) R R o o 049 Porcental 100.00 Lograr el 100%
- . N - " Porcentaje de tamizajes realizados en (Tamizajes realizados / Tamizajes Eficaci t . en .
C 04.- Deteccion de adicciones. Porcentaje tamizajes realizados ) . Porcentaje " de tamizajes Ascendente
relacion con los programados programados) * 100 Trimestral relacion con los rogramados
programados (ANO 2018 ) Prog! .
. » . (Casos de tuberculosis pulmonar curados / | _.. . . 85 Porcentaje de curacion | 85.00 Alcanzar el 85%
) ) . . " . Porcentaje de curacion de tuberculosis N Eficacia-Gestion{ . . "
D 01.- Deteccidn y curacion de tuberculosis. Porcentaje curacién de tuberculosis pulmonar imonar Casos de tuberculosis pulmonar Anual Porcentaje | de tuberculosis pulmonar de curacién de Ascendente
P! detectados) *100 (ANO 2018 ) tuberculosis pulmonar
5.26 Casos de 5.00 Disminuira 5
o . . . . o L o . - . enfermedades casos de enfermedades
D 02.- Prevencion y control de las enfermedades Tasa incidencia infecciones transmitidas por | Casos de enfer tr por | (Casos pr / Poblacion estatal) * | Eficacia-Gestion{ Tasa . .
. " . transmitidas por vector |transmitidas por vector| Descendente
transmitidas por vector. vector vector respecto a la poblacion estatal 100,000 Trimestral (Absoluto)

respecto a la poblacién
estatal (ANO 2018 )

respecto a la poblacién
total
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Reporte y Semaforo Umbral | Umbral [ Umbral
Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-Dimensién| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definici6n del indicador Método de Calculo P N y Linea Base Metas ) TL | T2 |T3[T4| (+/)15% | (+/-)25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
100 Dosis de vacunas 100.00 Alcanzar el
" o . . Porcentaje cobertura de vacunacion Dosis de vacunas antirrabicas aplicadas | (Dosis aplicadas / dosis programadas en el | Eficacia-Gestion . antirrébicas aplicadas 100% la aplicacion de
D 03.- Vacunacion antirrabica canina y felina. o . ) " . Porcentaje . Ascendente
antirrabica (caninay felina) respecto a las programadas periodo) * 100 Trimestral respecto a las dosis de vacunas
programadas (ANO 2018 ) antirrabicas.
100.00 Alcanzar el
100% de personas
) 100 Porcentaje de cep
s . y . . y (Personas capacitadas como agentes y - . ) capacitadas como
E 01.- Capacitacién de promotores y procuradores de | Porcentaje personas capacitadas en relacién a | Porcentaje de personas capacitadas en Eficacia-Gestion . personas capacitadas en
N - procuradores/ Agentes y procuradores Porcentaje o promotores y Ascendente
comunidades saludables. las programadas relacion a las programadas N Anual relacion a las programadas
programados para capacitacion) * 100 o procuradores de
(ANO 2018 ) .
comunidades
28.2 Porcentaje de 32.00 Lograr el 32% de
articipantes en el articipantes en la
. . . . Porcentaje de participantes en el (Participantes en el diagnostico / - . . P . P o P P o
F 01.- Elaboracion del diagnostico de necesidades de . - N R o N . Eficacia-Gestion{ .| diagnéstico en relacion al elaboracion del
S Porcentaje participantes en el diagnéstico diagndstico en relacion al total de Trabajadores de los servicios de salud) * Porcentaje N N Ascendente
capacitacion. N . Anual total de trabajadores de diagnostico de
trabajadores de los servicios de salud 100 . N .
los servicios de salud (ANO necesidades de
2018) capacitacion.
94 Capacitaciones
N L N N o . Capacitaciones ejecutadas en relacién a (Capacitaciones ejecutadas / Eficacia-Gestion . ejecutadas en relacion a | 95.00 Alcanzar el 95%
F 02.- Ejecucion del Programa de Capacitacion. Porcentaje capacitaciones ejecutadas - o Porcentaje . - Ascendente
capacitaciones programadas Capacitaciones programadas) * 100 Anual e de e
programadas (ANO 2018 )
4 Total de deserciones de
Total de deserciones de residentes de (Total de deserciones de residentes de residentes de diferentes T
" - " .- - o 100.00 Disminuira 1 el
" - - P » N . diferentes especialidades respecto a los diferentes especialidades / Total de Eficacia-Gest . respectoa | .
F 03.- Formacion de médicos especialistas. indice de desercién en residencias médicas . . . . Porcentaje . numero de deserciones| Descendente
residentes que ingresaron en esa residentes que ingresaron en esa Anual los residentes que A .
i " . de residencias médicas
generacién generacién) * 100 ingresaron en esa
generacion (ARO 2018 )
50.00 Alcanzar el 50%
20 Porcentaje de unidades _ e
médicas de primer nivel de unidades médicas
N . -~ . . Porcentaje de unidades médicas de primer (Unidades médicas de primer nivel " P de primer nivel
. . - Porcentaje unidades médicas de primer nivel ) ) ) ) ) L L. acreditadas y )
G 01.- Fortalecimiento del equipo médico en las h . . nivel acreditadas y reacreditadas con acreditadas y reacreditadas / Total de Eficacia-Gestién{ . ) . acreditadas y
. -~ N R acreditadas y reacreditadas con niveles . . N N . ™ X . Porcentaje | reacreditadas con niveles N Ascendente
unidades médicas de primer nivel. o N niveles minimos de calidad, seguridad y unidades médicas de primer nivel Anual . " reacreditadas con
minimos de calidad X minimos de calidad, . .
capacidad programadas) * 100 . ) niveles minimos de
seguridad y capacidad calidad, seguridad
(ARO 2018) » seguricady
capacidad




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

03-ASISTENCIA PRIVADA.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

4 - TRANSVERSAL I.- COLIMA CON UN GOBIERNO MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE

Unidad Presupuestal: 41508 - JUNTA DE ASISTENCIA PRIVADA DEL ESTADO DE COLIMA. Reporte y Semaforo Umbral | Umbral | Umbral
Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-Dimensién-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P! N N Linea Base Metas _ T1 | T2 (T3|T4|(+/-)15%| (+/-)25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
100.00 Alcanzar el 100%
Contribuir a mejorar las condiciones de vida de la Una persona se encuentra en situacion de P,
" R L " en la Disminucién del 10
poblacién vulnerable del estado de Colima pobreza cuando presenta al menos una . " . Eficiencia- 33.6 % Poblacion en ) L
. . : el B . " N ) . N 33.6 % Poblacion en situacion de . . 1120k por ciento de Poblacion
Fin mediante la asistencia técnica y asesoria que Porcentaje de poblacién en pobreza carencia social y no tiene un ingreso Estratégico- Porcentaje | situacion de pobreza en ) L Descendente
§ L X o - . y pobreza en el Estado < en situacion de pobreza
reciben las Instituciones de Asistencia Privada suficiente para satisfacer sus necesidades. Anual el Estado (ANO 2016 ) en el Estado, Meta de
ara el manejo eficaz y eficiente de los recursos. (CONEVAL) !
P ) v ¢ ) 23897 personas
100.00 Alcanzar el 100%
Las Instituciones de Asistencia Privada (IAPS,
" N N PRI ( ) N - . - Porcentaje de Instituciones de Asistencia . . " Eficiencia- 78 NUMERO DE IAPS en la atencién de las 78
- reciben asistencia y asesoria técnica para el Porcentaje de Instituciones de Asistencia Privada . . i (Total de iaps atendidas al afio / L . & P, .
Propésito o L N Privada Atendidas anualmente en relacion al N . Estratégico- Porcentaje | ACTIVAS EN 2018 (ANO | instituciones registradas | Ascendente
manejo eficaz y eficiente de los recursos para atendidas L . total de iaps anuales activas )*100 N ) .
- - total de instituciones activas. Anual 2018) en la junta de asistencia
beneficio de la poblacion vulnerable. .
privada.
100.00 Alcanzar el 100%
. . . . 156 nimero de informes | de la presentacién de los
. S L . N ) . Porcentaje de Instituciones de Asistencia L . L o o
A.- Profesionalizacion a las Instituciones de Porcentaje de instituciones que rinden informes . - . (Total Instituciones que rinden Eficiencia- al afio que solicitan los 156 Informes
) L . o Privada que rindieron el informe semestral . L. .
Componentes | Asistencia Privada pertenecientes a la Junta de semestrales, respecto del total de instituciones anualmente en relacion al total de informes semestrales/ total de Gestion- Porcentaje departamento dela  [Semestrales, dos por cada| Ascendente
Asistencia Privada proporcionadas. pertenecientes a la Junta de Asistencia Privada PR . instituciones activas) *100 Semestral junta de Asistencia institucion registrada en
instituciones activas. . N . :
Privada (ANO 2018 ) la Junta de Asistencia
Privada de Colima.
100.00 Ejercer el 100 por
A S01.- Administracién de recursos de operacién N - . P _— Eficiencia- & ) ; s
- L Porcentaje de recursos ejercidos respecto a los Porcentaje de presupuesto ejercido contra | (Presupuesto ejercido/presupuesto L. . 100 Presupuesto (ANO ciento del recurso
Actividades para fomentar, vigilar y fortalecer a las . Gestion- Porcentaje - Ascendente
P . o autorizados presupuesto programado. programado) *100 . 2018) econdmico programado
Instituciones de Asistencia Privada. Trimestral

de $2000000.00




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

04-PARTICIPACION SOCIAL PARA LA PLANEACION.
7 - VARIOS EJES
41504 - CONSEJO DE PARTICIPACION SOCIAL DEL ESTADO DE COLIMA.

Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

Unidad Presupuestal:

Umbral | Umbral [ Umbral
Reporte y Semaforo
Verde | Amarillo| Rojo
Tipo-Dimensién- | Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P! N N Linea Base Metas N T1 | T2 |T3|T4|(+/-)15% | (+/-)25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
41.0 Porcentaje de la
Contribuir a fortalecer la confianza ciudadana en . L, " ) . 41.50 Alcanzar el 41.5 %
P - . . N L (Numero de personas con percepcion . poblacién de 18 afios y . )
las instituciones publicas estatales de Colima " s y . Proporciona el porcentaje de la poblacion de y . . Calidad- . . de nivel de percepcion de
. N N N A, Nivel de Percepcién de Confianza de la Sociedad en o ) . N de confianza hacia el Gobierno del . Tasa més que opina tener X .
Fin mediante mecanismos eficaces de participacion de o ; 18 afios y mas con percepcion de confianza . Estratégico- ) confianza de la sociedad | Ascendente
N . . " Instituciones o Diferentes Actores o Estado / Numero total de 3 (Absoluto) confianza en el e
la sociedad civil organizada en la planeacién en el Ejecutivo del Estado Bienal . en instituciones o
democrética encuestados)*100. Gobierno del Estado diferentes actores.
(ANO 2017)
Tiene como finalidad conocer el porcentaje Numero de eventos de consulta
La sociedad civil del Estado de Colima cuenta con | Porcentaje de acciones de consulta y participacién de la ) el porcentaje | - ’ ; o . 100.00 Realizar una
. . . - . . . e de acciones de consulta y participacion de la ciudadana realizadas/Nimero de Eficacia-Gestion- . Una actividad de .
Propésito mecanismos eficaces para participar en el proceso | sociedad civil en el proceso de planeacién democratica 3 L . ) Porcentaje - consulta y participacion de| Ascendente
| i £ | y sociedad civil en el proceso de planeacién eventos de consulta ciudadana Semestral consulta (ANO 2018 ) . L
de ica estatal y realizadas respecto de las programadas L la sociedad civil
democratica programadas ) * 100
Namero de organizaciones
Mide el porcentaje de organizaciones ( . & s 100.00 Lograr acreditar el
. " . o . N ) acreditadas ante subcomités del - 15% Total
A.-Vinculacién de la sociedad civil organizada en el . - " acreditadas ante los subcomités de desarrollo Eficacia- . o & 15% del total de
Porcentaje de acl en - . COPLADECOL y los COPLADEMIN/total L Porcentaje | organizaciones (ANO o . Ascendente
COPLADECOL y los COPLADEMUN municipal con relacién al total de . . . Estratégico-Anual organizaciones civiles
L . . . de organizaciones inscritas en el 2019) . ) N
organizaciones inscritas en el Consejo. . inscritas en el Consejo
Cosejo)*100
Componentes _ .
B.- Disefio de mecanismos adecuados para la " . P (NUmero de organizaciones - . 100.00 Promover la
L . . N A - Mide el promedio de organizaciones que - Eficacia- . 100 Organizaciones o
participacion social organizada en el proceso de | Porcentaje de organizaciones que participan en eventos . participantes en eventos de consulta/ L Porcentaje o participacion de 200 Ascendente 29
" - participaron el eventos . Estratégico-Anual (ANO 2019) o
planeacion democratica ndmero de eventos)*100 organizaciones en eventos
. 100.00 Ejercer el 100% el
; ) ) - ! - . - ) Eficacia-Gestién- | $800,000.00 Gasto !
C.- Desempefio de funciones Porcentaje del gasto ejercido Proporciona el monto ejercido en el afio (gasto ejercido/gasto autorizado)*100 Porcentaje - o presupuesto para la Ascendente 211
Anual ejercido (ANO 2019) . N
operacion del Consejo.
ASO1.- A i del padrén de . ) . . (Numero de foros del afio L L. 100.00 Actualizar con
. . ) . . . . . Tiene como fin medir el nimero de foros . Eficacia-Gestion- . & o
sociales inscritas en el Consejo de Participacion Porcentaje de foros ciudadanos realizados. " " o reportado/Ntmero de foros Porcentaje | 2 Foros. (ANO 2018) | documentacion completa | Constante 25
: ciudadanos realizados cada afio. Semestral o
Social programados)*100. a 200 organizaciones
100.00 Realizacién de dos
B SO1.- Foros de consulta y participacién social . N . . . - L
. . L o . . Mide el porcentaje de foros realizados en (Numero de foros r Numero | Eficaci t . & foros de consulta y
para la conformacion, ejecucién y evaluacion del Porcentaje de foros realizados L. Porcentaje 2 foros (ANO 2019 ) L . Ascendente
- relacién a los programados. de foros programados)*100. Semestral participacion social en el
PED y planes de desarrollo municipales. afio
" 100.00 Conocer el 100% de
(Numero de leyes aprobadas por el leyes aprobadas por el
B 02.- Agenda legislativa ciudadana para la Porcentaje de leyes aprobadas por el Congreso del Permite conocer el porcentaje de Leyes Congreso del Estad de leyes | Eficaci tio . & ves ap P
C P . o . o Porcentaje | 7 Leyes (ANO 2019) | Congreso del Estado en las| Ascendente
actualizacion del marco juridico estatal. Estado en las que participaron organizaciones sociales. aprobadas por el Congreso del Estado con la participacion de Anual e participan
L organizaciones)*100 q. p P )
Actividades organizaciones sociales.
100.00 Ejercer el 98% del
" - . . - . . . (Monto para la operacion del S i 95% Presupuesto para .
CO1.-R de actividades ativa: Porcentaje del presupuesto para la operacién del Permite conocer el porcentaje destinado para ) Eficacia-Gestion- . ) . presupuesto para la
ara la operacion del Consejo. Consejo la operacion del Consejo Consejo/monto aprobado para el Anual Porcentaje |la operacién del consejo administracion Ascendente 21
P P ) ) P! o Consejo)*100 (AN 2019) " v
operacion del Consejo
Numero de organizaciones sociales
C 02.- Capacitacion a organizaciones sociales para Permite conocer el porcentaje de ( . & . - . o 100.00 Alcanzar la
L L N . L . . ) ) capacitadas/nimero de Eficacia- .| 60 Organizaciones (ANO L
su constitucién, modernizacion y bisqueda de Porcentaje de organizaciones capacitadas organizaciones sociales capacitadas por el e . . L Porcentaje capacitacion a 60 Ascendente 30
3 organizaciones sociales que solicitan |Estratégico-Anual 2019) o )
fondos. Consejo. s organizaciones sociales
capacitacion)*100
2% Porcentaje del
C 03.- Erogaciones de recursos para el Presupuesto N . ” . . (presupuesto destinado para el PbR- . L. . 100.00 Ejercer el 2% del
. " Porcentaje del presupuesto para la ejecucion del PBR- Permite conocer el porcentaje del monto . Eficacia-Gestién- . presupuesto para la ;
Basado en Resultados y el Sistema de Evaluacién 3 SED/presupuesto asignado al Porcentaje N e p para la A 52 |211
. SED destinado para llevar a cabo el PbR-SED N Anual ejecucion del PbR-SED L
de Desempefio (PBR-SED) Consejo)*100 (ANO 2019) operacion del PBR-SED




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

05-DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO.
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Unidad Presupuestal: 040000 - SECRETAR/A DE DESARROLLO SOCIAL DEL ESTADO DE COLIMA. Reporte y Umbral | Umbral | Umbral
Semaforo Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-Dimensi Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P . y Linea Base Metas . T1| T2 (T3|T4( (+/-)15% | (+/-)25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
indice definido por conapo como resultado de la
cantidad de poblacién que no cuenta no cuenta con
ciertas oportunidades para el desarrollo, ni las -0.73 Indice de
capacidades para adquirirlas o generarlas, pero también . Eficiencia- . Marginacién Social 0.72 indice de
Indice de marginacion social P R P . q . & . P L Indice de marginacién social o Indice 8 L . Descendente
a privaciones e inaccesibilidad a bienes y servicios Estratégico-Unica (fuente CONAPO) | marginaci6n social
Contribuir a una mayor calidad de vida de la fundamentales para el bienestar; y contempla cuatro (ANOD 2015)
Fin poblacién de Colima mediante la superacién de dimensiones: vivienda, ingresos por trabajo, educacion y
condiciones de vulnerabilidad y el ejercicio pleno distribucion de la poblacién.
de derechos sociales.
Elidh lo publica el pnud, y sintetiza el avance obtenido
en trespdimensi0:e5 bla':ica ara el desarrollo de las 0763 INDICE DE
. - P N . Eficiencia- P DESARROLLO 0.76 Indice de
Indice de desarrollo humano personas: 1. la posibilidad de gozar de una vida larga y Indice de desarrollo humano o Indice Ascendente
saludable, 2. Ia educacién y 3. el acceso a recursos para Estratégico-Unica HUMANO (FUENTE | desarrollo humano
2. y3.elacc p PNUD) (ARO 2012)
gozar de una vida digna.
EI CONEVAL mide la pobreza en funcién a las siguientes
. p " 'g 33.6% Porcentaje de
variables: la falta de ingreso de las familias, asi como no s .
I L N poblacién en 33.50 Porcentaje de
. " tener acceso a: la educacion basica, servicios de salud, . ) Eficiencia- P . -
Porcentaje de poblacién en pobreza . ) . . . Porcentaje de poblacién en pobreza o Indice pobreza, seglin poblacién en Descendente
seguridad social, una vivienda de calidad, servicios Estratégico-Unica <
. . . CONEVAL (ANO pobreza
basicos de la vivienda, y por dltimo no tener acceso a la 2017)
alimentacion.
L Se reduce la poblacién de Colima que se
Propésito y o . e .
encuentra en situacién de pobreza. Porcentaje de poblacién en pobreza extrema, se mide
considerando los ocho indicadores siguientes: ingreso
corriente por cépita, rezago educativo promedio en el [ https://www.coneval.org.mx/rw/resource Eficiencia 2.50 Porcentaje de
Porcentaje de poblacién en pobreza extrema hogar, acceso a los servicios de salud, acceso a la /l fologia_Medicion_Multidii i Estratégico-Unica Porcentaje | 2.6% (ANO 2016) poblacién en Descendente
seguridad social, calidad y espacios de la vivienda, al.pdf -- Paginas 24 a 26 8 pobreza extrema
acceso a los servicios basicos en la vivienda, acceso a la
alimentacion y grado de cohesion social.
9.8 Porcentaje de
abandono esjcular 975 Aleanzar una
- . Porcentaje de abandono escolar en educacion superior . S L taza de 9.75% de
A.- Alumnos beneficiados con apoyos sociales . ) N . . Porcentaje de abandono escolar en Eficiencia- P en educacion
L Porcentaje de abandono escolar en educacién superior de acuerdo a reportes de la Secretaria de Educacion L . PR Indice ) . Abandono escolar | Ascendente
para la educacion. pablica educacién superior Estratégico-Unica superior en el ciclo en educacién
escolar 2017-2018 superior
(A0 2018) P
De acuerdo con los criterios propuestos por la CONEVAL,
se considera como poblacién en situacion de carencia
por servicios basicos en la vivienda a las personas que N
11.4 Porcentaje de
residan en viviendas que presenten al menos una de las oblacién cjon 11.3411.34 % de
. . . siguientes caracteristicas: El agua se obtiene de un pozo, P . poblacién con
B.- Acciones para la gestion de infraestructura . . . N . 3 https://www.coneval.org.mx/rw/resource L carencia por acceso .
. y . L Porcentaje de poblacién con carencia por acceso a los rio, lago, arroyo, pipa o bien, el agua entubada la S - A . Eficiencia- N - carencia por acceso
social y para el mejoramiento de vivienda . L o . . _Medicion_| L Porcentaje a los servicios o Descendente
. servicios basicos en la vivienda obtienen por acarreo de otra vivienda o de la llave ‘s Estratégico-Unica . a los servicios
realizadas. . . . . al.pdf -- Paginas 95 a 97 basicos en la .
publica o hidrante. No cuentan con servicios de drenaje - & bésicos en la
. " ; vivienda (ANO 2016 .
o el desagiie tiene conexién a una tuberia que va a dar a ) vivienda
un rio, lago, mar, barranco o grieta. No disponen de
energia eléctrica. El combustible que se usa para cocinar
o calentar los alimentos es lefia o carbén sin chimenea.
100.00 100% de
cumplimiento de
. - . Porcentaje de personas beneficiadas con materiales (Sumatoria del porcentaje de L . P
C.- Apoyos al autoempleo y a proyectos Porcentaje de personas beneficiadas con materiales N 3 o - N L Eficacia-Gestion- Tasa o entrega de apoyos
. N . . para el mejoramiento de vivienda respecto a los cumplimiento / Cantidad de actividades 0(ANO 2017) Ascendente
Componentes productivos entregados. para el mejoramiento de vivienda. N Anual (Absoluto) para el autoempleo
programados. ejecutadas)*100
y proyectos
productivos
0.211 Porcentaje de
oblacion ccin 0200.20% de
D.- Apoyos para la seguridad alimentaria . . ) Porcentaje de poblacion con carencia por acceso ala | Porcentaje de poblacién con carencia por Eficacia- Tasa P ) poblacién con
Apoyos para la seguridad alimentaria entregados. . ) . i PRI carencia por acceso . Ascendente
entregados. alimentacion de acuerdo a reportes del CONEVAL. acceso a la alimentacion Estratégico-Unica [ (Absoluto) 2 Ia alimentacign, | CArencia por acceso
< " | alaalimentacion
(ANO 2018)
100% Porcentaje de| 100.00 100% de
Porcentaje de cumplimiento de las acciones para la Sumatoria del porcentaje de Eficiencia-Gestién acciones parala | cumplimiento de las
E.- Acciones para la inclusién social realizadas. Acciones para la inclusion social realizadas inclusion social realizadas con respecto a las cumplimiento / Cantidad de programas Porcentaje inclusién social acciones para la Ascendente

programadas

ejecutados

Anual

realizadas (ANO
2018)

inclusién social
realizadas




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

05-DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO.
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Actividades

Unidad Presupuestal: 040000 - SECRETAR/A DE DESARROLLO SOCIAL DEL ESTADO DE COLIMA. Reporte y Umbral | Umbral | Umbral
Semaforo Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-Dimensi Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P! N N Linea Base Metas _ T1| T2 |T3|T4| (+/-)15% | (+/-)25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
100% ji
) ) 00% Porcentaje de 100.00 100% de
Sumatoria del porcentaje de eventos para el cumplimiento de los
- ) .| Porcentaje de eventos para el fomento de la cohesion | Porcentaje de eventos para el fomento de la cohesion | cumplimiento de las actividades/ cantidad | Eficiencia-Gestion{ ~ Tasa fomento de la P
F.- Proyectos estratégicos para la atencién social s . . I L . - : . : proyectos Ascendente
social realizados. social r respecto a los pr de actividades para la atenci6n social Anual (Absoluto) cohesién social L
N " - estratégicos para la
ejecutadas realizados (ANO atencién social
2019) :
100% Apoyos 100.00 100% de
o . " Porcentaje de cumplimiento en el desempefio de Promedio porcentual del cumplimiento de las (Actividades realizadas / Actividades Eficacia- Tasa - povos. cumplimiento en el
G.- Desempefio de funciones realizado N o " " P gestionados. (ANO o Ascendente 25
funciones. actividades para el desempefio de funciones. programadas)*100 Estratégico-Anual | (Absoluto) 2019) desempefio de
funciones.
100.00 Alcanzar el
Porcentaje de becas para alumnos de educacién media 1300 Becas rurales | 100% la entrega de
ASOL- Entrega de becas aalumnosde | Porcentaje de becas para alumnos de educacin media ) °P (Becas entregadas/ Becas Eficiencia-Gestion ) p €
I . . . . ) superior y superior entregadas con respecto a las Porcentaje | entregadas. (ANO [ becasaalumnosde | Ascendente
educacion media superior y superior. superior y superior entregadas programadas)*100 Anual ) "
programadas 2018) educacién media
superior y superior.
100.00 Alcanzar el
126419 Cantidad de
. . ) 100% la entrega de
; ) . Porcentaje de uniformes entregados a alumnos de ) . L L. uniformes escolares )
A S02.- Entrega de uniformes escolares a Uniformes escolares entregados a alumnos de educacién s P (Uniformes entregados / Uniformes Eficiencia-Gestion- N uniformes escolares
AU L - educacion bésica de escuelas publicas con respecto a los Porcentaje | entregados al 8 de Constante
alumnos de educacién basica publica. basica de escuelas publicas 3 programados) * 100 Anual aalumnos de
uniformes programados para entrega. marzo de 2019 o
o Educacién basica de
(ANO 2018 ) e
escuelas publicas.
100.00 Lograr el
100% la realizacion
B SO1.- Gestion y supervision de obras de . . .. - de obras de servicios
L P . . . - Porcentaje de obras de servicios basicos en la vivienda, . L . i
servicios basicos en la vivienda, de Obras de servicios basicos en la vivienda, de 3 N L - (Obras realizadas / Obras programadas) * Eficiencia- . | 15 Obras realizadas. bésicos en la
. . . o N . . P ) de mejoramiento de vivienda y de urbanizacion . Porcentaje o L Ascendente
mejoramiento de vivienda y de urbanizacién | mejoramiento de vivienda y de urbanizacién realizadas . 100 Estratégico-Anual (ARO 2017) vivienda, de
realizadas con respecto a los programados. N .
(FISE) . mejoramiento de
vivienda y de
urbanizacion.
8 Obras de
infraestructura 100.00 Alcanzar el
Porcentaje de obras de infraestructura social basica para 100% de obras de
B S02.- Construccién de obras de infraestructura | Obras de infraestructura social basica para la poblacion § o . P (Obras realizadas / Obras programadas) * | Eficiencia-Gestion-| .| social basica para la .
o o L N la poblacién indigena realizadas con respecto a los Porcentaje D infraestructura Ascendente
social basica para la poblacién indigena (PROII) . indigena realizadas 100 Anual poblacién indigena b
programados . o social basica para la
realizadas (ANO oblacién indigena.
2018) P gena.
444 personas 100.00 Cumplir al
. . . Personas apoyadas | 100% con la entrega
B S03.- Entrega de paquetes de materiales para . N - . (Numero de personas apoyadas/Namero | _. . .
. > L . Entrega de paquetes de materiales para el Porcentaje de personas beneficiadas con materiales Eficiencia-Gestion4 | con materiales para |  de paquetes de
el de vivienda tu ) L N . L de personas programadas para Porcentaje N 3 . Ascendente
Hogar) de vivienda ( tu Hogar) para el mejoramiento de vivienda 2poy0)*100 Anual el mejoramiento de | materiales para el
€ pov vivienda (A0 2017 | mejoramiento de
) vivienda.
100.00 Alcanzar el
. . 198 Apoyos para
. . Porcentaje de apoyos para proyectos productivos L L. 100% de apoyos
CS01.- Entrega de apoyos para proyectos Porcentaje de apoyos para proyectos productivos (Apoyos otrogados / Apoyos Eficiencia-Gestion-| . proyectos
N otorgados a grupos vulnerables con respecto a los Porcentaje : < para proyectos Ascendente
productivos a grupos vulnerables. otorgados programados) * 100 Anual productivos. (ANO .
programados productivos
2018)
otorgados
100.00 Alcanzar el
€ 02.- Cursos de capacitacion en educacion . e . Porcentaje de cursos en educacién financieray en N i 12 Cursos 100% cursos en
) 3 Porcentaje de cursos en educacion financiera y en . ) (Cursos efectuados / Cursos Eficiencia-Gestion- N . ) o o .
financiera y de fomento al autoempleo . . fomento al autoempleo impartidos con respecto a los Porcentaje | impartidos. (ANO [educacion financiera| Ascendente
. N fomento al autoempleo impartidos. programados) * 100 Anual
impartidos programados. 2018) y en fomento al
autoempleo.
100.00 Ct lir al
» ) » A » o -~ 11225 Despensas umpiira
D S01.- Entrega de despensas a familias Porcentaje de despensas entregadas a familias Porcentaje de despensas entregadas a familias (D entregadas / D Eficiencia-Gesti . < 100% la entrega de
Porcentaje | entregadas. (ANO " Ascendente
vulnerables. vulnerables vulnerables con respecto a las programadas programadas ) * 100 Anual 2018) despensas a familias
vulnerables
260 P
0 Personas aue 1 100,00 cumplir al
reciben dotaciones 100% Ia entrega de
D S02.- Entrega de insumos a comedores Numero de personas atendidas en comedores Porcentaje de personas atendidas en comedores (Personas atendidas / Personas Eficiencia-Gestion-| Porcentaje alimentarias en insumos ag Ascendente
comunitarios. comunitarios apoyados comunitarios apoyados con respecto a las programadas programadas) * 100 Anual g comedores comedores

alimentarios. (ANO
2018)

comunitarios




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

05-DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO.
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Unidad Presupuestal: 040000 - SECRETAR/A DE DESARROLLO SOCIAL DEL ESTADO DE COLIMA. Reporte y Umbral | Umbral | Umbral
Semaforo Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-Dimensi Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P! N N Linea Base Metas _ T1| T2 |T3|T4| (+/-)15% | (+/-)25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
(Numero de eventos de fomento a la 100.00 Cumplir al
E 01.- Realizacion de eventos de la cultura Y - . . . » . cultura indigena realizados / Numero de Eficiencia- . 23 eventos (ANO 100% la realizacion
o B Realizacion de eventos de la cultura indigena Porcentaje para las acciones para inclusion social L L Porcentaje Ascendente
indigena (Encuentro Estatal Indigena) eventos de fomento a la cultura indigenas | Estratégico-Anual 2018) de 10 eventos de la
programados) *100 cultura indigena
Numero de eventos de sensibilizacion
P . . { . y 100.00 Cumplir al
E 02.- Realizacion de eventos sobre diversidad . S . I sobre diversidad sexual L ” o R,
. Porcentaje de eventos de sensibilizacion sobre Porcentaje de eventos de sensibilizacion sobre . . Eficiencia-Gestion- N 10 eventos (ANO 100% la realizacion
sexual (mayo mes contra la homofobia y L ) - : realizados/Nimero de eventos de Porcentaje Ascendente
. diversidad sexual realizados diversidad sexual realizados respecto a los programados I . . Anual 2018) de 10 eventos sobre
transfobia) sensiblilizacion sobre diversidad sexual . )
diversidad sexual
programados)*100
100.00 Cumplir al
. Porcentaje de proyectos apoyados para mujeres en L i 0 Proyectos 100% la realizacion
E 03.- Realizacién de eventos en favor dela no centaje ce proyectos apoyados para muj (Proyectos apoyados/ Proyectos | Eficiencia-Gestion ) vecos .
L ) Proyectos apoyados situacién de vulnerabilidad con respecto a los Porcentaje apoyados. (ANO de 15 eventos a Ascendente
discriminacion (Semana Estatal por la Inclusion) programados)*100 Anual
programados 2018) favor de la no
discriminaciéon
(Numero de eventos para cohesion social 0 100.00 Cumplir al
E 04.- Realizacion de eventos en favor de la Porcentaje de eventos a favor de la no discriminacién Porcentaje de eventos a favor de la no discriminacion . P Eficiencia-Gestion{ N . 100% la realizacié
N » X . N N realizados /Numero de eventos para Porcentaje |servicios personales. Constante
inclusion social (Uniendo Esfuerzos) realizados realizados ) . Anual < de 1 evento a favor
cohesion social programados )*100 (ANO 2019) . L .
de la inclusién social.
100.00 Cumplir al
2 Acciones para la P
3 100% los proyectos
. o . . " . " " N . entrega de bienes y .
. . . . de acciones para la entrega de | Porcentaje de acciones realizadas para la entrega de (Acciones realizadas / Acciones Eficiencia-Gestion-| N - gestionados para la
F 01.- Bienes y servicios para la atencion social . L " . . L " ) Porcentaje servicios para la N Ascendente
bienes y servicios para la atencién social bienes y servicios para la atencién social programadas) * 100 Anual atencion social, | EMe8a de bienesy
< : servicios para la
(ANO 2018) i P :
atencién social
52% Porcentaje de
proyectos 100.00 Cumplir al
Porcentaje de proyectos gestionados para la entrega de estionados para la | 100% la entrega de
F 02.- Entrega de apoyos a Organizaciones dela | Porcentaje e proyectos gestionados para la entrega de | | - - ¢ Provectos gestionados p & (Actividades realizadas / Actividades | Eficiencia-Gestio |E P €
. L y L L . bienes y servicios para la atencién social con respecto a Porcentaje | entrega de bienesy 52 apoyos a Ascendente
Sociedad Civil bienes y servicios para la atenci6n social programadas)*100 Anual e o
los programados servicios apara la | organizaciones de la
atencién social. sociedad civil
(ANO 2018 )
100.00 Realizar 41
apoyos para el
- ) ) ) - ) (Ndmero de estancias infantiles apoyadas | 91% Porcentajede | 2PV P
F 03.- Programa para el Fortalecimiento de las Porcentaje de apoyos gestionados para el Porcentaje de cumplimiento de apoyos gestionados para B P ! Eficiencia-Gestion-| B . Programa para el
) . L L ) L N / Nimero de estancias infantiles Porcentaje [apoyos gestionados. - Ascendente
Estancias Infantiles. fortalecimiento de las estancias infantiles las estancias infantiles con respecto a los programados Anual o fortalecimiento de
programadas)*100 (ANO 2019) .
las estancias
infantiles
100.00 Lograr 12
estiones de capital
G 01.- Capital humano, recursos materiales, N . ) Porcentaje de actividades de gestion de capital humano, - . L . . o 8 P
) ) L Porcentaje de gestiones de capital humano, recursos ) ) 3 L ) (Actividades realizadas / Actividades Eficacia- . 12 acciones (ANO humano, recursos
financieros y tecnolégicos de la Sedescol . y 5 L . recursos materiales, financieros y tecnoldgicos realizadas| L Porcentaje ) Ascendente 25
) materiales, financieros y tecnoldgicos realizados. programadas)*100 Estratégico-Anual 2019) materiales,
gestionados. respecto a las programadas. ) .
financieros y
tecnoldgicos
o s : " : .o " 0 Eval de | 100.00 Realizacié
G 02.- Realizacién de evaluaciones de . - " " - Porcentaje de evaluaciones de a programas (Programas evaluados / Programas Eficiencia-Gestién{ . . = 5 - "
N Porcentaje de de re . " Porcentaje (ANO |de2 de
desempefio presupuestarios realizados respecto a las pr para ser 100 Anual 2019) o -
i0
0 Proyectos
- N . . Porcentaje de cumplimiento de Proyectos estrategicos " S . estratégicos de 100.00 alcanzar el
G 03.- Proyectos estratégicos de la SEDESCOL, | Porcentaje de cumplimiento de Proyectos estratégicos Proyectos realizados/Proyectos Eficiencia-Gestion4
v 8 g P v 8 de la SEDESCOL realizados con respecto a las (Proy, /Proy: Porcentaje SEDESCOL 100% de Proyectos | Ascendente

gestionados.

de SEDESCOL realizados

programados

progrmadaos)*100

Anual

realizados (ANO
2019)

Gestionados




Clasificacion Programatica:
Denominacién del Pp:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020

FICHA TECNICA DE MONITOREO (FTM) NIVEL MEDIO SUPERIOR Y SUPERIOR
E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS
07-EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE COLIMA

Eje de la Politica Pdblica (PED): 2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA Reportey Semaforo | UmPral | Umbral | Umbral
Verde | Amarillo | Rojo
" - N Linea R
L Nombre del o L . . Dimension-Tipo{ Unidad de Metas Sentido del
Objetivo N Definicién del indicador Método de Calculo . . Base N T1 T2 |T3|T4|(+/-)15%| (+/-)25% | (+) 25%
Indicador Frecuencia Medida 2020 Indicador
2019
- . El indice de Desarrollo humano se calcula
Contribuir al desarrollo integral del N - P
. . empleando la media geométrica de los indices
Estado de Colima mediante el acceso indice de Desarrollo ver de tres dimensiones basicas para el desarrollo: 1) Eficacia
Il 1 { { H I la-
. de la poblacién de 15 a 22 afios a una https://globaldatalab.org/shdi/shdi/MEX/?levels= - p . L .
Fin . " . ) Humano del estado . . . la posibilidad de gozar de una vida largay Estratégico- Indice 0.783 ND Ascendente
educacion media superior y superior ) 4&interpolation=0&extrapolation=0&nearest_real . -
N . de Colima saludable; 2) la capacidad de adquirir Sexenal
de calidad, con amplia cobertura, =0&years=2017 o .
) . . conocimientos; 3) la oportunidad de tener
permanencia y pertinencia. ; . .
recursos que permitan un nivel de vida digno
Refiere al nuevo ingreso a primer afio en
. licenciatura en el ciclo escolar N, respecto de los . . R h . .
Porcentaje de " . . |(Matricula de primer ingreso a licenciatura en el Eficacia-
L, egresados en el estado de Colima de nivel medio |, ) " L. .
absorcion en N N N ciclo escolar N / Egresados del nivel medio Estratégico- Porcentaje | 46.33 45.69 Ascendente
. . superior del ciclo escolar anterior para el que se . . -
educacion superior R . 3 N superior en el ciclo anterior) * 100 Anual
registra la matricula de primer ingreso a
licenciatura.
. Refiere al nuevo ingreso a primer afio de
Porcentaje de L. " . . . . . ol " —_—
absorcién en educacién media superior en el ciclo escolar N, (Matricula de primer ingreso de educacion media Eficacia-
educacion media respecto de los egresados en el estado de Colima |superior en el ciclo escolar N / Egresados de Estratégico- Porcentaje | 47.83 49.13 Ascendente
superior de secundaria del ciclo escolar anterior para el secundaria en el ciclo anterior) * 100 Anual
P que se registra la matricula de primer ingreso
La poblacién de 15 a 22 afios en el . Refiere a la matricula en licenciatura, respecto de . N N ‘. -
. Porcentaje de L, . i (Matricula en licenciatura / la poblacion Eficacia-
Estado de Colima accede a una la poblacién demandante segtin las proyecciones . . . - .
. . . . N cobertura en L . N L. demandante segun las proyecciones oficiales del Estratégico- Porcentaje 20.04 19.96 Ascendente
Proposito educacion media superior y superior educacién superior oficiales del Consejo Nacional de Poblacién CONAPO, rango de edad 18-22 afios) * 100 Anual
. . ucacion superi 3 - X u
de calidad, con amplia cobertura, P (CONAPO), rango de edad 18-22 afios 8
permanencia y pertinencia.
Porcentaje de Refiere a la matricula de nivel medio superior, (Matricula de nivel medio superior / la Eficacia
I la-
cobertura en respecto de la poblacién demandante segun las oblacion demandante segtn las
o, . P i p, ) ) N 8! P i .. 8 Estratégico- Porcentaje 38.44 38.03 Ascendente
educacion media proyecciones oficiales del Consejo Nacional de proyecciones oficiales del CONAPO, rango de Anual
superior Poblacién (CONAPO), rango de edad 15-17 afios  |edad 15-17 afios) * 100.
Porcentaje de la
matricula en
programas Refiere a la matricula inscrita en programas (Matricula inscrita en programas educativos de Eficacia
educativos de educativos de licenciatura evaluables, reconocidos|licenciatura evaluables, reconocidos por su L .
R . P . P Estratégico- | Porcentaje | 93.63 90.4 Ascendente
licenciatura por su calidad, sobre la matricula inscrita en calidad / Matricula inscrita en programas Anual
evaluables, programas educativos evaluables de licenciatura |educativos evaluables de licenciatura) * 100.
reconocidos por su
calidad
Refiere al nimero de egresados de licenciatura de
. la cohorte en el afio, respecto al nimero de . " R L
Porcentaje de " . . R (Ndmero de egresados de licenciatura de la Eficacia-
L . estudiantes de primer ingreso de la misma ~ N N L .
eficiencia terminal en N > . . cohorte/ Nimero de estudiantes de primer Estratégico- Porcentaje 59.11 60 Ascendente
N . cohorte, cuatro o cinco afios hacia atras . N
licenciatura ; L, ingreso de la misma cohorte) * 100 Semestral
dependiendo de la duracién del programa
educativo
A.- Alumnos de educacién media . Refiere al nimero egresados nivel medio superior . . " .
Componente N . N Porcentaje de " i (Numero de alumnos de nivel medio superior que .
superior y superior atendidos. L . de la cohorte en el afio, respecto del nimero de ) . Eficacia-
eficiencia terminal en N i N . egresaron en el ciclo escolar N / Matricula de L .
o, N estudiantes de primer ingreso de la misma . . . Estratégico- Porcentaje | 82.49 83.37 Ascendente
educacién media ~ . . . nuevo ingreso a primero del ciclo escolar N-2, N-3
superior cohorte, dos o tres afios hacia atras dependiendo )* 100 Semestral
P de la duracion del programa educativo.
Porcentaje de Refiere al nimero de titulados de licenciatura en |(NUmero de titulados de licenciatura en el afio N / Eficacia-
titulacién en el afio respecto del numero de egresados de ndmero de egresados en el afio N-1 licenciatura) *| Estratégico- Porcentaje 76.53 76 Ascendente 69.97
licenciatura licenciatura de un afio anterior. 100 Semestral
Porcentaje de Refiere al nimero de alumnos inscritos a primer | (NUmero de alumnos inscritos a primer ingreso al Eficacia-Gestion
aceptacion a ingreso de licenciatura, respecto del total de nivel superior / Total de aspirantes a primer Trimestral Porcentaje | 73.92 74 Ascendente
1
licenciatura aspirantes a primer ingreso de licenciatura ingreso al nivel superior) * 100
A 01.- Proceso de admision - - —— -
. Refiere al nimero de alumnos inscritos a primer | . . . .
Porcentaje de . N N N (Numero de alumnos inscritos a primer ingreso al . L,
- . ingreso al nivel medio superior, respecto del total | . . . . Eficacia-Gestion .
aceptacion al nivel nivel medio superior / Total de aspirantes a Porcentaje 100 100 Ascendente

medio superior

de aspirantes a primer ingreso al nivel medio
superior

primer ingreso al nivel medio superior) * 100

Trimestral




Clasificacion Programatica:
Denominacién del Pp:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020

FICHA TECNICA DE MONITOREO (FTM) NIVEL MEDIO SUPERIOR Y SUPERIOR
E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS
07-EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE COLIMA

Eje de la Politica Pdblica (PED): 2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA Reportey Semaforo | UmPral | Umbral | Umbral
Verde | Amarillo | Rojo
" - N Linea N
L Nombre del o L . . Dimension-Tipo{ Unidad de Metas Sentido del
Objetivo . Definicién del indicador Método de Calculo X X Base ) T1 T2 |T3|T4|(+/)15%| (+/-)25% | (+) 25%
Indicador Frecuencia Medida 2020 Indicador
2019
Actividades Porcentaje de
estudiantes de Refiere a los estudiantes incorporados en
licenciatura y nivel actividades curriculares y extracurriculares de . " .
N " L e (Numero de estudiantes incorporados en
medio superior formacién integral (artisticas, culturales L ) . - Lo
A 02.- Desarrollo de programas de . 3 ; actividades curriculares y extracurriculares de Eficacia-Gestion .
L, . incorporados en deportivas, de emprendedurismo y de . N N Porcentaje 100 100 Ascendente
atencion a estudiantes L ao . . formacién integral, en el afio N / Total de la Trimestral
actividades acompafiamiento psicolégico, vocacional y . " .
N L L matricula en el afio N) * 100.
curriculares y académico) en el marco de la responsabilidad
extracurriculares de |social universitaria
formacion integral
Componente B.- Docentes reconocidos, actualizados . Refiere al nimero de docentes de tiempo | .
" Porcentaje de . . N (Numero de docentes de tiempo completo del
o habilitados. . completo del nivel superior, reconocidos con . N N )
docentes de tiempo . ) N nivel superior reconocidos con perfil deseable . .
) perfil deseable PRODEP vigente en el afio o . N ~ Calidad-Gestion| .
completo de nivel N PRODEP o equivalente vigente en el afio N / Total Porcentaje 79.73 77.22 Ascendente
R ) equivalente, respecto del total de docentes de N R Semestral
superior con perfil . ) . . de docentes de tiempo completo del nivel
L tiempo completo del nivel superior en el mismo N N M
académico deseable afio superior en el afio N) * 100.
Porcentaje de . . N
) . Refiere al nimero de docentes de tiempo
docentes de tiempo N . . . .
comleto de nivel completo del nivel superior pertenecientes al (Numero de docentes de Tiempo Completo que
p. N Sistema Nacional de Investigadores (SNI)/ pertenecen al SNI/SNC en el afio N o equivalente/|Calidad-Gestién{ .
superior adscritos al o N N N Porcentaje 38.32 42.14 Ascendente
N . Creadores (SNC) en el afio o equivalente, respecto | Total de docentes de tiempo completo del nivel Semestral
Sistema Nacional de . N o
. del total de docentes de tiempo completo del superior en el afio N) * 100.
Investigadores/ N ) N .
nivel superior en el mismo afio.
Creadores
Porcentaje de . . R . R
docentes de tiempo Refiere al nimero de docentes de tiempo (Numero de docentes de tiempo completo
B 01.- Realizacién de proyectos de completo aue P completo adscritos al nivel superior que participan|adscritos al nivel superior que participan en Eficacia-Gestion
investigacion, generacion o aplicacién partizipanln en proyectos de investigacion, respecto del total |proyectos de investigacion / Total de docentes de Trimestral Porcentaje 63.21 69.48 Ascendente
del conocimiento. rovectos de de docentes de tiempo completo adscritos al tiempo completo adscritos al nivel superior) *
,p v . nivel superior. 100.
investigacion
Porcentaje de . . N
d B Refiere al nimero de docentes de tiempo . N
docentes de nivel . R . (NUmero de docentes de tiempo completo con L L,
N . completo con maestria en el nivel superior, B N N Eficacia-Gestion: .
superior de tiempo . maestria en el nivel superior / Total de docentes N Porcentaje 28.41 27.1 Descendente
respecto del total de docentes de tiempo . % Trimestral
completo con de tiempo completo) * 100.
B completo.
Maestria
Porcentaje de
X . Refiere al nimero de docentes de tiempo . N
docentes de tiempo N . (Numero de docentes de tiempo completo con L L,
. completo con doctorado en el nivel superior, . . Eficacia-Gestion .
completo de nivel . doctorado en el nivel superior / Total de docentes N Porcentaje 69.6 70.84 Ascendente
. respecto del total de docentes de tiempo . " Trimestral
superior con de tiempo completo) * 100.
completo.
Doctorado
Porcentaje de Refiere al nimero de docentes tanto de tiempo
e s l Ul [
B 02.- Habilitacién de docentes. docentes de nivel X P (NUmero de docentes capacitados en
N . completo como por horas, capacitados en . - o - L.
superior capacitados ) o N competencias disciplinares y docentes en el afio N |Eficacia-Gestion .
L N competencias disciplinares y docentes en el afio, . B ) N Porcentaje | 84.05 70.2 Ascendente
Actividades en competencias N N / Numero total de docentes de nivel superior en Trimestral
- respecto del total de docentes de nivel superior N .
disciplinares y N - el afio N) * 100.
en el mismo afio.
docentes
Porcentaje de
docentes de nivel Refiere al nimero de docentes tanto de tiempo . N
N . ) (Numero de docentes capacitados en
medio superior completo como por horas, capacitados en ) o o . L,
. . A N competencias disciplinares y docentes en el afio N | Eficacia-Gestion .
capacitados en competencias disciplinares y docentes en el afio, . . . . Porcentaje | 64.56 87.64 Ascendente
) . N / Nimero total de docentes del nivel medio Trimestral
competencias respecto del nimero total de docentes del nivel ) = .
- N . R N superior del afio N) * 100.
disciplinares y medio superior en el mismo afio.
docentes
Porcentaje de Refiere al nimero de docentes de tiempo | )
. . L (Numero de docentes de tiempo completo de
docentes de nivel completo que reciben reconocimiento en el ) ) A N N
N . B o nivel medio superior y superior que reciben un
medio superiory marco del programa de estimulos al desempefio .
L. - N N N N reconocimiento en el marco del programa de N L,
B 03.- Evaluacion y reconocimiento al  |superior evaluados |del personal docente en el nivel medio superior y B . Calidad-Gestion| .
estimulos al desempefio del personal docente en Porcentaje 78.65 67.82 Ascendente

desempefio docente de calidad.

que reciben un
reconocimiento por
la calidad de su
desempefio

superior, respecto del total de docentes que
participaron en la evaluacion del programa de
estimulos al desempefio del personal docente en
ambos niveles educativos.

el aflo N/ Ndmero de docentes que participaron
en el programa de estimulos al desempefio del
personal docente en el afio N) ¥100

Trimestral




Clasificacion Programatica:
Denominacién del Pp:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020

FICHA TECNICA DE MONITOREO (FTM) NIVEL MEDIO SUPERIOR Y SUPERIOR
E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS
07-EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE COLIMA

Eje de la Politica Pdblica (PED): 2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA Reportey Semaforo | UmPral | Umbral | Umbral
Verde | Amarillo | Rojo
. Lo . Linea .
L Nombre del o L . . Dimension-Tipo{ Unidad de Metas Sentido del
Objetivo . Definicion del indicador Método de Calculo . ) Base ) T1 T2 [T3|T4|(+/-)15% | (+/-)25% | (+) 25%
Indicador Frecuencia Medida 2020 Indicador
2019
Porcentaje de
rogramas X . .
prog N Refiere al porcentaje de programas educativos . N R
educativos de . . N (Numero de PE de licenciatura evaluables, N L,
N N (PE) de licenciatura evaluables, reconocidos por su N . Calidad-Gestion| .
licenciatura A . ) reconocidos por su calidad / Total de PE de Porcentaje | 86.67 81.25 Ascendente
calidad, respecto del total de PE de licenciatura N N . Semestral
evaluables, licenciatura evaluables) * 100.
R evaluables
reconocidos por su
calidad
. Refiere al nimero de PE de licenciatura que
Porcentaje de . .,
incorporan al menos una actividad de
programas R o
N internacionalizacién, respecto del total de . N R .
educativos de . . . (Numero de PE de licenciatura que incorporan al
N N N programas educativos de licenciatura (PE) . A . o
C.- Programas reconocidos por su licenciatura que ) . menos una actividad de internacionalizacién / . "
Componente . . NOTA: Se definen como actividades de . S « |Eficacia-Gestion .
calidad evaluados. incorporan X o N Total de programas educativos de licenciatura) Porcentaje 100 100 Ascendente
. internacionalizacién: doble grado, ensefianza de Semestral
actividades de . P 100.
X ... |asignaturas en una segunda lengua, précticas
internacionalizacién N . .
. profesionales en el extranjero, aprendizaje en
para impulsar su B B N
. linea con pares en el extranjero, PE ofrecidos en
calidad .
un segundo idioma, etc.
Porcentaje de
rogramas Refiere al nimero de programas educativos que
proe! N h , prog .q (NUmero de PE que atendieron mas del 30% de
educativos de atendieron mas del 30% de las recomendaciones X .
i A N . las recomendaciones de organismos evaluadores
. . licenciatura que de organismos evaluadores en el ciclo escolar N . h . N .
C 01.- Atencidn a las recomendaciones . . i . en el ciclo escolar N y/o seis meses posteriores/  [Calidad-Gestion| .
. atendieron mas del |y/o seis meses posteriores, respecto del total de " . . Porcentaje 12.5 11.11 Ascendente
de los organismos evaluadores. . N Total de PE que recibieron recomendaciones de Trimestral
30% de las programas educativos que recibieron . . *
R R . organismos evaluadores en el ciclo escolar N)
recomendaciones de |recomendaciones de organismos evaluadores en 100
organismos el ciclo escolar N.
evaluadores
Porcentaje de
L estudiantes de Nimero de estudiantes en movilidad nacional de
Actividades N R Refiere al porcentaje de estudiantes de (_ N - - - L.
licenciatura en N R . . licenciatura con reconocimiento de créditos en el |Eficacia-Gestion .
L . . licenciatura en movilidad nacional con " N n ) N Porcentaje 0.17 0.12 Ascendente
C 02.- Fortalecer la cooperacién y la movilidad nacional L L afio N / Total de estudiantes de licenciatura en el Trimestral
. o e o L reconocimiento de créditos " .
interi acion de la er y |conr liento afio N) * 100.
la investigacion. de créditos
Porcentaje de
estudiantes de . N e
N R . . . (Numero de estudiantes en movilidad
licenciatura en Refiere al porcentaje de estudiantes de A . . . - Lo
. N R ) . ) . internacional de de licenciatura con Eficacia-Gestion .
movilidad licenciatura que realizan movilidad internacional L . ~ N Porcentaje 1.61 0.4 Ascendente
. . " ) o L reconocimiento de créditos en el afio N/ Total de Trimestral
internacional con de licenciatura con reconocimiento de créditos N " N o «
O estudiantes de licenciatura en el afio N) * 100.
reconocimiento de
créditos
Numero de proyectos
enerados por
8 ) P De los convenios establecidos con instancias
convenios para la ) , , X
. L, L, gubernamentales y privadas, el nimero de Numero de proyectos generados por convenios . L,
D.-Vinculacién con los sectores promocion del R L . Eficacia-Gestion:
Componente . . . . proyectos generados para atender las necesidades|para la promocién del desarrollo social, Absoluto 9 10 Ascendente
productivo y social, realizada. desarrollo social, R L . L . . Semestral
econémico de desarrollo social, econémico y ambiental del  |econdémico y ambiental en el Estado en el afio N
. M Estado
ambiental en el
Estado
Porcentaje de
organizaciones y Refiere a las organizaciones y empresas que son | L
- . . ) (Ndmero de organizaciones y empresas
empresas beneficiadas con la asistencia de estudiantes . N N )
. . N N . beneficiadas por estudiantes de licenciatura
beneficiadas por prestadores de practica profesional, residencias o L N R .
. - . . L . o prestadores de practica profesional, residenciaso | __. . L.
L D 01.- Prestacion del Servicio Social y  |estudiantes de servicio social, respecto a la solicitud de L . N Eficacia-Gestion .
Actividades servicios social en el afio N / Total de Porcentaje 65.58 97.2 Ascendente

practica profesional

licenciatura
prestadores de
practica profesional,
residencias o servicio
social

estudiantes de practica profesional, residencias o
servicio social registradas en la base de datos del
portal de la Direccién General de Servicio Social y
Préctica Profesional.

organizaciones y empresas registradas en el
portal de la Direccién General de Sevicio Social y
Practica Profesional) * 100.

Trimestral




Clasificacion Programatica:
Denominacién del Pp:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020

FICHA TECNICA DE MONITOREO (FTM) NIVEL MEDIO SUPERIOR Y SUPERIOR
E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS
07-EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE COLIMA

Eje de la Politica Pdblica (PED): 2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA Reportey Semaforo | UmPral | Umbral | Umbral
Verde | Amarillo | Rojo
. - . Linea .
L Nombre del o L . . Dimension-Tipo{ Unidad de Metas Sentido del
Objetivo N Definicién del indicador Método de Calculo . . Base N T1 T2 |T3|T4|(+/-)15%| (+/-)25% | (+) 25%
Indicador Frecuencia Medida 2020 Indicador
2019
Porcentaje de
rogramas de Nimero de planes y/o programas de desarrollo o
" . proel . Refiere al porcentaje de planes y/o programas de ( L P v/o prog o - L.
E.- Desempefio de funciones desarrollo o mejora . . mejora implementados en el afio N/ Total de Eficacia-Gestion: .
Componente . y . desarrollo o mejora implementados respecto a los . Porcentaje 100 100 Ascendente
sustantivas y de apoyo, realizadas implementados por I planes y/o programas de desarrollo o mejora Semestral
programados a nivel institucional .
plantelesy programados) * 100.
dependencias
Porcentaje de
programas . . N (Numero de programas operativos anuales
. L. . Refiere al porcentaje de programas operativos ) o . - L.
L E 01.- Planeacién y conduccién de la operativos anuales 3 implementados en el afiol N/ Nimero total de Eficacia-Gestion .
Actividades . ) B . . anuales implementados respecto del total de N " N Porcentaje 100 100 Ascendente
politica educativa en el nivel superior. |implementados por R programas operativos programados para el afio Trimestral
programas operativos programados .
plantelesy N) * 100
dependencias
. Mide el porcentaje de planteles que atienden una
Porcentaje de N P ) P ) 9 L.
. matricula menor que su capacidad maxima. Se , . .
planteles de nivel . . [(Numero de planteles de nivel superior que se
- N considera que un plantel se encuentra por debajo ) R .. . L,
F.- Infraestructura suficiente para la superior que . . . encuentran por debajo de su capacidad maxima  |Eficacia-Gestion .
" . de su capacidad maxima cuando la relacién entre N . . Porcentaje | 86.67 86.67 Ascendente
demanda atendida disponen de . N en el afio N/ Total de planteles de nivel superior Semestral
. la matricula del plantel respecto de su capacidad N M
infraestructura .. n B ) en el afio N) *100
- maxima de las aulas disponibles en uso de dicho
Componente suficiente N
plantel, es menor a la unidad.
. Mide el porcentaje de planteles que atienden una
Porcentaje de B p ) P i a L.
. matricula menor que su capacidad maxima. Se . N N N
planteles de nivel N . [(Numero de planteles de nivel medio superior que
. . considera que un plantel se encuentra por debajo . ) - Lo
medio superior que N L L, se encuentran por debajo de su capacidad Eficacia-Gestion .
. de su capacidad méxima cuando la relacién entre . o . Porcentaje 54 54 Ascendente
disponen de . N maxima en el afio N/ Total de planteles de nivel Semestral
. la matricula del plantel respecto de su capacidad " . o %
infraestructura L ) R h medio superior en el afio N) *100
L maxima de las aulas disponibles en uso de dicho
suficiente 3
plantel, es menor a la unidad.
Porcentaje de El porcentaje de planteles que cuenta con nuevos |(Ndmero de planteles de nivel superior con
planteles con nuevos |espacios construidos, de acuerdo al total de nuevos espacios educativos y administrativos/ Eficacia-Gestion
espacios educativos y |planteles que requieren nuevos espacios Total de planteles de nivel superior que requieren Trimestral Porcentaje 8.7 4.76 Ascendente
administrativos de identificados en el diagndstico de infraestructura |nuevos espacios educativos y administrativos)
nivel superior de la dependencia responsable. *100
Porcentaje de . (Numero de planteles de nivel superior con
El porcentaje de planteles que cuenta con . . - N
planteles con - espacios educativos y administrativos con
. . ampliacién, de acuerdo al total de planteles que o 3 ~ . L, . L,
espacios educativos y N L . ampliacién autorizados en el afio de su ejecucién/ |Eficacia-Gestién .
L ) requieren ampliacién identificados en el . R ) . Porcentaje 0 6.25 Ascendente
administrativos de N o N . |Total de planteles de nivel superior que requieren Trimestral
. . diagnéstico de infraestructura de la dependencia o . .
nivel superior con ampliacién de espacios educativos y
L responsable. . N *
ampliacion administrativos) *100
Porcentaje de
) . . (Numero de planteles de nivel superior con
planteles con El porcentaje de planteles que reciben . . L N N
. . L, . L espacios educativos y administrativos que reciben
espacios educativos y |rehabilitacion (adecuaciones y mantenimiento), o, 5 o - Lo
. L . N N rehabilitacion autorizados en el afio de su Eficacia-Gestion .
F 01.- Construccién, ampliacién, administrativos de  |de acuerdo al total de planteles que requieren X ") . . ; Porcentaje | 46.67 46.67 Ascendente
L N N . N I . ) . ejecucion/ Total de planteles de nivel superior Trimestral
rehabilitacion y equipamiento de nivel superior que  |rehabilitacién identificados en el diagndstico de X I 3
. . . . ) . N que requieren rehabilitacién de espacios
espacios educativos y administrativos |reciben infraestructura de la dependencia responsable. . L . .
. . o educativos y administrativos) *100
Nivel Superior rehabilitacién
Porcentaje de . N L (Numero de planteles de nivel superior con
. El porcentaje de planteles que reciben mobiliario . . L . "
planteles educativos N espacios educativos y administrativos que reciben
L ) y/o equipo, de acuerdo al total de planteles que L N N ~ . L,
y administrativos de ) L o o mobiliario y/o equipo autorizados en el afio de su |Eficacia-Gestion .
. . requieren mobiliario y/o equipo identificados en . . . . . Porcentaje 0 5 Ascendente
nivel superior que ) L R ejecucién/ Total de planteles de nivel superior Trimestral
) L el diagndstico de infraestructura de la h S . .
reciben mobiliario . que requieren mobiliario y/o equipo de espacios
n dependencia responsable. . . . N
y/o equipo educativos y administrativos) *100
Porcentaje de El porcentaje de planteles que cuenta con nuevos |(Ndmero de planteles de nivel medio superior con
planteles con nuevos |espacios construidos, de acuerdo al total de nuevos espacios educativos y administrativos/ Eficacia-Gestion
espacios educativos y [ planteles que requieren nuevos espacios Total de planteles de nivel medio superior que Porcentaje 0 0 Ascendente

administrativos de
nivel medio superior

identificados en el diagndstico de infraestructura
de la dependencia responsable.

requieren nuevos espacios educativos y
administrativos) *100

Trimestral




Clasificacion Programatica:
Denominacién del Pp:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020

FICHA TECNICA DE MONITOREO (FTM) NIVEL MEDIO SUPERIOR Y SUPERIOR
E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS
07-EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE COLIMA

Eje de la Politica Pablica (PED): 2- COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA Reporte y Semaforo | UmPral | Umbral | Umbral
Verde | Amarillo | Rojo
" - N Linea R
L Nombre del o L . . Dimension-Tipo{ Unidad de Metas Sentido del
Objetivo . Definicion del indicador Método de Calculo . ) Base ) T1 T2 [T3|T4|(+/-)15% | (+/-)25% | (+) 25%
Indicador Frecuencia Medida 2020 Indicador
2019
Actividades Porcentaje de . (Numero de planteles de nivel medio superior
El porcentaje de planteles que cuenta con N N . N
planteles con N con espacios educativos y administrativos con
) . ampliacién, de acuerdo al total de planteles que L . . . o - Lo
espacios educativos y N L . ampliacién autorizados en el afio de su ejecucién/ |Eficacia-Gestién .
. N requieren ampliacién identificados en el B " N N Porcentaje 0 0 Ascendente
administrativos de N o N . |Total de planteles de nivel medio superior que Trimestral
N ) . diagnéstico de infraestructura de la dependencia . - . .
nivel medio superior responsable requieren ampliacion de espacios educativos y
o, — con ampliacion P administrativos) *100
F 02.- Construccién, ampliacion,
rehabilitacién y equipamiento de .
. . L . Porcentaje de . . " .
espacios educativos y administrativos . . (Numero de planteles de nivel medio superior
N N . planteles con El porcentaje de planteles que reciben N N L N
de Nivel Medio Superior i . o R . con espacios educativos y administrativos que
espacios educativos y |rehabilitacion (adecuaciones y mantenimiento), . o ) N - Lo
. N N reciben rehabilitacién autorizados en el afio de su |Eficacia-Gestion .
administrativos de de acuerdo al total de planteles que requieren ) . . ) ) Porcentaje | 21.62 18.92 Ascendente
X X . IO e . ejecucion/ Total de planteles de nivel medio Trimestral
nivel medio superior |rehabilitacion identificados en el diagndstico de ) . I .
) . . superior que requieren rehabilitacion de espacios
que reciben infraestructura de la dependencia responsable. N L N M
P educativos y administrativos) *100
rehabilitacion
. (Numero de planteles de nivel medio superior
Porcentaje de . " - : . . .
lanteles educativos El porcentaje de planteles que reciben mobiliario |con espacios educativos y administrativos que
P L ) y equipo, de acuerdo al total de planteles que reciben mobiliario y/o equipo autorizados en el — .
y administrativos de N L L e o . . . Eficacia-Gestion: .
requieren mobiliario y/o equipo identificados en |afio de su ejecucién/ Total de planteles de nivel Porcentaje 0 0 Ascendente

nivel medio superior
que reciben
mobiliario y/o equipo

el diagnéstico de infraestructura de la
dependencia responsable.

medio superior que requieren mobiliario y/o
equipo de espacios educativos y administrativos)
*100

Trimestral




PRESUPUESTO D

E EGRESOS 2020

Clasificacion Programatica: £_pRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS
Denominacién del Pp: 08-EDUCACION SUPERIOR (Instituto Tecnoldgico de Colima)
Eje de la Politica Pdblica (PED): 2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA

. N . " Umbral [ Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal Instituto Tecnoldgico de Colima Reporte y Semaforo y )
Verde | Amarillo Rojo
Dimension- Unidad d Sentido del
- . . 5 . X nidad de . entido de . . . .
Objetivo Nombre del Indicador Definicién del indicador Método de Célculo Tipo- Medida Linea Base Metas Ind I'trim 2trim 3trim 4trim | (+/-)15% | (+/-)25% | (+) 25%
Frecuencia )
I . . IMco - —
Posicion de Colima en el ranking de ) . ) Eficacia- 19 Posicién del estado de
- . - N https://mba.americaeconomia.com/articulos . Tasa X o
Contribuir al desarrollo integral del competitividad de las entidades Jnotas/ranking-d 3 dades-d ; Estratégico- (Absoluto) Colima en competitividad. 19 Ascendente
. X notas/ranking-de-universidades-de-mexico- soluto o
Estado de Colima mediante el acceso de federativas s Anual (AR 2018)
Fin la poblacién de 18 a 22 afios a una
educacion superior de calidad, con oo Eficacia- 0.763 Resultados publicados | 0.763 se refiere
. . : Indice de Desarrollo Humano del P o . (g
amplia cobertura y pertinencia. tado de Coli indice de Desarrollo Humano Estratégico- indice por el PNUD en este al indice de Des. | Ascendente
estado de Colima o
Anual indicador. (ANO 2017 ) Humano
Refiere al Nuevo ingreso a primer afio en
escuelas publicas de educacion superior
licenciatura en el ciclo escolar N,
respecto de los egresados del nivel
educativo precedente ciclo anterior (Nuevo ingreso a primer afio en escuelas Eficaci
5 o 2 X X icacia- » o
Porcentaje de absorcion de escuelas publicas de educacién superior en el ciclo - . 5074 Absorcion en ES. (ANO
- . ) . . . Estratégico- | Porcentaje 0.00% - Ascendente
publicas, en educacion superior. NOTA: el denominador corresponde al escolar N / Egresados del nivel educativo Anual 2018)
nual
total de egresados de nivel medio precedente ciclo anterior) * 100
superior en el estado, al cierre del ciclo
escolar inmediatamente anterior para el
que se registra la matricula de primer
ingreso a licenciatura (numerador).
Refiere a la Matricula total de escuelas . .
bl el or li ot (Matricula total de escuelas publicas, en Eficaci
ublicas en nivel superior licenciatura, " R icacia- o
Porcentaje de cobertura de escuelas P! L, P . nivel superior / la L . 19117 Cobertura en ES. (ANO
i ~ L . . sobre la poblacién demandante segun las . . - - | Porcentaje 80% - Ascendente
La poblacién de 18 a 22 afios en el publicas en educacién superior. . ficiales del CONAPO segun las proyecciones oficiales del Anual 2018)
. r iones ofici ran n
L Estado de Colima accede a una proyecciones oficiales de ango CONAPO, rango de edad 18-22 afios) * 100. v
Propésito i : : de edad 18-22 afios
educacién superior de calidad, con
amplia cobertura y pertinencia.
Refiere al Numero de titulados de
licenciatura en el afio N, sobre nimero
de egresados en el afio N-1 licenciatura
N N ., . (Numero de titulados de licenciatura en el Eficacia- ) . 5
Porcentaje de Titulacién en NOTA: en el denominador se deben o . " . . |1760 Titulados en licenciatura
) . ) . N afio N / nimero de egresados en el afio N-1 | Estratégico- | Porcentaje - 0.00% - Ascendente
licenciatura. registrar los egresados de licenciatura . . N (ANO 2018)
N . . licenciatura) * 100 Anual
del afio anterior al que se registran los
titulados, ya que existe un margen de un
afio entre el egreso de licenciaturay la
titulacion
Refiere a la Matricula inscrita en . . ) .
. o . (Matricula inscrita en programas educativos
Porcentaje de la matricula inscrita en | programas de a de i ) . Eficaci 10620 Alumnos que
e r or icacia-
programas educativos de nivel evaluables, reconocidos por su calidad, ) ° ) ) 5 P L. . participan en programas
. . . B o su calidad / Matricula total inscrita en Estratégico- | Porcentaje . 0.00% - Ascendente
licenciatura evaluables, reconocidos sobre la matricula total inscrita en . educativos evaluables por su
. . programas educativos evaluables de Anual . o
por su calidad programas educativos evaluables de ) ) calidad. (ANO 2018 )
. : licenciatura) * 100.
licenciatura
Refiere al Numero de alumnos
aprobados y alumnos regularizados al
final del ciclo escolar N, sobre existencia
de alumnos al final del ciclo escolar N | (Nimero de alumnos aprobados y alumnos Eficacia
Porcentaje de aprobacién en regularizados al final del ciclo escolar N . . &
. . P! ) 8! . . ) ) )/ Estratégico- | Porcentaje (ANO 2017 ) 0.00% - Ascendente
Educacién superior NOTA: el numerador corresponde a la (Existencia de alumnos al final del ciclo Anual

suma de los alumnos aprobados en los

exdmenes ordinarios, en evaluaciones

extraordinarias y los sustentantes de
regularizacién

escolar N)* 100




. N . " Umbral [ Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal Instituto Tecnoldgico de Colima Reporte y Semaforo 3 3
Verde | Amarillo Rojo
DImensien- | ;i ad d Sentido del
- . . 5 . X nidad de . entido de . .
Objetivo Nombre del Indicador Definicién del indicador Método de Célculo Tipo- Medida Linea Base Metas Ind 3trim 4trim | (+/-)15% | (+/-)25% | (+) 25%
Frecuencia )
Refiere al Nimero de egresados de
licenciatura de la cohorte, sobre numero
de estudiantes de primer ingreso de la
misma cohorte
A.- Alumnos de educacién superior L . ., NOTA: el numerador corresponde al total| (NUmero de egresados de licenciatura de la Eficacia-
Componente . Eficiencia terminal en educacién " . : : o : i
atendidos. ) de egresados de cohorte en el afio N. El | cohorte/ Nimero de estudiantes de primer | Estratégico- | Porcentaje | (377 egresados ANO 2018 ) 80% Ascendente
superior . . X
P denominador corresponde a la matricula ingreso de la misma cohorte) * 100 Anual
de primer ingreso de dicha cohorte, por
lo que se la debe identificar cuatro o
cinco afios hacia atras respecto del afio
N, de acuerdo a la duracién del programa
educativo
Refiere al Nimero de alumnos inscritos
al segundo afio de la generacién N, sobre
nimero de alumnos inscritos en primero
de la generacién N (Numero de alumnos inscritos al segundo Eficaci
icacia-
Porcentaje de retencion en primer afio de la generacion N / nimero de alumnos| . . . o
. ) i p . 8 . / ) . Gestion- Porcentaje | (3209 Matricula ANO 2018 ) 80% Ascendente
afo en educacion superior NOTA: el numerador corresponde a la inscritos en primero de la generacion N) Anual
. . nual
matricula de ingreso a tercer semestre, 100
el denominador corresponde a la
matricula de primer ingreso del afio
anterior.
Refiere al Nimero total de planteles de . L
" i " " . . (Ntmero total de planteles de educacion
Porcentaje de planteles de educacién | educacién media superior que recibieron ) 5 L ) .,
. . " . " . media superior que recibieron informacion -
media superior que reciben informacion de la oferta educativa . . . Eficacia-
i . . . . ) " . ) de la oferta educativa disponible para el . . o
A 01.- Promocioén de la oferta educativa.| informacién de la oferta educativa disponible para el nivel superior . ) . Gestion- Porcentaje (ANO 2017 ) 0.00% - Ascendente
: . . . y : nivel superior / Total de planteles de nivel
disponible para el nivel superior, en licenciatura respecto del total de ) ) . N N Anual
. . . ) medio superior del drea de influencia,
el Estado de Colima planteles de nivel medio superior del .
N . . programados) * 100.
area de influencia, programados.
Refiere al Nimero de alumnos inscritos a
., ., N ., . primer ingreso al nivel superior (Numero de alumnos inscritos a primer Eficacia- 4675 Alumnos aceptados en
A 02.- Evaluacién y seleccion de Porcentaje de aceptacion al nivel . 3 . . . . . . . N o
rant N licenciatura, respecto del total de ingreso al nivel superior / Total de aspirantes| Gestién- Porcentaje en el Nivel Superior (ANO 0.00% - Ascendente
aspirantes. superior
P! P aspirantes a primer ingreso al nivel a primer ingreso al nivel superior) * 100 Anual 2018)
superior licenciatura
s . P L ) Refiere a la Matricula total a la fecha de | (Matricula total a la fecha de corte del ciclo Eficacia- 12799 Alumnos que
A 03.- Inscripcion y reinscripcion de Tasa de variacion de la matricula de N . . ; . Tasa de :
tudiant el 3 corte del ciclo escolar N, sobre matricula | escolar N / Matricula total al corte del ciclo Gestion- o concluyen el ciclo escolar 0.00% - Ascendente
estudiantes. nivel superior variacion <
P total al corte del ciclo escolar N-1 escolar N-1) - 1) *100 Anual (ANO 2018)
Refiere al Numero de estudiantes de . : " :
N . . L ) (Numero de estudiantes de nivel superior
Porcentaje de estudiantes nivel superior licenciatura que se ) . - . .
. L . o o licenciatura que se benefician con los - 13629 Alumnos inscritos en
incorporados en actividades benefician con los servicios, actividades . . . - Eficacia- L N
. L N o servicios, actividades curriculares, artisticas, L . actividades curriculares,
curriculares, artisticas, culturales y curriculares, artisticas, culturales y . ~ Gestion- Porcentaje . 80% Ascendente
. N ) . culturales y deportivas en el afio N/ Total de deportivas, culturales y
deportivas como estrategiade  [deportivas en el afio N, respecto del total e - . Anual L .
JN . . . y ) matricula inscrita de nivel superior artisticas. (ANO 2018)
formacion integral de matricula inscrita de nivel superior e e
. . " licenciatura en el afio N) * 100.
licenciatura en el afio N
Actividades
Refiere al Niumero de alumnos con bajo
rendimiento escolar en el nivel superior
licenciatura que reciben asesoria
académica en el afio N, respecto del . . P
. N (Numero de alumnos con bajo rendimiento
ndmero total alumnos con bajo . N " - -
N . L . . escolar en el nivel superior que reciben Eficacia- 1486 Alumnos beneficiados
Porcentaje de estudiantes que rendimiento escolar en el nivel superior B - o . . . o .
. . . ) . asesorfa académica en el afio N / Nimero Gestion- Porcentaje con asesoria académica. 0.00% - Ascendente
reciben asesorfa en el afio N . . o
total alumnos con bajo rendimiento escolar Anual (ANO 2018)
A 04.- Desarrollo de programas de . en el nivel nivel superior en el afio N) * 100.
- ) NOTA: el denominador corresponde al
atencion a estudiantes. i
total de alumnos que presentan bajo
rendimiento escolar (reprobacién entre 1
y 5 asignaturas).
Refiere al Nimero de estudiantes
becados del afio N del nivel superior (NUmero de estudiantes becados del afio N Eficacia-
Porcentaje de estudiantes becados licenciatura, respecto del total de la del nivel superior / Total de la matricula del Gestion- Porcentaje Ascendente
matricula del nivel superior licenciatura nivel superior en el afio N) * 100. Anual

en el afio N.




. N . " Umbral [ Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal Instituto Tecnoldgico de Colima Reporte y Semaforo 3 3
Verde | Amarillo Rojo
Dimension- | i dad o Sentido del
- . . 5 . X nidad de . entido de . . . .
Objetivo Nombre del Indicador Definicién del indicador Método de Célculo Tipo- Medida Linea Base Metas Ind I'trim 2trim 3trim 4trim | (+/-)15% | (+/-)25% | (+) 25%
Frecuencia )
Refiere al Nimero de alumnos en riesgo
de exclusion que reciben tutoriay que | (Nimero de alumnos en riesgo de exclusién
Porcentaje de alumnos en riesgo de | logran permanecer en el afio N del nivel | que reciben tutoria y que logran permanecer|  Eficacia-
exclusion que reciben tutoria y que superior licenciatura, respecto del en el Afio N del nivel superior / Nimero de Gestion- Porcentaje Ascendente
logran la permanencia numero de alumnos del nivel superior alumnos del nivel superior en riesgo de Anual
licenciatura en riesgo de exclusién en el exclusion en el afio N) * 100.
afio N.
Refiere al Nimero de docentes
capacitados en competencias docentes
en el afio N, respecto del total de
. N docentes en el afio N (Ntmero de docentes capacitados en Eficacia- 800 Docentes capacitados en
Porcentaje de docentes capacitados ) ~ L . ) C
. competencias docentes en el afio N / el total |  Gestion- Porcentaje | competencias disciplinares. 0.00% - Ascendente
en competencias docentes . . o
NOTA: el denominador corresponde al de docentes en el afio N) * 100. Anual (ANO 2018)
total de docentes, incluyendo Profesores
de Tiempo Completo (PTC) y por
asignatura (PA)
Refiere al Nimero de docentes de
Tiempo Completo del Nivel Superior o su
equivalente en horas, reconocidos con
perfil deseable PRODEP vigente en el afio| (Numero de docentes de Tiempo Completo
Porcentaje de docentes de tiempo N, Total de docentes de Tiempo del Nivel Superior o su equivalente en horas,| Calidad
alidad-
completo o su equivalente en horas Completo del Nivel Superior o su reconocidos con perfil deseable PRODEP . . o
. " . " . " Gestion- Porcentaje (40 ANO 2018 10% Ascendente
reconocidos con perfil deseable equivalente en horas, en el afio N vigente en el afio N / Total de docentes de Anual
nual
PRODEP. Tiempo Completo del Nivel Superior o su
NOTA: el denominador corresponde al equivalente en horas, en el afio N) * 100.
total de docentes, incluyendo Profesores
de Tiempo Completo (PTC) y por
asignatura (PA)
¢ " B.- Docentes re id
omponente
P o habilitados.
Refiere al Numero de docentes de
Tiempo Completo del Nivel Superior o su
equivalente en horas, reconocidos con
erfil deseable PRODEP vigente en el afio . .
N ) P 8 ) (Numero de docentes de Tiempo Completo
Porcentaje de docentes de tiempo N, Total de docentes de Tiempo . "
et valent h P leto del Nivel S ) (PTC) o su equivalente en horas, que Calidad-
completo o su equivalente en horas ompleto del Nivel Superior o su ) . o
P aul ' P pertor o pertenecen al SNI/SNC o su equivalente, en |  Gestién- | Porcentaje (20 ANO 2018 10% Ascendente
que pertenecen al Sistema Nacional equivalente en horas, en el afio N " .
3 . el afio N / Total de PTC o su equivalente en Anual
de Investigadores o su equivalente. "
. horas, en el afio N) * 100.
NOTA: el denominador corresponde al
total de docentes, incluyendo Profesores
de Tiempo Completo (PTC) y por
asignatura (PA)
Refiere al Nimero de docentes
en el area q
imparte docencia en el afio N, respecto
Porcentaje de docentes actualizados del total de docentes en el afio N (Numero de docentes actualizados en el drea Eficacia-
en el area disciplinar en que imparte disciplinar que imparte docencia en el afio N Gestion- Porcentaje (85 ANO 2018 ) 80% Ascendente
docencia NOTA: el denominador corresponde al / el total de docentes en el afio N) * 100. Anual
total de docentes, incluyendo Profesores
de Tiempo Completo (PTC) y por
asignatura (PA)
Refiere al Nimero de docentes de
tiempo completo o su equivalente en | (Nimero de docentes de tiempo completo o
Porcentaje de docentes de tiempo horas adscritos al nivel superior su equivalente en horas adscritos al nivel Eficaci 38 Docentes de tiempo
icacia-
completo o su equivalente en horas | licenciatura que participan en proyectos superior que participan en proyectos de . N completo que participan en
. : e : e N Gestion- Porcentaje . R 0.00% - Ascendente
que participan en proyectos de de investigacién, respecto del total de | investigacion / Total de docentes de tiempo Anual proyectos de investigacion
W . I, . " nual i
B 01.- Realizacion de proyectos de investigacién docentes de tiempo completo o su completo o su equivalente en horas (ANO 2018)
investigacion, aplicacion del equivalente en horas adscritos al nivel adscritos al nivel superior) * 100.
conocimiento y de desarrollo superior licenciatura
Numero de docentes de tiempo completo o
Porcentaje de docentes de tiempo . . ( N P L P - 0 Docentes de tiempo
. Sefiala los docentes de tiempo completo | su equivalente en horas que participan en Eficacia- .
completo o su equivalente en horas . L L L. . completo que participan en
. o su equivalente en horas que participan | proyectos de desarrollo tecnolégico / Total Gestion- Porcentaje 0.00% - Ascendente
que participan en proyectos de L. ) proyectos desarrollo
en proyectos de desarrollo tecnoldgico. de docentes de tiempo completo o su Anual

desarrollo tecnolégico

equivalente en horas) * 100.

tecnoldgico (ANO 2018 )




. N . " Umbral [ Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal Instituto Tecnolégico de Colima Reporte y Semaforo N )
Verde | Amarillo Rojo
DImensien- | ;i ad d Sentido del
- . . 5 . X nidad de . entido de . .
Objetivo Nombre del Indicador Definicién del indicador Método de Célculo Tipo- Medida Linea Base Metas Ind 3trim 4trim | (+/-)15% | (+/-)25% | (+) 25%
Frecuencia .
Refiere al NUmero de docentes de . .
: ) ) ‘ (Nimero de docentes de tiempo completo o o )
Porcentaje de docentes de tiempo tiempo completo o su equivalente en ) Eficacia- 286 Docentes de tiempo
. } su equivalente en horas, con grado de . .
completo o su equivalente en horas | horas, con grado de maestria, respecto ) N Gestion- Porcentaje completo con grado de 70% Ascendente
¢ ! maestria / Total de profesores de tiempo o
con grado de Maestria del Total de profesores de tiempo ) Anual maestria (ANO 2018 )
. completo o su equivalente en horas) * 100.
completo o su equivalente en horas
B 02.- Habilitacién de docentes.
Refiere al NUmero de docentes de . .
Vi . . . ) (Numero de docentes de tiempo completo o - .
Actividades Porcentaje de docentes de tiempo tiempo completo o su equivalente en ) Eficacia- 301 Docentes de tiempo
A su equivalente en horas, con grado de - )
completo o su equivalente en horas | horas, con grado de doctorado, respecto ) Gestion- Porcentaje completo con grado de 80% Ascendente
. doctorado / Total de profesores de tiempo o
con grado de Doctorado del Total de profesores de tiempo ) Anual doctorado (ANO 2018)
. completo o su equivalente en horas) * 100.
completo o su equivalente en horas
Refiere al Numero de eventos de . L
o A ((Namero de eventos de capacitacion o
Porcentaje de eventos de y o actualizacioén disciplinar realizados en el afio Eficacia- R,
o o realizados en el afio N, respecto del Total o L . 172 Cursos de capacitacion
capacitacion o actualizacién o N )/ (Total de eventos de capacitacién o Gestion- Porcentaje . o 100% Ascendente
- " de eventos de o RN, realizados (ANO 2018 )
disciplinar realizados S P enel Anual
actualizacion disciplinar programados en flo N )) * 100
A, afio .
8 03.- Organizacién de eventos de elafio N
dep
Refiere al Numero de eventos de . I,
. L, o ((Numero de eventos de capacitacién o - .
Porcentaje de eventos de capacitacién o actualizacién docente en o o Eficacia- 397 Cursos de actualizacion
. L . actualizacién docente en el afio N ) / (Total . . . o
capacitacién o actualizacién docente | el afio N, respecto del total de eventos o o Gestion- Porcentaje docente realizados (ANO 100% Ascendente 100 100
) L o de eventos de capacitacion o actualizacién
realizados de capacitacion o actualizacién docente e e Anual 2018)
. docente programados en el afio N )) * 100.
programados en el afio N
Refiere al Nimero de docentes . y
. (Ntmero de docentes evaluados que reciben
. evaluados que reciben un - ) . .
” - Porcentaje de docentes evaluados . ) un reconocimiento por la calidad de su Calidad- 283 Docentes reconocidos
B 04.- Evaluacion y reconocimiento al ) . reconocimiento por la calidad de su - ~ ) L, . ) o
" . que reciben un reconocimiento por la " o desempefio en el afio N/ Numero de Gestion- Porcentaje |por su calidad de desempefio. 100% Ascendente ND ND
desempefio docente de calidad. 3 . desempefio en el afio N, respecto del . -
calidad de su desempefio . docentes que fueron evaluados en el afio N) Anual (ANO 2018)
numero de docentes que fueron 100
evaluados en el afio N
Refiere al NUmero de programas
Porcentaje de programas educativos educativos (PE) de licenciatura (Numero de PE de licenciatura evaluables, Calidad-
de nivel li i a luabl r idos por su calidad, | reconocidos por su calidad / Total de PE de Gestion- Porcentaje (ANO 2017 ) 100% Ascendente ND ND
reconocidos por su calidad. respecto del total de PE de li i a li i a luables) * 100. Anual
evaluables
Refiere al NUmero de procesos , . .
. e e . (NUmero de procesos certificados en normas(  Calidad-
Porcentaje de procesos certificados certificados en normas de calidad, 5 L, . .
. de calidad / Total de procesos programados [  Gestion- Porcentaje 3 sistemas (2018) 100% Ascendente ND ND
en normas de calidad respecto del total de procesos o
P para su certificacion ) * 100. Anual
programados para su certificacion
Refiere al NUmero de PE de licenciatura (NG de PE de I it
: umero de PE de licenciatura que
Componente C.- Programas y procesos reconocidos que incorporan al menos una actividad . ! ti ‘dqd d
N ) incorporan al menos una actividad de
por su calidad evaluados. de internacionalizacion (PEInt ), respecto| poran ..
. internacionalizacion / Total de programas
del total de programas educativos de ) . . )
- : educativos de nivel licenciatura) * 100.
. . nivel licenciatura (PE)
Porcentaje de Programas Educativos Eficacia
ue incorporan actividades de Nota: Se definen como actividades de . . &
. a . p L, . NOTA: Se definen como actividades de |. 3 L o Gestion- Porcentaje 12 (ANO 2018 ) 10% Ascendente 10 10
internacionalizacién para impulsar su . . N internacionalizacion: doble grado, ensefianza
y internacionalizacion: doble grado, . Anual
calidad " de asignaturas en una segunda lengua,
de enuna L .
Pl ) précticasp en el extranjero,
segunda lengua, practicas profesionales o .
. s o aprendizaje en linea con pares en el
en el extranjero, aprendizaje en linea con . .
. : extranjero, PE ofrecidos en un segundo
pares en el extranjero, PE ofrecidos en L
g idioma, etc.
un segundo idioma, etc.
Refiere al Nimero de espacios
Porcentaje de espacios educativos educativos del nivel superior que (Numero de espacios educativos del nivel - . .
. _— N " ¥ - o K " > Eficacia- 46 Espacios educativos que
C01.- Mantenimiento y equipamiento del nivel superior que reciben recibieron mantenimiento y/o superior que recibieron mantenimiento y/o - . L -
: . . . . . o . . " 5 Gestion- Porcentaje | recibieron mantenimiento o 0.00% - Ascendente ND ND
de espacios educativos. y/o en el afio N, respecto del |equipamiento en el afio N / Total de espacios Anual ) jento. (ARO 2018)
nual equipamiento.
para garantizar su operatividad total de espacios educativos educativos programados en el afio N) * 100. auip
programados en el afio N
Refiere al NUmero de programas , .
. . ) (NUmero de programas educativos que
educativos que atendieron mas de 30% ) .
. . . ) atendieron mas del 30% de las o,
Porcentaje de programas educativos | de las r de : d Calidad 12 Atencién de
. . . . X r e or alidad- .
€ 02.- Atencion a las recomendaciones | que atendieron mas del 30% de las evaluadores en el ciclo escolar N, . ° L. . recomendaciones de los
. . evaluadores en el ciclo escolar N/ Total de Gestion- Porcentaje . 0.00% - Ascendente ND ND
de los T de respecto del total de programas . - organismos evaluadores.
R L programas educativos que recibieron Anual =
evaluadores. educativos que recibieron . . (ANO 2018)
y . recomendaciones de organismos
recomendaciones de organismos .
: evaluadores del ciclo escolar N) * 100.
evaluadores del ciclo escolar N




. N . " Umbral [ Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal Instituto Tecnoldgico de Colima Reporte y Semaforo 3 3
Verde | Amarillo Rojo
DImensien- | ;i ad d Sentido del
- . . 5 . X nidad de . entido de . . . .
Objetivo Nombre del Indicador Definicién del indicador Método de Célculo Tipo- Medida Linea Base Metas Ind I'trim 2trim 3 trim 4trim | (+/-)15% | (+/-)25% | (+) 25%
Frecuencia )
Refiere al Numero de procesos que
. atendieron mas del 50% de las (NUmero de procesos que atendieron mas
Porcentaje de procesos que . " : " "
) N recomendaciones recibidas de los del 50% de las recomendaciones recibidas . 34 Atencion de
o . atendieron mas del 50% de las . e . e Calidad- N
C 03.- Atencién a las recomendaciones N o organismos certificadores de normas de | de los organismos certificadores de normas L . recomendaciones de los
. . recomendaciones recibidas de los ) . . Gestion- Porcentaje . o 100% Ascendente ND ND
de los organismos certificadores. . . calidad, respecto del total de procesos | de calidad/ Total de procesos que recibieron organismos certificadores.
organismos certificadores de normas - . Anual o
de calidad que recibieron delos [ v delos or (A0 2018 )
organismos certificadores de normas de | certificadores de normas de calidad) * 100.
calidad
A
Refiere al Nimero de estudiantes en
movilidad nacional de nivel superior
licenciatura con reconocimiento de (Numero de estudiantes en movilidad
Porcentaje de estudiantes en créditos, respecto del total de nacional de nivel superior con Eficacia- . ”
o : ) . L . . . " . . 74 Estudiantes en movilidad
movilidad nacional con estudiantes de nivel superior licenciatura| reconocimiento de créditos en el afio N / Gestion- Porcentaje ional. (ARO 2018 ) 10% Ascendente 0.10% 0.10%
sdi " . . nacional.
reconocimiento de créditos Total de estudiantes de nivel superior en el Anual
NOTA: el denominador corresponde a la afio N) * 100.
matricula de Nivel superior licenciatura
enelafioN
C04.- Fortalecer la cooperacién y la - ) - ) - N
: . . Refiere al Numero de estudiantes en (NUmero de estudiantes en movilidad
internacionalizacion de la ensefianza y . ) " . ) N ) ) . . . N
: o s Porcentaje de estudiantes en movilidad internacional de nivel superior internacional de nivel superior con Eficacia- I~
la investigacion. " . 3 ) - L - ~ L . 33 Alumnos en movilidad o
movilidad internacional con a conr de r de créditos en el afio N/ Gestion- Porcentaje internacional. (ANO 2018 ) 10% Ascendente 0.14% 0.14%
reconocimiento de créditos créditos, respecto del total de Total de estudiantes de nivel superior en el Anual :
estudiantes de nivel superior licenciatura afio N) * 100.
Refiere al NUmero de docentes de (Numero de docentes de tiempo completo o
. ) tiempo completo o equivalente en horas | equivalente en horas que participaron en .
Porcentaje de docentes de tiempo - . L N - 33 Docentes de tiempo
) que participaron en redes académicas redes académicas nacionales o Eficacia-
completo o equivalente en horas que . N N . . . . . . completo en redes
o L nacionales o internacionales en el ciclo | internacionales en el ciclo escolar N/ Total Gestion- Porcentaje L . 10% Ascendente ND ND
participan en redes académicas . académicas nacionales o
. ) N escolar N, respecto del total de los de los docentes de tiempo completo o Anual . . -
nacionales o internacionales ) ’ ) ° . internacionales. (ANO 2018 )
docentes de tiempo completo en el ciclo | equivalente en horas en el ciclo escolar N)
escolar N 100.
Refiere al Nimero de egresados de la | (Nimero de egresados de la generacién N-2 Eficacia
Porcentaje de egresados que laboran | generacién N-2 que laboran en su drea ue laboran en su érea de competencia . . &
. . € N 8 . N . q P / Gestion- Porcentaje (ANO 2017 ) 80% Ascendente ND ND
en su drea de de respecto del nimero [ Nimero total de egresados de la generacién Anual
total de egresados de la generacion N-2 N-2) * 100.
Refiere al Nimero de convenios . " "
N . . Numero de convenios formalizados con
Tasa de Variacién de for con estatales, |. : : . -
X da X lafioN, | istancias estatales, nacionales y extranjeras |  Eficacia- Tasa d
R - for or cada enelafioN, o . . . asa de &
D.- de con los ormat p N v ) ) en el afio N / Nimero total de convenios Gestion- ) (ANO 2018) 0.01 Ascendente ND ND
Componente N N " educativa con instancias estatales, | respecto del nimero total de convenios N B N variacion
sectores productivo y social, realizados. ) . formalizados con instancias estatales, Anual
y for con estatales, : . =
) ) . nacionales y extranjeras en el afio N-1) - 1)
nacionales y extranjeras en el afio.
Refiere al Nimero de empleadores .
. ) L, (Numero de empleadores encuestados que .
Porcentaje de satisfaccién de los encuestados que se encuentran . . Calidad-
) - se encuentran satisfechos con el desempefio L, .
empleadores respecto del satisfechos con el desempefio de los Gestion- Porcentaje Ascendente ND ND
= de los egresados / Total de empleadores
de los , respecto del total de " Anual
encuestados) * 100
empleadores encuestados
Refiere al Nimero de organizaciones.
atendidas mediante proyectos
académicos en el afio N, respecto del
total de organizaciones registradas por el
INEGI en la base de datos de SCIAN para
el estado de Colima en el afio N.
(NUmero de organizaciones atendidas
. Porcentaje de organizaciones NOTA: los proyectos son las royectos en el afio N Eficacia-
D 01.- Prestacion de Servicio Social ) 5 ) 8 prov . prov L . L . -
Constitucional. atendidas mediante proyectos propuestas formales que realiza la / Total de organizaciones registradas por el Gestion- Porcentaje (ANO 2017) 0.00% - Ascendente ND ND
: académicos por las IES institucion para atender las demandas | INEGI en la base de datos de SCIAN para el Anual
del gobierno u organizaciones no estado de Colima en el afio N) * 100.
gubernamentales, que contemplen la
resolucién de probleméticas
involucrando la formacién de los
estudiantes y/o las lineas de generacion
o aplicacion del conocimiento de su
Actividades profesorado




Unidad Presupuestal Instituto Tecnoldgico de Colima

Umbral [ Umbral | Umbral
Reporte y Semaforo
Verde | Amarillo Rojo
DImensien- | ;i ad d Sentido del
- . . 5 . X nidad de . entido de . . . .
Objetivo Nombre del Indicador Definicién del indicador Método de Célculo Tipo- Medida Linea Base Metas Ind I'trim 2trim 3 trim 4trim | (+/-)15% | (+/-)25% | (+) 25%
Frecuencia )
Refiere al NUmero de empresas . -
. P P (Numero de empresas beneficiadas por
beneficiadas por prestadores de préctica - .
. . N . prestadores de practica profesional, -
. . profesional, residencias o estadias ) ) . . - 1225 Empresas beneficiadas
N, . . Porcentaje de empresas beneficiadas . residencias o estadias registradas por el Eficacia- . .
D 02.- Realizacién de residencias, . registradas por el INEGI en la base de " . . con préctica profesional,
" L por prestadores de practica . INEGI en la base de datos de SIEM en el afio Gestion- Porcentaje ’ 5 N o 0.00% - Ascendente ND ND
estadias o préctica pi . " datos de SIEM en el afio N, respecto del . estadia o residencia. (ANO
pr , T o estadias. . N/ Total de empresas registradas por el Anual
total de empresas registradas por el - 2018)
. |INEGI en la base de datos SIEM en el afio N)
INEGI en la base de datos SIEM en el afio 100
N .
Refiere al Nimero de estudiantes de . . .
. - L (Ndamero de estudiantes de superior
o . . . superior participantes en actividades de L o - .
D 03.- Participacion de estudiantes en Porcentaje de estudiantes emprendedurismo e innovacion en el participantes en actividades de Eficacia- 50 Programas educativos
programas de emprendedurismo e participantes en actividades de ciclo escolar N, sobre la matricula total emprendedurismo e innovacién en el ciclo Gestion- Porcentaje |evaluados reconocidos por su 10% Ascendente 0.78% 0.78%
innovacién. emprendedurismo e innovacién o " - . escolar N / Matricula total inscrita en el nivel Anual calidad. (ANO 2018)
inscrita en el nivel superior licenciatura N N .
: superior en el ciclo escolar N) * 100.
en el ciclo escolar N
Y . ST (Ntmero de instituciones de educacion
" . . T Refiere al porcentaje de instituciones 5 o o
E.- Desempefio de funciones de Porcentaje de instituciones de PN superior con Planes Institucionales de Eficacia-
Lo .. . ) . que operan planes institucionales de , = L. . -
de superior educacién superior que operan desarrollo como parte de sus Desarrollo en operacién en el afio N / Total | Estratégico- | Porcentaje (ANO 2017) 100% Ascendente 100 100
realizada. Planes Institucionales de Desarrollo. . . de instituciones de educacion superior del Anual
instrumentos de planeacion. = .
estado en el afio N) * 100
Refiere al Nimero de planes y/o Numero de planes y/o programas de
., ., Porcentaje de planes y/o programas P Y/ ( p‘ 3 v/o prog Eficacia-
E 01.- Planeacién y conduccién de la . programas de desarrollo o mejora desarrollo o mejora implementados en el . . 38 Planes o programas
- . . . de desarrollo o mejora ) - Gestion- Porcentaje | . i 0.00% - Ascendente ND ND
politica educativa en el nivel superior. implementados implementados respecto a los afio N / Total de planes y/o programas de Anual implemetados (ANO 2018 )
programados desarrollo o mejora programados) * 100.
Refiere al Nimero de programas . .
. ) (Numero de programas operativos anuales - .
. . operativos anuales implementados en el | . " . Eficacia- 83 Programas operativos
., . Porcentaje de programas operativos . ) implementados en el afiol N / Nimero total L . N
E02.-E de N afio N, respecto del nimero total de . Gestion- Porcentaje anuales implementados. 0.00% - Ascendente 100 100
anuales implementados . de programas operativos programados para -
programas operativos programados para I Anual (ANO 2018)
o el afio N) * 100
elafioN
Refiere al Nimero de evaluaciones de (NUmero de evaluaciones de desempefio - :
R N N N N 5 N Eficacia- 83 Programas operativos
" " Porcentaje de evaluaciones de desempefio realizadas en el afio N, realizadas en el afio N / Total de . . .
E 02.- Evaluacion de desempefio. - . . . . Gestion- Porcentaje anuales implementados. 0.00% - Ascendente ND ND
desempefio realizadas respecto del total de pi en el afio N) &
~ Anual (ARO 2018)
programadas en el afio N 100.




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Pablica (PED):

09-EDUCACION SUPERIOR UTEM.
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Umbral | Umbral | Umbral
" Reporte y Semaforo
Unidad Presupuestal: 41509 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MANZANILLO. P v Verde [ Amarillo Rojo
Tipo-Dimensién-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P N N Linea Base Metas . T1 | T2 [13[T4| (+/915% | (+/-125% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
0.763 INDICE DE
Contribuir al desarrollo integral del Estado de Colima Eficacia DESARROLLO 0.76 llegar al 0.76%
Fin mediante el acceso de la poblacion de 18 a 22 afios a indice de Desarrollo Humano del estado de Colima indice de Desarrollo Humano del estado de | indice de Desarrollo Humano del estado Estratégico indice HUMANO (FUENTE indice de Desarrollo Ascendente
una educacion superior de calidad, con amplia cobertura (UTem) Colima de Colima Anugl PNUD) (AN 2012 ) Humano del estado de
ti ia. o Coli UTeM
y pertinencia (ANO 2019) olima (UTeM)
11.82 11.82% de los
y . . o (Nuevo ingreso a primer afio en escuelas - 5074 Absorcién en ES. | estudiantes de nuevo
. " . Refiere al nuevo ingreso a primer afio en . " N X Eficacia- & . N .
Porcentaje de absorcion de escuelas publicas, en licenciatura en escuelas publicas de publicas de educacién superior en el ciclo Estratégico Porcentaje (ANO 2018 ) - UTeM ingreso a primer afio Ascendente
educacion superior. (UTeM) . . p escolar N / Egresados del nivel educativo 8 ) 550 NI / 5074 =10.83% en licenciatura en
educacion superior en el ciclo escolar N N N Anual o N
precedente ciclo anterior) * 100 (ANO 2018) escuelas publicas de
educacion superior
Refiere a la matricula total de escuelas (Matricula total de escuelas publicas, en 7.587,58% de la
e " I y . . " N 19117 Cobertura en .
. L publicas en nivel superior licenciatura, sobre| nivel superior / la poblacién demandante Eficacia- o matricula total de
Porcentaje de cobertura de escuelas publicas en ) . B . - L N ES. (ANO 2018 ) - "
educacion superior.(UTeM) la poblacién demandante segtn las segun las proyecciones oficiales del Estratégico- Porcentaje UTeM 1300/ 19117 = escuelas publicas en | Ascendente
La poblacién de 18 a 22 afios en el Estado de Colima P . proyecciones oficiales del CONAPO rango de| CONAPO, rango de edad 18-22 afios) * Anual 6.19% (AN 2018 '7 nivel superior
Propdsito accede a una educacién superior de calidad, con amplia edad 18-22 afios 100. ) licenciatura
cobertura y pertinencia. ] i ] i ] - - ]
Refiere al nimero de titulados de (Ndamero de titulados de licenciatura en el Eficacia- 1760 Titulados en 55.00 55% de los
Porcentaje de Titulacién en licenciatura.(UTEM) licenciatura en el afio N, sobre nimero de |afio N/ nimero de egresados en el afio N-[  Estratégico- Porcentaje | licenciatura (ANO 2018 titulados en Ascendente
egresados en el afio N-1 licenciatura 1 licenciatura) * 100 Anual ) (ANO 2018) licenciatura en el afio
Refiere a la matricula inscrita en programas (Matricula inscrita en programas 10.93 lograr el 10.93%
Porcentaje de la matricula inscrita en programas educativos de licenciatura evaluables, educativos de licenciatura evaluables, Eficacia- de la matricula inscrita
educativos de nivel licenciatura evaluables, reconocidos reconocidos por su calidad, sobre la reconocidos por su calidad / Matricula Estratégico- Porcentaje 0 (ANO 2019 ) en programas Ascendente
por su calidad.(UTEM) matricula total inscrita en programas total inscrita en programas educativos Anual educativos de
educativos luables de licenci: a. luables de lic a) * 100. licenciatura evaluables
82.50 lograr el 82.5%
Refiere al nimero de alumnos aprobados y (Numero de alumnos aprobados y - © :
X N R N N ; Eficacia- < de los alumnos
N ) s . alumnos regularizados al final del ciclo alumnos regularizados al final del ciclo L .| UTeM es 83.00% (ANO
Porcentaje de aprobacion en Educacién superior UTEM . . N N . Estratégico- Porcentaje aprobados y Ascendente
escolar N, sobre la existencia de alumnos al |escolar N) / (Existencia de alumnos al final 2018) ) .
" : : Anual regularizados al final
final del ciclo escolar N del ciclo escolar N)* 100 .
del ciclo escolar
Refiere al nimero de egresados de . " : o 65.00 lograr el 65% de
licenciatura de la cohorte, sibre nimero de (NGmero de egresados de licenciatura de Eficacia- alumnosge resado: de
A.- Alumnos de educacidn superior atendidos. Eficiencia terminal en educacién superior (UTEM) ) . L 3 la cohorte/ Nimero de estudiantes de Estratégico- Porcentaje [ 63.83% (ANO 2018) ) g Ascendente
estudiantes de primer ingreso de la misma . . . la licenciatura de
primer ingreso de la misma cohorte) * 100 Anual
cohorte cohorte
Refiere al Nimero de alumnos inscritos al | (NGmero de alumnos inscritos al segundo Eficacia 82.00 lograr el 82% de
Porcentaje de retencion en primer afio en educacién segundo afio de la generacion N, sobre afio de la generacion N / nimero de L. . - alumnos inscritos al
! enp See eene g gener / Estratégico- | Porcentaje | 77.92% (ARO 2018 ) " Ascendente
superior (UTEM) nimero de alumnos inscritos en primero de alumnos inscritos en primero de la Anual segundo afio de la
la generacion N generacion N) * 100 generacién
800 Docentes
capacitados en
. . : . : N . u.Jm.petenclas_ 100.00 100 de
. Refiere al nimero de docentes capacitados |  (Nimero de docentes capacitados en Eficacia- disciplinares. (ANO N
Porcentaje de docentes c: en o . o i . docentes capacitados
docentes (UTEM) en docentes en el afio N, competencias docentes en el afio N / el Estratégico- Porcentaje 2018)-UTeM en competencias Ascendente
respecto del total de docentes en el afio N total de docentes en el afio N) * 100. Anual Capacitados 33 (PTC- P o
" docentes en el afio
PA) /Plantilla Docente
113 (36 PTC- 77 PA) =
29.20% (ANO 2018 )
17.14 17.14% de
. . Numero de docentes actualizados en el - docentes de tiempo
. " . Refiere al nimero de docentes actualizados ( N . ) Eficacia- UTeM 12 PTC/ 113 (36 P
Porcentaje de docentes actualizados en el drea . L . .| areadisciplinar que imparte docencia en L completo o de
R N Ny en el drea disciplinar que imparte docencia " o Estratégico- Porcentaje | PTC- 77 PA) =10.61% . Ascendente
disciplinar en que imparte docencia (UTEM) . el afio N/ el total de docentes en el afio o equivalente en horas
enelafio N Anual (ARIO 2019) N _
N) * 100. reconocidos con perfil
deseable
B.- Docentes reconocidos, actualizados o habilitados. NG ded tes de Ti
(Ndmero de ocentes de Tiempo 16.00 lograr 16% de
. . N Completo del Nivel Superior o su ‘
. . Refiere al nimero de docentes de tiempo ) . tiempo completo o su
Porcentaje de docentes de tiempo completo o su completo del Nivel Superior o su equivalente en horas, reconocidos con Calidad-Gestién. equivalente en horas
equivalente en horas reconocidos con perfil deseable it P perfil deseable PRODEP vigente en el afio Porcentaje | 11.42% (AR 2018) | Ascendente

PRODEP.(UTEM)

equivalente en horas, reconocidos con perfil
deseable PRODEP vigente en el afio N

N/ Total de docentes de Tiempo
Completo del Nivel Superior o su
equivalente en horas, en el afio N) * 100.

Anual

que pertenecen al
sistema nacional de
investigadores




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Pablica (PED):

09-EDUCACION SUPERIOR UTEM.
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Umbral | Umbral | Umbral
" Reporte y Semaforo
Unidad Presupuestal: 41509 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MANZANILLO. P v Verde [ Amarillo Rojo
Tipo-Dimensién-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P N N Linea Base Metas . T1 | T2 [13[T4| (+/915% | (+/-125% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
2.80 lograr el 2.8%
(Namero de docentes de Tiempo docentes de tiempo
. . Refiere al nimero de docentes de tiempo Completo (PTC) o su equivalente en completo o su
Porcentaje de docentes de tiempo completo o su . N " . .
N " completo del Nivel Superior o su horas, que pertenecen al SNI/SNC o su | Calidad-Gestion- . o equivalente en horas
equivalente en horas que pertenecen al Sistema . . . N Porcentaje 0(ANO 2018) Ascendente
¥ . . equivalente en horas pertenecientes al | equivalente, en el afio N / Total de PTC o Anual que pertenecen al
Nacional de Investigadores o su equivalente.(UTEM) ) . . . o ) y
Sistema Nacional de e su eq en horas, en el afio N) * Sistema Nacional de
100. Investigadores o su
equivalente
23.07 23.07%
UTeM 3 PE/14= orcontaie do
. . . Refiere al nimero de programas educativos . . . - 21.43% TSU Energias P " .
Porcentaje de programas educativos de nivel A N (Namero de PE de licenciatura evaluables, Eficacia- programas educativos
" 5 . . (PE) de licenciatura evaluables, reconocidos . ) L . Renovables, TSU o )
Componentes licenciatura evaluables, reconocidos por su calidad. " reconocidos por su calidad / Total de PE |  Estratégico- | Porcentaje P nivel licenciatura Ascendente
por su calidad, respecto del total de PE de ) . Quimica y TSU
(UTEM) o de licenciatura evaluables) * 100. Anual _— N evaluables,
licenciatura evaluables Mantenimiento \' reconocidos por su
(ANO 2019 ) cos P
calidad
. - Numero de PE de licenciatura que .
: " Porcentaje de Programas Educativos que incorporan | Refiere al nimero de PE de licenciatura que | ( . N Eficacia- 50.00 lograr el 50% de
C.- Programas y procesos reconocidos por su calidad o . 3 o : . o incorporan al menos una actividad de - . & P .
actividades de internacionalizacion para impulsar su incorporan al menos una actividad de . N N Estratégico- Porcentaje | 53.33% (ANO 2019) | précticas profesionales [ Ascendente
evaluados. ) ) . o, internacionalizacion / Total de programas .
calidad internacionalizacién . R Anual en el extranjero
educativos de nivel licenciatura) * 100.
53.33 53.33% de los
programas educativos
Refiere al nimero de procesos certificados Numero de procesos certificados en ue incorporan
Porcentaje de procesos certificados en normas de y P ¢ p Calidad-Gestion- . UTeM 5 PROCESOS q L P
y en normas de calidad, respecto del total de [ normas de calidad / Total de procesos Porcentaje < actividades de Ascendente
calidad (UTEM) I, P Anual (ANO 2019) . I,
procesos programados para su certificacién | programados para su certificacion ) * 100. internacionalizacion
para poder impulsar su
calidad
. . i UTeM 87 Egresados en
Refiere al nmero de egresados dela | (Numero de egresados de la generacion N : € i 40.00 40% de
. . - . . I P " area de competencia /
Porcentaje de egresados que laboran en su drea de generacién N-2 que laboran en su rea de | 2 que laboran en su drea de competencia | Eficacia-Gestion- . egresados que
. . . . Porcentaje | 200 egresados de la . Ascendente
competencia. UTEM competencia, respecto del nimero total de / Nimero total de egresados de la Anual generacion = 43.5% elaboran en su drea de
egresados de la generacion N-2 eneracién N-2) * 100. 201 competencia
8! & & ) (AND 2017) P!
. . . . " 26.00 lograr 26
Refiere a la variacién en el nimero de | ((Ndmero de convenios formalizados con g
o . . convenios formalizados con instancias instancias estatales, nacionales y )
Tasa de Variacion de convenios formalizados por cada . . o . ~ . L o o formalizados por cada
L R . X N estatales, nacionales y extranjeras en el afio | extranjeras en el afio N / Nimero total de | Eficacia-Gestién-| Tasade | Programado34 (ANO | =~ .~ " .
- . ) institucién educativa con instancias estatales, nacionales . o N R N X ) institucién educativa | Ascendente
D.- Actividades de vinculacién con los sectores N, respecto del nimero total de convenios convenios formalizados con instancias Anual Variacién 2019) . )
N N N y extranjeras. UTEM N N N N con instancias
productivo y social, realizados. formalizados con instancias estatale estatale y extranjeras en el -
. ~ o estatales, nacionales y
nacionales y extranjeras en el afio N-1. afio N-1) - 1)*100 N
extranjera
Refiere al ndmero de empleadores UTeM 2018 TSU = 40.00 lograr el 40% de
e O e tochos | (NGmero de empleadores encuestados 96.32% (258) ING = [ nimeros de
Porcentaje de satisfaccion de los empleadores respecto que s que se encuentran satisfechos con el | Calidad-Gestién- .| 94.66% (155) Global = | encuestados que se
. con el desempefio de los egresados en el . Porcentaje . Ascendente
del desempeiio de los egresados.UTEM afio N, respecto del total de empleadores desempeiio de los egresados / Total de Anual 95.49% (258+155= | encuentran satisfechos
rese eme empleadores encuestados) * 100 413/432%100=95.60%)| con el desempefio de
encuestados en el afio N 5 =
(AR02019) los egresados en el afio
. P i 100.00 100% de
) e et (Numero de instituciones de educacion SUEE ST
Refiere al porcentaje de instituciones que . . N instituciones de
" . P . T ” . P superior con Planes Institucionales de Eficacia- o ) )
E.- Desempefio de funciones de instituciones de Porcentaje de instituciones de educacion superior que | operan planes institucionales de desarrollo i N L . UTEM 1 PIDE (ANO  |educacién superior que
- N " - N Desarrollo en operacién en el afio N / Estratégico- | Porcentaje Ascendente
educacion superior realizada. operan Planes Institucionales de Desarrollo.(UTM) como parte de sus instrumentos de [ L 2017) operan planes
. Total de instituciones de educacién Anual S
planeacién. . . institucionales de
superior del estado en el afio N) * 100
desarrollo
33.00 33% de planteles
Numero de planteles de nivel superior
¢ P Sup 2 EDIFICIOS DE que puedan disponer
- " . " . " N . que se encuentren por debajo de su L L. -
F.- Infraestructura suficiente para la demanda de Nivel |Porcentaje de planteles que disponen de infraestructura Mide el porcentaje que atienden una . i o Eficacia-Gestion- . DOCENCIA, 1 de infraestructura
N . - R . N N L capacidad maxima en el afio N/ Total de Porcentaje - Ascendente
Superior atendida suficiente nivel Superior matricula menor que su capacidad maxima. " . o Anual LABORATORIO CON 10 suficientes para la
planteles de Nivel Superior en el afio & .
N)*100 AULAS (ANO 2018 ) demanda de nivel
superior atendida
Refiere al nimero total de planteles de | (Numero total de planteles de educacién
Porcentaje de planteles de educacion media superior educacién media superior que recibieron media superior que recibieron Eficacia 82.35 lograr el 82.35%
) . que reciben informacién de la oferta educativa informacion de la oferta educativa informacion de la oferta educativa - | TeM=55.88% (ANO de visitas a los
A S01.- Promocion de la oferta educativa. " . . ) " . " . S y . . . . Estratégico- Porcentaje .. | Ascendente
disponible para el nivel superior, en el Estado de Colima | disponible para el nivel superior licenciatura | disponible para el nivel superior / Total de Anual 2018) planteles de educacion
(UTEM) respecto del total de planteles de nivel | planteles de nivel medio superior del drea media superior
medio superior del érea de influencia. de influencia) * 100.




Denominacion del Pp:
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09-EDUCACION SUPERIOR UTEM.
7 - VARIOS EJES
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Umbral | Umbral | Umbral
" Reporte y Semaforo
Unidad Presupuestal: 41509 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MANZANILLO. P v Verde [ Amarillo Rojo
Tipo-Dimensién-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P N N Linea Base Metas . T1 | T2 [13[T4| (+/915% | (+/-125% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
. . . N . . " . 4675 Alumnos
Refiere al nimero de alumnos inscritosa | (Nimero de alumnos inscritos a primer - R
rimer ingreso al nivel superior licenciatura, ingreso al nivel superior / Total de Eficacia- aceptados en el Nivel | 76.47 lorar el 76.47%
A S02.- Evaluacion y seleccion de aspirantes. Porcentaje de aceptacion al nivel superior (UTEM) P s p. ) ' g. . P . . Estratégico- Porcentaje | Superior (ANO 2018 ) - | de aceptacion al nivel | Ascendente
respecto del total de aspirantes a primer aspirantes a primer ingreso al nivel N
ingreso al nivel superior licenciatura superior) * 100 Anual UTeM 456/701 =65% | superior (UTEM)
(ANO 2018 )
12799 Alumnos que
. . - concluyen el ciclo | 4.59 lograr el 4.59% de
o ) ) ) Refiere a la matricula total a la fechade | (Matricula total a la fecha de corte del Eficacia- Ve Brar ¢ ¢
N . I . Tasa de variacién de la matricula de nivel superior . . 3 . L Tasa de escolar (ANO 2018 ) - variacion de la
A 03.- Inscripcion y reinscripcion de estudiantes. corte del ciclo escolar N, sobre matricula | ciclo escolar N / Matricula total al corte Estratégico- o . R Ascendente
(UTEM) total al corte del ciclo escolar N-1 del ciclo escolar N-1) - 1) *100 Anual Variacién | UTeM Agosto 2018 | matricula de nivel
491 /2017 566 = superior (UTEM)
86.74% (ANO 2018)
46.87 lograr el 46.87%
. : " - 13629 Alumnos de estudiantes
(Namero de estudiantes de nivel superior N o .
y . " . . ) - inscritos en actividades incorporados en
5 . . . Refiere al nimero de estudiantes de nivel licenciatura que se benefician con los - . .
Porcentaje de estudiantes incorporados en actividades - . - . . ) Eficacia- curriculares, actividades
N L . superior licenciatura que se benefician con servicios, actividades curriculares, - . . . -
curriculares, artisticas, culturales y deportivas como - L ) L . Estratégico- Porcentaje |deportivas, culturales y| curriculares, artisticas, [ Ascendente
N AP los servicios, actividades curriculares, artisticas, culturales y deportivas en el . - N
estrategia de formacion integral (UTEM) e . o . . . ) . Anual artisticas. (ANO2018 ) - | culturales y deportivas
artisticas, culturales y deportivas en el afio N| afio N/ Total de matricula inscrita de nivel X
superior licenciatura en el afio N) * 100 UTeM540/1184 = | como estrategia de
. 45.60% (ANO 2018) formacion integral
(UTEM)
Na deal baj
) ) ) l imero de alumnos con bajo 1486 Alumnos
" Refiere al niimero de alumnos con bajo rendimiento escolar en el nivel superior o > 13.52 lograr el 13.52%
A 04.- Desarrollo de programas de atencion a . . ) . e . A ) ) L . Eficacia- beneficiados con .
R Porcentaje de estudiantes que reciben asesoria rendimiento escolar en el nivel superior | que reciben asesoria académica en el afio - . ) - de estudiantes que
estudiantes. - . N . ) - . 3 Estratégico- | Porcentaje | asesoria académica. - . . Ascendente | 48.3
académica UTM licenciatura que reciben asesoria académica N / Numero total alumnos con bajo Anual UTeM 143/1184 reciben asesoria
enelafioN, rendimiento escolar en el nivel nivel & académica UTM
. a =12.07% (ANO 2018 )
superior en el afio N) * 100.
. . . (Numero de estudiantes becados del afio Eficacia- 258 Alumnos / 1184 | 22.50 logar el 22.50%
. . Refiere al nimero de estudiantes becados . . . . N . .
Porcentaje de estudiantes becados UTM del afio N del nivel superior licenciatura N del nivel superior / Total de la matricula| Estratégico- Porcentaje Matricula total = de estudiantes Ascendente
P del nivel superior en el afio N) * 100. Anual 21.79% (ANO 2018 ) becados UTM
. . 100.00 alcanzar el
) . ) (Numero de alumnos en riesgo de
Refiere al nimero de alumnos en riesgo de - N ) - 100% de alumnos en
Porcentaje de alumnos en riesgo de exclusion que exclusién que reciben tutoria y que logran exclusién que reciben tutoria y que logran Eficacia- riesgo de exclusion que
) " B 8 ) a q o y a g_ permanecer en el Afio N del nivel superior|  Estratégico- Porcentaje [ 23.22% (ANO 2018) g B g Ascendente
reciben tutoria y que logran la permanencia UTM permanecer en el afio N del nivel superior . . X reciben tutoria y que
. ) / Numero de alumnos del nivel superior Anual )
licenciatura N " . logran la permanencia
en riesgo de exclusion en el afio N) * 100.
utm
UTeM 3 PTC/36 PTC =
Nu de docentes de ti
{Ndmero de O.cen es detiempo 8.33 38 Docentes de
. . " . completo o su equivalente en horas que - N
Porcentaje de docentes de tiempo completo o su Sefiala los docentes de tiempo completo o articipan en proyectos de desarrollo Eficacia- tiempo completo que
equivalente en horas que participan en proyectos de su equivalente en horas que participan en P . p proy . Estratégico- Porcentaje participan en 0.00 no aplica Ascendente
L L tecnolégico / Total de docentes de tiempo
desarrollo tecnoldgico (UTEM) proyectos de desarrollo 0. osu en horas) * Anual proyectos de
100 investigacién (ANO
PN . s | 2018
B 01.- Realizacién de proyectos de investigacion, )
aplicacion del conocimiento y de desarrollo tecnolégico. (Ntmero de docentes de tiempo . 40.00 lograr un 40% de
. 0 Docentes de tiempo .
N . . completo o su equivalente en horas docentes de tiempo
N . Refiere al nimero de docentes de tiempo ) . . - completo que
Porcentaje de docentes de tiempo completo o su . adscritos al nivel superior que participan | .. - - completo o su
. - completo o su equivalente en horas . N, Eficacia-Gestion- participan en .
equivalente en horas que participan en proyectos de N . S en proyectos de investigacién / Total de Porcentaje equivalente en horas | Ascendente
. N adscritos al nivel superior licenciatura que . Anual proyectos desarrollo .
investigacion. (UTEM) . . N, docentes de tiempo completo o su . & que participan en
participan en proyectos de investigacion. . . . tecnolégico (ANO 2019
equivalente en horas adscritos al nivel ) proyectos de
superior) * 100. investigacion. (UTEM)
40.00 lograr el 40% de
Refiere al Nimero de docentes de tiempo (Numero de docentes de tiempo 286 Docentes de docentis de tiemﬂ o
" . completo o su equivalente en horas, con | completo o su equivalente en horas, con Eficacia- tiempo completo con P
Porcentaje de docentes de tiempo completo o su ] ) - . . completo o su
) B grado de maestria, respecto del Total de grado de maestria / Total de profesores Estratégico- Porcentaje | grado de maestria - ) Ascendente
equivalente en horas con grado de Maestria. (UTEM) N N . equivalente en horas
profesores de tiempo completo o su de tiempo completo o su equivalente en Anual UTeM 13 PTC/ 36 = con grado de Maestria
equivalente en horas horas) * 100. 36.00 (ANO 2019 ) 8 (UTEM) B
B 02.- Habilitacion de docentes. YeTY 1 19.28%
. . . . .28 lograr el 14..
Refiere al Nimero de docentes de tiempo (Ndmero de docentes de tiempo 301 Docentesde | P8 A
) ) completo o su equivalente en horas, con | completo o su equivalente en horas, con | Eficacia- tiempo completo con P
Porcentaje de docentes de tiempo completo o su L . completo o su
. grado de doctorado, respecto del Total de | grado de doctorado / Total de profesores |  Estratégico- | Porcentaje | grado de doctorado ) - X Ascendente
equivalente en horas con grado de Doctorado. (UTEM) . ) . equivalente en horas
profesores de tiempo completo o su de tiempo completo o su equivalente en Anual UTeM 5 PTC/36 = con grado de
equivalente en horas horas) * 100. 11.10 (ANO 2019
a ) ( ) Doctorado. (UTEM)
Refiere al nimero de eventos de ((Nimero de eventos de capacitacién o 172 Cursos de 4.00 lograr 4 eventos
. L . capacitacién o actualizacién disciplinar actualizacion disciplinar realizados en el Eficacia- R - de capacitacién o
Porcentaje de eventos de capacitacién o actualizacién ° : . L 5 o
o Ny realizados en el afio N, respecto del total de afio N ) / (Total de eventos de Estratégico- Porcentaje act Ascendente
disciplinar realizados (UTEM) o s o s WA o ie e i -UTeM 3 /5 =60.00% A "
eventos de capacitacion o actualizacion capacitacion o actualizacion disciplinar Anual (AR 2018) disciplinar realizados
B, o disciplinar programados en el afio N rogramados en el afio N )) * 100. UTEM
803.- Organizacion de eventos de capacitacion de plinar prog prog " (uTEM)
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Unidad Presupuestal: 41509 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MANZANILLO. P v Verde [ Amarillo Rojo
Tipo-Dimensién-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P N N Linea Base Metas . T1 | T2 [13[T4| (+/915% | (+/-125% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
profesores. B .
((Numero de eventos de capacitacién o 397 Cursos de 83.00 logar el 83% de
. L, L Refiere al nimero de eventos de actualizacién docente en el afio N ) / Eficacia- o todos los eventos de
Porcentaje de eventos de capacitacion o actualizacion . R s - .| actualizacién docente o
) capacitacion o actualizacién docente en el (Total de eventos de capacitacion o Estratégico- Porcentaje ) capacitacion o Ascendente
docente realizados (UTEM) o o realizados UTeM 4 / 6 L
afio N, actualizacion docente programados en el Anual - 66.6% (AND 2018 ) actualizacion docente
afio N )) * 100. e realizados (UTEM)
(Numero de docentes evaluados que
" . " . . " 283 Docentes
P .. g ~ . " Refiere al nimero de docentes evaluados | reciben un reconocimiento por la calidad Eficacia- : "
B04.-E yre al Porcentaje de docentes evaluados que reciben un " - " " . L N reconocidos por su 0.00 sin metas
. . . N que reciben un reconocimiento por la de su desempefio en el afio N/ Numero de|  Estratégico- Porcentaje . o Ascendente
docente de calidad. reconocimiento por la calidad de su desempefio (UTEM) ¥ - o o calidad de desempeiio. programadas
calidad de su desempefio en el afio N docentes que fueron evaluados en el afio Anual o
(ANO 2018)
N) *100
92.00 lograr el 92% de
. . . . 46 Espacios educativos 3 8 -
y . . . (Nimero de espacios educativos del nivel L espacios educativos del
. . . . ) Refiere al nimero de espacios educativos 3 " . que recibieron ) .
- — N Porcentaje de espacios educativos del nivel superior que R N . superior que recibieron mantenimiento | .. ) - nivel superior que
C01.- Mantenimiento y equipamiento de espacios " . . . del nivel superior que recibieron . . N Eficacia-Gestion- . mantenimiento o " L
R reciben mantenimiento y/o equipamiento para - - - | v/oequipamiento en el afio N / Total de Porcentaje — reciben mantenimiento| Ascendente
educativos. N o mantenimiento y/o equipamiento en el afio N N Anual equipamiento. - UTeM N N
garantizar su operatividad(UTEM) espacios educativos programados en el < | v/o equipamiento para
N ~ 29 aulas (100%) (ANO .
afio N) * 100. 2018) garantizar su
operatividad(UTEM)
12 Atencion de
) ) recomendaciones de | 14.28 lograr el 14.28%
(Numero de programas educativos que B
" ) los organismos de de programas
y . N atendieron mas del 30% de las " N
. . . Refiere al nimero de programas educativos . N es. UTeM que
) . Porcentaje de programas educativos que atendieron . . recomendaciones de organismos " . . : . .
C02.- Atencién a las recomendaciones de los . N que atendieron mas del 30% de las N Calidad-Gestion- . [tiene recomendaciones| atendieron mas del
3 mas del 30% de las recomendaciones de s . evaluadores en el ciclo escolar N/ Total de Porcentaje Ascendente
organismos evaluadores. r de R -~ Anual de los 2 PE 30% de las
evaluadores.(UTEM) ) programas educativos que recibieron ) .
evaluadores en el ciclo escolar N N N acreditados, se recomendaciones de
recomendaciones de organismos encuentran en proceso organismos
evaluadores del ciclo escolar N) * 100. .
) de acreditacion 3 PE evaluadores.(UTEM)
(ANO 2018)
60.00 lograr el 60%
Refiere al nimero de procesos que . " . delos procesos que
21 nimero de p d (Ntmero de procesos que atendieron mas procesos
atendieron mas del 50% de las : e i atendieron mas del
. " del 50% de las recomendaciones recibidas UTeM 0 Atencion de
: : . recomendaciones recibidas de los . . : 50% de las
- . Porcentaje de procesos que atendieron més del 50% de R . de los organismos certificadores de " ) recomendaciones de N
C03.- Atencidn a las recomendaciones de los ) " . organismos certificadores de normas de . Calidad-Gestion- . ) recomendaciones
- . " las recomendaciones recibidas de los organismos N normas de calidad/ Total de procesos que Porcentaje los organismos . Ascendente
Actividades organismos certificadores. "~ . calidad, respecto del total de procesos que - 3 Anual . o recibidas de los
certificadores de normas de calidad (UTEM) - N recibieron recomendaciones de los certificadores. (ANO N
recibieron recomendaciones de los . o organismos
y o organismos certificadores de normas de 2018) o
organismos certificadores de normas de . certificadores de
. calidad) * 100. N
calidad normas de calidad
(UTEM)
Refiere al nimero de estudiantes en (Nimero de estudiantes en movilidad
. . - . movilidad nacional de Nivel Superior nacional de nivel superior con Eficacia- 74 Estudiantes en
Porcentaje de estudiantes en movilidad nacional con | . . o -~ . . . L . . : "
- - licenciatura con reconocimiento de créditos, | reconocimiento de créditos en elafioN/ |  Estratégico- | Porcentaje | movilidad nacional. 0.00 No aplica Ascendente
reconocimiento de créditos. (UTEM) 5 ) ) ) ) -
respecto del total de estudiantes de nivel | Total de estudiantes de nivel superior en Anual (ANO 2018)
superior licenciatura. el afio N) * 100.
Refiere al nimero de estudiantes en (Ndmero de estudiantes en movilidad
. . " " N . . . . - 33 Alumnos en
. . i . . movilidad internacional de Nivel Superior internacional de nivel superior con Eficacia- 4
Porcentaje de estudiantes en movilidad internacional [ .~ - ™ . . N . . movilidad .
L . licenciatura con reconocimiento de créditos,| reconocimiento de créditos en el afio N/ Estratégico- Porcentaje | . . o 0.00 No aplica Ascendente
. " con reconocimiento de créditos. (UTEM) N . ) N N internacional. (ANO
C04.- Fortalecer la y lainter respecto del total de estudiantes de Nivel | Total de estudiantes de nivel superior en Anual 2018)
de la ensefianza y la investigacion. Superior licenciatura elafio N) * 100.
20.00 lograr el 20% de
Numero de docentes de tiempo docentes de tiempo
Refiere al nimero de docentes de tiempo ( . P 33 Docentes de tiempo P
R completo o equivalente en horas que completo o
. . completo o equivalente en horas que . . completo en redes .
Porcentaje de docentes de tiempo completo o . - participaron en redes académicas - ) - N equivalente en horas
. L participaron en redes académicas . . . . Eficacia-Gestion- .| académicas nacionales .
equivalente en horas que participan en redes ) 3 ) . nacionales o internacionales en el ciclo Porcentaje . . que participan en Ascendente
P : . . nacionales o internacionales en el ciclo Anual o internacionales. - .
académicas nacionales o internacionales. (UTEM) escolar N/ Total de los docentes de redes académicas
escolar N, respecto del total de los docentes | ) UTeM 3/35=8.57% )
N N tiempo completo o equivalente en horas o nacionales o
de tiempo completo en el ciclo escolar N . (ANO 2018) . .
en el ciclo escolar N) * 100. internacionales.
(UTEM)
Refiere al nimero de organizaciones (Ntmero de organizaciones atendidas
did: diante proyectos proyectos en el afio
Porcentaje de organizaciones atendidas mediante en el afio N, respecto del total de N/ Total de organizaciones registradas | Eficacia-Gestion- N & 0.00 sin meta
D 01.- Prestacién de Servicio Social Constitucional. ) & P . . P / & € Porcentaje 0(ANO 2017) Ascendente
proyectos académicos por las IES. UTEM organizaciones registradas por el INEGl en la| por el INEGI en la base de datos de SCIAN Anual programada

base de datos de SCIAN para el estado de
Colima en el afio N.

para el estado de Colima en el afio N) *
100.




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Pablica (PED):

09-EDUCACION SUPERIOR UTEM.
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Umbral | Umbral | Umbral
" Reporte y Semaforo
Unidad Presupuestal: 41509 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MANZANILLO. P v Verde [ Amarillo Rojo
Tipo-Dimensién-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P N N Linea Base Metas . T1 | T2 [13[T4| (+/915% | (+/-125% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
Refiere al nimero de empresas beneficiadas| (Ntimero de empresas beneficiadas por 1225 Empresas
,p ) . ( P o ) P - P 100.00 lograr el 100%
por prestadores de préctica profesional, prestadores de practica profesional, beneficiadas con de empresas
A, o . - . - residencias o estadias registradas por el residencias o estadias registradas porel | . ) practica profesional, P
D 02.- Realizacion de residencias, estadias o practica | Porcentaje de empresas beneficiadas por prestadores de . Eficacia-Gestion- . B ) . beneficiadas por
. P ) . N " INEGI en la base de datos de SIEM en el afio | INEGI en la base de datos de SIEM en el Porcentaje | estadia o residencia. < .. | Ascendente
profesional. practica profesional, residencias o estadias.(UTEM) o ) Anual prestadores de practica
N, respecto del total de empresas afio N/ Total de empresas registradas por UTeM 155 Empresas rofesional, residencias
registradas por el INEGI en la base de datos | el INEGI en la base de datos SIEM en el /1225 =12.65 (ANO P o est’adias
SIEM en el afio N afio N)* 100. 2018)
Refiere al nimero de estudiantes de . . N 80.00 lograr el 80% de
. . L (Numero de estudiantes de superior .
superior participantes en actividades de - = estudiantes
I . . . - : . L . participantes en actividades de _— " .
D 03.- Participacion de estudiantes en programas de | Porcentaje de par en emprendedurismo e innovacién en el ciclo N X . ., _|Eficacia-Gestion- . < participantes en
. . L . . L . . ) emprendedurismo e innovacién en el ciclo Porcentaje 0(ANO 2019) L Ascendente
emprendedurismo e innovacion. de emprendedurismo e innovacion. (UTEM) escolar N, sobre la matricula total inscrita en . - Anual actividades de
. L ) 3 escolar N / Matricula total inscrita en el )
el nivel superior licenciatura en el ciclo X . y emprendedurismo e
nivel superior en el ciclo escolar N) * 100. . o
escolar N innovacion.
100.00 alcanzar el
y . (Numero de planes y/o programas de 38 PLANES O
. Refiere al nimero de planes y/o programas L - - 100% de planes y/o
Porcentaje de planes y/o programas de desarrollo o - desarrollo o mejora en el |Eficaci t . PROGRAMAS
Lo de desarrollo 0 mejora implementados - Porcentaje programas de Ascendente
mejora implementados afio N / Total de planes y/o programas de Anual IMPLEMENTADOS )
respecto a los programados N < desarrollo o mejora
14 o . . desarrollo o mejora programados) * 100. (ANO 2018) .
E 01.- Planeacion y conduccion de la politica educativa implementados
en el nivel superior.
Refiere al nimero de programas operativos (Numero de programas operativos 83 PROGRAMAS 100.00 alcanzar el
Porcentaje de programas operativos anuales anuales implementados en el afio N, anuales implementados en el afiol N Eficacia-Gestién- 100% de programas
e de prog P pie g " P N/ Porcentaje | OPERATIVOS ANUALES o de prog| Ascendente
implementados respecto del nimero total de programas Numero total de programas operativos Anual (AR 2018) operativos anuales
operativos programados para el afio N. programados para el afio N) * 100 implementados
Refiere al nimero de evaluaciones de (Numero de evaluaciones de desempefio . 100.00 alcanzar el
" : o : N - ) ND %Evaluaciones de .
o - . | - - desempefio realizadas en el afio N, respecto realizadas en el afio N / Total de Eficacia-Gestion- . ~ . 100% de evaluaciones
E 02.- Evaluacién de desempefio. Porcentaje de de ) . - Porcentaje | desempefio realizadas ~ Ascendente
del total de evaluaciones programadas en el | evaluaciones programadas en el afio N) * Anual _ - de desempefio
- en el afio (ANO 2018) N
afioN. 100. realizadas
(Total de planteles con nuevos espacios
. educativos y administrativos de Nivel
o . . . . . Del total de planteles que requieren nuevos ) . - . .
F 01.- Construccion de espacios educativos y Porcentaje de planteles con nuevos espacios educativos . . . Superior/ Total de planteles que necesitan | Eficacia-Gestion- . o 0.00 sin meta
- . . . L ) ) 3 espacios educativos, el porcentaje que ) ) Porcentaje 0(ANO 2019) Ascendente
administrativos de Nivel Superior y administrativos de Nivel Superior 3 . nuevos espacios educativos y Anual programada
cuenta con nuevos espacios construidos o R .
administrativos de Nivel Superior
identificados en el diagnostico)*100
Ndmero de planteles de nivel superior
{ : P . . P . 0% Planteles con 12.50 lograr el 12% de
con espacios educativos y administrativos . X .
. N ) o espacios educativos y | planteles con espacios
o . . . . . Del total de planteles que requieren con ampliacidn autorizados en el afio de L L, ) J
F 02.- Ampliacion de espacios educativos y Porcentaje de planteles con espacios educativos y . B " i . Eficacia-Gestion- N ativos de y
o . ) . . . ) 3 o ampliacion, el porcentaje que cuenta con su ejecucion/ Total de planteles de nivel Porcentaje ) ) ) o ) Ascendente
administrativos de Nivel Superior administrativos de Nivel superior con ampliacién . N . L Anual nivel medio superior administrativos de
obras de ampliacion. superior que requieren ampliacion de L o ) ) )
: A . : con ampliacién (ANO [ nivel medio superior
espacios educativos y administrativos) .
2019) con ampliacién
*100
UTeM 2 edificios de
docencia, 1 laboratorio
con aulas con una
(Total de planteles de Nivel Superior con . 20.00 lograr el 20% de
. . - . capacidad total de )
espacios educativos y administrativos con 1168 espacios planteles con espacios
) ! ) Del total de planteles que requieren | mantenimiento y/o adecuaciones / Total ases educativos y
) . . Porcentaje de planteles con espacios educativos y ) - ) . L ) educativos. o )
F 03.- Adecuacién y/o mantenimiento de espacios A " N N adecuaciones y mantenimiento, el de planteles de Nivel Superior con Eficacia-Gestion- . N . administrativos de
administrativos de Nivel Superior que reciben Porcentaje | Laboratorio parcial de Ascendente

educativos y administrativos de Nivel Superior

mantenimiento y/o adecuaciones .

porcentaje que cuenta con adecuaciones y
mantenimiento.

espacios educativos y administrativos con
necesidades de mantenimiento y/o
adecuaciones identificadas en el
diagnéstico)*100

Anual

Mantenimiento,
Laboratorio de
Energias Renovables,
Laboratorio de
Gastronomia (ANO
2018)

Nivel Media Superior
que reciben
mantenimiento y/o
adecuaciones .




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Pablica (PED):

Unidad Presupuestal:

09-EDUCACION SUPERIOR UTEM.
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Umbral | Umbral | Umbral
" Reporte y St f
41509 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MANZANILLO. eporte y sematoro Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-Dimensién-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P N N Linea Base Metas . T1 | T2 [13[T4| (+/915% | (+/-125% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
UTeM 2 edificios de
docencia, 1 laboratorio
con aulas con una
capacidad total de
. (Total de planteles de Nivel Superior que 1,168 espacios 12.50 lograr el 12.5%
. . Del total de planteles que requieren . o . ) "
F 04.- A de parael . . - . I N ¥ o reciben mobiliario y equipo propio del - ” educativos. de planteles que
) . . o . Porcentaje de planteles que reciben mobiliario y equipo | mobiliario y equipo propio del edificio, el e . Eficacia-Gestion- . . " P
f de espacios y . . N " - . edificio/Total de planteles de Nivel Porcentaje | Laboratorio parcial de | reciben mobiliarioy | Ascendente
. . . . propio del edificio porcentaje que recibe mobiliario y equipo . " P . Anual L " .
administrativos de Nivel Superior N e Superior que reciben mobiliario y equipo Mantenimiento, equipo propio del
propio del edificio . e . P
propio del edificio)*100 Laboratorio de edificio
Energias Renovables,
Laboratorio de
Gastronomia (ANO
2018)
16.60 lograr el 16.6%
de los planteles con
royectos ejecutivos
) . Del total de planteles con necesidades de | (Numero de planteles de Nivel Superior provectos ¢)
s . . Porcentaje de planteles con proyectos ejecutivos ) . s . . elaborados para la
F 05.- Elaboracion de proyectos ejecutivos para la 19 o construccién, ampliacion, adecuacion, | con proyectos ejecutivos elaborados para | . - !
L o ) ) elaborados para la construccion, ampliacién, L . . o . Eficacia-Gestion- . & construccion,
viabilidad de la construccién de espacios educativos y - - mantenimiento y equipamiento, el la construccién, ampliacion, Porcentaje 0(ANO2019) Ascendente
- ) . . mantenimiento y equipamiento de planteles de . Anual
administrativos de Nivel Superior - N porcentaje que cuentan con proyectos
educacion superior.

ejecutivos elaborados en el afio N

mantenimiento y equipamiento de su
infraestructura

ampliacion,
mantenimiento y
equipamiento de
planteles de educacion

superior.




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

11-INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA .
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

41507 - INSTITUTO COLIMENSE DE LA Umbral | Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA. Verde | Amarillo Rojo
Tipo-Dimensién-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definici6n del indicador Método de Calculo P N y Linea Base Metas N (+/915% | (+/-)25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
Contribuir a aumentar la cobertura y calidad . Calidad-
N Indice de Desarrollo Humano . Componente . - & 0.78 0.783 del indice
Fin educativa mediante una infraestructutra y Indice de Desarrollo Humano. Componente Educacion. " P indice Estratégico- Indice  [0.783 IDH (ANO 2017)) Ascendente
. N - N o Educacién de desarrollo humano
educativo y . Anual
100.00 Se estima
El Estado de Colima cuenta con una infraestructura | Porcentaje de planteles atendidos del total de planteles | °¢ "éfre 2l Porcentaje de planteles de educacién Caldad- atender 145 planteles
Propdsito . - N o ! P AN . P basica atendidos en el ejercicio fiscal con los (Splant_real_eb/$total_plant_eb)*100 Estratégico- Porcentaje | 21.94 % (ANO 2019) . P .| Ascendente
educativo y de educacion bésica existentes. N de educacion en el afio
diferentes programas. Anual
2020
0% N il
cun:i::ra::r;in 100.00 alcanzar el
. L . Porcentaje de obras realizadas en educacion inicial con | obras realizadas en educacion inicial con respecto . . . Eficiencia- Tasa 100% de las obras
A.- Obras en nivel educativo inicial intervenidas. Sinf_real_ei / $inf_prog_ei )* 100 L planteles a atender Ascendente
respecto de las programadas de las programadas Gestién-Anual | (Absoluto) . programadas en
para este nivel en este educacion inicial
afio (ARID 2019 )
100.00 Se estima
PP . Porcentaje de obras de infraestructura de educacién Porcentaje de obras de infraestructura bésica . . Eficiencia- Tasa 140 Planteles a atender 145 planteles
B.- Obras en nivel educativo bisico intervenidas. ) i el ($inf_real_eb / $inf_prog_eb ) * 100 < b > PANIEES | pscendente
basica realizadas respecto de las programadas Gestién-Anual | (Absoluto) | atender (ANO 2019 ) |de educacién basica en
el afio 2020
100.00 alcanzar el
100% de las obras
. . - . Porcentaje de obras de infraestructura de educacién Porcentaje de obras de infraestructura de ($inf_real_ems / $inf__prog_ems ) * Eficiencia- Tasa 0 Planteles a atender programadas de
C.- Obras en nivel medio superior intervenidas. . . . . . L & . Ascendente
media superior educacién media superior 100 Gestion-Anual | (Absoluto) (ANO 2019 ) infraestructura de
educacion media
superior
100.00 alcanzar el
Eficiencia- 0 Planteles a atender 100% de las obras
D.- Obras en nivel educativo superior intervenidas. Porcentaje de obras en nivel educativo superior Porcentaje de obras en nivel educativo superior ( $inf_real_es / $inf__prog_es ) * 100 . Porcentaje o ; . Ascendente
Gestion-Anual (ANO 2019 ) programadas en nivel
educativo superior
100.00 Se ti
. . " 9,811,137.34 . e tene
E.- Desempefio de funciones realizado. Otros N . N . . " o 3 estimado
. . L . Porcentaje de recursos ejercidos para desempefio de Mide el porcentaje de recursos utilizados para el . Eficiencia- .| Presupuesto asignado
servicios educativos y actividades inherentes (gasto N - - . ( Srec_ejer / Srec_prog ) * 100 " Porcentaje N - $9,243,540.92 para el | Ascendente
L funciones del instituto cumplimiento de las metas del instituto Gestién-Anual para nomina (ANO .
de operacion) desempefio de las
2019) . .
funciones del Instituto
100.00 Se ti
15e realizaron 2 ¢ tiene
P ) NS . programado coordinar
" . . o " .. | Atender los requerimientos para la evaluacion del Eficiencia- . evaluaciones del o
F.- Evaluacién de Desempefio Coordinar la aplicacion de 1 evaluacion del desempefio " (Seval_real / Seval_prog) * 100 L Porcentaje o o la aplicacion de 1 Ascendente
desempefio Gestién-Anual desempefio (ANO .
evaluacién del
2019) -
desempeiio
0% No se tiene
iderad
A KO1.- Obras en nivel educativo inicial de . . " Porcentaje de obras de nivel educativo inicial en . . . 5 Eficiencia- . considerados 0.00 sin meta
. Obras de nivel educativo inicial en construccion L (Sinf_real_eic / Sinf_prog_eic) * 100 . Porcentaje [ planteles a atender Ascendente
construccién. construccién Gestion-Anual X programada
para este nivel en este
afio (ANID 2019 )
0% No se tiene
. L Porcentaje de obras en nivel educativo incial de Porcentaje de obras en nivel educativo incial de L considerados .
A K02.- Obras en nivel educativo inicial de o L P L . . . . Eficiencia- . 0.00 sin meta
I, . rehabilitacién o mantenimiento respecto a las rehabilitacién o mantenimiento respecto a las ($inf_real_eir / $inf_prog_eir ) * 100 . Porcentaje | planteles a atender Ascendente
rehabilitacion o mantenimiento. Gestion-Anual . programada
programadas programadas para este nivel en este
afio (ANO 2019)
0% No se tiene
. R . . . . . L . considerados .
A KO03.- Obras en nivel educativo inicial de Porcentaje de obras en nivel educativo incial de Porcentaje de obras en nivel educativo incial de . 5 . . Eficiencia- . 0.00 sin meta
. . . . . ( Sinf_real_eie / Sinf_prog_eie ) * 100 ) Porcentaje [planteles para atender] Ascendente
equipamiento. equipamiento respecto a las programadas respecto a las pr Gestion-Anual R programada
para este nivel en este
afio (AN 2019)
30E: i
spacios 100.00 Se estima
programados a
. . - . . . . . . . - L . . atender 31 planteles
B KO1.- Obras en nivel educativo basico de Porcentaje de obras en nivel educativo bésico de Porcentaje de obras en nivel educativo basico de . . Eficiencia- . interveniren la .
. ) . (inf_real_ebc / inf__prog_ebc)*100 . Porcentaje . de educacién basica | Ascendente
construccion. construccion respecto a las programadas construccion respecto a las programadas Gestién-Anual categoria de .
i 5 con acciones de
construccién (ANO construccion
2019)
100.00 Se estima
. . . 2l . . " Aci . atendera 110
. . - Porcentaje de obras en nivel educativo basico de Porcentaje de obras en nivel educativo bésico de S 110 Espacios i
B502.- Obras en nivel educativo bésico de S o L . ) ) Eficiencia- ' - fo |Planteles de educacion
rehabilitacién o mantenimiento respecto a las rehabilitacién o mantenimiento respecto a las ( $inf_real_ebr/Sinf_prog_ebr) * 100 Porcentaje | Rehabilitados (ANO Ascendente

rehabilitacién o mantenimiento.

programadas

programadas Gestién-Anual

2019)

bésica con acciones de
rehabilitacién o
mantenimiento




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

11-INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA .
7 - VARIOS EJES
41507 - INSTITUTO COLIMENSE DE LA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Umbral Umbral | Umbral
. » Reporte y Semaforo
Unidad Presupuestal: INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA. Verde | Amarillo Rojo
Tipo-Dimensién-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definici6n del indicador Método de Calculo P ) y Linea Base Metas N T1| T2 |T3|T4| (+/015% [ (+/-)25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
40 Obras
100.00 se estima
. . . . . . . " . . - S programadas en
B 03.- Obras en nivel educativo basico de Porcentaje de obras en nivel educativo basico de Porcentaje de obras en nivel educativo basico de . . Eficiencia- . ) atender 40 planteles
) ) N © . I (inf_real_ebe / inf__prog_ebe)*100 L Porcentaje categoria de ) Ascendente
equipamiento. equipamiento respecto a las programadas respecto a las pr Gestién-Anual ) " o con acciones de
equipamiento (ANO equipamiento
2019) auip
0% No se tiene
. . . . . . . . . Porcentaje de obras en nivel educativo media . . o considerados .
C01.- Obras en nivel educativo media superior de | Porcentaje de obras en nivel educativo media superior . L ( $inf_real_emsc / $inf_prog_emsc ) * Eficiencia- . 0.00 sin meta
i " superior de construccion respecto a las " Porcentaje | planteles a atender Ascendente
construccion. de construccion respecto a las programadas 100 Gestién-Anual . programada
programadas para este nivel en este
afio (ANID 2018
0 Planteles a atender
Porcentaje de obras en nivel educativo media con escuelas al cien de
Actividades | C02.- Obras en nivel educativo media superior de | Porcentaje de obras en nivel educativo media superior _J I ( $inf_real_emsr / $inf_prog_emsr ) * Eficiencia- . educacion media 0.00 sin meta
L L I, superior de rehabilitacion respecto a las - Porcentaje . ) Ascendente
rehabilitacién o mantenimiento. de rehabilitacion respecto a las programadas rogramadas 100 Gestién-Anual superior categoria programada
Prog! rehabilitacion (ANO
2019)
P taje de ob ivel educati di 0 Espacios a int i
C 03.- Obras en nivel educativo media superior de | Porcentaje de obras en nivel educativo media superior oreen E_Je o ra.s en .nlve educativo media ( $inf_real_emse/ $inf_prog_emse ) * Eficiencia- . spacios ain er.venlr 0.00 sin meta
) ) . 5 superior de equipamiento respecto a las . Porcentaje con FAM media Ascendente
equipamiento. de equipamiento respecto a las programadas 100 Gestién-Anual . o programada
programadas superior (ANO 2019 )
0% No se tiene
. " N . . " N . . X . o considerados .
D 01.- Obras en nivel educativo superior de Porcentaje de obras en nivel educativo superior de Porcentaje de obras en nivel educativo superior de . . Eficiencia- . 0.00 sin meta
- - . ($inf_real_esc / $inf_prog_esc) * 100 - Porcentaje | planteles a atender Ascendente
construccién. construccion respecto a las programadas construccién respecto a las programadas Gestion-Anual X programada
para este nivel en este
afio (ARI0 2019 )
Porcentaje de obras en nivel educativo superior de | Porcentaje de obras en nivel educativo superior de
D 02.- Obras en nivel educativo superior de e de e P e ge e P ) ! Eficiencia- ) 0 Numero de 0.00 sin meta
I, L rehabilitacién o mantenimiento respecto a las rehabilitacion o mantenimiento respecto a las ( $inf_real_esr/ Sinf__prog_esr ) * 100 L Porcentaje o Ascendente
rehabilitacion o mantenimiento. Gestion-Anual planteles (ANO 2019 ) programada
programadas programadas
0 No se tiene
. " N . . " N . . . . o considerados .
D 03.- Obras en nivel educativo superior de Porcentaje de obras en nivel educativo superior de Porcentaje de obras en nivel educativo superior de . . Eficiencia- . 0.00 sin meta
R P . ($inf_real_ese / $inf__prog_ese) * 100 - Porcentaje | planteles a atender Ascendente
equipamiento. equipamiento respecto a las programadas respecto a las pr Gestion-Anual X programada
para este nivel en este
afio (ARID 2019 )
590 Numero de 100.00 REALIZAR AL
actividades MENOS 756
sustantivas ACTIVIDADES
programadas a SUSTANTIVAS PARA EL
. . L . realizar para lograr las DESEMPERNO DE
Indica el nivel de cumplimiento de las actividades
sustantivas del institupto rogramadas a realizar Eficacia- metas establecidas en FUNCIONES DEL
£ O1.- Planeacién y conduccién de la ) . ' A » progre (actividades realizadas / actividades o los diferentes INCOIFED. 145
. . Porcentaje de actividades realizadas durante el afio, para el cumplimiento de las metas Estratégico- Porcentaje Ascendente
infraestructura educativa. operativas de cada uno de los programas programadas)*100 Anual programas (INCL. LEVANTAMIENTOS,
P e T E Levantamientos | 145 PRESUPUESTOS,
presup técnicos, elaboracién | 31 PROYECTOS, 145
de proyectos, PROCEDIMIENTOS DE
catalogos, contratosy | CONTRATACION, 145
supervision de obras )| SUPERVISIONES DE
(ANO 2019) OBRA
100.00 Se tiene
Atender los requerimientos para la evaluacién del Eficiencia programado coordinar
F 01.- Evaluacién de Desempefio Coordinar la aplicacién de 1 evaluacion del desempefio 9 ‘j (Seval_real / Seval_prog) * 100 L Porcentaje la aplicacion de 1 Ascendente
desempefio Gestién-Anual "
evaluacién del
desempeiio




Denominacién del Pp:
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12- ARTE Y CULTURA.
2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

i Umbral Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: 110000 - SECRETARIA DE CULTURA. Reporte y Semaforo Verde | Amarillo | Roio
Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimension- y Linea Base Metas ) T | T2 |T3|T4| (+/015% | (+/-)25% | (+) 25%
N Medida Indicador
Frecuencia
1/3* ((Esperanza de vida - 25)/60) + 1/3
Contribuir a fortalecer la formacion integral de P ((Porcentaje de alfabetizacién de Eficacia- 0.763 Resultados 0.78 0.783 por ciento del
. L . . indice de Desarrollo Humano del estado de " N L. oL ) o
Fin la poblacion de Colima mediante el acceso de Colima Sefiala adultos/200) + (Porcentaje de Estratégico- indice publicados por el PNUD en Indice de desarrollo Ascendente 321
ésta a una mayor oferta cultural. matriculacion bruta/200)) + 1/3 ((log(P1B Anual este indicador. (ANO 2017)) humano
per capita PPA) - 2)/(log(40,000) - 2))
100.00 al 2021 lograr que
or lo menos el 60% de la
La poblacién de Colima accede a una mayor . . . ) . y . o 60% Se refiere a la parte de P L, )
. e Porcentaje de la poblacién de Colima que Se refiere a cantidad de personas que reciben| (Personas que acceden o participan en Eficacia- L poblacién colimense
- oferta cultural a través de la difusion, - ¥ . - . R i . la poblacién total que L o
Propdsito i i . ) . accede, participa o recibe algtn servicio 0 apoyo | o participan en eventos organizados por la eventos culturales/total de la Estratégico- Porcentaje participe en actividades | Ascendente
promocién, creacion y mejora del patrimonio B . accede a eventos culturales
cultural respecto al total Secretaria de Cultura poblacién)*100 Anual s que fomenten el
cultural. (ANO 2017) MR .
patrimonio y la identidad
de los colimenses.
100.00 Alcanzar el 100%
de el valor méximo de
N S equidad igual 1 de
. . . N ) (Proyectos de Infraestructura Ejecutados Eficiencia- 6 OBRAS DE o
A.- Obras de fortalecimiento del patrimonio Porcentaje de Proyectos de Infraestructura Se refiere a los Proyectos de Infraestructura L N cobertura y reparticién de
cultural intervenidas Autorizados etiquetados en el presupuesto /Proyectos de Infraestructura Estratégico- Porcentaje INFRAESTRUCTURA los equipamientos e Ascendente
. . presup Autorizados)*100 Anual TERMINADA (A0 2017) | ¢ S94P
infraestructuras culturales
seleccionadas con
vocacion publica.
100 ACCIONES DE
: L < 100.00 al 2021
. . . . ) . . . (Total de artistas formados y Eficiencia- FORMACION Y .
B.- Artistas formados y/o capacitados en Porcentaje de Artistas formados y capacitados en Se refiere al porcentaje de Artistas N N - . < incrementar un 15% el
materia artistica o cultural materia Artistica o Cultural capacitados. capacitados/Total de Artistas Estratégico- Porcentaje CAPACITACION EN registro estatal de artistas Ascendente
g P . programados)*100 Anual MATERIA ARTISTICAY | "E! e
CULTURAL (ANO 2017 )
12.00 al 2021 ofertar 12
Ndmero Total de Libros Entregados, Eficacia- rogramas de
} o Se refiere a los libros que distribuye y entrega| ¢ g Entregados/ o | 1700 LIBROS ENTREGADOS programas
C.- Libros para fomento a la lectura entregados. Porcentaje de Libros Entregados B Numero Total de Libros Estratégico- Porcentaje o especializacion en Ascendente
la Secretaria de Cultura (ANO 2017) - N
Componentes Programados)*100 Anual distintas disciplinas del
artey la cultura.
100.00 al 2021 lograr que
I 160% de |
. L . y . " . - 60% Se refiere a la parte de porfo me.nyos € . caela
Porcentaje de la poblacién de Colima que Se refiere a cantidad de personas que reciben| (Personas que acceden o participan en Eficacia- a poblacion total que poblacién colimense
D.- Eventos de promocién cultural realizados. | accede, participa o recibe algn servicio 0 apoyo | o participan en eventos organizados por la eventos culturales/total de la Estratégico- | Porcentaje | @POETNIOE M | participe en actividades | Ascendente
cultural respecto al total Secretaria de Cultura poblacién)*100 Anual o que fomenten el
(ANO 2017) . . . .
patrimonio y la identidad
de los colimenses.
Eficacia- 100.00 Al 1100 %
. . . Porcentaje de acciones realizadas respecto de las Acciones realizadas respecto de las (Acciones realizadas/Acciones |CE/CI€:I . o . canzare o ;
E.- Acciones de la politica cultural realizadas. Estratégico- Porcentaje 0(ANO 2019) de acciones de politica | Ascendente
programadas programadas programadas)*100
Anual cultural
12.00 ofertar 12
(Numero de Actividades de Difusion - orertar
. s i . L L . . . . o . Eficacia- 100 ACTIVIDADES DE programas de
F.- Actividades de difusion y produccién cultural| Porcentaje de Actividades de Difusion Cultural Se refiere al nimero de actividades de la Promovidas en el afio/Nimero de L N " P o
realizadas. Realizadas Secretaria de Cultura promovidas Actividades de Difusion Estratégico- Porcentaje DIFUSION CULTURAL en A
: P Anual REALIZADAS (ANO 2017 ) distintas disciplinas del
Programadas)*100_
artey la cultura
100.00 Alcanzar 100% del
valor maximo de equidad
. 1
(Obras de Infraestructura Cultural | Eficiencia 32 runcioNamiENTo o | 78 Socerue
A SO1.- Construccion de obras para la N . Se refiere a la Infraestructura Cultural 5 L N INFRAESTRUCTURA P . .
o L Porcentaje Infraestructura Cultural Realizada o o Realizadas/Obras de Infraestructura Estratégico- Porcentaje equipamientos, Ascendente 25
ampliacion del patrimonio cultural. Edificada en el afio. CULTURAL REALIZADA |,
Cultural Programadas)*100 Mensual o infraestructuras culturales
(ANO 2017) y e
relacionadas con vocacién
publica de acuerdo a los
indicadores de cultura.
100.00 Alcanzar el 100%
Eficiencia 6 CONSERVACION Y del valor maximo de
A K02.- Ejecucion de obras de conservacion y Porcentaje de obras de conservacion y Se refiere al nimero de Proyectos de Ndmero de Proyectos Realizados con L N MANTENIMIENTO DEL equidad iguala 1, de
. N B L N N . o N Estratégico- Porcentaje L Ascendente 25
mantenimiento del patrimonio cultural. mantenimiento concluidas Infraestructura realizados Relacion al Afio Anterior Anual PATRIMONIO CULTURAL | cobertura y reparticion de
(ARO 2017 ) los equipamientos,
infraestructuras culturales
Apoyos para la formacién artistica
' ' L (Apoyos p Y - 464 Apoyosparala | 10000 Entrega del 100
B S01.- Otorgamiento de apoyos para la Porcentaje de apoyos para la formacion artistica cultural entregados/Apoyos para la Eficacia- N L o o~ .
. s L o L Porcentaje formacion artistica (ANO por ciento de los 464 Ascendente
formacioén artistica y cultural. y cultural formacion artistica y cultural Gestion-Anual
2019) apoyos programados
programados)*100




Denominacién del Pp:
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i Umbral Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: 110000 - SECRETARIA DE CULTURA. Reporte y Semaforo Verde | Amarillo | Roio
Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimension- y Linea Base Metas ) T | T2 |T3|T4| (+/015% | (+/-)25% | (+) 25%
N Medida Indicador
Frecuencia
100.00 Lograr el 100% de
60 puntos del indicador
Total de P Capacitad tal d Eficacia- d tenibilidad del
» L, L . . Se refiere al porcentaje de personas que (Total de Personas Capacita ES/TO.E. € |ca/c|.a . 100 PERSONAS e.sus .enl idac de
B S02.- Educacion y capacitacion artistica. Porcentaje de Personas Capacitadas . s Personas Programadas para recibir Estratégico- Porcentaje ~ patrimonio de acuerdo a | Ascendente 25
reciben capacitacion o CAPACITADAS (ANO 2017) | ©.
Capacitacion)*100 Anual indicadores de culturas
para el desarrollo de la
UNESCO (2016)
Actividades 100.00 Porcentaje del 100
€ S01.- Realizacién de talleres de fomento al porcentaje de Talleres de Fomento a la Lectura Se refiere al Porcentaje de Talleres de (Total de Talleres de Fomento a la Lectura Eficacia- 15 TALLERES DE FOMENTO | % ofertar 12 programas
: libro v a la lectura ) realizados Fomento a la Lectura que se realizan Realizados/Total de Talleres de Fomento | Estratégico- Porcentaje A LA LECTURA REALIZADOS |  de especializacion en Ascendente 25
v : anualmente a la Lectura Programados)*100 Anual (ANO 2017) distintas disciplinas del
artey la cultura
100.00 Porcentaje del 100
% lograr que por lo menos
D SO1.- Realizacién de eventos artisticos Porcentaje de Eventos Artisticos y Culturales Se refiere a la eficiencia de las acciones (Total de Eventos Artisticos y Culturales Eficacia- 100 EVENTOS ARTISTICOS Y| el 60 por ciento de la
: e Y ) sy desarrolladas a través de los subsidios | Realizados/Total de Eventos Artisticosy | Estratégico- |  Porcentaje | CULTURALES REALIAZDOS |  poblacién coli Ascend 25
: federales Culturales Programados)*100 Anual (ANO 2017) participe en actividades
que fomenten el
patrimonio.
100.00 Definir el 100 %
Numero de Producciones Artisticas
i - " . - " : : ¢ N . v Eficacia- 100 ACTIVIDADES DE ofertar 12 programas de
E SO1.- Prestacion de servicios de apoyo para la Porcentaje de Actividades de Produccion Se refiere a la cantidad de producciones Culturales Realizadas/Nimero de - N L ARl o
i 5 e " . e Estratégico- Porcentaje PRODUCCION REALIZADAS en A 25
cultura. Artistica y Cultural realizadas artisticas y Culturales realizadas Producciones Artisticas y Culturales & . A
Anual (ARO 2018) distintas disciplinas del
Programadas)*100
artey la cultura
100.00 Porcentaje del
. . . 100% 12
€502 Realacion de sctidades deapoyo | Porcentaje de actidades umpldas para | Seefers a2 fcioncido s actidades e | | Producionos Atstesoimerege | P2 20ACTIVIDADES DE p—
| o e POy ) . e P P o L L Estratégico- Porcentaje PRODUCCION REALIZADAS P g . Ascendente 25
para la formacién artistica. producciones artisticas apoyo a la prestacion de servicios actividades programadas para - especializacion en
3 . Anual (ANO 2018) L o
Producciones Artisticas)*100 distintas disciplinas del
artey la cultura
100.00 Porcentaje del
Ndmero de actividades realizadas para 100% ofertar 12
F SO1.- Realizacion de actividades de apoyo a la Porcentaje de actividades cumplidas para Se refiere a la eficiencia de las actividades de : Producciones Artisticas/Nimero ze Eficacia- 20 ACTIVIDADES DE ronramas de
: 2 pov ! ’ cumpldasp < e e Estratégico- |  Porcentaje | PRODUCCION REALIZADAS programas Ascendente 25
produccion cultural. producciones artisticas apoyo a la prestacion de servicios actividades programadas para - especializacion en
N . Anual (ANO 2018 ) o o
Producciones Artisticas)*100 distintas disciplinas del
artey la cultura
P L T . L L (Numero de Actividades de Difusién Eficiencia- 100 ACTIVIDADES DE 100.00 Porcentaje del
F S02.- Reall de actividades de dif Se ref la ef de las actividades d -
2 |zac|uncueltzcrallv| ades de ditusion Porcentaje de Actividades de Difusién Realizadas ere IereD;uasiniCKIieunltTraIeReaaslii:d“:s ades e Realizadas/Nimero de Actividades de Estratégico- Porcentaje DIFUSION REALIZADAS 100% actividades de Ascendente 25
3 Difusion Programadas)*100 Anual (ANO 2018 ) difusion realizadas




Denominacién del Pp:
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41905 - FIDEICOMISO PARA LA PROMOCION TURISTICA Reportey | Umbral | Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: DEL ESTADO DE COLIMA. Semaforo Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-Dimensién- | Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P N N Linea Base Metas N T1|T2|T3|T4| (+/-)15% | (+/-)25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
s - 2.00 2% se refiere al
Tasa de variacién de los recursos econémicos 4795,591.375 incremento de la
y Contribuir al desarrollo econdmico del Estado de Colima . P que ingresan a la entidad por concepto de la (derrama del periodo T)/(derrama del | Eficacia-Estratégico-| Tasa de v . P, N
Fin . - . o ) Tasa de variacién de derrama econdmica. L L N . ) L Derrama E derrama en
mediante una promocién y publicidad turistica eficaz. actividad turistica con respecto al periodo periodo T-1)-1)*100 Trimestral Variacién < 9 N
. : : (ANO 2018) 2% con relacion al afio
inmediato anterior. R
anterior
fepi " e P : fepi " . : . . : S - 5.00 5% afluencia
- El sector turistico de Colima cuenta con una promocién y| Tasa de variacion anual de la afluencia turistica al Estado| ~ Mide el cambio en el valor de la afluencia ((Afluencia turistica en 2019/Afluencia | Eficacia-Estratégico-| Tasa de & -
Propdsito o y . : : . " P 5 : . . - (ANO 2020) turistica al estado de | Ascendente
publicidad eficaz a nivel nacional e internacional. de Colima. turistica del afio actual contra el anterior turistica en 2018)-1)*100 Trimestral Variacion colima
1 CAMPARAS DE
< 100.00 100% fi
o s . " Porcentaje de campaiias realizadas respecto de las Se refiere a la campaiias ejecutadas por la (Campaiias realizadas/Campafias Eficacia-Gestion- N PROMOCION " o campanas
Componentes A.- Campaiias de promocién turistica realizadas. N X Porcentaje P < realizadas respecto de | Ascendente
programadas. dependencia. programadas)*100 Trimestral TURISTICA (ANO
las programadas
2020)
70.00 mantener un 70%
N o . ) . . Son los impuestos recabados que son (Impuestos recaudados de - - recaudacion del
. A S01.- Administracion de los recursos del Fideicomiso |Porcentaje de la recaudacién del impuesto de hospedaje . s . . Eficacia-Gestion- Tasa de < | e N
Actividades i . . ) . destinados a la promocién de la actividad hospedaje/Impuesto proyectado de ) . (ANO 2020) de
(re ion del 3% del alt destinado a promocion turistica. Trimestral Variacién

turistica.

hospedaje)*100

destinado a promocién
turistica




Denominacién del Pp:
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Umbral | Umbral [ Umbral
Unidad Presupuestal: 41503 - INSTITUTO COLIMENSE DEL DEPORTE. Reportey Semaforo | | o Roio
Tipo-Dimensién- [ Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P N N Linea Base Metas N T1 T2 (T3|T4| (+/15% | (+/-)25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
.763 Indice d
Contribuir al mejoramiento integral de las condiciones . Eficacia- ndice de 0.78 Mantener el
N . N N " . Indice de Desarrollo Humano en el estado . . Tasa Desarrollo Humano P
Fin de vida de los colimenses mediante la adopcion del indice de Desarrollo Humano. . Indice_Desarrollo_Humano Estratégico- . 0.783 % del indice de | Ascendente
deporte como forma de vida. de Colima Sexenal (Absoluto) | del estado de Colima Desarrollo Humano
P : (AR02019) :
Porcentaje del total de personas atendidas
5 L P ) . . ” 30.00 Atender a por lo
s " N " por los distintos programas y acciones ((Personas atendidas por el INCODE/ Eficacia- 764,135 Poblacién .
.. La poblacion del Estado de Colima adopta el deporte Porcentaje de personas atendidas en el Estado de N ) o L L . menos el 30 por ciento
Propésito como forma de vida Colima por las acciones y programas del INCODE re y/o apoy por Poblacién total del estado de Estratégico- Porcentaje | total del estado de de la poblacién total Ascendente
B P Y prog el INCODE respecto a la poblacién total del Colima)*100) Anual Colima (ANO 2018 ) P .
. del estado de Colima.
estado de Colima
1.001 1t
. No disponible nerementar en
o . ((Personas atendidas por los ) por lo menos un punto
Tasa de variacion en la cantidad de Personas atendidas N
ianld 1A . . programas de desarrollo del deporte /| __. . ” porcentual cantidad
A.- Programas para el desarrollo del deporte Tasa de variacion en la poblacion atendida en los personas atendidas por los programas de . Eficacia-Gestion-| Tasade [por los programas del .
. Personas atendidas por los programas o de personas atendidas| Ascendente
implementados. programas de desarrollo del deporte desarrollo del deporte del INCODE . Anual Variacion desarrollo del
. ) . de desarrollo del deporte en el afio por los programas de
respecto a las del afio inmediato anterior . . . deporte INCODE
Componentes inmediato anterior) - 1)*100 (ANO 2019 ) desarrollo del deporte
del INCODE.
(Gasto publico ejercido para el 100.00 Ejercer por lo
. " . N . o . Porcentaje del gasto ejercido por el (¢ p~ y . P o . No disponible ) P
B.- Desempefio realizado de funciones del Instituto Porcentaje de gasto ejercido para el desempefio de desempefio de funciones/Gasto Eficacia-Gestion- . menos el 100% del
. . INCODE con respecto al presupuesto . N . Porcentaje Presupuesto . Constante
Colimense del Deporte. funciones por el INCODE asignado para el desempefio de funciones publico asignado para el desempefio Anual asignado (AR 2020) presupuesto asignado
gnacop P de funciones)*100) € al INCODE.
Porcentaje de las personas activadas 0.83 Mantener activa
. . . . ) . L. ) P ((Personas activadas fisicamente por o L 750000 Poblacién
A S01.- Desarrollo de acciones de activacion fisica y Porcentaje de activada porel por los programas del INCODE L Eficacia-Gestion- . . ~ | apor lo menos (.83%)
) . ) " el INCODE / Poblacién total del estado Porcentaje [total del Colima (ANO . L Ascendente
recreativa del programa Muévete Colima. INCODE respecto a la poblacién total del estado en N Anual la misma poblacién del
de Colima en 2017)*100 2017)
2017 2019.
No disponible
Tasa de variacién de las entradas diarias | (Ingreso a las unidades deportivas en P . 1.00 Mantener en por
i " " " " = " S e Ingresos promedio
i . . . Tasa de variacion de las entradas promedio a los promedio en los espacios deportivos el afio actual / 365)/(ingresos a las | Eficacia-Gestién-| Tasa de L . lo menos un 70 por
A KO2.- Gesti6n de instalaciones deportivas. ) ) . - N ) . N o diarios a las unidades . . Ascendente
espacios deportivos administrados por el . INCODE administrados por el INCODE que manejan unidades deportivas en el afio Anual Variacion deportivas (ARO ciento los ingresos
boletaje inmediato anterior/365))-1*100) P! 2019) promedio diarios.
35.00 Mantener
regularizadas
Porcentaje de asociaciones deportivas (Asociaciones deportivas 40 Asociaciones g_
frapid . . - . N . 12 g X - " ) normativamente al 35
A S03.- Regularizacion de la normatividad de Porcentaje de asociaciones deportivas regularizadas estatales que mantienen su situacion regularizadas Eficacia-Gestion- . deportivas .
. . X . . . Porcentaje . por ciento de la Ascendente
asociaciones deportivas. normativamente. normativa regular respecto al total normativamente/Asociaciones Anual registradas ante el asociaciones
registradas deportivas registradas)*100 INCODE (ANO 2019) )
registradas ante el
INCODE
1.00 incrementar en
No disponible por lo menos un punto
NG d t tual el nd
L Tasa de variacion en la cantidad total de (Numero total de eventos del afio N . tmero de eventos | porcentua’el namero
) R . Tasa de variacion de los eventos planeados y R N - | Eficacia-Gestién- [ Tasa de planeados, de eventos
A S04.- Planeacion y organizacién de eventos deportivos. s eventos organizados, ejecutados y/o actual/ Numero de eventos del afio o . o Ascendente
organizados . . . Anual Variacion rgani y/o rgani ,
apoyados por el INCODE inmediato anterior)-1)*100
apoyados por el planeados y/
INCODE (ANO 2019) apoyados por el
INCODE.
5.00 Por lo menos el 5
iento de |
1670 Deportistas pCer.I?n ocde .a
Porcentaje de personas con discapacidad atendidos por el poblacion atendida
A'S05.- Implementacién de programas de activacién | Porcentaje de personas con discapacidad atendidas por naje e p P (Deportistas con discapacidad/Total | Eficacia-Gestion- ) P por los programas de
- atendidas por los programas de desarrollo . Porcentaje programa de Ascendente
fisica para el Deporte Adaptado. los programas de desarrollo del deporte. de deportistas)*100) Anual Desarrollo del
del deporte respecto al total desarrollo del
- Deporte, deben ser
- deporte (ANO 2019)
Actividades personas con
discapacidad.
No disponible 5.00 Incrementar en
Tasa anual de Variacion de la cantidad de . . . " P
" . 3 - 3 ((Deportistas calificados en el afio o . Numero de por lo menos 5 puntos
A S06.- Formacion y desarrollo de deportistas de alto o . . deportistas calificados a la etapa nacional ) . Eficacia-Gestion-| Tasa de )
L Tasa de variacion de deportistas seleccionados . ) . . actual/Deportistas calificados en el o deportistas porcentuales la Ascendente
rendimiento. de la Olimpiada Nacional,Nacional Juvenil L ) ) Anual Variacion i o )
L ) afio inmediato anterior)-1)*100) calificados (ANO cantidad de
y Paralimpiada Nacional. . .
2019) deportistas calificados.
A, . . - . No disponible 1.00 incrementar en
o Tasa de variacién anual en el nimero total [ ((NGmero de Capacitaciones en el afio| . . N
AS07.- Coordinacién del Programa Estatal de o . . R N X . L Eficacia-Gestién-  Tasa de Numero de por lo menos un punto
L Tasa de variacion en las capacitaciones de capacitaciones impartidas, organizadas |actual / Numero de Capacitaciones en o o < N Ascendente
Capacitacion. P . . Anual Variacién | capacitaciones (ANO | porcentual la cantidad
y apoyadas por el INCODE el afio inmediato anterior)-1)*100 -
2019) de capacitaciones.
5.001 t
o . . Tasa de variacién anual de la cantidad . - - No disponible ncrementaren
o o o Tasa de variacion de la cantidad de deportistas . - (Deportistas participantes en el afio N . . por lo menos 5 por
A 08.- Participacion en la Olimpiada y Paralimpiada L s . ) " total de deportistas participantes en la . L Eficacia-Gestion-| Tasa de Deportistas ) .
. participantes en la Olimpiada Nacional, Nacional Juvenil - N N . actual/Deportistas participantes en el o - < ciento la cantidad de | Ascendente
Nacional. - . Olimpiada Nacional, Nacional Juvenil y P . . Anual Variacion | participantes (ANO )
y Paralimpiada Nacional L . afio inmediato anterior)-1)*100 deportistas
Paralimpiada Nacional 2019) .
participantes.




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

14-DEPORTE Y RECREACION.
2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Umbral | Umbral [ Umbral
Unidad Presupuestal: 41503 - INSTITUTO COLIMENSE DEL DEPORTE. Reportey Semaforo | | o Roio
Tipo-Dil i6n-| Unidad d Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Célculo po |men?|on m a' © Linea Base Metas I T1 T2 (T3|T4| (+/15% | (+/-)25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
100.00 Ej I
P . No disponible Jercer porlo
Porcentaje del gasto ejercido para las (Gasto publico ejercido en actividades menos el 100 por
B SOL.- Realizacién de actividades ativas para la Porcentaje del gasto ejercido en actividades oreentaje de gasto ejercico p administrativas /Gasto publico | Eficacia-Gestién- ) - ciento del pr
i . . - . actividades administrativas por el INCODE . L Porcentaje asignado para la . Constante
operacion del Instituto Colimense del Deporte. administrativas por el INCODE X asignado para actividades Anual L < asignado para la
con respecto al asignado L . operatividad (ANO .
administrativas)*100 2020) operatividad del
INCODE.
100.00 Ejercer por lo
No disponible y P
(Gasto publico ejercido en servicios menos el 100 por
B 02.- Erogacion del gasto en servicios personales del Porcentaje del gasto publico ejercido para los Servicios P ) - ) Eficacia-Gestion- . o ciento del pr
} ) personales /Gasto publico asignado Porcentaje asignado para 3 Constante
Instituto Colimense del Deporte personales del INCODE . Anual - asignado para los
para servicios personales )*100) servicios personales c.
(AR 2020) servicios personales
del INCODE.




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

16-EQUIDAD DE GENERO.
5 - TRANSVERSAL II.- COLIMA POR LA IGUALDAD

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Umbral | Umbral [ Umbral
Unidad Presupuestal: 41515 - INSTITUTO COLIMENSE DE LAS MUJERES. Reportey semaforo | (1% | PPN | U0
Tipo-Dimensién-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P N N Linea Base Metas . T T2 |T3[T4| (+/)15% | (+/-)25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
Contribuir a mejorar la igualdad de oportunidades
! . € . P . . 60.00 poder disminuir
y de trato entre los géneros mediante el ejercicio 62.0 Prevalencia de la
. - . ) en el 2021, al 60% de
pleno de los derechos de las mujeres del Estado . . . . . N . . . . . . Eficacia- violencia que han N N
y " - . o Prevalencia de la violencia entre las mujeres de 15 afios | Se refiere a la violencia que sufren las mujeres ($Prevalencia de la violencia entre las . N . . la violencia que sufren
Fin de Colima con condiciones igualitarias respecto a N N ; N ~ N Estratégico- Porcentaje | sufrido las Mujeres de N " Descendente
PR ) . y mas, de 15 afios en adelante a lo largo de su vida. mujeres de 15 afios y mds) o . las mujeres de 15 afios
los hombres en los dmbitos social, educativo, Sexenal 15 afios y mas a lo largo
P e . o en adelante a lo largo
econdémico, politico, cultural y de salud, un de su vida (ANO 2016 ) 3
. " : : . de su vida.
ambiente libre de violencia de género.
Las mujeres del Estado de Colima ejercen - L P
o, - - N Indice de Fortalecimiento Institucional del
plenamente sus derechos y cuentan con indice de Fortalecimiento Institucional del Instituto . . . (SC de cor L .
L . - ) . . Instituto Colimense de las Mujeres que A . . Eficacia- - 10.00 La maxima
- condiciones igualitarias respecto a los hombres en Colimense de las Mujeres que presenta el Instituto ) . institucional del indice de Fortalecimiento - . 0 No aplica linea base e
Propésito P ) . P - . ) . presenta el Instituto Nacional de Desarrollo L ) ) Estratégico- [ndice o calificacion que se Ascendente
los @mbitos social, educativo, econémico, politico, Nacional de Desarrollo Social ante la Secretaria de ) . . - Institucional del Instituto Colimense de las (ANO 2018)
N ) " . P - Social ante la Secretaria de hacienda y Crédito 3 Anual otorga es 10
cultural y de salud, asi como con un ambiente libre hacienda y Crédito Publico.- IFI- (ICM) Pablico Mujeres)
de violencia de género.
100.00 el 100% de
personas beneficiadas
a través del programa
. - - 14358 Personas P g‘
- s s . . . - . Se refiere a las personas que son beneficiadas - Eficacia- y del ICM que reciben
A.- Servicios de atencion y prevencion de violencia Porcentaje de personas beneficiadas a través de los . ) (numero total de beneficiarias/Personas . N atendidas en los 10 . .
Componentes . . através de los diferentes programas que - Estratégico- Porcentaje . atencion y prevencion | Ascendente
de género proporcionados. programas del ICM N )y b Programadas a Beneficiar ) * 100 municipios del estado . 5 .
ofrece el Instituto Colimense de las Mujeres Anual . & de violencia de género
de Colima (ANO 2018) X N
brindados a mujeres
de los 10 municipios
del Estado.
100.00 Se refiere al
A SO1.- Realizacion de tareas de apoyo Se refiere al nimero total de programas (Numero total de programas ejecutados en Eficacia- 3 Programas ejecutados ndmero total de
administrativo para la operacion de los programas Porcentaje de programas ejecutados ejecutados en el afio y son: Proyecto PAIMEF, el afio entre el total de programas Estratégico- Porcentaje [en su totalidad en el afio royectos a ejecutar ( Ascendente
de prevencion de la violencia de género. Proyecto Transversalidad y Proyecto Refugio programados en el afio por cien ) Anual 2018 (ANO 2018) proy 2 g
3192 Mujeres 100.00 Se refiere a las
‘e i . . - beneficiadas en algtin | mujeres, hijas e hijos
AS02.- Asesoria psicolégica, juridica, médica y de ) ' Serefiere a las personas que son atendidas en ' Eficacia- e & jeres, hijas e i
. . . N ) L Porcentaje de personas atendidas en los centros de . o . (Personas atendidas entre el total de . . servicio de asesoria que son atendida en le
trabajo social gratuita para mujeres en situacion ) el drea psicoldgica, juridica,médica y de Estratégico- Porcentaje L o . L Ascendente
. ) atencién del ICM N ) personas programadas por 100) Psicologica, Juridica, de drea Psicoldgica,
de violencia. trabajo social. Anual . ! L Lo -
Trabajo Social y Médico. | juridica, médicay de
(ANO 2018 ) trabajo social
100.00 Se refiere al
A S03.- Firma de convenios de colaboracién con N _— . Porcentaje de avance en convenios firmados — . Eficacia- - R
) . . Porcentaje de convenios firmados con dependencias de . . . ((convenios firmados)/(convenios L N 4 convenios firmados numero total de
dependencias de los tres drdenes de gobierno . entre la Secretaria de Turismo y diversas Estratégico- Porcentaje o ) ) Ascendente
o ) . . gobierno . P . programados)*100) (ANO 2018) convenios a firmar en
Actividades para avanzar en materia de igualdad de género. dependencias del sector publico y privado Anual el afio (4)
100.00 Se refiere al
nimero de personas
S " . . .. | Serefiere al numero de personas beneficiadas | (Nimero total de personas sensibilizadas / Eficacia- . g A
A S04.- Sensibilizacién para la prevencion de la Porcentaje de personas sensibilizadas en la prevencién - N .. N L N - beneficiarias a través
. . . . . . a través de la campafa para la prevencion de Numero total de personas Estratégico- Porcentaje 0 N/A (ANO 2016 ) o Ascendente
violencia de género a nivel estatal. de la violencia 3 . de una campafia de
la violencia programadas)*100 Anual .
prevencion de la
violencia.
(Recursos financieros ejercidos por L "
Porcentaje de recursos financieros ejercidos por concepto de servicios personales/Recursos Eficiencia- 6380305.00 Inversion 100.00 Se refiere al
A'S05.- Desempefio de Funciones. ! e ! P Pago de nomina. oncep P Gestion- | Porcentaje | estatal 2018 (ANO 2018 - e Ascendente
concepto de servicios personales. financieros programados por concepto de Trimestral ) pago de némina

servicios personales)*100




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

19-APOYO A GRUPOS VULNERABLES CON DISCAPACIDAD.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

7 - VARIOS EJES

Unidad Presupuestal: 41513 - INSTITUTO COLIMENSE PARA LA DISCAPACIDAD. Reporte y Semaforo | Umbral | Umbral | Umbral
Verde Amarillo Rojo
Tipo-Di ién-| Unidad d Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo {po-Dimension-| Unicad de Linea Base Metas ) T1 | T2 [13|78] (4/15% | (+/925% | (+)25%
Frecuencia Medida Indicador
Elidh lo publica el pnud, y sintetiza el avance 0.76 Indice de
- . . » obtenido en tres dimensiones bésica para el N . .
Contribuir a una mayor calidad de vida de la poblacion, desarrollo de las personas: 1. Ia posibilidad de Eficiencia- 0.763 Indice de desarrollo | Desarrollo Humano del
Fin mediante la inclusion y respeto a los derechos humanos |  Indice de desarrollo humano (INCODIS) ozar de una v':da an a' s'alu:lable 2 1a indice de desarrollo humano Estratégico- indice humano (fuente PNUD) Estado de Colima Ascendente
de personas con discapacidad. gozar g2y " Onica (AR0 2012) determinado por el
educacion y 3. el acceso a recursos para gozar PNUD
de una vida digna.
SE REFIERE A LAS PERSONAS CON (PERSONAS CON DISCAPACIDAD Eficacia- 1300 PERSONAS CON
L di idad recib ici I PORCENTAJE DE PERSONAS CON 100.00 1800
PropGsito | 0 e ISCAPACIDAD ATENDIDAS DISCAPACIDAD QUE RECIBEN CUALQUIER TIPO | ATENDIDAS/TOTAL DE PERSONAS QUE | Estratégico- | Porcentaje DISCAPACIDAD oo | Ascendente
P v P : DE ATENCION POR PARTE DEL INCODIS SOLICITAN SERVICIO)*100 Anual ATENDIDAS (ANO 2016 )
Eficacia- 1800 100.00 | 1100%
A.- Apoyos en especie y servicios a personas con Porcentaje de personas que reciben apoyos | Se refiere a las personas con discapacidad que | (apoyos y servicios entregados/apoyos Estr:taéu?co Porcentaje w;:‘e;?:cr;asa;:s::nas de lssograer:unas Ascendente
discapacidad entregados. en especie y servicios reciben apoyos en especie y servicios y servicios programados)*100 8 ! " pe p.
Anual atendidas (ANO 2019) atendidas
Eficacia- 100.00 Ej | 100%
. . " . I Se refiere a los gastos de operacién del (Porcentaje del gasto ejercido / Gasto u:a/clf: . 1 Gasto de operacién jercere - N
B.- Desempefio de funciones realizado. Porcentaje de Gasto Ejercido del INCODIS Estratégico- Porcentaje & del gasto de operacién | Constante
INCODIS. programado)* 100 (ANO 2019)
Anual del INCODIS
. . . Se refiere a las personas con discapacidad que (porcentaje de apoyos Eficacia- 1800 Personas con 100.00 Cumplir al
A SO1.- Apoyos en especie a personas con discapacidad N " . P . . " . o,
entregados Porcentaje de apoyos entregados reciben apoyos en especie por parte del entregados/apoyos Estratégico- | Porcentaje | discapacidad atendidas | 100% la entrega de 60 | Ascendente [41.7
i} INCODIS programados)*100 Anual (ANO 2019) apoyos
) . . (porcentaje de servicios Eficacia- - 100.00 cumplir al 100%
. . . N . Se refiere a las personas con discapacidad que o L .| 1740 Servicios otorgados
A S02.- Servicios a personas con discapacidad otorgados Porcentaje de servicios otorgados reciben servicios por parte del INCODIS entregados/servicios Estratégico- Porcentaje (AR 2019) la entrega de 1740 Ascendente
porp programados)*100 Anual Servicios.
Se refiere a las actividades para crear (porcentaje de eventos Eficacia- 3 Eventos realizados (ARO 100.00 Realizar 3
A03.- Eventos de toma de conciencia realizados Porcentaje de eventos realizad ia sobre las impli dela P ) Estratégico- | Porcentaje eventos detoma de | Ascendente
) 5 realizados/eventos programados)*100 2019) L
discapacidad Anual conciencia
Obras de infraestructura 100.00 Realizacién de 4
. " Porcentaje de obras de infraestructura Se refiere a la construccion o adaptacién de ¢ N Eficacia-Gestion- . |4 obras de infraestructura
A 04.- Obras de infraestructura realizadas. . y . P entregadas/Obras de infraestructura Porcentaje ) o obras de Constante
realizadas espacios o inmuebles publicos Anual accesible (ANO 2019) .
programadas)*100 infraestructura
Eficacia 100.00 Ejercer el 100%
Actividades |B S01.- Reali de actividades ativas para la N L Se refiere a las actividades administrativas (porcentaje del gasto ejercido/gasto L . 1 Gasto ejercido (ANO de los recursos
L Porcentaje del gasto ejercido del INCODIS ) Estratégico- Porcentaje ) Constante
operacion del INCODIS para la operacion del INCODIS programado)*100 Anual 2019) destinados a pago de
servicios personales
Eficacia 100.00 Ejercer el 100%
B $02.- Erogacién de recursos para el pago de servicios Porcentaje del gasto ejercido del INCODIS Se refiere a las actividades administrativas (porcentaje del gasto ejercido/gasto Estratégico- Porcentaje 1 Gasto ejercido (ANO de los recursos Constante
personales para la operacion del INCODIS programado)*100 Anual 2019) destinados a pago de
servicios personales
337 Y 49 CONSTRUCCION
DE RAMPAS Y
. . - . S . (porcentaje de evaluacion Eficacia- 100.00 Realizar el 100%
. Porcentaje de evaluaciones de desempefio | Se refiere a la realizacion de evaluaciones de ) ) L . PASACALLES PARA 5
B S03.- R de de ) - ) realizadas/evaluaciones Estratégico- Porcentaje de las evaluaciones de | Constante
realizadas desempefio de obras y acciones " PERSONAS CON o
programadas)*100 Anual desempefio

DISCAPACIDAD (ANO
2018)




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

20-GESTION Y CONTROL DEL PATRIMONIO

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

INMOBILIARIO.

4 - TRANSVERSAL .- COLIMA CON UN GOBIERNO MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE

Unidad Presupuestal: 090000 - SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y GESTION PUBLICA. Reportey Umbral | Umbral [ Umbral
maforo Verde | Amarillo | Rojo
Tipo- N
Unidad d Sentido del
Objetivo Nombre 6n del indicador Método de Célculo Dimension- | 1 oac %€ Linea Base Metas ) T1 | 12 | 73|74 (/5% | (+925% | (11 25%
; Medida Indicador
Frecuencia
Contrlbulﬂr N mejura.r 1os servicios pblicos y o : . . Contribuir al reforzamiento del adecuado L 100.00 Alcanzar el 100%
desempeiio del Gobierno del Estado de Colima Porcentaje de registro en el sistema de RS . . . Eficiencia- . R
. . y L " ) . . L P control del patrimonio inmobiliario del estado ( Total ” N 2 Alta de un bien de los 10 registro en el
Fin mediante una eficaz administracion de su patrimonio informacién inmobiliaria del Estado de ) L. 5 ) Gestién- Porcentaje | . o ) L. Ascendente
. - . L . de colima en atencidn a las necesidades del registrados) * 100 . inmueble (ANO 2020 ) | Sistema de Informacion
inmobiliario, con estricto apego a la normatividad Colima . . . Trimestral L
. servicio al cual estan destinados Inmobiliaria
aplicable.
Analizar, discutir y adoptar criterios comunes 1 CONVENIOS
de medi’das eficaZes : ortunas para lograr I: (Convenios realizados con dependencias REALIZADOS CON 100.00 Alcanzar el 100%
El Gobierno del Estado de Colima realiza una eficaz | Porcentaje de convenios realizados con S Y oportunas para o8 centralizadas y descentralizadas durante el - DEPENDENCIAS - ¢
- . " : . P : - adecuada administracién de los bienes P . Eficiencia- N de los 4 convenios con
Propdsito administracién de su patrimonio inmobiliario, con dependencias centralizadas y . . ejercicio fiscal/Convenios programados con " Porcentaje [ CENTRALIZADASY | o Descendente
) . " " P inmuebles que el gobierno del estado o . . . Gestién-Anual ia cent
estricto apego a la normatividad aplicable. descentralizadas durante el ejercicio fiscal. cualquier otra entidad pablica o privada le dependencias centralizadas y descentralizadas DESCENTRALIZADAS descentralizadas
a 0P durante el ejercicio fiscal) * 100 DURANTE EL EJERCIciO| 7 :
FISCAL (ANO 2020)
2 ADQUIRIR,
(Gasto ejercido para adquirir, administrar, ADMINISTRAR,
A- Bienes inmuebles del Gobierno del Estado Purcen.ta.je de gasto ejercido para adquirir, Gasto ejercido para adql.Jirir, a.dministrar, Cuns.ervary mantener los bienes inmuebles del Eficier\t:.ia— A CONSERVAR Y 100.00 Ejercer el 100% de
Componentes estionados administrar, conservar y mantener los | conservar y mantener los bienes inmuebles del gobierno del estado/Gasto programado para Estratégico- | Porcentaje MANTENER LOS sto autorizado Ascendente [ 25
8 : bienes inmuebles del Gobierno del Estado. Gobierno del Estado adquirir, administrar, conservar y mantener los Anual BIENES INMUEBLES 8
bienes inmuebles del gobierno del estado= *100 DEL GOBIERNO DEL
ESTADO (ANO 2020)
2 INTEGRAR Y
ACTUALIZAR DEL
SISTEMA DE 100.00 Cumplir con el
100% de integracién
5 o Porcentaje de integracién y actualizacion ' ) ) ) INFORMACION > de Integracion y
A SO1.- Integracion y actualizacion del Sistema de . . I I Integrar y actualizar del sistema de informacion " . S actualizacion del sistema
" P N N 3 del sistema de informacion inmobiliaria . - . . . (Inmuebles validados/Inmuebles registrados) * Eficiencia- N INMOBILIARIA CON 3 »
Informacién Inmobiliaria con el inventario de los bienes . . N . inmobiliaria con el inventario de los bienes . Porcentaje de informacién Ascendente
. L con el inventario de los bienes inmuebles R - 100 Gestion-Anual EL\\nINVENTARIO DE . o
inmuebles administrados. . inmuebles administrados inmobiliaria con el
administrados LOS BIENES inventario de los bienes
INMUEBLES inmuebles administrados
ADMINISTRADOS (ANO
2020)
0 EVALUACIGN DE LA
PROBLEMATICA QUE
AFECTA AL
100.00 termi | 100
A S02.- Evaluacion de la problematica que afecta al Problematica que afecta al patrimonio Evaluacion de la problematica que afecta al . L " N PATRIMONIO . erminar @ e
. I . . R, L P P . (Pr ica detectada / Pr atendida) |  Eficiencia- . por ciento la Problematica
patrimonio inmobiliario bajo la gestién y control del inmobiliario bajo la gestién y control del patrimonio inmobiliario bajo la gestién y *100 Gestién-Anual Porcentaje | INMOBILIARIO BAJO e afecta al patrimonio Ascendente
Gobierno del Estado. Gobierno del Estado. control del gobierno del estado. LA GESTION Y a inmubil’?ario
CONTROL DEL
Actividades GOBIERNO DEL
ESTADO (ANO 2020 )
< 100.00 1 i
Porcentaje de bienes (Inmuebles adauiridos / Total inmuebles por | Eficiencia Lavausicionoe | 100 TR P e e
A 03.- Adquisicion de bienes inmuebles. g L Adquisicién de bienes i q o P ) Porcentaje INMUEBLES (ANO . P Descendente
adquiridos. adquirir) * 100 Gestion-Anual 2020) adquirir en compra venta,
donacién.
" . . " . . . L 2 ADMINISTRACION DE 100.00 cumplir con el
P taje de bi bl B bles ad trados / Total de b Efi -
A04.- acién de bienes i orcentaje de bienes Inmuebles Administracion de bienes inmuebles (Bienes inmuebles administrados / Total de bienes| ~ Eficiencia- | o | gienNEs INVIUEBLES | 100% de bienes inmuebles| Descendente
administrado. registrados) * 100 Gestion-Anual p -
(ANO 2020) administrado
2 CONSERVACION 100.00 conservar al 100
A 05.- Conservacion (rehabilitacion) de bienes Porcentaje conservacion (rehabilitacion) Conservacion (rehabilitacién) de bienes T il / Total de i Eficiencia- Porcentaje (REHABILITACION) DE | por ciento la conservacién Descendente | 50
inmuebles. de bienes inmuebles. inmuebles administrados) * 100 Gestién-Anual ) BIENES INMUEBLES | y rehabilitacion de bienes
(ANO 2020) inmuebles.
2 Mantenimiento de 100.00 Dar un 100 por
Porcentaje de Mantenimiento a bienes INMUEBLES CON MANTENIMIENTO APLICADO Eficiencia-
A06.- de bienes i : inmuebles de bienes i ( / Porcentaje bienes inmuebles ciento de Mantenimiento | Descendente | 50

TOTAL DE INMUEBLES ADMINISTRADOS) * 100

Gestién-Anual

(ANO 2020)

a bienes inmuebles




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

21-ATENCION A LA JUVENTUD.
2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA

150000 - SECRETARIA DE LA JUVENTUD.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Unidad Presupuestal: Reporte y Semaforo Umbral [ Umbral | Umbral
Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-Dimensién- | Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P N N Linea Base Metas N T1 | T2 |T3|T4| (+/)15% [ (+/-)25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
5.9% TASA DE
Contribuir a mejorar la calidad de vida de la juventud Se refiere al calculo de la poblacién juvenil o
Fin colimense mediante apoyos y servicios para su Tasa de desempleo juvenil desocupada respecto del total de la N/A Eficiencia- Tasa DESEMPLEQ 440 lograr el 4.4 % de la Descendente
povosy e p . pieo] » P . p L . Estratégico-Anual | (Absoluto) | JUVENIL (ANO 2017 | tasa de desempleo Juvenil
desarrollo emprendedor y participacion juvenil. poblacién econémicamente activa juvenil )
L " . - N . . . . ( Apoyos y servicios otorgados a las y los jévenes L 17 tasa de jévenes | 27.00 lograr el 27% de
- Las y los jovenes colimenses reciben apoyos y servicios Tasa de variacién de apoyos y servicios Porcentaje de servicios proporcionados a la o . Eficacia- Tasa . & . L
Propdsito I " . . . en el afio t/ Apoyos y servicios otorgados a las y los L beneficiados (ANO | jévenes beneficiados con | Ascendente
para su desarrollo emprendedor y participacion juvenil. otorgados a las y los jovenes juventud colimense L o Estratégico-Anual| (Absoluto) L
jovenes en el afio t-1)-1)*100 2017) apoyos y servicios
1.9 tasa de jovenes
(jévenes beneficiados con servicios para el beneficiados con | 3.20 cumplir con el 3.2 %
A.- Servicios para el desarrollo emprendedor Tasa de servicios para el desarrollo Tasa de jovenes beneficiados con servicios | desarrollo emprendedor/jovenes programados | Eficacia-Gestion- Tasa servicios parael | de jovenes beneficiados Ascendente
proporcionados. emprendedor para el desarrollo emprendedor para ser beneficiados con servicios para el Anual (Absoluto) desarrollo con servicios para el
desarrollo emprendedor)*100 emprendedor (ANO | desarrollo emprendedor
2017)
(jévenes beneficiados con servicios de los 6.9 Tasa de jovenes | 13.30 lograr con el 13.3%
B.- Prestacion de servicios a través de los Centros Poder Tasa de jovenes beneficiados porlos | Tasa de jovenes beneficiados por los Centros 1o - Eficiencia-Gestion Tasa beneficiados por los| ~ de la Tasa de jévenes
CPJ/j6venes programados para ser beneficiados - Ascendente
Joven. Centros Poder Joven Poder Joven . Anual (Absoluto) Centros Poder beneficiados por los
con servicios de los CPJ)*100 . N
Joven (ANO 2017 ) centros poder joven
Componentes
8.5 Tasa de Jévenes
o n - - . 10.70 alcanzar el 10.7% de
” . . L - . (jovenes beneficiados con servicios de N L beneficiados con »
- . . Tasa de jovenes beneficiados con servicios |Tasa de jévenes beneficiados con servicios de . i Eficiencia-Gestion Tasa o la tasa de jovenes
C.- Servicios a la juventud impulsados. . . L ) participacion juvenil/jévenes programados para servicios de . L Ascendente
de participacién juvenil participacion juvenil . e N Anual (Absoluto) e beneficiados con servicios
ser beneficiados de participacién juvenil)*100 participacion de participacion juvenil
juvenil (ANO 2017 ) participacion J
100 Tasa de centros
Centros Poder Joven en Operacién/Centros Poder | Eficiencia-Gestion| Tasa de oder joven en | 100.00 operar el 100 % de
D.- Centros Poder Joven operados. Tasa de centros poder joven en operacion | Tasa de Centros Poder Joven en Operacién | en Operacién/ sace | pocerjoven ¢ s ) Constante
Joven en Operacion programados)*100 Anual Variacion operacién (ANO los centros poder joven
2017)
o 1784 J6venes que
Porcentaje de jévenes asesorados en temas ) - - . .
. L o (jovenes beneficiados en temas de L L recibieron asesoria 100.00 Se refiere al
. Porcentaje de jovenes asesorados respecto| de emprendimiento respecto al total que - . Eficiencia-Gestion . ) L.
A SO1.- Fortalecimiento de la cultura emprendedora. L ) e ) p jévenes pr para . Porcentaje en temas de porcentaje de jévenes Ascendente |42.2|54.7
al total que solicitaron asesoria. solicitaron asesoria en temas de L Trimestral )
emprendimiento asesorar en temas de emprendimiento)*100 empr
P ' (AND 2017)
260 Jévenes
Porcentaje de jovenes vinculados a . . ) 100.00 Se refiere al
rogramas de financiamiento con respecto | Nimero de jovenes vinculados a programas (j6venes vinculados a programas de Eficacia-Gestion vinculados a orcentaje de jovenes
A S02.- Convocatoria a concurso del INADEM. prog . L . P L ) L prog jévenes pr vincular a un . Porcentaje programas de . P . ) Ascendente [36.9 |52.9
al nimero de jévenes que solicitaron de financiamiento ) N Trimestral y - vinculados a programas de
financiamiento programa de financiamiento)*100 financiamiento financiamiento
. (ANO 2017 )
1500 Jovenes que 100.00 Se refiere al
. Porcentaje de jovenes beneficiados con | Relacion porcentual de jévenes k iad, (J6venes con los servicios de lascasas | __. . recibieron servicios |  porcentaje de jovenes
A S03.- Operacién de programas federales para el . - . Eficacia-Gestion- . . -
- N ; servicios otorgados por la casa del con los servicios otorgados de la casa del del emprendedor/Jévenes programados para X Porcentaje de la casa del beneficiados con servicios [ Ascendente 19.8
emprendimiento y desarrollo juvenil " L Trimestral o
emprendedor emprendedor recibir servicios de las casas del emprendedor)*100 emprendedor (ANO | otorgados por la casa del
2017) emprendedor
UMERO DE
. . . 480 N,UM RO 100.00 Se refiere al
s P . . L . N . . (J6venes vinculados al sector laboral/ Jévenes o . JOVENES N L.
A S04.- Capacitacion, certificacion y canalizacion al Porcentaje de jévenes vinculados al sector | Porcentaje de jovenes vinculados al sector . Eficacia-Gestion- . porcentaje de jévenes
mercado laboral (Red de Empleo Juvenil). laboral laboral programados para ser vinculados al sector Trimestral Porcentaje | - VINCULADOS AL vinculados al sector Ascendente
P : laboral)*100 SECTOR LABORAL Jaboral
(ANO 2018)
160 jovenes 100.00 Se refiere al
N . . Porcentaje de jévenes que han sido L . . . vinculados a porcentaje de jévenes
" i " - Porcentaje de jovenes canalizados para " " ) Suma de jovenes canalizados para los programas | Eficacia-Gestion- . ) oo o
A S05.- Vinculacion a programas de acciones de vivienda. N . canalizados para la atencion de acciones de - o X Porcentaje opciones de para
programas de acciones de vivienda . de accién de vivienda Trimestral . & .
vivienda vivienda (ANO 2017 | programas de acciones de
) vivienda
250 JOVENES
N - . " 100.00 Se refiere al
. : . L - . " . (J6venes beneficiados por apoyos alimentarios/ L " BENEFICIADOS POR N L
A S06.- Entrega de apoyos alimentarios (Programa Porcentaje de jovenes beneficiados por Porcentaje de jovenes que han sido . Eficiencia-Gestion| . porcentaje de jévenes
Comedores Poder Joven) apoyos alimentarios beneficiados por los comedores poder joven Jovenes programados para apoyos Trimestral Porcentaje APOYOS beneficiados por apoyos Ascendente
: pov P poder] alimentarios)*100 ALIMENTARIOS s Do apo
(ANO 2018)
120 jévenes
. . - " beneficiados con 100.00 Se refiere al
A S07.- Gestion de becas mediante convenios con IES . . Relacion porcentual de becas otorgadas a (Becas entregadas al 2018/Becas estimadas a Eficacia-Gestion- . N
. Porcentaje de becas promovidas L . . Porcentaje | becas de descuento porcentaje de becas Ascendente
privadas. jovenes para IES privadas entregar al 2018)*100 Trimestral . .
en |ES privadas promovidas
(ANO 2017 )
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Unidad Presupuestal: 150000 - SECRETARIA DE LA JUVENTUD. Reporte y Semaforo Umbral Umbra\ Umbral
Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-Dimensién- | Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P N N Linea Base Metas N T1 | T2 |T3|T4| (+/)15% [ (+/-)25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
60 jévenes
e 100.00 Se refiere al
A S08.- Entrega de apoyos para terminacion de estudios . L N - . . o . POy . P porcentaje de jovenes
. . -, Porcentaje de jovenes apoyados para que | Porcentaje de beneficiados por el programa | (Jévenes apoyados al 2018/ Jovenes programados | Eficacia-Gestion- . terminar su
de secundaria (Programa Jévenes por un México N L . o . 5 N Porcentaje L apoyados para que Ascendente [41.7
3 terminen su educacién secundaria jovenes por un México alfabetizado para apoyo al 2018)*100 Trimestral educacion . -
Alfabetizado). ) o terminen su educacién
secundaria (ANO secundaria
2017)
100.00 Se refiere al
Porcentaje de participacion de jévenes (Jévenes que atienden convocatorias de 320 JOVENES porcentaje de
A'S09.- Promocién de la participacién juvenil en tale ce particp ¢ 3 y . iovenes que auend R PARTICIPANTES EN | participacién de jévenes
. . colimenses en convocatorias de Relacion porcentual de jovenes participantes | participacién juvenil/ Jévenes programados para | Eficacia-Gestion- . .
actividades del INJUVE (Programa de seguimiento a RPN " - . - . e N Porcentaje | CONVOCATORIAS colimenses en Ascendente
) participacion juvenil emitidas por el en convocatorias del IMJUVE. participar en convocatorias de participacion Trimestral & .
convocatorias de concursos del IMJUVE). N . DEL IMJUVE (ANO convocatorias de
IMJUVE. juvenil)*100 L .
2018) participacion juvenil
emitidas por el IMJUVE.
- . 5,538 JOVENES 100.00 Se refiere al
Actividades | B SO1.- Modernizacion de los Centros Poder Joven, para . o . . . . . s - ” : i
. - Porcentaje de jovenes atendidos en los Jovenes atendidos en los centros poder (J6venes atendidos en los CPJj/Jévenes Eficiencia-Gestion| . | ATENDIDOS EN LOS |  porcentaje de jovenes
que sirvan de plataforma de servicios de la oferta N N N . Porcentaje N Ascendente | 5.8
rogramatica federal y estatal en materia de juventud centros poder joven. joven. programados para ser atendidos por los CPJ)*100 Trimestral CENTROS PODER | atendidos en los centros
Prog! v 1 : JOVEN (ANO 2017 ) poder joven.
10,000 JOVENES 100.00 Se refiere al
N o . N L (Jévenes participantes en actividades de Eficiencia- PARTICIPANTES EN [  porcentaje de jovenes
P . . " Porcentaje de jévenes participantes en Numero de beneficiarios de las actividades . . - . L
B S02.- Realizacion de actividades culturales juveniles. actividades de cultura realizadas. artisticas y culturales cultura/Jévenes programados para participar en Estratégico- Porcentaje ACTIVIDADES participantes en Ascendente 8.2
: v actividades de cultura)*100 Trimestral CULTURALES (ANO | actividades de cultura
2017) lizad
120 JOVENES EN 100.00 Se refiere al
. - Numero de jévenes en situacion de . . s - ” CONDICIONES DE orcentaje de jovenes en
C501.- Entrega de becas de asistencia ajévenesen | Porcentaje de jévenes en condiciones de > ce) (1évenes apoyados con beca de asistencia/Jévenes | Eficacia-Gestion- ) P e cel
condicién de vulnerabilidad vulnerabilidad apoyados con becas. vulnerabilidad apoyados con becasde | ™o 0c b recibir beca de asistencia)*100 Trimestral | "Orcentaje | VULNERABILIDAD condiciones de Ascendente
. poy : asistencia P APOYADOS CON | vulnerabilidad apoyados
BECAS (ANO 2018 ) con becas.
15,000 JOVENES 100.00 Se refiere al
Na dejo han sido atendid: BENEFICIADOS CON taje de jo
C S02.- Realizacion de acciones preventivas en materia Porcentaje de jovenes impactados por ume/ru ©Jovenes que han SI_ © atendidos a Suma de jévenes atendidos por los programas de | Eficacia-Gestion- . por.cen ale de jovenes
de salud integral rogramas de salud integral través de los programas y acciones en salud salud integral Trimestral Porcentaje ACCIONES DE impactados por Ascendente [ 0.7
erel prog erak integral € SALUD INTEGRAL | programas de salud
(ANO 2017) integral.
200 JOVENE
) o 00 JOVENES 100.00 Se refiere al
. e N o . . (Jévenes asesorados en nutricion/Jévenes - . ASESORADOS EN N .
C S03.- Asesoramiento en Programa de Nutricién y Porcentaje de jovenes asesorados en Numero de jovenes asesorados sobre e B Eficacia-Gestion- . porcentaje de jévenes
Alimentacién Sana en Jovenes temas de nutricién. nutricién y alimentacién sana programados para recibir asesoria de Trimestral Porcentaje TEMAS DE asesorados en temas de Ascendente (LelL]([288
: : v nutricién)*100 NUTRICION (ARO nutricién
2018) -
250 JOVENE
(i6venes informados sobre temas de salud INFZ?RIJV?XDgSSEN 100.00 e refiere al
C S04.- Realizacion de campaiia de salud mental en Porcentaje de jovenes informados sobre | JOVENES BENEFICIADOS CON INFORMACION . ” e Eficiencia-Gestion| . porcentaje de jévenes
adolescentes y Jovenes temas de salud mental. DE SALUD MENTAL mental/jévenes programados para recibir Trimestral Porcentaje | TEMAS DE SALUD informados sobre temas Ascendente (K82
v : : informacién sobre salud mental)*100 MENTAL (ANO 2018
) de salud mental.
1,200 JOVENES
(Jévenes receptores de informacién sobre INFORMADOS 100.00 Se refiere al
N, . ) Porcentaje de jovenes informados sobre . " . . s p . . . - ” SOBRE TEMAS DE porcentaje de jévenes
C S05.- Realizacion de acciones para la Prevencion de ) . Numero de jévenes informados en materia prevencién de violencia y adicciones/ Jévenes Eficacia-Gestion- . .
- N . temas de prevencion de adicciones y .. . N I . . Porcentaje | PREVENCION DE informados sobre temas | Ascendente 7
Adicciones y Violencia. . . de adicciones y violencia programados para recibir informacion sobre Trimestral 9
violencia. revenciOn de violencia y adecciones)*100 ADICCIONES Y de prevencion de
P v VIOLENCIA (ARO | adicciones y violencia.
2018)
800 JOVENES
. T 100.00 Se refiere al
P . e " . ” . (Joévenes receptores de capa Citacién en CAPACITADOS EN . .
C S06.- Difusién de informacién sobre prevencién de . L . Numero de jévenes capacitados en temas de . y . - . porcentaje de jévenes
) o L Porcentaje de jévenes informados sobre e ) " prevencion de accidentes/ Jévenes programados | Eficacia-Gestion- . TEMAS DE .
accidentes (Campafia Soy responsable, prevencion de . ) prevencion de accidentes mediante la " L > ) Porcentaje . informados sobre temas | Ascendente 1 |279
accidentes) temas de prevencion de accidentes. campafia soy responsable para recibir capacitacion en prevencion de Trimestral PREVENCION DE de prevencion de
: P Y resp! accidentes)*100 ACCIDENTES (ANO chdentes
2018) .
2000 JOVENES
(Jévenes beneficiados por la red de BENEFICIADOS POR 100.00 Se refiere al
CS07.- Fomento a la participacion y asociacionismo Porcentaje de jovenes beneficiados por la |Porcentaje de jovenes beneficiados por la red N . P Eficiencia-Gestion . LA RED DE porcentaje de jovenes
) y ) . ) ) ) ) voluntariado/J6venes programados para ser . Porcentaje . Ascendente | 9.7 | 24.7
juvenil. red de voluntariado juvenil. de voluntariado juvenil beneficiados por Ia red de voluntariado)*100 Trimestral VOLUNTARIADO | beneficiados por la red de
P JUVENIL (ANO 2017 voluntariado juvenil.
)
Relacién porcentual de los centros poder Eficacia- 100.00 Se refiere al
- o ) . ) on P o P (Centros poder joven en operacién/Centros poder - | 1PorceNTAlE °
D SO1.- Prestacién de servicios a la juventud. Centros poder joven en operacion. joven abiertos y en operacién, con respecto a . Estratégico- Porcentaje & porcentaje de Centros Ascendente
B joven programados)*100 (ANO 2018) .
los centros poder joven programados Semestral Poder Joven en operacion
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41506 - INSTITUTO PARA LA ATENCION DE LOS ADULTOS Reportey Umbral | Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: MAYORES Semaforo Verde | Amarillo Rojo
Tipo-Di i6n-| Unidad d Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo {po-bimension: Lnicad de Linea Base Metas o 11| T2 | 13| 78| (/5% | (/2% | (1) 25%
Frecuencia Medida Indicador
EI'IDH lo publica en el PNUD y sintetiza el
- ' ) e Ve 0.78 Indice de desarrollo
Contribuir a una mayor calidad de vida de la avance obtenido en tres dimensiones N
" . . 1A Aci Eficiencia- . humano del Estado de
) poblacién de Colima mediante la superacion de . basicas para el desarrollo de las personas: " - . 0.173 Indice de desarrollo " .
Fin - " I Indice de desarrollo humano IAAP . . Indice de desarrollo humano Estratégico- fndice - Colima determinado de Ascendente
condiciones de vulnerabilidad y el ejercicio 1.- La posibilidad de gozar de una vida larga - Humano (ANO 2012) .
. ) Unica manera quincenal por
pleno de derechos sociales. y saludable. 2.- La educacion y 3.- El acceso PNUD
a recursos para gozar de una vida digna.
Se refiere a las personas adultas mayores
Los adultos mayores reciben servicios y apoyos | Porcentaje de adultos mayores atendidos con servicios o 2 persona > MaVOTES | (porcentaje de servicios y de pensiones|  Eficiencia-
. . . . . L ) L de 60 afios que reciben servicios y . L N 12000 personas 100.00 19500 adultos
Propésito que les permiten la inclusién social y el respeto | pension en el Instituto para la Atencién de los Adultos 3 ) entregados/los servicios y apoyos Estratégico- Porcentaje ) - 5 Ascendente
. pensiones por parte del Instituto para la - atendidas (ANO 2019) mayores atendidos
de sus derechos. en Plenitud. L y programados)*100 Unica
Atencién de los adultos en Plenitud.
Sumatoria del porcentaje del
4500 promedio
Promedio porcentual de las i das a adultos Eficacia- p ) 100.00 alcanzar el 100% de
. . . . . - N porcentual de pensiones ;
A.- Pensiones para adultos mayores entregados | Porcentaje de pensiones entregadas a adultos mayores | otorgadas a los adultos mayores respecto a mayores/cantidad de pensiones Estratégico- Porcentaje otorgadas a adultos 4,500 otorgadas | D
I d d t dult Anual < dult
los programados programadas a otorgar a adultos nua mayores (AR 2019 ) a adultos mayores
mayores
7500 promedio
N . - Promedio porcentual del cumplimiento de Sumatoria del porcentaje del Eficacia- P . 100.00 100% de una cifra
- . Porcentaje de Cumplimiento de los servicios L .. . L - N porcentual de pensiones .
Componentes B.- Servicios a adultos mayores ofrecidos ) ) los servicios a los adultos mayores con cumplimiento/cantidad de servicios Estratégico- Porcentaje estimada de 7500 de Ascendente
asistenciales a los adultos mayores respecto a los programados otorgados Anual otorgadas a adultos servicios a adultos mayores
P Progl & mayores (ANO 2019 ) V!
Eficacia 100.00 Ejercer el 100% del
Se refiere a los gastos de operacién del orcentaje del gasto ejercido/gasto ‘- N 1 Gasto ejercido (ANO asto de operacion del
C.- Desempefio de funciones realizado Desempefio de funciones realizado IAAP € P o le del gasto ejercidoffg Estratégico- | Porcentaje ercido ( & 8 < Constante
IAAP programado)*100 Anual 2019) Instituto para la atencién de
los adultos en plenitud
Porcentaje de pensiones entregadas a becas alcanzadas mediante el Eficacia- © 100.00 Cumplir al 100% la
ASOL.- Entrega de pensiones para personas de | Porcentaje de pensiones entregadas a personas de 60 e ce pensior € ¢ - | 3800 pensiones (Afto pire
. . personas de 60 a 64 afios, respecto a las |programa 60 a 64 / becas programadas| Estratégico- Porcentaje entrega de Pensiones a Ascendente
60 a 64 afios de edad 64 afios,respecto a las programadas. 2019) .
programadas. en el programa 60 a 64 ) * 100 Anual personas de 60 a 64 afios
total d i tregad:
. . . Porcentaje de pensiones entregadas a (total de pensiones estregadas a Eficacia- . & 100.00 Cumplir al 100% la
A S02.- Entrega de pensiones para personas de [ Porcentaje de pensiones entregadas a personas de 65 o . adultos de 65y mas / total de L . |363 pensiones (ANO 2019 N
- o ) personas de 65 afios y mas, respecto a las ) " Estratégico- | Porcentaje entrega de pensiones a Ascendente
65 y mas afios de edad. afios y mas, respecto a las programadas. de 65y mas pr ) -
programadas. 100 Anual personas de 65 y mas afios
Valor porcentual de pensiones de apoyo total de apoyos extraordinarios & 100.00 Cumplir al 100% la
A 03.- Entrega de apoyos extraordinarios a Porcentaje de pensiones de apoyo extraordinario porcentual de p POV ( pov Eficacia-Gestién 363 pensiones (AR 2019 pira
extraordinario entregado a adultos entregados/total de apoyos Porcentaje entrega de pensiones de Ascendente
adultos mayores entregado a adultos mayores o Semestral ) o
mayores respecto a las programadas extraordinarios programados)*100 apoyo extraordinario
ersonas que reciben 100.00 Cumplir al 100% la
. BS01.- Prestaci6n de servicios de asistencia | Porcentaje de prestacién de servicios de asistencia social| Porcentaje de adultos mayores atendidos o d . Eficacia-Gestién | 4000 servicios otorgados pire 2
Actividades ; servicios/personas que solicitan Porcentaje o~ entrega de servicios de Ascendente
social al adulto mayor al adulto mayor respecto a los programados s Semestral (ANO 2019) N 3 )
servicios)*100 asistencia social.
iben atencio 100.00 Ct lir el 100% d
B S02.- Prestacion se asistencia juridica al adulto L PN . . 'Apefsf’"as guerechbena e.n.clon Eficacia-Gestion .| 3500 Servicios otorgados 9 ump |.re €
Prestacion de atencion juridica al adulto mayor Porcentaje de adultos mayores atendidos juridica/personas que solicitan Porcentaje - atencién juridica al adulto | Ascendente
mayor . Semestral (ANO 2019 )
servicios)*100 mayor
& 100.00 Ej 1 100% d
C01.- Realizacién de actividades . _— Se refiere a las actividades administrativas | (porcentaje del gasto ejercido/gasto | Eficacia-Gestion . 1 Gasto ejercido (ANO Jercer e. oce
. . ) Porcentaje del gasto ejercido del IAAP - Porcentaje los recursos destinados a las| ~ Constante
administrativas para la operacion del IAAP para la operacién del IAAP programado)*100 Anual 2019) L - .
actividades administrativas
& 100.00 Ejercer el 100% del
C02.- Erogacion de recursos para el pago de Se refiere al pago de servicios personales orcentaje del gasto ejercido/gasto | Eficacia-Gestion 1 Gasto ejercido (ANO
€ para elpag Porcentaje de gasto ejercido del IAAP pae P o le del gasto ejercidoffg Porcentaje ercido ( recurso destinado al pago | Constante

servicios personales

del IAAP

programado)*100

Anual

2019)

de servicios personales
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Umbral Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: 100000 - SECRETARIA DE FOMENTO ECONOMICO. feporte y Semaforo Verde | Amarillo | Rojo
Tipo- N .
Objetivo Nombre cion del indicador Método de Calculo Dimensién- U:/:::;:e Linea Base Metas SI‘; ':i':;::' n n 14| (1/915% | (+/925% | (+)25%
Frecuencia
Contribuir al desarrollo econémico y la 100956 PRODUCTO
) v . . . . . o Economia- INTERNO BRUTO DEL .
Fin generacion de empleo en el Estado de Colima | Tasa de variacién anual del Producto Interno Bruto (PIB) Crecimiento anual del producto interno (PIB a precios constantes afio t/ PIB a Estratégico- Tasa de ESTADO EN MILES DE 2.00 incrementar en Ascendente
mediante un ambiente propicio para la inversion, per capita en términos reales bruto Estatal precios constantes afio t-1)*100 Variacion o 2% el PIB
lainnovacién y la competitividad. Anual MILLONES (ANO
yia comp : 2016)
((Numero total de empresas registradas en
1.00 INCREMENTAR
L ia estatal 1t bient | padrén del DENUE | afio t- NU 35943 EL NUMERO
’ ei‘;"?go'a :aafjrtcal:ee:eralzoi:vuets?; IIZ“ ’ SON EL NUMERO DE EMPRESAS QUE SE tZt:Iad?enm eresas rey iesrr:d:::n el ”:‘;‘:ﬂ Economia- Tasa de DE UNIDADES EN 1% ELNUMERO D
Propesito | et o) doreoll Unidades econémicas registradas en el Estado TIENEN REGISTRADAS ANTE ELINEGIEN EL | (2171 FPIesd® 51) . emero D | Estratégico- | o | eneL | UNDADES | Ascendente
Y P N v DIRECTORIO DE UNIDADES ECONOMICAS : . Anual & ECONOMICAS EN EL
empresarial. empresas registradas en el padron del ESTADO (ANO 2018) ESTADO
DENUE en el afio t-1)*100
(Proyectos ejecutivos de alto impacto para 100.00 1 Proyecto
Porcentaje de los proyectos ejecutivos de alto impacto el desarrollo econémico realizados Eficiencia- de alto impacto para
A.- Proyectos estratégicos para el desarrollo d proy L " N P ) . ) / L. N 1 Proyecto de alto P P
- . para el desarrollo econdmico del estado ejecutados Proyectos ejecutivos de alto impacto para Gestion- Porcentaje | . < el desarrollo Ascendente
econdmico del Estado ejecutados. L impacto (ANO 2019 ) L
respecto de los proyectos programados el desarrollo econémico programados) * Anual econdmico de
100 Colima
Resultados del
Eficiencia estudio en el afio | 100.00 Permanecer
B.- Acciones de mejora regulatoria . . . ) . . . ) (Posicion del indicador general del donig . . 2016 RESULTADOS | dentro de los tres
3 Subindice nacional de mejora regulatoria Subindice nacional de mejora regulatoria . ~ Estratégico- fndice ) Ascendente
implementadas. business del afio t) Bienal DEL ESTUDIO ENEL | primeros lugares a
ARO 2016 (ANO 2016 nivel nacional
)
) ) o (numero &.ie S.e/I'VICIOS d.e COV.ISU|(0I'I3, o 100.00 Dar
C.- Acciones de consultoria, capacitacion y N - . I capacitacion y equipamiento Eficiencia- N
. . . Porcentaje de servicios de consultoria, capacitacion y " L . N < Reuniones de
equipamiento para empresas orientadas a la ) ) ) realizados/numero de servicios de Gestion- Porcentaje 0(ANO 2019) e Ascendente
L N equipamiento realizados respecto de los programas B S " . capacitacién a los 10
Componentes productividad realizadas.. consultoria, capacitacion y equipamiento Anual )
ayuntamientos
programados)*100
Economia 5 ACCIONES PARA LA| 100.00 4 acciones
D.- Acciones para la atraccion de inversiones al Inversién Extranjera Directa Inversién Extranjera Directa ((IED del afio t)-(IED del afio t-1)/IED afio t- Estratégico- | Porcentaje ATRACCION DE LA | para la atraccion de Ascendente
Estado realizadas. ) ) 1)*100 . "% | INVERSION (AR la Inversién
2018) Extranjera Directa
2 porcentaje de
E.- Acciones para el desarrollo cientifico Inversion en Investigacion y Desarrollo en relacién al PIB | Inversion en Investigacion y Desarrollo en ((Monto del afio t)-(monto del afio t- Econo/m.la» Tasa de Inver.slon. Ven 0.02 Inf:reme.n'tar en
" o Estratégico- L Investigacion y 2% lainversién en | Ascendente
efectuadas. estatal relacion al PIB estatal 1)/Monto afio t-1)*100 Variacion - o .
Anual Desarrollo (ANO ciencia y tecnologia
2018)
(Programas y proyectos en Fomento Eficacia 10 programas y 100.00 Cumplir con
F.- Desempefio de funciones de programas y . . Economico ejecutados / Programas y - N proyectos el 100 % de los 10
P . Programas y proyectos implementados Programas y proyectos implementados " Gestién- | Porcentaje |, & Ascendente
proyectos en fomento econémico realizado. proyectos en Fomento Economico Anual implementados (ANO| proyectos
programados)*100 2018) programados
Proyectos de factibilidad Eficiencia- 1PROYECTO DE ALTO
A S01.- Desarrollo de proyectos de factibilidad . . Proyectos de factibilidad realizados en . (Proy . L. N 100.00 1 PROYECTO
con alto impacto en el desarrollo econémico Proyectos de factibilidad realizados relacion a proyectos programados realizados/Proyectos de factibilidad Gestién- | Porcentaje | IMPACTO PARA EL DE FACTIBILIDAD Ascendente
P ' proyectos prog programados)*100 Anual ESTADO (ANO 2018 )
5 . £ . L 00 CEDULA CON 100.00 100% DE LOS
AP - - (Cédulas validadas de tramites y servicios Eficacia- TRAMITES Y
B 01.- Simplificacién de tramites y servicios para i R, P TS TP Le . o - N TRAMITES Y
un gobierno mis eficiente. Trémites y servicios simplificados Trédmites y servicios /Cédulas pr de Gestion- | Porcentaje SERVICIOS SERVICIOS Ascendente
8 i tramites y servicios simplificados)* 100 Anual SIMPLIFICADOS (ANO
PROGRAMADOS
2018)
1 ACCIONES DE
MEJORA PARA 100.00 1 ACCION
PARA MEJORAR Y
AGILIZAR LOS
- . . . - Acciones de mejora para agilizar los (Cantidad de acciones de mejora realizadas |  Eficacia- AGILIZAR LOS
B 02.- Fortalecimiento del marco legal en materia Acciones de mejora para agilizar los procesos de L ) : . L N PROCESOS DE
. o . procesos de apertura y operacion de / Cantidad de acciones de mejora Gestién- Porcentaje PROCESOS DE Ascendente
regulatoria y competitividad. apertura y operacion de empresas. APERTURA Y
empresas. programadas) * 100 Anual OPERACION DE APERTURAY
< OPERACION DE
EMPRESAS. (ANO
2018) EMPRESAS
L, . . ) . ) ’ . . . ) ’ . (Cantidad de funcionarios acreditados / Eficacia- 40 FUNCIONARIOS |100.00 CAPACITAR A
B 03&:;’?::?102:;5: ::oncg;b“:;ﬁev? d':;‘e"a Funcionarios ac'ed“?:Djl::;::'pll’mad" de mejora Fu"C'D"a':j;zz‘::?:D:lzfof::'pIDmado Cantidad de funcionarios proyectados | Gestién- | Porcentaje | CAPACITADOS (ANO | 40 FUNCIONARIOS | Ascendente
Jorareg y comp : 8! 2 lorareg 2 )*100 Anual 2018) PUBLICOS
100.00 50
(Cantidad de empresas Eficacia 150 EMPRESAS EMPRESAS O
C01.- Promocién de productos colimenses en Numero de empresas beneficiadas a través de la Numero de empresas beneficiadas a través o ) P L N APOYADAS EN EMPRESARIOS
> " ° beneficiadas/Cantidad de empresas Gestion- | Porcentaje o Ascendente
eventos locales y nacionales. promocion. de la promocidn. royectadas a beneficiar) *100 Anual PROMOCION (ANO APOYADOS EN
proy 2018) PROGRAMAS DE
PROMOCION
€02 Fortalecimiento de las MyPIME's a través Co.nvemos flrm.ados con mstltuclo.ne.s publicas o Coynv?nlos fm‘vvados con |n.st|tuc|ones ) o Eflca.c'la» Tasa 1 CONVEJ\IIO 1.00 1 CONVENIO
5 - privadas para impulsar el fortalecimiento de las publicas o privadas para impulsar el Cantidad de convenios firmados Gestién- FIRMADO (ANO 2018 Ascendente
de convenios con la federacién . B .. " ) (Absoluto) FIRMADO
MiPyME\'s fortalecimiento de las MiPyME\'s Anual )




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

24-DESARROLLO ECONOMICO.
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

i Reporte y Semaforo Umbral | Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: 100000 - SECRETARIA DE FOMENTO ECONOMICO. Verde | Amarillo | Roio
Tipo- N .
Objetivo Nombre cion del indicador Método de Célculo Dimensién- Umdatj de Linea Base Metas Sent'ldo del T1 T2 T4| (+/-)15% | (+/-)25% | (+) 25%
N Medida Indicador
Frecuencia
300 Emprendedores 100.00 50
NG NI o
C 03.- Fortalecimiento del ecosistema Numero de emprendedores participantes en los eventos| Numero de emprendedores participantes '_ limero ,de emprendedorer J Eflca.c'la . participantes en los | EMPRENDEDORES
emprendedor en el Estado de Colima de vinculaciéon en los eventos de vinculacion. /Nimero de Gestion- Porcentaje eventos de PARTICIPANDO EN | Ascendente
P B B : proyectados a beneficiar)*100 Anual vinculacién (ANO EVENTOS DE
2018) VINCULACION
(Numero de empresas artesanales Eficacia: moe:wr“ees:: o 100.00 100
C 04.- Fortalecimiento de la productividad de la . . . P L . P EMPRESAS
economia artesanal Numero de empresas artesanales apoyadas Numero de empresas artesanales apoyadas apoyadas/Numero de empresas Gestion- | Porcentaje artesanales ARTESANAS Ascendente
. N o
artesanales programadas para apoyo)*100 Anual apoyadas ;ANO 2018 APOYADOS
100.00 20
Eficacia- 20 Empresas EMPRESAS
C05.- Fomento a las empresas para la Ndmero de empresas apoyadas/Ntimero o
ex orta:io': P Empresas Apoyadas Empresas Apoyadas ( de em ’T’esas m:tay]*lool Gestién- Porcentaje |apoyadas (ANO 2018 APOYADASENEL | Ascendente
i P Anual ) AMBITO DE LA
EXPORTACION
100.00 GENERAR
‘ L UNA DERRAMA DE
C 06.- Fomento empresarial a través de proyectos| DERRAMA DE RECURSOS PROMEDIO ANUAL A TRAVES GENERAR UNA DERRAMA DE RECURSOS (D.enar.ﬂa d.e recursos generada a trvés de Eﬂca.c'm» N $139.1 MDP (ARO 139100000 EN
. - PROMEDIO ANUAL A TRAVES DE financiamiento/ Derrama de recuersos a Gestién- Porcentaje . Constante
de financiamiento. DE FINANCIAMIENTO FINANCIAMIENTO través de financimiento programada)*100 Anual 2015) CREDITOS DIRECTOS
Pro E INDIRECTOS POR
Actividades PARTE DE SEFIDEC
5 Asistencia a
D 01.- Ejecucion de la agenda anual con cdmaras . L. . 100.00 ASISTIRA 4
) . . . . . . . (Numero de eventos para promocién Eficacia- eventos para la
p iales para el est: de Asistencia a eventos para la promocién econémica del Asistencia a eventos para la promocién - L L N L. EVENTOS PARA
N N . o econdmica a los que se asistio/Numero de Gestion- Porcentaje promocién Ascendente
estrategias comerciales y de atraccion Estado econdmica del Estado L PROMOCIONAR AL
inversiones eventos programados en agenda)*100 Anual econdmica del ESTADO DE COLIMA
) Estado (ANO 2018 )
((Numero de incentivos logrados en el afio t| Eficacia 1 INCENTIVOS PARA | 100.00 2 ACCION
D 02.- Desarrollo de incentivos para la atraccion | Crecimiento en el nimero de incentivos identificados y Crecimiento en el nimero de incentivos | numero de incentivos logrados en el afio t- Gestion Tasade [LAATRACCION DELA| PARA INCENTIVAR Ascendente
de inversiones. ejecutados identificados y ejecutados 1)/nimero de incentivos logrados en el afio Anual Variacion INVERSION (ARO LA ATRACCION DE
t-1)*100 2018) INVERSION
Eficacia 28 investigadores 0.04 INCREMENTAR
EO01.- Apoyo a los i igadores vinculadosa | Cre de es registrados en el Sistema | Crecimiento de Investigadores registrados | ((Investigadores del afio t)-(investigadores Gestion Tasa de re istradogs (Ao EN 4% EL TOTAL DE Ascendente
proyectos de innovacion. Nacional de Investigadores en el Sistema Nacional de Investigadores | del afio t-1)/investigadores afio t-1)*100 Anual Variacion 8 2018) INVESTIGADORES EN
ELESTADO
. . - N 100.00
E 02.- Fomento a la investigacion y registro de . . ((lelmero de Patentes reglstradas del a?o Y EfICa.C'Ia Tasa de 1incremento de INCREMENTAR EN
Incremento de Patentes registradas Incremento de Patentes registradas (Numero de Patentes registradas del afio t- | Gestion- L - Ascendente
patentes. 1)/Niimero de Patentes del afio t-1)*100 Anual Variacion |[patentes (ANO 2018 )| 100% EL NUMERO
DE PATENTES
5 Acciones de
E 03.- Acciones de fortalecimiento de la ciencia, la Eficacia fortalecimiento de la [ 100.00 5 ACCIONES
tecnologia y la innovacion en el Estado de Colima Porcentaje de acciones ejecutadas en relacion a las Porcentaje de acciones ejecutadas en (Numero de acciones programadas Gestion Porcentaje ciencia, tecnologia e EN MATERIA DE Ascendente
através del ordenamiento territorial y la acciones programadas relacion a las acciones programadas /Numero de acciones ejecutadas )*100 Anual d innovacion CIENCIAY
construccion de infraestructura afin. ejecutadas (ANO TECNOLOGIA
2018)
5 Acciones de
Eficacia fortalecimiento de la | 100.00 5 ACCIONES
E 04.- Fortalecimiento empresarial en ciencia, Porcentaje de acciones ejecutadas en relacion a las Porcentaje de acciones ejecutadas en (Numero de acciones programadas Gestion Porcentaje ciencia, tecnologia e EN MATERIA DE Ascendente
tecnologia e innovacion en el Estado de Colima. acciones programadas relacion a las acciones programadas /Numero de acciones ejecutadas )*100 Anual ) innovacion CIENCIAY
ejecutadas (ANO TECNOLOGIA
2018)
5 Acciones de
Eficacia fortalecimiento de la [ 100.00 5 ACCIONES
E 05.- Fomento al desarrollo, produccion y Porcentaje de acciones ejecutadas en relacion a las Porcentaje de acciones ejecutadas en (Numero de acciones programadas Gestion porcentaje ciencia, tecnologia e EN MATERIA DE Ascendente
utilizacién de energias alternativas. acciones programadas relacion a las acciones programadas /Numero de acciones ejecutadas )*100 Anual d innovacion CIENCIAY
ejecutadas (ANO TECNOLOGIA
2018)
Ndmero de convenios firmados del afio Eficacia- 1 CONVENIO
E 06.- Fortalecimiento de la ciencia y la tecnologia . — . . . " ( . L. N L Tasa - 1.00 1 CONVENIO
. . L, Numero de convenios firmados en el afio Numero de convenios firmados en el afio | t/Nimero de convenios firmados del afio t-|  Gestién- FIRMADO (ANO 2018 Ascendente
a través de convenios con la Federacion. (Absoluto) FIRMADO
1) Anual )
10 programas
. L. . . . Porcentaje de programas operativos (Ejercicio presupuestal cumplido en el afio | Eficiencia- prog| ¥ 100.00 10
F 01.- Planeacién y conduccién del fomento Porcentaje de programas operativos anuales ejecutados N - . N proyectos
econdmico en el Estado respecto a los programados anuales ejecutados respecto a los t)/(total de ejercicio presupuestal Gestion- Porcentaje implementados (ARO PROGRAMAS Constante
. P prog programados correspondiente a la SEFOME)*100 Anual P IMPLEMENTADOS

2018)




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

24-DESARROLLO ECONOMICO.
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

i Reporte y Semaforo Umbral | Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: 100000 - SECRETARIA DE FOMENTO ECONOMICO. Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-
. . !
Objetivo Nombre cion del indicador Método de Célculo Dimensién- Umdafj de Linea Base Metas Sent_ldo del T1 T2 T4\ (+/-)15% | (+/-)25% | (+) 25%
: Medida Indicador
Frecuencia
(Ejercicio presupuestal cumplido para . N 100.00
Eficiencia- 0no se a ejecutado
L . Porcentaje de evaluaci ded i Porcentaje de evaluaci ded fi | en el afio t)/(total de ejercicio L N J - IMPLEMENTAR UNA
F 02.- Evaluacién de desempefio. . " Estratégico- | Porcentaje [ estaaccion (ANO . Constante
respecto a las programadas realizadas respecto a las programadas presupuestal correspondiente a la SEFOME Anual 2018) EVALUACION DEL

para evaluacion )*100

DESEMPENO




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

25-MODERNIZACION DEL SECTOR AGROPECUARIO,
ACUICOLA, PESQUERO Y FORESTAL.
1- COLIMA COMPETITIVO

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

. Reporte y Umbral | Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: 060000 - SECRETAR/A DE DESARROLLO RURAL. Semaforo Verde | Amaritio | Rojo
ot L oo . . Unidad de .
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Medida Linea Base Metas T1| T2 |T3|T4| (+/-)15% | (+/25% | (+) 25%
Contribuir a mejorar la calidad de vida de los :
. : s - s - - P & & 0.03 incrementar un 3%
Fin productores agropecuarios, acuicolas, forestales y Tasa de variacion anual del PIB primario en el Tasa de variacion anual del PIB primario en el estado | ((PIB de las actividades primarias en el aNo t/PIB de las Tasa de 7,617,426,000 (ANO el valor de la produccién
pesqueros mediante una alta competitividad en la Estado de Colima de colima actividades primarias en el afo t-1)-1)*100 Variacion 2019) del sector
produccién agropecuaria.
El Estado de Colima cuenta con una alta competitividad Numero de toneladas agricolas producidas en el afio
. " ) ) P Tasa de variacién de la produccién agricola en el N " . ( . er P N . Tasa de 3,400,000 toneladas | 0.01 incrementar en 1%
Propésito en la produccion agropecuaria, acuicola, forestal y Tasa de variacion la produccion agricola en el estado | t/numero de toneladas agricolas producidas en el afio t- o o .
estado Variacion (ANO 2019) la produccién
pesquera. 1)-1)*100
(Numero de proyectos productivos agropecuarios, 450 proyectos 100.00 Alcanzar el 100%
Porcentaje del nimero de proyectos productivos Porcentaje del nimero de proyectos productivos acuicolas y pesqueros apoyados/Numero de proyectos agropecuarios, de los 450 Proyectos
A.- Apoyos a proyectos productivos entregados. . . . proy P . . . proy P V‘p q P y / . prov Porcentaje . 6rop N v .
agropecuarios, acuicolas y pesqueros agropecuarios, acuicolas y pesqueros productivos agropecuarios, acuicolas y pesqueros acuicolas y pesqueros | agropecuarios,acuicolas
programados)*100 (ANO 2019) y pesqueros
Componentes (NUMERO DE SERVICIOS A PRODUCTORES RURALES &
. 58 servicios (ANO 2019 | 100.00 58 servicios a
B.- Servicios a productores rurales proporcionados. Porcentaje de servicios a productores rurales Porcentaje de servicios a productores rurales PROPORCIONADOS/NUMERO DE SERVICIOS A Porcentaje ]' roductores rurales 37.9
PRODUCTORES RURALES PROGRAMADOS)*100 P
Porcentaje de programas de apoyo al sector Porcentaje de programas de apoyo al sector
- ! ) 2je c Prog pov r2je c Prog pov (Ndmero de programas operados/ntimero de programas | @ Programas operados |  100.00 9 programas
C.- Desempefio de funciones realizado. agropecuario, acuicola y pesquero ejecutados por la [ agropecuario, acuicola y pesquero ejecutados por la Porcentaje o
proyectados)*100 (ANO 2019) operados
SEDER. SEDER.
100.00 Cumplir con el
Numero de proyectos productivos agropecuarios, 207 proyectos
. Porcentaje de apoyos para proyectos de Porcentaje de apoyos para proyectos de ', proy P . grop . prov . 100% de los 207
A 101.- Apoyos para proyectos de infraestructura, . ) ) o . 3 o acuicolas y pesqueros apoyados/ Numero de proyectos . agricolas,pecuarios,acu
C T i infraestructura, equipamiento, maquinaria y infraestructura, iay - ! X Porcentaje . proyectos
equipamiento, maquinaria y material bioldgico. e . p e . pr agropecuarios, acuicolas y pesqueros icolas y pesqueros N 3 .
material biolégico y vegetativo material bioldgico y vegetativo o agricolas,pecuarios,acuic
programados) (ANO 2019)
olas y pesqueros
Numero de hectareas hidroagricolas para el
' . ) . (Nmer griea aspara el 4058 hectreas  |100.00 Alcanzar el 100 %
. . . Porcentaje de hectdreas apoyadas para el Porcentaje de hectareas apoyadas para el aprovechamiento del suelo y agua en distritos de riego . B .
A102.- Numero de hectdreas para el aprovechamiento ) o 3 - . . . . . hidroagricolas de de 3,700 hectareas
- ) aprovechamiento del suelo y el agua en distritos de | aprovechamiento del suelo y el agua en distritos de | apoyadas/Numero de hectéreas hidroagricolas para el Porcentaje L . ~ . .
del suelo y el agua en distritos de riego. . ) 3 oo . distritos de riego (ANO hidroagricolas de
riego riego aprovechamiento del suelo y agua en distritos de riego . .
2019) distrito de riego
programadas)*100
(Numero de hectéreas hidroagricolas para el .
. " . < . . . 366 hectdreas .
. . . Porcentaje de hectdreas apoyadas para el Porcentaje de hectareas apoyadas para el aprovechamiento del suelo y agua en unidades de riego . . 100.00 390 hectareas
A103.- Numero de hectdreas para el aprovechamiento N 3 . ) N M ) B . hidroagricolas en ) .
. ) aprovechamiento del suelo y el agua en unidades | aprovechamiento del suelo y el agua en unidades de| apoyadas/Numero de hectéreas hidroagricolas para el Porcentaje . . hidroagricolas en
del suelo y el agua en unidades de riego. 3 3 3 Y 3 unidades de riego ) 3
de riego riego aprovechamiento del suelo y agua en unidades de riego (ARO 2019) unidades de riego
programadas)*100
100.00 42 incentivos a
A 104.- Incentivos para el desarrollo de infraestructura, Porcentaje de incentivos para el fomento de la Valor porcentual de incentivos para el fomento de la 19 motores fuera de través de la sustitucion
equipamiento, crias y asistencia técnica de las actividad pesquera y acuicola a través de la actividad pesquera y acuicola a través de la (Numero de incentivos motores apoyados / Numero de . borda, embarcaciones
L . . g L . . Porcentaje . de motores fuera de
actividades pesqueras y acuicolas a través de la sustitucion de motores fuera de borda, sustitucion de motores fuera de borda, incentivos motores programados) *100 y adquisicién de borda, embarcaciones
modernizacion de embarcaciones menores. embarcaciones y adquisicion de equipo embarcaciones y adquisicién de equipo equipo (ANO 2019) P . ¥
adquisicion de equipo
A 105.- Incentivos para el desarrollo de infraestructura, N . . . 100.00 5 incentivos a
. 5 . . . Porcentaje de incentivos a los proyectos agricolas, . . . . . . - N
equipamiento, crias y asistencia técnica de las . ) ; Valor porcentual de incentivos a los proyectos Numero de incentivos acuacultura apoyados / Numero . |5 incentivos (ANO 2019| proyectos agricolas,
L B . pecuarios, acuicolas y pesqueros que contribuyan al . ) . 3 . Porcentaje 3 B
actividades pesqueras y acuicolas a través de la agricolas, pecuarios, acuicolas y pesqueros de incentivos acuacultura programados) *100 ) pecuarios, acuicolas y
desarrollo del sector rural
acuacultura rural. pesqueros
A 106.- Repoblamiento de hato ganadero a través de la Porcentaje de vientres bovinos apoyados para el | Valor porcentual de vientres bovinos apoyados para | (Numero de vientres bovinos apoyados / Numero de Porcentaje 6000 vientres bovinos |100.00 6,000 de vientres
adquisicion de vientres bovinos en el estado de Colima. repoblamiento del hato ganadero el repoblamiento del hato ganadero vientres bovinos programados)*100 s (ANO 2019) bovinos
Numero de hectdreas tecnificadas de sistema de riego 6000 HECTAREAS DE
A 07.- Tecnificacion de 6,000 hectéreas de sistema de | Porcentaje de hectareas tecnificadas de sistema de Valor porcentual de hectareas tecnificadas de ( . . 8 . 100.00 6,000 hectéreas
) y . ) ) ) ) apoyadas / Numero de hectareas tecnificadas de Porcentaje SISTEMA DE RIEGO ) .
riego en el estado de Colima. riego en el Estado de Colima sistema de riego en el eEstado de Colima N N < de sistema de riego
sistema de riego programadas)*100 (ANO 2019)
Numero de hectéreas con plantas de palma de coco 1000000 PLANTAS DE 100.00 1,000,000 de
A 08.- Establecimiento de plantaciones de palma de | Porcentaje de plantas de palma de coco apoyadas |  Valor porcentual de plantas de palma de coco | " P P ) 2
L L apoyadas / Numero de hectdreas con plantas de palma | Porcentaje | PALMA DE COCO (ANO [ plantas de palma de
coco. para su establecimiento. apoyadas para su establecimiento
de coco programadas)*100 2019 ) coco
A 09.- Establecimiento y conversién de hectareas de Numero de hectareas de limén mexicano apoyadas < | 100.00 5,000 hectareas
. L . v 5 Porcentaje de hectéreas establecidas y convertidas Valor porcentual de hectareas establecidas y ( N o . poy / . 5000 HECTAREAS (ANO . L
cultivo de limon mexicano en zonas de alto potencial R o N N . L N Numero de hectéreas de limon mexicano Porcentaje de cultivo de limon
. del cultivo de limén mexicano. convertidas del cultivo de limén mexicano 2019) )
productivo. programadas)*100 mexicano
L . " . L . ", . (Numero de kilémetros rehabilitados de caminos 180 kiléometros de 100.00 240 kilémetros
A10.- de caminos enel Porcentaje de kilémetros de caminos sacacosechas Valor porcentual de kilémetros de caminos ) . ) .
" " sacacosechas apoyados / Numero de kilometros de Porcentaje | caminos sacacosechas de caminos
Estado. rehabilitados en el estado sacacosechas rehabilitados en el estado . o
caminos sacacosechas programadas)*100 (ANO 2019) sacacosechas
Porcentaje de proyectos para el Fortalecimiento de
o las Unidades de Produccién Familiar, de inversién . -
Actividades ara empresas rurales y de Porcentaje de proyectos para el Fortalecimiento de (Numero de proyectos de Desarrollo Territorial 2 proyectos (ANO 2019 100.00 2 proyectos de
A11.- Proyectos de Desarrollo Territorial (PRODETER) para emp M je ce provectos b realizados/Nimero de proyectos de Desarrollo Porcentaje | PV Desarrollo Territorial

diagnostico,transferencia de tecnologia y soporte
técnico para atender las necesidades de los
Prodeter.

las Unidades de Produccién Familiar

Territorial programados )*100

)

(PRODETER)




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

25-MODERNIZACION DEL SECTOR AGROPECUARIO,
ACUICOLA, PESQUERO Y FORESTAL.
1- COLIMA COMPETITIVO

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020

FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

. Reporte y Umbral | Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: 060000 - SECRETAR/A DE DESARROLLO RURAL. Semaforo Verde | Amaritio | Rojo
ot L oo . . Unidad de .
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Medida Linea Base Metas T1| T2 |T3|T4| (+/-)15% | (+/25% | (+) 25%
. . " . . . 0 Avances de obra de .
A 12.- Proyectos de infraestructura hidroagricola en el | Porcentaje de avance de obra en la Presa Valle de Porcentaje de avance de obra en la Presa Valle de (Avance de obra realizado/Avance de obra Porcentaje a Presa Valle de 20.00 Cumplir el 20% de
estado de Colima. Armeria Armeria laneado)*100 AR avance de obra
P ) Armeria (AND 2017 )
Porcentaje de incentivos entregados para el Porcentaje de incentivos entregados para el Numero de servicios de extensionismo 22 servicios de
B 01.- Incentivos para el desarrollo de capacidades, ) ' gacos p ! ' gacos p (Ndmere o o ) ervicios e 110000 22 servicios de
- ) desarrollo de capacidades, extensionismo y desarrollo de c y Numero de servicios de extensionismo Porcentaje extensionismo (ANO L
extensionismo y asesorial rural. NPT R NP extensionismo
ia técnica para productores asistencia técnica para pe productores programados)*100 2019)
. i . " . " " . " " (NGmero de proyectos de monitoreo y generacién de
B 02.- Monitoreo y generacién de informacién Porcentaje de proyectos de monitoreo y generacién | Porcentaje de proyectos de monitoreo y generacién | . . o . .
. . . ) ) o . ) L L . informacién estadistica del sector realizadas/Numero de . o 100.00 1 proyecto de
estadistica del sector agropecuario, forestal, acuicola, y | de informacion estadistica del sector agropecuario, | de informacion estadistica del sector agropecuario, . L . . Porcentaje |1 proyecto (ANO 2018 ) . o
esquero forestal, acuicola y pesquero forestal, acuicola y pesquero proyectos de monitoreo y generacion de informacién informacion
pesd ) ! ypesq ! ypesd estadistica del sector programadas)*100
26 CAMPANAS DE
" o . . . 100.00 21 campafias de
s o . . o . . . . o . . . (Numero de campaiias de sanidad e inocuidad SANIDAD E INOCUIDAD ) . )
B 03.- Implementacion de campafias de sanidad e Porcentaje de campafias de sanidad e inocuidad Porcentaje de campafias de sanidad e inocuidad . N X . sanidad e inocuidad
inocuidad vegetal, animal, pesca, acuicola y forestal vegetal, animal, pesca, aculcola y forestal vegetal, animal, pesca, aculcola y forestal Nimero de desanidad e Porcentaje | VEGETAL ANIMAL |\ ocetal, animal, pesca
getal s pesca, v g setal, s pesca, v g getal s pesca, v programadas)*100 PESCA, ACUICOLA Y gcul’c;ﬂa fur’e’:tal g
FORESTAL (ANO 2018 ) v
X . . 5 . . . ) . . 93,000 hectdreas )
. . . Porcentaje de hectéreas agricolas aseguradas antes | Porcentaje de hectéreas agricolas aseguradas antes | (Nimero de hectéreas agricolas aseguradas/Numero de . . 100.00 93,000 hectareas
B 04.- Aseguramiento de hectéreas agricolas. N o p X o L . . Porcentaje | agricolas aseguradas .
contingencias climatologicas. contingencias climatolégicas hectéreas agricolas programadas)*100 (AR 2019) agricolas aseguradas
Porcentaje de brigadas forestales para la Valor porcentual de brigadas forestales para la 1 brigadas contra
B 05.- Operacion de brigadas para la prevencion, . " & . P N P . & . P . (Numero de brigadas forestales realizadas/Numero de . . g. 100.00 1 brigada contra
) ) prevencién, combate y control de incendios prevencion, combate y control de incendios ) Porcentaje incendios forestales 3 .
combate y control de incendios forestales. brigadas forestales programadas)*100 o incendios forestales
forestales. forestales (ANO 2019)
Porcentaje de plantas forestales producidas para el | Valor porcentual de plantas forestales producidas 100,000 plantas
B 06.- Produccién de plantas forestales para el e ce P P para P cep g (Ndmero de plantas forestales producidas/NGmero de ) P2 100,00 100,000 plantas
. fortalecimiento de la cultura forestal y generacion para el fortalecimiento de la cultura forestal y Porcentaje | forestales producidas .
fortalecimiento de la cultura forestal. L N - . . plantas forestales programadas) *100 < forestales producidas
de servicios ambientales generacion de servicios ambientales (ANO 2019)
Porcentaje de informes trimestrales para el Valor porcentual de informes trimestrales para el . . . " . . . .
B 07.- Operacién de la Comisién de la Gerencia de la oreenta) . Pa rporee m e P (Ndmero de informes trimestrales realizados/Ndmero de | 4informes trimestrales|  100.00 4 informes
’ . ) funcionamiento y operacién de la comision de la funcionamiento y operacion de la comision de la . . Porcentaje o .
Cuenca Rio Ayuquila-Armeria. . . N ) ) ) N N informes trimestrales planeados)*100 (ANO 2019) trimestrales
gerencia de la cuenca rié ayuquila-Armeria gerencia de la cuenca rio ayuquila-Armeria
. L . Porcentaje de informes trimestrales para el Valor porcentual de informes trimestrales para el . . . " . . .
B 08.- Operacion de la Comisién de la Gerencia de la entale b para or por ° 25 P21 € | (NGimero de informes trimestrales realizados/NGmero de | 2informes anuales |  100.00 2 informes
. funcionamiento y operacién de la gerencia funcionamiento y operacion de la gerencia operativa . . Porcentaje o
Cuenca Costa Pacifico-Centro. N i i informes trimestrales planeados)*100 (ANO 2019) anuales
operativa de la cuenca costa pacifico centro. de la cuenca costa pacifico centro.
. . . Porcentaje de recurso econdémico en concepto de . P P . . o 100.00 54,052,333
CO1.- Planeacién y conduccién de la politica de ! ' o <P Porcentaje de recurso econémico en conceptode | (Recurso econdmico ejercido/ Recurso econdmico | 54,052,333 (Afi0 2019 $4,052,3:
recursos materiales,suministros y servicios - . o . Porcentaje recurso econémico 374
desarrollo rural. recursos materiales,suministros y servicios generales autorizado)*100 ) L
generales ejercido
Porcentaje de recurso econémico en concepto de | Porcentaje de recurso econémico en concepto de & 100.00 $38,295,306
o - g ’_J g ‘_) (Recurso econdmico ejercido/ Recurso econémico . $38,295,306 (ANO $ L
C 02.- Evaluacién de desempefio. pago de recursos humanos en el desempefio de pago de recursos humanos en el desempefio de . Porcentaje recurso econémico 0
3 . autorizado)*100 2019) .
funciones. funciones. ejercido




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

26-IMPULSO DEL SECTOR TURISTICO
COMPETITIVO Y SUSTENTABLE.
1- COLIMA COMPETITIVO

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Umbral Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: 120000 - SECRETARIA DE TURISMO. Verde | Amaritio | Rojo
Tipo-Dil ion- | Unidad d Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Cilculo po |menf|on n a' © Linea Base Metas _I (+/)15% | (+/-)25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
Contribuir a impulsar la conformacién de un
e o desaala deonecosgros, ceonémico e nesan's s et por_{deramadl prodo ) croms | Efcaci st | Tasade | $735SATSDeIMS | 200INCREMENTO D2
Fin . o proy ) 8 ' Tasa de variacion de derrama econdémica. q 8 . o P ) P 8 . Econdmica del afio (ANO | POR CIENTO EN DERRAMA | Ascendente
innovacion, el fomento a la calidad en los concepto de la actividad turistica con del periodo t-1)-1)*100 Anual Variacion 2017) ECONOMICA
servicios y el impulso a la profesionalizacion del respecto al periodo inmediato anterior
sector.
El sector turistico del Estado se beneficia de las :
) 3 ) (( llegada de turistas a los hoteles
diferentes acciones que buscan incrementar la " .
derrama econdmica y afluencia turistica: mejora muestra de manzanilo, colima,
. y N e ! tecomén, armeria y coml en el - - . o 2.00 INCREMENTO DEL 2
. de servicios y atencion a turistas y visitantes con N 5 - o . - y N Eficacia-Estratégico- | Tasa de 1,010,782 Turistas (ANO
Propésito N . . ) Tasa de variacion de la afluencia turistica. Variacion de afluencia turistica en el estado. | periodo t / llegada de turistas a los o POR CIENTO EN LA Ascendente
capital humano capacitado y profesionalizado, . Anual Variacién 2017)
5 . 12 hoteles muestra de manzanillo, AFLUENCIA TURISTICA
ademas de la implementacién de productos y " . B
royectos integrales que aprovechen los colima, tecoman, armera y
proy Erates que ap comala en el periodo t-1)-1)*100
atractivos del Estado.
P taje del d llo, gestion, . . . ” - fot & 100.00 tar el
A.- Proyectos y productos del sector turistico _orFen aje ael desarrotio, gestion, Porcentaje de avance inversion programada |  inversién obtenida / inversién Eficacia-Estratégico- . 105,297,605 Pesos (ANO ncre.men ar N
mantenimiento y apoyos a proyectos del sector o i Porcentaje total en la inversién Ascendente
desarrollados. s en proyectos del sector turistico. programada *100 Trimestral 2017) .
turistico. obtenida
100.00 100% DE
Porcentaje de la participacién de la Secretaria de Porcentaje de asistencias a eventos N o 134 Numero de eventos, INCREMENTO DE
R X . N porcentaje de participacion en N - N
) ) Turismo en eventos ferias y/o congresos vinculados al sector turfstico en los que : Eficiencia-Estratégico .| ferias o congresos enlos [ PARTICIPACION EN FERIAS
B.- Eventos, ferias y congresos atendidos. . P . . ) eventos locales, nacionales e 3 Porcentaje e . Ascendente
vinculados al sector turistico tanto a nivel local participa la Secretarfa de Turismo (tanto a internacionales Trimestral que participo la secretaria Y EVENTOS LOCAL,
nacional o internacional. nivel local, nacional e internacional) . (ARO 2017 ) NACIONAL E
INTERNACIONAL
e e s . s - 100.00 100% de
C.- Cursos de atencion y capacitacion a Porcentaje de los cursos de capacitacion y cultura . - (beneficiarios de cursos en el . L ) o L
L s L . . Numero de beneficiarios de cursos de ) - Eficacia-Estratégico- . 2617 Constancias (ANO beneficiarios de cursos de
prestadores de servicios turisticos turistica dirigidos a prestadores de servicios L L periodo/beneficiarios 3 Porcentaje L Ascendente
) s capacitacién y cultura turistica . Trimestral 2017) capacitacion y cultura
proporcionados. turisticos. programados al periodo)*100 .
turistica.
88796 Personas, turistas y 100.00 100% EN
. " . s . - " . . . (turistas y visitantes atendidosen | _. . . - visitantes atendidos en ATENCION A TURISTAS Y
D.- Servicio de atencién a visitantes y turistas | Porcentaje de los servicios de atencion a turistas | Porcentaje de avance en los servicios de N X . Eficiencia-Estratégico . . . i 5
roporcionados. Visitantes atencién a turistas v visitantes. el periodo)/(turistas y visitantes Trimestral Porcentaje | modulos de informacion, | VISITANTES EN MODULOS | Ascendente
Componentes prop : v : v : programados a atender)*100 redes sociales y medios | DE ATENCION, PAGINA
digitales. (ANO 2017)) WEB Y REDES SOCIALES.
s .
(porcentaje de avance en los Drtfolr)nr:ae':?vjv?):i?i::iziedeen 100.00100% EN EL
Porcentaje de instrumentos de ordenacién ? instjrumentus al instrumentos de AVANCE EN REFORMA O
" - L Instrumentos de ordenacion del sector turistico . . . . ) Eficiencia-Estratégico- . . MODIFICACION DE
E.- Planeacion de la politica turistica efectuada. N N del sector turistico actualizados o periodo)/(porcentaje de avance Porcentaje ordenacién del sector Ascendente
actualizados y publicados ublicados de instrumentos Anual turistico con mayor impacto INSTRUMENTOS DE
P ) 0 con Mayorimpacto| o pneNACION DEL SECTOR
programado)*100 en el dmbito turistico (ANO s
TURISTICO.
2017)
2662 Numero de operacion 2.00 INCREMENTO
de llegadas de vuelos y PORCENTUAL EN
F.- Opciones de conectividad implementadas Tasa de variacion en el nimero de visitantes que | Tasa de variacion en el numero de visitantes | (llegadas afio actual)-(llegadas afio | Eficiencia-Estratégico{ Tasade [ cruceros al estado. Llegada OPERACIONES DE Ascendente
- op P " | arriban al estado de Colima en vuelos o cruceros. que arriban en vuelos y cruceros. base)*100 / (llegadas afio base) Semestral Variacion de vuelos al LLEGADA DE VUELOS Y
estado(2645)+arribo de ARRIBO DE CRUCEROS AL
cruceros(17) (ANO 2017) ESTADO.
. 100.00 Atencién al 100
Porcentaje de los apoyos otorgados por la N )
B . L Porcentaje de avance en los apoyos numero de apoyos otorgados / S P por ciento de los
ASO1.- Impulso al desarrollo de productos y Secretaria de Turismo en la planeacién N N Eficiencia-Estratégico . 36 Proyectos apoyados
PR " - PPN otorgados por la Secretaria de Turismo en | numero de apoyos programados . Porcentaje o proyectos programados en| Ascendente
proyectos turisticos innovadores. diagndstico o asesoria técnica para productos L Trimestral (ANO 2017) i .
L productos turisticos *100 asesoria, gestiony
turisticos. .
N . Porcentaje de avance en convenios firmados N - - 2 Convenios de 100.00 Porcentaje de
’ . ) Porcentaje de los convenios firmados con . . . porcentaje de avance en Eficacia-Estratégico- . I "
A S02.- Firma de convenios de colaboracién B . entre la Secretaria de Turismo y diversas L ) Porcentaje colaboracién Firmados avance en la firma de Ascendente
dependencias de gobierno. ) - . convenios firmados Trimestral o .
dependencias del sector publico y privado (ANO 2017) convenios
Numero total de visitas de campo a sitios
A S03.- Realizacién de visitas a sitios turisticos del Porcentaje de las visitas de campo a sitios turisticos en el periodo para copnocer se porcentaje de avance en el total Eficiencia-Gestion: 64 Visitas a sitios para 100.00 PORCENTAJE
- ) . i perioco para de visitas a campo a sitios ) Porcentaje | asesoria técnica (AID 2017 | VISITAS DE CAMPO EN EL | Ascendente
Estado. turisticos. estado actual y sus necesidades de L Trimestral
o turisticos. ) PERIODO
Porcentaje de los congresos eventos turisticos Porcentaje de participacién en eventos 53 Eventos 100.00 PORCENTAJE DE
B S01.- Participacién en congresos, eventos culturalei de rumogcién en los que participa turisticos, qulturpales Ze romocién de la (eventos a los que se Eficiencia-Estratégico- Nacionales/Internacionales PARTICIPACIGN EN
turisticos, culturales y de promocion (locales, vaep! quep P " v dep! asistio)/(eventos 8! Porcentaje EVENTOS NACIONALES E | Ascendente

nacionales e internacionales).

asiste o contribuye la Secretaria de Turismo a
nivel local, nacional e internacional.

Secretaria de Turismo en eventos de dmbito
local, nacional e internacional.

programados)*100

Trimestral

a los que asisti6 (ANO 2017
)

INTERNACIONALES DEL
SECTOR TURISTICO




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

26-IMPULSO DEL SECTOR TURISTICO
COMPETITIVO Y SUSTENTABLE.
1- COLIMA COMPETITIVO

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Umbral Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: 120000 - SECRETARIA DE TURISMO. Verde | Amaritio | Rojo
Tipo-Dil ion- | Unidad d Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Cilculo po |men?|on n a' © Linea Base Metas _I (+/)15% | (+/-)25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
restadores atendidos rnt periodo 100.00 PORCENTAJE EN
CSO01.- Asesoria a prestadores de servicios Porcentaje de la atencion a prestadores de Porcentaje de avance en atencién a P .p S P PRESTADORES
o K - X N L - . . L PR actual/prestadores atendidos mt | Eficiencia-Estratégico . |311 Numero de Prestadores
turisticos para su inclusion en el Registro Nacional| servicios turisticos conforme a los lineamientos | prestadores de servicios turisticos inscritos eriodo base*100 / prestadores Trimestral Porcentaje Inscritos al RNT (A 2017 ) REGISTRADOS ANTE EL Ascendente
de Turismo (RNT) del RNT. en el Registro Nacional de Turismo (RNT) P! atendidos mt eri’::du base REGISTRO NACIONAL DE
P TURISMO EN EL ESTADO.
beneficiarios d | 100.00 PORCENTAJE DE
C S02.- Capacitacion a prestadores de servicios | Porcentaje de los cursos de capacitacion dirigidos | Porcentaje de avance en beneficiarios de (bene |.c|ar|05 N chr.su.s ene Eficiencia-Estratégico- . 2616 Prestadores
turisticos. a los prestadores de servicios turisticos. cursos de capacitacion. periodo/beneficiarios Trimestral Porcentaje capacitados (ANO 2017 ) BENEFICIARIOS DE CURSOS| Ascendente
: P - P : programados al periodo)*100 P DE CAPACITACION
C S03.- Imparticion de cursos de cultura turistica . . . - (beneficiarios de cursos en el L . 1346 Beneficiarios en 100.00 PORCENTAJE DE
. - L Porcentaje de los cursos de cultura turistica Porcentaje de avance en beneficiarios de ) L Eficiencia-Estratégico- . -
dirigida a prestadores de servicios turisticos y dirigidos a los prestadores de servicios turisticos cursos de cultura turistica periodo/beneficiarios Trimestral Porcentaje | cursos de cultura turistica |BENEFICIARIOS DE CURSOS| Ascendente
publico en general. ® P : : programados al periodo)*100 (ANO 2017 ) DE CULTURA TURISTICA
100.00 PORCENTAJE DE
o P . PR . e - P .. CERTIFICACIONES O
Actividades | C S04.- Realizacién de asesorias para certificaciéon N I T Porcentaje de avance en las certificaciones o | (beneficiarios de distintivos en el o L 61 Establecimientos
e L Porcentaje de las certificaciones o distintivos a o L . L Eficiencia-Estratégico- . " e RECERTIFICACIONES DE
/ re-certificacién a prestadores de servicios - L distintivos a prestadores de servicios periodo/beneficiarios 3 Porcentaje | certificados o recertificados Ascendente
turisticos. prestadores de servicios turisticos. turisticos rogramados al periodo)*100 Trimestral (AR 2017) ESTABLECIMIENTOS
: Pro P TURISTICOS EN EL
PERIODO.
. . 33337 Articulos varios 100.00 Porcentaje de
. . . . . Porcentaje de avance de entrega de material . . S L . . :
D SO1.- Entrega de material o equipo Porcentaje de material que se requiere para ) . (material entregado)/(material | Eficiencia-Estratégico- .| necesarios para labores en |Material necesario para las
) . . que se requiere para labores de atencién al . Porcentaje ) . & . Ascendente
promocional. labores de atenci6n al turista. turlsta programado)*100 Trimestral atencion al turista. (ANO labores de atencion al
3 2017) turista
100.00 PORCENTAJE DE
9364 Articulos varios
Porcentaje de material de apoyo que se requiere | Porcentaje de avance de entrega de material necesarios para labores en MATERIAL REQUERIDO
D S02.- Entrega de material de apoyo para las ara JIa atencién a visita:t:s qturistas :n ue se ri uiere para labores dge atencion al (material entregado)/(material | Eficiencia-Estratégico Porcentaje atencio’npal turista en PARA LA ATENCION A Ascendente
temporadas vacacionales. P s quese requiere p ° programado)*100 Trimestral ) ! TURISTAS Y VISITANTES EN
temporadas vacacionales. turista en temporada vacacional. temporadas vacacionales. TEMPORADAS
ANO 2017
¢ ) VACACIONALES.
97.23% Porcentaje de
Avance del porcentaje del presupuesto resupuesto ejercido en el resupuesto ejercido para
£ 01.- Desempefio de funciones operado de Porcentaje del presupuesto ejercido parala | “" porcentaje de! presupue (presupuesto ej Eficiencia-Gestion- | Presupuesto jerado p 10000 presupuesto
- . o . - ejercido para la realizacion de las actividades periodo)/(presupuesto Porcentaje el cumplimiento de N Ascendente
manera eficiente realizacion de las actividades en materia turistica. . . N Semestral . . ejercido
en materia turistica programado para el periodo)*100 actividades en materia
turistica (ANO 2017 )
0% Porcentaje de avance en
(porcentaje de avance en los reforma o niodificacio’n de 100.00100% EN EL
e . . . o s . ) . AVANCE EN REFORMA O
E S02.- Impulso a modificaciones a instrumentos . . Porcentaje de instrumentos de ordenacion instrumentos al L - instrumentos de .
" . - Instrumentos de ordenacion del sector turistico . . . . Eficiencia-Estratégico- . i MODIFICACION DE
de ordenacién del sector turistico para beneficio . . del sector turistico actualizados o periodo)/(porcentaje de avance Porcentaje ordenacién del sector Ascendente
del sector turistico. actualizados y publicados ublicados. de instrumentos Anual turistico con mayor impacto INSTRUMENTOS DE
: P - ©0 €N Mayor MP2Z9| oRDENACION DEL SECTOR
programado)*100 en el ambito turistico (ANO
TURISTICO.
2017)
2662 Numero de operacion 2.00 INCREMENTO
de llegadas de vuelos y PORCENTUAL EN
F SO1.- Realizacién de acciones para contribuira | Tasa de variacién en el nimero de visitantes que | Tasa de variacion en el numero de visitantes | (llegadas afio actual)-(llegadas afio| Eficiencia-Estratégico{ Tasade | cruceros al estado. Llegada OPERACIONES DE Ascendente
la conectividad turistica del Estado. arriban al estado de Colima en vuelos o cruceros. que arriban en vuelos y cruceros. base)*100 / (llegadas afio base) Semestral Variacion de vuelos al LLEGADA DE VUELOS Y

estado(2645)+arribo de
cruceros(17) (ANO 2017 )

ARRIBO DE CRUCEROS AL
ESTADO.




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

28-IMPARTICION DE JUSTICIA ELECTORAL.
3 - COLIMA SEGURO

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Reportey Umbral | Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: 41406 - TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE COLIMA. Seméforo Verde | Amarillo Rojo
Tipo-Dimensién- | Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Célculo P ) y Linea Base Metas N T1| T2 [T3|T4| (+/)15% | (+/)25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
Contribuir a aumentar la confianza en las instituciones [
. . . P : 52% indice de
del Estado de Colima mediante la imparticion imparcial y 52.00 Atender el 100%
PR . : - . . - confianza de las S
. de justicia electoral, asi como substanciar y resolver los . ) . Este indicador mide la confian en las . ) Eficacia- o R de los juicios y recursos
Fin ) ) L o, Indice de Confianza en las Instituciones Electorales R indice de confianza L . indice instituciones ) Ascendente
medios de impugnacion en proteccion de los derechos instituciones electorales. Estratégico-Bienal - en materia de derecho
P ; electorales afio 2014
politicos-electorales de los y las ciudadanas, - electoral.
N ! X (ANO 2014)
consolidando la democracia en la entidad.
70.00 Atender el 100%
70% Subindice de de 10s juicios v recursos
' IR I - ) - El subindice mide el potencial de los subindice sistema politico estable y o confianza de las Jucos y
- El Estado de Colima cuenta con imparticién imparcial y | Subindice sistema politico estable y funcional del indice | . - . - e Eficacia- . . en materia de derecho
Propdsito . y - L sistemas politicos estatales para ser estables| funcional del indice de competitividad L . Indice instituciones Ascendente
expedita ,profesional y especializada. de Competitividad Estatal 3 Estratégico-Bienal . electoral de acuerdo al
y funcionales estatal electorales afio 2014 rincinio de legalidad
(ANO 2014 principio de leg v
constitucional.
Garantizar que todos los actos y 100.00 Alcanzar el
N . " . resoluciones emitidas por las autoridades total de asuntos que se sujeten al o 100% de las 36
. . . Porcentaje de resoluciones realizadas por el Tribunal o ) ) L ) Eficacia- . " . )
A.- Acciones realizadas por el Tribunal Electoral del " administrativas electorales y Partidos principio de legalidad y - . 36 juicios afio 2014 | resoluciones realizadas
Componentes ) Electoral del Estado de Colima respecto del total de - L Estratégico- Porcentaje o ) Ascendente
Estado de Colima. . Politicos sean acorde a las const el total de asuntos 3 (ANO 2014) por el tribunal electoral
casos atendidos. _— - . Trimestral .
consagradas en la Constitucion Politica de recibidos y resueltos del Estado de Colima
los Estados Unidos Mexicanos. sean confirmadas
2sto en equipamiento adquirido en el 57,144.61 Tasa de 100.00 Incrementar el
Este indicador define el monto anual en la & N .q P q B variacion anual de 100% apoyo y la
) I o — - - N periodo de interproceso electoral t/ gasto Economia- Tasa de A R
A SO01.- Apoyo en la gestion y el desarrollo institucional. Tasa de variacion en equipamiento adquirido compra de equipamiento para el Tribunal . . - 3 . o equipamiento gestion institucional del| Ascendente
en equipamiento adquirido en el periodo | Estratégico-Anual | Variacién o o N
Electoral del Estado 1 adquirido (ANO 2017 | Tribunal Electoral del
) Estado
" : 100.00 Incrementar el
namero de cursos y talleres realizados por L .
-, N, - N . . . . . . . Eficacia- & 100% el nimero de
A S02.- Capacitacion, Investigacion y Difusion en materia| Porcentaje de nimeros de talleres y cursos realizados Numero de talleres y cursos realizados el personal juridico entre el nimero de . . [ 10 Cursos (ANO 2014
Estratégico- Porcentaje talleres y cursos para el | Ascendente 70
de Derecho Electoral. respecto de los planeados respecto de los planeados cursos y talleres programados por el N ) L
. I Trimestral personal juridico y
Actividades personal juridico L .
administrativo
100.00 Que se cuente
con la suficiente
Eficacia- & capacidad operativa
A S03.- Resolucion de recursos y juicios en materia de | Nimero de resoluciones de recursos y juicios en materia | Se refiere a la cantidad de resoluciones en | total de recursos y juicios resueltos/ total . .| 36 Juicios (ANO 2014 | . pv P ¥
) . . Estratégico- Porcentaje técnica para resolver en| Ascendente
Derecho Electoral de derecho electoral materia de derecho electoral de recursos y juicios atendidos . ) .
Trimestral tiempo y forma los

recursos y juicios
interpuestos.




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

29-ADMINISTRACION ELECTORAL.
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Reportey Umbral | Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: 41403 - INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE COLIMA. Semaforo Verde [ Amarillo Rojo
Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Dimensién- N Linea Base Metas . T1 | T2 |T3|T4| (+/)15% [ (+/)25% | (+) 25%
N Medida Indicador
Frecuencia
100.00 Cumplir el
Contribuir al mejoramiento integral de las condiciones Se refiere al apego y cumplimiento de los Eficacia 1 ELECCIONES 100% el proceso
. de vida de la ciudadania colimense a través de la Porcentaje de procesos electorales que cumplen con el - .p g v P (elecciones realizadas/elecciones - . |APROBADAS/ELECCIO electoral
Fin ) iy o N principios constitucionales y legales rectores de Estratégico- | Porcentaje . Ascendente
garantia en el respeto a la legalidad de los procesos principio de legalidad . aprobadas)*100 NES REALIZADAS*100 | cumpliendo con el
la materia electoral Anual o
electorales. (ANO 2019) proceso de
legalidad
La ciudadania cuenta con un érgano de carécter
ermanente con las mejores fondi:iones de 100.00 Aleanzar el
. P . 4 . 5 Se refiere al desarrollo de actividades que 0 Actividades de 100% en las 12
infraestructura, conocimientos e insumos para organizar " y . ) - - o
y . A fomenten la mayor presencia de partidos (actividades de educacion Eficacia- educaciény cultura | actividades de
‘i y desarrollar procesos de elecciones locales con la mayor| Porcentaje de la meta de participacién ciudadana en " e - ™ ot . i - . o £ei " i o
Propésito L ’ . politicos, cl y T actividades de educacién Estratégico- | Porcentaje ica vy
participacion ciudadana posible, presencia de los procesos electorales I, : B R
N " N X " participacion de la ciudadania en procesos programadas)*100 Anual programadas (ANO cultura
partidos politicos, candidaturas independientes y que .
. R electorales 2019) democratica
fomenta la cultura democratica y la educacion civica en
) programadas
la entidad.
Se refiere a la relacién porcentual de los partidos L. . . 9 Acciones de 100.00 Lograr el
| o o o . o o . ) (atencion de solicitudes de partidos . . -
A-P y dela del Consejo . . . politicos y organizaciones de ciudadania que ™ o ) B Eficacia- registro solicitado / 100% de
N " Porcentaje de la meta de partidos Politicos y . . .. |politicos y organizaciones de ciudadania con . . ) . .
Componentes |General del Instituto Electoral del Estado de Colima y sus . X . R tienen registro y cumplen con la reglamentacién " - ) Estratégico- | Porcentaje | Acciones de registro | solicitudesde | Ascendente
. Organizaciones de Ciudadania con registro ) . registro/ solicitudes de atencién < L.
brganos desconcentrados. establecida para la operacién de los recursos Anual programado (ANO atencion
L . porgramadas)*100
publicos asignados 2019) programadas
100.00 Ejercer el
100% el
100% Monto total resupuesto para
) L del presupuesto de P P . P
. - " . - L Se refiere al presupuesto ejercido en las - . la operacién del
A S01.- Acciones de apoyo para la operacion del Consejo | Porcentaje de gasto ejercido en operacion y apoyo del L " . _— Eficacia- gastos ejercido N
) . N ) actividades relacionadas con la operacién (presupuesto anual ejercido/presupuesto L . Consejo General
General del Instituto Electoral del Estado de Colima y sus| Consejo General del Instituto Electoral del Estado de N Estratégico- | Porcentaje | /Monto total del N Ascendente
. . general del Instituto Electoral del Estado de anual aprobado)*100 del Instituto
brganos desconcentrados. Colima. ) Anual presupuesto anual
Colima < Electoral del
programado (ANO )
Estado de Colimay
2019) .
sus Organos
desconcentrados
100.00 Ejercer el
” P 100% del
12 financiamiento
. presupuesto para
N - . - publico .
. . o s . y - - y y I L o (financiamiento publico Eficacia- N - el fortalecimiento
A S02.- Fortalecimiento de partidos politicos y atencién Porcentaje de financiamiento publico otorgado a los Se refiere al financiamiento publico ordinario . - L L .| pagado/financiamien 3
. ) B . ) L ) ) - pagado/financiamiento publico Estratégico- | Porcentaje P de partidos Ascendente
a organizaciones de ciudadania con registro. partidos politicos autorizado a los partidos politicos to pulblico .
programado)*100 Anual politicos y
programado*100 organizaciones de
(ARD2019) galizacio
ciudadania con
registro
100.00 Cumplir al
100% ACTIVIDADES 100% P
b la
P . . " P N L Actividades del proceso electoral realizadas Eficacia- PROGRAMADAS EN P
A S03.- Organizacién y desarrollo de procesos Porcentaje de actividades realizadas en organizacion y Porcentaje de efectividad de las etapas del L L . organizacion y
entre las actividades del proceso electoral | Estratégico- | Porcentaje EL PROCESO Ascendente
electorales. desarrollo de procesos electorales proceso electoral o desarrollo de los
. programadas Anual ELECTORAL (ANO
Actividades procesos
2018)
electorales
" P " 100.00 Cumplir al
Acciones institucionales realizada para .
y . . . . . . . - 12 Acciones 100% la
I - . . . ) ” Se refiere a las acciones realizadas para combatir la violencia politica contra mujeres|  Eficacia- N N 9"
A S04.- Promocién e implementacién de mecanismos de [ Porcentaje de acciones en prevencion y atencién de la o N . . L . .| realizadas/acciones | promocién de los
L ) 3 o . . . disminuir en el estado los casos de violencia | entre Acciones Institucionales programadas | Estratégico- | Porcentaje 5 Descendente
participacion ciudadana. violencia politica contra las mujeres en razén de género - . . . . s - programadas * 100 | mecanismos de
politica contra las mujeres en razén de genero | para combatir la violencia politica contra Anual < A
. (ANO 2019) participacion
mujeres por 100 .
: 100.00 Cumplir al
12 Acciones de p
. 100% las acciones
fortalecimiento a la de promocion
e - ) ! e Se refiere a las acciones realizadas para la (Acciones de fortalecimiento de la . democracia promocion y
A S05.- Promocion y difusion de la cultura civica y porcentaje de acciones de promocion y difusion de la ) e o . " ) Eficacia- " ) difusion de la
. - L B . promocion y difusién de la cultura civica y democracia realizadas/Acciones de L . realizadas/acciones L
garantia de los derechos politico-electorales de la cultura civica y garantia de los derechos politico- B - . ) Estratégico- | Porcentaje . cultura civicay | Ascendente
3 . ) garantia de los derechos politico electorales de fortalecimiento de la democracia de fortalecimiento a N
ciudadania. electorales de los ciudadanos. Anual garantia de los

los ciudadanos en el estado de colima

programadas)*100

la democracia
programadas * 100
(ANO 2019)

derechos politico-
electorales de los
ciudadanos.




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

29-ADMINISTRACION ELECTORAL.
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Reportey Umbral | Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: 41403 - INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE COLIMA. Semaforo Verde [ Amarillo Rojo
Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Dimensién- N Linea Base Metas . T1 | T2 |T3|T4| (+/)15% [ (+/-)25% | (+) 25%
N Medida Indicador
Frecuencia
100% ACCIONES DE | 100.00 Cumplir al
TRANSPARENCIAY | 100% los tramites
. o . . . . L . ) . Tramite de solicitudes de informacion Eficiencia- RENDICION DE de transparencia y
A S06.- Transparencia y rendicién de cuentas en materia | Porcentaje de acciones en transparencia y rendicién de Porcentaje de tramites de transparencia y . . ) L. L .
. . ) . atendidas entre solicitudes de informacién | Estratégico- | Porcentaje CUENTAS EN accesoala Descendente
electoral. cuentas en materia electoral acceso a la informacion atendidos en el estado . "
programadas Anual MATERIA ELECTORAL informacién
ATENDIDAS (ANO atendidos en el
2019) Estado




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

30-ARBITRAJE Y ESCALAFON.
3 - COLIMA SEGURO

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

. Reportey Umbral | Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: 41407 - TRIBUNAL DE ARBITRAJE Y ESCALAFON. maforo Verde | Amarillo | Roio
Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimensién- N Linea Base Metas ) T1 | T2 |T3|T4| (+/15% | (+/)25% | (+) 25%
N Medida Indicador
Frecuencia
Contribuir al mejoramiento integral de las condiciones
de vida de los colimenses, a través de politicas publicas Se refiere al incremento de demandas atendidas ((demandas atendidas del afio T/ Eficacia- Tasa de 190 Resolver 11.00 Resolver 300
Fin que permitan al estado mantener la estabilidad politica Tasa de Variacion de demandas atendidas respecto al afio anterior demandas atendidas del afio T - 1)-1) Estratégico- Variacién demandas (ANO 2018 demandas en el Ascendente 324
y garantizar el respeto a la legalidad en apoyo a la P *100 Anual ) presente ejercicio
gobernanza.
Eficacia- 190 d d. 100.00 Resolver 300
- Los servidores publicos y los entes gubernamentales . . Se refiere a las demandas presentadas por los (laudos emitidos/laudos |caf:|.a " . emandas esolver
Propésito N Porcentaje de laudos emitidos. N Estratégico- | Porcentaje | atendidas (ANO 2018 demandas en el Ascendente 323
resuelven sus controversias. trabajadores que concluyen el laudo pr 100 Lo
Anual ) presente ejercicio
A.- Coordinacién de las acciones para resolver las Se refiere al incremento de demandas atendidas ((demandas atendidas del afio T/ Eficacia- Tasa de 190 Resolver 11.00 Resolver 300
Componentes y s p . Tasa de Variacion de demandas atendidas o . demandas atendidas del afio T - 1)-1) Estratégico- o demandas (ANO 2018 demandas en el Ascendente 324
controversias individuales y colectivas tramitadas. respecto al afio anterior Variacion L
*100 Anual ) presente ejercicio
A S01.- Coordinacién de las acciones para resolver las Se refiere a las ue son idas en Eficacia- 190 DEMANDAS 100.00 Resolver 300
- coordinadn  para reso Porcentaje de demandas atendidas h g ‘ Estratégico- | Porcentaje | ATENDIDAS (ARO | demandasenel | Ascendente 323
controversias individuales y colectivas tramitadas el afio respecto al total de demandas en tramite programadas) * 100 .
Anual 2018) presente ejercicio
4060100 EJERCER EL .
Actividades o TOTAL DEL 100.00 Ejercer el
- - Eficacia- 100% del presupuesto
- _— . Presupuesto ejercido para pago de sueldos 'y presupuesto ejercido/presupuesto - . PRESUPUESTO .
A S02.- Servicios Personales. Presupuesto ejercido en sueldos y salarios ) o 3 ) Estratégico- | Porcentaje asignado para sueldos| Ascendente
salarios en el presente ejercicio asignado en sueldos y salarios Anual ASIGNADO EN salarios en el
SUELDOS Y SALARIOS v

(ANO 2018 )

presente ejercicio




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

31-IMPARTICION DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA.
3 - COLIMA SEGURO

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

41408 - TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL Reporte y Umbral | Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: ESTADO DE COLIMA. Semaforo Verde [ Amarillo Rojo
Tipo-Dimensién-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Cilculo P N N Linea Base Metas N T1| T2 |T3(T4| (+/)15% | (+/-)25% | (+)25%
Frecuencia Medida Indicador
Contribuir a la certeza juridica de la sociedad de N . . Se logra medir la eficacia del Tribunal al " . . . Eficacia- 415 Asuntos 100.00 Aumentar a 498 el
. . . o L P Porcentaje de expedientes concluidos respecto al ) (expedientes concluidos /inventario de L . . o R
Fin Colima mediante la eficaz imparticion de justicia . ) . resolver de manera expedita los asuntos que . Estratégico- Porcentaje | concluidos (ANO 2018 nimero de asuntos Ascendente 28.1
- . inventario de expedientes expedientes )*100 . _
administrativa. le son planteados. Anual ) concluidos del afio 2018
Las personas fisicas o morales reciben imparticion . . - " . (nimero de sentencias emitidas en el " . ) 100.00 Aumentar a 860 el
- R o Porcentaje de sentencias emitidas en el afio respectoa | Se concluyen los asuntos en sentencia de P N ... |Calidad-Gestion- . 782 Sentencias . X
Propésito de justicia fiscal, administrativa y de . s y " afio/nimero de expedientes con citacion Porcentaje - o nimero de sentencias | Ascendente
. ) - los expedientes con citacién para sentencia manera expedita ) Anual emitidas (ANO 2018) ”»
T de servidores publicos. para sentencia)*100 emitidas
I - . . . . Se mide la eficiencia del Tribunal medi: la di luidos en el Calidad- 415 Asuntos 100.00 Aumentar a 498
A.- Atribuciones constitucionales y legales Porcentaje de expedientes concluidos en el afio respecto L . o . . . i . . N "
Componentes N . N o resolucion de un tiempo razonable delos | afio/expedientes ingresados en ese mismo |  Estratégico- | Porcentaje | concluidos (ANO 2018 los expedientes Ascendente 28.1
cumplidas a los ingresados en ese mismo afio o ) .
asuntos que le son planteados afio)*100 Trimestral ) concluidos
N - Se mide el numero de demandas que se . - L L. 743 Demandas 100.00 Aumentar a 817 el
o Porcentaje de demandas admitidas respecto a las . . (nimero de admit Eficaci t . < .
A S01.- Atencion a demandas presentadas admiten por estar presentadas en tiempo y X Porcentaje | presentadas (ANO nimero de demandas | Ascendente
demandas presentadas de demandas presentadas)*100 Trimestral L
forma 2018) admitidas
Porcentaje de presupuesto ejercido para servicios (presupuesto ejercido para la operacion del 13,819,562.45 100.00 aumentar a
A S02.- Erogacion de recursos para el pago de . P P i P N Se mide la cantidad de presupuesto ejercido P . P ) P . P Eficacia-Gestion- . Presupuesto $16,583,474.94 el
- personales respecto al presupuesto autorizado para . tribunal/presupuesto autorizado para la X Porcentaje . - R Ascendente
servicios personales - en servicios personales . " Trimestral autorizado (ANO 2019| presupuesto autorizado
servicios personales operacion del tribunal)*100 o
) para el ejercicio fiscal
Actividades Porcentaje de presupuesto ejercido para la operacion (presupuesto ejercido para la operacién del 2658,277.55 100.00 Aumentar a
A 03.- Realizacion de actividades administrativas . . P P ) P . P Se mide la cantidad de presupuesto ejercido P . P ) P . P Eficacia-Gestion- . Presupuesto $2,924,105.30 el
) y del Tribunal respecto al presupuesto autorizado para la . " tribunal/presupuesto autorizado para la X Porcentaje . o N Ascendente
para la operacién del Tribunal L . en para la operacién del Tribunal L " Trimestral autorizado (ANO 2019| presupuesto autorizado
operacion del Tribunal operacion del tribunal)*100 o
) para el ejercicio fiscal
7000 Personas que
(ntimero de ciudadanos que conocen la 2° 9U€ 100,00 Aumentar a 8015
. o o . . . o . e - . conocen el Tribunal A
Porcentaje de la poblacién que conoce la funcion del Se determina el porcentaje de la poblacién actuacion del Tribunal en el afio final/ Eficacia-Gestion- . L el nimero de personas
Porcentaje de Justicia Ascendente

A 04.- Difusion de las actividades del Tribunal

Tribunal

que conoce la funcién del Tribunal

numero de ciudadanos que conocen la
actuacion del tribunal en el afio inicial)*100

Trimestral

Administrativa (ANO

2018)

que conocen las funciones
del Tribunal




Denominacioén del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

33-SEGURIDAD PUBLICA Y PREVENCION DEL DELITO.
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

; . X Umbral Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: 140000 - SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA. Reporte y Seméforo Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-Dimensidn- | Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas . T1 T2 T3|T4| (+/7)15% | (+/-)25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
2.00 Disminuir en 2
74.5 Porcentaje de orcientoa 78.5la
Contribuir a mejorar la calidad de vida de la — o . . . Conocer el indice de percepcién de la . . . ~ . - . J P .,
. ., . i Indice de percepcidn ciudadana de inseguridad publica . , . o (SPercepcion _inseguridad_afio  |Eficacia-Estratégico; Tasa percepcion de percepcion de
Fin poblacidn del estado de Colima mediante la . ciudadania por la seguridad publica en . . o . . . Descendente
. L en el Estado de Colima . _evaluar) Anual (Absoluto) | inseguridad (ANO [inseguridad publica en
seguridad publica. Colima .
2017) los habitantes del
Estado de Colima
9.00 Disminuiren 9
, . o 24424 Delitos del or ciento anual la
Conocer el resultado de la incidencia ((Numero de delitos del afio a L L. ] . p. i L
, . . , e , . , . .. |Eficacia-Estratégico; Tasa fuero comun incidencia delictiva del
Incidencia delictiva fuero comun delictiva del fuero comun en el afio a evaluar/Numero de delitos del afio . i Descendente
evaluar anterior*100)-100)) Anual (Absoluto) | cometidos en 2017 fuero comun en el
(ANO 2017) estado, es decir, 2,204
delitos.
L. La poblacidn del estado de Colima goza de ‘e I,OS'
Proposito . S 10.00 Disminuir en un
seguridad publica. 10 por ciento la
((Numero total de homicidios 700 Homicidios insidencia de
. Disminuir el nimero de homicidios dolosos | dolosos del afio a evaluar/Numero |Eficacia-Estratégico- Tasa dolosos cometidos L
Tasa de homicidio doloso - o homicidio doloso Descendente
gue se presentan en el estado total de homicidios dolosos del afio Anual (Absoluto) [en el estado en 2017 respecto al afio
anterior*100)-100)) (ANO 2017) p .
anterior, es decir 61
homicidios
Conocer el porcentaje de colonias en las que 25.00 Incrementar un
se ha intervenido a través de los programas (Numero colonias 105 Colonias 25 por ciento 52
A.- Colonias con acciones de prevencién social Porcentaje de colonias intervenidas respecto a las de Prevencion del Delito, respecto al intervenidas/Numero total de Eficiencia-Gestion- , . ) . colonias programadas
. . . . . , L. e . o . Porcentaje | intervenidas (ANO . . Ascendente
intervenidas. colonias con vulnerabilidad social numero de colonias identificadas como con colonias con vulnerabilidad Trimestral 2017 para intervenir con
vulnerabilidad social debido a los conflictos social)*100 programas de
de tipo social que se presentan en ellas. prevencion del delito.
10.00 Incrementar en
1249 Piezas de .
. . . . ) 10% a 258 piezas,
. . , . . . . ., Conocer el porcentaje de equipamiento, , . equipamiento, .
B.- Equipo de proteccién, vehiculos y Porcentaje de piezas de equipamiento, proteccidn, , . (Numero de piezas L ., ., entre equipo de
. L, . . , . L, prendas, vehiculos y equipo de , . Eficiencia-Gestién- ) proteccion, iy .
radiocomunicacion a corporaciones de seguridad | vehiculos y radiocomunicacién entregados respecto de ] o, entregadas/NUmero de piezas ) Porcentaje ) proteccidn, vestuario | Ascendente
L radiocomunicacion entregados en el Trimestral vehiculos y
publica entregados. las programadas L programadas)*100 . L, y patrullas para la
ejercicio fiscal radiocomunicacién L,
(ANO 2017 Policia Estatal
Acreditada
10.00 Incrementar en
. . Conocer el porcentaje del personal policial (Ndmero de elementos L ., 3646 Elementos en
L . Elementos en desarrollo policial registrados respecto de . . . , Eficiencia-Gestion- . . 10% a 349 elementos
C.- Elementos en desarrollo policial registrados. registrado para cursos de capacitacion en el | registrados/Numero de elementos , Porcentaje | desarrollo policial . Ascendente
los programados Trimestral N registrados en
IFCPP programados)*100 (ANO 2017) ..
desarrollo policial.
10.00 Incrementar en
, . Conocer el porcentaje de operativos Numero de operativos . ., 4965 Operativos en 10%, es decir 316
D.- Operativos de seguridad y vigilancia de la Operativos realizados y participacidon en operativos en ) P . J -, P . . ( i P . Eficiencia-Gestidn- ) . P . > .
. . . realizados y la participacion en operativos | realizados/Numero de operativos . Porcentaje | conjunto, realizados operativos en Ascendente
Policia Estatal realizados. conjunto respecto a los programados . ., Trimestral N .
en conjunto, por la Policia Estatal programados)*100 (ANO 2017) conjunto
programados
80.00 Incrementar a
. . . Conocer el porcentaje de personas privadas | (Nimero de reincidentes/Numero L ., 267 PPL, 80%, correspondiente
E.- Personas privadas de la libertad reinsertados oo . , . ] ) ) ] Eficiencia-Gestidn- . L. . .,
. L. Indice de reincidencia delictiva de la libertad reinsertados a la sociedad que | total de personas reinsertadas a la : Porcentaje | reincidentes (ANO | a 97 PPL en atencidn | Descendente
a la sociedad que no reinciden. . . Trimestral .
no reinciden, por el SISPEN sociedad)*100 2017) integral para la
reinsercion social
, 0.00 Mantener 0
. (Ndmero de adolescentes o .
F.- Adolescentes en conflicto con la ley . o , C ., 0 Adolescentes reincidencias de
. . L o L . . Conocer el porcentaje de adolescentes que reincidentes /Nimero de Eficiencia-Gestion- . L N
reinsertados o reintegrados que no reinciden en Indice de reincidencia delictiva adolescentes . . . Porcentaje | reincidentes (ANO adolescentes Descendente
. . reinciden, por el IEEMA adolescentes reinsertados a la Trimestral }
violaciones a la ley. . N 2017) reinsertados a la
sociedad)*100 )
Componentes sociedad.
100.00 Atender el
Conocer el porcentaje de expedientes que Numero de expedientes 3821 Expedientes 100% de 4987
G.- Servicios de la Unidad de Medidas Cautelares| Porcentaje de expedientes atendidos respecto a los . P . ! XP I. ., au (N . , xpedi Eficiencia-Gestidn- ) ,Xp ! °,
) . han sido atendidos por la Coordinacidn de atendidos/Numero total de , Porcentaje | atendidos porla expedientes de Ascendente
proporcionados. recibidos . - . . Trimestral N o
Servicios Auxiliares para Medidas cautelares. expedientes)*100 UMECA (ANO 2017 )| seguimiento de las
UMECA del Estado
i . 90 NUmero de 100.00 Cumplir el
. (Numero de empresas de seguridad ..
., ., . . . Conocer el porcentaje de empresas de . . , L ., empresas de 100% de supervisiones
H.- Regulacién a la operacién de las prestadoras | Porcentaje de supervisiones realizadas respecto de las ) . . privada supervisadas/Nimero de | Eficiencia-Gestion- ) . , ]
. . . . seguridad privada que han sido . . : Porcentaje | seguridad privada realizadas a 90 Ascendente
de servicios de seguridad privada realizadas. programadas , empresas de seguridad privada Trimestral . _
supervisadas por la SSP . supervisadas (ANO empresas de
registradas)*100 , ,
2017) seguridad privada
Numero de empresas de seguridad i 33.00 Cumplir con el
o . . - . . . . L . 0 Numero de metas )
I.- Actividades coordinadas del Despacho de la Porcentaje de cumplimiento de metas del Plan Estatal | Conocer el nimero de metas cumplidas del | privada supervisadas/Numero de | Eficiencia-Gestidn- . . 33% correspondiente
Porcentaje | del PED cumplidas Ascendente

SSP realizadas.

de Desarrollo

Plan Estatal de Desarrollo

empresas de seguridad privada
registradas

Trimestral

(ANO 2017)

a una de las tres
metas PED cumplidas




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

33-SEGURIDAD PUBLICA Y PREVENCION DEL DELITO.
7 - VARIOS EJES

Denominacioén del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

; . , Umbral Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: 140000 - SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA. Reporte y Seméforo Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-Dimensidn- | Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas . (+/-)15% | (+/-)25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
80 numero de 15.00 Incrementar en
servicios prestados | 15% a 12 servicios de
de seguridad y seguridad y vigilancia
J.- Servicios de seguridad y vigilancia personal o . . ) conocer el porcentaje de incidentes reales | (numero de servicios prestados/ L ., vigilancia intramuros| personal, intramuros
. . porcentaje de servicios brindados, respecto a los . i . .. Eficiencia-Gestion- ,
intramuros, armados no armados y custodia de . atendidos por los diversos servicios de numero de servicios . Porcentaje armados, no armados, no armados,| Ascendente
. solicitados L Trimestral . .
valores, brindados emergencia e instituciones programados)*100 armados y custodia | y custodia de valores
de valores por personal de la
brindados (ANO Policia Auxiliar del
2017) Estado
90.00 Atender el 90%
. . . . : - . . - de las 140,745
, . , porcentaje de incidentes atendidos a través de los conocer el porcentaje de servicios atendidos (numero de incidentes reales . ., O incidentes reales
K.- Llamadas de emergencia, denuncia anénima y . . . . . i . . Eficacia-Gestion- i ] N llamadas de
. , . . . servicios de emergencia 911 y 089 y el sistema de por los diversos servicios de emergencia e | registrados/numero de incidentes . Porcentaje atendidos (ANO . Ascendente
sistemas de video vigilancia, atendidos ) . ) . Trimestral emergencia 'y
videovigilancia institucionales reales cerrados)*100 2020) . .
denuncias anénimas
reales registradas
25.00 Incrementar en
Mostrar el avance porcentual de los Comités (NGmero de comités 24 Comités un 25 por ciento, 364
A S01.- Implementacién de programas y eventos Porcentaje de comités integrados respecto a los de Vecino Vigilante integrados en los . , o, Eficiencia-Gestion- . integrados, acciones programas
., . . . . . integrados/Numero de comités , Porcentaje . = Ascendente
de prevencidn del delito y proximidad social programados periodos que deba presentarse dicha Trimestral anualmente. (ANO en prevencion del
) . programados)*100 , .
informacion. 2017) delito y proximidad
social.
10.00 Incrementar en
. ., , 348 Prendas de ,
L ., ., . Porcentaje de prendas de proteccién que se (Ndmero de prendas L .. .. un 10 por ciento 120
B SO1.- Adquisicién de prendas de proteccion |Prendas de proteccidon adquiridas respecto a las prendas ., . . , Eficiencia-Gestion- . proteccion para C
. o entregaron a la Policia Estatal Acreditada adquiridas/Numero de prendas : Porcentaje L, ~ la adquisicion de las | Ascendente
para seguridad publica. programadas , , * Trimestral Policia Estatal (ANO .,
respecto al nimero que se programo programadas)*100 2017 ) prendas de proteccién
programadas.
0 En el afio base no
. 10.00 Incrementar en
. . . se adquirieron .
L, , Conocer el porcentaje de avance en la (Numero de vehiculos L ., . un 10 por ciento la
B S02.- Adquisicion de patrullas y vehiculos para ) . . ) ] , Eficiencia-Gestidn- ) unidades patrullas .,
. . Vehiculos adquiridos respecto a los programados adquisicion de vehiculos automotores para | entregados/Nimero de vehiculos . Porcentaje ., adquisicion a 2 Ascendente
seguridad publica. ., L, Trimestral para la Policia )
la operacion de la Policia Estatal programados)*100 . vehiculos patrulla
Estatal Acreditada roeramados
(ANO 2017 ) prog '
10.00 Incrementar en
. . B . 835 Numero total de{ un 10 por ciento la
L . Conocer el porcentaje de uniformes (NUumero de uniformes L ., . L
B S03.- Adquisicion de uniformes para elementos . . . . , . Eficiencia-Gestidn- i uniformes adquisicion de 136
. Uniformes adquiridos respecto a los programados adquiridos para el personal de seguridad de | entregados/Numero de uniformes . Porcentaje . ~ . Ascendente
de seguridad. . . Trimestral adquiridos (ANO uniformes para el
la Policia Estatal Acreditada programados)*100 .
2017) personal de la Policia
Estatal Acreditada.
7.00 incrementar en
Numero de equipos de diez por ciento, 7
Conocer el niumero de equipos de ( . q p‘ ] 66 Equipos de P .
S . . , L, - . N . radiocomunicacion L . . o, equipos de
B 04.- Adquisicion de equipo de Equipos de radiocomunicacién adquiridos respecto a los| radiocomunicacidén que se adquieren en el » , . Eficiencia-Gestion- .| radiocomunicacién . L,
, L, . o ., adquiridos/Numero de equipos de , Porcentaje . - radiocomunicacion Ascendente
radiocomunicacion para seguridad. programados ejercicio fiscal en curso para la Policia Estatal . L, Trimestral adquiridos (ANO
. radiocomunicacién programados para el
Acreditada 2017) .
programados)*100 presente ejercicio
fiscal.
0.00 Incrementar en
, . . . . Numero de personal policial L L 274 Elementos un 10 por ciento 11
C S01.- Capacitacién de elementos de seguridad Porcentaje de elementos capacitados respecto a los Conocer el porcentaje de elementos ( . ,p P Eficiencia-Gestion- . . _ P
S . . capacitado/Numero de personal ) Porcentaje | capacitados (ANO los elementos Ascendente
publica. programados policiales capacitados, por el IFCPP Trimestral
total programado)*100 2017) programados para
capacitacion.
(Numero de elementos de 70.00 Incrementar en
e . . . . . . . — . 40 Elementos .
C 02.- Acreditacidn de elementos de seguridad Porcentaje de elementos acreditados respecto a los Conocer el porcentaje de elementos seguridad acreditados/Numero | Eficiencia-Gestion- , . - 70 por ciento a 2
. . . ) Porcentaje | acreditados (ANO Ascendente
publica. programados policiales acreditados, por el IFCPP total de elementos Trimestral 2017) elementos
programados)*100 acreditados.
10.00 Incrementar en
, . . . . Numero de personal policial . ., 2171 Elementos 10 por ciento 349 la
C 03.- Profesionalizacién de elementos de Porcentaje de elementos profesionalizados respecto a Conocer el porcentaje de elementos ( i . P , P Eficiencia-Gestion- . . ) P . L,
. L .. . . profesionalizado/Numero de , Porcentaje | profesionalizados | profesionalizacion del [ Ascendente
seguridad publica. los programados policiales profesionalizados, por el IFCPP Trimestral N .
personal total programado) * 100 (ANO 2017) personal operativo
policial en el estado.
100.00 Evaluar al 100
, or ciento de los 617
., N . . . (Numero de elementos . ., 597 Elementos P
C 04.- Evaluacion del desempeiio de los Porcentaje de elementos certificados respecto a los Conocer el porcentaje de elementos . , Eficiencia-Gestidn- . e . elementos
elementos de seguridad publica rogramados oliciales certificados, por el IFCPP certificados/Ndmero total de Trimestral Porcentaje | - certificados (ANO rogramados para Ascendente
& P prog P ds elementos a certificar)*100 2017) Prog P

evaluacién del
desempefio.




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Denominacion del Pp: 33-SEGURIDAD PUBLICA Y PREVENCION DEL DELITO.
Eje de la Politica Publica (PED): 7 - VARIOS EJES
. . , Umbral Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: 140000 - SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA. Reporte y Semaforo Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-Dimensidn- | Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo pFrecuencia Medida Linea Base Metas indicador T1 T2 T3|T4| (+/7)15% | (+/-)25% | (+) 25%
10.00 Incrementar en
NU d ti I 10 iento 16
_ B . . ( um'ero e opera |vo§ por la o 5 161 Operativos un 10 por c.len o
D KO1.- Operativos de la Policia Estatal . . Conocer el porcentaje de operativos Policia Estatal Acreditada Eficiencia-Gestion- , . operativos
. ) Operativos realizados respecto a los programados i . ; . : Porcentaje | Anuales Realizados Ascendente
Acreditada realizados. realizados por la PEP realizados/Numero de operativos Trimestral (ANO 2017 programados de la
programados) * 100 Policia Estatal
Acreditada.
8.00 Incrementar en
, . 4804 Operativos en | un 8 por ciento a 384
. . . . . . . . (Numero de operativos en . ., . , )
D K02.- Operativos en Conjunto realizados con Operativos en Conjunto realizados respecto a los Conocer el porcentaje de operativos . . , Eficiencia-Gestion- .| conjunto realizados operativos en
. . . conjunto realizados/Numero de . Porcentaje - . Ascendente
otras dependencias. programados realizados en conjunto, por la SO. ) Trimestral anualmente (ANO conjunto
operativos programados)*100
2017) programados con
otras dependencias.
80.00 Incrementar a
i , 80 por ciento
Conocer el porcentaje de puestos de trabajo| (Numero de PPL capacitados en L ., 49 Puestos de P .
L. , .. , Eficiencia-Gestidn- . . correspondiente 97
en talleres de oficios generados para PPL, algun oficio/NUmero total de i Porcentaje | trabajo en talleresy ., Ascendente
Trimestral - - PPL en atencidn
oficios (ANO 2017) .
integral para la

E SO1.- Actividades integrales para la reinserciéon
social

Porcentaje de puestos de trabajo en talleres de oficios
generados para PPL respecto de los programados

por el SISPEN

PPL)*100

10 Adolescentes

reinsercion social.

20.00 Incrementar en
20 por ciento 2

F KO2.- Tratamiento médico psicoldgico.

Actividades

Porcentaje de tratamientos médicos psicoldgicos
realizados respecto a los programados

médicos psicoldgicos realizados a ACL, por el

IEEMA

atencion médica/Numero total de

adolescentes)*100

Trimestral

que se ofrecen al
interior del Instituto
(ANO 2017)

. . . Conocer el porcentaje de puestos de trabajo| (Nimero de adolescentes inscritos | _,. . . ., . . .
L, - Porcentaje de puestos de trabajo en talleres de oficios . i , Eficiencia-Gestion- , inscritos en algun ,
F SO1.- Capacitacién en oficios. en talleres de oficios generados para ACL, | en un programa de ofico/Numero : Porcentaje . adolescentes privados| Ascendente
generados para ACL respecto de los programados " Trimestral taller de oficios . . )
por el IEEMA total de adolescentes)*100 - de su libertad inscritos
(ANO 2017) , -,
en algun taller u oficio.
20.00 Incrementar en
10 APL inscritos en 20 por ciento, 2
. . . los tratamientos | adolescentes privados
Conocer el porcentaje de tratamientos (Numero de adolescentes con L ., L. . )
Eficiencia-Gestion- .| médico-psicoldgicos | de su libertad que se
Porcentaje o Ascendente
encuentren recibiendo

alguna atencién

médico-psicoldgica al

interior del instituto.

20.00 Incrementar en

20 por ciento 2

F 03.- Fomento al deporte.

Porcentaje de ACL en actividades deportivas con
respecto al total de PPL

Conocer el porcentaje de ACL que participan
en actividades deportivas, por el IEEMA.

(Numero de adolescentes con
actividades deportivas/Numero
total de adolescentes)*100

Eficiencia-Gestion-

10 APL inscritos en
alguna actividad
deportiva (ANO

2017)

10 Adolescentes

adolescentes privados
de su libertad inscritos

en alguna actividad
deportiva al interior
del instituto.

20.00 Incrementar en

20 por ciento 2

Ascendente

F 04.- Formacion educativa.

Porcentaje de ACL en actividades educativas con
respecto al total de PPL

Conocer el porcentaje de ACL que participan
en actividades educativas, por el EEMA

(Numero de adolescentes con
atividades educativas/Numero
total de adolescentes)*100

inscritos en algun
programa educativo

(ANO 2017)

adolescentes privados
de su libertad inscritos

en algln programa
educativo.

20.00 Incrementar en
20 por ciento 2

Ascendente

F 05.- Fomento de la cultura.

Porcentaje de ACL en actividades culturales con
respecto al total de PPL

Conocer el porcentaje de ACL que participan
en actividades culturales, por el IEEMA

(Ndmero de adolescentes con
actividades culturales/Numero
anual total de adolescentes)*100

10 APL inscritos en
alguna actividad

ltural (ANO 2017)

adolescentes privados

de su libertad inscritos

en alguna actividad
cultural.

100.00 Cumplir con el
100 por ciento de 662

Ascendente

F 06.- Supervision de medidas cautelares o
suspension condicional del proceso

Porcentaje de adolescentes en supervisién de medidas
cautelares o suspension condicional del proceso

Conocer el porcentaje de adolescentes en

supervision de medidas cautelares o
suspension condicional de proceso.

(Numero de expedientes de
adolescentes en
supervision/Numero total de
expedientes de adolescentes
remitidos)*100

(Numero de evaluaciones de riesgo

) Porcentaje
Trimestral
Eficiencia-Gestion- .
. Porcentaje
Trimestral
Eficiencia-Gestion- .
. Porcentaje
Trimestral
cu
L ., 3
Eficiencia-Gestion- .
Porcentaje

Trimestral

3 Adolescentes en
supervisidn por

UMECA (ANO 2017)

2934 Evaluaciones

personas en calidad
de victimas
supervisadas a través
de las UMECA del
Estado. UMECA del
Estado.
100.00 Atender el 100
por ciento de 3,245
evaluaciones de riesgo

Ascendente

Ascendente

G SO1.- Evaluacién de riesgos procesales.

Porcentaje de evaluaciones de riesgos procesales
realizadas, con respecto a las evaluaciones solicitadas
por Jueces y Ministerios Publicos

Conocer el porcentaje de evaluaciones de

riesgos procesales realizadas.

realizadas/Numero de
evaluaciones de riesgo

Eficiencia-Gestion-
Trimestral

Porcentaje

solicitadas)*100

de riesgo realizadas

(ANO 2017)

de las UMECA del

Estado.




Denominacioén del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

33-SEGURIDAD PUBLICA Y PREVENCION DEL DELITO.
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

; . , Umbral Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: 140000 - SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA. Reporte y Seméforo Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-Dimension- | Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas . T1 T2 T3|T4| (+/7)15% | (+/-)25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
887 Personas 100.00 Atender el 100
G 02.- Supervision de medidas cautelares o Porcentaje de personas supervisadas en libertad, con . (Numero de expedientes en L ., supervisadas en por ciento de 1080
. - ., . Conocer el porcentaje de personas que son ., , Eficiencia-Gestion- . . ] i
suspension condicional del proceso para relacién al total de personas canalizadas por el poder . . supervision/Numero total de : Porcentaje | libertad a través de |personas supervisadas| Ascendente
o supervisadas en libertad. . . Trimestral - .
adolescentes. judicial expedientes remitidos)*100 la UMECA (ANO en libertad por las
2017) UMECA del Estado.
100.00 Cumplir con el
. . 100 por ciento de 662
(Numero de expedientes de P .
. personas en calidad
) ., . Conocer el porcentaje de adolescentes en adolescentes en L ., 33 Adolescentes en L.
. Porcentaje de adolescentes en supervisién de medidas o . ., , Eficiencia-Gestidn- . . de victimas
G 03.- Soporte a victimas ., . supervision de medidas cautelares o supervision/Numero total de . Porcentaje supervision por . , Ascendente
cautelares o suspension condicional del proceso ., . . Trimestral N supervisadas a través
suspension condicional de proceso. expedientes de adolescentes UMECA (ANO 2017)
o N de las UMECA del
remitidos)*100
Estado. UMECA del
Estado.
90.00 Supervisar al
3 . 90 Empresas de P
. (Nimero de empresas de seguridad . . menos al 90 por
. . . . . Conocer el porcentaje de empresas de . , ; . ., seguridad privada .
H SO1.- Supervision de empresas de servicios de Porcentaje de empresas de seguridad privada ) . . privada supervisadas/Nimero de | Eficiencia-Gestion- . . ciento, 81 empresas
. . i seguridad privada que han sido . . : Porcentaje registradas y ; . Ascendente
seguridad privada. supervisadas respecto a las programadas , empresas de seguridad privada Trimestral . . de seguridad privada
supervisadas por la SSP . supervisadas (ANO L,
registradas)*100 2017 ) con autorizacion y
registro en el estado.
89.00 Cumplir con el
54 Indicadores 'p
. o . - . 89 por ciento de
- - Conocer el porcentaje de indicadores de los (Ndmero de indicadores L ., atendidos de los o
| 01.- Seguimiento a indicadores de los . o . . L . ] Eficiencia-Gestion- ) ] seguimiento de 48
. o Porcentaje de indicadores atendidos Programas Sectorial e Institucional que han atendidos/Numero total de . Porcentaje | programas sectorial | . . Ascendente
Programas Sectorial e Institucional de la SSP. ] . o Trimestral AR - indicadores de los
sido atendidos por la SSP indicadores)*100 e institucional (ANO )
2017 ) programas sectorial e
institucional de la SSP.
. 89.00 Cumplir con el
. . Ly . 54 Indicadores .
|1 02.- Procesamiento de informacién sensible . Lo i Lo . 89 por ciento de
, ., ., Conocer el porcentaje de indicadores de los (Numero de indicadores L ., atendidos de los .
para seguridad y proteccidn de la poblacién a . o . . L . ] Eficiencia-Gestion- ) ) seguimiento de 48
, . ., ., Porcentaje de indicadores atendidos Programas Sectorial e Institucional que han atendidos/Numero total de , Porcentaje | programas sectorial | . . Ascendente
través de la implementacién y cordinacién de ] . o Trimestral o - indicadores de los
. . sido atendidos por la SSP indicadores)*100 e institucional (ANO .
acciones estrategicas programas sectorial e
2017) S
institucional de la SSP.
, 100.00 Cumplir el 100
7 nimero de . P
.. por ciento con
) . servicios prestados ] .,
conocer el porcentaje de servicios prestados de seeuridad u satisfaccion de al
. ., ., . de seguridad y vigilancia intramuros .. . 'g. menos 90 por ciento
J 01.- Satisfaccidn de prestacidn de servicios de ) (numero de servicios co nun 90 por . ., vigilancia intramuros .
.. . . . . ., L. . armados, no armados y custodia de valores . . . Eficacia-Gestion- . en 76 servicios
vigilancia personal o intramuros armados y no Porcentaje de satisfaccidn de servicios brindados . ) ciento de satisfaccion /numero i Porcentaje armados, no Ascendente 13.2 19.7
. gue han sido brindados por la PAE con un . Trimestral . prestados de
armados, y custodia de valores -, i ., total de servicios prestados)*100 armados y custodia ) . .
resultado de evaluacién de satisfaccion de al de valores seguridad y vigilancia
menos 90 por ciento - intramuros, armados,
P brindados (ANO o armados
2017) , »Y
custodia de valores.
100.00 Atender el 100
, ., por ciento de la
. ., conocer el porcentaje de recepcion de (numero de llamadas reales ., .,
K 01.- Servicio de recepcién de llamadas de , ., . . ] . . ., 0 recepcién de atencion de 492,322
. i L. . porcentaje de recepcion de llamadas de emergencias, | llamadas reales atendidas por los diversos registradas/numero total de Eficacia-Gestion- ) . g
emergencia, denuncia andénima y sistemas de Porcentaje [llamadas registradas| llamadas recibidasa | Ascendente 28

video vigilancia

denuncia andnima y sistemas de video vigilancia

servicios de emergencia e instituciones,
respecto al total de llamadas

llamadas recibidas a los servicios de
emergencia 911 y 089)*100

Trimestral

(ANO 2020)

los servicios de
emergencia y
denuncia andnima.




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Denominacién del Pp: 35-DERECHOS HUMANOS.
Eje de la Politica Publica (PED): 3 - COLIMA SEGURO
Unidad Presupuestal: 41401 - COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA. Reporte y Seméforo Umbral [ Umbral [ Umbral
Verde Amarillo Roio
Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- N Linea Base Metas . T T2 T3 |TA| (+/15% [ (+/)25% | (+)25%
N Medida Indicador
Frecuencia
Contribuir para fortalecer el Estado de Derecho, Disminucién en la presentacién o 65.2925 Ver metodologia
asegurar el respeto a los derechos humanos de la de las quejas, asi como la L Eficacia- . o
: p N PR i . : . e o Ver nota metodoldgica IGI - Tasa para el calculo del IGI 65.29 Disminuir los
ciudadania mediante la promocién, difusién, proteccién fndice de impunidad promocion, difusién, proteccion ) ) . Estratégico- . ) ) Ascendente
Universidad de las Américas (Absoluto) Universidad de las niveles del IGI
y defensa de los derechos humanos de todas las y defensa en los Derechos Anual L -
. . . Américas (ANO 2018 )
personas que viven y transitan en el Estado de Colima. Humanos.
. . " . 20121 beneficiarios 100.00 Atenderse a un
L. . y Porcentaje de personas atendidas que | Se refiere al nimero de personas . )
La poblacion que habita y transita en el Estado de ) . N . Eficacia- atendidas personas total de 20101 personas
) ) . . . reciben servicios de que presentan quejas por ( personas atendidas/personas por 3 N ) . -
Colima recibe la atencién y servicios de promocion, e L . . Gestion- Porcentaje atendidas por la CDHEC, incrementando asi la Constante
. .. promocion,difusion,proteccién en defensa presuntas violaciones a sus atender)*100 ) . . A
difusion, proteccién y defensa de los derechos humanos. de los derechos humanos derechos humanos Trimestral mediante las areas que la visibilizacion de la
conforman (ANO 2019 ) CDHEC
8 Recomendciones como
linea base para el afio 100.00 EMISION DE
2020, se tpomara' un RECOMENDACIONES DE
El total de las recomendaciones (recomendaciones Eficacia a r;ximado des UNA MANERA PRONTA
A.- Acciones de proteccion y defensa a los derechos N . - emitidas de las quejas que se . o . N P ) . Y OPORTUNA DE LOS
. Porcentaje de recomendaciones emitidas RN emitidas/violaciones Estratégico- Porcentaje recomendacién del afio Ascendente
humanos realizadas. acredite violacion a los derechos acreditadas)*100 Anual 2019, en las cuales se EXPEDIENTES DE QUEJA
humanos acred’ite fehaciente la ENLOS QUE HAYAN
violacién a DDHH (ANO ACREDITADO
VIOLACIONES A DDHH.
2019)
1, Oficina Propia y
habilitada en los
Municipios de Manzanillo y
Tecoman tal y como lo 2.00 HABILITAR DOS
Habilitacion de oficina de marca nuestra Ley Organica| OFICINAS PROPIAS Y
A S01.- Apertura de oficinas en la ciudad de Manzanillo y - . L . en \"ARTICULO 3.- La ADECUADAS, PARA
. o . - derechos humanos en los (oficinas construidas/oficinas Calidad- Tasa L A
Tecoman de la Comision de Derechos Humanos del Porcentaje de oficinas aperturadas municipios de Tecoman rogramadas)*100 Gestion-Anual | (Absoluto) Comision de Derechos BRINDAR ATENCION EN |  Constante
Estado de Colima. i Y prog Humanos del Estadode |  LOS MUNICIPIOS DE
Colima es el organismo | TECOMANYMANZANILL
publico (...) con o
personalidad juridica,
patrimonio propio, (...)
(AN 2019 )
2621 personas atendidas |100.00 ATENDER AL 100
A S02.- Atencién a los usuarios que solicitan la Porcentaje de usuarios atendidos que [ Se refiere al nimero de personas . L por el drea de Visitaduria POR CIENTO DE LA
. i s P B . h " o . (numero de personas atendidas/en Eficiencia- " .
intervencion de esta Comision a través de las asesorias, |solicitan la intervencién de esta Comision a que presentan quejas por . . » N atencion a toda persona | POBLACION QUE ACUDE
. . . . . B ) N . . relacion a las quejas Gestion- Porcentaje . . Constante
gestiones y quejas por violaciones a los derechos través de asesorias, gestiones y quejas y presuntas violaciones a sus resentadas)*100 Trimestral que requiera el servicio de [A SOLICITAR ELAPOYO E
humanos. violaciones a los derechos humanos derechos humanos P la CDHEC a través del drea | INTERVENCION DE LA
de Visitadurfa (ANO 2019 ) CDHEC
1.00 CONFORME A LO
1, Oficina Propia y ESTABLECIDO EN EL
habilitada tal y como lo | ARTICULO 3° DE LA LEY
marca nuestra Ley Organica ORGANICA DE LA
Oficinas propias y habilitadas en \"ARTICULO 3.- La CDHEC, SE SOLICITA LA
AK03.- Habilitacién de instalaciones propias y propiasy nad! VAl !
L para dar mejor servicio a las - . - " Comisién de Derechos ADECUACION Y
adecuadas para la Comisién de Derechos Humanos para N - " e ( oficina construida / oficina Calidad- Tasa -
atender las o ved da la poblacié Porcentaje de oficinas habilitadas personas que acuden a recibir los rogrmada ) * 100 Gestion-Anual | (Absoluto) Humanos del Estado de HABILITACION DE Constante
colin?ense servicios de esta Comisién de Prog Colima es el organismo OFICINAS PROPIAS Y
i Derechos Humanos publico (...) con ADECUADA PARA ESTE
personalidad juridica, ORGANISMO PUBLICO
patrimonio propio, (...) (...) Personalidad
(AN 2019 ) juridica, patrimonio
propio, (...)
100.00 UTILIZAR LOS
RECURSOS
FINANCIEROS DE
MANERA ADECUADA Y
100% Utilizar los recursos TRANSPARENTE
A 504..— .rij- d acion y i6 .de Porcentaje de Gasto Ejercido Prog.rama.s presup.uestales y (gasto ejerc.ido /presupuesto Efi.ciencia— Tasa financieros de manera. CONFORME A LAS Ascendente
la Comision de Derechos Humanos del Estado de Colima. financieros aplicados autorizado)* 100 Gestion-Anual [ (Absoluto) | transparentey necesaria NECESIDADES QUE
No 201
(ANO2019) REQUIERA EL
ORGANISMO PARA UN
MEJOR
FUNCIONAMIENTO




(personas atendidas en los programas 1000.00 ATENDER,
Total de personas atendidas en de promocién,capacitacion,difusion 16500 personas CAPACITAR,
A S05.- Fortalecimiento, promocién, difusion y Porcentaje de personas atendidas 105 pro r:amas de promocisn en materia de derechos Eficacia- beneficiarias/os personas FOMENTAR,
capacitacion de los derechos humanos en todos los : P ) v P g i p ) ! humanos/Personas por atender en Estratégico- Porcentaje atendidas a través de la SENSIBILIZARY DARA | Ascendente
o . capacitadas capacitacion y difusién en " s o
sectores de la poblacion colimense. materia de derechos humanos los programas de promocion Anual (capacitacién, promocién y | CONOCER LOS DDHH A
capacitacion,difusién, en materia de divulgacion. (ANO 2019 ) LA POBLACION
derechos humanos. COLIMENSE
8 protocolos de estambul 10000 APLICACION DEL
Se refiere al nimero de personas a I’:cadus realizacion de los PROTOCOLO DE
A S06.- Atencidn a personas en las cuales se detecte que [ Porcentaje de atencion a usuarios que se | victimas de tortura por parte de | (victimas de tortura con protocolo de Eficacia- P rotocolos de estambul ESTAMBUL A AQUELLOS
haya sufrido tortura a través de la aplicacion del les aplica el protocolo de Estambul en caso | servidores publicos, a quienes se estambul aplicado/victimas de Estratégico- | Porcentaje pnecesarius 2 aquellos EXPEDIENTES DE QUEJA | Descendente
protocolo de Estambul. de tortura les aplica el protocolo de tortura)*100 Anual expedientes re?entados CUYO ACTO
Estambul Opr(omﬂ "’ANO 2010y | RECLAMADO VERSE EL
P : HECHO DE TORTURA
100.00 LLEVAR A CABO
6 programas llevar a cabo EL TOTAL DE
:e f’\anera conjunta PROGRAMAS /O
y Generara y realizar acciones den ' - juntay PROYECTOS EN
A S07.- Proteccién de los derechos humanos de los . . " i (programas realizados/ programas Eficiencia- . |transversal los programas y
3 . I~ Porcentaje de acciones realizadas torno a la atencion a grupos con . . Porcentaje . MATERIA DE DIFUSION | Ascendente
sectores en situacion de vulnerabilidad. ) i L por ejecutados) * 100 Gestién-Anual protocolos a diversos
situacién de vulnerabilidad eectores de I Boblacion Y PROTECCION DE
vulnerable (Algo 2019) DDHH. ALOS GRUPOS
EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD
100.00 REALIZAR LA
DIFUSION DE LAS
1530 publicaciones ACTIVIDADES DE ESTA
A S08.- Difusion de las actividades que se desarrollen Publicaciones, ediciones y L - o . 3 p . -
ara el cumplimiento de las funciones de la CDHEC. Porcentaje de publicaciones emitidas [ difusién en materia de derechos (publicaciones emitidas/publicaciones| _Eficacia- Porcentaje publicaciones realizadas COMISION DE Ascendente
p l\‘/)isién Mision Institucional) B d P humanos programadas)*100 Gestién-Anual ) por diversos medios de DERECHOS HUMANOS
v . comunicacién (ANO 2019 ) MEDIANTE LA
PUBLICACION DE LAS
MISMAS
100.00 DAR
CONTESTACION A TODA
Dar contestacion a las solicitudes 285 solicitudes atendidas | SOLICITUD EN MATERIA
de acceso a la informacion, de dar contestacion de DE TRANSPARENCIA Y
A S09.- Difusion de las actividades en materia de . L o manera clara y transparente del | (solicitudes e informacién brindada Calidad- manera pronta, oportuna y ACCESOA LA
: B Porcentaje de actividades de difusién . L . " . . - A
transparencia generadas por las areas que conforman realizadas en materia de transparencia | 9U€ hacer de la CDHEC,asi como /solicitudes e informacion Estratégico- Porcentaje | veraztodas las solicitudes | INFORMACION CONEL | Constante
este organismo. P la actualizaciones constante en programadas)*100 Anual de acceso a la informacion | FIN DE CUMPLIMENTAR
su pagina ofical y/o redes presentadas ante esta PARTE FUNDAMENTAL
sociales CDHEC (ANO 2019) DE LA TRANSPARENCIA
Y RENDICION DE
CUENTAS PED
500 Expedientes de queja, | 100.00 DIGITALIZACION
recomendaciones DE LOS EXPEDIENTES DE
digitalizados preserva el [ QUEJAS EN LAS QUE SE
{ ivisti i istori BIESE REALIZAD
A $10.- Clasificacion de documentos que conforman el Tota.l.de registros archivisticos y . . . Calidad- archlvfn.lw/lstur]cu deesta HUBIESE REALIZADO
) L - . N - clasificados dentro de las bases | ( actividades realizadas/actividades . N Comisién asi como su UNA RECOMENDACION
patrimonio histérico, cultural y administrativo de la Porcentaje de documentos clasificados Estratégico- Porcentaje - Constante
CDHEC. de datos que conforman el programadas ) * 100 Anual actuar, digitalizando las Y/0 DOC,. DE NO
) sistema de registro Recomendaciones y/o Doc.| RESPONSABILIDAD Y
de No Responsabilidad QUE SE ENCUENTRAN
(dando prioridad) (ANO | EN EL ARCHIVO DE ESTA
2019) CDHEC,
100.00 DAR
(suma del valor de las actividades 1 proyecto transversal el SEGUIMIENTO
A S11.- Desarrollo de trabajos de transversalidad en N . " Fomentar las acciones ) - seguimiento a la alerta de | MATERIAL, ADECUADO
. . . . Porcentaje de acciones realizadas a la ) transversales realizadas/Suma del Eficacia- N . )
torno a la igualdad sustantiva de género en los diversos . . . transversales en materia de . ) Porcentaje género, aportaciones, Y CONTUNDENTE A LAS | Ascendente
i igualdad sustantiva de género . . valor de las actividades transversales | Gestion-Anual —
sectores de la poblacion. igualdad y género atribuciones, y avances RECOMENDACIONES
programadas)* 100 o
(ANO 2019) PREESTABLECIDAS DE
LA ALERTA DE GENERO
100% adecuada utilizacién
A t ia, rendici6 de financieros,
A 12.- Reducir la corrupcién mediante la rendicién de mayor ransparencl.a rencicion - ©los re.curs.os inancieros 100.00 Se refiere al
. L . . . ) de cuentas,mecanismos de _— Eficacia- con la finalidad de poner o
cuentas, la implementacién del Organo Interno de Actividades realizadas,registradas y ) " B (gasto ejercido/presupuesto . N . gasto ejercido en
. . 5 N . monitoreo y evaluacién, asf X Estratégico- | Porcentaje en primer lugar a este ® - Constante
Control (OIC), y el sistema de Control interno y ejecutadas en materia de transparencia | autorizado)*100 . . acciones en materia de
como el uso de tecnologias de Anual Organismo en materia de

Administracion de Riesgo

informaciény comunicacién

transparencia y rendicion
de cuentas (ANO 2019 )

transparencia




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

37-REGISTRO DEL TERRITORIO.
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Unidad Presupuestal: 41523 - INSTITUTO PARA EL REGISTRO DEL TERRITORIO DEL ESTADO DE COLIMA. Reporte y Semdforo | Umbral | Umbral [ Umbral
Verde Amarillo Roio
Tipo-Dimensién-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P N N Linea Base Metas . T1 | T2 [T3|T4| (+/)15% | (+/)25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
Contribuir a mejorar la calidad de los servicios que . - L N.D. componentes y 100.00 Alcanzar el
N . o . . (Promedio de cumplimiento de cada uno de Eficacia- L
. presta el Gobierno del Estado mediante la actualizacién | Porcentaje de de y | Mideel de y . L N actividades 100% del
Fin . ) . . . N L los componentes/nimero total de Estratégico- Porcentaje o . Ascendente
permanente del inventario de inmuebles registrados en actividades del Instituto. actividades planeados. . programadas (ANO | cumplimiento de las 6
) componentes y actividades)*100 Anual .
la base de datos del Instituto 2019) actividades
80.00 Dar respuesta al
Los usuarios de los servicios registrales, catastrales y . . " P . . L 42962 Tramites P
L ) Porcentaje de usuarios que reciben de manera . L . (Tramites registrales atendidos en al menos Eficiencia- . ) 80% de los 42962.00
- territoriales del Estado reciben de manera oportuna y . . L Mide la eficiencia y el tiempo de respuesta . . . N registrales atendidos - .
Propésito S o e oportuna y eficiente de seguridad juridica - N 48 horas/ total de Tramites registrales Estratégico- | Porcentaje tramites registrales | Ascendente
eficiente la certeza y seguridad juridica de sus ) . . . de los servicios otorgados a los usuarios. . en al menos 48 horas .
X proporcionada al patrimonio de los usuarios. ingresados) * 100 Anual < ingresados en al
propiedades. (ANO 2019)
menos 48 horas
(Trdmites registrales catastrales 100.00 Atender el
A.- Tramites registrales, catastrales y territoriales . i . Indica los Tramites atendidos cumpliendo - g. . V Eficacia-Gestion- N 67353 Tramites 100% de los 67353.00
. ) Porcentaje de trdmites atendidos. L territoriales atendidos /total de Tramites) * Porcentaje ) - . Ascendente
proporcionados a los usuarios. con los objetivos institucionales. 100 Semestral atendidos (ANO 2019 ) | tramites ingresados en
elafio
Componentes 100.00 Ejercer el 100%
de los $33,552,058.00
Porcentaje de recursos econémicos ejercidos en | Indica la cantidad de recursos econdémicos L o . 24383747 Pr s T
~ . oo o ~ I (Presupuesto ejercido/total de Presupuesto | Eficacia-Gestion- N PR 5 recursos 0! N
B.- Desempefio de Funciones de pago de de ejercidos en concepto de pago de 5 . Porcentaje para némina (ANO 25.6
N ) asignado)*100 Trimestral en concepto de pago
IRTEC Desempefio de Funciones. 2019) o
de desempefio de
funciones
80.00 Cumplir al
., L, menos el 80% de la
A S01.- Actualizacién de cartografia de las zonas de . N . . . - ” 700 Planeacion de L
L L . . . . Indica la cantidad de hectareas (Hectareas sobrevoladas/ total de Hectéreas | Eficacia-Gestién- . Planeacion de
crecimiento en las cabeceras municipales mediante el Porcentaje de hectéreas actualizadas. . X Porcentaje | cobertura con vuelos Ascendente
sobrevoladas en el estado. planificadas)*100 Trimestral o cobertura con vuelos
uso del dron. de Dron (ANO 2019)
de Dron de las 700
hectareas planificadas
80.00 Cumplir al
L, menos el 80% de la
- . o 4 . . 700 Planeacion de .
A S02.- Creacién del compendio de imagenes aéreas de . . ) . . . (Hectdreas de zona de riesgo - " Planeacion de
- " N N N Porcentaje de hectéreas de zonas de riesgo Indica la cantidad de hectareas de zonas ) Eficacia-Gestion- .| cobertura con vuelos
los principales sitios de alto riesgo por contingencias . . sobrevoladas/total de Hectéreas de zona de . Porcentaje cobertura con vuelos | Ascendente
actualizadas de riesgo sobrevoladas en el estado. N o Trimestral de Dron de zonas de
naturales. riesgo planificadas)*100 . & de Dron de las 700
riesgo (ANO 2019) N
hectareas de zonas de
riesgo
100.00 Cumplir al
Indica la cantidad de municipios que B . . - ” . I 100% con la
. ) 3 Porcentaje de catastros municipales - uniciplos a (Municipios que envian la informacién | Eficacia-Gestién- | 10 diez Municipios del oo
A S03.- Actualizacion de la informacién catastral. . envian mensualmente informacion I . Porcentaje o actualizacion de la Ascendente 70
actualizados mensual catastral/total de Municipios)*100 |  Trimestral Estado (ANO 2019) | "
catastral. informacin catastral
de los 10 municipios
Actividades
100.00 Ejercer el 100%
' ) - - 1,800,000.00 y
" . . . L Indica la cantidad de recursos econémicos (Presupuesto ejercido para gastos - L. de $2236000.00
BOL-R de actividades ativasparala |  Porcentaje de recursos ejercidos en gastos - . . Eficacia-Gestion- . Presupuesto para P
L . ejercidos en concepto de gastos operativos/total de Presupuesto asignado . Porcentaje . ~ | recursos econémicos | Ascendente 333
operacion. operativos . y Trimestral gastos operativos (ANO
operativos. para gastos operativos)*100 2019) en concepto de gastos
operativos
100.00 Ejercer el 100%
. . L (Presupuesto ejercido para gastos de 22,583,747.00 ) N
. — Indica la cantidad de recursos econémicos L N " de $31316058.00
W - Porcentaje de recursos ejercidos en gastos de . servicios personales/total de Presupuesto | Eficacia-Gestion- N Presupuesto para L
B 02.- Aplicacion de gasto en servicios personales. - ejercidos en concepto de gastos de 5 o 3 Porcentaje o recursos econdmicos | Ascendente 25
servicios personales. servicios personales asignado para gastos de servicios Trimestral gastos de servicios en concepto de gastos
P ) personales)*100 personales (ANO 2019 ) N .p &
de servicios personales
100.00 Ejercer el 100%
Presupuesto ejercido para gastos de N.D. Presupuesto para de recursos
B 03.- Erogacién de recursos para el Presupuesto basado . I Indica la cantidad de recursos econémicos ¢ pue ) parag - " P o Ami
Had y T, " Porcentaje de recursos ejercidos en gastos de . evaluacién de desempefio /total de Eficacia-Gestion- . gastos de evaluacién econdémicos en
en y Sistema de del D ) ~ ejercidos en concepto de gastos de ) . Porcentaje N o Ascendente
evaluacion de desempefio ) o Presupuesto asignado para gastos de Trimestral de desempefio (ANO | concepto de gastos de
(PbR-SED). evaluacion de desempefio.

evaluacién de desempefio)*100

2019)

evaluacién de
desempeiio




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

38-AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO.
7 - VARIOS EJES

Unidad Presupuestal: 41514 - COMISION ESTATAL DEL AGUA DE COLIMA. Reporte y Seméforo | Umbrel | Umbral | Umbral
Verde | Amarillo Roio
Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- N Linea Base Metas o 1 T2 T3|T4| (+/-)15% | (+/)25% | (+) 25%
: Medida Indicador
Frecuencia
(Recursos ejercidos en obras de agua .
98.88% Porcentaje de
Contribuir a aumentar la calidad de vida de los N - i - potable, drenaje y Eficacia- oo . 100.00 Ejercer al 100
. ) ) o Porcentaje de recursos ejercidos en obras de| Proporcion de recursos ejercidos en obras de . . L . recursos ejercidos en agua s
Fin colimenses mediante la cobertura y eficiencia de los . . N . tratamiento/Recursos autorizados en Gestién- Porcentaje . por ciento los Ascendente
. ) 3 agua potable, drenaje y tratamiento. agua potable, drenaje y tratamiento. N ) potable, drenaje y )
servicios de agua potable, alcantarillado y saneamiento. obras de agua potable, drenaje y Trimestral ) o recursos autorizados.
N tratamiento. (ANO 2018 )
tr 100
99.00 por ciento de
(Numero de viviendas que cuentan L P
N - . . - Eficacia- 99% Cobertura de agua cobertura en
Porcentaje de cobertura del servicio de agua | Valor porcentual del niumero de viviendas que con suministro de agua L . o -
) - . L Estratégico- | Porcentaje | potable en el Estado. (ANO | suministro de agua | Ascendente
potable en la entidad. cuentan con suministro de agua potable. potable/Numero de viviendas totales
3 Anual 2019) potable en la
en la entidad)*100 5
entidad.
(Poblacién con servicio de drenaje | Eficiencia 99.0099 por ciento
El Estado de Colima cuenta con amplia cobertura y Porcentaje de poblacién con servicio de Valor porcentual de la poblacion con servicio L " g L . ]98.9 Cobertura de drenaje en de cobertura de
- L - . N o . P sanitario/Poblacion total en el Gestién- Porcentaje - N Ascendente
Propésito eficiencia de los servicios de agua potable, drenaje y drenaje sanitario. de drenaje sanitario. el Estado. (ANO 2018) drenaje en el Estado
. estado)*100 Anual .
saneamiento. de Colima.
(Litros por segundo de aguas
residuales colectada en el Estado de Eficacia- 75.00 Porcentaje de
Porcentaje de tratamiento de aguas Porcentaje anual aguas residuales tratadas en . ; . Tasa 62.4% Cobertura de . .
) . Colima / Litros por segundo de aguas Gestion- . o tratamiento de Ascendente
residuales. el Estado de Colima. . (Absoluto) | saneamiento. (ANO 2018) 3
residuales tratadas en el Estado de Anual aguas residuales.
Colima durante el afio)*100.
(Numero de obras ejecutadas para el
servicio de agua potable en el Eficacia- 100.00 100% de
N Porcentaje de obras ejecutadas para el Proporcion de cumplimiento en la ejecucion de . Bua P ) - . | 14 obras ejecutadas en 2019 L
A.- Obras de agua potable ejecutadas en el Estado. . Estado/Numero de obras autorizadas | ~Gestion- | Porcentaje = avance fisicode | Descendente
servicio de agua potable en el Estado. obras de agua potable. L . (ANO 2019) )
para el servicio de agua potable en el | Trimestral obras autorizadas.
Estado)*100
(Obras de drenaje, ampliacién o 100.00 100% de
sustitucién de redes y descargas avance de obras de
N - L Porcentaje de obras de drenaje, ampliacién | Valor porcentual de grado de cumplimiento en L . M 8 Eficacia- - ) L
B.- Obras de drenaje, ampliacidn o sustitucion de redes . » . . domiciliarias terminadas/Obras de L . 100% avance fisico de obras | drenaje, ampliacion
N L o sustitucion de redes y descargas la conclusién de drenaje, ampliacién o N . N Gestién- Porcentaje - - L Ascendente
de drenaje y descargas domiciliarias ejecutadas. o . . o drenaje, ampliacion o sustitucion de . aitorizadas. (ANO 2019 ) o sustitucion de
domiciliarias terminadas. sustitucion de redes y descargas domiciliarias. o Trimestral
redes y descargas domiciliarias redes y descargas
Componentes autorizadas)*100 domiciliarias.
Obras de tratamiento d 100.00 100% d!
(Obras .e i amlen.L.) © aguas L 100% Cobertura de . N
. X residuales municipales Eficacia- . avance fisico en
. . Porcentaje de obras de tratamiento de Valor porcentual de obras de ti de . ) i . tratamiento de aguas .
C.- Obras de tratamiento ejecutadas. ° o X | b i ter Obras de tr de | Gestién- | Porcentaje i obras de tratamiento| Ascendente
aguas residuales municipales terminadas. aguas residuales municipales concluidas. . - residuales en el Estado de )
aguas residuales municipales Anual N < de aguas residuales
Colima. (ANO 2018) L
programadas)*100 . municipales
(NGmero de programas ejecutados / Eficacia- 100.00 se refiere al
D.- Desempefio de funciones de la CEAC realizado. Porcentaje de programas ejecutados. Valor porcentual de programas ejecutados. Prog! J_ Gestién- Porcentaje N.D. (ANO 2019) cumplimiento del | Ascendente
Total de programas a realizar) *100 .
Trimestral programa PAGROUA
(Obras de construccion, ampliacion o
sustitucion de redes de agua potable,
tomas domiciliarias, nuevas fuentes de
. . L. Valor porcentual de ejecucion de obras de abastecimiento e instalacién de micro
Porcentaje de ejecucion de obras de . i i .
L. o o construccion, ampliacion o sustitucion de redes| y macro medidores, tanto en la zona
construccién, ampliacién o sustitucion de R
L I de agua potable, tomas domiciliarias, nuevas rural como urbana del Estado o .
A SOL.- Construccion de redes de agua potable, tomas | redes de agua potable, tomas domiciliarias, e . " . " Eficacia- . 100.00 por ciento de
U . . . fuentes de abastecimiento e instalacion de concluidas/Obras de construccién, N . 100% obras ejecutadas.. -
domiciliarias, fuentes de abastecimiento, micro y macro nuevas fuentes de abastecimiento e ) . . o Gestion- Porcentaje o avance fisico de Ascendente
. L . ) ) . micro y macro medidores, tanto en la zona ampliacion o sustitucion de redes de ) (ANO 2019) .
medidores eficientes en la zona rural y urbana. instalacion de micro y macro medidores, i I Trimestral obras autorizadas.
rural como urbana del Estado.Proporcion de agua potable, tomas domiciliarias,
tanto en la zona rural como urbana del N .
Estado obras de agua potable ejecutadas respecto de | nuevas fuentes de abastecimiento e
. las programadas. instalacion de micro y macro
medidores, tanto en la zona rural
como urbana del Estado
autorizadas)*100
Padrones de usuarios, catastros
S . . . . . ( . ) ) Eficacia- 8 Padrones de usuarios, 4.00 padrones de
A S02.- Actualizacion de padrones de usuarios, catastros Porcentaje de padrones de usuarios, Se refiere a los padrones de usuarios técnicos y estudios actulizados/ - . . . N
oo . N . N - L N Gestion- Porcentaje | catastros técnicos y estudios | usuarios, catastros | Ascendente
técnicos y elaboracién de estudios. catastros técnicos y estudios por los or operadores Padrones de usuarios, catastros ) o . )
. . Anual actualizados. (ANO 2018) técnicos y estudios.
técnicos y estudios programados)*100
(Total de cursos de capacitacion
. . Porcentaje de cursos de capacitacion Proporcién de cumplimiento en la capacitacion impartidos al personal de los Eficacia- .
A S03.- Capacitacion del personal de los organismos . 3 ) P P P P p P L . 6 cursos de capacitacion 6.00 cursos
impartidos al personal de los or de los p de aguaenel organismos operadores de agua / Gestioén- Porcentaje . . o . . Ascendente
operadores. . N, . impartidos. (ANO 2019) impartidos.
operadores de agua. Estado de Colima respecto a las programadas. Total decursos de capacitacion Trimestral
programados) *100.
Total de agua desinfectada Eficacia- 97.6% de cobertura de
A 04.- Garantizar el acceso de la poblacién al consumo Porcentaje de cobertura de agua Valor porcentual de desinfeccién del agua ( - © - . P . 97.60 cobertura de
de agua desinfectada desinfectada suministrada, suministrada/ Total de agua Gestién- Porcentaje desinfeccion de agua desinfeccion Ascendente
8 ) i i suministrada)*100. Trimestral suministrada. (ANO 2019) )




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Denominacién del Pp: 38-AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO.

Eje de la Politica Publica (PED):

7 - VARIOS EJES

Unidad Presupuestal: 41514 - COMISION ESTATAL DEL AGUA DE COLIMA. Reporte y Seméforo | Umbrel | Umbral | Umbral
Verde | Amarillo Roio
Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- N Linea Base Metas ) T1 T2 T3|T4| (+/-)15% | (+/)25% | (+) 25%
: Medida Indicador
Frecuencia
Actividades (Suma de platicas y eventos real.lzados -
- - . - " para fomentar el buen uso y cuidado - 120 platicas y eventos para
A 05.- Contribuir a fortalecer la gestion integral y Porcentaje de platicas y eventos realizados e . N Eficacia- .
- N . Platicas y eventos realizados para fomentar el del agua en el afio t) - (Suma de - . fomentar el buen uso y 130.00 platicas y
del agua la educacion e| parafomentar el buen usoy cuidado del . - " Gestion- Porcentaje . & Ascendente
o ) X buen uso y cuidado del agua. platicas y eventos realizados para cuidado del agua. (ANO 2019 eventos.
hidroldgica entre la poblacion para garantizar el recurso. agua. . Anual
fomentar el buen uso y cuidado del )
agua en el afio t-1)
(Obras terminadas de drenaje,
ampliacién o sustitucion de redes de
B S01.- Ejecucion de obras de construccién, ampliacion y | Porcentaje de obras terminadas de drenaje, Valor porcentual de obras terminadas de drenaje y descargas Eficacia- 100% avance fisico de obras
rehabilitacién de redes de drenaje y descargas ampliacion o sustitucién de redes de drenaje| drenaje, ampliacion o sustitucion de redes de domiciliarias/Obras de drenaje, Gestién- Porcentaje de drenaje programadas. 4.00 obras. Ascendente
domiciliarias. y descargas domiciliarias. drenajey d iciliarias. i o sustitucion de redes de | Trimestral (ARO 2019 )
drenaje y descargas domiciliarias
programadas)*100
- (Obras de construccion, ampliacion o
N . Grado de cumplimiento porcentual en la o ) o
o o P Porcentaje de obras de construccion, T o sustitucion de colectores pluviales Eficacia-
B 02.- Construccién, ampliacion o sustitucion de o N realizacién de obras de construccion, 3 ) - . o
) ampliacion o sustitucion de colectores i I concluidas/Obras de construccién, Gestion- Porcentaje 0 (ANO 2019) 2.00 obras Ascendente
colectores pluviales. ) ampliacion o sustitucion de colectores L o )
pluviales. ) ampliacién o sustitucién de colectores [ Trimestral
pluviales. . X
pluviales autorizadas)*100
(Obras nuevas, de ampliacion y
- rehabilitacion de plantas de
N . Grado de cumplimiento porcentual en la . . L
- L Porcentaje de avance fisico de obras nuevas, ) . o tratamiento de aguas residuales Eficacia-
C 01.- Obras nuevas, de ampliacién y/o r ion de P o ejecucion de obras nuevas, de ampliacion y N L . o
. ) de y de plantas de I . ejecutadas/Obras nuevas, de Gestién- Porcentaje N.D. (ANO 2019 ) 1.00 obra Ascendente
plantas de tratamiento realizadas. . . rehabilitacién de plantas de tratamiento de o o .
tratamiento de aguas residuales. ) ampliacion y rehabilitacién de plantas | Trimestral
aguas residuales. . .
de tratamiento de aguas residuales
autorizadas)*100
(Recursos ejercidos por concepto de Eficacia
D 01.- Erogacion de recursos para el pago de servicios | Porcentaje de gasto de némina de la CEAC | Valor porcentual de recursos ejercidos para el noémina de la CEAC / Recursos Gestion Porcentaje 100.00 ejercicio de la Ascendente
personales de la CEAC. ejercido. pago de némina de la CEAC. programados por concepto de némina Trimestral s noémina de la CEAC
de la CEAC) *100




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Denominacién del Pp: 40-EDUCACION Y CULTURA AMBIENTAL.
Eje de la Politica Publica (PED): 7 - VARIOS EJES
41522 - INSTITUTO PARA EL MEDIO AMBIENTE Y Reporte y Semif Umbral | Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: DESARROLLO SUSTENTABLE. eportey sematoro | o ge | Amarillo | Rojo
Tipo-Dimensién- | Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P . N Linea Base Metas N T1 T2 (T3|T4| (+/-)15% | (+/-)25% | (+)25%
Frecuencia Medida Indicador
Subindice que califica la capacidad de las
Contribuir a garantizar el manejo sustentable entidades para interactuar de manera B
8 " ) P Metodologia desarrollada por el IMCO
de los recursos naturales del estado de sostenible con el entorno natural en el que 3 ) P,
. . o N que asigna diferentes pesos entre 0y 1 64 64 puntos en subindice
Colima, mediante la participacion responsable se ubican y aprovechan los recursos o N 65.00 Incrementar el
" T . - . . . N : alos 11 indicadores. Otorga una - Manejo Sustentable del X
) de la poblacién y las instituciones en materia de Manejo del Medio Amb naturales de los que disponen. Este provee e Eficacia- . " . puntaje en 1.5%
Fin L i P o . . . - calificacion de 0 a 100 para cada L . Indice Medio Ambiente. (Datos . Ascendente
de conservacion, restauracion y en el indice de Competitividad Estatal informacién sobre la disponibilidad y ) N Estratégico-Bienal (equivale a 65 ptos
. - ) . ) entidad, tanto a nivel indicador como a 2014 que se reportan en N
aprovechamiento sustentable de los recursos administracion del agua, aire y residuos . P . o que seria el 100%).
L L N o o nivel general y por subindice, con el fin 2016). (ANO 2016 )
naturales, mitigacion y adaptacién al cambio sélidos. También mide el grado de "
. L . . . de conocer su desempefio.
climatico y educacion ambiental. sustentabilidad de las empresas privadas
ubicadas en las distintas entidades del pais.
15.00 Incrementar
La poblacién del Estado de Colima participa de . - . Porcentaje de personas que participaron en 5963 personas por medio "
. . Porcentaje de personas que participaron en las acciones . ) L . " . o 15% la linea base
manera informada, en las acciones de " i acciones de conservacion, restauracion y al, consejos y otras acciones por el de instrumentos de politica .
» , de conservacion, restauracion y aprovec A ) ) 5 - . ) (equivale a
.. conservacion, restauracion y - apr de los recursos| medio ambiente, coordinadas por el Eficacia- Tasa de ambiental, servicios a .
Propdsito ) sustentable de los recursos naturales, proteccion al ) . " N L o . incrementar 894 Ascendente
aprovechamiento sustentable de los recursos . L ) . naturales, proteccion al ambiente, y de IMADES y realizadas en el afio)*100/ | Estratégico-Anual [ Variacion acciones que
i N ambiente, y de mitigacion y adaptacion al cambio P L o . - . personas, o sea 6,857
naturales, proteccion al ambiente, y de Climético mitigacion y adaptacion al cambio climatico, numero de personas solicitantes implementa/ofrece el ersonas serian el
mitigacién y adaptacién al cambio climatico. ) que se incrementd respecto a la linea base. IMADES (ARO 2017 ) P 100%)
Actualmente se cuenta con dos instrumentos ((Ndmero Dic. de congruencia + 100.00 Lograr el 100%
de Ordenamiento Ecoldgico territorial en el . o .g . 76 Se emitieron76 de las 76 solicitudes de
) Numero opiniones técnicas + Nimero - .
- P . . . " estado de Colima, los cuales se usan en . . S i dictamenes que emplearon | procesos, que apliquen
A.- Instrumentos de ordenacion ecoldgica del Porcentaje de resoluciones emitidas aplicando los " o resoluciones de impacto que Eficacia-Gestion- . N .
L ) . . procesos de emision de dictamenes de . . . . Porcentaje los instrumentos de instrumentos de Ascendente 28.9
territorio implementados instrumentos de ordenamiento ecoldgico. ) 3 ) consideren criterios de ordenamiento) Trimestral 3 L L.
congruencia, evaluaciones de impacto - . ordenamiento ecolégico ordenacién, que se
5 o - / total de solicitudes registradas en el o )
ambiental y expedicion de opiniones afio) * 100 (ANO 2019) proyectan que emitan
técnicas. un resolutivo.
3 Se realizaron tres
Se consideran seis acciones estratégicas para acciones de conservacion "
P . . IR ) L 50.00 Cumplir con el
B.- Areas de importancia o de valor para la N . - " la conservacion bioldgica a realizar durante el . . P biolégica en el estado .
L ) Porcentaje de acciones estratégicas realizadas enfocadas . N (numero de acciones estratégicas - L o 50% de las seis
conservacion bioldgica con estrategias de o . . N sexenio, las cuales incluyen el decreto de y L . Eficacia-Gestion- . durante el afio, que 3 -
- N -, |ala conservacion de areas de importancia biolégica en el ) realizadas / nimero de acciones Porcentaje acciones estratégicas | Ascendente 333
accién propuestas para su manejo, proteccion nuevas ANPs y la colaboracién con P Semestral corresponden al
) ) estado o o ) L estratégicas totales)*100 - propuestas durante el
o restauracion realizadas. instituciones publicas, privadas y comités cumplimiento del 50% de Fo
que implementen acciones de conservacion. las acciones propuestas.
(ANO 2018)
La legislacién ambiental estatal se compone 100.00 Alcanzar el
_ . £ P 2 Se realizaron dos 100% de dos
C.- Marco juridico fortalecido para apoyar en de leyes, normas, decretos, reglamentosy . - . -
i . ) L . . e ST ) (numero de publicaciones de publicaciones con reforma publicaciones de
la regulacién ambiental y en el financiamiento | Porcentaje de publicaciones de leyes, modificacién de guias técnicas que deben ser actualizadas I . " S s
. ” " PR . legislacion ambiental realizadas / Eficacia-Gestion- . y reglamento a leyes en reformas o nuevas
de acciones para la conservacion, proteccion, | leyes, normas, decretos, reglamentos y guias técnicas conforme las necesidades que vayan . L Porcentaje . . | Ascendente
) . 3 o ) N ndmero de publicaciones Semestral materia del leyes, r
manejo y restauracion de los recursos publicadas en el afio. surgiendo en el Estado, cada actualizacion o . & B
I . o programadas)*100 estado de colima. (ANO decretos, guias
naturales. nueva legislacion es publicada en el Periddico -
- 2019) técnicas, o normas
Oficial. .
proyectadas en el afio
D.- lacid i impl da para
. P 100.00 Alcanzar el 100
el adecuado manejo de recursos naturales . - .
. L . (Numero de tramites atendidos en % de las 157
(dasonomia), controlar fuentes generadoras . - . . Los trdmites que se realizan en el IMADES . i N - . P . L .
. . Porcentaje de tramites atendidos en materia de . materia de regulacion ambiental / Eficacia-Gestion- . 157 trémites atendidos. solicitudes atendidas
de de estatal, ) . son: LAF, COA, Planes de manejo de RS, . P - ) Porcentaje & Ascendente 49 73.2
) L © regulaciéon ambiental . namero de trdmites solicitados en Trimestral (ANO 2017) proyectadas en
prevenir o mitigar impactos ambientales y dasonomia y MIAs. . ) N N -
I, . . materia de regulacién ambiental)*100 materia de regulacién
verificacion de resultados a través de acciones .
N i S ambiental.
de inspeccién y vigilancia.
(Numero de personas capacitadas +
ndmero de participantes en eventos de
sensibilizacion en Parques y espacios 100.00 Alcanzar el
La poblacion participa en los eventos, publicos +Numero de personas 5296 personas registradas 100% de las 5,296
L. . Porcentaje de personas, estudiantes o publico en itaci o charlas ed ivas que son i a reforestaciones + nimero L L. en las actividades de personas que se
E.- Programa de educacién ambiental del - . . . Eficacia-Gestion- . .
; general que participa en las acciones del Programa de parte de las acciones del programa de de personas participando en X Porcentaje |  capacitacién, eventos, proyecta que Ascendente [ 43.3
Estado de Colima operado. i . " . . . Trimestral .
Educacién Ambiental (EDAM). educacién ambiental coordinadas por el programas de escuela y oficina programas de escuelas y participen en
IMADES. Sustentable + nimero de personas que talleres. (ANO 2019) actividades del
se les impartieron charlas o talleres Programa de EDAM.
sobre EDAM)/ (Nimero de personas
programadas)*100




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

40-EDUCACION Y CULTURA AMBIENTAL.
7 - VARIOS EJES
41522 - INSTITUTO PARA EL MEDIO AMBIENTE Y

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Reporte y Seméforo Umbral | Umbral [ Umbral
Unidad Presupuestal: DESARROLLO SUSTENTABLE. Verde | Amarillo Rojo
Tipo-Dimensién- | Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P . N Linea Base Metas N T1 T2 |T3|T4| (+/915% | (+/-)25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
1 Comala implementa su
Las actividades realizadas para la gestion (acciones realizadas para la gestion programa de separacion de| 100.00 Alcanzar el
F.- Gestion integrada de los residuos sélidos integral de los RSU comprenden desde el integral de RSU / acciones Eficacia-Gestion- residuos; y se trabaja 100% de las tres
€ . Porcentaje de acciones para la gestion integral de RSU N prenden ¢ € / accion: Porcentaje | " ysetravajay | SO0% Ascendente 6.7
en la entidad. generador, la separacion, reciclaje y su programadas para la gestion integral Semestral brinda asesoria técnica en | acciones programadas
disposicién en rellenos sanitarios. de RSU)*100 el relleno sanitario en el afio.
metropolitano (ANO 2019 )
Las funciones administrativas son gestion de 100.00 Alcanzar el
. . - . . ) L ) ) & (ndmero de funciones realizadas / L . 6 Se tuvieron 6 funciones 100% de las 6
" . " Porcentaje de funciones administrativas realizadas para | finanzas, logistica e inventario, compra de . N Eficacia-Gestion- . S N
G.- Desempefio de funciones realizado. s ) . . . numero de funciones programadas) * Porcentaje administrativas para la funciones Ascendente
la operacion del Instituto insumos, seguimiento de control interno, Semestral L o - N
L . L 100 operacion. (ANO 2019 ) administrativas
incidencias de personal y pago de servicios. )
realizadas.
Este documento es la manera de
. o - 100.00 Realizar el
implementar los criterios y politicas
i . . ‘e . . : o 100% de las 47
A SO1.- Atencién de solicitudes para emitir los N . - ) ecoldgicas de los modelos de ordenamiento (Numero de resoluciones de L L. 47 dictamenes de L
i s - Porcentaje de resoluciones emitidas en materia de . P hlicadae vi . N o Eficacia-Gestion- . . . solicitudes de
dictamenes de congruencia de uso del suelo ) y y territorial vigentes de congruencia emitidos / . Porcentaje | ordenamiento emitidos en o Ascendente
. . . de congruencia de uso de suelo. L . o . Trimestral o Dictamenes de
en materia de respecto a las actividades proyectadas por | Ndmero dictdmenes solicitados)*100 total (ANO 2016 ) )
- congruencia que se
los promoventes, dando viabilidad a la o
. i e proyectan emitir.
implementacion del proyecto solicitado.
Los programas de ordenamiento ecoldgico
(POET) pueden ser modificados (solo algunos
criterios ecoldgicos se cambian y son
A 02.- Implementacién de los procesos para la publicados), son actualizados (por cambios | (ndmero de ordenamientos ecolégicos 1 publicacién de un POET
lab. 6n, actualizacién o modificacién de Porcentaje de ordenamientos ecoldgicos que se importantes en UGAs, politicas, criterios) y elaborados nuevos, modificados o Eficacia-Gestion- . P .
o . o . . . - . . 5 . . Porcentaje nuevo municipal 0.00 Meta Cero (0%) | Ascendente
or o elaboraron, modificaron o actualizaron en el afio. son sustituidos (publicacion de actualizados/ nimero de Trimestral . o
- . (Manzanillo). (ANO 2016 )
nuevos. actualizaciones), o se elaboran nuevos ordenamientos programados)*100
(regionales o metropolitanos, locales o
municipales). Se sugiere que se evalten cada
5 afios para actualizarlos.
Las opiniones técnicas de congruencia del
uso delpsuelo son solicitadas ogr autoridades 100.00 Alcanzar el
A 03.- Emision de opiniones técnicas en P . 100% de las 16
R N L gubernamentales para proyectos que estan . L P . P . L
materia de ordenamiento ecoldgico a . - . - . L ) (nimero de opiniones técnicas L . 16 opiniones técnicas solicitudes de opinién
X Porcentaje de opiniones técnicas solicitadas en materia | en evaluacién, para ser consideradas en el - A . Eficacia-Gestion- . . o N
proyectos de desarrollo urbano, cambios de . L o . . emitidas / nimero solicitudes de . Porcentaje emitidas (90% de las técnica en materia de | Ascendente 313
) de ordenamiento ecoldgico en el afio. resolutivo correspondiente (federales) o en la o . Trimestral . - 3
uso del suelo, aprovechamientos forestales y o ) - opinion técnica recibidas)*100 recibidas). (ANO 2019 ) ordenamiento
royectos de impacto ambiental aprobacién de los Consejos Municipales de ecolégico que se
proy P ) Desarrollo Urbano y Ordenamiento gico g .
. proyectan emitir.
Territorial.
0 N.A. (no se habia
Para la formulacion del documento de la elaborado la ECUSBC,
B SO1.- Formulacién e implementacién de la o - " " ) 50.00 Alcanzar el 50%
. . N " ECUSBC se las ( de la ECUSBC realizado/ - " apenas se publicaba el
Estrategia para la Conservacion y Uso Porcentaje de avance en la formulacién del documento L e Eficacia-Gestion- . . deavanceen la
S " actividades: Modificacion de la ECUSBC, documento de la ECUSBC ) Porcentaje | Estudio de Estado sobre la L Ascendente
Sustentable de la Biodiversidad del Estado de de la ECUSBC realizado I . Trimestral - . . formulacién del
" Talleres, Redaccion Final, validacién por la programado)*100 Biodiversidad de Colima
Colima (ECUSBC). . ) o documento
CONABIO y su publicacion. que es un insumo). (ANO
2016)
Se planed el incremento de ANPs, para la 5
. . P . .p 1 se decret6 una ANP que
B S02.- Declaratoria de nuevas areas naturales cual se establecieron como acciones torg
N N N - . N P . - . es el Archipiélago de 66.00 Alcanzar el 66%
protegidas (ANP) ya sea terrestres o marinas, | Porcentaje de nuevas ANPs decretadas en el territorio | estratégicas las declaratorias del archipiélago | (Nimero de nuevas ANP decretadas / | Eficacia-Gestion- . L
L . P P . . . Porcentaje Revillagigedo, lo que de las tres nuevas ANP [ Ascendente
en el territorio que tiene jurisdiccion el estado estatal. de Revillagigedo, del santuario de la tortuga numero de ANP propuestas)*100 Trimestral .
de Colima en Boca de Apiza y del Parque Ecolégico la equivaleal 33% delas ANP | decretadas
. pizay a 8! propuestas. (ANO 2017 )
Campana.
Las acciones para frenar el deterioro, 6 Se realizaron 6 acciones
B S03.- Definicién de acciones para frenar el restaurar o conservar las ANPs son la . . i especifica, las cuales son la
. o ) . o . (Numero de acciones especificas para o L
deterioro, restaurar o conservar los servicios y . N . asistencia a comités de conservacion, la N N . o . participacién en 4 comités 100.00 Alcanzar el
. . Porcentaje de acciones especificas para frenar el o N frenar el deterioro realizadas/ nimero | Eficacia-Gestion- . L. )
procesos ecoldgicos en sitios que son ANP o ) realizacion del proyecto del Jardin ) i . Porcentaje de conservacién y el 100% de 7 acciones | Ascendente
) ) deterioro. L de acciones especificas para frenar el Trimestral . )
que son considerados como importantes para Etnobioldgico la Campana y el . T
) o . - L deterioro programadas)*100 o
la conservacion de la biodiversidad. mantenimiento y rehabilitacion de los rehabilitacién de dos
parques bajo resguardo del IMADES. parques. (ANO 2019)




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

40-EDUCACION Y CULTURA AMBIENTAL.
7 - VARIOS EJES
41522 - INSTITUTO PARA EL MEDIO AMBIENTE Y

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Reporte y Seméforo Umbral | Umbral [ Umbral
Unidad Presupuestal: DESARROLLO SUSTENTABLE. Verde | Amarillo Rojo
Tipo-Dimensién- | Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P . N Linea Base Metas N T4 (+/15% | (+/)25% | (+)25%
Frecuencia Medida Indicador
CS01.- Operacion del Fideicomiso del Fondo
P o . El decreto de creacion del FFPADSCOL debe
para la Proteccién Ambiental y Desarrollo N o - . .
" ser publicado en el periddico oficial del (nimero de acciones para operar el " . 100.00 Alcanzar
Sustentable del Estado de Colima . : . - i 2 se realizaron dos acciones
W . . estado para que se pueda constituir y operar.| FFPADSCOL realizadas / nimero de Eficacia-Gestién- . el100% de dos
(FFPADSCOL) para apoyar la realizacién de Porcentaje de acciones para operar el FFPADSCOL - . . . " . . Porcentaje para poder operar el . Ascendente
. L " Elinstituto continuara la gestién a Consejeria| acciones para operar el FFPADSCOL Trimestral o acciones programadas
acciones estratégicas y de estudios para la L ) . FFPADSCOL. (ANO 2019) >
s . - Juridica o las dependencias pertinentes para programadas)*100 en el afio.
conservacion, manejo y restauracion de los L L 3
: la constitucion del Fideicomiso en el 2020
recursos naturales de la entidad.
El procedimiento para la publicacion de una
norma técnica comprende desde el
tablecimiento de los términos d|
o . esta .eclmlen o de los e.n/mnos € 0 No se tiene hasta el 50.00 Alcanzar el 50%
C S02.- Publicacidn de una norma técnica referencia para su elaboracién, hasta la . .
: . . W, A U L P " L . momento ninguna norma de las acciones
estatal para realizar labores de poda, derribo, |  Porcentaje de avance en la publicacién de la norma publicacién en el periddico oficial. (norma técnica realizada/ norma Eficacia-Gestion- . - N
P . P . P . . Porcentaje técnica en materia programadas para Ascendente
trasplante y sustitucion de érboles en zonas técnica. Conteniendo un total de 6 pasos: Términos técnica programada)*100 Trimestral " - o
. - s - ambiental emitida por el |lograr la publicacién de
urbanas del estado de colima. de referencia, integracién con técnicos o L
il I L. estado. (ANO 2019) la norma técnica.
as, pr de
proyecto de norma, modificacion en base a
procesos de consulta y publicacion. .
3 Se cuenta con 3 guias de
impacto ambiental pero no
e ' " Jentalp 10000 Alcanzar el
Las guias de impacto ambiental deben ser . . . estan actualizadas al nuevo .
y . . (numero de guias de de impacto ) . 100% de las 2 guias
P, . | " actualizadas y ademéds deben incorporar 3 ) . - . marco normativo, ni toman L 3
CO03.- A de las guias de . o . " R, - ambiental actualizadas / nimero de | Eficacia-Gestion- . técnicas de impacto
. . Porcentaje de guias impacto ambiental actualizadas. aspectos de mitigacion y adaptacion al B . . . Porcentaje en cuenta aspectos de 3 Ascendente
de impacto ambiental. S I guias de de impacto ambiental Trimestral o N ambiental
cambio climatico, resiliencia entre otros resiliencia, medidas de
programadas)*100 L . programadas para su
aspectos. mitigacién o adaptacion al actualizacion
cambio climético. (ANO :
2016)
C 04.- Modificacion de la Ley Ambiental Estatal Los articulos incluidos en la Ley Ambiental (nimero de articulos modificados o 1 Se realizé una
en diversas materias (biodiversidad, impacto | Porcentaje de articulos que se incorporan o modifican a estatal pueden ser esas i de la ley publicados / Eficacia-Gestion- . modificacion a la Ley
. . ) N ) . . y . Porcentaje . o 0.00 Meta cero Ascendente
ambiental, cambio climético, control de la Ley Ambiental Estatal en el afio. reformas son publicadas en el Periddico nimero de articulos programados a Trimestral Ambiental estatal. (ANO
contaminantes). Oficial del Estado. modificarse o adicionarse)*100 2018)
D SO01.- Regulacion de las industrias/ empresas
e rf‘ e Las personas fisicas o morales que emiten | (nimero de empresas que tramitan su 37 emoresas atendidas aue| 10000 Alcanzar el
& ! ¥ | Porcentaje de empresas atendidas que tramitan su LAF | GEls de jurisdiccién estatal deben tramitar su|  LAF o COA atendidas/ nimero de | Eficacia-Gestion- ) P 94| 100% de 37 empresas
descargas de contaminantes al suelo y agua L o ) ) . Porcentaje tramitaron 15 LAF y 22 Ascendente
) 3 . ) B 0 COA para su regulacién LAF y en los afios posteriores la COA para su | empresas que tramitan su LAF o COA Trimestral o proyectadas que
mediante la Licencia Local de Funcionamiento operacién regulada solicitantes)*100 COAs. (ANO 2019) tramiten su LAF o COA
(LAF) y Cédulas de Operacion Anual (COA). P 8! B
Las personas fisicas o morales que generen . y
. . (nimero de empresas que tramitan su
. . . residuos, asi como los prestadores de . . 100.00 Alcanzar el
D 02.- Regulacion de las industrias o empresas . " . . plan de manejo de RSME atendidas / - i
. . ) N Porcentaje de empresas atendidas que tramitan su plan servicios que transporten, almacenen y . ) Eficacia-Gestion- . 57 empresas cuentan con | 100% de 57 empresas
que acopian o reciclan residuos de manejo N . N . nimero de empresas que tramitan su . Porcentaje . & Ascendente
. ) . de manejo de RSME dispongan los RSME, estan obligados a N Trimestral su PM vigente. (ANO 2019 )| que se proyecta que
especial, mediante un programa de manejo. . plan de manejo de RSME )
presentar su plan de manejo de RSME para - tramiten su PMRSME.
., solicitantes)*100
su operacion regulada.
Las personas fisicas y morales que pretendan
- . . desarrollar una actividad enlistada en el Art. | (nimero de solicitudes en materia de . . 100.00 Alcanzar el
Actividades D 03.- Atencién a las solicitudes de . . . - . ,( . . - " 93 solicitudes atendidas en i
. . Porcentaje de solicitudes atendidas en materia de 45 de la Ley Ambiental para el desarrollo impacto Eficaci t . . . 100% de 93 solicitudes
autorizacion de proyectos en materia de N i . ) o e X Porcentaje materia de impacto Ascendente
. ) impacto ambiental sustentable del Edo. de Colima deberan de solicitudes en materia de impacto Trimestral N & proyectadas atender
impacto ambiental. - R N . e ambiental (ANO 2019) N
solicitar autorizacién en material de Impacto ambiental recibidas)*100 en el afio
Ambiental.
" - Porcentaje de solicitudes atendidas en materia de Porcentaje de solicitudes que fueron (numero de solicitudes atendidas en . . 100.00 Alcanzar el
D 04.- Atencién a las solicitudes de poda, B L ey B . N . B . - . 32 solicitudes atendidas en
. dasonomia a las que se les emitid resp para la por el drea de para materia de dasonomia / nimero de | Eficacia-Gestion- . ) N 100% de las 32
derribo y trasplante de arbolado de " y . . . . . Porcentaje materia de dasonomia. - Ascendente
) poda, derribo o trasplante de arbolado de competencia derribo, trasplante o poda de arbolado solicitudes recibidas en materia de Trimestral o solicitudes
competencia del estado. . (ANO 2019 )
estatal. urbano respecto al total esperado. dasonomia)*100 proyectadas.
Porcentaje de resolutivos administrativos
D 05.- Implementacion permanente del . . - . . el . . . . . . 100.00 Alcanzar el
. R, Porcentaje de resolutivos administrativos emitidos para emitidos para el cumplimiento de la (ntmero de resolutivos administrativos| .. . - 21 resolutivos N
programa de inspeccion y vigilancia para oo . . o L . . o . o . Eficiencia-Gestion- . . . . 100%de 22 Resolutivos
i~ - . el cumplimiento de la normatividad ambiental emitidos | normatividad ambiental emitidos en el afio, emitidos en el afio / nimero de N Porcentaje | administrativos emitidos. " - Ascendente
verificar el cumplimiento de la normatividad o N . - ~ ) . Trimestral o emitidos en el afio
N en el afio, respecto al afio anterior. con respecto a los emitidos en el afio resolutivos realizados)*100 (ARO 2019)
ambiental. . 2020 (100%)
anterior.
(Numero de asistentes en eventos de - 100.00 Alcanzar el
e s . e s . . 581 participantes en
R . - X Los cursos de capacitacién que impulsan el | capacitacion ambiental / nimero de - ) o 100% de 581 personas
E SO1.- Organizacién de eventos de Porcentaje de personas participantes registradas en . L - Eficacia-Gestion- .| eventos de capacitacién en
. . IMADES tienen la funcién de sensibilizar y Porcentaje Ascendente

capacitacion en materia ambiental.

eventos de ¢

participantes en eventos de

pr ionalizar en material

pr
1)*100

Trimestral

material (ARNO

que asisten a eventos

2019)

de i
programados en el afio




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

40-EDUCACION Y CULTURA AMBIENTAL.
7 - VARIOS EJES
41522 - INSTITUTO PARA EL MEDIO AMBIENTE Y

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Reporte y Seméforo Umbral | Umbral [ Umbral
Unidad Presupuestal: DESARROLLO SUSTENTABLE. Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-Dimensién- | Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P . N Linea Base Metas N T4 (+/15% | (+/)25% | (+)25%
Frecuencia Medida Indicador
Las actividades del EDAM que se realizan en
- . M (Ndmero de asistentes en actividades 1651 asistentes a las
E S02.- Organizacion de eventos y actividades N - - los Parques que administra el IMADES son . . - ., e 100.00 Alcanzar el
N N Porcentaje de personas participantes en actividades de R X ¥ de EDAM / nimero de participantes en | Eficacia-Gestion- .| actividades de los Parques
de en materia en los . para incentivar la cultura ambiental y . . Porcentaje < 100% de 1,651 Ascendente
-~ EDAM realizadas parques. . . actividades de EDAM Trimestral La Cumbre y CICA (ANO N
Parques que administra el IMADES. despertar el interés de las personas en el asistentes
. . . programados)*100 2019)
cuidado del medio ambiente.
El Programa Escuela Sustentable se lleva a
cabo en el contexto del Galardén Escuela
nimero de escuelas e instituciones 100.00 Alcanzar el
E 03.- Implementacion de sistemas de gestion Sustentable, donde las escuelas elaboran e ( . 14 (2018-2019) 14 sistemas .
’ . ’ . N @ . N i que elaboran e implementan sus . ” - . 100% de 15 sistemas
ambiental en las instituciones educativas Porcentaje de sistemas de gestion en sus sistemas de gestion . L. . Eficacia-Gestion- . de gestién ambiental L .
R R . R N o~ sistemas de gestion ambiental / X Porcentaje | . < de gestion ambiental | Ascendente
(Programa de Escuela Sustentable) o de instituciones educativas o de gobierno implementados. ambiental; en el Programa Oficina . P Trimestral implementados (ANO 2019 | .
. . - numero de escuelas e instituciones implementados por
gobierno (Programa de Oficina Sustentable). Sustentable se propone una oficina de ) .
N ) programadas) *100. escuelas y oficinas
gobierno para llevar a cabo un sistema de
gestion ambiental.
E 04.- Difusion en redes sociales de los
contenidos en diversas tematicas ambientales Diversos contenidos de tematicas (Nimero de contenidos de teméticas 100.00 Alcanzar el
para fomentar la valorizacion de los recursos | Porcentaje de contenidos de teméticas i son difundidos por medio de las| ambientales difundidos / Numero de | Eficacia-Gestion- .| 101 contenidos publicados )
PR . . : . ) . e . . Porcentaje o 100% de 50 Ascendente
naturales y la participacion ciudadana en difundidos en redes sociales. redes sociales Instagram, Facebook y Twitter de Trimestral (ANO 2018) 5 )
. L L - contenidos publicados
acciones de conservacion, restauracion y oficiales del IMADES. programados) * 100.
manejo de los recursos naturales.
i . . L (NUmero de programas de
E 05.- Implementacién de programas de Cada afio, IMADES organiza, en coordinacién L .
I o N IR reforestacion y embellecimiento . L
reforestacion ciudadana y de embellecimiento | Porcentaje de programas de reforestacion y con los ay 10 programas de ) . Eficacia-Gestion- . o 100.00 Alcanzar el
) L L - ) L implementados / nimero de ) Porcentaje | 10 programas (ANO 2019 ) Ascendente
de espacios publicos en coordinacién con los de embellecimiento implementados. reforestacion ciudadana y de . Trimestral 100% de 10 programas
; L . programas de reforestacién y
Ayuntamientos. embellecimiento de espacios. -
embellecimiento programados)*100
El Programa EDAM define acciones y su 50.00 Alcanzar el 50%
E 06.- Implementacion de acciones del temporalidad para ser realizadas por el (Acciones coordinadas con las de 22 acciones
Programa de EDAM Estatal en coordinacion | Porcentaje de acciones coordinadas con las instituciones| IMADES en coordinacién con instituciones instituciones educativas Eficacia-Gestion- Porcentaje N/D NO DISPONIBLE (ANO coordinadas con Ascendente
con las instituciones educativas con las que se educativas implementadas. educativas. Las que plantean ser implementadas / acciones Trimestral s 2019) instituciones
tiene convenio de colaboracién. desarrolladas durante el 2020 son aquellas programadas en el EDAM)*100 educativas
de corto plazo.
E 07.- Atencién de solicitudes con platicas Escuelas, empresas, oficinas de gobierno y . . . 100.00 Alcanzar el
. R Thilizarld £o1 : i apio " . : o . (ntimero de solicitudes con pléticas - " - . "
informativas y de sensibilizacion en teméticas | Porcentaje de solicitudes con platicas informativas y de |miembros de la sociedad civil pueden pedir al . B " Eficacia-Gestion- . 4 solicitudes de platicas | 100% atendidas de las
. M. . . X o atendidas / ndmero de solicitudes) X Porcentaje L < . Ascendente
ambientales a escolares, funcionarios y sensibilizacion atendidas. IMADES que se les impartan platicas 100 Trimestral recibidas. (ANO 2019 ) 4 solicitudes de
publico en general. informativas en temas ambientales. platicas proyectadas
F SO1.- Instalar infraestructura para iniciar la actividades para la separacién de los 0 No se ha instalado
. P . Porcentaje de avance para la instalacion de la planta de Se planea instalar infraestructura para la ( 3 p P L L L. ) 50.00 Alcanzar el 50 %
operacion de la planta de separacién de 9 . L . . residuos realizadas / actividades para | Eficacia-Gestion- . infraestructura para .
N o " separacion de residuos en el relleno sanitario separacion de los residuos que se puedan ) N X Porcentaje - de las 3 actividades | Ascendente
residuos en el relleno sanitario metropolitano metropolitano reciclar como pléstico, cartén y metales la separacion de los residuos Trimestral comenzar con separacion rogramadas
de la zona conurbada Colima-Villa de Alvarez P P ' v programadas)*100 de RSU. (ANO 2019) Progl "
Se implementaran programas piloto de (programas piloto de separacion de 100.00 Alcanzar el
F 502.- Implementar los programas de ) ) P an programas p programas pioto de sep o ) 100% De dos
. . . Porcentaje de programas implementados en los separacion de residuos desde la fuente, en [residuos sélidos realizados / programas| Eficacia-Gestion- . 1 programa piloto .
separacién de residuos slidos desde la fuente - " . N - ™ . " y X Porcentaje |. - programas pilotos de | Ascendente
A L municipios para la separacion de RSU desde su origen. |coordinacién con los municipios para facilitar piloto de separacion de residuos Trimestral implementado (ANO 2019 ) )
con la coordinacién de los municipios. X S . separacion
el tratamiento y su disposicion final. sélidos programados) *100 . o
100.00 Alcanzar el
F 03.- Apoyar técnicamente a los Los municipios pueden solicitar apoyo 1 Apoyo técnico al sitio de 100% de los tres
Ayuntamientos para mejorar la operacién de | Porcentaje de apoyos técnicos proporcionados a sitios | técnico al IMADES para operar sus sitios de | (apoyos técnicos ejecutados / apoyos | Eficacia-Gestién- Porcentaje disposicion final del apoyos solicitados por Ascendente
sus sitios de disposicion final de residuos de disposicion final de RSU disposicion final de acuerdo a la NOM-083- técnicos solicitados)*100 Trimestral d municipio de Colima. (ANO | municipio para sitios
solidos urbanos (RSU). SEMARNAT-2003 2019) de disposicién final de
RSU que se proyectan.
100.00 Alcanzar el
Adquisicién de suministros, equipo, numero de actividades administrativas - o 5 Se tuvieron 5 actividades 100% de las 5
G SO1.- Realizacién de actividades Porcentaje de actividades administrativas realizadas auisi ros equip (ntme ' i Eficacia-Gestién- ) wieron
o ) L L, mantenimientos, combustibles y pago de realizadas / nimero de actividades ) Porcentaje administrativas para la actividades Ascendente
administrativas para la operacion. para la operacién. o - . Trimestral . o - N
viaticos administrativas programadas) * 100 operacion. (ANO 2019) administrativas
programadas.
11040408.00 100% de los | 100.00 Ejercer el 100%
El gasto en servicios personales es el (cantidad de recursos de gasto en $11,040,408.00 de los $12,129,274.00
G S02.- Aplicacion de gasto en servicios derivado de la paga de honorarios, servicios personales ejercido / cantidad Gestio do para gasto en rogramados del
P 8 Porcentaje del gasto en servicios personales ejercido. | . . ) Pag; . P " J / = . Porcentaje Pr L para g Prog Ascendente
personales jubilaciones, pensiones y otros derivados del de gasto en servicios personales Trimestral servicios personales se presupuesto de gasto
pago al personal que labora en el IMADES. programado) * 100 ejercieron en el afio. (ANO | en servicios personales
2019) para el 2020.
11640408.00 100% de los
" . ) ; 100.00 Ejercer el 100%
G 03.- Erogacion de recursos para el N - El presupuesto anual se debe de ejercer por | (cantidad de recursos del presupuesto B . $11,640,408.00
. Porcentaje de recursos ejercidos respecto a lo L L ) Economia-Gestion: . de los $15,709,274.00
presupuesto basado en resultados y sistema completo en las actividades y proyectos que ejercido / cantidad de recursos Porcentaje presupuestados se Ascendente

de evaluacion del desempefio.

presupuestado.

tiene la institucion.

programados)*100

Trimestral

ejercieron en el afio. (ANO
2019)

programados para el
2020.




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Denominacién del Pp: 40-EDUCACION Y CULTURA AMBIENTAL.
Eje de la Politica Publica (PED): 7 - VARIOS EJES
41522 - INSTITUTO PARA EL MEDIO AMBIENTE Y Reporte y Semdf Umbral | Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: DESARROLLO SUSTENTABLE. eportey Semaioro | o de | amarilio | Rojo
Tipo-Di ién- [ Unidad d Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo {po-Dimension- | Unicac de Linea Base Metas ) n 12 |13|Ta| (/5% | (+/925% | (+)25%
Frecuencia Medida Indicador
€l . X
Lo . .l departan.1entu de co.ntrol mtemu_deflne . . . 53 68% de acciones de las | 80.00 Alcanzar el 80%
G 04.- Seguimiento a las acciones del N . diversas acciones a realizarse en el afio, para (numero de acciones realizadas/ L L. 5 .
N Porcentaje de avance de las acciones programadas en el " . B . . Eficacia-Gestion- . 53 acciones programadas de las 84 acciones
Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI) N verificar que las dreas y el personal estén ndmero de acciones X Porcentaje " - Ascendente
PTCI por trimestre. o N . Trimestral se realizaron en el afio. programadas para el
del IMADES. conforme los del programadas)*100 o o
P . (ANO 2019) afio.
instituto y en general de gobierno del Estado.




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Pablica (PED):

41-FINANZAS TRANSPARENTES Y EFICIENTES.
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Reportey [ ymbral [ Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: 030000 - SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS. Semaforo Verde | Amarillo Rojo
Tipo-Dimensién- | Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Cilculo P N ) Linea Base Metas . T1 | T2 [T3|T4| (+/)15% | (+/-)25% | (+)25%
Frecuencia Medida Indicador
Indicador compuesto de capacidad
Para estimar e integrar el IDFEF se utiliza el . P - .p .
P : N para generar ingresos (icgi) indicador
L . ) andlisis factorial, de manera que, a partir de una . )
Contribuir al fortalecimiento de las finanzas N N X compuesto por endeudamiento (ice) P P
- . . . - I . . matriz de 22 razones simples, se deriva un nuevo | 7 L o 60.2 puntos Indice de | 62.50 62.50 de indice de
. publicas mediante el crecimiento de los ingresos indice de desempefio financiero de las entidades N N o indicador compuesto de eficiencia Eficacia- P Lo L
Fin . . . . y menor conjunto de variables, los indicadores L NP L indice Desempefio Financiero. | Di 10 Financiero | A:
y la administracién eficiente de los recursos federativas. R . - administrativa (iea) indicador Estratégico-Anual <
. amplios: indicador general de ingresos, indicador IR . (ANO 2018) en el Estado.
pblicos. R A NN compuesto de equilibrio financiero
de eficiencia administrativa y financiera e RPN
- . X ) (ief) indicador compuesto de
indicador compuesto de capacidad de inversion . . IR
capacidad de inversion (ici)
La poblacion del Estado de Colima cuenta con
P - I, ’ " 5 L ver nota metodoldgica en: http: 92% EI IIPE evalla la
una administracién pdblica atendida con Mide el grado de transparencia, rendicion de L oo . " X )
L. N L - ’ P L, - ) ) ) //api.imco.org.mx/wiki/index.ph Calidad- (L calidad de la informacién | 100.00 Alcanzar el 100
Propésito oportunidad, eficiencia y eficacia, que permite indice de Informacion Presupuestal Estatal (IIPE). cuentas y viabilidad financiera que tienen las P H N - indice N Ascendente
s PR ) ) . p/indice_de_informaci Estratégico-Anual presupuestal por por ciento.
una adecuada recaudacion y distribucion de los finanzas de cada una de las entidades del pals . . N o
- 6n_presupuestal_esta tal_(iipe) Entidad. (ANO 2017 )
recursos pablicos.
. . Ingresos por impuestos del afio - .
. BT ) Muestra la variacién anual de los ingresos def | _ ({8708 Por imp > Eficacia- Tasa de . 2.00 porcentaje de
A.- Ingresos propios ordinarios recaudados Tasa de variacion de eficiencia recaudatoria ) . T/Ingresos por impuestos del afio T- L . N.D. (ANO 2018) . Ascendente
Estado que Gobierno recauda directamente. 1)-1)*100 Estratégico-Anual | Variacion incremento.
Indicador compuesto de capacidad
Para estimar e integrar el IDFEF se utiliza el . P - .p .
P - N para generar ingresos (icgi) indicador
anlisis factorial, de manera que, a partir de una compuesto por endeudamiento (ice)
- " - P . . matriz de 22 razones simples, se deriva un nuevo | p P L o 60.2 puntos Indice de | 62.50 62.50 de indice de
B.- Politica de presupuesto, gasto, contabilidad y indice de desempefio financiero de las entidades . . L indicador compuesto de eficiencia Eficacia- . - : - :
) . y menor conjunto de variables, los indicadores . R L Indice Desempefio Financiero. | D 10 Financiero | A
deuda, fortalecida. federativas. R N - administrativa (iea) indicador Estratégico-Anual o
amplios: indicador general de ingresos, indicador IR . (ANO 2018) en el Estado.
L L ) ) . compuesto de equilibrio financiero
de eficiencia administrativa y financiera e RPN
. . . L. (ief) indicador compuesto de
indicador compuesto de capacidad de inversion . . IR
capacidad de inversion (ici)
Componentes 100.00 100 por ciento de
P . P " " P . (Total de asuntos juridicos atendidos . L p. o
. . Porcentaje de asuntos juridicos atendidos mediante | Valor porcentual de asuntos juridicos atendidos N ., Eficacia-Gestion- . < asuntos juridicos
C.- Asuntos juridicos de la SPyF atendidos. L N . mediante respuesta oficial/Asuntos . Porcentaje N.D. (ANO 2018) " . Ascendente
respuesta oficial. mediante respuesta oficial. A N Trimestral atendidos mediante
juridicos requeridos)*100 -
respuesta oficial.
100.00 100 por ciento de
” s . (Avance logrado en el programa - »
D.- Procesos de planeacién y conduccion de las Porcentaje de avance logrado respecto al programa Valor porcentual del avance logrado respecto al . Eficiencia-Gestion-| . & avance a lograr respecto
o N " X ° operativo anual/Avance programado X Porcentaje N.D. (ANO 2018 ) N Ascendente
politicas y acciones a cargo de la SPyF atendidos. operativo anual programado. programa operativo anual programado. . Trimestral al programa operativo
en el programa operativo anual)+100
anual programado.
100.00 100 por ciento de
E.- Proyectos Estratégicos de la Secretaria de - " Son los proyectos por la Secretaria de Planeacion Proyectos realizados / Proyectos | Eficacia-Gestién- . 5 avance fisico en
vectos mstratcgicos e Porcentaje de proyectos estratégicos ejecutados. proyectos por. (proy ! Proy i Porcentaje | N.D. (ARO2018) e Ascendente
Planeacion y Finanzas ejecutados. y Finanzas. planeados) *100 Trimestral proyectos estratégicos a
ejecutar.
Compara el numero de contribuyentes de afio (Porcentaje de contribuyentes
ASOL- Actualizacion del Registro Estatal de - ) P ve activos del afio T/Porcentaje de | Eficacia-Gestion- | Tasa de .
. . Tasa de variacion de contribuyentes en el REC. anterior contra el actual para apreciar el grado de . . o . N.D. (ANO 2018 ) Ascendente
Contribuyentes de impuestos estatales. R R contribuyentes activos del afio T-1)- Anual Variacion
incremento o disminucion
1*100
. (Total de municipios con puntos de — 100.00 municipios con
A S02.- Implementacién de TIC y procesos N - " L { . P P P - - . 10 Municipios con P .
I, . Porcentaje de municipios con puntos de recaudacion Valor porcentual de municipios con puntos de | recaudacion por tramites y servicios | Eficacia-Gestion- - i puntos de recaudacion
parala y acer de - - o - P . - . . X Porcentaje | servicios de trémites - . | Descendente
P L - por tramites y servicios electrénicos. recaudacion por tramites y servicios electrénicos. | electrénicos / Nimero total de Trimestral L < por tramites y servicios
tramites y servicios a la poblacion. - electronicos. (ANO 2019 ) P
municipios en el Estado) *100 electrdnicos.
A 03.- Fortalecimiento de los Ingresos por Porcentaje de ingresos por actos derivados de la Mide el costo-beneficio de las acciones de control | (Gastos de notificacién / Ingresos por | Eficacia-Gestion- &
oleciento de Tos [Reresos b e € INgresos por actas ¢ clo deas { tificacion / Ingresos p ! Porcentaje | N.D. (ARO 2018 ) Ascendente
notificacion y ejecucion fiscal. notificacion y ejecucion fiscal. de obligaciones fiscales. notificacion) *100 Trimestral
(Numero de convenios de
. i . . AP . " . colaboracién fiscal - " . N :
A 04.- Desarrollo de convenios de colaboracién Porcentaje de convenios de colaboracion fiscal Grado porcentual de ejecucion de convenios de | . . Eficacia-Gestion- . 1 Convenio suscrito. 100.00 por ciento de
. . L ) . ejecutados/Numero de convenios de . Porcentaje o ; . Ascendente
administrativa en materia fiscal federal. ejecutados. colaboracién fiscal. e Trimestral (ANO 2019) convenios suscritos
colaboracién fiscal
programados)*100
Ingresos por fiscalizacion del afio 10.00 porcentaje de
e L . e, Muestra el crecimiento financiero por ({ing P L Eficacia-Gestion- 5 - . P .
A 05.- Ingresos recaudados por fiscalizacion. Eficiencia recaudatoria por fiscalizacion. N actual / Ingresos por fiscalizacion del X Porcentaje N.D. (ANO 2019) incremento anual de | Ascendente
fiscalizacion. " N Trimestral o g
afio anterior) -1) *100 recaudacion fiscal.
A 06.- Fondo para el fortalecimiento tecnoldgico | Fondo para el fortalecimi logico y Fondo para el fortalecimiento tecnoldgico y (gasto ejercido/ gasto autorizado) | Eficacia-Gestion- .
s ) . Porcentaje Ascendente
Y capacitacién de personal de personal capacitacién de personal *100 Trimestral
Ver nota metodolégica en
http://www.aregional.com/docs/pub
B SO1.- Distribucion y control eficiente del licaciones/idfef16a.pdfGasto Eficacia-Gestion- o &
v Indicador Compuesto de Eficiencia Administrativa (ICEA). Es un componente del IDFEF. 4 P indice N.D. (ANO 2018 ) Ascendente
Presupuesto de Egresos.

Administrativo per Cépita = Gasto
Administrativo Reald / Poblacién

Anual

Estatal




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Pablica (PED):

41-FINANZAS TRANSPARENTES Y EFICIENTES.
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Reportey Umbral | Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: 030000 - SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS. Semaforo Verde | Amarillo Rojo
Tipo-Dimensién- | Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Cilculo P N ) Linea Base Metas . T1 | T2 [T3|T4| (+/)15% | (+/-)25% | (+)25%
Frecuencia Medida Indicador
Total de reportes financieros
B S02.- Andlisis e integracion, en el GRP-SAP, de . y . " . Grado porcentual de reportes emitidos por el ( . ) P . L . 100.00 Entrega del 100
R " Porcentaje de reportes financieros obligatorios . obligatorios emitidos por el GRP- | Eficacia-Gestion- . < N
los reportes financieros que obliga la Ley de GRP-SAP para dar cumplimiento a la Ley de ) ) . Porcentaje N.D. (ANO 2018) por ciento de reportes | Ascendente
P entregados. P SAP/Total de reportes financieros Trimestral M N N
Disciplina Financiera. Disciplina Financiera. . ) - financieros obligatorios.
obligatorios solicitados)*100
B 03.- Coordinacion de acciones para la
implementacién de las disposiciones emitidas por . . . . Es la calificacion lograda por el Poder Ejecutivo - i 99.53 (Corresponde al
P P 2P| Calificacion general promedio del Poder Ejecutivo on oeraca P Jecu I Eficacia-Gestién- | Tasa 53 (Corresp
el CONACYy por la Ley General de Contabilidad . como ente obligado al presentar la evaluacién de | Ver valor de la calificacion del SEVAC. primer periodo 2019). Ascendente
N A emitida por el SEVAC. R Anual (Absoluto) s
Gubernamental en materia de Armonizacion armonizacion contable. (ANO 2019)
Contable.
. . . (Entrega de la Cuenta Publica - " 100.00 Cumplir al 100 la
. L Porcentaje de cumplimiento en la entrega de la cuenta | Valor porcentual en el cumplimiento de entrega " Eficacia-Gestion- . o
L B 04.- Consolidacién de la cuenta publica. . N - realizada/Entrega de la Cuenta . Porcentaje N.D. (ANO 2018) entrega de la cuenta Ascendente
Actividades publica. en tiempo y forma de la Cuenta Publica. L Trimestral -
Publica programada)+100 pablica.
(Nimero de entes publicos que
. i 100.00 porcentaje de
B 05.- Coordinacién con el CONAC y OSAFIG para . presentan Evaluacién dela )0 poreental
o " . . o y " Grado porcentual de participacién en la o . _— " participacién de los
la supervision de la atencion al Sistema de Indice de participacion al Sistema de Evaluacion de la - N .. | Armonizacion Contable/Ntmero de | Eficacia-Gestion- . < P
L, L L cobertura de atencidn al Sistema de Evaluacion P . Porcentaje N.D. (ANO 2018) entes publicos en Ascendente
Evaluacién de la Armonizacion Contable (SEVAC) Armonizacién Contable. A entes publicos obligados a presentar Anual "
P de la Armonizacién Contable. i s evaluacién de
por los Entes publicos. Evaluacién de la Armonizacién R
armonizacién contable.
Contable)+100
” - . ” . (Namero de auditorias - " .
B 06.- Atencion a auditorias requeridas a la . - . Valor porcentual de la atencion a las auditorias " . . Eficacia-Gestién- . & 100.00 porcentaje de
N ) ) Porcentaje de auditorias atendidas. N atendidas/Nimero de auditorias Porcentaje N.D. (ANO 2018) o " Ascendente
Secretaria de Planeacion y Finanzas (SPyF). requeridas. . Anual auditorias atendidas.
requeridas)+100
Numero total de respuestas a
y ) . y O N <P ) 100.00 porcentaje de
B 07.- Atencion a la transparencia, a través del . - . Es el valor porcentual en la atencion a los solicitudes de informacion en materia . . L -
R U Porcentaje de cumplimiento en materia de . . ) . - Eficacia-Gestion- . 157 Solicitudes respuesta a solicitudes
acceso a la informacion publica del quehacer ) requerimientos de informacién en el renglén de | de transparencia/Numero total de . Porcentaje . P . Ascendente
transparencia. N - . " N Trimestral atendidas. (ANO 2018) en materia de
gubernamental. transparencia. solicitudesde informacién en materia )
N transparencia.
de transparencia)+100
Evaluacion que realiza la SHyCP a los Entes 1.00 Mantener el Nivel
B 08.- Constancia en el nivel de endeudamiento o N vep a os - o 1 Nivel de ‘
" = . . . Pdblicos que cuenten con Fi y Ver del Sistema de Eficacia-Gestion- Tasa . de Endeudamiento
sostenible que sefiala el Sistema de Alertas de la Techo de Financiamiento Neto. L L . . Endeudamiento . " Ascendente
) 3 . . Obligaciones inscritos en el Registro Publico Alertas de la SHyCP. Anual (Absoluto) ) - Sostenible del Sistema
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico. L, Sostenible. (ANO 2019 )
Unico. de Alertas de la SHyCP.
(Total de respuestas a dictdmenes
C S01.- Emision de dictamenes de iniciativas con . . . Valor porcentual de cumplimiento a la sobre la estimacion de impacto . . .
Porcentaje de cumplimiento a la contestacién del - N o s Eficacia-Gestién- . & 100.00 porcentaje de
proyecto de ley o decreto puestas a . . . . contestacion del dictamen sobre la estimacién de| presupuestal/Total de dictdmenes . Porcentaje N.D. (ANO 2018 ) . Ascendente
. " dictamen sobre la estimacién de impacto presupuestal. . . i . Trimestral cumplimiento.
consideracion de la SPyF. impacto presupuestal. sobre la estimacion de impacto
presupuestal solicitados)*100
" " (Total de resoluciones de recursos de
C02.- Atencién y resolucién de los recursos de . . . L o i . . - i .
i . . Porcentaje de cumplimiento en tiempo para la emisién Valor porcentual para la emision de las revocacion emitidas en tiempo/Total | Eficacia-Gestion- . < 100.00 porcentaje de
revocacion y de los juicios contenciosos en los 3 - 3 ) . ) Porcentaje N.D. (ANO 2018 ) . Ascendente
ue sea parte la SPYF. de las resoluciones de recursos de revocacion. resoluciones de recursos de revocacién. de resoluciones de recursos de Trimestral cumplimiento.
q P vE revocacién programadas)+100
D S01.- Realizacién de actividades para el Seguimiento presupuestal a las partidas 100.00 porcentaje de
. . . P . P © " P P P B (Gasto ejercido /Gasto Eficacia-Gestion- . < P . o
funcionamiento eficiente del Despacho del Porcentaje de presupuesto mensual ejercido. correspondientes al despacho de la Secretaria de Porcentaje N.D. (ANO 2018) p mensual
. L ) L " presupuestado) *100 Mensual o
Secretario de Planeacién y Finanzas. Planeacion y Finanzas. ejercido.
100.00 porcentaje de
E 01.- Implementacién de proyectos estratégicos Mide el gasto realizado por la Secretaria de asto ejercido en proyectos/gasto | Eficacia-Gestion- &
P ? Proyectos estrategleos | porcentaje de gasto en la implementacion de proyectos. & P (gasto ] proyectos/g Porcentaje | N.D. (AR 2018 ) recursos ejercidos en | Ascendente
de la Secretaria de Planeacion y Finanzas.

Planeacion y Finanzas en sus proyectos.

planeado en proyectos)*100

Trimestral

proyectos estratégicos.




Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):

42-ADMINISTRACION PUBLICA.

4 - TRANSVERSAL |.- COLIMA CON UN GOBIERNO
MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE

090000 - SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y GESTION

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

; Umbral | Umbral | Umbral
B Reporte y Seméforo
Unidad Presupuestal: PUBLICA. portey Verde | Amarilo | Rojo
Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- N Linea Base Metas N T1 | T2 [T3|T4| (+/-)15% | (+/25% | (+) 25%
: Medida Indicador
Frecuencia
Contribuir en la consolidacién de una gestién
publica eficiente, mediante la atencion oportuna
y eficaz de las necesidades de capital humano, asi . - 17 Ndmero de 100.00 Alcanzar el 100% de
. ) B Dependencias que cuentan con servicios de . - - . y
como del equipamiento, tecnologia y recursos N . " N (Dependencias con gasto en servicios Eficacia- dependencias con gastos|  las 17 dependencias y
. . L ) Porcentaje de ias con gasto en D luz, agua, arrendamientos, seguros, . L. N . )
Fin materiales de las distintas dependencias y N " - N - personales y generales equilibrados / total | ~ Estratégico- | Porcentaje | de servicios generales y entidades de la Ascendente | 23.5 | 47.1
. . . de Funciones y generales, equilibrado. mantenimiento vehicular, combustible, . . o L o P
entidades del Poder Ejecutivo, con base a los . L de dependencias centralizadas)*100 Anual personales, equilibrados. | administracion publica del
PN . " B telefonia y némina o )
principios de legalidad, honestidad, economia, (ANO 2019) Estado de Colima.
racionalidad, austeridad, transparencia, control y
rendicién de cuentas.
17 Ndmero de
Las dependencias y entidades de la . 100.00 Alcanzar el 100% de
- IR, y - - I | | N dependencias con )
administracion publica del Estado cuentan con los N . Dependencias a las que se les suministran con Eficacia- las 17 dependencias con
- . P Porcentaje de ias con . . . L . L N elementos humanos,
Propdsito elementos humanos, materiales, técnicos y de . . o L elementos humanos, materiales, técnicos y | materiales, técnicos y de servicios / total Estratégico- | Porcentaje ) - elementos humanos, Ascendente |23.5]47.1
. . " materiales, técnicos y de servicios, suministrados. . . . materiales, técnicos y de . L
servicio necesarios, para cumplir de manera de servicios. de dependencias centralizadas) * 100 Anual . - materiales, técnicos y de
oportuna con sus atribuciones y funciones. servicios, suministrados. servicios, suministrados
P v g (ANO 2017 g
4 Acciones sustantivas de
: 100.00 Alcanzar el 100% de
: . . . . " . L eventos especiales, N .
A.- Acciones sustantivas para la adecuada . . . Acciones encaminadas a eventos (acciones sustantivas realizadas para la Eficacia- . PP las 4 acciones sustantivas
- . L Porcentaje de acciones sustantivas para la adecuada ) L Lo L L - N actividades juridicas,
administracion y optimizacion del uso de los . R ) especiales, actividades juridicas, programas adecuada administracién publica / Gestion- Porcentaje - para la adecuada Ascendente | 25 | 50
N administracion publica, realizadas. . y programas estratégicos y D
recursos, realizadas. estratégicos y del acciones programadas) * 100 Semestral del d " acion publica,
o ! realizadas
(ANO 2019)
Dependencias a las que se les suministran 17 Nimero de
: .- IR N . - P q . __ Eficacia- dependencias con 100.00 Alcanzar el 100% de
B.- Dependencias de la administracion publica Porcentaje de dependencias con gastos en servicios los gastos de servicios generales; (gasto ejercido / gasto presupuestado) * L N . )
. y - . Gestién- Porcentaje | suministro del pago de | dependencias con gastos en| Ascendente
estatal con servicios generales atendidos. generales. mantenimiento vehicular, seguros, agua, 100 - N -
. f Semestral servicios generales. (ANO servicios generales
luz, telefonia y combustibles.
2017)
40% Porcentaje del
. P " N presupuesto de las 50.00 Alcanzar el 50% de 40
L . . N . . . . (Numero de adquisiciones realizadas a Eficacia- 3 ) L y
C.- Adquisiciones de bienes y servicios del Porcentaje de através de A que se realizan mediante la . - L . - " operaciones realizadas | adquisiciones realizadas a
. N o L ) o través de licitaciones publicas / nimero Gestién- Porcentaje o . o Ascendente | 25 | 50
Gobierno del Estado, mejoradas. licitaciones publicas. modalidad de licitacion publica. . en adquisiciones través de licitaciones
total anual de adquisiciones) *100 Semestral X - P
mediante procedimiento publicas
de licitacion (ANO 2017 )
" : " 17 Ndmero de 100.00 Alcanzar el 100% de
(Numero de dependencias centralizadas . 3 )
o . . . . . X R . Eficacia- dependencias con el las 17 dependencias
D.- Administracion Publica Estatal con enfoque de Porcentaje de dependencias centralizadas que Dependencias las cuales reactivaron el que reactivaron el sistema de gestion de L N . . .
) N N ) L N N L N N B ) Gestion- Porcentaje | Sistema de Gestion de centralizadas que Ascendente |23.5 [47.1
calidad, implementada. reactivaron el Sistema de Gestion de Calidad. Sistema de Gestion de Calidad. calidad / ndmero de dependencias ) ) - ) )
centralizadas)* 100 Semestral Calidad reactivado (ANO | reactivaron el Sistema de
2019) Gestion de Calidad
. . 37,345 Numero de 100.00 Alcanzar el 100% de
(numero total de bienes muebles e N .
. . N . . . . N N P - bienes muebles e los 37345.00 bienes
. R Porcentaje de bienes muebles e inmuebles del Bienes muebles e inmuebles del inventario del inventario / Eficacia- . X . ;
E.- Bienes patrimoniales incorporados al . . N . 5 " N . . . L .| inmuebles del inventario [ muebles e inmuebles del
. N X " inventario actualizado propiedad de Gobierno del actualizado propiedad del Gobierno del nimero total de bienes muebles e Gestion- Porcentaje . . . N " Ascendente [ 25 [ 50
inventario actualizado del Gobierno del Estado. . . . actualizado propiedad inventario actualizado,
Estado. Estado. inmuebles propiedad del Gobierno del Semestral . . 3
Estado) * 100 del Gobierno del Estado. | propiedad de Gobierno del
(ANO 2017) Estado
0 Porcentaje de déficit en
Cantidad devengada para el capitulo Eficacia-
F.- Equilibrio del Desempefio de Funciones, TR Pago de servicios personales del ejecutivo | ¢ evengacap P < | elpagodeservicios | 100.00 Alcanzar el 100% de
Porcentaje de ndmina sin déficit. " 10000 / cantidad presupuestada para el Gestion- Porcentaje . . e Ascendente
alcanzado. estatal, equilibrado. capitulo 10000)*100 Semestral personales del ejecutivo némina sin déficit
P estatal (ANO 2017)
218 Capacitacion
G.- Servidores publicos de la Administracion Numero de servicios de capacitacion (Numero de servicios de capacitacién Eficacia- programados y 100.00 Alcanzar el 100% de
Publica centralizada del Poder Ejecutivo, Porcentaje de personal capacitaciones proporcionadas | programados y brindados a los servidores | brindados / nimero total capacitaciones Gestidn- Porcentaje brindados a los Zlé ersonas ca acita;as Ascendente |24.8| 50
capacitados. publicos programadas) *100 Semestral servidores publicos (ANO P P
2019)
300 Actividades
Actividades de gestién que realiza la administrativas tales
A : A .g, . g o . . N N . 100.00 Alcanzar el 100% de
A S01.- Coordinacién y apoyo en las acciones de la N . - . coordinacién administrativa para solventar | (actividades administrativas realizadas / Eficacia- como adecuaciones )
o ) Porcentaje de las acciones administrativas de la ) L L N L N . las 300 acciones
SAYGP para la adecuada administracién y Secretarfa las necesidades presupuestales del actividades administrativas Gestién- Porcentaje | presupuestales, tramites administrativas de a Ascendente | 25 | 50
optimizacion del uso de los recursos. despacho y las demas que sean programadas)*100 Trimestral de pago, tramites de Secretar(a
encomendadas viaticos, entre otros
(ANO 2017))




Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):

42-ADMINISTRACION PUBLICA.
4 - TRANSVERSAL |.- COLIMA CON UN GOBIERNO

MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE
090000 - SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y GESTION

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

; Umbral | Umbral | Umbral
B Reporte y Seméforo
Unidad Presupuestal: PUBLICA. portey Verde | Amarilo | Rojo
Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- N Linea Base Metas N T1 | T2 [T3|T4| (+/-)15% | (+/25% | (+) 25%
: Medida Indicador
Frecuencia
745 45 actividades
registradas en FOSET
Actividades correspondientes a la entre metas del PED y
o L . . o administracion juridica realizadas, y que (nimero de actividades juridicas Eficacia- tareas especiales, mas las| 100.00 Alcanzar el 100% de
A S02.- Aplicacién de la legislacion vigente para la Porcentaje de las actividades en materia juridica, . . L " o e
R - X corresponden a las metas del PED, tareas programadas/actividades juridicas Gestion- Porcentaje actividades que se las 745 actividades en Ascendente | 25 |49.9
realizacion de tramites legales. realizadas . - 5 . . . RN .
especiales y cotidianas propias de la realizadas)*100 Trimestral realizan de manera materia juridica, realizadas
coordinacion juridica. cotidiana para dar
soporte legal a la SAyGP
(ANO 2017)
Acciones administrativas para dar
suficiencia presupuestal y de gestion a los . " - 2 Dos proyectos 100.00 Alcanzar el 100% de
N . - . L . (numero de proyectos atendidos Eficacia- - . .
- L Porcentaje de las acciones administrativas y de gestion proyectos de Casa Colima en EUAy L . L . | estratégicos: casa Colima las 2 acciones
A S03.- Elaboraci6n de proyectos estratégicos. L - ) estratégicos/nimero de proyectos Gestién- Porcentaje L - . .. | Ascendente 50
para proyectos estratégicos representacion del Gobierno del Estado de estratégicos programados)*100 Trimestral en EUA y representacion | administrativas y de gestion
Colima en la Ciudad de México (Casa 8 prog en la CDMX (ANO 2019 ) | para proyectos estratégicos
Colima).
100.00 Alcanzar el 100% de
A S04.- Planeacién y organizacién de los eventos N . N - . . . . Eficacia- . las gestiones
. . . . Porcentaje de las gestiones ativas enc administrativas encaminadas a | (Eventos especiales emergentes atendidos L . 100 eventos especiales . .
del titular del Poder Ejecutivo, asi como los de las ) ) ) Gestién- Porcentaje o administrativas Ascendente [ 25 | 50
) . a eventos especiales eventos especiales del gobernador / eventos especiales emergentes)*100 . (ANO 2019) .
dependencias del Gobierno del Estado. Trimestral encaminadas a 100 eventos
especiales
. . . . 100.00 Alcanzar el 100% de
. - . - L (numero de dependencias a los que se les o 305 Numero de servicios o
B S01.- Atencion a solicitudes de las dependencias . . . Suministro de energia eléctrica a las . DRI Eficacia- los 305 servicios de las
- L. ) ) . Porcentaje de dependencias a las que se les tramita el . tramita el pago de energia eléctrica/entre - .| efectuados para el pago .
de la administracion centralizada del Ejecutivo del . dependencias que corresponde atender a . 3 L Gestidn- Porcentaje L . dependencias a las que se | Ascendente | 24.9 | 49.8
Estado, la contratacion y pago de luz. pago del servicio de luz servicios generales numero de dependencias con sus servicios Trimestral del servicio de energia les tramita el pago del
g vpag : € centralizados de energia eléctrica ) * 100 (AR 2017) Ita € pag
servicio de luz
2992 Nimero de 100.00 Alcanzar el 100% de
B $02.- Atencion a solicitudes de las dependencias N (Numero de solicitudes de las - servicios dos para| las 2992 solicitudes de las
- " " . . Porcentaje de delas de las : : . Eficacia- L 3 )
de la administracion centralizada del Ejecutivo del L - . . dependencias centralizadas / nimero de - .| elpagodelosservicios | dependencias atendidas
) respecto del servicio de seguro y mantenimiento centralizadas para el pago del servicio de L . Gestidn- Porcentaje L Ascendente [ 25 | 50
Estado, la contratacion y pago de seguros y . L . solicitudes pagadas de las dependencias . de seguros y respecto del servicio de
L ) vehicular. seguro y mantenimiento vehicular. ) Trimestral - . .
mantenimiento vehicular. centralizadas ) * 100 mantenimiento vehicular| ~ seguro y mantenimiento
(ARO 2017 ) vehicular
. . 5,480 Numero de
B S03.- Atencion a solicitudes de las dependencias - . (nimero de solicitudes de las o o 100.00 Alcanzar el 100% de
L " . . . . . . Solicitudes de las dependencias ) . L Eficacia- servicios efectuados para .
de la administracion centralizada del Ejecutivo del Porcentaje de solicitudes de pago del servicio de . . dependencias centralizadas / nimero de - . . las 5480 solicitudes de pago
L P B centralizadas para el pago del servicio de s . Gestidn- Porcentaje | el pago de los servicios L B Ascendente | 25 | 50
Estado, la contratacion y pago de telefonia e telefonia e Internet. B solicitudes pagadas de las dependencias ) o del servicio de telefonia e
internet telefonia e Internet. centralizadas ) * 100 Trimestral de telefonia e internet. internet
. (ANO 2017))
600 NU d ici
ot e oo v | 100.00 Alcanzar el 100% de
B S04.- Atencion a solicitudes de las dependencias . - - Solicitudes de las dependencias (Ntmero de solicitudes de las - P L P80 | a5 600 solicitudes de pago
o N N Porcentaje de solicitudes de pago del servicio de . . N N A Eficacia- de los servicios de L
de la administracion centralizada del Ejecutivo del . L . centralizadas para el pago del servicio de | dependencias centralizadas / nimero de L N . del servicio de
. . arrendamiento y mantenimiento de bienes muebles e 3 - 3 - ) Gestién- Porcentaje arrendamiento y N Ascendente | 25 | 50
Estado, la contratacion y pago de arrendamiento ) arrendamiento y mantenimiento de bienes | solicitudes pagadas de las dependencias . . arrendamiento y
L . . inmuebles. . " Trimestral mantenimiento de . .
y mantenimiento de bienes muebles e inmuebles. muebles e inmuebles. centralizadas )*100 ) mantenimiento de bienes
bienes muebles e muebles e inmuebles
inmuebles. (ANO 2017)
Actividades 444 Namero de servicios
B S05.- Atencion a solicitudes de las dependencias Solicitudes de las dependencias (nimero de solicitudes de las Eficacia efectuados para el pago | 100.00 Alcanzar el 100% de
de la administracion centralizada del Ejecutivo del| Porcentaje de solicitudes de pago del servicio de otros | centralizadas para el pago del servicio de | dependencias centralizadas / nimero de Gestion Porcentaje de otros servicios las 444 solicitudes de pago Ascendente | 25 | s0
Estado, la contratacion y pago de otros servicios servicios generales. otros servicios generales; refacciones, entre| solicitudes pagadas de las dependencias Trimestral g generales; agua, del servicio de otros
generales. otros. centralizadas ) * 100 fumigacion, limpieza servicios generales
(ANO 2017)
. . 100,788 Nimero de
Solicitudes de las dependencias (Nimero de solicitudes de las Eficacia servicios efectuados para 100.00 Alcanzar el 100% de
B 506.- Control y suministro de combustibles y Porcentaje de solicitudes de pago del servicio de i it ° dependencias centralizadas / nimero de < ) 493 P3| a5 100788 solicitudes de
. p . ) ) centralizadas para el pago del servicio de s . Gestidn- Porcentaje | el pago del servicios de - Ascendente [ 25 | 50
lubricantes a vehiculos de Gobierno del Estado. combustibles y lubricantes. ) ) solicitudes pagadas de las dependencias . " & pago del servicio de
combustibles y lubricantes. ) Trimestral combustible. (ANO 2017 " .
centralizadas )* 100 ) combustibles y lubricantes
Numero de estrategias desarrolladas para 100.00 Alcanzar el 100% de
B S07.- Establecimiento de estrategias N . . . . . . ( . 8 . P Eficacia- . y .
. - . Porcentaje de acciones realizadas para el impulso de las | Dependencias con acciones realizadas para | el impulso de las nuevas TIC?s / nimero de - . . < las 10 acciones realizadas
encaminadas a impulsar el desarrollo de acciones . . . . Gestion- Porcentaje | 10 acciones (ANO 2018 ) . Ascendente | 20 | 50
3 nuevas TICS el impulso de las nuevas TIC?s acciones realizadas para impulsar las ) para el impulso de las
en materia del uso de las nuevas TIC en la SAyGP. Trimestral
nuevas TIC?s)* 100 nuevas TIC?s
40% Porcentaje de la
. - ) e 50.00 Alcanzar el 50% de las
. . . (nimero de adquisiciones mediante suma de operaciones . .
- . L . . . - Porcentaje de adquisiciones de bienes y A N ) - - 40 adquisiciones de bienes y
CS01.- Adquisicion de bienes y servicios para el | Porcentaje de adquisiciones de bienes y servicios para el L . ™ licitacién tramitadas ante el comité de Eficacia- ejercidas en -
N N N N N N servicios que se tramitan ante el comité . . L . . . servicios para el
f delas func de las ias centralizadas del . adquisiciones/numero de adquisiciones Gestidn- Porcentaje | adquisiciones dentro del . N Ascendente [ 25 | 50
N . N central de : s . funcionamiento de las
centralizadas del Gobierno del Estado. Gobierno del Estado N P pr para enel Trimestral comité central, han sido ) )
licitaciones publicas . . o dependencias centralizadas
comité)*100 mediante licitacion del Gobierno del Estado
publica (ANO 2017)




Denominacién del Pp:

42-ADMI

NISTRACION PUBLICA.

4 - TRANSVERSAL |.- COLIMA CON UN GOBIERNO

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Eje de la Politica Publica (PED): MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE
- SECRE DE ADMINI. E!
) 090000 - SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y GESTION Reporte y Seméfor | Umbral | umbral [ umbral
Unidad Presupuestal: PUBLICA. Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-
Unidad d Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- i a. € Linea Base Metas " _I T1 | T2 |T3|T4| (+/)15% | (+/)25% | (+)25%
: Medida Indicador
Frecuencia
17 Ndmero de
. . ” (nimero de dependencias centralizadas - . 100.00 Alcanzar el 100% de
D SO1.- Implementacién del Sistema de Gestion . . . ’ y . . . ) Eficacia- dependencias con el .
N " X Porcentaje de dependencias que reactivaron el Sistema |  Dependencias las cuales reactivaron el que reactivaron el sistema de gestién de - . . - las 17 dependencias que
de Calidad a dependencias centralizadas y " ) 3 L ) y . ) Gestion- Porcentaje | Sistema de Gestion de ) 5 Ascendente | 23.5|47.1
) ) de Gestion de Calidad. Sistema de Gesti6n de Calidad. calidad / ndmero de dependencias . ) ) o reactivaron el sistema de
descentralizadas del Gobierno del Estado. . Trimestral Calidad reactivado. (ANO L )
centralizadas) * 100 Gestion de Calidad
2019)
37,345 Numero de
avallios con los que 100.00 Alcanzar el 100% de
E SO1.- Implementacién sistema de control (Numero de avaltos de los bienes muebles . q . 5
: . i . . . . " . . . i Eficacia- cuentan las los 37345 avaltios de los
interno para la administracion, uso y resguardo Porcentaje de avaltos de los bienes muebles e Avalios realizados de los bienes muebles e [ e inmuebles propiedad de Gobierno del - . N . X
) . ) . . ) . . N . . Gestion- Porcentaje dependencias bienes muebles e inmuebles| Ascendente | 25 | 50
de los bienes muebles e inmuebles patrimonio del inmuebles propiedad de Gobierno del Estados. inmuebles de Gobierno del Estado. Estado / nimero total de bienes muebles e . . N X
. . Trimestral centralizadas de los propiedad de Gobierno del
Gobierno del Estado. inmuebles)* 100 .
bienes muebles e Estado
inmuebles. (ANO 2018 )
17 Ndmero de
. ) . dependencias con 100.00 Alcanzar el 100% de
) . ) (Numero de dependencias con archivos de o N . )
. PR . . . - Se refiere al nimero de dependencias que P ) Eficacia- archivos de tramites y las 17 dependencias con
E 02.- Controlar y resguardar archivos de tramite | Porcentaje de dependencias con archivos de tramite y . . " tramite y de concentracién controlados y L N .. ) -
L L tienen su informacién controlada y . Gestion- Porcentaje concentracion archivos de tramite y de Ascendente | 23.5|47.1
y de concentracion de concentracién controlados y resguardados resguardados/Numero total de ) .
resguardada dependencias)*100 Trimestral controlados y concentracién controlados y
P resguardados (ANO 2019 resguardados
)
17 Dependencias
. . . centralizadas 100.00 Alcanzar el 100% del
(Numero de trabajadores al servicio del o o N )
F S01.- Administracion de los Recursos de Capital obierno del estado administrado por Eficacia- administradas Ndmero capital humano
) P Porcentaje del capital humano administrado Recursos de capital humano administrado g . . P Gestion- Porcentaje de dependencias administrado de los 7341.00| Ascendente | 25 | 50
Humano. capital humano/numero de trabajadores al . ) . N L
L ) Trimestral centralizadas a quienes | trabajadores al servicio del
servicio del gobierno del estado)*100 . ) )
se les administra capital gobierno del estado
humano (ANO 2017 )
(Servicios de capa Citacion Eficacia- 2,228 Nimero de 100.00 Alcanzar el 100% de
G S01.- Profesionalizacién del Capital Humano. Porcentaje de capacitaciones brindadas Porcentaje de capacitaciones brindadas brindados/servicios de capacitacion Gestion- Porcentaje |servicios de i6 218 itaci A d 24.8| 50
programados)*100 Trimestral (ANO 2017 ) brindadas




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )
Denominacién del Pp: 45-AGENDA DIGITAL.
4 - TRANSVERSAL |.- COLIMA CON UN GOBIERNO

Eje de la Politica Publica (PED): MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE

41521 - INSTITUTO COLIMENSE PARA LA SOCIEDAD DE Reporte y Semiforo | Umbral | Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: LA INFORMACION Y EL CONOCIMIENTO. portey Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-Dimensién- [ Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P N y Linea Base Metas N T1 | T2 [T3|T4| (+/)15% | (+/25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
L " - . . (Usuarios con teleféno mévil 519500 usuarios con conexién | 100.00 Alcanzar el 100%
Contribuir a fortalecer la relacion con el Individuo de seis 0 mas afios de edad que se I ) )
. . o . . . P L . inteligente en el Estado de N a Internet mediante un de 520000.00 usuarios
. ciudadano mediante la modernizacion del Porcentaje de usuarios con conexién movil a Internet comunicd con otra persona mediante un . N Eficacia- . . — .
Fin . L L ™ ) . ) . . . ) Colima/Total de usuarios con L Porcentaje teléfono inteligente (89.5 con conexidn a Internet | Ascendente
gobierno con la acion de la agenda un teléfono por entidad federativa.| teléfono mévil inteligente*, durante los ) ) Estratégico-Anual o A N .
digital Gltimos 12 meses. conexion movil en el Estado de porcentaje ANO 2018 ) (ANO mediante un teléfono
sital. . Colima)*100 2018) inteli
La sociedad colimense este integrada y
Individuo de seis o més afios en la entidad
| interct i pr iendo la L o . . 149500 usuarios de internet en | 100.00 Alcanzar el 100%
. ) N ) . . que en forma eventual o cotidiana, y de (Poblacion usuaria de internet en la . o .
. construccién de una sociedad de la Porcentaje de usuarios de internet por entidad . . . . . Eficacia- N sitio publico sin costo (26.7 de 150000.00 usuarios de
Propésito . » . X R N manera auténoma, ha accedido y realizado entidad / la poblacién total en la L Porcentaje s < . o Ascendente
informacién y el conocimiento, inclusiva, federativa. L . . 3 Estratégico-Anual porcentaje ANO 2018 ) (ANO internet en sitio publico
! alguna actividad en internet en los ultimos entidad)*100 .
centrada en las personas y orientada al 2018) sin costo.
doce meses.
desarrollo.
De todas las actividades derivadas de la
jecucion de la Agenda Digital, ésts
ejecucion de fa Agenda Digital, este i . . o . i . _ 100.00 Alcanzar el 100%
. . " . N - indicador mostrara el porcentaje de (Lineas de accion atendidas/lineas de | Eficacia-Gestion- . 6 lineas de accion atendidas " -
A.- Desempefio de funciones realizado Porcentaje de ejecucion de la agenda digital. ) . . Porcentaje o de 7 lineas de accién Ascendente |42.9| 71
atencién respecto de lo programado en accién programadas)*100 Trimestral (ANO 2019) atendidas
cumplimiento de las lineas de accion del Plan
Estatal de Desarrollo.
Este indicador mostrara el porcentaje en el untos de conectividad en 100.00 Alcanzar el 100%
Componentes - - . Porcentaje de puntos de conectividad en o .p. g ( . . Eficacia-Gestion- N 14 puntos de conectividad i
B.- Conectividad digital atendida. ) ) fortalecimiento de conectividad de la Red funcionamiento/puntos de 3 Porcentaje o~ de 80 puntos de Ascendente
funcionamiento, respecto de los programados. o Trimestral (ANO 2018) L
Estatal conectividad programados)*100 conectividad
Porcentaje de avance en la construccion e . - 78.00 Alcanzar el 78% de
) " L, (modelos de gestion y servicios .
N . implementacién de modelos de gestion ) . . 5 modelos de gestion avance general de 5
. - " Porcentaje de modelos de gestion guber y M o L .| gubernamentales aplicados/ modelos | Eficacia-Gestion- Tasa . i
C.- Gobierno electrénico consolidado . L . guber digitales, asi L L . gubernamental y soluciones modelos de gestion Ascendente 66.7
soluciones digitales aplicados. L . de gestion y servicios Trimestral (Absoluto) L -
como la atencion a servicios digitales (ANO 2018 ) gubernamental y
gubernamentales programados)*100 ) L
gubernamentales. soluciones digitales.
oo 4 . . 100.00 Alcanzar el 100%
N L . N . Este indicador mostrard el porcentaje de . " . - - 32 acciones por concepto de N
A S01.- Aplicacién de gasto en servicios Porcentaje de acciones realizadas por concepto de pago ) ) (acciones realizadas / acciones Eficacia-Gestion- N . de 35 acciones por
- N acciones realizadas por concepto pago de X Porcentaje pago de desempefio de Ascendente | 25 [ 50
personales de desempefio de funciones. " . programadas )* 100 Trimestral . & concepto de pago de
desempefio de funciones. funciones (ANO 2019) " 5
desempefio de funciones
100.00 Alcanzar el 100%
A 02.- Actividades administrativas para la . . " Este indicador mostrara el porcentaje de . " . L " 200 acciones por concepto de . ;
= . ) ) Porcentaje de acciones realizadas por concepto de . N (acciones realizadas / acciones Eficacia-Gestion- N . de 250 acciones por
operacion y conduccién de acciones en materia ) acciones realizadas por concepto gastos de . Porcentaje | pago de gastos de operacién Ascendente | 2.4
o gastos de operacion. ) programadas )* 100 Trimestral = concepto de pago de
de Agenda Digital. operacion. (ANO 2019) .
gastos de operacion
. 100.00 Alcanzar el 100%
. - . 27 actividades para L
B SO1.- Fortalecimiento de puntos de acceso a Este indicador mostraré en avance anual en - de 28 actividades para
. . . .. . - N - . . - ” fortalecimiento de .
internet e infraestructura de Porcentaje anual de fortalecimiento a infraestructura de las actividades realizadas para el (actividades realizadas / actividades | Eficacia-Gestion- . R fortalecimiento de
I L . . . Porcentaje infraestructura de . Ascendente [42.9| 50
telecomunicaciones de la Red Estatal de telecomunicaciones. fortalecimiento de la infraestructura de programadas )* 100 Trimestral - infraestructura de
. I telecomunicaciones de la red -
Gobierno del Estado. telecomunicaciones de la Red Estatal o telecomunicaciones de la
estatal (ANO 2018)
red estatal
100.00 Alcanzar el 100%
Actividades Este indicador mostrara las actividades 24 actividades realizadas para de 24 actividades
B 02.- Prestacion de Servicios de Internet Porcentaje de recursos ejercidos por de pago lizadas por de pago en servicio | (actividades realizadas / actividades | Eficacia-Gestion- Porcentaje el pago en servicio de realizadas para el pago en Ascendente | 12.5
Simétrico y Seguridad de Acceso Informatico. en servicio de arrendamiento de arrendamiento de Internet simétrico y programadas )* 100 Trimestral ) arrendamiento de proteccién y | servicio de arrendamiento :
seguridad de acceso informético acceso informético (ANO 2018 )|  de proteccién y acceso
informético.
Porcentaje de avance anual de las acciones 100.00 Alcanzar el 100%
: " en la construccién e implementacién de . 36 construccién e de 38 construccién e
CS01.- Desarrollo e implementacién de . " " L . (modelos y sistemas desarrollados / - " . " .
. Porcentaje de construccién de modelos de gestion modelos de gestion gubernamental, asi . Eficacia-Gestion- .| implementacién de modelos de de ;
modelos de gestién gubernamental, N L ; . L modelos y sistemas programados) X Porcentaje - - A 289|474
- . L gubernamental y soluciones digitales. como la asistencia, soporte técnico, Trimestral gestion gubernamental y modelos de gestion
aplicaciones y servicios digitales. *100 3 - -
desarrollo y de soluciones digitales (ANO 2018 ) gubernamental y
soluciones digitales. soluciones digitales.
i . - . - . - Porcentaje de atencion anual de acuerdo a . -
€ $02.- Atencion de solicitudes de servicios de Porcentaje de solicitudes atendidas por servicios de ) (cantidad de solicitudes . . . . 100.00 Alcanzar el 100%
P . i ) lo proyectado. De todas las operaciones de . . . Eficacia-Gestion- N 490000 solicitudes atendidas -
tramites de CURP, soporte a usuarios de Mesa | tramites de CURP, soporte a usuarios de Mesa de Ayuda . ) atendidas/cantidad de solicitudes ) Porcentaje o de 500000.00 solicitudes | Ascendente | 23.3 | 34.5
s L ) L los servicios de CURP, mesa de ayuda y firma Trimestral (ANO 2018) 5
de Ayuda y Firma Electronica y Firma Electrénica electrénica proyectadas) *100 atendidas.




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

46-ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

4 - TRANSVERSAL .- COLIMA CON UN GOBIERNO MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE
41404 - INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS DEL ESTADO DE COLIMA.

Reporte y Seméforo Umbral | Umbral [ Umbral
Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-Dimensién- | Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P N N Linea Base Metas N T1 T2 [T3(T4| (+/)15% | (+/-)25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
Contribuir a la transparencia y a la participacién
ciudadana en los asuntos publicos mediante el ejercicio " . - - : N 18 Concentrado anual 25.00 indice de
. - N P . . Realizar actividades de promocion en las indice de Transparencia y Buen Eficiencia- P o < X
Fin de los derechos de la poblacion del estado de Colima en indice de Transparencia y Buen Gobierno. . P . . Indice de actividades (ANO Transparenciay Buen | Ascendente
) . ) L materias que tutela el instituto Gobierno Estratégico-Anual )
materia de transparencia, acceso a la informacion 2018) Gobierno.
publica y proteccion de datos personales.
100.00 Mantener el
P e " . . - 100% de 5125 solicitudes
L. . . . - Difusion y promocién mediante (solicitudes de acceso a la informacién
La poblacion del Estado de Colima ejerce sus derechos | Porcentaje anual de consultas y solicitudes de acceso a o - L " - 12 Concentrado anual de consulta de
. X X . ) . IR . campafias para socializar el derecho de pblica y proteccién de datos Eficacia- . o o N
Propésito en materia de transparencia, acceso a la informacion | la informacidn publica y proteccién de datos personales . IR . . . Porcentaje [ de actividades (ANO | t P ia, accesoa | A 30.6 | 58.3
- - . L acceso a la informacion pablica y personales en medios electrénicos | Estratégico-Anual ) D
publica y proteccion de datos personales. en medios electrénicos i . 2019) la informacién publica y
proteccién de datos personales. registradas/total de consultas)*100 .
proteccién de datos
personales
se refiere a las solicitudes atendidas
respecto a las presentadas en materia de
PN 3787 Solicitudes de | 100.00 Se refiere al 100%
A.- Servicios en materia de transparencia, acceso a la . . . . . . P - (solicitudes atendidas/solicitudes Eficacia-Gestion- N informacién via de las 4100.00 solicitudes
. I Porcentaje de solicitudes de informacion atendidas | publica y proteccion de datos personales. Porcentaje . . ) Ascendente | 30.6 | 64.4
informacién publica y datos personales prestados. . . - presentadas)*100 Semestral electrénica PNT- de informacién
*La medicion se refiere a la solicitud de & .
. . . INFOMEX (ANO 2018 ) atendidas.
informacicn via electrénica PNT-
INFOMEX
Se refiere al porcentaje de servidores
Componentes B.- Servidores publicos capacitados en materia de - P ) ) . . . . . 43 Cursos de
. . o P . . - ) publicos capacitados en materia de (total de cursos impartidos/total de | Eficacia-Gestion- . . o 100.00 Alcanzar el 100%
transparencia, acceso a la informacién publica y Porcentaje de servidores publicos capacitados 3 . L. Porcentaje capacitacion (ANO ) ) Ascendente | 30.9 | 40
) transparencia y acceso a la informacién cursos programados)*100 Anual de 55 talleres impartidos
proteccién de datos personales. = 2018)
publica
100.00 Ejercer el 100%
. - - Indica la cantidad de recursos I N " 5858783.76 de los $7500000.00
o . " Porcentaje de recursos econémicos ejercidos en i (Pr ejercido/total de Eficacia-Gestion- B .
C.- Desempefio de funciones realizado N . ejercidos en de 3 Porcentaje Presupuesto para recursos econdmicos en | Ascendente
concepto de pago de desempefio de funciones. INFOCOL . Pr 100 Semestral - o
pago de D deF némina (ANO 2018 ) concepto de pago de
desempefio de funciones
100.00 Se refiere al 100%
de las 45 solicitudes de
asesorias atendidas de
orientacién
. . . . Porcentaje de solicitudes atendidas de orientacién y . . . s v
A SO1.- Prestacion de servicios de orientacion y N, X . ) (cantidad de asesorias . - 12 Registro anual de | capacitacion respecto a
L - N capacitacion respecto a las presentadas en materia de | Implementar mecanismos de atencién - . o Calidad-Gestién- N o ot 4 o
capacitacién en materia de transparencia, acceso a la . N I . realizadas/cantidad de asesorias N Porcentaje | asesorias las pr en 244 | 333
. i . transparencia, acceso a la informacién publica y ciudadana Trimestral o )
informacién y proteccion de datos personales. L programadas)*100 (ANO 2017 ) materia de
proteccion de datos personales. .
transparencia, acceso a
la informacién publica y
proteccién de datos
personales.
AS02.- li de eventos que pr el " . " " 100.00 Se refiere al 100%
. IR . . . Realizar convenios de colaboracién con " o L 12 Relacién anual de
derecho al acceso de la informacién publica y proteccion Porcentaje de eventos realizados respecto de los L - L (eventos realizados/eventos Eficacia-Gestion- N 3 de los 13 eventos
I instituciones publicas y organizaciones de . Porcentaje | convenios celebrados . Ascendente | 15.4
de datos personales, y de foros de participacién programados. . e programados)*100 Trimestral o realizados respecto de
. ) la sociedad civil (ANO 2017)
Actividades ciudadana. los programados.
36 Actividades de 100.00 Alcanzar el 100%
B SO1.- Ejecucidn de cursos y talleres de sensibilizacién Porcentaje de Cursos y talleres de sensibilizacion Cursos y talleres de sensibilizacion (cursos y talleres impartidos/cursos y |Eficiencia-Gestion- . s & . X
o 3 L ) ) 5 ) ) ) Porcentaje capacitacion. (ANO en las 43 actividades de | Ascendente | 11.6 | 23.3
dirigidos a la sociedad civil organizada. impartidos impartidos. talleres programados)*100 Trimestral o
2017) capacitacion
100.00 Ejercer el 100%
. L . . . — . Indica la cantidad de recursos Presupuesto ejercido para gastos - L 1125899.95 recursos de los $1125899.95
€01.- Realizacién de actividades administrativas para la | Porcentaje de recursos ejercidos en gastos operativos clcafa cant (Presupuesto ejercido para g Eficacia-Gestién- I s $11258%
operacion INFOCOL econémicos ejercidos en concepto de operativos/total de Presupuesto Trimestral Porcentaje ejercidos en gastos recursos econdmicos en | Ascendente | 12.3 | 37.6
P . gastos operativos. asignado para gastos operativos)*100 operativos (ANO 2018 ) concepto de gastos
operativos
(Presupuesto ejercido para gastos de 100.00 Ejercer el 100%
. . . Indica la cantidad de recursos P L ) parag L L 1829208.49 de los $1829208 recursos
N . Porcentaje de recursos ejercidos en gastos de servicios - - servicios personales/total de Eficacia-Gestion- . -
C02.- Aplicacion de gasto en servicios personales. econdémicos ejercidos en concepto de . . Porcentaje Presupuesto para econémicos en concepto [ Ascendente
personales INFOCOL . Presupuesto asignado para gastos de Trimestral L o L
gastos de servicios personales L némina (ANO 2018) de gastos de servicios
servicios personales)*100
personales




Denominacién del Pp:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

48-ADMINISTRACION Y OPERACION DEL DESPACHO DEL GOBERNADOR.

Eje de la Politica Publica (PED): 4 - TRANSVERSAL I.- COLIMA CON UN GOBIERNO MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE
Unidad Presupuestal: 010100 - DESPACHO DEL C. GOBERNADOR. Reporte y semdforo | Umbral | Umbral [ Umbral
Verde | Amarillo Roio
Tipo-Dimensién- | Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P N N Linea Base Metas N T1 | T2 |T3|T4| (+/)15% | (+/-)25% | (+)25%
Frecuencia Medida Indicador
3.00 Posici
Contribuir al desempefio de las funciones y atribuciones Escala de valoracién del desempefio a . osiclonara
X " . PP - P : Colima entre los
del C. Gobernador del Estado, mediante la gestién de la . . . . través de la cuantificaciOn de la Definido por el indice de transparencia y )
L . indice de transparencia y disponibilidad de la . -~ R e - - L . tres primeros
. agenda oficial, el acercamiento de los recursos . e . . o disponibilidad de la informacién fiscal de | Eficacia-Estratégico| . 22 Posicion en el ranking N
Fin ) - o informacion fiscal de las entidades federativas (itdif, a- . e ) . - . fndice 3 o lugares del pais en | Ascendente
necesarios para la toma de decisiones, el cumplimiento ) informacién fiscal generada por las las entidades federativas (itdif, a- Bienal nacional (ANO 2015 ) .
" . . regional). X " P h transparencia
de los compromisos adquiridos y la atencidn integral de entidades federativas y difundida a regional) )
) i N . nacional. (Meta
la ciudadania. través de sus portales de internet.
sexenal)
El Despacho del C. Gobernador cuenta con la estructura 100.00 Lograr el
organizacional y recursos suficientes para respaldar al 1 Porcentaje de 100 en Porcentaje
Ejecutivo en la gestién de la agenda oficial, la toma de . . - Relacién porcentual entre la agenda L - L - i dela |de imi de
L L . . Porcentaje de cumplimiento de la agenda oficial del - . (Agenda oficial ejecutada/agenda oficial | Eficacia-Estratégico| N L .
Propésito decisiones, el seguimiento de los compromisos y oficial programada y la agenda oficial Porcentaje agenda oficial del la agenda oficial del| Ascendente
o Gobernador. N . programada)*100. Anual o
proyectos estratégicos y para atender de manera ejecutada, estimada de manera anual. Gobernador. (ANO 2017 Gobernador
oportuna a la ciudadania que solicite audiencias y ) (calculado en 1
peticiones. agenda diaria)
" 100.00 100% de
. 1 Porcentaje de asuntos L
- . - Escala porcentual de los asuntos (Asuntos oficiales programados en la L . . asuntos oficiales
A.- Agenda y asuntos oficiales programados y Porcentaje de asuntos oficiales programados y L . B . Eficacia-Gestion- | oficiales programados y )
. B ) . oficiales gestionados a través de la agenda/asuntos oficiales a tratar por el Porcentaje . & gestionados Ascendente
gestionados (Secretaria Particular). gestionados. N . Semestral gestionados. (ANO 2017
agenda. ejecutivo) *100. ) respecto a los
programados.
" . " : 100.00 100% de
B.- Capital humano y recursos materiales, financieros y L L i . -
. . N - Escala porcentual de los recursos (P ejercido/pr Eficaci it .| 1 Porcentaje de recursos | recursos ejercidos
tecnoldgicos de la oficina del C. Gobernador Porcentaje de recursos ejercidos. L . . . . Porcentaje i N Ascendente
estionados ejercidos en funcion al autorizado. autorizado) *100. Semestral ejercidos. (ANO 2017 ) | con respecto a los
8 - programados.
Porcentaje de cumplimiento de las 1 Actividades realizadas [ 100.00 100% de
C.- Andlisis sociopolitico realizado para la toma de . o i o actividades encomendadas a la (Actividades realizadas/actividades | Eficiencia-Gestion- .| porla Coordinacion para|  realizacion de
. N . Porcentaje de realizacion de analisis por la Coordinacién o . Porcentaje L P Ascendente
decisiones del Ejecutivo. Coordinacion para la toma de programadas Trimestral la toma de decisiones andlisis por la
decisiones (ARO 2017 ) Coordinacion.
Componentes
100.00 100% de
- - . " Ciudad que fueron didos a . L L. 1 Porcentaje de -
D.- Solicitudes y peticiones ciudadanas realizadas al C. ) - . . . N . [ Eficaci ti . . N solicitudes
. Porcentaje de solicitudes ciudadanas atendidas. través de la gestiOn, canalizacion y ) o . Porcentaje | solicitudes ciudadanas 3 Ascendente
Gobernador atendidas. C recibidas)*100. Trimestral ) < ciudadanas
de sus atendidas. (ANO 2017) .
100.00 100 en
Porcentaje de
1 Porcentaje de cobertura de
) N Relacion porcentual de las actividades . . cobertura de acciones de acciones de
E.- Estrategias de comunicacién institucional para el N . . . (Actividades de gobierno L . . .
B ) . . Porcentaje de cobertura de acciones de gobierno del | desarrolladas por las dependencias de y ) L . Eficacia-Gestion- .| Gobierno del Estado en Gobierno del
acercamiento del Gobierno Estatal con la ciudadania, . L . ) . difundidas/actividades de gobierno . Porcentaje ) 5 Ascendente
N Estado en medios de comunicacion. gobierno del Estado que son difundidas ) Trimestral medios de Estado en medios
implementadas. N A, realizadas) *100 L & P
por los medios de comunicacién. (ANO de
2017) (calculado en
reportes
100.00 100 en
1P taje d P taje d
Escala porcentual de las actividades de oreen aJed:Ias orc.en.aJe Ze
A S01.- Apoyo a las actividades de mantenimiento y Porcentaje de cumplimiento de las actividades mantenimiento ejecutadas con (Actividades ejecutadas/actividades Eficacia-Gestion- Porcentaje N las o A o
conservacion de Palacio de Gobierno. programadas en palacio de gobierno. respecto al programa de programadas)*100. Trimestral ) . Pr .
mantenimiento anual. en Palacio de Gobierno. | programadas en
: (ARO 2017 ) Palacio de
Gobierno.
100.00 100 en
Porcentaje de
limiento del
Escala porcentual de las actividades . " 1Porcentaje de cumplimiento de
- . . - L (Actividades realizadas por la secretarfa - . o programa de
A S02.- Apoyo administrativo para el desarrollo de Porcentaje de cumplimiento del programa de desarrolladas por la Secretaria privadar . . Eficacia-Gestién- N cumplimiento del o
g L L . privada/ actividades de la secretarfa ) Porcentaje L actividades Ascendente
funciones de la Secretaria Privada. actividades. en relacion al programa anual de rivada programadas) *100 Trimestral programa de actividades. (calculado en 1
actividades. privaca prog (ARO 2017)
programa de
actividades
mensual)
100.00 100 en
Porcentaje de
eticiones de
” . - 1 Porcentaje de P o
A S03.- Atencién y seguimiento a las peticiones de N . P . " . . ianp. i S L . P audiencia
o - 3 . Porcentaje de peticiones de audiencia solicitadas y Porcentaje de peticiones de la (Peticiones de Eficaci it | peticiones de audiencia o
audiencia solicitadas por la ciudadania con el C. . o o I s o . . Porcentaje . ) solicitadas y Ascendente
atendidas. recibidas y de solicitadas)*100 Trimestral solicitadas y atendidas. )
Gobernador del Estado. o atendidas
(ANO 2017 )
(calculado en 1
relacién de
peticiones mensual)




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

48-ADMINISTRACION Y OPERACION DEL DESPACHO DEL

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

GOBERNADOR.

4 - TRANSVERSAL I.- COLIMA CON UN GOBIERNO MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE

010100 - DESPACHO DEL C. GOBERNADOR.

Actividades

Pdblicas en relacion al

programa de trabajo anual.

actividades de rrpp programadas)*100.

Trimestral

por la Direccién de
Relaciones Publicas.
(ANO 2017)

Direccién de
Relaciones Publicas
(calculado en 1
agenda diaria)

Reporte y Semforo Umbral Umbral | Umbral
Verde | Amarillo Roio
Tipo-Dimensién- | Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P N N Linea Base Metas N T1 | T2 |T3|T4| (+/)15% | (+/-)25% | (+)25%
Frecuencia Medida Indicador
100.00 100 en
Porcentaje de
1 Porcentaje de cumplimiento de
Escala porcentual de las actividades L . . . y P L
. - - . (Actividades realizadas por la Secretaria N . cumplimiento de las las actividades
L . - Porcentaje de cumplimiento de las actividades desarrolladas por la Secretaria . L N Eficacia-Gestion- N o
A S04.- Actividades de apoyo a la prestacién de servicios. B ) . L Particular/ actividades de la Secretaria . Porcentaje |actividades programadas | programadas por la| Ascendente
programadas por la Secretaria Particular. Particular en relacion al programa anual ) Trimestral . . 5
de actividades. Particular programadas) *100. por la Secretaria Secretaria Particular|
. Particular. (ANO 2017 ) (calculado en 1
agenda de
actividades diaria)
100.00 100 en
1 Porcentaje de Porcentaje de
. C imi de [¢ imi de
Escala porcentual de los insumos ) )
N . . . . . L . insumos para el insumos para el
Porcentaje de cumplimiento de insumos para el adquiridos con respecto a los insumos (Insumos cubiertos y Eficacia-Gestion- N . N
A S05.- Al de o . - . . . . Porcentaje desempefio de las desempefio de las | Ascendente
desempefio de las funciones del C. Gobernador. solicitados para el desempefio de las | entregados/insumos requeridos)*100. Trimestral . )
funciones funciones del C. funciones del C.
: Gobernador. (ANO 2017 Gobernador
) (calculado en 1
reporte trimestral)
100.00 100 en
P taje d
Relaciéon nominal entre la (Correspondencia N . 1 Porcentaje de orcentaje e_
" - : . SR . ) L . Eficacia-Gestion- . o correspondencia
A S06.- Elaboracién de misivas y correspondencia. Porcentaje de correspondencia oficial gestionada. correspondencia del C. Gobernador emitida/correspondencia Trimestral Porcentaje | correspondencia oficial oficial gestionada Ascendente
turnada y la correspondencia recibida. programada)*100. gestionada. (ANO 2017) 8
(calculada e 1
reporte mensual)
100.00 100 en
Porcentaje de
. . 1 Porcentaje de - )
Relaci6n de los compromisos del (Numero de reportes de compromisos cumplimiento de cumplimiento de
A S07.- Monitoreo del c de los comp Porcentaje de ci de compl adquiridos| Gobernador adquiridos y que ya fueron . p P Eficacia-Gestion- N p. . compromisos
5 ) emitidos / niumero de reportes de . Porcentaje | compromisos adquiridos L Ascendente
del C. Gobernador. por el C. Gobernador. cumplidos dentro del tiempo . L Trimestral adquiridos por el C.
) compromisos solicitados)*100. por el C. Gobernador.
establecido. o Gobernador
(ANO 2017 )
(calculado en 1
reporte trimestral).
100.00 100 en
Escala porcentual de las actividades de 1 Porcentaje de Porcentaje de
L . P L (Actividades de agenda oficial diaria L L. ‘ . "
A S08.- Organizacion e implementacién de la agenda N L - agenda oficial implementadas de . L Eficacia-Gestion- N dela [¢ dela ;
. Porcentaje de cumplimiento de la agenda oficial. RN implementada/actividades de agenda . Porcentaje . - .
oficial. acuerdo a la agenda oficial diaria L Trimestral agenda oficial (ANO 2017 agenda oficial
diaria programada)*100.
programada. ) (Calculado en 1
agenda diaria).
100.00 100 en
Porcentaje de
limiento del
o . o 1 Porcentaje de cump |m|e/n .D ©
Relacién nominal entre las actividades - soporte logistico en
L S - - cumplimiento del
o L - . - - de agenda oficial en las que la Direccién (Actividades de logistica L L. o eventos de la
A S09.- Organizacion y apoyo técnico-logistico de las Porcentaje de cumplimiento del soporte logistico en L 5 PR P - Eficacia-Gestién- N soporte logistico en -
L . - de Logistica realiza labores de de logistica . Porcentaje agenda oficial del | Ascendente
actividades de la agenda oficial. eventos de la agenda oficial del Gobernador. . - Trimestral eventos de la agenda
y las actividades de agenda oficial programados)*100. . Gobernador
realizadas oficial del Gobernador. | ..\ jago en 1
. (ANO 2017))
agenda de
actividades de
logistica diaria)
100.00 100 en
Porcentaje de
1 Porcentaje de - y
. cumplimiento en
Escala porcentual de los avances en las cumplimiento en las as actividades
A $10.- Coordinacion de las relaciones publicas del Porcentaje de cumplimiento en las actividades actividades realizadas por la Direccion (Actividades de rrpp realizadas/ Eficacia-Gestion- _ | actividades programadas
N ) N, | . | Porcentaje programadas por la| Ascendente
Ejecutivo estatal. programadas por la Direccién de Publicas. de




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )
Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

48-ADMINISTRACION Y OPERACION DEL DESPACHO DEL GOBERNADOR.

4 - TRANSVERSAL I.- COLIMA CON UN GOBIERNO MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE
010100 - DESPACHO DEL C. GOBERNADOR.

Reporte y Semaforo | Umbral | Umbral | Umbral
Verde | Amarillo Roio
Tipo-Dimensién- | Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P N N Linea Base Metas N T1 | T2 |T3|T4| (+/)15% | (+/-)25% | (+)25%
Frecuencia Medida Indicador
100.00 100 en
1 Porcentaje de Porc.enfaje de
. cumplimiento de
Escala porcentual de los avances en las . . cumplimiento de las L
. - . o ) (Actividades realizadas por la o las actividades
. - Porcentaje de cumplimiento de las actividades actividades realizadas por la - i - L . actividades programadas
B S01.- Apoyo a las actividades de casa oficial de - L . - ) . Administracién General de la oficina del | Eficacia-Gestion- N -~ . programadas en la
. programadas en la Administracion General de la oficina | Administracion General de la oficina del L B . Porcentaje en la administracion - . Ascendente
Gobierno. 1A Gobernador/ actividades de la Secretaria Trimestral L administracion
del Gobernador. Gobernador en relacion al programa de . general de la oficina del -
) Particular programadas) *100. o general de la oficina
trabajo anual. Gobernador. (ANO 2017
) del Gobernador
(calculado en 1
reporte mensual)
Despli del i [ 1 Aplicacion del 100.00 Protocol
B S02.- Despliegue del protocolo de seguridad del C. N . esp.lyegue € a.s acclones. para .a . Eficacia-Gestion- . plicacion e_ . rotocolos
Gobernador del Estado Aplicacién del protocolo de seguridad. proteccion y seguridad de la integridad Protocolo implementado. Anual Porcentaje | protocolo de seguridad. | implementados, | Ascendente
: fisica del C. Gobernador. (ARO 2017 ) calculado 1 diario
100.00 100 en
Porcentaje de
1 Porcentaje de - y
. cumplimiento de
N - cumplimiento de las L
N - . Porcentaje de cumplimiento de las L las actividades
) Porcentaje de cumplimiento de las actividades L - . - L L. actividades programadas
C S01.- Desarrollo de la agenda de riesgos para el C. S P actividades programadas en la (Actividades realizadas/actividades Eficacia-Gestion- N o programadas en la
) ) programadas en la Coordinacién de Analisis y Desarrollo L s . Porcentaje | en la Coordinacion de o Ascendente
Gobernador y los titulares de dependencias. ) o Coordinacién de Anélisis y Desarrollo programadas)*100 Trimestral P Coordinacién de
Socio Politico. Socio Politico. Andlisis y Desarrollo Analisis y Desarrollo
- Socio Politico. (ARO 2017 >y Desa
) Socio Politico
(calculado en 1
reporte mensual)
100.00 100 en
ESCALA NOMINAL DE EVALUACION DE indice de
LA PERCEPCION CIUDADANA CON (Ntmero de Reportes de evaluacion 1 Indice de percepcion percepcién del
CS02.- Andlisis de evaluacién semanal del Gabinete . o Eficacia-Gestion-
Estatal Indice de percepcion del desempefio del gabinete. RESPECTO AL DESEMPENO DE LAS Y LOS emitidos/Numero de Reportes de Trimestral Porcentaje del d fio del di fio del A di
: TITULARES DE LAS DEPENDENCIAS DE evaluacion solicitados)*100 gabinete. (ANO 2017 ) | gabinete (calculado
GOBIERNO DEL ESTADO en 1informe
trimestral).
100.00 100 en
Porcentaje de
1 Porcentaje de cumplimiento de
Escala porcentual de las actividades (Actividades realizadas por la Direccion . y P L
N . . R, o . L . cumplimiento de las las actividades
. . - Porcentaje de cumplimiento de las actividades desarrolladas por la Direccién de de Atencion Ciudadana/ actividades de | Eficacia-Gestion- N o
D SO1.- Actividades de apoyo a la prestacion de servicios. o I i . - I . Porcentaje |actividades programadas| programadasde | Ascendente
programadas de atencién ciudadana. Atencién Ciudadana en relacion al la Direccion de Atencién Ciudadana Trimestral e "
rograma anual de actividades. programadas) *100. de Atencion Ciudadana. Atencion
P - : (ARO 2017) Ciudadana
(calculado en 1
reporte mensual)
100.00 100 en
Porcentaje de
. : . " atencién a las
s .. - y C - PN i - L 1 Porcentaje de atencion .
D S02.- Atencidn y seguimiento a las solicitudes y . e - . - . . - Eficaci it N L peticiones de la
: B Porcentaje de atencion a las peticiones de la ciudadania. | atendidas con relacion a las L ) o . Porcentaje a las peticiones de la ) B Ascendente | 18.8 | 27.1
demandas de la ciudadania. L solicitudes ciduadanas recibidas)*100. Trimestral . - o ciudadania
recibidas. ciudadania. (ANO 2017 )
(calculado en
promedio de 100
asuntos mensuales)
100.00 100 en
Porcentaje de
apoyos
Relacion porcentual entre los apoyos (Apoyos asistenciales Eficacia-Gestin 1 Porcentaje de apoyos asistenciales
D S03.- Entrega de apoyos asistenciales. Porcentaje de apoyos asistenciales entregados. asistenciales entregados con respecto a entregados/apoyos asistenciales Trimestral Porcentaje |asistenciales entregados. entregados Ascendente
los apoyos programados. programados)*100. (ANO 2017) (calculado en 1
reporte de apoyos
entregados
mensual)




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Denominacién del Pp: 48-ADMINISTRACION Y OPERACION DEL DESPACHO DEL GOBERNADOR.
Eje de la Politica Publica (PED): 4 - TRANSVERSAL I.- COLIMA CON UN GOBIERNO MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE
Unidad Presupuestal: 010100 - DESPACHO DEL C. GOBERNADOR. Reporte y semdforo | Umbral | Umbral [ Umbral
Verde | Amarillo Roio
Tipo-Dimensién- | Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P N N Linea Base Metas N T1 | T2 |T3(T4| (+/)15% | (+/)25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
100.00 100 en
Porcentaje de
cumplimiento de
1 Porcentaje de P .
. . " - las actividades
Escala porcentual de las actividades (Actividades realizadas por la cumplimiento de las
N - . L . L L programadas en la
L . . Porcentaje de cumplimiento de las actividades desarrolladas por la Coordinacién Coordinacién General de Comunicacion L L. actividades programadas o
E SO1.- Realizacion de acciones de apoyo a la prestacion o N . . o R Eficacia-Gestion- N S, Coordinacion
. programadas en la Coordinacion General de General de Comunicaci6n Social en Social/ actividades de la Coordinacion ) Porcentaje en la Coordinacién Ascendente
de servicios. L . " L . Trimestral General de
Comunicacién Social. relacion al programa anual de General de Comunicacién Social General de o
s P : Comunicacién
actividades. programadas) *100. Comunicacion Social. Social (calculado en
(ANO 2017)
reportes de
actividades
mensuales)
100.00 100 en
Porcentaje de
. boletines
E S02.- Planeacion, seguimiento y evaluacion de la BOLETINES DE COMUNICACION SOCIAL (Boletines emitidos/Boletines Eficacia-Gestion- 1 Porcentaje de informativos
: olitica d'e Cfmunicaciéyn Social Porcentaje de boletines informativos emitidos. ELABORADOS Y DIFUNDIDOS EN LOS rogramados)*100 Trimestral Porcentaje | boletines informativos emitidos (calculado Ascendente
P : MEDIOS DE COMUNICACION prog emitidos. (ANO 2017 )
en 1reporte de
boletines emitidos
ala semana)




Clasificacién Programatica:
Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

0-APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION.
49-FISCALIZACION SUPERIOR DE LOS RECURSOS PUBLICOS.
4 - TRANSVERSAL I.- COLIMA CON UN GOBIERNO MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE

Unidad Presupuestal: 41405 - ORGANO SUPERIOR DE AUDITORIA Y FISCALIZACION GUBERNAMENTAL DEL ESTADO. Reporte y Seméforo Umbral | Umbral [ Umbral
Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-Dimensién| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definici6n del indicador Método de Calculo P N N Linea Base Metas . T1| T2 [T3( T4 | (+/)15% | (+/)25% | (+)25%
Frecuencia Medida Indicador
o Revision y fiscalizacion
Porcentaje de Cobertura de entidades Eficacia- del 100% de la cuentas
Fin Contribuir a mejorar la gestién de los recursos publicos fiscalizadJaS Se refiere al alcance a los entes a fiscalizar | (entes fiscalizados/ total de entes)*100 Estratégico- Porcentaje |29 Instituciones (ANO 2019 ublicasﬂde los entes Ascendente
en el Estado de Colima, a través de la fiscalizacion, ) Anual ?iscalizados
control y evaluacion de los recursos publicos.
Realizar 5 inf d
(TOTAL DE INFORMES DE AUDITORIAS aue:it'zira informes de
Mide el de Inf d EXCEPCIONALES, ESPECIALES Y Realizar 5 inf d
PORCENTAJE DE INFORMES DE AUDITORIAS \de €l numero ce Informes ce 4 Eficacia- ealizar 5 informes de excepcionales,especial
- . . auditorias excepcionales, especiales y COMPLEMENTARIAS REALIZADAS/ TOTAL DE . . |auditoria
Propdsito EI H. Congreso del Estado de Colima a través del OSAFIG |EXCEPCIONALES, ESPECIALES Y . . Estratégico- Porcentaje N . esy Descendente
liza Ia fiscalizacién, control y evaluacién de los COMPLEMENTARIAS REALIZADOS complementarias realizadas de las INFORMES DE AUDITORIAS EXCEPCIONALES, Anual excepcionales,especiales y | (as(baio
rea scalizacion, © v ! programadas a realizar ESPECIALES Y COMPLEMENTARIAS ¢ ia
recursos publicos ejercidos por las entidades PROGRAMADAS)*100 el supuesto de
fiscalizables. existencia)*
En proceso de
determina
MIDE EL IMPORTE DE LA MUESTRA (IMPORTE DE LA MUESTRA DEL GASTO Eficacia En proceso de deter: muestra
A- Cuentas publicas de las entidades fiscalizadas PORCENTAJE DE COBERTURA DE LOS RECURSOS | FISCALIZADA EN RELACION AL FISCALIZADA/ PRESUPUESTOS DE EGRESOS Estratégico Porcentaje de muestra fiscalizada en_ virtud de que las Ascendente
- 3 . - . q
P PUBLICOS FISCALIZADOS PRESUPUESTO DEVENGADO DE LAS DEVENGADO POR LAS ENTIDADES Anual 8 : virtud de que las auditorias auditorias se
ENTIDADES FISCALIZADAS FISCALIZADAS )*100 se en ej ion.
encuentran en
ejecucién.
" Auditar el 100% di
Componentes MIDE EL NUMERO DE ENTIDADES (CANTIDAD DE ENTIDADES Eficacia- Auditar el 100% de Entidades ﬁ; €
COBERTURA DE ENTIDADES AUDITADAS AUDITADAS EN RELACION ALTOTALDE  [AUDITADAS/NUMERO ENTIDADES Estratégico- Porcentaje |programadas referente a la rogramadas referente Ascendente
B.- Auditoria de la gestion financiera de las entidades ENTIDADES PROGRAMADAS PROGRAMADAS)*100 Anual gestion financiera (ANO 2019 prog L .
T a la gestion financiera
fiscalizadas.
255,418,378.38 Fi
55,4183 8 38. ondos Fiscalizar el 64% del
- Federales. Fiscalizar el 64% del
MIDE EL PORCENTAJE DE FONDOS (IMPORTE DE LA MUESTRA DEL GASTO Eficacia- presupuesto
COBERTURA DE FONDOS FEDERALES L . presupuesto devengado o de
FISCALIZADOS FEDERALES QUE SE FISCALIZAN EN EL FEDERALIZADO/ PRESUPUESTO DEVENGADO |Estratégico- Porcentaje fondos federales por la devengado de fondos |Ascendente
ARO FONDOS FEDERALES)*100 Anual . & federales por las
C.- Recursos federalizados transferidos al Estado de ) entidades pablicas (ANO 2019 porfa
) o entidades publicas
Colima fiscalizados. )
Efectuar el 100% de las
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL MIDE EL GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL [ (ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN Eficacia-Gestion 47 Efectuar el 100% de las actividades
A S01.- Realizacién de auditorias a entidades del orden  |PROGRAMA DE ACTIVIDADES DE LA PROGRAMA DE ACTIVIDADES EN FISCALIZACION/ACTIVIDADES REALIZADAS EN Anual Porcentaje |actividades programadas en la|programadas en la Ascendente
de gobierno municipal, Poder Ejecutivo, Legislativo y FISCALIZACION FISCALIZACION FISCALIZACION) fiscalizacién (ANO 2020 fiscalizacién (ANO 2020
Judicial y )
Conocer al 100%
cuantas
. daci
Porcentaje de niimero de recomendaciones MIDE EL NUMERO DE ( TOTAL DE RECOMENDACIONES Eficacia-Gestién Recomendaciones generadas rzcgzinsea::;?;as
Actividades generadas en la evaluacion al desempefio por [RECOMENDACIONES EMITIDAS POR CADA |EMITIDAS/NUMERO DE RECOMENDACIONES Anual Porcentaje [por entidad evaluada (ANO SOr entidad Ascendente
entidad. ENTIDAD AUDITADA PROGRAMADAS)*100 2019
B S01.- Medicion del grado de cumplimiento de las ) federativa(*Derivado
metas y objetivos de los programas presupuestales del supuesto de su
dos por las entidades publicas. existencia).
Realizar el 100% el
C S01.- Realizacion de auditorias en coordinacién con la . - (ACTIVIDADES COORDINADAS ASF 1 Namero de actividades numero de las
i N i . . . Se refiere al alcance de los objetivos del L . . T o
Auditorfa Superior de la Federacién a las entidades que |Porcentaje de cumplimiento del programa de L REALIZADAS EN FISCALIZACION Eficacia-Gestion: . |realizadas en coordinacién actividades
programa en coordinacion con la Porcentaje Ascendente

ejercen recursos federalizados (FONE, FASSA, FISE, FISM,
FORTAMUN, FAM, FAETA, FASP, FAFEF, FIES, FEIEF,
FORTASEG y Seguro Popular).

las actividades de la fiscalizacién

Federacion. ASF

/ACTIVIDADES COORDINADAS ASF
PROGRAMADAS EN FISCALIZACION )*100

Anual

con la federacién en la

fiscalizacién (ANO 2020

programadas en la
constante de
fiscalizacion




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

51-PODER JUDICIAL.
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

4 Umbral | Umbral [ Umbral
Unidad Presupuestal: 41301 - H. SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICIA. Reportey Semdforo | i | Amarillo | Roio
Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimension- N Linea Base Metas N T1 | T2 |T3|T4| (+/)15% [ (+/-)25% | (+) 25%
N Medida Indicador
Frecuencia
40.00 alcanzar el 40 por
Contribuir a la certeza juridica del estado de Colima ) N . y P
. . . P . . Garantizar cabalmente la administracion de Eficacia- 26701 ciento del valor
. mediante la imparticion de justicia pronta, imparcial y o o L 5 (Numero de asuntos resueltos/numero . N ) o
Fin L . L Competitividad juridica justicia que la sociedad demande en forma pronta, . Estratégico- | Porcentaje |Expedientes (ANO|programado de los asuntos| Ascendente
apegada a la normatividad convencional, constitucional . . . de asuntos atendidos )*100 .
imparcial y expedita Anual 2019) resueltos en relacién con
y legal. R
los asuntos atendidos.
95.00 Alcanzar un 95 por
Los habitantes del Estado de Colima reciben un servicio . P L 26701 : o p
- . L P . X PR L R Porcentaje de asuntos judiciales resueltos (Asuntos resueltos/asuntos Eficiencia- . N ~ | ciento de asuntos judiciales
Propdsito de imparticién de justicia pronta, imparcial y apegada a Administracién e imparticién de justicia estatal L Porcentaje |Expedientes (ANO Ascendente
= - I respecto a los presentados presentados)*100 Gestion-Anual programados con respecto
la normatividad convencional, constitucional y legal. 2019) o
de los iniciados.
40.00 Resolver el 40 por
ciento de las controversias
resueltas en los juzgados
Asuntos atendidos en tiempo y forma en los de paz, primera iistgncia
A.- Controversias en los Juzgados de Paz, Primera . . juzgados de paz primera instancia, centro de . Eficacia- 8019 Asuntos . paz p! . v
. ) Porcentaje de controversias resueltas respecto a las I . P (Asuntos terminados/Asuntos L N . ~ | sistema penal (acusatorio y
Instancia, Sistema Penal Acusatorio y Centro Estatal de justicia alternativa y centro de justicia para la Estratégico- | Porcentaje | terminados (ANO . Ascendente
L ) presentados. o . ) 3 3 programados)*100 adversarial) y centro estatal
Justicia Alternativa resuelta. mujer, juzg. de ejecucion de sanciones y sistema Anual 2019) P .
3 de justicia alternativa,
penal acusatorio. . N
tramitadas en afios
anteriores y en el presente
Componentes afio.
. . . " " . . . Eficacia- 1364 ASUNTOS | 75.00 Alcanzar el 75% de
. . . Porcentaje de controversias resueltas en segunda | Controversias terminadas en tiempo en forma en | (Controversias_terminados/Controversi L N .
B.- Controversias en segunda instancia resueltas. . . . : . Estratégico- | Porcentaje TERMINADOS controversias resueltas en | Ascendente
instancia respecto a las presentados. segunda instancia as_iniciados)*100 < X N
Anual (ANO 2019 ) segunda instancia.
100.00 Ejecutar el 100% de
Eficacia- « | los 4 proyectos relevantes
s A Porcentaje de proyectos de imparticion de justicia construccion y de (Proyectos ejecutados/Proyectos . .| 4 proyecto. (ANO proy .
C.- Proyectos de Imparticién de Justicia implementados. X i o . e Estratégico- | Porcentaje que se pretenden realizar | Ascendente
implementados. proyectos de imparticion de justicia solicitados)*100 2020) -
Anual para estar en condiciones
de impartir justicia.
90.00 Alcanzar un 90 por
ciento de certeza en los
A S01.- Administracién de los Juzgados de Paz, Primera - A L Lo . . N . Eficacia- 34 juzgados y P L
. " Administracion e imparticién de justicia en érganos Asuntos terminados en los juzgados de paz, (Asuntos terminados/Asuntos L . . asuntos judiciales iniciados
Instancia, Sistema Penal Acusatorio y centro estatal de 3 . P N . . o N Estratégico- | Porcentaje | 6rganos de paz . . . Ascendente | 21.4
PR . de paz, primera instancia y justicia alternativa primera instancia y justicia alternativa. programados) *100 o de primera instancia para
justicia alternativa. Anual (ANO 2019) "
el presente afio, respecto a
los asuntos programados.
2 salas penales, 1
. P 80.00 Alcanzar un 80 por
mixta y areas N
Porcentaje de controversias resueltas en segunda Eficacia Administrativas | C1E"t0 de certeza en los
B S01.- Administracion de los 6rganos de segunda . . . © Asuntos atendidos en tiempo y forma en segunda (Asuntos terminados/ Asuntos . N asuntos judiciales iniciados
) . instancia respecto a las presentados respetando los N 3 Estratégico- | Porcentaje del Supremo . . Ascendente
instancia. instancia programados)* 100 " de segunda instancia para
plazos legales. Anual Tribunal de o
- el presente afio,respecto a
Justicia (ANO los asuntos programados
2019) prog! -
100.00 Realizar el 100 por
501 A construccion, equipamientoy ) ) (Numero de Proyectos o N P
. . i . ) . L Porcentaje de proyectos terminados respecto a los S o . Eficiencia- .| 1 proyecto. (ANO |  ciento de los proyectos
Actividades administracién de instalaciones para la imparticién de Proyectos pr Ter ;/Numero de proyectos " Porcentaje . Ascendente
L programados Gestién-Anual 2020) autorizados respecto a los
justicia. programados) *100
programados.
2 Proyectos de | 100.00 Realizar el 100 por
C S02.- Gestion e Implementacién de proyectos L P P (Proyectos realizados/Proyectos Eficacia- N impartieron de ciento de los proyectos
Gestion de proyectos institucionales proyectos institucionales Porcentaje Ascendente

estratégicos en imparticion de justicia

programadas) *100

Gestion-Anual

Justicia (ANO
2020)

autorizados respecto de los
programados.

100.00 Realizar el 100 por

C S03.- Conservacién, mantenimiento, equipamiento y . . (Construcciones - o ciento de las obras de
i . ) N o Porcentaje de obras de conservacién y " . o ) Eficacia- .| 1 proyecto. (ANO ”
operacion de las instalaciones para la imparticion de . . obras de conservacion y mantenimiento ejercidas/Construcciones programadas) L Porcentaje conservacion y Ascendente
L mantenimiento realizadas Gestién-Anual 2020) L
justicia *100 mantenimiento
autorizadas
100.00 Ejercer el 100 por
Porcentaje de recurso en concepto de pago de (Recurso ejercido/recurso Eficacia- ciento delos recursos por
C04.- Aplicacién de gastos a servicios personales ) pto de pag Aplicacién de gastos i Estratégico- | Porcentaje | 0(ANO2019) | conceptodepagode |Descendente| 25 |50
recursos enel de fi autorizado)*100
Anual recursos humanos en el

desempefio de funciones.




Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):

54-SISTEMA ESTATAL DE PLANEACION DEMOCRATICA.
4 - TRANSVERSAL .- COLIMA CON UN GOBIERNO
MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

) Umbral | Umbral | Umbral
. . Reporte y Semafc
Unidad Presupuestal: 030000 - SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS. eportey Semaloro | \erde | Amarillo | Rojo
Tipo-Dimensién-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P N . Linea Base Metas N T1| T2 (T3|T4( (+/-)15% | (+/)25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
Contribuir a modernizar la administracion publica para 90.00 alcanzar el 90% del
roveer bienes y servicios publicos de manera ANALISIS DE LOS PRINCIPALES INDICADORES B Eficiencia- andlisis de los principales
) P yeenEos R : o Ver metodologia del PbR- ne Tasa 62.8 Avanceen el PoR-SED | ™ princip
Fin transparente y eficiente con el fin de mejorar la indice de avance del PbR-SED DE DESARROLLO QUE SE DERIVAN DE LAS SED SHCP Estratégico- (Absoluto) (ARI02018) indicadores de desarrollo | Ascendente
competitividad del Estado, mediante la operacion eficaz METAS DEL PLAN ESTATAL Anual que se derivan de las metas
del Sistema Estatal de Planeacion . del plan estatal
Se refiere al puntaje de avance en los 77.5 Avance en la categoria de | 77.70 llegar al 77.7% en los
Porcentaje de avance en la categoria de planeacion de la P ) B Ver metodologia PBr-SED | Eficacia-Gestion- Tasa s g €
. procesos del PBR-SED en la categoria de planeacion de la seccién PbR- | procesos del PbR-SED en la | Ascendente
seccion PbR-SED 2020 . SHCP Anual (Absoluto) o . .
planeacion SED 2020 (ANO 2019 ) categoria de planeacion
68.20 lograr el 68.2% de
. B ) Se refiere al puntaje de avance en los B o . 32.4% Avance en la categoria de 8
Porcentaje de avance en la categoria de programacion B ver metodologia PbR-SED | Eficacia-Gestion- Tasa . - avances en los procesos de
L procesos del PbR-SED en la categoria de programacién de la seccién de B Ascendente
de la seccién PbR-SED 2020 " SHCP Anual (Absoluto) & PbR-SED en la categoria de
o " . planeacion PBR-SED 2020 (ANO 2019 ) L
La poblacién de Colima cuenta con instrumentos de programacion
Propésito planeacion, programacion, i imi y
evaluacion eficientes, transparentes y accesibles. ) N B 79.80 alcanzar el 79.8% de
. B .. Se refiere al puntaje de avance en los B L . 39.7 Avance de la categoria de
Porcentaje de avance en la categoria de seguimiento de N Ver metodologia del PbR-| Eficacia-Gestion- Tasa . ) avance en los procesos del
» procesos del PbR-SED en la categoria de seguimiento de la seccion PbR- . Ascendente
la seccién PbR-SED 2020 . SED SHCP Anual (Absoluto) & PbR-SED en la categoria de
seguimiento SED 202 (ANO 2019 ) -
seguimiento
74.30 lograr el 74.3% de
. . L, Se refiere al puntaje de avance en los . - . 66.7 Avance en la categoria de 8 °
Porcentaje de avance en la categoria evaluacion de la . Ver metodologia del PbR-| Eficacia-Gestion- Tasa L, _, avance en los procesos del
Seccién PbR-SED 2020 procesos del PbR-SED en la categoria de SED SHCP Anual (Absoluto) evaluacion de la seccion PbR- PbR-SED en la categoria de Ascendente
evaluacién SED 2020 (ANO 2019) ateg
evaluacién
(dependencias atendidas
en el proceso de 100.00 alcanzar el 100% de
Porcentaje de dependencias atendidas en el proceso de [ Se refiere a las asesorias prestadas a las r ion/d den | Eficacia-Gesti6 < las 50 dependencias
g P L P ) P L P ) Porcentaje | 60 dependencias (ANO 2019 ) ) P Ascendente
programacion dependencias en el proceso de programacion | cias programadas en el Anual atendidas en el procesos de
proceso de programacion
programacién)*100
(dependencias atendidas
en el proceso de 100.00 alcanzar el 100% de
Porcentaje de dependencias atendidas en el proceso de Se refiere a las asesorias prestadas a las imi i| Eficaci tio & las 50 dependencias
e e dep o P . P 02 Porcentaje | 60 dependencias (ANO 2019) 50 dep Ascendente
seguimiento dependencias en el proceso de seguimiento | as programadas en el Anual atendidas en el proceso de
A.- Dependencias del Ejecutivo Estatal y/o a quien lo proceso de seguimiento
solicite asesorados y orientados en materia de seguimiento)*100
planeacién, programacion, monitoreo, imi y
evaluacién. (dependencias atendidas
en el proceso de 100.00 alcanzar el 100% de
P taje de d dencias atendid: | d Se refi I i tadas a | luacién/d d Eficacia-Gesti6 < las 38 d denci
orcentaje de dependencias atendidas en el proceso de e refierea las asesorlas prestadas a las icaci Porcentaje | 38 dependencias (AND 2019 ) as 38 dependencias Ascendente
evaluacién dependencias en el proceso de evaluacion s programadas en el Anual atendidas en el proceso de
proceso de evaluacién
evaluacion)*100
dependencias atendidas
¢ P 100.00 alcanzar el 100%de
Porcentaje de Dependencias atendidas en el proceso de Se refiere a las asesorias prestadas a las P " Eficacia-Gestion- N . & las 150 dependencias
i ) - planeacion Porcentaje | 150 dependencias (ANO 2019 ) . Ascendente
planeacion dependencias en el proceso de planeacion N Anual atendidas en el proceso de
Componentes /dependencias que laneacion
solicitan asistencia)*100 p
(ordenamiento
normativo locales
. . . N o ” 6 Ordenamiento normativo | 100.00 alcanzar el 100% de
. " " Porcentaje de ordenamiento normativo locales actualizados o Eficacia-Gestion- N [ "
B.- Normatividad aplicable generada y actualizada X . Porcentaje locales act o los 6 locales [ A
actualizados o generados generados/ordenamient Anual & .
. generados (ANO 2019) actualizados o generados
o previsto para
actuali; 100
rocesos de la dir gral
‘(p . 8 " 80.00 lograr el 80% de 10
incorporados al Sistema 10 Procesos de la Dir Gral .
. i . . . . - - - . X procesos de la Dir Gral
C.- Sistema de Informacién para la planeacion Porcentaje de procesos de la Dir Gral incorporados al de Informacién para la | Eficacia-Gestion- N incorporados al sistema de . )
o - . . i . L Porcentaje | . L .. | incorporados al Sistema de | Ascendente 75
democratica operado de manea eficiente Sistema de Informacion para la Planeacién Democretica. planeacién Anual informacion para la Planeacién informacion para la
Democratica/total de Democratica (ANO 2019 ) p
planeacion
procesos)*100
D.- Ciudadania involucrada en los procesos de rocesos de la Dir Gral
laneacion, pra 46n, monitoreosegams Porcentaje de procesos de la Dir Gral con participacion wwnmmmw Eficacia-Gestién 2 procesos de a Dir Gral con | 100.00 alcanzar el 100% de
P v s P P P P P Porcentaje | participacién ciudadana (ANO |2 procesos de la Dir Gral con| Ascendente

evaluacién e informada sobre dichos procesos de
manera transparente y accesible.

ciudadana

ciudadana/total de
procesos)*100

Anual

2019)

participacién ciudadana




Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):

54-SISTEMA ESTATAL DE PLANEACION DEMOCRATICA.
4 - TRANSVERSAL I.- COLIMA CON UN GOBIERNO
MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Actividades

. Umbral Umbral | Umbral
[ £ Reporte y Seméforo
Unidad Presupuestal: 030000 - SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS. portey Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-Dimensién-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P N Linea Base Metas N 1| T2 |T3|T4| (+/)15% | (+/-)25% | (+)25%
Frecuencia Medida Indicador
ropésito del sistem.
(propdsito del si e” N . . 100.00 alcanzar el 100% de
. ” - . . - . estatal de planeacion L L. 3 Propdsitos del Sistema Estatal .. 3
E.- Sistema Estatal de Planeacién Democratica con fines Porcentaje de propésito del Sistema Estatal de e Eficacia-Gestion- N " e 3 propésitos del sistema
- . . . ) democrética Porcentaje [ de Planeacién Democrética " Ascendente
y propositos cumplidos Planeacion Democratica cumplidos . e Anual ) o estatal de planeacion
cumplidos/propésitos cumplidos (ANO 2019 ) -
- democratica
del sistema)*100
dependencias atendidas
¢ P 100.00 alcanzar el 100%de
Porcentaje de Dependencias atendidas en el proceso de | ~ Se refiere a las asesorias prestadas a las P " Eficacia-Gestion- . . & las 150 dependencias
s ) - planeacion Porcentaje | 150 dependencias (ANO 2019 ) . Ascendente
planeacion dependencias en el proceso de planeacién . Anual atendidas en el proceso de
/dependencias que laneacion
solicitan asistencia)*100 P
(dependencias atendidas
en el proceso de
’ rogramacion - o 100.00 Atender al 100 por
Porcentaje de dependencias atendidas en el proceso de Se refiere a las asesorias prestadas a las prog! 3 Eficacia-Gestion- N . & . p,
L ) L /dependencias que Porcentaje | 60 dependencias (ANO 2019) | ciento de las dependencias | Ascendente
programacion dependencias en el proceso de programacién - 3 , Anual L L
solicitan asistencia en que soliciten atencién
A S01.- Orientacion a las Dependencia del Ejecutivo maten?'de
. . . - programacién*100
Estatal y/o a quien lo solicite en materia de planeacién,
programacion, monitoreo, seguimiento y evaluacion. ) )
(dependencias atendidas
en los procesos de 100.00 atender al 100 por
Porcentaje de dependencias atendidas en los procesos . o .| Eficacia-Gestion- N : 5 : : P
. seguimiento/dependecia Porcentaje | 60 dependencias (ANO 2019 ) |ciento de dependencias que| Ascendente
de seguimiento L Anual -
s que solicitan lo soliciten
asistencia)*100
(dependencias atendidas
en el proceso de 100.00 alcanzar el 100% de
Porcentaje de dependencias atendidas en el proceso de Se refiere a las asesorias prestadas a las evaluacién/dependencia | Eficacia-Gestion- & las 38 dependencias
: P . P ) P ) /dep Porcentaje | 38 dependencias (ANO 2019 ) ) P Ascendente
evaluacion dependencias en el proceso de evaluacion s programadas en el Anual atendidas en el proceso de
proceso de evaluacion
evaluacion)*100
(nmero de funcionarios
de dependencias
atendidos en el proceso
. . . . . Se refiere a las asesorias prestadas a de planeacién /nimero Eficacia- 100.00 Atencién al 100 por
Porcentaje de funcionarios de dependencias atendidos . . . ) ) L N . & : . :
en el proceso de planeacién funcionarios de dependencias durante el de funcionarios Estratégico- | Porcentaje [ 150 dependencias (ANO 2019) | ciento de funcionarios que | Ascendente
P P proceso de planeacion dependencias que Anual soliciten capacitacion
solicitan asistencia en
materia de planeacion
*100
(nimero de funcionarios
de dependencias
atendidos en el proceso
. . . . . Se refiere a las asesorias prestadas a de programacion Eficacia- 100.00 Atencién al 100 por
Porcentaje de funcionarios de dependencias atendidos . . . . y . L N . & : : :
en el proceso de programacién funcionarios de dependencias durante el | /ntimero de funcionarios|  Estratégico- | Porcentaje | 60 dependencias (ANO 2019) | ciento de funcionarios que | Ascendente
P progl proceso de programacion dependencias que Anual soliciten capacitacion
solicitan asistencia en
materia de programacion
I, : - *100
AS02.- C y alos fi io
publicos en materia de planeacién, programacion,
monitoreo, seguimiento y evaluacion.
(nmero de funcionarios
de dependencias
atendidos en el proceso
. . ) . . Se refiere a las asesorias prestadas a de seguimiento /nimero Eficacia- 100.00 Atenci6n al 100 por
Porcentaje de funcionarios de dependencias atendidos . . . . . L N . & : : :
- funcionarios de dependencias durante el de funcionarios Estratégico- Porcentaje | 60 dependencias (ANO 2019 ) | ciento de funcionarios que | Ascendente
en el proceso de seguimiento " " - o i
proceso de que Anual soliciten capacitacion

solicitan asistencia en
materia de seguimiento
*100




Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):

54-SISTEMA ESTATAL DE PLANEACION DEMOCRATICA.
4 - TRANSVERSAL .- COLIMA CON UN GOBIERNO
MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

) Umbral | Umbral | Umbral
. . Reporte y Semafc
Unidad Presupuestal: 030000 - SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS. ePOrteVSemITe | Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-Dimensién-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P N . Linea Base Metas N T1| T2 (T3|T4( (+/-)15% | (+/)25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
(nimero de funcionarios
de dependencias
atendidos en el proceso
. : : ) . Se refiere a las asesorias prestadas a de evaluacion /nimero Eficacia- 100.00 Atencién al 100 por
Porcentaje de funcionarios de dependencias atendidos 5 ) . ) ) L. N . & y . .
en el proceso de evaluacion funcionarios de dependencias durante el de funcionarios Estratégico- Porcentaje | 38 dependencias (ANO 2019 ) | ciento de funcionarios que | Ascendente
P proceso de evaluacion dependencias que Anual soliciten capacitacion
solicitan asistencia en
materia de evaluacion
*100
(ordenamiento
normativos armonizados
e N i 100.00 Armonizar el 100
B S01.- Actualizacion del marco normativo local en . . . . con la federacion y L :
. ) - Porcentaje de ordenamientos normativos armonizados - . Eficiencia- . . . < por ciento de los
materia de planeacién, programacion, . - oficializados/ordenamien . Porcentaje [ 0 No disponible (ANO 2019 ) . Ascendente
. o - con la federacion y oficializados R Gestion-Anual ordenamiemtos locales
monitoreo,seguimiento y evaluacién. tos normativos que
i respecto al federal
requieren
armonizarse)*100
(procesos emanados de
la Ley de Planeacion, Ley
Orgénicay LPRH
Porcentaje de procesos emanados de la Ley de operando en el sistema
C01.- Operacion eficiente del Sistema de informacion s ) p . v . de informacién/total de | Eficacia-Gestion- N o 100.00 100 por ciento de
" . Planeacion, Ley Organica y LPRH operando en el sistema Porcentaje 8 proceso (ANO 2019) Ascendente
para la planeacién democratica. . . procesos emanados de la Anual procesos operand
de informacion s
Ley de Planeacion, Ley
Orgénicay LPRH
operando en el sistema
de informacién)*100
(procesos emanados de
la Ley de Planeacion, Le 100.00 Participacién
D 01.- Participacion ciudadana en los procesos de Porcentaje de procesos emanados de la Ley de y' . Y o . : P
i ) " . i . L Orgénicay LPRH con | Eficacia-Gestion- N . " & ciudadana en el 100 por
planeacién, programacion, monitoreo, seguimiento y Planeacion, Ley Orgénica y LPRH con participacién L Porcentaje [ 0 No disponible (ANO 2019 ) . Ascendente
il . participacion Anual ciento de procesos que lo
evaluacién ciudadana : .
ciudadana/procesos requieran
privistos en el afi0)*100
(procesos emanados de
la Ley de Planeacion, Ley
Orgénica y LPRH
D 02.- Informacién sobre los procesos de planeacién, Porcentaje de procesos emanados de la Ley de publicados Eficacia-Gestin 100.00 100 por ciento de
programacién, monitoreo, seguimiento y evaluacion Planeacién, Ley Orgénica y LPRH publicados oportunamente en Anual Porcentaje | 0 No disponible (ANO 2019) | documentos publicados en | Ascendente
publicados de manera oprtuna, transparente y accesible. opor en lenguaje ci lenguaje lenguaje ciudadano
ciudadano/procesos
previstos a
publicarse)*100
(productos cumplidos
emanados de la Ley de
Planeacion. Porcentaje
E 01.- Operacién eficaz del Sistema Estatal de Planeacion | Porcentaje de productos cumplidos emanados de la Ley de i Eficaci tio & 100.00 Formulacién de 2
P " ) P P i v ! Porcentaje | 0 No disponible (ANO 2019 ) Ascendente
Democratica de Planeacion. emanadas del Anual documentos
Reglamento del
COPLADE/total de
productos)*100




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

56-TRANSPARENCIA Y CONTROL GUBERNAMENTAL.
4 - TRANSVERSAL .- COLIMA CON UN GOBIERNO MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE

Unidad Presupuestal: 130000 - CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO. Umbral | Umbral [ Umbral
Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-Dimensién- [ Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P N N Linea Base Metas N T1 (+/915% | (+/25% | (+)25%
Frecuencia Medida Indicador
. Se refiere al cumplimiento en materia de
Contribuir a la rendicién de cuentas y el combate  cumpimiento - !
L . L transparencia de las obligaciones del Poder Numero de rubros con Eficiencia- o 100.00 Cien por
. a la corrupcion a través de la promocién de la . . N . N " B . L .| 51 rubros (ANO 2018 .
Fin ) . . Cumplimiento en transparencia Ejecutivo del Estado, con base en la Ley de | informacién/nimero de rubros aplicables * Estratégico- Porcentaje ciento de rubros | Ascendente
transparencia y el acceso a la informacion . . N ) . i
Gblica del quehacer gubernamental Transparencia y Acceso a la Informacion 100 Trimestral con informacién
P a 8 Publica del Estado de Colima
La poblacion colimense obtiene un mayor Se refiere al delas . C imi btenido de los sistemas de
bienestar mediante la planeacién, organizacion, . . P . e fiscalizacion, anticorrupcion e informacién Eficiencia- 0 actividades 100.00 100% de
- R L . ¢ del sistema de del sistema de fiscalizacion, sistema estatal - . o 5 N o o
Propdsito direccion y coordinacion del Sistema de . s . . . . PN . . N publica / cumplimiento programado de los Estratégico- Porcentaje |cumplidas (ANO 2018 actividades Ascendente
R X N .. | anticorrupcion estatal e informacién publica |anticorrupcion e informacion publica accesible| ™ N, N ) N N
Fiscalizacion, del Sistema Estatal Anticorrupcion . . sistemas de fiscalizacion, anticorrupcion e Trimestral ) cumplidas
AN, " X . ala ciudadania N A
e Informacién Publica accesible a la ciudadania. informacién publica * 100.
. L Se refiere a las actividades programadas para L
A.- Planeacién, organizacién, direccion y - ) s programacas p » ' . R 8 actividades 100.00 100% de
T - o Cumplimiento del programa de trabajo del una correcta planeacion, organizacion, Actividades realizadas / actividades Eficacia-Gestion- . y & .
coordinacion del Sistema de Fiscalizacion N NS N S N X Porcentaje |cumplidas (ANO 2018 actividades Ascendente
. sistema de fiscalizacion direccién y coordinacién del sistema de programadas * 100 Trimestral y
atendido N e ) cumplidas
fiscalizacion del gasto publico estatal
Se refiere al porcentaje de cumplimiento de . o " S :
- . ere @ P ) P ® | Numero Total De Actividaes Cumplidas / Eficacia- . ' 100.00 Cumplir el
. . s Cumplimiento de las actividades en el las actividades programadas en la contraloria . . - . |actividades realizadas
B.- Sistema Estatal Anticorrupcion N . . . N . Numero Total De Actividades Programadas Estratégico- Porcentaje o 100% de las Ascendente
sistema estatal anticorrupcion general para el funcionamiento del sistema ) 19 (ANO 2018 ) L
i > *100 Trimestral actividades
estatal anticurrupcion
Componentes . . . Se refiere el cumplimiento de las actividades N .
C.- Informacién pablica accesible a la ciudadania . - P N L L " . Eficacia- 4 actividades 100.00 100%
. ) Cumplimiento de las actividades en programas para contar con informacion Actividades realizadas / actividades . N y & o
a través del Portal de Transparencia del Poder " o . N . ) Estratégico- | Porcentaje |cumplidas (ANO 2018 actividades Ascendente
N . transparencia publica accesible a la ciudadania a través del programadas * 100 N .
Ejecutivo X P Trimestral ) realizadas
portal de transparencia del poder ejecutivo.
N - . Cumplimiento obtenido de los sistemas de
Se refiere al cumplimiento de las actividades | ~~ "~ . IR L. L .
. . . . . NS N . fiscalizacion, anticorrupcién e informacion Eficiencia- 0 actividades 100.00 100% de
D.- Desempefio de funciones de la Contraloria Cumplimiento del sistema de fiscalizacion del sistema de fiscalizacion, sistema estatal - .. - N . N .
. . - . " N N I - N _ | publica / cumplimiento programado de los | Estratégico- | Porcentaje |cumplidas (ANO 2018 actividades Ascendente
realizados anticorrupcion estatal e informacién publica |anticorrupcién e informacion publica accesible| ™ N ) L ) "
N b sistemas de fiscalizacion, anticorrupcion e Trimestral ) cumplidas
a la ciudadania . IR
informacién pablica * 100.
274 auditorias 100.00 incrementar
A SO1.- Incrementar el nimero de auditorias en e . . Se refiere a las auditorias realizadas a los (Auditorias Realizadas / Auditorias Eficacia-Gestion- 5 ) o .
. o . Auditorias financieras realizadas - N Porcentaje |realizadas (ANO 2018 el nimero de Ascendente
referencia al afio anterior en un 10% recursos publicos. Programadas) *100 Trimestral o
) auditorias
100.00 incrementar
A S02.- Incrementar el porcentaje de recursos - ) - (Presupuesto Anual Revisado / Presupuesto | Eficacia-Gestion- . 4051688 miles de
o o N Recursos fiscalizados Se refiere al monto de los recursos fiscalizados X Porcentaje o los recursos Ascendente
fiscalizados en un 5% respecto del afio anterior Anual Programado) *100 Trimestral pesos (ANO 2018 ) fiscalizados
A S03.- Realizar la captura del 100% de las
. . . P B . . L Se refiere a la captura de las estimaciones de . . N L 2500 estimaciones 100.00
estimaciones ingresadas a la contraloria general | Captura de estimaciones de obra publicay . ) total de estimaciones capturadas / total de | Eficacia-Gestion- N . o . )
3 . obra publica y programas agropecuarios que . ) N Porcentaje | revisadas (ANO 2018 estimaciones Ascendente
en el sistema para el programa general de obras programas agropecuarios. . estimaciones programadas capturar * 100 Trimestral .
N . presenten en la contraloria general. ) revisadas
de la contraloria general del Estado de Colima
s - s . ‘ s s " s - i 1curso de
A S04.- Efectuar un curso de capacitacion al afio | Capacitacion del personal de obra publica en | Se refiere a la capacitacion del personal en Capacitacion Realizada / Capacitacion Eficacia-Gestion- Porcentaje | capacitacion (ANO 100.00 cursos de Ascendente
en materia de supervisién de obra publica materia de supervision de obra publica materia de supervision de obra publica. Programada * 100 Anual ) P 2018) capacitacion
A S05.- Efectuar 1 curso de capacitacion al afio Se refiere a la capacitacion del personal en 2 cursos de
en los procesos de licitacion y contratacion de | Capacitacién del personal de obra publica materia de los procesos de licitacion y capacitacion realizada / capacitacién Eficacia-Gestion- Porcentaje | capacitacion (ARO 100.00 cursos de Ascendente
bienes, servicio y obra publica y programas procesos de licitacion. contratacién de bienes, servicios y obra programada * 100 Anual S IR ] cpacitacién
agropecuarios publica y programas agropecuarios.
A S06.- Asistir al 100% de los procesos de la
o . .p. . Se refiere a la asistencia a los procesos de . y " . 5 Eficiencia- 250 asistencia a 100.00
licitacién de obra publica y servicios relacionados . . o o - asistencia realizada/asistencias . N e P,
. . N Asistencia a los procesos de licitacién licitacién de obra publica y programas Gestion- Porcentaje | proceso de licitacion | participacion de | Ascendente
con las mismas que realice el gobierno del Estado N programada*100 R - AN
) agropecuarios Trimestral (ANO 2018) licitaciones
de Colima
A S07.- Incrementar en un 10% el nimero de Se refiere a las auditorias que se realizanalos | . o " . Eficiencia- - o
07 Increm e o d Ntmeros de auditorias realizadas / Namero n | 39 auditorias (ARO o
auditorias realizadas a programas federales en Auditorias a programas federales programas federales pactados en el Plan Lo Gestion- Porcentaje 100.00 auditorias | Ascendente
5 " o . o de auditorias programadas * 100 . 2018)
referencia a las realizadas en el afio anterior Anual de Trabajo firmado con la S.F.P. Trimestral
A S08.- Incrementar en un 10% respecto del afio y . . Nuamero de supervisiones realizadas / Eficiencia- . 100.00
. R P - . " Se refiere a las supervisiones fisica de las . - N N 220 supervisiones L
anterior la supervision fisica de la obre publica Supervision de obra publica realizada N . Numero de supervisiones programadas * Gestion- Porcentaje o supervisiones Ascendente
. N obras que ejecuta el Gobierno del Estado " (ARO 2018) X
que sea ejecutada por el gobierno del Estado 100 Trimestral realizadas
B S01.- Difusion del cédigo de ética en las Se refiere a la elaboracién y difusion del Ndmero de Dependencias en las que se ha . - PN
Dy i je la i i0 Elaboracion y difusion codigo de ética codigo de ética en las . ias de la o el Codigo /Totalqde Eficacia-Gestién- Porcentaje 48 dependencias 100.00 codigo de Ascendente
v acon v & & & Trimestral ) (A0 2018) ética

Piblica Estatal.

administracion publica estatal.

D ias y * 100




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

56-TRANSPARENCIA Y CONTROL GUBERNAMENTAL.
4 - TRANSVERSAL I.- COLIMA CON UN GOBIERNO MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE

Unidad Presupuestal: 130000 - CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO. Reporte y Semforo Umbral | Umbral [ Umbral
Verde Amarillo Roio
Tipo-Dimensién- [ Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P N N Linea Base Metas N T4| (+/-)15% | (+/-)25% | (+)25%
Frecuencia Medida Indicador
B S02.- Gestionar la capacitacién del 100% de las entidades c: en
onar  eap e Se refiere al porcentaje de dependencias y " v ent il ) 100.00
iasy dela acion . y . : . materia de control interno / dependencias | Eficacia-Gestion- N 18 dependencias .
o 3 . Dependencias capacitadas entidades capacitadas en materia de control ) . ) Porcentaje o dependencias Ascendente
publica estatal en materia de control interno y . y entidades programadas para capacitar en Trimestral (ANO 2018) )
; interno . N capacitadas
cultura de la legalidad materia de control interno * 100
nimero de dependencias y entidades con 100.00
B S03.- Implementar las unidades de control L. . Se refiere a las unidades de control interno 3 P y, . L.
. ) Implementacién de unidades de control . i B unidades de control interno Eficacia-Gestion- N 10 de B
interno en el 100% de las dependencias y . en las y B . . Porcentaje o 3 A
) L . L interno . . . - / numero de ia. Trimestral (ANO 2018) las unidades de
entidades de la administracion publica entidades de la administracién publica estatal N 3
y entidades programadas * 100 control interno
ndmero de dependencias con
B S04.- Promover la elaboracion de los rocedimientos, guias, lineamientos
L P . Se refiere al avance de los procedimientos, P 8 . . v 100.00 avances en
procedimientos, guias, lineamientos y formatos L. . . N . formatos elaborados y aplicados / nimero . L. . L
" L Elaboracién de procedimientos, guias guias, lineamientos y formatos de control . . Eficacia-Gestion- N 16 dependencias aplicaciony
correspondientes para su aplicacion y . ) > . | ) de dependencias y entidades con ) Porcentaje o L Ascendente
- . lineamientos y formatos de control interno | interno en las iasy T P ) Trimestral (ANO 2018) seguimiento de las
seguimiento en el 100% de las dependencias u ) . I procedimientos, guias, lineamientos y 3
. . . . entidades de la administracién publica estatal " dependencias
entidades de la administracién publica estatal formatos elaborados y aplicados
programados * 100
Muestra el ndmero de asesorfas nimero de asesorias y seguimientos
B S05.- Asesorias y seguimientos al 100% de las . " . v realizados por dependencia y entidad / - L : .
5 . - ) . . seguimientos realizados en materia de control . N o Eficacia-Gestion- N 40 dependencias 100.00 asesorias y
dependencias y entidades de la administracion Asesoramiento y seguimiento . . ) nimero de asesorias y seguimiento . Porcentaje o . Ascendente
) interno en las dependencias y entidades de la o ) ) Trimestral (ANO 2018) seguimiento
publica L PP solicitadas por dependencia y entidad *
administracion publica estatal
100
B S06.- Publicacion y difusién de los lineamientos nimero de dependencias y entidades en 100.00 difusion de
ue regulan la participacién de los testigos se refiere a las dependencias y entidades en | las que se han difundido los lineamientos . s & los lineamientos
N . 8 P p‘ " & — " . . . . P ) 'y ) a o . 5 Eficacia-Gestion- N 1 publicacién (ANO
sociales en las contrataciones que realicen las | Difusion de lineamientos de testigos sociales | las que se han difundido los lineamientos de | de participacion de los testigos sociales / Trimestral Porcentaje 2018) que regulan Ascendente
dependencias y entidades de la Administracion testigos sociales numero de dependencias y entidades participacion de los
Publica Estatal. programadas * 100 testigos sociales
B S07.- Elaboracién del Padrén Unico de Testigos
Sociales en los términos previstos por la ley de Integracion del padrén Unico de testigos | Se refiere a la elaboracion del padrén tnico de un padrén realizado / un padrén Eficacia-Gestion- Porcentaje 1 documento (ANO 100.00 padrén Ascendente
Adquisiciones Arrendamientos y Servicios del sociales testigos sociales programado * 100 Trimestral ) 2018) publico de testigos
Sector Pdblico del Estado de Colima.
B S08.- Realizacion del 30 auditorias . o " . U L 5 auditorias -
- X X N . —— " Se refiere a las auditorias administrativas en | nimero de auditorias realizadas / nimero | Eficacia-Gestion- . P «~| 100.00 auditorias
- administrativas en las Dependencias y Entidades Auditorias administrativas realizadas . . " e N Porcentaje |administrativas (ANO . ) Ascendente
Actividades . materia de control interno realizadas de auditorias programadas Trimestral administrativas
en materia de Control Interno. 2018)
rocedimientos substanciados
B S09.- 30 procedimientos de substanciacion por . . Se refiere al nimero de procedimientos de p. . . N / Eficacia-Gestion- N 80 proc 100.00 .
N Procedimientos substanciados - . pr pr a ) Porcentaje - ) A
afo responsabilidades substanciados “100 Trimestral (ANO 2018) de expedientes
B $10.- 20/50 correspondencias y citaciones en Se refiere a la de citaci comparecencias realizadas . 100 citaciones -
/50 correspondencias y citac . S iy raclonesy | ciacionesy comparecen ! | eficacia-Gestion- ) *Y" | 100.00 citaciones y
los procedimientos de investigacion y Citaciones y comparecencias realizadas comparecencias en los procedimientos de | citaciones y comparecencias programadas Trimestral Porcentaje | comparecencias comparecencias Ascendente
substancién por afio responsabilidades administrativas *100 acciones (ANO 2018 ) P
B S11.- En conjunto con la coordinacién de y .
. - ) . - . Se refiere al desarrollo de un sistema y . - " . . . .
informatica de la controlaria genera, crear un | Desarrollo del sistema electrénico de quejas L 9 . un sistema creado / un sistema Eficacia-Gestion- |0 sistema informatico| 100.00 sistema
. L " N 3 electrénico de recepcion de quejas y ) Porcentaje o 3 . Ascendente
sistema electronico de recepcion de quejas y y denuncias denuncias programado * 100 Trimestral (ANO 2018) informatico
denuncias de la administracion publica
50 comités de
B S12.- Capacitar a 250 comités de Contraloria " . . . Se refiere a la capacitacion de los comités de | comités capacitados / total de comitésa | Eficacia-Gestion- N contraloria social 100.00 comites de
. Comités de controlaria social capacitados B ) . 3 Porcentaje . - . . Ascendente
Social contraloria social capacitar * 100 Trimestral capacitados (ANO contraloria social
2018)
. . . " ndmero de escuelas con implementacion 100.00 escuelas con
B S13.- Implementar el programa de contraloria B - . Se refiere a laimplementacion del programa . - - &
- ) " Programa de contraloria social infantil . L ) del programa / nimero de escuelas Eficacia-Gestion- |6 escuelas (ANO 2018  programas de
social infantil den 24 escuelas de educacién . de contraloria social infantil en las escuelas de . . Porcentaje . ) Ascendente
L. y implementado L programadas a implementar el programa Trimestral ) contraloria social
basica del Estado de Colima educacion basica : "
*100 infantil
B 514.- Homologacion del los formatos de Se refiere a la homologacion de los formatos
declaracion patrimonial y de intereses con los Formatos de declaracién patrimonial ) ) 8 ) un formatos de declaracién homologado / | Eficacia-Gestion- N 0 formatos (ANO 100.00 formatos
. y . de declaracion patrimonial del estado con los . N Porcentaje Ascendente
autorizados por el sistema nacional homologados ) ) 3 L. numero de formatos a homologar * 100 Trimestral 2018) homologados
) s del sistema nacional anticorrupcién.
anticorrupcion
B S15.- Sistematizar la recepcion y control de las sistema desarrollado + sistema en
declaraciones patrimoniales y de intereses en Sistema desarrollado y en operacién de [ Se refiere al desarrollo y operacién del sistema operacién / sistema programado a Eficacia-Gestion- Porcentaje 0 sistema informdtico|  100.00 sistema Ascendente
base a lo requerido por el sistema nacional declaraciones patrimoniales electrénico de declaraciones patrimoniales | desarrollar + sistema programado a operar Trimestral ! (ANO 2018) electronico
anticorrupcién *100
e " i , : . . . : . N L . 100.00
B S16.- Recibir en tiempo y forma la declaracién . . . - Se refiere a las declaraciones patrimoniales | nimero de declaraciones recibidas / total | Eficacia-Gestién- N 2500 declaraciones 3
. ) . P Declaraciones patrimoniales recibidas L . : o . Porcentaje o declaraciones de los| Ascendente
patrimonial del 90% de servidores publicos recibidas en tiempo y forma de declaraciones por recibir * 100 Trimestral (ANO 2018) 3 "
servidores publicos
B S17.- Evaluacién mensual de la informacién del|  Informes mensuales de actualizacién de Se refiere a la valuacién mensual de la . . . - i . & 100.00 evaluacion
. IR . " ) . " N .| ntmero de informes entregados / nimero | Eficacia-Gestién- N 12 informes (ANO N .
sistema de entrega-recepcion e informe a los informacion en el sistema de entrega- informacién del sistema de entrega-recepcion Porcentaje de la informacion | Ascendente

titulares de las dependencias.

recepcion

e informa alos titulares de las dependencias

de informes a entregar * 100

Trimestral

2018)

del SISER




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

56-TRANSPARENCIA Y CONTROL GUBERNAMENTAL.
4 - TRANSVERSAL I.- COLIMA CON UN GOBIERNO MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE
130000 - CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO.

Reporte y Semdforo Umbral | Umbral | Umbral
Verde Amarillo Roio
Tipo-Dimensién- [ Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P N N Linea Base Metas N T4| (+/-)15% | (+/-)25% | (+)25%
Frecuencia Medida Indicador
B S18.- Al 2021 actualizar en un 100% la numero de dependencias y entidades con 100.00 unidades
informacién de las unidades administrativas del [ informacién actualizada en el sistema de | se refiere a la actualizacion de la informacién informacion actualizada / total de Eficacia-Gestion- Porcentaje administrativas con Ascendente
poder ejecutivo en el sistema de entrega- entrega-recepcion en el sistema de entrega-recepcion dependencias y entidades del poder Trimestral d informacién
recepcion. ejecutivo * 100 actualizada
CS01.- Efectuar 4 evaluaciones trimestrales al
portal de transparencia del Poder Ejecutivo y la y . . . : . 100.00
. ) - . . Se refiere al porcentaje de cumplimiento en | Ndmero de evaluaciones de cumplimiento | . . " . o 3
Plataforma Nacional de T p ia para G en materia de evaluaciones de . ) . L " . Eficacia-Gestion- .| 4 evaluaciones (ANO |  evaluaciones al
N - N . IR materia de evaluaciones a la informacion realizadas / total de evaluaciones de N Porcentaje Ascendente
medir el grado de cumplimiento en materia de la informacién publica ) ) o " Trimestral 2018) portal de
L o . L publicada y actualizada cumplimiento programadas realizar * 100 .
publicacién y actualizacion de la informacion transparencia
publica de oficio.
CS02.- Realizar 4 informes trimestrales sobre la Se refiere a los informes presentados sobre la
atencion y respuesta a las solicitudes de acceso a . " P . Numero de informes realizados / total de | Eficacia-Gestion- N 4 informes (ANO 100.00 informes
. R . Avance en los informes presentados atencion y respuesta a las solicitudes de . . Porcentaje ) Ascendente
la informacién publica de las Dependencias P I informes programados * 100 Trimestral 2018) trimestrales
. N . accesp a fia informacion publica.
Centralizadas del Poder Ejecutivo
100.00 servidores
. . P ) . Se refiere al nimero de servidores publicos | Nimero de servidores publicos capacitados| _.. . " . Ublicos
C S03.- Capacitar a los 18 servidores publicos que| Servidores publicos capacitados en materia P 5 . '.J . ’.’ Eficacia-Gestion- N 18 servidores P 3
. . que fungen como enlaces de transparencia / numero de servidores publicos . Porcentaje ) & capacitados en Ascendente
fungen como enlaces de transparencia. de transparencia ) Trimestral publicos (ANO 2018 ) )
capacitados programados * 100 materia de
transparencia
CS04.- Publicar en el portal de transparencia las Se refiere a la publicacion de las declaraciones . . " "
. ,p X P . L P N PRI Numero de declaraciones publicadas / - " . 100.00 titulares de
declaraciones patrimoniales, de conflicto de . . patrimoniales, de conflicto de interés y fiscal . ) Eficacia-Gestion- . 17 declaraciones )
. . ) Declaraciones publicadas ! . numero de declaraciones programadas 3 Porcentaje o dependencias Ascendente
interes y de impuestos de los 18 titulares de las de los 18 titulares de las dependencias " Trimestral (ANO 2018) .
: " ot ) S publicar * 100 centralizadas
Dependencias Centralizadas del Poder Ejecutivo. centralizadas del poder ejecutivo.
Se refiere al cumplimiento de las actividades Cumplimiento obtenido de los sistemas de
D 01.- Planeacién y conduccion de las politicas - . N . ‘p AR fiscalizacién, anticorrupcién e informacion Eficiencia- 0 actividades 100.00 100% de
. P Cumplimiento del sistema de fiscalizacion del sistema de fiscalizacion, sistema estatal - . . . . & .
del Sistema de Fiscalizacion, Sistema Estatal . i . ) . . IR " . " publica / cumplimiento programado de los Estratégico- Porcentaje |cumplidas (ANO 2018 actividades Ascendente
. ) . anticorrupcion estatal e informacién publica |anticorrupcién e informacion publica accesible| ™ N ) i ) "
Anticorrupcién y Transparencia sistemas de fiscalizacion, anticorrupcion e Trimestral ) cumplidas

a la ciudadania

informacién publica * 100.




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Pdblica (PED):

63-EDUCACION INICIAL.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA

Unidad Presupuestal: 070000 - SECRETARIA DE EDUCACION. Reporte y Semforo | Umbral [ Umbral | umbral
Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-
. I . . . > Unidad d . Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Cilculo Dimension- nf a- © Linea Base Metas en _I o ce T1 | T2 | T3 [ T4 | /15% | (+/925% | (+)25%
. Medida Indicador
Frecuencia
1/3* ((Esperanza de vida -
Contribuir a garantizar la inclusién y la 25)/60) + 1/3 ((Porcentaje de
equidad en el sistema educativo o Sefiala el indice de Desarrollo | alfabetizacién de adultos/200 Eficacia- 0.76 0.76% de indice
. q X ’|indice de Desarrollo Humano del ) . / .. ) L. o 9(737/8243) * 100=9 i
Fin creando competencias para el capital . Humano en el Estado de + (Porcentaje de matriculacion | Estratégico- Indice o de desarrollo Ascendente
K - estado de Colima . (ANO 2018)
humano mediante servicios de Colima bruta/200)) + 1/3 ((log(PIB per Anual humano
educacion inicial de calidad. cépita PPA) - 2)/(log(40,000) -
2))
Del total de la poblacion
demandante en Colima del , " L 11468 ( nifios y nifias "
- .. ... |(NGmero de nifios de 0 a 3 afios ( X Y 26.60 26.60% nifias y
- - . . ., - servicio de la educacion inicial, L L atendidos en . )
Los nifios y nifias del Estado de Colima| Porcentaje de atencion a nifios o ., 11 meses beneficiados con Eficacia- ) nifios atendidos en
L. L, ~ este indicador mostrara el D ) L. . escolarizado y no . o
Propdsito | cuentan con una oferta de educacion | de 0 a 3 afios 11 meses con el ) . . educacion inicial escolarizaday | Estratégico- | Porcentaje X - Educacion Inicial | Ascendente
L - . . porcentaje de nifios y nifias . escolarizado) Nifios y R
inicial suficiente. servicio de educacion inicial. . R la no escolarizada / Total de Anual " ~ Escolarizada y no
que son beneficiados mediante oblacion demandante) *100 nifias de 0 a 3 afios 11 Escolarizada
la modalidad escolarizada y la P meses (ANO 2018 )
no escolarizada.
Del total de la poblacion
demandante en Colima del , " L 11468 ( nifios y nifias "
- .. ... |(NGmero de nifios de 0 a 3 afios ( X Y 26.60 26.60% nifias y
. ., - servicio de la educacion inicial, L - atendidos en o )
- D Porcentaje de atencidn a nifios L ., 11 meses beneficiados con Eficacia- R nifios atendidos en
Componen A.- Servicios de educacion inicial . este indicador mostrara el . . L . . escolarizado y no IR
. . de 0 a 3 afios 11 meses con el . . . educacion inicial escolarizaday | Estratégico- | Porcentaje X - Educacion Inicial | Ascendente
tes proporcionados con equidad. . L porcentaje de nifios y nifias . escolarizado) Nifios y R
servicio de educacion inicial. L . la no escolarizada / Total de Anual . - Escolarizada y no
que son beneficiados mediante oblacion demandante) *100 nifias de 0 a 3 afios 11 Escolarizada
la modalidad escolarizada y la P meses (ANO 2018)
no escolarizada.
(Nimero de nifios y nifias de 6
meses a 3 afios de edad 92.60 lograr el
Del total de nifios y nifias 6 hijos/as de madres . . 92.60% de nifios y
. - - o N 341 nifios y nifias -
Porcentaje de nifios y nifias de 6 | meses a 3 afios 11 meses de trabajadoras de la CSEE de atendidos en nifias de 6 meses a 3
» meses a 3 afios 11 meses de | edad cuyas madres trabajan en | nuevo ingreso aceptados en los . L afios 11 meses de
A SO1.- Operacion del programa de . - - . Eficacia- . educacion inicial "
D X edad hijos/as de madres la CSEE y demandan el servicio | CAl/ Total de nifios y nifias de 6 ) Porcentaje R L edad hijos/as de Constante
educacion inicial escolarizado (CAl) . . o Gestion-Anual escolarizada Nifios y )
trabajadoras de la CSEE de en los CAl, este indicador meses a 3 afios de edad . o madres trabajadoras
. . - nifias de 0 a 3 afios 11
nuevo ingreso aceptados en CAl. mostrara los que son hijos/as de madres o de la CSEE de nuevo
. . meses (ANO 2018) | .
aceptados de nuevo ingreso. trabajadoras de la CSEE que ingreso aceptados
demandan el servicio de los en CAI.
*
Actividade CAI*100
s Del total de padres con nifios
~p 24.30 alcanzar el
de 0 a 3 afios 11 meses de .
. L L (Numero de padres con 24.30% de padres
Porcentaje de padres con edad que solicitan el servicio a - ~ 2641 padres madres y o
. o L nifios/as de 0 a 3 afios 11 . . con nifios/asde0a 3
nifios/as de 0 a 3 afios 11 meses la coordinacién estatal de . cuidadores de nifios y N
- DR meses atendidos)/(Total de L . " afios 11 meses de
., de edad beneficiados con el educacién inicial no o Eficacia- nifias de 0 a 3 afios 11 .
A S02.- Operacién del programa de . . - padres con nifios-as de 0 a 3 . . edad beneficiados
I 3 servicio que ofrece el programa | escolarizada, este indicador o Gestion- Porcentaje | meses Padres madres . Ascendente
educacién inicial no escolarizada. S B afios 11 meses de edad que R . . con el servicio que
de educacidn inicial no mostrara los que son Trimestral y cuidadores de nifios

escolarizada en el Estado de
Colima.

beneficiados con el servicio
que ofrece el programa de
educacion inicial no
escolarizada.

solicitan el beneficio de
educacion inicial no
escolarizada)*100

y nifias de 0 a 3 afios
11 meses (ANO 2018)

ofrece el programa
de educacién inicial

no escolarizada en el
Estado de Colima.




Denominacion del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )
64-EDUCACION BASICA.
7 - VARIOS EJES
) ) Reporte y Umbral | Umbral [ Umbral
Unidad Presupuestal: 070000 - SECRETARIA DE EDUCACION. semdforo | Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Dimensién- ! . Linea Base Metas _I T1(T2|T3|T4| (+/)15% | (+/-)25% | (+) 25%
N Medida Indicador
Frecuencia
1/3* ((Esperanza de vida - 25)/60) + 1/3 ((Porcentaje 0.763 Resultados
Contribuir a fortalecer el desarrollo humano del o /3" ((Esperanza 1/60) +1/3 ((Porcentaie | - gp, i, i 0.76 0.76% de los
) ° - o : Sefiala el fndice de Desarrollo Humano | de alfabetizacién de adultos/200) + (Porcentaje de o0 o publicados por el PNUD ro e Re 08 .
Fin estado de Colima mediante el acceso de la poblacién | indice de Desarrollo Humano del estado de Colima N N . -~ Estratégico- indice L S|
o3 4 15 afios 8 una educacion bdica de calidad en el Estado de Colima matriculacién bruta/200)) + 1/3 ((log(PIB per capita el en este indicador. (ANO o PNUD
) PPA) - 2)/(l0g(40,000) - 2)) 2017)
. P L 3630 Se ubican en los | 100.00 lograr al 100.0%
(Numero de alumnos inscritos en sexto de primaria . L
niveles llly IV de de ubicacién a 3380
. . que presentaron la Prueba PLANEA ELCE y cuyo - £4i
Porcentaje de alumnos en nivel llly IV de sexto de Alumnos ubicados en el nivel llly IV de | puntaje los ubicé en el nivel de logro il y IV en el drea Eficacia- matematicas de la alumnos, de sexto
primaria en la evaluacién PLANEA ELCE de ados ,Y punta) ! gro v Estratégico- | Porcentaje | prueba PLANEAELCE | grado de primaria, en | Ascendente
. sexto de primaria en a; de de as/Total de alumnos en .
matematicas A ) Anual 3630 alumnos de sexto | los niveles de logro llly
sexto de primaria evaluados en el area de P -
competencia de Matematicas)*100 grado de primaria de | Iv en mateméticas de la
P 12517. (ARO 2017 ) prueba ENLACE
100.00 100% I
3139 Alumnos de 6° de 0000 .00/6 dela
1An nrimart proyeccion de los
educacion primaria de
. — - P alumnos de sexto de
(Numero de alumnos inscritos en sexto de primaria escuelas publicas de rimaria de escuelas
. . Mide la cantidad de alumnos en sexto que presentaron la prueba PLANEA ELCE y cuyo o educacion basica que P " i
Porcentaje de alumnos en nivel lll y IV de sexto de o ) . . N Eficacia- . . publicas de educacién
PN i . de primaria evaluados por PLANEA ELCE | puntaje los ubic en el nivel de logro lil y IV en el area - . obtienen el nivel de i
primaria en la evaluacién PLANEA ELCE de lenguaje y ) v ; - e Estratégico- | Porcentaje bsica que se espera se | Ascendente
I en lenguaje y comunicacion, que se [ de competencia de Lenguaje y comunicacién/Total de . logro lily IV en la prueba . .
comunicacién . N s . Bienal ubiquen en el nivel de
ubicaron en los niveles de logro lll y IV | alumnos en sexto de primaria evaluados en el area de PLANEA ELCE en logro lily vien la
tencia de L¢ j icacién )*100 I j
competencia de Lenguaje y comunicacién ) enguajey prueba PLANEA ENLACE
comunicacion. (ANO en lenguaje
2017) graley
comunicacion
- La poblacién de 3 a 15 afios del Estado de Colima
Propésito . N
accede a una educacién de calidad. 2666 Alumnos de 3° de
. - educacion secundaria de 29.0029% es la
(Namero de alumnos inscritos en tercero de escuelas publicas de roveccién de los
) ) Mide la cantidad de alumnos en tercero | secundaria que presentaron la prueba PLANEA ELCEy [ 28 Peo proy
Porcentaje de alumnos en nivel lll y IV de tercero de . . L . Eficacia- educacién bésica que alumnos de 32 de
. . de secundaria evaluados por PLANEA | cuyo puntaje los ubic en el nivel de logro lll y IV en el L N . . N .
secundaria en la evaluacion PLANEA ELCE de . . . : e Estratégico- | Porcentaje obtienen el nivel de secundaria en el nivel | Ascendente
- ELCE en mateméticas, que se ubicaron area de competencia de Mateméticas/Total de "
matematicas en los niveles de logro Iil y IV, alumnos en tercero de secundaria evaluados en el Bienal logrolllyIVenla prueba) de logrollly lvdela
¢ ™ érea de competencia de Matematicas)*100 PLANEA ELCE en prueba PLANEA ENLACE
P! matematicas (ANO 2017 de matematicas
)
2986 Alumnos de 3° de
ducacio daria d
(Numero de alumnos inscritos en tercero de © ::;:;T:Sseéslnic:;je € 34.0034% es la
" . secundaria que presentaron la prueba PLANEA ELCE y 9 P . proyeccion de los
. . Mide la cantidad de alumnos en tercero . - R - educacion bésica que
Porcentaje de alumnos en nivel lll y IV de tercero de B cuyo puntaje los ubicd en el nivel de logro Il y IV en el Eficacia- . . alumnos de 32 de
. . N de secundaria evaluados por PLANEA . . N L N obtienen el nivel de N .
secundaria en la evaluacion PLANEA ELCE de Lenguaje . L drea de competencia de Lenguaje y Estratégico- | Porcentaje secundaria en el nivel | Ascendente
N, ELCE en lenguaje y comunicacion, que se L . logro lll'y IV en la prueba
y Comunicacion Ubicaron en los niveles de logro Il y IV comunicacién/Total de alumnos en tercero de Bienal PLANEA ELCE en delogrollly Iven la
grotity secundaria en el drea de c ja de lenguaiey prueba PLANEA ENLACE
Lenguaje y comunicacién)*100 i & de lenguaje y comunica
sualey ) comunicacion. (ANO sualey
2017)
24031 ES EL NUMERO
Eficacia DE ALUMNOS 67.00 67% de los
Porcentaje de Cobertura en educacion preescolar Muestra la cantidad de alumnos (Numero de alumnos matriculados en el nivel de Estratégico Porcentaje MATRICULADOS A NIVEL| alumnos matriculados Ascendente
d P matriculados en educacion preescolar Preescolar/ Poblacion 3+4+5)*100 Anugl ) DE EDUCACION en el nivel preescolar
PREESCOLAR (ANO 2017 en el afio
)
77618 ES EL NUMERO
(Ndmero de alumnos matriculados en el nivel de | _ £ DEALUMNOS | 98.00 98.% de alumnos
A.- Alumnos de educacién bésica atendidos. Porcentaje de Cobertura en educacion primaria L ) Estratégico- | Porcentaje | MATRICULADOS A NIVEL | matriculados en el nivel| Ascendente
Primaria / Poblacién 6 a 11)*100 A - =
Anual DE EDUCACION primaria en el afio
PRIMARIA (ANO 2017 )
37624 ES EL NUMERO
Eficacia DE ALUMNOS 91.0091% la
Porcentaje de Cobertura en educacion secundaria ES EL PORCENTAJE DE COBERTURA EN (NUmero de alumnos matriculados en el nivel de Estratégico Porcentaje MATRICULADOS A NIVEL | proyeccién de alumnos Ascendente
d EDUCACION SECUNDARIA Secundaria/ Poblacién 12 a 15)*100 Anuil g DE EDUCACION matriculados en
SECUNDARIA (ANO 2017 educacién
)
Porcentaje de docentes en el servicio profesional (Numero de docentes de educacion basica atendidos 869 docentes de 22.00 22% es Ia
. - docente (Promocion, Desempefio e incentivos) con . . en el servicio profesional docente (Promocién, Eficacia- educacion basica
B.- Docentes de educacion bésica en el servicio R Docentes de educacion bésica atendidos P R o . " . . |proyeccién de docentes
. . respecto al total de docentes de educacion basica que . . Desempefio e incentivos) /Total de docentes de Estratégico- | Porcentaje | atendidos en el servicio . .| Ascendente
profesional docente atendidos. " N - por el servicio profesional docente A X N N atendidos en el servicio
cumplen con los lineamientos de la Ley de Servicio educacion basica que cumplen con los lineamientos Anual profesional docente rofesional docente
Profesional Docente de la Ley de Servicio Profesional Docente)*100 (ANO 2017 ) P!




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

64-EDUCACION BASICA.
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

) ) Reporte y Umbral | Umbral [ Umbral
Unidad Presupuestal: 070000 - SECRETARIA DE EDUCACION. semdforo | Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Dimensién- . Linea Base Metas . T1(T2|T3|T4| (+/)15% | (+/-)25% | (+) 25%
N Medida Indicador
Frecuencia
56.00 56% es |
La calidad en el servicio de un " e
o X proyeccion de 5
: : . establecimiento educativo se ve . " " -
Porcentaje de programas para la calidad educativa reflejada en [a conformidad y Ia (Nimero programas para la calidad educativa Eficacia- 5 programas para la programas para la
C.- Servicios para la calidad educativa prestados. prestados respecto al total de programas para la satisjfaccién e ex eriment: a prestados / Total de programas para la calidad Estratégico- | Porcentaje calidad educativa calidad educativa Ascendente
calidad educativa celon que &xp educativa)*100 Anual prestados (AR 2017) | respecto al total de
comunidad académica sobre los
" . 4 programas para la
diferentes servicios prestados por éste. .
calidad
2 Proyecciones de las 100.00 aleanzar el
y . . Porcentaje de acciones prestadas ante el . : Calidad- ) v 100% de acciones
D.- Docentes capacitados en el nuevo modelo Porcentaje de acciones prestadas ante el Nuevo X (Namero de acciones prestadas ante el Nuevo o .| acciones prestadas ante
. . ) Nuevo Modelo Educativo con respecto . . Estratégico- | Porcentaje prestadas ante el Ascendente
educativo. Modelo Educativo con respecto al total de acciones N Modelo Educativo / Total de acciones )*100 el Nuevo Modelo
al total de acciones Anual . & nuevo modelo
Componentes Educativo (ANO 2017 ) >
educativo
ISR 86.00 obtener el 86%
" " P : . N P . . 658 consejos técnicos B
Porcentaje de Consejos Técnicos Escolares integrados . - .| (NGmero de Consejos Técnicos Escolares integrados Calidad- . de consejos técnicos
” " o .. | Son los consejos técnicos escolares, mas IR o .| escolares integrados en N
E.- Procesos de gestion escolar realizados. respecto al total de escuelas publicas de educacion o . en escuelas de educacion basica/ Total de escuelas Estratégico- | Porcentaje 9 escolares integrados en [ Ascendente
L Consejos técnicos escolares sectorizados P~ I escuelas de educacién 9
basica publicas de educacién basica)*100 Anual . < escuelas de educacion
basica (ANO 2017 ) L
basica
100.00 alcanzar el
126290 Entrega de 100% de alumnos de
Porcentaje de alumnos de educacion bésica PENU . - " Eficacia- 126290 libros de texto educacion basica
F.- Alumnos beneficiados con libros de texto de oreentaje de Alumnos de educacién bésica (Nimero de alumnos beneficiados con libros de o . N - Ny
IR beneficiados con libros de texto respecto al total de . " . RN Estratégico- | Porcentaje gratuito a 126290 beneficiados con libros [ Ascendente
educacién basica . VN beneficiados con libros de texto gratuito [ texto/ Total de alumnos de educacién basica)*100 -
alumnos de educacion bésica Anual alumnos de educacion de texto respecto al
basica. (ANO 2017 ) total de alumnos de
educacién bésica
66.00 obtener el 66%
83139 Beneficiados :
de alumnos
. - 83139 alumnos con el .
. - (Numero de alumnos en escuelas publicas de N . beneficiados con el
- - . .. | Porcentaje de alumnos beneficiados con el Programa . IS Eficacia- Programa de Inclusion y X "
G.- Alumnos beneficiados con servicios de inclusion ) . . Alumnos contemplados en los servicios educacion basica apoyados con el Programa de - . . programa de inclusién
. de Inclusion y Equidad Educativa(PIEE)respecto al N L . L N . Estratégico- | Porcentaje | Equidad Educativa(PIEE) N . Ascendente
educativa. s de inclusion educativa. Inclusién y Equidad Educativa / Total de alumnos de y equidad educativa
total de alumnos de educacién bésica. P N Anual respecto al total de
escuelas publicas de educacion basica) * 100 s respecto al total de
alumnos de educacién alumnos de educacién
bésica. (ANO 2017 ) .
basica
100.00 alcanzar el
100% de servicios
Porcentaje de servicios administrativos SON LOS SERVICIOS ESCOLARES Calidad: 3 Total de servicios administrativos
H.- Servicios escolares proporcionados. ro| orcionadjos respecto al total de los servicios PROPORCIONADOS RESPECTO AL TOTAL | (Nimero de servicios administrativos proporcionados Estratégico Porcentaje | administrativos (ANO proporcionados Ascendente
: prop . prop admimstr;ivos oo DE LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS | /Total de servicios administrativos programados)*100 Anuil d 2017) respecto al total de los
Prog PROGRAMADOS servicios
administrativos
programados
100.00 observar el
Porcentaje de gasto ejercido en la operacién del Se refiere al cumplimiento del gasto Eficacia- & 100% al gasto ejercido
I.- Desempefio de funciones realizado e de gasto ejerado en fa op it & (GASTO EJERCIDO/ GASTO PROGRAMADO)*100 e Porcentaje (AR0 2017) >3l gasto e Constante
sector educativo programado. Gestion-Anual en relacion a gasto
programado
20475 Es la Tasa neta de
s o 49.00 alcanzar el 49%
escolarizacién de nifios y N,
N - - . . - - . N - . " de escolarizacion de
s - . Tasa neta de escolarizacion de nifios y nifiasde 3a 5 | Representa el porcentaje de taza neta | (NGimero de nifios y nifias de 3 a 5 afios matriculados Eficacia- nifias de 3 a 5 afios L -
A S01.- Prestacion del servicio de educacion " L . . o N ” L " ”~ L N - nifios y nifias de 3a 5
) ) o afios beneficiados con el servicio de educacién de escolarizacion que se atiende en  [en educacién preescolar publica /Poblacién de nifios y| Estratégico- | Porcentaje beneficiados con el o . Ascendente
preescolar federalizado a la poblacién de 3 a 5 afios. P o o - o - afios beneficiados con
preescolar publica edades de 3 a 5 afios de edad nifias de 3 a 5 afios)*100 Anual servicio de educacién - s
. ~ | el servicio de educacién
preescolar publica (ANO reescolar publica
2017) P! P
11EslaT:
655 .s a” a2 ne.Ea de 82.00 alcanzar el 82%
escolarizacion de nifios y N
R . - Representa el porcentaje de taza de . . . = . . " « de escolarizacién de
. - " .. | Tasa neta de escolarizacion de nifios y nifias de 6 a 11 . . (Ndmero de nifios y nifias de 6 a 11 afios matriculados Eficacia- nifias de 6 a 11 afios - -
A S02.- Prestacion del servicio de educacién primaria o - . L escolarizacién que se atiende en edades P L . - . nifios y nifias de 6a 11
X - N afios beneficiados con el servicio de educacién o en educacion primaria publica /Poblacion de nifiosy | Estratégico- | Porcentaje |  beneficiados con el - - Ascendente
federalizada a la poblacion de 6 a 11 afios. P, de 6 a 11 afios de edad en escuelas - o L . afios beneficiados con
primaria publica L L o nifias de 6 a 11 afios)*100 Anual servicio de educacion - .
publicas de educacién primaria RN o el servicio de educacién
primaria publica (ANO rimaria pablica
2017) P P
19288 ES TASA NETA DE
ESCOLARIZACION DE 41.00 Alcanzar el 41%
ADOLESCENTESDE 12 A | de escolarizacién de
A S03.- Prestacion del servicio de educacion Tasa neta de escolarizacién de adolescentes de 12 a | Representa el porcentaje de tasa neta (Ntmero de adolescentes de 12 a 14 afios Eficacia- 14 ANOS DE EDAD adolescentes de 12 a
secundaria general federalizada a la poblacion de 12 a| 14 afios beneficiados con el servicio de educacion de escolarizacion que se atiende en [ matriculados en educacién secundaria general pablica| Estratégico- | Porcentaje [ BENEFICIADOS CONEL | 14 afios beneficiados | Ascendente
15 afios. secundaria general piblica edades de 12 a 14 afios /Poblacion de adolescentes de 12 a 14 afios)*100 Anual SERVICIO DE con el servicio de
EDUCACION educacién secundaria
SECUNDARIA GENERAL general publica

(ANO 2017)




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

64-EDUCACION BASICA.
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

) ) Reporte y Umbral | Umbral [ Umbral
Unidad Presupuestal: 070000 - SECRETARIA DE EDUCACION. semdforo | Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Dimensién- y Linea Base Metas ) T1(T2|T3|T4| (+/)15% | (+/-)25% | (+) 25%
. Medida Indicador
Frecuencia
9031 Es la Tasa neta de | 24.00 alcanzar el 24%
escolarizacion de de escolarizacion de
A 04.- Prestacion del servicio de educacion secundaria| Tasa neta de escolarizacion de adolescentesde 12a | Representa el porcentaje de tasa neta (Ntimero de adolescentes de 12 a 14 afios Eficacia- de12a14 del2a
técnica federalizada para la poblacién de 12 a 15 14 afios beneficiados con el servicio de educacion de escolarizacion que se atiende en | matriculados en educacién secundaria técnica publica | Estratégico- | Porcentaje | afios beneficiados con el| 14 afios beneficiados | Ascendente
afios. secundaria técnica publica edades de 12 a 14 afios /Poblacion de adolescentes de 12 a 14 afios)*100 Anual servicio de educacion con el servicio de
secundaria técnica educacién secundaria
piblica (ANO 2017) técnica publica
7.00 all | 7%d
2724 Son los 2 CBI?ZBI'.? ©
escolarizacion de
i - i N, . . ~ S adolescentes de 12 a 14
A 05.- Prestacion del servicio de educacion de Tasa neta de escolarizacién de adolescentes de 12 a | Representa el porcentaje de tasa neta (Namero de adolescentes de 12 a 14 afios Eficacia- afios matriculados en adolescentes de 12 a
telesecundaria federalizada para la poblacién de 12 a | 14 afios beneficiados con el servicio de educacién de escolarizacion que se atiende en matriculados en educacion telesecundaria publica Estratégico- | Porcentaje educacion 14 afios beneficiados | Ascendente
15 afios. telesecundaria publica edades de 12 a 14 afios /Poblacion de adolescentes de 12 a 14 afios)*100 Anual o con el servicio de
telesecundaria publica educacién
(AN 2017 ) B
telesecundaria publica
598 ESCUELAS PUBLICAS | 78.00 lograr el 78% de
. . .. o - DE EDUCACION BASICA | las escuelas publicas de
) . e . . ... [Muestra la cantidad de escuelas piblicas| (Nimero de escuelas publicas de educacién basica Eficacia- 1 PUble
A 06.- Operacion del servicio de educacion fisicaen | Porcentaje de escuelas publicas de educacion basica D . - . e - . BENEFICIADAS CON EL educacion basica
. AP - - RN de educacion bésica basica con el beneficiadas con el servicio de educacion fisica / total | Estratégico- | Porcentaje . Ascendente
escuelas federalizadas de educacion basica. beneficiadas con el servicio de educacién fisica servicio de educacién fisica de escuelas piblicas de educacion bésica)*100 Anual SERVICIO DE beneficiadas con el
P! EDUCACION FiSICA (ANO| servicio de educacién
2017) fisica
504 ESCUELAS PUBLICAS | 55.00 lograr el 55% de
. - " L IR (Ntmero de escuelas piblicas de educacién basica - DE EDUCACION BASICA | escuelas publicas de
. - . . Porcentaje de de escuelas publicas de educacion Escuelas publicas de educacion basica . L . 5 Eficacia- N
A 07.- Operacion del servicio de edUcacién especial en L - . L. - L beneficiadas con el servicio de educacién especial / L .| BENEFICIADAS CON LOS educacion basica
) L basica beneficiadas con el servicio de educacion beneficiadas con el servicio de - s Estratégico- | Porcentaje L Ascendente
escuelas federalizadas de educacion basica. especial educacion especial Total de escuelas publicas de educacion basica en el Anual SERVICIOS DE beneficiadas con el
pecial pecial estado) * 100 EDUCACION ESPECIAL. | servicio de educacion
(AR02017) especial.
97 DOCENTES DE 45.00 lograr el 45% de
A 08.- Operacion del Programa E-3(arraigo del Porcentaje de docentes de primarias rurales ESTE INDICADOR MOSTRARA LA (Ndmero de docentes de primarias rurales multigrado Eficacia- PRIMARIAS RURALES los docentes de
o i & AN PROPORCION DE DOCENTES incentivados con E3 / Total de docentes de primarias | Estratégico- | Porcentaje MULTIGRADO primarias rurales | Ascendente
) 8 INCENTIVADOS CON E3. rurales multigrado en el estado)*100 Anual INCENTIVADOS CON E3 multigrado
(AR02017) incentivados con E3
. 100.00 lograr el 100%
; . ' - 363 j6venes y adultos en| - 8 0
. . . s (Numero de jévenes y adultos atendidos en situacion - . ) de jévenes y adultos en
) - I Porcentaje de jovenes y adultos en situacién de . N ) Eficacia- situacion de rezago S
A 09.- Operacidn del servicio de educacion basica . .. |Jévenesy adultos en situacion de rezago de rezago escolar en los centros de educacion - . ’ situacion de rezago
. o rezago escolar atendidos en los centros de educacién N o Estratégico- | Porcentaje | escolar atendidos en los " Ascendente
otorgada a la poblacion de jovenes y adultos(cedex). atendidos en centros extraescolares extraescolar /Total de jovenes y adultos s escolar atendidos en
extraescolar. rogramados)*100 Anual centros de educacion los centros de
prog extraescolar (ANO 2017 ) -
educacién extraescolar.
100.00 alcanzar el
100% de adultos
1580 adultos atendidos |atendidos en educacion
- . - Porcentaje de adultos atendidos en educacién basica " IR (NUmero de adultos atendidos en educacién basica y Eficacia- IR -
A 10.- Servicios proporcionados de misiones L . - Adultos atendidos en educacién basica o L | eneducacién basicay bésica y talleres de
. y talleres de capacitacién con el servicio de misiones - L talleres de capacitacion/Total de adultos Estratégico- | Porcentaje s L Ascendente
culturales que atienden a adultos. N con el servicio de misiones culturales N talleres de capacitacion |  capacitacion con el
culturales en el Estado de Colima. inscritos)*100 Anual - o L
(AR02017) servicio de misiones
culturales en el Estado
de Colima.
10.00 alcanzar el 10%
de docentes evaluados
en el examen de
Porcentaje de docentes evaluados en el examen de (Numero de docentes de educacién basica evaluados Eficacia 818 docentes evaluados Promocion y
B S01.- Operacion de actividades y mecanismos para Promocién y Desempefio respecto al total de Docentes evaluados en el examen de en el examen de Promocién y Desempefio/Total de Estratégico Porcentaje en el examen de Di fio respecto al .
el desarrollo del Servicio Profesional Docente. docentes de educacion bésica sujetos a evaluacién en Promocién y Desempefio docentes de educacion bdsica sujetos a evaluacion en Anuil ) Promocion y total de docentes de
el Servicio Profesional Docente el Servicio Profesional Docente)*100 Desempefio (ANO 2017 ) educacion basica
sujetos a evaluacion en
el Servicio Profesional
Docente
66.00 lograr el 66% de
docentes con resultado
. e e . e " 1808 docentescon . - L
i . Porcentaje de docentes con resultado idoneo en la docentes con resultado idéneo en la (Namero de docentes con resultado idoneo en la Calidad- S idéneo en la evaluacién
B S02.- Evaluacién de docentes de nuevo ingreso con L IR | | . . . resultado idéneo en la .
L evaluacion de Ingreso a educacion bésica respecto al de Ingreso a de nuevo ingreso/ Total de docentes de | Estratégico- | Porcentaje - de Ingreso a educacion | Ascendente
resultado idéneo. . i . evaluacién de Ingreso .
total de docentes de nuevo ingreso evaluados bésica nuevo ingreso evaluados)*100 Anual bésica respecto al total

(AN 2017 )

de docentes de nuevo
ingreso evaluados




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
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) ) Reporte y Umbral | Umbral [ Umbral
Unidad Presupuestal: 070000 - SECRETARIA DE EDUCACION. semdforo | Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Dimensién- . Linea Base Metas . T1(T2|T3|T4| (+/)15% | (+/-)25% | (+) 25%
. Medida Indicador
Frecuencia
0 Se refiere al indicador
Porcentaje de docentes con resultado idéneo (Numero de docentes con resultado idéneo . L
) . - ) Docentes con resultado - » Eficacia- Evaluacion de .
B S03.- Evaluacion de docentes para permanencia con| (destacado, bueno y suficiente) en la evaluacién de » N L (destacado, bueno y suficiente) en la Evaluacion de . . o 0.00 sin meta
o . bueno y en ‘ Estratégico- | Porcentaje desempefio con Ascendente
resultado idoneo. Permanencia respecto al total docentes | Permanencia / Total de docentes evaluados para e & programada
R la de per N Anual resultado idoneo (ANO
para permanencia permanencia )*100
2017)
92.00 lograr el 92% de
docentes con resultado
220 docentes con e
. e . o idéneo (destacado,
Porcentaje de docentes con resultado idéneo . (Numero de docentes con resultado N resultado idéneo .
) " - ) docentes con resultado idéneo L - Eficacia- bueno y suficiente) en
B S04.- Evaluacion de desempefio con resultado (destacado, bueno y suficiente) en la evaluacion de . idéneo(destacado, bueno y suficiente) en la . (destacado, buenoy L
L " (destacado, bueno y suficiente) en la L ~ Estratégico- | Porcentaje - la evaluacion de Ascendente
idéneo. Desempefio respecto al total de docentes o N evaluacion de desempefio / Total de docentes suficiente) en la "
A de D - Anual - Desempefio respecto al
por desempefio evaluados por desempefio )*100 evaluacién de total de docentes
Desempefio (ANO 2017)
evaluados por
desempefio
63.00 lograr el 63% de
docentes con resultado
" s . i - 357 docentes con o )
o o Porcentaje de docentes con resultado idoneo en la . (Numero de docentes con resultado idéneo en la Eficacia- L idoneo en la evaluacion
B S05.- Evaluacion para promocién con resultado . - docentes con resultado idéneo en la ) - . .| resultadoidéneo en la )
L evaluacion para la Promocién respecto al total ) . evaluacion para promocién / Total de docentes Estratégico- | Porcentaje . para la Promocién Ascendente
idoneo. - evaluacién para la Promocién 9 evaluacion para la
docentes evaluados para promocién evaluados para promocién)*100 Anual . & respecto al total
Promocién (ANO 2017 )
docentes evaluados
para promocion
22.00 lograr el 22% de
51 docentes € .
beneficiados con el docentes beneficiados
Porcentaje de docentes beneficiados con el Programa | docentes beneficiados con el Programa a| (Nimero de docentes beneficiados con el programa a Eficacia- Programa a la con el Programa a la
B S06.- Reconocimiento a la funcién docente. ala promocion en la funcién por incentivos respecto la promocién en la funcién por la promocion en la funcién por incentivos / Total de | Estratégico- | Porcentaje romocifﬂ en la funcién promocién en la Ascendente
al total de docentes evaluados incentivos docentes evaluados)*100 Anual P R X < funcion por incentivos
por incentivos (ANO
respecto al total de
2017)
docentes evaluados
El Programa Escuelas de Tiempo
Completo esta destinado a lograr que 37.00 alcanzar el 37%
los alumnos y alumnas de las escuelas de alumnos de escuelas
P Y b 44561 alumnos de P i
pblicas de educacion bésica cuenten . . - publicas de educacion
. L . 3 (Nimero de alumnos de escuelas publicas de escuelas publicas de s -
Porcentaje de alumnos de escuelas publicas de con ambientes que les permitan el logro PNURN L - AN bésica beneficiados con
I - . N educacién bésica beneficiados con el programa Eficacia- educacion basica
educacién bésica beneficiados con el programa de mejores aprendizajes y de un N . o . - el programa escuelas
. . . escuelas de tiempo completo / Numero total de Estratégico- | Porcentaje beneficiados con el . Ascendente
escuelas de tiempo completo respecto del total de desarrollo integral mediante la RN de tiempo completo
IR P . ) . alumnos de educacién bésica de escuelas Anual programa escuelas de
alumnos de educacién bésica de escuelas publicas. ampliacion y uso eficaz de la jornada P : < respecto del total de
. . publicas)*100 tiempo completo (ANO L
escolar y de mecanismos de mejora en el 2017) alumnos de educacién
aprendizaje que hagan un alto a la bésica de escuelas
CS01.- Operacién del Programa Escuelas de Tiempo desercién educativa y que favorezcan la publicas.
Completo (PETC). retencion escolar.
PN 44.00 lograr el 44% e
330 escuelas publicas de grar e 4%
IS escuelas publicas de
. i 1An hich educacién basica o
Porcentaje de escuelas pablicas de educacion bésica (Ntmero de escuelas piblicas de educacién basica incorporadas al educacion basica en el
enel estajﬂu de Colima bZneficiadas e cumplen con ESCUELAS PUBLICAS BENEFICIADAS EN incorporadas al Programa Escuelas de Tiempo Eficacia Pro ram’; Escuelas de estado de Colima
s 9 P EL PROGRAMA DE ESCUELAS DE TIEMPO Completo que cumplen con las reglas de ) Porcentaje " 8 beneficiadas que Ascendente
las reglas de operacion del programa escuelas de . L .. | Gestién-Anual Tiempo Completo que
) COMPLETO operacion/Total de escuelas publicas de educacion cumplen con las reglas
tiempo completo L cumplen con las reglas )
basica en el Estado)*100 » - de operacion del
de operacién (ANO 2017
) programa escuelas de
tiempo completo
100.00 alcanzar el
100% de certificaciones
Porcentaje de certificaciones a docentes y asesores de R (Ndmero de certificaciones a docentes y asesores de Eficacia- 336 certificaciones a a docentes y asesores
S Docentes y asesores de inglés L o o L
inglés respecto al total de docentes y asesores de certificados inglés / Total de docentes y asesores de inglés Estratégico- | Porcentaje | docentesy asesores de | deinglésrespectoal | Ascendente
inglés programados programados)*100 Anual inglés (ANO 2017 ) total de docentes y
asesores de inglés
programados
L 68.00 lograr el 68% de
” . . 402 escuelas publicas de o
€ S02.- Operacion del Programa Nacional de Inglés . L e o L las escuelas publicas de
. . b (Namero de escuelas publicas de educacién basica Eficacia- educacion bésica que UNDN
(PRONI). Porcentaje de escuelas publicas de educacion basica . P . y L . . educacion basica que
. ) - Escuelas que imparten clases de inglés que implementan el programa nacional de inglés / Estratégico- | Porcentaje implementan el ) Ascendente
que implementan el programa nacional de inglés. e L 3 implementan el
Total de escuelas de educacion bésica publica)*100 Anual programa nacional de

inglés (ANO 2017 )

programa nacional de
inglés.




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
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) ) Reporte y Umbral | Umbral [ Umbral
Unidad Presupuestal: 070000 - SECRETARIA DE EDUCACION. semdforo | Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Dimensién- . Linea Base Metas . T1(T2|T3|T4| (+/)15% | (+/-)25% | (+) 25%
. Medida Indicador
Frecuencia
379 alumnos de 100.00 alcanzar el
. s PRI (Nimero de alumnos de educacién primaria y Eficacia- educacién primaria y 100% de alumnos de
Porcentaje de alumnos de educacion primaria y . Lo P o oo - . o it ot
o . o Alumnos certificados en inglés secundaria publicas certificados en inglés / Total de Estratégico- | Porcentaje secundaria publicas educacion primariay | Ascendente
secundaria publicas certificados en inglés . I S i e
alumnos programados )*100 Anual certificados en inglés secundaria publicas
(AN 2017 ) certificados en inglés
7.00 lograr que el 7%
de las escuelas publicas
50 escuelas publicas de | de educacién bésica
Porcentaje de escuelas publicas de educacién bésica (Numero de escuelas publicas de educacién basica Eficacia- educacion basica que son beneficiadas
- ) 5 Escuelas que operan el Programa de la - . L . -
que son beneficiadas con base en los lineamientos de Reforma Educativa beneficiadas con el Programa de Reforma Educativa / [ Estratégico- | Porcentaje |  beneficiadas con el con base en los Ascendente
operacion del Programa de la Reforma Educativa Total de escuelas publicas de educacion bsica)*100 Anual Programa de Reforma lineamientos de
Educativa (ANO 2017 ) operacion del
Programa de la
Reforma Educativa
100.00 alcanzar el
. 100% de supervisores
28 supervisores
. : " : : . : : — N de las escuelas
Porcentaje de supervisores de las escuelas focalizadas| ~ Supervisores escolares que obtienen (Nimero de supervisores capacitados de escuelas Eficacia- capacitados de escuelas focalizadas que son
Actividades que son capacitados para realizar el acompafiamiento|  capacitacion de fiami lizadas para el fiami dé / Estratégico- | Porcentaje focalizadas para el a acitadoqs ara Ascendente
académico. académico Total de supervisores de escuelas focalizadas)*100 Anual acompafiamiento e
académico (ANO 2017 ) zare
acompafiamiento
" académico.
CS03.- Operacion del Programa de la Reforma
Educativa (PRE). 100.00 alcanzar el
100% de Directores de
las escuelas focalizadas
50 Directores de las N
escuelas focalizadas que que son capacitados en
Porcentaje de Directores de las escuelas focalizadas (Numero de Directores de las escuelas focalizadas que Eficacia son capacitados en los los lineamientos de
que son capacitados en los lineamientos de operacién| Directores escolares capacitados en el | son capacitados en los lineamientos de operacion del . . " P . operacién del
L e N Estratégico- | Porcentaje lineamientos de Ascendente
del Programa de la Reforma Educativa (jerarquizacion PRE Programa de la Reforma Educativa/ Total de Anual operacién del Programa Programa de la
y atencion de fisicas y de i Directores de las escuelas focalizadas )*100 P 8 . Reforma Educativa
de la Reforma Educativa (jerarquizacién
(ANO 2017) Jerarquizaciony
atencién de
necesidades fisicas y de
equipamiento)
100.00 lograr el 100%
. de evaluaciones
. : . : - 1 evaluaciones externas
Porcentaje de evaluaciones externas al Programa de (Numero de evaluaciones externas al Programa de la Eficacia- al Programa de la externas al Programa
la Reforma Educativa realizadas respecto de las Evaluaciones externas al PRE Reforma Educativa realizadas / Total de evaluaciones | Estratégico- | Porcentaje Refornfa Educativa de la Reforma Ascendente
solicitadas solicitadas) *100 Anual & Educativa realizadas
) realizadas (ANO 2017 )
respecto de las
solicitadas
Es un programa educativo de caracter 80.00 lograr el 80% de
reventivo y formativo que se escuelas pdblicas de
) P Y VS q 1€ 153 escuelas de p .
. - .51 | implementa en la Educacién Bésica, con . U . U educacién basica
Porcentaje de escuelas publicas de educacion basica - (Numero de escuelas de educacién basica publica Eficacia- educacion bésica publica . .
e L . el objetivo de favorecer el - . " o . . publica beneficiadas
publica beneficiadas con libros del PNCE respecto al - N beneficiadas con la dotacién de libros del PNCE / Total| Estratégico- | Porcentaje beneficiadas con la . Ascendente
P RN establecimiento de ambientes de - IR - " con libros del PNCE
total de escuelas publicas de educacion basica . ) o de escuelas publicas de educacién bésica )*100 Anual dotacion de libros del
convivencia escolar sana y pacifica que - respecto al total de
e TP PNCE (ANO 2017)) "
coadyuven a prevenir situaciones de escuelas pdblicas de
lar. AP
C S04.- Operacion del Programa Nacional de 8C050 escolar, soeozulcaclon T:}I::d
cion d .00 lograr el e
Convivencia Escolar(PNCE). Es un programa educativo de carécter € P
R X Escuelas publicas de
preventivo y formativo que se - e
. i 1An hicl . 1An Ricl 153 escuelas publicas de educacion basica
Porcentaje de Escuelas publicas de educacion basica | implementa en la Educacion Basica, con . L I L IR .
- O, - (Nimero de escuelas publicas de educacién basica Eficacia- educacién basica beneficiadas con
beneficiadas con capacitacion a docentes en el PNCE el objetivo de favorecer el . N, L . - s
. " - . beneficiadas con capacitacion a docentes en el PNCE /| Estratégico- | Porcentaje beneficiadas con capacitacion a Ascendente
respecto al total de escuelas publicas de educacion establecimiento de ambientes de . IR P,
o R P Total de escuelas publicas de educacion basica)*100 Anual capacitacion a docentes [ docentes en el PNCE
basica convivencia escolar sana y pacifica que o
e : en el PNCE (ANO 2017 ) | respecto al total de
coadyuven a prevenir situaciones de o
escuelas pdblicas de
acoso escolar. NN
educacion bésica
1818 Son los docentes
i . 15.00 lograr el 15% de
de Educ. Basica sujetos a .
. IR . docentes sujetos a
(Numero de docentes de educacién basica sujetos a procesos de rocesos de
Porcentaje de docentes sujetos a procesos de procesos de fi asesoria, C: i6 Eficacia ac fiami i P P
€ S05.- Operacion del Programa para el Desarrollo acompafamiento, asesoria, capacitacion, formacion | Programa para el Desarrollo Profesional formacién continua, actualizacion y/o desarrollo . . a, capacitacion, . P,
. . . . ) Estratégico- | Porcentaje 9 ) asesoria, capacitacion, | Ascendente
Profesional Docente (PRODEP). continua, actualizacién y/o desarrollo profesional que Docente profesional que los concluyen/Total de personal Anual formacion continua, formacion continua
los concluyen. educativo de nivel basico sujeto a procesos de actualizacion y/o N '
L 3 actualizacion y/o
evaluacion)*100 desarrollo profesional 5
~ | desarrollo profesional
que los concluyen (ANO Le los concluyen
2017) a ven.
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) ) Reporte y Umbral | Umbral [ Umbral
Unidad Presupuestal: 070000 - SECRETARIA DE EDUCACION. semdforo | Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Dimensién- ! . Linea Base Metas _I T1(T2|T3|T4| (+/)15% | (+/-)25% | (+) 25%
N Medida Indicador
Frecuencia
9.00 obtener el 9% de
Porcentaje de docentes capacitados en el nuevo (Namero de docentes capacitados en el nuevo 199 Son los docentes | docentes capacitados
modelo sducative respecto a tots de docentes ge |0 05 COCENTES CAPACITADOS ENEL oo el Brn oo entes de scucacén | _ET38 | o cony g, [copacitadosenelnuevo | enelnuevomodelo |\ ooy,
pecto e NUEVO MODELO EDUCATIVO o Gestion-Anual % | modelo educativo (ARO | educativo respecto al
educacion bésica bésica)*100
2017) total de docentes de
" . educacion basica
D 01.- Operacién del Programa Fortalecimiento de la
Calidad Educativa (PFCE). 12.00 obtener el 12%
ES EL PORCENTAJE DE LAS ESCUELAS 47 Escuelas de escuelas
Porcentaje de escuelas incorporadas a la autonomia QUE ESTAN INCORPORADAS EN LA (NUmero de escuelas incorporados a la autonomia Eficacia incorporadas a la incorporadas a la
curricular respecto al total de escuelas publicas de | AUTONOMIA CURRICULAR RESPECTO AL | curricular / Total de escuelas publicas de educacion Gestién-Anual Porcentaje educacign basica (ANO autonomia curricular | Ascendente
educacion basica TORAL DE ESCUELAS PUBLICAS DE basica)*100 2017) respecto al total de
EDUCACION BASICA escuelas pUblicas de
educacién bésica
658 CONSEJO TECNICOS | 86.00 lograr el 86% de
. N - Es el porcentaje de concejos técnicos (Numero de consejos técnicos escolares en los que - ESCOLARES QUE HACEN Consejos Técnicos
Porcentaje de Consejos Técnicos Escolares en los que . o N Eficacia- N A
se hace difusion de materiales escolares en los cuales de realiza la hacen difusién de materiales/Total de escuelas Gestién-Anual Porcentaje DIFUSION DE Escolares en los que se | Ascendente
difumino de materiales publicas de educacién basica)*100 MATERIALES (ANO 2017 hace difusién de
) materiales
E 01.- Procesos de gestion escolar r
; o 658.00 alcanzar el
658 Consejos Técnicos 100% de Conseios
. . . CONSEJOS TECNICOS ESCOLARES DE (Ndmero de Consejos Técnicos Escolares de - Escolares de educacion . !
Porcentaje de Consejos Técnicos Escolares de ok - o ‘e . Eficacia- . . . Técnicos Escolares de
e N N EDUCACION BASICA con las basica articulados con las rutas de L Porcentaje | basica articulados con I Ascendente
educacion basica articulados con las rutas de mejora. . . . - Gestién-Anual . & educacion bésica
ruta de mejora mejora/Total de Consejos Técnicos Escolares)*100 las rutas de mejora (ANO N
articulados con las
2017) X
rutas de mejora.
100.00 alcanzar el
100% d dencial
(Namero de credenciales para alumnos de educacién 8872 redencialespara | =L 00 OO
£ 02.- Operacién del programa credenciales con Porcentsle de redencialespara aumnos de | CREDENGIALES PARALOS ALUMNOS OE | C2T (Ll LETC Rl e e | e, atumnos de educacién | il S e
L P Prog IR educacién basica de escuelas publicas emitidas por la | EDUCACION BASICA EN LAS ESCUELAS I ,p . E . i Porcentaje bésica de escuelas - Ascendente
fotografia a alumnos de educacion basica otorgadas. . Total de cr solicitadas de basica | Gest L - escuelas piblicas
SE-CSEE respecto al total de solicitudes PUBLICAS de escuelas piiblicas)*100 publicas emitidas por la emitidas por la SE-CSEE
P! SE-CSEE (ANO 2017 ) P!
respecto al total de
solicitudes
100.00 alcanzar el
126290 Entrega
100% de alumnos de
oportuna a 126 290 AU
. educacion bésica que
RPN . - alumnos de educacién -
Porcentaje de alumnos de educacion basica que (Numero de alumnos de escuelas publicas de . L ) reciben
N " . 150 gl e ba N Eficacia- basica de los libros de
’ L reciben oportunamente los libros de texto gratuitos Alumnos de educacion basica que les educacion basica que reciben oportunamente los L . ) oportunamente los
F 01.- Entrega de libros de texto de educacién basica. i N . N . Estratégico- | Porcentaje | texto gratuitos respecto | > | Ascendente
respecto al total de alumnos de escuelas publicas de entregan libros de texto gratuito libros de texto gratuitos / total de alumnos de Anual al total de alumnos de libros de texto gratuitos,
educacion basica escuelas publicas de educacién basica)*100 L respecto al total de
escuelas pdblicas de
IR & alumnos de escuelas
educacion basica. (ANO [~ "
publicas de educacién
2017) .
basica
.00 | | 44¢
444 Beneficiadas 444 58.00 ugra'r e. % de
. scuelas publicas de
escuelas publicas de IR
educacion basica con educacion basica
Porcentaje de escuelas publicas de educacién basica (Namero de escuelas publicas de educacién basica - L - beneficiadas con
P L o ) . L o . 5 Eficacia- servicios de educacion . .
ber con servicios de especial con | Escuelas beneficiadas con el programa | beneficiadas con servicios de educacién especial con - . N servicios de educacion
P Estratégico- | Porcentaje |especial con el Programa . Ascendente
el Programa PIEE respecto al total de escuelas PIEE el Programa PIEE/ Total de escuelas pdblicas de especial con el
- I IR Anual PIEE respecto al total de
pblicas de educacion bésica educacion bésica. )*100 o Programa PIEE respecto
escuelas publicas de
14 hicl o~ al total de escuelas
educacion basica. (ANO iblicas de ed on
G 01.- Operacién del Programa para la Inclusién y la 2017) pd casb le.e ucacio
Equidad Educativa(PIEE). asica
100. I |
15 Beneficiadas 15 0000 alcanzar e
i 100% de escuelas de
escuelas de educacién educacion bsica para
Porcentaje de escuelas de educacion basica para . - (Numero de escuelas de educacion bésica para Eficacia- basica para migrantes . y p
. . Escuelas para migrantes beneficiadas . - o . migrantes beneficiadas
migrantes beneficiadas con el PIEE respecto al total con el PIEE migrantes beneficiadas con el Programa PIEE/ total de| Estratégico- | Porcentaje | con el PIEE respecto del con el PIEE respecto al Ascendente
de escuelas de educacion bésica para migrantes ) escuelas de educacién basica para migrantes )*100 Anual total de escuelas de P
150 hgcl total de escuelas de
educacién bisica para educacion bésica para
migrantes. (ANO 2017 ) N P
migrantes
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) ) Reporte y Umbral | Umbral [ Umbral
Unidad Presupuestal: 070000 - SECRETARIA DE EDUCACION. semdforo | Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Dimensién- . Linea Base Metas . T1(T2|T3|T4| (+/)15% | (+/-)25% | (+) 25%
N Medida Indicador
Frecuencia
100.00 alcanzar el
100% de acciones de
8 Beneficiados 8 de 11 .
fortalecimiento
alumnos con académico
discapacidad, aptitudes .
. . .. - . . . .. P N emprendidas para el
Porcentaje de acciones de fortalecimiento académico | Acciones para fortalecer en su aspecto | (Numero de acciones de fortalecimiento académico sobresalientes, .
: . o " : : . - beneficio de alumnos
emprendidas para el beneficio de alumnos con académico a alumnos con discapacidad, emprendidas para el beneficio de alumnos con Eficacia- trastornos y/o con discapacidad,
aptitudes trastornos y/o| aptitudes sobresalientes, trastornos y/o | di idad, aptitudes sobr trastornos y/o| Estratégico- | Porcentaje | dificultades severas de | titupdes ’ | Ascendente
. . " dificultades severas de aprendizaje, comunicacion y dificultades severas de aprendizaje, dificultades severas de aprendizaje, comunicacion y Anual aprendizaje, pritu
G 02.- Oportunidades educativas ampliadas para o ) L sobresalientes,
. - . : conducta. comunicacion y conducta conducta/ Total de acciones programadas)*100 comunicacion y
fortalecer la inclusién y la equidad ejecutadas en las . trastornos y/o
. AR conducta, con acciones | ..
escuelas y/o servicios de educacion basica .. dificultades severas de
X N ) de fortalecimiento -
federalizadas que atienden a poblacion en contexto L o aprendizaje,
- N X N académico. (ANO 2017 ) e
de vulnerabilidad y/o discapacidad y aptitudes comunicacién y
sobresalientes. conducta.
100.00 alcanzar el
13 Beneficiados 13 de 13 :
. ; .. A ) 100% de acciones de
. " - - - - (Namero de acciones de fortalecimiento académico - alumnos, con acciones o
Porcentaje de acciones de fortalecimiento académico | Fortalecimiento académico de alumnos . y Eficacia- . fortalecimiento
- . . - para beneficio de alumnos de escuelas migrantes de - . de fortalecimiento .
para beneficio de alumnos de escuelas migrantes de de escuelas migrantes de educacién [N . Estratégico- | Porcentaje - académico para Ascendente
INPRS - educacion bésica/total de acciones académico, de escuelas -
educacion basica basica Anual . - beneficio de alumnos
programadas)*100 migrantes de educacion de escuelas migrantes
bisica. (AR 2017)  migran
de educacién bésica
91.00 lograr el 91% de
3766 Beneficiados 3766 € o
: e . il - L alumnos de educacién
) o Porcentaje de alumnos de educacion primaria y . - (Ndmero de alumnos de educacion primaria y Eficacia- alumnos de educacién A X
G 03.- Operacién del programa buena visién, buena A . Alumnos de los niveles de primaria y PN L o . A . primaria y secundaria
- secundaria publicas beneficiados con la entrega de N - secundaria publicas beneficiados con lentes/Total de | Estratégico- | Porcentaje | primariay secundaria P . Ascendente
educacion. secundaria beneficiados con lentes. - - publicas beneficiados
lentes. lentes solicitados)*100 Anual publicas con laentrega | ™ " L
de lentes. (ANO 2017 ) 8
lentes.
100.00 lograr que el
181 Beneficiadas 181 de erara
o 100% de madres
181 madres jévenesy/o [ "
L jovenes y/o jovenes
. o o . . . L » jévenes embarazadas,
Porcentaje de madres jévenes y/o jovenes Madres jévenes y/o jovenes (Numero de madres jévenes y/o jévenes Eficacia alumnas de primaria embarazadas, alumnas
. . embarazadas, alumnas de primaria y secundaria embarazadas, alumnas de primaria y embarazadas, alumnas de primaria y secundaria L ) p ) M de primaria 'y
G 04.- Operacién del programa nacional de becas o . R . P L Estratégico- | Porcentaje | secundaria publicas con o Ascendente
publicas beneficiadas con la entrega de becas. secundaria publicas beneficiadas con la | publicas beneficiadas con una becas/ total de becas Anual a entrega de becas secundaria publicas
(escolarizado, no escolarizado y mixto) entrega de becas. solicitadas)*100 g. beneficiadas con la
(escolarizado, no
. . entrega de becas.
escolarizado y mixto). (escolarizado, no
(ANO 2017) X -
escolarizado y mixto)
100.00 alcanzar el
100% de servicios
Porcentaje de servicios escolares proporcionados SON LOS PORCENTAJES DE SERVICIOS (Numero de servicios escolares proporcionados/Total Eficacia 537 Total de servicios escolares
H 01.- Prestacion de servicios escolares. e oo P ESCOLARES PROPORCIONADOS EN e e P o100 Gestion pmual| Porcentale | administrativos (A0 e 0s | Ascendente
P prog RESPECTO A LOS PROGRAMADOS prog 2017) prop
respecto a los
programados
del total de trAmites y servicios 183619 PROCESOS 100.00 alcanzar el
solicitados en materia de registro y REALIZADOS EN 100% de procesos en
H 02.- Gestién de los procesos de inscripcién, Porcentaje de procesos en materia de registro y certificaciOn para los alumnos de (Ntmero de procesos en materia de registro y Eficacia MATERIA DE REGISTRO Y| materia de registro y
reinscripcién, acreditacion, regularizacion y certificacion realizados para atender a los alumnos de|  educaciOn bAsica en el estado, este certificacion realizados en educacion basica/Total de Gestion-Anual Porcentaje | CERTIFICACION PARA | certificacion realizados | Ascendente
certificacién de alumnos de educacién bésica. educacién bésica. indicador mostrarA la proporciOn de procesos de registro y certificacion)*100 ALUMNOS DE para atender a los
procesos que para ellos se realizan en EDUCACION BASICA. | alumnos de educacién
materia de registro y certificaciOn. (ANO 2017) basica.
100.00 alcanzar el
1 03.- Unidades de servicios administrativos Porcentae de 4reas de control escolar que operan en ES EL PORCENTAJE EN EL AREA DE (Ntmero de éreas de control escolar operando que Eficacia 2 Total de areas de 100% de las reas de
e v e e one " CONTROL ESCOLAR QUE OPERANEN | - operan en cada una de las USAE/Total de dreasde | =% | porcentaje | control escolar (1O | control escolar que | Ascendente
P ) : CADA UNA DE LAS USAE control escolar en cada una de las USAE)*100 2017) operan en cada una de
las USAE.
. N - 100.00 alcanzar el
) i - . . (NUmero de planes programas operativos anuales Eficacia- .
101.- Planeacion y conduccion de la politica educativa . " Son los planes y programas operativos " - N 1 evaluaciones 100% de los planes y
. - Porcentaje de planes y programas anuales realizados " realizados/Total de planes y programas Estratégico- | Porcentaje " o Ascendente
nivel basica anuales realizados realizadas (ANO 2017) | programas anuales
programados)*100 Anual )
realizados
100.00 alcanzar el
Eficacia 100% de las
s . Porcentaje de evaluaciones realizadas a programas Es el porcentaje de evaluaciones (Numero de evaluaciones realizadas/Total de . . 3 evaluaciones evaluaciones realizadas
102.- Evaluacion de desempefio . . Estratégico- | Porcentaje " ~ Ascendente
respecto al total de las programadas realizadas a programas evaluaciones programadas)*100 Anual realizadas (ANO 2017 ) | a programas respecto

al total den las
programas




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Pablica (PED):
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) ] Reporte y Umbral | Umbral [ Umbral
Unidad Presupuestal: 070000 - SECRETARIA DE EDUCACION. semdforo | Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-Dimensién-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P N N Linea Base Metas N T1|T2|T3(T4| (+/-)15% [ (+/-)25% | (+)25%
Frecuencia Medida Indicador
1/3* ((Esperanza de vida - 25)/60) +
Contribuir a fortalecer el desarrollo humano del 1/3 ((Porcentaje de alfabetizacion de - 0.763 Resultados N .
. " " . . Eficacia- " 0.76 se refiere a un indice
Fin Estado de Colima mediante la cobertura y ndice de Desarrollo Humano del estado de Colima Sefiala el Indice de Desarrollo Humano en el adultos/200) + (Porcentaje de Estratégico (ndice publicados por el PNUD en e interpreta el bienestar | Ascendente
permanencia de la poblacién de 15 a 17 afios en una Estado de Colima matriculacién bruta/200)) + 1/3 . este indicador. (A0 2017 | N
educacion media superior de calidad. ((log(PIB per cépita PPA) - )
2)/(10g(40,000) - 2))
(Matricula total de las escuelas
pblicas de nivel media superior/La Eficacia 6.00 alcanzar el 6% de
Refiere a la matricula total de nivel media oblacién demandante segdn las < Cobertura de educacién
Cobertura de educacion publica en media superior ) P : - 8 Estratégico- Porcentaje 0(ANO 2019) . . ) Ascendente
superior proyecciones oficiales del Anual publica en media superior
CONAPO,rango de edad 15-17 (EMSAD-TBC)
afios)*100
(Numero de planteles incorporados el
. " . 0 Muestra la
. . . ) . padrén PC-SINEMS / el total de Calidad- . L,
Porcentaje de planteles incorporados al padrén PC- | Describe los planteles incorporados en PC- - . |incorporacion de planteles .
3 ) planteles que cumplan con los Estratégico- Porcentaje . . 0.00 sin meta programada | Ascendente
SINEMS SINEMS - . . al padrén PC-SiINEMS.
criterios para su ingreso al PC-SINEMS) Anual -
(ANO 2018)
*100.
La poblacion de 15 a 17 afios del Estado de Colima .
- " : Refiere al nuevo ingreso a primer afio en
Propésito supera de cobertura, per y 3 .
" i . . escuelas publicas de educacion media
calidad en educacién media superior.
superior en el ciclo escolar N, sobre . . .
egresados del nivel educativo precedente en (Nuevo ingreso a primer afio en
" i i . : € : . escuelas publicas de educacion media Eficacia- 53.89% Absorcion en 12.30 lograr el 12.3% de
Porcentaje de absorcion en educacion media superior | el ciclo N-1. El denominador corresponde al . ) L . . . . ) )
(SEP) total de egresados de secundaria en el superior en el ciclo escolar N / Estratégico- | Porcentaje | educacion media superior |  absorcion en educacion | Ascendente
! N Egresados del nivel educativo Anual (ANO 2018) media superior EMSAD-TBC
estado, al cierre del ciclo escolar )
. . ) precedente en el ciclo N-1) * 100
inmediatamente anterior para el que se
registra la matricula de primer ingreso
(numerador).
Del total de al d i | [ (NG deal d |
el total de alumnos de nueva ingreso en e ( Vimero de alumnos egresados en e o 60.00 lograr el 60% de
ciclo n-2 en educacién media superior, este | nivel medio superiorenelciclon-1/ | . . - 8036 Muestra la eficiencia - X
o . " : : o ) " . Eficacia-Gestion- | Tasa de . . . Eficiencia terminal en
Eficiencia terminal en educacién media superior indicador mostrara la pro Porcién de Total de alumnos de nuevo ingreso en ... | terminal en el nivel medio - . N Ascendente
. . ) . . . Anual Variacion . & educaciéon media superior
alumnos egresados de este nivel en el ciclo |el ciclo n-2 del nivel medio superior ) * superior. (ANO 2018 )
EMSAD, TBC
escolarn-1. 100
(Numero de alumnos inscritos en . . 72.00 lograr el 72% de la
N ” . " ” . ” . " N ) Calidad- 0 Muestra la retencion en L, . ~
Porcentaje de retencién en primer afio en educacién Describe la retencion en el primer afio en segundo afio de la generacion N / L . " . retencién en primer afio en
N N . . N 3 L Estratégico- el nivel medio superior. ) . N Ascendente
media superior educacién media superior Ndmero de alumnos inscritos en Anual (ARO 2018) educacién media superior
primer afio de la generacién N) * 100 EMSAD TBC
A.- Alumnos de educacién media superior did
(Numero de alumnos aprobados y Calidad 0 Muestra la cantidad de | 98.00 alcanzar el 98% de
. . ) " alumnos regularizados al final del ciclo L alumnos aprobados al alumnos aprobados y
Porcentaje de aprobacion Describe la aprobacion de los alumnos . N Estratégico- N N R Ascendente
escolar N) / (Existencia de alumnos al Anual final del ciclo escolar. alumnos regularizados al
final del ciclo escolar N)* 100 (ANO 2018 ) final del ciclo escolar
Componentes lNunfero de d.ocentes. frente agrupo
de nivel medio superior acreditados .
A " . : " " " . " o 0 Docentes acreditados
B.- Docentes y directivos acreditados, certificados y/o Porcentaje de docentes acreditados por Describe los docentes acreditados por por PROFORDEMS o equivalente) / | Calidad-Gestion- .
. . por PROFORDEMS o su | 0.00 Sin meta programada | Ascendente
evaluados. PROFORDEMS o equivalente PROFORDERMS. (nimero total de docentes frente a Anual . &
. ) 5 equivalente. (ANO 2018)
grupo en el nivel medio superior) *
100.
N de planteles de nivel
fumeosepts e o vt
C.- Infraestructura suficiente para la demanda a nivel Porcentaje de planteles que disponen de Mide el porcentaje que atienden una p 9 ) i P Eficacia-Gestion- . & planteles que disponen de
N N " . . . N N . o debajo de su capacidad méxima en el Porcentaje 0(ANO 2019) . - Ascendente
medio superior atendida infraestructura suficiente nivel Superior matricula menor que su capacidad maxima. " . Anual infraestructura suficiente
afio N/ Total de planteles de Nivel nivel Medio Superior
Superior en el afio N)*100 P
(Ntmero de escuelas de educacion 100.00 alcanzar el 100% de
secundaria que recibieron escuelas de educacion
Porcentaje de escuelas de educacién secundaria que . X informacion de la oferta educativa " ) secundaria que reciben
o . . ) . . ) . Describe el total de escuelas secundarias que 5 ) ) 5 Calidad-Gestion- . »
A S01.- Promoci6n de la oferta educativa. reciben informacién de la oferta educativa disponible Lo . . disponible para el nivel medio informacion de la oferta | Ascendente
. : y reciben informacién de la oferta educativa . Anual S .
para el nivel medio superior. superior / Total de escuelas educativa disponible para el
secundarias del érea de influencia) * nivel medio superior. En el
100 area de influencia
(Numero de alumnos inscritos a
: . . . . . " " 8546 Alumnos aceptados | 100.00 alcanzar el 100% de
s ) " s . " . Describe los alumnos que son aceptados en | primer ingreso al nivel medio superior | Calidad-Gestion- . . s . .
A 02.- Evaluacion y seleccién de aspirantes. Porcentaje de aceptacion al nivel medio superior EMS. / Total de aspirantes a primer ingreso Anual en en el Nivel Medio aceptacion al nivel medio | Ascendente
- P P - Superior (AR 2018 ) superior EMSAD TBC

al nivel medio superior) * 100




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Pablica (PED):
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) ] Reporte y Umbral | Umbral [ Umbral
Unidad Presupuestal: 070000 - SECRETARIA DE EDUCACION. semdforo | Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-Dimensién-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P N N Linea Base Metas N T1|T2|T3(T4| (+/-)15% [ (+/-)25% | (+)25%
Frecuencia Medida Indicador
( (Matricula total a la fecha de corte 18601 Muestra la o
s . . . " . . . . - L R . 1.00 Tasa de variacion de la
M, I, . Tasa de variacion de la matricula de educacién media | Sefiala los alumnos matriculados en el nivel | del ciclo escolar N - Matricula total del | Eficacia-Gestién- variacién de la matricula N "
A 03.- Inscripcion y reinscripcion de estudiantes. N " N N . R . N matricula de educacion | Ascendente
superior medio superior. ciclo escolar N-1) / (Matricula total Anual en el nivel medio superior. media superior EMSAD TBC
del ciclo escolar N-1)) * 100 (A0 2018) s
. . . 16328 Alumnos de
(Namero de estudiantes incorporados it . N
" . . . . ) s educacién media superior
Porcentaje de estudiantes incorporados en Describe la cantidad de alumnos en actividades curriculares, artisticas, | .. - R
. ) s . . . N Eficacia-Gestién- incorporados a .
actividades curriculares, artisticas, culturales y incorporados a alguna actividad de la culturales y deportivas en el afio N / - 0.00 sin meta programada | Ascendente
. . I . I B N Anual actividades culturales,
deportivas, como estrategia de formacién integral estrategia de formacion integral. Total de la matricula en el afio N) * N -
100 curriculares, artisticas y
. deportivas. (ANO 2018 )
Numero de alumnos en riesgo de
e‘xclusién ue reciben tuton’ag ue 4788 Alumnos en riesgo
A 04.- Desarrollo de programas de atencion a . . » Sefiala los alumnos que logran la a " va . . de exclusion que
. Porcentaje de alumnos en riesgo de exclusion que " . N N logran permanecer en el Afio N del | Calidad-Gestion- R .
estudiantes. . " . permanencia en el nivel medio superior a N . . . permanecen en el nivel | 0.00 sin meta programada | Ascendente
reciben tutoria y que logran la permanencia . R B nivel medio superior / Nimero de Anual N . &
través del acompafiamiento de una tutoria . . . . medio superior. (ANO
alumnos del nivel medio superior en 2018
riesgo de exclusion en el afio N) * 100.
Numero de alumnos que reciben
F i . M : 16064 Alumnos que
. " : i - . " orientacion educativa y vocacional en " o " : i
Porcentaje de alumnos que reciben orientacion Sefiala el nimero de alumnos que reciben o R " N Calidad-Gestion- reciben orientacion .
N N . L N . el afio N del nivel medio superior / . . 0.00 sin meta programada | Ascendente
educativa y vocacional orientacién educativa y vocacional . . R " Anual educativa y vocacional.
Total de la matricula del nivel medio (ARO 2018)
superior del afio N) * 100.
(Numero de docentes frente a grupo
de nivel medio superior acreditados ”
. . . § . X " ) 0 Docentes acreditados
B S01.- Acreditacion de docentes en PROFORDEMS o Porcentaje de docentes acreditados por Describe los docentes acreditados por por PROFORDEMS o equivalente) / | Calidad-Gestion- y
" . . por PROFORDEMS o su | 0.00 Sin meta programada | Ascendente
equivalente. PROFORDEMS o equivalente PROFORDERMS. (nimero total de docentes frente a Anual . -
X " N equivalente. (ANO 2018 )
grupo en el nivel medio superior) *
100.
(Numero de docentes de nivel medio
superior certificados en CERTIDEMS o ”
ioo i . o . o X . " " 0 Docentes acreditados
B S02.- Certificacion de docentes en CERTIDEMS o Porcentaje de docentes certificados en CERTIDEMS o Describe los docentes certificados por equivalente / nimero total de Calidad-Gestion- o .
. " . . N por CERTIDERMS. (ANO | 0.00 sin meta programada | Ascendente
equivalente. equivalente CERTIDERMS. docentes de nivel medio superior Anual 2018)
acreditados por el PROFORDEMS o
equivalente) * 100.
. N 100.00 alcanzar el 100% de
(Namero de grupo-asignatura que son .
. e . los grupo-asignatura
. . . atendidos por docentes idéneos de 62 Grupos asignatura "
Porcentaje de grupo-asignatura atendidos por . . . . " . " atendidos por docentes
. .. | Describe los docentes con grupos asignatura acuerdo al Servicio Profesional Calidad-Gestion- atendidos por docentes o
o docentes evaluados idéneos de acuerdo al Servicio L " s evaluados idéneos de Ascendente
Actividades N X idéneos por SPD. Docente o equivalente / Total de Anual idéneos por el SPD o su o
Profesional Docente o equivalente . . . . < acuerdo al Servicio
grupo-asignatura de nivel medio equivalente. (ANO 2018 ) ;
rior) * 100, Profesional Docente o
B 03.- Evaluacion de docentes y directivos en el supe 3 equivalente
Servicio Profesional Docente o equivalente. N ded " girecti
umero de docentes y directivos
s v . 100.00 alcanzar al 100% de
idéneos de acuerdo al Servicio A
. oo i . . e . . " - R docentes y directivos
Porcentaje de docentes y directivos idoneos de Describe los docentes y direct. idéneos por | Profesional Docente o equivalente / | Calidad-Gestion- 195 Docentes y directivos idéneos de acuerdo al Ascendente
acuerdo al Servicio Profesional Docente o equivalente SPD. Total de docentes y directivos Anual idéneos. (ANO 2018 ) o .
e . Servicio Profesional
evaluados en el Servicio Profesional Docente o equivalente
Docente) * 100 a
NU de docents itad
{Ndmero de Oce.n €3 capacitados en y 100.00 alcanzar al 100% de
N : " ” competencias docentes y . . 800 Docentes capacitados )
s Porcentaje de docentes capacitados en competencias Describe los docentes capacitados en P N N Calidad-Gestion- ) docentes capacitados en
B 04.- Capacitacion de profesores. A N - disciplinarias en el afio N / Nimero en competencias . Ascendente
docentes y disciplinarias competencias docentes y disciplinares. . . Anual T o competencias docentes y
total de docentes del nivel medio disciplinares. (ANO 2018 ) e o
. N disciplinarias
superior del afio N) * 100.
(Total de planteles con nuevos
espacios educativos y administrativos 30.00 lograr el 30% de
Del total de planteles que requieren nuevos | de Nivel Superior/ Total de planteles lanteles con nuevos
C 01.- Construccion de espacios educativos y Porcentaje de planteles con nuevos espacios N P . g q . P ) / P . Eficacia-Gestién- . & P y .
espacios educativos, el porcentaje que que necesitan nuevos espacios Porcentaje 0(ANO 2019) espacios educativos y Ascendente

administrativos de nivel medio superior.

educativos y administrativos de Nivel Superior

cuenta con nuevos espacios construidos

educativos y administrativos de Nivel
Superior identificados en el
diagnostico)*100

Anual

administrativos de Nivel
Media Superior




Denominacion del Pp:
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) ] Reporte y Umbral | Umbral [ Umbral
Unidad Presupuestal: 070000 - SECRETARIA DE EDUCACION. Seméforo Verde | Amarillo Rojo
Tipo-Dimensién-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definici6n del indicador Método de Calculo P ) y Linea Base Metas N T1|T2(T3|T4| (+/915% | (+/-)25% | (+)25%
Frecuencia Medida Indicador
(Total de planteles con espacios
educativos y administrativos de Nivel
Porcentaje de planteles con espacios educativos Media Superior con ampliacién/ Total
€02.- Ampliacién de espacios educativos y e e e wosY de espacios educativos y Eficacia-Gestion-| | 0 (A0 2019) 24.40lograrel 24.4%de |
administrativos EMSAD,TBC . P administrativos de Nivel Media Anual : PLANTELES CON MEJORAS
ampliacién EMSAD,TBC . .
Superior con necesidades de
ampliacion identificadas en el
diagnostico)*100)*100
(Total de planteles de Nivel Media
Superior con espacios educativos y
del total de planteles que requieren administrativos con mantenimiento
€ 03.- Adecuacién y/o mantenimiento de espacios | P"CeMae de planteles con espacios educativos y e o'l | v/o adecuaciones / Total de planteles | o 2450 lograr e 24.5% de
e oAb rag | administrativos de Nivel Media Superior que reciben | 2Cectacones ¥ Mamienvent, | ge nivel Media Superior con espacios |~ Porcentaje 0(AR02019) PLANTELES QUE RECIBEN | Ascendente
v g mantenimiento y/o adecuaciones EMSAD, TBC (SEP) | jea ac Y| educativos y administrativos con MANTENIMIENTO
mantenimiento. ! .
necesidades de mantenimiento y/o
adecuaciones identificadas en el
diagnéstico)*100
(Total de planteles de Nivel Superior
. Del total de planteles que requieren ue reciben mobiliario y equipo
CO4-A isicién de para el d Porcentaje de planteles que reciben mobiliario mobiliario y e« ’:i 0 pro| ?o del :dificio el r: io del edificio/Total dve cIlan':eles Eficacia-Gestion: 70.00 alcanzar el 70% de
funcionamiento de espacios educativos y : e |:)| 0 proj i: del edificio ! orcenta'ey uz repcibz m‘;biliario e u’i 0 P :e Nivel Superior que reziben Anual Porcentaje 0(aN02019) PLANTELES CON Ascendente
administrativos de EMSAD,TBC quipo prop P jequere > orario y equlp Vel Superior que rec MOBILIARIO PROPIO
propio del edificio mobiliario y equipo propio del
edificio)*100
. _— Del total de planteles con necesidades de (Numero de planteles de Nivel 6.00 lograr el 6% de
. . . Porcentaje de planteles con proyectos ejecutivos L . . : "
C 05.- Elaboracién de proyectos ejecutivos para la claborados para la Comstruccion. ampliacion construccién, ampliacién, adecuacién, Superior con proyectos ejecutivos | o L L PROYECTOS DE
viabilidad de la construccion de espacios educativos y Y  ampradion, mantenimiento y equipamiento, el elaborados para la construccién, Porcentaje 0(AN02019) AMPLIACION, Ascendente

administrativos de EMSAD,TBC

mantenimiento y equipamiento de planteles de
educacion superior.

porcentaje que cuentan con proyectos
ejecutivos elaborados en el afio N

ampliacion, mantenimiento y
equipamiento de su infraestructura

Anual

MANTENIMIENTO Y
EQUIPAMIENTO




Denominacion del Pp:
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) ] Reporte y Umbral Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: 070000 - SECRETARIA DE EDUCACION. semdforo | Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- N Linea Base Metas . TL|T2(T3(T4| (+/)15% | (+/25% | (+) 25%
: Medida Indicador
Frecuencia
0.763 Resultados
Contribuir al desarrollo integral del Estado de Colima 1/3* ((Esperanza de vida - 25)/60) + 1/3 ((Porcentaje L y o
N » o " P R N Eficacia- publicados por el |0.76 Indice de Desarrollo
. mediante el acceso de la poblacién de 18 a 22 afiosa | . . . Sefiala el indice de Desarrollo Humano | de alfabetizacién de adultos/200) + (Porcentaje de - L
Fin - N N X indice de Desarrollo Humano del estado de Colima N N . - Estratégico- indice PNUD en este Humano del estado de | Ascendente
una educacion superior de calidad, con amplia en el Estado de Colima matriculacién bruta/200)) + 1/3 ((log(PIB per capita Anual indicador. (ARO Colima
cobertura y pertinencia. PPA) - 2)/(log(40,000) - 2)) 2017‘)
. - Nuevo ingreso a primer afio en escuelas pUblicas de Eficacia- " 61.00 nuevo ingreso a
Porcentaje de absorcién de escuelas publicas, en - y (Nuevo ingreso a p ! P o 5074 Absorcién en ereso
. ) Sefiala la absorcion de las IES. educacion superior en el ciclo escolar N / Egresados | Estratégico- o escuelas de educacion | Ascendente
educacién superior. ° ' N - ES. (ANO 2018) N
del nivel educativo precedente ciclo anterior) * 100 Anual publica
(Matricula total de escuelas publicas, en nivel superior Eficacia 25.00 cobertura en la
Porcentaje de cobertura de escuelas publicas en " /la poblacién demandante segin las proyecciones - 19117 Cobertura en | poblacién demandante
) ) Sefiala la cobertura de las IES. . o Estratégico- o L Ascendente
educacién superior. oficiales del CONAPO, rango de edad 18-22 afios) * Anual ES. (ANO 2018) de jovenes de 18-22
100. afios
La poblacion de 18 a 22 afios en el Estado de Colima " ) (Numero de titulados de licenciatura en el afio N / Eficacia- 1760 Titulados en
- s . . . N - - Sefiala los alumnos titulados en . o R . . R o 75.00 alumnos
Propésito accede a una educacion superior de calidad, con Porcentaje de Titulacion en licenciatura. ) 5 nimero de egresados en el afio N-1 licenciatura) * Estratégico- | Porcentaje | licenciatura (ANO ) Ascendente
" M. licenciatura egresados titulados
amplia cobertura y pertinencia. 100 Anual 2018)
10620 Alumnos que [ 100.00 Porcentaje de la
. . - (Matricula inscrita en programas educativos de - participan en matricula inscrita en
Porcentaje de la matricula inscrita en programas . ) : " Eficacia- .
) L ) . . licenciatura evaluables, reconocidos por su calidad / L programas programas educativos
educativos de nivel licenciatura evaluables, Describe la matricula en las IES. . . . . Estratégico- . . ) 3 Ascendente
N X Matricula total inscrita en programas educativos educativos de nivel licenciatura
reconocidos por su calidad . : Anual - - i
evaluables de licenciatura) * 100. porsu r
calidad. (ANO 2018 ) por su calidad
95.00 alcanzar el 95% de
(Numero de alumnos aprobados y alumnos Eficacia- alumnos a rubadu:
A.- Alumnos de educacion superior atendidos. Porcentaje de aprobacién en Educacion superior Sefiala los alumnos aprobados regularizados al final del ciclo escolar N) / (Existencia Gestion- Porcentaje (ANO 2017) re ularizadpus afin dZ Ascendente
de alumnos al final del ciclo escolar N)* 100 Anual 8! cido
. N : 800 Docentes 100.00 alcanzar con el
(Numero de docentes capacitados en competencias " :
. . . y . o N . Calidad- capacitados en 100% de docentes
. " " Porcentaje de docentes capacitados en competencias | Describe los docentes capacitados en | docentes y disciplinarias en el afio N / Numero total ) . y
B.- Docentes reconocidos, actualizados o habilitados. A N N X " N - Gestion- competencias capacitados en Ascendente
docentes y disciplinarias \cias docentes y es.| dedocentes del nivel medio superior del afio N) * T & .
100 Anual disciplinares. (ANO | competencias docentes
Componentes B 2018) y disciplinarias
. " . . . Muestra programas educativos de nivel (Numero de PE de licenciatura evaluables, Calidad- .
C.- Programas y procesos reconocidos por su calidad Porcentaje de programas educativos de nivel o . y " - . < 0.00 Sin metas
. . 3 ) licenciatura evaluables, reconocidos reconocidos por su calidad / Total de PE de Gestion- Porcentaje (ANO 2017) Ascendente
evaluados. licenciatura evaluables, reconocidos por su calidad. N AN programada
por su calidad. licenciatura evaluables) * 100. Anual
Eficacia-
D.- Actividades de vinculacion con los sectores Porcentaje de egresados que laboran en su drea de | Numero de egresados que laboran en | ($Egresados_que_laboran_en_su_area)/($Egresados_ ) . < 0.00 Sin metas
. N " N . . Gestion- Porcentaje (ANO 2017 ) Ascendente
productivo y social, realizados. competencia. un area de acuerdo a su estudio Totales)*100 Bimestral programada
. . o L o Eficacia- .
E.- Desempefio de funciones de instituciones de Porcentaje de instituciones de educacion superior que[ numero de instituciones operan planes | (SInstituciones_que_Operan_Planesinstitucionalesde L N & 0.00 Sin metas
s ) " L Lo . Estratégico- | Porcentaje (ANO 2017) Ascendente
educacion superior realizada. operan Planes Institucionales de Desarrollo. de Instituciones de Desarrollo DesarrolloN)/($Total_de_Instituciones)*100 Anual programada
100.00 alcanzar al 100%
(Numero total de planteles de educacion media los planteles de
Porcentaje de planteles de educacion media superior | Muestra la cantidad de planteles de superior que recibieron informacién de la oferta Eficiencia- educacion media
A S01.- Promocion de la oferta educativa. que reciben informacién de la oferta educativa EMS, que reciben informacion dela | educativa disponible para el nivel superior / Total de Gestion- (ANO 2017) superior que reciben Ascendente
disponible para el nivel superior oferta educativa de Es. planteles de nivel medio superior del area de Anual informacién de la oferta
influencia) * 100. educativa disponible
para nivel superior
. . : . . L 4675 Alumnos
(Ntmero de alumnos inscritos a primer ingreso al Eficacia- aceptados en en el 100.00 alcanzar el 100%
A S02.- Evaluacion y seleccion de aspirantes. Porcentaje de aceptacion al nivel superior Sefiala la aceptacion al nivel superior | nivel superior / Total de aspirantes a primer ingreso al| Estratégico- Nive’I)Su erior (ANO de aceptacion al nivel | Ascendente
nivel superior) * 100 Anual P superior ISENCO, UPN
2018)
o N (Matricula total a la fecha de corte del ciclo escolar N Eficacia- 12799 Alumnos que [ 1.00 Tasa de variacion
M, MU : e . . . Muestra la variacién de la matricula en . . - : " "
A 03.- Inscripcion y reinscripcion de estudiantes. Tasa de variacion de la matricula de nivel superior dos ciclos /Matricula total al corte del ciclo escolar N-1) - 1) | Estratégico- concluyen el ciclo | de la matricula de nivel | Ascendente
*100 Anual escolar (ANO 2018) superior
13629 Alumnos | 100.00 lograr al 100% de
. - . I : inscritos en estudiantes
(Nimero de estudiantes de nivel superior licenciatura o .
. " . . . ) . . . S actividades incorporados en
Porcentaje de estudiantes incorporados en Sefiala la incorporacién de alumnos en que se benefician con los servicios, actividades Eficiencia- N - N
. ) e . . . e . L . curriculares, actividades curriculares,
actividades curriculares, artisticas, culturales y actividades de la estrategia de curriculares, artisticas, culturales y deportivas en el Gestion- | Porcentaje N o Ascendente
. N L o ~ N L N . deportivas, artisticas, culturales y
deportivas como estrategia de formacion integral formacion integral. afio N/ Total de matricula inscrita de nivel superior Anual .
i . . ~ culturales y deportivas como
A 04.- Desarrollo de programas de atencion a licenciatura en el afio N) * 100. e & . "
. artisticas. (ANO estrategia de formacion
estudiantes.
2018) integral
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) ) Reportey | Umbral | Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: 070000 - SECRETARIA DE EDUCACION. semdforo | Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- N Linea Base Metas . T1|T2(T3|T4| (+/)15% | (+/-125% | (+) 25%
: Medida Indicador
Frecuencia
Numero de alumnos en riesgo de exclusion en el
(. : . & B P " 1486 Alumnos
. . " . " . . nivel superior que reciben asesoria académica en el Calidad- . 100.00 lograr el 100% de
Porcentaje de estudiantes que reciben asesoria Sefiala los estudiantes con asesoria . ) ) beneficiados con . :
o - semestre N / Nimero total alumnos en riesgo de Gestion- ) " | estudiantes que reciben | Ascendente
académica académica - . . . asesoria académica. " i
exclusion en el nivel nivel superior en el semestre N) * Anual & asesoria académica
(ANO 2018)
100.
6.00 lograr el 6% de
. : 38 Docentes de € N
(Numero de docentes de tiempo completo o su . docentes de tiempo
. . " . . : . . " tiempo completo
Porcentaje de docentes de tiempo completo o su Describe los docentes de tiempo equivalente en horas adscritos al nivel superior que Calidad- e participan en completo o su
equivalente en horas que participan en proyectos de | completo que participan en proyectos |~ participan en proyectos de investigacion / Total de | Gestién- " | eauivalente en horas | Ascendente
investigacién de investigacion. docentes de tiempo completo o su equivalenteen | Anual e (Ao | e participan en
horas adscritos al nivel superior) * 100. 5018) proyectos de
B 01.- Realizacion de proyectos de investigacion, investigacion
aplicacion del conocimiento y de desarrollo
. 6.00 lograr el 6% de
tecnoldgico. 0 Docentes de N
. . . docentes de tiempo
. . (Namero de docentes de tiempo completo o su " tiempo completo
Porcentaje de docentes de tiempo completo o su " . . L Calidad- L completo o su
) . Sefiala los docentes que participan en | equivalente en horas que participan en proyectos de ) que participan en .
equivalente en horas que participan en proyectos de o e . Gestion- equivalente en horas | Ascendente
- proyectos de desarrollo desarrollo / Total de docentes de tiempo proyectos desarrollo L
desarrollo tecnoldgico . Anual . & que participan en
completo o su equivalente en horas) * 100. tecnolégico (ANO
proyectos de desarrollo
2018) .
tecnolégico
. : 286 Docentes de
(Namero de docentes de tiempo completo o su . .
. . . . . ) Calidad- tiempo completo .
Porcentaje de docentes de tiempo completo o su describe los docentes de tiempo equivalente en horas, con grado de maestria / Total - . 0.00 sin meta
. ) B . . Gestion- Porcentaje con grado de Ascendente
equivalente en horas con grado de Maestria (ITC) completo con grado de maestria de profesores de tiempo completo o su equivalente s programada
Anual maestria (ANO 2018
en horas) * 100. )
B 02.- Habilitacion de docentes.
. : 301 Docentes de
(Namero de docentes de tiempo completo o su . .
. . . . Calidad- tiempo completo .
Porcentaje de docentes de tiempo completo o su Docentes de tiempo completo con | equivalente en horas, con grado de doctorado / Total - . 0.00 sin meta
. ) . Gestion- Porcentaje con grado de Ascendente
equivalente en horas con grado de Doctorado doctorado. de profesores de tiempo completo o su equivalente < programada
en horas) * 100 Anual doctorado (ANO
| 2018)
((Namero de eventos de capacitacion o actualizacion Calidad. 172 Cursos de
Porcentaje de eventos de capacitacion o actualizacion| Muestra los eventos de capacitacién | disciplinar realizados en el afio N ) / (Total de eventos Gestion capacitacion 0.00 sin meta Ascendente
disciplinar realizados disciplinar realizados. de i o actuali iscipli Anual realizados (ANO programada
R - | afio N )) * 100. 201!
B 03.- Organizacioén de eventos de capacitacién de programados en el afio N )) * 100 018)
profesores. . N A
((Namero de eventos de capacitacion o actualizacion Calidad. 397 Cursos de
Porcentaje de eventos de capacitacion o actualizacion . R docente en el afio N ) / (Total de eventos de - actualizacion 0.00 sin meta
- describe la actualizacién docente . Ik J Gestion- " Ascendente
docente realizados 10 act docente pr en Anual docente realizados programada
elafio N )) * 100. (ANO 2018)
Actividades . 283 Docentes
(Namero de docentes evaluados que reciben un " .
N .. o . . " . o N . Calidad- reconocidos por su .
B04.-E yr al Porcentaje de docentes evaluados que reciben un | Muestra los docentes reconocidos por | reconocimiento por la calidad de su desempefio en el - ¥ 0.00 sin meta
. - . " . ~ " . Gestion- calidad de Ascendente
docente de calidad. reconocimiento por la calidad de su desempefio la calidad de su desempefio. afio N/ Nimero de docentes que fueron evaluados en Anual desempefio. (ARO programada
el afio N) *100 N
) 2018)
46 Espacios
. . . N . . . (Numero de espacios educativos del nivel superior . educativos que
- — . Porcentaje de espacios educativos del nivel superior | Muestra los espacios educativos que L - - Calidad- L .
C01.- Mantenimiento y equipamiento de espacios ) . . . . . . que recibieron mantenimiento y/o equipamiento en . recibieron 0.00 sin meta
" que reciben mantenimiento y/o equipamiento para reciben equipamiento o "~ . R Gestién- " Ascendente
educativos. ) . L el afio N/ Total de espacios educativos programados mantenimiento o programada
garantizar su operatividad mantenimiento. - Anual . o
en el afio N) * 100. equipamiento. (ANO
2018)
(Nimero de programas educativos que atendieron 12 Atencion de
) . Porcentaje de programas educativos que atendieron Muestra la atencion de las més de 50% de las recomendaciones de organismos Calidad- recomendaciones .
C02.- Atencién a las recomendaciones de los . . o . o : . . 0.00 sin meta
N més de 50% de las r de or r de los org o es en el ciclo escolar N / Total de programas [ Gestion- de los organismos Ascendente
organismos evaluadores. . o : < programada
evaluadores. evaluadores. educativos que recibieron recomendaciones de Anual evaluadores. (ANO
organismos evaluadores del ciclo escolar N) * 100. 2018)
Ndmero de procesos que atendieron mas del 50% de .
¢ procesos que s . 34 Atencion de
. . . . las recomendaciones recibidas de los organismos " :
) . Porcentaje de procesos que atendieron més del 50% | Muestra las recomendaciones de los . N Calidad- recomendaciones .
C 03.- Atencidn a las recomendaciones de los ) " . . . certificadores de normas de calidad/ Total de . . 3 0.00 sin meta
R I de las recomendaciones recibidas de los organismos | organismos certificadores de normas o ¥ Gestion- | Porcentaje | de los organismos Ascendente
organismos certificadores. " ) ) procesos que recibieron recomendaciones de los " N programada
certificadores de normas de calidad de calidad. . . N Anual certificadores. (ANO
organismos certificadores de normas de calidad) *
2018)
100.
Ndmero de estudiantes en movilidad nacional de Calidad- 74 Estudiantes en
Porcentaje de estudiantes en movilidad nacional con | Muestra los estudiantes en movilidad ‘( . - . L I, . 0.00 sin meta
reconocimiento de créditos nacional nivel superior con reconocimiento de créditos / Total Gestion- movilidad nacional. rogramada Ascendente
de estudiantes de nivel superior) * 100. Anual (ANO 2018 ) Prog!
33 Alumnos en
. . . . . ; . . (Numero de estudiantes en movilidad internacional Calidad- . .
Porcentaje de estudiantes en movilidad internacional | Describe los estudiantes en movilidad R Ny - -~ - . movilidad 0.00 sin meta
o L L . . de nivel superior con reconocimiento de créditos / Gestion- Porcentaje | . 3 - Ascendente
C04.- Fortalecer la cooperacién y la con reconocimiento de créditos internacional N R N internacional. (ANO programada
. . - o Total de estudiantes de nivel superior) * 100. Anual
internacionalizacion de la ensefianza y la 2018)
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) ] Reporte y Umbral Umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: 070000 - SECRETARIA DE EDUCACION. Semaforo Verde | Amarillo Rojo
Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- N Linea Base Metas . T1|T2(T3|T4| (+/)15% | (+/-125% | (+) 25%
: Medida Indicador
Frecuencia
investigacion.
. : 33 Docentes de
(Namero de docentes de tiempo completo que .
. . - L . . . tiempo completo en
Porcentaje de docentes de tiempo completo que Muestra los docentes que participan participaron en redes académicas nacionales o Calidad- - .
. P : . : . N : L . redes académicas 0.00 sin meta
participan en redes académicas nacionales o en redes académicas nacionales o internacionales en el ciclo escolar N/ Total de los Gestion- | Porcentaje N Ascendente
. ) . ) . ) nacionales o programada
internacionales internacionales docentes de tiempo completoen el ciclo escolar N) * Anual . N
100 internacionales.
. (ANO 2018 )
(Numero de organizaciones atendidas mediante
royectos académicos en el afio N / Total de Calidad-
y e . Porcentaje de organizaciones atendidas mediante | Muestra las organizaciones atendidas | P"¥® ° / » ) . 0.00 sin meta
D 01.- Prestacion de Servicio Social Constitucional. - P organizaciones registradas por el INEGI en la base de Gestion- Porcentaje (ANO 2017) Ascendente
proyectos académicos por las IES por las IES con proyectos acaadémicos ) ~ programada
datos de SCIAN para el estado de Colima en el afio N) Anual
*100.
(Numero de empresas beneficiadas por prestadores 1225 Empresas
. . . ) . . - - de practica profesional, residencias o estadias Calidad- beneficiadas con .
D 02.- Realizacién de residencias, estadias o préctica | Porcentaje de empresas beneficiadas por prestadores | Muestra las empresas beneficiadas con| ¢ Prectica P » en ¢ 0.00 sin meta
. - ) ) ) P o . registradas por el INEGI en la base de datos de SIEM Gestion- practica profesional, Ascendente
profesional. de préctica profesional, residencias o estadias. practica profesional. - N ) N programada
en el afio N / Total de empresas registradas por el Anual estadia o residencia.
INEGI en la base de datos SIEM en el afio N)* 100. (ANO 2018 )
. : . - 50 Programas
' | (Namero de estudiantes de superior participantes en ' e
e . . . . Muestra los estudiantes que participan L ) . L, Calidad- educativos .
D 03.- Participacion de estudiantes en programas de Porcentaje de estudiantes participantes en L N actividades de emprendedurismo e innovacién en el - . 0.00 sin meta
- . - RSN N . - en actividades de emprendedurismo e ) . - N Gestion- Porcentaje evaluados Ascendente
emprendedurismo e de emprendedurismo e innovacion R - ciclo escolar N / Matricula total inscrita en el nivel . programada
inovacion superior en el ciclo escolar N) * 100 Anual reconocidos por su
P i calidad. (ARO 2018 )
(NGmero de planes y/o programas de desarrollo o Eficiencia 38 Planes o
E 01.- Planeacion y conduccion de la politica Porcentaje de planes y/o programas de desarrollo o Sefiala los planes o programas mejora implementados en el afio N / Total de planes Gestién programas 0.00 sin meta Ascendente
educativa en el nivel superior. mejora implementados implementados y/o programas de desarrollo o mejora programados) Anual implemetados (ANO programada
*100. 2018)
(Ndmero de programas operativos anuales Eficiencia 83 Programas
" ~ Porcentaje de programas operativos anuales Sefiala los programas anuales implementados en el afiol N / Nimero total de o operativos anuales 0.00 sin meta
E 02.- Evaluacién de desempefio. : N ) " Gestion- . Ascendente
implementados implementados en las IEMS. programas operativos programados para el afio N) * Anual implementados. programada

100

(ANO 2018 )




Clasificacién Programatica:
Denominacion del Pp:
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Reporte y Semdforo Umbral | Umbral | Umbral
Verde | Amarillo | Rojo
. 4 4 Tipo- dimensién- ni o nti |
Objetivo Nombre del indicador Definicién del indicador Método de Calculo po- dimensi6 Unidad de Linea Base Metas Sentido de T1 T2 [ T3|T4| (+/-)15% | (+/-125% | (+) 25%
frecuencia medida indicador
46.7% por ciento de Al 2021 en la Zona
viajes en automovil en la|Metropolitana de Colima-|
Es el porcentaje de viajes c Zl_ona \h//lﬁtrl;pog:ana Villa d‘e Alyaz.ei:sv;aiﬂe/:
realizados en automévil en una - " " R olima-Villa de Alvarez. | en automovik: 43.
Reparto Modal- Porcentaje de ciudad y su proporcién con (Viajes realizados automovil Eficacia- 30.6% iento di
P niaj ¥ su prop! particular/Nimero total de viajes Estratégico- Porcentaje -6% por ciento de Zona Metropolitana de | Descendente
viajes en automovil respecto al nimero total de " viajes en automévil en la .
L en la ciudad)*100 Sexenal . Tecoman: viajes en
viajes en todos los modos en la Zona Metropolitana de )
N 4 automovil: 27.9%
ciudad Tecoman.
52.2% por ciento de Manzanillo: viajes en
viajes en automoévil en | automovil: 48.3% (Afio
Manzanillo. (Afio 2015) 2021)
1.6% por ciento de
viajes en bicicleta en la
Zona Metropolitana de Al 2021 en la Zona
Es el Porcentaje de viajes Colima-Villa de Alvarez. Metropolllanq de Colima-
T TTA v Cm———— .
Reparto Modal- Porcentaje de rei:ﬁ::;js esr; bl?ol’:l::sléene(r:‘oina (Viajes realizados en Eficacia- o pl;ar cllenlo del cl\élllusiad; QDI/:arZeozr.\a
parto I e ) ¥ su prop! bicicleta/Ntimero total de viajes Estratégico- Porcentaje Viajes en bicicleta en la ’ ! Ascendente
viajes en bicicleta respecto al nimero total de . o Zona de de
en la ciudad)*100 Sexenal .
viajes en todos los modos en la Tecoman. Tecoman: ciclistas: 12%,
ciudad 2.2% por ciento de Manzanillo: ciclistas:
Contribuir a que los habitantes y viajes en bicicleta en 3.7% (Afio 2021)
visitantes de Colima se muevan bicicleta en Manzanillo.
libremente de forma segura, incluyente, (Afio 2015)
Fin accesible y agil, mediante diferentes 10.5% por ciento de
modos de transporte, que hagan que viajes en transporte Meﬁlgzgflla:: cliae%:%r;;qar
las personas tengan una mejor publico colectivo en la \/|||apde Alvarez: viajes
experiencia de viaje. Zona Metropolitana de "
. , en transporte publico
Es el porcentaje de viajes | Colima-Villa de Alvarez. | colectivo: 13.5%, Zona
. reallzado§ en transporte pUb.",CD (Viajes realizados en transporte Eficacia- 18.9% por ciento de Metropolitana de
Reparto Modal-Porcentaje de | en una ciudad y su proporcién . . ” viajes en .
viajes en transporte pulblico con respecto al nimero total de pablico/Ntmero total de viajes g P (blico en la Zona Tecoman: Vviajes en Ascendente
en la ciudad)*100 Sexenal P transporte publico
viajes en todos los modos en la Metropolitana de .
4 colectivo : 21%,
ciudad Tecoman. : viajes en
9 .
27.5% por ciento de transporte pablico
viajes en transporte colectivo: 30% (Afio
publico en Manzanillo. 2021)
(Ao 2015)
33.8% por ciento de Al 2021 en la Zona
viajes peatonales en la | Metropolitana Colima-
Zona Metropolitana de Villa de Alvarez:
Es el porcentaje de viajes Colima-Villa de Alvarez. peatones: 33.76 %
realizados a pie una ciudad y (Viajes realizados por Eficacia- 33.4% por ciento de "
VT:Ezr:ga’:?;:da;:o;?enelgs::S su proporcion con respecto al | peatones/Ntmero total de viajes é - P viajes enla ZvTana Mel&rl.)polnlana d_e Ascendente
4 porp namero total de viajes en todos en la ciudad)*100 Sexenal zona metropolitana de ecoman: pealones:
los modos en la ciudad Tecoman.
15.7% por ciento de | .
viajes peatonales en Manzanillo: peatones:
o (AR
Manzanillo. (Afio 2015) 15.7% (Afio 2021)
43.1% por ciento de la | 47.1% por ciento de la
Nota: ver metodologia de la poblacién usuaria de 18 | poblacién usuaria de 18
Los habitantes y visitantes del Estado . Indica la satisfaccion del Encuesta Nacional de Calidad e afios y mas que se afios y més se siente
" Porcentaje de satisfaccion del Eficacia- .
P, de Colima se muevan libremente en usuario respecto a la Impacto Gubernamental . siente muy [ muy [
Propé6sito ) usuario por el servicio de . ) Estratégico- Porcentaje
diferentes modos de transporte y de . experiencia de viaje en el (INEGI,2015) se considera la satisfecha con el servicio| satisfecha con el servicio
transporte publico colectivo P " ” - Sexenal S S
forma segura. transporte publico colectivo poblacién satisfecha y muy de transporte publico de transporte publico
satisfecha de dicha encuesta. masivo automotor (Afio [ masivo automotor (Afio
2017) 2020)
33.8% por ciento de Al 2021 en la Zona
viajes peatonales en la | Metropolitana Colima-
Zona Metropolitana de Villa de Alvarez:
Es el porcentaje de viajes Colima-Villa de Alvarez. peatones: 33.76 %
realizados a pie en una ciudad y § “ 33.4% por ciento de
Porcentaje de viajes realizados su proporcién con respecto al (Viajes peatonales/Nume:o total [ Eficacia-Gestion- Porcentaje | viajes peatonales en la Zona Mgtropolllana de Ascendente
por peatones - . de viajes en la ciudad)*100 Sexenal " Tecoman: peatones:
namero total de viajes en todos zona metropolitana de 32.4%
los modos en la ciudad Tecoman. .
15.7% por ciento de . .
viajes peatonales en Manzanillo: peatones:
Manzanillo. (Afio 2015) | 15:7% (Aflo 2021)
10.5% po: clemo:e Al 2021 en la Zona
YIEIJES enl ralr_lspo el Metropolitana de Colima-
ZDU 'Csl C‘O eC IIYIO en da Villa de Alvarez: viajes
ona Metropolitana de en transporte publico
Es el porcentaje de viajes | Colima-Villa de Alvarez. | .\ w013 506 zona
- > : 13.5%,
A.- Modos de transporte ofrecidos a los realizados en transporte publ[co (Viajes en transporte . 18.9% por ciento de Metropolitana de
y L . Porcentaje de viajes realizados | en una ciudad y su proporcién - - . Eficacia-Gestion- . viajes en transporte A
habitantes y visitantes de colima, . " publico/Ntimero total de viajes Porcentaje , Tecoman: viajes en Ascendente
L o en transporte publico con respecto al nimero total de : " Sexenal publico en la Zona -
privilegiando peatones, ciclistas y viajes en todos los modos en la en la ciudad)*100 M | d transporte plblico
usuarios de transporte publico. 4 etropol “a,"a e colectivo : 21%,
ciudad Tecoman. - viai
27.5% por ciento de viajes en
570 P! transporte publico
\,”ajes en (ranspor_\e colectivo: 30% (Afio
Componentes publico en Manzanillo. 2021)
(Afio 2015)




Clasificacién Programatica:
Denominacion del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):

Unidad Presupuestal:

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.

75-PROGRAMA DE MOVILIDAD.
7 - VARIOS EJES

170000 - SECRETARIA DE MOVILIDAD.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Reporte y Semdforo Umbral | Umbral | Umbral
Verde | Amarillo | Rojo
. 4 4 Tipo- dimensién- ni o nti |
Objetivo Nombre del indicador Definicién del indicador Método de Calculo po- dimensi6 Unidad de Linea Base Metas Sentido de T1 T2 [ T3|T4| (+/-)15% | (+/-125% | (+) 25%
frecuencia medida indicador
1.6% por ciento de
viajes en bicicleta en la
Zona Metropolitana de Al 2021 en la Zona
Es el porcentaje de viajes Colima-Villa de Alvarez. |Metropolitana de Colima-
realizados en bicicleta en una 10.4% por ciento de Villa de Alvarez:
Porcentaje de viajes realizados ciudad y su proporcién con | (Viajes total de| Eficaci; tio P viajes en bicicleta en la ciclistas: 3%, Zona Ascendente
por ciclistas respecto al nimero total de viajes en la ciudad)*100 Sexenal ° Zona N i de i de
viajes en todos los modos en la Tecoman. Tecoman: ciclistas: 12%,
ciudad 2.2% por ciento de Manzanillo: ciclistas:
viajes en bicicleta en 3.7% (Ao 2021)
bicicleta en Manzanillo.
(Afio 2015)
La tasa de mortalidad en
B.- Seguridad vial para los Es el nimero de muertes por Nota: ver metodologia del . 2015 para el estado de Reducr 12 tasa de
e Tasa de . . y o Eficacia-Gestion- mortalidad a 17 por cada
del Estado de Colima con visién: Cero incidentes viales por cada 100 |Informe Sobre la Situaci6n de la Tasa Colima fue de 18.2 x 100 = | Descendente
. viales . y o Bienal 100 mil habitantes (Afio
Incidentes Viales mil habitantes Seguridad Vial, México 2015. mil habitantes. 2020)
(STCONAPRA, 2016)
¥ d d p
C.- Servicios administrativos de Son los servicios de EESEZS::U:??H%EQOIZDEUIZO Se obtuvo la calificacion
re .ulaclén control ve Servicios admir de 6 dela Sev?retaria de Eficacia-Gestion- de 8.9 otorgada por los | Aumentar la calificacion
so ognan el m{evo modelo de Mé\f:hdad de control ofrecidos que soportan Administracion y Gestion Anual Porcentaje usuarios sobre los a9.1 enlos servicios | Ascendente
P Urbana Sustentable vehiculares el nuevo modelo de movilidad Publica del Goblernyo del Estado tramites y servicios ofrecidos (Afio 2020)
urbana sustentable ofrecidos (Afio 2017)
de Colima
(Namero de personas
Porcentaje de personas Es el porcentaje de opfrr::sorzige :s:;gm?;de 4,564 personas 4,600 personas
0] eradorasJ de vShiculos de capacitaciones brindadas a lECIbIEI’Oana av?ltaclén/gl'olal de Eficacia-Gestion- Porcentaje capacitadas que capacitadas que Ascendente
P ’ operadores de vehiculos de P: Anual Y recibieron gafete (Afio recibieron gafete (Afio
transporte publico capacitadas P personas operadoras de
transporte publico © . 18)
vehiculos de transporte publico
*
AO01.- Programa de Planeacion, capacitadas)*100 Ao 10.000
Desarrollo y Cultura . 8,268 examenes de P !car !
Porcentaje de exa de Es el porcentaje de examenes conocimientos viales examenes de
conocimientos viales aplicados de 1tos viales (Examenes de conocimientos anlicados a personas conocimientos viales a
ara obtener la Iicenpcia ° aplicados para obtener la viales aplicados/Nimero de Eficacia-Gestion- Porcentaje upe solicitan 'I)icencia ° personas que solicitan Ascendente
errﬁiso de conducir para menor licencia o permiso de conducir examenes de conocimientos Anual Y a ermiso de conducir licencia o permiso de
p ucir pi para menor edad por primera viales programados)*100 P! conducir para menor
edad por primera vez para menor edad por
vez fimera vez (Afio 2018) edad por primera vez
P (Afio 2020)
Kilémetros de infraestructura
Se refiere al porcentaje dela | ciclista intervenidos/Kilémetros . 1.5 kilémetros de 3 kildmetros de
. . Porcentaje de infraestructura - . o Eficacia-Gestion- . . y o
A02.- Programa de Movilidad Activa ciclista intervenida infraestructura ciclista de infraestructura ciclista ‘Anual Porcentaje | infraestructura ciclista | infraestructura ciclista [ Ascendente
intervenida en todo el Estado programados para intervenidos Afio 2018) | intervenidos(Afio 2020)
intervenir)*100
(Estudios y disefios de servicios
Porcentaje de estudios del Esel pojcenlaje de estudios y de transporte publico . 3 estudios y disefios de | 4 estudios y disefios de
. disefios de servicios de ’ - Eficacia-Gestion- . e
servicio de transporte publico . elaborados/Estudios y disefios Porcentaje | servicios de transporte | servicios de transporte | Ascendente
transporte publico elaborados o Anual " o - =
elaborados. durante un afio de servicios de transporte publico (Afio 2018) publico (Afio 2020)
publico programados)*100
Se tiene un registro de
1,888 vehiculos de
transporte publico
Flota vehicular urbana de colectivo con una .
Porcentaje de flota renovada de VEhliilzlr pg:ler::‘asleot:feflou!ahllw ¢ transporte plblico Eficacia-Gestion- Porcentaie antigiiedad menor de 5 Rdeentor\;irssgﬂevewglﬁl:zs Ascendente
AO3.- Programa de Modernizacién del transporte plblico renovads duran’:e o ';ﬁo renovada/Total de flota urbana Anual U€ | afios, esto quiere decir el ( Aﬁ'; 202’3)
Sistema de Transporte de transporte publico )*100 53 por ciento de la flota
de vehiculos de
transporte publico esta
renovada (Afio 2018)
Porcentaie de obras de Se refiere al porcentaje de obras & fj?bar:]sle:i;nf:?ellr':rcal:;aZne 2 obras de 3 obras de
|nfraeslruclujra equipamiento de infraestructura y qul?llco consl’:uidas/obrasde Eficacia-Gestion- infraestructura y infraestructura y
ara trans zng Eblico equipamiento paratransporte |sfraeslruclura equipamiento Anual P para to para Ascendente
p P P publico construidas durante un yeq p, . transporte plblico transporte publico
construidas = para el transporte publico o -
afio programadas)*100 construidas (Afio 2018) | construidas (Afio 2020)
Actividades
Porcentaje de programas de Se refiere al porcentaje de |(:1’r73r;aemnla;dl;§/:ergu:frv::5wdatle Eficacia-Gestion- 3 programas de 4 programas de
se undjad ViE’l)l regalizados programas de seguridad vial P sequridad vigal Anual P vial r seguridad vial realizados| Ascendente
9 realizados durante un afio 9 ™ (Afio 2018) (Afio 2020
programados)*100
Es el porcentaje de 6 Auditorias viales en 7 Auditorias viales en
Porcentaje de n " con (Intersecciones i con un iones con un
e ae I g one Eficacia-Gestion- alto indice de hechos de | alto indice de hechos de
con mayor nimero de hechos | mayor nimero de hechos de auditadas/Intersecciones Anual Porcentaje trénsito ylo muertes por | transito y/o muertes por Ascendente
BO1.- Programa de Movilidad Segura de transito auditadas transito o muertes por programadas)*100 v P p~ Y P p~
incidentes viales hechos de transito (Afio | hechos de transito (Afio
2018) 2020)
(Operativos de alcoholimetria
Es el porcentaje de operativos enlos aue participa I_a SEMOV N " 32 operativos de 33 operativos de
P je de op de o realizados/Operativos de Eficacia-Gestion- o ~ N -
" de ia en los que - Porcentaje alcoholimetria (Afio alcoholimetria (Afio Ascendente
fa alcoholimetria en los que Anual

participa la SEMOV

participa la SEMOV
programados)*100

2018)

2020)




Clasificacién Programatica:
Denominacion del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):

Unidad Presupuestal:

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.

75-PROGRAMA DE MOVILIDAD.
7 - VARIOS EJES
170000 - SECRETARIA DE MOVILIDAD.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Reporte y Semdforo Umbral | Umbral | Umbral
Verde | Amarillo | Rojo
Objetivo Nombre del indicador Definicién del indicador Método de Calculo Tipo- dimension- | Unidad de Linea Base Metas Sentido del T1 T2 | T3| T4| (+/-)15% | (+/-)25% | (+) 25%
frecuencia medida indicador
Se refiere al porcentaje de
Porcentaje de. (Movimientos vghl_culares Eficacia-Gestion- . 70,000 movimientos 72,000 movimientos
vehiculares realizados (Altas y realizados (Altas y bajas) realizados/Movimientos ‘Anual Porcentaje vehiculares (Afio 2018) | vehiculares (Afio 2020) Ascendente
CO1.- Programa del Sistema Estatal de bajas) durante un ayﬁo J vehiculares programados)*100
6n del Ti - - - -
y Se refiere al porcentaje de (Licencias de conducir . 55,000 licencias de 60,000 licencias de
Porcentaje de licencias de : ™ .| Eficacia-Gestion- . =« -
licencias de conducir emitidas | emitidas/Licencias de conducir Porcentaje | conducir emitidas (Afio | conducir emitidas (Afio | Ascendente
conducir emitidas = Anual
durante un afio programadas)*100 2018) 2020)
. (Gafetes de servicio publico . .
Porcentaje de gafetes de Se refiere al porcen&g]e_de emitidos/ Gafetes de servicio Eficacia-Gestion- . 95,0 gafe‘es.d.e Semflo 1'090 gafete_s .de Se"’JC'O
- gafetes de servicio publico . Porcentaje | publico emitidos (Afio publico emitidos (Afio Ascendente
servicio publico emitidos L = publico programados para Anual
emitidos durante un afio 2018) 2020)
emitin*101
. Se refiere al porcentaje de 700 claves Unicas del 750claves unicas del
Porcentaje de claves Unicas del claves Unicas del registro de (CURC asignadas/CURC Eficacia-Gestion- registro de concesiones | registro de concesiones
C02.- Programa de Fiscalizacion del | registro de concesiones (CURC) . g's! 9 Porcentaje g . = g . = Ascendente
i concesiones (CURC) asignadas programadas)*100 Anual (CURC) asignadas (Afio [ (CURC) asignadas (Afio
Servicio Pablico asignadas =
durante un afio 2018) 2020)
(Ntmero de concesiones de
servicio piblico o " 200 concesiones de 400 concesiones de
Porcentaje de 1es de |Es el p de cor Eficacia-Gestion- p N
servicio pablico dictaminadas | dictaminadas durante un afio dictaminadas/Total de Anual Porcentaje servicio pablico servicio pablico Ascendente
concesiones de servicio dictaminadas (2018) |dictaminadas (Afio 2020)
pUblico)*100
(Namero de lineas de accion
Porcentsje de las lineas de Es el porcentaje de avance de cumplidas del Plan Estatal de 4 lineas de accion del 5 lineas de accion del
C03.- Programa de Gestion Institucional accion cumplidas del Plan las metas del Plan Estatal de Desarrollo 2016-2021/Total de | Eficacia-Gestién- Porcentaje Plan Estatal de Plan Estatal de Ascendente

Estatal de Desarrollo 2016-2021

Desarrollo 2016-2021

lineas de accion del Plan Estatal
de Desarrollo 2016-2021
programadas) *100

Anual

Desarrollo 2016-2021
realizadas (Afio 2018)

Desarrollo 2016-2021
realizadas (Afio 2020)




Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):

3 - COLIMA SEGURO

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

77-CONSOLIDACION DE LA GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA DEL ESTADO DE COLIMA.

Unidad Presupuestal: 020000 - SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO. Reporte y Semdforo | Umbral | Umbral | Umbral
Verde Amarillo Roio
Tipo-Di i6n| Unidad d Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo po lmen'slun m a' € Linea Base Metas _I Tl (+/-15% | (+/-25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
Contribuir al mejoramiento integral de las
condiciones de vida de los colimenses a través
de Politicas Piblicas que permitan al Estado y a Se refiere al calculo del indice de desarrollo Eficacia- Tasa 078 Mantener el 0.783
Fin s Publicas que p " v indice de desarrollo humano del Estado de Colima Indice Desarrollo Humano Estratégico- 100% (A0 2019) | del indice de desarrollo | Constante
sus municipios mantener la estabilidad que humano por parte del PNUD Anual (Absoluto) humano
garantice el respeto a la legalidad y contribuir
notablemente a la gobernanza.
Este subindi lda I idad de |
En el Estado de Colima y sus municipios se * e.su inclice evada s capact ?_ ) ©los - 0.44 0.44 % Subindice
. - . - N P gobiernos para elevar la competitividad y .- . - N Eficacia- N . y
- dan los derechos y se Subindice gobierno eficiente y eficaz del indice de ) ) : . Subindice gobierno eficiente y eficaz del - Tasa . gobierno eficiente y eficaz
Propdsito N . . . . L calidad de vida en las ciudades a través de P L Estratégico- 100% (ANO 2019) P Constante
garantiza el mejoramiento de la calidad de vida Competitividad Estatal. . - . Indice de Competitividad Estatal. (Absoluto) del indice de
N politicas publicas eficaces y responsables que Anual .
de los ciudadanos. - Competitividad Estatal.
fomenten el desarrollo econémico
se refiere a conflictos que amenazan la
. orcentaje de conflictos de impacto estatal identificados - . Reporte de Actividades de Impacto - . o
A- Gobernabilidad democratica del Estado de | e de o e mpacto s gobernabilidad en estado y reuieren la (Rep ‘ ce Imp Eficacia-Gestién | 25Actividadesde | 10.00 lograr el 10% de
. . en los que hay interlocuccion o medicién por parte de la . . Estatal o Regional/ Actividades de Porcentaje o . 5 Ascendente
Colima consolidada. N 3 mediacién de la Secretaria General de ) Semestral Impacto (ANO 2019 ) conflictos atendidos
Secretaria General de Gobierno . Impacto Estatal Atendidas)
Gobierno
Se refiere a los servicios que presenta la
R ) N - vere os que presenta. (Numero de servicios o 100.00 Realizar 227924
B.- Servicios y tramites de la Secretaria General Porcentaje de tramites y servicios otorgados por la Direccion general de Gobierno, la Direccién de " - Eficacia-Gestion| . & P .
. . . . . . - atendidos/Numero de servicios Porcentaje 90% (ANO 2019) Trémites y Servicios Constante
de Gobierno otorgados. Secretaria General de Gobierno. Asuntos Juridicos y Consultoria, El registro Civil - Semestral
solicitados)*100 otorgados
del Estado, coespo.
Componentes
Se refiere a los servicios que presta la 100.00 Realizar 8835
C.- Servicios complementarios de orientacién y | Porcentaje de servicios complementarios otorgados por coordinacién de atencion a migrantes Numero de servicios atendidos / Eficacia-Gestion: Porcentaie 100% SERVICIOS servicios complementarios Ascendente
apoyo a la poblacién prestados. la direccién general de gobierno. Colimenses, la Direccion de Asuntos Religiosos, | Nimero de servicios solicitados * 100 Semestral d ATENDIDOS (ANO 2017 ) | otorgados por la direccion
CEDEMUN,CEEAVI Y SETEC. general de gobierno.
. . (Programas implementados por
. . . Porcentaje de programas implementados por Valor porcentual de programas 3 - L
D.- Contingencias por fendmenos naturales . y R . ) . dependencias del SEPC / Programas | Eficacia-Gestion| . o
" dependencias del Sistema Estatal de Proteccion Civil | implementados por dependencias del Sistema R . : Porcentaje N.D. (ANO 2019) Ascendente
atendidas. e autorizados por dependencias del SEPC) Trimestral
(SEPC). Estatal de Proteccion Civil (SEPC). *100
Actos juridicos que se presentan en las que (total de actos juridicos que se 100.00 cumplir con el 100
A SO1.- Registro de actividades y actos legales en| Porcentaje de actos legales registrados en la defensa del J . q P . 9 J N q' . Eficacia-Gestion| . 10 ACTIVIDADES DE % de actos legales
e e tenga ingerencia la Secretaria General de presentan / total de actos juridicos en Porcentaje o X Constante
la Defensa del Territorio. territorio. 5 ) . Anual IMPACTO (ANO 2019 ) | registrados en la defensa
Gobierno los que tenga ingerencia la sgg) L
del territorio.
Documentos escritos que registran los temas 100.00 cumplir ! 100 %
A S02.- Contribucién con la consolidacion de la . . . d € de actas de reuniones de
P ) " Porcentaje de actas de reuniones de trabajo con los tratados y los acuerdos adoptados en una . . L i " .
politica interna a través del acuerdo y didlogo N o . : » N Numero de actas con validezde lo | Eficacia-Gestion Tasa 10 actas con validez trabajo con los poderes
. . poderes los partidos politicos, actores sociales, determinada reunidn de trabajo con la & ) - Constante
entre los Poderes, los Partidos Politicos, Actores. - ) . - o y acordado Anual (Absoluto) (ANO 2017) los partidos politicos,
: . sindicatos y ciudadanos organizados. finalidad de certificar lo acontecido y dar ) -
Sociales y los ciudadanos. ) actores sociales, sindicatos|
validez a lo acordado. : "
y ciudadanos organizados.
. . 100.00 cumplir con el
Se refiere a los servicios que presenta la - -
- P L . - P S . (Numero de servicios - ” o 100% de servicios y
B S01.- Servicios y tramites de la Direccién Porcentaje de servicios y tramites otorgados por la direccion general de gobierno tales como: " - Eficacia-Gestion| . 14029 Legalizacion y/o P
3 o 3 } o o atendidos/Numero de servicios . Porcentaje . o~ tramites otorgados por la | Ascendente | 14.1
General de Gobierno otorgados. Direccion General de Gobierno. apostille, publicaciones,certificac . Trimestral Apostille (ANO 2017 ) . .
. - solicitados)*100 Direccion General de
iones, autorizacion de protocolos entre otros. .
Gobierno.
100.00 cumplir al 100 por
Total d blicaci lizadas/total 45 PUBLICACIONES iento de las 195
B S02.- Publicacion en el Periédico Oficial ?EL Porcentaje de publicaciones en el Periédico Oficial ?EL |Cantidad de publicaciones que se llevan a cabo 'd: aubIiecZ:ionlceasc:;;iistarZZslz:‘esaZ/ctl:J2 Eficacia-Gestion| Porcentaje | COMPLETAS (ARO 2019 a‘e:‘_ odelas enel o
ESTADO DE COLIMA?. ESTADO DE COLIMA? respecto a las solicitadas durante el afio autorizados en SGG P . P Anual s . L
las solicitadas)*100 ) Periddico Oficial ?EL
ESTADO DE COLIMA?
100.00 cumplir con el 100
) . - 195 Las solicitudes de ume
. - i . - P Se refiere a los servicios que presenta la SGG (Numero de servicios - . A por ciento de 42000
B S03.- Otorgamiento de servicios y tramites de |  Porcentaje de servicios y tramites otorgados por la X N " - Eficacia-Gestion. . publicacién en el L .
A, . o . tales como: registro de testamentos,registro atendidos/Numero de servicios Porcentaje - Ak servicios y tramites Constante -
la Direccion de Asuntos Juridicos. Direccion de Asuntos Juridicos. (SGG) - Semestral periédico oficial (ANO o
de poderes, entre otros. solicitados)*100 2017) otorgados por la Direccién
de Asuntos Juridicos
Dar imi 2l i i istent (NGmero de actos replicados/totalidad |Eficacia-Gestion 100 DEACTOS CIVILES 100.00 Visualizar en el
B S04.- Prestacion de Actos Registrales. Porcentaje de actos civiles realizados en todo el estado. | para consolidar la modernizacion del registro . p Porcentaje EN EL ESTADO (ANO  |sistema integral en tiempo| Ascendente
. de actos civiles)*100 Semestral
civil. 2019) real al 100% de los actos
Se refiere a la sensibilizacién en temas de 100.00 cumplir el 100 por
B 05.- Acciones de sensibilizacion a la poblacion | Porcentaje de acciones de sensibilizacién brindadas a la | violencia intrafamiliar,desigualdad de género, Numero de temas abordados/ temas | Eficacia-Gestion| . o ciento las 13000 acciones
P ) € & ¢ / Porcentaje |  75% (ARI0 2019) Constante | 23.8

brindada.

poblacion.

embarazo no deseado, y propagacion de
enfermedades de transmision sexual.

identificados)*100

Semanal

de sensibilizacién
brindadas a la poblacién.




Denominacién del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

77-CONSOLIDACION DE LA GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA DEL ESTADO DE COLIMA.

3 - COLIMA SEGURO

Unidad Presupuestal: 020000 - SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO. Reporte y Semaforo Umbral Umb»ra\ Umbral
Verde Amarillo Roio
Tipo-Di i6n| Unidad d Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo {po-Dimensiom Unidad ce Linea Base Metas y 1| T2 (13|74 rsn | (s2s% | (1 25%
Frecuencia Medida Indicador
100.00 cumplir con el 100
" . . Porcentaje en el nimero de actas expedidas estado . . . numero de actas expedidas/Numero de | Eficacia-Gestion .| 85000 Actas expedidas por ciento de actas
€ SO01.- Atencidn a migrantes colimenses. - Expedicion de actas de registro civil - Porcentaje o . . Constante
respecto a los solicitadas. actas solicitadas Anual (ANO 2017) expedidas a migrantes
colimenses
100.00 cumplir con un 100
por ciento a cabo
reuniones anuales anuales
NUMERO DE REUNIONES ATENDIDAS <
€ 02.- Atencién a Organizaciones Religiosas. PORCENTAJE DE REUNIONES CON ORGANIZACIONES MIDE EL PORCENTAJE DE ORGANIZACIONES ( NGMERO DE REUNIONES / Eficacia-Gestion: Porcentaje 3 REUNIONES (ANO de trabajo entre el Ascendente
) 8 8 : RELIGIOSAS RELIGIOSAS REUNIDAS CON EL GOBERNADOR Semestral d 2017) Ejecutivo y las
PROGRAMADAS)*100 o -
Organizaciones Religiosas
para el desarrollo del tema
Actividades de Prevencién del Delito
Se refiere al porcentaje de los municipios en 100.00 cumplir con el 100
C03.- Promover proyectos, programas . A . » los que promocionaron los . - . or ciento de municipios
5 P V prog . _v, Porcentaje de municipios atendidos en la promocién del quep . (Numero de Jidos/Total | Eficacia-Gest Tasa 10 MUNICIPIOS DEL 3 . P
convenios de colaboracién con los Municipios L proyectos,programas o en su caso, convenios I . o atendidos en la Constante 25 50
desarrollo municipal. . . de municipios en el Estado)*100 Trimestral (Absoluto) | ESTADO (ANO 2017) .
del Estado. de colaboracién que se implemente para promocién del desarrollo
promover el Desarrollo Municipal en el Estado. municipal.
80.00 cumplir con el 80
por ciento de victimas del
C 04.- Atencion Integral a victimas del delito y de Porcentaje de victimas del delito y de violaciones a Victimas atendidas por delitos y violaciones a Numero de personas Eficacia-Gestion| & delito y de violaciones a
oo € eney Y ° vee P v (Numero de p ' Porcentaje | 0 (AND2019) v Constante | 23.8
violaciones a derechos humanos brindada. derechos humanos atendidas de forma integral. (SGG) derechos olicitables del servicio)*100 Semestral derechos humanos
atendidas de forma
integral.
I i tablecid: |
C 05.- Seguimiento y evaluacion de las Programa de acciones de Seguimiento y evaluacion de sonfos acclunes‘ establecidas para e) | o . " - 100.00 Operadoras con
A, N o . yla delas acciones | Calidad-Gestion . &
operadoras para la consolidacion del sistema de las operadoras para la consolidacion del sistema de . . PR . Porcentaje ND (ANO 2019) 100 % de carpetas de Constante
o L para la consolidacién del sistema de justicia programadas) Trimestral . N
justicia penal. justicia penal. investigacion completas.
penal.
Numero de atribuciones sefialadas en
( - . 80.00 cumplir con un 80 %
- " Lo la ley de los Derechos de los nifios nifias Lo o
- I . T " Este indicador medird todas las atribuciones . de atribuciones sefialadas
C 06.- Cumplimiento de las atribuciones Porcentaje de atribuciones sefialadas en la ley de los " y adolescentes del Estado de Colima L i
" . o . que realizo la S.E del SIPINNA con respecto a ) L Eficacia-Gestion: . “ en la ley de los Derechos
sefialadas en la Ley de los derechos de Nifas, Derechos de los nifios nifias y adolescentes del Estado " cumplidas/Numero de atribuciones Porcentaje 66.60% (ANO 2019 ) - . Constante
. ) . ) las sefialadas en la ley de los derechos de los - Anual de los nifios nifias y
Nifios y Adolescentes del Estado de Colima. de Colima cumplidas. L sefialadas en la ley de los Derechos de
nifios y adolescentes del Estado. I adolescentes del Estado
los nifios nifias y adolescentes del de Colima cumplidas
Estado de Colima realizadas)*100 P )
Se refi Ind d tad Py localizad: Py Eficacia-Gestio & 20.00 li 120 %
C07.- Localizacién de personas desaparecidas. Porcentaje de personas localizadas. © retiere a nun.vero © person.as :epc: aJaS ¢ ersoTas oca lz_aJ as { Personas fcacia-bestion Porcentaje 0(ANO 2019) cumplr cun.e " | Ascendente 303
como desaparecidas que han sido parecidas)*100 Semestral de personas localizadas.
. - - (Numero de nifios, nifias y adolescentes L . . 100.00 cumplir con el
. . . . Se refiere a los nifias, nifios y adolescentes que ) Eficiencia- 5000 nifios, nifias y o .
) I Porcentaje de de nifios, nifias y adolescentes atendidos y - ) atendidos por el PRONNA / Total de ) . < 100% de los nifios, nifias y
C 08.- Proteccion de nifios, nifias y adolescentes reciben atencion de la Procuraduria para la - . Gestién- Porcentaje |adolescentes (ANO 2019 . Ascendente
por el PRONNA. e - . nifios, nifias y adolescentes que . adolescentes atendidos en
Proteccion de Nifios, Nifias y Adolescentes. 3 " Trimestral )
requieren atencion) *100 la PRONNA
(Recursos econémicos ejercidos por
tod ded fio d
C 09.- Erogacion de recursos para el pago de Porcentaje de recursos econdmicos ejercidos por - conceF © de pago de desempenio e L i
. N . ) Valor porcentual del pago de némina del funciones del PRONNA / Recursos Eficacia-Gestion . o
servicios personales de la Procuraduria para la concepto de pago de desempefio de funciones del - . Porcentaje N.D. (ANO 2019) Ascendente
" . . PRONNA. econémicos programados por concepto Trimestral
Proteccion de Nifios, Nifias y Adolescentes. PRONNA. o )
de pago de desempefio de funciones del
PRONNA) *100.
(Pagos realizados para la contratacion
D 01.- Contratacién de Seguro de Riesgo Porcentaje de pagos realizados para la contratacién de | Valor porcentual de pagos realizados para la | de seguro de riesgo catastréfico / Pagos | Eficacia-Gestion| ©
e Seg g e de pagos real parala porc pagos T para 8! 8 o/ Pag ¢ Porcentaje | N.D. (ARO 2019) Ascendente
Catastrofico. seguro de riesgo catastrofico. contratacion de seguro de riesgo catastrofico. obligados para la contratacion de Trimestral
seguro de riesgo catastrofico) *100
(Pagos realizados como Aportacién al
D 02.- Aportacién al Fondo de Desast Py taje de Aportacion al Fondo de Desasti Val tual d limient I Fondo de Desastres Naturales / P: Eficacia-Gestio “
portacion al Fondo de Desastres orcentaje de Aportacién al Fondo de Desastres alor porcentual de cumplimiento en las ondo de Desastres Natural les / Pagos icacia-Gestion Porcentaje N.D. (ARO 2019) Ascendente
Naturales. Naturales. Aportacion al Fondo de Desastres Naturales. | convenidos como Aportacién al Fondo Trimestral
de Desastres Naturales) *100




Clasificacion Programdtica:
Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

E-PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020

FICHA TECNICA DE

82-EDUCACION PARA ADULTOS.
2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA

MONITOREO ( FTM )

5 Umbral Umbral | Umbral
. . Reporte y Semaforo "
Unidad Presupuestal: 44305 - INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PARA ADULTOS. Verde | Amarillo Rojo
Tipo-Dimensién-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P ) N Linea Base Metas ) TL | T2 | T3 | T4 | (+/15% | (+/25% | (+)25%
Frecuencia Medida Indicador
-0.28 - menos cero punto
veintiocho por ciento de
i ) ” - ((Poblacién de 15 afios o més en ’ porcie >
- . ) Mide el cambio de la poblacion de 15 afios y " " . N ciento sesenta y cinco mil
Contribuir a aumentar la calidad de vida de . o - . . . e situacién de rezago educativoent / Eficacia- .
. y ) ) Tasa de variacion de la poblacion de 15 afios 0 mas [ mas que no sabe leer ni escribir o que no ha . ~ . L Tasa de " seiscientos ochenta y nueve
Fin los habitantes del Estado de Colima mediante ) o . . L . ) poblacién de 15 afios o mas en Estratégico- o 0.67 (Afio 2019) 5 . Descendente
L . en situacion de rezago educativo cursado o concluido la educacion primaria | . ) Variacion personas de quince afios y
el abatimiento del rezago educativo. ) o . situacion de rezago educativo en t-1) -1 Anual . ) L
y/o secundaria, respecto al afio anterior. 1100 mas en situacion de rezago
educativo. (
(166,323/166,803)-1 )*100
( (Usuarios que concluyen etapa o nivel
del MEVyT en el afio t + usuarios que 100.00 - cien por ciento de
. . Determina el avance en la delos nivel educativo del PECen el - las cuatro mil quinientos
" Porcentaje de usuarios que concluyen las etapas de . " . " ) Eficacia- o P,
- El Estado de Colima abate el rezago PR . R usuarios, de los diferentes niveles del afio t) / (usuarios programados a L . 111.17 (Afio veintid6s personas
Propésito . alfabetizacién e inicial y los niveles educativos de . . Estratégico- Porcentaje . Ascendente
educativo. - N MEVyT y del PEC, respecto de lo concluir etapa o nivel del MEVyT en el 2019) programadas a concluir
primaria y secundaria. . ) . Anual . .
programado. afio t + usuarios programados a concluir nivel o nivel. (
nivel educativo del PEC en el afio t) ) * (4,522+0)/(4,522+0) )*100
100
(Total de certificad itid |
« ota’ e certiicacos emitdos en & 95.00 - alcanzar el noventa
periodo t + conclusiones de etapa o cinco por ciento de los
Elindicador mide el avance en la emision de|  nivel inicial del MEVYT en el periodo | Eficiencia- T
A.- Estudios acreditados y certificados. Porcentaje de constancias y certificados emitidos. constancias y certificados del PECy el t)/(Usuarios que concluyen etapa o Gestion- Porcentaje | 74.50 (Afio 2019) Veintidds u:uarios e Ascendente
MEVYT. nivel del MEVYT en el periodo t + Semestral a
usuarios que concluyen nivel educativo concluyen etapa y/o nivel
a ve (4,296/4,522)*100
Componentes del PEC en el periodo t))*100
100.00 - operar el cien por
Muestra el avance de los espacios Espacios educativos en
B.- Espacios educativos operados para | Porcentaje de espacios educativos para adultos, en ) P (Esp: ! i Eficiencia- 100,00 (Afio 2019 ciento de los cincuenta y un
. ) educativos que fueron programados para operacién/espacios educativos L Porcentaje . . Constante
jovenesy adultos. operacion operar los servicios rogramados)*100 Gestién-Anual ) espacios educativos
P ’ P8 programados. (51/51)*100
Numero de exdmenes acreditados del 70.00 - setenta por ciento
A S01.- Acreditacién de examenes del Modelo N . " Este indicador mide la proporcion de ( 3 N L L. P .
L . . Porcentaje de examenes acreditados del Modelo de . " L . MEVYT en el periodo t /ndmero de Eficacia-Gestion- N . de los 29,616 examenes
de Educacion para la Vida y el Trabajo . . N exédmenes acreditados sin importar el nivel B . Porcentaje | 69.51 (Afio 2019) Ascendente
(MEVYT), Educacion para la Vida y el Trabajo del MEVYT examenes presentados del MEVyT en el Trimestral presentados.
vi . periodo t)*100 (20,732/29,616)*100
Actividades o " - ] " ] Indefinido. Nose .
B KO1.- Equipamiento, construccién, . ) Este indicador muestra el porcentaje en el (Centros de educacion equipados, programo la Indefinido - no se
) L 3 Porcentaje de centros de educacion para adultos . N i . . S i . :
ampliacion y/o remodelacion de espacios N N avance de equipamiento, construccion, construidos, ampliados y/o Eficacia-Gestion- . mejora de los | programaron espacios que
) . programados, equipados, construidos, P s e N - . Porcentaje . . ” Constante
para la atencion de la demanda educativa remodelados y/or de los centros | / centros de Trimestral centros de requieren intervencion.
para adultos. de educacion programados programados)*100 educacion (0/0)*100

(Afio 2019)




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

83-CONSEJERIA JURIDICA.
7 - VARIOS EJES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

180000 - CONSEJERIA JURIDICA DEL PODER EJECUTIVO R e v Semsf Umbral | umbral | Umbral
Unidad Presupuestal: DEL ESTADO. eporte y sematoro Verde | Amarillo Rojo
Tipo-Dimensién- | Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo 1po-bi ,I I . Linea Base Metas ,' T1 T2 |T3(T4| (+/)15% | (+/-)25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
100.00 Atender el cien
por ciento de veintiun mil
Contribuir al fortalecimiento del Estado de Derecho, ) i . Asuntos juridicos en los que intervenga el trescientos treita y nueve
) e . . Porcentaje en los asuntos atendidos que ameriten la . . . S . — L 19457 ASUNTOS .
. mediante la representacion juridica del Poder Ejecutivo . ., L, . ejecutivo y que se canalizan a la (Asuntos juridicos atendidos/ Asuntos | Eficacia-Gestion- . asuntos que ameriten la
Fin . , ., .y intervencion de la Consejeria Juridica del Poder o, o . . " Porcentaje | JURIDICOS ATENDIDOS ) . Constante
del estado de Colima a través de la Consejeria Juridica ) . Consejeria Juridica para que sean juridicos canalizados) * 100 Anual _ intervencion de la
. . Ejecutivo del estado. ) (ANO 2018) .
del Poder Ejecutivo del estado. atendidos. consejeria juridica del
Poder Ejecutivo del
Estado
100.00 Atender el cien
por ciento de veintiun mil
Asuntos juridicos en los que intervenga el trescientos treita y nueve
El Ejecutivo estatal y la poblacidn colimense cuenta con | Porcentaje en los asuntos atendidos que ameriten la . ) . a . g L . — . 19457 ASUNTOS y.
L. . . o, . . ., L, o ejecutivo y que se canalizan a la (Asuntos juridicos atendidos/ Asuntos | Eficacia-Gestion- . asuntos que ameriten la
Propdsito la certeza juridica que brinda la Consejeria Juridica a intervencion de la Consejeria Juridica del Poder o, " . . N Porcentaje | JURIDICOS ATENDIDOS ) . Constante
) ., ) . Consejeria Juridica para que sean juridicos canalizados) * 100 Anual _ intervencion de la
través de la consecucion de sus labores. Ejecutivo del estado. ) (ANO 2018) .
atendidos. consejeria juridica del
Poder Ejecutivo del
Estado
s , , e 100.00 Atender al 100%,
Asuntos juridicos en los que se represento Numero de asuntos juridicos de .
. S , . . ., . . ., 122 ASUNTOS JURIDICO los 44 asuntos
., . . Porcentaje de los juicios en los que se representd juridicamente al Gobernador en materia representacion atendidos y/o en Eficacia-Gestion- . .
A.- Representacion legal del Ejecutivo estatal. s . . . . . S Porcentaje CONTENCIOSOS legislativos por la Constante | 70.5 | 104.5
juridicamente al Gobernador. civil, mercantil, administrativa y de proceso / NUmero de asuntos juridicos Anual N R
- ., ATENDIDOS (ANO 2018 )| consejeria juridica del
justicia. de representacion turnados . .
Poder Ejecutivo
N . 100.00 Atender al 100%
(Asuntos legislativos atendidos y
I . . los 150 asuntos de
. o . o . Asuntos legislativos promovidos por el promovidos ante el Congreso del L ., 27 ASUNTOS
B.- Impulso a las actividades legislativas ante el H. Porcentaje de los asuntos legislativos atendidos por la . , o Eficacia-Gestion- . contratos y
Conereso del Estado Conseieria Juridica del Poder Eiecutivo ejecutivo presentados ante el Congreso Estado / Asuntos legislativos Anual Porcentaje LEGISLATIVOS rocedimientos Constante | 7.3
g ' ) J ' del Estado. canalizados a Consejeria Juridica del ATENDIDOS (ANO 2018) P . )
, , administrativos
Poder Ejecutivo) )
atendidos
Contratos y procesos administrativos  [(NUmero de contratos y procedimientos 110 ASUNTOS DE 100.00 Atender el 100%
C.- Atencidn de contratos y procedimientos Porcentaje de los asuntos administrativos atendidos por [donde interviene el Gobernador, turnados| administrativos atendidos / Nimero de | Eficacia-Gestion- Porcentaie CONTRATOS Y los 16,493 asuntos Constante
administrativos referentes al Ejecutivo estatal. la Consejeria Juridica. a la Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo contratos y procedimientos Anual J CONVENIOS ATENDIDOS judiciales por la
para su atencion. administrativos turnados) *100 (ANO 2018) defensoria publica
Componentes
Mide la parte proporcional de asuntos Eficacia 18632 ASUNTOS 100.00 Atender el 100%
D.- Provisidn de servicios juridicos a la poblacién de Porcentaje de asuntos realizados por la defensoria juridicos civiles, familiares, mercantiles y (NUmero de asuntos atendidos / Estratéeico Porcentaie REALIZADOS POR LA de los 16,493 de los Ascendent
Colima. publica penales atendidos por la Defensoria Numero de asuntos canalizados) * 100 . & J DEFENSORIA PUBLICA | asuntos judiciales por la e
. Trimestral . , .
Publica (ANO 2018) defensoria publica
356 RESOLUCIONES Y
. . . . , ) (Nimero de resoluciones atendidas/ o . 100.00 Atender el 100%
E.- Transparencia y rendicion de cuentas de las Porcentaje en los asuntos turnados al comité de Numero de asuntos atendidos por el , ) . Eficacia-Gestion- . SOLICITUDES DE .
. . L ., o, i Numero de resoluciones gestionadas) Porcentaje de las 370 resoluciones y | Constante
actividades gubernamentales. transparencia para su analisis y resolucién. comité de transparencia. 100 Anual INFORMACION solicitudes atendidas
ATENDIDAS (ANO 2018 )
Intervenir en el analisis, coordinacidn,
. L . . . (s ., . . . 100.00 Atender el 100%
F.- Coordinacion en los estudios juridicos de las Porcentaje en la intervencion en el analisis, concertacidn y consulta entre la (Numero de asuntos estudiados o L ., 307 asuntos atendidos
. . e L, ., . o, - . o . , Eficacia-Gestion- . . de los 500 asuntos por
dependencias de la administracion publica del estado coordinacidn, concertacidn y consulta de estudios Consejeria Juridica y las unidades juridicas concluidos/Nuimero de asuntos Porcentaje por las unidades ) Constante | 14.6 | 21.4
.y . S . . Anual . ~ parte de las unidades
con la Consejeria Juridica. juridicos. de las dependencias y entidades de la turnados) juridicas (ANO 2017 ) uridicas
administracién publica. J
A SO1.- Coordinacidn. subervision v seeuimiento Se refiere a los asuntos juridico - (Asuntos juridicos contenciosos en los 100.00 alcanzar el 100%
L ’ p . Y S€8 s . g . contenciosos en los que se coording, que intervenga el Gobernador L ., 122 ASUNTOS JURIDICO de asuntos juridico-
procesal a los juicios, procedimientos y asuntos juridicos | Porcentaje de asuntos juridico-contenciosos en los que L, . . . Eficacia-Gestion- . .
. N ) ., , supervisé y dio seguimiento procesal a los atendidos / Asuntos juridico Porcentaje CONTENCIOSOS contenciosos en los que | Constante | 15.5 | 23
contenciosos donde se sefiale la intervencién del intervenga el Gobernador. R . ., . . Anual . .
. . juicios donde se sefiald la intervencidn del | contenciosos en los que intervenga el ATENDIDOS (ANO 2018) intervenga el
Ejecutivo. .
Gobernador. Gobernador canalizados) *100 Gobernador.

B SO1.- Actualizacién de la normativa juridica de las
dependencias de la administracién publica estatal.

Porcentaje de la normatividad juridica actualizada.

Normativa juridica de las dependencias de
la administracidn publica estudiada para
su actualizacién.

(Normativa juridica

actualizada/Normativa juridica
solicitada para su estudio) *100

Eficacia-Gestion-
Anual

Porcentaje

18 INICIATIVAS
PROMOVIDAS ANTE EL
H. CONGRESO DEL
ESTADO (ANO 2018)

100.00 obtener el 100%
de la normatividad
juridica

Ascendent
e

B S02.- Actualizacién, armonizacion, simplificacién,
evaluacién y archivo del orden juridico nacional y local.

Porcentaje de los ordenamientos juridicos locales
evaluados y actualizados.

Ordenamientos juridicos locales
estudiados por la Consejeria Juridica del
Poder Ejecutivo para su actualizacion.

(Ordenamientos juridicos

actualizados/Ordenamientos juridicos
solicitados para su estudio) *100

Eficacia-Gestion-
Anual

Porcentaje

6 ORDENAMIENTOS
JURIDICOS
ACTUALIZADOS (ANO
2018)

100.00 obtener el 100%
de los ordenamientos
juridicos locales
evaluados y actualizados.

Constante

B SO3.- Integracioén, seguimiento, implementacién y
evaluacion de la agenda legislativa del Poder Ejecutivo
del estado.

Porcentaje de los proyectos de agenda legislativa
atendidos.

Avance de los asuntos atendidos para la
agenda legislativa del Poder Ejecutivo del
estado.

(Numero de asuntos atendidos por la
Consejeria Juridica / Nimero de
asuntos de agenda legislativa

canalizados) *100

Eficacia-Gestion-
Anual

Porcentaje

3 ASUNTOS DE AGENDA
LEGISLATIVA ATENDIDOS
(ANO 2018 )

100.00 alcanzar el 100%
de los proyectos de
agenda legislativa
atendidos.

Ascendent
e




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

83-CONSEJERIA JURIDICA.
7 - VARIOS EJES
180000 - CONSEJERIA JURIDICA DEL PODER EJECUTIVO

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Actividades

Reporte v Semaforo Umbral Umbral Umbral
Unidad Presupuestal: DEL ESTADO. portey Verde | Amarillo Rojo
Tipo-Dimensién- | Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo 1po-bi ,I I . Linea Base Metas ,' T1 T2 |T3(T4| (+/)15% | (+/-)25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
100.00 obtener el 100%
, - . . . . - . 0 ASUNTOS DE de asuntos de caracter
C S01.- Atencidn y desahogo de los procedimientos Porcentaje de los asuntos de cardcter administrativo . . . (Procesos administrativos L ., . ) .
. . . o ., Procesos administrativos estudiados por ) .. . Eficacia-Gestion- . PROCEDIMIENTOS administrativo atendidos
administrativos en las que las leyes o los reglamentos le atendidos donde se requirid la intervencion del estudiados/Procesos administrativos Porcentaje Constante

asignen intervencidn al titular del Ejecutivo del estado.

Ejecutivo.

la Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo.

turnados para su estudio) *100

Anual

ADMINISTRATIVOS
ATENDIDOS (ANO 2018 )

donde se requirio la
intervencion del
Ejecutivo.

C S02.- Coordinacién de los convenios, contratos y

(Numero de contratos y convenios

110 ASUNTOS DE

100.00 observar el
100%de los asuntos de

demas instrumentos juridicos en el que consten Porcentaje de los instrumentos juridicos para su revision| Contratos y convenios estudiados por la estudiados/Numero de contratosy | Eficacia-Gestion- Porcentaie CONTRATOS Y caracter administrativo Constante
obligaciones que suscriba o vaya a suscribir el y formulacién. Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo. convenios turnados para su estudio) Anual : CONVENIOS ATENDIDOS atendidos donde se
Gobernador. *100 (ANO 2018) requirio la intervencion
del Ejecutivo.
Mide la parte proporcional de brigadas 100.00 obtener el 100%
D SO1.- Servicios de la Defensoria Publica del Estado en . . . . . P prop o 8 (NUmero de brigadas realizadas / Eficacia-Gestion- . 10 Brigadas realizadas , . ° | Ascendent
] . Porcentaje de brigadas realizadas en comunidades. realizadas por la Defensoria Publicaen las | . ) Porcentaje N en brigadas realizadas en
las comunidades colimenses. ) . Numero de brigadas programadas)*100 Trimestral (ANO 2018) . e
comunidades colimenses. comunidades.
100.00 observar que sea
Mide el avance en la iniciativa de Ley para Eficacia- al 100% en la expedicién
D S02.- Disefio e iniciativa para un instituto de la Porcentaje en la expedicion de la nueva Ley de ., . yPp , (Nimero de actividades realizadas/ . . 1 Actividad realizada ° P Ascendent
L L ] la creacion del Instituto de la Defensoria , . Estratégico- Porcentaje N de la nueva Ley de
Defensoria Publica. Defensoria Publica que lo contemplé. L Numero de actividades planeadas) *100 . (ANO 2018) L e
Publica Trimestral Defensoria Publica que lo
contemplé.
Mide la parte proporcional de procesos [(Numero de procesos penales atendidos 100.00 observar el 100%
D S03.- Defensa juridica en materia penal a los . . ! . P propord , p . (Nd i P P ! Eficacia-Gestién- . 7731 Procesos penales v ” | Ascendent
, , Porcentaje en los procesos penales atendidos. atendidos por la Defensoria Publica en /Numero de procesos penales . Porcentaje - de los procesos penales
imputados que no cuenten con defensor particular. ) . Trimestral (ANO 2018) ] e
materia Penal solicitados)*100 atendidos.
(Numero de Defensores Publicos
Mide la parte proporcional de Defensores | capacitados en el area Civil, Familiar, . ., . 90.00 verificar al 90% el
D S04.- Capacitacion a los defensores publicos de las Porcentaje en el nimero de defensores publicos - P p. P , .. . P . , Eficacia-Gestion- .| 25 Defensores Publicos . ° Ascendent
i . . - . . . . Publicos adscritos al area Civil, Familiar, Mercantil / Nimero de Defensores . Porcentaje . numero de defensores
areas civil, mercantil, familiar, agrario y administrativo. capacitados. . , . , .. o Trimestral (ANO 2018) s . e
Mercantil que se han capacitado. Publicos del area Civil, Familiar, publicos capacitados.
Mercantil en plantilla) *100
. . . . g 100.00 observar el 100%
. . . , Mide la parte proporcional de ciudadanos (Numero de asesorias juridicas . ., , - .
. L . , Porcentaje de ciudadanos que se les brindo asesoria L, L . ) . Eficacia-Gestion- .| 6409 Asesorias Juridicas | de ciudadanos que se les | Ascendent
D S05.- Servicios de asesoria juridica a la ciudadania. S . gue se les brind6 asesoria juridica por brindadas/ Nimero de solicitudes de . Porcentaje o , L
juridica por primera vez. ) L S Trimestral (ANO 2018) brindo asesoria juridica e
primera vez en la Defensoria Publica. asesoria juridica) *100 .
por primera vez.
Mide la parte proporcional de procesos | (Numero de procesos civiles, familiares, 4456 Procesos civiles 100.00 observar al 100%
D S06.- Representacion gratuita en las materias civil, Porcentaje de procesos judiciales civiles, familiares, judiciales atendidos por la Defensoria mercantiles atendidos/ Nimero de Eficacia-Gestion- Porcentaie | familiares mercantilés de los procesos judiciales | Ascendent
familiar, y/o mercantil a la ciudadania. mercantiles atendidos. Publica en materia Civil, Familiar y procesos civiles, familiar, mercantiles Trimestral . (AN(;I2018 ) civiles, familiares, e
Mercantil canalizados) * 100 mercantiles atendidos.
100.00 observar al 100%
todas las solicitudes de
., . . ., Porcentaje de las solicitudes de informacidn que los ) . . ., (Numero de solicitudes de informacion . ., 245 SOLICITUDES DE informacion que los
E SO1.- Atencidn a las solicitudes de informacién de la . . , . Numero de solicitudes de informacion . , - Eficacia-Gestion- . . )
Plataforma Nacional de Transparencia ciudadanos ingresen a través de la plataforma nacional atendidas atendidas / Nimero de solicitudes de Anual Porcentaje INFORMACION ciudadanos ingresen a | Constante | 57.3
P ' de transparencia. ' informacién turnadas)*100 ATENDIDAS (ANO 2018 ) | través de la plataforma
nacional de
transparencia.
(Numero de proyectos de acuerdos y 108 RESOLUCIONES 100.00 observar al 100%
E S02.- Coordinacion de las sesiones, elaboracion de los . .. . resoluciones aprobados por el comité / L EMITIDAS POR EL la elaboracion de los
. . Porcentaje en la elaboracion de los proyectos de Mide el numero de proyectos de acuerdos , Eficiencia- .
proyectos de acuerdos y resoluciones del Comité de acuerdos v resoluciones emitidos por el comité resoluciones emitidos por el comité Numero de proyectos de acuerdos y Gestidn-Anual Porcentaje COMITE DE proyectos de acuerdos y | Constante
Transparencia del Poder Ejecutivo del estado. ¥ P ' ¥ P resoluciones presentados ante el TRANSPARENCIA (ANO resoluciones emitidos
comité) *100 2018) por el comité.
e L L . . 213 ASUNTOS 100.00 verificar al 100%
F SO1.- Analisis, coordinacién, concertacion y consulta . . . . g (Numero de asuntos estudiados o . .
L, . o Porcentaje en los asuntos juridicos atendidos por las | Asuntos turnados a las unidades juridicas . i Eficacia-Gestion- . ATENDIDOS POR LAS todos os asuntos
entre la Consejeria y las unidades juridicas de las concluidos / Niumero de asuntos Porcentaje Constante

dependencias y entidades de la administracién publica.

unidades juridicas.

para su analisis y resolucion.

turnados) *100

Anual

UNIDADES JURIDICAS
(ANO 2018)

juridicos atendidos por
las unidades juridicas.

78.6
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Unidad Presupuestal: DEL ESTADO DE COLIMA. Semaforo Verde | Amarillo | Rojo
Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- N Linea Base Metas . T1| T2 (T3(T4( (+/)15% | (+/-)25% | (+) 25%
N Medida Indicador
Frecuencia
Refiere los resultados publicados por el
Contribuir a fortalecer el desarrollo humano del P : P . N "
) ) PNUD (Programa de las Naciones Unidas Eficacia- Resultados publicados
. Estado de Colima mediante la cobertura y . " . [, ‘o P :
Fin . L o Indice de Desarrollo Humano del estado de Colima para elDesarrollo) en este indicador Indice de Desarrollo Humano Estratégico- indice por el PNUD en este 0.00 No aplica Ascendente
permanencia de la poblacion de 15 a 17 afios en 5 . o -
una educacién media superior de calidad corresponde a a un Indice que interpreta el Anual indicador (ANO 2020 )
P . bienestar social (ANO 2017 )
Refiere a la matricula total de nivel medio . - " 5.00 Incrementar un
. . (Matricula total de las escuelas publicas de nivel . . )
superior, respecto de la poblacién 3 3 L. Eficacia- Cobertura de la cinco por ciento la
PPN . . o q . medio superior / la poblacién demandante L Tasa . ) )
Cobertura de educacién pdblica en media superior segun las pr A . - Estratégico- Educacion Media cobertura de educacion | Ascendente
- . ) ) segun las proyecciones oficiales del CONAPO, (Absoluto) ) o L )
oficiales del Consejo Nacional de Poblacion rango de edad 15-17 afios) * 100 Anual Superior (ANO 2020) publica en media
(CONAPO), rango de edad 15-17 afios € superior
Refiere al numero de planteles incorporados
al Padron de Calidad del Sistema Nacional de| (NUmero de planteles incorporados al padrén Eficacia 100.00 Alcanzar el cien
Porcentaje de planteles incorporados al padrén PC- Educacién Media Superior (PC-SINEMS), PC-SiNEMS / el total de planteles que cumplan Estratégico Tasa Planteles al padrén PC- | por ciento de planteles Ascendente
SINEMS respecto del total de planteles que cumplan | con los criterios para su ingreso al PC-SINEMS) * Anuil (Absoluto) | SINEMS (ANO 2020) | incorporados al padrén
e o " iteri i - 100. PC-SiNE
La poblacién de 15 a 17 afios del Estado de Colima conlos crlterlos.para suingreso al PC 0 C-SINEMS
. o : SINEMS.
Propésito supera limitaciones de cobertura, per y
calidad en educacion media superior. Refiere al nuevo ingreso a primer afio de
educacion media superior en el ciclo escolar
P (Matricula de primer ingreso de educacién Eficacia- Absorcion en el nivel | 8.00 Alcanzar el ocho por
. " " . . N, respecto de los egresados en el estado de X N " - Tasa X N o . "
Porcentaje de absorcion en educacion media superior . . ) media superior en el ciclo escolar N / Egresados | Estratégico- medio superior (ANO ciento de absorcién en | Ascendente
Colima de secundaria del ciclo escolar X " N (Absoluto) 9 X N
) ) . de secundaria en el ciclo anterior) * 100 Anual 2020) educacién media superior|
anterior para el que se registra la matricula
de primer ingreso
i G o . 47.00 Alcanzar el
Refiere al nimero de alumnos que . . N Eficiencia terminal en el .
. (Numero de alumnos que egresaron en el ciclo Eficacia- . ) ) cuarenta y siete por
N . o . . egresaron en el ciclo escolar N, respecto de . . L. Tasa nivel medio superior ) L
Eficiencia terminal en educacién media superior . N N escolar N/ Matricula de nuevo ingreso a Estratégico- < < ciento de eficiencia Ascendente
la matricula de nuevo ingreso a primero del . . (Absoluto) | (ANO 2018) (ANO 2019 . L,
) primero del ciclo escolar N-2, N-3 ) * 100 Anual terminal en educacién
ciclo escolar N-2, N-3. ) . )
media superior
Refiere al Nimero de alumnos inscritos en | (Nimero de alumnos inscritos en segundo afio - o . 75.00 Alcanzar el 75% de
. i : . " N ” " . Eficacia- retencién en el nivel . . N
Porcentaje de retencién en primer afio en educacién segundo afio de la generacion N, respecto de la generacién N / Nimero de alumnos . Tasa " . o~ retencién en primer afio
: ; . - ) . : . i Estratégico- medio superior (ANO - ) Ascendente
media superior del nimero de alumnos inscritos en primer | inscritos en primer afio de la generacién N) * Anual (Absoluto) 2020) en educacion media
A.- Alumnos de educacién media superior afio de la generacién N. 100 superior
atendidos. | |
Refiere al nimero de alumnos aprobados y (Numero de alumnos aprobados y alumnos - 69.00 Alcanzar el
- § . N ) . Eficacia- Alumnos aprobados al .
N ) s . . alumnos regularizados al final del ciclo regularizados al final del ciclo escolar N / L Tasa ) ) porcentaje esperado en
Porcentaje de aprobacion en educacion media superior . . X N N y Estratégico- final del ciclo escolar ) Ascendente
escolar N, respecto de la existencia de Existencia de alumnos al final del ciclo escolar (Absoluto) - la aprobacion de
y N Anual (ANO 2020) i . N
alumnos al final del ciclo escolar N N)* 100 educacién media superior|
Refiere al nimero de docentes frente a
rupo de nivel medio superior acreditados
gen ZI Programa de Formpaciun Docente de (Ntimero de docentes frente a grupo de nivel Docentes acreditados | 70.00 Alcanzar el 70% de
B.- Docentes y directivos acreditados, certificados | Porcentaje de docentes acreditados en PROFORDEMS o L 8 . N medio superior acreditados en PROFORDEMS o Calidad- Tasa por PROFORDEMS o su | docentes acreditados en
. Educacién Media Superior (PROFORDEMS) o . B . & Ascendente
y/o evaluados. equivalente . . equivalente) / (numero total de docentes frente t A 1 ( ) (ANO 2019) PROFORDEMS o
equivalente, sobre nimero total de . N N &~ .
. . agrupo en el nivel medio superior) * 100. (ANO 2020) equivalente
docentes frente a grupo en el nivel medio
superior.
100.00 Alcanzar el 100%
Componentes A
. . de programas educativos
(Numero de programas educativos " .
. . . . I . dictaminados
. . . . Porcentaje de programas educativos dic por .
Porcentaje de programas educativos dictaminados N X N N Calidad- Programas favorablemente por
. . . . ) dictaminados favorablemente por evaluador acreditado por Subsecretaria de L Tasa . . & .
C.- Programas educativos dictaminados. favorablemente por organismo evaluador acreditado ) ) L. N ) Estratégico- dictaminados (ANO organismo evaluador | Ascendente
. L . ) organismo evaluador acreditado por Educacién Media Superior / Total de programas (Absoluto) "
por Subsecretaria de Educacién Media Superior . L . N . - Anual 2020) acreditado por
Subsecretaria de Educacién Media Superior educativos en condiciones para ser .
dictaminados por COPEEMS) * 100 Subsecretaria de
Educacion Media
Superior
3 . PR 100.00 Alcanzar el 100%
Refiere al nimero de instituciones con . U - R
L (Numero de instituciones con Planes Instituciones con Planes de instituciones de
. . O . O " . . Planes Institucionales de Desarrollo en S " . . " R N
D.- Desempefio de funciones de instituciones de [ Porcentaje de instituciones de educacion media superior ) Institucionales de Desarrollo en operacion / Eficacia- Tasa Institucionales de educacién media superior|
" . N " e operacién, respecto del total de PR @ N i ” Ascendente
educacion media superior realizada. que operan Planes Institucionales de Desarrollo . i . . Total de instituciones de educacion media Gestién-Anual| (Absoluto) [Desarrollo en operacién que operan Planes
instituciones de educacion media superior ) o~ L
superior del estado) * 100 (ANO 2020) Institucionales de
del estado
Desarrollo
(Numero de planteles de nivel superior que se
E.- Infraestructura suficiente para la demanda de | Porcentaje de planteles que disponen de infraestructura Mide el porcentaje que atienden una encuentren por debajo de su capacidad maxima Eficacia- o 0.00 Sin meta
i ) e paraac e e plante es que disponen e el p Je que atienden una nren ) pack i " Porcentaje | 0 (ANO2019) Ascendente
nivel medio superior atendida suficiente nivel Superior matricula menor que su capacidad maxima. | en el afio N/ Total de planteles de Nivel Superior [ Gestion-Anual programada.

en el afio N)*100
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Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- N Linea Base Metas . T1| T2 (T3(T4( (+/)15% | (+/-)25% | (+) 25%
N Medida Indicador
Frecuencia
. o . Escuelas secundarias | 59.00 lograr el 59% de las
(Numero de escuelas de educacién secundaria . i
. o . S . L que recibieron escuelas de educacion
Porcentaje de escuelas de educacion secundaria que . N que recibieron informacion de la oferta . . ) . y
o . . . . . . " Describe el total de escuelas secundarias que ) . . . ) Calidad- informacién de la secundaria que reciben
A S01.- Promocion de la oferta educativa. reciben informacién de la oferta educativa disponible ! ) . . educativa disponible para el nivel medio 9 ) . . Ascendente
) . . reciben informacion de la oferta educativa ) . . Gestion-Anual oferta educativa de informacion de la oferta
para el nivel medio superior. superior / Total de escuelas secundarias del area . ) ) . . N
de influencia) * 100 nivel medio superior |educativa disponible para
(ARO 2020) el nivel medio superior.
Refiere al nimero de alumnos inscritos a . - " .
N L. . . . ) 3 ) 5 3 (Numero de alumnos inscritos a primer ingreso o Alumnos aceptados en [ 90.00 lograr el 90% de
" s . Porcentaje de aceptacion al nivel medio superior UDC primer ingreso al nivel medio superior, . . . . Eficacia- N . . - . .
A 02.- Evaluacion y seleccién de aspirantes. . ) al nivel medio superior / Total de aspirantes a ) Porcentaje en el Nivel Medio aceptacion al nivel medio [ Ascendente
NMS respecto del total de aspirantes a primer . . . . ) Gestién-Anual . & .
. . " N primer ingreso al nivel medio superior) * 100 Superior (ANO 2020) superior UDC NMS
ingreso al nivel medio superior
Refiere a la variacién entre la matricula
reportada en el afio N respecto de lo N . Variacion de la
L . " . _ 5 ( (Matricula total a la fecha de corte del ciclo . . o 1.00 alcanzar el 1%de la
R S . Tasa de variacion de la matricula de educacién media reportado el afio N-1, considerando la . N Eficacia- Tasade |matricula de educacion . .
A 03.- Inscripcion y reinscripcion de estudiantes. ) . ) escolar N - Matricula total del ciclo escolar N-1) o o . ) < matricula de educacién | Ascendente
superior matricula total a la fecha de corte del ciclo } ) Gestién-Anual| Variacién media superior (ANO ) )
. ) / (Matricula total del ciclo escolar N-1) ) * 100 media superior
escolar N y la matricula total del ciclo escolar 2019)
N-1
100.00 alcanzar al 100%
. . . Alumnos de educacion de estudiantes
Refiere al nimero de estudiantes . . . : : :
N . . - . L 3 (Numero de estudiantes incorporados en media superior incorporados en
Porcentaje de estudiantes incorporados en actividades incorporados en actividades curriculares, L . s - . . .
) o . . . o actividades curriculares, artisticas, culturales y Eficacia- N incorporados a actividades curriculares,
curriculares, artisticas, culturales y deportivas, como artisticas, culturales y deportivas en el afio . - . L, Porcentaje L e Ascendente
) o > deportivas en el afio N / Total de la matricula en | Gestion-Anual actividades culturales, artisticas, culturales y
estrategia de formacién integral N, respecto del total de la matricula en el N . . .
aFo N el afio N) * 100. curriculares, artisticas y deportivas, como
deportivas (ANO 2020 ) | estrategia de formacién
integral
Refiere al nimero de estudiantes becados
~ . N . (NUmero de estudiantes becados del afio N del o . 100.00 cumplir con el
N . del afio N del nivel medio superior, respecto | . . . . Eficacia- N Estudiantes becados .
” Porcentaje de estudiantes becados . R N nivel medio superior / Total de la matricula del ) Porcentaje < 100% de estudiantes | Ascendente
A 04.- Desarrollo de programas de atencion a del total de la matricula del nivel medio . ) . - Gestion-Anual (ANO 2020)
R N - nivel medio superior en el afio N) * 100 becados
estudiantes. superior en el afio N.
Refiere al nimero de alumnos en riesgo de . . . .
9 . ) (Namero de alumnos en riesgo de exclusion que Alumnos en riesgo de | 91.00 lograr que el 91%
exclusion que reciben tutoria y que logran " . . .
. . . ~ N 3 reciben tutoria y que logran permanecer en el . exclusién que de alumnos en riesgo de
Porcentaje de alumnos en riesgo de exclusién que permanecer en el afio N del nivel superior o . . . Eficacia- N . ) "
) N 3 . . N Ao N del nivel superior / NUmero de alumnos ) Porcentaje | permanecen en el nivel | exclusion que reciben | Ascendente
reciben tutoria y que logran la permanencia licenciatura, respecto del nimero de . . . - Gestién-Anual . . & .
. L ) del nivel superior en riesgo de exclusion en el medio superior (ANO tutoria y que logran la
alumnos del nivel superior licenciatura en o )
. - o afio N) * 100. 2020) permanencia
riesgo de exclusion en el afio N.
Refiere al nimero de alumnos que reciben | (Numero de alumnos que reciben orientacién Alumnos que reciben | 100.00 observar el 100%
Porcentaje de alumnos que reciben orientacion orientacion educativa y vocacional en el afio | educativa y vocacional en el afio N del nivel Eficacia- Porcentaje orientacion educativay | de alumnos que reciben Ascendente
educativa y vocacional N del nivel medio superior, respecto de la | medio superior / Total de la matricula del nivel |Gestién-Anual ) vocacional (ANO 2019) | orientacién educativa y
matricula del nivel medio superior del afio N. medio superior del afio N) * 100. (AR 2020) vocacional
Refiere al nimero de grupo-asignatura que 85.00 lograr un 85% de
. . . son atendidos por docentes acreditados en (Numero de grupo-asignatura que son Docentes acreditados cobertura de grupo-
N, Porcentaje de cobertura de grupo-asignatura atendidos . . . " . .
B SO1.- Acreditacion de docentes en PROFORDEMS or docentes acreditados en PROFORDEMS o el Programa de Formacion Docente de atendidos por docentes acreditados en Calidad- porcentaje | P°" PROFORDEMS o su | asignatura atendidos por Ascendente
o equivalente. P equivalente Educacién Media Superior (PROFORDEMS) o | PROFORDEMS o equivalente / Total de grupo- | Gestién-Anual ) equivalente (ANO 2020 | docentes acreditados en
q equivalente, respecto del total de grupo- asignatura de nivel medio superior) * 100. ) PROFORDEMS o
asignatura de nivel medio superior. equivalente
Refiere al nimero de docentes de nivel
medio superior certificados en el Programa
de Certificacion Docente del Nivel Medio (Numero de docentes de nivel medio superior
Superior (CERTIDEMS) o equivalente, certificados en CERTIDEMS o equivalente . Docentes acreditados | 65.00 lograr un 65% de
Porcentaje de docentes certificados en CERTIDEMS o perior (CE Joeq ’ o e/ | Calidad- ) p grar un 5%
equivalente respecto del nimero total de docentes de numero total de docentes de nivel medio Gestién-Anual Porcentaje | por CERTIDERMS (ANO | docentes certificados en | Ascendente
q nivel medio superior acreditados por el superior acreditados por el PROFORDEMS o 2020) CERTIDEMS o equivalente
Programa de Formacion Docente de equivalente) * 100.
B S02.- Certificacién de docentes en CERTIDEMS o Educacién Media Superior (PROFORDEMS) o
equivalente. equivalente.
Refiere al nimero de grupo-asignatura que
. o " . 70.00 lograr el 70% de
son atendidos por docentes certificados por (Numero de grupo-asignatura que son . .
Porcentaje de grupo-asignatura atendidos por docentes | el Programa de Certificacién Docente del atendidos por docentes certificados en Calidad: Docentes acreditados grupo-asignatura
Je e &rupo-asie 8 € g Porcentaje | por CERTIDERMS (ARIO | atendidos por docentes | Ascendente

certificados en CERTIDEMS o equivalente

Nivel Medio Superior (CERTIDEMS) o
equivalente, respecto del total de grupos-
asignatura de nivel medio superior.

CERTIDEMS o equivalente / Total de grupos-
asignatura de nivel medio superior) * 100.

Gestion-Anual

2020)

certificados en
CERTIDEMS o equivalente
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Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- N Linea Base Metas . T1| T2 (T3(T4( (+/)15% | (+/-)25% | (+) 25%
N Medida Indicador
Frecuencia
Refiere al nimero de grupo-asignatura que (Ndmero de grupo-asignatura que son Grupos asignatura
Porcentaje de grupo-asignatura atendidos por docentes [  son atendidos por docentes idéneos de atendidos por docentes idoneos de acuerdo al Calidad atendidos por docentes 0.0 sin meta
evaluados idéneos de acuerdo al Servicio Profesional acuerdo al Servicio Profesional Docente o Servicio Profesional Docente o equivalente / Gestién-Anual Porcentaje | idéneos por el SPD o su .ro ramada Ascendente
Docente o equivalente equivalente respecto del total de grupo- Total de grupo-asignatura de nivel medio equivalente (ANO 2020 prog
i P asignatura de nivel medio superior. superior) * 100.
B 03.- Evaluacion de docentes y directivos en el 8 P P ) )
Servicio Profesional Docente o equivalente. ) . o B o
Refiere al nimero de docentes y directivos | (Nimero de docentes y directivos idéneos de
idéneos de acuerdo al Servicio Profesional acuerdo al Servicio Profesional Docente o
Porcentaje de docentes y directivos idéneos de acuerdo . . M Calidad- N Docentes y directivos 0.00 sin meta
L N R Docente o equivalente, respecto del total de| equivalente / Total de docentes y directivos ” Porcentaje | o Ascendente
al Servicio Profesional Docente o equivalente A I - . Gestion-Anual idéneos (ANO 2020 ) programada
docentes y directivos enel en el Servicio P Docente) *
Servicio Profesional Docente. 100
" . N . " Docentes capacitados
Refiere al nimero de docentes capacitados (Numero de docentes capacitados en en competencias 68.00 lograr el 68% de
o Porcentaje de docentes dos en en docentes y disciplinarias en docentes y di: ias en el afio Eficacia- N P docentes capacitados en
B 04.- Capacitacion de profesores. AT N . . . . i Porcentaje docentes y - Ascendente
docentes y disciplinarias el afio N, respecto del numero total de N / Numero total de docentes del nivel medio | Gestion-Anual disciplinarias (ANO competencias docentes y
docentes del nivel medio superior del afio N. superior del afio N) * 100. P 2020) disciplinarias
100.00 alcanzar el 100%
de la matricula en
Refiere a la matricula de nivel medio . . . . . programas dictaminados
N . . . 3 . . (Matricula de nivel medio superior en Matricula en programas
Porcentaje de la matricula en programas dictaminados superior en programas dictaminados . . " " . favorablemente por
5 N ) programas dictaminados favorablemente por Calidad- N dictaminados 3
C01.- Dictaminacién de programas. favor por Of acreditado favorablemente por COPEEMS o . . ) Porcentaje Organismo evaluador | Ascendente
or la subsecretaria de Educacion Media Superior equivalente, respecto del total de la COPEEMS o equivalente / Total de la matricula | Gestion-Anual favorablemente por acreditado por la
P P quivalente, resped en el ciclo escolar N) * 100 COPEEMS (ANO 2020) P
matricula en el ciclo escolar N. subsecretaria de
Educacién Media
Superior
Espacios educativos del | 100.00 verificar al 100%
Refiere al nimero de espacios educativos . . . . . nivel medio superior los espacios educativos
. . . y (Numero de espacios educativos del nivel medio " . . )
N . . . . del nivel medio superior que reciben ) . . que reciben del nivel medio superior
. . . . Porcentaje de espacios educativos del nivel medio . . . o superior que reciben mantenimiento y/o - - "
C02.- Mantenimiento y equipamiento de espacios A i - L mantenimiento y/o equipamiento en el afio RO . ! Eficacia- 5 mantenimiento y/o que reciben
) superior que reciben mantenimiento y/o equipamiento . . equipamiento en el afio N / Total de espacios ) Porcentaje . . Ascendente
educativos. . o N, respecto del total de espacios educativos N o Gestion-Anual para y/o
para garantizar su operatividad . educativos programados para mantenimiento X N
programados para mantenimiento y/o N B o garantizar su equipamiento para
. . o y/o equipamiento en el afio N) * 100 L o _
equipamiento en el afio N. operatividad (ANO garantizar su
2020) operatividad
. Planteles del NMS que
Refiere al numero de planteles que ) ' * NMSGUE | 100,00 observar el 100%
" . . (NUmero de planteles que atendieron atendieron
” . . . " atendieron recomendaciones de organismos N " " N de los planteles del NMS
C03.- Atencidn a recomendaciones de organismos Porcentaje de planteles del NMS que atendieron . recomendaciones de organismos evaluadores Calidad- N recomendaciones de .
5 ) evaluadores (OE) en el afio N, respecto del . " L. Porcentaje ) que atendieron Ascendente
evaluadores. recomendaciones de organismos evaluadores e en el afio N/ Total de planteles que recibieron |Gestion-Anual .
total de planteles que recibieron y o < r de
) _ recomendaciones de OE en el afio N) * 100 evaluadores (ANO 2020 5
recomendaciones de OE en el afio N ) organismos evaluadores
N . (Namero de planes y/o programas de desarrollo Planes y/o programas | 100.00 observar el 100%
N Refiere al nimero de planes y/o programas P N - .
Porcentaje de planes y/o programas de desarrollo o A o mejora implementados en el afio N/ Total de |  Eficacia- .| de desarrollo o mejora | de planes y/o programas
P de desarrollo o mejora implementados . ) Porcentaje | . N Ascendente
mejora implementados respecto alos programados planes y/o programas de desarrollo o mejora | Gestion-Anual implementados en el de desarrollo o mejora
" " e *100. i No 202 i
D 01.- Planeacién y conduccion de la politica programados) * 100. afio (ANO 2020) implementados
educativa en el nivel medio superior. Refi Ini d i (NG d i "
efiere al nimero de programas operativos imero de programas operativos anuales
. . . prog p_ . prog o P . - Programas operativos | 100.00 alcanzar el 100%
Porcentaje de programas operativos anuales anuales implementados en el afio N, implementados en el afiol N/ Namero total de Eficacia- . N R
. . . N ) Porcentaje |anuales implementados| de programas operativos | Ascendente
implementados respecto del nimero total de programas | programas operativos programados para el afio | Gestion-Anual " o )
. o en el afio (ANO 2020) | anuales implementados
operativos programados para el afio N. N) * 100
Refiere al nimero de evaluaciones de . . ~ . .
o y e (Numero de evaluaciones de desempefio Evaluaciones de 100.00 verificar al 100%
N . ~ . desempefio realizadas en el afio fiscal N, ) e . - N " .
) . Porcentaje de evaluaciones de desempefio realizadas en . ¥ realizadas en el afio fiscal N/ Nimero total de Eficacia- .| desempefio realizadas las evaluaciones de
D 02.- Evaluacion de desempefio. . ) respecto del nimero total de evaluaciones . . ) Porcentaje ) ) & N . Ascendente
media superior N e evaluaciones de desempefio programadas en el | Gestion-Anual en media superior (ANO| desempefio realizadas en
de desempefio programadas en el afio fiscal o . .
afio fiscal N) * 100 2020) media superior
Numero de planteles de nivel superior con
¢ : ° " - p. 0% Planteles con
N espacios educativos y administrativos con N N
" . . . . . Del total de planteles que requieren o, . o . espacios educativos y .
E 01.- Construccién de espacios educativos y Porcentaje de planteles con espacios educativos y o . ampliacion autorizados en el afio de su Eficacia- N o . . 0.00 Sin meta
. ) ) . ) - ) ) 3 . ampliacion, el porcentaje que cuenta con . ) . . ) Porcentaje |administrativos de nivel Ascendente
administrativos de nivel medio superior administrativos de Nivel superior con ampliacion o ejecucion/ Total de planteles de nivel superior |Gestidn-Anual . . programada
obras de ampliacién. Le requieren ampliacién de espacios medio superior con
querequ phiacion de esp ampliacion (ANO 2019 )
educativos y administrativos) *100
Numero de planteles de nivel superior con
(Rimero de plan Ve upe 0% Planteles con
. espacios educativos y administrativos con . .
- . . N . . Del total de planteles que requieren o B ~ . espacios educativos y .
E 02.- Ampliacién de espacios educativos y Porcentaje de planteles con espacios educativos y o . ampliacién autorizados en el afio de su Eficacia- N L . . 0.00 Sin meta
™ ) ) ) ) - ) N 5 o ampliacién, el porcentaje que cuenta con N L . . ) Porcentaje administrativos de nivel Ascendente
administrativos de nivel medio superior administrativos de Nivel superior con ampliacion ejecucion/ Total de planteles de nivel superior |Gestion-Anual programada

obras de ampliacién.

que requieren ampliacién de espacios
educativos y administrativos) *100

medio superior con
ampliacién (ANO 2019)




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

84-EDUCACION MEDIA SUPERIOR CONALEP.
2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA
41517 - COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Reporte y Umbral [ Umbral
Unidad Presupuestal: DEL ESTADO DE COLIMA. Semaforo Amarillo |  Rojo
Tipo-
. N g < . o P Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- Linea Base Metas T1|T2(T3 (+/-)25% | (+) 25%
Frecuencia
Numero de planteles de nivel superior con
(Rimero de plan e upe 0% Planteles con
i - " . espacios educativos y administrativos con . .
E 03.- Adecuacion y/o mantenimiento de espacios . . . Del total de planteles que requieren - N - - espacios educativos y .
. - ) . y Porcentaje de planteles con espacios educativos y ) . ampliacion autorizados en el afio de su Eficacia- L . . 0.00 Sin meta
educativos y administrativos de nivel medio - ) N 5 o ampliacion, el porcentaje que cuenta con N . . . ) administrativos de nivel Ascendente
) administrativos de Nivel superior con ampliacién . ejecucion/ Total de planteles de nivel superior |Gestion-Anual . . programada
superior obras de ampliacion. e requieren ampliacién de espacios medio superior con
g N . pv B . P ampliacién (ANO 2019 )
educativos y administrativos) *100
Del total de planteles que requieren Total de planteles de Nivel Superior que reciben 100.00 lograr que el
E 04.- Adquisicion de equipamiento para el N " P . I p. q q e ( - .p . . P o q L erar
. . . . Porcentaje de planteles que reciben mobiliario y equipo | mobiliario y equipo propio del edificio, el | mobiliario y equipo propio del edificio/Total de Eficacia- o 100% de planteles tengan
adecuado funcionamiento de espacios educativos y . I . . I . . . " . 0(ANO 2019) I . Ascendente
- . . ) ) propio del edificio porcentaje que recibe mobiliario y equipo planteles de Nivel Superior que reciben Gestién-Anual mobiliario y equipo
administrativos de nivel medio superior . e I . . L .
propio del edificio mobiliario y equipo propio del edificio)*100 propio
66.00 llegar al 66% de
planteles con proyectos
N N . Del total de planteles con necesidades de . . ejecutivos elaborados
s N . Porcentaje de planteles con proyectos ejecutivos L . ) (Numero de planteles de Nivel Superior con -
E 05.- Elaboracién de proyectos ejecutivos para la - L construccion, ampliacion, adecuacion, . . N para la construccion,
. s ) N elaborados para la construccion, ampliacién, - . . proyectos ejecutivos elaborados para la Eficacia- & s
viabilidad de la construccién de espacios educativos - N . mantenimiento y equipamiento, el . o L ) 0(ANO 2019) ampliacion, Ascendente
- . . . ) mantenimiento y equipamiento de planteles de construccion, % tion-Anual
y administrativos de nivel medio superior

educacion superior.

porcentaje que cuentan con proyectos
ejecutivos elaborados en el afio N

equipamiento de su infraestructura

mantenimiento y
equipamiento de
planteles de educacién
superior




Denominacion del Pp:

Eje de la Politica Publica (PED):

85-RADIO Y TELEVISION.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

4 - TRANSVERSAL I.- COLIMA CON UN GOBIERNO MODERNO, EFECTIVO Y TRANSPARENTE

Unidad Presupuestal: 41510 - INSTITUTO COLIMENSE DE RADIO Y TELEVISION. Umbral Umbral Umbral
Verde Amarillo Rojo
Tipo-Dimensién- Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P ) ) Linea Base ) T1 4| (+/-)15% | (+/-)25% | (+) 25%
Frecuencia Medida Indicador
Contribuir aumentar la calidad de
vida de los habitantes en Colima Porcentaje de horas de . . 17,520 nimero de horas de
N N N L, Es el conjunto de horas de (nimero de horas - L .
. mediante un contenido de radioy| transmisién de programas L, . Eficacia-Estratégico- .| programacion que el ICRTV
Fin o N B N ) " transmisién de programas que transmitidas/total de horas 3 Porcentaje B Constante
television que incrementa el nivel | informativos, educativos y/o . Trimestral transmite en el estado.
N N el ICRTV ofrece en el Estado. | programadas a transmitir) *100 o
cultural, educativo, se informan y culturales. (ANO 2017)
fortalecen sus valores.
El Estado de Colima cuenta con un
contenido de radio y television Porcentaie de horas de radio Se refiere a las horas (nimero de horas Eficacia-Estratégico 17,520 NUMERO DE HORAS
) . . I L " L 1 1a-| 1CO- .
Propésito que incrementa el nivel cultural, telev:sién transmitidas transmitidas de radio y transmitidas/total de horas Trimestra\g Porcentaje | QUE EL ICRTV TRANSMITE Constante
educativo, se informan y ¥ television programadas a transmitir)*100 EN EL ESTADO. (ANO 2019 )
fortalecen sus valores.
A.- Programacion de calidad
N 8! . Se refiere a las horas de (ndmero de horas de 17520 NUMERO DE HORAS
acreditada para el gusto de la porcentaje de horas de N o . . . L
Componentes | gente de lo que acontece en el programas de radio y programas de radio y television | programas de radio y television|  Eficacia-Estratégico- Porcentaje DE PROGRAMACION QUE EL Constante
p B N N " - transmitidas por el ICRTV en el transmitidas/total de horas Trimestral ICRTV TRANSMITE EN EL
Estado y el pais, mediante la radio television transmitidas ) . o
s Estado de Colima programadas a transmitir)*100 ESTADO. (ANO 2019)
y la televisién.
A SO1.- Modernizacion y
mantenimiento del equipamiento . . L. Se refiere a la adquisicion y/o
) Porcentaje de instalacion de R . I
para completar la conversién de la modernizacién de equipo para (municipios - .
L - L . antenas receptoras y - . Eficacia-Gestion- . 1 antena receptoray o -
transmision analdgica a digital, asi W . la cobertura de espectro beneficiados/municipios N Porcentaje N o transmision analdgica a | Ascendente
renovacion del equipo de o Trimestral transmisor. (ANO 2017 )
como el aumento del espectro . o radioeléctrico, en todos los proyectados) *100
. P . produccion y transmision. L
radio eléctrico para cubrir al 100% municipios del estado.
el Estado de Colima.
A S02.- Produccion, transmision, e
ividad informacién de programas, asi porcentaje de produccién 17,520 es el conjunto de
Actividades como la contratacion de los transmijsién :e horas de ¥ Es el conjunto de horas de (nimero de horas Eficacia-Gestion horas de transmision de 100.00 Alcanzar 17,520
derechos de transmisién de . transmisién de programas que transmitidas/total de horas . Porcentaje | programas que el ICRTV horas de transmision de | Constante
X ) programas educativos y . - Trimestral o
programas de radio y television y culturales el icrtv ofrece en el estado. | programadas a transmitir) ¥100 ofrece en el estado. (ANO
la colaboracién para su . 2018)
produccion.
Porcentaje del desempefio de|  Es el porcentaje de recurso (cantidad de recurso
" . P P P P " - . 17,133,409.28 Presupuesto
" . funciones del Instituto econdmico ejercido en econdmico ejercido / cantidad Eficacia-Gestion- . ) o I N
A S03.- Desempefio de Funciones. Porcentaje | servicios personales (ANO |econémico autorizado por| Ascendente

Colimense de Radio y
Television.

concepto de pago de servicios
personales.

de recurso econémico
autorizado) * 100

Trimestral

2017)




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

90-PREVENCION Y ATENCION A LA VIOLENCIA (CEPAVI).
5 - TRANSVERSAL II.- COLIMA POR LA IGUALDAD

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

41512 - CONSEJO ESTATAL PARA LA PREVENCION Y ATENCION A LA VIOLENCIA FAMILIAR

Reporte y Seméforo Umbral | Umbral [ Umbral
Verde Amarillo Rojo
Tipo-Dimensién- | Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Célculo P ) N Linea Base Metas . T4| (+/-15% | (+/)25% | (+)25%
Frecuencia Medida Indicador
Contribuir a desarrollar el respeto a los derechos Se refiere a las atenciones de servicios de orientacion, . . . 5 . 7665 Atenciones 100.00 Atender al
. . . . ) L ) o ) (atenciones brindadas en materia de violencia| __. . - . .
. humanos mediante la atencion a personas Porcentaje de atenciones en materia de [ asesoria juridica, terapias y canalizaciones mediante I N - | Eficacia-Estratégico: .| brindadas en materia de 100% de las
Fin ) ) " ) ) " ) ) . familiar/atenciones programadas en materia ) Porcentaje ) . " o Ascendente
receptoras y generadoras de violencia familiar en violencia familiar. entrevistas, talleres, sesiones, charlas y conferencias, N N - Trimestral violencia familiar (ANO Personas que lo
) N . I~ de violencia familiar)*100 -
el Estado. relacionadas con la violencia familiar. 2019) soliciten
Las personas en situacion de violencia familiar
recipben del CEPAVI la atencion metodoldgica (personas en situacién de violencia familiar 100.00 Atender el
- - N, 8 Porcentaje de personas en situacion de Personas atendidas en CEPAVI respecto a las P . 3 L . .| Eficacia-Estratégico: .| 4200 Personas atendidas 100% de las
Propdsito especializada para su erradicacién o en su caso ) ) I " atendidas / personas en situacion de violencia . Porcentaje o Ascendente
. . L violencia familiar atendidas programadas . Trimestral (ANO 2019) personas que lo
para impulsar la procuracion de la sancién por la que solicitan apoyo) * 100 soliciten
violencia.
100.00 Realizar el
A.- Cobertura de atencién a personas receptorasy | Porcentaje de actividades de atencién Mide el porcentaje de actividades realizadas en sus . . . L L. . .
) 5 o L L L, . ) (actividades realizadas / actividades Eficacia-Gestion- .| 79 Actividades realizadas 100% de las
Componentes generadoras de violencia familiar en el Estado prevencion y procuracion de la sancién | diferentes modalidades (grupos de autoayuda, grupos . Porcentaje o L Ascendente
. y L, . programadas) * 100 Trimestral (ANO 2019 ) actividades
mantenida. realizadas. de reflexion, conferencias y talleres).
programadas
" 100.00 Cubrir el
. P L . . N . . . N . . . - M 2756 Personas atendidas
A S01.- Actividades de sensibilizacion, capacitacién, | Porcentaje de atenciones en materia de [ Mide el porcentaje de personas atendidas en materiade| (Nimero personas atendidas/ nimero de Eficacia-Gestion- Porcentale en actividades de 100% de las Ascendente
investigacion y difusion. prevencion realizadas prevencion de la violencia familiar personas programadas) * 100 Trimestral ) AR atenciones
prevencién (ANO 2019)
programadas
. : . " : " 5512 Atenciones 100.00 Cubrir el
" Porcentaje de atenciones a personas Mide el porcentaje de atenciones en sus diferentes . o S s .
A S02.- Atencidn a personas receptoras de ) N " . . " P ( /A Eficacia-Gest N brindadas a personas 100% de las
. . " receptoras de violencia familiar modalidades ( primer contacto, emocional, juridica y . Porcentaje . ) ) Ascendente
violencia familiar. y Programadas) * 100 Trimestral receptoras de violencia atenciones
realizadas Grupos de Autoayuda) " -
familiar (ANO 2019 ) programadas
100.00 Cubrir el
" Porcentaje de atenciones a personas Mide el porcentaje de atenciones a hombres en sus . . - " 2205 Personas
A S03.- Atencion a personas generadoras de 3 . i~ ) ) ) ) (atenciones otorgadas/ atenciones Eficacia-Gestion- . ) . 100% de las
- . . . generadoras de violencia familiar diferentes modalidades (primer contacto, emocional, X Porcentaje | generadoras de violencia y Ascendente
Actividades violencia familiar 5 PR ) . programadas)* 100 Trimestral " & atenciones
realizadas juridica y grupos de reflexién masculina) familiar (ANO 2019 )
programadas
A S04.- Fortalecimiento de las redes . o . 100.00 Firmar el
. o . L. N . . Convenios de colaboracién para el fortalecimiento de las . L . L L. —
interinstitucionales de prevencién y atencion a Porcentaje de firma de convenios de RN " L. (Namero de convenios firmados/ Nimero de | Eficacia-Gestion- .| 30 Convenios firmados 100% de los
i N A redes interinstitucionales de prevencién y atencién a i Porcentaje o N Ascendente
personas receptoras y generadoras de violencia colaboracién interinstitucional . ) " convenios programados)*100 Anual (ANO 2019) convenios de
" personas receptoras y generadoras de violencia familiar. .
familiar. colaboracién
(Recursos econémicos ejercidos por concepto 100.00 Ejercer el
Porcentaje de recursos econémicos Valor porcentual de recursos econdmicos ejercidos por de pago de desempefio de funciones del 100% de los recursos
. ) oreenta) P " jercicos Pag peno Eficacia-Gestién- | 4,467,206.00 Recursos | 1%
A 05.- Desempefio de funciones. ejercidos por concepto de pago de concepto de pago de desempefio de funciones del CEPAVI/Recursos econdmicos programados Porcentaje asignados al CEPAVI [ Constante

desempefio de funciones del CEPAVI.

CEPAVIL.

por concepto de pago de desempefio de
funciones del CEPAVI)*100.

Anual

Financieros (ANO 2019)

para el desempefio
de sus funciones
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