PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

02-SALUD.
1- BIENESTAR PARA TODAS Y TODOS
070000 - SECRETARIA DE SALUD.

Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

Unidad Presupuestal: Reporte y Semaforo

Tipo-
. - . . . L. Unidad de . Sentido del Umbral )
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas ) T4 m _ra Umbral Rojo
) Medida Indicador Amarillo
Frecuencia
Numero promedio de afios que un recién nacido podra s Entre 69 al lgual o
vivir si las tendencias de mortalidad por sexo y grupo Eficacia- Tasa 75.6 Tasa de 75.60 Mantener en Entre 85 al 84 : 68
Tasa de esperanza de Vida. ) P K Y 8Iup Tabla_mortalidad_CONAPO Estratégico- esperanza de vida un 75.6 la Tasa Ascendente ntre85a menor
de edad de la poblacién de pertenencia no se Anual (Absoluto) (ANO 2021) esperanza de vida 115 Entre 116 al | Mayor que
Contribuir a la calidad de vida de la poblacién modifican. P ) 131 132
mediante el otorgamiento de atencion integral , ) ) ) Eficacia- 8.28 Tasa general |7.28 Disminuira 7.28 Entre69al | lgualo
. . . . . . Numero de muertes en el Estado por cualquier causa (Numero total de defunciones / L. Tasa X Entre 85 al 84 menor 68
. con calidad y calidez, brindando servicio médico y Tasa general de mortalidad. L, L, Estratégico- de mortalidad. la Tasa general de [ Descendente
Fin . . - respecto a la poblacion total. Poblacién total) *1000. (Absoluto) o ) 115 Entre 116 al | Mayor que
medicamentos a los diferentes grupos etarios, Anual (ANO 2020) mortalidad 131 132
con acciones de salud dirigidas a las personas y a b ed end | 10611 P 100.00 L
- orcentaje de partos que se atienden por persona artos .00 Lograr un
la comunidad. . . ’ L ! ,p q - ) por (NUmero de partos atendidos en Eficacia- ) g Entre 69 al lgual o
Porcentaje de partos atendidos en unidades | médico de hospitales publicos y privados con respecto R . L. . atendidos en 99.8% de partos Entre 85 al 84 menor 68
- . X o unidades médicas / Total de Estratégico- | Porcentaje . . R Ascendente
médicas. al total de nacimientos en la Entidad en el afio nacimientos ocurridos en el afio) * 100 Anual unidades médicas atendidos en 115 Entre 116 al | Mayor que
calendario. (ANO 2022) unidades médicas. 131 132
677 Tasa de 677.00 Alcanzar una
médicos generales tasa del 1.96 de
Numero de médicos generales especialistas en | médicos generales
Tasa Médicos generales y especialistas por ) L - ( o & ¥ Eficacia- yesp ,g, Y Entre 69 al lgual o
R R L, Numero de Médicos generales y especialistas por cada especialistas en contacto con el L. Tasa contacto con el especialistas en Entre 85 al 84 menor 68
cada mil habitantes (polucién no . ) » . A L L Estratégico- R Ascendente
: mil habitantes en la poblacién no derechohabiente. | paciente en instituciones publicas de (Absoluto) paciente en contacto con el 115 Entre 116 al | Mayor que
derechohabiente) » . Anual R ) 131 132
Salud / Poblacién total) * 1000 instituciones paciente en
publicas de salud. [instituciones publicas
(ANO 2022) de salud.
L. La poblacién de colima recibe servicios de salud
Propdsito . - 62.00 Alcanzar un
adecuados, accesibles, oportunos y suficientes. . X . X . L Entre 69 al lgual o
Porcentaje de consultas de primera vez de Porcentaje de consultas de primera vez de personas | (Consultas de primera vez de personas Eficacia- 173,532 Consultas | 62% de consultas de g
. . . . . . . L. PN . . . PN P . . . Entre 85 al 84 menor 68
personas sin derechohabiencia en relacién ala| sin derechohabiencia en relacién a la poblacién sin sin derechohabiencia/ poblacién sin Estratégico- | Porcentaje de primera vez primera vez de Ascendente 115 Entre 116 al | Mayor que
poblacidn sin derechohabiencia total. derechohabiencia total. derechohabiencia total) *100 Anual (ANO 2018) personas con 131 132
derechohabiencia.
0.00 Lograr el 60.2%
Tasa de personas que respondieron que recibieron su | (Valor de surtimiento de recetas de 60.2 % Surtimiento | del surtimiento de Entre 69 al lgual o
Tasa de variacion de surtimiento de recetas de | receta surtida completa en la encuesta de INDICAS | primera vez en el afio actual / Valor de Eficacia- Tasa de de receta por recetas de primera Ascendente Entre 85 al 84 menor 68
primera vez. respecto al total de personas que respondieron la surtimiento de recetas de primera vez | Gestién-Anual | Variacién | primeravez (ANO | vez del total de los 115 Entre 116 al | Mayor que
encuesta INDICAS. en el afio anterior)-1) *100 2021) pacientes que lo 131 132
soliciten.
Numero de muertes maternas de
. ’ ’ ’ . . (4 : ) - . - 41.9 Mortalidad | 0.00 Lograr un 29.5 Entre 69 al lgual o
Razén de mortalidad materna en mujeres sin | Numero de muertes maternas respecto al numero de | mujeres sin seguridad social / Namero Eficacia- Tasa de o~ Entre 85 al 84 menor 68
. ) . . - ) ) o materna (ANO en latasa de Descendente
seguridad social. nacidos vivos. de nacimientos de madres sin Gestién-Anual [ Variacién 2021) mortalidad materna 115 Entre 116 al | Mayor que
seguridad social) ¥100,000 habitantes. : 131 132
A.- Prevencidn y promocidn de la salud 3 i
acreditada (Numero de comunidades con rango
’ . . Porcentaje de comunidades con rango de poblacién de [ de poblacién de 500 a 2500 habitantes . .
Porcentaje de comunidades con rango de ! ) angocep pob. - 10 Comunidades | 100.00 Certificar el Entre69al | lgualo
L ) 500 a 2500 habitantes que contintian en proceso de certificadas como promotoras de la Eficacia- . » -~ Entre 85 al 84 menor 68
poblacién de 500 a 2500 habitantes. e K K L, Porcentaje | certificadas. (ANO 100% de Ascendente
. certificacion como comunidades saludables respecto a salud / Total de comunidades con Gestion-Anual i 115 Entre 116 al [ Mayor que
certificadas como promotoras de la salud. ) 2020) comunidades. 131 132
las programadas. rango de poblacién de 500 a 2500
habitantes) *100
(Numero de casos nuevos de 134 Incidencia por | 134.00 Disminuir a
Tasa de incidencia de tuberculosis pulmonar en ., ) i ) tuberculosis pulmonar en poblacién de L tuberculosis por 23.78% la tasa Entre 69 al lgual o
., N ) ) Tasa de curacion de pacientes diagnosticados con ~ , ., . Eficacia- Tasa . o R Entre 85 al 84 menor 68
poblacién de 15 afios o mas por cada 100 mil A 15 afios 0 mas / Poblacién de 15 afios o L, cada 100 mil incidencia de Descendente
K tuberculosis pulmonar ) ) Gestion-Anual | (Absoluto) . o R 115 Entre 116 al [ Mayor que
habitantes. mas del Estado de Colima) X 100,000 habitantes. (ANO [ tuberculosis por cada 131 132
B.- Enfermedades transmisibles controladas. habitantes. 2021) mil habitantes.




Tipo-

Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas )
A Medida Indicador
Frecuencia
, - . 6.99 Tasa de 6.80 Disminuir a un
(Numero de defunciones por cancer de o .
X ) . ; , , Eficacia- Tasa mortalidad por 6.8 la tasa de
Tasa de mortalidad por cancer de mama. Tasa de mortalidad por cancer de mama. mama / Total de poblacién femenina) * ., , R Descendente
100,000 Gestion-Anual | (Absoluto) [ Cancer de mama defunciones por
! (ANO 2021) céncer de mama.
, . 100.00 Alcanzar el
(Numero de establecimientos que 100% de
. . Porcentaje de unidades médicas y administrativas de | cumplen los requerimientos minimos ,0 A
Porcentaje de establecimientos que cumplen L X . . . ) 111 establecimientos
) L - . o L. K los Servicios de Salud que se determina el nivel de de calidad / total de establecimientos Calidad- . .
C.- Calidad en la atencién médica brindada. los requerimientos minimos de calidad para la . -, ) . L X L, Porcentaje | Establecimientos programados para | Ascendente
L, . cumplimiento del modelo de Gestion de Calidad en de atencidn médica susceptibles de | Gestion-Anual - X
prestacion de servicios de salud. L, R (ANO 2021) cumplir los
Salud. acreditacidn pertenecientes a los requerimientos
Servicios Estatales de Salud) * 100 , q K
minimos de calidad
100.00 Realizar el
Componentes . .
(NUmero de determinaciones de cloro Eficacia 3,840 100% de las
. L . Porcentaje de determinaciones de cloro Porcentaje de determinaciones de cloro residual, para residual realizadas / nimero de L, . Determinaciones terminaciones de
D.- Riesgos sanitarios prevenidos. . . . . . L . Gestion- Porcentaje . . Ascendente
residual, para vigilar la calidad del agua. vigilar la calidad del agua. determinaciones de cloro residual Trimestral de cloro residual cloro residual
programadas) *100 (ANO 2021) programadas en el
afio.
Numero de unidades de sangre y hemo
componentes obtenidas/nimero de 100.00 Obtener al
. . .p / . 6,420 Unidades de
. L, . Porcentaje de unidades de sangre y hemo unidades de sangre proyectadas a Eficacia- menos 7,200
. Porcentaje de obtencidn de unidades de sangre R L, . . L, . sangre y hemo .
E.- Sangre y Hemocomponentes obtenidos. componentes obtenidas de donadores de reposiciony [ obtener. (NUmero de unidades de Gestion- Porcentaje - | unidades de sangrey | Ascendente
y hemo componentes. . A componentes (ANO
altruistas. sangre y hemo componentes Trimestral 2020) Hemocomponentes
obtenidas / Numero de unidades de en el afio
sangre proyectadas) *100
100.00 Lograr ejercer
1569738000 Gasto grar €
. . . . . ) . ) - _ . -~ - Lo al menos el 99.98%
. L. L Porcentaje de recurso invertido en unidades | Porcentaje de recurso invertido en unidades médicas y | (Gasto ejercido en unidades médicas y Eficacia- ejercido en
F.- Equipo, tecnologia e infraestructura suficientes L . ) i . X K . ) , . . L de del presupuesto
) médicas y administrativas de la Secretaria de | administrativas de la secretaria de salud del total del administrativas/ presupuesto Gestion- Porcentaje |unidades médicasy X Ascendente
proporcionados. . . % A L R anual autorizado en
Salud presupuesto asignado. autorizado) *100 Trimestral administrativas X L.
o unidades médicas y
(ANO 2021) L .
administrativas.
| L . (NUmero de suicidios en el afio L . o 6.60 Reducir al 6.6 la
- . . Numero de muertes atribuibles a suicido por cada 100 X , . Eficacia- Tasa 6.7 Suicidios (ANO .
Tasa de suicidios por cada 100 mil habitantes. , ) . X calendario / NUmero de habitantes de -, tasa de suicidios en el | Descendente
mil habitantes en un afio calendario. X . ) Gestion-Anual | (Absoluto) 2020) .
Colima en el afio calendario) * 100,000 afo
G.- Salud mental y adicciones de la poblacién 100.00 Lograr que al
atendida. . . . " . Numero total de Adolescentes de 12 a - menos 200
Porcentaje de adolescentes que inician Porcentaje de adolescentes de 12 a 17 afios que inician ( . L . Eficacia-
) L, N L, . . 17 afios que inician tratamiento en los L, . 200 Adolescentes | adolescentes de 12 a
tratamiento en los Centros de Atencidn tratamiento en los Centros de Atencidon Primaria en B} Gestion- Porcentaje o . Ascendente
. - . - CAPA/nimero total de adolescentes de . (ANO 2021) 17 afios inicien
Primaria en Adicciones. Adicciones (CAPA) N Trimestral i
12 a 17 afios programados) *100 tratamiento en los
CAPA.
(Nimero de vasectomias sin bisturi Eficacia 4186 Vasectomias
Porcentaje de vasectomias sin bisturi Porcentaje de intervenciones en Unidades de Salud . L L, . sin bisturi 100.00 250
. R . ) . . realizas / Numero de vasectomias sin Gestion- Porcentaje R o . Ascendente
realizadas a hombre con paridad satisfecha. que se realizan a hombres con paridad satisfecha ) , A realizadas. (ANO vasectomias
bisturi programadas) *100 Trimestral
2022)
(Cobertura de anticoncepcién Post- 4186.00 Alcanzar una
X ., | Variacién en el nimero de cobertura de intervencion Evento obstétrico (APEO) del afio L 4186 Pruebas cobertura del 100%
Tasa abosoluta de cobertura de anticoncepcién . » X X . Eficacia- Tasa . o . L,
. de anticoncepcion que aceptan realizarse las maternas| actual / Cobertura de anticoncepcion L, realizadas . (ANO de anticoncepcién | Ascendente
Post-Evento Obstétrico (APEO). R L. L | Gestién-Anual | (Absoluto)
posterior a un evento obstétrico. Post-Evento obstétrico (APEO) del afio 2021) Post-Evento
base)-1) *100 obstétrico.
- . . 100.00 Lograr un
. L . (Servicios amigables incorporados a la L
. . . Porcentaje de servicios de salud sexual y reproductiva a ] L } 100% de servicios
Porcentaje de Servicios amigables N . Red de Servicios Amigables para Eficacia- . 18 Numero de R
para adolescentes y que se brindan en unidades Porcentaje amigables Ascendente

incorporados a la red de atencion.

médicas.

Adolescentes en el Estado/Servicio
Amigables programados) *100

Gestion-Anual

redes (ANO 2021 )

incorporados a la Red
de Servicios .
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Tipo-

Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas )
A Medida Indicador
Frecuencia
) . 6547 Tamiz 100.00 Alcanzar el
A 01.- Atencion de la salud sexual y reproductiva. . ) . Porcentaje de recién nacidos a los que se les realizo el | (Numero de RN a quienes se realizd . . L,
Porcentajes de tamiz metabdlico neonatal ) L . K L. ) Eficacia- . metabdlico en 100% de realizacion
R tamiz neonatal con relacién a los nacimientos tamiz metabdlico/ Ndmero total de ) Porcentaje ) . K . Ascendente
realizados. resentados en el periodo de tiempo establecido. recién nacidos) * 100 Gestion-Anual recién nacidos. de tamiz metablico
P P P (ANO 2022) en recién nacidos.
100.00 Porcentaje de
. ) ) . - , . ) . . Unidades
Porcentaje de Unidades Hospitalarias Publicas . . - (Numero de Unidades Hospitalarias de 8 Unidades . . L
K i . Porcentaje de Hospitales publicos que cuentan con R . . R ) Hospitalarias Publicas
de segundo nivel de atencién habilitadas para L K segundo nivel habilitadas / Total Eficacia- . Hospitalarias de R
L, X » espacios, infraestructura, equipo y personal para X K . L, Porcentaje ) o de segundo nivel de | Ascendente
la realizacién de interrupcion legal del ) L, Unidades Hospitalarias en el Estado) | Gestion-Anual 2do nivel (ANO il L
realzar interrupcion legal del embarazo. atencion habilitadas
embarazo. *100 2019) K L,
para interrupcion
legal del embarazo.
. e . 948.00 Disminuir a 54
s . - . (Numero de nacimientos en mujeres , i
. . Variacion en el nimero de nacimientos de mujeres de N ~ L 948 Numero de el numero de
Tasa absoluta de nacimientos en mujeres de 10 N L, . de 10 a 19 afios del afio actual) / Eficacia- Tasa . - .
. 10 a 19 afios con relacidn a los nacimientos totales , L A L, nacimientos (ANO nacimientos en Descendente
a 19 afos. - . (Numero de nacimientos en mujeres | Gestion-Anual | (Absoluto) .
presentados en el afio calendario. N " 2022) mujeres de 10 a 19
de 10 a 19 afios del afio base) *100 -
afios de edad.
Valor de poblacién de 1 afio con 9864 Poblacion de
Poblacion de menores de 1 afio de edad que recibieron ( P » .
. ) esquema completo de vacunacién en menores de 1 afio | 9864.00 Alcanzar un
» " una dosis de vacuna BCG, tres dosis hexavalentes, tres . . .
Tasa absoluta de poblacién menor de 1 afio R R . el afio actual / Valor de poblacién de 1 Eficacia- Tasa de edad con 74% de cobertura de
L, dosis de vacuna contra rotavirus, 2 dosis de vacuna - ., L, Ascendente
con esquema completo de vacunacion. . afio con esquema completo de Gestidn-Anual | (Absoluto) | esquema completo vacunacién en
contra neumococo y una dosis de vacuna contra . o . . o
. . ) vacunacion en el afio anterior) -1) * de vacunacion menores de 1 afio.
hepatitis B en un periodo determinado. o
100. (ANO 2022)
; " N 9576.00 Alcanzar un
. L, . (Numero Nifios de 4 afios que . .
L, " Porcentaje de poblaciéon de 4 afios de edad, que - R o 9576 Dosis de 71% de porcentaje de
Tasa absoluta de poblacién de 4 afios de edad . R . recibieron la dosis de vacuna DPT / Eficacia- Tasa -
. K recibieron la dosis de vacuna DPT en un periodo . . . L, vacuna DPT (ANO cobertura de Ascendente
que recibieron la dosis de vacuna DPT. R Numero total de nifios 4 afios Gestion-Anual | (Absoluto) L
determinado. " 2022) vacunacién DPT en
programados) * 100. . .
nifios de 4 afios.
B 01.- Vacunacion universal.
100.00 Alcanzar un
95% de porcentaje de
(Total de dosis aplicadas de vacuna P !
. ) . . ) - - - 208989 95% cobertura de
Porcentaje de cobertura de vacunacién anti- |Porcentaje de cobertura de poblacién que es vacunada| anti-influenza / Total de poblacion Eficacia- . . L, .
i o , L. Porcentaje | Vacunas aplicadas vacunacion anti- Ascendente
influenza. para prevenir la influenza. establecida como grupos blancoy | Gestién-Anual o .
- X . (ANO 2022) influenza en grupos
poblacién de riesgo) *100 ¥
blanco y poblacion de
riesgo.
Porcentaie de cobertura de la 1ra o 2da dosis de (Numero de dosis de refuerzo de 225379 Cobertura | 100.00 Alcanzar una
Porcentaje de cobertura de dosis de refuerzo | . . vacuna COVID-19 aplicadas / Nimero Eficacia- . de vacunacion de | cobertura del 70% de
L, refuerzo de vacuna antiCOVID-19 en los grupos etarios ) . ., Porcentaje L, Ascendente
de vacunacién por COVID-19 establecidos de personas que requieren dosis de | Gestiéon-Anual refuerzo COVID-19 vacunacion de
refuerzo de vacuna COVID-19) *100 (ANO 2022) refuerzo COVID-19
29 Personas
, . . . R 100.00 Lograr que
. . X (Numero de personas diagnosticadas . diagnosticadas con
Porcentaje de personas que son diagnosticadas . X - A . Eficacia- 100%de las personas
N . Personas que son diagnosticadas con VHC positiva e con VHC en tratamiento antiviral / L, . VHC con R .
con VHC con tratamientos antivirales L R L . . Gestion- Porcentaje . diagnosticadas con | Ascendente
inician tratamiento antiviral con apego del mismo. NUmero total de personas R tratamiento L
otorgados. X A . Trimestral . - VHC inicien
diagnosticadas con VHC positiva) ¥100 antiviral (ANO 2022 ) L
tratamiento antiviral.
B 02.- Deteccién oportuna de enfermedades. )
, R , 100.00 Lograr
(Numero de Estudios de mastografia g
) . N L X alcanzar 100% de
. . , . . , en mujeres de 40 a 69 afios realizados Eficacia- 1,403 Estudio de 3
Porcentaje de estudios de mastografia en Porcentaje de estudios de mastografia que son , R . L, . , - mastografias
. o . . . o / Numero de estudios de mastografia Gestion- Porcentaje | mastografia (ANO Ascendente
mujeres de 40 a 69 afios realizados. realizados a mujeres de 40 a 69 afios de edad. R . ) programadas a
en mujeres de 40 a 69 afios Trimestral 2022)

programados) *100

mujeres de 40 a 69
afios de edad.
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Tipo-

Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas )
A Medida Indicador
Frecuencia
Numero de personas que recibieron 100.00 Atender el
. X Porcentaje total de personas que son atendidos a ( ., ) p q . 12,698 Personas
Porcentaje total de personas atendidas por el ) R . L. atencién médica por primera vez en el Eficacia- ) 100% de las personas
K N través de las unidades médicas mdviles durante un . ) ., . atendidas por el
FAM por primera vez en el afio en . . . R afio a través de UMM/ total de Gestion- Porcentaje i programadas con Ascendente
. i . afio calendario en comunidades y localidades que no . o R FAM por primera )
comunidades sin acceso a servicios de salud. . L. L personas objetivo responsabilidad del Trimestral o consulta de primera
tienen acceso a servicios médicos « vez (ANO 2022)
programa) * 100 vez en una UMM.
0.78 Mantener en
. .. | Es el nimero de camas censables que tienen por cada (NUmero de camas censables en . 0.78 Camas 0.78 el numero de
Porcentaje de camas censables por cada 1 mil X R o L L Eficacia- . o
habitantes 1 mil habitantes todas las instituciones de salud del instituciones publicas de salud / Gestién-Anual Porcentaje | sensables (ANO camas sensables en | Ascendente
L. « .
€ 01.- Atencién médica y medicamentos. Estado. Poblacion total) ¥1000 2021) Hospltaleslpor cada
100 habitantes
L, . ., (Valor del tiempo de respuesta de 0.00 Disminuira 57
Variacion en el tiempo que dura la atencion de una R A . l . . .
L, . R X , L. emergencia medicas primarias del afio . X o minutos el tiempo
Tasa de variacion del tiempo de respuesta de | emergencia desde que se activa el niUmero Unico de . Eficacia- Tasa de 59 Minutos (ANO N .
. = R K R . actual / Valor del tiempo de respuestas L, L, promedio de atencidn| Descendente
emergencias médicas primarias emergencias 9-1-1 hasta que el paciente es llevado a . L X R Gestidon-Anual | Variacién 2021) X
. L L L de emergencias médicas primarias del de las emergencias
un hospital a recibir atencién médica. o A M . A
afio anterior)-1) *100 meédicas primarias
Actividades Variacién respeto al afio anterior que presenta la (Valor de cobertura de servicios de 6,000 Servicios de | 0.00 Brindar 6,300
Tasa de Variacidn de cobertura de servicios de P . o, q . P . hemodidlisis de afio actual / Valor de Eficacia- Tasa de hemodialisis servicios de
P cobertura de servicios de Hemodialisis que brinda la L. o ., o, ) - D Ascendente
hemodialisis . cobertura de servicios de hemodidlisis [ Gestion-Anual | Variacion realizados (ANO hemodidlisis en el
Secretaria de Salud. - -
de afio base)-1) *100 2021) afo.
100.00 Lograr
. . Porcentaje de playas que son monitoreadas para (Numero de playas monitoreadas para L 14 Playas monitorear al 100%
Porcentaje de monitoreo de playas para uso ) ) R . ) Eficacia- . 3
recreativo garantizar que no existe riesgo sanitario al humano y uso recreativo / Numero de playas Gestién-Anual Porcentaje monitoreadas de las playas para uso| Ascendente
aptas para su uso recreativo. monitoreadas del afio base) *100 (ANO 2021) recreativo
programadas.
(NUumero de establecimientos 100.00 Lograr que 2
dedicados al sacrificio y faenado de establecimientos
Porcentaje de establecimientos dedicados al | Porcentaje de establecimientos dedicados al sacrificio | animales para abasto operando con Eficacia 14 dedicados al sacrificio
sacrificio y faenado de animales de abasto y faenado de animales para abasto operando en un bajo riesgo sanitario / Nimero de Gestion-Anual Porcentaje | Establecimientos y faenado de Ascendente
operando en un nivel bajo de riesgo sanitario. nivel bajo de riesgo sanitario. establecimientos dedicados al (ANO 2021) animales para basto
sacrificio y faenado de animales para operen con bajo
« . L
D 01.- Fomento sanitario y fortalecimiento a la abasto operando en el Estado) *100 riesgo sanitario.
regulacion.
100.00 Lograr el 100%
Porcentaje de notificaciones en materia de Porcentaje de notificaciones en materia de (Numero de notificaciones de Eficacia 92 Notificaciones de notificaciones de
farmacovigilancia por cada 100 mil habitantes farmacovigilancia por cada 100 mil habitantes farmacovigilancia realizadas/ nimero L, Porcentaje ), farmacovigilancia Ascendente
. . ) - Gestion-Anual (ANO 2021)
realizadas. realizadas. de habitantes del estado) *100 mil programadas en el
afio.
100.00 Dar
(Numero de tramites de licenciamiento seguimiento al 100%
. e L. . e L. de los hospitales publicos con L 12 Hospitales de los hospitales
Porcentaje de seguimiento de los tramites de Porcentaje de seguimiento de los tramites de . P P | Eficacia- . L P = . P
R L . L . L . L seguimiento / Numero de tramites de L, Porcentaje publicos (ANO publicos sobre Ascendente
licenciamiento de hospitales publicos. licenciamiento de hospitales publicos. ) . R Gestidon-Anual ..
licenciamiento de los hospitales 2021) trdmites de
publicos programados) *100 licenciamiento
sanitario.
(Numero unidades de sangre y hemo 100.00 Lograr que al
L, X . X Porcentaje de unidades de sangre y hemo componentes obtenidas . . menos el 9.1% de
E 01.- Fomento a la donacidn altruista de sangre y Porcentaje de unidades de sangre y hemo . R ] Eficacia- . 585 Unidades de .
componentes que son obtenidas de donadores altruistamente/ Numero unidades de Porcentaje unidades captadas | Ascendente

hemo componentes.

componentes obtenidas altruistamente.

voluntarios o altruistas.

sangre y hemo componentes
obtenidas en el afio) * 100

Gestion-Anual

sangre (ANO 2022)

anualmente sea de
donadores altruistas.

T4

40897.4

Umbral Umbral Rojo
Amarillo
Entre 69 al Igual o
Entre 85 al 84 menor 68
115 Entre 116 al [ Mayor que
131 132
Entre 69 al Igual o
Entre 85 al 84 menor 68
115 Entre 116 al [ Mayor que
131 132
Entre 69 al Igual o
Entre 85 al 84 menor 68
115 Entre 116 al [ Mayor que
131 132
Entre 69 al Igual o
Entre 85 al 84 menor 68
115 Entre 116 al | Mayor que
131 132
Entre 69 al lgual o
Entre 85 al 84 menor 68
115 Entre 116 al | Mayor que
131 132
Entre 69 al lgual o
Entre 85 al 84 menor 68
115 Entre 116 al | Mayor que
131 132
Entre 69 al Igual o
Entre 85 al 84 menor 68
115 Entre 116 al | Mayor que
131 132
Entre 69 al Igual o
Entre 85 al 84 menor 68
115 Entre 116 al [ Mayor que
131 132
Entre 69 al Igual o
Entre 85 al 84 menor 68
115 Entre 116 al | Mayor que
131 132




Tipo-

Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas )
A Medida Indicador
Frecuencia
. . . . 100.00 Dar
(Numero de unidades de primer nivel L
. . . . . ) . . » L, o mantenimiento
Porcentaje de unidades de primer nivel de | Porcentaje de las unidades de primer nivel de atencion de atencion que recibieron L ) . )
e . . » o X . R . ) . Eficacia- . |116 Unidades (ANO preventivo y
F 01.- Fortalecimiento a las Unidades Médicas. atencién con mantenimiento preventivo y o centros de salud que son intervenidas con mantenimiento preventivo y correctivo L, Porcentaje . Ascendente
) | . . ) ) i . . Gestion-Anual 2021) correctivo a las 116
correctivo realizado. mantenimiento preventivo y correctivo. / Numero de unidades de primer nivel R R
L. « unidades de primer
de atencién programadas) *100 R .,
nivel de atencion.
(NUumero de unidades médicas ) . 100.00 100.00
” N ) ) ) - ) ) ) - ’ ) ) | - 1 Unidad Médica - -
F 02.- Construccidn y equipamiento de Unidad Porcentaje de unidades médicas contruidas y |Porcentaje de unidades médicas que son construidas y | contruidasy equipadas/nimero total Eficacia- Porcentaje | construida. (ANO Construir y equipar Ascendente
Médica en Zacualpan. equipadas. equipadas para incrementar la capacidad de atencién. | de unidades médicas proyectadas para | Gestion-Anual } 2022) una unidad de
construccion y equipamiento) *100 atencion médica.
Numero unidades médicas que son .
( X . q 1 Unidad médica
equipadas para ampliar la cartera de R 100.00 100.00
L L equipada para ) .
. . L . servicios principalmente de alta ) Equipar una unidad
. . - Porcentaje de unidades médicas que son equipadas o ) N . ampliar cartera de - .
F 03.- Equipamiento de alta especialidad de . . - . N L - especialidad/nimero total de unidades Eficacia- . . médica para ampliar
. L Porcentaje de unidades Médicas equipadas. | para ampliar la cartera de servicios principalmente de L. R L, Porcentaje servicios e Ascendente
Unidad Médica. . médicas programadas para equiparse | Gestion-Anual o cartera de servicios
alta especialidad. > L principalmente de .
para ampliar cartera de servicios . principalmente de
rincipalmente de alta especialidad) alta especialidad. alta especialidad
princip : P (A0 2022 ) P
100
. . 100.00 Poner en
(Programa de respuesta inmediata y
o marcha 1 programa
seguimiento de las personas con
N . X de respuesta
comportamiento suicida en unidades , ,
. R ) inmediatay
Porcentaje de Programa de respuesta de salud de primer y segundo nivel de sequimiento de
inmediata y seguimiento de las personas con | Porcentaje de respuesta inmediata y seguimiento que | atencion (Cédigo 100) implementados . o 8
8 L ) X i . ) . Eficacia- . 0 Programa (ANO personas con
comportamiento suicida en unidades de salud | reciban personas con comportamientos suicidas en | /Programa de respuesta inmediata y Gestién-Anual Porcentaje 2022) comportamiento Ascendente
de primer y segundo nivel de atencién (Cédigo Hospitales y Centros de Salud. seguimiento de las personas con - P .
) ) . . suicida en unidades
100) implementados. comportamiento suicida en unidades de salud de primer
G 01.- Fortalecimiento de la salud mental. de salud de primer y segundo nivel de p ¥
atencién (Codigo 100) programados) segundo nivel de
g* prog atencion (CODIDO
100
100)
Porcentaje de médulos integrales 100.00 Instalary
Porcentaje de mddulos integrales de salud Porcentaje de mddulos integrales instalados en . I R 8 S 0 Mddulos de operar 3 mddulos de
] ) K instalados en Hospitales y centros de Eficacia- . L, o o,
mental en Hospitales y Centros de Salud Hospitales y centros de salud donde se proporcione . ., Porcentaje | atencion. (ANO atencion de salud Ascendente
. . L, salud donde se proporcione Gestion-Anual N
instalados orientacion sobre salud mental. | L, 2022) mental en Hospitales
orientacion sobre salud mental.
y Centros de Salud.
100.00 Realizar al
(Numero de tamizajes de deteccion de
riesgos psicosociales en adicciones menos 5,000
Porcentaje de tamizajes de riesgos Porcentaje de tamizajes realizados para la deteccion de £0s p . . v Eficacia- . tamizajes de
. K . K . i K . . salud mental aplicados/ Nimero de L, . 4800 Tamizajes » i
psicosociales, alteraciones emocionales y riesgos psicosociales en nifios, nifias y adolescentes en . » X Gestion- Porcentaje o deteccién de riesgos | Ascendente
. o . " N X tamizajes de deteccién de riesgos R (ANO 2021) X i
mentales en nifios y nifias aplicados. relacién con los programados en un afio calendario. R . o Trimestral psicosociales en
psicosociales en adicciones y salud .
* adicciones y salud
mental programados) * 100. mental
G 02.- Prevencién y atencién de las adicciones.
100.00 Intervenir 565
lanteles educativos
. X X Porcentaje de escuelas de nivel basico que son (Numero de planteles educativos de . P K L
Porcentaje de planteles educativos de nivel . R A . ) L. R Eficacia- 941 Planteles de de nivel basico con
L A R L, intervenidas con acciones para prevenir y detectar nivel basico intervenidos/ Total de L, . . .. o R
basico intervenidos en materia de atencion ., ) X L. Gestion- Porcentaje | nivel basico (ANO acciones de Ascendente
consumo de drogas con relacién al nimero de planteles de nivel basico en el Estado) R o,
temprana de consumo de drogas. Trimestral 2021) prevenciény

planteles de nivel basico que hay en el Estado.

*100

deteccion de
adicciones

T4

Umbral Umbral Rojo
Amarillo
Entre 69 al Igual o
Entre 85 al 84 menor 68
115 Entre 116 al [ Mayor que
131 132
Entre 69 al lgual o
Entre 85 al 84 menor 68
115 Entre 116 al | Mayor que
131 132
Entre 69 al Igual o
Entre 85 al 84 menor 68
115 Entre 116 al | Mayor que
131 132
Entre 69 al lgual o
Entre 85 al 84 menor 68
115 Entre 116 al | Mayor que
131 132
Entre 69 al lgual o
Entre 85 al 84 menor 68
115 Entre 116 al | Mayor que
131 132
Entre 69 al Igual o
Entre 85 al 84 menor 68
115 Entre 116 al | Mayor que
131 132
Entre 69 al Igual o
Entre 85 al 84 menor 68
115 Entre 116 al | Mayor que
131 132




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

03-ASISTENCIA PRIVADA.

5 - GOBIERNO HONESTO Y TRANSPARENTE

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

41508 - JUNTA DE ASISTENCIA PRIVADA DEL ESTADO DE COLIMA.

Reporte y Semaforo

Tipo-
- S - . . . L Unidad de . Sentido del Umbral Umbral
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas ) T4 mora mbre
. Medida Indicador Amarillo Rojo
Frecuencia
67 Instituciones de
Contribuir a mejorar las condiciones de vida de la Porcentaje de Instituciones de Asistencia Privada Asistencia Privada que 100.00 Lograr que al menos
poblacién vulnerable del estado de Colima mediante la J, , R o (ndmero de IAPS supervidadas/ Eficacia- 9 ) g 9 Entre6oalsa| '843I°
) i N ; ) . ) . a quién se realiza visita de supervision | K L . representa el 95 por  |sean supervisadas anualmente Entre 85 al menor 68
Fin asistencia técnica y asesoria que reciben las Porcentaje de IAPS supervisadas en el afio L, X numero de IAPS registradas en el Estratégico- | Porcentaje | . L o Ascendente Entre 116 al
- ) o L anualmente en relacion con el 100 por ciento de - I ciento de las instituciones | 67 de las 71 instituciones de 1s 131 Mayor que
Instituciones de Asistencia Privada para el manejo eficaz o . . X . periodico Oficial)*100 Anual X R ) A . X 132
. instituciones de asistencia privada activas de asistencia privada en asistencia privada
y eficiente de los recursos. -
general (ANO 2022)
67 Instituciones de
Las Instituciones de Asistencia Privada (IAPS) reciben Porcentaje de instituciones de Asistencia Privada | ,_, . N - Asistencia Privada que
; A PO ( i ) i i o ) . ) ; ) - . (nimero de IAPS atendidas en el afio Eficacia- a 100.00 Atender anualmente Entre 6o alga| 'BY2l©
L. asistencia y asesoria técnica para el manejo eficaz y Porcentaje de instituciones de Asistencia atendidas presencial o virtualmente al afio, en ) . L. . representa el 95 por L Entre 85 al menor 68
Propdsito .. - . ) . N L, . L / nimero de IAPS registradas en el Estratégico- | Porcentaje | . ST 67 de las 71 instituciones de | Ascendente Entre 116 al
eficiente de los recursos para beneficio de la poblacién Privada atendidas en el afio relacion con el 100 por ciento de instituciones de . ok ciento de las instituciones R R ) 115 131 Mayor que
) B R Periddico oficial)*100 Anual . o asistencia privada 132
vulnerable asistencia privada activas de asistencia privada en
general (ANO 2022 )
. L . o . T 100.00 Alcanzar anualmente la
e I ) ) Porcentaje de instituciones de Asistencia Privada (NUmero de Instituciones de ) lgual o
A.- Profesionalizacion a las Instituciones de Asistencia . X | . X X . L entrega de 67 informes dobles Entre69alga| &
) I R X K Porcentaje anual de IAPS anual que reciben| que presentan los informes semestrales al afio, | Asistencia Privada que presentan los Eficacia- .| 134 Informes semestrales L Entre 85 al menor 68
Componentes | Privada pertenecientes a la Junta de Asistencia Privada " ) ., A R . ., Porcentaje o - de las 71 instituciones de Ascendente Entre 116 al
. certificado de transparencia con relacién al 100 por ciento de instituciones |informes semestrales al curso, / total |Gestion-Anual al afio (ANO 2022) K L . 115 131 Mayor que
proporcionadas 3 L R ~ Asistencia Privada registradas 132
activas. de instituciones activas al afio)*100 L o
en el periddico oficial
100.00 Ejercer el 100% de los
A 01.- Administracién de recursos de operacion para el . L Porcentaje de administracion de recursos de L Eficacia- 2831966 Presupuesto 2 millones 365 mil 600 pesos Entre 69 al 84 lgual o
- . - ) . Porcentaje de recursos ejercidos respecto a ) . (presupuesto ejercido/ presupuesto - . . e Entre 85 al menor 68
Actividades fortalecimiento de las actividades asistenciales de las los autorizados operacion para fomentar, vigilar y fortalecer a las rogramado)*100 Gestion- Porcentaje | para gastos operativos de recursos econémicos Ascendente 115 Entre 116 al Mayor que
Instituciones de Asistencia Privada. IAPS del estado. prog Trimestral (ANO 2023) programados para la 131 132

operacion del afio




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

04-PARTICIPACION SOCIAL PARA LA PLANEACION.

5 - GOBIERNO HONESTO Y TRANSPARENTE

41504 - CONSEJO DE PARTICIPACION SOCIAL DEL ESTADO DE COLIMA.

Reporte y Semaforo

i s — ; . Tipo-Dimensién| Unidad de . Sentido del Umbral )
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P N ) Linea Base Metas ) T4 mora Umbral Rojo
Frecuencia Medida Indicador Amarillo
Contribuir a modernizar la administracién publica , 90.00 90% del analisis de
. . - (Numero de personas con L . Entre 69 al
para proveer bienes y servicios publicos de manera . . L, ) . Eficiencia- los principales Igual o menor
: . ) ) oo Permite conocer el nivel de avance del PbR- percepcion de confianza hacia el L. Tasa 77.6 Avance enel PbR-|, . Entre 85 al 84
Fin transparente y eficiente con el fin de mejorara la Indice de avance del PbR-SED. L, i K X ) Estratégico- o indicadores de desarrollo| Ascendente 68
o ) SED con relacién a otras entidades federativas.| Gobierno del Estado / Nimero total (Absoluto) SED (ANO 2021) ) 115 Entre116al |\ @ que132
competitividad del Estado, mediante una mayor Anual que se derivan de las 131 yor g
L, ) de encuestados)*100
participacion social. metas del Plan Estatal.
Porcentaje de subcomités del Comité de | Permite conocer el porcentaje de subcomités , "
, L o . (Numero de subcomités en los que Entre 69 al
Las organizaciones sociales cuentan con mecanismos Planeacion Democrética para el Desarrollo | - del Comité de Planeacion para el Desarrollo articiparon las organizaciones Eficacia-Gestion 12 12 subcomités Entre 85 al 84 leual o menor
Proposito E R 9 del Estado de Colima (COPLADECOL) en las | del Estado de Colima (COPLADECOL) en las P p , & X Porcentaje - 100.00 12 subcomités | Ascendente niresoa 68
de participacion en la planeacion. . . - o ) sociales/Numero total de Trimestral (ANO 2021) 115 Entre116al |\ @ que132
que participan organizaciones de la que participan organizaciones sociales de la L 131 ayor que
. - . . - . subcomités) *100
sociedad civil organizada. sociedad civil organizada.
Numero de organizaciones que
alinean sus servicios y actividades a
A.- Vinculacidn de la sociedad civil organizada en los | Porcentaje de organizaciones que alinean Mide el porcentaje de organizaciones que los programas sectoriales, Eficiencia Entre 69 al
Componentes programas sectoriales, especiales, regionales e sus servicios y actividades a los programas alinean sus servicios y actividades a los especiales, regionales e Gestion Porcentaie 0 organizaciones, 2021 100.00 150 Ascendente Entre 85 al 84 leual Z:enor
P institucionales, derivados del Plan Estatal de sectoriales, especiales, regionales e programas sectoriales, especiales, regionales e| institucionales / Nimero total de Trimestral | (ANO 2021) Organizaciones 115 Entre 116 al Mayor que 132
Desarrollo. institucionales. institucionales. organizaciones adscritas al Consejo 131
de Participacion Social del Estado de
Colima)*100
s - . . . Numero de organizaciones sociales L
A 01.- AO1 Capacitacion a organizaciones sociales Permite conocer el porcentaje de ( . & . Eficiencia- L Entre 69 al Igual o menor
L L, ., . L . L . . capacitadas / Namero de L, . 60 60 Organizaciones, 100.00 70 Entre 85 al 84
para su constitucion, modernizacion y busqueda de | Porcentaje de organizaciones capacitadas organizaciones sociales capacitadas por el o ) - Gestion- Porcentaje o L Ascendente 68
R organizaciones sociales que solicitan R 2022 (ANO 2022) Organizaciones 115 Entre116al | 132
fondos. Consejo. o Trimestral 131 ayor que
capacitacion)*100
A 02.- A 02.- Organizacion de Foros de consulta |
o ,g o ”y . i . (Numero de foros realizados / . » Entre 69 al lgual o menor
participacion social para la conformacion, ejecucion y . . Mide el porcentaje de foros realizados en ) « | Eficacia-Gestion, . o Entre 85 al 84
z, , Porcentaje de foros realizados. . Numero de foros programados) Porcentaje | 2 foros (ANO 2020) 100.00 2 Foros Ascendente 68
evaluacién del Plan Estatal de Desarrollo, asi como relacién a los programados. 100 Semestral 115 Entre 116 al Mayor que 132
Actividades de programas sectoriales, especiales y regionales. 131
(NUumero de Agendas Legislativa Entre 69 al
A 03.- Realizacion de Agenda legislativa ciudadana Porcentaje de Agendas Legislativas Permite conocer el porcentaje de Agendas | Ciudadana presentadas / Nimero de | Eficacia-Gestidn- Porcentaie 11 Agenda Legislativa 100.00 1 Agenda Ascendente Entre 85 al 84 leal Z;em’r
para la actualizacion del marco juridico estatal. Ciudadanas presentadas Legislativas presentadas Agendas Legislativa Ciudadana Anual ) (ANO 2020) Legislativa 115 Entre 116 al Mayor que 132
programadas)*100 131
actividades administrativas 40 Actividades 100.00 Realizacion de
o . . . Porcentaje de actividades administrativas | Permite conocer el porcentaje de actividades ( ) X . L , L X o Entre 69 al Igual o menor
A 04.- Realizacién de actividades administrativas . ) ) . . K sustantivas realizadas/ actividades | Eficacia-Gestion . Administrativas actividades Entre 85 al 84
. . X sustantivas realizadas para la operacién administrativas realizadas contra las . i X Porcentaje X - o ) Ascendente 68
sustantivas para la operacion del Consejo. . administrativas sustantivas Anual sustantivas (ANO 2021 administrativas 115 Entre116al | @ @ oue132
del Consejo programadas 131 vorq

programadas) *100

)

sustantivas




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

05-BIENESTAR.
1- BIENESTAR PARA TODAS Y TODOS
040000 - SECRETARIA DE BIENESTAR, INCLUSION SOCIAL Y MUJERES.

Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

Unidad Presupuestal: Reporte y Semaforo

Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimension- Medida Linea Base Metas Indicador T4 Umbral Amarillo ERVGLIEIETE
Frecuencia
{ndice definido por CONAPO como resultado de la cantidad de Lo L,
L X o R ) indice de Marginacion Consultar nota
Contribuir a garantizar los Derechos poblacién que no cuenta con ciertas oportunidades para el > c
. . X ., . R o metodoldgica de CONAPO: o .79 indice de o
Sociales con énfasis en la atencién de los desarrollo, ni las capacidades para adquirirlas o generarlas, pero Eficacia- o, . 0.79 Disminuir el Igual 0 menor
. L oo o, ., o X L i L https://www.gob.mx/cms/uploads/att L. oo Marginacién Social o Entre85al | Entre 69 al 84
Fin grupos prioritarios, para aumentar el Indice de Marginacién también a privaciones e inaccesibilidad a bienes y servicios achment/file/ Estratégico- Indice (fuente CONAPO 0.79 Indice de Descendente 115 Entre 116 a1 131 68
bienestar de todas y todos los habitantes fundamentales para el bienestar; y contempla cuatro Unica - Marginacion Social Mayor que 132
v funda °spara e Y contempla cuatr 634902/Nota_t_cnica_marginaci_n_20 2020) (ARO 2020) 8
del estado. dimensiones: vivienda, ingresos por trabajo, educacién y 20.0df
distribucion de la poblacién. P
indice definido por CONEVAL como resultado de la medida 0.69066 indice de
Se reduce el nimero de habitantes del ponderada que resume cuatro indicadores de carencias sociales indice de Rezago Social Eficiencia- : . 0.69 Disminuir el - Igual o menor
- ) - . L s } ) - - Rezago Social P Entre85al | Entre69al84
Propdsito estado de Colima que se encuentran en Indice de Rezago Social (educacidn, salud, servicios basicos y calidad y espacios en la [ https://www.coneval.org.mx/rw/resou | Estratégico- Indice (Fuente CONEVAL 0.69066 del Indice | Descendente 115 Entre 116 al 131 68
rezago social. vivienda) en un solo indice que tiene como finalidad ordenar a las| rce/ coneval/med_pobreza/1024.pdf Unica 2020) (ARO 2020 ) de Rezago Social. Mayor que 132
unidades de observacidn segun sus carencias sociales.
Se considera que una persona tiene rezago educativo si cumple
con alguno de los\nsiguientes criterios:\n? Tiene de 3 a 21 afios,
no cuenta con la educacién obligatoria y no asiste a un centro Consultar Nota metodolégica en el
de\neducacion formal.\n? Tiene 22 afios 0 mas, naci6 a partir del CONEVAL: 8 17.7% Porcentaje de 100.00 Disminuir el
L afio 1998 y no ha terminado la educacién\nobligatoria (media i ) Eficiencia- poblacién en rezago ' Igual 0 menor
A.- Alumnos beneficiados con los . . . . o . L https://www.coneval.org.mx/Evaluacio L. . ) P 17.7% de la Entre 85al | Entre 69 al 84
X ., Porcentaje de Rezago Educativo. superior).\n? Tiene 16 afios 0 mas, naci6 antes de 1982 y no Estratégico- | Porcentaje educativo, seguin ., Descendente 68
programas sociales para la educacion. X » i R A n/ IEPSM/ K > Poblacién en 115 Entre 116 al 131 Mavor que 132
cuenta con el nivel de educacién obligatorio\nvigente en el Documents/CPP_2022/Rezago,educati Bienal CONEVAL (Afio Rezago Educativo yor q
momento en que debia haberlo cursado (primaria completa).\n? \_/o o 8o 2020) (ANO 2020) 8 '
Tiene 16 afios 0 mas, nacio a entre 1982 y 1997 y no cuenta con P
el nivel de educacién\nobligatoria vigente en el momento en que
debia haberla cursado (secundaria completa).
(Numero de proyectos de obras y
B.- Acciones para la gestion y verificacion acciones de infraestructura social 48 Proyectos del
P X 8 v K Porcentaje de proyectos de obras y acciones | Porcentaje de proyectos de obras y acciones de infraestructura L. ) , L v K 100.00 Alcanzar el Igual o menor
de proyectos de infraestructura social X . . . . . X L . bésica realizados/ Nimero de Eficiencia- .| FISE concluidos en el Entre85al | Entre 69 al 84
. de infraestructura social bésica y social basica y mejoramientos de vivienda realizados con respecto . L, Porcentaje | . . 100% de proyectos | Constante 68
Componentes realizadas con el FISE y apoyos de i R o X proyectos de obras y acciones de Gestion-Anual ejercicio fiscal 2022 R 115 Entre116al131) |\ @ e132
A N . mejoramientos de vivienda realizados. a las programadas. K X L. - de obra concluidos. yorq
mejoramiento de vivienda entregados. infraestructura social basica (ANO 2022)
programados) * 100
(Numero de proyectos y acciones 0 Proyectos 100.00 Alcanzar el
C.- Proyectos y acciones de inclusion social Porcentaje de proyectos y acciones de Porcentaje de proyectos y acciones de inclusion social y no , p v Y Eficiencia- . K v 100% de proyectos Entre 85al | Entre 69 al 84 lgual o menor
S . . . . S . S, . realizadas / nimero de proyectos y ., Porcentaje | realizados en 2021 I Constante 68
y no discriminacion realizados . inclusion social y no discriminacion realizados. discriminacion realizados con respecto a los programados. . Gestion-Anual < y acciones 115 Entre1162l131( \  e132
acciones programadas) (ANO 2022) yor q
programados.
100.00 Alcanzar el
- . . - . L. ) Proyectos estratégicos realizados, L 1 Proyecto 100% de los
D.- Proyectos estratégicos para el bienestar| Porcentaje de proyectos estratégicos para el Porcentaje de proyectos estratégicos para el bienestar de la (Proy rateg / Eficiencia- . royecto_ ° Entre85al | Entreoalga | '8U3 0 menor
) . : | X . Proyectos estratégicos programados) * L, Porcentaje | estratégico (ANO proyectos Ascendente 68
de la sociedad. bienestar de la sociedad realizados. sociedad realizados con respecto a los programados Gestion-Anual L 115 Entre 116a1131] 132
100 2018) estratégicos ayor que
programados.
100.00 Lograr el
. . o . . L L . - L 100% Apoyos Igual o menor
. . . Porcentaje de cumplimiento en el desempefio | Promedio porcentual del cumplimiento de las actividades para el | (Actividades realizadas / Actividades Eficiencia- . ) o 100% de las Entre 85al | Entre 69 al 84
E.- Desempefio de funciones realizadas. X . . . L, Porcentaje | gestionados. (ANO . Ascendente 68
de funciones. desempefio de funciones. programadas) *100 Gestion-Anual funciones 115 Entre 116 al131) 132
2019 ) ayor que
programadas.




Tipo-

Entre 85 al
115

Umbral Amarillo

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Umbral Rojo

Igual o menor
68
Mayor que 132

Entre 85 al
115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

Entre 85 al
115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

Entre 85 al
115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

Entre 85 al
115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

Entre 85 al
115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

acrediten las reglas de operacion.

programado.

Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definiciéon del indicador Método de Célculo Dimensién- ) Linea Base Metas )
. Medida Indicador
Frecuencia
100.00 Alcanzar el
81,427 (Matricula
, . . . 100% la entrega de
L . . Numero de educandos de los niveles de preescolar y primaria del escolar de .
A 01.- Beneficiar al total de educandos de Porcentaje de educandos de los niveles de - h L . X mochilas a
. N N A N L sector publico con mochilas para utiles escolares recibidas con X X L estudiantes de
los niveles de preescolar y primaria del preescolar y primaria del sector publico , ) (Mochilas entregadas/Mochilas Eficiencia- . alumnos de
. . L. . R L. respecto al nimero de educandos de los niveles de preescolary L, Porcentaje preescolary L, Ascendente
sector publico con mochilas para utiles beneficiadas con mochilas para utiles i . L . - programadas) *100 Gestion-Anual . X educacion
primaria del sector publico con mochilas para utiles escolares en primaria de escuelas
escolares. escolares. R - preescolary
el ciclo escolar programadas. publicas a marzo de rimaria de
2022) (ARO 2022) P 2 de
escuelas publicas.
100.00 Alcanzar el
112,1998 (Matricula [ 100% la entrega de
3 X . . . escolar de utiles escolares a
. X ) X Numero de estudiantes de preescolar, primarias y secundarias L. )
A 02.- Beneficiar al total de estudiantes de | Porcentaje de estudiantes de preescolares, " L L. ) (Paquetes de utiles escolares L estudiantes de alumnos de
R R R . . N . L publicas beneficiados con dtiles escolares con respecto al numero L. Eficiencia- . .. L,
preescolar, primarias y secundarias primarias y secundarias publicas beneficiados ) . R .. entregados / Paquetes de utiles . Porcentaje | educacidn basica en Educacion Constante
L L. L. de estudiantes de preescolar, primarias y secundarias publicas . Gestidon-Anual .
publicas con utiles escolares. con utiles escolares - L. escolares programados) * 100 escuelas publicas a preescolar,
beneficiados con Utiles programados. . .
marzo de 2022) primariay
(ANO 2022) secundaria de
escuelas publicas.
100.00 Alcanzar el
11,780 (Matricula 100% | entrega de
A 03.- Beneficiar a la matricula total de Porcentaje de laptops entregadas a alumnos |NUmero de Laptops entregadas a alumnos de primer afio de nivel (Numero de Laptops entregados / Eficacia escolar de primer a too sa alungqnos
estudiantes del primer afio de secundaria | de primer afio de nivel secundaria de escuelas secundaria de escuelas publicas con respecto al nimero de NUmero de Laptops programados) * Gestién-Anual Porcentaje afio de nivel dz :mer afio de Constante
del sector publico con computadora. publica. Laptops programadas. 100 secundaria a marzo sepcundaria de
2022) (ANO 2022) L
escuelas publicas.
100.00 Alcanzar el
16,552 (Matricula
escolar de 100% la entrega de
A 04.- Beneficiar con computadoras a Porcentaje de Laptops entregadas de NUmero de Laptops entregadas a estudiantes de licenciatura de (Numero de Laptops entregados / Eficiencia estudiantes de laptops a
estudiantes de escasos recursos de computadoras a estudiantes de licenciatura de| escasos recursos del sector publico con respecto al nimero de NUmero de Laptops programados) * Gestion-Anual Porcentaje licenciatura de estudiantes de Constante
licenciatura del sector publico. escasos recursos del sector publico. Laptops programadas. 101 . licenciatura de
escuelas pablicas) €5Casos recursos
(ANO 2022) L
del sector publico.
100.00 Alcanzar el
100% la entrega de
A 05.- Beneficiar a la matricula total de . X . . L, 112,198 (Matricula uniformes
. X R Porcentaje de Uniformes escolares entregados | Porcentaje de uniformes entregados a alumnos de educacién X . L L.
estudiantes de preescolar, primaria y D L L ) (Uniformes entregados / Uniformes Eficiencia- . |escolar de educacion escolares a
X Vo a alumnos de educacién basica de escuelas bésica de escuelas publicas con respecto a los uniformes L, Porcentaje L. Constante
secundaria del sector publico, con dblicas rogramados para entrega programados) * 100 Gestion-Anual basica a marzo de alumnos de
uniformes escolares. P : prog P ga. 2022) (ANO 2022 ) | Educacién basica
de escuelas
publicas.
., T Porcentaje de proyectos de obra de servicios Porcentaje de proyectos de obra de servicios basicos en la (Numero de proyectos gestionados y 49 Proyectos del .
B 01.- Gestion y verificacién de obras de .. . A R . . A ) L L, " R ) L . 100.00 Gestionar y
X R . X basicos de vivienda, mejoramiento de vivienda vivienda, de mejoramiento de vivienda y de urbanizaciéon verificados del FISE realizados/Numero| Eficiencia- .| FISE concluidos en el .
infraestructura social, mejoramiento de o, ) ) ) K . X . L, Porcentaje . verificar el 100% de| Constante
. - L - y urbanizacion realizados gestionados y realizadas gestionados y verificados del FISE con respecto a los | de proyectos gestionados y verificados | Gestion-Anual ejercicio fiscal 2022 .
vivienda, servicios basicos y urbanizacién. e . o obras realizadas.
verificados del FISE. programados. del FISE programados) * 100 (ANO 2022)
100.00 Alcanzar el
B 02.- Beneficiar con calentadores solares a . . (Calentadores solares L 0 Calentadores 100% de entrega
. Porcentaje de calentadores solares entregados | Porcentaje de calentadores solares entregados en zona rural con Eficiencia- .
hogares en zona rural que lo soliciten y entregados/calentadores solares L, Porcentaje | entregados en 2021 |de los calentadores| Constante
en zona rural. respecto a los programados. Gestion-Anual - .
programados) *100 (ANO 2021) sociales

Entre 85 al
115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132




Tipo-

. I . . . .. Unidad de . Sentido del . .
Objetivo Nombre Definiciéon del indicador Método de Célculo Dimensién- ) Linea Base Metas ) Umbral Amarillo RV TS YT
. Medida Indicador
Frecuencia
100.00 Alcanzar el
(Numero de paquetes materiales para 100% de entrega
el mejoramiento de vivienda 374 Materiales de los materiales
B 03.- Entrega de paquetes de materiales Porcentaje de paquetes de materiales para Porcentaje de paquetes de materiales para mejoramiento de ! . ) Eficiencia- . Entre 85al | Entre 69 al 84 leual o menor
- . . - . . . . entregados/ nimero de materiales L, Porcentaje | entregados en 2021 parael Constante 68
Actividades para el mejoramiento de vivienda. mejoramiento de vivienda entregados vivienda entregados con respecto a los programados. X ) o Gestion-Anual " . . 115 Entre1162l131f \ = o132
para el mejoramiento de vivienda (ANO 2021) mejoramiento de vorq
programados) * 100 vivienda
programados.
) - . - . - o . - 100.00 Alcanzar el
C 01.- Realizar reformas del marco juridico | Porcentaje de reformas del marco juridico y NUmero de reformas del marco juridico y procedimientos (NUmero de reformas realizadas / Eficiencia 3 Reformas 100% de las a5l coals Igual o menor
A . . P o . . . .. PR .. . . - . . o Entre 85 a Entre 69 al 84
y procedimientos administrativos para la procedimientos administrativos para la administrativos para la atencidn a la discriminacion realizadas/ | Numero de reformas programadas) * L, Porcentaje [realizadas en el 2021 Ascendente 68
- L - o X Gestion-Anual o reformas 115 Entre116al131) |\ @ e132
atencion a la discriminacion. atencion a la discriminacion realizadas. programadas 100 (ANO 2021) yor q
programadas.
0 Casas de atencion
para personas en
abandono 100.00 Alcanzar el
C 02.- Habilitar casas de atencidn para | Porcentaje de casas de atencion para personas| Porcentaje de casas de atencidn para personas en abandono, . . L ! 100% de las casas Igual o menor
o . o, . (Casas de atencion habilitadas / Casas Eficiencia- . vulnerables y en L, Entre 85al | Entre 69 al 84
personas en abandono, vulnerables y en | en abandono, vulnerables y en condiciones de | vulnerables y en condiciones de discriminacién habilitadas con . « L, Porcentaje L de atencion Ascendente 68
L. A, L - de atencién programadas) * 100 Gestion-Anual condiciones de . 115 Entre 116 al 131 M 132
condiciones de discriminacion. discriminacion habilitadas. respecto a las programadas. discriminacion habilitadas ayor que
. rogramadas.
realizadas en 2021 prog
(ANO 2021)
0 Casas de atencién
100.00 Alcanzar el
- ” . ” . ” R para personas en
C 03.- Habilitar casas de atencion para | Porcentaje de casas de atencidn para personas| Porcentaje de casas de atencion para personas en situacion de ., . L ) .. 100% de las casas Igual o menor
X L, R L, . - (Casas de atencidn habilitadas / Casas Eficiencia- . situacién de calle L, Entre85al | Entre 69 al 84
personas en situacion de calle, en la zona en situacion de calle habilitada en la zona calle habilitada en la zona urbana con respecto a las . L, Porcentaje . de atencion Ascendente 68
de atencion programadas) * 101 Gestion-Anual habilitada en la zona o 115 Entre116al131) |\ @ e132
urbana. urbana. programadas. habilitadas yor q
urbana en 2021 rogramadas
(AND 2021) prog :
(Numero de proyectos o eventos para 100.00 Alcanzar el
L . . o, la poblacién indigena del Estado Eficiencia- o 100% de los Igual 0 menor
C 04.- Realizacién de proyectos o eventos Porcentaje de proyectos o eventos para la Porcentaje de proyectos o eventos para la poblacién indigena del N , L. . 0 Eventos (ANO Entre85al | Entre 69 al 84
R D . . realizados/ Numero de proyectos o Estratégico- | Porcentaje proyectos o Ascendente 68
para la poblacién indigena del Estado. poblacién indigena del Estado realizados. Estado realizados con respecto a los programados. D 2021) 115 Entre116al131) |\ @ e132
eventos para la poblacion indigena del Anual eventos yor q
Estado programados) * 100 programados.
Numero de proyectos o eventos
r:z ectos o ev:ntZs sobre diversidad 100.00 Alcanzar el
C 05.- Realizacion de proyectos o eventos Porcentaje de proyectos o eventos sobre . ) . proy T R Eficiencia- o 100% de los Igual 0 menor
R K X R Y Porcentaje proyectos o eventos sobre diversidad sexual o no sexual o no discriminacién realizados/ - . 0 Eventos (ANO Entre85al | Entre 69 al 84
sobre diversidad sexual o no diversidad sexual o no discriminacion. AR . i Estratégico- | Porcentaje proyectos o Ascendente 68
T . discriminacion realizados con respecto a los programados. Numero de proyectos o eventos sobre 2021) 115 Entre 116 al 131 Mavor que 132
discriminacion. realizados. . . L Anual eventos yorq
diversidad sexual o no discriminacién
programados.
programados) * 100
. . . 100.00 Habilitar el
(Numero de Estancias Infantiles . .
. i . 0 Estancias Infantiles 100% de las
. o . habilitadas en horario vespertino y L o .
D 01.- Habilitar estancias infantiles en los ) : : - . . ) " ) : ) L habilitadas en | estancias infantiles Igual o menor
. L, X Porcentaje de Estancias Infantiles habilitadas Porcentaje de Estancias Infantiles habilitadas en horario nocturno / Numero de Estancias Eficiencia- . . . . Entre85al | Entre 69 al 84
horarios de atencién vespertino y . . ) X . X L, Porcentaje | horario vespertinoy en horario Ascendente 68
en horario vespertino y nocturno. vespertino y nocturno con respecto a las programadas. Infantiles en horario vespertinoy | Gestién-Anual o ) 115 Entre116al131( = @ le132
nocturno. . . nocturno. (ANO vespertinoy yor g
nocturno programadas para habilitar)
100 2022) nocturno
programados.
100.00 Alcanzar el
. - ) Porcentaje de proyectos gestionados para la . . . . L 0 Proyectos 100% de los
D 02.- Bienes y servicios para la atencién € de proyectos g Para’a | porcentaje de proyectos gestionados para la entrega de bienesy | (Proyectos realizados / Proyectos Eficiencia- , oy . Entre85al | Entreoalga | '8U3©menor
, entrega de bienes y servicios para la atencion L, Porcentaje | gestionados (ANO proyectos Ascendente 68
social. Gestidn-Anual 115 Entre 116 al 131

social.

servicios para la atencidn social con respecto a los programados

programados) *100

2021)

programados a
gestionar.

Mayor que 132




TP | Gnidad d Sentido del
. — . < . .. nidad de B entido del ) )
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimension- . Linea Base Metas ) Umbral Amarillo [ERURINEET
. Medida Indicador
Frecuencia
100.00 Lograr
100% de
- actividades de
. - . . . - ., . 100% Gestiones .
E 01.- Recursos materiales y tecnoldgicos Porcentaje de gestiones de recursos Porcentaje de actividades de gestion de capital humano, recursos L ) - . L K gestiones de Igual o menor
. - . . . . . . R L. ) (Actividades realizadas / Actividades Eficacia- . administrativas en R Entre 85al | Entre 69 al 84
gestionados para el cumplimiento de materiales, financieros y tecnoldgicos materiales, financieros y tecnoldgicos realizadas respecto a las « L, Porcentaje . capital humano, Ascendente 68
- . programadas) *100 Gestion-Anual tiempo y forma. 115 Entre 1162131 132
funciones de la SEBIINSOM. realizados. programadas. p recursos layor que
(ANO 2021) .
materiales,
financieros y
tecnoldgicos.
100.00 Evaluar el

. . . - . . ) - - 1 Evaluacién de 100% de los
E 02.- Realizacion de evaluaciones de Porcentaje de evaluaciones de desempefio Porcentaje de evaluaciones a programas presupuestarios (Programas evaluados / Programas Eficiencia- Porcentaje | desempefio (ANO o Dramas Ascendente Entre 85al | Entre 69 al 84 lgual Z;ﬂenor
desempefio. realizadas. realizados respecto a las programadas. programados para ser evaluados) *100 | Gestién-Anual J p prog 115 Entre1162l131( \ = e132

2020) planeados para ser yor q
evaluados.




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

07-EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE COLIMA.
1 - BIENESTAR PARA TODAS Y TODOS
41562 - UNIVERSIDAD DE COLIMA.

Objetivo

Nombre

Definicion del indicador

Método de Calculo

Tipo-
Dimension-
Frecuencia

Unidad de
Medida

Linea Base

Metas

Sentido del
Indicador

Fin

Contribuir al desarrollo integral del
Estado de Colima mediante el acceso de
la poblacién de 15 a 22 afios a una
educacién media superior y superior de
calidad, con amplia cobertura, y
pertinencia.

indice de Desarrollo
Humano del estado de
Colima.

El IDH sintetiza el avance obtenido en tres
dimensiones bdsicas para el desarrollo de
las personas: la posibilidad de gozar de una
vida larga y saludable, la educacién y el
acceso a recursos para gozar de una vida
digna (indice de Desarrollo Humano para
las entidades federativas, México 2015).

indice de Desarrollo Humano

Eficacia-
Estratégico-
Sexenal

indice

0.768 indice de
desarrollo
Humano
(ANOD 2022)

0.78 indice de
Desarrollo Humano en
el Estado de Colima.

Ascendente

Propésito

La poblacién de 15 a 23 afios del estado
de Colima recibe una educacién
integral, global, pertinente y de calidad,
para la formacidn de bachilleres y
profesionales con pensamiento
cientifico, sentido critico, humanista,
ético, inclusivo y sostenible

Porcentaje de cobertura
en educaciéon media
superior.

Refiere a la matricula en nivel medio
superior, respecto de la poblacion
demandante segun las proyecciones
oficiales del Consejo Nacional de Poblacion
(CONAPOQ), para los rangos de edad 15 - 17
afios.

(Matricula en nivel medio superior del
afio N/la poblaciéon demandante seguin
las proyecciones oficiales del Consejo
Nacional de Poblacién (CONAPO),del
afio N para los rangos de edad 15 - 17
afios)*100

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Porcentaje

36.91% Cobertura
en educacion
media superior.
(ANO 2022)

37.10 Lograr el 100% de

la meta programada en

cobertura en educacion
media superior.

Ascendente

Porcentaje de cobertura
en licenciatura.

Refiere a la matricula de licenciatura,
respecto de la poblacién demandante
segun las proyecciones oficiales del
Consejo Nacional de Poblacién (CONAPO)
de 18-22 afios.

(Matricula de licenciatura del afio N /
la poblacién demandante segun las
proyecciones oficiales del CONAPO del
afio N, rango de edad 18-22 afios) *
100

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Porcentaje

20.22% Matricula
de licenciatura,
respecto de la
poblacién
demandante
seguln las
proyecciones
oficiales del
Consejo Nacional
de Poblacién
(CONAPO) de 18-
22 afios.
(ANOD 2022 )

20.33 Lograr el 100% de
la meta programada en
la cobertura en
licenciatura.

Ascendente

A.- Servicios de educacion media
superior y superior, pertinentes y de
calidad brindados.

Porcentaje de absorcion
de nivel medio superior.

Refiere al nuevo ingreso a primer afio en
nivel medio superior en el ciclo escolar N,
respecto del nimero de egresados y
egresadas en el estado de Colima de
secundaria del ciclo escolar anterior (N-1)

(Matricula de primer ingreso a nivel
medio superior en el ciclo escolar
N/egresados y egresadas en el estado
de Colima de secundaria del ciclo
escolar anterior (N-1)*100

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Porcentaje

55.14% Absorcion
de nivel medio
superior.
(ANO 2022)

54.70 Lograr el 54.70%
de absorcion de nivel
medio superior.

Ascendente

Porcentaje de absorcion
de licenciatura.

Refiere al nuevo ingreso a primer afio en
nivel superior en el ciclo escolar N,
respecto del nimero de egresados y
egresadas en el estado de Colima de nivel
medio superior y superior del ciclo escolar

anterior (N-1).

(Matricula de primer ingreso a
licenciatura en el ciclo escolar N /
Egresados del nivel medio superior en
el ciclo escolar anterior N-1) * 100

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Porcentaje

47.47% Absorcion
de licenciatura.
(ANO 2022)

51.43 Lograr el 100% de
la meta programada en
absorcién de
licenciatura.

Ascendente

T4

Reporte y Seméforo

Umbral .
Amarillo Umbral Rojo
Entre 69 al |Igual o menor
Entre 85 al 84 68
115 Entre 116 al| Mayor que
131 132
Entre 69 al |Igual o menor
Entre 85 al 84 68
115 Entre 116 al| Mayor que
131 132
Entre 69 al |lgual o menor
Entre 85 al 84 68
115 Entre 116 al| Mayor que
131 132
Entre 69 al |Igual o menor
Entre 85 al 84 68
115 Entre 116 al| Mayor que
131 132
Entre 69 al |lgual o menor
Entre 85 al 84 68
115 Entre 116 al| Mayor que
131 132




Objetivo

Tipo-

Componentes

B.- Investigacion cientifica competitiva y
de calidad atendiendo los problemas

sociales y productivos.

C.- Colaboracidn entre universidad-
sociedad-empresa orientada a la
extensidn-vinculacion, con los sectores
de la sociedad, incrementada.

D.- Procesos para el desarrollo eficiente
y eficaz de la gobernanza institucional

actualizados.

A 01.- Evaluacién de la idoneidad del
perfil y cantidad del personal académico
y docente para atender los PE de

acuerdo al modelo educativo
institucional.

. Lo , , ) . Unidad de . Sentido del
Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimensidn- . Linea Base Metas )
A Medida Indicador
Frecuencia
. 6.46 Lograr el 100% de
X ; Refiere a la cantidad de estudiantes de ; . Eficacia- 6.18% Matricula g
Porcentaje de matricula - . (Matricula de posgrado en el afio L . . la meta programada en
en posarado posgrado con relacion a la matricula N/matricula de NS en el afio N)*100 Estratégico- | Porcentaje en posgrado. la matricula en Ascendente
Posg institucional de NS. Anual (ANO 2022)
posgrado.
Se refiere al porcentaje de Profesores de 53.06 Profesores
_ _ P y ) 4 Calidad- 4 49.09 Alcanzar el 100%
Porcentaje de PTC en el Tiempo Completo (PTC) adscritos al (PTC adscritos al SNI / Total de PTC) * L . de Tiempo
. R . Estratégico- | Porcentaje de la meta programada | Ascendente
SNI. Sistema Nacional de Investigadores (S.N.I) 100 Completo (PTC).
Anual o de PTC en el SNI.
respecto al total de PTC. (ANO 2022)
6 Proyectos que
, atienden 8.00 Lograr 8 proyectos
Numero de proyectos que . 3 3 R Eficiencia- g R proy
. Se refiere al nUmero de proyectos que Numero de proyectos que atienden L Tasa problemas que atienden
atienden problemas : . i . . Estratégico- i ) Ascendente
R ) atienden problemas sociales y productivos.| problemas sociales y productivos. (Absoluto) sociales y problemas sociales y
sociales y productivos. Anual R X
productivos. productivos.
(ANOD 2022 )
6 proyectos de
, vinculacién que 15.00 Lograr 15
Numero de proyectos de R 4 8
) L, ] § ; L atiendan proyectos de
vinculacién que atiendan Refiere al nimero de proyectos que ; X ., Eficacia- i A ,
K e . . , Numero de proyectos de vinculacidn L. Tasa necesidades vinculacién que
necesidades especificas |involucran programas, accionesy lineas de N Estratégico- e X i Ascendente
o i e ) L en el afio N. (Absoluto) especificas del atiendan necesidades
del sector publicoy trabajo especificas de la Vinculacién. Anual L o
. sector publicoy | especificas del sector
empresarial. ) L .
empresarial. publico y empresarial.
(ANOD 2022 )
(Numero de procesos adecuados y
. . ) . 40.91% procesos 63.63 Alcanzar el
Porcentaje de procesos Se refiere al porcentaje de los procesos documentados de las unidades L. .
. Eficacia- actualizados para| 63.63% de procesos
adecuados 'y adecuados y documentados de las UO  |organizacionales corresponsables en la L. X i
L, Estratégico- | Porcentaje la gobernanza actualizados para la Ascendente
documentados para la corresponsables en la gobernanza de la | gobernanza de la Instituciéon/Total de o
AR L . . L, Anual institucional. gobernanza
gobernanza institucional. Institucion. procesos identificados en la Institucion . o
(ANO 2022) institucional.
para la gobernanza) x 100
70.00 Lograr el 100% de
Porcentaje de docentes . . (Numero de docentes de NMSy NS la meta programada en
Refiere a la cantidad de docentes de NMSy X . 103.87%
de NMSy NS que cumple X que cumplen con el perfil del docente Calidad- docentes de NMSy NS
. L NS que cumplen con el perfil del docente o L . | Docentes de NMS .
con perfil docente idéneo| ., L del modelo educativo institucional en | Estratégico- | Porcentaje que cumple con perfil | Ascendente
idéneo del modelo educativo institucional N y NS. S
de acuerdo al modelo -, el afio N/ Total de docentes de NMS 'y Anual . del docente idéneo de
R con relacidn al total de docentes. X . (ANO 2022)
educativo institucional. NS en el mismo afio)*100 acuerdo al modelo
educativo institucional.
90.45% Matricula
X . . . , R . 93.07 Alcanzar el
. . Refiere a la matricula inscrita en (Matricula inscrita en programas en programas )
Porcentaje de la matricula ) i i R i i > 93.07% de la matricula
R programas educativos de licenciatura educativos de licenciatura evaluables L educativos de
en programas educativos R R . i . Eficacia- . X en programas
. : evaluables, reconocidos por su calidad [en el afio N, reconocidos por su calidad L. . licenciatura N
de licenciatura 3 , ) X Estratégico- | Porcentaje educativos de Ascendente
X respecto al total de la matricula de / Matricula inscrita en programas evaluables, . A
evaluables, reconocidos Anual licenciatura evaluables,

por su calidad.

programas educativos evaluables de
licenciatura en el afio.

educativos evaluables de licenciatura

en el afio N) * 100

reconocidos por
su calidad. (ANO
2022)

reconocidos por su
calidad.

T4

Umbral

121.3

Amarillo Umbral Rojo
Entre 69 al |Igual o menor
Entre 85 al 84 68
115 Entre 116 al| Mayor que
131 132
Entre 69 al |Igual o menor
Entre 85 al 84 68
115 Entre 116 al| Mayor que
131 132
Entre 69 al |Igual o menor
Entre 85 al 84 68
115 Entre 116 al| Mayor que
131 132
Entre 69 al |Igual o menor
Entre 85 al 84 68
115 Entre 116 al| Mayor que
131 132
Entre 69 al |lgual o menor
Entre 85 al 84 68
115 Entre 116 al| Mayor que
131 132
Entre 69 al |lgual o menor
Entre 85 al 84 68
115 Entre 116 al| Mayor que
131 132
Entre 69 al |Igual o menor
Entre 85 al 84 68
115 Entre 116 al| Mayor que
131 132




Objetivo

Nombre

Definicion del indicador

Método de Calculo

Tipo-
Dimension-
Frecuencia

Unidad de
Medida

Linea Base

Metas

Sentido del
Indicador

A 02.- Adecuada atencién de matricula
en PE pertinentes, de calidad que
incorporan transversalmente el
desarrollo sostenible, la perspectiva de
género, la mediacidn tecnoldgica y la
internacionalizacién.

Porcentaje de matricula
en planteles de NMS
reconocidos por el
Sistema Institucional de
Calidad de NMS.

Refiere a la matricula en planteles de NMS
reconocidos en el Sistema Institucional de
Calidad de NMS, al haber sido evaluados
favorablemente por la Comision
Evaluadora de la Coordinacién General de
Docencia, respecto del total de matricula
del NMS.

(Matricula del NMS inscrita en
planteles reconocidos en el Sistema
Institucional de Calidad de NMS en el
afio N/total de matricula del NMS en el
afio N)*100

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Porcentaje

0 Absorcién de
licenciatura. (ANO
2022)

53.00 Lograr el 100% de
la meta programada en
la matricula en
planteles de NMS
reconocidos por el
Sistema Institucional de
Calidad de NMS.

Ascendente

Tasa de variacién de
matricula en PE de NMSy
NS.

Refiere al crecimiento de la matricula en
PE en modalidad presencial,
semipresencial y en linea.

(Matricula inscrita en programas
educativos de NMS y NS, en modalidad
presencial, semipresencial y en linea
en el afio N - Matricula de NMSy NS,
en modalidad presencial,
semipresencial y en linea en el afio N-
1) /( Matricula de NMSy NS, en
modalidad presencial, semipresencial
y en linea en el afio N-1) * 100

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Tasa
(Absoluto)

2.71 Numero de
PE de NMSy NS.
(ANOD 2022)

1.43 Lograr el 1.43% de
matricula en PE de NMS
y NS.

Ascendente

NUmero de PE de NMSy
NS nuevos, actualizados
y/o reestructurados,
presenciales,
semipresenciales y/o en
linea.

Refiere al nimero de PE de NMSy NS
nuevos, actualizados y/o reestructurados
en el afio N, en modalidad presencial,
semipresencial y/o en linea. Los PE nuevos,
actualizados y/o reestructurados deberan
estar alineados al modelo educativo de la
institucion, incorporando formalmente el
desarrollo sostenible, la perspectiva de
género y la mediacion tecnolégicay la
internacionalizacién.

Ndmero de PE de NMS y NS nuevos,
actualizados y/o reestructurados en el
afio N, en modalidad presencial,
semipresencial y/o en linea

Eficacia-
Gestion-Anual

Tasa
(Absoluto)

6 Numero de PE
de NMSy NS
nuevos,
actualizados y/o
reestructurados.
(ANO 2022)

16.00 Lograr 16 PE de
NMS y NS nuevos,
actualizados y/o
reestructurados, en
modalidad presencial,
semipresencial y/o en
linea.

Ascendente

Tasa de variacién de
estudiantes de NMSy NS
participantes en las
actividades de orientacién
educativa y vocacional.

Refiere al aumento en la cantidad de
estudiantes de NMS y NS que participan en
las actividades de orientacion educativa y
vocacional con respecto al afio anterior.

(Numero de estudiantes de NMS y NS
participantes en las actividades de
orientacion educativa y vocacional el
afio N - Numero de estudiantes de
NMS y NS participantes en las
actividades de orientacién educativa y
vocacional el afio anterior (N-1)) /
NUmero de estudiantes participantes
en las actividades de orientacion
educativa y vocacional en el afio
anterior (N-1)*100

Eficacia-
Gestion-Anual

Tasa
(Absoluto)

40.27 Estudiantes
de NMSy NS
participantes.
(ANO 2022)

2.04 Lograr el 2.04 de
estudiantes de NMSy
NS participantes en las
actividades de
orientacion educativa y
vocacional.

Ascendente

T4

Umbral .
Amarillo Umbral Rojo
Entre 69 al |Igual o menor
Entre 85 al 84 68
115 Entre 116 al| Mayor que
131 132
Entre 69 al |Igual o menor
Entre 85 al 84 68
115 Entre 116 al| Mayor que
131 132
Entre 69 al |Igual o menor
Entre 85 al 84 68
115 Entre 116 al| Mayor que
131 132
Entre 69 al |Igual o menor
Entre 85 al 84 68
115 Entre 116 al| Mayor que
131 132




Tipo-
L. . Lo , , ) p . Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimensidn- . Linea Base Metas )
A Medida Indicador
Frecuencia
(Numero de estudiantes de NMS y NS
participantes en las actividades de 115.73
tutoria el afio N - Numero de Estudiantes de
Tasa de variacién de Refiere al aumento en la cantidad de estudiantes de NMS v NS particioantes NMS v NS 3.84 Lograr el 3.84 de
estudiantes de NMS y NS |estudiantes de NMS y NS que participan en L yrop , P - Eficacia- Tasa . v estudiantes de NMSy
. . , en las actividades de tutoria el afio ., participantes en . Ascendente
participantes en las las actividades de tutoria con respecto al ) , Gestién-Anual| (Absoluto) A NS participantes en las
. , - . anterior (N-1)) / Nimero de las actividades de L ,
actividades de tutoria. afio anterior. K . , o actividades de tutoria
estudiantes participantes en las tutoria. (ANO
actividades de tutoria en el afio 2022)
A 03.- Incremento de la participacion en anterior (N-1)*100
las actividades de orientacion educativa
y vocacional, de tutoria, de desarrollo y .
L 85.21 Estudiantes
formacion integral.
. . , . de NMSy NS 99.18 Lograr el 99.18%
Porcentaje de estudiantes ) X . (Numero de estudiantes de NMSy NS . N
. Refiere a la cantidad de estudiantes de . . participantes en | de estudiantes de NMS
de NMS y NS participantes . . que participan en actividades de L . L
L NMS y NS que participan en actividades de . Eficacia- . |las actividades de | y NS participantes en
en las actividades de L ~ desarrollo y formacion integral en el L, Porcentaje . Ascendente
, desarrollo y formacion integral en el afio N ; Gestion-Anual desarrolloy las actividades de
desarrollo y formaciéon 3 afio N/ el total de la matricula de NMS ., ~,
. respecto al total de matricula. N formacion desarrollo y formacion
integral. y NS en el afio N)*100 . o R
integral. (ANO integral.
2022)
Refiere a la matricula de NMSy NS
et ; >y 41.40 Lograr el 100% de
licenciatura, atendida en actividades
. , R . R la meta programada en
Porcentaje de matricula orientadas a subsanar las deficiencias ; . i 50.32 Estudiantes .
i ) X . (Matricula de NMS y NS licenciatura estudiantes de NMSy
de NMS y NS licenciatura |asociadas con los aprendizajes no logrados R . L. de NMSy NS . K
. R . atendida mediante actividades . R NS licenciatura
atendida mediante durante la pandemia por el COVID-19. X . - licenciatura X .
. X . o . , orientadas a la nivelacién, L A atendida mediante
actividades orientadas a | Estas actividades privilegian la nivelacion . .. Eficacia- . atendida L. R
) L, ) reforzamiento académico y ., Porcentaje ) actividades orientadas | Ascendente
la nivelacidn, en competencias de lectura de =, L. Gestion-Anual mediante . ~,
X Lo ., ~, ) recuperacion de practicas escolares/ . a la nivelacion,
reforzamiento académico| comprension,redaccion, razonamiento | R ) actividades K
o L. . B 3 . matricula de NMS y NS licenciatura en X - reforzamiento
y recuperacion de l6gico-matematico, deduccidn y sintesis; N orientadas. (ANO L,
L. B . L el afio N)*100 académicoy
practicas escolares . asi como las principales practicas de 2022) .,
. ) recuperacién de
talleres y laboratorios no realizadas ..
. R practicas escolares.
durante el confinamiento.

T4

Umbral .
Amarillo Umbral Rojo
Entre 69 al |Igual o menor
Entre 85 al 84 68
115 Entre 116 al| Mayor que
131 132
Entre 69 al |Igual o menor
Entre 85 al 84 68
115 Entre 116 al| Mayor que
131 132
Entre 69 al |Igual o menor
Entre 85 al 84 68
115 Entre 116 al| Mayor que
131 132




Objetivo

Nombre

Definicion del indicador

Refiere a la cantidad de PE de Licenciatura

Método de Calculo

Actividades

A 04.- Incorporacién adecuada de la
internacionalizacidn integral en el
proceso educativo.

Porcentaje de PE de
Licenciatura que

una dimension
internacional en el
curriculum.

incorporan formalmente

que incorporan formalmente en el
curriculum una dimension internacional en
el curriculum. Los elementos susceptibles
de conformar una dimensioén internacional
considera el avance gradual y progresivo
en la integracidn de, al menos el 60% de
elementos de internacionalizacién en el
curriculum:\\\\n-movilidad estudiantil
diversificada - intercambio académico
virtual, ensefianza-aprendizaje en linea en
colaboracidn internacional -estudios de
casos de distintos contextos (geograficos,
culturales, linguisticos) incorporados en los
programas de estudios -textos en un
segundo idioma incluidos como parte de la
bibliografia basica de los PE-actividades
extracurriculares de internacionalizacién-

estudiantes visitante$S -profesores
visitantes-estudiantes extranjeros de
carrera completa-profesores extranjeros
impartiendo clases-aprendizaje de inglés
y/u otros idiomas como parte de los planes
de estudios -clases ensefiadas en un
segundo idioma -movilidad del

profesorado -programas de doble grado-
segundo o tercer idioma.

(Numero de PE de Licenciatura que
incorporan formalmente una
dimension internacional en el

curriculum en el afio N / Nimero total

de PE de NS en el afio N) x 100.

B 01.- Incremento de la productividad
académica de calidad derivada de
proyectos de investigacion.

Numero de publicaciones
en revistas indexadas con
factor de impacto.

Hace referencia al total de publicaciones
de la Universidad de Colima en SCOPUS.

Se refiere al nimero de eventos de

Numero de publicaciones de la
Universidad de Colima registradas en

SCOPUS.

B 02.- Divulgacidn de los resultados de
la investigacion cientifica.

NuUmero de eventos de
divulgacion cientifica.

social de la ciencia en los que participan las
y los investigadores en el afio N (congresos

divulgacién cientifica y/o comunicacion

conferencias, talleres, cursos).

Numero de eventos de divulgacion
cientifica y/o comunicacion social de la
ciencia en los que participan las y los

investigadores en el afio N

Ascendente

B 03.- Incremento de la participacién del
personal académico para la generacidn,
desarrollo y consolidacién de los PE de
Posgrado.

Porcentaje de programas
evaluables reconocidos

por su calidad por el
PNPC.

programas evaluables reconocidos por su

Hace referencia al porcentaje de

calidad en el PNPC.

(Total de PE de posgrado reconocidos
en el PNPC en el afio N / Total de PE de
posgrado evaluables en el afio N) * 100

Tipo-
Dim::\sién Unidad de Linea Base Metas
. Medida
Frecuencia
9.09 Lograr el 100% de
6.06 PE de & °
. ) la meta programada de
Licenciatura que ) ’
L X PE de licenciatura que
Eficacia- incorporan .
L . incorporan
Gestidn- Porcentaje [formalmente una
R . ., formalmente una
Trimestral dimension i .,
. . dimension
internacional. internacional en el
(ANO 2022) .
curriculum.
219 publicaciones
en revistas 210.00 Alcanzar 210
Calidad- Tasa indexadas con publicaciones en
Gestidn-Anual| (Absoluto) factor de revistas indexadas con
impacto. (ANO factor de impacto.
2022)
89 eventos de
L . -, 85.00 Lograr 85 eventos
Eficacia- Tasa divulgacion de divuleacion
Gestion-Anual| (Absoluto) | cientifica. (ANO i g
cientifica.
2022)
60 programas | 43.90 Alcanzar el 100%
evaluables de la meta programada
Calidad- R reconocidos por en programas
., Porcentaje . )
Gestidn-Anual su calidad por el [ evaluables reconocidos
PNPC. (ANO 2022 [ por su calidad por el
) PNPC.

Ascendente

T4 Umb_'a' Umbral Rojo
Amarillo
Entre 69 al |Igual o menor
Entre 85 al 84 68
115 Entre 116 al| Mayor que
131 132
Entre 69 al |Igual o menor
Entre 85 al 84 68
115 Entre 116 al| Mayor que
131 132
Entre 69 al |Igual o menor
Entre 85 al 84 68
116 Entre 116 al| Mayor que
132 133
Entre 69 al |Igual o menor
Entre 85 al 84 68
117 Entre 116 al| Mayor que
133 134




Tipo-
- L - . . . P . Unidad de , Sentido del Umbral :
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas ) T4 N Umbral Rojo
) Medida Indicador Amarillo
Frecuencia
169 PTC que
. adquieren el
B 04.- Incremento de personal Numero de PTC que erfilqidéneo ara 161.00 Lograr 161 de
R L p adquieren el perfil idoneo | Se refiere al nimero de PTC que adquieren|Numero de PTC que adquieren el perfil ) P P PTC que adquieren el Entre 69 al |Igual o menor
académico con perfil idéneo para o A S, L K L, Calidad- Tasa generar s Entre 85 al 84 68
. L para generar el perfil idoneo para generar investigacion | idéneo para generar investigacion ) . L, perfil iddneo para Ascendente | 116.1
generar investigacion cientifica de . L B . L X > Gestién-Anual| (Absoluto) investigacion . o, 118 Entre 116 al| Mayor que
) investigacion cientifica de cientifica de calidad. cientifica de calidad en el afio N. L generar investigacion 134 135
calidad. calidad cientificade 1 " \ifica de calidad
’ calidad. (ANO ’
2022)
6 proyectos de
, Refiere al nimero de proyectos donde se investigacion 10.00 Lograr 10
Numero de proyectos de X L. . L f
investieacién anlicada realizan actividades de investigacion que aplicaday proyectos de
C01.- Incremento de proyectos de & P Y llleva a cabo la universidad para mejorar los| ) o, Eficacia- desarrollo en los |investigacion aplicaday Entre 69 al |Igual o menor
. L, ] desarrollo en los sectores . R Numero de proyectos de investigacion L. Tasa Entre 85 al 84 68
investigacion aplicada para el desarrollo . ! productos y procedimientos existentes o . . Estratégico- sectores de la desarrollo en los Ascendente
X L de la sociedad, afines a X aplicada en el afio N (Absoluto) K . . 119 Entre 116 al| Mayor que
de LGACYy la vinculacién de CA. las LGAC v |a vinculacién para conducir al desarrollo de nuevos Anual sociedad, afines a|sectores de la sociedad, 135 136
Ze cA productos y procedimientos de los las LGACy la afines alas LGACy la
’ sectores de la sociedad. vinculacién de CA.|  vinculacién de CA.
(ANO 2022)
Se refiere a los espacios destinados para el
desarrollo del deporte como son: Cuatro
Polideportivos, Alberca Olimpica, Pista 42.42% Espacios
Olimpica, Estadio Olimpico Futbol Soccer, , . . destinados para | 72.72 Lograr el 72.72%
. . . . ” | (Numero de espacios destinados para N X
Porcentaje de espacios |Cancha Universitaria Futbol Soccer, Estadio L h L el desarrollo de | de espacios destinados Entre 69 al |lgual o menor
. el desarrollo de actividades deportivas | Eficiencia- . g
para el desarrollo de San Jorge, cuatro Estadios de Futbol I R . . actividades para el desarrollo de Entre 85 al 84 68
. . L. ) ) . . rehabilitados / total de espacios Estratégico- | Porcentaje i . . Ascendente
actividades deportivas | Rapido, Estadio de Futbol Infantil, Estadio K deportivas, actividades deportivas, 120 Entre 116 al| Mayor que
. . . destinados para el desarrollo de Anual R . 136 137
rehabilitados. de voleibol playa, canchas de tenis (4) y - . equipados o equipados o
actividades deportivas * 100 . .
canchas externas de baloncesto (12) y rehabilitados. rehabilitados.
voleibol sala (2), en los que se realizan las (ANO 2022)
actividades de rehabilitacién para uso de
C 02.- Mejora de la infraestructura para los estudiantes.
el desarrollo de la extension-
vinculacién.
Se refiere a los espacios para el desarrollo
de las actividades culturales como son: el 100% Teatros y
Teatro Universitario "Coronel Pedro Torres , X espacios 100.00 Lograr el 100%
f PR : I (NUmero de teatros y espacios i )
Porcentaje de teatrosy | Ortiz", el "Foro universitario "Prof. Pablo ) alternativos para | de teatrosy espacios
A ) } i o L alternativos para el desarrollo de L ) Entre 69 al |lgual o menor
espacios alternativos para| Silva Garcia"; "El forito", espacio intimista . . Eficiencia- el desarrollo de alternativos para el g
X actividades culturales rehabilitados / L . . Entre 85 al 84 68
el desarrollo de para conversatorios, charlas o lecturas en X X Estratégico- | Porcentaje actividades desarrollo de Ascendente
L . L Total de espacios destinados para el o 121 Entre 116 al| Mayor que
actividades culturales voz alta; dos espacios de exhibiciones de . Anual culturales actividades culturales 137 138
. . desarrollo de actividades culturales * . .
rehabilitados. arte en los vestibulos de los teatros; y la 100) rehabilitados o rehabilitados o
explanada universitaria "José Antonio remodelados. remodelados.
Enciso Nufiez". Se informan los espacios (ANO 2022)
con acciones para su rehabilitacion.
Se refiere a los programas de extension 1 programas de
. Ndmero de programas de . » prog , 3 _, Eficiencia- extensioén - 2.00 Lograr 2 Entre 69 al |lgual o menor
C 03.- Evaluacion de los programas de L, X L, vinculacién que seran evaluados a las Numero de programas de extension - L. Tasa K L, L. Entre 85 al 84 68
) ) . extensidn - vinculacion . L . .. . Estratégico- vinculacién programas de extension| Ascendente
extensidn - vinculacién. Direcciones Generales de la Coordinacion vinculacién evaluados en el afio N. (Absoluto) . . ., 122 Entre 116 al| Mayor que
evaluados. ., Anual evaluados. (ANO (- vinculacién evaluados. 138 139
General de Extension. 2022)




Tipo-

L. . Lo , , ) . Unidad de . Sentido del Umbral
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas ) T4 mora Umbral Rojo
) Medida Indicador Amarillo
Frecuencia
1 instrumentos
R 3.00 Lograr 3
Ndmero de instrumentos Refiere al nimero de acuerdos normativos instrumentos
C 04.- Optimizacién en los procesos de X L . X o , . L Eficiencia- disefiados que ) o Entre 69 al |lgual o menor
o, K , normativos disefiados que lineamientos, manuales y politicas Numero de instrumentos disefiados en L Tasa . normativos disefiados Entre 85 al 84 68
colaboracién en la vinculacién o L . - Estratégico- optimicen los . Ascendente
. i R faciliten los procesos de disefiados que faciliten los procesos de el afio N. (Absoluto) que optimicen los 123 Entre 116 al| Mayor que
universidad-sociedad empresa. . ., . -, Anual procesos de 139 140
vinculacion. vinculacion. X -, - procesos de
vinculacién. (ANO vinculacion
2022) )
100% de planteles
_ _ . ) _ 0 Ge PIaNtEES| 1 0.00 Alcanzar el 100%
Porcentaje de plantelesy Se refiere al nimero de planteles y Numero de dependencias y planteles Eficacia y dependencias de planteles Entre 69 al |Igual o menor
dependencias con dependencias operando programas de que operan programas de desarrollo L. . |con programas de P R v Entre 85 al 84 68
. X Estratégico- | Porcentaje dependencias con Ascendente
programas de desarrollo | desarrollo respecto al total de plantelesy | en el afio N/total de dependencias y Anual desarrollo rogramas de 124 Entre 116 al| Mayor que
operando. dependencias de la institucion. planteles de la institucion) *100 operando. (ANO prog 140 141
2022) desarrollo operando.
D 01.- Participacion colegiada eficaz
para el desarrollo de la planeacién
institucional. , . 100% de planteles
. . , Numero de dependencias y planteles cdep R 100.00 Alcanzar el 100%
Porcentaje de plantelesy Se refiere al nimero de plantelesy ) L y dependencias Entre 69 al |lgual o menor
. R que elaboran Programa Operativo Eficacia- de plantelesy g
dependencias con dependencias que elaboran Programa - L. . con Programa K Entre 85 al 84 68
. . Anual en el afio N/total de Estratégico- | Porcentaje . dependencias con Ascendente
Programa Operativo Operativo Anual respecto al total de ) Operativo Anual ; 125 Entre 116 al| Mayor que
R o dependencias y planteles de la Anual - Programa Operativo 141 142
Anual elaborados. planteles y dependencias de la institucidn. TN elaborados. (ANO
institucién) *100 Anual elaborados.
2022)
29.85 planteles | 92.53 Lograr el 92.53%
Porcentaje de planteles ue disponen de | de la meta programada
J_ P Numero de planteles que disponen de  |(Numero de planteles que disponen de| Eficiencia- q P prog Entre 69 al |Igual o menor
que disponen de R L. . . L. . infraestructura en planteles que Entre 85 al 84 68
. - infraestructura suficiente y adecuada infraestructura suficiente y adecuada | Estratégico- | Porcentaje . . Ascendente
infraestructura suficiente . suficiente y disponen de 126 Entre 116 al| Mayor que
respecto al total de planteles. en el afio N/ total de planteles)* 100 Anual . . 142 143
y adecuada. adecuada. (ANO infraestructura
2022) suficiente y adecuada.
D 02.- Adecuada infraestructura y
equipamiento para la atencién a la
demanda. 8.57% de edificios 82.85 Alcanzar el
Porcentaje de edificios ; e . i ; . . i administrativos 82.85% de la meta
L . Numero de edificios administrativos que | (Numero de edificios administrativos L . . Entre 69 al |lgual o menor
administrativos que X K . K i Eficiencia- que disponen de [programada en edificios g
X disponen de infraestructura suficiente y que disponen de infraestructura .. . R . . Entre 85 al 84 68
disponen de . - . Estratégico- | Porcentaje | infraestructura administrativos que | Ascendente | 79.3
) . adecuada respecto al total de edificios suficiente y adecuada en el afio N/ - ) 127 Entre 116 al| Mayor que
infraestructura suficiente o X oo o . Anual suficiente y disponen de 143 144
administrativos. total de edificios administrativos) *100 - X
y adecuada. adecuada. (ANO infraestructura
2022) suficiente y adecuada.
D 03.- Actualizacion de los procesos del Se refiere al porcentaje de procesos de Numero de Procesos de ciclo de vida 50% de procesos | 60.00 Lograr el 60% de
A ) P Porcentaje de procesos de _ ap 2 P ( - - Eficiencia- o de proce g ; Entre 69 al |Igual o menor
ciclo de vida laboral del personal R . ciclo de vida actualizados respecto al actualizados en el afio N/ procesos de . . de ciclo de vida |la meta programada en Entre 85 al 84 68
) N . ciclo de vida laboral . _ ) A ) Estratégico- | Porcentaje . . Ascendente
universitario (ingreso, permanencia, actualizados ingreso, permanencia, desarrollo y ciclo de vida que requieren Anual actualizados. procesos de ciclo de 128 Entre 116 al| Mayor que
desarrollo y separacion). ’ separacién del personal universitario. actualizacién)*100. (ANO 2022) vida actualizados. 1a4 145
§ . . . -0.76 de 5.00 Alcanzar el 100%
X Se refiere al incremento porcentual en los (Total de ingresos asignados por .
Tasa de incremento de los B . o o . incremento de los| de la meta programada Entre 69 al |lgual o menor
L. ) L. ingresos del total de fuentes de fuentes de financiamiento en el afio N/| Economia- ) K 8
D 04.- Suficientes recursos que ingresos econdmicos del . . A . . . Tasa ingresos del total | en incremento de los Entre 85 al 84 68
. ) ) financiamiento, obtenido de la Total de ingresos asignados por Estratégico- K Ascendente [EE[W
contribuyen a las finanzas sostenibles. total de fuentes de . L . X X o . (Absoluto) de fuentes de ingresos del total de 129 Entre 116 al| Mayor que
. . comparacion del afio inmediato anterior |fuentes de financiamiento en el afio N Anual . . 145 146
financiamiento. financiamiento.

con el afio N.

1) *100

(ARO 2022)

fuentes de
financiamiento.




Tipo-

L. N - . . . ., Unidad de , Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas )
. Medida Indicador
Frecuencia
Porcentaie de Se refiere a todos aquellos documentos | (Numero de documentos normativos Eficacia 75 documentos | 50.00 Lograr 50% de
D 05.- Formalizacién de documentos ) . gue normen o regulen el quehacer formalizados en el afio N/Total de L . normativos documentos
. documentos normativos o h . Estratégico- Porcentaje } . Ascendente
normativos. formalizados institucional publicados en la Gaceta documentos normativos programados Anual formalizados. normativos
' Rectoria. formalizar en el afio N) ¥*100 (ANO 2022) formalizados.
38.64 en procesos|40.90 Lograr el 100% de
L, Porcentaje de procesos de . R (Numero de procesos de gestion de gestion la meta programada en
D 06.- Automatizacion de procesos de ) . Se refiere al porcentaje de procesos de . . L . -
L B} gestion automatizados ., X i automatizados que atienden las Eficacia- automatizados procesos de gestion
gestion institucional en linea que . gestion automatizados que atienden las . K L, . L. . R .
. . que atienden las X . L, necesidades de informacion en el afio | Estratégico- | Porcentaje | que atienden las automatizados que Ascendente
atienden las necesidades de . necesidades de informacién respecto al L, i i
X . necesidades de -, N / total de procesos de gestion en el Anual necesidades de atienden las
informacién. . L, total de procesos de gestion. ~ . L, )
informacién. afio N) x 100 informacién. necesidades de
(ANO 2022) informacion.
(Numero de programas 83.33% de
R Se refiere al nimero de programas . prog . L. programas 100.00 Lograr el 100%
- o . . Porcentaje de programas . presupuestarios con seguimiento Eficacia- .
D 07.- Eficiente seguimiento financiero a X presupuestarios que cuentan con ) X . L . presupuestarios de programas
X presupuestarios con L R . financiero del afio N/total de Estratégico- | Porcentaje . ) Ascendente
los programas presupuestarios. o . R seguimiento financiero respecto al total de : N R con seguimiento | presupuestarios con
seguimiento financiero. . programas presupuestarios en el afio | Trimestral . . o o ! .
programas presupuestarios. N)*100 financiero. (ANO |seguimiento financiero.
' 2022)
75% de procesos
Se refiere a los procesos nuevos que se ode nzeva 50.00 Alcanzar el 50%
Porcentaje de procesos de incorporan al SGl adoptando su (Numero de nuevos procesos Calidad incorporacion al de la meta programada
nueva incorporacion al metodologia y principios y que son incorporados al SGI en afio N/ Total de L . . P en procesos de nueva
. L, . Estratégico- Porcentaje Sistema de . . Ascendente
Sistema de Gestion evaluados interna y/o externamente para procesos programados para su Anual Gestién Integral incorporacion al
- . L Integral. su validacién y recomendacion en el incorporacion al SGI en el afio N) * 100. g~ Sistema de Gestidn
D 08.- Eficiente incorporacion e tand licabl de la UdeC. (ANO Int | de la UdeC
. L . ndar apli . ntegr: .
interrelacidn de procesos estratégicos estandar apilcable 2022) cgraldefa Ude
para el aseguramiento integral de la
calidad y la mejora continua. 31.25 de procesos
v ! . Se refiere a los procesos que conforman el , P . 20.00 Alcanzar el 100%
Porcentaje de procesos L ., (Numero de procesos del SGI que . que ampliaron
) SGI pero estan limitados en su gestion y . Calidad- de la meta programada
que ampliaron sus X . » ) ampliaron su alcance / Total de L. . sus alcances e
Rk L, requieren interrelacién con otras areas de . Estratégico- | Porcentaje | . . en procesos que Ascendente
alcances e interrelacion R procesos programados para ampliar interrelacién con R
su dependencia o fuera de ellas, y Anual ampliaron sus alcances

con otros

requieren ampliar sus alcances.

sus alcances) * 100.

otros. (ANO 2022
)

e interrelacion.

T4

Umbral

Amarillo Umbral Rojo
Entre 69 al |Igual o menor
Entre 85 al 84 68
130 Entre 116 al| Mayor que
146 147
Entre 69 al |Igual o menor
Entre 85 al 84 68
131 Entre 116 al| Mayor que
147 148
Entre 69 al |Igual o menor
Entre 85 al 84 68
132 Entre 116 al| Mayor que
148 149
Entre 69 al |Igual o menor
Entre 85 al 84 68
133 Entre 116 al| Mayor que
149 150
Entre 69 al |Igual o menor
Entre 85 al 84 68
134 Entre 116 al| Mayor que
150 151




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Denominacién del Pp: 08-EDUCACION SUPERIOR ITC.
Eje de la Politica Publica (PED): 1 - BIENESTAR PARA TODAS Y TODOS
Unidad Presupuestal: 44301 - INSTITUTO TECNOLOGICO DE COLIMA. Reporte y Semaforo
Tipo-Dimension-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P N ) Linea Base Metas ) T4 Umbral Amarillo [RUGETEINETE
Frecuencia Medida Indicador
Contribuir al desarrollo integral del Estado de Posicién de Colima en el ranking de Eficacia 0.00 Lograr el 100% del
. Colima mediante el acceso de la poblacién de . . e X Refiere la posicion del estado de Colima en L Tasa - indice de Desarrollo Entre 69 al 84 lgual o menor
Fin ~ L, X competitividad de las entidades federativas o N IMCO Estratégico- 0 (ANO 2018) Ascendente Entre 85al 115 68
18 a 22 afios a una educacion superior de ) competitividad. (Afo 2018 ) (Absoluto) Humano del Estado de Entre116al131( @ @ e132
K X X ) (TecNM campus Colima) Sexenal ] yorq
calidad, con amplia cobertura y pertinencia. Colima
. ) L, ) X Refiere al numero de titulados de licenciatura| (Numero de titulados de licenciatura en Eficacia- 79.9% Titulados de Igual o menor
Porcentaje de titulacidn en licenciatura o , o , - . X . - Entre 69 al 84
(TecNM campus Colima) en el afio respecto del nimero de egresados el afio / nimero de egresados de la Estratégico- Porcentaje licenciatura (ANO 0 Ascendente Entre 85al 115 Entre 116 al 131 68
P de licenciatura del afio licenciatura en el afio) * 100 Anual 2019) Mayor que 132
L. ~ . 100.00 L 180% d
La poblacién de 18 a 22 afios en el Estado de 92.75% Matricula /ograr ¢ - ¢
- ; . - . . . . X la matricula inscrita en
Propésito Colima accede a una educacion superior de , o . Matricula inscrita en programas inscrita en programas )
. : ) R . . . . Matricula inscrita en programas educativos ) . . . L . programas educativos
calidad, con amplia cobertura y pertinencia. Porcentaje de estudiantes de licenciatura R ) R educativos de licenciatura acreditados/ Eficacia- educativos de X ) X Igual o menor
. . . de licenciatura en programas acreditados, . . . - . R . de nivel licenciatura Entre 69 al 84
inscritos en programas acreditados TecNM . N ) Matricula total inscrita en programas Estratégico- Porcentaje licenciatura . Ascendente Entre 85al 115 68
K sobre la matricula total inscrita en programas X ) ) 8 acreditados, Entre 116 al 131 Mavor que 132
campus Colima R A R educativos acreditados de licenciatura) * Anual evaluables, K yorq
educativos evaluables de licenciatura . reconocidos por su
100. reconocidos por su

calidad (TecNM campus

calidad (ANO 2018 ) Colima)

Se refiere al nimero de alumnos aprobados y

alumnos regularizados al final del ciclo
87.24% Alumnos

escolar N, sobre la existencia de alumnos al (Numero de alumnos aprobados y L 100.00 Lograr el 80% de
. L. L. X . . . . Eficacia- aprobados y - . Igual o menor
Porcentaje de aprobacidn en Educacion fianl del ciclo escolar N. El numerador alumnos regularizados al final del ciclo , . ) R . aprobacion en Entre 69 al 84
. . . R Estratégico- Porcentaje | regularizados al final L, . Ascendente Entre 85al 115 | 68
Superior(ITC) corresponde a la suma de los alumnos escolar N)/(Existencia de alumnos al final ) - Educacién Superior Entre116al131] @ @ e132
, o X « Anual del ciclo escolar (ANO yorq
aprobados en los examenes ordinarios, en del ciclo escolar N)*100 2018) (ITC)
evaluacién extraordinarias y los sustentantes
de regularizacién
Refiere al numero de egresados de
licenciatura de la cohorte, sobre nimero de
estudiantes de primer ingreso de la misma
cohorte. El numerador corresponde al total . . . -
L . - P . (Numero de egresados de licenciatura de Eficacia- 60.34% Egresados de |100.00 Lograr el 80% de Igual 0 menor
L, . . Eficiencia terminal en educacion de egresados de cohorte en el afio N. El ; R , . ) | _ L X Entre 69 al 84
A.- Alumnos de educacién Superior atendidos. . R , la cohorte/Numero de estudiantes de Estratégico- Porcentaje | lalicenciaturadela | eficienciaterminal en | Ascendente Entre 85al 115 68
superior(ITC) denominador corresponde a la matriculade | . ) ) - L, X Entre116al131( @ @ e132
X . ; primer ingreso de la misma cohorte)*100 Anual cohorte (ANO 2018 ) |  educacion superior yor q
primer ingreso de dicha cohorte, por lo que
se la debe identificar cuatro o cinco afios
hacia atras respecto del afio N, de acuerdo a
la duracién del programa educativo
Refiere al Numero de alumnos inscritos al
segundo afio de la generacion N, sobre , ) ) )
. g ,g . i (Numero de alumnos inscritos al segundo 73.9% Retencion en |100.00 Lograr el 80% de
. L, X " nUmero de alumnos inscritos en primero de o L. , - L. . o L. . lgual 0 menor
Porcentaje de retencidn en primer afio en - afio de la generacion N / nimero de | Eficacia-Gestion- . primer afio en retencién en primer Entre 69 al 84
L, . la generacion N. El numerador corresponde a N N . Porcentaje L, R N L, Ascendente Entre 85al 115 | 68
educacion superior (ITC) ) . alumnos inscritos en primero de la Anual educacién superior afio en educacion Entre116al131] @ e132
la matricula de ingreso a tercer semestre, el ., « - i yorq
generacion N) * 100 (ANO 2018) superior (ITC)

denominador corresponde a la matricula de
primer ingreso del afio anterior.




Objetivo

Componentes

B.- Docentes reconocidos, actualizados o
habilitados.

C.- Programas y procesos reconocidos por su
calidad evaluados

D.- Actividades de vinculacién los sectores
productivo y social, realizados.

E.- Desempefio de funciones de instituciones
de educacion superior realizada.

. - . . Tipo-Dimension-| Unidad de . Sentido del ) )
Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . . Linea Base Metas ) Umbral Amarillo URTEET
Frecuencia Medida Indicador
Refiere al nimero de docentes capacitados
. P o 1.52% Docentes  [100.00 Lograr el 80% de
en competencias docentes en el afio n, , . . )
. ) . (numero de docentes capacitados en L ., capacitados en docentes capacitados Igual 0 menor
Porcentaje de docentes capacitados en respecto del total de docentes en el afio n. el . . Eficacia-Gestion- . . . Entre 69 al 84
competencias docentes (itc) denominador corresponde al total de competencias docentes en el afion / el Anual Porcentaje competencias en competencias Ascendente [REYAWEntre85al1ls| "~ o0 T 68
P R P R total de docentes en el afio n) * 100. docentes (ANO 2018 (TecNM campus Mayor que 132
docentes, incluyendo profesores de tiempo ) Colima)
completo (PTC) y por asignatura (PA).
Refiere al nimero de docentes de tiempo Numero de docentes de Tiempo 70.59% Docentes de
. ! emp ( ; Jemp S 100.00 Alcanzar el 10%
completo del Nivel Superior o su equivalente Completo del Nivel Superior o su tiempo completo del de docentes de tiempo
Porcentaje de docentes de tiempo completo| en horas, reconocidos con perfil deseable equivalente en horas, reconocidos con Calidad-Gestion Nivel Superior completo o su P Entre 69 al 84 Igual o menor
; - . o ! . ~ - - . . t
o su equivalente en horas reconocidos con PRODEP vigente en el afio N, respecto del | perfil deseable PRODEP vigente en el afio Anual Porcentaje reconocidos con o uival:nte en horas Ascendente Entre 85al 115 En?rerens :I 131 68
perfil deseable (ITC) total de docentes de tiempo completo del N / Total de docentes de Tiempo perfil deseable rezonocidos con perfil Mayor que 132
Nivel Superior o su equivalente en horas, en Completo del Nivel Superior o su PRODEP vigente deseable P
el afio N. equivalente en horas, en el afio N) * 100. (ANO 2018)
Refiere al numero de docentes de tiempo . .
R A 3 (Numero de docentes de Tiempo
. . completo del Nivel Superior o su equivalente R 91.8% Docentes 100.00 Alcanzar el 10%
Porcentaje de docentes de tiempo completo . X . Completo (PTC) o su equivalente en .
, en horas pertenecientes al Sistema Nacional . . actualizados en el de docentes Igual 0 menor
o su equivalente en horas que pertenecen al ) ~ horas, que pertenecen al SNI/SNC o su | Calidad-Gestién- . , o R ., Entre 69 al 84
) X . de Investigadores/ Creadores en el afio N, X . Porcentaje | area disciplinar que | actualizados en el area | Ascendente Entre 85al 115 68
Sistema Nacional de Investigadores o su X equivalente en el afio N/Total de PTC o Anual X g o Entre 1161131 132
i respecto del total de docentes de tiempo ) ~ imparte decencia disciplinar en que ayor que
equivalente R A ) su equivalente en horas, en el afio N)* - . .
completo del Nivel Superior o su equivalente 100 (ANO 2018) imparte docencia (ITC)
en horas, en el afio N.
. ) Refiere al nimero de docentes actualizados | (NUmero de docentes actualizados en el 100.00 Lograr el 80% de
Porcentaje de docentes actualizados en el ) Lo R . ) Lo . . . L, < . lgual 0 menor
, L . . en el area disciplinar que imparte docencia | area disciplinar que imparte docencia en |Eficacia-Gestion- . 85 Docentes (ANO | docentes actualizados Entre 69 al 84
area disciplinar en que imparte docencia " . . Porcentaje , L Ascendente Entre 85al 115 68
(0) en el afio N, respecto del total de docentes | el afio N / el total de docentes en el afio Anual 2018) en el area disciplinar en Entre 116 al 131 Mayor que 132
enelafioN N) * 100. que imparte docencia
84.75% Programas | 10.00 Alcanzar el 100%
Refiere al nimero de programas educativos educativos de de programas
Porcentaje de programas educativos de nivel R ) prog R (Nmero de PE de licenciatura evaluables, . ., A X pA 8 R Igual 0 menor
) R ) (PE) de licenciatura evaluables, reconocidos . K Calidad-Gestion- X licenciatura educativos de nivel Entre 69 al 84
licenciatura evaluables, reconocidos por su | reconocidos por su calidad / Total de PE Porcentaje . R Ascendente 80 [Entre85al115 68
) por su calidad, respecto del total de PE de ) i Anual evaluables licenciatura evaluables, Entre 116 al 131 Mavor que 132
calidad. X . de licenciatura evaluables) * 100. R X yorq
licenciatura evaluables reconocidos por su reconocidos por su
calidad (ANO 2018) calidad
100% Procesos 4.00 Alcanzar al menos
Cantidad de procesos certificados en normas| Refiere al nmero de procesos certificados en NUmero de procesos certificados en | Calidad-Gestion- Porcentaie certificados en 4 de procesos Ascendente | 75 |entressaliis Entre 69 al 84 leual :;"enor
de calidad normas de calidad normas de calidad Anual "¢ | normas de calidad | certificados en normas Entre 11621131\ or que 132
(ANO 2018) de calidad
100% Programas .
° i 6 100.00 Logar que mas
Educativos que i
. . . X . . X . . ) de 30 estudiantes de
Cantidad de estudiantes que participan en Refiere al nimero de estudiantes de Refiere al nimero de estudiantes de Eficacia-Gestion incorporan licenciaturas que Entre 69 al 84 Igual o menor
programas y/o eventos de licenciatura que participan en programas y/o | licenciatura que participan en programas Porcentaje actividades de ) g Ascendente Entre85al 115] ¢ o0 0 68
A N ) A ) A Anual ) T incorporan al menos Entre116al131( @@ 132
internacionalizacion eventos de internacionalizacion y/o eventos de internacionalizacién internacionalizacion una actividad ayor que
para impulsar su . . N
) o internacionalizacion
calidad (ANO 2018)
. . L, ND% Egresados de la
. . Refiere al nimero de egresados de la (Numero de egresados de la generacion ° L8 , 200.00 Logar el 100%
Porcentaje de egresados incorporados al » , . . o L. generacion que Igual o menor
. generacidn que laboran en su area de que laboran en su drea de competencia / | Eficacia-Gestion- Tasa , de egresados que Entre 69 al 84
mercado laboral en los primeros doce meses ) . ) laboran en su drea de , Ascendente Entre 85 al 115 68
X ) competencia, respecto del nimero total de Numero total de egresados de la Anual (Absoluto) S elaboran en su drea de Entre116al131( @ @ 132
de su egreso de licenciatura L. v competencia (ANO R ayor que
egresados de la generacion generacion ) * 100. 2018) competencia
Refiere al nimero de planes y/o programas , 100% Planes y/o
L (Namero de planes y/o programas de
. de desarrollo o mejora implementados en el L L ., programas de Igual 0 menor
Porcentaje de planes y/o programas de . desarrollo o mejora implementados en el | Eficacia-Gestion- . ) Entre 69 al 84
L afio, respecto del total de planes y/o ~ Porcentaje | desarrollo o mejora 0 Ascendente Entre 85al 115 68
desarrollo o mejora implementados afio/ Total de planes y/o programas de Anual Entre 116 al 131 Mayor que 132

programas de desarrollo o mejora
programados para el afio

desarrollo o mejora programados) * 100.

implementados (ANO
2018)




. - . . Tipo-Dimension-| Unidad de . Sentido del ) )
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P N ) Linea Base Metas ) Umbral Amarillo [RUGETEINETE
Frecuencia Medida Indicador
Del total de planteles que reciben 00 No Disponible (La
equipamiento, el porcentaje que recibe ) X meta es 0, debido 100.00 Logar que el
N p . X P . jeq . (Total de planteles de Nivel Superior que o garq
. . mobiliario y equipo propio del edificio. El . R R ) R que el indicador es de 80% de planteles
. Porcentaje de planteles que disponen de . reciben equipamiento pertinente propio | L, L, R R R Igual o menor
F.- Infraestructura suficiente para la demanda : L. ., total de planteles es que requiere . ) Eficacia-Gestion- . nueva creacion para | reciban equipamiento Entre 69 al 84
X X K infraestructura suficiente en Educacion X R i . del edificio/Total de planteles de Nivel R Porcentaje R X Ascendente Entre 85 al 115 68
de nivel superior atendida ) - equipamiento pertinente del edificio consta ; ; A Trimestral el Colegio de pertinente para la Entre116al131) = e132
Media Superior B R Medio Superior que requieren R , o ayor que
en el diagnostico de Infraestructura del nivel . ) ) . Educacion Técnica | prestacion del servicio
. equipamiento propio del edificio)* 100 R R
que se elabora y/o actualiza en la del Estado de Colima educativo
dependencia responsable (ANO 2021)
100.00 Lograr que mas
de 2,500 estudiantes de
, X . , . lanteles de educacion
Numero de aspirates que han concluido su . . . Numero total de estudiantes de planteles P R .
, . . R Refiere al nimero total de aspirantes de los L, K ) . media superior que
educacion Media Superior que reciben - R . de educacion Media superior que Eficacia- ) . . . Igual o menor
L. . . L, . planteles de educacién Media superior que . . » L. . 2500 Estudiantes | reciben informacion de Entre 69 al 84
A 01.- Promocién de la oferta educativa. informacion de la oferta educativa . . - . recibieron informacion de la oferta Estratégico- Porcentaje o . Ascendente Entre 85 al 115 68
. X ) I recibieron informacién de la oferta educativa X ) ] . (ANO 2021) la oferta educativa Entre 116 al 131 Mavor que 132
disponible para el nivel superior, en el A A R L A educativa disponible para el nivel Anual X X ) yorq
. . disponible para el nivel superior licenciatura . disponible para el nivel
Estado de Colima (TecNM campus Colima) superior A
superior, en el Estado
de Colima
(TecNMcampus Colima)
100.00 Lograr la
Numero de estudiantes que realizan el Refiere al numero de estudiantes que (Numero de estudiantes . - . aceptacion de mas de Igual o menor
L. L. . L, R . R . , . Eficacia-Gestion- . 1500 Estudiantes Rk . Entre 69 al 84
A 02.- Evaluacion y seleccién de aspirantes. proceso de admisién en nivel superior realizaron el proceso de admisién para el evaluados/Numero de estudiantes que Anual Porcentaje (ANO 2021) 700 estudiantes al nivel [ Ascendente Entre 85 al 115 Entre 116 al 131 68
(TecNM campus Colima) primer ingreso al nivel superior licenciatura. | realizaron el proceso de admision)*100 superior (TecNM Mayor que 132
campus Colima)
0.71% Variacién de la|100.00 Lograr el 80% de
o . o . . ) Refiere a la matricula total a la fecha de corte| (Matricula total a la fecha de corte del L 9 matricula de nivel la matricula de nivel Igual 0 menor
A 03.- Inscripcién, reinscripcion de Matricula de licenciatura (TecNM campus X , ) . Eficacia-Gestion-| Tasa de . . Entre 69 al 84
estudiantes Colima) del ciclo escolar N, sobre matricula total al | ciclo escolar N / Matricula total al corte Anual Variacién superior respecto al superior Ascendente Entre 85al 115 Entre 116 al 131 68
: corte del ciclo escolar N-1 del ciclo escolar N-1) - 1) *100 ciclo escolar anterior (TecNMcampus Mayor que 132
(ANO 2018) Colima).
X 100.00 Lograr el 80% de
100% Estudiantes de .
nivel superior estudiantes
Refiere al numero de estudiantes de nivel |(NUmero de estudiantes de nivel superior Iicenciaturz e se incorporados en
Porcentaje de estudiantes incorporados en | superior licenciatura que se benefician con licenciatura que se benefician con los L. q actividades
- . . . L A . L ) - L, benefician con los ’ . Igual o menor
actividades curriculares, artisticas, culturales los servicios, actividades curriculares, servicios, actividades curriculares, Eficacia-Gestion- . L . curriculares, articas, Entre 69 al 84
- . ., ‘s . o . . o Porcentaje | servicios, actividades . Ascendente | 76.8 |Entre85al 115 68
y deportivas como estrategia de formacion | artisticas, culturales y deportivas en el afio, |articas, culturales y deportivas en el afio/ Anual curriculares culturales y deportivas Entre 116 al 131 Mayor que 132
integral (TecNM campus Colima) respecto del total de matricula inscrita de | Total de matrla inscrita de nivel superior artisticas culturéles como estrategia de
nivel superior licenciatura en el afio. licenciatura en el afio) * 100. i o 4 formacion integral
deportivas (ANO
TecNm campus
2018) .
Colima).
- Refiere al nimero de alumnos con bajo
A 04.- Desarrollo de programas de atencién a o X AJ
. rendimiento escolar en el nivel superior , . 57.54% Alumnos con
estudiantes. . K ) i ~ (Numero de alumnos con bajo . .
licenciatura que reciben asesoria en el afio, L . . bajo rendimiento
) rendimiento escolar en el nivel superior ) 100.00 Lograr el 80% de
. . . respecto del nimero total de alumnos con ) , o , - ., escolar en el nivel . R Igual 0 menor
Porcentaje de estudiantes que reciben R o R .| que reciben asesoria en el afio / Nimero |Eficacia-Gestion- . o R estudiantes que reciben Entre 69 al 84
. .. K bajo rendimiento escolar en el nivel superior ) e Porcentaje | superior licenciatura B Ascendente [\/:8 Entre 85 al 115 68
asesoria académica (TecNM campus Colima) A R ~ . total alumnos con bajo rendimiento Anual X , asesoria (TecNM Entre 116 a1131) 132
licenciatura en el afio. El denominador escolar en el nivel nivel superior en el que reciben asesoria campus Colima) ayor que
corresponde al total de alumnos que afio) * 100 P (ANO 2018 ) (ANO P ’
presentan bajo rendimiento escolar : 2018)
(reprobacidn entre 1y 5 asignaturas).




Objetivo

Nombre

Definicion del indicador

Método de Calculo

Tipo-Dimension-
Frecuencia

Unidad de
Medida

Linea Base

Metas

Sentido del
Indicador

Actividades

Porcentaje de estudiantes becados (TecNM
campus Colima)

Refiere al nimero de estudiantes becados
del afio del nivel superior licenciatura,
respecto del total de la matricula del nivel
superior licenciatura en el afo.

(Numero de estudiantes becados del afio
del nivel superior / Total de la matricula
del nivel superior en el afio) * 100.

Eficacia-Gestion-
Anual

Porcentaje

46.89% Estudiantes
becados del nivel
superior licenciatura
(ANO 2018 ) (ANO
2022)

100.00 Lograr el 80% de
estudiantes becados
(TecNM campus
Colima)

Ascendente

Entre 85al 115

Umbral Amarillo

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Umbral Rojo

Igual o menor
68
Mayor que 132

B 01.- Realizacion de proyectos de

Numero docentes de tiempo completo o su
equivalente en horas que participan en
proyectos de investigacion (TecNM campus
Colima)

Refiere al nimero de docentes de tiempo
completo o su equivalente en horas adscritos
al nivel superior licenciatura que participan
en proyectos de investigacion.

NUmero de docentes de tiempo
completo o su equivalente en horas
adscritos al nivel superior que participan
en proyectos de investigacion.

Eficacia-Gestion-
Anual

Porcentaje

40 Docentes de
tiempo completo
adscritos al nivel
superior que
participan en
proyectos de
investigacion (ANO
2018)

100.00 4 docentes de
tiempo completo o su
equivalente en horas
que participan en
proyectos de
investigacion

Ascendente

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

investigacion, aplicacién del conocimiento y d
desarrollo tecnoldgico.

Numero de docentes de tiempo completo o
su equivalente en horas que participan en
proyectos de desarrollo tecnolégico

Docentes de tiempo completo o su
equivalente en horas que participan en
proyectos de desarrollo tecnoldgico

NUmero de docentes de tiempo
completo o su equivalente en horas que
participan en proyectos de desarrollo
tecnoldgico.

Eficacia-Gestion-
Anual

Porcentaje

40 Docentes de
tiempo completo
adscritos al nivel
superior que
participan en
proyectos de
investigacién (ANO
2018)

100.00 Més de 17
docentes de tiempo
completo o su
equivalente en horas
que participan en
proyectos de
investigacion

Ascendente

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

B 02.- Habilitacién de docentes.

Numero de docentes de tiempo completo o
su equivalente en horas con grado de
Maestria (TecNM campus Colima)

Docentes de tiempo completo con grado de
maestria

Numero de docentes de tiempo
completo o su equivalente en horas, con
grado de maestria.

Calidad-Gestion-
Anual

Porcentaje

286 Docentes de
tiempo completo con
grado de maestro
(ANO 2018)

100.00 Méds de 80
docentes de tiempo
completo o su
equivalente en horas
con grado de maestro

Ascendente

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

Porcentaje de docentes de tiempo completo
o su equivalente en horas con grado de
Doctorado

Refiere al nimero de docentes de tiempo
completo o su equivalente en horas, con
grado de doctorado.

Numero de docentes de tiempo
completo o su equivalente en horas, con
grado de doctorado.

Eficacia-Gestion-
Anual

Porcentaje

66.18% Docentes de

tiempo completo con

grado de Doctorado
(ANO 2018)

100.00 Més de 8
docentes de tiempo
completo o su
equivalente en horas
con grado de
Doctorado

Ascendente

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

B 03.- Organizacion de eventos de capacitacion
de profesores.

Porcentaje de eventos de capacitacion,
actualizacén disciplinar realizados

Refiere al numero de eventos de capacitacion
actualizacion disciplinar realizados en el afio,
respecto del total de eventos de capacitacion
actualizacidn disciplinar programados en el
afio

(Numero de eventos decapacitacion
actualizacion disciplinar realizados en el
afio ) / (Total de eventos de capacitacion
actualizacion disciplinar programados en

el afio )) * 100.

Eficacia-Gestion-
Anual

Porcentaje

47.87% Eventos de
capacitacion
actualizacion

disciplinar realizados
(ANO 2018)

100.00 Alcanzar el 80%
de eventos de
capacitacion
actualizacién disciplinar
realizados

Ascendente

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

B 04.- Evaluacion del reconocimiento al
desempefio docente de calidad.

Porcentaje de docentes evaluados que
obtienen calificacion de 85 o superior por su
desempefio

Refiere al nimero de docentes evaluados
que reciben un reconocimiento por la calidad
de su desempefio en el afio,respecto del
numero de docentes que fueron evaluados
en el afio.

(Numero de docentes evaluados que
reciben un reconocimiento por la calidad
de su desempefio en el afio/ Nimero de

docentes que fueron evaluados en el

afio) *100

Calidad-Gestion-
Anual

Porcentaje

80.36% Porcentaje de
docentes evaluados
que obtienen
calificacion de 85 o
superior por su
desempefio (ANO
2018)

100.00 Lograr el 80% de
docentes evaluados
que obtienen
calificacion de 85 o
superior por su
desempefio

Ascendente

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

C 01.- Mantenimiento y equipamiento de
espacios educativos.

Porcentaje de espacios educativos del nivel
superior que reciben mantenimiento y/o
equipamiento para garantizar su
operatividad.

Refiere al numero de espacios educativos del
nivel superior que recibieron mantenimiento
y/o equipamiento en el afio, respecto del
total de espacios educativos programados en
el afio

(Numero de espacios educativos del nivel
superior que recibieron mantenimiento
y/o equipamiento en el afio / Total de
espacios educativos programados en el
afio) * 100.

Eficacia-Gestion-
Anual

Porcentaje

73.33% Espacios
educativos del nivel
superior que
recibieron
mantenimiento y/o
equipamiento en el
afio (ANO 2018)

100.00 Lograr el 100%
de espacios educativos
que reciban
mantenimiento y
equipamiento.

Ascendente

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132




Objetivo

Nombre

Definicion del indicador

Método de Calculo

Tipo-Dimension-
Frecuencia

Unidad de
Medida

Linea Base

Metas

Sentido del
Indicador

C 02.- Atencion a las recomendaciones de los
organismos evaluadores.

Porcentaje de programas educativos de
licenciatura que atendieron mas del 30% de
las recomendaciones de organismos
evaluadores

Refiere al nimero de programas educativos
que atendieronmds del 30% de las
recomendaciones de organismos
evaluadores en el ciclo escolar N y/o seis
meses posteriores, respecto del total de
programas educativos que recibieron
recomendaciones de organismos
evaluadores en el ciclo escolar N.

(Numero de PE que atendieron mas del
30% de las recomendaciones de
organismos evaluadores en el ciclo
escolar N y/o seis meses posteriores/
Total de PE que recibieron
recomendaciones de organismos
evaluadores en el ciclo escolar N) * 100.

Calidad-Gestion-
Anual

Porcentaje

12.5% PE de lic. que
atendieron mas del
30% de las
recomendaciones de
organismos
evaluadores (ANO
2019)

100.00 Lograr el 100%
de programas
educativos que
tendieron mas del 30%
de las
recomendaciones de
organismos
evaluadores

Ascendente

Entre 85al 115

Umbral Amarillo

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Umbral Rojo

Igual o menor
68
Mayor que 132

C 03.- Atencidn a las recomendaciones de los
organismos certificadores.

Porcentaje de procesos que atendieron mas

del 50% de las recomendaciones recibidas

de los organismos certificadores de normas
de calidad.

Refiere al nUmero de procesos que
atendieron mas del 50% de las
recomendaciones recibidas de los
organismos certificadores de normas de
calidad, respecto del total de procesos que
recibieron recomendaciones de los
organismos certificadores de normas de
calidad

(Numero de procesos que atendieron
mas del 50% de las recomendaciones
recibidas de los organismos
certificadores de normas de calidad/
Total de procesos que recibieron
recomendaciones de los organismos
certificadores de normas de calidad) *
100.

Calidad-Gestion-
Anual

Porcentaje

100% Procesos que
atendieron mas del
50% de las
recomendaciones
recibidas de los
organismos
certificadores de
normas de calidad
(ANO 2018)

100.00 Lograr el 100%
de los procesos que
atendieron mas del

50% de las
recomendaciones
recibidas de los
organismos
certificadores de
normas de calidad.

Ascendente

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

C 04.- Fortalecer la cooperacion de la
internacionalizacion de la ensefianza y la
investigacion

Numero de estudiantes en movilidad
nacional con reconocimiento de créditos

Refiere al nimero de estudiantes en
movilidad nacional de Nivel Superior
licenciatura con reconocimiento de créditos.

Numero de estudiantes en movilidad
nacional de nivel superior con
reconocimiento de créditos en el afio

Eficacia-Gestion-
Anual

Porcentaje

0.22% Estudiantes en
movilidad nacional
de nivel superior con
reconocimiento de
créditos (ANO 2018 )

100.00 Lograr que al
menos 30 de
estudiantes que
realizan una movilidad
nacional del nivel
licenciatura

Ascendente

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

NUmero de docentes de tiempo completo
que participan en redes académicas
nacionales o internacionales

Refiere al numero de docentes de tiempo
completo que participan en redes
académicas nacionales o internacionales

Numero de docentes de tiempo
completo que participan en redes
académicas nacionales o internacionales

Eficacia-Gestion-
Anual

Porcentaje

1.93% docentes en
redes de
investigacion
nacional o
internacional (ANO
2018)

100.00 lograr que al
menos 10 docentes de
tiempo completo que

participan en redes
académicas nacionales

o internacionales

Ascendente

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

D 01.- Prestacion de Servicio Social
Constitucional.

NUmero de organizaciones atendidas
mediante proyectos académicos por las IES

Refiere al numero de organizaciones
atendidas mediante proyectos académicos
en el afio

NUmero de organizaciones atendidas
mediante proyectos académicos en el
afio

Eficacia-Gestion-
Anual

Porcentaje

0.04%
Organizaciones
atendidas mediante
proyectos
académicos (ANO
2018)

100.00 Lograr que al
menos 20
organizaciones sean
atendidas mediante
proyectos académicos.

Ascendente

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

D 02.- Realizacidn de residencias, estadias o
practica profesional.

Numero de empresas beneficiadas por
prestadores de practica profesional,
residencias o estadia

Refiere al nimero de empresas beneficiadas
por prestadores de practica profesional,
residencias o estadia

Numero de empresas beneficiadas por
prestadores de practica profesional,
residencias o estad

Eficacia-Gestion-
Anual

Porcentaje

40.49% Empresas
beneficiadas por
prestadores de
practica profesional,
residencias o estadias
registradas por el
INEGI (ANO 2018)

100.00 Alcanzar que al
menos 80 empresas
sean beneficiadas por
prestadores de practica
profesional, residencias
o estadia.

Ascendente

118.8

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

D 03.- Participacion de estudiantes en
programas de emprendedurismo e innovacion

Numero de estudiantes participantes en
actividades de emprendimiento e
innovacién

Refiere al numero de estudiantes de superior
participantes en actividades de
emprendedurismo e innovacioén el ciclo
escolar N

Numero de estudiantes de superior
participantes en actividades de
emprendedurismo e innovacién el ciclo
escolar N

Eficacia-Gestion-
Anual

Porcentaje

15.87% Estudiantes
de educacion
superior
participantes en
actividades de
emprendedurismo e
innovacion el ciclo
escolar (ANO 2018)
(ANO 2018)

100.00 Lograr que al
menos 250 de
estudiantes entren
programas de
emprendimiento e
innovacion

Ascendente

NA

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132




. - . . Tipo-Dimension-| Unidad de . Sentido del )
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas ) Umbral Amarillo [RURTEEE
Frecuencia Medida Indicador
100.00 Lograr el 100%
de programas
0 Contar con pA g
operativos anuales
. . X , . , . N L. programas . Igual o menor
Porcentaje de programas operativos anuales| Refiere al niimero de programas operativos Numero de programas operativos Eficacia-Gestion- . . implementados.Contar Entre 69 al 84
implementados anuales implementados en el afio anuales implementados en el afio Anual Porcentaje | operativos anuales con al menos 1 Ascendente Entre 853l 115 ire 116,01 131 o
P P P implementados (ANO b " Mayor que 132
. . . rograma operativo
E 01.- Planeacién y conduccién de la politica 2018) 8 . P
. . . anual implementado
educativa en el nivel superior o
(ANO 2018)
ND% Evaluaciones de 100.00 Realizar al
Porcentaje de evaluaciones de desempefio Refiere al nimero de evaluaciones de Nudmero de evaluaciones de desempefio |Eficacia-Gestion- Porcentai desempefio menos 211 Ascendente Entre 85 a1 125| EMtre69al 84 lgual :;"e""'
realizadas desempefio realizadas en el afio realizadas en el afio Anual 1€ | realizadas en el afio evaluaciones Entre 116 al 131 Mayor que 132
2018 ) (ANO 2018) programadas.
Del total de planteles que reciben 0 No Disponible (La
equipamiento, el porcentaje que recibe . X meta es 0, debido 100.00 Logar que 1
q p . X P . jeq . (Total de planteles de Nivel Superior que o e q
. . . . . mobiliario y equipo propio del edificio. El X . . R A que el indicador es de plantel reciba
F 01.- Adquisicion de equipamiento para el Porcentaje de planteles que reciben . reciben equipamiento pertinente propio | L, L, . . Igual o menor
R . K . . K total de planteles es que requiere . ) Eficacia-Gestion- . nueva creacion para equipamiento Entre 69 al 84
adecuado funcionamiento de espacios equipamiento pertinente para la X R i . del edificio/Total de planteles de Nivel R Porcentaje R R Ascendente Entre 85 al 115 68
) . X R . 9 . . equipamiento pertinente del edificio consta A R R Trimestral el Colegio de pertinente para la Entre116al131) = e132
educativos y administrativos de nivel superior. presentacién del servicio educativo R L ) Medio Superior que requieren D ., . yor g
en el diagnostico de Infraestructura del nivel ) ) ) . Educacion Técnica | prestacion del servicio
. equipamiento propio del edificio)* 100 R R
que se elabora y/o actualiza en la del Estado de Colima educativo
dependencia responsable (ANO 2021)




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

09-EDUCACION SUPERIOR UTEM.
1- BIENESTAR PARA TODAS Y TODOS

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

41509 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MANZANILLO.

Reporte y Semaforo

. - . . Tipo-Dimension-| Unidad de . Sentido del Umbral )
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P i ) Linea Base Metas ) m _ra Umbral Rojo
Frecuencia Medida Indicador Amarillo
Contribuir al desarrollo integral del Estado de Colima 0.763 INDICE DE .
! gral o ° o o o Eficacia- 0.76 Llegar al 0.76% indice Entre 69 al g4 | '8U2! 0 menor
. mediante el acceso de la poblacion de 18 a 22 afios a Indice de Desarrollo Humano del estado | Indice de Desarrollo Humano del estado de |indice de Desarrollo Humano del estado L. oo DESARROLLO HUMANO Entre 85 al 68
Fin . R ) ) ) . . Estratégico- Indice o de Desarrollo Humano del | Ascendente Entre 116 al
una educacion superior de calidad, con amplia cobertura de Colima (UTeM) Colima de Colima (FUENTE PNUD) (ANO A 115 131 Mayor que
. . Anual Estado de Colima (UTeM). 132
y pertinencia. 2019)
(Nuevo ingreso a primer afio en 8.20 Lograr que el 8.2 % de
. » Refiere al nuevo ingreso a primer afio en |escuelas publicas de educacién superior Eficacia- 5859 Absorcién en ES. absorcién a primer afio en Entre 69 al g4 | '8ua! © menor
Porcentaje de absorcion de escuelas X A L A , . . . A Entre 85 al 68
(iblicas, en educacién superior. (UTeM) licenciatura en escuelas publicas de en el ciclo escolar N / Egresados del Estratégico- Porcentaje UTeM 418 NI / 5816 licenciatura en escuelas Ascendente | 72.9 115 Entre 116 al Mayor que
P ! P ’ educacidn superior en el ciclo escolar N nivel educativo precedente ciclo Anual =7.18% (ANO 2021) publicas de educacion 131 132
anterior) * 100 superior.
Refiere a la matricula total de escuelas  |(Matricula total de escuelas publicas, en
- K - . . - - L 7.50 Lograr que el 7.5% de leual o menor
. publicas en nivel superior licenciatura, nivel superior / la poblacién Eficacia- 19401 Cobertura en ES. Entre 69 al 84| &
Porcentaje de cobertura de escuelas ) , | . .. . cobertura de escuelas Entre 85 al 68
La poblacién de 18 a 22 afios en el Estado de Colima tblicas en educacién superior.(UTeM) sobre la poblaciéon demandante segun las demandante segun las proyecciones Estratégico- Porcentaje (UTeM 1101 /19117 Gblicas en nivel superior Ascendente | 70.9 115 Entre 116 al Mayor que
- L. . . . P P : proyecciones oficiales del CONAPO rango | oficiales del CONAPO, rango de edad 18 Anual =5.75% (ANO 2021) P X . P 131 132
Propdsito accede a una educacion superior de calidad, con amplia N - licenciatura.
. . de edad 18-22 afios 22 afios) * 100.
cobertura y pertinencia.
§ } X X (Matricula inscrita en programas
Refiere a la matricula inscrita en programas educativos de Técnico Sunerior
Porcentaje de la matricula inscrita en educativos de Técnico Superior RN P - 34.00 Alcanzar que el 34% de \gual o menor
X . L . o . Universitario (TSU) evaluables, Eficacia- . K . Entre 69 al 84| &
programas educativos de nivel Técnico | Universitario (TSU) evaluables, reconocidos R ) ; , . . - la matricula inscrita en Entre 85 al 68
X ) L . , reconocidos por su calidad / Matricula Estratégico- Porcentaje 0 (ANO 2019) . Ascendente Entre 116 al
Superior Universitario (TSU) evaluables, por su calidad, sobre la matricula total R X ) programas educativos de 115 131 Mayor que
X i . ) . total inscrita en programas educativos Anual 132
reconocidos por su calidad.(UTEM) inscrita en programas educativos evaluables o A TSU evaluables
. . . o evaluables de Técnico Superior
de Técnico Superior Universitario. . L
Universitario) * 100.
Refiere al nimero de alumnos aprobadosy [ (NUmero de alumnos aprobados y Eficacia 72.00 Lograr el 72% de los lgual o menor
Porcentaje de aprobacion en Educacion alumnos regularizados al final del ciclo alumnos regularizados al final del ciclo Estratégico Porcentaie UTeM es 83.00% (ANO alumnos aprobados y Ascendente Entre 85 al E;t;e 61912 8|4 68
- ntre a
superior UTEM escolar N, sobre la existencia de alumnos al | escolar N) / (Existencia de alumnos al Anugl | 2018) regularizados al final del ciclo 115 131 Mayor que
final del ciclo escolar N final del ciclo escolar N)* 100 escolar 132
456 Egresados de TSU e
ING de la cohorte
Refiere al nimero de egresados de Numero de egresados de licenciatura i
L . o, i . i g i ( & 3 X Eficacia- cantidad determinada de 52.00 Lograr el 52% de Entre 69 al g4 | '8ua! © menor
Eficiencia terminal en educacion superior| licenciatura de la cohorte, sobre nimero de | de la cohorte/ Ndmero de estudiantes .. . . Entre 85 al 68
. . . . . ; ) Estratégico- Porcentaje | acuerdo a la media de alumnos egresados de la Ascendente Entre 116 al
(UTEM) estudiantes de primer ingreso de la misma | de primer ingreso de la misma cohorte) - K R . 115 131 Mayor que
Anual tres afios anteriores licenciatura de cohorte 132
. . . cohorte *100 X .
A.- Alumnos de educacion superior atendidos. teniendo un porcentaje
de 52% (ANO 2021 )
Refiere al Nimero de alumnos inscritos al Numero de alumnos inscritos al
. ” . 5 ~ . ( o . Eficacia- 77.10 Lograr el 77.1% de Entre 69 al g4 | '8ua! 0 menor
Porcentaje de retencién en primer afio segundo afio de la generacion N, sobre segundo afio de la generacion N / L. . o ) ) Entre 85 al 68
L, . , R R . . . ) Estratégico- Porcentaje 77.92% (ANO 2018) alumnos inscritos al segundo| Ascendente Entre 116 al
en educacion superior (UTEM) numero de alumnos inscritos en primero de numero de alumnos inscritos en - . 115 131 Mayor que
L, ) L, Anual afio de la generacion N 132
la generacion N primero de la generacién N) * 100
. i ., Refiere al nimero de titulados de (Numero de titulados de licenciatura en Eficacia- i Entre 69 al g4 | '8ual © menor
Porcentaje de Titulacién en R . o , . , L. . 2534 Titulados en . Entre 85 al 68
R A licenciatura en el afio N, sobre nimero de | el afio N / nimero de egresados en el Estratégico- Porcentaje | . X o 0.00 Sin meta programada. | Ascendente Entre 116 al
licenciatura.(UTEM) . . . o . . licenciatura (ANO 2019 ) 115 131 Mayor que
egresados en el afio N-1 licenciatura afio N-1 licenciatura) * 100 Anual 132
(Numero de docentes de Tiempo
Completo del Nivel Superior o su
Porcentaje de docentes de tiempo Refiere al nimero de docentes de tiempo | equivalente en horas, reconocidos con
) ! P , ) po | equiv , ) 3 17.14 Lograr que el 17.14% Entre 69 al g4 | 89! © menor
completo o su equivalente en horas completo del Nivel Superior o su perfil deseable PRODEP vigente en el | Calidad-Gestion- . | 5PTCPRODEP /35PTC= . Entre 85 al 68
) ) R . o ) Porcentaje o de tiempo completo con Ascendente Entre 116 al
reconocidos con perfil deseable equivalente en horas, reconocidos con afio N / Total de docentes de Tiempo Anual 14.28% (ANO 2021) perfil PRODEP 115 131 Mayor que
X 132

R _ NAarantac rarannridac artiializadnac A hahilitadac

PRODEP.(UTEM)

perfil deseable PRODEP vigente en el afio N

Completo del Nivel Superior o su
equivalente en horas, en el afio N) *
100.




ingreso al nivel superior licenciatura

superior) * 100

. L - . . Tipo-Dimension-| Unidad de . Sentido del Umbral )
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas ) T4 mora Umbral Rojo
Frecuencia Medida Indicador Amarillo
, ) 5.70 Lograr el 5.7% de
(Numero de docentes de Tiempo € . °
. . X . . . docentes de tiempo
Porcentaje de docentes de tiempo Refiere al numero de docentes de tiempo Completo (PTC) o su equivalente en completo o su equivalente lgual o menor
completo o su equivalente en horas que completo del Nivel Superior o su horas, que pertenecen al SNI/SNC o su | Calidad-Gestion- . 2 PTCSNI/35 PTC =5.7% P M Entre 85 al Entre 69 al 84 68
. . R . . o Porcentaje o en horas que pertenecen al | Ascendente Entre 116 al
pertenecen al Sistema Nacional de equivalente en horas pertenecientes al equivalente, en el afio N / Total de PTC Anual (ANO 2021) Sisterna Nacional de 115 131 Mayor que
Investigadores o su equivalente.(UTEM) Sistema Nacional de Investigadores o su equivalente en horas, en el afio N) ) 132
Investigadores o su
Componentes *100. .
equivalente
UTeM 5 PE /16 =31.25%
. , . , ) . TSU Energias Renovables,
. . Refiere al numero de programas educativos (Numero de PE de licenciatura L 8 L 37.50 Lograr el 37.5% de \gual o menor
Porcentaje de programas educativos de ; X , i , Eficacia- TSU Quimica, TSU . R Entre 69 al 84 | B
) X ) (PE) de licenciatura evaluables, reconocidos | evaluables, reconocidos por su calidad / , . . o programas educativos nivel Entre 85 al 68
nivel licenciatura evaluables, R . X " Estratégico- Porcentaje | Mantenimiento, TSU en A R Ascendente Entre 116 al
R . por su calidad, respecto del total de PE de |Total de PE de licenciatura evaluables) - . licenciatura evaluables, 115 131 Mayor que
. . reconocidos por su calidad. (UTEM) . ) Anual Contabilidad y Lic. En X . 132
C.- Programas y procesos reconocidos por su calidad licenciatura evaluables 100. - - reconocidos por su calidad
Contabilidad \" (ANO
evaluados.
2021)
; . . Numero de procesos certificados en
. . Refiere al nimero de procesos certificados ( p . L, ~ | 100.00 Alcanzar el 100% de Entre 69 al 4 | 8421 © menor
Porcentaje de procesos certificados en . normas de calidad / Total de procesos | Calidad-Gestion- .| UTeM 4 PROCESOS (ANO . Entre 85 al 68
X en normas de calidad, respecto del total de ek Porcentaje procesos certificados en Ascendente Entre 116 al
normas de calidad (UTEM) T programados para su certificacion ) Anual 2021) ) 115 131 Mayor que
procesos programados para su certificacion 100 normas de calidad. 132
Refiere a la variacién en el nimero de Numero de convenios formalizados
o . K K X X (« X R . 100.00 Lograr 15 (100%)
Tasa de Variacion de convenios convenios formalizados con instancias con instancias estatales, nacionales y convenios formalizados por lgual o menor
D.- Actividades de vinculacién con los sectores formalizados por cada institucién estatales, nacionales y extranjeras en el afio| extranjeras en el afio N / Nimero total | Eficacia-Gestién-| Tasade | Convenios 18 (ANO 2021 cada institucion educati?/a Ascendente Entre 85 al EQ:::;Z' ;4 68
productivo y social, realizados. educativa con instancias estatales, N, respecto del nimero total de convenios de convenios formalizados con Anual Variacion ) con instancias estatales 115 131 Mayor que
nacionales y extranjeras. UTEM formalizados con instancias estatales, instancias estatales, nacionales y . o 132
) . . . o nacionales y extranjera
nacionales y extranjeras en el afio N-1. extranjeras en el afio N-1) - 1)*100
. . o (Numero de instituciones de educacién 100.00 Logar que el 100.00%
. o ., Refiere al porcentaje de instituciones que . o . R \gual o menor
" ) N Porcentaje de instituciones de educacién o superior con Planes Institucionales de Eficacia- de instituciones de Entre 69 al 84| 8
E.- Desempefio de funciones de instituciones de R operan planes institucionales de desarrollo L, N - . ~ L. . Entre 85 al 68
L. X . superior que operan Planes . Desarrollo en operacion en el afio N / Estratégico- Porcentaje [UTEM 1 PIDE (ANO 2017) educacién superior que Ascendente Entre 116 al
educacidn superior realizada. e como parte de sus instrumentos de R L, L 115 131 Mayor que
Institucionales de Desarrollo.(UTM) laneacién Total de instituciones de educacion Anual operan Planes Institucionales 132
P ' superior del estado en el afio N) * 100 de Desarrollo.
Del total de planteles que reciben . )
equipamiento, el porcentaje que recibe 00 No Disponible (La
q p . . P X jeq o (Total de planteles de Nivel Superior meta es 0, debido que el
. . mobiliario y equipo propio del edificio. El - R X i . \gual o menor
- ) Porcentaje de planteles que disponen de ) que reciben equipamiento pertinente - - indicador es de nueva 54.00 Logar el 54.00% de Entre 69l 84| B
F.- Infraestructura suficiente para la demanda de Nivel | . L. L, total de planteles es que requiere . o Eficacia-Gestion- . L, R i Entre 85 al 68
) ) infraestructura suficiente en Educacion . . X . propio del edificio/Total de planteles de . Porcentaje | creacion para el Colegio | planteles que disponen de | Ascendente Entre 116 al
Superior atendida X K equipamiento pertinente del edificio consta X A K R Trimestral . . . 115 131 Mayor que
Media Superior . L. Nivel Medio Superior que requieren de Educacion Técnica del | infraestructura suficiente 132
en el diagnéstico de Infraestructura del X . . e . o
R . equipamiento propio del edificio)* 100 Estado de Colima (ANO
nivel que se elabora y/o actualiza en la 2021)
dependencia responsable
3 Numero total de planteles de
. ., Refiere al numero total de planteles de ( » ) P X
Porcentaje de planteles de educacién educacién media superior que recibieron educacién media superior que
media superior que reciben informacion ) S P g ) recibieron informacién de la oferta Eficacia- o 66.00 Lograr el 66% de Entre 69 al 4 | 8421 © menor
L, . R . . informacion de la oferta educativa ) R R ) L. . UTeM = 55.88% (ANO . Entre 85 al 68
A 01.- Promocién de la oferta educativa. de la oferta educativa disponible parael | .. ) ) o educativa disponible para el nivel Estratégico- | Porcentaje visitas a los planteles de | Ascendente Entre 116 al
R X . disponible para el nivel superior licenciatura X X 2018) ., A X 115 131 Mayor que
nivel superior, en el Estado de Colima ; superior / Total de planteles de nivel Anual educaciéon media superior 132
respecto del total de planteles de nivel ) ) J A -
(UTEM) - ) B ) ) medio superior del drea de influencia)
medio superior del drea de influencia. 100
Refiere al nimero de alumnos inscritos a Numero de alumnos inscritos a primer .
. L, ) ) R . - X ( ) R K P Eficacia- 72.00 Lograr 72% de Entre 69 al g4 | '8Ual © menor
L, L, . Porcentaje de aceptacion al nivel primer ingreso al nivel superior licenciatura, ingreso al nivel superior / Total de L . UTeM 418/623 =67.07% L, R X Entre 85 al 68
A 02.- Evaluacidn y seleccidn de aspirantes. . . R X X . X Estratégico- Porcentaje = aceptacion al nivel superior | Ascendente Entre 116 al
superior (UTEM) respecto del total de aspirantes a primer aspirantes a primer ingreso al nivel Anual (ANO 2021) (UTeM) 115 131 Mayor que
. 132




R N?Y - HahilitariAn da darantac

equivalente en horas

equivalente en horas) * 100.

Doctorado. (UTEM)

. L - . . Tipo-Dimension-| Unidad de . Sentido del Umbral )
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P i ) Linea Base Metas ) T4 m _ra Umbral Rojo
Frecuencia Medida Indicador Amarillo
12799 Alumnos que
L , . Refiere a la matricula total a |a fecha de (Matricula total a la fecha de corte del Eficacia- concluyen el ciclo escolar { 14.71 Lograr el 14.71% de Entre 69 al g4 | '8ua! © menor
L, . o, . Tasa de variacion de la matricula de nivel A , R , , . Tasa de L . Entre 85 al 68
A 03.- Inscripcidn y reinscripcion de estudiantes. superior (UTEM) corte del ciclo escolar N, sobre matricula | ciclo escolar N / Matricula total al corte Estratégico- Variacién UTeM Agosto 2018 491 / | variacion de la matricula de | Ascendente 115 Entre 116 al Mayor que
P total al corte del ciclo escolar N-1 del ciclo escolar N-1) - 1) *100 Anual 2017 566 = 86.74% (ANO nivel superior (UTeM). 131 132
2018)
(Numero de estudiantes de nivel (UTeM la media) 555 52.80 Lograr el 52.8% de
. . . Refiere al nimero de estudiantes de nivel | superior licenciatura que se benefician Estudiantes incorporados | estudiantes incorporados en
Porcentaje de estudiantes incorporados L . - L L - L - . Igual o menor
. R e superior licenciatura que se benefician con con los servicios, actividades Eficacia- en actividades actividades curriculares, Entre 69 al 84| &
en actividades curriculares, artisticas, . L. R X o L . X L, L. Entre 85 al 68
X . los servicios, actividades curriculares, curriculares, artisticas, culturales y Estratégico- Porcentaje | curriculares, artisticas, artisticas, culturales y Ascendente Entre 116 al
culturales y deportivas como estrategia L . . A - X . . 115 131 Mayor que
. artisticas, culturales y deportivas en el afio deportivas en el afio N/ Total de Anual culturales y deportivas / | deportivas como estrategia 132
de formacidn integral (UTEM) , ) . . . L
N matricula inscrita de nivel superior 1051 MATRICUA TOTAL = de formacion integral
licenciatura en el afio N) * 100. 52.8 % (ANO 2021) (UTeM)
(Numero de alumnos con bajo
Refiere al nimero de alumnos con bajo | rendimiento escolar en el nivel superior
) i , e k . : ) Ve’ sup Eficacia- (UTeM la Media) 24.15 Lograr el 24.15% de Entre 69 al ga | 18Ul © menor
Porcentaje de estudiantes que reciben rendimiento escolar en el nivel superior que reciben asesoria académica en el L . o K A Entre 85 al 68
B L. . . X . . o R . Estratégico- Porcentaje | 256/1060 =24.15% (ANO estudiantes que reciben Ascendente Entre 116 al
asesoria académica UTM licenciatura que reciben asesoria académica| afio N / Nimero total alumnos con bajo ) L. 115 131 Mayor que
. . - R 3 Anual 2021) asesoria académica UTM 132
A 04.- Desarrollo de programas de atencion a enelafioN, rendimiento escolar en el nivel nivel
estudiantes. superior en el afio N) * 100.
. . UTeM Matricula con una
(Numero de estudiantes becados del . . \gual 0 menor
. , ) " R X Eficacia- media de 1175 alumnos y Entre 69 al 84| '8
. R Refiere al nimero de estudiantes becados afio N del nivel superior / Total de la L. . 39.00 Lograr el 39% de Entre 85 al 68
Porcentaje de estudiantes becados UTM - . L X } X R - Estratégico- Porcentaje becados 456 alumnos . Ascendente Entre 116 al
del afio N del nivel superior licenciatura | matricula del nivel superior en el afio N) . o estudiantes becados. 115 131 Mayor que
*100 Anual porcentaje del 38.80% 132
’ (ANO 2021)
Numero de alumnos en riesgo de
Refiere al nimero de alumnos en riesgo de e(xclusién ue reciben tutorl’ag ue 25.20 Alcanzar un 25.20% de
Porcentaje de alumnos en riesgo de -, ) | g q ~ va X Eficacia- UTeM -149 /1058=14.0% alumnos en riesgo de Entre 69 al g4 | '8ual © menor
L, R , exclusion que reciben tutoria y que logran |logran permanecer en el Afio N del nivel L . . . L. . . Entre 85 al 68
exclusion que reciben tutoria y que o | . . . . Estratégico- Porcentaje | (Media de alumnos en |exclusion que reciben tutoria| Ascendente Entre 116 al
X permanecer en el afio N del nivel superior |superior / Niumero de alumnos del nivel . - R 115 131 Mayor que
logran la permanencia UTM X ) ) ) - Anual riesgo) (ANO 2021) y que logran la permanencia 132
licenciatura superior en riesgo de exclusién en el UTM
afio N) * 100.
Numero de docentes de tiempo
( . P 30.00 Lograr un 30% de
. X . 3 . completo o su equivalente en horas X )
Porcentaje de docentes de tiempo Refiere al numero de docentes de tiempo adscritos al nivel superior que 0 Docentes de tiempo docentes de tiempo lgual o menor
B 01.- Realizacidn de proyectos de investigacion, completo o su equivalente en horas que completo o su equivalente en horas L P X q .. | Eficacia-Gestion- .| completo que participan [ completo o su equivalente Entre 85 ol |ENTE692I84 68
N - . . A L . . - ) participan en proyectos de investigacion Porcentaje - Ascendente Entre 116 al
aplicacion del conocimiento y de desarrollo tecnolégico. | participan en proyectos de investigacion. | adscritos al nivel superior licenciatura que /Total de docentes de tiempo completo Anual en proyectos desarrollo | en horas que participan en 115 131 Mayor que
(UTEM) participan en proyectos de investigacion. . P ) P tecnoldgico (ANO 2019 ) | proyectos de investigacion. 132
o su equivalente en horas adscritos al
X R (UTEM)
nivel superior) * 100.
Refiere al NUmero de docentes de tiempo (Numero de docentes de tiempo 66.60 Lograr el 66.6% de
Porcentaje de docentes de tiempo completo o su equivalente en horas, con completo o su equivalente en horas, Eficacia- docentes de tiempo Entre 69 al g4 | '8ua! 0 menor
. . B L . |uTem 23 PTC/35=65.71 . Entre 85 al 68
completo o su equivalente en horas con | grado de maestria, respecto del Total de con grado de maestria / Total de Estratégico- Porcentaje (ANO 2021) completo o su equivalente | Ascendente 115 Entre 116 al Mayor que
grado de Maestria. (UTEM) profesores de tiempo completo o su profesores de tiempo completo o su Anual en horas con grado de 131 132
equivalente en horas equivalente en horas) * 100. Maestria. (UTEM)
Refiere al NUmero de docentes de tiempo (Numero de docentes de tiempo 20.00 Lograr el 20% de
Porcentaje de docentes de tiempo completo o su equivalente en horas, con completo o su equivalente en horas, Eficacia- UTeM 5 PTC/35 = 14.28 docentes de tiempo Entregs ol |ENtre692l84 lgual zg‘e”"'
. L . =14. . t
completo o su equivalente en horas con | grado de doctorado, respecto del Total de con grado de doctorado / Total de Estratégico- Porcentaje (ANO 2021) completo o su equivalente | Ascendente " r1e15 # | entre 116l Mayor que
grado de Doctorado. (UTEM) profesores de tiempo completo o su profesores de tiempo completo o su Anual en horas con grado de 131 132




Actividades

. L - . . Tipo-Dimension-| Unidad de . Sentido del Umbral )
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P i ) Linea Base Metas ) T4 m _ra Umbral Rojo
Frecuencia Medida Indicador Amarillo
CUZTTOTTTTECTOTT e TroTe TR ST o L Viedi de
. ) . . . Capacitados en
. . Refiere al nimero de docentes capacitados | (NUmero de docentes capacitados en Eficacia- P . 17.14 Lograr que el 17.14% Entre 69 al g4 | '8U2! © menor
Porcentaje de docentes capacitados en ) N , N L. . |competencias 45 - PTC-PA . Entre 85 al 68
. en competencias docentes en el afio N, | competencias docentes en el afio N / el Estratégico- Porcentaje X en capacitaciones en Ascendente Entre 116 al
competencias docentes (UTEM) . . /Plantilla Docente 119 . 115 131 Mayor que
respecto del total de docentes en el afio N | total de docentes en el afio N) * 100. Anual o competencias docentes. 132
(PTC - PA) = 37.8% (ANO
2021)
3 X Numero de docentes actualizados en el . 7/119=5.8% la media de
Porcentaje de docentes actualizados en | Refiere al nimero de docentes actualizados ( ) . R X Eficacia- / b 5.80 Lograr el 5.8% en Entre 69 al 4 | '8Ual © menor
. . . . R . .| areadisciplinar que imparte docencia L . | Docentes capacitados o o Entre 85 al 68
el drea disciplinar en que imparte en el area disciplinar que imparte docencia - Estratégico- Porcentaje R N capacitaciones o Ascendente Entre 116 al
R . en el afio N / el total de docentes en el actualizados disciplinar. R 115 131 Mayor que
docencia (UTEM) enelafioN ~ Anual o actualizacion disciplinar. 132
afio N) * 100. (ANO 2021)
(Numero de docentes evaluados que
o N Porcentaje de docentes evaluados que | Refiere al nimero de docentes evaluados reciben un reconocimiento por la Eficacia- 0 Docentes reconocidos Entre 69 al g4 | 8421 © menor
B 03.- Organizacion de eventos de capacitacion de i . i R o ) . . , . . A . Entre 85 al 68
rofesores reciben un reconocimiento por la calidad que reciben un reconocimiento por la calidad de su desempefio en el afio N/ Estratégico- Porcentaje por su calidad de 0.00 Sin meta programada. | Ascendente 115 Entre 116 al Mayor que
P ’ de su desempefio (UTEM) calidad de su desempefio en el afio N Numero de docentes que fueron Anual desempefio. (ANO 2021) 131 132
evaluados en el afio N) *100
3 . Numero de docentes de tiempo .
Refiere al numero de docentes de tiempo { R P 35 Docentes de tiempo
. . X completo o equivalente en horas que
Porcentaje de docentes de tiempo completo o equivalente en horas que . L. completo en redes 15.00 Lograr el 15% de \gual o menor
” - < ) - - participaron en redes académicas - ” L ) - Entre 69 al 84| ©
B 04.- Evaluacién y reconocimiento al desempefio completo o equivalente en horas que participaron en redes académicas R R R K Eficacia-Gestion- .| académicas nacionales o | docentes de que participan Entre 85 al 68
. .. - R R K K nacionales o internacionales en el ciclo Porcentaje | . X . Ascendente Entre 116 al
docente de calidad. participan en redes académicas nacionales o internacionales en el ciclo escolar N/ Total de los docentes de Anual internacionales. - UTeM en redes académicas 115 131 Mayor que
nacionales o internacionales. (UTEM) |escolar N, respecto del total de los docentes R R 3/35*100= 11.42% (ANO | nacionales o internacionales 132
. R tiempo completo o equivalente en
de tiempo completo en el ciclo escolar N . 2021)
horas en el ciclo escolar N) * 100.
Refiere al numero de programas educativos , ) ,
ue atendieronmis del 30% de las (Numero de PE que atendieron mas del
. . q ) o, 30% de las recomendaciones de 12.5% PE de lic. que 100.00 Lograr el 100% de los
Porcentaje de programas educativos de recomendaciones de organismos R ) . ) R \gual 0 menor
L ) ) R ) ) R ) organismos evaluadores en el ciclo . - atendieron mas del 30% | 2 PE que atendieron las 34 Entre 69l 84| B
C 01.- Atencion a las recomendaciones de los licenciatura que atendieron mas del 30% | evaluadores en el ciclo escolar N y/o seis R . Calidad-Gestion- . X . Entre 85 al 68
X K ) X escolar N y/o seis meses posteriores/ Porcentaje | de las recomendaciones recomendaciones de los Ascendente Entre 116 al
organismos evaluadores. de las recomendaciones de organismos | meses posteriores, respecto del total de o Anual R X 115 131 Mayor que
. - Total de PE que recibieron de organismos organismos evaluadores 132
evaluadores programas educativos que recibieron i . o ;
K ) recomendaciones de organismos evaluadores (ANO 2019 ) correspondientes al 20%
recomendaciones de organismos ) .
A evaluadores en el ciclo escolar N) * 100.
evaluadores en el ciclo escolar N.
Refiere al nimero de procesos que Numero de procesos que atendieron
. . P d ( . P q . 100.00 Lograr el 100.00% de
. R atendieron mas del 50% de las mas del 50% de las recomendaciones L, R
Porcentaje de procesos que atendieron . " " R UTeM 0 Atencién de los procesos que atendieron
) X recomendaciones recibidas de los recibidas de los organismos R . lgual 0 menor
-, ) mas del 50% de las recomendaciones ] . . . . L. recomendaciones de los mas del 50% de las Entre 69 al 84| &
C 02.- Atencidn a las recomendaciones de los - R organismos certificadores de normas de certificadores de normas de calidad/ | Calidad-Gestion- ) | ) . Entre 85 al 68
K e recibidas de los organismos . e Porcentaje organismos recomendaciones recibidas | Ascendente Entre 116 al
organismos certificadores. " R calidad, respecto del total de procesos que Total de procesos que recibieron Anual . = i 115 131 Mayor que
certificadores de normas de calidad - K . . certificadores. (ANO 2018 de los organismos 132
recibieron recomendaciones de los recomendaciones de los organismos -
(UTEM) ) . . ok ) certificadores de normas de
organismos certificadores de normas de certificadores de normas de calidad) calidad
calidad 100.
Refiere al nimero de empresas (Nimero de empresas beneficiadas por 1225 Empresas
beneficiadas por prestadores de practica prestadores de practica profesional, beneficiadas sz ractica 16.32 Alcanzar el 16.32% de
R ) . , . Porcentaje de empresas beneficiadas por profesional, residencias o estadias residencias o estadias registradas porel| . » R P , empresas beneficiadas por Entre 69 al 84 | 842! © Menor
D 01.- Realizacién de residencias, estadias o practica . ) . Eficacia-Gestion- . profesional, estadia o L Entre 85 al 68
rofesional prestadores de practica profesional, registradas por el INEGI en |a base de datos | INEGI en |a base de datos de SIEM en el Anual Porcentaje residencia. UTeM 155 prestadores de practica Ascendente 115 Entre 116 al Mayor que
P : residencias o estadias.(UTEM) de SIEM en el afio N, respecto del total de | afio N / Total de empresas registradas Empresas /'1225 21265 profesional, residencias o 131 132
empresas registradas por el INEGl enla |por el INEGI en la base de datos SIEM en P (ANO 2018) : estadias
base de datos SIEM en el afio N el afio N)* 100.
La media de 102
Egresados en area de
Refiere al nimero de egresados de la Numero de egresados de la generacién
) ) © 8 ¢ ( 8 '8 o 3 competencia/289 | 35.29 Lograr un 35.29% de Entre 60 ol g4 | 18U1 0 menor
D 02.- Egresados que laboran en su drea de Porcentaje de egresados que laboran en | generacién N-2 que laboran en su area de N-2 que laboran en su area de Eficacia-Gestion- . Entre 85 al 68
. . . . . . , Porcentaje egresados de la egresados que elaboran en | Ascendente Entre 116 al
competencia. su drea de competencia. UTEM competencia, respecto del nimero total de competencia / Nimero total de Anual - , R 115 131 Mayor que
generacion, con un su drea de competencia 132

egresados de la generacion N-2

egresados de la generacién N-2) * 100.

porcentaje del 35.29%
(ANO 2021)




adecuaciones .

mantenimiento.

y administrativos con necesidades de
mantenimiento y/o adecuaciones
identificadas en el diagndstico)*100

Laboratorio de Energias
Renovables, Laboratorio
de Gastronomia (ANO
2018)

. . . Tipo-Dimension-| Unidad de . Sentido del Umbral
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P i ) Linea Base Metas ) T4 § Umbral Rojo
Frecuencia Medida Indicador Amarillo
Refiere al nimero de empleadores UTeM - 396 empleadores
. . ., P ] (Numero de empleadores encuestados satisfechos / 449 88.00 Lograr el 88% \gual 0 menor
) L, Porcentaje de satisfaccion de los encuestados que se encuentran satisfechos R . ., A ) Entre 69 al 84| '8
D 03.- Satisfaccion de los empleadores respecto del . o que se encuentran satisfechos con el | Calidad-Gestién- . empleadores Satisfaccion de los Entre 85 al 68
o empleadores respecto del desempefio de| con el desempefio de los egresados en el ~ Porcentaje Ascendente Entre 116 al
desempefio de los egresados ~ desempefio de los egresados / Total de Anual encuestados con un empleadores respecto del 115 131 Mayor que
los egresados.UTEM afio N, respecto del total de empleadores . X - ~ 132
o empleadores encuestados) * 100 porcentaje del 88% (ANO [ desempefio de los egresados
encuestados en el afio N
2021)
Refiere al nimero de estudiantes de Numero de estudiantes de superior
) ur 2 (Numero s ce sup 20.00 20.00% de
. . . superior participantes en actividades de participantes en actividades de L, . \gual 0 menor
o, ) Porcentaje de estudiantes participantes R ) ) ) R ) ) L ., participacion de estudiantes Entre 69 al 84| '8
D 04.- Participacion de estudiantes en programas de L A emprendedurismo e innovacion en el ciclo | emprendedurismo e innovacion en el | Eficacia-Gestion- . o Entre 85 al 68
. R L en actividades de emprendedurismo e . . ) . . ) ) Porcentaje 0 (ANO 2019) en programas de Ascendente Entre 116 al
emprendedurismo e innovacion. R ., escolar N, sobre la matricula total inscrita | ciclo escolar N / Matricula total inscrita Anual K 115 131 Mayor que
innovacion. (UTEM) X - . . . . K emprendedurismo e 132
en el nivel superior licenciatura en el ciclo [en el nivel superior en el ciclo escolar N) X L,
innovacion.
escolar N *100.
Refiere al nimero de planes y/o programas [ (NUmero de planes y/o programas de
de planes y/o prog ( planes y/o prog 100%Planesy/o | 100.00 Logar el 100.00% de ual o menor
. de desarrollo o mejora implementados en el| desarrollo o mejora implementadosen | . . 9 Entre 69 al 84| 8
Porcentaje de planes y/o programas de N . Eficacia-Gestion- .| programas de desarrollo planes y/o programas de Entre 85 al 68
. ! afio, respecto del total de planes y/o el afio/ Total de planes y/o programas Porcentaje L . Ascendente Entre 116 al
desarrollo o mejora implementados i X Anual 0 mejora implementados desarrollo o mejora 115 131 Mayor que
programas de desarrollo o mejora de desarrollo o mejora programados) * o - 132
.. ., - . . (ANO 2018) implementados
E 01.- Planeacién y conduccion de la politica educativa programados para el afio 100.
en el nivel superior.
Refiere al nimero de programas operativos Numero de programas operativos
. . A prog p~ { X prog P . . » 3 Programas operativos | 100.00 Alcanzar el 100.00% Entre 69 al ga | '8u2! 0 menor
Porcentaje de programas operativos anuales implementados en el afio N, anuales implementados en el afio N/ | Eficacia-Gestion- . ) R Entre 85 al 68
. , , X R Porcentaje | anuales implementados de programas operativos Ascendente Entre 116 al
anuales implementados respecto del nimero total de programas | Numero total de programas operativos Trimestral - ] 115 131 Mayor que
) N N (ANO 2021) anuales implementados 132
operativos programados para el afio N. programados para el afio N) * 100
Refiere al nimero de evaluaciones de Numero de evaluaciones de
. ) - . ~ ( = X . L ., ND %Evaluaciones de | 100.00 Lograr el 100.00% de Entre 69 al g4 | '8ual © menor
. " Porcentaje de evaluaciones de desempefio realizadas en el afio N, respecto| desempefio realizadas en el afio N/ | Eficacia-Gestion- . o X . o Entre 85 al 68
E 02.- Evaluacion de desempefio. ~ . A R Porcentaje | desempefio realizadas | evaluaciones de desempefio | Ascendente Entre 116 al
desempefio realizadas del total de evaluaciones programadas en el| Total de evaluaciones programadas en Anual o . 115 131 Mayor que
o o . (ANO 2018) realizadas 132
afio N. el afio N) * 100.
(Total de planteles con nuevos espacios
educativos y administrativos de Nivel
» . . Porcentaje de planteles con nuevos Del total de planteles que requieren nuevos . v . L. . Entre 69 al 84 | '€U3! © Mmener
F 01.- Construccidn de espacios educativos y R K . ) N . N Superior/ Total de planteles que Eficacia-Gestion- . o 0.00 0.00% Sin meta Entre 85 al 68
- . . . espacios educativos y administrativos de espacios educativos, el porcentaje que . . . Porcentaje 0 (ANO 2019) Ascendente Entre 116 al
administrativos de Nivel Superior R . R A necesitan nuevos espacios educativos y Anual programada. 115 131 Mayor que
Nivel Superior cuenta con nuevos espacios construidos o R ) X 132
administrativos de Nivel Superior
identificados en el diagnostico)*100
UTeM 2 edificios de
docencia, 1 laboratorio
(Total de planteles de Nivel Superior
105 educati con aulas con una
con espacios educativos X
. X . - . P X 'y capacidad total de 1,168
Porcentaje de planteles con espacios Del total de planteles que requieren administrativos con mantenimiento y/o espacios educativos lgual o menor
F 02.- Adecuacién y/o mantenimiento de espacios educativos y administrativos de Nivel adecuaciones y mantenimiento, el adecuaciones / Total de planteles de [ Eficacia-Gestion- . P . R . Entre 85 al Entre 69 al 84 68
) . . . . . . L . . ) . . ) Porcentaje | Laboratorio parcial de | 0.00 Sin meta programada. | Ascendente Entre 116 al
educativos y administrativos de Nivel Superior Superior que reciben mantenimiento y/o| porcentaje que cuenta con adecuaciones y | Nivel Superior con espacios educativos Anual Mantenimiento 115 131 Mayor que
] 132




. L - , . Tipo-Dimensién-| Unidad de . Sentido del Umbral )
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas ) T4 mbra Umbral Rojo
Frecuencia Medida Indicador Amarillo
(Numero de planteles de Nivel Medio
Superior con proyectos ejecutivos
P proy ! -, 0 No Disponible (La meta
) R elaborados para la construccion, .
Porcentaje de planteles con proyectos Del total de planteles con necesidades de o . es 0, debido que el
B . i X , » o ) ampliacién, mantenimiento y . leual o menor
F 03.- Elaboracion de proyectos ejecutivos para la ejecutivos elaborados para la construccion, ampliacién, adecuacion, . . ) - -, indicador es de nueva Entre 69 al 84| B
- - R . - L o R R equipamiento de su infraestructura en | Eficacia-Gestion- . o X . Entre 85 al 68
viabilidad de la construccién de espacios educativos y construccién, ampliacién, mantenimiento y equipamiento, el el afio N/Total de planteles de Nivel Trimestral Porcentaje | creacién para el Colegio | 0.00 Sin meta programada. | Ascendente 115 Entre 116 al Mayor que
administrativos de Nivel Superior mantenimiento y equipamiento de porcentaje que cuentan con proyectos . ) P ) de Educacion Técnica del 131 132
., N . ) . . Medio Superior con necesidades de X -
planteles de Educacion Media Superior ejecutivos elaborados en el afio N L, L, » Estado de Colima (ANO
construccién, ampliacién, adecuacion, 2021)
mantenimiento y equipamiento para los
planteles de Nivel Medio Superior)* 100
Del total de planteles que reciben
. ) P g R ) 0 No Disponible (La meta
equipamiento, el porcentaje que recibe ) . X
L X . . (Total de planteles de Nivel Superior es 0, debido que el
o, ) ) . . mobiliario y equipo propio del edificio. El , R X - o leual 0 menor
F 04.- Adquisicion de equipamiento para el adecuado Porcentaje de planteles que reciben total de planteles es que requiere que reciben equipamiento pertinente Eficacia-Gestion indicador es de nueva Entregsal | ENtre69 alga|'® ol
funcionamiento de espacios educativos y equipamiento pertinente para la . ) P X q AqA X propio del edificio/Total de planteles de . Porcentaje | creacion para el Colegio | 0.00 Sin meta programada. | Ascendente M2 Entre 116 al
L . . . L. L ) equipamiento pertinente del edificio consta ! . X R Trimestral . 115 131 Mayor que
administrativos de Nivel Superior presentacion del servicio educativo . L Nivel Medio Superior que requieren de Educacion Técnica del 132
en el diagnostico de Infraestructura del . N ) N X -
R . equipamiento propio del edificio)* 100 Estado de Colima (ANO
nivel que se elabora y/o actualiza en la
. 2021)
dependencia responsable
. . . . ) R X (Numero de espacios educativos del 46 Espacios educativos
Porcentaje de espacios educativos del Refiere al numero de espacios educativos X X . . \gual o menor
e ) . X . . X . K L nivel superior que recibieron L ., que recibieron Entre 69 al 84| '8
F 05.- Mantenimiento y equipamiento de espacios nivel superior que reciben del nivel superior que recibieron o X X Eficacia-Gestion- . - . Entre 85 al 68
X L . . L i X | mantenimiento y/o equipamiento en el Porcentaje mantenimiento o 0.00 Sin meta programada. | Ascendente Entre 116 al
educativos mantenimiento y/o equipamiento para | mantenimiento y/o equipamiento en el afio| . ) Anual ) ) 115 131 Mayor que
arantizar su operatividad(UTEM) N afio N / Total de espacios educativos equipamiento. - UTeM 29 132
& s programados en el afio N) * 100. aulas (100%) (ANO 2018 )




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

10-SANEAMIENTO FINANCIERO
5 - GOBIERNO HONESTO Y TRANSPARENTE

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

030000 - SECRETARIA DE PLANEACION, FINANZAS Y ADMINISTRACION.

Reporte y Semaforo

Tipo-

Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas ) Umbral Amarillo [SRURIIEIREIE
A Medida Indicador
Frecuencia
Contribuir a que el estado de Colima presente finanzas Eficacia- lgual 0 menor
. R R . o - . X o - ) ) Ingresos propios / Ingreso Estatal . P o ) ) Entre85al | Entre69alga | ©

Fin fortalecidas mediante el destino de recursos del FAFEF a Indice de fortalecimiento financiero. indice de fortalecimiento financiero. (ing p P R /1ng Estratégico- Indice N/D (ANO 2022) 0.00 No disponible. Ascendente XDl J"C 0 [ Eniresoa 68

. ; - Disponible)*100 115 Entre 11631131/ 132
saneamiento financiero. Anual ayor que
. ) ) . ) [(Ingreso Estatal Disponible del afio t / Eficacia- lgual 0 menor
.. ) . . Tasa de variacion del ingreso estatal El estado de Colima presenta finanzas fortalecidas a A : N . Tasa de o ) . Entre85al | Entre69algd | ©

Propdsito El estado de Colima presenta finanzas fortalecidas. . K 8 P . Ingreso Estatal Disponible del afio t-1)- | Estratégico- o N/D (ANO 2022 ) 0.00 No Disponible. Ascendente DN M52 ntre 692 68
disponible. traves de un adecuado manejo de los recursos. Variacion 115 Entre116al131) |\ @ e132

1]*100 Anual yor g

100.00 Ejercer el 100% de
. X . Recursos del FAFEF que son desitnados para el (Monto ejercido en saneamiento Eficacia- los recursos del FAFEF Igual 0 menor
A.- Recursos del FAFEF destinados para acciones de Porcentaje de recursos del FAFEF . X X . . X R - . ~ . . Entre 85al | Entre 69 al 84

Componentes . . K R X ] . saneamiento financiero de la entidad, para asi tener financiero/Monto total del FAFEF Estratégico- | Porcentaje | N/D (ANO 2022 ) | destinados para acciones | Ascendente 68

saneamiento financiero. destinados a saneamiento financiero. ) . ) A . R K 115 Entre 116 al 131 M 132
una mejor estabilidad financiera. ministrado a la entidad)*100 Anual de saneamiento ayor que
financiero.
100.00 Ejercer el 100%
Gasto ejercido del FAFEF / Monto Eficacia-

- A 01.- Ejercicio de los recursos del FAFEF destinados a o . Recurso designado del FAFEF destinado a la entidad ( ) / R L. co . del recurso del FAFEF Entre 85al | Entre 69 al 84 lgual o menor

Actividades . . X Indice en el ejercicio de recursos. It anual aprobado del FAFEF a la entidad Estratégico- Indice N/D (ANO 2022 ) X Ascendente 68
saneamiento financiero. utilizado para el pago de deuda. A destiandos a 115 Entre1162l131( @ e132

federativa)*100 Anual K ) . yorq

seaneamiento financiero.




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

Unidad Presupuestal:

11-INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA .

4 - COLIMA NUESTRO HOGAR

41507 - INSTITUTO COLIMENSE DE LA
INFRAESTRUCTURA FiSICA EDUCATIVA.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Reporte y Semaforo

iati P, —— . . Tipo-Dimension- Unidad de . Sentido del Umbral _
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo . ) Linea Base Metas ) T4 . Umbral Rojo
Frecuencia Medida Indicador Amarillo
) X Se refiere al porcentaje de planteles de .
Contribuir a aumentar la cobertura y calidad educativa . ) » P -, ) p Calidad- 100.00 Atender al menos el Entre69algs| '8Y2I°
) X ) ) ) . Porcentaje de planteles atendidos del total de planteles educacion publica atendidos en le | (Splant_real_ep/S$total_plant_ep) .. . o Entre 85 al menor 68
Fin mediante una infraestructutra y equipamiento educativo R R L L . . Estratégico- Porcentaje 0(ANO 2020) 30% del los planteles de Ascendente Entre 116 al
- educativos existentes en el sector publico. ejercicio fiscal con los diferentes 100 L R 115 131 Mayor que
suficiente y adecuado. Anual educacién publica existentes 132
programas.
100.00 Lograr la meta
Calidad- establecida en cuestion de lgual o
L. El Estado de Colima cuenta con una infraestructuray | Porcentaje de planteles atendidos del total de planteles . . (Splant_real_eb/Stotal_plant_eb) L. . o K Entre 85 al Entre 69 al 84 menor 68
Propdsito X R . - s . Se refiere al porcentaje « Estratégico- Porcentaje 19% (ANO 2020) planteles atendidos de Ascendente Entre 116 al
equipamiento educativo suficiente y adecuado. de educacion basica existentes 100 . 115 131 Mayor que
Anual educacion basica 132
programados
0 No se tiene
. . Obras de infraestructura y/o considerados
. . . Porcentaje de obras de infraestructura y/o . . R v/ L Entre 69 al 84 Igual o
A.- Obra de Infraestructura y/o equipamiento realizadas X X ) L, equipamiento realizadas en planteles . s ) Eficiencia- . planteles a atender X Entre 85 al menor 68
. o equipamiento realizadas en planteles de educacion DU Sinf_real_ei/Sinf_prog_ei)*100 L, Porcentaje . 0.00 Sin meta programada | Ascendente Entre 116 al
en planteles de nivel educativo inicial L de educacion inicial con respecto de Gestién-Anual para este nivel en 115 131 Mayor que
inicial con respecto de las programadas - - 132
las programadas este afio (ANO
2019)
100.00 Atender la meta
) ) . . Se refiere al porcentaje de obras de o 116 Planteles a . , Entre69alga| 'BY2I°
B.- Obras de Infraestructura y/o equipamiento en Porcentaje de obras de infraestructura y/o . ; : . . Eficiencia- . o establecida en cuestion de Entre 85 al menor 68
) . . . . ) . L. infraestructura y/o equipamiento en | (inf_real_eb/S$inf_prog_eb)*100 -, Porcentaje atender (ANO L, Ascendente Entre 116 al
planteles de nivel educativo basico realizadas equipamiento en planteles de educacion basica L Gestion-Anual planteles de educacién 115 131 Mayor que
planteles de educacién basica 2020) . 132
basica programadas
Se refiere al porcentaje de obras de 100.00 Atender la meta
; ) ) . Porcentaje de obras de infraestructura y/o ) P ) ] ) . . " L 0 Planteles a : -, Entrecoalga| 84310
Componentes |C.- Obras de infraestructura y/o equipamiento realizadas ) ) R -, infraestructura y/o equipamiento | (inf_real_ems/Sinf_prog_ems)*10 Eficiencia- . - establecida en cuestion de Entre 85 al menor 68
) . . . equipamiento realizadas en planteles de educacién ) ., -, Porcentaje atender (ANO -, Ascendente Entre 116 al
en planteles de nivel educativo media superior . R realizadas en planteles de educacién 0 Gestién-Anual planteles de educacion 115 131 Mayor que
media superior R ) 2019) ) R 132
media superior media superior programados
Se refiere al porcentaje de obras de 0 Planteles a 100.00 Atender la meta lgual o
D.- Obras de Infraestructura y/o equipamiento Porcentaje de obras de infraestructura y/o infraestructura y/o equipamiento i i Eficiencia- . - establecida en cuestion de Entregsal |Ere 6084 or6s
. . . . . . . . . . X R (inf_real_es/Sinf_prog_es)*100 » Porcentaje atender (ANO L, Ascendente Entre 116 al
realizadas en planteles de nivel educativo superior equipamiento en planteles en nivel educativo superior |realizadas en planteles nivel educativo - - - = Gestion-Anual 2019) planteles de educacién 115 131 Mayor que
superior superior programadas 132
100.00 Ejercer el
8,126,754.00 resupuesto dJestinado ara
« . ) - . Lo " Mide el porcentaje de recursos . Presupuesto P P - p Entre6oalga| '8U3I°
E.- Desempefio de funciones realizado. Otros servicios Porcentaje de recursos ejercidos para desempefio de L. L . * Eficiencia- . R el desempefio de las Entre 85 al menor 68
R L. . L . o utilizados para el cumplimiento de las (Srec_ejer/Srec_prog)*100 » Porcentaje asignado para R Ascendente Entre 116 al
educativos y actividades inherentes (gasto de operacion) funciones del instituto - Gestion-Anual ) o funciones del INCOIFED 115 131 Mayor que
metas del instituto nomina (ANO 2020 R 132
) Presupuesto asignado para
2022
0 No se tiene
considerados
] ” - . - L ) Se refiere al porcentaje de obras de . EntreGoalga| 8430
A 01.- Obra de tipo construccion realizadas en planteles | Porcentaje de obras de tipo construccion realizadas en R . X . e - Eficiencia- . planteles a atender X Entre 85 al menor 68
. . X R tipo construccion realizadas en (Sinf_real_eic/Sinf_prog_eic)*100 L, Porcentaje R 0.00 Sin meta programada | Ascendente Entre 116 al
de nivel educativo inicial planteles educativos de nivel inicial R o Gestion-Anual para este nivel en 115 131 Mayor que
planteles educativos de nivel inicial = o 132
este afio (ANO
2019)
X . o No se tiene
Se refiere al porcentaje de obras de :
. I, . I o considerados \gual o
e - Porcentaje de obras de rehabilitacién o mantenimiento rehabilitacién o mantenimiento L Entre69alg4| '8
A 02.- Obra de rehabilitacion o mantenimiento . ) L ) ) . - . Eficiencia- ’ planteles a atender ) Entre 85 al menor 68
X . . realizadas en planteles de nivel educativo inicial realizadas en planteles de nivel (inf_real_eir/Sinf_prog_eir)*100 » Porcentaje R 0.00 Sin meta programada | Ascendente Entre 116 al
realizadas en planteles de nivel educativo inicial R Gestion-Anual para este nivel en 115 131 Mayor que
respecto a las programadas educativo inicial respecto a las 132

programadas

este afio (ANO
2019)




L ., - , . Tipo-Dimensidn- Unidad de , Sentido del |
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas ) T4 Umb_ra Umbral Rojo
Frecuencia Medida Indicador Amarillo
0 No se tiene
. i X . Se refiere sl porcentaje de obras de considerados
) ) . Porcentaje de obras de equipamiento realizadas en . ) P R ) L Entre6oalga| 8430
A 03.- Obra de equipamiento realizadas en planteles de ) L equipamiento realizadas en planteles | . e ok Eficiencia- . planteles a atender ) Entre 85 al menor 68
. planteles de nivel educativo inicial respecto a las . . (inf_real_eje/Sinf_prog_eje)*100 » Porcentaje . 0.00 Sin meta programada | Ascendente Entre 116 al
nivel inicial de nivel educativo inicial respecto a las Gestion-Anual para este nivel en 115 131 Mayor que
programadas Y 132
programadas este afio (ANO
2019)
27 Espacios 100.00 Atender la meta
. -, ) Se refiere al porcentaje de obras de programados a . - \eual
- ) Porcentaje de obras de construccion realizadas en 9 X L . ) establecida en cuestion de Entre69alga| 840
B 01.- Obra de construccion realizadas en planteles de . ) L construccion realizadas en planteles | . . " Eficiencia- ’ intervenir en la L Entre 85 al menor 68
. . L. planteles de nivel educativo basico respecto a las R R L (inf_real_ebc/Sinf_prog_ebc)*100 » Porcentaje , planteles de educacion Ascendente Entre 116 al
nivel educativo basico de nivel educativo basico respecto a Gestion-Anual categoria de L. 115 131 Mayor que
programadas ., o bésica programadas con 132
las programadas construccion (ANO K -,
acciones de construccion
2020)
Se refiere al porcentaje de obras de 100.00 Atender la meta
e o Porcentaje de obras de rehabilitacion o mantenimiento rehabilitacién o mantenimiento 45 Espacios establecida en cuestion de lgual o
B 02.- Obras de rehabilitacion o mantenimiento . ! ) ) L ) ; . . « Eficiencia- ) L P « L Entregsal |TTUC OB o ores
K ) . L realizadas en planteles de nivel educativo basico realizadas en planteles de nivel (inf_real_ebr/Sinf_prog_ebr)*100 » Porcentaje rehabilitados (ANO planteles de educacion Ascendente Entre 116 al
realizadas en planteles de nivel educativo basico i L Gestion-Anual L. 115 131 Mayor que
respecto a las programadas educativo bésico respecto a las 2020) bésica programadas con 132
programadas acciones de reparacion
) . 100.00 Atender la meta
. X X . Se refiere al porcentaje de obras de 15 Plantes . L, leual
) ) . Porcentaje de obras de equipamiento realizadas en . ) R L . establecida en cuestion de Entre69alga| 840
B 03.- Obras de equipamiento realizadas en planteles en . . L. equipamiento realizadas en planteles |, . " Eficiencia- . atendidos con ., Entre 85 al menor 68
) A L. planteles de nivel educativo basico respecto a las , - L (inf_real_ebe/Sinf_prog_ebe)*100 L, Porcentaje ) - planteles de educacién Ascendente Entre 116 al
nivel educativo basico rosramadas de nivel educativo basico respecto a Gestion-Anual equipamiento basi d 115 131 Mayor que
. asica programadas con
prog las programadas (ANO 2020) . prog R . 132
acciones de equipamiento
0 No se tiene
. . X Se refiere al porcentaje de obras de considerados
) . Porcentaje de obras de construccion realizadas en . P ) R . . L Entregoalga| '8ual0
C 01.- Obras de construccion realizadas en planteles de R R N R construccién en planteles de nivel | (inf_real_ems/S$inf_prog_ems)*10 Eficiencia- . planteles a atender X Entre 85 al menor 68
. . X , planteles de nivel educativo media superior respecto a . X ) -, Porcentaje ; 0.00 Sin meta programada | Ascendente Entre 116 al
nivel educativo media superior educativo media superior respecto a 0 Gestion-Anual para este nivel en 115 131 Mayor que
las programadas Y 132
las programadas este afio (ANO
2018)
0 Planteles a
§ . atender con
o . ) L, . Se refiere al porcentaje de obras de R 100.00 Atender la meta leual
C02.- Obras de rehabilitacién o mantenimiento Porcentaje de obras de rehabilitacién o mantenimiento e o - . S escuelas al cien de . - Entre69alg4| U2 ©
. X R . R ) . . rehabilitacion o mantenimiento en | (inf_real_emsr/Sinf_prog_emsr)* Eficiencia- . L, X establecida en cuestion de Entre 85 al menor 68
. realizadas en planteles de nivel educativo media realizadas en planteles de nivel educativo media ) ) ) - L, Porcentaje educacién media ., Ascendente Entre 116 al
Actividades A K planteles de nivel educativo media 100 Gestion-Anual R , planteles de educacién 115 131 Mayor que
superior superior respecto a las programadas R superior categoria R ) 132
superior respecto a las programadas o media superior programados
rehabilitacion
(ANO 2019)
. X X Se refiere al porcentaje de obras de 0 Espacios a
. . . Porcentaje de obras de equipamiento en planteles de . . P ) R . . . L . p Entre6oalga| 84310
C 03.- Obras de equipamiento en planteles de nivel . . R . equipamiento en planteles de nivel | (inf_real_emse/Sinf_prog_emse) Eficiencia- . intervenir con FAM . Entre 85 al menor 68
X . i nivel educativo media superior respecto a las R . X L, Porcentaje . . 0.00 Sin meta programada | Ascendente Entre 116 al
educativo media superior rogramadas educativo media superior respecto a 100 Gestion-Anual media superior 115 131 Mayor que
prog las programadas (ANO 2019) 132
0 No se tiene 100.00 Atender la meta
. ., . Se refiere al porcentaje de obra de considerados T - leual
) . Porcentaje de obra de construccion realizadas en -, . L establecida en cuestion de Entre69alga| BU°
D 01.- Obras de construccion realizadas en planteles de . . ) construccion realizadas en planteles | . . « Eficiencia- ) planteles a atender i Entre 85 al menor 68
. ) R planteles de nivel educativo superior respecto a las ) ) . (inf_real_esc/Sinf_prog_esc)*100 » Porcentaje R planteles de educacion Ascendente Entre 116 al
nivel educativo superior de nivel educativo superior respecto a Gestion-Anual para este nivel en . 115 131 Mayor que
programadas o o superior programadas con 132
las programadas este afio (ANO . L,
acciones de construccion
2019)
. o - SE refiere al porcentaje de obras de
e . Porcentaje de obras de rehabilitacién o mantenimiento " p ) o o 0 Numero de Entre69alga| '8Y2I°
D 02.- Obras de rehabilitacién o mantenimiento en X 3 . N rehabilitacién o mantenimiento n R . Eficiencia- . o R Entre 85 al menor 68
K X . realizadas en planteles de nivel educativo superior . X ) (inf_real_esr/Sinf_prog_esr)*100 L, Porcentaje planteles (ANO 0.00 Sin meta programada | Ascendente Entre 116 al
planteles de nivel educativo superior planteles de nivel educativo superior Gestion-Anual 115 131 Mayor que
respecto a las programadas 2019) 132

respecto a las programadas




. e - . . Tipo-Dimensidn- Unidad de . Sentido del Umbral
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P . . Linea Base Metas ) mora
Frecuencia Medida Indicador Amarillo
0 No se tiene
. . A 100.00 Atender la meta
Se refiere al porcentaje de obras de considerados . L, lgual o
. . . . ) ) ) . R L establecida en cuestion de Entre69al8a| B
D 03.- Obras de equipamiento en planteles de nivel Porcentaje de obras de equipamiento en planteles de equipamiento en planteles de nivel R . « Eficiencia- . planteles a atender L, Entre 85 al menor 68
. . R X . . X (inf_real_ese/Sinf_prog_ese)*100 » Porcentaje . planteles de educacion Ascendente Entre 116 al
educativo superior nivel educativo superior respecto a las programadas educativo superior respecto a las Gestion-Anual para este nivel en . 115 131 Mayor que
o o superior programadas con 132
programadas este afio (ANO acciones de equipamiento
2019) quip:
674 Nimero de
actividades
sustantivas
100.00 Atender las
programadas a . )
R actividades sustantivas para
realizar para lograr o .
|as metas el desempefio de funciones
Indica el nivel de cumplimiento de las . N de INCOIFED programadas,
- . - (actividades establecidas en los .
actividades sustantivas del instituto ) - - ) 170 levantamientos , 150 lgual o
. ., R o realizadas/actividades Eficiencia- diferentes ) Entre69alga| &
E 01.- Planeacién y conduccion de la Infraestructura . L . programadas a realizar durante el afio N . , . . catalogos, 170 Entre 85 al menor 68
R Porcentaje de actividades realizadas o programadas)*(actividades Estratégico- Porcentaje programas(NCL Ascendente | 74.7 Entre 116 al
educativa para el cumplimiento de las metas > X L ) presupuestos, 28 proyectos, 115 131 Mayor que
. sustantivas realizadas/actividades Anual Levantamiento . 132
operativas de cada uno de los X M L. 170 procedimientos de
. sustantivas programadas)*100 técnicos, L,
programas presupuestarios -, contratacion, 170
elaboracién de .
supervisiones de obra. Total
proyectos, - .
catélogos de actividades sustantivas
89S, programadas:858
contratos y
supervision de
obras) (ANO 2020)
100.00 Atender los Aspectos
Atender los aspectos susceptibles de Susceptibles de Mejora Entre6oalga| 'BY43°
, " Porcentaje de Aspectos Susceptibles de Mejora X o Eficiencia- . o E I
E 02.- Evaluacién de desempefio ) . P P ) mejora que resulten de la aplicacion (Seval_real/Seval_prog)*100 ) Porcentaje 0(ANO 2021) Aceptados, que resulten de | Ascendente [N ntre85al | b tre116a1 | MENOT 68
atendidos respecto del los aceptados Gestion-Anual la aplicacion de una 115 131 Mayor que
132

de 1 evaluacion del desempefio

evaluacion del desempefio




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

12- ARTE Y CULTURA.
3 - SEMBRAR LA PAZ
060300 - SUBSECRETARIA DE CULTURA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Reporte y Semaforo

. L, - . . Tipo-Dimensidn- | Unidad de . Sentido del Umbral
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P i ) Linea Base Metas ) T1 mora Umbral Rojo
Frecuencia Medida Indicador Amarillo
Contribuir a generar condiciones de igualdad y no (Numero de municipios apoyados en
o o . . - . - . 100.00 Lograr que el 100% \gual 0 menor
discriminacion para que la poblacién disfrute y ejerza el . . Se refiere a los municipios que se apoyaran | actividades de promocién cultural . - S Entre 69 al 84| &
X L . . Porcentaje de municipios apoyados en L X ) o Eficacia- . 8 municipios apoyados de los 10 municipios sean Entre 85 al 68
Fin derecho de participar en la vida cultural, mediante la . L, en las actividades culturales dentro del atendidos / Numero de municipios L Porcentaje o L Ascendente Entre 116 al
-, e . . actividades de produccion cultural. L Estratégico-Anual (ANO 2021) apoyados en actividades de 115 131 Mayor que
promocion y difusidn de la riqueza cultural para sembrar estado. apoyados en actividades de romocién cultural 132
la paz. promocioén cultural programados)*100 P ’
25.00 Lograr que 25% del
- . . - . , L e ubico objetivo (27,427
La poblacién del Estado de Colima accede a una mayor Porcentaje de poblacidn que asiste, ) . ) L (Nimero de personas que acceden o o 150 actividades de difusion | P . J ( Entre 69 al 84| 842! © Menor
.. ; . i . , , - Se refiere a la poblacidn que asiste, participa . Eficacia- . ) hab.), participe en al menos Entre 85 al 68
Propésito oferta cultural a través de la difusién, promocidn, participa o recibe algtin servicio o apoyo ) i . participan en eventos culturales / L . Porcentaje y produccién cultural . Ascendente Entre 116 al
- . . : o recibe algln servicio o apoyo cultural. , ., A Estratégico-Anual . o una actividad que fomente 115 131 Mayor que
creacion y mejora del patrimonio cultural. cultural. Numero de la poblacidn objetivo)*100 realizadas (ANO 2020 ) . R . . 132
el patrimonio y la identidad
de los colimenses.
(Numero de acciones de gestion y 100.00 Lograr el 100% de lgual o menor
A.- Acciones de gestion y fortalecimiento del patrimonio Porcentaje de acciones de gestiony Se refiere al nimero de actividades dela | fortalecimiento realizadas / Nimero | Eficacia-Gestion- Porcentaie 1 obra de Infraestructura [ una obra de infraestructura Ascendente Entre 85 al E;:;::lglj; ;4 68
cultural realizadas. difusidn realizadas. Subsecretaria de Cultura promovidas de acciones de gestion y Anual ! ejecutada (ANO 2020) y patrimonio cultural 115 131 Mayor que
fortalecimiento programadas)*100 programada. 132
. . . . . . . Total de artistas formados . ) L, . 100.00 Lograr formar Igual o menor
B.- Artistas formados y/o capacitados en materia Porcentaje de Artistas formados y Se refiere al porcentaje de artistas formados ( . K v Eficacia-Gestion- . o capacitacion artistica X 8 v Entre 85 al Entre 69 a1 84 68
L K . L 5 capacitados/total de artistas Porcentaje - capacitar al 100% de los 20 | Ascendente Entre 116 al
artistica o cultural capacitados en materia Artistica o Cultural y capacitados M Anual (ANO 2021) . 115 131 Mayor que
programados) *100 artistas programados 132
Numero de salas y clubes de lectura , . 100.00 Realizar el 100% de lgual o menor
Porcentaje de salas y clubes de lectura ( , ¥ Eficacia-Gestion- . 3 salas de lectura (ANO . ., ? Entre 85 al Entre 69 al 84 68
C.- Salas y clubes de lectura en el Estado creados. creados Son las salas y clubes de lectura creados. |creados / Nimero de salas y clubes de Anual Porcentaje 2021) lainstalacion de una sala | Ascendente 115 Entre 116 al Mayor que
’ lectura programados)*100 programada 131 132
Componentes (Numero de actividades de promocion
. . . Grado de cumplimiento porcentual de las de la cultura entre la poblacion L » X . 100.00 Realizar el 100% de Entre 69 al g4 '8Ua! © menor
» . Porcentaje de acciones de promocién de la . L, R , . Eficacia-Gestion- . |100 promociones realizadas L, Entre 85 al 68
D.- Promocién de eventos culturales realizados. ) actividades de promocion de los eventos | realizadas/Numero de actividades de R Porcentaje - la promocién de los 100 | Ascendente Entre 116 al
cultura entre la poblacién. . L, Trimestral (ANO 2021) 115 131 Mayor que
realizados. promocion de la cultura entre la eventos programados. 132
poblacién programadas)*100
5 ) o 5 . 100.00 Lograr el 100% en la lgual o menor
. Grado porcentual de creacion de desarrollo (plataforma web realizadas / Eficacia-Gestion- . 3 plataformas digitales L, g ’ Entre 85 al Entre 69 al 84 68
E.- Plataforma web creada Porcentaje plataforma web creada . Porcentaje o creacion de desarrollo de | Ascendente Entre 116 al
de la plataforma web plataforma web programadas)*100 Trimestral (ANO 2021) 115 131 Mayor que
una plataforma web. 132
. . . 100.00 Realizar el 100% de
) , ._|Se refiere a las reuniones de trabajo internas|  (NUmero de reuniones de trabajo - » ) ) § Entre 69 al 84| 8421 © menor
o . . Porcentaje de cumplidas del plan de trabajo R , A ) . Eficacia-Gestion- . . o las 12 reuniones internas de Entre 85 al 68
F.- Desempefio de funciones realizadas . para concertar el programa de inversion internas realizadas / Nimero de Porcentaje | 12 Reuniones (ANO 2021 ) . L. Ascendente Entre 116 al
acciones R R Mensual trabajo para definir el 115 131 Mayor que
para cultura. reuniones internas programadas)*100 . - 132
programa de inversion
Numero de Obras de Infraestructura .
9 o ) ) { ) , - 9 100.00 Realizar el 100% de Entre 69 al 84| 16U/ © menor
A 01.- Construccidn de obras para la ampliacién del Porcentaje Infraestructura Cultural Se refiere a la Infraestructura Cultural Cultural realizadas/ Nimero de Obras | Eficacia-Gestion- .| 0Obras de Infraestructura . Rk Entre 85 al 68
. . . . Porcentaje o una obra de patrimonio Ascendente Entre 116 al
patrimonio cultural. realizada. construida. de Infraestructura Cultural Anual Cultural (ANO 2020) 115 131 Mayor que
A cultural programada 132
programadas)*100
. - » 100.00 Realizar el 100% de
(Numero de obras de conservacion y 1 obras de conservacién y - \gual 0 menor
. L. .. . .. L. . . , - .. Lo una obra de conservacién y Entre 69al 84 ©
A 02.- Ejecucién de obras de conservacion y Porcentaje de obras de conservacion y Son las obras de conservacion y mantenimiento realizados / Numero | Eficacia-Gestion- Porcentaje mantenimiento del mantenimiento de la Ascendente Entre 85 al Entre 116 al 68
mantenimiento del patrimonio cultural. mantenimiento concluidas mantenimiento concluidas. de obras de conservacion y Trimestral ) patrimonio cultural (ANO 115 131 Mayor que
Infraestructura cultural 132

mantenimiento programadas)*100

2020)

programada.




Tipo-Dimensidn-

Unidad de

Sentido del

Actividades

Umbral

Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo . ) Linea Base Metas ) ) Umbral Rojo
Frecuencia Medida Indicador Amarillo
(NUmero de cursos de capacitacién N 100.00 Realizar el 100% de Igual 0 menor
. N ) - ) ; ) - ) 2 cursos de capacitacion i Entre 69 al 84 &
B 01.- Imparticién de cursos de capacitacion a los . X . Se refiere a los cursos de capacitacion impartidos a creadores y artistas / Eficacia-Gestion- . o L los 4 cursos de capacitacion Entre 85 al 68
) Porcentaje de cursos impartidos. ; K R , o R Porcentaje | para la formacién artistica X Ascendente Entre 116 al
creadores y artistas impartidos a los creadores y artistas. Numero de cursos de capacitacion Trimestral (ARI0 2020 ) para artistas y creadores 115 131 Mayor que
programados)*100 programados 132
Numero de Talleres de Fomento a la
L . . . ( R , L » 4 talleres de fomento ala | 100.00 Realizar el 100% de Entre 69 al ga| '8ual © menor
C01.- Realizacion de talleres de fomento al libroy a la Porcentaje de talleres de fomento a la Se refiere a los talleres de fomento a la Lectura Realizados/ Numero de Eficacia-Gestion- . . ~ Entre 85 al 68
3 . Porcentaje lectura realizados (ANO |los 12 talleres de fomento a| Ascendente Entre 116 al
lectura. lectura realizados. lectura creados talleres de fomento a la lectura Trimestral 115 131 Mayor que
. 2020) la lectura programados. 132
programados)*100
. X L (Numero de eventos artisticos y L . \gual 0 menor
. L Se refiere a la cantidad de eventos artisticos R , L L, 100 eventos artisticosy | 100.00 Realizar el 100% de Entre 69 al 84| '8
. - Porcentaje de los eventos artisticos y X , culturales realizados/ Numero de Eficacia-Gestion- . . - L Entre 85 al 68
D 01.- Realizacidn de eventos artisticos y culturales X y culturales organizados por la Subsecretaria L . Porcentaje | culturales realizados (ANO | los 100 eventos artisticos y | Ascendente Entre 116 al
culturales realizados eventos artisticos y culturales Trimestral 115 131 Mayor que
de Cultura M 2020) culturales programados. 132
programados)*100
100.00 Lograr el 100%
» ) . Se refiere al porcentaje de etapas de ) . » 3 fases de desarrollo de la ) 8 Entre 69 al ga| '8ual © menor
E 01.- Implementacién y operacién del portal web de Porcentaje de avance de las etapas de . - ., (Software realizado/ software Eficacia-Gestion- . o operacion de las tres fases Entre 85 al 68
R L, implementacién y operacién del portal de | Porcentaje | plataforma web (ANO 2021 Ascendente Entre 116 al
informacion de Cultura. desarrollo del software de la plataforma. R L, programados) *100 Trimestral de desarrollo de la 115 131 Mayor que
informacion de cultura. ) 132
plataforma web.
100.00 Ejercer al 100% los
. 3361803 Presupuesto de ) X
(Recursos ejercidos para la . recursos autorizados Igual 0 menor
L. - . —_— . —_— L . - L. recurso autorizado para el Entre 69 al 84| &
F 01.- Erogacion de recursos para el pago de servicios Porcentaje de presupuesto ejercido en Se refiere al presupuesto ejercido para la operatividad de la Subsecretaria/ | Eficacia-Gestion- Porcentaie 250 de servicios anualmente para el pago de Ascendente Entre85al | e 68
administrativos para la operacion gastos operativo. operatividad de la Subsecretaria de Cultura. | Total de recursos autorizados para la Mensual ! adr';i:istrativos para la servicios administrativos 115 131 Mayor que
132

operatividad de la Subsecretaria)*100

operacién (ANO 2022 )

para la operacion
(3,361,803) para el 2023.




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

14-DEPORTE Y RECREACION.
3-SEMBRAR LA PAZ

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

41503 - INSTITUTO COLIMENSE DEL DEPORTE.

Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas )
. Medida Indicador
Frecuencia
Contribuir al mejoramiento integral de las condiciones Co Eficiencia- .763 Desarrollo humano o
. . ) - o P Indice de desarrollo humano en el Estado de - . Tasa ) 0.00 Mantener el Indice
Fin de vida de los colimenses mediante la adopcién del Indice de Desarrollo Humano R Indice d desarrollo humano Estratégico- del estado de Colima Ascendente
) Colima (Absoluto) o de Desarrollo Humano
deporte como forma de vida. Sexenal (ANO 2021)
Porcentaje del total de personas atendidas
L. L . . ) . P . . L, 20.00 Atender por los
La poblacion accede a la practica del deporte y la cultura| Porcentaje de personas atendidas en el por los distintos programas y acciones Personas atendidas por el Eficacia 731,391 Poblacion total menos el 20% de Ia
Propdsito fisica para contribuir a la reconstruccion del tejido social estado de Colima, por las acciones y realizadas, organizadas y/o apoyadas por el INCODE (poblacién total del Gestion-Anual Porcentaje del Estado de Colima. oblacién to:al del Ascendente
de los colimenses. programas del INCODE. INCODE respecto a la poblacion total del estado de Colima)*100 (ANO 2021) P .
A estado de Colima
estado de Colima.
10.00 Incrementar en por
(Personas atendidas por los P
L . 28411 Personas lo menos 10 puntos
L, L, . Tasa de variacion en la cantidad de personas programas de desarrollo del . .
X Tasa de variacién en la Poblacién atendida X R . atendidas por los porcentuales la cantidad
A.- Programas implementados para el desarrollo del atendidas por los programas de desarrollo del | deporte/Personas atendidas por Eficacia- Tasa de X
en los programas de desarrollo del N L, L, programas del desarrollo | de personas atendidas | Ascendente
deporte. deporte del INCODE respecto a las del afio | los programas de desarrollo del | Gestién-Anual | Variacion
deporte. K K . L R del deporte INCODE. por los programadas de
inmediato anterior. deporte en el afio inmediato -
Componentes anterior)*100 (ANO 2021) desarrollo del deporte
del INCODE
. o (Gasto publico ejercido para el 100.00 Ejercer por lo
~ . . I . Lo Porcentaje del gasto ejercido por el INCODE . R . i
B.- Desempefio realizado de funciones del instituto Porcentaje de gasto ejercido para el con respecto al presupuesto asignado para el desempefio de funcione/gasto Eficacia- Porcentaie Presupuesto asignado menos 100% del Constante
Colimense del Deporte. desempefio de funciones por el INCODE P P ~ P R 8 P publico asignado para el Gestion-Anual | (ANO 2022) presupuesto asignado al
desempefio de funciones - .
desempefio de funciones)*100 INCODE
100.00 Atender
anualmente al 100% de
atletas por medio del
programa de
. ) . ) .| Tasa de variacion en la cantidad de atletas de Numero de atletas — . seguimiento a
A 01.- Programa de seguimiento a deportistas en Porcentaje de atletas atendidos por medio L ~ (, ) Eficacia- . |86 % De atletas atendidos .g L,
» . . alto rendimiento en el programa del afio atendidos/Numero de atletas , Porcentaje - deportistas en formaciéon| Ascendente
formacion al alto rendimiento. del programa de seguimiento PRODEFAR. R . > Gestion-Anual (ANO 2021)
inmediato anterior. programados)*100 al alto
rendimiento,(PRODEFAR)
seleccionados con base
en sus resultados
nacionales
0.00 A partir de 2022
impulsar la creacion de
una partida presupuestal
R ) para efecto de otorgar
., . Tasa de variacion en la cantidad de . X L.
A02-Impulsara creacién de una partida presupuestal Porcentaje de partidas presupuestales | deportistas y entrenadores beneficiados con (Nimero de partidas Eficacia apoyos economicos y en
para otorgar apoyos econémicos a deportistas y ) P P P P y presupuestales creadas/Numero Porcentaje N/A (ANO 2021) especia para deportistas | Ascendente

entrenadores.

para otorgar apoyos a deportistas creadas

la partida presupuestal con relacién al afio
anterior.

de partidas programadas)*100

Gestion-Anual

y entrenadores de
talentos y de alto
rendimiento de acuerdo
alos resultados
obtenidos a largo plazo

T4

Reporte y Semaforo

Entre 85al 115

Umbral Amarillo

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Umbral Rojo

Igual o menor
68
Mayor que 132

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132




Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas ) T4
. Medida Indicador
Frecuencia
25.00 A partir de 2023,
. - implementar un
. - . . (NUmero de municipios con . »
Porcentaje de municipios con programas Porcentaje total de talentos deportivos » o 4 Municipios con programa de atencion a
” . L . R . ., | programa de atencién a talentos Eficacia- . o N
A 03.- Programas de atencidn a talentos deportivos. de atencidn a talentos deportivos atendidos en los municipios en comparacion L L, Porcentaje atencion a talentos talentos deportivos para | Ascendente 120
. " ) deportivos implementados/Total | Gestion-Anual X - A
implementados. con el afio anterior. ik deportivos (ANO 2021 ) ser aplicado con un
de municipios)*100 .
enfoque regional en los
10 Municipios del Estado
50.00 A partir de 2023
fomentar la creacién de
una escuela de iniciacién
. L, (Numero de municipios con . deportiva, en cuatro
- o, . - Porcentaje de escuelas de iniciacion L, A L 2 Municipios con L
A 04.- Fomentar la creacion de escuelas de iniciacién | Porcentaje de municipios con escuelas de K ., " escuelas de iniciacion deportiva Eficacia- . R municipios del Estado
. o, K deportivas generadas en relacién al afio . . ~, Porcentaje escuelas de iniciacion L Ascendente
deportivas. iniciacion deportiva creadas. , creadas/niimero de municipios | Gestion-Anual ) o con la finalidad de
anterior. « deportiva (ANO 2021) .
programados)*100 contribuir en la
consolidacién de una
cultura deportiva en el
estado de Colima
100.00 A partir de 2023
| promover un programa
(Numero de programas de .
. L ) de deteccidn de talentos
Porcentaje de programas de deteccion de Porcentaje de variacion de los programas deteccion Eficacia deportivos, en
A 05.- Programa de deteccidn de talentos deportivos. : P g ) generados para la deteccién de talentos implementados/Numero de ~, Porcentaje N/A (ANO 2021) p o Ascendente
talentos deportivos implementados. . ~ A L, Gestidon-Anual coordinacion con el
deportivo contra el afio anterior. programas de deteccién o
sector estudiantil, para
programados)*100 .,
su atencion a edades
tempranas
1.00 Al 2027 integrar al
menos 50% de las
i o . (Numero de instituciones instituciones y
X . . . o X Porcentaje de instituciones integradas al . . . L .
A 06.- Construir una red de trabajo en materia de cultura| Porcentaje de instituciones integradas en K . participantes en |a construccion Eficacia- . 1 Institucion Integrada organizaciones
L. ) X trabajo de cultura y deporte respecto al afio R ., Porcentaje ~ . Ascendente
fisica y deporte. la construccién de redes de trabajo. anterior de redes/el total de instituciones| Gestidon-Anual (ANO 2021) comunitaria, para
: consideradas)*100 construir una red de
trabajo en materia de
cultura fisica y deporte.
100.00 A partir del 2022
implementar un
, programa para la
» Numero de personas que . -
Actividades Porcentaje de personas que participan en Porcentaje de personas participantes en a(rtici aron enplas activijades Eficacia 28,4113.8 % dela participacion comunitaria
A 07.- Programa para la participacion comunitaria. actividades deportivas en al programa de | actividades del programa de participacion P d'?e ortivas/total de Gestion-Anual Porcentaje |poblacion total del estado en el diagnostico, Ascendente
participacion comunitaria comunitaria en relacidn al afio anterior P . (ANO 2021) planificacién y ejecucion
comunidades)*100 . K
de actividades deportivas
que se desarrollen en los
10 municipios
100.00 Anualmente se
(NUmero de programas de implementara el
Porcentaje de programas de \"Activacién Porcentaje total de programas y personas activacion fisica 284113.8 % dela rograma activacion
A 08.- Programa de Activacion Fisica en espacios ) J . prog . ,\ ] . ) A P R ‘g L yP X . , Eficacia- X ., ; P g .
dblicos Fisica\" en espacios publicos integradas a la activacion fisica en espacios implementados/Numero de Gestion-Anual Porcentaje [poblacién total del estado Fisica en espacios Ascendente
P ' implementados. publicos en relacién al afio anterior. programas de activacion fisica (ANO 2021) publicos en coordinacion
programados)*100 con los 10 municipios del
estado

Umbral Amarillo

Entre 85al 115

Entre 116 al 131

Umbral Rojo

Igual o menor
68
Mayor que 132

Entre 69 al 84

Entre 85al 115

Igual o menor
68
Mayor que 132

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Entre 85al 115

Igual o menor
68
Mayor que 132

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Entre 85al 115

Igual o menor
68
Mayor que 132

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Entre 85al 115

lgual o menor
68
Mayor que 132

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Entre 85al 115

lgual o menor
68
Mayor que 132

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131




Objetivo

Nombre

Definicion del indicador

Método de Calculo

Tipo-
Dimension-
Frecuencia

Unidad de
Medida

Linea Base

Metas

Sentido del
Indicador

A 09.- Suscribir convenios de colaboracion en materia de

cultura y deporte.

Porcentaje de municipios con convenios

de colaboracion suscritos.

Porcentaje de convenios de colaboracion en
los municipios, en materia de cultura fisicay
deporte con relacion al afio anterior

(Numero de municipios con
convenios suscritos/Nimero
total de municipios)*100

Eficacia-
Gestion-Anual

Porcentaje

1 convenio suscrito (ANO
2021)

100.00 Al 2023 en el
marco del Sistema Estatal
del Deporte, suscribir un
convenio de colaboracién

en materia de cultura

fisica y deporte con los
10 municipios del estado
con objeto de establecer
una politica publica
deportiva sostenible
permanente e inclusiva.

Ascendente

A 10.- Realizacién de torneos deportivos.

Porcentaje de torneos deportivos

realizados

Porcentaje de torneos deportivos realizados
con relacién al afio anterior

(Numero de torneos deportivos
realizados/NUmero de total de
torneos programados)*100

Eficacia-
Gestion-Anual

Porcentaje

1 torneo realizado (ANO
2021)

100.00 A partir de 2023,
realizar anualmente un
torneo de futbol,
basquetbol o voleibol,
adecuados a cada a cada
municipio segun la
infraestructura deportiva
con la que cuente, asi
como diversificar con la
creacion de ligas
deportivas.

Ascendente

A 11.- Vinculacion institucional por medio de convenios

de colaboracién.

Porcentaje de convenios de colaboracién
con instancias de los sectores educativo,

salud y seguridad firmanos

Porcentaje de convenios de colaboracién con
las instancias de los sectores educativo, salud
y seguridad firmados, con relacion al afio
anterior

(Numero de convenios
firmados/NuUmero de convenios
programados)*100

Eficacia-
Gestion-Anual

Porcentaje

1 convenio firmado (ANO
2021)

100.00 Al 2027
establecer una
vinculacién institucional
por medio de la firma de
6 convenios de
colaboracién con
instancias del sector
salud y seguridad para el
desarrollo de actividades
de cultura fisica y
deporte en el estado de
Colima

Ascendente

B 01.- Realizacidn de actividades administrativas para la

operacion del Instituto Colimense del Deporte.

Porcentaje del gasto ejercido en
actividades Administrativas por el INCODE

Porcentaje del gasto ejercido para las
actividades administrativas por el INCODE con
respecto al gasto asignado

(Gasto publico ejercido en
actividades
administrativas/Gasto publico
asignado para actividades
administrativas)*100

Eficiencia-
Gestion-Anual

Porcentaje

Presupuesto asignado
para la operatividad (ANO
2022)

100.00 Ejercer por lo
menos el 100% del
presupuesto asignado
para la operatividad del
INCODE

Constante

B 02.- Erogacion del gasto en servicios personales del

Instituto Colimense del Deporte.

Porcentaje del gasto publico ejercido para
los Servicios personales del INCODE

Porcentaje del gasto publico ejercido para los
servicios personales del INCODE, con respecto
al asignado

(Gasto publico ejercido en
servicios personales/Gasto
publico asignado para los
servicios personales)*100)

Eficacia-
Gestion-Anual

Porcentaje

Presupuesto asignado
para los servicios
personales (ANO 2022 )

100.00 Ejercer por los
menos el 100% del
presupuesto asignado
para los servicios
personales del INCODE

Constante

T4

Entre 85al 115

Umbral Amarillo

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Umbral Rojo

Igual o menor
68
Mayor que 132

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

lgual o menor
68
Mayor que 132




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

16-EQUIDAD DE GENERO.
1 - BIENESTAR PARA TODAS Y TODOS
41515 - INSTITUTO COLIMENSE DE LAS MUJERES.

Reporte y Semaforo

Tipo-
. - . . . ., Unidad de B Sentido del .
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas ) T4 Umbral Amarillo [SRURIIEIREIE
A Medida Indicador
Frecuencia
Contribuir a mejorar la igualdad de oportunidades y de Indicador establecido por la Encuesta Consultar nota metodoldgica de la 62.0 Prevalencia de la 62.00 Mantener la
trato entre los géneros mediante el ejercicio pleno de los . . . Nacional sobre la Dindmica de las Encuesta Nacional sobre la Dinamica L violencia que han prevalencia de la violencia
A R Prevalencia total de violencia R . Eficacia- . . . Igual o menor
. derechos de las mujeres del Estado de Colima con . . Relaciones en los Hogares (ENDIREH de la Relaciones en los Hogares L. Tasade sufrido las Mujeres de que han sufrido las Entre 69 al 84
Fin s ) R contra las mujeres de 15 afios y ) . ) Estratégico- L, o . . N , | Ascendente | 73.6 | Entre85al115 68
condiciones igualitarias respecto a los hombres en los mis en el estado de Colima 2016) y se refiere a la violencia que (ENDIREH) 2016. Sexenal Variaciéon |15 afios y mas a lo largo | Mujeres de 15 afios y mas Entre 116 al 131 Mayor que 132
ambitos social, educativo, econédmico, politico, cultural y : sufren las mujeres de 15 afios en https://www.inegi.org.mx/programas de su vida en el estado | alo largo de su vida en el
de salud, un ambiente libre de violencia de género. adelante a lo largo de su vida. /endireh/2016/. de Colima. (ANO 2016 ) estado de Colima.
Consultar nota metodoldgica del
Las mujeres del Estado de Colima ejercen plenamente indice de Fortalecimiento El IFI pretende evaluar la actuacién de |indice de Fortalecimiento Institucional
sus derechos y cuentan con condiciones igualitarias Institucional para la Prevencin las IMEF como 6rganos rectores de la para la Prevencidn y Atencion de la Eficacia- Entre 69 a1 84 Igual o menor
Propdsito respecto a los hombres en los ambitos social, educativo, Atencién de I:violencia contra Iays politica publica en materia de violencia contra las mujeres (IFl). Estratégico- Indice N/D (ANO 2022 ) 0.00 N/A Ascendente Entre 85al 115 En:r;ellﬁ :I 131 68
econémico, politico, cultural y de salud, asi como con un muieres prevencion y atencion de la violencia | https://www.gob.mx/cms/uploads/at Anual Mayor que 132
ambiente libre de violencia de género. ) : contra las mujeres. tachment/file/581179/DOCUMENTO_
METODOL_GICO_IFl.pdf
100.00 Personas
beneficiadas a través del
; programa del ICM que
, - Se refiere a las personas que son , L 12,613 Personas X L,
= L, L, . . NUmero de personas beneficiadas a L ) R (Numero total de Eficacia- K reciben capacitacion, Igual o menor
A.- Servicios de atencion y prevencion de las violencias , beneficiadas a través de los diferentes . L. . atendidas en los ., L, Entre 69 al 84
. ) través de los programas del K beneficiadas/personas programadas) | Estratégico- | Porcentaje o atencion y prevencion de | Ascendente Entre 85al 115 68
en contra de las mujeres proporcionados. X R X programas que ofrece el Instituto . municipios del estado ) : , Entre116al131) |\ e132
Instituto Colimense de las Mujeres. . . 100 Anual X o violencia de género yora
Colimense de las Mujeres. de colima. (ANO 2020) X .
brindados a las mujeres
de los 10 municipios del
Estado.
Componentes Se refiere al nimero total de sesiones
B.- Dar seguimiento al Sistema Estatal para la Igualdad que se llevaran a cabo a través del } . L
R ) ) . ) ) (NUumero total de Sesiones Eficacia- Igual 0 menor
entre Mujeres y Hombres; y al Sistema Estatal para Numero de sesiones realizadas de | Sistema Estatal para la Igualdad entre . , . L. . L. ~ . Entre 69 al 84
. . . . . . . " realizadas/Numero total de sesiones Estratégico- Porcentaje | 1 Sesién (ANO 2020) 100.00 Sesiones Ascendente Entre 85al 115 68
Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la violencia los Sistemas. Mujeres y Hombres y el Sistema Estatal Entre116al131) |\ @ e132
i X R programadas) *100 Anual yorq
contra las mujeres. para Prevenir, Atender, Sancionar y
Erradicar la violencia contra las mujeres.
C.- Implementacién de mecanismos de proteccién de los (Ntmero total de planes Eficacia
Derechos Humanos de las Mujeres en respuesta a la Porcentaje de un Plan de Trabajo | Se refiere a la elaboracion de 1 Plan de , P L. .| 1 Plan Anual de trabajo 100.00 Plan Anual de Entre 69 al 84 lgual o menor
. . . . . elaborados/nimero total de planes Estratégico- Porcentaje - . Ascendente Entre 85al 115 68
Declaratoria de la Alerta de Violencia de Género contra elaborado. trabajo. (PAT). (ANO 2022) Trabajo 2023 (PAT). Entre 116 al 131 Mavor que 132
. programados) *100 Anual yor q
las Mujeres (AVGM).
R L . Se refiere al nimero total de programas (Numero total de programas . i .
A 01.- Realizacion de tareas de apoyo administrativo N ~ . " Eficacia- 5 Programas ejecutados 100.00 Se refiere el Igual o menor
L, L, . . ejecutados en el afio y son: Proyecto | ejecutados en el afio entre el total de L. . . - , Entre 69 al 84
para la operacion de los programas de prevencion de la | Nimero de programas ejecutados. . . Estratégico- | Porcentaje | en su totalidad (ANO numero total de Ascendente Entre 85al 115 68
) ) , R PAIMEF, Proyecto Transversalidad, |programas programados en el afio por X Entre116al131f \ = @ le132
violencia de género realizadas. R R Anual 2021) programas a ejecutar. ayor que
Proyecto Refugio y Proyecto FOBAM. cien).
6669 Mujeres
PSS . . X , . , . ) o beneficiadas en algin
A 02.- Asesoria psicoldgica, juridica y de trabajo social , . . Se refiere al nUmero de mujeres que son| (NUmero de mujeres atendidas entre Eficacia- L g/ Igual o menor
) R ) ., R R Numero de mujeres atendidas en ) [ T X . . servicio de asesoria ) Entre 69 al 84
gratuita para mujeres en situacion de violencia L, atendidas en el area psicoldgica, juridica| el total de mujeres programadas) Estratégico- Porcentaje . L 100.00 2280 atenciones. | Ascendente Entre 85al 115 68
R los centros de atencién del ICM. i X Psicoldgica, Juridica, de Entre 116 al 131 Mavor que 132
brindadas. y de trabajo social. *100 Anual yor q

Trabajo Social y
Médico. (ANO 2020)




Objetivo

Nombre

Definicion del indicador

Método de Calculo

Tipo-
Dimension-
Frecuencia

Unidad de
Medida

Linea Base

Metas

Sentido del
Indicador

Actividades

A 03.- Firma de convenios de colaboracién con
dependencias de los tres 6rdenes de gobierno para
avanzar en materia de igualdad de género.

Numero de convenios firmados a
nivel federal, estatal, municipal y
sector privado.

Se refiere al nimero de convenios
firmados entre el ICM y diversas
dependencias Federales, Estatales,
Municipales y Sector Privado.

(convenios firmados/ convenios
programados) *100

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Porcentaje

5 Convenios firmados.
(ANO 2021)

100.00 Convenios
firmados.

Ascendente

T4

Entre 85al 115

Umbral Amarillo

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Umbral Rojo

Igual o menor
68
Mayor que 132

A 04.- Desempefio de Funciones.

Porcentaje de recursos financieros
ejercidos por concepto de servicios
personales.

Pago de némina.

(Recursos financieros ejercidos por
concepto de servicios
personales/Recursos financieros
programados por concepto de
servicios personales) *100

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral

Porcentaje

5,807.00 Presupuesto
y/o Inversién Estatal.
(ANO 2022)

100.00 Presupuesto y/o
inversion estatal.

Ascendente

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

A 05.- Programa para la Educacion Sexual y
Reproductiva.

NUmero de personas sensibilizadas
en servicios de Prevencion del
Embarazo Adolescentes y salud
sexual.

Se refiere al nimero de personas
sensibilizadas en servicios de Prevencién
del Embarazo Adolescentes y salud
sexual.

(Numero total de personas
sensibilizadas/Numero total de
personas programadas) *100

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Porcentaje

5,387 Personas
beneficiadas con
campanfias de educacién
sexual y reproductiva.
(ANOD 2020)

100.00 Personas
beneficiadas con
campafias de educacién
sexual y reproductiva

Ascendente

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

A 06.- Proporcionar seguridad, alojamiento y atencién
con perspectiva de género a mujeres en situacion de
violencia.

Numero de mujeres, hijas e hijos
victimas de violencia extrema,
atendidas.

Se refiere al nimero de mujeres, hijas e
hijos victimas de violencia extrema,
atendidas a través del refugio Temporal
Mujeres Colima.

(Numero total de mujeres, hijas e
hijos atendidos/ Numero total
programado) *100

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Porcentaje

24 mujeres, 21 nifias, 8
nifios Mujeres, hijas e
hijos victimas de
violencia extrema,
atendidas. (ANO 2021)

100.00 Mujeres, hijas e
hijos victimas de violencia
extrema atendidas a
través del refugio
Temporal Mujeres Colima.

Ascendente

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

A 07.- Implementacion de la estrategia de Prevencion
Comunitaria.

NUmero de charlas impartidas

Se refiere al total de charlas a impartir.

(Numero total de charlas impartidas/
Numero total de charlas
programadas) *100

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Porcentaje

N/D (ANO 2022 )

100.00 Charlas impartidas

Ascendente

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

B 01.- Seguimiento a las acciones del Programa Integral
para la de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres
del Estado de Colima, 2022-2027.

Porcentaje de acciones
implementadas.

Se refiere al total de acciones ejecutadas
a través del Programa Integral para la de
Igualdad Sustantiva entre Mujeres y
Hombres del Estado de Colima.

(Numero total de acciones
ejecutadas/Numero total de acciones
programadas) *100

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Porcentaje

1 Programa de Igualdad
Sustantiva entre
Mujeres y Hombres del
Estado de Colima, 2016-
2021. (ANO 2021)

0.00 N/A

Ascendente

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

B 02.- Seguimiento a las acciones del Programa Integral
para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar las
violencias contra las mujeres en el Estado de Colima,
2023-2027.

NUmero de Programas elaborados.

Se refiere al producto que se elaborara.

(Numero total de programas
elaborados/nimero total de
programas programados) *100

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Porcentaje

1 Programa Integral
para Prevenir, Atender,
Sancionar y Erradicar
las violencias contra las
mujeres en el Estado de
Colima 2016-2021.
(ANO 2021)

100.00 Programa Integral
para Prevenir, Atender,
Sancionar y Erradicar las
violencias contra las
mujeres en el Estado de
Colima, 2023-2027

Ascendente

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

B 03.- Elaborar la evaluacién anual de la percepcion de
as mujeres y los hombres sobre el clima laboral, a través
de la Encuesta de Cultura Institucional.

Porcentaje de evaluaciones
programadas.

Se refiere al nimero total de las
evaluaciones que se realizaran.

(Numero total de evaluaciones de
percepcion realizadas/ numero total
de evaluaciones de percepcion
programadas) *100

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Porcentaje

41 Evaluacioones. (ANO
2021)

100.00 Informe final sobre
los resultados de la
Encuesta de Cultura

Institucional.

Ascendente

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

C 01.- Elaborar un diagndstico de Espacios de
convivencia social que sean inseguros para las mujeres y
nifias en los municipios de Coquimatlan, Cuauhtémoc,
Tecoman y Villa de Alvarez.

Porcentaje de avance del
diagndstico.

Se refiere al diagndstico de espacios de
convivencia social identificados como
inseguros para las Mujeres y las nifias.

(Diagndstico elaborado/Diagndstico
programado) *100

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Porcentaje

1 Dictamen del Grupo
Interinstitucional y
Multidisciplinario
respecto del Informe de
implementacion de la
Alerta de Violencia de
Género contra las
Mujeres en el Estado de
Colima correspondiente
al periodo junio 2017-
junio 2018. (ANO 2018 )

100.00 Diagnostico de
Espacios de convivencia
social que sean inseguros
para las mujeres y nifias
en los municipios de
Coquimatlan,
Cuauhtémoc, Tecomény
Villa de Alvarez.

Ascendente

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132




Objetivo

Nombre

Definicion del indicador

Método de Calculo

Tipo-
Dimension-
Frecuencia

Unidad de
Medida

Linea Base

Metas

Sentido del
Indicador

C 02.- Mensaje de Cero Tolerancia emitido por la
Gobernadora Constitucional del Estado de Colima.

Porcentaje de mensajes
programados.

Se refiere al total de mensajes de Cero

tolerancia elaborados por los Municipios

con Declaratoria con AVG.

(Numero total de mensajes de Cero
tolerancia elaborados/nimero total
de mensajes de 0 tolerancia
programados) *100

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Porcentaje

1 Mensaje de Cero
Tolerancia emitido por
la Gobernadora
Constitucional del
Estado de Colima 2022.
(ANO 2022)

100.00 Mensaje de Cero
Tolerancia emitido por la
Gobernadora
Constitucional del Estado
de Colima 2023.

Ascendente

Entre 85al 115

Umbral Amarillo

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Umbral Rojo

Igual o menor
68
Mayor que 132

C 03.- Coordinar el disefio e implementacion de
protocolos de acoso y hostigamiento sexual en dos
dependencias de la Administracion Publica Estatal

Ndmero de protocolos elaborados.

Se refiere a la elaboracién de protocolos

de acoso y hostigamiento sexual en dos
dependencias de la Administracion
Publica Estatal.

(Numero total de protocolos
elaborados/ nimero total de
protocolos programados) *100

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Porcentaje

1 Protocolo para la
Prevencion, Atencion y
Sancion del
Hostigamiento Sexual,
Abuso Sexual,
Discriminacion y
Violenciaen la
Administracién Publica
del Estado de Colima,
en 2018 (ANO 2018)

100.00 Protocolos de
acoso y hostigamiento
sexual elaborados.

Ascendente

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

C 04.- Actualizacién al Programa Unico de Capacitacion.

Porcentaje de avance del Programa
Unico de Capacitacién.

Se refiere a la actualizacion del
Programa Unico de Capacitacién

(Numero total del Programa
elaborado/numero total del Programa
actualizado) *100

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Porcentaje

1 Programa Unico de
Capacitacion en 2018.
(ANO 2018)

100.00 Programa Unico de
Capacitacion actualizado.

Ascendente

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

17-CONCILIACION LABORAL
2 - ECONOMIA PARA EL BIENESTAR

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

41511 - CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE COLIMA

Reporte y Semaforo

Tipo-Dimension{ Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P A ) Linea Base Metas ) T4 Umbfal Umbral Rojo
Frecuencia Medida Indicador Amarillo
Contribuir a la disminucién de conflictos laborales 77.00 MANTENER EL
mediante la aplicacion del procedimiento de conciliacién o, ., ) . ) ., (conflictos solucionados | . . L, PORCENTAIJE DE SOLUCION Entre 69 al 84 Igual o menor
) X ., Tasad d | d flict F tar la Concil todo d | d . X Efi -Gestion- T . |
Fin prejudicial pronto y expedito a través de la ejecucion de asade VT;::::;S 3i;ezznuc(i:llic;:ié: contiictos | romen i;nafliccég(s:ll;fé?:l::::;;:ijirze :rueisgoumon © afio t/ conflictos |caC|Aanu:Is fon (Ab:jzto) 80% (ANO 2022 ) | DE CONFLICTOS 2 PUNTOS | Ascendente E"trlelis @ | entre 116 al 68
servicios de asesoria, conciliaciones y elaboracién de ) ] ’ solucionados afio t -1) PORCENTUALES POR ENCIMA 131 Mayor que 132
convenios. DE LA MEDIA NACIONAL
La poblacién vulnerada en sus derechos laborales
) . 2 aplicacié | .
obt!Ie.nel ? travgs:'e' al ap |cacn|on'dle proc:dlmlentz'ct:le 30.00 CONVENIAR AL MENOS
conciliacién prejudicial, una solucién pronta y expedita a
L. X P A ,J o) p Y exp Porcentaje de los conflictos solucionados via .. ) . (tramites convenidos/ |Eficacia-Gestion- . - EL 80% DE LAS Entre 85 al Entre 69 2l 84| lgual o menor
Propdsito una situacion juridica que afecta directamente al e Tramites Resueltos a través de convenios. . - R Porcentaje 0 (ANO 2022) Ascendente Entre 116 al 68
derecho humano del trabaiador con la finalidad de que conciliacion tramites recibidos)*100 Anual CONCILIACIONES QUE 115 131 Mayor que 132
. R ) L g REALIZA LA DEPENDENCIA.
los conflictos no pasen a instancias jurisdiccionales que
sean mas tardados y costosos.
5.00 AUMENTAR EN UN 5%
o B ) ) Eficiencia- CONVENIOS INDIVIDUALES Y Entre 69 a1 84| Igual o menor
A.- Administracion y Operacién del Centro de . . . . ) Convenios realizados ) Tasade ~ 85al
Componentes Conciliacién Laboral derEst:do de Colima, Acreditada Porcentaje de convenios realizados. Cantidad de convenios que llegaron a un arreglo. ( recibidos) 100 / Gestion- Variacién 3220 (ANO 2022 ) | COLECTIVOS REALIZADDS EN | Ascendente Emrlelss @ | entre 116 al 68
’ ’ Trimestral LAS 3 SEDES DEL CENTRO DE 131 Mayor que 132
CONCILIACION.
100.00 9600 SE CONTABILIZA
COMO ANTENCION EL DOBLE
A 01.- Actividades administrativas para la operacion y (Personas Atendidas / Eficiencia- DE LAS PERSONAS QUE Entre 85 al Entre 69 al 84| Igual o menor
funcionamiento del Centro de Conciliacion Laboral del Personas Atendidas Cantidad de personas atendidas. Personas programados a Gestion- Porcentaje 0(ANO2022) | SOLICITAN SERVICIO YA QUE | Ascendente mrlels @ | entre 116 al 68
Estado de Colima. atender)*100 Trimestral SE DEBE TOMAR EN CUENTA 131 Mayor que 132
QUE ES EMPLEADO +
EMPLEADOR
100.00 CUMPLIR AL 100%
Actividades (funciones realizadas / CON LAS FUNCIONES Entre 69 al 84| Igual o menor
A 02.- Servicios P | | Centro de Conciliacid Eficacia-Gestion- = | 8
emcwl_sabz:sacl)r:jaeleés’;:;ac:je Zzlirr:a ¢ tonciliacion Funciones Administrativas realizadas Actividades administrativas realizadas funciones Ic_?:ilrie::a:on Porcentaje 0 (ANO 2022) PROYECTADAS (CONVENIOS | Ascendente E"trlelis @ | entre 116 al 68
’ programadas)*100 INDIVIDUALES Y CONVENIOS 131 Mayor que 132
COLECTIVOS REALIZADOS)
(numero de servicios 100.00 4800 SERVICIOS DE
A 03.- Prestacion de Servicios a empleados y patrones realizados / numero de |Eficacia-Gestion- ORIENTACION Y CONVENIOS Entre 85 al | 69 al 84/ lgual o menor
’ ) R Servicios Otorgados Servicios de Orientacion y Convenios Otorgados. - A Porcentaje 0(ANO2022) [OTROGADOS EN LAS 3 SEDES | Ascendente €58 | Entre 116 al 68
para la resolucién de conflictos laborales. servicios programados a Trimestral 15 131 Mayor que 132

realizar)

DEL CENTRO DE
CONCILIACION.




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

18-CONSOLIDACION DE LA FAMILIA, APOYO A LA NINEZ Y GRUPOS VULNERABLES.

1- BIENESTAR PARA TODAS Y TODOS

41502 - SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE COLIMA.

. - . . Tipo-Dimension-| Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P N ) Linea Base Metas )
Frecuencia Medida Indicador
Contribuir a mejorar la calidad de vida de la .
- - - s L 26.7 Porcentajedela | 100.00 50% del total de la
poblacién vulnerable en el Estado de Colima, . . 3 L, . L, (poblacién en condicién de pobreza Eficacia- L, L,
. X . Porcentaje de Personas en condicion de| Numero de Poblacién atendida en condicion . L L. . poblacién en el Estado poblacién en el Estado
Fin mediante el acceso a servicios y/o programas I~ atendida/el total de la poblacién en Estratégico- Porcentaje " Constante
. . K L, pobreza en el Estado. de pobreza y vulnerabilidad del Estado. L, « en condicién de pobreza.| apoyados con programas
de asistencia social para superar la condicién condicién de pobreza en estado)*100. Anual - .
. (ANO 2020) y/o servicios del DIF
de vulnerabilidad.
160000 Personas 100.00 100.00 - suma de
La poblacion en estado de vulnerabilidad del [Porcentaje de personas en condicién de| Numero de personas que se encuentran en (Suma de las personas atendidas con Eficacia- . )
- . R - ) . - . . |atendidas con programas| personas atendidas con
Propdsito Estado de Colima, que cuenta con los medios pobreza y de vulnerabilidad en el condicién de pobreza y de vulnerabilidad programas y servicios del DIF/ total de Estratégico- Porcentaje servicios del DIF. (AR | programas y/o servicios de Constante
suficientes para superar tal condicion. Estado atendidas. (seguin el CONEVAL) PERSONAS EN POBREZA afio)*100 Anual v : prog . v ) R
2022) asistencia social.
. . ) - o 108.00 Incrementar 8 % de
. . .. . . . Porcentaje de apoyos alimentarios (suma de personas beneficiadas con Eficiencia- 55700 Personas con R X
A.- Apoyos alimentarios a poblacién Porcentaje de apoyos alimentarios . R . .. . . . . apoyos alimentarios ala | Ascendent
L, entregados a la poblacion vulnerable en el | apoyos alimentarios entregados/total de Estratégico- Porcentaje | dotaciones alimentarias. »
vulnerable entregados. entregados a la poblacion vulnerable. R . o poblacién vulnerable con e
Estado de Colima personas programadas en el afio)*100 Anual (ANO 2022) ,
respecto a la linea base.
(suma de poblacién vulnerable atendida 109.50 Incrementar 9.5 %
. L X X Porcentaje de Personas atendidas con | Nimero de servicios médicos y asistenciales |con servicios médicos y asistenciales/ total Eficiencia- - de la poblacién vulnerable
B.- Servicios médicos y asistenciales para . . R K L, , L. . R L. . 97880 Personas (ANO . . Ascendent
L, R Servicios médicos y asistenciales con otorgados a la poblacién vulnerable en el | de dreas con servicios médicos en materia Estratégico- Porcentaje atendida con servicios
poblacién vulnerable proporcionados. ;. X K R ) 2022) . e
vulnerabilidad. Estado de Colima. de asistencia social programadas por Anual médicos con respecto a la
afio)*100 linea base.
(suma de apoyos educativos a la poblaciéon L o . 120.00 Incrementar el 22 %
) ., . X ) X ., R Eficiencia- 206009 Nifias, nifios y )
C.- Apoyos educativos a poblacidn vulnerable| Porcentaje de Apoyos educativos ala | Numero de apoyos educativos a la poblacion vulnerable proporcionados/total de Estratégico Porcentaje |adolescentes. (ANO 2022 de Apoyos educativos a la | Ascendent
Componentes entregados. poblacién vulnerable otorgados. vulnerable otorgados. apoyos educativos programados en el Anugl ! )' poblacién vulnerable con e
afio)*100 respecto a la linea base
125.00 Incrementar el 25%
. L ) L. (numero beneficiarios de las obras de L de Beneficiarios de las
. L, Porcentaje de Beneficiarios con obras Numero de beneficiarios de las obras de . . Eficiencia- o A
D.- Apoyos para el desarrollo e inclusiéon R . L, infraestructura en apoyo a la poblacion L . 1812 Personas (ANO |obras de infraestructura en | Ascendent
o . de infraestructura en apoyo a la infraestructura en apoyo a la poblacién . Estratégico- Porcentaje -
comunitaria aplicados. » ) K vulnerable realizadas/total de obras 2022) apoyo a la poblacién e
poblacién vulnerable realizadas. vulnerable realizadas. R Anual .
programadas por afio)*100 vulnerable realizadas con
respecto a la linea base.
. - . . . L . 100.00 Cumplimiento del
Porcentaje de Cumplimiento de las Porcentaje de cumplimiento de las metas (Cumplimiento de las metas anuales Eficacia- 100% Porcentaje de 100% de las metas anuales
E.- Desempefio de funciones realizadas. metas anuales derivadas del programa |anuales derivadas del programa operativo del| derivadas del programa operativo del DIF/|  Estratégico- Porcentaje | cumplimiento anual de deruivadas del brograma Constante
operativo del DIF Estatal realizadas. DIF. total de metas anuales programadas)*100 Anual las metas. (ANO 2022 ) ) prog
operativo del DIF.
Porcentaje de beneficiarios con , . (beneficiarios atendidos con desayunos L 43600 Nifas, nifios y 105.00 Incrementar el 5%
. L. Numero de beneficiarios con desayunos . Eficiencia-
A 01.- Entrega de Desayunos escolares para |desayunos escolares para nivel basico a ) L. -, escolares/total de beneficiarios con L . adolescentes con de desayunos escolares | Ascendent
A L. ., escolares para el nivel basico a la poblaciéon Estratégico- Porcentaje ,
nivel basico. la poblacién vulnerable . desayunos escolares programados por desayunos escolares. con respecto a la linea e
R vulnerable proporcionados. . Anual -
proporcionados. ano)*100 (ANO 2022 ) base.
numero de nifios y nifias menores de 2
. N ( N y . . . . . 102.00 Incrementar el 2%
L, . . - Porcentaje de beneficiarios con ) X . . afios con dotaciones alimentarias Eficiencia- 510 Nifias y nifios . . A
A 02.- Dotacién alimentaria para nifios y . . . . Numero de dotaciones alimentarias para - o L . . " de dotaciones alimentarias | Ascendent
i ~ Dotaciones alimentarias para nifiosy | " N entregadas/total de nifios y nifias menores| Estratégico- | Porcentaje menores de 2 afios.
nifias menores de 2 afios. " N nifios y nifias menores de 2 afios entregadas. N . ) . o entregadas con respecto a e
nifias menores de 2 afios entregadas. de 2 afios con dotaciones alimentarias Anual (ANO 2022)

programadas por afio)*100.

la linea base.
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Actividadan

problematica social atendidos.

programados por afio)*100.

de riesgo con respecto a la
linea base.

L L, - . . Tipo-Dimension-| Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P N ) Linea Base Metas )
Frecuencia Medida Indicador
. . (nimero de familias victimas de desastres 100.00 Atender el 100% a
Porcentaje de beneficiarios con , . X X . ) L L
- . . . . X . Numero de beneficiarios con dotaciones naturales con dotaciones alimentarias Eficiencia- o victimas de desastres
A 03.- Dotacidn alimentaria para familias dotaciones alimentarias para familias R K . L, o L L . 1470 Personas (ANO i Ascendent
e L alimentarias para familias victimas de entregadas/total de familias victimas de Estratégico- Porcentaje naturales con dotaciones
victimas en desastres naturales. victimas de desastres naturales R 2022) X X e
entregadas desastres naturales entregadas. desastres naturales con dotaciones Anual alimentarias con respecto a
8 alimentarias programas por afo)*100 la linea base.
. L ( poblacién en situacion de vulnerabilidad 100.00 Atender el 100% de
Porcentaje de beneficiarios con , . R L . X R L X . .
- . -, . . . Numero de beneficiarios con dotaciones beneficiada con dotaciones alimentarias Eficiencia- o dotaciones alimentarias
A 04.- Dotacidn alimentaria para la poblacidn Dotaciones alimentarias para la R R -, ) . . ] ., L . |600 Personas (ANO 2022 .
X L, . A, ) . alimentarias para la poblacidn en situacion entregadas/ poblacion en situacion de Estratégico- Porcentaje para la poblacién con Constante
en situacién de vulnerabilidad. poblacién en situacién de . i~ R ) L
. de vulnerabilidad entregadas. vulnerabilidad programada con dotaciones Anual vulnerabilidad con
vulnerabilidad entregadas. R K ~ B
alimentarias por afio)*100. respecto a la linea base.
(beneficiarios con dotaciones alimentarias 101.00 Incrementar el 1%
; Porcentaje de personas con dotaciones Numero de beneficiarios dotaciones otorgadas en espacios Eficiencia- o de dotaciones alimentarias
A 05.- Dotacién de alimentos en espacios ) . . P ) , ) ) . A g . P . L . 2106 Personas (ANO Ascendent
alimentarios alimentarias otorgadas en espacios alimentarias otorgadas en espacios alimentarios/beneficiarios con dotaciones |  Estratégico- Porcentaje 2022) otorgadas en comedores o
alimentarios. alimentarios alimentarias programados en espacios Anual comunitarios con respecto
alimentarios por afio)*100 alalinea base.
(poblacion en general beneficiada con 100.00 Atender el 100% de
. . X Porcentaje de personas con dotaciones Numero de beneficiarios con dotaciones dotaciones alimentarias Eficiencia- o dotaciones alimentarias
A 06.- Dotaciones alimentarias para la X | ., . . . X L, L . 5400 Personas (ANO L,
oblacién en general alimentarias otorgadas a la poblacién alimentarias para la poblacion en general |proporcionadas/total poblacién en general| Estratégico- Porcentaje 2022) para la poblacién en Constante
P 8 en general. proporcionadas. programada con dotaciones alimentarias Anual general con respecto a la
por afio)*100 linea base
(personas atendidas con discapacidad 105.00 Incrementar el 5%
B 01.- Atencidn y rehabilitacion para Porcentaje de Beneficiarios atendidos , - - P P Eficiencia- 23310 Personas con | de personas atendidas con
i K o, R i Numero de beneficiarios en la atenciény | temporal y permanente/total de personas L ) . . - . ) Ascendent
personas con discapacidad temporal y en rehabilitacion con discapacidad e . ) Estratégico- Porcentaje | discapacidad (ANO 2022 | discapacidad temporal y
rehabilitacién temporal y permanente. con discapacidad programadas por e
permanente. temporal y permanente. A Anual ) permanente con respecto a
afio)*100 .
la linea base.
L X . 120.00 Incrementar el 20 %
. . . , - X (beneficiarios atendidos con atenciones L - i
» - ) Porcentaje de Beneficiarios atendidos Numero de beneficiarios con atenciones Ly , ) Eficiencia- o de beneficiarios atendidos
B 02.- Atencion médica y preventiva en salud ) L i o . ) meédicas y acciones preventivas/total de L . 8640 Personas (ANO ) L Ascendent
¥ con acciones médicas y preventivas en médicas y acciones preventivas entre la L ) Estratégico- | Porcentaje con atenciones médicas y
a la poblacién vulnerable. X ) . ., beneficiarios programados por area en el 2022) . R e
situacién de vulnerabilidad. poblacién vulnerable. afi0)*100 Anual acciones preventivas con
respecto a la linea base.
3 100.00 Atender el 100 % de
L, X (numero de personas adultas mayores
B 03.- Atencidn preventiva a personas . , R X X . adultos y adultas mayores
. A Porcentaje de personas adultas Numero de personas adultas mayores en los atendidos en los centros de asistencia Eficiencia- o
adultas mayores en los centros asistenciales ) ) ) K . X . L . 1600 Personas (ANO 2022 en los centros de
R i K mayores atendidos en los centros de centros de asistencia social de dia del DIF social de dia del DIF estatal/total de la Estratégico- Porcentaje X A Constante
de convivencia del DIF para impulsar un N . X B} X X ) convivencia del DIF estatal
L asistencia social de dia del DIF Estatal. Estatal. cobertura en los centros de asistencia Anual .
envejecimiento saludable. K . - con respecto a la linea
social de dia del DIF estatal por afio)*100.
base.
, 125.00 Incrementar el 25%
. . . (ndmero de personas con apoyos L ) .
Porcentaje de Apoyos asistenciales y en . . . . Eficiencia- . de apoyos asistenciales y
. . . K L, NUmero de personas con apoyos asistenciales y en especie otorgados/total L . 11250 Personas (ANO i Ascendent
B 04.- Apoyos asistenciales y/o en especie. especie otorgados a poblacién ) . ) K X X Estratégico- | Porcentaje en especie otorgados a
asistenciales y en especie otorgados. de apoyos asistenciales y en especie 2022) L e
vulnerable. . Anual poblacién vulnerable con
programados por afio)*100 )
respecto a la linea base
L X 100.00 Atender el 100 % de
. L. (numero beneficiarios de atendidos con .
. L, - Porcentaje de Beneficiarios de , L - - L - - beneficiarios de programas
B 05.- Ejecucidn de programas para nifias, . i Nudmero de Beneficiarios de programas para programas para nifios, nifias y Eficiencia- 36000 Nifias, nifios y . .
" X o, . programas para nifios, nifias y o " > L . L, . . . o para nifios, nifias y
nifios y adolescentes en situacion de riesgo ) ., X nifios, nifias y adolescentes en situaciéon de | adolescentes en situacién de riesgo y/o Estratégico- Porcentaje |adolescentes. (ANO 2022 ) ., Constante
L. R adolescentes en situacion de riesgo y/o X L. R . L . D adolescentes en situacion
y/o problemdtica social. riesgo y/o problematica social atendidos. | problematica social/total de beneficiarios Anual )
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ATUVIUAUES

realizados.

programados por afio)*100

necesidad con respecto a la
linea base.

. L, - . . Tipo-Dimension-| Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P N ) Linea Base Metas )
Frecuencia Medida Indicador
100.00 Atender el 100 % de
L, R Porcentaje de Beneficiarios con , . X (beneficiarios con acciones para la L beneficiarios con acciones
B 06.- Aplicacion de acciones para la R L, NUmero de beneficiarios con acciones para la L, Eficiencia- o L,
L, acciones para la proteccion de las L, proteccion de las personas en estado de L . 8000 Personas (ANO para la proteccion de las
proteccion de las personas en estado de . proteccidn de las personas en estado de o L Estratégico- Porcentaje Constante
L personas en estado de vulnerabilidad L. . vulnerabilidad/total de beneficiarios 2022) personas en estado de
vulnerabilidad. . vulnerabilidad atendidos. - Anual -
aplicadas. programados por afio)*100 vulnerabilidad con
respecto a la linea base.
100.00 Atender el 100% de
. = , , L beneficiarios con apoyo y/o
. Porcentaje de Apoyos y/o servicios para Numero de personas en estado de (nimero de personas con apoyos y/o Eficiencia- o . poyo y/
B 07.- Apoyos y/o servicios para las personas . L. . i L. ) 6390 Personas (ANO servicios otorgados a
. las personas en estado de vulnerabilidad con apoyos y/o servicios servicios proporcionados/total de apoyos Estratégico- Porcentaje Constante
en estado de vulnerabilidad. L . . . N 2022) personas en estado de
vulnerabilidad proporcionados. proporcionados. y/o servicios programados por afio)*100 Anual -
vulnerabilidad con
respecto a la linea base.
B 08.- Ejecucion de Programas de prevencion . . . ) X . L, .
L, . Porcentaje de nifias, nifios y , - - (NUmero NNA atendidos en situacién de Eficacia- .
y restitucion de sus derechos para nifias, . . L, Numero de nifias, nifios y adolescentes . ., L . 20 20 NNA atendidos. . Ascendent
. ] . adolescentes atendidos en situacion de X ) il | -, migracion/ total de NNAprogramados por Estratégico- Porcentaje - 30.00 NNA atendidos
nifios y adolescentes en situacion de . L, atendidos en situacion de migracion. . (ANO 2023) e
R " migracion. afio) Anual
migracion.
120.00 Incrementar 20% de
nimero de beneficiarios atendidos con Beneficiarios con acciones
o, . Porcentaje de Beneficiarios atendidos |Numero de beneficiarios con acciones para el ( K Eficiencia- 8640 Nifas, nifios y
C 01.- Aplicacion de acciones para el fomento K . R acciones para el fomento del desarrollo de L . o para el fomento del Ascendent
R ) con acciones para el fomento del fomento del desarrollo de la infancia ) . . Estratégico- Porcentaje |adolescentes. (ANO 2022 . .
del desarrollo de la infancia. : . R la infancia/total de beneficiarios desarrollo de la infancia e
desarrollo de la infancia. atendidos. - Anual ) )
programados por afio)*100 con respecto a la linea
base.
, . . 100.00 Atender el 100% de
_ L. (nimero de beneficiarios atendidos con L
C 02.- Imparticion de actividades en los . L . . L X . L beneficiarios de las
. Porcentaje de Beneficiarios atendidos | Nimero de beneficiarios atendidos con las |las actividades en los centros de desarrollo Eficiencia- - .
centros de desarrollo comunitario que - . o L . 8000 Personas (ANO actividades en los centros
-, ) con actividades en los centros de actividades en los centros de desarrollo comunitario del DIF Estatal/ total de Estratégico- Porcentaje .| Constante
fomentan la generacidn de ingresos extras . . L 2022) de desarrollo comunitario
A K - desarrollo comunitario del DIF Estatal. comunitario del DIF Estatal beneficiarios programados en los centros Anual
que contribuyan al bienestar familiar L - del DIF estatal con respecto
de desarrollo comunitario por afio)*100 ,
alalinea base.
C 03.- Contribucidn a mejorar las condiciones 19 Localidades con alta
] ) ) i . X . 3 . Numero de localidades atendidas con alta Eficiencia- Y 44.00 Incrementar 2% de
sociales de vida en las localidades con Porcentaje de localidades atendidas NUmero de localidades con alta y muy alta L, L . muy alto grado de R Ascendent
o ) . o R y muy alta marginacion /total de Estratégico- Porcentaje ! localidades con respecto a
marginacion a través de programas con alta y muy alta marginacidn. marginacion atendidas. A o marginacion en el } e
L L, ) localidades programadas en el afio )*100 Anual - la linea base.
comunitarios con participacion social. estado. (ANO 2022)
C 04.- Contribucion a mejorar las condiciones ) X . L 19 Localidades con alta y
. R ) . ) . , . Numero de localidades atendidas con alta Eficiencia- 102.00 Incrementar 2% de
sociales de vida en las localidades con Porcentaje de localidades atendidas Numero de localidades con alta y muy alta L, L . muy alto grado de K Ascendent
o, , L, L, ) y muy alta marginacién /total de Estratégico- Porcentaje L localidades con respecto a
marginacion a través de programas con alta y muy alta marginacion. marginacién atendidas ’ ok marginacion en el ) e
o L . localidades programadas en el afio )*100 Anual - la linea base.
comunitarios con participacion social. estado. (ANO 2022)
o . - , . . 100.00 Atender el 100% de
C 05.- Aplicacion de acciones para beneficiar . L X (numero de beneficiarios atendidos en los L . . L
L . Porcentaje de Beneficiarios atendidos . L K R ) Eficiencia- 150 Nifias, nifios y beneficiarios en los centros
a nifias, nifios y adolescentes en los centros . A X Numero de beneficiarios de los centros de | centros de asistencia social del DIF/ total L . o . R N
K . A R L, en los centros de asistencia social del X X . A Estratégico- Porcentaje |adolescentes (ANO 2022 | de asistencia social del DIF | Constante
de asistencia social, para su reintegracién y asistencia social del DIF de beneficiarios programados por ,
o, DIF Estatal. . Anual ) con respecto a la linea
restitucion de derechos. afo)*100
base.
125.00 Incrementar 25% de
Porcentaje de Beneficiarios con , . (numero de beneficiarios de los proyectos L beneficiarios con proyectos
L, L NUmero de beneficiarios de proyectos para la ., Eficiencia- o L,
D 01.- Instrumentacidn de proyectos para las proyectos para la proteccion de " para la proteccion de personas en estado . . . 1000 Personas (ANO para la proteccion de Ascendent
. . proteccion de personas en estado de . Estratégico- Porcentaje
personas en estado de vulnerabilidad. personas en estado de vulnerabilidad vulnerabilidad de vulnerabilidad/total de proyectos Anual 2022) personas en estado de e
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Objetivo

Nombre

Definicion del indicador

Método de Célculo

Tipo-Dimension-
Frecuencia

Unidad de
Medida

Linea Base

Metas

100.00 Cumplir con el

Sentido del
Indicador

E 01.- Planeacién y conduccion de la politica
de asistencia social.

Porcentaje de Actividades anuales
realizadas derivadas del programa
operativo del DIF Estatal.

Numero de actividades anuales realizadas
derivadas del programa operativo del DIF.

(nimero de actividades anuales realizadas
derivadas del programa operativo del
DIF/total de actividades anuales
programadas)*100

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Porcentaje

1 Programa (ANO 2022)

100% de las Actividades
anuales realizadas
derivadas del programa
operativo del DIF con
respecto a la linea base.

Constante

Umbral Amarillo

Entre 69 al 84

Entre 853l 115 | tre 116 al 131

Umbral Rojo

Igual o menor
68
Mayor que 132

E 02.- Evaluacion del desempefio.

Porcentaje de Programas evaluados
anuales.

NUmero de programas evaluados al afio.

(nimero de programas evaluados/ total
de programas programados por afio)*100

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Porcentaje

1 Evaluacién (ANO 2022
)

100.00 Cumplir el 100% de
programas evaluados con
respecto a la linea base.

Constante

Entre 69 al 84

E 111
ntre85al115 | e 11621131

Igual o menor
68
Mayor que 132

E 03.- Gastos de operacidn de los programas
FAM-AS.

Porcentaje de gasto ejercido en la
operacion de los programas del FAM-
AS.

Es la suma de los gastos de operacion de los
programas del FAM-AS.

(Cantidad de gasto ejercido/ gasto
programado)

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Porcentaje

100% Porcentaje de
gasto ejercido (ANO
2022)

100.00 Ejercer el 100% del
gasto programado.

Ascendent
e

Entre 69 al 84

Entre85al115 | tre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

19-APOYO A GRUPOS VULNERABLES CON DISCAPACIDAD.
1 - BIENESTAR PARA TODAS Y TODOS
41513 - INSTITUTO COLIMENSE PARA LA DISCAPACIDAD.

Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

Reporte y Semaforo

Tipo-
. . ., Unidad de . Sentido del Umbral [RUGTIE]
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas ) T4 m .ra m .ra
. Medida Indicador Amarillo BRG]
Frecuencia
El'IDH es publicado por el PNUD y sintetiza el avance | Consultar nota metodolégica del PNUD. 0.779 indice de P
Contribuir a una mayor calidad de vida de la . P ) P i . y i . ) 6 . 0.78 indice de desarrollo Entre 69 | Igual o
oblacion, mediante la inclusién v respeto a los obtenido en tres dimensiones basicas para el desarrollo Disponible en el vinculo web Eficiencia- desarrollo humano de humano de los Estados Entregs| 8¢ | menor
Fin P ! yresp indice de desarrollo humano (PNUD). de las personas:\n 1.- La posibilidad de gozar de una vida| https://www.mx.undp.org/content/me | Estratégico- indice los Estados Unidos i - Ascendente ntre Entre 68
derechos humanos de personas con . ) ) - ) « Unidos Mexicanos (PNUD A5 | ieal | Mayor
discapacidad larga y saludable, \n2.- La educacién y; 3. El accesoa |xico/es/home/ourwork/povertyreductio Unica Mexicanos (ANO 2019) e \; 5
P ' recursos para gozar de una vida. n/in_depth/desarrollo-humano.html 2019) ! 3 que 13
1800 Personas con Entre 69 | lgualo
Las personas con discapacidad reciben servicios . ) ) . ) ) . (Personas con discapacidad atendidas Eficacia- . ) alsa | menor
L 3 . L, . Porcentaje de personas con discapacidad | Se refiere a las personas con discapacidad que reciben . .. - . discapacidad 100.00 Personas con Entre 85
Propdsito | que los permiten la inclusion social y el respeto a atendidas altin tino de atencion por parte del INCODIS con Servicios y Apoyos/Servicios y Estratégico- | Porcentaje atendidas (ARO 2019 | discapacidad atendidas Ascendente aln1s | Entre 68
sus derechos. : 8 P porp : Apoyos programados)*100 Anual ) P : 116al Mﬁlyvl’2
131 que 13
Eficacia 1800 Personas con Entre 69 | lgualo
A.- Apoyos en especie y servicios a personas con | Porcentaje de personas con discapacidad | Se refiere a las personas con discapacidad que reciben | (Apoyos y Servicios entregados/Apoyos Estratégico Porcentaje discapacidad 100.00 Personas con Ascendente Entre 85 ::rt ngor
discapacidad entregados. que reciben apoyos en especie y servicios. apoyos en especie y servicios por parte del INCODIS. y Servicios programados)*100 Anujl ) atendidas (ANO 2019 | discapacidad atendidas. all1s | el Mayor
) 131 |que132
Componentes
Eficacia 100.00 Ejercer los Entre 69 | lgualo
S - . 184 menor
. . - ) . Monto del Gasto Ejercido / Gasto - . 3,043,716.00 Gasto recursos destinados al Entress | °
B.- Desempefio de funciones realizado. Porcentaje del Gasto Ejercido del INCODIS. Se refiere a los gastos de operacion del INCODIS. ( : / Estratégico- | Porcentaje | ' . - L, Constante ntre Entre 68
programado)* 100 Anual ejercido (ANO 2019 ) | Gasto de Operacion del all1s | el Mayor
INCODIS. 131 | que132
. 60 Apoyos en especie i Entre 69 | lgualo
. . ' . . . . Eficacia- 100.00 Apoyos en especie als4 | menor
A 01.- Apoyos en especie a personas con Porcentaje de apoyos entregados a Se refiere a las personas con discapacidad que reciben (Porcentaje de Apoyos L. . | otorgados a personas Entre 85
: . : . . " Estratégico- | Porcentaje X X otorgados a personas con | Ascendente 111 Entre 68
discapacidad entregados. personas con discapacidad. Apoyos en especie por parte del INCODIS. entregados/Apoyos programados)*100 Anual con discapacidad discapacidad al115 116al | Mayor
(AN 2019 P : 131 | que1s2
Entre 69 | lgual o
Porcentaje de Servicios Eficacia- 1740 Servicios 100.00 Servicios
A 02.- Servicios a personas con discapacidad Porcentaje de servicios otorgados a Se refiere a las personas con discapacidad que reciben ( ! . L. . o Entre 85 al84 | menor
" d discapacidad Servicios por parte del INCODIS entregados/Servicios Estratégico- | Porcentaje |otorgados (ANO 2019 | otorgados apersonas con | Ascendente al11s Entre 68
otorgados. ersonas con dis . X R .
& P P porp programados)*100 Anual ) discapacidad. 11‘3;13' Ma\;‘;'z
que
100.00 Ejercer los Entre 69 | lgualo
I . . - Monto del Gasto de Operacidn Ejercido Eficacia- 506,359.00 Gasto de | recursos destinados a las
B 01.- Actividades administrativas para la Porcentaje del Gasto Ejercido en Se refiere a las erogaciones del INCODIS en actividades ( -, P ) L . R o Entregs| 284 | menor
-, X - L R L ) / Gasto de Operacion programado)* Estratégico- | Porcentaje | operacion (ANO 2019 actividades Ascendente Entre 68
operacidn del INCODIS realizadas. actividades administrativas del INCODIS. administrativas. . X al115 116al | Mavor
100 Anual ) administrativas del a ayo
INCODIS. 131 | que1s
o . . 2,537,357.00 Gasto 100.00 Ejercer los Entre 69 | lgual o
. - . - § . L (Monto del Gasto Ejercido en Servicios Eficacia- e . al8a | menor
Actividades B 02.- Recursos para el pago de servicios Porcentaje del Gasto Ejercido del INCODIS Se refiere a las erogaciones del INCODIS en Servicios L. . en Servicios recursos destinados al Entre 85
. Personales / Gasto programado en Estratégico- | Porcentaje . - Constante Entre 68
personales erogados. en Servicios Personales. Personales. o Personales Ejercido pago de servicios al115
Servicios Personales)* 100 Anual o 116al | Mayor
(ANO 2019) personales en el INCODIS. 131 | que132
100.00 Ejercer los
recursos destinados a
B 03.- Actividades de soporte administrativo Se refiere a las erogaciones del INCODIS en actividades (Monto del Gasto Ejercido en Eficacia actividades de soporte Entre 69 | lgual o
para la pension econdmica para personas con |Porcentaje de Gasto Ejercido en actividades de soporte administrativo relativas a la pension actividades de soporte administrativo / Estratégico Porcentaie No disponible (ANO [ administrativo relativas a Constante Entre 85 ;:rt ngor
discapacidad permanente entre 30 y 64 afios de soporte administrativo. econdmica para personas con discapacidad permanente | Gasto programado en actividades de Anuil ) 2023) la pensién econémica al115 116al | Mayor
realizadas. entre 30y 64 afios de edad. soporte administrativo)* 100 para personas con 131 |[que132
discapacidad entre 30 y
64 afos de edad.




Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Célculo Dimension- ) Linea Base Metas )
A Medida Indicador
Frecuencia
. " o 100.00 Realizar las
. . . . L, . (Evaluaciones de Desempefio Eficacia- X X - N
X " . Porcentaje de Evaluaciones de Desempefio Se refiere a la realizacion de Evaluaciones de . . . . . . No disponible (ANO Evaluaciones de

B 04.- Evaluaciones de desempefio realizadas. K ~ A realizadas/Evaluaciones de Desempefio | Estratégico- | Porcentaje ~ Constante

realizadas en el INCODIS. Desempefio de obras y acciones del INCODIS. 2023) Desempefio en el

programadas)*100 Anual INCODIS

Umbral [MUGIIE]
Amarillo Rojo

lgual o
menor
68
Mayor
que 132




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

20-GESTION Y CONTROL DEL PATRIMONIO INMOBILIARIO.
5- GOBIERNO HONESTO Y TRANSPARENTE
41561 - ORGANO DE GESTION Y CONTROL DEL PATRIMONIO INMOBILIARIO DEL ESTADO DE COLIMA.

Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

Reporte y Semaforo

. L, - ; . Tipo-Dimensién- | Unidad de . Sentido del Umbral )
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P i ) Linea Base Metas ) . Umbral Rojo
Frecuencia Medida Indicador Amarillo
Contribuir a mejorar los servicios publicos y el Contribuir al reforzamiento del adecuado control del 2 Alta de 100.00 Registros en el Entre 69 al |Igual o menor
. desempefio del Gobierno del Estado de Colima mediante Porcentaje de registro en el sistema de patrimonio inmobiliario del estado de colima en (Inmuebles validados/Total Eficiencia-Gestion- . ) o sistema de Informacion 84 68
Fin X - L. . L - . L e . L. . - . . K % . Porcentaje | inmueble (ANO L Ascendente [WOMEntre 85 al 115
una eficaz administracion de su patrimonio inmobiliario, | informacién inmobiliaria del Estado de Colima | atencién a las necesidades del servicio al cual estan inmuebles registrados) * 100 Trimestral 2019) Inmobiliario el 100% de las Entre 116 al [ Mayor que
con estricto apego a la normatividad aplicable. destinados altas 131 132
(Convenios realizados con
Analizar, discutir y adoptar criterios comunes y de dependencias centralizadas y 100.00 Un convenio
El Gobierno del Estado de Colima realiza una eficaz Porcentaje de convenios realizados con medidas eficaces y oportunas para lograr la adecuada | descentralizadas durante el ejercicio | __. .= ., i . o . Entre 69 al |Igual o menor
. L L, . L I . . . L . . . . ) Eficiencia-Gestion- . |1 Convenio (ANO | realizado con Gobierno del 84 68
Propésito administracion de su patrimonio inmobiliario, con dependencias centralizadas y descentralizadas administracion de los bienes inmuebles que el fiscal/Convenios programados con Anual Porcentaje 2019) Estado (Complejo Calzada Descendente [l Entre 85 al 115 Entre 116 21| Mayor que
estricto apego a la normatividad aplicable. durante el ejercicio fiscal. gobierno del estado o cualquier otra entidad publica o dependencias centralizadas y Gal\?énj) 131 132
privada le transfiera descentralizadas durante el ejercicio
fiscal) * 100
1 Adquirir,
(Gasto ejercido para adquirir, admi:istrar
administrar, conservar y mantener conservar ! 100.00 Gasto Ejercido para
. ) . Porcentaje de gasto ejercido para adquirir, Gasto ejercido para adquirir, administrar, conservar y |los bienes inmuebles del gobiernodel| __. . . » v adquirir, administrar, Entre 69 al | gual o menor
A.- Bienes inmuebles del Gobierno del Estado L - X X . Eficiencia-Gestion- ) mantener los 84 68
Componentes estionados administrar, conservar y mantener (rehabilitar) mantener los bienes inmuebles del Gobierno del estado/Gasto programado para Anual Porcentaje bienes inmuebles conservar y mantener los | Ascendente [MOMlEntre 85 al 115 Entre 116al| Mayor que
& los bienes inmuebles del Gobierno del Estado. Estado adquirir, administrar, conservar y del Gobierno del bienes inmuebles de 131 132
mantener los bienes inmuebles del . Gobierno del Estado
) Estado (ANO
gobierno del estado= *100
2019)
1 Integrary 100.00 Integracién y
-, L, ) Porcentaje de integracion y actualizacion del . . . ., actualizar el actualizacion del sistema Entre 69 al | Igual o menor
A 01.- Integracion y actualizacion del Sistema de i ) . o Integrar y actualizar del sistema de informacién . L L, i i o, 8!
L T R . . sistema de informacién inmobiliaria con el . I R R ] X (Inmuebles validados/Inmuebles | Eficiencia-Gestion- . Sistema de de informacion 84 68
Informacién Inmobiliaria con el inventario de los bienes . R . . inmobiliaria con el inventario de los bienes inmuebles . Porcentaje . » . o Ascendente [MOMlEntre 85 al 115
. . inventario de los bienes inmuebles L registrados) * 100 Anual informacion inmobiliaria con el Entre 116 al| Mayor que
inmuebles administrados. . administrados N o . ) R 131 132
administrados inmobiliaria inventario de los bienes
(ANO 2019) inmuebles administrados
Actividades (Bi i bl dministrados / | Eficiencia-Gesti6 ’ A(:Jmil?'is“adon 100.00 Administrar bi S
- L . . . . . - - . ) ) ienes inmuebles administrados iciencia-Gestion- . e bienes . ministrar bienes 84 68
A 02.- Administracion de bienes inmuebles. Porcentaje de bienes inmuebles administrado Administracion de bienes inmuebles . K . Porcentaje | . - A Ascendente [MOBEntre 85 al 115
Total de bienes registrados) * 100 Anual inmuebles (ANO inmuebles Entre 116 al [ Mayor que
2019) 131 132
2 Conservaciony
2 P e s . L. ek - . . L, mantenimiento Entre 69 al |Igual o menor
A 03.- Conservacion y Mantenimiento (rehabilitacion) de| Porcentaje conservacion (rehabilitacion) de -, I X . (Inmuebles rehabilitados / Total de | Eficiencia-Gestion- . . 100.00 100.00 Conservar y 84 68
X R . N Conservacion (rehabilitacion) de bienes inmuebles . L M Porcentaje de bienes o Ascendente [WOMEntre 85 al 115
bienes inmuebles. bienes inmuebles. inmuebles administrados) * 100 Anual ) o rehabilitar inmuebles Entre 116 al| Mayor que
inmuebles (ANO 131 132
2019)




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

21-ATENCION A LA JUVENTUD.
1- BIENESTAR PARA TODAS Y TODOS
040200 - SUBSECRETARIA DE LAS JUVENTUDES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Reporte y Semaforo

Tipo- . R
. .. L . . ) ., Unidad de . Sentido del } :
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas ) T4 Umbral Amarillo [RSREINETe)
A Medida Indicador
Frecuencia
Contribuir a mejorar la calidad de vida de la . . . . L
. X X Se refiere al calculo de la poblacién juvenil Eficiencia- . . Igual o menor
. juventud colimense mediante apoyos y . X ., L. Tasa 4.1 Tasa de desempleo | 4.10 Mantener la tasa juvenil Entre 69 al 84
Fin o Tasa de desempleo juvenil desocupada respecto del total de la poblacién N/A Estratégico- . I Descendente Entre 85 al 115 68
servicios para su desarrollo emprendedor y . o ) (Absoluto) |  juvenil (ANO 2022 ) de desempleo. Entre 1162l 1311 \\ o que 132
. Lo . econdémicamente activa juvenil. Anual ayor que
participacion juvenil.
Las juventudes colimenses se veran Jévenes beneficiados con apoyos , - .,
. J . . L, . . L, L. ( . poyosy . 16810 Jovenes 100.00 Beneficiar a jévenes lgual 0 menor
L beneficiadas con servicios y apoyos para su |Porcentaje de jovenes beneficiados con apoyos Porcentaje de jovenes beneficiados con servicios otorgados/ Total de Eficacia- . L N, . Entre 69 al 84
Propdsito R . . K . o . L, Porcentaje | beneficiados (ANO 2022 con servicios y programas Ascendente Entre 85 al 115 68
desarrollo emprendedor y la participacion y servicios otorgados. apoyos y servicios proporcionados. solicitudes de jovenes en serviciosy | Gestién-Anual ) ara su desarrollo Entre 116 al 131 Mayor que 132
juvenil. programas de apoyo)*100 P
. . L 1830 Jovenes
. . . (Jovenes beneficiados con servicios L. L.
= ) . = ) Porcentaje de servicios proporcionados a L beneficiados con 100.00 Beneficiar a las Igual 0 menor
A.- Servicios proporcionados para el Porcentaje de servicios proporcionados a ., para el desarrollo emprendedor/ Eficacia- . L . Entre 69 al 84
o jovenes emprendedores con respectodelos | , . . -, Porcentaje servicios para el juventudes programadas para| Ascendente Entre 85 al 115 68
desarrollo emprendedor. jovenes emprendedores. . J6venes solicitantes con servicios para | Gestion-Anual Entre 116al131) |\ @ le132
solicitados. el desarrollo emprendedor] *100 desarrollo emprendedor | el desarrollo emprendedor. yorq
P (ANOD 2022)
. - - 2800 Jovenes que
i , - (Jévenes beneficiados con servicio en ! , - . -
. . . o, - . Porcentaje de Jévenes que recibieron al o , . reciben algun servicio o | 100.00 Jévenes beneficiados Igual 0 menor
B.- Servicios prestados a través de los Centros | Porcentaje de jovenes que recibieron servicio . L. los Centros Territorio Joven/ Jévenes Eficacia- . . Entre 69 al 84
L L menos un servicio o beneficio de programas - L Porcentaje | programa de los centros | con un servicio o programa en| Ascendente Entre 85 al 115 68
Territorio Joven. en los Centros Territorio Joven. L que acuden a los Centros Territorio | Gestion-Anual o o N Entre116al 131 132
en los Centros Territorio Joven. Joven)*100 Territorio Joven. (ANO | los Centros Territorio Joven. ayor que
Componentes 2021)
(Jovenes beneficiados con servicios de 12180 Beneficiados por ) L.
- e ) A y - ) » - o I — 100.00 J6venes beneficiados Igual 0 menor
C.- Servicios de participacién juvenil Porcentaje de jovenes beneficiados por los Porcentaje de jévenes beneficiados por los participacion juvenil/ Jévenes que Eficacia- . los programas de L Entre 69 al 84
- e . . . . L L L. Porcentaje B . con los programas y servicios [ Ascendente Entre 85 al 115 68
otorgados. servicios y programas de participacion juvenil. [servicios y programas de participacion juvenil. acuden a solicitar servicios a la Gestion-Anual participacion juvenil. S . Entre 116 al 131
Mayor que 132
. - de de participacién juvenil.
SUBSEJUV)*100 (ANO 2021)
(Cantidad de oficinas centrales, 11 Espacios en operacion X -,
. - . . L. - L. . , 100.00 Espacios en operacion
L. . Porcentaje de oficinas centrales y municipales | Porcentaje de oficinas centrales y municipales| municipales y Centros Territorio Joven . de la Subsecretaria de las .. lgual 0 menor
D.- Operatividad de la Subsecretaria de las . . | X L. Eficacia- . de oficinas centrales, Entre 69 al 84
de la Subsecretaria de las Juventudes y Centros de la Subsecretaria de las Juventudes y en operaciones/ Cantidad de oficinas ., Porcentaje | Juventudesy Centros . . Ascendente Entre 85 al 115 68
Juventudes. - » e . . Gestion-Anual o < municiples y de territorio Entre116al131f = = e132
Territorio Joven en operacion. Centros Territorio Joven en operacion. centrales, municipales y Centros Territorio Joven. (ANO ioven ayor que
Territorio Joven programados)*100 2021) !
, 3 1000 Jévenes que
L X . L, . L, (Jovenes capacitados en temas de . , ,
A 01.- Capacitaciones impartidas a jovenes . L, - Porcentaje de jovenes asesorados con . , L recibieron asesoria en | 100.00 Jévenes programados lgual 0 menor
o Porcentaje de jévenes beneficiados con L - emprendimiento/ Jévenes Eficacia- . L ) Entre 69 al 84
sobre temas de emprendimiento y programa L, . ) capacitacién de temas de emprendimiento L, ., Porcentaje temas de con capacitaciones y asesorias| Ascendente Entre 85al 115 68
R R capacitacion y servicios proporcionados. R programados para capacitacion en [ Gestién-Anual . o - Entre116al131f = @ le132
de incubadora de negocios. proporcionados. o % emprendimiento (ANO de emprendimiento. ayor que
temas de emprendimiento)*100 2021)
X . . . . (Espacios ocupados para exhibicién de 80 Espacios para que
A 02.- Espacios gestionados para las . . . Porcentaje de espacios gestionados para la . . L, . ., Igual 0 menor
. Porcentaje de espacios gestionados para la L productos por jévenes emprendedores/|  Eficacia- .| jévenes emprendedores | 100.00 Espacios para jévenes Entre 69 al 84
juventudes emprendedoras en los que oferta de productos de jévenes R . L, Porcentaje Ascendente Entre 85 al 115 68
oferta de productos. Espacios gestionados para ofertar [ Gestién-Anual oferten sus productos emprendedores. Entre 116 al 131
Mayor que 132
oferten sus productos. emprendedores. -
productos)*100 (ANO 2021)
250 Becas de descuentos
A 03.- Becas gestionadas mediante convenios Porcentaje de becas otorgadas a estudiantes a estudiantes de
L g i -, Porcentaje de becas otorgadas a estudiantes ) . g (Becas de descuento otorgadas/ Becas Eficacia- . ., R Entre 69 al 84 gual o menor
con instituciones particulares de educacién L, R R de educacion superior en escuelas . « ., Porcentaje | educacidn superior en 100.00 Becas otorgadas. Ascendente Entre 85 al 115 68
) de educacion superior en escuelas particulares. ) de descuento solicitadas)*100 Gestion-Anual ) Entre116al131f = e132
superior. particulares. escuelas particulares yorq
(ANO 2022)
A 04.- Feria de Empleo realizada para ; , Jévenes asistentes a las ferias de 500 Jévenes que asisten 3
. p, J P Porcentaje de jovenes asistentes a la Feria del | Porcentaje de jévenes asistentes a la Feria del ( L Eficacia- . K q 100.00 Asistencia de jovenes a Entre 69 al 84 gual o menor
promover la insercion laboral de las Empleo Empleo empleo/ Jévenes programados para Gestidn-Anual Porcentaje | alaferia del empleo. Ia Feria de Empleo Ascendente Entre85al115 | @ 16al131 68
juventudes del estado. P P acudir a la feria)*100 (ANO 2021) P Mayor que 132
, . 1000 Jévenes
, . , . L, - . L, - (J6venes beneficiados con el programa/ L X ) , . Igual 0 menor
B 01.- Jovenes capacitados en el area de artes Porcentaje de jovenes que recibieron Porcentaje de jovenes que recibieron , Eficacia- . |capacitados en el drea de| 100.00 Jévenes capacitados Entre 69 al 84
Jovenes programados par Porcentaje Ascendente Entre 85 al 115 68

y oficios.

capacitaciones.

capacitaciones sobre artes y oficios.

capacitacion)*100

Gestion-Anual

artes y oficios. (ANO
2021)

en artes y oficios.

Entre 116 al 131

Mayor que 132




Tipo-

- L - . . . .. Unidad de , Sentido del i _
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas ) T4 Umbral Amarillo [ERSRTEINETe)
. Medida Indicador
Frecuencia
800 Jovenes con asesoria
B 02.- Orientaciones y asesorias sobre los . L _ Porcentaje de jévenes que recibieron (J6venes beneficiados con el programa/ . sobre los programas 100.00 Jévenes beneficiados Igual 0 menor
L ) Porcentaje de jovenes que recibieron . L, ) ) Eficacia- . L ) R Entre 69 al 84
programas dirigidos a las juventudes que orientacion orientacion y asesoria sobre los programas Jévenes programados para Gestién-Anual Porcentaje [dirigidos a las juventudes| con los programas que emite | Ascendente Entre 85 al 115 Entre 116 al 131 68
emite el Gobierno de México brindadas. : federales. asesoria)*100 que emita el Gobierno el Gobierno de México. Mayor que 132
de México. (ANO 2021 )
B 03.- Actividades culturales, educativas, . L, - ; . 1000 Jévenes que 100.00 J6venes beneficiados
X : . . L - Porcentaje de jovenes que participaron en (Jévenes participantes en las . o - lgual 0 menor
deportivas, salud, medio ambiente y Porcentaje de jovenes que asistieron a las R . - . Eficacia- .| participan en actividades con el programa de Entre 69 al 84
. R . L loas diversas actividades de los Centros actividades/ J6venes programados en L, Porcentaje . L Ascendente Entre 85 al 115 68
recreativas realizadas en los espacios Centros actividades. L ) . Gestion-Anual de los Centros Territorios| actividades de los Centros Entre 116 al 131 Mavor que 132
. Territorio Joven. las diversas actividades) *100 - . yorq
de Territorio Joven. Joven. (ANO 2021) Territorio Joven.
, X 5000 Jovenes
. L . . L . (Jévenes impactados en temas de salud ) , .
Actividad . . . Porcentaje de jovenes impactados por las Porcentaje de jévenes impactados por las , . impactados por las 100.00 Jévenes beneficiados Igual o menor
ctividades C 01.- Acciones preventivas en materia de ) ) ) R R sexual responsable/ Jovenes Eficacia- . i R Entre 69 al 84
R acciones preventivas en materia de salud acciones preventivas de los programas de L R ., Porcentaje | acciones preventivas de | con los programas de salud Ascendente Entre 85 al 115 68
salud sexual realizadas. programados para recibir acciones de | Gestién-Anual Entre116al131f = e132
sexual. Salud Sexual Responsable. salud sexual responsable)*100 los programas de salud sexual. yorq
P sexual. (ANO 2022 )
(Jovenes orientados sobre temas de 4000 J6venes orientados 100.00 Jévenes beneficiados
€ 02.- Campafias de salud mental en Porcentaje de jévenes orientados sobre temas |Porcentaje de jévenes orientados sobre temas| salud mental y adicciones/ Jévenes Eficacia- | sobre temas de salud ) N Entre 69 al g4 | 84310 menor
L. . L L " . L, Porcentaje L con las campafias de salud Ascendente Entre 85 al 115 68
adolescentes y jovenes realizadas. de salud mental y adicciones. de salud mental y adicciones. programados para recibir acciones de |Gestidn-Anual mental y adicciones. mental v adicciones Entre 116 al 131 Mayor que 132
salud mental y adicciones)*100 (ANO 2022) ¥ :
30 Becas de movilidad
C 03.- Becas de movilidad internacional para otorgadas a estudiantes
X L, X N P . - Porcentaje de becas de movilidad otorgadas a| (Becas de movilidad otorgadas/ Becas Eficacia- . L, & . . 100.00 becas de movilidad Entre 69 al 84 lgual o menor
estudiantes jovenes de licenciatura en el Porcentaje de becas de movilidad otorgadas. estudiantes de educacién superior de movilidad programadas)*100 Gestion-Anual Porcentaje | jovenes de licenciatura otorgadas Ascendente Entre 85 al 115 Entre 116 al 131 68
estado. perior. prog en el estado. (ANO 2022 gacas. Mayor que 132
)
(Mujeres jovenes participantes en la 100 Mujeres
C 04.- Programa de participacion juvenil Porcentaje de mujeres jovenes participantes en| Porcentaje de mujeres jovenes que participan |actividad programada/ Mujeres jévenes Eficacia- Porcentaie participantes en el 100.00 Mujeres jévenes Ascendente Entre 85 al 115 Entre 69 al 84 lgual :sme"o'
Gobernadora por un Dia realizado. el programa. en el programa. esperadas para participar en el Gestion-Anual ) programa Gobernadora | beneficiadas con el programa. Entre 116 al 131 Mayor que 132
programa)*100 por un dia. (ANO 2021 )
50 Jévenes que
L, X X ., . X ., . Jévenes participantes en la actividad L articipan en el 100.00 Jévenes beneficiados
C 05.- Programa de participacion juvenil Cantidad de jévenes participantes en el Cantidad de jévenes que participaron en el ( P ‘p Eficacia- . P P Entre 69 al 84 lgual o menor
Conoce a tu Gobernadora realizado rograma rograma \\"Conoce a tu Gobernadora\\" programada/ Jévenes esperados para Gestion-Anual Porcentaje | programa Conoceatu | con el programa Conoce atu | Ascendente Entre85al115 | 0 16al131 68
’ prog ’ prog ’ participar en el programa)*100 Gobernadora. (ANO Gobernadora. Mayor que 132
2021)
C 06.- Organizar el programa de actividades (Jovenes participantes en las 3000 Juventudes que | 100.00 J6venes participantes
educativas, culturales, deportivas, recreativas Porcentaje de jovenes participantes en el Porcentaje de j6venes que participaron en las | actividades programadas/ J6venes Eficacia- Porcentaie participan en el marco |en el programa de actividades Ascendente Entre 85 al 115 | ENtre69al84 leual :;ﬂenor
y de participacion juvenil en el marco del Dia programa. actividades programadas. esperados para participar en el Gestion-Anual ! del Dia Internacional de en el marco del Dia Entre 116 al 131 Mayor que 132
Internacional de la Juventud. programa)*100 la Juventud. (ANO 2021 ) | Internacional de la Juventud.
20 Programas operados
(Cantidad de programas en operaciones en ofiiinas cen?rales 100.00 Cantidad de
D 01.- Programas operados en las oficinas | Porcentaje de programas operados en oficinas Porcentaje de programas operados en en Subsecretarfa de las Juventudes y Eficacia municipales de v Programas Sociales en Entre 691 84 Igual o menor
centrales y municipales de la Subsecretaria de | centrales y municipales de SUBSEJUV y Centros | oficinas centrales y municipales de SUBSEJUV | Centros Territorio Joven/ Cantidad de Porcentaje P operaciones de oficinas Ascendente Entre 85al115 | "o o0 0 68

la Juventud y los Centros Territorio Joven

Territorio Joven.

y Centros Territorio Joven.

programas en funcionamiento
proyectados)*100

Gestion-Anual

SUBSEJUV y Centros
Territorio Joven. (ANO
2022)

centrales, municipales y de
Centros Territorio Joven.

Entre 116 al 131

Mayor que 132




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

22-ADULTOS MAYORES.
1- BIENESTAR PARA TODAS Y TODOS

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

41506 - INSTITUTO PARA LA ATENCION DE LOS ADULTOS MAYORES

Reporte y Semaforo

. Tipo-Dimensién{ Unidad de . Sentido del . 5
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas ) T4 Umbral Amarillo [ERURINEET
Frecuencia Medida Indicador
El IDH lo publica en el PNUD y sintetiza el avance
, obtenido en tres dimensiones basicas para el L 0.763 Indice de .
Contribuir a una mayor calidad de vida de la poblacién . p Eficiencia- 100.00 0.76 - Indice Igual o menor
. R ) ., . co desarrollo de las personas: 1.- La posibilidad de . L oo Desarrollo Entre 69 al 84
Fin de Colima mediante la superacién de condiciones de Indice de desarrollo humano IAAM i Indice de desarrollo humano Estratégico- Indice de desarrollo humano| Ascendente Entre 85al 115 68
- o X gozar de una vida larga y saludable. 2.- La - Humano(Fuente R Entre116al131) |\ e132
vulnerabilidad y el ejercicio pleno de derechos sociales. - Unica o del Estado de Colima yora
educacion y 3.- El acceso a recursos para gozar de PNUD) (ANO 2012)
una vida digna.
Se refiere las personas adultas mayores de 60 13690 Personas
X . Porcentaje de adultos mayores atendidas | R P o ) v (porcentaje de servicios y de pensiones Eficacia- 100.00 Personas Igual 0 menor
- Los adultos mayores reciben servicios y apoyos que les L o ) afios que reciben servicios y pensiones por parte - - . Adultas Mayores Entre 69 al 84
Propésito . . . K con servicios o pension en el Instituto ) ¥ entregados/los servicios y apoyos Estratégico- [ Porcentaje R . adultas mayores Ascendente Entre 85 al 115 68
permiten la inclusion social y el respeto de sus derechos. 9 del Instituto para la atencion de los adultos atendidas (ANO 2022 . Entre116al131) |\ @ e132
para la atencién de los adultos mayores programados)*100 Anual atendidos yor q
mayores )
2700 Promedio X
. . . L 100.00 Promedio
. . . . (porcentaje de servicios y de pensiones Eficiencia- porcentual de Igual o menor
. Porcentaje de pensiones entregadas a | Promedio porcentual de las pensiones otorgadas . L . X porcentual de las Entre 69 al 84
A.- Pensiones para adultos mayores entregados dult 2 los adultos mavores respecto a los programados entregados/los servicios y apoyos Estratégico- | Porcentaje | pensiones otorgadas ensiones otorsadas Ascendente Entregsallls o 131 68
adultos mayores
v v P prog programados)*100 Anual a adultos mayores. pa ersonas adﬁltas Mayor que 132
(ARO 2022) P
100.00 Promedio
. - . . . . — 10990 Promedio
Porcentaje de Cumplimiento de los Promedio porcentual del cumplimiento de los Sumatoria del porcentaje del Eficacia- orcentual de los porcentual de los Entre 69 al 84 Igual o menor
- . . t
Componentes B.- Servicios a adultos mayores ofrecidos servicios asistenciales a los adultos servicios a los adultos mayores con respecto a los cumplimiento/cantidad de servicios Estratégico- Porcentaje s‘:ervicios a adultos servicios a las Ascendente Entre 85al 115 En?rerens :I 131 68
mayores rogramados otorgados Anual o ersonas adultas Mayor que 132
v prog & mayores (ANO 2022 ) P
mayores
100.00 Ejercer el
100% el gasto de
) N _ ) o Eficacia- 5260401 Gasto de o €83 Jgual o menor
o . . o X . Se refiere a las actividades administrativas para la (porcentaje del gasto ejercido/gasto L. . » N operacién del Entre 69 al 84
C.- Desempefio de funciones realizado Desempefio de funciones realizado IAAM L, Estratégico- Porcentaje | operacion (ANO 2022 X Ascendente Entre 85al 115 68
operacion del IAAM programado)*100 Instituto para la Entre 116a1131] 132
Anual ) - layor que
Atencién de los
Adultos Mayores
Porcentaje de pensiones entregadas a becas alcanzadas mediante el programa Eficacia- 2700 Pensiones )
A 01.- Entrega de pensiones para personas de 60 a 64 ! P " 8 Porcentaje de pensiones entregadas a personas ( prog L . o 100.00 pensiones 60 Entre 69 al 84 leual o menor
Fos de edad personas de 60 a 64 afios,respecto a las de 60 2 64 afios, respecto a las programadas 60 a 64 / becas programadas en el Estratégico- Porcentaje entregadas (ANO 264 afios entregadas Ascendente Entre 85al 115 Entre 116 al 131 68
afios de edal 3 .
programadas. P prog programa 60 a 64 ) * 100 Anual 2022) g Mayor que 132
. . . L . 0 Pensiones de apoyo .
- Porcentaje de pensiones de apoyo Valor porcentual de pensiones de apoyo (total de apoyos extraordinarios Eficacia- o 0.00 Pensiones de Igual 0 menor
A 02.- Entrega de apoyos extraordinarios a adultos o . , . . extraordinario o Entre 69 al 84
mavores extraordinario entregado a adultos extraordinario entregado a adultos mayores entregados/total de apoyos Estratégico- Porcentaje entregados (ARO apoyo extraordinario | Ascendente Entre 85al 115 Entre 116 al 131 68
4 mayores respecto a las programadas extraordinarios programados)*100 Anual 5000 ) entregados Mayor que 132
. 3800 Prestacion de .
) - . . ) . L, - . . . - Eficacia- . . | 100.00 Servicios de Igual o menor
B 01.- .- Prestacion de servicios de asistencia social al Porcentaje de prestacion de servicios de Porcentaje de adultos mayores atendidos (personas que reciben servicios/personas L . [servicios de asistencia . . K Entre 69 al 84
. . . .. L Estratégico- Porcentaje X asistencia social Ascendente Entre 85al 115 68
adulto mayor asistencia social al adulto mayor respecto a los programados que solicitan servicios)*100 social al adulto mayor Entre116al131f \ = @ le132
Anual o entregados ayor que
(ANOD 2022)
ivi . . - -, 100.00 Atencion
Actividades . . (personas que reciben atencion Eficacia- 7190 Atencién o Igual o menor
L, o Porcentaje de adultos mayores atendidos L, o o . , . . o juridica a las personas Entre 69 al 84
B 02.- Prestacidn de atencidn juridica al adulto mayor IAAM Prestacion de atencion juridica al adulto mayor juridica/personas que solicitan Estratégico- Porcentaje juridica al adulto adultas mavores Ascendente Entre 85al 115 Entre 116 al 131 68
servicios)*100 Anual mayor (ANO 2022 ) v Mayor que 132
entregadas
100.00 Ejercer el
Eficacia- 100% de los recursos
C 01.- Realizacion de actividades administrativas para la i L Se refiere al pago de servicios personales del (porcentaje del gasto ejercido/gasto .. . 1668604 Gasto ° ) Entre 69 al 84 leual o menor
., Porcentaje del gasto ejercido del IAAM . Estratégico- Porcentaje | . o destinados a las Ascendente Entre 85al 115 Entre 116 ol 131 68
operacion del IAAM IAAM programado)*100 Anual ejercido (ANO 2022) actividades ntre 116 al Mayor que 132

administrativas




Tipo-Di ion{ Unidad d Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo fpo |men.5|on n a. ¢ Linea Base Metas en ,l o de
Frecuencia Medida Indicador
Eficacia 100.00 Ejercer el
C 02.- Erogacion de recursos para el pago de servicios Porcentaje de gasto ejercido del AAM Se refiere al pago de servicios personales del (porcentaje del gasto ejercido/gasto Estratégico- Porcentaje | 3591797~Gast0 100% de los recursos Ascendente
personales IAAM programado)*100 Anual ejercido (ANO 2022 ) | destinados al pago de

servicios personales

Entre 85al 115

Umbral Amarillo

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Umbral Rojo

Igual o menor
68
Mayor que 132




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

23-PROMOCION DE LA COMPETITIVIDAD Y EL EMPLEO.

2 - ECONOMIA PARA EL BIENESTAR
080400 - SUBSECRETARIA DEL TRABAJO

Reporte y Semaforo

Tipo-
. L, - . . . " Unidad de . Sentido del Umbral
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas ) T4 mora Umbral Rojo
. Medida Indicador Amarillo
Frecuencia
Contribuir al desarrollo econémico de Colima, Es Crecimiento anual
impulsando al sector empresarial, el campo y el turismo, o - ) Economia- ) 1.00 Crecer 1% por Entre€9al |  lgualo
Fin Znerando empleo de cZIidad mediant:u:ambiente Tasa de variacién anual del Producto Interno - Tasa de crecimiento = (valor final - valor Estratégico Tasa de 101.068 millones de encima de la n:epdia Ascendente Entre 85 al 84 menor 68
8 . P ) IR - Bruto Estatal (PIBE). del producto interno inicial) /valor inicial) *100 8 Variacién pesos (ANO 2021 ) ) 115 Entre 116 al | Mayor que
propicio para la inversién, la innovaciény la Bruto Estatal, comparado con el afio anterior, Anual nacional 131 132
competitividad. el cual se obtiene del Sistema de Cuentas
Nacionales de INEGI.
Los trabajadores se mantienen motivados, productivos,
ozan de prestaciones de ley, tienen condiciones . . -
8 P . v Es el crecimiento anual de la productividad - " , 285.9 productividad; | 1.50 Lograr una tasa Entre 69 al lgual o
adecuadas de seguridad y salud ; los empleadores . o . ((Productividad laboral en el afio t / Economia- . L. e 8!
L. . L L. del trabajo, comparado con el afio anterior, el L. " L, Tasa de PIBE:101,068 mil de variacion positiva Entre 85 al 84 menor 68
Proposito respetan los derechos de los trabajadores, promueven la| Tasa de variacién de Productividad Laboral . o Productividad laboral en el afio t-1)-( Gestion- L, ) Ascendente
capacitacién v promocion de sus colaboradores, generan cual se obtiene dividiendo el PIBE entre el 1))*100 Anual Variacion millones, 353,392 de por lo menos un 115 Entre 116 al | Mayor que
P ve 8 total de ocupados en el Estado. ocupados (ANO 2021 ) 1.5% 131 132
empleos formales, y cumplen las normas y leyes
vigentes.
. ) ) . Eficacia- _ | 5.00 Mantener una Entre69al | lgualo
A.- Impulso, Administracion y operacion del Servicio | Tasa de variacion de personas beneficiadas a Tasa variacion de beneficiarios SNE y ((Personas atendidas en el afio t / L, Tasade |[5,705 atendidos (ANO o, Entre 85 al 84 menor 68
A . A L, " . Gestion- L, tasa de variacion de | Ascendente |
Nacional de Empleo (SNE). través de SNE. direccion de empleo. Personas en el afio t-1) - (1))*100 . Variacién 2021) 115 Entre 116 al [ Mayor que
Trimestral al menos un 5% 131 132
B.- Acciones para el Fortalecimiento de la Capacitacion L, ) . .
L. P R L P " Participantes de cursos de capacitacion (Numero de personas capacitadas / Eficacia- ) Entre 69 al lgual o
en dmbitos profesionales, de oficios, artes y habilidades . . L. . ) L, . o 100.00 Capacitar a Entre 85 al 84 menor 68
e . - Porcentaje de personas capacitadas programados en ambitos profesionales, de NUmero de personas programadas a Gestion- Porcentaje N.A (ANO 2022) Ascendente
transversales para el fortalecimiento y la incorporacion . " 3 M R 6,750 personas 115 Entre 116 al | Mayor que
- X oficios, artes y habilidades transversales. capacitar ) * 100 Trimestral 131 132
de actividades productivas
C.- Insercién laboral a personas desempleadas que les L ) . . Eficacia- o Entre 69 al lgualo
R . R , o Personas en edad econdmicamente activa ((tasa del afio actual) / (tasa del afio L, Tasa de o -3.00 Disminuir en 3% Entre 85 al 84 menor 68
permita tener un ingreso superior a la linea del Tasa de desempleo promedio trimestres. Gestion- L 3.11 (ANO 2021) Descendente
Componentes ) entre personas Ocupadas base)-1) *100 : Variacién el desempleo (8355) 115 Entre 116 al | Mayor que
bienestar. Trimestral 131 132
D.- Acciones para propiciar un ambiente laboral para . . . B
para prop L . P NUmero de conflictos entre trabajadores . N.A 891 conflictos Entre 69 al lgual o
que se cumplan las condiciones del empleo digno, se . . . . - ) Eficacia- 3 L 8
. Numero de conflictos entre trabajadores y Numero de conflictos entre trabajadoresy |y empleadores del afio base- Numero de L, . entre trabajadoresy | 100.00 Disminuir 90 Entre 85 al 84 menor 68
respeten los derechos laborales, se apliquen las normas R R Gestion- Porcentaje o . Descendente
) L . ) K empleadores empleadores conflictos entre trabajadores y empleadores (ANO conflictos 115 Entre 116 al | Mayor que
vigentes y exista inclusién de jévenes, mujeres, personas Anual 131 132
R empleadores presentados- 2020)
de la comunidad LGTTB y personas vulnerables
Ntmero de acci lizadas a través de| Cantidad de acci lizadas / Eficacia- |5 e
” L . Umero de acciones realizadas a través de la L ) . antidad de acciones realizadas L . . X Entre 85 84 68
E.- Planeacién y conduccién de la politica laboral ) . Servicios y atenciones realizadas . . Gestion- Porcentaje N.A (ANO 2022) 100.00 250 acciones | Ascendente nire 8>3 menor
Subsecretaria del Trabajo cantidad de acciones programadas)*100 : 115 Entre 116 al | Mayor que
Trimestral 131 132
; Personas colocadas en el afio t - 4.00 Mantener una
o, . Es el crecimiento del porcentaje de colocacién ( ) - / Eficacia- 17.05 Tasa de Coloca- L Entre 69 al lgual o
L L, Tasa de variacion del Porcentaje de ) , R Personas atendidas en el afio T) / L Tasa de ., o tasa de variacion Entre 85 al 84 menor 68
A 01.- Eficacia en la Intermediacién laboral L, obtenido del nimero de personas atendidas " Gestion- L, cion del SNE (ANO . Ascendente |
colocacion entre el ntimero de personas colocadas (Personas colocadas en el afio t-1 / Trimestral Variacién 2021) positiva de al menos 115 Entre 116 al [ Mayor que
P personas atendidas en el t-1)-1)*100 un 4% 131 132
B 01.- Capacitacion virtual y presencial para la Porcentaje de personas capacitadas para Participantes de cursos de capacitacion (Ndmero de personas capacitadas para Eficacia- 100.00 Capacitar a 85al Entr: N . (;s
- A . s . - . o . Entre 85 4
P R ,y P P incrementar las posibilidades de P P . la empleabilidad / Nimero de personas Gestion- Porcentaje N.A (ANO 2022) P Ascendente nireS>@ menor
empleabilidad o programados para la empleabilidad ) : 250 personas 115 Entre 116 al | Mayor que
empleabilidad programadas a capacitar ) * 100 Trimestral 131 132
B 02.- Capacitacion virtual y presencial para la Porcentaje de personas capacitadas para Participantes de cursos de capacitacion (Numero de personas capacitadas para Eficacia- 100.00 Capacitar a 85al Entr:fg N o (;s
- - . - . o . Entre 85
P e 'y P P . ) P P o P P p, o la competitividad / Nimero de personas| Gestion- Porcentaje N.A (ANO 2022) P Ascendente nire 8>3 menor
competitividad incrementar la productividad programados para la competitividad ) : 6,500 personas 115 Entre 116 al | Mayor que
programadas a capacitar ) * 100 Trimestral 131 132
Numero de personas beneficiadas
) . ( pers Eficacia- 100.00 Apoyar a 40 Entre69al | Igualo
. Porcentaje de personas beneficiadas en Avance en las personas programadas a autoempleo / Nimero de personas L, . ~ Entre 85 al 84 menor 68
C01.- Apoyo en especie para el fomento al autoempleo - - Gestion- Porcentaje 0(ANO 2021) personas en el Ascendente
autoempleo beneficiar. programadas a beneficiar en : . 115 Entre 116 al | Mayor que
Trimestral sexenio 131 132
autoempleo) * 100




Tipo-

. L, - . . . " Unidad de . Sentido del Umbral )
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas ) mora Umbral Rojo
A Medida Indicador Amarillo
Frecuencia
Numero de empresas Certificadas como
. ” . ( p X Eficacia- . 100.00 Certificar una Entre 69 al lgual o
. L, Porcentaje de empresas certificadas como Porcentaje de avance en empresas que se ?Empresa Colimense?) / Numero de L, . 0 empresas (ANO . Entre 85 al 84 menor 68
C 02.- Empresa colimense por la transformacion . - " | " Gestion- Porcentaje empresa registradas | Ascendente
?Empresa Colimense? certifican como \"Empresa Colimense\". empresas Programadas como ?Empresa 2021) 115 Entre 116 al | Mayor que
! Anual en el SNE 131 132
Colimense?) *100
120.00 Al 2027,
asesorar a 600
personas en
desempleo sobre el
(Numero de personas en desempleo aprovechamiento del
) ) per it Eficacia- 600 personas Retiro parcial por Entre69al | lgualo
- Porcentaje de personas en desempleo Porcentaje de personas en desempleo asesoradas/NUmero de asesoria a ., . L. Entre 85 al 84 menor 68
C 03.- Auxilillo por desempleo Gestion- Porcentaje | beneficiadas para el desempleo de sus | Ascendente
asesoradas asesoradas personas en desempleo programadas) R o 115 Entre 116 al [ Mayor que
100 Trimestral 2027 (ANO 2022) AFOREs y sobre las 131 132
oportunidades de
Empleo disponibles
en el Sistema
nacional del Empleo
del Estado
(Numero de personas beneficiadas en Eficacia Entre 69 al lgualo
) Porcentaje de personas beneficiadas en Avance en las personas programadas a empleo verde / NUmero de personas - . o 100.00 Apoyar a 30 Entre 85 al 84 68
C 04.- Empleo verde en tu ciudad J Y P N P L. prog P / X ,p Gestion- Porcentaje 0 (ANO 2021) poy Ascendente nireS5@ menor
\"empleo verde\ beneficiar. programadas a beneficiar en ) personas 115 Entre 116 al | Mayor que
. Trimestral 131 132
autoempleo) * 100
(Actividades para crear la plataforma
digital de vinculacién laboral creada Eficacia- Entre69al | lgualo
C 05.- Plataforma digital del Empleo digno y productivo Porcentaje de plataforma digital de Avance en las tareas para la plataforma digital € . L, .| 10 actividades para el 100.00 Realizar 5 Entre 85 al 84 menor 68
. K L . ., /Actividades para completar la Gestion- Porcentaje - . Ascendente
colima vinculacion laboral creada. de vinculacion laboral . R . . 2025 (ANO 2022) actividades 115 Entre 116 al | Mayor que
Plataforma digital de vinculacion laboral | Trimestral 131 132
programada) *100
(Numero de empresas con distintivo 100.00 Lograr un
. Porcentaje de avance en la certificacion de P Eficacia- 5 empresas porcentaje de 100% Entre69al | lgualo
. Porcentaje de empresas que obtengan el . Incluyente / Numero de empresas con L, . Entre 85 al 84 menor 68
D 01.- Inclusion laboral o | L, empresas como Empresa Colimense o Gestion- Porcentaje | programadas para el de las empresas Ascendente
distintivo de inclusion laboral. distintivo Incluyente programadas) * ~ 115 Entre 116 al | Mayor que
programadas 100 Anual 2027 (ANO 2022 ) programadas en el 131 132
Sexenio
100.00 Lograr un
3 . X L 20 Sociedades 100% de porcentaje
. . - . . . ., . (Numero de sociedades cooperativas Eficacia- X ° p ! Entre 69 al Igual o
L, . X Porcentaje de integracidn de Sociedades Porcentaje de integracion de Sociedades R , . L. . cooperativas de Sociedades Entre 85 al 84 menor 68
D 02.- Constitucidn legal de sociedades cooperativas ) X integradas/ Numero de sociedades Gestion- Porcentaje R Ascendente
Cooperativas Cooperativas , programadas para el Cooperativas 115 Entre 116 al | Mayor que
cooperativas programadas) *100 Anual - 131 132
2027 (ANO 2022) programadas a
conformar.
Numer rson rabajan ma
Actividades ((Ntmero de personas que ¢ a~baJa o S Entre 69 al Igual
L, . o, . de 48 horas a la semana del afio actual) /[  Eficacia- . -0.50 Mantener una ntre 69 a gualo
. . . Tasa de variacion de personas que trabajan | Tasa de variacion de personas que trabajan , X ., ., .| 26.37% promedio en L Entre 85 al 84 menor 68
D 03.- Armonia entre la vida laboral, personal y familiar ) ) (Numero de personas que trabajan mas Gestion- Porcentaje - tasa de variacion Descendente
mas de 48 horas a la semana mas de 48 horas entre las personas ocupadas . R el 2021 (ANO 2022) . 115 Entre 116 al [ Mayor que
de 48 horas a la semana en el afio base)-| Trimestral negativa del -0.50% 131 132
1) ¥100
(NUumero de inspecciones y visitas en Eficacia 100.00 Realizar 600 Entre 69 al lgual o
D 04.- Acciones para el incremento de capacidad de NUmero de inspecciones y visitas en Cantidad de inspecciones y visitas en operativo realizadas) / (Nimero de L, . o acciones entre Entre 85 al 84 menor 68
K L, . . . . K X o . Gestion- Porcentaje 560 (ANO 2021) i K o Ascendente
inspeccion. operativo realizadas operativo realizadas inspecciones y visitas en operativo Anual inspecciones y visitas 115 Entre 116 al | Mayor que
programadas) *100 en operativo 131 132
100.00 Impartir
asesoria a (10
empresas) en alguna
Numero de empresas asesoradas de los siguientes
D 05.- Distintivos a empresas comprometidas con la . ( 3 ‘p ¥ Eficacia- 85 empresas o g Entre 69 al lgual o
R L. . X L Porcentaje de empresas asesoradas y capacitadas/Numero de empresas L. . distintivos: Empresa Entre 85 al 84 menor 68
inclusion, contra el trabajo infantil y familiarmente 3 Avance en empresas asesoradas i Gestion- Porcentaje |asesoradas en el 2027 Ascendente
capacitadas programadas para asesoriay o Incluyente, Empresa 115 Entre 116 al | Mayor que
responsable. IR Anual (ANO 2022) . . 131 132
capacitacion) *100 Agricola libre de
trabajo Infantil y
empresa familiar
responsables




Tipo-

. L, - . . . " Unidad de . Sentido del Umbral
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas ) T4 mora Umbral Rojo
A Medida Indicador Amarillo
Frecuencia
Numero de nifios en situacion de 11.42% Tasa de nifios
o - o o - o (« o ) = Eficacia- 0 oes -10.00 Lograr una Entre69al | lgualo
. . L. . Tasa de variacion de nifios en situacion de Tasa de variacion de nifios en situacion de trabajo infantil del afio actual) / L, Tasade en situacion de L Entre 85 al 84 menor 68
D 06.- Colima libre de trabajo infantil L . L . . . X L, Gestidn- o, . e tasa de variacion Descendente | 124.7
trabajo infantil trabajo infantil (NUmero de nifios en situacién de Bienal Variacién | trabajo infantil (ANO nesativa del -10% 115 Entre 116 al | Mayor que
trabajo infantil del afio base)-1))*100 2019) & : 131 132
Proporcién de la poblacién ocupada que
comprende a la suma, sin duplicar, de los
ocupados que son laboralmente vulnerables | ((Informalidad laboral del afio actual) / Eficacia- Tasa de 48.65% Tasa de -0.50 Lograr una tasa Entre 85 a E"t':fg al lgual :s
D 07.- Contribuir a incrementar la formalidad laboral. | Tasa de variacion de la informalidad laboral |por la naturaleza de la unidad econémica para| (Informalidad laboral del afio base)- Gestion- Variacién informalidad laboral | de variacion negativa | Descendente " rlels 2 Entre 116 al ’\T:;oorrque
la que trabajan, con aquellos cuyo vinculo o 1*100 Trimestral (ANO 2021) del -05% 131 132
dependencia laboral no es reconocido por su
fuente de trabajo.
((Numero de personas que trabajan mas
. . . _|de 48 horas a la semana del afio actual) /|  Eficacia- ) -0.50 Mantener una Entre69al | lgualo
L, X Tasa de variacion de personas que trabajan | Tasa de variacion de personas que trabajan , | , L, . 26.37% promedio en L Entre 85 al 84 menor 68
D 08.- Relacion entre la vida laboral y personal. ) ) (Numero de personas que trabajan mas Gestion- Porcentaje - tasa de variacion | Descendente
mas de 48 horas a la semana mas de 48 horas entre las personas ocupadas . ) el 2021 (ANO 2022) R 115 Entre 116 al | Mayor que
de 48 horas a la semana en el afio base)-| Trimestral negativa del -0.50% 131 132
1) *100
D 09.- Acciones para propiciar el cumplimiento en | . - ) 100.00 terminar al
- para prop P . . . L, . (Ndmero de expedientes resueltos) Eficacia- 6,487 expedientes por Entre 69 al lgual o
tiempo y forma del rezago de las Juntas locales de Porcentaje de expedientes en la junta de Proporcidn de expedientes concretados ) ) A L. . 2027 los 6,487 Entre 85 al 84 menor 68
e g . . . T, e g o /Numero de expedientes pendientes por| Estratégico- | Porcentaje | resolver acumulados . Ascendente
Conciliacidn y arbitraje con énfasis en la simplificacion conciliacién y arbitraje respecto a los programados o expedientes de la 115 Entre 116 al | Mayor que
. o . resolver) *100 Anual al 2021 (ANO 2022) | . . 131 132
normativa, la capacitacion, el uso de nuevas tecnologias. junta de conciliacion
D 10.- Acciones para Contribuir al bienestar social e (Acciones realizadas para constituir 2
igualdad mediante el mejoramiento de las condiciones . . . . . . 3 ; P ; Eficacia- ) . Entre 69 al Igual o
R Porcentaje de acciones en beneficio para Porcentaje de acciones en beneficio para guarderias especiales / Acciones .. . 10 acciones para el 100.00 Realizar 5 Entre 85 al 84 menor 68
de acceso y permanencia en el mercado laboral . ) o . ) o o Estratégico- | Porcentaje - X Ascendente
. L, A L. . constituir 2 guarderias especializadas. constituir 2 guarderias especializadas. programadas para constituir 2 2027 (ANO 2022) acciones 115 Entre 116 al [ Mayor que
mediante la gestion para el cuidado y atencion infantil . X Anual 131 132
o . . guarderias especiales ) *100
de nifias y nifios a cargo de las madres trabajadoras.
95.00 Cumplir con la
) L ) . X .. X . Eficacia- ejecucion de por lo Entre 69 al lgual o
E 01.- Operacién y administracién de los programas, . . Gasto administrativo fijo realizado para la Recurso ejecutado / recurso -, . o ! P Entre 85 al 84 menor 68
) L Porcentaje de presupuesto ejercido L . K Gestion- Porcentaje N.A (ANO 2022) menos el 95% del Ascendente
proyectos y acciones de la politica laboral operacion de la politica laboral asignado)*100 115 Entre 116 al | Mayor que
Semestral presupuesto 131 132
aprobado para el afio
Mide las evaluaciones que se realizan para la Eficiencia Entre 69 al Igual o
E 02.- Fomento a las evaluaciones de desempefio para la| Porcentaje de evaluaciones de desempefio medicion del impacto de las actividades (Evaluaciones realizadas/ evaluaciones » . o . Entre 85 al 84 menor 68
L, . o 3 . X . Gestion- Porcentaje N.A (ANO 2022) 100.00 1 evaluaciéon | Ascendente |
medicion de actividades de la politica laboral. realizadas respecto a las programadas. implementadas en materia de Desarrollo programadas)*100 Anual 115 Entre 116 al | Mayor que
- 131 132
econdmico.
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

080000 - SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO.

Reporte y Semaforo

. . . Tipo-Dimension- | Unidad de . Sentido del Umbral )
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas ) T4 N Umbral Rojo
Frecuencia Medida Indicador Amarillo
Contribuir al desarrollo econémico de Colima, Es Crecimiento anual
. . . Igual o menor
impulsando al sector empresarial, el campo y el turismo, L, . . , ) X 8
Fi P d leo d P lidad di tp v bient Tasa de variacién anual del Producto Tasa de crecimiento = (valor final - Economia- Tasade 101.068 millones de | 1.00 Crecer 1% por encima Ascendente Entre 85 al EE";::flael 34 68
in enerando empleo de calidad, mediante un ambiente i L o o K .
8 " P . ., R , Interno Bruto Estatal (PIBE). del producto interno valor inicial) /valor inicial) *100 Estratégico-Anual | Variacion pesos (ANO 2021 ) de la media nacional 115 131 Mayor que
propicio para la inversion, la innovacion y la Bruto Estatal, comparado con el afio anterior, el 132
competitividad. cual se obtiene del Sistema de Cuentas
Nacionales de INEGI.
La economia de Colima cuenta con un ambiente propicio . - ) Son el nimero de\nempresas que se\ntienen - ) . 38,511 unidades 1.00 Creceren 1% el Entre 69 al g4 | /842! © menor
L. X . L Unidades econdmicas registradas en el R R . Tasa de crecimiento = (valor final - Economia- Tasa de L. . . Entre 85 al 68
Propésito para fortalecer las inversiones, la competitividad y la registradas\nante el INEGI en el\ndirectorio o . L. L, econdmicas en el numero de unidades Ascendente Entre 116 al
R ., . Estado. X .. valor inicial) /valor inicial) *100 Estratégico-Anual | Variaciéon o L. 115 131 Mayor que
innovacion en los tres sectores econdmicos. de\nunidades\necondémicas estado (ANO 2022) | econdmicas en el estado. 132
. Proyectos y programas L L, lgual o menor
A.- Programas y Proyectos para el desarrollo econémico . Son los proyectos y programas para el impulso R (Proy v prog Eficiencia-Gestion- . o 100.00 10 proyectos o Entre 85 al Entre 69 al 84 68
Porcentaje de programas y proyectos L realizados/Proyectos y programas Porcentaje N.A (ANO 2022) Ascendente Entre 116 al
del Estado. del desarrollo econémico programados)*100 Anual programas 115 131 Mayor que
132
Componentes Suma de actividades realizadas por Secretaria de Programas y proyectos Eficiencia lgual o menor
. . . - E 184
B.- Desempefio de funciones de programas y proyectos Porcentaje de Programas y proyectos i L . o 100.00 9 Programas y Entre 85 al ntre 69 al 8 68
. . . Desarrollo Econémico comparadas con las planeados/Programas y proyectos Estratégico- Porcentaje N.A (ANO 2022) . Ascendente Entre 116 al
en desarrollo econdmico realizado implementados o N ) . proyectos implementados 115 131 Mayor que
planeadas al inicio del afio. implementados Trimestral 132
Nos indica el nimero de acciones de mejora Cantidad de acciones de mejora L ” ) gual o menor
: . ) ) Porcentaje de cumplimiento de las . ) ! ( ) ) ) Eficiencia-Gestion- : . 100.00 8 acciones de Entre 85 a1 | EMTre69al84 68
A 01.- Acciones en materia de mejora regulatoria R . R regulatoria implementadas o ejecutadas en regulatoria realizadas / Cantidad R Porcentaje N.A (ANO 2022) X ) Ascendente Entre 116 al
acciones de mejora regulatoria ., R Trimestral mejora regulatoria 115 131 Mayor que
relacion con las acciones programadas. programadas)X100 132
Entre 69 al 84 | /843! © Menr
A 02.- Fortalecimiento a la atraccion de i . Tasa de variacion de Inversion extranjera Indica el valor de las inversiones que llegan al | Tasa de crecimiento = (valor final - [ Eficiencia-Gestién-| Tasade |[45.1 (miles de ddlares| 0.50 Incrementar en 0.5% Ascendente Entre85al o el 68
.- Fortalecimiento a la atraccién de inversiones o o L - - o,
directa Estado a partir de datos de INEGI. valor inicial) /valor inicial) *100 Anual Variacion | de IED) (ANO 2021 la inversion 115 Mayor que
p 131 a2
Nos mdlcla el crecimiento de las exportalaones » ] o » 907.3 (miles de Entre 69 al g4 | '8ual © menor
) . L . . que realizan nuestro estado a otros paises a Tasa de crecimiento = (valor final - | Eficiencia-Gestion-| Tasa de , 0.83 Incrementar en 0.83% Entre 85 al 68
A 03.- Fomento al comercio exterior. Tasa de variacion del comercio exterior X X R . L o L, dolares de exporta- X Ascendente Entre 116 al
partir de registro de exportaciones por entidad valor inicial) /valor inicial) *100 Anual Variacion N - las exportaciones. 115 131 Mayor que
federativa INEG ciones) (ANO 2021) 132
(NUmero de MiPymes y artesanos \gual
Indica el nimero de MiPymes apoyadas ; L L, . gual o menor
A 04.- Fortalecimiento de las MiPymes, impulso al Porcentaje de MiPymes y artesanos (as) R v Ap 4 (as) apoyados / Nimero de apoyos | Eficacia-Gestion- . . 100.00 500 MiPymes y Entre 85 al Entre 69 al 84 68
. . buscando impulsar al mercado interno y ! . Porcentaje N.A (ANO 2022) Ascendente Entre 116 al
mercado interno y artesanias. apoyados. " ) de MiPymes y artesanos (as) Trimestral artesanos (as) 115 131 Mayor que
artesanias.
programados) * 100 132
. ) R Numero de personas o empresarias . L, lgual o menor
. L, e Porcentaje de personas o empresarias |Indica el nimero de personas atendidas en temas ( R P , P Eficacia-Gestion- . o Entre 85 al Entre 69 a1 84 68
A 05.- Fomento a la innovacién y emprendimiento . X C ) - atendidas / Numero de personas o . Porcentaje N.A (ANO 2022) 100.00 2,000 personas Ascendente | 117.1 Entre 116 al
atendidas, interesadas en emprender de emprendimiento e innovacién proyectadas) * 100 Trimestral 115 131 Mayor que
132
. ) ) Indica el nimero de acciones para el impulso ala| (Cantidad de acciones realizadas / - 9 E |4 | '8ual o menor
Actividades o , Porcentaje de acciones para el impulsoala| . . ) . P P . ( - ) Eficacia-Gestion- . - ) Entregsal | NTe 6928 68
A 06.- Impulso a la ciencia y la tecnologia o ciencia y la tecnologia realizadas en relacién con cantidad de acciones R Porcentaje N.A (ANO 2022 100.00 11 acciones Ascendente | 72.7 Entre 116 al
P v 8 ciencia y la tecnologia v 8 Trimestral ) 115 Mayor que
los programados. programadas)*100 131 132
. ’ . Monto de créditos otorgados/ Eficiencia- ) E | g4 | '8ual o menor
. . L Porcentaje del monto otorgado en créditos| Indica el monto de créditos otorgados por parte ( L 8 L . . 100.00 267.8 millones Entre 85 al ntre 69 al 8 68
A 07.- Impulso a empresas a través de financiamiento X L ) o . monto de los créditos Estratégico- Porcentaje N.A (ANO 2022) s Ascendente | 81.2 Entre 116 al
directos e indirectos de SEFIDEC e intermediarios financieros. N . otorgados en créditos 115 131 Mayor que
programados)*100 Trimestral 132
R Indica el nimero de acciones para el impulso . X . . L, lgual o menor
A 08.- Impulso al sector logistico y convivencia ciudad Porcentaje de acciones para el impulso - ) . P Ap (Acciones realizadas / Acciones Eficacia-Gestion- . ~ ) Entre8s al | C1Te 692184 68
. - e logistico y convivencia ciudad puerto realizado en . Porcentaje N.A (ANO 2022) 100.00 7 acciones Ascendente [ERE] Entre 116 al
puerto. logistico y convivencia ciudad puerto. - programadas)*100 Trimestral 115 131 Mayor que
relacion con los programados. 132




. L - ; . Tipo-Dimensién- | Unidad de . Sentido del Umbral
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas ) N Umbral Rojo
Frecuencia Medida Indicador Amarillo
. . . Indica el nimero de acciones para impulso de
X R . N Porcentaje acciones el impulso de X R A X . Jaual
A 09.- Impulso a la infraestructura industrial, comercial, | . ) . : infraestructura industrial, comercial, de servicios . . . - . Entre 69 al 84 | 4% O MeNO
L X , infraestructura industrial, comercial, de . . (Cantidad de acciones realizadas / | Eficacia-Gestion- . o L, Entre 85 al 68
de servicios y urbana en el Estado de Colima a través del - ; y urbana en el Estado de Colima a través del Porcentaje N.A (ANO 2022) 100.00 2 accidn Ascendente Entre 116 al
. K servicios y urbana en el Estado de Colimaa| _ ' . N N L, programados)*100 Anual 115 131 Mayor que
fideicomiso FIEC. . S fideicomiso FIEC realizados en relacién con los 132
través del fideicomiso FIEC.
programados.
L, ., L. Porcentaje de programas operativos Porcentaje de\nprogramas\noperativos Ejercicio presupuestal Ejercicio, lgual o menor
B 01.- Planeacion y conduccién del desarrollo econémico ! R prog P ! X \nprog \nop (€} . p . P ! / Eficiencia-Gestion- X ~ 100.00 9 Programas y Entre 85 ol | M 692184 68
anuales ejecutados respecto a los anuales\nejecutados respecto\na los Ejercicio presupuestal Porcentaje N.A (ANO 2022) R Ascendente Entre 116 al
en el Estado. . Anual proyectos implementados 115 131 Mayor que
programados programados asignado)*100.
132
Mide las evaluaciones que se realizan para la lgual 0 menor
B 02.- Fomento a las evaluaciones de desempefio para la | Porcentaje de evaluaciones de desempefio medicién del impacto de las actividades (Evaluaciones realizadas/ Eficiencia-Gestion- . o ., Entregs al | 11 69 al 84 68
s - - . . ) . . Porcentaje N.A (ANO 2022) 100.00 1 evaluacién Ascendente Entre 116 al
. z respecto a las programadas. implementadas en materia de Desarrollo evaluaciones programadas nua
medicién de actividades de desarrollo econémico realizadas toal d | tad t de D I | d 100 Anual 115 131 Mayor que
132

econémico.




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Denominacion del Pp: 25-MODERNIZACION DEL SECTOR AGROPECUARIO, ACUICOLA, PESQUERO Y FORESTAL.
Eje de la Politica Publica (PED): 2 - ECONOMIA PARA EL BIENESTAR
Unidad Presupuestal: 080200 - SUBSECRETARIA DE DESARROLLO RURAL Reporte y Semaforo
Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensidn- ) Linea Base Metas ) T4 Umbfal Umbral Rojo
. Medida Indicador Amarillo
Frecuencia
Contribuir a mejorar la calidad de vida de los ((PIB de las actividades primarias en el 0.00 Tasa de variacidn
. productores agropecuarios, acuicolas, forestales y Tasa de variacion anual del PIB primario en | Tasa de variacion anual del PIB primario en el " . p K K Eficacia- Tasa de 8,429,000,000 (ANO : R R Entre 85 al Entre 69 2184 | lgual o menor
Fin esqueros mediante una alta competitividad en la el estado de Colima estado de Colima afio t/PIB de las actividades primarias Gestion-Anual | Variacion 2020) anual del PIB primario en el | Ascendente 115 Entre 1162l o8
pesq i o . p ! ' en el afio t-1)- 1) *100. estado de Colima. 131 Mayor que 132
produccién, comercializacion y servicios del sector rural
El desarrollo de la economia del Sector Rural en el Economia- ~ | 1.00 Incrementar en un 1%
.. . Valor de la produccion agricola registrada en| Valor de la Produccién Agricola del Estado, |Tasa de crecimiento = (valor final - valor L. Tasade |$7,133?967,849 (ANO ., : Entre 85 al | M 69 al84 | lgual o menor
Propdsito Estado cuenta con una alta competitividad en la L L L Estratégico- o, el valor de la produccién | Ascendente Entre 116 al 68
, A ) el Estado. emitida por el SIAP inicial) /valor inicial) *100 Variacion 2020) B 115 131 Mavor que 132
produccidn agropecuaria, acuicola, forestal y pesquera. Anual agricola en el Estado. yor q
(Numero de proyectos productivos y de
. , . , infraestructura agropecuarios, acuicolas
A.- Apoyos a proyectos productivos y de infraestructura Porcentaje del nimero de proyectos Porcentaje del numero de proyectos esqueros apoyados/Numero de Eficiencia Entre 85 al Entre 6921 84 | lgual o menor
POy pA v , P v productivos y de infraestructura productivos y de infraestructura ypesq P y A ., Porcentaje ND (ANO 2022) 0.00 ND Ascendente ntre85al | ¢ tre 116l 68
agropecuarios, acuicolas y pesqueros entregados . . ) . proyectos productivos agropecuarios, | Gestion-Anual 115 131 Mavor que 132
agropecuarios, acuicolas y pesqueros agropecuarios, acuicolas y pesqueros ; vorq
acuicolas y pesqueros programados)
*100
Componentes (Numero de servicios a productores
. .. . , . . . 184 | Igual o menor
Porcentaje de servicios a productores rurales proporcionados/nimero de Eficiencia- o Entre 85l | M€ 692
B.- Servicios a productores rurales proporcionados. ) P Porcentaje de servicios a productores rurales. . p P / . Porcentaje ND (ANO 2022) 0.000 Ascendente eSS entre 116 al 68
rurales. servicios a productores rurales Gestion-Anual 115 131 Mayor que 132
programados) *100
Porcentaje de programas de apoyo al sector . ,
agropecuario. acuicola v pesauero Porcentaje de programas de apoyo al sector (NUmero de programas Eficacia ertress o |EMtre©9a184 | Tgualomenor
C.- Desempefio de funciones realizado. g P ! Y P q’ agropecuario, acuicola y pesquero ejecutados operados/niimero de programas ., Porcentaje ND (ANO 2022) 100.00 100.00% Programas | Ascendente ntre85al | ¢ tre 116l 68
ejecutados por la Subsecretaria de . « Gestién-Anual 115 131 Mayor que 132
por la Subsecretaria de Desarrollo Rural. proyectados) *100 vorq
Desarrollo Rural.
(Numero de hectareas para el
. ) . )} aprovechamiento del suelo y agua en
Porcentaje de hectareas apoyadas para el Porcentaje de hectdreas apoyadas para el
A 01.- Nimero de hectéreas para el aprovechamiento ) R poy P ) . poy P distritos de riego apoyadas/Numero de Eficiencia- . o Entre 85 al Entre 69 al 84 | lgual o menor
. X aprovechamiento del suelo y el agua en aprovechamiento del suelo y el agua en , . L, Porcentaje | 145 ha (ANO 2022) 100.00 200 ha Ascendente Entre 116 al 68
del suelo y el agua en distritos de riego. L A L. R hectéreas para el aprovechamiento del | Gestién-Anual 115 131 Mavor que 132
distritos de riego. distritos de riego. L R yorq
suelo y agua en distritos de riego
programadas)*100
(Numero de hectareas para el
. . . . aprovechamiento del suelo y agua en L
Porcentaje de hectareas apoyadas para el Porcentaje de hectdreas apoyadas para el Eficiencia-
A 02.- Nimero de hectéreas para el aprovechamiento ) R poy P ) . poy P unidades de riego apoyadas/Nimero L. . o Entre 85 al Entre 692184 | lgual 0 menor
. K aprovechamiento del suelo y el agua en aprovechamiento del suelo y el agua en , . Estratégico- | Porcentaje 69 ha (ANO 2022) 100.00 75 ha Ascendente Entre 116 al 68
del sueloy el agua en unidades de riego. . X X . de hectdreas para el aprovechamiento 115 131 Mavor que 132
unidades de riego. unidades de riego. R ) Anual yorq
del suelo y agua en unidades de riego
programadas) *100
A 03.- Incentivos para el desarrollo de infraestructura, ) . X X . Numero de incentivos entregados .
. . P . X . Porcentaje de incentivos para el fomento de Valor porcentual de incentivos para el ( , R . 8 / Eficacia- . o . Entre 85 al Entre 69 al 84 | lgual o menor
equipamiento, crias y asistencia técnica de las L . L . Numero de incentivos programados) ., Porcentaje ND (ANO 2022) 100.00 10 acciones Ascendente Entre 116 al 68
. ]} la actividad pesquera y acuicola. fomento de la actividad pesquera y acuicola. Gestion-Anual 115 131 Mavor que 132
actividades pesqueras y acuicolas. *100. yor q
A 04.- Repoblamiento de hato ganadero a través del Numero de cabezas de ganado bovino 165,538 cabezas de
. P . & " N " . ( . 8 Eficacia- . . - 100.00 167,190 cabezas de Entre 85 al Entre 69 al 84 | Igual o menor
incremento de nimero de cabezas de bovinos en el Tasa de variacion del hato ganadero bovino | Porcentaje de del hato ganadero aumentado | aumentado / (Nimero de cabezas de Gestién-Anual Porcentaje | ganado bovino (ANO anado bovino Ascendente 115 Entre 116 al 68
estado de Colima. ganado bovino registrado)*100. 2022) g 131 Mayor que 132
(Numero de kilémetros construidos,
Porcentaje de kilbmetros de caminos Valor porcentual de kildmetros de caminos conservados, y/o rehabilitados de .
A 05.- Construccidn, conservacion y rehabilitacion de ) ) P R R v/ Eficacia- . o Entre 85 al | M 69 al84 | lgual o menor
caminos sacacosechas en el Estado sacacosechas construidos, conservados, y/o | sacacosechas construidos, conservados, y/o caminos sacacosechas apoyados / Gestion-Anual Porcentaje | 120 km (ANO 2022) 100.00 120 Km Ascendente 115 Entre 116 al 68
’ rehabilitados en el Estado. rehabilitados en el Estado. Numero de kildmetros de caminos 131 Mayor que 132
sacacosechas programadas) *100.




Tipo-

- N - . . . ” Unidad de . Sentido del Umbral :
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas ) T4 . Umbral Rojo
X Medida Indicador Amarillo
Frecuencia
f f : : . - : Entre 69 al 84 | Igual o menor
A 06.- Proyectos de infraestructura hidroagricola en el Porcentaje de avance de obras . . . Avance de obra realizada/Avance de Eficiencia- . o Entre 85 al
v X g J, . Porcentaje de avance de obras Hidroagricolas ( / L, Porcentaje ND (ANO 2022) 50.00 50.00% Ascendente eSS | entre 116l 68
estado de Colima. Hidroagricolas. obra planeada) *100. Gestion-Anual 115 131 Mayor que 132
A07.-A | ductividad del través de | P taje d t d | Porcentaje de hectareas apoyadas con (Numero de hectéreas apoyadas con Eficacia g5 | CNtre69al84) lgual o menor
.- Apoyar la productividad del campo a través de la orcentaje de apoyos entregados para la ol X , ) - . N . Entre 85
poy Z isicion de i P Jd ) .p. y dei & P ) R poy insumos /Nimero de hectareas Gestién-Anual Porcentaje ND (ANO 2022) 100.00 2,330 hectareas | Ascendente " rlels @ | Entre116al 68
adquisicion de insumos. adquisicion de insumos insumos. estién-Anua
a q programadas) *100 131 Mayor que 132
L, . 5 ., Porcentaje de avance del estudio de Valor porcentual para la elaboracién del Avance de elaboracién del estudio .
B 01.- Elaboracién del Estudio de Manifestacion de : . ,J R . P R P . ( R ’ Eficacia- . . A Entre 85 a | ENtre 693184 | lgual o menor
Actividad . B Manifestacion de Impacto Ambiental para la |estudio de impacto ambiental para la Presa de| realizado/Avance de estudio planeado) L, Porcentaje ND (ANO 2022) 100.00 1 Estudio Ascendente 115 Entre 116 al 68
ctividades Impacto Ambiental para la Presa de Armeria . B Gestion-Anual 131 Mavor que 132
Presa de Armeria Armeria *100. vorq
. R . Porcentaje de\nincentivos entregados\npara
Porcentaje de incentivos entregados para el el desarrollo (Numero de servicios de Extensionismo
B 02.- Incentivos para el desarrollo de capacidades, desarrollo de capacidades, Extensionismo y X . ) ) . Eficiencia- . o 100.00 32 servicios de Entre 85 al Entre 69 2184 | lgual o menor
o , X . o de\ncapacidades,\nExtensionismo realizados/Numero de servicios de . Porcentaje ND (ANO 2022) ) Ascendente Entre 116 al 68
Extensionismo y asesoria rural. asistencia técnica para pequefios R L o Gestidn-Anual asesoria 115 131 Mavor que 132
y\nasistencia técnica\npara Extensionismo programados) *100. yor q
productores. .
pequefios\nproductores.
(Numero de campaiias de sanidad e
B 03.- Implementacion de campafias de sanidad e Porcentaje de campafias de sanidad e Porcentaje de\ncampafias de sanidad\ne inocuidad agroalimentaria Eficacia 16 campafias (ANO Entre 85 ol | ENtre 692184 Igual o menor
inocuidad agroalimentaria vegetal, animal, pesca, inocuidad agroalimentaria vegetal, animal, | inocuidad agroalimentaria vegetal,\nanimal, realizadas/Numero de campafias de Gestién-Anual Porcentaje 2%22 ) 100.00 20 Campafias Ascendente n r1e15 | entre116al 68
acuicola y forestal. pesca, acuicola y forestal. pesca,\nacuicola y forestal. sanidad e inocuidad agroalimentaria 131 Mayor que 132
programadas) *100
Valor porcentual de\nplantas
. Porcentaje de plantas forestales producidas R Numero de plantas forestales - o
B 04.- Produccion de plantas forestales para el e ce plar P forestales\nproducidas para ( , P Eficacia- | 104,700 plantas (ANO Entre 85 al | ENtre 692184 lgual o menor
. para el fortalecimiento de la cultura forestal . producidas/Ndmero de plantas ., Porcentaje 100.00 135,000 plantas | Ascendente Entre 116 al 68
fortalecimiento de la cultura forestal. . . R el\nfortalecimiento de la\ncultura forestal y . Gestion-Anual 2022) 115 131 Mavor que 132
y generacién de servicios ambientales. - . . forestales programadas) *100. yor g
generacion de\nservicios ambientales.
Nudmero de informes trimestrales para el Valor porcentual de informes trimestrales , R . L
B05-0 16n de la Comision de la G iadel funci ent ion del L | funci iento v operacion de Ia (Numero de informes trimestrales Eficacia- Entre gl | ENTe692184 | lgual o menor
.- Operacion de la Comision de la Gerencia de la uncionamiento y operacion de la comisién ara el funcionamiento . | X L . o t
P I Rio A ila-A . del . J lp oA i P isién de | . Vd pl . realizados/Ndmero de informes Gestion- Porcentaje ND (ANO 2022) 100.00 4 Informes Ascendente n r1e15 | entre116al 68
uenca Rio Ayuquila-Armeria. e la gerencia de la cuenca rio Ayuquila- comisidn de la gerencia de la cuenca rio . .
vua g i yua 8 ) 3 trimestrales programados) *100 Trimestral 131 Mayor que 132
Armeria Ayuquila-Armeria
. ) . Valor porcentual de informes trimestrales , . .
" o ) Porcentaje de informes trimestrales para el ) X L (Ntmero de informes trimestrales — Entre 69 al 84 | Igual o menor
B 06.- Operacion de la Comisidn de la Gerencia de la . . " . para el funcionamiento y operacion de la . , X Eficacia- . o Entre 85 al
L funcionamiento y operacion de la gerencia | R realizados/Numero de informes L, Porcentaje ND (ANO 2022) 100.00 4 Informes Ascendente Entre 116 al 68
Cuenca Costa Pacifico-Centro. . " gerencia operativa de la cuenca N . Gestion-Anual 115 131 Mavor que 132
operativa de la cuenca costa pacifico centro. . trimestrales planeados) *100. yor g
costa\npacifico centro.
., X L, ) . ., Valora porcentual de brigadas para la Numero de brigadas operadas .
B 07.- Operacién de brigadas para la prevencion, Porcentaje de brigadas para la prevencion, ap 8 P A X orie P / Eficacia- A ) - ) Entre 85 al | ENtre 692184 lgual o menor
) ) . . prevencién, combate y control de incendios Numero de brigadas programadas) L, Porcentaje | 1 Brigada (ANO 2022 ) 100.00 1 Brigada Ascendente Entre 116 al 68
combate y control de incendios forestales combate y control de incendios forestales * Gestion-Anual 115 131 Mayor que 132
forestales 100 vorq
Porcentaie de recurso econémico en Porcentaje de recurso\necondmico en
C 01.- Planeacion y conduccidn de la politica de ) ) concepto de recursos (Recurso econdmico ejercido/ Recurso Eficacia- . - Entre 85 al Entre 69 284 | lgual o menor
concepto de recursos materiales, . . . L A . ., Porcentaje ND (ANO 2022) 0.00 0.00% Ascendente Entre 116 al 68
desarrollo rural. o L materiales,\nsuministros y servicios econdmico autorizado) *100. Gestion-Anual 115 131 Mavor que 132
suministros y servicios generales. yor q
generales.
Porcentaje de recurso econdémico en Porcentaje de recurso econémico en L. L .
" o ! ) (Recurso econémico ejercido/ Recurso Eficacia- . o Entre 85l | 7T 692184 lgual o menor
C 02.- Evaluacién de desempefio. concepto de pago de recursos humanos en el| concepto de pago de recursos humanos en el L. . L, Porcentaje ND (ANO 2022) 0.00 0.00% Ascendente Entre 116 al 68
econdmico autorizado) *100 Gestion-Anual 115 131 Mayor que 132

desempefio de funciones.

desempefio de\nfunciones.




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

26-IMPULSO DEL SECTOR TURISTICO COMPETITIVO Y SUSTENTABLE.

2 - ECONOMIA PARA EL BIENESTAR
080300 - SUBSECRETARIA DE TURISMO

Reporte y Semaforo

Tipo-
- o ) , PO Unidad de ) Sentido del _ _
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas ) T4 Umbral Amarillo VRIS EITE)
. Medida Indicador
Frecuencia
Contribuir a impulsar la conformacién de un sector s
L. , . . Tasa de variacion de los recursos .
turistico mas rentable y competitivo mediante el .. R . o . . Eficacia- . Igual 0 menor
X . X L, econdmicos que ingresan a la entidad por | Tasa de variacién anual del Producto Interno |((PIBE del periodo t)/(PIBE del periodo t-1); L Tasa de 1,937 millones de | 3.50 Crecer a una tasa Entre 69 al 84
Fin desarrollo de proyectos integrales, innovacion, el L. L X Estratégico- L, - Ascendente Entre 85al 115 68
i . , concepto de la actividad turistica con Bruto Estatal (PIBE) en el apartado de turismo. 1)*100 Variacion | pesos (ANO 2020) de 3.5% anual Entre116al131) |\ @ e132
fomento a la calidad en los servicios y el impulso a la , . A R Anual yorq
. o respecto al periodo inmediato anterior
profesionalizacion del sector.
El sector turistico del Estado se beneficia de las -
) . ; (( legada de turistas a los hoteles muestra
diferentes acciones que buscan incrementar la derrama K . , }
econdmica y afluencia turistica: mejora de servicios de Manzanillo, Colima, Tecomén, Armeria Eficacia
» micay atl o Fmejorac Y . o Tasa de variacion de afluencia turistica en el y Comala en el periodo t / llegada de L Tasade | 1,140,219 afluencia | 3.50 Crecer a una tasa Entre 69 al g4 | '8U3l 0 menor
Proposito atencion a turistas y visitantes, con capital humano Tasa de variacién de la afluencia turistica. . Estratégico- L - Ascendente Entre 85 al 115 68
. R K ) estado. turistas a los hoteles muestra de Variacion (ANO 2021) de 3.5% anual Entre116al131f \ = @ le132
capacitado y profesionalizado, ademas de la . . . . Anual ayor que
imol tacion d duct t0s int | Manzanillo, Colima, Tecoman, Armeria'y
implementacion de productos y proyectos integrales
P P v pA v . 8 Comala en el periodo t-1)-1)*100
que aprovechen el potencial turistico.
Tasa de variacion de los recursos econdmicos . X
. . . Eficacia- , 3.63 Crecer a 4 mil Igual 0 menor
- . - - que ingresan a la entidad por concepto de la ((derrama del periodo t)/(derrama del . Tasa de 3°860,005,751 de . Entre 69 al 84
A.- Derrama Econdmica Turistica alcanzada. Tasa de variacion de derrama econdmica. L. L . . " Estratégico- L, - millones de pesos Ascendente Entre 85al 115 Entre 116 al 131 68
actividad turistica con respecto al periodo periodo t-1)-1)*100 Variacién | pesos (ANO 2021) o Mayor que 132
. N R Anual (3.63% anual)
inmediato anterior
Componentes 97.72% de
" . e Porcentaje de avance en las acciones Porcentaje de avance en las acciones . . . Eficacia- actividades 100.00 Cumplimiento
B.- Desempefio de funciones para el Desarrollo turistico ) , ) ) ) . (Acciones realizadas)/(Acciones L . pimi Entre 69 al g4 | '8U3l 0 menor
planeadas por la Subsecretaria de Turismo | planeadas por la Subsecretaria de Turismo del Estratégico- | Porcentaje completadas al del 100% de actividades| Ascendente Entre 85al 115 68
del estado. X X Programadas)*100 X R . Entre 116 al 131 Mavor 132
del estado de Colima. estado de Colima. Trimestral sexenio anterior programadas ayor que
(ANO 2022)
. R ) . R R Porcentaje de avance en las acciones - . . Eficiencia-
A 01.- Cumplimiento de acciones encaminadas a Porcentaje de acciones concluidas en ) ) " (Actividades realizadas)/(Actividades L . - ) Entre 69 alga | 843! menor
L A i planeadas en materia de Desarrollo Turistico Estratégico- Porcentaje N.A (ANO 2022) 100.00 9 acciones Ascendente Entre 85al 115 68
promover el desarrollo turistico en el estado. materia de desarrollo turistico. B} . Programadas)*100 ) Entre116al131) |\ o e132
por la Subsecretaria de Turismo. Trimestral yor q
) Porcentaje de avance en las acciones Eficacia-
A 02.- Realizacion de tareas para el mejoramiento de los Porcentaje de acciones concluidas en ) i . L (Actividades realizadas)/(Actividades L. . . X Entre 69 al 84 lgual o menor
- - ) L. o planeadas en materia de Servicios Turisticos * Estratégico- Porcentaje N.A (ANO 2022) 100.00 21 acciones Ascendente Entre 85 al 115 68
servicios turisticos en el estado. materia de servicios turisticos ., ) Programadas)*100 ) Entre116al131) = e132
por la Subsecretaria de Turismo. Trimestral yora
A 03.- Ejecucién de acciones en pro de la promocidn del . X X Porcentaje de avance en las acciones - . . Eficacia-
. R p, ,p ) Porcentaje de acciones concluidas en ) ) . - (Actividades realizadas)/(Actividades L . . o ) Entre 69 al 84 lgual o menor
estado de Colima y sus atractivos turisticos para R L, L planeadas en materia de Promocion Turistica Estratégico- Porcentaje N.A (ANO 2022) 100.00 21 acciones Ascendente Entre 85al 115 68
R .. materia de promocion turistica B X Programadas)*100 K Entre 116 al 131 Mavor que 132
incrementar la derrama econémica por la Subsecretaria de Turismo. Trimestral yor q
Actividades , ] ] . ] ] . ] o
A 04.- Realizacion de acciones encaminadas a promover | Porcentaje de acciones concluidas a cargo Porcentaje de avance en las acciones - . - Eficacia- Igual o menor
X . X X . . K ., L . X (Actividades realizadas)/(Actividades L. . . X Entre 69 al 84
el destino nacional e internacionalmente mediante el | del Fideicomiso para la Promocidn Turistica planeadas por el Fideicomiso para la Programadas)*100 Estratégico- | Porcentaje N.A (ANO 2022) 100.00 12 acciones Ascendente Entre 85al 115 Entre 116 al 131 68
uso eficiente de los recursos del ISH. del estado de Colima. Promocidn Turistica del estado de Colima. 8 Trimestral Mayor que 132
. ) Presupuesto base ejercido para la L L (presupuesto ejercido en el Eficacia- Igual o menor
B 01.- Desempefio de funciones operado de manera L, L. . Presupuesto base ejercido para la realizacion X L . o 100.00 100% de Entre 69 al 84
L realizacién de las actividades en materia . R L. periodo)/(presupuesto programado para Estratégico- Porcentaje | 100% (ANO 2022 ) o Ascendente Entre 85al 115 68
eficiente . de las actividades en materia turistica ) presupuesto ejercido Entre116al131) |\ @ e132
turistica el periodo)*100 Anual yor q
Mide las evaluaciones que se realizan para la
. . ~ . . ~ L . L . . . . . Igual o menor
B 02.- Porcentaje de evaluaciones de desempefio Porcentaje de evaluaciones de desempefio medicion del impacto de las actividades Evaluaciones realizadas/ evaluaciones Eficiencia- . o 100.00 100% de Entre 69 al 84
) P ) P P ( / Porcentaje N.A (ANO 2022) ; Ascendente Entre85al115 | o 02 68

realizadas respecto a las programadas.

realizadas respecto a las programadas.

implementadas en materia de Desarrollo
econdmico.

programadas)*100

Gestion-Anual

evaluaciones aplicadas.

Entre 116 al 131

Mayor que 132




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

27-COORDINACION CONTROL COMANDO COMUNICACION COMPUTO E INTELIGENCIA C5I

3 - SEMBRAR LA PAZ

020400 - CENTRO DE COORDINACION CONTROL COMANDO COMUNICACION COMPUTO E INTELIGENCIA C5I

Reporte y Semaforo

. SN _— , . Tipo-Dimensién- | Unidad de . Sentido del Umbral )
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas ) T4 mora Umbral Rojo
Frecuencia Medida Indicador Amarillo
Contribuir a un nuevo modelo de organizacién policial Entre 69 al |Igual o menor
. mediante la eficiente operacion de los sistemas de Grado de satisfaccion de la ciudadania sobre la indice de los resultados de la Eficacia-Estratégico-[ . 0 no disponible (ANO| 72.50 Mantener el nivel de 84 68
Fin . | o Resultados de la encuesta ENVIPE. . . | Indice L Ascendente Entre 85 al 115
atencion de llamadas, monitoreo y vigilancia urbana atencion de los servicios de emergencia. encuesta ENVIPE Anual 2022) percepcion ciudadana. Entre 116 al [ Mayor que
para la seguridad. 131 132
Los ciudadanos del Estado de Colima cuentan con una
o . o . . . . X , 100.00 Atender al 100% de Entre 69 al |lgual o menor
plataforma tecnolégica de videovigilancia, control Porcentaje de llamadas de emergencia Total de llamadas recibidas para ser enviadas a (Numero de llamadas . L. . . o "™ 8
- . > s ; . . . . R - ; Eficacia-Estratégico- . |0 no disponible (ANO llamadas recibidas y 84 68
Propdsito vehicular y generacion de inteligencia que articula el atendidas y reportadas al organismo despacho en sus diversas modalidades: 089, recibidas/nimero de llamadas Porcentaje . Ascendente Entre 85 al 115 '
N . . . . . . « Anual 2022) reportadas al organismo Entre 116 al | Mayor que
modelo de organizacién policial con la atencién de correspondiente. 911, botén de emergencia. atendidas)*100 . 131 132
.. . correspondiente.
servicios de emergencia
Entre 69 al |lgual o menor
o ) . Porcentaje de gasto ejercido para el . ) ) Presupuesto ejercido/presupuesto | Eficacia-Gestion- . |0 no disponible (ANO| 100.00 Ejercer el 100% del 84 68
A.- Desempefio de funciones C5i. ) R 8 ) ) R P Gasto destinado para la operacién del C5i. ( P J /p P | Porcentaje P ( ) R ° Ascendente Entre 85 al 115
funcionamiento C5i. autorizado)*100 Trimestral 2022) presupuesto autorizado. Entre 116 al [ Mayor que
131 132
B.- Infraestructura realizada del Centro de ., Actividades de infraestructura i - Entre 69 al |lgual o menor
L ) Porcentaje de obras de infraestructuras Numero de obras realizadas en concordancia { . L Eficacia-Gestion- . |0 no disponible (ANO| 100.00 Concluir al 100% de 84 68
I Comunicaciones, Control, Comando, Cémputo, R ) realizadas/actividades de Porcentaje ) Ascendente Entre 85 al 115
omponentes e ) . X realizadas. con el programa establecido. . Semestral 2022) las obras autorizadas. Entre 116 al [ Mayor que
Coordinacién e Inteligencia (C5i) infraestructura programadas)*100 131 132
C.- Servicios de atencion de llamadas de emergencias, de . . . S - . - 90.00 90% de operacion
) ) as de emerg NUmero total de cdmaras de videovigilancia y (Actividades de videovigilancia o B ) ) - " 907 de op Entre 69 al |lgual o menor
monitoreo estatal, de video-vigilancia urbana e . . ) ) e, X K L Eficacia-Gestion- . |0 no disponible (ANO optima de camaras de 84 68
R L, . X Porcentaje de servicios proporcionados. arcos de identificacion vehicular que se realizadas/actividades de . Porcentaje . . . Ascendente Entre 85 al 115
identificacion vehicular para el estado de Colima ) . . o Trimestral 2022) videovigilancia y arcos de Entre 116 al [ Mayor que
: encuentran en operacion de manera optima. | videovigilancia programadas)*100 X I . 131 132
proporcionados. identificacion vehicular.
Presupuesto ejercido para gasto .
. R ) ) (Presupuesto e} para g - g o | 100.00 Ejercer el 100% del Entre 69l |lgual o menor
A 01.- Actividades administrativas para el . . X . |Importe de rubro destinado para cubrir el gasto administrativo/presupuesto Eficacia-Gestion- . |0 no disponible (ANO X 84 68
) R R Porcentaje de gasto administrativo del C5i. L ) . A R Porcentaje presupuesto autorizado para| Ascendente Entre 85 al 115
funcionamiento del C5i. administrativo del C5i. autorizado para gasto Trimestral 2022) . ) Entre 116 al [ Mayor que
L . gasto administrativo. 131 132
administrativo)*100
Presupuesto ejercido para servicios , . Entre 69 al |lgual o menor
L, L. . Porcentaje de servicios personales Importe total aplicado a la platilla autorizada ( P ! P ) Eficacia-Gestion- . |0 no disponible (ANO| 100.00 Ejercer el 100% del 84 68
A 02.- Erogacion de servicios personales del C5i. K ) -, personales/presupuesto autorizado R Porcentaje . Ascendente Entre 85 al 115
realizados del C5i. para la operacion del C5I. . Trimestral 2022) presupuesto autorizado. Entre 116 al [ Mayor que
para servicios personales)*100 131 132
Entre 69 al |lgual o menor
A 03.- Erogacion de recursos para la evaluacion del Porcentaje de recursos ejercidos para la Recursos aplicados a la realizacién de la (Presupuesto ejercido/presupuesto | Eficacia-Gestion- Porcentaie 0 no disponible (ANO| 100.00 Ejercer el 100% del Ascendente Entre 85 al 115 84 68
desempefio. evaluacion del desempefio evaluacion del desempefio. autorizado)*100 Trimestral ! 2022) presupuesto autorizado. Entre 116 al [ Mayor que
131 132
(Actividades de infraestructura 'y Entre 69 al |Igual o menor
B 01.- Adecuada infraestructura y equipamiento para el Porcentaje de obras de infraestructuray Total de obras de infraestructuray equipamiento realizadas/actividades | Eficacia-Gestion- Porcentaie 0 no disponible (ANO| 100.00 Concluir al 100% de Ascendente Entre 85 al 115 84 68
funcionamiento del C5i. equipamiento realizadas. equipamiento concluidas. de infraestructura y equipamiento Trimestral ) 2022) las obras de infraestructura. Entre 116 al [ Mayor que
programadas)*100 131 132
B 02.- Conexién del conmutador telefénico del nimero ,
) o 9 (Actividades de conexién - ) o - , Entre 69 al |lgual o menor
de emergencia 911 para regionalizar la atencion de las . -, . -, . L ., Eficacia-Gestion- . |0 no disponible (ANO| 100.00 Concluir al 100% de 84 68
. K Porcentaje de obra de conexion. Total de trabajos de conexion. realizadas/Actividades de conexion R Porcentaje - Ascendente Entre 85 al 115
llamadas en el Subcentro Regional Manzanillo con clave " Trimestral 2022) las obras de conexion. Entre 116 al [ Mayor que
programadas)*100 131 132
lada 314.
ivi 5 . . Acciones de videovigilancia , - 90.00 Mantener una Entre 69 al |lgual o menor
Actividades C 01.- Mantenimiento y soporte técnico del Monitoreo | Porcentaje de puntos de videovigilancia en NUmero total de cdmaras que operan ( . R 8 Eficacia-Gestion- . |0 nodisponible (ANO| . L 84 68
. . ) - realizadas/Acciones de R Porcentaje disponibilidad del 90% de los| Ascendente Entre 85 al 115
Estatal de Video-vigilancia urbana. operacion. adecuadamente. . . . Trimestral 2022) R o R Entre 116 al | Mayor que
videovigilancia proyectadas*100) puntos de videovigilancia. 131 132
- . e o 90.00 Mantener una
. foni ) . ! . P . ’ e (Actividades de identificacién - ” ) ) - ) o Entre 69 al | lgual o menor
C 02.- Mantenimiento y soporte técnico del Sistema de Porcentaje de sistemas de identificacion Cantidad de arcos y postes de identificacion X . Eficacia-Gestion- . |0 no disponible (ANO| disponibilidad del 90% del 84 68
e, . K L, K L, realizadas/Actividades de A Porcentaje ) . e, Ascendente Entre 85 al 115
Identificacion Vehicular. vehicular en operacion. vehicular que se encuentran en operacion. . e, Trimestral 2022) sistema de identificacién Entre 116 al | Mayor que
identificacién programadas)*100 . 131 132
vehicular.
Acciones de interoperabilidad . - | 100.00 Concluir el 100% de Entre 69l (lgual o menor
C 03.- Fortalecimiento de la interoperabilidad del Porcentaje de mejoras de interoperabilidad Cantidad de mejoras de interoperabilidad ( ) K P Eficacia-Gestion- . |0 no disponible (ANO R . ! 84 68
- e o ; A - T R . realizadas/Acciones de R Porcentaje los trabajos de mejora de la | Ascendente Entre 85 al 115
Sistema de Identificacidn Vehicular. del sistema de identificacion vehicular. aplicadas. ) " Trimestral 2022) X - Entre 116 al [ Mayor que
interoperabilidad programadas)*100 interoperabilidad. 131 132




Objetivo

Nombre

Definicion del indicador

Método de Célculo

Tipo-Dimensidon-
Frecuencia

Unidad de
Medida

Linea Base

Metas

Sentido del
Indicador

98.00 Alcanzar el 98% de

Umbral
m |.'a Umbral Rojo
Amarillo

o - ) ) 5 T (Actividades de atencién . . - N I ; Entre 69al (lgual 0 menor
C 04.- Mantenimiento y soporte técnico del Sistema Porcentaje de [lamadas de atencién de Total de llamadas de atencidn recibidas en los . L . |Eficacia-Estratégico- . |0 no disponible (ANO|disponibilidad del sistema de 84 68
L. . . . . realizadas/Actividades de atencion K Porcentaje -, Ascendente [M\[2M Entre 85 al 115
Estatal de Atencion de llamadas de Emergencia. emergencia. servicios de emergencia 089 y 911. Trimestral 2022) atencion de llamadas de Entre 116 al [ Mayor que
programadas)*100 . 131 132
emergencia.
C 05.- Implementacion de Estandares, protocolos de
., P L R P . X Ndmero de protocolos establecidos para la (Actividades de protocolos L L, X X . Entre 69 al |lgual o menor
actuacion y Normas Técnicas Aplicables al Centro de Porcentaje de protocolos estandarizados L, K . . Eficacia-Gestion- . |0 no disponible (ANO| 100.00 Lograr el 100% de los 84 68
L, , . L K atencion de llamadas de emergencia en las realizadas/Actividades de protocolos . Porcentaje L, Ascendente [M\[MEntre 85al 115
Coordinacion, Control, Comando, Cémputo, aplicados a la operacion del C5i. . Trimestral 2022) protocolos de actuacion. Entre 116 al [ Mayor que
o . ) X diversas plataformas. programadas)*100 131 132
Comunicaciones e Inteligencia (C5i).
. 100.00 Alcanzar el 100% de
X X . L . . ., Ndmero de acciones realizadas para la . . . L ., X X . A . Entre 69 al |lgual o menor
C 06.- Adecuado Equipamiento de la unidad de Andlisis e | Porcentaje de informacién procesada para la L. . L. . (Actividades realizadas/Actividades Eficacia-Gestion- . |0 nodisponible (ANO| la informacion procesada 84 68
. N X L, L X X R generacion de informacion de andlisis de . Porcentaje N Ascendente [M\[MEntre 85al 115
Inteligencia del C5i. generacion de andlisis de inteligencia. inteligencia programadas)*100 Trimestral 2022) para el analisis de Entre 116 al | Mayor que
. 131 132

inteligencia.




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

31-IMPARTICION DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA.

3 - SEMBRAR LA PAZ

41408 - TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE COLIMA.

Reporte y Semaforo

Tipo-
. ., — . . . P .. Unidad de . Sentido del i :
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas ) Umbral Amarillo VST
. Medida Indicador
Frecuencia
L - . R Porcentaje de expedientes concluidos en| Se logra medir la eficacia del Tribunal al X X Eficacia- 501 Asuntos concluidos
X Contribuir a la certeza juridica de la sociedad de Colima NJ P . . 8 . (expedientes concluidos en el - . o o 100.00 Alcanzar un total de Entre 69 al 84 lgual 0 menor
Fin X L L, L L . el afio respecto al inventario de resolver, de manera expedita, los asuntos . . | Estratégico- | Porcentaje en el afio 2022. (ANO R Ascendente Entre 85al 115 68
mediante la eficaz imparticion de justicia administrativa. . afio/inventario de expedientes) x 100 551 asuntos concluidos Entre116al131) |\ @ e132
expedientes. que le son planteados. Anual 2022) yor q
Las personas fisicas o morales reciben imparticién de Porcentaje de sentencias emitidas (nimero de sentencias emitidas en el Eficiencia- 946 Sentencias emitidas Igual o menor
- L L . L X L Se concluyen los asuntos de manera o | . .. . - - 100.00 Alcanzar un total de Entre 69 al 84
Propésito justicia fiscal, administrativa y de responsabilidades de | respecto a los expedientes con citacion A afio actual/ndmero de expedientes con | Estratégico- | Porcentaje | en el afio 2022. (ANO R " Ascendente | 128.3 | Entre 85al 115 68
h - . expedita . ) 1040 sentencias emitidas Entre116al131) = e132
servidores publicos. para sentencia. citacion para sentencia) x 100 Anual 2022) ayor que
Porcentaje de expedientes concluidos en Se trabaja con eficiencia y eficacia (expedientes concluidos en el Calidad- 501 Asuntos concluidos |100.00 Alcanzar un total de coals Igual 0 menor
S T . o . . - . . . L. . o ~ . Enti 4
Componentes | A.- Atribuciones constitucionales y legales cumplidas. el afio respecto a los ingresados en ese | resolviendo en tiempo y forma los asuntos afio/expedientes ingresados en ese Estratégico- | Porcentaje en el afio 2022. (ANO 550 expedientes Ascendente [PZERH Entre 85 al 115 En?r;ells :I 131 68
mismo afio. que se dirimen en el Tribunal mismo afio) x 100 Trimestral 2022) concluidos Mayor que 132
. " Se mide el nimero de demandas que se numero de demandas Eficacia- 898 Demandas admitidas
) Porcentaje de demandas admitidas ) q A(, , - . o o 100.00 Alcanzar un total de Entre 69 al 84 lgual o menor
A 01.- Atencion a las demandas presentadas. admiten por estar presentadas en tiempo y admitidas/nimero de demandas Gestion- Porcentaje | en el afio 2022. (ANO " Ascendente | 130.5 | Entre 85al 115 68
respecto a las demandas presentadas : 987 demandas admitidas Entre116al131) |\ @ e132
forma. presentadas) x 100 Trimestral 2022) yor q
20069332 Presupuesto
Actividades autorizado del Tribunal
-, L -, Porcentaje de presupuesto ejercido (presupuesto ejercido para las Eficacia- - . ) 100.00 Ejercer el 100% de Igual 0 menor
A 02.- Erogacion de recursos para las actividades del Erogacion de recursos para las . . - . |deJusticia Administrativa X Entre 69 al 84
. . . respecto al presupuesto de egresos del actividades del Tribunal/presupuesto de Gestion- Porcentaje . los recursos autorizados | Ascendente Entre 85al 115 68
Tribunal. actividades del Tribunal. i . R del Estado de Colima, ) Entre 116 al 131 Mavor que 132
Tribunal egresos del Tribunal) x 100 Trimestral por el Tribunal. yor q

para el ejercicio 2022.
(ANO 2022)




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

32-ASISTENCIA AL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA.

7 - VARIOS EJES

020300 - SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA (C4).

Reporte y Semaforo

L . - , . Tipo-Dimension{ Unidad de . Sentido del i :
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo ) ) Linea Base Metas ) T4 Umbral Amarillo VIS EEITE)
Frecuencia Medida Indicador
Contribuir a la disminucién del indice delictivoy a
. -, . i v Mide la Tasa de delitos de alto impacto del fuero .
mejorar la percepcion de seguridad mediante el apoyo , . . . L 9 ) ) o 993.20 Delitos de alto Igual o menor
) S A - . . - comun, (homicidio doloso, secuestro, extorsion (Delitos de alto Eficacia-Gestion- Tasa 0 no disponible (ANO | X Entre 69 al 84
Fin institucional necesario para el fortalecimiento, Incidencia Delictiva de Alto Impacto ) . . L, impacto por cada cien | Ascendente | 81.7 | Entre 85al 115 68
o R . o y robo) reportados a nivel estatal por cada cien | impacto/Poblacién) *100000 Anual (Absoluto) 2022) R X Entre116al131) |\ @ e132
modernizacidn y equipamiento de las instituciones de mil habitantes mil habitantes yor q
seguridad publica en el estado de Colima '
Las instituciones de seguridad publica en el estado de Eficacia- o 100.00 Recursos del
L. A g X p . R Porcentaje de recursos del FASP para el estado | Mide el porcentaje de avance en el ejercicio de | (Recursos ejercidos/Recursos L. .| 0 nodisponible (ANO Entre 69 al 84 lgual o menor
Propdsito Colima cuentan con el apoyo institucional necesario para ) L. K L M Estratégico- Porcentaje FASP para el estado de | Ascendente Entre 85 al 115 68
L L . ) de Colima ejercidos respecto a los asignados |recursos FASP concertados para el ejercicio Fiscal Concertados) *100 2022) R Entre116al131) |\ e132
su fortalecimiento, modernizacién y equipamiento Semestral Colima ayor que
A.- Recursos federales para el fortalecimiento, Mide el porcentaje de avance general de , X . o L.
L R p L Porcentaje de cumplimiento general de metas . P ! 8 R (Metas cumplidas/Metas Eficacia-Gestion- .| 0 nodisponible (ANO 100.00 Metas fisicas Entre 69 al 84 lgual o menor
modernizacidn y equipamiento de las instituciones R o cumplimiento de las metas FASP convenidas R . A Porcentaje Ascendente Entre 85al 115 68
. e establecidas en el anexo técnico del FASP o convenidas) *100 Trimestral 2022) programadas en el 2023 Entre116al131) = & e132
estatales de seguridad publica ejercidos para el ejercicio fiscal en curso yorq
Porcentaje de recursos ejercidos para el o
B.- Acciones de coordinacién de seguridad publica J~ . ) P N Mide los recursos ejercidos para el cumplimiento (recurso ejercido/recurso Eficacia-Gestion- .| 0 nodisponible (ANO 100.00 Recursos Entre 69 al 84 lgual 0 menor
. desempefio de funciones en materia de R K . X ] Porcentaje Ascendente Entre 85 al 115 68
desempefiadas i . de funciones en materia de seguridad asignado) *100 Trimestral 2022) estatales. Entre116al131] 132
seguridad publica ayor que
Componentes
C.- Acciones de Fortalecimiento de las instituciones de
seguridad publica estatales y municipales, mediante la . . L. L
8 . p . . yA . P ; ) . . Mide el porcentaje de avance de metas fisicas . Eficiencia- . . o 100.00 21 metas Igual 0 menor
certificacion, profesionalizacion, y el equipamiento de Porcentaje de cumplimiento de metas del A R (Metas cumplidas/Metas L. .| 0 No disponible (ANO Entre 69 al 84
L o .. . . cumplidas, de las convenidas en el FOFISP para el X Estratégico- Porcentaje programadas para el | Ascendente Entre 85 al 115 68
los elementos policiales y el fortalecimiento tecnoldgico FOFISP establecidas para la entidad. S R convenidas)*100 ) 2022) Entre116al131) |\ @ e132
. . L ejercicio fiscal corriente. Trimestral 2023 yor q
de equipo e infraestructura de las instituciones de
seguridad publica, ejecutadas.
Porcentaje de cumplimiento de metas o
A 01.- Ejecucion del Subprograma Modelo Nacional de ) P Mide el avance en el cumplimiento de metas del | (Metas cumplidas/Metas  |Eficacia-Gestion- | 0 No disponible (ANO N Entre 69al g4 | 81210 menor
o programadas del Subprograma Modelo . - X ] Porcentaje 100.00 No disponible [ Ascendente Entre 85 al 115 68
Policia ) o subprograma Modelo Nacional de Policia convenidas) *100 Trimestral 2022) Entre116al131) |\ @ e132
Nacional de Policia vorq
Porcentaje de cumplimiento de metas o
N o . ! P o Mide el avance en el cumplimiento de metas del (Metas cumplidas/Metas  |Eficacia-Gestion- | 0 no disponible (ANO A A Entre 69 alga | 843! menor
A 02.- Ejecucion del Subprograma Dignificacion Policial programadas del Subprograma Dignificacién R L . R Porcentaje 100.00 No disponible | Ascendente Entre 85al 115 68
- subprograma Dignificacion Policial convenidas) *100 Trimestral 2022) Entre 116 al 131
Policial Mayor que 132
. Lo . . . . L. . . & | o menor
Porcentaje de cumplimiento de metas Mide el avance en el cumplimiento de metas del Metas cumplidas/Metas Eficacia-Gestion- 0 no disponible (ANO lgua
A 03.- Ejecucion del Subprograma Justicia Civica ! P B P B ( ,p / ] Porcentaje P ( 100.00 No disponible [ Ascendente Entre 85 al 115 | E"tre 692184 68
programadas del Subprograma Justicia Civica subprograma Justicia Civica convenidas) *100 Trimestral 2022) Entre 116 al 131 Mayor que 132
Mide el porcentaje de elementos del Estado de elementos con evaluaciones o
A 04.- Ejecucion del Subprograma Fortalecimiento de las Porcentaje de elementos con evaluaciones P ) , ( ) Eficacia-Gestion- .| 0 nodisponible (ANO | 100.00 Elementos con Entre 69 al 84 lgual o menor
) i ) X R Fuerza estatal, registrados en el RNPSP, con vigentes/Estado de fuerza) R Porcentaje R A Ascendente Entre 85al 115 68
Capacidades de Evaluacién en Control de Confianza | vigentes respecto a los registrados en el RNPSP ) ) ) . Trimestral 2022) evaluaciones vigentes Entre116al131) =  e132
evaluaciones de control de confianza vigentes 100 ayor que
A 05.- Ejecucion del Subprograma Profesionalizacion Mide el porcentaje de avance de capacitacion de o
Sec prog o ony ) . ) P e o -apacitac (elementos Eficacia-Gestion- | 0 no disponible (ANO A A Entre 69 alga | 843! menor
Capacitacion de los Elementos Policiales de Seguridad | Porcentaje de elementos policiales capacitados | elementos convenidos para el ejercicio fiscal X K R Porcentaje 100.00 No disponible | Ascendente Entre 85al 115 68
. capacitados/convenidos) *100 Trimestral 2022) Entre 116 al 131
PUblica FASP Mayor que 132
Porcentaje de cumplimiento de metas Mide el avance en el cumplimiento de metas del o
A 06.- Ejecucion del Subprograma Equipamiento de las | P R R . . P L (Metas cumplidas/Metas Eficacia-Gestion- .| 0 nodisponible (ANO . . Entre 69 al 84 lgual o menor
. X - programadas del Subprograma Equipamiento | subprograma Equipamiento de las Instituciones R . A Porcentaje 100.00 No disponible [ Ascendente Entre 85al 115 68
Instituciones de Seguridad Publica L . - . . convenidas) *100 Trimestral 2022) Entre116al131) |\ @ e132
de las Instituciones de Seguridad Publica de Seguridad Publica yorq
Porcentaje de cumplimiento de metas Mide el avance en el cumplimiento de metas del o
A 07.- Ejecucidn del Subprograma Infraestructura de las : P P L (Metas cumplidas/Metas Eficacia-Gestion- .| 0 nodisponible (ANO . . Entre 69 al 84 lgual o menor
. . - programadas del Subprograma Infraestructura | subprograma Infraestructura de las Instituciones R . A Porcentaje 100.00 No disponible [ Ascendente Entre 85al 115 68
Instituciones de Seguridad Publica L . . X . convenidas) *100 Trimestral 2022) Entre116al131) =  e132
de las Instituciones de Seguridad Publica de Seguridad Publica yorq
A 08.- Eiecucion del Subprograma Fortalecimiento de Porcentaje de cumplimiento de metas Mide el avance en el cumplimiento de metas del
3 ) P g X programadas del Subprograma Fortalecimiento | subprograma Fortalecimiento de Capacidades (Metas cumplidas/Metas Eficacia-Gestion- | 0nodisponible (ANO . . Entre 69 al 84 lgual o menor
Capacidades para la Prevencion y Combate a Delitos de ) ., ., R X « . Porcentaje 100.00 No disponible [ Ascendente Entre 85 al 115 68
de Capacidades para la Prevencion y Combate a| para la Prevencidon y Combate a Delitos de Alto convenidas) *100 Trimestral 2022) Entre 116 al 131 Mayor que 132

Alto Impacto

Delitos de Alto Impacto

Impacto




Tipo-Dimension-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas ) T4 Umbral Amarillo [EREANEETE
Frecuencia Medida Indicador
Porcentaje de cumplimiento de metas Mide el avance en el cumplimiento de metas del
A 09.- Ejecucidn del Subprograma Especializacion de las | programadas del Subprograma Especializacion . P ., R (Metas cumplidas/Metas Eficacia-Gestion- .| 0nodisponible (ANO . . Entre 69 al 84 lgual o menor
R , X , subprograma Especializacion de las Instancias R A Porcentaje 100.00 No disponible [ Ascendente Entre 85al 115 68
Instancias Responsables de la Bisqueda de Personas | de las Instancias Responsables de la Busqueda , convenidas) *100 Trimestral 2022) Entre116al131] 132
de Personas Responsables de la Busqueda de Personas ayor que
A 10.- Ejecucion del Subprograma Fortalecimiento y/o Porcentaje de cumplimiento de metas Mide el avance en el cumplimiento de metas del
" ,J . prog ) . . Ay programadas del Subprograma Fortalecimiento | subprograma Fortalecimiento y/o Creaci6n de (Metas cumplidas/Metas Eficacia-Gestion- | 0nodisponible (ANO Entre 69 al 84 lgual o menor
Creacion de las Unidades de Inteligencia Patrimonial y L, A X X R . . . X ) . R Porcentaje 100.00 1 Programa Ascendente Entre 85 al 115 68
Econémica (UIPE'S) y/o Creacidn de las Unidades de Inteligencia las Unidades de Inteligencia Patrimonial y convenidas) *100 Trimestral 2022) Entre 116 al 131 Mayor que 132
Patrimonial y Econémica (UIPE) Econdmica (UIPE)
Porcentaje de cumplimiento de metas
A 11.- Ejecucion del Subprograma Desarrollo de las ) P Mide el avance en el cumplimiento de metas del . Eficiencia- . . o Igual o menor
o L, programadas del Subprograma Desarrollo de las o (Metas cumplidas/Metas L, .| 0 No disponible (ANO . . Entre 69 al 84
Ciencias Forenses en la Investigacion de Hechos Ciencias Forenses en la Investigacion de Hechos subprograma Desarrollo de las Ciencias Forenses convenidas) *100 Gestion- Porcentaje 2022) 100.00 No disponible [ Ascendente Entre85al 115 | @ @ 16al131 68
Delictivos Delictivos 8 en la Investigacion de Hechos Delictivos Trimestral Mayor que 132
Porcentaje de cumplimiento de metas Mide el avance en el cumplimiento de metas del Eficiencia- o
A 12.- Ejecucion del Subprograma Acceso a la Justicia ; P P . (Metas cumplidas/Metas » .| 0 nodisponible (ANO . . Entre 69 al 84 lgual o menor
K programadas del Subprograma Acceso a la subprograma Acceso a la Justicia para las R Gestion- Porcentaje 100.00 No disponible [ Ascendente Entre 85al 115 68
para las Mujeres - . . convenidas) *100 R 2022) Entre116al131] 132
Justicia para las Mujeres Mujeres Trimestral ayor que
Porcentaje de cumplimiento de metas
A 13.- Ejecucion del Subprograma Prevencion Social de ; P " Mide el avance en el cumplimiento de metas del . Eficiencia- ) . o Igual 0 menor
) . R N B programadas del Subprograma Prevencion L, . . . (Metas cumplidas/Metas L, .| 0 nodisponible (ANO . . Entre 69 al 84
la Violencia y la Delincuencia con Participacion Social de Ia Violencia v la Delincuencia con subprograma Prevencion Social de la Violencia y convenidas) *100 Gestion- Porcentaje 2022) 100.00 No disponible [ Ascendente Entre 85 al 115 Entre 116 al 131 68
Ciudadana Participacié:Ciudadana la Delincuencia con Participacién Ciudadana Trimestral Mayor que 132
Porcentaje de cumplimiento de metas Mide el avance en el cumplimiento de metas del Eficiencia- o
A 14.- Ejecucion del Subprograma Fortalecimiento de ! P . Ap . . (Metas cumplidas/Metas . | 0 nodisponible (ANO . . Entre 60 alga | 'Bualo menor
. . L programadas del Subprograma Fortalecimiento subprograma Fortalecimiento de Asesorias . Gestion- Porcentaje 100.00 No disponible | Ascendente Entre 85al 115 68
Asesorias Juridicas de Victimas . L L L L. convenidas) *100 . 2022) Entre 116 al 131 132
de Asesorias Juridicas de Victimas Juridicas de Victimas Trimestral Mayor que
Porcentaje de cumplimiento de metas Mide el avance en el cumplimiento de metas del Eficiencia- o
A 15.- Ejecucién del Subprograma Fortalecimiento al i P L pam ! (Metas cumplidas/Metas . _ | 0no disponible (ANO A Entre 69.alg4 | 'BU21 0 menor
) ) 0 X programadas del Subprograma Fortalecimiento subprograma Fortalecimiento al Sistema . Gestion- Porcentaje 100.00 No disponible | Ascendente Entre 85al 115 68
Sistema Penitenciario Nacional K . . . K L . convenidas) *100 R 2022) Entre 116 al 131 132
al Sistema Penitenciario Nacional Penitenciario Nacional Trimestral Mayor que
A 16.- Eiecucién del Subprograma Fortalecimiento de la Porcentaje de cumplimiento de metas Mide el avance en el cumplimiento de metas del Eficiencia
- del subprograma ¥ ) programadas del Subprograma Fortalecimiento | subprograma Fortalecimiento de la Autoridad (Metas cumplidas/Metas ,, | 0no disponible (ANO N Entre 69 al g4 | '813l 0 menor
Autoridad Administrativa Especializada del Sistema de A . ) L o K o X ) Gestion- Porcentaje 100.00 No disponible [ Ascendente Entre 85 al 115 68
- de la Autoridad Administrativa Especializada del|  Administrativa Especializada del Sistema de convenidas) *100 R 2022) Entre116al131] 132
Justicia Penal para Adolescentes . . - Trimestral ayor que
Sistema de Justicia Penal para Adolescentes Justicia Penal para Adolescentes
Porcentaje de cumplimiento de metas Mide el avance en el cumplimiento de metas del Eficiencia
A 17.- Ejecucidn del Subprograma Acreditacion programadas del Subprograma Acreditacion X p L, (Metas cumplidas/Metas L, .| 0 nodisponible (ANO . . Entre 69 al 84 lgual o menor
e . o X R L, . subprograma Acreditacidn (certificacion) de N Gestion- Porcentaje 100.00 No disponible [ Ascendente Entre 85al 115 68
(certificacion) de establecimientos penitenciarios (certificacion) de establecimientos . R " convenidas) *100 R 2022) Entre116al131] 132
itenciari establecimientos penitenciarios Trimestral ayor que
penitenciarios
) ., Mide el nivel promedio alcanzado en los 85.14% Promedio en
. ., . I Promedio de los resultados de evaluacién de las - Suma de los resultados de cada o . Igual 0 menor
A 18.- Ejecucion del Subprograma Sistema Nacional de L, resultados de evaluacién de las bases de datos , Eficiencia- Tasa evaluacion de bases . ) Entre 69 al 84
) bases de datos criminalisticas y del personal del o K base de datos/numero de bases -, ) 0.00 No disponible Ascendente Entre 85 al 115 68
Informacion, base de datos del SNSP ; i i L criminalisticas y del personal del Sistema Gestion-Anual | (Absoluto) | de datos nacionales Entre116al131) 132
Sistema Nacional de Seguridad Publica. i A - de datos evaluadas - ayor que
Nacional de Seguridad Publica. (ANO 2022)
. ., . ) Porcentaje de disminucién de llamadas Mide el porcentaje de incidencia de llamadas
A 19.- Ejecucién del Subprograma Sistema Nacional de . - . . . - (Total de llamadas L 77.4% Llamadas Igual o menor
L, X . improcedentes al servicio de atencién de improcedente realizadas a los servicios de . Eficiencia- Tasa . o . . Entre 69 al 84
Atencidn de Llamadas de Emergencia y Denuncias . . . N L. improcedentes/Total de » improcedentes (ANO 0.00 No disponible Ascendente Entre 85al 115 e 11631131 68
) llamadas de emergencia 911 y denuncia emergencia 911 y denuncia anénima 089 por los L . Gestion-Anual | (Absoluto) ntre 116 al Mavor que 132
Ciudadanas e R . , llamadas recibidas)*100 2022) ayor que
anénima 089 ciudadanos usuarios de las lineas
A 20.- Ejecucion del Subprograma Red Nacional de Porcentaje de Disponibilidad de la Red de Mide el porcentaje de disponibilidad de laRed | (Tiempo de operacién/periodo |Eficacia-Gestion- Tasa 92% disponibilidad 95.00 Por ciento de Ascendente Entre 85 a1 115 | ENtre 69284 lgual Zéﬂenm
Radiocomunicacion Radiocomunicaciones Estatal de Radiocomunicaciones Estatal de operacion) *100 Trimestral (Absoluto) | anual (ANO 2022 ) disponibilidad Anual Entre 116 al 131 Mayor que 132
. - . . (Total de videograbaciones
Mide la efectividad del sistema de video ~
A 21.- Ejecucidn del Subprograma Fortalecimiento de los | Porcentaje de efectividad del Sistema Estatal de vigilancia estatal con base en el nimero de enviadas/Total de cdmaras del Eficiencia- Tasa 0 no disponible (ANO 0.00 No disponible Ascendente Entre 85 al 115 Entre 69 al 84 lgual :;"enor
Sistemas de Videovigilancia y Geolocalizacion Video Vigilancia & ) X sistema de videovigilancia Gestion-Anual | (Absoluto) 2022) ’ P Entre 116 al 131
videograbaciones atal) 100 Mayor que 132
estatal
Mide el porcentaje de avance de inscripcién de (vehiculos inscritos al 55% de vehiculos, del 70.00 Por ciento de lgual 0 menor
A 22.- Ejecucion del Subprograma Registro Publico Porcentaje de avance en el registro de vehiculos , ) L . , . Eficacia-Gestion- . , . , , E 184 |
! prog 8 ! 8 vehiculos en el Registro Publico Vehicular REPUVE/Padron Vehicular) Porcentaje padrdn vehicular, vehiculos del padron | Ascendente Entre 85l 115 | ENre69al8 68

Vehicular

del Padrdn Vehicular al REPUVE

(REPUVE)

*100

Trimestral

inscritos (ANO 2022 )

vehicular inscritos

Entre 116 al 131

Mayor que 132




L . - , . Tipo-Dimension{ Unidad de . Sentido del i :
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo ) ) Linea Base Metas ) T4 Umbral Amarillo VIS EEITE)
Frecuencia Medida Indicador
100.00 Por ciento de
A23-Ei i6n del Subprograma Seguimiento Porcentaje de cumplimiento del Plan de Mide el avance en cumplimiento de acciones del (acciones concluidas/Acciones Eficiencia- 87.5% de cumplimiento del Plan 69 a4 | 184310 menor
.- Ejecucion del . A . ) . . i . L o . ) Ent 4
L Evaluacion d ‘I) gP g 4 Acciones Susceptibles de Mejora FASP del Plan de Acciones Susceptibles de Mejora FASP Planeadas) *100 Gestion- Porcentaje | cumplimiento (ANO |de Acciones Susceptibles| Ascendente Entre 85al 115 En?r;ells :I 131 68
valuacion de los Programas
8 Ejercicio Fiscal del Ejercicio Fiscal Trimestral 2022) de Mejora FASP del Mayor que 132
Ejercicio Fiscal
Mide la mejora salarial de los cuerpos policiales (Sueldo promedio actual de
. ” . . . . . . . . - . . . . . . N Igual o menor
A 24.- Ejecucion del Subprograma Mejora salarial, Porcentaje Estatal de avance salarial policial estatales, municipales y custodio penitenciario | cuerpos policiales y custodio Eficiencia- .| 0 nodisponible (ANO . . Entre 69 al 84
! . prog ! o ) . : o P v P v P A P . P o v ” Porcentaje P ( 0.00 No disponible Ascendente EntregSal115 [ o0 ° 68
prestaciones y bonos por buen desempefio. custodio penitenciario del estado con respecto a loa establecido por la penitenciario/ sueldo Gestion-Anual 2022) Entre 116 al 131 Mayor que 132
CONASAMI CONASAMI)*100
. L. . . . . . A . . L 100% de
A 25.- Ejecucién del Subprograma equipamiento del Avance porcentual de los bienes de Medir el porcentaje de cumplimiento de metas (Total de Equipamiento Eficiencia- equipamiento 100.00 Equinamiento Entre 60.a1ga | '8ua1 0 menor
personal de las instituciones de seguridad publicay |equipamiento personal para las instituciones de | para la adquisicién de equipamiento personal de ejercido/equipamiento Gestion- Porcentaje erq;o:al ejercido erson(ll :ercido Ascendente Entre 85al 115 En?r;ells ZI 131 68
procuracion de justicia seguridad publica seguridad publica convenido)*100 Semestral P - ) P ) Mayor que 132
(ANO 2022)
A 26.- Ejecucion del Subprograma Capacitacion en todas
sus modalidades para el mejor desempefio de los , Mide el avance de capacitacién de elementos de Elementos Eficiencia- 83% de elementos
. p . g . P L Porcentaje de capacitacion de elementos de las o P R . ( 9 . 5 X o 100.00 Elementos Entre 69 al 84 Igual 0 menor
elementos de las instituciones de seguridad publica y de instituciones de seauridad piblica las instituciones de seguridad publica, respectos Capacitados/Elementos Gestion- Porcentaje capacitados (ANO capacitados Ascendente Entre 85al 115 Entre 116 al 131 68
procuracion de justicia conforme al modelo nacional de € P a las metas concertadas en el FASP Convenidos)*100 Semestral 2022) P Mayor que 132
policia y justicia civica
A27.-Ej ion del Sub Fortalecimiento de | A orcentual de bienes de equipamiento | Mide el porcentaje de cumplimiento de metas (Total de equipamiento Eficiencia
.- Ejecucion del Subprograma Fortalecimiento de las | Avance R - ) . . . .
/- EJec programa’ ) Avance p € blenes de equipamie P Je de cumplimiento institucional » | 0no disponible (ANO | 100.00 Equipamiento Entre 69 al 84 | '8U3 © menor
instituciones de seguridad publica y procuracion de institucional para las instituciones de seguridad para la adquisicién de equipamiento Lo . . Gestion- Porcentaje o L Ascendente Entre 85al 115 68
o L o R L ejercido/Equipamiento R 2022) institucional ejercido Entre116al131) = e 132
justicia publica institucional de seguridad publica M ok Trimestral ayorq
Institucional convenido)*100
Porcentaje de cumplimiento de metas Mide el avance porcentual en cumplimiento de Eficiencia
A 28.- Ejecucion del Subprograma Fortalecimiento de las| comprometidas para el fortalecimiento de las | metas comprometidas para el fortalecimiento de (Metas concluidas/Metas L, | 0 nodisponible (ANO . Entre 69 al 84 lgual o menor
. . . . . . g . s . . . Gestion- Porcentaje 100.00 Metas concluidas| Ascendente Entre 85al 115 68
Unidades Especializadas contra el Delito de Secuestro Unidades y/o Fiscalias Especializadas en las Unidades y/o Fiscalias Especializadas en comprometidas)*100 Trimestral 2022) Entre 116 al 131 Mayor que 132
Combate al Secuestro Combate al Secuestro
. ., e ) A Mide el avance porcentual en cumplimiento de L
A 29.- Ejecucién del subprograma Fortalecimiento de las | Porcentaje de avance en las metas convenidas . o . Eficiencia- . . o lgual 0 menor
K S, L o X metas convenidas para el Fortalecimiento de las (Metas concluidas/Metas 9 .| 0no disponible (ANO ) Entre 69 al 84
Unidades de Investigacion para Policia Estatal y para el Fortalecimiento de las Unidades de ) L, L, i Gestion- Porcentaje 100.00 Metas concluidas| Ascendente Entre 85 al 115 68
L L, L . Unidades de Investigacion para Policia Estatal y convenidas)*100 R 2022) Entre116al131) = 132
Municipal Investigacion para Policia Estatal y Municipal L Trimestral ayor que
Municipal
Porcentaje de avance en las metas convenidas | Mide el avance porcentual en cumplimiento de Eficiencia- . . o
A 30.- Ejecucion del subprograma Fortalecimiento de las ) . K , P ,p, (Metas concluidas/Metas - .| 0no disponible (ANO . Entre 69 alga | '8U3 0 menor
Unidades Cibernéticas para el Fortalecimiento de las Unidades metas convenidas para el Fortalecimiento de las convenidas)*100 Gestion- Porcentaje 2022) 100.00 Metas concluidas| Ascendente Entre 85al 115 Entre 116 al 131 68
nidades Ciberné - - ) . - .
Cibernéticas Unidades Cibernéticas Trimestral Mayor que 132
A 31.- Ejecucion del Subprograma Fortalecimiento de las (personas con reporte de
. ) L prog L, ., . o Mide el avance porcentual en localizacién de desaparicion localizadas/ Eficiencia- .| 0nodisponible (ANO | 100.00 Porcentaje de Entre 69 al 84 leual o menor
Fiscalias Especializadas en Investigacidn y Busqueda de Porcentaje de Localizacion de personas R L, -, Porcentaje o Ascendente Entre 85al 115 68
ersonas personas desaparecidas reportes de desaparicion Gestion-Anual 2022) Localizacién de personas Entre 116 al 131 Mayor que 132
P vigentes)*100
100.00 Porcentaje de
) . § (Perfiles genéticos y balisticos L perfiles genéticos
Porcentaje de perfiles genéticos y balisticos Mide el porcentaje de avance en perfiles i ) Eficiencia- X X - i X
A 32.- Ejecucion del Subprograma Fortalecimiento de las B ! p, & Y - P L ! . P enviados a la FGR / Perfiles . .| 0 nodisponible (ANO [enviados para su ingreso Entre 69 al g4 | '8u3 0 menor
) N L . enviados para su ingreso en la base de datos de genéticos y balisticos enviados a la FGR con L - Gestion- Porcentaje Ascendente Entre 85al 115 68
areas de investigacion forense y pericial o L ) genéticos y balisticos 2022) en la base de datos de la Entre 116 al 131 Mavor que 132
la Fiscalia General de la Republica respecto de los obtenidos R M Semestral o yor q
obtenidos) *100 Fiscalia General de la
Republica
. - - (Numero de equipos
A 33.- Ejecucion del Subprograma Seguimiento a . . . . P -
.. - . . - Mide la cobertura de dispositivos que permitan tecnoldgicos adquiridos y - -, ) ) o Igual 0 menor
protocolos de actuacion policial para mejorar el Porcentaje de cobertura tecnoldgica para la . o p . , L Eficacia-Gestion- .| 0no disponible (ANO . . Entre 69 al 84
o L L. L dar seguimiento al desempefio del policia en sus| existentes/nimero minimo Porcentaje 0.00 No disponible Ascendente Entre 85al 115 68
desempefio del personal de las instituciones de actuacion policial o . Semestral 2022) Entre 116 al 131
actividades diarias Mayor que 132

seguridad publica y procuracion de justicia

requerido para la actuacion
policia en la entidad)*100




L . - , . Tipo-Dimension{ Unidad de . Sentido del i :
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo ) ) Linea Base Metas ) T4 Umbral Amarillo VIS EEITE)
Frecuencia Medida Indicador
. L o, Porcentaje de eficiencia global en la atenciéon | (Numero de reportes atendidos L
A 34.- Ejecucidn del Subprograma Impulso a la mejoria . L L, . R R R ) Eficiencia- ) ) o Igual 0 menor
L L Porcentaje de eficiencia en atencion satisfactoria en los reportes ciudadanos satisfactoriamente/Numero de L, .| 0 nodisponible (ANO . . Entre 69 al 84
del control de despacho, supervisién y seguimiento de R . . . L . Gestion- Porcentaje 0.00 No disponible Ascendente Entre 85al 115 68
o satisfactoria de reportes ciudadanos recibidos por elementos policiales estatales y reportes recibidos por los R 2022) Entre116al131) |\ @ e132
denuncias ciudadanas . . Trimestral yorq
municipales elementos policiales)*100
Actividades Mide el fortalecimiento de las capacidades
. . . especificas del CEPSVDPC con respecto a los
. L ., Porcentaje de fortalecimiento de capacidades . X
A 35.- Ejecucion del Subprograma Prevencion de la e -, criterios establecidos en el Subprograma L . L . . o 100.00 Alcance en la Igual o menor
X X K N especificas del Centro Estatal de Prevencion . L, X N (suma de los criterios obtenido Eficiencia- .| 0 nodisponible (ANO L Entre 69 al 84
violencia y la delincuencia, procesos generadores de paz . ) ) . ) Nacional Prevencion de la violenciay la -, Porcentaje suma de criterios de Ascendente Entre 85 al 115 68
o . o I Social de la Violencia y la Delincuencia con A X por el CEPSVDPC)*100 Gestion-Anual 2022) ., Entre 116 al 131 Mavor que 132
y programas para la atencion de la delincuencia juvenil e delincuencia, procesos generadores de paz y evaluacién yor q
Participacion Ciudadana . . .
programas para la atencién de la delincuencia
juvenil
100.00 Ejercicio de los
. - . N . N L recursos convenidos
A 36.- Ejecucion del Subprograma Fortalecimiento a los | Porcentaje de avance en el ejercicio de recursos| Mide el avance en el ejercicio de los recursos . Eficiencia- ) ) o , Igual o menor
» L. . . L. L. L. L. (recursos ejercidos / recursos » .| 0 nodisponible (ANO para la atenciény Entre 69 al 84
programas de prevencion y atencion a la violencia contra| concertados para la prevencion y atencion a la | concertados para la atencién y prevencion de la R Gestion- Porcentaje L, Ascendente Entre 85al 115 68
. K R " . . . . convenidos)*100 . 2022) prevencion de la Entre 116 al 131 Mavor que 132
las mujeres violencia contra las mujeres violencia contra las mujeres en la entidad Trimestral ) ) yor q
violencia contra las
mujeres
Mide el porcentaje de avance de capacitacion de (elementos Eficiencia 100.00 Elementos
A 37.- Ejecucidn del Subprograma Capacitacion continua Porcentaje de capacitacion de elementos P ! X - P ) ) -, .| 0nodisponible (ANO | convenidos capacitados Entre 69 al 84 lgual o menor
» L . . , R ) A . ) elementos de seguridad publica en materia de capacitados/elementos Gestion- Porcentaje . . .| Ascendente Entre 85 al 115 68
para la atencidn y prevencion de la violencia de género | capacitados en materia de violencia de género A . ) R . 2022) en materia de violencia Entre 116 al 131 Mavor que 132
violencia de género convenidos)*100 Trimestral de género yor q
A 38.- Ejecucidn del Subprograma Mejoramiento de la . X X . . L,
. R X - Porcentaje de obras de infraestructura con Mide el porcentaje de ejecucién de obras con . L R R o Igual o menor
infraestructura de las instituciones de seguridad publica X . . . . X (obras ejecutadas/obras Eficiencia- .| 0no disponible (ANO . . Entre 69 al 84
. o . ) perspectiva de género ejecutadas por las perspectiva de género realizadas por las X -, Porcentaje 0.00 No disponible Ascendente Entre 85al 115 68
y procuracién de justicia con perspectiva de género para o R o U N o convenidas)*100 Gestion-Anual 2022) Entre 116 al 131 Mavor 132
X X . Instituciones de Seguridad Publica del Estado instituciones de seguridad publica ayor que
las mujeres servidoras publicas
100.00 Recursos
) L, e Porcentaje de Eficacia en el ejercicio de los Mide el avance en el ejercicio de los recursos . Eficiencia- X X - ejercidos para la
A 39.- Ejecucion del Subprograma Dignificacion y ) e, y . X R J - . (recursos ejercidos / recursos -, .| 0no disponible (ANO ) o p Entre 69 al 84 lgual o menor
L . L recursos para la dignificacion y fortalecimiento |destinados para la dignificacion y fortalecimiento R Gestion- Porcentaje dignificaciéon y Ascendente Entre 85al 115 68
fortalecimiento de centros penitenciarios . . ) o convenidos)*100 . 2022) o Entre 116 al 131 Mavor que 132
de centros penitenciarios de centros penitenciarios Trimestral fortalecimiento de yor q
centros penitenciarios
100.00 Recursos
ejercidos para la
. . e Porcentaje de Eficacia en el ejercicio de los Mide el avance en el ejercicio de los recursos L ) o pA )
A 40.- Ejecucidn del Subprograma Dignificacion y e, . . e, L Eficiencia- ) ) o Dignificacion y Igual o menor
e ) X recursos para la Dignificacion y fortalecimiento destinados para la Dignificacion y (recursos ejercidos / recursos L .| 0 nodisponible (ANO . Entre 69 al 84
fortalecimiento de los centros de internamiento para R ] L X . R Estratégico- Porcentaje fortalecimiento de los | Ascendente Entre 85al 115 68
de los centros de internamiento para fortalecimiento de los centros de internamiento convenidos)*100 A 2022) Entre116al131) |\ @ e132
adolescentes Trimestral centros de vorq
adolescentes para adolescentes . .
internamiento para
adolescentes
. - . . . - . . —_ - - Eficiencia- ) . o 100.00 Recursos
B 01.- Ejecucidn de funciones y proyectos Secretariado | Ejecucion de los recursos para desempefio de |Mide los recursos ejercidos para el cumplimiento (recurso ejercido/recurso Gestion Porcentaie 0 no disponible (ANO estatales asignados al | Ascendente Entre 85 al 115 Entre 69 al 84 leual Z;enm
Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica funciones y proyectos del SESESP de funciones y proyectos del SESESP asignado al SESESP) *100 Trimestral ! 2022) SESESgP. Entre 116 al 131 Mayor que 132
B 02.- Ejecucion de funciones y proyectos del Centro , Eficiencia- o 100.00 Recursos
: -, y proy . X Ejecucion de los recursos para desempefio de [Mide los recursos ejercidos para el cumplimiento (recurso ejercido/recurso 9 .| 0 nodisponible (ANO . Entre 69 al 84 leual o menor
Estatal para la prevencion social de la violencia y la funciones v proyectos CEPSVD de funciones v provectos del CEPSVD asignado al CEPSVD) *100 Gestion- Porcentaje 2022) estatales de asignados al| Ascendente Entre 85 al 115 Entre 116 a1 131 68
delincuencia con participacién ciudadana Y proy v proy 8 Trimestral CEPSVD Mayor que 132
B 03.- Implementacion del Programa de Difusion . . . . . Eficiencia- X X .
. P - gram | Porcentaje de incidencia de llamadas de broma Mide el porcentaje de llamadas de broma (llamadas de broma/total de ) | 0 no disponible (ANO o Entre 69 alga | 843! menor
Continua de los Servicios de Emergencia 911 y Denuncia " L . Gestion- Porcentaje 100.00 No disponible | Ascendente Entre 85al 115 68
L. al 911 recibida por el servicio de emergencias 911 llamadas) *100 ) 2022) Entre 116 al 131 Mavor que 132
Andénima 089 Trimestral vorq
) Mide el porcentaje de consumo de combustible Eficiencia- -
B 04.- Prevision de combustible para operaciones de . . R P ! L, (litros consumidos/litros L, .| 0 nodisponible (ANO 100.00 Litros Entre 69 al 84 lgual o menor
. ) L Porcentaje de consumo de combustible destinado a la operacion de las patrullas de la N . Gestion- Porcentaje ) Ascendente Entre 85 al 115 68
patrullas de la Secretaria de Seguridad Publica , ) . asignados)*100 ) 2023) consumidos Entre116al131) |\ @ e132
Secretaria de Seguridad Publica Trimestral ayor que




Objetivo

Nombre

Definicion del indicador

Método de Célculo

Tipo-Dimension-|
Frecuencia

Unidad de
Medida

Linea Base

Metas

Sentido del
Indicador

C 01.- Acciones de Fortalecimiento para la Mejora
salarial, prestaciones y bonos por buen desempefio.

Porcentaje de cumplimiento de metas del
FOFISP para la Mejora salarial, prestaciones y
bonos por buen desempefio.

Mide el porcentaje de avance de metas fisicas
cumplidas, de las convenidas en el FOFISP para el
subprograma Mejora salarial, prestaciones y
bonos por buen desempefio.

(Metas cumplidas/Metas
convenidas)*100

Eficiencia-
Gestion-
Trimestral

Porcentaje

0 No disponible (ANO
2022)

100.00 No Disponible

Ascendente

T4

Entre 85al 115

Umbral Amarillo

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Umbral Rojo

Igual o menor
68
Mayor que 132

C 02.- Acciones de Fortalecimiento del Equipamiento del
personal de las instituciones de Seguridad Publica y
Procuracion de Justicia.

Porcentaje de cumplimiento de metas del
FOFISP para el Fortalecimiento del
Equipamiento del personal de las instituciones
de Seguridad Publica y Procuracidn de Justicia.

Mide el porcentaje de avance de metas fisicas
cumplidas, de las convenidas en el FOFISP para el
subprograma Fortalecimiento del Equipamiento

del personal de las instituciones de Seguridad

Publicay Procuracidn de Justicia.

(Metas cumplidas/Metas
convenidas)*100

Eficiencia-
Gestion-
Trimestral

Porcentaje

0 No disponible (ANO
2022)

100.00 No Disponible

Ascendente

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

C 03.- Acciones para el Fortalecimiento de las
capacidades de evaluacion en control de confianza.

Porcentaje de cumplimiento de metas del
FOFISP para el Fortalecimiento de las
capacidades de evaluacién en control de
confianza.

Mide el porcentaje de avance de metas fisicas
cumplidas, de las convenidas en el FOFISP para el
subprograma Fortalecimiento de las capacidades

de evaluacién en control de confianza.

(Metas cumplidas/Metas
convenidas)*100

Eficiencia-
Gestion-
Trimestral

Porcentaje

0 No disponible (ANO
2022)

100.00 No Disponible

Ascendente

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

C 04.- Acciones de Fortalecimiento para la Capacitacion
en todas sus modalidades para el mejor desempefio de
los elementos de las instituciones de seguridad publica y
de procuracion de justicia conforme al Modelo Nacional
de Policia y Justicia Civica.

Porcentaje de cumplimiento de metas del
FOFISP de Capacitacion en todas sus
modalidades para el mejor desempefio de los
elementos de las instituciones de seguridad
publica y de procuracién de justicia conforme al
Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.

Mide el porcentaje de avance de metas fisicas
cumplidas, de las convenidas en el FOFISP para el
subprograma Capacitacion en todas sus
modalidades para el mejor desempefio de los
elementos de las instituciones de seguridad
publica y de procuracion de justicia conforme al
Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.

(Metas cumplidas/Metas
convenidas)*100

Eficiencia-
Gestion-
Trimestral

Porcentaje

0 No disponible (ANO
2022)

100.00 No Disponible

Ascendente

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

C 05.- Acciones de Fortalecimiento de Infraestructura y
equipamiento de las instituciones de seguridad publicay
procuracion de justicia.

Porcentaje de cumplimiento de metas del
FOFISP para el Fortalecimiento de
Infraestructura y equipamiento de las
instituciones de seguridad publica y procuracion
de justicia.

Mide el porcentaje de avance de metas fisicas
cumplidas, de las convenidas en el FOFISP para el
subprograma.

(Metas cumplidas/Metas
convenidas)*100

Eficiencia-
Gestion-
Trimestral

Porcentaje

0 No disponible (ANO
2022)

100.00 2 metas
programadas para el
2023

Ascendente

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

C 06.- Acciones para el Fortalecimiento de capacidades
para la prevencidn y combate a delitos de alto impacto.

Porcentaje de cumplimiento de metas del
FOFISP para el Fortalecimiento de capacidades
para la prevencidn y combate a delitos de alto

impacto.

Mide el porcentaje de avance de metas fisicas
cumplidas, de las convenidas en el FOFISP para el
subprograma.

(Metas cumplidas/Metas
convenidas)*100

Eficiencia-
Gestion-
Trimestral

Porcentaje

0 No disponible (ANO
2022)

100.00 No Disponible

Ascendente

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

C07.- Acciones de Fortalecimiento de las Unidades de
investigacion del delito para policia estatal y municipal.

Porcentaje de cumplimiento de metas del
FOFISP para el Fortalecimiento de las Unidades
de investigacion del delito para policia estatal y

municipal.

Mide el porcentaje de avance de metas fisicas
cumplidas, de las convenidas en el FOFISP para el
subprograma.

(Metas cumplidas/Metas
convenidas)*100

Eficiencia-
Gestion-
Trimestral

Porcentaje

0 No disponible (ANO
2022)

100.00 6 metas
programadas para el
2023

Ascendente

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

C 08.- Acciones de Fortalecimiento para el Modelo
homologado de unidades de policia cibernética.

Porcentaje de cumplimiento de metas del
FOFISP para el Fortalecimiento del Modelo
homologado de unidades de policia cibernética.

Mide el porcentaje de avance de metas fisicas
cumplidas, de las convenidas en el FOFISP para el
subprograma.

(Metas cumplidas/Metas
convenidas)*100

Eficiencia-
Gestion-
Trimestral

Porcentaje

0 No disponible (ANO
2022)

100.00 4 metas
programadas para el
2023

Ascendente

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

C 09.- Acciones para el Fortalecimiento y/o creacién de
las unidades de inteligencia patrimonial y econdmica
(UIPE?S).

Porcentaje de cumplimiento de metas del
FOFISP para el Fortalecimiento y/o creacion de
las unidades de inteligencia patrimonial y
econdmica (UIPE?S).

Mide el porcentaje de avance de metas fisicas
cumplidas, de las convenidas en el FOFISP para el
subprograma.

(Metas cumplidas/Metas
convenidas)*100

Eficiencia-
Estratégico-
Trimestral

Porcentaje

0 No disponible (ANO
2022)

100.00 No Disponible

Ascendente

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

C 10.- Acciones de Fortalecimiento en Justicia civica.

Porcentaje de cumplimiento de metas del
FOFISP para el Fortalecimiento en Justicia civica.

Mide el porcentaje de avance de metas fisicas
cumplidas, de las convenidas en el FOFISP para el
subprograma.

(Metas cumplidas/Metas
convenidas)*100

Eficiencia-
Gestion-
Trimestral

Porcentaje

0 No disponible (ANO
2022)

100.00 No Disponible

Ascendente

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

C 11.- Acciones para el Fortalecimiento de las areas de
investigacion forense y pericial.

Porcentaje de cumplimiento de metas del
FOFISP para el Fortalecimiento de las areas de
investigacion forense y pericial.

Mide el porcentaje de avance de metas fisicas
cumplidas, de las convenidas en el FOFISP para el
subprograma.

(Metas cumplidas/Metas
convenidas)*100

Eficiencia-
Gestion-
Trimestral

Porcentaje

0 No disponible (ANO
2022)

100.00 1 meta
programada para el
2023

Ascendente

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

C 12.- Acciones de Fortalecimiento para el Seguimiento a
protocolos de actuacion policial para mejorar el
desempefio del personal de las instituciones de

seguridad publica y procuracion de justicia.

Porcentaje de cumplimiento de metas del
FOFISP para el Seguimiento a protocolos de
actuacion policial para mejorar el desempefio
del personal de las instituciones de seguridad
publica y procuracion de justicia.

Mide el porcentaje de avance de metas fisicas
cumplidas, de las convenidas en el FOFISP para el
subprograma.

(Metas cumplidas/Metas
convenidas)*100

Eficiencia-
Gestion-
Trimestral

Porcentaje

0 No disponible (ANO
2022)

100.00 2 metas
programadas para el
2023

Ascendente

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132




Tipo-Dimension-| Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas ) T4 Umbral Amarillo [EREANEETE
Frecuencia Medida Indicador
. Porcentaje de cumplimiento de metas del ) . -
C 13.- Acciones de Fortalecimiento para el Impulso a la ) P L Mide el porcentaje de avance de metas fisicas . . L, . . o lgual 0 menor
L L, L FOFISP para el Impulso a la mejoria del control . ) (Metas cumplidas/Metas Eficacia-Gestion- .| 0No disponible (ANO X X Entre 69 al 84
mejoria del control de gestidn, supervisiony L, o . cumplidas, de las convenidas en el FOFISP para el . . R Porcentaje 100.00 No Disponible | Ascendente Entre 85al 115 Entre 116 al 131 68
L L, de gestion, supervision y seguimiento de los convenidas)*100 Trimestral 2022) Mayor que 132
seguimiento de los reportes a la policia. >, subprograma.
reportes a la policia.
Porcentaje de cumplimiento de metas del
C 14.- Acciones de Fortalecimiento para la Prevencion de| FOFISP para la Prevencion de la violenciay la Mide el porcentaje de avance de metas fisicas Eficiencia- o
A A ) . P K P ) Y R P ) ) (Metas cumplidas/Metas ) .| 0No disponible (ANO X X Entre 60 al g4 | '8u@l 0 menor
la violencia y la delincuencia, proceso generador de paz delincuencia, proceso generador de pazy cumplidas, de las convenidas en el FOFISP para el convenidas)*100 Gestion- Porcentaje 2022) 100.00 No Disponible | Ascendente Entre 85al 115 Entre 116 al 131 68
y proceso para la atencidn de la delincuencia juvenil. proceso para la atencion de la delincuencia subprograma. Trimestral Mayor que 132
juvenil.
Porcentaje de cumplimiento de metas del
C 15.- Acciones para el Fortalecimiento a los programas ) p‘ R Mide el porcentaje de avance de metas fisicas . Eficiencia- . . o Igual o menor
L, L, . N FOFISP para el Fortalecimiento a los programas A R (Metas cumplidas/Metas L. .| 0 No disponible (ANO . . Entre 69 al 84
de prevencién y atencion a la violencia contra las . L, . . cumplidas, de las convenidas en el FOFISP para el X . Estratégico- Porcentaje 100.00 No Disponible | Ascendente Entre85al115 | 11631131 68
R de prevencion y atencidn a la violencia contra convenidas)*100 ) 2022) ntre 116 al Mayor que 132
mujeres. las mujeres subprograma. Trimestral
C 16.- Acciones de Fortalecimiento para las Capacitacion Porcentaje de cumplimiento de metas del Mide el porcentaje de avance de metas fisicas Eficiencia- o
; o P pacita ) nPim ) e p ; ) (Metas cumplidas/Metas » | oNo disponible (ANO A A Entre 69.alg4 | 'BU21 0 menor
continua para la atencién y prevencion de la violencia de FOFISP en Capacitacion continua para la cumplidas, de las convenidas en el FOFISP para el convenidas)*100 Gestion- Porcentaje 2022) 100.00 No Disponible | Ascendente Entre 85al 115 Entre 116 al 131 68
género. atencion y prevencion de la violencia de género. subprograma Trimestral Mayor que 132
Porcentaje de cumplimiento de metas del Mide el porcentaje de avance de metas fisicas Eficiencia- o 100.00 1 meta
C 17.- Acciones para el Fortalecimiento al sistema . P L. R . P ) R (Metas cumplidas/Metas L, .| 0 No disponible (ANO Entre 69 al 84 lgual o menor
R i . FOFISP para el Fortalecimiento al sistema cumplidas, de las convenidas en el FOFISP para el X Gestion- Porcentaje programada para el Ascendente Entre 85 al 115 68
penitenciario nacional. convenidas)*100 R 2022) Entre 116 al 131
penitenciario nacional. subprograma. Trimestral 2023 Mayor que 132
C 18.- Acciones para el Fortalecimiento de la autoridad Porcentaje de cumplimiento de metas del Mide el porcentaje de avance de metas fisicas Eficiencia
o ) P . . o FOFISP para el Fortalecimiento de la autoridad R P ! ) (Metas cumplidas/Metas ) .| oNo disponible (ARO i i Entre 60 alga | '8ual 0 menor
administrativa especializada del sistema de justicia penal administrativa especializada del sistema de cumplidas, de las convenidas en el FOFISP para el convenidas)*100 Gestion- Porcentaje 2022) 100.00 No Disponible | Ascendente Entre85al115 | = 6al131 68
para adolescentes. o P subprograma. Trimestral Mayor que 132
justicia penal para adolescentes.
Porcentaje de cumplimiento de metas del . . .
Mide el porcentaje de avance de metas fisicas o 100.00 1 meta
C 19.- Acciones de Fortalecimiento de las Bases de datos [ FOFISP para el de Fortalecimiento de las Bases . P ) R (Metas cumplidas/Metas Eficacia-Gestion- .| 0 No disponible (ANO Entre 69 al 84 lgual o menor
X . . L R . . cumplidas, de las convenidas en el FOFISP para el . R Porcentaje programada para el Ascendente Entre 85 al 115 68
del Sistema Nacional de Seguridad Publica. de datos del Sistema Nacional de Seguridad convenidas)*100 Trimestral 2022) Entre 116 al 131
Plibli subprograma. 2023 Mayor que 132
Ublica.
(Metas cumplidas/Metas convenidas)*100
C 20.- Acciones de Fortalecimiento para el Sistema Porcentaje de cumplimiento de metas del Mide el porcentaje de avance de metas fisicas . Eficiencia- . . o Igual o menor
R -, . e R R ) (Metas cumplidas/Metas ) .| 0 No disponible (ANO X . Entre 69 al 84
Nacional de Atencién de Llamadas de Emergencias y FOFISP para el Fortalecimiento para el Sistema |cumplidas, de las convenidas en el FOFISP para el . Gestion- Porcentaje 100.00 No Disponible | Ascendente Entre 85al 115 68
M- ; - convenidas)*100 R 2022) Entre 116 al 131 132
Denuncias Ciudadanas. Nacional de Atencién de Llamadas de subprograma. Trimestral Mayor que
Emergencias y Denuncias Ciudadanas.
Porcentaje de cumplimiento de metas del Mide el porcentaje de avance de metas fisicas Eficiencia- o 100.00 4 metas
C 21.- Acciones para el Fortalecimiento de los Sistemas ) P - ) i P ; ) (Metas cumplidas/Metas - .| 0No disponible (ANO Entre 69algs | ‘842! 0 menor
) o o FOFISP para el Fortalecimiento de los Sistemas [cumplidas, de las convenidas en el FOFISP para el X Gestion- Porcentaje programadas parael | Ascendente Entre 85 al 115 68
de Videovigilancia y Geolocalizaciéon ) . . L, convenidas)*100 . 2022) Entre 116 al 131
de Videovigilancia y Geolocalizacién. subprograma. Trimestral 2023 Mayor que 132
Porcentaje de cumplimiento de metas del Mide el porcentaje de avance de metas fisicas Eficiencia- o
C 22.- Acciones de Fortalecimiento para la Red Nacional ) plimier € p ; ) (Metas cumplidas/Metas ) | 0 No disponible (ANO o Entre 69 al ga | 81210 menor
R o, FOFISP para el Fortalecimiento para la Red cumplidas, de las convenidas en el FOFISP para el . Gestion- Porcentaje 100.00 No Disponible | Ascendente Entre 85al 115 68
de Radiocomunicacién. X - o convenidas)*100 R 2022) Entre 116 al 131 132
Nacional de Radiocomunicacion. subprograma. Trimestral Mayor que
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Reporte y Semaforo

Tipo-Dimension{ Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P A ) Linea Base Metas ) Umbral Amarillo [ERUNEETE
Frecuencia Medida Indicador
64.90 Disminuir en 1.5%
la percepcion de
66.4% Porcentaje | inseguridad publica en
Contribuir a mejorar la calidad de vida de la P Eficacia-
) , ! ) R Indice de percepcion ciudadana de Conocer el indice de percepcion de la (Percepcion de inseguridad 2020 -Percepcion L. oo de percepcion de los habitantes del Entre 69 al 84 lgual o menor
Fin poblacién del estado de Colima mediantela | . . - . X , . L . X . Estratégico- Indice R . o . Descendente Entre 85 al 115 68
ceguridad pablica inseguridad publica en el Estado de Colima. | ciudadania por la seguridad publica en Colima. de inseguridad 2019) Anual inseguridad (ANO Estado de Colima Entre 116 a1 131 Mayor que 132
8 P : 2021) respecto al afio anterior,
es decir a 64.9% en
2023.
-8.00 Disminuir en 8%
anual la incidencia
(Numero de delitos registrados cada bimestre Eficacia 28,368 Delitos del delictiva del fuero
Porcentaje de incidencia delictiva fuero Conocer el resultado de la incidencia delictiva del afio anterior/Numero de delitos L Tasa de fuero comun X Entre 69 al g4 | '8U3l 0 menor
. , o . . Estratégico- L, K o comun en el estado Descendente Entre 85al 115 68
coman. del fuero comdin en el afio a evaluar. registrados en el bimestre del presente A Variacion | cometidos (ANO - ) Entre116al131f \ = @ le132
ejercicio fiscal)*100 Trimestral 2021) respecto al afio anterior, yor g
1 es decir a 26,099 delitos
L. La poblacién del estado de Colima goza de en 2023.
Propdsito . P
seguridad publica. L
-5.00 Disminuir en un
. - . - 5% anual la incidencia
(Numero de homicidios dolosos registrados L 620 Homicidios ° -
L ; o ) N . h Eficacia- ) de homicidio doloso Igual o menor
. o Disminuir el nimero de homicidios dolosos que | cada bimestre del afio anterior/Nimero de L Tasade [dolosos cometidos . X Entre 69 al 84
Porcentaje de homicidio doloso. . . ) Estratégico- o - |respecto al afio anterior,| Descendente | 122.2 | Entre 85al 115 68
se presentan en el estado. homicidios registrados en el bimestre del ) Variacion |en el estado (ANO . Entre1162l131( \ = @ e132
o Trimestral es decir a 589 yorq
presente ejercicio fiscal)*100 2021) o
homicidios dolosos en
2023.
. o Porcentaje de beneficios otorgados al i L . (Numero de beneficios otorgados al personal L 16 Beneficios 100.00 Cumplir con 15
A.- Beneficios para el fortalecimiento de las . . Conocer el porcentaje de beneficios que recibe R o ., . Eficacia- . - Igual 0 menor
X K ., personal operativo de la policia estatal K N operativo policial/Numero total de beneficios , . .| establecidos en el | beneficios de los 16 que Entre 69 al 84
capacidades operativas de la policia estatal . L el personal destinado a las funciones de R L Estratégico- Porcentaje - Ascendente | 73.3 | Entre85al115 68
X preventiva respecto al total de beneficios i que establece el Modelo Nacional de Policial y A MNPJC (ANO 2021| establece el MNPJC al Entre1162l131( \ = e132
preventiva, entregados. seguridad en el Estado. L Trimestral yorq
programados. Justicia Civica)*100 ) 2023.
6,740 Operativos | 100.00 Cumplir con la
. . L . . . L realizados por la participacion de al
. . L X Operativos realizados y participacion en  |Conocer el porcentaje de operativos realizados y 3 . . , Eficiencia- L, ) Igual o menor
B.- Operativos de seguridad y vigilancia de la X ) L, . ) (Namero de operativos realizados/Numero L, . |Policia Estatal y en|menos 6,740 Operativos Entre 69 al 84
- ; operativos en conjunto respecto a los la participacion en operativos en conjunto, por X . Gestion- Porcentaje K X .| Ascendente [BEWEMM Entre 85 al 115 68
Policia Estatal, realizados. . total de operativos programados)*100 ) Conjunto realizados por la Policia Entre116al131) |\ e132
programados. parte del personal de la policia estatal. Trimestral X o . yor g
realizados (ANO | Estatal y en Conjunto,
2021) en 2023.
1,255 PPLen los 100.00 Reinsertar al
C.- Personas privadas de la libertad (PPL) con . i i ) (Numero de PPL puestos en libertad por Eficiencia- Centros 100% de las PPL que lgual 0 menor
L . . Porcentaje de PPL cumpliendo con el plan | Conocer el porcentaje de PPL reinsertados con o R , 9 . . e Entre 69 al 84
actividades del Modelo Integral de Reinsercion . . L, R cumplimiento de sentencia/Numero total de Gestion- Porcentaje | Penitenciarios en | egresan de los Centros | Ascendente Entre 85 al 115 68
) . de actividades. Modelo Integral de Reinsercién Social. A ) < N Entre116al131] 132
Social, reinsertadas. PPL)*100 Trimestral la entidad (ANO Penitenciarios en la ayor que
2021) entidad al 2023.
(Numero de expedientes atendidos/Numero 100.00 Dar atencién al
D.- Atenciones de la Unidad de Medidas Porcentaje de expedientes atendidos | Conocer el porcentaje de seguimiento que se da XD ‘ Eficacia-Gestion- 14,246 Expedientes menos a 4,246 Entre 69 al g4 | '8U3l 0 menor
. L. . total de solicitudes realizadas por Juez o R Porcentaje o R , Ascendente | 120.2 | Entre 85al 115 68
Cautelares, proporcionadas. respecto a los solicitados. a través de las UMECAS en el Estado. MP)*100 Trimestral (ANO 2021) expedientes a través de Entre 116 al 131 Mayor que 132
las UMECAs en 2023.
100.00 Registrar a
Conocer el porcentaje del personal policial capacitacion a 2,500
) . - ) ) P ! persona p , : | Eficiencia- 400 Elementos P Igual o menor
E.- Elementos registrados en desarrollo policial, | Elementos en desarrollo policial registrados |  registrado para cursos de capacitacion en el (Numero de personal registrado/Numero Gestion Porcentaje | registrados (ANO elementos de las Ascendente O coie 55 ol 1S Entre 69 al 84 68
capacitados. respecto del total de personal programado. Instituto de Formacién, Capacitacion y total de personal programado)*100 Trimestral ! g 2021) diferentes Entre 116 al 131 Mayor que 132

Profesionalizacién Policial.

corporaciones en la
entidad al 2023.




. - , . Tipo-Dimensién{ Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo P . . Linea Base Metas ) T4 Umbral Amarillo [SRUREIEEE
Frecuencia Medida Indicador
TOMPONENTES
. L . . - L 100.00 Reconocer al
- N - . . ) Conocer el porcentaje de policias e instructores (Numero de elementos e instructores Eficiencia- 0 Elementos Igual o menor
F.- Reconocimientos al desempefio académico Porcentaje de policias e instructores . . - . ) iy . X menos a 15 elementos Entre 69 al 84
- . . " L reconocidos por su desempefio académico y reconocidos/Numero total de elementos e Gestion- Porcentaje | reconocidos en . Ascendente Entre 85al 115 68
de policias e instructores, otorgados. reconocidos en su desempefio académico. ; N R o~ entre instructores y Entre116al131f \ = @ le132
docente. instructores)*100 Trimestral 2021. (ANO 2021) . ayor que
policias en 2023.
21 Adolescentes
G.- Supervision de la ejecucion y medidas Porcentaje de supervisiones a adolescentes Eficiencia en conflicto con la| 100.00 Cumplir con el
privativas y de sancidn no privativa de la en conflicto con la ley (ACL) por el Instituto | Conocer el porcentaje de ACL en seguimiento (NUumero de ACL en seguimiento/Nimero Gestion Porcentaie ley penal en seguimiento de al Ascendente Entre 85 al 115 Entre 69 al 84 lgual Z;ﬂenm
libertad y medidas cautelares o suspension Especializado en la Ejecucién de Medidas por las diferentes Direcciones del IEEMA. total ACL)*100 Trimestral g atencion por el menos 21 ACL Entre 116 al 131 Mayor que 132
condicional del proceso, realizadas. para Adolescentes (IEEMA). IEEMA (ANO 2021 | registrados al 2023.
)
100.00 Intervenir en al
H.- Colonias, municipios, empresas y . X . Conocer el porcentaje de intervenciones en los | (Nimero de colonias, municipios, empresas y L . menos 200 diferentes
X . ., Porcentaje de colonias, municipios, . . . R X . , Eficiencia- 169 colonias . . Igual 0 menor
ayuntamientos con acciones de prevencion del . . diferentes sectores (colonias, municipios, ayuntamientos intervenidos/Ndmero total de » | X - espacios (colonias, Entre 69 al 84
. . X ., L empresas y ayuntamientos coordinados e . . L Gestion- Porcentaje |intervenidas (ANO L Ascendente Entre 85 al 115 68
delito, gestiones, vinculacidn y proximidad intervenidos empresas, ayuntamientos) por personal de colonias, municipios, empresas y Trimestral 2021) municipios, empresas y Entre 116 al 131 Mayor que 132
social, intervenidas. ' Vinculacién Social y Prevencion del Delito. ayuntamientos registrados)*100 ayuntamientos) de la
Entidad para el 2023.
. . L 145 Empresas 100.00 Cumplir 15
- » Porcentaje de empresas revalidadas y . . , . Eficiencia- . . Igual 0 menor
1.- Regulacion a la operacion de las prestadoras . Conocer el porcentaje de empresas revalidadas (Numero de empresas revalidadas y L, . registradas en el revalidaciones y Entre 69 al 84
. . X R autorizadas, respecto al total de empresas . . . Gestion- Porcentaje - L Ascendente Entre 85al 115 68
de servicios de seguridad privada, realizadas. ] R y autorizadas en el Estado. autorizadas/NUmero total de empresas)*100 R estado (ANO 2021 autorizaciones Entre116al131) |\ @ e132
de seguridad privada. Trimestral . yorq
) solicitadas en 2023
J.- Servicios de seguridad y vigilancia personal o , , Eficiencia- 23 Convenios y/o | 100.00 Cumplir con 18
) & yVig P X Porcentaje de servicios brindados por la Conocer el porcentaje de servicios brindados | (Ndmero de servicios brindados/Ndmero de 9 . ~y/ . P Entre 69 al 84 leual o menor
intramuros, armados no armados y custodia de Policia Auxiliar del Estado respecto a los convenidos v contratados servicios solicitados)*100 Gestion- Porcentaje | contratos (ANO [convenios y/o contratos| Ascendente Entre 85 al 115 Entre 116 a1 131 68
valores, brindados. ’ P 4 ’ Trimestral 2021) en 2023 Mayor que 132
3 , Eficiencia- 100.00 Iniciar el trabajo
K.- Actividades coordinadas del Despacho de la Porcentaje de Metas del Plan Estatal de . o (Namero de Metas PED iniciadas/Numero L, . 26 Metas PED ; Entre 69 al 84 lgual o menor
o . . Conocer el porcentaje de Metas PED iniciadas. " Gestion- Porcentaje o en al menos 13 metas | Ascendente Entre 85al 115 68
SSP para el cumplimiento de metas, realizadas. Desarrollo iniciadas. total de metas PED de la SSP)*100 R (ANO 2022) Entre 116 al 131
Trimestral PED. Mayor que 132
o ) 100.00 Adquirir el 100
— ) ) ) ) : A - . ) - , Eficacia- 8,400 Bienes ) ) Igual o menor
A 01.- Adquisicién de uniformes y equipo para Porcentaje de uniformes y equipo Conocer el porcentaje de recursos materiales (Numero de bienes adquiridos/Numero de Estratégico Porcentaje | adquiridos (ARIO por ciento de los bienes Ascendente Entre 85 al 115 Entre 69 al 84 68
elementos de seguridad. adquiridos respecto a los programados. adquiridos para el personal policial. bienes programados)*100 Trimesgtral ! 9 2021) programados para el Entre 116 al 131 Mayor que 132
2023.
100.00 Otorgar un total
. o - de 20 beneficios para el
o - . . i ) Conocer el porcentaje de logros alcanzados en | . , Eficacia- 13 beneficios p' Igual o menor
A 02.- Dignificacion policial de la secretaria de | Informe trimestral de uniformes y equipo R (Numero de beneficios otorgados/Numero de .. . ) - personal operativo Entre 69 al 84
sesuridad publica del estado recibidos torno a la dignificacion del personal de beneficios programados)*100 Estratégico- Porcentaje |establecidos (ANO olicial de seguridad Ascendente Entre 85al 115 Entre 116 ol 131 68
g P ' ’ seguridad publica del Estado. prog Trimestral 2021) P . 8 Mayor que 132
publica del estado al
2023.
Conocer el porcentaje de estimulos entregados Eficacia 25 Estimulos 100.00 Entregar 40
A 03.- Entrega de Estimulos y reconocimientos Porcentaje de estimulos entregados P I . reg (Ndmero de estimulos entregados/Ntumero de L . > estimulos a personal Entre 69 al g4 | 'BU3! O menor
o L al personal operativo de seguridad publica B} Estratégico- Porcentaje | entregados (ANO R L, Ascendente Entre 85al 115 68
en la Premiacion del Policia del mes. respecto a los programados. estimulos programados)*100 A operativo de la policia Entre 116a1131] 132
estatal. Trimestral 2021) ayor que
estatal en 2023.
59 Vehiculos
. P . B S 100.00 Mantener la
N . . - Conocer el porcentaje de vehiculos automotores (NUmero de vehiculos patrulla Eficiencia- patrullas ., Igual 0 menor
A 04.- Adquisicidn de patrullas y vehiculos para Vehiculos adquiridos respecto a los ) . , ) . operacion de 86 Entre 69 al 84
. L entregados para la operacion del personal de la entregados/Numero total de vehiculos Gestion- Porcentaje |entregados para la , Ascendente Entre 85al 115 68
seguridad publica. programados. o R o vehiculos patrulla a Entre116al131) 132
policia estatal. programados)*100 Trimestral Policia Estatal 2023 ayor que
(ANO 2021) )
Eficiencia 5,870 Operativos | 100.00 Cumplir con la
B 01.- Realizacidn de operativos de |a Policia Porcentaje de operativos realizados Conocer el porcentaje de operativos realizados | (Ndmero de operativos realizados/Numero de Gestion Porcentaie realizados por la | realizacién de al menos Ascendente Entre 85 al 115 | ENtre 69l 84 leual :;‘e"or
Estatal. respecto a los programados. por la Policia Estatal. operativos programados)*100 Trimestral ) Policia Estatal | 5,870 Operativos por la Entre 116 al 131 Mayor que 132
(ANO 2021) Policia Estatal en 2023.
, . . L 870 Operativos en L
o . . . X . Conocer el porcentaje de operativos realizados (NUmero de operativos en conjunto Eficiencia- P X 100.00 Participar en al Igual 0 menor
B 02.- Participacion en operativos en conjunto Porcentaje de operativos en conjunto R , ) , _ . » . Conjunto . Entre 69 al 84
. . en conjunto, por la Subsecretaria de realizados/NuUmero de operativos en conjunto Gestion- Porcentaje K o menos 785 Operativos | Ascendente Entre 85al 115 68
con otras dependencias. realizados respecto a los programados. ) R realizados (ANO . Entre116al131) |\ @ e132
Operaciones. programados)*100 Trimestral en Conjunto en 2023. yor q

2021)




. - , . Tipo-Dimensién{ Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P N ) Linea Base Metas ) T4 Umbral Amarillo [ERVIEEITE)
Frecuencia Medida Indicador
Porcentaje de Personas Privadas de su Eficiencia 1,160 PPLenlos | 100.00 Integraral 1,160
C01.- Desarrollo de actividades integrales para | e de Fer < Conocer el porcentaje de PPL inscritos dentro | (NGmero de PPL con un Modelo Integral de ,, . Centros PPL, al Modelo Integral Entre 69 al g4 | 'BU3! O menor
. L, R Libertad (PPL) inscritos en actividades para . L R X ., . . Gestion- Porcentaje . L R ., ) Ascendente Entre 85 al 115 68
la Reinsercion Social. . - A del Modelo Integral de Reinsercién Social. Reinsercion Social/Numero total de PPL)*100 R Penitenciarios | de Reinsercién Social en Entre116a1131] 132
la reinsercion social. Trimestral o ayor que
(ANO 2021) 2023.
(NUmero de riesgos procesales Eficiencia 3,329 100.00 Realizar al
., . Porcentaje de evaluaciones de riesgos Conocer el porcentaje de riesgos procesales X , g p L, . Evaluaciones menos 3,329 Entre 69 al 84 lgual o menor
D 01.- Evaluacién de riesgos procesales. | ) realizados/NUmero total de riesgos procesales Gestion- Porcentaje X - . R Ascendente Entre 85 al 115 68
procesales. realizados a través de las UMECAS en el Estado. . R realizadas (ANO | evaluaciones de riesgo Entre1162l131( \ = e132
solicitados)*100 Trimestral yor q
2021) procesales al 2023.
100.00 Realizar al
559 Personas
. . L . menos 559
. ) . . Conocer el porcentaje de personas supervisadas |, . . | Eficiencia- supervisadas a o ) Igual o menor
D 02.- Supervision de medidas cautelares o Porcentaje de personas supervisadas en . o . (NUmero de supervisiones realizadas/Nimero 9 . . supervisiones a través Entre 69 al 84
L, L. . por disposicion judicial a través de las UMECAS . . M Gestion- Porcentaje través de las Ascendente Entre 85 al 115 68
suspension condicional del proceso. libertad. total de supervisiones solicitadas)*100 A < del personal de las Entre116al131) |\ @ e132
en el Estado. Trimestral UMECAS (ANO ayor que
2021) UMECAS en el Estado, al
2023.
358 Personas
. . . . P L . 100.00 Supervisar al
. . Conocer el porcentaje de personas supervisadas| (Numero de personas en calidad de victimas Eficiencia- supervisadas en lgual 0 menor
., e Porcentaje de personas supervisadas en R L . . ) L, . . menos 358 personas en Entre 69 al 84
L. D 03.- Atencion de soporte a victimas. . X L en calidad de victimas a través de las UMECAS | supervisadas/Numero total de personas en Gestion- Porcentaje calidad de . L Ascendente Entre 85al 115 68
Actividades libertad en calidad de victimas. X . - « . - o calidad de victimas al Entre 116 al 131 Mavor 132
en el Estado. libertad, en calidad de victimas)*100 Trimestral victimas (ANO 2023 ayor que
2021) )
E 01.- Capacitacién de elementos de Seguridad 100.00 Capacitar a
Publica Estatal, Municipal y de Procuracién de Porcentaje de elementos capacitados de |Conocer el porcentaje de elementos capacitados . X | Eficiencia- 400 Elementos | 2,500 elementos de las Igual o menor
L. . L, . R ) R (NUmero de elementos capacitados/Numero L, . ) ,, ) Entre 69 al 84
Justicia en el Instituto de Formacién, totas las corporaciones de seguridad a través del IFCPP de todas las corporaciones de P Gestion- Porcentaje | capacitados (ANO diferentes Ascendente Entre 85 al 115 68
s . . . - . total de elementos programados)*100 R R Entre 116 al 131 M 132
Capacitacion y Profesionalizacion Policial estatales y municipales. seguridad en el Estado. Trimestral 2021) corporaciones en la ayor que
(IFCPP). entidad al 2023.
R . . . . . . . . . . ) . 100.00 Realizar 2 lgual o menor
F 01.- Realizacién de ceremonias o eventos Porcentaje de ceremonias, clausuras o Conocer el porcentaje de ceremonias o eventos | (Numero de ceremonias realizadas/Numero |Eficacia-Gestion- Porcentaie 0 Ceremonias del ceremonias de clausura | Ascendente Entre 85 al 115 Entre 69 al 84 68
académicos del IFCPP. eventos académicos del IFCPP. realizados por el IFCPP. total de ceremonias programadas)*100 Trimestral ! IFCPP (ANO 2021 ) por el IFCPP en 2023, Entre 116 al 131 Mayor que 132
Eficiencia 0 instructores con 100.00 Entregar 6
F 02.- Gratificacion a instructores académicos Porcentaje de instructores reconocidos y Conocer el porcentaje de instructores (NUumero de instructores mejor Gestion Porcentaie mejor desempefio | estimulos a instructores Ascendente Entre 85 al 115 Entre 69 al 84 lgual :;"e"m
mejor evaluados. mejor evaluados en el IFCPP. reconocidos por el IFCPP. evaluados/NUmero total de instructores)*100 Trimestral ) reconocidos (ANO| mejor evaluados en Entre 116 al 131 Mayor que 132
2021) 2023.
100.00 Cumplir con las
Conocer el porcentaje de acciones para ACL 21 Adolescentes acciones rj ramadas
G 01.- Realizacion de actividades para los ACL, . - ) X P , ! . P L (NUmero de adolescentes supervisados Eficiencia- en conflicto con la prog Igual 0 menor
R . X ., |Porcentaje de actividades realizadas para los| supervisados a través de las medidas de sancién , -, . para 25 ACL por las Entre 69 al 84
con medidas privativas de la libertad y a través ) . . - L . . /Numero total de adolescentes en Gestion- Porcentaje ley penal . X Ascendente Entre 85 al 115 68
L ) ACL en internamiento y externacion. privativas no privativas de la libertad y medidas o . ) Direcciones que Entre 116 al 131 Mavor que 132
de la Comisidn Intersecretarial del IEEMA. L, - seguimiento)*100 Trimestral supervisados yorq
cautelares y suspension condicional del proceso. - conforman el IEEMA al
(ANOD 2021)
2023.
300 Acciones
) . implementadas 100.00 Realizar al
H 01.- Implementacion de acciones de . X , X ) L )
- - - N . . . Conocer el porcentaje de acciones de (Numero de acciones realizadas por Eficiencia- por el personal de [ menos 500 acciones de Igual o menor
prevencidn del delito, gestion, capacitacion, |Porcentaje de acciones realizadas respecto a L, L, . L, . » . . ) » . X B X X o, ) Entre 69 al 84
X L, ) o . X prevencion, gestion, capacitacion, vinculaciény | Vinculacion Social en la Entidad/Numero de Gestion- Porcentaje | Vinculacion Social | vinculacidn social y Ascendente Entre 85al 115 68
vinculacién social y proximidad social, en la las acciones programadas. o N X K R . . L, -, X Entre 116 al 131 Mavor 132
Entidad proximidad social en la Entidad. acciones programadas en la Entidad)*100 Trimestral y Prevencion del |prevencion del delito en ayor que
’ Delito (ANO 2021 | la Entidad en 2023.
)
102 Supervisiones
a empresas de 100.00 Supervisar al
(Numero de empresas de Seguridad Privada Eficiencia e uridpad rivada menos a 116 empresas
1 01.- Supervision de empresas de servicios de Porcentaje de empresas de seguridad Conocer el porcentaje de empresas de con registro supervisadas/Numero total de Gestisn Porcentaie coi autori pacién de seguridad privada Ascendente Entre 85 a1 115 | ENtTe 69 al84 leual Z:enor
. . N . . N . . " . - z o ntre 85 a
seguridad privada. privada supervisadas anualmente. seguridad privada que han sido supervisadas. empresas de Seguridad Privada R ! . 4 con autorizacién y Entre 116 al 131
Trimestral registro en el Mayor que 132

registradas)*100

estado (ANO 2021
)

registro en el estado en
2023.




Tipo-Dimension|

Unidad de

Linea Base

Metas

Sentido del
Indicador

Objetivo

Nombre

Definicion del indicador

Método de Célculo

Frecuencia

Eficiencia-

Medida

264 Evaluaciones

100.00 Realizar 232
encuestas de

J 01.- Calidad y profesionalismo en la prestacion
de servicios de Seguridad, Custodia, Traslado de
Valores, Proteccion y Vigilancia de Personas
Fisicas y Morales, Publicas y Privadas.

Porcentaje de satisfaccion de servicios de
seguridad y vigilancia publicos y privados

Conocer el porcentaje de satisfaccién en los
servicios contratados o convenidos por la Policia
Auxiliar el Estado.

(Numero de evaluaciones calificadas como
satisfechas/Numero total de evaluaciones
realizadas)*100

Gestion-
Trimestral

Eficiencia-

Porcentaje

realizadas (ANO

45 indicadores

satisfaccion de servicio

2021
021) de la PAE en 2023.

100.00 Iniciar los
trabajos en al menos 25

Ascendente

Entre 85al 115

Entre 85al 115

Umbral Rojo

Umbral Amarillo

Igual
Entre69al8d | o :;nenor

Entre 116 al 131
Mayor que 132

Igual
Entre69al84 | o0 :;"e""'

K 01.- Seguimiento a indicadores del
Subprograma Sectorial de Seguridad Publica y

Sistema Penitenciario de la SSP.

Porcentaje de indicadores atendidos.

Conocer el porcentaje de indicadores del
Programa Sectorial, atendidos por la SSP.

(Numero de indicadores del Programa
Sectorial atendidos/Numero total de
indicadores del programa)*100

Gestion-
Trimestral

Porcentaje

(ANO 2022)

Indicadores del

Programa Sectorial.

Ascendente

Entre 116 al 131
ntre a Mayor que 132




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

36-EVALUACION Y CONTROL DE CONFIANZA C3

3 - SEMBRAR LA PAZ

020301 - SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA (C3)

Reporte y Semaforo

i SN _— , . Tipo-Dimensién-| Unidad de . Sentido del Umbral )
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas ) T4 mora Umbral Rojo
Frecuencia Medida Indicador Amarillo
-2.00 66.4% - Disminuir en
. 2% la percepcion de
- . . . L 66.4 Porcentaje de | . ° i P ,p ) \gual 0 menor
Contribuir a mejorar la calidad de vida de la . ., ) ., Eficacia- ., inseguridad publica en los Entre 69 al 84| '
. L, . L, X . . Conocer el indice de percepcion de la ciudadania por . . . . L Tasa de percepcion de A Entre 85 al 68
Fin poblacién, mediante la aplicacion de las evaluaciones Indicador de percepcidn ciudadana A L N (Percepcion _inseguridad_afio _evaluar) Estratégico- L, . . - habitantes del Estado de | Ascendente Entre 116 al
X A la seguridad publica en Colima Variacion inseguridad (ANO R N 115 131 Mayor que
de control de confianza a los cuerpos de seguridad Anual o Colima respecto al afio 132
2021) (ANO 2021) X .
anterior, es decir a 64.4% en
2022.
100.00 Asegurar que el
. A ) ] Numero de elementos operativos activos - 2175 elementos 100% de elementos
Los cuerpos de seguridad y aspirantes, aplican . . Se refiere solamente a los elementos de las ( e , P Eficacia- ) ) o Entre 69 al 84| '82! © Mener
L. . ) . Porcentaje de elementos activos ) i certificados / Niumero de elementos L. . operativos activos operativos de la Entre 85 al 68
Propdsito evaluaciones de control de confianza para ingresar o L Corporaciones de Seguridad, que aprueban las A ) ) Estratégico- Porcentaje " ~ R . Ascendente Entre 116 al
ermanecer en instituciones de seguridad certificados (con CUP) evaluaciones de Control v Confianza operativos activos que requieren ser Anual certificados (Afio | Corporaciones de Seguridad 115 131 Mayor que
P g v recertificados) * 100 2021) (ANO 2022 ) | cuente con su Certificado 132
Unico Policial vigente
. numero de elementos de instituciones de . 100.00 Porcentaje de
A.- Personas a las que se les aplican evaluaciones de Se refiere a la totalidad de personas que son ( . . Eficacia- 1,445 elementos ! Entre 69 al g4|'8142! © menor
) ) R . . seguridad que han sido evaluados/total de L . o elementos de las Entre 85 al 68
Componentes | control de confianza para ingresar o permanecer en | Personas programadas a evaluaciones | agendadas a evaluaciones como aspirantes o como o . Estratégico- Porcentaje evaluados (ANO o . Ascendente Entre 116 al
R ) X de elementos de instituciones de seguridad o instituciones de seguridad 115 131 Mayor que
instituciones de seguridad elementos en activo K . Anual 2021) (ANO 2021) R 132
que requieren evaluarse)*100 que han sido evaluados
- L 82 por ciento de las X
] . . ) (elementos de seguridad Eficacia- P R 100.00 Realizar el 100% de Entre 69 al 4| '8U2! © menor
X . . . . X Se refiere a la cantidad de evaluaciones realizadas . L. . evaluaciones . Entre 85 al 68
A 01.- Evaluaciones de control de confianza aplicadas | NUmero de evaluaciones realizadas evaluados/elementos de seguridad Estratégico- Porcentaje . las evaluaciones Ascendente Entre 116 al
conforme a los contemplado rogramados para evaluarse)*100 Anual comprometidas comprometidas us 131 Mayor aue
progi p (ARID 2021) p 132
100.00 Por ciento de gasto
Porcentaje de gasto ejercido en Eficacia- $1,575,922.00 linea |  ejercido en actividades Entre 69 al g4 | 'BUa! © menor
Actividades ) - L . Se refiere a los gastos para el desarrollo de las - . L . o - . Entre 85 al 68
A 02.- Gastos de operacién del C3. actividades administrativas del Centro . g R p X (gasto ejercido/presupuesto autorizado)*100|  Estratégico- Porcentaje | base (ANO 2022) | administrativas del Centro | Ascendente eSS | entre 116l
. : actividades administrativas del Centro o L, 115 131 Mayor que
de Evaluacion y Control de Confianza Anual (ANO 2021) de Evaluacién y Control de 132
Confianza
. _ ) L _— - - » $7,776,190.00 linea | 100.00 Por ciento de gasto Igual o menor
L. . Porcentaje de gasto ejercido en Se refiere al pago de némina del personal de la (Gasto ejercido en servicios Eficacia-Gestion- . o o R ‘g Entre 85 al Entre 69 al 84 68
A 03.- Erogacion de servicios personales. - o, . Porcentaje | base (ANO 2022) ejercido en servicios Ascendente Entre 116 al
servicios personales institucion personales/presupuesto autorizado)*100 Anual 115 131 Mayor que

(ANO 2022)

personales

132




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

37-REGISTRO DEL TERRITORIO.
3-SEMBRAR LA PAZ

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

41523 - INSTITUTO PARA EL REGISTRO DEL TERRITORIO DEL ESTADO DE COLIMA.

Reporte y Semaforo

. L F— . . Tipo-Dimensién- | Unidad de . Sentido del Umbral )
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P i ) Linea Base Metas . T4 mora Umbral Rojo
Frecuencia Medida Indicador Amarillo
Contribuir a mejorar la calidad de los servicios que
presta el Gobierno del Estado de Colima mediante la (componentes y actividades Eficacia 3 componentes 8.00 Alcanzar el 100% del
. actualizacion permanente de las bases de datos y Porcentaje de cumplimiento de Mide el cumplimiento de componentes y p, y L. Tasa L P v cumplimiento de las 8 Entre 85 al Entre 69 a1 84 lgual o menor
Fin archivos publicos con el propésito de brindar seguridad [componentes y actividades del Instituto actividades planeados cumplidas/ componentesy Estratégico- (Absoluto) actividades programadas actividades Ascendente 115 Entre 1162 b
) P P 'p e g P 4 ' P ’ actividades total)*100 Trimestral (ANO 2023 ) Y 131 Mayor que 132
y certidumbre a los actos juridicos correspondientes componentes.
celebrados y registrados en la entidad.
Los usuarios de los servicios registrales, catastrales Porcentaje de usuarios que reciben de . . X L, . L .. X 80.00 Dar respuesta al
L . & R v ) N - Mide la eficacia y el tiempo de respuesta de los| (Tramites atendidos en al menos 48 Eficiencia- 23900 Tramites atendidos P . Entre 69 al 84| Igual o menor
.. territoriales del Estado de Colima, reciben de manera manera oportuna y eficiente de L ) o P - ) «~ [80% de los 40750 tramites Entre 85 al
Propdsito L. R . X I . servicios registrales, catastrales y territoriales | horas/ total de Tramites ingresados) Estratégico- Porcentaje |en al menos 48 horas (ANO| Ascendente Entre 116 al 68
oportuna y eficiente la certeza y seguridad juridica de seguridad juridica proporcionada al . X ingresados en al menos 48 115 131 Mayor que 132
A A R A otorgados a los usuarios. *100 Trimestral 2022) yorq
sus propiedades. patrimonio de los usuarios. horas
- . - . - . - . . - -, . ) 100.00 Atender el 100%
- ) . . Porcentaje de tramites registrales Tramites registrales atendidos cumpliendo con | Trdmites registrales atendidos /total | Eficacia-Gestion- .| 71400 Tramites registrales - v Entressal |8 al 84| lgual o menor
A.- Trdmites registrales proporcionados a los usuarios R . L .. « . Porcentaje n - de los 74267 tramites Ascendente Entre 116 al 68
atendidos. los objetivos institucionales de Tramites) * 100 Trimestral atendidos (ANO 2022 ) . . 115 131 Mavor 132
registrales ingresados. ayor que
i o
Componentes A ) . A o 100.00 Ejercer el 100% de
Porcentaje de recursos econémicos Indica la cantidad de recursos econémicos . . - 39868422.00 Presupuesto los $34,586,238.00 Entre 69 al 84| Igual o menor
- ] . L - o (Presupuesto ejercido/total de Eficacia-Gestion- . L T Entre 85 al
B.- Desempefio de Funciones realizadas. ejercidos en concepto de pago de ejercidos en concepto de pago de Desempefio Presupuesto asignado)*100 Trimestral Porcentaje para desempefio de recursos economicos en | Ascendente 115 Entre 116 al 68
desempefio de funciones. IRTEC de Funciones. P g funciones (ANO 2023 ) concepto de pago de 131 Mayor que 132
desempefio de funciones
456 Tramites catastrales 100.00 Atender el 100%
A01.- Proporcion de tramites catastrales y territoriales a| Porcentaje de tramites catastralesy | Tramites catastrales y territoriales atendidos | (Tramites catastrales y territoriales | Eficacia-Gestion- porcentaic | territoriales atondidos 4 de los 456 tramites Ascendente Entre 85 al EE";::flael 34 lgual :;"e"m
los usuarios. territoriales atendidos cumpliendo con los objetivos institucionales | atendidos /total de Tramites) * 100 Trimestral ! o catastrales y territoriales 115 131 M 132
(ANO 2022) ) ayor que 13
ingresados.
(Municipios que envian la 100.00 Cumplir al 100%
o, ) -, Porcentaje de catastros municipales Indica la cantidad de municipios que envian | . L. plosq Eficacia-Gestion- . 10 Municipios del Estado | con la actualizaciéon de la Entressal |8 al 84| lgual o menor
A 02.- Actualizacion de la informacidn catastral. R . L, informacién mensual catastral/total . Porcentaje - K o Ascendente Entre 116 al 68
actualizados mensualmente informacion catastral. - Trimestral (ANO 2023) informacion catastral de 115 131 M 132
de Municipios)*100 o layor que
los 10 municipios.
(Presupuesto ejercido para gastos 100.00 Ejercer el 100% de
. - - . . L . . L. . . . 2350550 Presupuesto para 1,184,195.00 recursos
B 01.- Realizacion de actividades administrativas parala [ Porcentaje de recursos ejercidos en Indica la cantidad de recursos econémicos operativos/total de Presupuesto Eficacia-Gestion- . p P s L Entre 85l |C7tre 692184/ lgual o menor
L. . _ . K . Porcentaje gastos operativos (ANO econdmicos en concepto | Ascendente Entre 116 al 68
operacion. gastos operativos. ejercidos en concepto de gastos operativos. asignado para gastos Trimestral - o 115 131 Mayor que 132
- . 2023) de gastos operativos (Afio yor q
Actividades operativos)*100 2023)
(Presupuesto ejercido para gastos de 100.00 Ejercer el 100% de
. _ Indica la cantidad de recursos econdmicos P - ) parag . L 37517872 Presupuesto $33,402,043 recursos Entre 69 al 84| Igual o menor
L, L Porcentaje de recursos ejercidos en L . servicios personales/total de Eficacia-Gestion- . . . Entre 85 al
B 02.- Aplicacién de gasto en servicios personales. . ejercidos en concepto de gastos de servicios - R Porcentaje | para gastos de servicios | econémicos en concepto | Ascendente Entre 116 al 68
gastos de servicios personales. Presupuesto asignado para gastos de Trimestral o L 115 131 Mavor que 132
personales . personales (ANO 2023 ) de gastos de servicios yor g
servicios personales)*100
personales.
L . ) - Presupuesto ejercido para gastos de 100.00 Ejercer el 100% de
B 03.- Erogacion de recursos para el Presupuesto basado . L Indica la cantidad de recursos econémicos ( P . ) P ~ 8 L - 0 Presupuesto para gastos ) L ’ Entre 69 al 84| Igual o menor
) . N Porcentaje de recursos ejercidos en o . evaluacién de desempefio /total de | Eficacia-Gestion- . ., recursos econémicos en Entre 85 al
en Resultados y Sistema de evaluacion del Desempefio . - ejercidos en concepto de gastos de evaluacion ) R Porcentaje de evaluacion de Ascendente Entre 116 al 68
gastos de evaluacion de desempefio. Presupuesto asignado para gastos de Trimestral concepto de gastos de 115 131 Mayor que 132

(PbR-SED).

de desempefio

evaluacion de desempefio)*100

desempefio (ANO 2023 )

evaluacion de desempefio




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

38-AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO.

4 - COLIMA NUESTRO HOGAR

41514 - COMISION ESTATAL DEL AGUA DE COLIMA.

Reporte y Semaforo

. .. L , , Tipo-Dimensién{ Unidad de . Sentido del Umbral
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P N ) Linea Base Metas ) T4 mora Umbral Rojo
Frecuencia Medida Indicador Amarillo
) Numero de -obras-de-agua-
Contribuir a mejor la calidad de vida de la poblacién, ( ) g . Entre 69 al
. L R . . . potable,-drenaje-y-tratamiento Eficacia- . . Igual o menor
X mediante el sostenimiento de las coberturas y eficiencia Porcentaje de obras de agua potable, Ejecutar el 100 % de las obras de agua potable, drenaje y X , L. . 2 obras ejecutada 100.00 Ejecutar al 100% Entre 85 al 84
Fin L . A , i . R realizadas /nimero de -obras-de- | Estratégico- Porcentaje o . Ascendente 68
en los servicios de agua potable, drenaje y saneamiento drenaje y tratamiento realizadas tratamiento programadas X . (ANO 2022) 13 obra autorizadas 115 Entre 116al | |\ @ le132
agua-potable,-drenaje-y- Trimestral 131 yorq
en el Estado. ; *
tratamiento programadas )*100
(Numero de habitantes que Eficacia 99.1% coberturaenel|  100.00 Mantener la Entre 69 al
Porcentaje de cobertura del servicio de agua| Valor porcentual de nimero de habitantes que cuentan | cuentan con suministro de agua Estratégico Porcentaie serviciode agua |coberturadel 99.1 % en el Ascendente Entre 85 al 84 lgual zgenor
potable en la entidad con el suministro de agua potable potable/ndmero total de Anuil ) potable en el estado. suministro de agua 115 Entre 116 al Mayor que 132
habitantes en el estado) *100 (ANO 2020) potable en la entidad 131
., . . S nimero de habitantes que 99.3% cobertura en el 100.00 Mantener la
La poblacién del Estado de Colima recibe con eficiencia y . . , . ( o g . Eficacia- 0 Entre 69 al 1gual o menor
P . L . Porcentaje de cobertura del servicio de Valor porcentual del nimero de habitantes que cuentan | cuentan con servicio de drenaje L. .| drenaje en el estado |cobertura del 99.3 % en el Entre 85 al 84
Propésito calidad los servicios de agua potable, drenaje y i L . L L B Estratégico- Porcentaje X o . Ascendente 68
saneamiento drenaje sanitario con drenaje sanitario sanitario/numero total de Anual de Colima (ANO 2020| drenaje en el estado de 115 Entre 116 al Mayor que 132
' habitantes en el estado) *100 ) Colima 131
litros por segundo de aguas .
( . P € € - 63.1 % porcentaje de |100.00 Alcanzar el 66% en Entre 69 al
. . L . residuales tratadas en el Eficacia- . . Igual 0 menor
Porcentaje de tratamiento de aguas Tasa de variacion del porcentaje de cobertura de ) L. .| tratamiento de aguas el porcentaje de Entre 85 al 84
R K A estado/litros por segundo de Estratégico- Porcentaje A . Ascendente 68
residuales. tratamiento de aguas residuales X residuales en el tratamiento de aguas 115 Entre116al |\ @ @ e132
aguas residuales colectadas en el Anual - K 131 yorq
. estado (ANO 2020) | residuales en el estado
estado) *100
(nimero de obras ejecutadas para
. el servicio de agua ; 100.00 Alcanzar el 100 % Entre 69 al
. Porcentaje de obras ejecutadas para el Porcentaje de cumplimiento en la ejecucion de obras de . o Eficacia-Gestion | . 1 obras ejecutadas X L, : Entre 85 al 84 lgual o menor
A.- Obras de agua potable ejecutadas en el Estado R potable/nimero de obras ) Porcentaje o en la ejecucién de 13 Ascendente 68
servicio de agua potable en el Estado agua potable ) . Trimestral (ANO 2021) A 115 Entre 116 al Mavor que 132
autorizadas para el servicio de obras autorizadas 131 yorq
agua potable en el Estado)*100
(Obras de drenaje y descargas 100.00 Alcanzar el 100 % Entre 69 al
» ) o Porcentaje de obras de drenaje y descargas Valor porcentual de grado de cumplimiento en la domiciliarias ejecutadas/obras de | Eficacia-Gestion . - de avance de las 6 obras Entre 85 al 84 gual o menor
B.- Servicio de alcantarillado suministrado . . L, > R ) . K Porcentaje | 3 obras (ANO 2020 ) . Ascendente 68
domiciliarias terminadas conclusidn de drenaje y descargas domiciliarias drenaje y descargas domiciliarias Trimestral de drenaje y descargas 115 Entre 116 al Mayor que 132
Componentes autorizadas)*100 domiciliarias ejecutadas 131
X 100.00 Alcanzar el 100%
(Obras de tratamiento de aguas de las 20bras de Entre 69 al
C.- Ampliacién y mejoramiento del servicio de Porcentaje de obras de tratamiento de Valor porcentual de obras de tratamiento de aguas residuales ejecutadas/ obras de |Eficacia-Gestion| Porcentaie 0 obras realizadas tratamiento de aguas Ascendente Entre 85 al 84 lgual zgenor
saneamiento proporcionado aguas residuales municipales terminadas residuales municipales terminadas tratamiento de aguas residuales Trimestral ) (ANO 2020) . g 115 Entre 116 al Mavor que 132
o residuales en el Estado de 131 yorq
municipales programadas)*100 )
Colima
numero de reuniones de trabajo
Porcentaje de reuniones de trabajo para . . . . (, X ) y . . R o . Entre 69 al Igual o menor
" X . L Se refiere a las reuniones de trabajo internas realizadas | internas realizadas / nimero de |Eficacia-Gestidn| . 12 reuniones al afio | 100.00 Cumplimiento del Entre 85 al 84
D.- Desempefio de funciones realizadas aprobar o modificar el programa de X o, . . K Porcentaje o R Ascendente 68
. ) para concertar el programa de inversion de obras reuniones internas programadas Trimestral (ANO 2021) 100% de las 12 reuniones 115 Entre 116al | |\ @ le132
inversion anual 1100 131 yorq
(obras para la dotacidn,
ampliacion y/o rehabilitacion de la
infraestructura de agua potable,
) L, L, o, Porcentaje de ejecucion de obras parala | Valor porcentual de ejecucion de obras para la dotacidn, en la zona urbana y rural del
A 01.- Ejecucidn de obras para la dotacién, ampliacion y ,, ! . ) - o p Ap - J o A P . Y - . . 100.00 Lograr el 100 % de Entre 69 al Igual 0 menor
e, R dotacién, ampliacion y rehabilitacion de la | ampliacién y/o rehabilitacion de infraestructura de agua | estado concluidas/ obras para la |Eficacia-Gestion- . 1 obras ejecutadas e Entre 85 al 84
rehabilitacion de la infraestructura de agua potable en la| . D, L, L, K Porcentaje o avance fisico de 6 obras | Ascendente 68
infraestructura de agua potable en la zona | potable en la zona urbana y rural del Estado. Proporcion dotacién, ampliacion y/o Trimestral (ANO 2021) R 115 Entre 116al | - 132
zona urbana y rural del Estado . o ) autorizadas 131 ayor que
urbanay rural del Estado de obras ejecutadas respecto a las programadas rehabilitacion de la infraestructura
de agua potable, en la zona
urbana y rural del estado
autorizadas)*100




Actividades

de la CEAC)*100

para el 2023

. . - . . Tipo-Dimensién| Unidad de B Sentido del Umbral
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P N ) Linea Base Metas ) T4 mora Umbral Rojo
Frecuencia Medida Indicador Amarillo
95.4 % cobertura de
A 02.- Ejecucidn de acciones para garantizar el acceso de 3 N Entre 69 al
) L, parag K Porcentaje de cobertura de agua X L, . (total de agua desinfectada/total |Eficacia-Gestion .| desinfeccion del agua| 100.00 Lograr el 97% de Entre 85 al 84 lgual o menor
la poblacién al consumo de agua desinfectada R Valor porcentual de desinfeccién de agua suministrada. L « K Porcentaje - o . ., | Ascendente 68
L desinfectada de agua suministrada)*100 Trimestral suministrada (ANO |cobertura de desinfeccién 115 Entre116al |\ @ @ e132
bacterioldgicamente. 2020) 131 yorq
(padrdn de usuarios, catastros 0 padrones de
; Porcentaje de padrones de usuarios, Se refiere a los padrones de usuarios, catastro técnicos técnicos y estudios y proyectos ) usuarios, catastros Entre 69 al
A 03.- Actualizacion de padrones de usuarios, catastros . ) K p . X K P ) Rk y X Y , Y proy X Eficacia-Gestion- . .. i 100.00 Lograr el 100% de Entre 85 al 84 gual o menor
L -, ) catastros técnicos y elaboracion de estudios| estudios y proyectos actualizados por los organismos | actualizados/padrén de usuarios, ) Porcentaje | técnicos y estudios y K Ascendente 68
técnicos y elaboracién de estudios y proyectos - ) Trimestral ) 0 estudios y proyectos 115 Entre 116al | \\ @ or que 132
y proyectos operadores catastros técnicos y estudios y proyectos realizados 131 yorq
proyectos programados) * 100 al afio (ANO 2021 )
. L, (Total de cursos de capacitacion
Porcentaje de cursos de capacitacion . i N . . 7 cursos de Entre 69 al
L, L, . X ] porcentaje de cumplimiento en la capacitacion de los impartidos al personal de los L L, L, . Igual o menor
A 04.- Imparticion de cursos de capacitacion al personal | impartidos al personal de los organismos . R . Eficacia-Gestion | . capacitacion 100.00 Cumplir el 100% Entre 85 al 84
R N organismos operadores de agua en el Estado de Colima | organismos operadores de agua/ K Porcentaje X A - N X Ascendente 68
de los Organismos Operadores operadores de agua, para que adquieran o Trimestral impartidos (ANO  |de los 4 cursos impartidos 115 Entre 116 al Mavor que 132
X respecto a los programados total de cursos de capacitacion 131 yorq
competencias 2021)
programados) *100
(suma de platicas realizadas para
A 05.- Contribucién en la creacién de una cultura del fomentar el buen uso y cuidado 100 pléticas para 100.00 Alcanza el 100% Entre 69 al
agua entre la poblacién, mediante la educacion Porcentaje de platicas realizadas para Platicas realizadas para fomentar el buen uso y cuidado del agua en el afio/suma de Eficacia-Gestion | Porcentaie fomentar el buen uso d'e as 100 platicas ? Ascendente Entre 85 al 84 leual :;enor
ambiental e hidroldgica, para garantizar el recurso a las | fomentar el buen uso y cuidado del agua. del agua platicas programadas para Trimestral ) y cuidado del agua escola’r)es 115 Entre 116 al Mayor que 132
nuevas generaciones. fomentar el buen uso y cuidado (ANO 2021) 131
del agua en el afio)*100
(obras de construccidn,
ampliacién o sustitucion de redes 100.00 Alcanzar el 100 %
; ” o Porcentaje de obras de construccidn, ) ., de drenaje y colectores sanitarios . de avance de las 6 obras
B 01.- Ejecucion de obras de construccién, ampliacién o | J L Se refiere al valor porcentual de obras de construccion, ) Ay . . 3 obras de drenaje . L, Entre 69 al Igual 0 menor
o, i . ampliacidn o sustitucion de redes de L . . terminados / obras de Eficacia-Gestion- . o de drenaje, ampliacién o Entre 85 al 84
sustitucion de redes de drenaje y descargas domiciliarias . U ampliacién o sustitucidn de redes de drenaje y . L, K Porcentaje | programadas (ANO L Ascendente 68
o drenaje y descargas domiciliarias y o . construccién, ampliacién o Trimestral sustitucién de redes de 115 Entre116al |\ @ @ e132
y colectores sanitarios o K colectores sanitarios terminado L, ) 2020) 4 131 yorq
colectores sanitarios terminadas. sustitucion de redes de drenaje y drenaje y colectores
colectores sanitarios sanitarios ejecutados
programadas)*100
(obras de construccién, 1 obras de
) . L, ampliacion o sustitucién de construccion,
o -, L Porcentaje de obras de construccion, Grado de cumplimiento porcentual en la realizacion de P ) R L -, L Entre 69 al Igual 0 menor
B 02.- Realizacién de construccidn, ampliacion o o, L, » L, o, colectores pluviales ejecutadas/ |Eficacia-Gestion . ampliacién o 100.00 Alcanzar el 100% Entre 85 al 84
L R ampliacién o sustitucién de colectores obras de construccién, ampliacién o sustitucion de . o ) Porcentaje L , Ascendente 68
sustitucion de colectores pluviales ) R obras de construccion, ampliaciéon | Trimestral sustitucion de de 0 colector pluvial 115 Entre 116al | |\ @ le132
pluviales colectores pluviales o R 131 yorq
o sustitucion de colectores colectores pluviales
pluviales autorizadas)*100 (ANO 2017)
(Obras nuevas, de ampliacién y
rehabilitacion de plantas de
tratamiento de aguas residuales
. . L Porcentaje de avance fisico de obras Grado de cumplimiento porcentual en la ejecucién de ejecutadas e instalacion de Entre 69 al
C01.- Ejecucion de obras nuevas, de ampliacion y/o L, e, L, e . — L. . Igual o menor
o I X ) nuevas, de ampliacion y rehabilitacion de | obras nuevas, de ampliacién y rehabilitacion de plantas | biodogestores/ obras nuevas, de |Eficacia-Gestion- . 0 obras realizadas 100.00 Alcanzar el 100% Entre 85 al 84
rehabilitacidn de plantas de tratamiento e instalacion de . . R . . L. L, e K Porcentaje o . Ascendente 68
biodigestores plantas de tratamiento de aguas residuales de tratamiento de aguas residuales e instalacion de ampliacién y rehabilitacion de Trimestral (ANO 2021) de 2 obra ejecutadas 115 Entre 116 al Mayor que 132
8 e instalacion de biodigestores biodigestores plantas de tratamiento de aguas 131
residuales e instalacion de
biodiogestores programadas
)*100
Porcentaie de presupuesto ejercido con (total de recursos ejercidos para la 4066625 Presupuesto 100.00 Ejercer al 100% de Entre 69 al
D 01.- Erogacién de recursos para el pago de servicios e de presup ! - Se refiere al presupuesto autorizado para la operatividad | operatividad de la CEAC / recursos | Eficacia-Gestion- . pL los $4,567,059 recursos Entre 85 al 84 gual o menor
respecto al autorizado para la operatividad ) . K Porcentaje |de recurso autorizado X Ascendente | 84.7 68
personales de la CEAC de la CEAC autorizados para la operatividad Trimestral o autorizados anualmente 115 Entre 116al | - 132
de la CEAC (ANO 2022) 131 ayor que




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FIM)

40-EDUCACION YCULTURA AMBIENTAL
4 - COUIMANUESTRO HOGAR

Unidad Presupuestal: 41522 - INSTITUTO PARA ELMEDIO AMBIENTE YDESARROLLO SUSTENTABLE. Reporte y Semaforo
Bipo- | nidad d Sentido del Umbral
Objetivo Nombre Definicion del indicador Metodo de Calculo Dimension- n al ¢ Linea Base Metas en ,1 ode el ra Umbral Rojo
. Medida Indicador Amarillo
Frecuencia
Subindice que califica la capacidad de las
Contribuir a conservar y proteger los ecosistemas y entidades para interactuar de manera sostenible| Metodologia desarrollada por el IMCO
la biodiversidad en el Estado, a través de la Porcentaje de avance en la con el entorno natural en el que se ubicany | que asigna diferentes pesos entre 0y 1 25 puntos en 28.00 Lo 1 Entre 69 al
. e . . o c L . o . . are re 69 a
generacion de proyectos estratégicos, la asistencia [puntuacion estatalen el Indice de| aprovechan los recursos naturales de los que alos 11 indicadores. Otorga una Eficacia- subindice Manejo K £ Igual o menor
. - -~ . L . . . - . ) . P puntaje en 100% Entre 85 al 84
Fin del fortalecimiento de la regulacion y ordenamiento Competitividad Estatal en disponen. Este provee informacion sobre la calificacion de 0 a 100 para cada Estratégico- Indice Sustentable del wale 2 28 Ascendente 115 Entre 116 al 68
integral del uso yaprovechamiento de los recursos | materia de Manejo Sustentable | disponibilidad yadministracion delagua, aire y |entidad, tanto a nivel indicador como a Bienal Medio Ambiente | I"° eqm:a cd r;l : Mayor que 132
naturales, logrando incrementar la capacidad de del Medio Ambiente. residuos solidos. También mide el grado de [ nivel general ypor subindice, con el fin (ANO2022) puntos.
adaptacion ante los efectos del cambio climético. sustentabilidad de las empresas privadas de conocer su desempefio.
ubicadas en las distintas entidades del pais.
5963 Personas
atendidas por
. . i . Porcentaje de contribucion del X R R Total de inst tos, t dio d
Las dependencias ysociedad colimense trabajan ) - Porcentaje que califica la capacidad del IMADES ( f) alde mstrumentos, proyectos y . medio e
. . X IMADES a la formulacién de i . acciones elaboradas o apoyadas porel . instrumentos de 100.00 Lograrel Entre 69 al
conjuntamente en el fortalecimiento de acciones de| . ydel gobiemno estatal para interactuar de . Eficacia- .- . Igual o menor
.. - - . instrumentos promuevan la R IMADES /Total de instrumentos, .. .| politica ambiental, | 100%de las 505 Entre 85 al 84
Proposito conservacion, proteccion, restauracion y L s manera sostenible con el entorno natural en el A Estratégico- | Porcentaje L. N ) Ascendente 68
X conservacion y proteccion de los X proyectos yacciones elaboradas o servicios a acciones previstas 115 Entre 116 al
aprovechamiento sustentable de los recursos A Lo ) que se ubican yaprovechan los recursos . Anual . - Mayor que 132
K ecosistemas y la biodiversidad en K apoyadas por Gobierno del Estado de acciones que en el presente afo. 131
naturales del Estado de Colima. naturales de los que disponen. ) )
el Estado. Colima)*100 implementa/ofrece
el IMADES (ANO
2019)
100.00 Lograrel
2 actividades para 100%de las 9
Porcentaje de programas, (Namero de programas, proyectos, la actualizacién, | acciones previstas
proyectos, acciones y Elindicador mide elavance de la generacion de acciones y presupuesto estatal Eficaci implementacion para la Entre 69 al Jeal
A-Programas, proyectos, acciones ypolitica presupuesto estatalambiental | programas, proyectos, acciones y presupuesto | ambiental programados / Niimero de G:;;;z_ P " y/o generaciénde | actualizacion y/o Accendent Entre 85 al 84 eua zénenm
e . . . i . . . - orcentaje . . cendente
publica estatal ambiental realizados. impulsados y/o generados con un estatal ambiental que tienen un abordaje programas, proyectos, acciones y imestral J herramientas e generacion de los 115 Entre 116 al Mo 132
Trimestra rque
abordaje integral y vinculante integral y vinculante. presupuesto estatal ambiental instrumentos de instrumentos de 131 yord
realizados. realizados)*100 politica (ANO2019 |  politica publica
) previstos para este
ano.
. 100.00 Elab: 1
(Numero de acciones de 100% da lora7re Entre 69 al
A . . Porcentaje de acciones de Elindicador mide el cumplimiento de la fortalecimiento de la legislacion Eficacia- I modificacion a la odetas febra Igual o menor
B.- Legislacion ambiental estatal aplicable generada L o - . . . . - . . acciones de Entre 85 al 84
R fortalecimiento de la legislacion | elaboracion de las acciones de fortalecimiento | elaboradas/Numero de acciones de Gestion- Porcentaje Ley Ambiental . Ascendente 68
yactualizada. . . ., . L. . . 5 o fortalecimiento de 115 Entre 116 al
aplicable elaboradas. de la legislacion aplicable. fortalecimiento de la legislacion Trimestral estatal (ANO2018) a leislacid 131 Mayor que 132
a legislacion
programados)*100 g]
aplicable
(Numero de tramites que promueven 100.00 Atencion el
L. ., . L. Lo i . una armonizacion de la regulacion 100%los 315
C.- Tramites que promueven una concepcion de Porcentaje de tramites que Elindicador mide el cumplimiento de la . L. . . . Entre 69 al
A, oo - . - A integral del territorio Eficacia- 157 trdmites tramites que Igual o menor
armonizacion de la regulacion integral del territorio | promueven una armonizacion de | atencion de los tramites que promueven una . ) .. ., . . ~ Entre 85 al 84
Componentes ) L L. L, o atendidos/Nimero de tramites que Gestion- Porcentaje | atendidos (ANO promuevenuna | Ascendente 68
en todos los sectores productivos en el Estado  |la regulacion integral del territorio armonizacion en la regulacion integral del L, . L 115 Entre 116 al
X N o promueven una armonizacion de la Trimestral 2017) armonizacion en la Mayor que 132
atendidos atendidos. territorio. L L o 131
regulacion integral del territorio regulacion integral
solicitados)*100 del territorio.
5296 personas
. . i 1 100.00 Pi 1
(Numero de actividades de educacion regiFr‘flddads end as 0]00(())(:/ got;loge;e Entre 69 al
D.- Ciudadania e instancias gubernamentales Porcentaje de actividades de Este indicador mide el cumplimento de las ambiental formal yno formal Eficacia- actm ? e,s, ¢ 7 ©as resva Igual o menor
. L. ., ., . L. ., . . , L. ., . capacitacion, actividades de Entre 85 al 84
participativas en actividades de educacion educacion ambiental formal yno | actividades de educacion ambiental formal yno | promovidas/Numero de actividades de|  Gestion- Porcentaje X educacion Ascendente 115 Entre 116 al 68
‘o . . ntos, T
ambiental promovidas. formal promovidas. formal promovidas. educacion ambiental formal yno Trimestral cventos . ¢ 2 Mayor que 132
programas de ambiental formaly 131
formal programadas)*100
escuelas ytalleres no formal.
(ANO2019)




Tipo-

L . . . o Unidad d . Sentido del Umbral .
Objetivo Nombre Definicion del indicador Meétodo de Calculo Dlmenswfl- I[\l/lke:idae Linea Base Metas I:iit:aodoi ™ AmarEllo Umbral Rojo
Frecuencia
100.00 Ejecutarel
fimero de actividades para el . 100%de las 136
Porcentaje de actividades para el L . . o - Ap. . . 6 funciones L Entre 69 al
N . L. . N Elindicador mide el cumplimiento de la correcto desempeiio administrativo Eficacia- . ) actividades para el Igual 0o menor
E.- Desempeiio de funciones administrativas para la correcto desempeiio . . L. . , .. . . administrativas Entre 85 al 84
., X o X ejecucion de las actividades para el correcto realizadas/ Namero de actividades Gestion- Porcentaje L, correcto Ascendente | 116 68
operacion del IMADES realizado. administrativo del IMADES o . . N . para la operacion . 115 Entre 116 al
. desempeifio administrativo del IMADES. para el correcto desempeiio Trimestral & desempeiio Mayor que 132
ejecutadas. . (ANO2019) L 131
administrativo programadas)*100 administrativo del
IMADES.
0 No se tiene hasta
1
ef mom.ent(: 100.00 Elaborar un
referencia a la
. imero de planes de Manejo del ANP ., Plan de Manejo del Entre 69 al
AO01.- Elaboracion del Plan de Manejo del Area Porcentaje de planes de manejo - . . o i P ) . Eficacia- elaboracion del an de vanejo e reora Igual 0o menor
N | Protecida de la Zo @ I dela tural protesida de La Elindicador mide el porcentaje de elaboracion | de La Campana elaborados/Numero Gestion P waie | Plan de Maneio del Area Natural Ascendent Entre 85 al 84 68
el4rea natural protegida de - rcen n nejo de . cendente
atural Protegida de la Zona conoeida como proteg! del Plan de Manejo del ANP de La Campana. de planes de Manejo del ANP de La R oreentaje | Har e ) Protegida de la 115 Entre 116 al
Campana. Campana elaborados. Trimestral Area Natural X Mayor que 132
Campana programados)*100 Protegida La Zona conocida 131
Campana. (ANO como [a Campana.
2022)
imero de programas de
(Nimero de programas de 100.00 Elaboraral
P o d d fortalecimiento a la inspeccién y 100%e] Pr Entre 69 al
t; L . . el Programa e 69 a
. . orcefl 2.1_]e © programas ”e Elindicador mide el cumplimento de la vigilancia ambientales Eficacia- . . ! gr Igual 0o menor
AO02.- Elaboracion del Programa de Fortalecimiento | fortalecimiento a la inspeccion y - L | . . 0 No disponible. | de Fortalecimiento Entre 85 al 84
., i ) A . i X elaboracion del programa de fortalecimiento a | elaborados/Numero de programas de Gestion- Porcentaje - ., Ascendente 68
a la Inspeccion y Vigilancia Ambiental. vigilancia ambientales . It L. . . L. . L, . (ANO2022) ala Inspecciony 115 Entre 116 al
la inspeccion yvigilancia ambiental. fortalecimiento a la inspeccion y Trimestral L Mayor que 132
elaborados. . . Vigilancia 131
vigilancia ambientales Ambiental
programados)*100 :
. . 2 i 100.00 Al 1 Entre 69 al
A03.- Reactivacion del Fideicomiso del Fondo para | Porcentaje de fideicomisos para . ) 5 (Numero de fideicomisos Eficacia- acciones para canzare rebra Igual o menor
la Proteccion Ambiental y Desarrollo Sustentable del la proteccion ambiental Elindicador mide el cumplimento de la implementados/Namero de Gestion- Porcentaj poder operar el 100%de la Ascendente Entre 85l 84 68
e 1‘y DAL pr ] . implementacion del FFDAPSCOL s plem oS00 B Oreenta)e | pEpADSCOL(ANO [implementacion del 15 |Eatre l16al | .
. or que
tado de Colima (| ). implementados eicomisos programados) fimestra 2019) FFDAPSCOL 131 yor q
j 1
., Porcentaje de prolocolf)s, p anes o . . (Numero de protocolos, planes y . 100.00 Elaborar un Entre 69 al
A04.- Elaboracion de protocolos, planes ymanuales ymanuales de eficiencia Elindicador mide el cumplimiento de , Eficacia- 3 . Igual o menor
. L. L. .. - manuales elaborados/Nimero de . . 0 No disponible. |protocolo, un plany Entre 85 al 84
relacionados con la eficiencia energética, ruta de energética, ruta de elaboracion de protocolos, planes ymanuales Gestion- Porcentaje < Ascendente 68
R o . protocolos, planes y manuales R (ANO2022) un manual 115 Entre 116 al
descarbonizacion yjardines infiltrantes. descarbonizacion y jardines institucionales. Trimestral L. Mayor que 132
. programados)*100 institucionales. 131
infiltrantes elaborados.
(Numero de programas de manejo de
P o de P d Hindicad deel limento de | residuos, educacion y cultura Entre 69 al
A05.- Actualizacion de los Programas de Manejo orFentaJe ‘e Frogramas ,,e n IC?, ormuce e cumpimento de ' ambiental y gestion de la calidad del Eficacia- . . 100.00 Elaborar los reora Igual 0o menor
. L, i ~. | Manejo de residuos, educaciony | actualizacion de los programas de manejo de . . , . . 0 No disponible. Entre 85 al 84
Residuos, Educacion y Cultura Ambiental y Gestion R . K . i aire actualizados/Nimero programas Gestion- Porcentaje & 2 Programas Ascendente 68
R i . cultura ambiental y gestion de la residuos, educacion y cultura ambiental y N . ., R (ANO2022) o 115 Entre 116 al
de la Calidad del Aire del Estado de Colima. i . . . . R de manejo de residuos, educacion y Trimestral institucionales. Mayor que 132
calidad del aire actualizados. gestion de la calidad del aire. . ., 131
cultura ambiental y gestion de la
calidad del aire. programados)*100
(Numero de programa de 100.00 Fntre 69 al
re 69 a
j S indi i imi ibilizacio biental. ia- Impl tarel Igual
A06.- Implementacion de los Programas Porcer‘nt'fu‘e dé yprogra@as de . . mdlcaflf;r mide el cumplelento(d‘eAla . sensit lzam,m bt Eﬁcasla . 0 No disponible. plementare Entre 85 al 84 guato menor
) e, i Sensibilizacion Ambiental implementacion del programa de sensibilizacion| implementados/Nimero de programa Gestion- Porcentaje - 100%del programa | Ascendente 68
relacionados con la Sensibilizacion Ambiental. . A e, A . (ANO2022) o 115 Entre 116 al
implementados. ambiental. de sensibilizacion ambiental Trimestral de sensibilizacion 131 Mayor que 132
programados)*100 ambiental.
(Numero de programas de Gestion 0 No se tiene hasta
Meji la Calidad del Air 1 t
BO1.- Publicacién en el Periodico Oficial el Estado Porcentaje de Programas de para Ykjoraria a} accelarey . N momén ° . Entre 69 al
. ., . L N ) Lo i - Ordenamiento Ecologico Territorial Eficacia- referencia a la 100.00 Publicar el Igual 0o menor
de Colima los Programas de Gestion para Mejorar la | Gestion para Mejorar la Calidad Elindicador mide el cumplimiento de la . . - . . Entre 85 al 84
i X X i K L publicados/Numero de programas de Gestion- Porcentaje | publicacion de la 100%de los dos | Ascendente 68
Calidad del Aire y el Programa de Ordenamiento del Aire y Ordenamiento publicacion de ambos programas. - . . . s 115 Entre 116 al
L. . . L. o ) Gestion para Mejorar la Calidad del Trimestral actualizacion del programas. Mayor que 132
Ecolodgico Territorial del Estado de Colima. Ecologico Territorial publicados. . . L . X 131
Aire y Ordenamiento Ecologico ProAire yel POET.
Territorial programados)*100 (ANO2022)




Tipo-

Unidad de Sentido del Umbral
jeti N Definicion del indicador Meétodo de Calculo Dimensién- Linea Base Met: T4 Umbral Roj
Objetivo lombre : Medida as Indicador Amarillo mbral Rojo
Frecuencia
0 No se tiene hasta
. 1
(Numero de reglamentos en materia efmom?nt(; 100.00 Elaborarel Entre 69 al
o . T nci re 69 a
- Porcentaje de reglamentos en Elindicador mide el cumplimiento de la de cambio climético Eficacia- wrere C.“’i ase 100%del Igual o menor
BO02.- Elaboracion del Reglamento Estatal en . L ., . , . . elaboracion del Entre 85 al 84
. RS materia de cambio climatico elaboracion del Reglamento en Materia de elaborados/Niimero de reglamentos Gestion- Porcentaje Reglamentoen | Ascendente 68
Materia de Cambio Climatico. . L. . L . 5 Reglamento Estatal . . 115 Entre 116 al
elaborados. Cambio Climatico. en materia de cambio climatico timestral Materia d Materia de Cambio 131 Mayor que 132
en Materia de L
* Climatico.
programados)*100 Cambio Climético. {matico
(ANO2022)
0 No se tiene hasta
el momento
100.00 Elab: 1 Entre 69 al
L, R Elindicador mide el cumplimiento de la (Numero de anteproyectos de ley FEficacia- referencia a la aborare rebra Igual o menor
B03.- Elaboracion del anteproyecto de la Leyde | Porcentaje de anteproyectos de - . - . - 100%del Entre 85 al 84
R elaboracion del anteproyecto de Leyde elaborados/Nimero de anteproyectos Gestion- Porcentaje | elaboracion del Ascendente 68
Arbolado para el Estado de Colima. leyes de arbolado elaborados. R anteproyecto de Ley 115 Entre 116 al
Arbolado. de ley programados)*100 Trimestral anteproyecto de Mayor que 132
de Arbolado. 131
Leyde Arbolado.
(ANO2022)
0 No se tiene hasta [ 100.00 Publicarel
L, o ) imero de reformas de Leyde 1 t 100%de I
B04.- Publicacién en el Periodico Oficial el Estado | Porcentaje de reformas a la Ley Elindicador mide el cumplimiento de la (N . y . ¢ momén ° odefas Entre 69 al
i . i , . L Residuos Solidos yla Ley Ambiental Eficacia- referenciaala |[reformas ala Leyde Igual o menor
de Colima de la reforma a la Ley de Residuos Solidos|  de Residuos Solidos yla Ley publicacion de las reformas de la Leyde . , . . L . 1 Entre 85 al 84
. . . L . publicados/Numero de reformas de Gestion- Porcentaje | publicacionde la | Residuos Solidos y | Ascendente 68
yla Ley Ambiental para el Desarrollo Sustentable del| ~Ambiental para el Desarrollo Residuos Solidos yla Ley Ambiental para el . - R . 115 Entre 116 al
Estado de Coli Sustentable publicad De 1o Sustentabl Leyde Residuos Solidos yla Ley Trimestral reforma a la Leyde | ala Ley Ambiental 131 Mayor que 132
. i . T n . . <
adodetolima ustentable publicadas sarmoflo sustentable Ambiental programados)*100 Residuos. (ANO | para el Desarrollo
2022) Sustentable.
0 No se tiene hasta
505 Diseo del fmod . e]mem?";OI 100.00 Disefiarel e 69,1
- fl mecanism T Servici Lo . . . .
) sefio delmecanismo de pago porse 4c s Porcentaje de mecanismos de | Este indicador mide el cumplimiento de diseno (Numero de mecanismos Eficacia- © éretjcm ¢ 100%del rebra Igual 0o menor
ambientales a las ylos productores que trabajen y . ) . - - . . - . disefio del . Entre 85 al 84
. . - . pago por servicios ambientales del mecanismo de pago por servicios disefiados/Numero de mecanismos Gestion- Porcentaje i mecanismo de pago| Ascendente 68
conserven la tierra sin afectar la vegetacion nativa, L K R mecanismo por L. 115 Entre 116 al
o IR . disefiados. ambientales. programados)*100 Trimestral o por servicios Mayor que 132
en zonas prioritarias de captacion e infiltracion. pago de servicios R 131
. & ambientales.
ambientales. (ANO
2022)
(Numero de tramites resolutivos de
Porcentaje de tramites Li ias de Funci ient i Entre 69 al
. . . . . . ) . . Elindicador mide el cumplimiento de la Jcencias ce unc;onamxyen N Eficacia- 22 tramites COA | 100.00 Atenderel reora Igual o menor
CO01.- Atencién de tramites resolutivos de Licencias resolutivos de Licencias de - . . . Ambiental (LAF) atendidos/Namero de - . . Entre 85 al 84
A . . N A i atencion de los resolutivos de Licencias de .. . . . Gestion- Porcentaje con resolucion 100%de los 15 Ascendente 68
de Funcionamiento Ambiental (LAF). Funcionamiento Ambiental (LAF) . . X tramites resolutivos de Licencias de R - L 115 Entre 116 al
N Funcionamiento Ambiental (LAF) . . ) Trimestral (ANO2019) tramites LAF. Mayor que 132
atendidos. Funcionamiento Ambiental (LAF) 131
solicitados)*100
. . (Numero de tramites resolutivos de
Porcentaje de tramites Lo X . . . . L. Entre 69 al
.. L. . . . . Elindicador mide el cumplimiento de la Cédulas de Operacion Anual (COA) Eficacia- 15 tramites LAF con| 100.00 Atenderel Igual o menor
C 02.- Atencion de tramites resolutivos de Cédulas resolutivos de Cédulas de L, ) , ) i L . . ., - Entre 85 al 84
. . atencion de los resolutivos de Cédulas de atendidos/Nimero de tramites Gestion- Porcentaje | resolucion (ANO 100%de los 15 Ascendente 68
de Operacion Anual (COA). Operacion Anual (COA) L, . , L, R .. 115 Entre 116 al
tendid Operacion Anual (COA) resolutivos de Cédulas de Operacion Trimestral 2019) tramites COA 131 Mayor que 132
atendidos. Anual (COA) solicitados)*100
(Numero de tramites resolutivos de
. . Plan de Manejo de Residuos Solidos de
., L. N Porcentaje de tramites Lo . e N . . 57 empresas Entre 69 al
C03.- Atencion de tramites resolutivos de Plan de . . Elindicador mide el cumplimiento de la Manejo Especial (RSME) Eficacia- 100.00 Atenderel Igual o menor
. . - . . resolutivos de Plan de Manejo de - . . . . P - .| cuentan con su PM Entre 85 al 84
Manejo de Residuos Solidos de Manejo Especial Residuos Solidos de Manci atencion de los resolutivos de Plan de Manejo de atendidos/Numero de tramites Gestion- Porcentaje vigente (ANO2019 100%50de los | Ascendente 115 Entre 116 al 68
siduos Solidos de Manejo .
(RSME). Especial (RSME) atendid: ! Residuos Solidos de Manejo Especial (RSME) resolutivos de Plan de Manejo de Trimestral & ) tramites RSME. ?31 a Mayor que 132
pecial ( atendicos. Residuos Solidos de Manejo Especial
(RSME) solicitados)*100
(Numero de tramites resolutivos en 93 solicitudes 100.00 Atenderel Entre 69 al
. - Lo . L . . . . . re 69 a
. . . . Porcentaje de tramites Elindicador mide el cumplimiento de la materia de impacto ambiental Eficacia- atendidas en 100%de los 90 Igual o menor
C 04.- Atencion de tramites resolutivos en materia ) . ., . R ) , L. ., . . . .. . Entre 85 al 84
. . resolutivos en materia de atencion de los resolutivos en materia de atendidos/Numero de tramites Gestion- Porcentaje |materia de impacto | trdmites en materia | Ascendente 68
de impacto ambiental. 5 A N . . . . ) 5 . o ) 115 Entre 116 al
impacto ambiental atendidos. impacto ambiental. resolutivos en materia de impacto Trimestral ambiental (ANO de impacto 131 Mayor que 132
ambiental solicitados)*100 2019) ambiental.




Tipo-

Actividades

Unidad de Sentido del Umbral
Objeti Nomb: Definicion del indicador Meétodo de Calculo Dimensién- Linea Base Met: 7 Umbral Roj
Jetivo ombre . Medida a3 Indicador Amarillo PR
Frecuencia
(Numero de tramites resolutivos de 100.00 Atenderel
. . i 1 1 2 solici 100%de 1
B o ) Porcentaje de trimites o . o poda, derribo ytrasp a.me de arbolado . 32s0 1401tudes 90 A?de os 30 Entre 69 al
C05.- Atencion de tramites resolutivos de poda, ) . El indicador mide el cumplimiento de la de competencia estatal Eficacia- atendidas en tramites poda, Igual o menor
. . resolutivos de poda, derribo y L, . . . , .. L, . . . Entre 85 al 84
derribo ytrasplante de arbolado de competencia trasnlante de arbolado d atencion de los resolutivos de poda, derribo y atendidos/Nimero de triamites Gestion- Porcentaje materia de derribo ytrasplante | Ascendente 115 Entre 116 al 68
rasplante de arbolado de A re a
estatal. P . R trasplante de arbolado de competencia estatal. resolutivos de poda, derribo y Trimestral dasonomia (ANO de arbolado de Mayor que 132
competencia estatal atendidos. ) 131
trasplante de arbolado de 2019) competencia
competencia estatal solicitados)*100 estatal.
¥ de tramit; lutivos d
. o o . o (Namero de r?ml es resolutivos de . 47 dictamenes de 100.00 Atender el Fntre 69 al
., L. . Porcentaje de tramites Elindicador mide el cumplimiento de la congruencia de uso del suelo Eficacia- i 100%de los 50 Igual o menor
C 06.- Atencion de tramites resolutivos de ) . . . . . , L. . . ordenamiento .. Entre 85 al 84
. resolutivos de congruencia de atencion de los resolutivos de congruencia de atendidos/Nimero de tramites Gestion- Porcentaje L. tramites Ascendente 68
congruencia de uso del suelo estatal. K ) . . emitidos en total . 115 Entre 116 al
uso del suelo atendidos. uso del suelo. resolutivos de congruencia de uso del | Trimestral (ANO2016) congruencia de uso 131 Mayor que 132
suelo solicitados)*100 delsuelo.
- 100.00 Atenderel
Lo . L (Numero de denuncias publicas en . 21 resolutivos endere Entre 69 al
- R . . R Elindicador mide el cumplimiento de la . . . . Eficacia- L . 100%de las 20 Igual 0o menor
C07.- Atencion de denuncias publicas en materia |Porcentaje de denuncias piblicas . . o . | materia ambiental atendidas/Namero . . administrativos . L Entre 85 al 84
i K i . atencion de las denuncias publicas en materia . o . Gestion- Porcentaje .. N denuncias publicas | Ascendente 68
ambiental. en materia ambiental atendidas. A de denuncias publicas en materia A emitidos (ANO . 115 Entre 116 al
ambiental. A e Trimestral en materia de Mayor que 132
ambiental recibidas)*100 2019) . 131
ambiental.
0 No se tiene hasta
el momento
. i 100. 1
(Numero de procedimientos de reféfeHCJa de 00.00 Atendere
. L Lo . . . . L . . actividades de 100%de los 25 Entre 69 al
- . Porcentaje de procedimientos de Elindicador mide el cumplimiento de la inspeccion y vigilancia ambiental Eficacia- - . Igual o menor
C08.- Atencion de los procedimientos de . = L. . . ., L. K ., N } L. ., . atencionde los | procedimientos de Entre 85 al 84
) ., . ) A inspeccion yvigilancia ambiental | atencion de los procedimientos de inspeccion y | atendidos/Numero de procedimientos Gestion- Porcentaje . ) ., Ascendente 68
inspeccion y vigilancia ambiental. A L. 5 . . ., L. . . . procedimientos de inspecciony 115 Entre 116 al
atendidos. vigilancia ambiental. de inspeccion yvigilancia ambiental Trimestral . ., L. . Mayor que 132
X i inspeccion 'y vigilancia 131
dictaminados)*100 P .
vigilancia ambiental.
ambiental. (ANO
2022)
0 No se tiene hasta
1 t
©/momento 1 140,00 Resolverel
Lo . . , . referencia de la
., .. . L. Elindicador mide el cumplimiento de la (Numero de procedimientos . .. 100%de los 20 Entre 69 al
C09.- Resolucion de los procedimientos Porcentaje de procedimientos ., L L. . , Eficacia- resolucion de los . Igual o menor
. . i K o X X resolucion de los procedimientos administrativos resueltos/Numero de . . L procedimiento Entre 85 al 84
administrativos sancionadores en materia administrativos sancionadores en L. . . . L . . Gestion- Porcentaje | procedimientos L. . Ascendente 68
i . . administrativos sancionadores en materia procedimientos de inspeccion y . . . administrativos 115 Entre 116 al
ambiental. materia ambiental resueltos. R . Trimestral administrativos . Mayor que 132
ambiental. vigilancia turnados)*100 ) sancionadores en 131
sancionadores en . R
N . materia ambiental.
materia ambiental.
(ANO2022)
0 No se tiene hast
°]se ene tas 1" 100.00 Crearel
i i Lo i - (Numero de materiales didacticos y R ¢ momén ° 100%de un Entre 69 al
. g . Porcentaje de materiales Elindicador mide el cumplimiento de la , Eficacia- referencia de ey Igual o menor
DO1.- Elaboracion de material didactico ambientaly| = =~ ) o A . gacetas elaborados/ Numero de . . S material didactico Entre 85 al 84
didacticos yla gaceta ?El Estado | elaboracion de los materiales didacticos yla . S Gestion- Porcentaje | material didactico . Ascendente 68
la Gaceta ?El Estado a las 12? . materiales didacticos R ambientales yuna 115 Entre 116 al
alas 12? elaborados. gaceta ?El Estado a las 127 Trimestral y/o Gaceta ?El Mayor que 132
programados)*100 . |Gaceta ?El Estado a 131
Estado a las 12? las 127
(ANO2022) a8 1
0 No se tiene hasta
1 t
¢ momento 159 00 Realizarel
referencia de
. ~ Lo . L N 100%de las 10
., N R Porcentaje de campaiias de Elindicador mide el cumplimiento de la ) . . campaiias . Entre 69 al
DO02.- Implementacion de campanas relacionadas . . L, - . (Numero de campaiias Eficacia- . campaifias Igual 0o menor
. . relacionadas con el cuidadoy |realizacion de las campanas relacionadas con el . | N . . |relacionadas con el R Entre 85 al 84
con el cuidado y conservacion de los recursos . A ., realizadas/Namero de campaifias Gestion- Porcentaje . relacionadas con el| Ascendente 68
conservacion de los recursos cuidado yconservacion de los recursos A cuidado y . 115 Entre 116 al
naturales. . programadas)*100 Trimestral L. cuidadoy Mayor que 132
naturales realizadas. naturales. conservacion de 131

los recursos
naturales. (ANO

2022)

conservacion de los

recursos naturales.




Tipo-

Unidad de Sentido del Umbral
Objeti Nomb: Definicion del indicador Meétodo de Calculo Dimensién- Linea Base Met: ™ Umbral Roj
Jetivo ombre . Medida a3 Indicador Amarillo PR
Frecuencia
100.00 Realizarel
(Numero de visitas guiadas, charlas, 100%de las 10
., .. . P taje de visit iadas, talleres y difusion de temas isit: iadas, Entre 69 al
DO03.- Implementacion de visitas guiadas, charlas, oreentaje de vist a§ gu}? as Elindicador mide el cumplimiento de visitas . Y . } Eficacia- 4 solicitudes de vistias guiadas reora Igual o menor
., . charlas, talleres y difusion en . L ambientales realizadas/ Namero de . . L. L charlas, talleres y Entre 85 al 84
talleres ydifusion en temas ambientales y/o R guiadas, charlas, talleres y difusion en temas L K Gestion- Porcentaje | platicas recibidas. I Ascendente 68
A temas ambientales y/o . ) . visitas guiadas, charlas, talleres y 5 o difusion en temas 115 Entre 116 al
relacionados a estos. . ) ambientales y/o relacionados a éstos. I . Trimestral (ANO2019) . Mayor que 132
relacionados realizados. difusion de temas ambientales ambientales y/o 131
programadas)*100 relacionados a
éstos.
0 No se tiene hasta
el momento 100.00 Realizar el
(Numero de emisiones de radio Eficacia referencia de 100%de las 16 Entre 69 al Igual o menor
« ay . . . e . . . . ) - °
DO04.- Emision de 16 programas de radio del ?El [ Porcentaje de emisiones de radio Elindicador mide el cumplimiento de la . . .. - . .. . .. . Entre 85 al 84 e
. L, .. . realizadas/Numero de emisiones de Gestion- Porcentaje | emisiones de radio | emisiones de radio | Ascendente 68
Planeta a las 12?. realizadas realizacion de las emisiones de radio. X . . 115 Entre 116 al
radio programadas)*100 Trimestral delprograma ?El | delprograma ?El 131 Mayor que 132
Planeta alas 12? | Planetaalas 12?.
(ANO2022)
100.00
Implementar el
i Lo i . (Numero de programas PTCIdel . 53 acciones 100%de las cuatro Entre 69 al
L. . Porcentaje de Programas de Elindicador mide el cumplimiento de la . i Eficacia- X K Igual o menor
E01.- Seguimiento al Programa de Trabajo de . . - . IMADES implementados/ Namero de o . | programadasse | acciones previstas Entre 85 al 84
Trabajo de Control Interno (PTCI) | implementacion del programa de Trabajo de Gestion- Porcentaje . < Ascendente 68
Control Interno (PTCI) del IMADES. del ES impl tad Control Int (PTCI) del S programas PTCIdel IMADES Trimestral realizaron en el afio | para el programa de 115 Entre 116 al Ma 132
el IMADES implementados. ontrol Interno el IMADES. fimestra ~ or que
P programados)¥100 (AN02019) | Trabajo de Control 131 Yord
Interno (PTCI) del
IMADES
100.00 Realizarel
100%de las 36
Porcentaje de actividades de Elindicador mide el cumplimiento de la (Numero de actividades de Eficaci 3 Se dio actividades de Entre 69 al Toual
L L - . . . cacia- - . al o menor
E02.- Mantenimiento de los parques estatales de | mantenimiento de los parques |realizacion de las actividades de mantenimiento [ mantenimiento realizadas/ Namero de - .| mantenimientoa | mantenimiento de Entre 85 al 84 8
o, s, ., . L Gestion- Porcentaje < Ascendente 68
jurisdiccion del IMADES. estatales de jurisdiccion del de los parques estatales de jurisdiccion del actividades de mantenimiento Timestral tres parques (ANO los parques 115 Entre 116 al M 132
IMADES realizadas. IMADES. programadas)*100 rimestra 2021) estatales de 131 yorque
jurisdiccion del
IMADES.
0 No se tiene hasta
el momento 100.00 Realizar el
referencia de 100%del programa
Porcentaje de actividades para la Elindicador mide el cumplimiento de la (Ntimero de actividades de produccion . actividades de las 84 Entre 69 al
i - - . L .. - . . . Eficacia- R - Igual 0o menor
E03.- Produccion y mantenimiento de plantas enel | produccion ymantenimiento de | realizacion de actividades para la producciony | ymantenimiento realizadas/ Numero Gostié P ai realizadas para la | actividades para la Ascendent Entre 85 al 84 68
stion- S
vivero del IMADES. plantas en el vivero del IMADES mantenimiento de plantas en el vivero del de actividades de produccion y mestral oreentaje produccion y produccion y cendente 115 Entre 116 al Mo 132
Trimestra rque
realizadas. IMADES. mantenimiento programadas)*100 mantenimiento de | mantenimiento de 131 yord
plantas en el vivero | plantas en el vivero
del IMADES. (ANO del IMADES.
2022)
0No se tiene hast
o seliene 1St | 00 Realizar el 0%
el momento .
& ad de las actividades
Porcentaje de actividades para la Lo . e (Numero de actividades de e efeflc‘a © de rehabilitacion o
e, L S L, . Elindicador mide el cumplimiento de la e, . . actividades L. Entre 69 al
E04.- Rehabilitacion o mantenimiento del Centro | rehabilitacion o mantenimiento L, L o, rehabilitacién o mantenimiento FEficacia- ) mantenimiento del Igual 0o menor
K K . K realizacion de actividades de rehabilitacion o K , L. . . | realizadas para el . Entre 85 al 84
Interactivo de Cultura Ambiental administrado por el| del Centro Interactivo de Cultura L ) realizadas/ Namero de actividades de Gestion- Porcentaje o Centro Interactivo | Ascendente 68
. . mantenimiento del Centro Interactivo de e . . mantenimiento del 115 Entre 116 al
IMADES. Ambiental administrado porel N . rehabilitacién o mantenimiento Trimestral . de Cultura Mayor que 132
K Cultura Ambiental administrado por el IMADES. Centro Interactivo . 131
IMADES realizadas. programadas)*100 Ambiental
de Cultura dministrad 1
Ambiental. (ANQ | 2¢Mstradopore
IMADES.

2022)




Tipo-

Objetivo Nombre Definicion del indicador Meétodo de Calculo Dimension- Umdafi de Linea Base Metas Sent}do del
) Medida Indicador
Frecuencia
0 No se tiene hasta
1 t
e | 10000 Realizarel
. - o . . (Namero de actividades del . crenet 100%de las 12
- . Porcentaje de actividades para la Elindicador mide el cumplimiento de la . . Eficacia- actividades L.

E05.- Implementacion de lo convenido en el . ., K L, .. . COBIOCOMrealizadas/ Nimero de ., . . actividades de la

COBIOCOM. implementacion de lo convenido | realizacion de actividades de lo convenido en el actividades del COBIOCOM Gestion- Porcentaje | realizadas para la implementacion de Ascendente
en el COBIOCOM COBIOCOCMpor el IMADES. i Trimestral implementacion de k
convenidas)*100 lo convenido en el

lo convenido en el
COBIOCOM (ANO
2022)

COBIOCOM

Entre 85 al
115

Umbral
Amarillo

Entre 69 al

Ent 8;‘16 1 68
r‘;Sl a Mayor que 132

Umbral Rojo

Igual o menor




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

41-FINANZAS TRANSPARENTES Y EFICIENTES.

7 - VARIOS EJES

030000 - SECRETARIA DE PLANEACION, FINANZAS Y ADMINISTRACION.

Reporte y Semaforo

. . Tipo-Dimensidén-| Unidad de , Sentido del Umbral
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P ) N Linea Base Metas ) ; Umbral Rojo
Frecuencia Medida Indicador Amarillo
; Indicador compuesto de capacidad
Para estimar e integrar el IDFEF se utiliza el analisis X P L. ,p A
) ) X para generar ingresos (icgi) indicador
factorial, de manera que, a partir de una matriz de 22 compuesto por endeudamiento (ice)
Contribuir al fortalecimiento de las finanzas publicas , . ., razones simples, se deriva un nuevo y menor conjunto X p P R L - . | 62.50 Lograr el 62.50 de Entre 69 al 84 lgual o
' R . R Barémetro de informacién . . L indicador compuesto de eficiencia Eficacia- oo 60.2 Indice de Desempefio| . . Entre 85 al menor 68
Fin mediante el crecimiento de los ingresos y la de variables, los indicadores amplios: indicador general . L L. Indice . R -~ Indice de Desempefio Ascendente Entre 116 al
L. ~, . L Presupuestal Estatal R o N . ) administrativa (iea) indicador Estratégico-Anual Financiero. (ANO 2018) X i 115 131 Mayor que
administracion eficiente de los recursos publicos. de ingresos, indicador de eficiencia administrativa y e . Financiero en el Estado. 132
) . - X compuesto de equilibrio financiero
financiera e indicador compuesto de capacidad de PN
. . (ief) indicador compuesto de
inversion X . D
capacidad de inversion (ici)
La poblacién del Estado de Colima cuenta con una . X L, ver nota metodoldgica en: http: 92% El IIPE evalta la lgual o
. ., L R . Lo L, Mide el grado de transparencia, rendicion de cuentas y .. L R . . ) Entre 69 al 84 8
L. administracion publica atendida con oportunidad, Indice de Informacién Presupuestal | =~ " . . . . //api.imco.org.mx/wiki/index.ph Calidad- . calidad de la informacién Entre 85 al menor 68
Propdsito L . . viabilidad financiera que tienen las finanzas de cada una c X X L. Indice R 100.00 Alcanzar el 100%. | Ascendente Entre 116 al
eficiencia y eficacia, que permite una adecuada Estatal (IIPE). de las entidades del pais p/indice_de_informaci Estratégico-Anual presupuestal por Entidad. 115 131 Mayor que
recaudacion y distribucion de los recursos publicos. P 6n_presupuestal_esta tal_(iipe) (ANO 2017) 132
Ingresos por impuestos del afio L . lgual o
. o Tasa de variacion de eficiencia Muestra la variacién anual de los ingresos del Estado ({Ing P R P . Eficacia- Tasa de o 100.00 porcentaje de Entre 85 al Entre 69 a1 84 menor 68
A.- Ingresos propios ordinarios recaudados . K . T/Ingresos por impuestos del afio T-1) L ) ON.D. (ANO 2018) . Ascendente Entre 116 al
recaudatoria que Gobierno recauda directamente. 1)*100 Estratégico-Anual| Variacion incremento. 115 131 Mayor que
132
) . " P Indicador compuesto de capacidad
Para estimar e integrar el IDFEF se utiliza el analisis X P e ,p .
. . R para generar ingresos (icgi) indicador
factorial, de manera que, a partir de una matriz de 22 8 A
) ) . compuesto por endeudamiento (ice) lgual o
" . , . - razones simples, se deriva un nuevo y menor conjunto o L L - . | 62.50 Lograr el 62.50 de Entre 69 al 84 8
B.- Politica de presupuesto, gasto, contabilidad y deuda, Barédmetro de informacion ) T o indicador compuesto de eficiencia Eficacia- oo 60.2 Indice de Desempefio| . . ~ Entre 85 al menor 68
L . . de variables, los indicadores amplios: indicador general . N o L. Indice X K - Indice de Desempefio Ascendente Entre 116 al
cuenta publica y transparencia fortalecida. Presupuestal Estatal R L L L ) administrativa (iea) indicador Estratégico-Anual Financiero. (ANO 2018) X R 115 131 Mayor que
de ingresos, indicador de eficiencia administrativa y Lo . Financiero en el Estado. 132
X X o ) compuesto de equilibrio financiero
financiera e indicador compuesto de capacidad de R
K T, (ief) indicador compuesto de
inversion X ) D
capacidad de inversion (ici)
. - - ) 100.00 Logar el 100% de
Porcentaje de asuntos juridicos P . (Total de asuntos juridicos atendidos . L. & Lo Entre 69 al 84 gual o
o X X ) Valor porcentual de asuntos juridicos atendidos ) L. Eficacia-Gestion- . . asuntos juridicos Entre 85 al menor 68
C.- Asuntos juridicos de la SPFyA atendidos. atendidos mediante respuesta K L mediante respuesta oficial/Asuntos R Porcentaje ON.D. (ANO 2018) X . Ascendente Entre 116 al
- mediante respuesta oficial. S ok Trimestral atendidos mediante 115 131 Mayor que
oficial. juridicos requeridos)*100 . 132
respuesta oficial.
100.00 Alcanzar el 100%
Porcentaje de avance logrado Avance logrado en el programa . de avance a lograr lgual o
Componentes | D - Procesos de planeacién y conduccién de las politicas ) 8 A Valor porcentual del avance logrado respecto al ( X g prog Eficacia-Gestion- . o 8 Entre 85 al | ETE69 al 84 menor 68
. . respecto al programa operativo ) operativo anual/Avance programado R Porcentaje 0 N.D. (ANO 2018) respecto al programa Ascendente Entre 116 al
y acciones a cargo de la SPFyA atendidos. programa operativo anual programado. . Trimestral ) 115 131 Mayor que
anual programado. en el programa operativo anual)*100 operativo anual 132
programado.
100.00 Alcanzar el 100% lgual o
- ; ) . . N o . S L. o . Entre 69 al 84
E.- Pri Estr. i | retari Planeacion [Porcentaje de proyectos estratégicos|  Son los proyectos por la Secretaria de Planeacion Proyectos realizados / Proyectos | Eficacia-Gestion- ~ de avance fisico en
oyectos Est at?g cos de'a Secretaria de Planeacién |Po j ‘p V! gi proy p! . y (Proy: / Proy . Porcentaje 0N.D. (ARIO 2018 ) o Ascendente Entre8Sal |~ o) | menor68
y Finanzas ejecutados. ejecutados. Finanzas. planeados) *100 Trimestral proyectos estratégicos a 115 131 Mayor que
ejecutar. 132
F.- Establecimiento de medidas y procedimientos para
K Y P . P . . L ((Productos de inteligencia o Entre 69 al 84 leualo
prevenir y detectar actos y operaciones que involucren Porcentaje de productos de Datos y métodos que resultan de la aplicacion de A , R R Eficacia- Tasa o 75.00 75% de Entre 85 al menor 68
D B - A R i o o o ) concluidos/productos de inteligencia L. 0N/D (ANO 2021) T Ascendente Entre 116 al
recursos de procedencia ilicita para una economia inteligencia concluidos herramientas de analisis de inteligencia financiera. iniciados)-1)*100 Estratégico-Anual| (Absoluto) cumplimiento 115 131 Mayor que
estatal protegida. 132
Porcentaje de actividades realizadas . - .
L, Se refiere a las actividades generales realizadas en los
L " o para la homologacién, L. ; , lgual o
G.- Homologacion, interoperabilidad y optimizacién de | . . o aspectos tecnoldgicos que permitan a las dependencias . ) o . 100.00 Alcanzar el 100% Entre 69 al 84 &
, . » interoperabilidad y optimizacién de R X . (Actividades realizadas / Actividades Eficacia- . - L Entre 85 al menor 68
los recursos de tecnologias de informacion y , y entidades ser interoperables y optimizar los recursos A L. Porcentaje 0 N.D. (ANO 2022) de 9 actividades Ascendente Entre 116 al
o, i . los recursos de tecnologias de o, X L Proyectadas)*100 Estratégico-Anual 115 131 Mayor que
comunicacidn del Gobierno del Estado realizada. que lleve a la consolidacion de un Gobierno Electrénico proyectadas 132

informacion y comunicacién del
Gobierno del Estado

eficaz, eficiente y transparentes a la poblacién.




, L . . Tipo-Dimensién-| Unidad de . Sentido del Umbral .
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Célculo P . ) Linea Base Metas ) mora Umbral Rojo
Frecuencia Medida Indicador Amarillo
, X " . (Porcentaje de contribuyentes activos 100.00 Alcanzar el lgual o
R ) o . Compara el nimero de contribuyentes de afio anterior o X - - . Entre 69 al 84 €
A 01.- Actualizacién del Registro Estatal de Tasa de variacion de contribuyentes . . del afio T/Porcentaje de Eficacia-Gestion- | Tasade o incremento programado Entre 85 al menor 68
. . contra el actual para apreciar el grado de incremento o . . . L, ON.D. (ANO 2018) X Ascendente Entre 116 al
Contribuyentes de impuestos estatales. en el REC. L, contribuyentes activos del afio T-1)- Anual Variacion de contribuyentes en el 115 131 Mayor que
disminucién 1%100 REC 132
— 100.00 Logar que en los 10
o, - i o (Total de municipios con puntos de . - 'g q lgual o
A 02.- Implementacién de TIC y procesos eficientes para | Porcentaje de municipios con puntos - L, .. . o L, 10 Municipios con municipios tengan puntos Entre 69 al 84 &
o ) . . y . Valor porcentual de municipios con puntos de recaudacion por tramites y servicios | Eficacia-Gestion- . - - > Entre 85 al menor 68
la agilizacién y acercamiento de trdmites y servicios a la de recaudacion por tramites y L, L . . . , . Porcentaje servicios de tramites de recaudacion por Ascendente Entre 116 al
L, . .. recaudacion por tramites y servicios electrénicos. electrénicos / Ndmero total de Trimestral L o L o 115 131 Mayor que
poblacién. servicios electronicos. L electrénicos. (ANO 2019 ) tramites y servicios 132
municipios en el Estado) *100 o
electrénicos.
40.00 incrementar
. e Porcentaje de ingresos por actos . - ) e - - ingresos por actos lgual o
A 03.- Fortalecimiento de los Ingresos por notificacion y , ! g o P - Mide el costo-beneficio de las acciones de control de | (Gastos de notificacion / Ingresos por | Eficacia-Gestion- i o 8 ) P Entregsal | EMTEO9AB4 ] 68
) e derivados de la notificacion y L . e . R Porcentaje 0 N.D. (ANO 2018) derivados de la Ascendente Entre 116 al
ejecucion fiscal. i . obligaciones fiscales. notificacion) *100 Trimestral L A , 115 131 Mayor que
ejecucion fiscal notificacion y ejecucién 132
fiscal.
(Numero de convenios de lgual o
A 04.- Desarrollo de convenios de colaboracién Porcentaje de convenios de Grado porcentual de ejecucion de convenios de colaboracion fiscal Eficacia-Gestion- Porcentaie 1 Convenio suscrito. (ANO| 100.00 Logar el 100% de Ascendente Entre 85 al E;:::;Z' ;4 menor 68
administrativa en materia fiscal federal. colaboracién fiscal ejecutados. colaboracién fiscal. ejecutados/NUmero de convenios de Trimestral | 2019) convenios suscritos. 115 131 Mayor que
colaboracidn fiscal programados)*100 132
L . ((Ingresos por fiscalizacion del afio L . 10.00 10% de incremento Entre 69 al 84 lgual o
Eficiencia recaudatoria por - ) ) L L Eficacia-Gestion- . . - Entre 85 al 68
A 05.- Ingresos recaudados por fiscalizacion. fiscalizacio P Muestra el crecimiento financiero por fiscalizacion. actual / Ingresos por fiscalizacion del Trimestral Porcentaje ON.D. (ANO 2019) anual de recaudacion Ascendente " r1815 # | entre 1163l “r::;;rque
iscalizacion. §
afio anterior) -1) *100 fiscal. 131 132
Fondo para el fortalecimiento , , , . lgual o
A 06.- Fondo para el fortalecimiento tecnoldgico y p R o Fondo para el fortalecimiento tecnoldgico y capacitacion| (gasto ejercido/ gasto autorizado) | Eficacia-Gestion- . o 0.00 Sin meta Entressal | e 69 al s menor 68
L tecnolégico y capacitacion de A Porcentaje 0 N/A (ANO 2020) Ascendente Entre 116 al
capacitacién de personal de personal *100 Trimestral programada. 115 131 Mayor que
personal 132
Ver nota metodoldgica en
http://www.aregional.com/docs/publi lgual o
” R ” .. . . . . . S . . Entre 69 al 84
B 01.- Integracion, distribucidn y control eficiente del Indicador Compuesto de Eficiencia caciones/idfef16a.pdfGasto Eficacia-Gestion- . o 0.00 Sin meta Entre 85 al 68
g v L P X Es un componente del IDFEF. L / ,pA Indice O N.D. (ANO 2018) Ascendente nreS Al entrentgal | MO
Presupuesto de Egresos. Administrativa (ICEA). Administrativo per Capita = Gasto Anual programada. 115 131 Mayor que
Administrativo Real4 / Poblacién 132
Estatal
L o, (Total de reportes financieros I, lgual o
B 02.- Andlisis e integracion, en el GRP-SAP, de los . ) . . ) R s - » 100.00 Publicacién del Entre 69 al 84 8
X X ) L Porcentaje de reportes financieros | Grado porcentual de reportes emitidos por el GRP-SAP obligatorios emitidos por el GRP- Eficacia-Gestion- . o Entre 85 al menor 68
reportes financieros que integran la cuenta publica del R . o o ; . § X . Porcentaje ON.D. (ANO 2018) 100% de reportes Ascendente Entre 116 al
. . ) . obligatorios entregados SPFyA para dar cumplimiento a la Ley de Disciplina Financiera. SAP/Total de reportes financieros Trimestral . K , . 115 131 Mayor que
Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Colima A R L financieros obligatorios. 132
obligatorios solicitados)*100
B 03.- Coordinacion d . | imiento d 100.00 Lograr el 100% en
.- Coordinacion de acciones para el seguimiento de o
. . - P 8 Evaluaciones de la Armonizacion Es la calificacion lograda por el Poder Ejecutivo como - ) 99.53 (Corresponde al la calificacion general Entre 69 al 84 lgual o
las disposiciones emitidas por la Ley General de . , R ., o Eficacia-Gestion- Tasa | . i Entre 85 al menor 68
. o Contable de Entidades Federativas y ente obligado al presentar la evaluaciéon de Ver valor de la calificacion del SEVAC. primer periodo 2019). promedio del Poder Ascendente Entre 116 al
Contabilidad Gubernamental y por la Ley de Disciplina L L, Anual (Absoluto) - . . o 115 131 Mayor que
X K . . o Municipios (CONAC) armonizacion contable. (ANO 2019) Ejecutivo emitida por el 132
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios SEVAC
L . . . - - (Entrega de la Cuenta Publica L ., 100.00 Cumplir al 100% la Entre 69 al 84 lgual o
B 04.- Consolidacion de la cuenta publica del Gobierno Porcentaje de cumplimiento en la Valor porcentual en el cumplimiento de entrega en R ... | Eficacia-Gestion- . o Entre 85 al menor 68
K L R L realizada/Entrega de la Cuenta Publica R Porcentaje 0 N.D. (ANO 2018) entrega de la cuenta Ascendente Entre 116 al
del Estado de Colima entrega de la cuenta publica tiempo y forma de la Cuenta Publica. Trimestral . 115 131 Mayor que
programada)+100 publica. 132
Numero de entes publicos que
) . ) ) ( P ., g 100.00 Alcanzar el 100%
B 05.- Realizar el control de operaciones financieras que . L presentan Evaluacion de la L, \gual o
) - . - Balance Presupuestario de recursos | Grado porcentual de participacion en la cobertura de o | L 9 de participacion de los Entre 69 al 84 &
permitan la adecuada y eficiente administracion de los . R ., . ) o Armonizacion Contable/Numero de | Eficacia-Gestion- . o L Entre 85 al menor 68
) ) disponibles en el momento atencion al Sistema de Evaluacion de la Armonizacién L . Porcentaje ON.D. (ANO 2018) entes publicos en Ascendente Entre 116 al
recursos, fondos y valores propiedad del Gobierno del entes publicos obligados a presentar Anual - 115 131 Mayor que
) recaudado/pagado Contable. L L, evaluacion de 132
Estado de Colima. Evaluacién de la Armonizacién L,
armonizacion contable.
Contable)+100
Porcentaje de cumplimiento de la ; ) - 100.00 Mantener el Nivel
B 06.- Integracion de la documentacion e informacién y , p, ; Evaluacion que realiza la SHyCP a los Entes Publicos que ., . — L, ) ) : Entre6oalgs | 'BUal°
licitad a SHCP | Sist de Alertas d documentacién e informacion cuenten con Financiamientos v Oblisaciones inscritos en Ver metodologia del Sistema de Eficacia-Gestion- Tasa 1 Nivel de Endeudamiento de Endeudamiento Ascendente Entre8Sal | tre 11641 | Menor68
solicitada por la ara el Sistema de Alertas de . K ~ - . ntre 116 a
P . P solicitada por la SHCP para el R ) y' .g ) Alertas de la SHyCP. Anual (Absoluto) | Sostenible. (ANO 2019 ) | Sostenible del Sistema de 115 131 Mayor que
conformidad con la LDFEFM el Registro Publico Unico. 132

Sistema de Alertas.

Alertas de la SHyCP.




Actividades

., - . . Tipo-Dimensién-| Unidad de . Sentido del Umbral :
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Célculo P . ) Linea Base Metas ) mora Umbral Rojo
Frecuencia Medida Indicador Amarillo
(Total de respuestas a dictdmenes
3 Porcentaje de cumplimiento a la , sobre la estimacion de impacto . . lgual o
C 01.- Emision de dictdmenes de iniciativas con proyecto ,J, ) P Valor porcentual de cumplimiento a la contestacion del . ,p Eficacia-Gestion- . o 100.00 100% de Entressal | e 69 al s menor 68
. L, contestacion del dictamen sobre la X X L, | presupuestal/Total de dictdmenes R Porcentaje ON.D. (ANO 2018) . Ascendente Entre 116 al
de ley o decreto puestas a consideracion de la SPFyA . -, K dictamen sobre la estimacién de impacto presupuestal. . -, X Trimestral cumplimiento. 115 131 Mayor que
estimacién de impacto presupuestal. sobre la estimacion de impacto 132
presupuestal solicitados)*100
C02.- Atencié lucién de los recursos de Porcentaje de cumplimiento en (Total de resoluciones de recursos de lgual o
.- Atencidn y resolucién de . L . . » L A - .
L, y L . tiempo para la emision de las Valor porcentual para la emisidn de las resoluciones de | revocacién emitidas en tiempo/Total | Eficacia-Gestion- . o 100.00 Lograr el 100% de Entre 85 al Entre 69 al 84 menor 68
revocacion y de los juicios contenciosos en los que sea - D X . Porcentaje O N.D. (ANO 2018) . Ascendente Entre 116 al
rte la SPEVA resoluciones de recursos de recursos de revocacion. de resoluciones de recursos de Trimestral cumplimiento. 115 131 Mayor que
arte la L .
P 4 revocacion. revocacion programadas)*100 132
- - . . ., L (NUmero de auditorias - ., Entre 69 al 84 lgual o
C 03.- Atencion a auditorias requeridas a la Secretaria de . L, . Valor porcentual de la atencidn a las auditorias X , L, Eficacia-Gestion- . o 100.00 Lograr el 100% de Entre 85 al menor 68
L . . Porcentaje de auditorias atendidas. R atendidas/Numero de auditorias Porcentaje 0 N.D. (ANO 2018) L . Ascendente Entre 116 al
Planeacion, Finanzas y Administracion requeridas. R Anual auditorias atendidas. 115 131 Mayor que
requeridas)+100 132
(Numero total de respuestas a
Es el valor porcentual en la atencién a los solicitudes de informacion en materia . L, - X 100.00 Lograr el 100% de lgual o
C 04.- Atencidn a la transparencia, a través del acceso a Porcentaje de cumplimiento en . P R L, ) . , Eficacia-Gestion- . [157 Solicitudes atendidas. 8 L ’ Entre 85 al Entre 69 a1 84 menor 68
. L X X requerimientos de informacion en el renglén de de transparencia/Numero total de R Porcentaje - respuesta a solicitudes en | Ascendente Entre 116 al
la informacidn publica del quehacer gubernamental. materia de transparencia. X . R » . Trimestral (ANO 2018) . . 115 131 Mayor que
transparencia. solicitudesde informacion en materia materia de transparencia. 132
de transparencia)*100
D 01.- Realizacién de actividades para el funcionamiento . Seguimiento presupuestal a las partidas . L. L, 100.00 100% de lgual o
- para » Porcentaje de presupuesto mensual guim presup P ] (Gasto ejercido /Gasto Eficacia-Gestion- ) o ) Entregsal | CMEE9AB ) or6s
eficiente del Despacho del Secretario de Planeacion y o correspondientes al despacho de la Secretaria de Porcentaje 0 N.D. (ANO 2018) presupuesto mensual Ascendente Entre 116 al
) ejercido. . . presupuestado) *100 Mensual o 115 131 Mayor que
Finanzas. Planeacion y Finanzas. ejercido 132
100.00 Lograr el 100% de Entreoalga | 'BUel°
E 01.- Implementacidn de proyectos estratégicos de la Porcentaje de gasto en la Mide el gasto realizado por la Secretaria de Planeacion asto ejercido en proyectos/gasto | Eficacia-Gestion- . o L Entre 85 al 68
P . P y . € . ! . & & ) P v| (6 ) proy . /8 . Porcentaje O N.D. (ANO 2018) recursos ejercidos en Ascendente nreS> | entre116al | Moo
Secretaria de Planeacion y Finanzas. implementacion de proyectos. Finanzas en sus proyectos. planeado en proyectos)*100 Trimestral L. 115 131 Mayor que
proyectos estratégicos. 132
F 01.- Establecer convenios de colaboracién con las
unidades de inteligencia de seguridad publica para )
) & . ,g -, P p Acciones que realiza la UIPE en coordinacidn con las
fortalecer las acciones de investigacidn y prevencion de . X .
X X ° autoridades competentes para identificar, observar, . L lgual o
delitos relacionados con operaciones con recursos de . ) o ) K . ((Actos de investigacion - ., Entre 69 al 84
o o . ) Porcentaje de actos de investigacion recaudar, analizar y obtener informacién sobre un . . L, Eficacia-Gestion- Tasa o 75.00 75% de Entre 85 al menor 68
procedencia ilicita, con las instituciones de vigilancia ) 3 X concluidos/actos de investigacion 0N/D (ANO 2021) L Ascendente Entre 116 al
R . . X K X concluidos probable delito de operaciones con recursos de L « Anual (Absoluto) cumplimiento 115 131 Mayor que
financiera, Unidades de Inteligencia de las Entidades o X iniciados)-1)*100 132
) K procedencia ilicita con el fin de conocer la verdad
Federativas, con la Academia para el desarrollo de histérica
herramientas de inteligencia artificial para el analisis e
identificacion de alertas.
F 02.- Desarrollar redes de vinculos de personas fisicas y . . .
. -, . ., Conjunto de datos pertenecientes a un mismo contexto ((bases de datos con mapeos de lgual o
morales, para contribuir a la generacién de informacion . i . . ) = ) L ) Entre 69 al 84 &
o L . I Porcentaje de bases de datos con | y almacenados sistemdticamente para su posterior uso |informacién revisados/bases de datos | Eficacia-Gestion- Tasa o 50.00 50% de Entre 85 al menor 68
de inteligencia, util para la prevencion, identificacion y N L, . . L, | L, L, | L, 0N/D (ANO 2021) o Ascendente Entre 116 al
. . mapeos de informacidn revisados con su integracion, migracion, automatizacion, con mapeos de informacion Anual (Absoluto) cumplimiento 115 131 Mayor que
combate a las operaciones con recursos de procedencia X L o . R N 132
. . R sincronizacion y extraccion de datos automatizada. programados a revisar)-1)*100
ilicita y sus ilicitos en el Estado de Colima.
Igual o
L. . . " . . . P " L " L — .. Entre 69 al 84
- Patrimonial| Porcen rci nl refiere al recur rci ral racion de | rci rogram - | Eficacia- ion- o 100.00 100%
F 03.- Operacién d? Ial Unidad de Intellgen'aa atrimonia orcentaje del(liasto ejercidoen la Se refiere al recurso ejercido para la operaci ? dela ((gasto ejercido/gasto programado) cacl a-Gestid Porcentaje 0N/D (ANO 2021 ) 00.00 ‘00{0 de gasto Ascendente Entre 85 al Entre 1161 | MeMOr 68
y Econémica del Estado de Colima operacion de la UIPE UIPE de acuerdo con el presupuesto autorizado 1)*100 Trimestral ejercido 115 131 Mayor que
132
.. ., . Porcentaje de programas realizado . o
G 01.- Planeacidn y conduccién de las acciones para la . Se refiere al cumplimiento de los programas formulados lgual o
. - L, en las acciones para la L . o . L 100.00 Alcanzar el 100% Entre 69 al 84 8
homologacion, interoperabilidad y optimizaciéon de los . - para la homologacidn, interoperabilidad y optimizacién (Programas realizados/ Programas Eficacia- . o Entre 85 al menor 68
. X L L, homologacion, interoperabilidad y . X L L. Porcentaje 0N/D (ANO 2022) de 11 programas Ascendente Entre 116 al
recursos de tecnologias de informacién y comunicacién o de los recursos de tecnologias de informacion y formulados)*100 Estratégico-Anual 115 131 Mayor que
. optimizacidn de los recursos de L X formulados 132
del Gobierno del Estado . comunicacién del Gobierno del Estado.
tecnologias
) Se refiere a los programas de tecnologias que . . lgual o
G 02.- Acciones de apoyo para la seguridad perimetral | Porcentaje de programas realizados X P g R glasq X (Programas realizados/ Programas Eficacia- . o 100.00 Alcanzar el 100% Entressal | ETE69 al 84 menor 68
. o . K . . contribuyen a la seguridad perimetral del Complejo L. Porcentaje 0N/D (ANO 2022) Ascendente Entre 116 al
del Complejo Administrativo de Gobierno del Estado para la seguridad perimetral planeados)*100 Estratégico-Anual de 1 programa planeado 115 131 Mayor que

Administrativo del Gobierno del Estado

132




., - . . Tipo-Dimensién-| Unidad de . Sentido del Umbral :
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Célculo P . ) Linea Base Metas ) mora Umbral Rojo
Frecuencia Medida Indicador Amarillo
-, - Se refiere a fijar estdndares en materia de tecnologias de
G 03.- Implementacion de politicas, normas o informacién y comunicacion que permitan a las
lineamientos para la homologacién, implementacion, . - ) v - ) quep o (Politicas, normas o lineamientos L 100.00 Alcanzar el 100% Entre6oalgs | 'BU2l°
o . Porcentaje de politicas, normas o |dependencias y entidades ser interoperables y optimizar| . . Eficacia- . o " Entre 85 al menor 68
uso adecuado y optimizacion de las Tecnologias de X 3 ) L . implementados/ Politicas, normas o L. Porcentaje 0 N/D (ANO 2022) de 1 politica, norma o Ascendente Entre 116 al
L, L, . . ' lineamientos implementados los recursos que lleve a la consolidacién de un Gobierno X . M Estratégico-Anual . Rk 115 131 Mayor que
Informacién y Comunicacion al interior del Gobierno del L. . - lineamientos planeados)*100 lineamiento planeado 132
Estad Electronico eficaz, eficiente y transparentes a la
stado .
poblacién
, X Se refiere al cumplimiento del plan de trabajo para la
G 04.- Acciones para la implementacién de sistema . . . - P ) A P L jop ) . . . L L, Entre 69 al 84 lgual o
. L. L, ) . Porcentaje de acciones de implementacidn del sistema informatico para la gestion | (Acciones implementadas / acciones | Eficacia-Gestion- . o 100.00 Alcanzar el 100% Entre 85 al menor 68
informatico para la gestidn de recursos financieros, ) ) . . ; . Porcentaje 0N/D (ANO 2022) ) Ascendente Entre 116 al
. K implementacion realizadas de recursos financieros, materiales y humanos del planeadas)*100 Anual de 2 acciones planeadas 115 131 Mayor que
materiales y humanos del Gobierno del Estado K 132
Gobierno del Estado
Se refiere a la atencion de las solicitudes de asesoria
. . . - . X Y - . 100.00 Alcanzar el 100% \gual o
G 05.- Asesoria y soporte de los sistemas informaticos . , soporte que se proporciona a los usuarios de los (Actividades de asesoria y soporte . . Entre 69 al 84 8
L, ! . X Porcentaje de asesorias y soporte de R k . . , . . Eficacia- . o del total de solicitudes de Entre 85 al menor 68
para la gestion de recursos financieros, materiales y . . L. sistemas informaticos para la gestion de recursos realizadas / solicitudes de asesoria 'y L . Porcentaje O N.D. (ANO 2022) ) Ascendente Entre 116 al
R los sistemas informaticos . ) ) ) . Estratégico-Anual asesoria y soporte 115 131 Mayor que
humanos del Gobierno del Estado financieros, materiales y humanos del Gobierno del soporte)*100 requeridas 132
Estado
Se refiere a la atencion de las solicitudes de asesoriay
} soporte que se proporciona a los usuarios de la . 3 100.00 Alcanzar el 100%
, . . Porcentaje de asesorias y soporteen| P 4 P p R . . (Actividades de asesoria y soporte L . 5 Entre 69 al 84 lgual o
G 06.- Asesoria y soporte técnico en materia de X . infraestructura tecnoldgica y en materia de seguridad R L , Eficacia- . o del total de solicitudes de Entre 85 al menor 68
. L. : . L materia de infraestructura ) L , ; R realizadas / solicitudes de asesoria y L. Porcentaje 0N/D (ANO 2022) ) Ascendente Entre 116 al
infraestructura tecnoldgica y seguridad informatica L. . . L informdtica de la Secretaria y demds dependencias « Estratégico-Anual asesoria y soporte 115 131 Mayor que
tecnoldgica y seguridad informatica ) R | soporte)*100 ) 132
centralizadas y entidades paraestatales que asi lo requeridas
requieran
Se refiere a cumplimiento de los programas planeados
Porcentaje de programas de ara dar mantenimiento preventivo y actualizar la . . lgual o
G 07.- Mantenimiento y actualizacién de la X J prog L, . P L. P y, N (Programas realizados/ Programas Eficacia- ) o 100.00 Alcanzar el 100% Entre 85 al Entre 69 a1 84 menor 68
. L. L mantenimiento y actualizacién infraestructura tecnoldgica y de comunicaciones de la L. Porcentaje ON.D. (ANO 2022) Ascendente Entre 116 al
infraestructura tecnoldgica y de comunicaciones ) . . . ) planeados)*100 Estratégico-Anual de 2 programas planeados 115 131 Mayor que
realizados Secretaria y demas dependencias centralizadas y 132
entidades paraestatales que asi lo requieran
G 08.- Desarrollo e implementacion de sistemas Se refiere a los sistemas informaticos desarrollados o lgual o
: o AR - ) ) ) ) . (Proyectos desarrollados o - Entre 69 al 84
informéticos para la automatizacion e interoperabilidad Porcentaje de proyectos que se adquieren para el mejor funcionamiento de la . Eficacia- . o 100.00 Alcanzar el 100% Entre 85 al menor 68
. . A R ., . R X implementados/ Proyectos L Porcentaje ON.D. (ANO 2022) Ascendente Entre 116 al
de los procesos, tramites y servicios del Gobierno del desarrollados o implementados Secretaria y demds dependencias centralizadas y laneados)*100 Estratégico-Anual de 2 proyectos planeados 115 131 Mayor que
Estado entidades paraestatales que asi lo requieran. P 132
Se refiere a la atencién de las solicitudes de asesoria
. . . . Y L . 100.00 Alcanzar el 100% lgual o
, ) ) Porcentaje de asesorias y soporte a soporte que se proporciona a los usuarios de los (Actividades de asesoria y soporte . . Entre 69 al 84 &

G 09.- Asesoria y soporte a los usuarios de los sistemas . . X . . R L. , Eficacia- . o del total de solicitudes de Entre 85 al menor 68
. . L los usuarios de los sistemas sistemas desarrollados o adquiridos para la Secretariay | realizadas / solicitudes de asesoria y L . Porcentaje O N.D. (ANO 2022) ) Ascendente Entre 116 al
informaticos desarrollados o adquiridos K . . . R R « Estratégico-Anual asesoria y soporte 115 131 Mayor que

informaticos demas dependencias centralizadas y entidades soporte)*100 132

paraestatales que asi lo requieran

requeridas




Denominacion del Pp:
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Unidad Presupuestal:
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Reporte y Semaforo

. . - . . Tipo-Dimensién| Unidad de . Sentido del Umbral
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P N ) Linea Base Metas ) T4 mora Umbral Rojo
Frecuencia Medida Indicador Amarillo
Contribuir en la consolidacion de una administracién
moderna, eficaz y eficiente, mediante dependencias del
Poder Ejecutivo, que cuenten con infraestructura,
R X , X . . ) . . ) 100.00 Alcanzar el 100.00% de las
equipamiento, tecnologia y recursos materiales de . . Las dependencias del Poder Ejecutivo que | (Dependencias del Poder Ejecutivo con . . R . Entre 69 al
. . R - » Porcentaje de dependencias con . o Eficacia- 10 Dependencias del | 10 dependencias - Porcentaje de Igual 0 menor
. calidad; asi como servidores publicos con vocacién y » . K cuentan con servicios de agua, luz, gasto en servicios generales y personales L. . . . . Entre 85 al 84
Fin - . . Gestion Administrativa para el . o I . Estratégico- Porcentaje Poder Ejecutivo. dependencias con gasto en Ascendente 68
espiritu de servicio para lograr un gobierno cercano a la - , arrendamientos, seguros, mantenimiento equilibrados/total de dependencias N - s Entre116alf = @ e132
desempefio de sus funciones. X . . L. R Anual (ANO 2022) servicios personales y generales, 131 yor q
gente, transparente y responsable, que tenga adoptados vehicular, combustible, telefonia y némina. centralizadas) *100 equilibrado
los principios y valores de honestidad, honradez y q
austeridad, a través de su sensibilizacion y
profesionalismo.
X . . . X . . . . X 100.00 Alcanzar el 100.00% de las
Las dependencias del Poder Ejecutivo disponen de los . . Dependencias del Poder Ejecutivo a las que | (Dependencias del Poder Ejecutivo con L . R ) Entre 69 al
R L . Porcentaje de dependencias con X L, X L Eficacia- 10 Dependencias del | 10 dependencias - Porcentaje de Igual o menor
L. recursos humanos, materiales, técnicos y de servicio i se brinda apoyo con la gestidn de recursos | recursos materiales, humanos, técnicos y L . . . . . Entre 85 al 84
Proposito A N recursos materiales, humanos, X L . R Estratégico- Porcentaje Poder Ejecutivo. dependencias con elementos Ascendente 68
necesarios, para cumplir de manera oportunaconsus [ , . . L materiales, humanos, técnicos y de de servicios / total de dependencias o A - 115 Entre116alf \ = @ e132
L R técnicos y de servicios, suministrados. L. . Anual (ANO 2022) humanos, materiales, técnicos y de 131 yor g
atribuciones y funciones. servicios. centralizada*100 . o
servicios, suministrados
Acciones efectuadas para asegurar la 4 Acciones
operatividad de las dependencias del Poder determinantes de |100.00 Alcanzar el 100.00% de las 4
A.- Acciones determinantes para la adecuada Gestion . . . Ejecutivo, del despacho, oficinas de (Acciones determinantes efectuadas de Eficacia- Gestion acciones sustantivas - Porcentaje de Entre 69 al Igual o menor
o : L Porcentaje de acciones determinantes ,, , o s - X ) . . - X A . Entre 85 al 84
Administrativa y optimizacién del uso de los recursos . . R ) representacion, asi como la organizaciony gestion administrativa/ Acciones Estratégico- | Porcentaje | administrativa de las acciones sustantivas para la Ascendente 68
. de gestion administrativa, realizadas. . A o R 115 Entre 116al | |\ 132
realizados. apoyo técnico de la agenda de la programadas)*100 Semestral dependencias del | adecuada administracion publica, 131 ayor que
Gobernadora, dependencias, organismos Poder Ejecutivo. realizadas
descentralizados y sociedad civil. (ANO 2022)
Dependencias a las que se le suministran
P q L . 100.00 Lograr el 100% de las Entre 69 al
X . . . . . los gastos de servicios generales: L . . 10 Dependencias del A . Igual o menor
B.- Dependencias del Poder Ejecutivo con servicios Porcentaje de dependencias con R AR , (Gasto ejercido/ Gasto Presupuestado) | Eficacia-Gestion- . i R dependencias centralizadas que Entre 85 al 84
X L Combustibles, energia eléctrica, energia N Porcentaje Poder Ejecutivo. R . Ascendente 68
generales atendidos. gastos en servicios generales. L. , . 100 Semestral -~ obtienen suministro de pago de 115 Entre 116 al Mavor que 132
eléctrica y telefonia, arrendamientos, (ANO 2022) - 131 yor q
servicios generales.
Seguros.
100.00 Atender el 100% de las
. . - Porcentaje de adquisiciones . . . L . . Eficacia- o " Entre 69 al Igual o menor
C.- Adquisiciones de bienes y servicios de las . . . Adquisiciones que se realizan mediante la (Licitaciones publicas realizadas / .. . o licitaciones que se solicitan las Entre 85 al 84
R . . N realizadas a través de licitaciones . o o L. Estratégico- Porcentaje N/D (ANO 2022 ) . Ascendente 68
dependencias del Poder Ejecutivo, mejoradas. . modalidad de la licitacion publica. licitaciones publicas programadas) *100 Dependencias en los procesos de 115 Entre116alf @ @ ue132
publicas. Semestral . 131 yorq
adquisiciones .
- L Porcentaje de dependencias que . X Numero de dependencias que L ., 100.00 Alcanzar el 100% Entre 69 al
D.- Administracién Pablica Estatal con enfoque de centaje de dep =4 Dependencias del que han reactivado el ( ) aep > Eficacia-Gestion- A o ) 7 Entre 85 al 84 lgual o menor
. K reactivaron el Sistema de Calidad en . | reactivaron el sistema de calidad en Porcentaje N/D (ANO 2022 ) |dependencias que han reactivado el| Ascendente 68
calidad, implementada. Sistema de Calidad en Procesos. , R Semestral ] , 115 Entre 116 al Mavor que 132
Procesos. procesos/ nimero de dependencias) *100 Sistema de Calidad en Procesos. 131 vorq
Documentos que fundamenten y
, , Porcentaje de dependencias que se justifiquen el actuar de cada uno de los ., , 100.00 Lograr el 100% de Entre 69 al
E.- Elaboracidn y actualizacion de documentos ) P q ) q , . (Numero de solicitudes atendidas / Eficacia-Gestion-| . . g ,o Entre 85 al 84 lgual o menor
8 o han elaborada documentos puestos establecidos, de dependencias, ) . R . Porcentaje 0 (ANO 2022) documentos normativos Ascendente 68
normativos organizacionales. ) o ) X Numero de solicitudes requeridas) *100 Semestral o ) 115 Entre116alf \ = @ e132
normativos organizacionales. entidades paraestatales y érganos organizacionales actualizados. 131 yor g
desconcentrados.
Porcentaje de Actividades y L . . 100.00 Atender el 100% de
Componentes - . R Servicio publico del Poder Ejecutivo con . :
F.- Actividades y herramientas para favorecer el herramientas para favorecer su L . . . " actividades y herramientas para Entre 69 al
- . . . actividades y herramientas para favorecer (Actividades realizadas en relacién al L L, Igual o menor
desarrollo personal y familiar, seguridad laboral, sentido desarrollo personal y familiar, . K R L. i K Eficacia-Gestion-| . . favorecer su desarrollo personal y Entre 85 al 84
L . A . N su desarrollo personal y familiar, seguridad bienestar fisico, emocional y social/ Porcentaje 0 (ANO 2022) - A N Ascendente 68
de pertenencia institucional y trabajo en equipo, de las y seguridad laboral, sentido de ) B o . Semestral familiar, seguridad laboral, sentido 115 Entre116alf\ = @ e132
R . L laboral, sentido de pertenencia institucional Actividades programadas) *100 131 yor g
los trabajadores de la administracion publica.

pertenencia institucional y trabajo en
equipo.

y trabajo en equipo.

de pertenencia institucional y
trabajo en equipo.




. . - . . Tipo-Dimensién| Unidad de . Sentido del Umbral
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P N ) Linea Base Metas ) T4 mora Umbral Rojo
Frecuencia Medida Indicador Amarillo
Contar a partir del 2023 con al menos 20 , )
., . L . . ) P ) X o (NUmero de instructores en Escuela de L ., 100.00 Contar por lo menos con 20 Entre 69 al lgual 0 menor
G.- Formacién del grupo instructores en tematica de | Porcentaje de instructores en Escuela [ instructores internos para la imparticion de : ., ) Eficacia-Gestion-| . . K Entre 85 al 84
. i L ) Buen Gobierno / Nimero de instructores Porcentaje 0 (ANO 2022) instructores en Escuela de Buen Ascendente 68
Escuela de Buen Gobierno. de Buen Gobierno. las tematicas que ofrecera la Escuela del N Semestral ) 115 Entre116al (= ue132
X programados) *100 Gobierno. 131 ayor que
Buen Gobierno.
(Ntmero de servidores pablicos 100.00 Evaluar el desempefio del
Porcentaje de servidores publicos Porcentaje de servidores publicos = P K L -, 16% del personal hasta lograr al Entre 69 al Igual o menor
L. . o o X evaluados en su desempefio mediante el | Eficacia-Gestion-| . o L L Entre 85 al 84
H.- Implementacion de la ?Escuela de Buen Gobierno?. evaluados en su desempefio evaluados en su desempefio mediante el . . L Porcentaje 0 (ANO 2022) 2027 la evaluacion sistemdtica del | Ascendente 68
i K K sistema /Numero de servidore publicos Semestral . e 115 Entre 116 al Mavor que 132
mediante el sistema. sistema. 80% de los servidores publicos 131 vorq
programados) *100 ~
respecto a su desempefio.
Numero total de bienes muebles e ,
. . . . . . i ( R . - 20.00 Lograr el avalto del 20% de Entre 69 al
. . X . X . Porcentaje de bienes muebles e Bienes muebles e inmuebles del inventario | inmuebles del inventario actualizado / . . | ) Igual o menor
1.- Bienes patrimoniales incorporados al inventario X R K ) R . X , A Eficacia-Gestion-| . o bienes muebles e inmuebles del Entre 85 al 84
X . inmuebles del inventario actualizado actualizado propiedad de Gobierno del numero total de bienes muebles e Porcentaje N/D (ANO 2022 ) R . X R Ascendente 68
actualizado del Gobierno del Estado. , ) . ) ) Semestral invetario actualizado de Gobierno 115 Entre116alf @ @ que132
propiedad de Gobierno del Estado. Estado. inmuebles propiedad de gobierno del del Estado 131 vorq
Estado) *100 i
Este indicador nos permitird medir las
. K P (Acciones realizadas / Acciones 100.00 Alcanzar el 100% de las Entre 69 al
. . L, Acciones alcanzadas para la acciones que se ponen en marcha durante o, o L. . Igual o menor
J.- Uso de herramientas de control y administracion de L, . . . L programadas para la optimizacién de las | Eficacia-Gestion-| . - acciones programadas para la Entre 85 al 84
. optimizacion de las herramientas de el afio fiscal para optimizar el uso de las K . L, Porcentaje 0 (ANO 2022) L, . Ascendente 68
Recursos Humanos optimizadas. . ., X . -, herramientas de control y administracion) Semestral optimizacion de las herramientas 115 Entre 116 al M 132
control y administracion. herramientas de control y administracion - 9 131 ayor que
*100 de control y administracién.
de personal.
Entre 69 al
. P . P po— . P . N " Igual o menor
K.- Administrar el programa de soporte técnico y avance Porcentaje de soporte técnico Soporte técnico proporcionado y de avance | (soporte técnico proporcionado/ soporte | Eficacia-Gestion- . o . Entre 85 al 84
prog . P v ) A P P P p y (sop L prop / sop Porcentaje N/D (ANO 2022 ) 0.00 Sin meta programada. Ascendente ntre 852 68
digital. proporcionado. digital. técnico programado)*100 Anual 115 Entre 116 al Mayor que 132
131
A 01.- Gestion administrativa para la adecuada Porcentaje de acciones Acciones de gestion que realiza la CGEA . ) ) Entre 69 al
B o, . X ) (Acciones de gestion realizadas/ L L, Igual o menor
operacion y optimizacion del uso de los recursos, a administrativas efectuadas por la para solventar las necesidades del . ., Eficacia-Gestion-| . . 100.00 Alcanzar el 100% las 300 Entre 85 al 84
) o, ) ) Actividades de gestion programadas) K Porcentaje N/D (ANO 2022) K L, L. . Ascendente 68
través de la Coordinacion General de Enlaces CGEA de la Subsecretaria de despacho y las demas que le sean 100 Trimestral acciones de gestién administrativa. 115 Entre 116alf \\ or que 132
Administrativos. Administracion. encomendadas. 131
Porcentaie de acciones Acciones administrativas de gestion que
L. - . . . X . ) efectta la CGEA para asegurar la . R L L, 2 Oficinas de 100.00 Lograr que las 2 oficinas de Entre 69 al Igual o menor
A 02.- Gestién administrativa para garantizar la administrativas para garantizar la L . (Operatividad de Casa Colima en CDMX y [ Eficacia-Gestion-| . ., - . Entre 85 al 84
operatividad de las oficinas de representacion operatividad de las oficinas de operatividad de la Casa Colima en EUAy la EUA/ Operatividad programada) *100 Trimestral Porcentaje | representacion: casa representacion de gestion Ascendente 115 Entre 116 al o8
P ’ ¥ representacion del Gobierno del Estado de colima. (ANO 2022) administrativa. 131 Mayor que 132
representacion. . .
Colima en la CDMX. (Casa Colima)
, , . Porcentaje de cumplimiento del  |Relacién porcentual entre las actividades de , 100.00 Lograr el 100% en Entre 69 al
A 03.- Organizacion y apoyo técnico logistico de las ) . P B p X o, (Agenda oficial ejecutada/ Agenda oficial | Eficacia-Gestion- . . L, 8 ? Entre 85 al 84 lgual o menor
L L soporte logistico, en eventos de la logistica realizadas en relacion a las ) Porcentaje N/D (ANO 2022) organizacion y apoyo de las 270 | Ascendente 68
actividades de la agenda oficial. rogramada) *100 Trimestral 115 Entre 116 al
g . prog Mayor que 132
agenda oficial de la Gobernadora. programadas. acitividades de la C. Gobernadora. 131 vorq
Porcentaje de cumplimiento del
o L. g A P ., o 100.00 Lograr el 100% en el soporte Entre 69 al
A 04.- Organizacidn y apoyo técnico en los eventos soporte técnico en eventos Relacion porcentual entre las actividades de - . L ) L Igual o menor
R R . L K o (Soporte técnico ejecutada/ Soporte Eficacia-Gestion-| . o técnico en eventos de las Entre 85 al 84
programados por las dependencias, organismos programados por las dependencias, logistica realizadas en relacion a las .. « K Porcentaje N/D (ANO 2022 ) R X Ascendente 68
) A o ) , técnico programada) *100 Trimestral dependencias, organismos 115 Entre116alf = @ e132
descentralizados y sociedad civil. organismos descentralizados y programadas. ) . L 131 yor q
. . descentralizados y sociedad civil.
sociedad civil.
» - . Acciones efectuadas para asegurar el Numero de dependencias alas que se les . 100.00 Atender el 100% de las 10
B 01.- Atencién a solicitudes de las dependencias del . X L ,p , ,g ( R P , q - L ., 10 Dependencias del . o Entre 69 al Igual o menor
. R L, . Porcentaje de dependencias con suministro de energia eléctrica a las tramita el pago de energia eléctrica / Eficacia-Gestion-] . . ) Secretarias y 7 Subsecretarias del Entre 85 al 84
Poder Ejecutivo para la contratacion y pago de energia L, , Lo i . L . L. Porcentaje Poder Ejecutivo. . 3 Ascendente 68
eléctrica apoyo en gestion de energia eléctrica. dependencias de parte de servicios numero de dependencias con servicios Semestral (ANO 2022 ) Poder Ejecutivo a las que se les 115 Entre 116 al Mayor que 132
’ generales. centralizados) *100 tramita el pago de luz electrica. 131
Atencidn a solicitudes de las dependencias Numero de solicitudes de las 100.00 Atender el 100% de las
B 02.- Atencién a solicitudes de las dependencias del . i X i P ( X X . L o, o ° X Entre 69 al lgual o menor
R R . Porcentaje de dependencias con del Poder Ejecutivo para el pago de dependencias del Poder Ejecutivo para | Eficacia-Gestion- . o solicitudes de las dependencias del Entre 85 al 84
Poder Ejecutivo para el pago de seguros (vehiculares e " R , . , K Porcentaje N/D (ANO 2022 ) ) X X Ascendente 68
inmuebles) apoyo para el pago de seguros. servicios de seguros (vehiculares e asegurar vehiculos e inmuebles / nimero Trimestral Poder Ejecutivo en tramites de 115 Entre 116 al Mayor que 132
: inmuebles). de solicitudes atendidas) *100 seguros. 131
- . . . . - . . 100.00 Atender el 100% de las
B 03.- Atencion a solicitudes de las dependencias del Porcentaje de dependencias con Atencidn a solicitudes de las dependencias , L R L L. L ° ; Entre 69 al Igual o menor
. X l B B . ) L (Numero de solicitudes atendidas / Eficacia-Gestion-] . - solicitudes de las 10 Secretariasy 7 Entre 85 al 84
Poder Ejecutivo para la contratacion y pago de telefonia | apoyo para el pago de telefonia e del Poder Ejecutivo para contratacion y R . ) ) Porcentaje N/D (ANO 2022 ) B . . Ascendente 68
A A L Ndmero de solicitudes requeridas) *100 Trimestral Subsecretarias del Poder Ejecutivo 115 Entre 116 al M 132
einternet. internet. pago de telefonia e internet. 131 ayor que

en trdmites de telefonia e internet.




Actividades

. .. L . . Tipo-Dimensién| Unidad de . Sentido del Umbral
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P N ) Linea Base Metas ) T4 mora Umbral Rojo
Frecuencia Medida Indicador Amarillo
100.00 Atender el 100% de las
B 04.- Atencidn a solicitudes de las dependencias del Atencidn a solicitudes de las dependencias solicitudes de las dependencias del Entre 69 al
R ) R ,p Porcentaje de solicitudes de pago del R R P - (Numero de solicitudes atendidas / Eficacia-Gestion-] . o R . P Entre 85 al 84 lgual o menor
Poder Ejecutivo para la contratacion y pago de L. K del Poder Ejecutivo para pago del servicio , . R X Porcentaje N/D (ANO 2022 ) Poder Ejecutivo en el pago de Ascendente 68
] servicio de arrendamiento. A Ndmero de solicitudes requeridas) *100 Trimestral K oo 115 Entre 116 al Mavor que 132
arrendamiento. de arrendamiento. arrendamiento y mantenimiento de 131 vorq
bienes 62 muebbles e inmuebles.
B 05.- Atencidn a solicitudes de las dependencias del 100.00 Atender el 100% de los 1030 Entre 69 al
. i L, P Porcentaje de solicitudes del pago de | Atencidn a solicitudes de las dependencias (Namero de solicitudes atendidas / Eficacia-Gestion-| . . L X ’ L, Entre 85 al 84 lgual o menor
Poder Ejecutivo para la contratacion y pago de los . . oo . o, ) . R . K Porcentaje N/D (ANO 2022) servicios de fumigacion en Ascendente 68
L o servicio los servicios fumigacion. para el pago del servicio de (fumigacién). | Numero de solicitudes requeridas) *100 Trimestral . A K ) 115 Entre116alf = 132
servicios de fumigacion. instalaciones del Poder Ejecutivo . 131 ayor que
100.00 Atender y tamitar el 100%
B 06.- Atencion a solicitudes de las dependencias del i . Atencidn a solicitudes de las dependencias 3 . . L o, y ° Entre 69 al lgual o menor
N X . Porcentaje de solicitudes para el pago ) ) (Namero de solicitudes atendidas / Eficacia-Gestion-| . o de las solicitudes de Entre 85 al 84
Poder Ejecutivo para el pago de mantenimiento o A del Poder Ejecutivo para el pago del , . R « K Porcentaje N/D (ANO 2022) o ) Ascendente 68
. de mantenimiento vehicular. L R Numero de solicitudes requeridas) *100 Trimestral mantenimiento vehicular de las 308 115 Entre 116 al Mayor que 132
vehicular. mantenimiento vehicular. K ) R 131 yorq
unidades del Poder Ejecutivo.
100.00 Atender el 100% de las
o ) ) ) - Atencion a solicitudes de las dependencias ) - ) - 5 ) Entre 69 al
B 07.- Control y suministro de combustibles y lubricantes| Porcentaje de cumplimiento en las T pen (Numero de solicitudes atendidas / | Eficacia-Gestion| . - 13,000 recargas de combustibles y Entre 85 al 84 lgual o menor
. . A X . del Poder Ejecutivo para el suministro de . . R K Porcentaje N/D (ANO 2022) i . Ascendente 68
a vehiculos de Gobierno del estado de Colima. cargas de combustibles y lubricantes. . R Numero de solicitudes requeridas) *100 Trimestral lubricantes de las Dependencias del 115 Entre 116al | 132
combustibles y lubricantes. . , 131 ayor que
Poder Ejecutivo.
. " - - . 100.00 Atender el 100% de tramites
., e i Porcentaje de atencién en Atencién a solicitudes de las dependencias 3 . ) L ., o oo Entre 69 al Igual o menor
B 08.- Atencion y mantenimiento de aires . i . R ., (Numero de solicitudes atendidas / Eficacia-Gestion-| . . y servicios en atencidn al Entre 85 al 84
. mantenimiento de aire del Poder Ejecutivo para la atencién en ) . R . K Porcentaje N/D (ANO 2022) . X Ascendente 68
acondicionado. - . A o Ndmero de solicitudes requeridas) *100 Trimestral mantenimiento de aire 115 Entre116alf\ = @ e132
acondicionado. mantenimiento de aire acondicionado. o 131 avorque
acondicionado.
E ]
L . N - Porcentaje de cumplimiento en Seguimiento de la atencién y servicio de (Numero de solicitudes atendidas / Eficacia-Gestion-] . o 100.00 Atender el 100% en los Entre 85 al n"§469 "' | tgual o menor
B 09.- Atencidn y servicios de Limpieza de oficinas L L .. L L . , . R K Porcentaje N/D (ANO 2022 ) L L L Ascendente 68
servicios de Limpieza de oficinas. limpieza de oficinas de las dependencias. | Numero de solicitudes requeridas) *100 Trimestral servicios de limpieza en las oficinas. 115 Entre 116 al Mayor que 132
131
100.00 Atender el 100% en el
, X . . Porcentaje de cumplimiento en Seguimiento de la atencion en necesidades , . X L ., . B N Entre 69 al lgual o menor
B 10.- Atencion de necesidades de multifuncionales y . 5 K R . ) (Numero de solicitudes atendidas / Eficacia-Gestion-] . o cumplimiento de las necesidades Entre 85 al 84
, . necesidades de multifuncionales y de multifuncionales y téner de las , . R K Porcentaje N/D (ANO 2022 ) . R . Ascendente 68
téner de las dependencias. . ) . Ndmero de solicitudes requeridas) *100 Trimestral de multifuncionales y toner de las 115 Entre116alf @ @ ue132
toner de las dependencias. dependencias X ) . 131 yorq
dependencias del Poder Ejecutivo.
100.00 Atender el 100% de las
. . . (Numero de adquisiciones mediante licitaciones que solicitan las
L X . Porcentaje de adquisiciones de bienes . L . s . . o . . Entre 69 al
C 01.- Adquisicion de bienes y servicios para el servicios para el funcionamiento de Porcentaje de adquisiciones de bienes y licitacion tramitadas ante el comité de Eficacia- dependencias y que permitan la Entre 85 al o Igual o menor
funcionamiento de las dependencias del Poder ylas de enZencias centralizadas del servicios que se tramitan en el comité de | adquisiciones /Numero de adquisiciones Estratégico- Porcentaje N/D (ANO 2022 ) adquisicidn de bienes y servicios | Ascendente " r1e15 @ Entre 116 al 68
Ejecutivo. P X adquisiciones mediante licitacion publica. |programadas para desahogar en el comité Trimestral necesarios para el funcionamineto 131 Mayor que 132
Gobierno del Estado. ) i
requeridas) *100. de las dependencias del Poder
Ejecutivo.
15.00 No exceder el 15% en las
C 02.- Priorizar las adquisiciones de bienes y servicios a o o Seguimiento y control para no exceder del - adjudicaciones de Bienes
, 9 y_ Porcentaje limite de adjudicaciones g y P o ) Eficacia- ; - ) y Entre 69 al Igual o menor
través de los procesos transparentes que sefiala la Ley ) L ) 15% del presupuesto en adjudicaciones de | (Presupuesto designado/ Presupuesto .. . o Servicios por medio de Entre 85 al 84
. R . de Bienes y Servicios por medio de A . ) . Estratégico- Porcentaje N/D (ANO 2022 ) . L, Ascendente 68
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector o L, Bienes y Servicios por medio de gastado) *100 . procedimientos de excepcion, del 115 Entre 116 al Mavor 132
L . procedimientos de excepcion. . L, Trimestral . 131 ayor que
Publico del Estado de Colima. procedimientos de excepcion. presupuesto asignado para tales
efectos.
Adjudicaciones mediante procesos de Porcentaje de adquisiciones de bienes 100.00 Lograr el 70% del
o ) - ) Porcentaje de adjudicaciones de ! ) P ( vl N ; v Eficacia- grar € 7% Entre 69l |\ 1al 0 menor
C 03.- Adjudicaciones de bienes y servicios mediante . . R compras consolidadas al menos del 70 por servicios por compra consolidada / L. . o presupuesto adjudicado para Entre 85 al 84
X Bienes y Servicios mediante procesos ) X | . Estratégico- Porcentaje N/D (ANO 2022 ) . . . Ascendente 68
procesos de compras consolidadas. . ciento del presupuesto asignado para Porcentaje total de adquisiciones de R Bienes y Servicios, sean mediante 115 Entre 116al | 132
de compras consolidadas. ) s ) o ) . Trimestral ) 131 avorque
bienes y servicios sujetos de consolidacién. bienes y servicios) *100 procesos de compras consolidadas.
30.00 Incrementar un 30% de
i o, Incrementar al 2023 hasta en un 30 por . L S s ° Entre 69 al
L Porcentaje de participacion de ) L (Porcentaje de participacion de Eficacia- participacion de proveedores Igual o menor
C 04.- Participacion de proveedores locales en procesos ciento la participacién de proveedores K L . . o Entre 85 al 84
o . L proveedores locales en procesos de o proveedores locales / Porcentaje total de Estratégico- Porcentaje N/D (ANO 2022) locales en procesos de Ascendente 68
de adjudicaciones de bienes y servicios. o . . locales en los procesos de adjudicaciones X N X 115 Entre116alf = @ @ e132
adjudicaciones de bienes y servicios. proveedores)*100 Trimestral adjudicaciones de bienes y 131 yor q

de bienes y servicios.

servicios.




. ., L . . Tipo-Dimensién| Unidad de . Sentido del Umbral
Objetivo Nombre ion del indicador Método de Calculo P N ) Linea Base Metas ) T4 " Umbral Rojo
Frecuencia Medida Indicador Amarillo
D 01.- Implementacion del Sistema de Calidad en Porcentaje de dependencias que X X (Numero de dependencias que L » 100.00 Alcanzar el 100% Entre 69 al Igual o menor
. R ) X K X Dependencias del que han reactivado el i . . Eficacia-Gestion- . - R . Entre 85 al 84
Procesos a dependencias centralizadas, organismos reactivaron el Sistema de Calidad en R X reactivaron el sistema de calidad en Porcentaje N/D (ANO 2022 ) |dependencias que han reactivado el| Ascendente 68
o ) Sistema de Calidad en Procesos. . % Semestral . : 115 Entre116al(\ = @ e132
publicos descentralizados y desconcentrados. Procesos. procesos/ nimero de dependencias) *100 Sistema de Calidad en Procesos. 131 yor g
L - - ) . . . L . (Numero de evaluaciones de tramites y ) . Entre 69 al
D 02.- Evaluacidn de tramites y servicios a dependencias Porcentaje de dependencias que Atencidn a solicitudes de evaluacion de L. . L » 100.00 Realizar 2 evaluaciones Igual o menor
. R . . L L. .. .. L. . servicios efectuadas/ Nimero de Eficacia-Gestion- . - L. . Entre 85 al 84
centralizadas, organismos publicos descentralizados y | solicitan la evaluacién de tramites y tramites y servicios de las dependencias R . o ) Porcentaje 0(ANO 2022) anuales de trdmites y servicios de | Ascendente 68
evaluaciones de tramites y servicios Trimestral 115 Entre 116 al
ici i i i i Mayor que 132
desconcentrados. servicios. centralizadas y descentralizadas. . las dependenicas centralizadas. 131
recibidas) *100
100.00 Alcanzar el 100% de
E 01.- Revision y Andlisis de propuestas de organigramas| Porcentaje de dependencias que se L, - X ) - X . L, estructuras organizacionales en las Entre 69 al
v P p. X ganig ! K P ., g Atencidn a solicitudes de dependencias y (Numero de solicitudes atendidas / Eficacia-Gestion-] . o & , Entre 85 al 84 lgual o menor
por parte de las dependencias y entidades de han realizado revision de . . . , . R K Porcentaje 0 (ANO 2022) 10 secretarias con sus Ascendente 68
, . K i entidades en revisién de organigramas. Ndmero de solicitudes requeridas) *100 Trimestral | O L, 115 Entre 116 al Mavor que 132
conformidad a la normatividad vigente. organigramas. subsecretarias de la administracion 131 vorq
publica centralizada.
100.00 Atender el 100% de Is 10
Porcentaje de dependencias que se [Atencion a solicitudes de dependencias que secretarias y 7 subsecretarias de la Entre 69 al
E 02.- Asesoria para la Elaboracion o reforma han solicitado asesoria para se han solicitado asesoria para elaboracion (Numero de solicitudes atendidas / Eficacia-Gestion-] Porcentaie 0 (ANO 2022) administracion publica Ascendente Entre 85 al 84 leual Z;ﬂenm
Anteproyectos de reglamentos Interiores en la APE. elaboracién o reforma de o reforma de anteproyectos de reglamentos| Numero de solicitudes requeridas) *100 Trimestral ) centralizada, respecto a la revision 115 Entre 116 al Mayor que 132
anteproyectos. interiores. de sus anteproyectos de 131
reglamentos interiores.
50.00 Atender el 50% de
Porcentaje de dependencias que se [Atencion a solicitudes de dependencias que dependencias de la administracion Entre 69 al
E 03.- Asesoria, revision y validaciéon de Manuales de han solicitado asesoria revision y se han solicitado asesoria revision y (Numero de solicitudes atendidas / Eficacia-Gestion-] Porcentaie 0 (AND 2022) publica centralizada que se han Ascendente Entre 85 al 84 leual Z;ﬂenm
Organizacion en la APE. validacién de manuales de validacién de manuales de Organizacién en | Numero de solicitudes requeridas) *100 Trimestral | solicitado asesoria revision y 115 Entre 116 al Mayor que 132
Organizacion en la APE. la APE. validacion de manuales de 131
Organizacion.
. . 100.00 Firmar anualmente 5
Fomentar la formacion profesional. . L.
. X ) convenios de colaboracion para
\nActividades y herramientas para mejorar K R Entre 69 al
- ) ” ) ) . I, . ) . - ” fomentar el mejor ambiente Igual o menor
F 01.- Establecimientos de convenios de colaboracion Porcentaje de convenios de el ambiente laboral, de sensibilizacion con (Numero de convenios realizados/ Eficacia-Gestion-] . o L, , Entre 85 al 84
L . L . . L. . . . X Porcentaje 0 (ANO 2022) laboral, eduacién continua, Ascendente 68
con instituciones. colaboracion con instituciones. el medio ambiente, educacidn continua, |Numero de convenios programados) *100|  Trimestral ) ) 115 Entre 116al | 132
) X prevencion de la salud, seguridad 131 ayor que
prevencién de la salud y seguridad laboral,
i . laboral entre otros, para los
entre las y los servidores publicos. A L
servidores publicos.
Profesionalizacion en temas de Induccién al 100.00 Lozrar el 100% de
. . s . . . . s . RT) . e .z T , . . . 8 o
G 01.- Profesionalizacién del Capital Humano adscrito a Porcentaje de capacitacion en Servicio Publico, Administracion Publica, (Numero de capacitaciones realizadas/ L L, L, g . L, Entre 69 al Igual o menor
L . . . - . . - ., . . Eficacia-Gestion-| . o capacitacion en inducciéon de Entre 85 al 84
la administracidn publica centralizada en las induccion de competencias de Calidad en el Servicio e Igualdad, Inclusién y[ Numero de instructores programados) ) Porcentaje 0 (ANO 2022) R . . Ascendente 68
: ) ,, - R . Trimestral competencias de induccion al buen 115 Entre116alf\ = @ e132
competencias. induccién al buen servicio. No discriminacidn con enfoque en 100 servicio 131 vorq
Derechos Humanos. ’
(Ntmero de servidores pblicos 100.00 Evaluar el desempefio del
. " . Porcentaje de servidores publicos Porcentaje de servidores publicos = P . L L, 16% del personal hasta lograr al Entre 69 al Igual o menor
H 01.- Evaluaciones del desempefio de servidores ~ . X evaluados en su desempefio mediante el | Eficacia-Gestion-| . . L e Entre 85 al 84
. evaluados en su desempefio evaluados en su desempefio mediante el R R L Porcentaje 0 (ANO 2022) 2027 la evaluacidn sistematica del | Ascendente 68
publicos. A ) ) sistema /Numero de servidore publicos Semestral ) . 115 Entre116alf\ = @ e132
mediante el sistema. sistema. 80% de los servidores publicos 131 vorq
programados) *100 .
respecto a su desempefio.
101.- Implementacion sistema de control interno para la . , ) . , ) Férmula: (Numero de avaltos de los ,
. p L, ., P Porcentaje de avaltos de los bienes Porcentaje de avaltos de los bienes X ( X A L L, 100.00 Lograr el avalio 20% de los Entre 69 al Igual o menor
administracion, uso, resguardo y conservacién de los . R . R bienes muebles e inmuebles propiedad | Eficacia-Gestion- . o ) . Entre 85 al 84
) i X ) ) muebles e inmuebles propiedad de muebles e inmuebles propiedad de K ) K Porcentaje N/D (ANO 2022) bienes muebles e inmuebles Ascendente 68
bienes muebles e inmuebles patrimonio del Gobierno X X de Gobierno del Estado / nimero total de Trimestral X A 115 Entre 116 al Mavor 132
Gobierno del Estados. Gobierno del Estados. X K . propiedad de Gobierno del Estados. 131 ayor que
del Estado. bienes muebles e inmuebles) *100
. i Férmula: (Nimero de unidades
Porcentaje de dependencias con . ) . - . . . Entre 69 al
. .. A - Porcentaje de dependencias con archivos | administrativas con archivos de tramitey | -, Igual o menor
102.- Controlar y resguardar archivos de tramite y de archivos de tramite y de . L, » Eficacia-Gestion-] . o . Entre 85 al 84
L. » de trdmite y de concentracion controlados y de concentracién controlados y K Porcentaje N/D (ANO 2022 ) 0.00 Sin meta programada. Ascendente 68
concentracién. concentracion controlados y ) ) Trimestral 115 Entre 116 al Mavor que 132
resguardados. resguardados/Numero total de unidades 131 vorq

resguardados.

administrativas) *100




. .. L . . Tipo-Dimensién{ Unidad de . Sentido del Umbral X
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo N ) Linea Base Metas ) " Umbral Rojo
Frecuencia Medida Indicador Amarillo
. ) ) (Nimero de bienes inmuebles de 100.00 Lograr el 14% de Entre 69 al
L, . . . Porcentaje de bienes inmuebles de . . . N X o L L, L . X Igual o menor
1 03.- Regularizacién de bienes inmuebles de Gobierno K ) Porcentaje de bienes inmuebles de gobierno del estado sin certeza juridica/ | Eficacia-Gestion . o regularizacion de bienes inmuebles Entre 85 al 84
i o gobierno del Estado, sin certeza . R o , R K . Porcentaje N/D (ANO 2022) . R Ascendente 68
del Estado, sin certeza juridica. uridi gobierno del Estado, sin certeza juridica. numero total de bienes inmuebles de Trimestral de Gobierno del Estado, sin certeza 115 Entre 116 al Mayor que 132
uridica. .
! gobierno del estado)*100 juridica. 131
Este indicador mostrara el gasto ejercido al
capitulo 10,000 Servicios Personales contra Cantidad devengada para el capitulo , Entre 69 al
J 01.- Administracion del presupuesto de servicios . L e P ) L ( . 8 P P Eficacia-Gestion-| . . 100.00 Alcanzar el 100% de la Entre 85 al 84 lgual o menor
Porcentaje de nédmina sin déficit. el gasto asignado durante el afio fiscal en 10000/cantidad presupuestada para el ) Porcentaje | 75% (ANO 2022) . ) L Ascendente 68
personales. o . Trimestral nomina sin deficit. 115 Entre116alf\ = @ e132
curso, de tal manera que se determine si capitulo 10000) *100 131 ayor qu
existe o no déficit.
Este indicador nos permitird medir si todos - X
los trabajadores al spervicio del Gobierno del| (TraPajadores al servicio del gobierno del Entre 69 al
J 02.- Administracion de los Recursos de Capital Porcentaje del capital humano y o estado administrados por Capital Eficacia-Gestion- . o 100.00 Alcanzar el 100% de capital Entre 85 al 84 lgual o menor
. Estado se encuentran administrados por la ) ) K Porcentaje | 100% (ANO 2022) . Ascendente 68
Humano. administrado. o A Humano/ niimero de trabajadores al Trimestral humano administrado. 115 Entre116alf\ = @ e132
Direccién General de Capital Humano - R 131 yora
) R X servicio del gobierno) *100
(Registro de entrada, incidencias).
Entre 69l Igual o menor
K 01.- Programa de Soporte Técnico y de Avance Digital Porcentaje de soporte técnico Soporte técnico proporcionado y de avance | (soporte técnico proporcionado/ soporte | Eficacia-Gestion-| . - . E | 84
8 P v 8 ) P P prop v (sop prop / sop Anual Porcentaje N/D (ANO 2022) 0.00 Sin meta programada. Ascendente "trlelis @ Entre 116 al 68

realizado.

proporcionado.

digital.

técnico programado)*100

131

Mayor que 132




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

45-AGENDA DIGITAL.
5 - GOBIERNO HONESTO Y TRANSPARENTE

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

41521 - INSTITUTO COLIMENSE PARA LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION Y EL CONOCIMIENTO.

Reporte y Semaforo

Tipo-
. L, - . . . L. Unidad de . Sentido del Umbral )
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas ) T4 mora Umbral Rojo
Frecuencia Medida Indicador Amarillo
Contribuir a los Colimenses el acceso a la Sociedad de la (NUumero de Habilitadores Eficacia 100.00 Alcanzar el 100%
) ° 7 . ) Porcentaje de actualizacién de los 5 Se refiera al Porcentaje de actualizacién de los 5 . i - L | 1Agenda Digital (ANO |de la actualizacién de los Entre 85 al | E11e 6921 84| Igual o menor
Fin Informacién y el Conocimiento Inclusiva y Sostenible . . . . actualizados/ Numero de Habilitadores | Estratégico- | Porcentaje . Ascendente Entre 116 al 68
, . habilitadores de la Agenda Digital habilitadores de la Agenda Digital4 2021) 5 habilitadores de la 115 131 M 132
mediante la Agenda Digital programados)*100 Anual . ayor que
Agenda Digital
Los Colimenses tienen acceso a la Sociedad de la )
L. . . . 100.00 Realizar y/o
Informacién y el Conocimiento Inclusiva y Sostenible articipar en al menos 1
mediante la Agenda Digital dentro de una comunidad Porcentaje de eventos institucionales para Se refiere al porcentaje de eventos (Numero de Eventos institucionales Eficacia- 3 Proyectos o programas peventz institucional en Entre 85 al Entre 69 al 84 Igual 0 menor
Propésito integrada y totalmente intercomunicada logrando un divulgacion tecnoldgica e inclusion digital instutucionales para divulgacién tecnologica e realizados/ nimero de eventos Estratégico- | Porcentaje | aplicados, realizados o temas de innovacion Ascendente " r1e15 | entre 116 al 68
entorno de igualdad de oportunidades, respeto a la realizados inclusén digital institucionales programados) *100 Anual entregados (ANO 2021) tecnolégica y/o inclusién 131 Mayor que 132
diversidad, identidad cultural, que permite el impacto en 8 di \i/tal
todos los sectores de la sociedad. &
(Numero de acciones realizadas para la
. . - X . i operatividad de la Agenda Eficacia- 0 porcentaje de 100.00 Dar seguimiento
. . ) Porcentaje de seguimiento a la operatividad Se refiere al Porcentaje de seguimiento a la P! ) £e - . porcenta) se8 Entre 85 | | ENTE 693184/ lgual o menor
A.- Desempefio de funciones realizado. . . . Digital/Ndmero de acciones Gestion- Porcentaje seguimiento a la ala operatividad dela | Ascendente Entre 116 al 68
de la Agenda Digital operatividad de la Agenda Digital o e - o 115 131 Mavor 132
programadas para la operatividad de la Anual operatividad (ANO 2021 ) Agenda Digital ayor que
Agenda Digital)*100
100.00 Generar el
. P . - . . . ) . . . . . s adron de los servicios
B.- Gobierno Electrdénico, Proporcionar un servicio Porcentaje de localidades registradas de Se refiere al Porcentaje de localidades (Numero de localidades registradas/ Eficacia- 0 Padrén de servicios b’:indados disponibles en Entre 85 al Entre 69 al 84 Igual 0 menor
Componentes eficiente a la poblacidn que requiera soporte o servicios brindados disponibles en materia de | registradas de servicios brindados disponibles numero de localidades Gestion- Porcentaje . o . P . Ascendente eS8 Entre 116 al 68
. X . i , N R ) . M R brindados (ANO 2021) materia de TIC's por 115 131 Mayor que 132
asistencia en los tramites en linea TIC’s en el estado de Colima en materia de TIC's en el estado de Colima programadas)*100 Trimestral . X yorq
localidad registradas en
el estado de Colima.
100.00 Implementar al
X L, L X Porcentaje de comunidades implementadas Se refiere al porcentaje de comunidades (numero de comunidades . P .
C.- Vinculacion e Inclusion Digital, Realizar programa de o . . « . Eficacia- 0 programas de menos 1 campaia de Entre 69 al 84| Igual 0 menor
. . con al menos 1 campafia de alfabetizacion implementadas con al menos 1 campafia de implementadas en al menos 1 L, . o, o L Entre 85 al
Alfabetizacion Digital, en comunidades rurales del . R L . . X Gestidn- Porcentaje |Alfabetizacion (ANO 2021 | alfabetizacion digital en | Ascendente Entre 116 al 68
digital en 10 comunidades del estado de alfabetizacion digital en 10 comunidades del campafia/numero de comunidades A . 115 131 M 132
Estado. R . . Trimestral ) 10 comunidades del ayor que
Colima estado de Colima programadas)*100 R
estado de Colima
(acciones realizadas por concepto de Eficacia 35 acciones por concepto 100.00 Alcanzar el 100%
o, = Porcentaje de acciones realizadas por Se refiere al Porcentaje de acciones realizadas pago de desempefio funciones / . . P ? de 35 acciones por Entre 85 al | M€ ©° al84/ lgual o menor
A 01.- Aplicacion de gasto en servicios personales N . o A X Gestion- Porcentaje | de pago de desempefio Ascendente Entre 116 al 68
concepto de pago de desempefio funciones. |por concepto de pago de desempefio funciones.|acciones programadas por concepto de R " o concepto de pago de 115 131 Mavor que 132
- . Trimestral de funciones (ANO 2021) - . yorq
pago de desempefio funciones)*100 desempefio de funciones
(acciones realizadas por concepto de Eficacia 250 acciones por 100.00 Alcanzar el 100%
A 02.- Actividades administrativas para la operacion y Porcentaje de acciones realizadas por Se refiere al Porcentaje de acciones realizadas gastos de operacion / acciones Gestion Porcentaie | CONCePto de pago de de 200acciones por Entre 85 al EE;S;;T; ;4 leual ‘;sme"or
conduccidn de acciones en materia de Agenda Digital. concepto de gastos de operacion. por concepto de gastos de operacion. programadas por concepto de gastos Trimestral ) gastos de operacién (ANO| concepto de pago de 115 131 Mayor que 132
de operacion )*100 2021) gastos de operacion
100.00 Gestionar
acciones con al menos 1
- . . . . . X . . . | . . Gobierno Municipal a fin
B 01.- Gestidn de acciones con al menos 4 Gobiernos Porcentaje de acciones realizadas con los Se refiere al Porcentaje de acciones realizadas | Nimero de acciones realizadas con los . X .
o § R . ) . . . . X . o , Eficacia- 0 acciones coordinadas de que ofrezcan los Entre 69 al 84| Igual 0 menor
Municipales a fin de que se ofrezca tramites en linea del [ Gobiernos Municipales a fin de que ofrezcan con los Gobiernos Municipales a fin de que gobiernos municipales/ nimero de . . . L R Entre 85 al
Gobierno del Estado de Colima en la infraestrucutra de | los trdmites en linea del Gobierno del Estado | ofrezcan los tramites en linea del Gobierno del acciones programadas con los Gestion- Porcentaje con los Gobiernos trémites en linea del Ascendente 115 Entre 1162 o
prog Trimestral Municipales (ANO 2021 ) | Gobierno del Estado en 131 Mayor que 132

TIC existente en municipios

en la infraestructura de TIC existente

Estado en la infraestructura de TIC existente

gobiernos municipales)*100

la infraestructura de TIC
existente en sus
municipios.




Objetivo

Nombre

Definicion del indicador

Método de Célculo

Tipo-
Dimension-
Frecuencia

Unidad de
Medida

Linea Base

Metas

Sentido del
Indicador

Actividades

B 02.- Atencién anual de solicitudes de tramites
electronicos ofrecidos por la Direccién de Certificacion y
Tramites Electrénicos

Porcentaje de solicitudes atendidas de
tramites ofrecidos por la Direccion de
Certificacion y Tramites Electronicos.

Se refiere al Porcentaje de solicitudes atendidas
de tramites ofrecidos por la Direccién de
Certificacion y Tramites Electronicos.

(Numero de Solicitudes de tramites
atendidas/ nimero de solicitudes de
tramites recibidas)*100

Eficacia-
Gestion-
Trimestral

Porcentaje

534823 tramites
electronicos atendidos
(ANO 2021)

100.00 Atender el 100%
de las solicitudes de
trdmites electrénicos

ofrecidos por la
Direccion de
Certificacion y Tramites
Electronicos.

Ascendente

T4

Entre 85 al
115

Umbral
Amarillo

Entre 69 al 84
Entre 116 al
131

Umbral Rojo

Igual o menor
68
Mayor que 132

C01.- Realizar un programa permanente en las redes
sociales para promover y divulgar el desarrollo
tecnoldgico que permita fortalecer la inclusion digital en
el Estado

Porcentaje de realizacion del programa para
promover y divulgar el desarrollo tecnoldgico
realizado anualmente

Se refiere al Porcentaje de realizacién del
programa para promover y divulgar el
desarrollo tecnoldgico realizado anualmente

numero de acciones realizadas para la
creacion de un programa para
promover y divulgar el desarrollo
tecnoldgico /numero de acciones
programados)*100

Eficacia-
Gestion-
Trimestral

Porcentaje

0 Programas para
promover y divulgar el
desarrollo técnologico

(ANO 2021)

100.00 Realizar el 100%
de un programa
permanente en las redes
sociales para promovery
divulgar el desarrollo
tecnolégico que permita
fortalecer la inclusion
digital en el Estado

Ascendente

Entre 85 al
115

Entre 69 al 84
Entre 116 al
131

Igual o menor
68
Mayor que 132

C 02.- Generar proyectos de innovacidn o transferencia
tecnolégica que contribuyan al desarrollo sostenible de
la Entidad

Porcentaje de prototipos de proyectos de
innovacidn o transferencia tecnolégica
generados

Se refiere al porcentaje de prototipos de
proyectos generados de innovacion con
impacto social y que contribuyan al desarrollo
tecnologico del estado de Colima.

(Numero de Proyectos generados/
NUmero de proyectos programados)
*100

Eficacia-
Gestion-
Trimestral

Porcentaje

0 proyectos de
innovacion o
transferencia tecnoldgica
generados (ANO 2022 )

100.00 Generar el 100%
de al menos 2
propuestas de proyectos
de innovacion con
impacto social y que
contribuyan al desarrollo
tecnologico del estado
de Colima.

Ascendente

Entre 85 al
115

Entre 69 al 84
Entre 116 al
131

Igual o menor
68
Mayor que 132




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

47-SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

5- GOBIERNO HONESTO Y TRANSPARENTE
41560 - SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE COLIMA.

Reporte y Semaforo

Tipo-
. L, - ; . . L. Unidad de . Sentido del Umbral )
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimensién- ) Linea Base Metas ) T4 N Umbral Rojo
) Medida Indicador Amarillo
Frecuencia
10 Generar acciones
e ., . Lo . ., . . ., , . . Eficacia- ara la prevenciény el | 100.00 Generar acciones para la Entre 69 al
) Contribuir al combate a la corrupcién mediante el indice de acciones de prevenciény | Acciones realizadas para la prevencién y (NUmero de acciones realizadas / L oo P P ve » P Entre 85 al 84 lgual o menor
Fin R . . X o, L. ., , . Estratégico- Indice combate a la Corrupcion prevencién y el combate a la Ascendente 68
funcionamiento del Sistema Estatal Anticorrupcion. combate a la corrupcion ejecutadas. combate a la corrupcion. NUmero de acciones programadas) * 100 . - R 115 Entre 116all @ @ e 132
Sexenal en el Estado de Colima | Corrupcién en el Estado de Colima 131 vorq
(ANO 2022)
- R 100.00 Los integrantes del Sistema
La poblacién en el Estado de Colima cuenta con un . . X . 8 .,
. i L, X Porcentaje de operativos para . ) ) L 10 Operativos para Estatal Anticorrupciéon cumplen la Entre 69 al
Sistema Estatal Anticorrupcidn que garantiza la N . P (NUumero de operativos realizados entre Eficacia- . - .- . L lgual o menor
- o o L identificar, exhibir e inhibir actos de ) ) ) | ) ¥ - . identificar, exhibir e totalidad de sus actividades Entre 85 al 84
Propdsito prevencion, investigacion y sancion de las faltas » L e Mide los operativos realizados el nimero de operativos programados) Estratégico- | Porcentaje . R Ascendente 68
o ) L, R corrupcion en la Administracion Publica inhibir actos de encomendadas por la Prioridades 115 Entre 116 al Mavor que 132
administrativas y los hechos de corrupcidn, asi como la . 100 Anual L, - o 131 yorq
o e Estatal y Municipal. corrupcion (ANO 2022 ) de la Politica Estatal
fiscalizacién y control de los recursos publicos. . i
Anticorrupcion.
Valor porcentual de actos realizados por 100.00 Se realizan revisiones
A.- Seguimiento de las actividades de los integrantes del . . . P . p (ndmero de evaluaciones realizadas / Eficacia- 6 Evaluaciones trimestrales de las actividades Entre 69 al Igual 0 menor
X . ., L Porcentaje de evaluaciones realizadas en | las autoridades competentes en relacion| R « L, ) X A L Entre 85 al 84
Sistema Estatal Anticorrupcion respecto al cumplimiento ol periodo al cumplimiento de las prioridades de la numero de evaluaciones programadas) Gestion- Porcentaje |realizadas en el periodo. [ encomendadas por las Prioridades | Ascendente 115 Entre 116 al 68
de las prioridades de la Politica Estatal Anticorrupcion. P ' p' ) p ) 100 Semestral (ANO 2022) de la Politica Estatal 137 |Mavorque132
Politica Estatal Anticorrupcion N .,
Componentes Anticorrupcion.
B.- Desarrollo e implementacion de sistemas (Acciones realizadas para el desarrollo de Eficacia 3 Acciones realizadas 100.00 Se desarrollan e Entre 69 al
electrénicos de suministro, intercambio y Porcentaje del grado de avancede | Mide el cumplimiento e implementacién| las herramientas digitales / acciones » | para el desarrollo de las implementan 3 sistemas de Entre 85 al 84 lgual o menor
. L R . . . L . . . Gestion- Porcentaje X . . . . L, Ascendente 68
sistematizacion de la informacién entre los integrantes | desarrollo de las herramientas digitales. de los sistemas. previstas en el plan de trabajo para Semestral herramientas digitales |intercambio y sistematizacion de la 115 Entre 116 al Mayor que 132
del Sistema Estatal Anticorrupcion. desarrollar la herramienta) * 100 (ANO 2022) informacion. 131
(Acciones realizadas para desarrollar la 100.00 Se cuenta con una
A 01.- Desarrollar una metodologia para evaluar . . ) ) P A Eficacia- . metodologia de medicién del grado Entre 69 al lgual o menor
L Porcentaje del grado de desarrollo de la Valor porcentual de mecanismos de metodologia / acciones previstas en el L, . 1 Metodologia de L Entre 85 al 84
anualmente el grado de avance del cumplimiento de los ) -, R Gestion- Porcentaje L, o de avance del cumplimiento de los | Ascendente 68
) e L . , metodologia. evaluacién. plan de trabajo para desarrollar la Evaluacién (ANO 2022 ) N e " 115 Entre 116 al Mavor que 132
Ejes y Prioridades de la Politica Estatal Anticorrupcion. Lk Semestral Ejes y Prioridades de la Politica 131 yor q
metodologia) * 100 ) -
Estatal Anticorrupcion.
100.00 Se emite un proyecto
A 02.- Emitir proyectos de recomendacion para la . (Proyectos de recomendacion generados Eficacia- 6 Proyectos de semestral al Comité Coordinador, Entre 69 al Igual 0 menor
. R . . Porcentaje de proyectos de Valor porcentual de proyectos de . - . -, -, . ., Entre 85 al 84
mejora en la implementacidn de las prioridades de la L, L, / proyectos de recomendacién Gestion- Porcentaje | generacion generados [en relacion a la implementacion de| Ascendente 68
o X » recomendacion generados. recomendacion - R o 115 Entre 116 al Mavor que 132
Politica Estatal Anticorrupcion. planeados) * 100 Semestral (ANO 2022) las Prioridades de la Politica Estatal 131 yor q
Anticorrupcion.
. L. . - S . 100.00 Se generan convenios de
B 01.- Generar convenios de colaboracién con los entes . . » . , . (Convenios de colaboracion generados / Eficacia- 20 Convenios de i g Entre 69 al Igual o menor
L . L, . Porcentaje de convenios de colaboracién Mide el numero de convenios | o . L, . ., colaboracién con cada uno de los Entre 85 al 84
Actividades | generan informacion y forman parte del Sistema Estatal convenios de colaboracion previstos para Gestion- Porcentaje | colaboracién generados | ) Ascendente 68
nerad nerad o integrantes del Sistema Estatal 115 Entre 116 al
R L generados. generados. ) . egrantes del Sistema Estata Mavor que 132
Anticorrupcion. el periodo) * 100 Semestral (ANO 2022) . , 131 ayor que
Anticorrupcion.
B 02.- Implementar la operacién de 3 sistemas de
informacion referentes a Evolucién patrimonial, . . Eficacia- 3 Uso y operacién de Entre 69 al
N . X A p . Porcentaje de sistemas de informacién | Porcentaje de cumplimiento en el usoy (Sistemas de informacién operando / L, . N Y ,p L 100.00 Se implementan 3 sistemas Entre 85 al 84 lgual o menor
Servidores publicos que intervienen en contrataciones y operando operacion de sistemas informéticos. | Sistemas de informacién previstos) * 100 Gestion- Porcentaje | sistemas informaticos. de informacion Ascendente 115 Entre 116 al 68
el Sistema Estatal de Servidores Publicos y particulares s ' s ’ P Semestral (ANO 2022) ’ 137 |Mavorque132
sancionados.
) ) . ) ., ) . Eficacia- 1 Sistemas conectados 100.00 Todos los sistemas Entre 69 al lgual o menor
B 03.- Interconectar el Sistema Estatal con el Sistema Porcentaje de interconexion con el . . (Sistemas conectados con el Sistema L, . . . . Entre 85 al 84
. ) . Valor porcentual de la interconexién. . . Gestion- Porcentaje | con el Sistema Nacional | desarrollados estdn conectados al | Ascendente 68
Nacional. Sistema Nacional. Nacional / Sistemas desarrollados) * 100 = A 115 Entre 116all @ @ e 132
Semestral (ANO 2022) Nacional. 131 vorq
Eficacia- 5000000 Gasto Entre 69l
o Valor porcentual de gasto ejercido Valor porcentual de gasto ejercido (Gasto ejercido / gasto presupuestado) L. . o 100.00 Gasto total presupuestado Entre 85 al 84 leual o menor
B 04.- Aplicacion del gasto. to del t0 asignad toal N torizad 100 Gestion- Porcentaje | presupuestado (ANO | period Ascendente | 70.5 115 Entre 116 al 68
respecto del presupuesto asignado. respecto al presupuesto autorizado. Semestral 2022) para el periodo. 231 ™ [Mayor que 132




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

48-ADMINISTRACION Y OPERACION DEL DESPACHO DE LA GOBERNADORA

5 - GOBIERNO HONESTO Y TRANSPARENTE
010000 - OFICINA DE LA GUBERNATURA

Reporte y Semaforo

. - . . Tipo-Dimension{ Unidad de . Sentido del )
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Célculo P N ) Linea Base Metas ) T4 Umbral Amarillo R TS )
Frecuencia Medida Indicador
Contribuir al desempefio de las funciones y atribuciones -, . . - .
P . y L, Escala de valoracion del desempefio a través de la . L 3.00 Posicionar a Colima
de la C. Gobernadora del Estado, mediante la gestionde | . . . X o oz X o X Definido por el indice de . L, .
- . Indice de transparencia y disponibilidad de | cuantificaciOn de la disponibilidad y calidad de la R . . Eficacia- 22 Posicién en el entre los tres primeros Igual o menor
X la agenda oficial, el acercamiento de los recursos . o . . e X transparencia y disponibilidad de la L . co . . , Entre 69 al 84
Fin A L L la informacién fiscal de las entidades informacion fiscal generada por las entidades R L R Estratégico- Indice ranking nacional. lugares del pais en Ascendente Entre 85al 115 68
necesarios para la toma de decisiones, el cumplimiento ) . . . . ; ) informacion fiscal de las entidades R o , . Entre116al131) |\ o e132
. . . federativas (itdif, a-regional). federativas y difundida a través de sus portales de A o ) Bienal (ANO 2015) transparencia nacional. yor q
de los compromisos adquiridos y la atencién integral de N federativas (itdif, a-regional)
A i internet. (Meta sexenal)
la ciudadania.
El Despacho de la C. Gobernadora cuenta con la
estructura organizacional y recursos suficientes para 1000 Eventos
respaldar al Ejecutivo en la gestion de la agenda oficial, . e Relacion porcentual entre la agenda oficial . Eficacia- ofciales en la agenda [ 100.00 Cumplir con el
L P . . 8 L 8 Porcentaje de cumplimiento de la agenda P . Ag . (Agenda oficial ejecutada/agenda L. . g P Entre 69 al 84 lgual 0 menor
Propdsito la toma de decisiones, el seguimiento de los . programada y la agenda oficial ejecutada, L Estratégico- Porcentaje delaC. 100% de los eventos Ascendente Entre 85al 115 68
- i oficial de la Gobernadora. i oficial programada)*100. . = Entre116al131) |\ @ e132
compromisos y proyectos estratégicos y para atender de estimada de manera anual. Anual Gobernadora. (ANO programados al afio. yor qf
manera oportuna a la ciudadania que solicite audiencias 2022)
y peticiones.
(Asuntos oficiales programados en la 100.00 Cumplir con el
A.- Agenda y asuntos oficiales programados y Porcentaje de asuntos oficiales Escala porcentual de los asuntos oficiales p X 8 Eficacia-Gestion- . 1200 Reuniones. 100% de reuniones Entre 69 al 84 leual o menor
. . R . R ) agenda/asuntos oficiales a tratar por Porcentaje o L Ascendente Entre 85al 115 68
gestionados (Secretaria Particular). programados y gestionados. gestionados a través de la agenda. R R Semestral (ANO 2022) oficiales de la Entre 116 al 131
el ejecutivo) *100. Mayor que 132
Gobernadora.
. . ) ) . . Escala porcentual de acciones administrativas . - .
B.- Capital humano y recursos materiales, financierosy | Porcentaje de de acciones de apoyo para el R (Acciones administrativas L . 100.00 Alcanzar el 100% Igual o menor
L. L I R . para el manejo de los recursos humanos, . . . . Eficacia-Gestion-| . o . Entre 69 al 84
tecnoldgicos de la oficina de la C. Gobernadora funcionamiento de la oficina de la . , K realizadas/acciones administrativas i Porcentaje N/D (ANO 2022) de acciones Ascendente Entre 85 al 115 68
) materiales y financieros del Despacho de la . Trimestral o ) Entre116al131) = e132
gestionados. Gobernadora programadas) *100. administrativas ayor que
Gobernadora.
Ciudadanos que fueron atendidos a través de la | (Solicitudes ciudadanas atendidas, ; 100.00 Alcanzar el 100%
C.- Solicitudes y peticiones ciudadanas realizadas a la C. Porcentaje de solicitudes ciudadanas L, q L L. ( . A / Eficacia-Gestion-| . 4000 Solicitudes. L ? Entre 69 al 84 lgual o menor
Gobernadora atendidas atendidas gestion, canalizacion y seguimiento de sus solicitudes ciudadanas Trimestral Porcentaje (ANO 2022 ) de solicitudes Ascendente Entre 85al 115 Entre 116 ol 131 68
Componentes ’ : peticiones. recibidas)*100. ciudadanas atendidas. Mayor que 132
100.00 Alcanzar el
. . . Relacién porcentual de las actividades . . ) 100.00% de cobertura de
D.- Estrategias de comunicacidn institucional para el Porcentaje de cobertura de acciones de P R ) (Actividades de gobierno s - 4 Mecanismos de e . Igual 0 menor
K . . ) ) R desarrolladas por las dependencias de gobierno . ) - ) Eficacia-Gestion- . o o acciones de Gobierno Entre 69 al 84
acercamiento del Gobierno Estatal con la ciudadania, gobierno del Estado en medios de . ] R difundidas/actividades de gobierno K Porcentaje | comunicacién. (ANO Ascendente Entre 85 al 115 68
, o, del Estado que son difundidas por los medios de ; Trimestral del Estado en Entre116al131) |\ o e132
implementadas. comunicacion. L, realizadas) ¥*100 2022) a yorq
comunicacion. mecanismos de
comunicacion.
. » Dialogos realizados con los ciudadanos del estado (Numero de didlogos Eficacia- 100.00 Alcanzar el 100% lgual 0 menor
. . Porcentaje de didlogos cercanos a la gente ] X . . . L. . . L, Entre 69 al 84
E.- Un Gobierno cercano a la gente acreditado. realizados de Colima, para tener un acercamiento directo realizados/Numero de didlogos Estratégico- Porcentaje N/D (ANO 2022 ) [ de los didlogos cercanos | Ascendente Entre 85al 115 Entre 116 al 131 68
con la poblacién. programados)*100 Semanal ala gente programados Mayor que 132
Escala porcentual de las actividades desarrolladas (Funciones sustantivas realizadas 5 funciones 100.00 Cumplir con el
A 01.- Apoyo administrativo para el desarrollo de Porcentaje de cumplimiento de funciones P L L por la secretaria privada/ funciones | Eficacia-Gestion- ) R o 100% de las funciones Entre 69 al 84 lgual o menor
. . . . R por la Secretaria privadar en relacién al programa X L . Porcentaje | sustantivas. (ANO R Ascendente Entre 85al 115 68
funciones de la Secretaria Particular sustantivas en casa oficial. o sustantivas de la secretarla privada Trimestral sustantivas Entre116l131( \ = e132
anual de actividades. " 2022) yor q
programadas) *100 programadas.
A 02.- Atencidn y seguimiento a las peticiones de . . L (Peticiones de audiencia atendidas/ | _,. -, 1000 atenciones de [100.00 Alcanzar el 100% Igual o menor
L L . ., Porcentaje de peticiones de audiencia . . . - . . o Eficacia-Gestion-| . . - L Entre 69 al 84
audiencia solicitadas por la ciudadania con la C. solicitadas v atendidas Peticiones de la ciudadanla recibidas y atendidas. peticiones de audiencia Trimestral Porcentaje audencias (ANO de audiencias Ascendente Entre 85al 115 Entre 116 al 131 68
Gobernadora del Estado v ’ solicitadas)*100 2022) programadas. Mayor que 132
100.00 Cumplir con el
. ) ) ) Porcentaje de gasto ejercido para el Escala porcentual de los insumos adquiridos con Insumos cubiertos - - 100% de los insumos
A 03.- Acciones integrales de Asistencia al despacho de entaje de g jercido p P , nos adq ( ; v Eficacia-Gestion| . . ° . Entre 69 al g4 | '8U3l 0 menor
cumplimiento de las funciones de la C. respecto a los insumos solicitados para el entregados/insumos Porcentaje N/D (ANO 2022 ) para el desempefio de | Ascendente Entre 85al 115 68

la Gobernadora.

Gobernadora.

desempefio de las funciones.

requeridos)*100.

Trimestral

las funciones de la
C.Gobernadora.

Entre 116 al 131

Mayor que 132




. - . . Tipo-Dimension{ Unidad de . Sentido del )
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Célculo P N ) Linea Base Metas ) Umbral Amarillo R TS )
Frecuencia Medida Indicador
100.00 Alcanzar el 100
en Porcentaje de
. - (Actividades realizadas por la cumplimiento de las
Porcentaje de cumplimiento de las Escala porcentual de los avances en las L L, L L
. ! . o ) . . Administracion General de la oficina| . . -, actividades programadas Igual o menor
B 01.- Apoyo administrativo para el desarrollo de las actividades programadas en la actividades realizadas por la Administracion o Eficacia-Gestion-] . - L -, Entre 69 al 84
. L . L ., . L ., del Gobernador/ actividades de la K Porcentaje N/D (ANO 2022) en la administracion Ascendente Entre 85al 115 68
funciones de casa oficial de Gobierno. Administracion General de la oficinade la | General de la oficina del Gobernador en relacién ) . Trimestral . Entre116l131f \\ = o132
Gobernadora al brograma de trabaio anual Secretaria Particular programadas) general de la oficina de ayor que
’ prog ) ’ *100. la Gobernadora
(calculado en 1 reporte
mensual.
. ) . - Escala porcentual de las actividades de agenda | (Actividades de agenda oficial diaria | __. . -, o 100.00 Cumplir con el
B 02.- Organizacion e implementacion de la agenda Porcentaje de cumplimiento de la agenda L. p 8 { R 8 L. Eficacia-Gestion-| .| 1000 eventos. (ANO P Entre 69 al 84 Igual o menor
- . oficial implementadas de acuerdo a la agenda implementada/actividades de K Porcentaje 100% de los eventos | Ascendente Entre 85al 115 68
oficial. oficial. . - . Trimestral 2022) Entre116al131) |\ e132
oficial diaria programada. agenda diaria programada)*100. programados. ayor que
100.00 Alcanzar el
(Actividades realizadas por la 100.00% de
Porcentaje de cumplimiento de las Escala porcentual de las actividades desarrolladas | Direccion de Atencién Ciudadana - - - o cumplimiento de las
o 5 . oreental P . poreentua’ o O o /| Eficacia-Gestion- | 5 Actividades. (Afio | 4P Entre 69 al 84 | '8U3 © menor
C 01.- Actividades de apoyo a la prestacion de servicios. actividades programadas de atencion por la Direccién de Atencidn Ciudadana en actividades de la Direccion de Trimestral Porcentaje 2022) actividades programadas| Ascendente Entre 85al 115 Entre 116 a1 131 68
ciudadana. relacion al programa anual de actividades. Atencidn Ciudadana programadas) de Atencidn Ciudadana Mayor que 132
Actividades *100. por los diferentes
medios de acceso.
100.00 Alcanzar el
., A . . - - - ) . Solicitudes ciudadanas atendidas, -~ - 40 Apoyos 100.00% de atencién a
C 02.- Atencién y seguimiento a las solicitudes y Porcentaje de atencién a las peticiones de la| Solicitudes y demandas ciudadanas atendidas con ( o ) / Eficacia-Gestion-| . X ,p VoS 7 Entre 69 al g4 | 842l 0 menor
. B . . L, . L solicitudes ciduadanas K Porcentaje | econdmicos. (ANO | las peticiones de apoyo | Ascendente Entre 85al 115 68
demandas de la ciudadania. ciudadania. relacidn a las solicitudes recibidas. . . Trimestral L. Entre 116 al 131 Mavor 132
recibidas)*100. 2022) econdmico de la ayor que
ciudadania.
. . . Relacion porcentual entre los apoyos asistenciales (Apoyos asistenciales L . 40 Apoyos 100.00 Alcanzar el Igual o menor
. . Porcentaje de apoyos asistenciales K . Eficacia-Gestion . . X . Entre 69 al 84
C 03.- Entrega de apoyos asistenciales. entregados entregados con respecto a los apoyos entregados/apoyos asistenciales Trimestral Porcentaje | asistenciales. (ANO 100.00% de apoyos Ascendente Entre 85al 115 Entre 116 al 131 68
& ’ programados. programados)*100. 2022) asistenciales entregados. Mayor que 132
- . 100.00 Alcanzar el
(Actividades realizadas por la
L A, 100.00% de
Porcentaie de cumplimiento de las Escala porcentual de las actividades desarrolladas Coordinacion General de cumplimiento de las
D 01.- Realizacidn de acciones de apoyo a la prestacién B ) P o por la Coordinacién General de Comunicacién [ Comunicacién Social/ actividades de | Eficacia-Gestion- .| 4 Actividades. (ANO o P . Entre 69 algg | '8U2! 0 menor
. actividades programadas en la Coordinacion . L, o, | Porcentaje actividades sustantivas | Ascendente Entre 85al 115 68
de servicios. o, ) Social en relacién al programa anual de la Coordinacién General de Trimestral 2022) R Entre116al131) = = 132
General de Comunicacién Social. - o X en la Coordinacién ayor que
actividades. Comunicacién Social programadas) General de
*100. L R
Comunicacién Social.
100.00 Alcanzar el
D 02.- Planeacién, seguimiento y evaluacién de la Porcentaje de boletines informativos Boletines de comunicacién social elaborados y (Boletines emitidos/Boletines | Eficacia-Gestion porcentaie |12%° Boletines. (ANO|  100.00% de 1200 Ascendente Entre 85 al 115 | ENtre 692184 lgual :;"e"m
politica de Comunicacién Social. emitidos. difundidos en los medios de comunicacion. programados)*100 Trimestral ) 2022) boletines informativos Entre 116 al 131 Mayor que 132
emitidos al afio.
» L . (Numero de dialogos por la L » 100.00 Alcanzar el 100%
. i Didlogos por la transformacién realizados de o ) Eficacia- 52 Dialogos por la i, Igual o menor
X L, X Porcentaje de Didlogos por la X transformacion realizados/ Numero L . L, o de los diadlogos por la Entre 69 al 84
E 01.- Dialogos por la transformacién realizados. L, ) manera semanal, para tener un acercamiento con L, L, Estratégico- Porcentaje [transformacion (ANO ., Ascendente Entre 85al 115 68
transformacion realizados. K ) de didlogos por la transformacién transformacion Entre 116 al 131 M 132
los ciudadanos del estado de Colima. Semanal 2022) ayor que
programados)*100 programados.
L. - . . L . 52 Dialogos 100.00 Alcanzar el 100%
. » o Didlogos comunitarios realizados por un mayor | (Numero de didlogos comunitarios Eficacia- . iy Igual 0 menor
. L . Porcentaje de Didlogos comunitarios R . R . o - . comunitarios de los didlogos Entre 69 al 84
E 02.- Dialogos comunitarios realizados. ) acercamiento a las necesidades de los ciudadanos| realizados/Numero de dialogos Estratégico- Porcentaje . - o Ascendente Entre 85 al 115 68
realizados. 3 X o realizados (ANO comunitarios Entre 116 al 131 Mavor que 132
que viven en las comunidades. comunitarios programados)*100 Semanal yor q

2022)

programados.




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

54-SISTEMA ESTATAL DE PLANEACION DEMOCRATICA.

7 - VARIOS EJES

030000 - SECRETARIA DE PLANEACION,

FINANZAS Y ADMINISTRACION.

Reporte y Semaforo

. . - . . Tipo-Dimensién-| Unidad de . Sentido del Umbral
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas ) T4 mora Umbral Rojo
Frecuencia Medida Indicador Amarillo
Contribuir a modernizar la administracién publica para
roveer bienes y servicios publicos de manera Analisis de los principales indicadores de Eficiencia- 90.00 Alcanzar el 90% de
] p Yl ¢ p ! ! o p p ! ) ne o 62.8% Avance en el PbR-SED vcanza o Entre 85 al Entre 69 al 84 | Igual o menor
Fin transparente y eficiente con el fin de mejorar la Indice de avance del PbR-SED desarrollo que se derivan se las metas Ver metodologia del PbR-SED SHCP Estratégico- Indice (ANO 2018 ) calificacion en el Ascendente 115 Entre 116 al 68
competitividad del Estado, mediante la operacion eficaz del Plan Estatal Anual Diagndstico del PbR-SED. 131 Mayor que 132
del Sistema Estatal de Planeacion .
Porcentaje de avance en la categoria Se refiere al puntaje de avance en los Eficacia- Tasa 77.5% Avance en la categoria | 77.70 llegar al 77.7% en los Entre 85 a1 | ENETE 69 al 84| Igual o menor
de planeacion de la seccion PbR-SED | procesos del PBR-SED en la categoria de Ver metodologia PBr-SED SHCP Estratégico- (Absoluto) de planeacion de la seccion PbR{ procesos del PbR-SED en la | Ascendente ntrlels | entre 116 al 68
2023 planeacién Anual SED 2020 (ANO 2020) categoria de planeacion. 131 Mayor que 132
80.00 lograr el 80% de
Porcentaje de avance en la categoria Se refiere al puntaje de avance en los Eficacia- Tasa 32.4% Avance en la categoria avances englos roce:os de Entre g5 o1 | ENtre69al 84 Igual o menor
de programacion de la seccién PbR- | procesos del PbR-SED en la categoria de ver metodologia PbR-SED SHCP Estratégico- (Absoluto) de programacién de la seccién PbR-SED en la cpate orfa de Ascendente " rlels | entre 1162l 68
» ) ) SED 2023. planeacién. Anual de PBR-SED 2020. (ANO 2019) e 131 Mayor que 132
La poblacién de Colima cuenta con instrumentos de programacion.
Proposito planeacion, programacion, monitoreo seguimiento y
evaluacion eficientes, transparentes y accesibles. . , . . L , 92.50 Alcanzar el 92.5% de
Porcentaje de avance en la categoria | Se refiere al puntaje de avance en los Eficacia- Tasa 39.7% Avance de la categoria avance en los procesos del Entre g5 al | Etre 69184 | lgual o menor
de seguimiento de la seccién PbR-SED | procesos del PbR-SED en la categoria de Ver metodologia del PbR-SED SHCP Estratégico- de seguimiento de la seccién P N Ascendente eSS Entre 116l 68
o (Absoluto) - PbR-SED en la categoria de 115 131 M 132
2023. seguimiento. Anual PbR-SED 2020 (ANO 2020) seguimiento ayor que
. ) ) . - . 100.00 lograr el 100% de
Porcentaje de avance en la categoria Se refiere al puntaje de avance en los Eficacia- Tasa 66.7% Avance en la categoria avance en?os roceso‘; del Entre g5 o1 | ENtre69al 84 Igual o menor
evaluacidn de la Seccién PbR-SED procesos del PbR-SED en la categoria de Ver metodologia del PbR-SED SHCP Estratégico- (Absoluto) de evaluacidn de la seccién PbR- PbR-SED en la Zate orfa de Ascendente ntrlels | entre 116 al 68
2023. evaluacién. Anual SED 2020. (ANO 2020) luacic 8 131 Mayor que 132
evaluacidn.
- - . . . . Acciones del proceso del Presupuesto (Acciones en el proceso del PbR-SED Eficacia- 100.00 Alcanzar el 100% de Entre 69 al 84 | Igual o menor
A.- Proceso de planeacion, programacion, monitoreo, |Porcentaje de acciones realizadas en el K X i L. . . X Entre 85 al
seauimiento v evaluacion realizados roceso de PbR-SED basado en Resultados y del Sistema de realizadas/Acciones en el proceso del Estratégico- Porcentaje N/D (ANO 2022) acciones en el proceso del | Ascendente 115 Entre 116 al 68
2 . X
g y P Evaluacién del Desempefio. PbR-SED programadas)*100 Anual PbR-SED. 131 Mayor que 132
100.00 Lograr que el 100%
Porcentaje de dependencias que . . (Dependencias que ejercen recurso . N/D Dependencias que ejercen | de las dependencias que
X R Dependencias que ejercen recurso . o Eficacia- R . Entre 69 al 84 | Igual o menor
Componentes . o ejercen recurso federalizado que . federalizado que contratan evaluacion L. . recurso federalizado que ejercen recurso Entre 85 al
B.- Evaluacién del Desempefio. R federalizado y que contratan " X Estratégico- Porcentaje . R Ascendente Entre 116 al 68
contratan evaluaciones del . o del desempefio/ Dependencias que contratan evaluaciones del federalizado contraten 115 131 M 132
. evaluaciones del desempefio. A X Anual . - A ayor que
desempefio. ejercen recurso federalizado)*100 desempefio. (ANO 2022 ) evaluaciones del
desempefio.
100.00 Lograr el 100% de Entre 69 al 84 | Igual o menor
Porcentaje de planes y programas |Planes y programas de planeacion con las| (planes y programas conlcuidos/ planes Eficiencia- o &
C.- Planeacién y conduccién del Desarrollo del Estado. | P R v prog yprog : P X P yprog */ P ) Porcentaje N/D (ANO 2022) planes y programas sean | Ascendente En"flzs 3 Entre 116l 68
conluidos Dependencias conlcuidos. y programas programados)*100 Gestion-Anual concluidos. 131 Mayor que 132
100.00 Lograr que el 100%
Porcentaje de dependencias que (Dependencias que entregan de las Dependencias que Entre 69 al 84 | Igual 0 menor
Dependencias que entregan informacion Eficacia-Gestion- o &
A 01.- Integracion de informe de Gobierno. entregan informacion del Informe de P q & X informacion/Depenencias que estan Porcentaje 100% (ANO 2022 ) forman parte del informe | Ascendente Entre85al | ¢ e 116l 68
| del Informe de Gobierno. Anual N 115 131 Mavor que 132
Gobierno. programadas)*100 de Gobierno, entreguen yorq
informacion.
. . dependencias que entregan MIR Y FTI de X . . 100.00 Lograr que el 100%
-, . Porcentaje de dependencias que . (dependencias que realizan MIR y FTI/ Eficacia- . Entre 69 al 84 | Igual o menor
A 02.- Formulacion de programas presupuestarios para cada programa presupuestario para la h - . ~ de las Dependencias Entre 85 al
el APEEC entregan MIR Y FTI de cada programa Formulacién del antreprovecto de Dependencias programdas en la Estratégico- Porcentaje 100% (ANO 2022 ) entreguen MIR v FTI de cada Ascendente 115 Entre 116 al 68
’ presupuestario. proy formulacién de MIR y FTI)*100 Anual g 4 131 Mayor que 132

egresos del Estado.

P.P.




. . - . . Tipo-Dimensién-| Unidad de . Sentido del Umbral
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas ) T4 mora Umbral Rojo
Frecuencia Medida Indicador Amarillo
100.00 Lograr que el 100%
. . ) ) . (Dependencias que realizaron su 100% dependencias que grard X :
- . Porcentaje de dependencias que  |Dependencias que informan trimestral su R . X L . . . de las dependencias que Entre 69 al 84 | Igual o menor
A 03.- Seguimiento trimestral de programas R K . . informe trimestral/Dependencias Eficacia-Gestion- . informa trimestralmente . X Entre 85 al
resupuestarios informa trimestralmente avances de |avance de los indicadores de la Matris de rosramdas para su informe Trimestral Porcentaje avances de las MIR. (ARO 2022 tienen p.p. informen de Ascendente 115 Entre 116 al 68
P P : las MIR Indicadores sobre Resultados. prog N P ’ manera trimestral avances 131 Mayor que 132
trimestral)*100 )
de la MIR.
Eficacia 100% publicaciones del 100.00 Alcanzar el 100% de
., . - Porcentaje de publicaciones del Publicaciones del comprendio anual de | (total de publicaciones realizadas/total L. . °p R - publicaciones programadas Entre 85 al | M€ 69 al 84 lgual o menor
A 04.- Integracién de compendio de indicadores. R . . L « Estratégico- Porcentaje | comprendio de indicadores. it Ascendente 115 Entre 116 al 68
comprendio de indicadores. indicadores. de publicaciones programadas)*100 o del comprendio de 131 Mayor que 132
Anual (ANO 2022) indicadores
100.00 Lograr el 100% de
e X Porcentaje de Dependencias que X L L, . 100% Dependencias que envian e K °
A 05.- Seguimiento de metas de programas de mediano ., . . Depedencias que envian informacion de (Dependencias que entregan — -, . o las dependencias el Entre 69 al 84 | Igual o menor
. . i envian acciones para el seguimiento - ) i > Eficacia-Gestion- . |acciones para el seguimiento de - Entre 85 al
plazo (Sectoriales, Regionales, Especiales e . las mteas para el seguimiento de los informacion/ Dependencias Porcentaje seguimiento de metas de | Ascendente Entre 116 al 68
. S de metas de programas de mediano . Anual metas de programas de K 115 131 M 132
Actividades Institucionales). programas de mediano plazo. programadas)*100 K o programas de mediano ayor que
plazo. mediano plazo. (ANO 2022 )
plazo.
Seguimiento de proyectos etiquetados Eficacia- 100% Del seguimiento de 100.00 Alcanzar el 100% de
A 06.- Seguimiento de Proyectos del Presupuesto de Porcentaje de seguimiento de & proy q (Proyectos realizados/Proyectos L ) ? 8 o ? Entre 85 al | EtT€ 692184 lgual o menor
Earesos de la Federacion rovectos etiguetados en el PEF en el Presupuesto de Egresos de la rogramados)*100 Estratégico- Porcentaje | proyectos etiquetados en el seguimiento de proyectos | Ascendente 115 Entre 116 al 68
8 ’ proy 9 ’ Federacién. prog Anual PEF. (ANO 2022 ) etiquetados en el PEF. 131 Mayor que 132
estudios de analisis costo-beneficio Eficiencia- 100% De estudios costo 100.00 Lograr el 100% de
L, . L Porcentaje de estudios costo beneficio estudios de anlisis costo beneficio ( X ) o L . '°' ) " - 8 ° o Entre 85 al Entre 69 al 84 | Igual o menor
A 07.- Elaboracién analisis costo beneficio. realizados realizados a proyectos realizado/estudios de analisis costo- Estratégico- Porcentaje beneficio realizados. (ANO | los estudios costo-beneficio| Ascendente 115 Entre 116 al 68
Z . Z .
proy beneficio programados)*100 Anual 2022) solicitados. 131 Mayor que 132
100.00 Lograr que el 100%
. . Dependencias que presentan en tiempo y . 100% Dependencias que grard . :
Porcentaje de Dependencias que 9 o (Dependencias que presentaron su L . . de las dependencias Entre 69 al 84 | Igual o menor
» » . forma su evaluacion del desempefio s R Eficacia-Gestion- . |presentan en tiempo y forma su ) Entre 85 al
B 01.- Presentacion Programa Anual de Evaluacion. presentan en tiempo y forma su . evaluacién/Dependencias programadas Porcentaje ., . presenten en tiempo y Ascendente Entre 116 al 68
L, . como lo indica el Programa Anual de L, Anual evaluacion del desempefio. L, 115 131 Mavor que 132
evaluacion del desempefio. = para presentar su evaluacion)*100 o~ forma su evaluacién del yorq
Evaluacion (ANO 2022) N
desempefio.
100.00 Lograr que el 100%
Porcentaje de Dependencias que | Dependencias que atienden los Aspectos (Porcentaje de dependencias que Eficacia-Gestion 100% Dependencias que de las dependencias g5 o1 | Entre 692184 lgual o menor
- . . . - . . . . ’ - - . . . . . Entre 85
B 02.- Seguimiento de Aspectos Suseptibles de Mejora. atienden los ASM derivados de las Suceptibles de Mejora derivados de las | atienden los ASM/Dependencias que se Anual Porcentaje | atienden los ASM derivados de | atiendan sus ASM derivado [ Ascendente " rlels | entre 116 al 68
evaluaciones. evaluaciones realizadas. les envio los ASM)*100 las evaluaciones. (ANO 2022) de las evaluaciones del 131 Mayor que 132
desempefio.
. ) . . s N . ... | 100.00 Alcanzar el 100% de
» . ., . . ", Reuniones del Comité Estatal de (Reuniones realizadas por el Comité de Eficacia- 100% De reuniones del Comité i " Entre 69 al 84 | Igual o menor
C 01.- Operacion del Sistema Estatal de Planeacién Porcentaje de reuniones del Comité ., L L, X L. . L, reuniones del Comité Entre 85 al
Democratica Estatal de Planeacién realizadas Planeacidn llevadas para el cumplimiento| planeacién/reuniones programadas por Estratégico- Porcentaje Estatal de Planeacion Estatal de Planeacién Ascendente 115 Entre 116 al 68
. z X X - " . - N
del Sistema Estatal de Planeacién. el Comité de planeacién)*100 Anual realizadas. (ANO 2022 ) 131 Mayor que 132

programadas.




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

56-TRANSPARENCIA Y CONTROL GUBERNAMENTAL.

5 - GOBIERNO HONESTO Y TRANSPARENTE

090000 - CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO.

Reporte y Semaforo

. . - , , Tipo-Dimensidon-| Unidad de . Sentido del } :
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo . ) Linea Base Metas ) T4 Umbral Amarillo [RSRTSEINETe)
Frecuencia Medida Indicador
Vigilar el cumplimiento de las medidas legales que - 100.00 Cumplir con
. o . . Numero de actividades de L
garanticen el desempefio integro, efectivo y eficiente de . ) ) - ) o R , Eficiencia- . el 100% de las Igual 0 menor
. A L , L, Cumplimiento legal y normativo de Se refiere al cumplimiento en materia de fiscalizacion realizadas/nimero de .. . 72 actividades . Entre 69 al 84
Fin las personas servidoras publicas, asi como la aplicaciéon L, ., . L, L o, Estratégico- Porcentaje - actividades Ascendente Entre 85 al 115 68
. i - fiscalizacion fiscalizacion y anti-corrupcion actividades de fiscalizacion (ANO 2021) Entre 116al131) |\ @ e132
correcta de los recursos publicos con el fin de inhibir rogramadas * 100 Anual programadas para yorq
cualquier hecho de corrupcion prog el ejercicio 2023.
Ser un organismo que, a través de un enfoque . L . 100.00 Cumplir con
. R L . . L Se refiere al cumplimiento a las Numero de actividades de L .
preventivo y garantista en derechos humanos, vigilael | Cumplimiento a las disposiciones legales y ) - X o R , Eficiencia- 72 actividades el 100% de las Igual 0 menor
- T, - . . L disposiciones legales y normativas fiscalizacion realizadas/numero de .. . o o Entre 69 al 84
Propdsito uso y la distribucién de los recursos publicos y promueve| normativas establecidas para el ejercicio y . o o . o Estratégico- Porcentaje |programadas (ANO actividades Ascendente Entre 85 al 115 68
X o o e establecidas para el ejercicio y aplicacion de actividades de fiscalizacion Entre 116al131) |\ @ le132
la trasparencia y la rendicién de cuentas en la aplicacion de los recursos publicos. L . Anual 2021) programadas para yorq
L S los recusos publicos programadas * 100 S
administracion publica estatal. el ejercicio 2023.
100.00 Cumplir con
A.- Ejercicio y aplicacion eficiente y transparente de Eficacia- 12 actividades el 100% de las
. ,y Ap ¥ P A Cumplimiento en el ejercicio de recursos de | Se refiere a las actividades cumplidas en el | Actividades Realizadas / Actividades L. . - R ,0 Entre 69 al 84 lgual o menor
recursos publicos por parte de las dependencias y . L .. . Estratégico- Porcentaje | programadas (ANO actividades Ascendente Entre 85 al 115 68
) R manera eficiente ejercicio de recursos de manera eficiente Programadas * 100 Entre 116 al 131 Mavor que 132
entidades ejecutoras. Anual 2021) programadas para yorq
el ejercicio 2023.
100.00 Cumplir con
. I - . Se refiere al cumplimiento de atribuciones numero total de actividades Eficacia- 9 actividades el 100% de las
B.- Cumplimiento de atribuciones y normatividad interna - _— - o p y i N L . . e Entre 69 alga | '8u@l 0 menor
de los servidores ptiblicos Cumplimiento de atribuciones y normatividad normatividad interna por parte de los cumplidas / nimero total de Estratégico- Porcentaje | programadas (ANO actividades Ascendente Entre 85 al 115 Entre 116 al 131 68
servidores publicos actividades programadas * 100 Trimestral 2021) programadas en el Mayor que 132
afo 2023.
" . . Se refiere al porcentaje de .
. o . . L X Se refiere al porcentaje de cumplimiento de L P . ) . L. 100.00 Cumplir con
C.- Gestionar el cumplimiento del marco legal nacional e [ Cumplimiento de las actividades en materia - B . cumplimiento de actividades en Eficacia- 12 actividades Igual 0 menor
. . . L, . L, . actividades en materia de prevencion de la . » L. . o el 100% de las Entre 69 al 84
Componentes | internacional en materia de prevencién de la corrupcién de prevencion de la corrupcién y control corrupcion v control interno en materia de prevencién de la Estratégico- Porcentaje | programadas (ANO actividades Ascendente Entre85al115 o ~ eai131 68
y control interno en dependencias y entidades interno en dependencias y entidades P v R X corrupcion y control interno en Trimestral 2021) Mayor que 132
dependencias y entidades A ) programadas
dependencias y entidades
Se refiere al cumplimiento de las 100.00 Cumplir con
Ly . . . , - - .| obligaciones en materia de transparencia en - ) - Eficacia- 4 cargas el 100% de las
D.- Informacién publica accesible a la ciudadania a través| Cumplimiento de las obligaciones en materia g : P Actividades realizadas / actividades L , ) gas _ ” Entre 69 al g4 | 84310 menor
. . ) el portal de la Contraloria General del Estado Estratégico- Porcentaje | trimestrales (ANO | cargas trimestrales | Ascendente Entre 85 al 115 68
del portal de transparencia de la Contraloria General. de transparencia R programadas * 100 . L Entre 116 al 131 M 132
y en la Plataforma Nacional de Trimestral 2021) para el ejercicio ayor que
Transparencia. 2023
X - L 100.00 Cumplir con
. e Se refiere al cumplimiento de las actividades L L P
. . . Politicas publicas desarrolladas en el marco . , - . - Eficiencia- 10 actividades el 100% de las Igual 0 menor
E.- Cumplimiento con el Sistema Nacional de i K ) L en el marco del Sistema Nacional de (Actividades realizadas / Actividades L . o L. Entre 69 al 84
L . . ., del Sistema Nacional de Fiscalizacién y del o, R « Estratégico- Porcentaje |programadas (ANO actividades Ascendente Entre 85 al 115 68
Fiscalizacion y el Sistema Estatal Anticorrupcién : . ) Fiscalizacion y el Sistema Estatal programadas) * 100 . Entre116al131f =  e132
Sistema Estatal Anticorrupcion . - Trimestral 2021) programadas para yorq
Anticorrupcion .
el ejercicio 2023.
100.00 Cumplir con
o Se refiere al incremento de las auditorias en L . o - ) 169 auditorias el 100% de las
A 01.- Aumentar las auditorias en una constante de o ) ) o (Auditorias Realizadas / Auditorias | Eficacia-Gestion- . . o Entre 69 al g4 | '843 0 menor
. ) . Auditorias financieras realizadas una constante de crecimiento del 5% anual X R Porcentaje | programadas (ANO auditorias Ascendente Entre 85 al 115 68
crecimiento del 5% anual contra el periodo anterior. . R Realizadas) *100 Trimestral Entre 116 al 131 Mavor 132
con respecto al ejercicio anterior. 2021) programadas en ayor que
2023.
100.00 Cumplir con
el 100% de la
) $2,878,165.00 R
. o § (Presupuesto Anual Revisado / o . fiscalizacion lgual o menor
A 02.- Incrementar el porcentaje de recursos fiscalizados L Se refiere al monto de los recursos Eficacia-Gestion- . recursos Entre 69 al 84
- | Recursos fiscalizados L Presupuesto Anual Programado) . Porcentaje | ,. . o programada de los | Ascendente Entre 85 al 115 68
en un 5% respecto del afio anterior fiscalizados Trimestral fiscalizados (ANO L Entre 116al131) |\ @ e132
*100 2021) recursos publicos yorq
para el ejercicio
2023.
A 03.- Elaboracion del padrén Unico de testigos sociales 100.00 Cumplir con
P . L. PR . . .. PR . . . . . .. &~ . .. Igual o menor
en los términos previstos por la ley de adquisiciones Integracién del padrdn unico de testigos Se refiere a la elaboracion del padrén tnico | un padrén realizado / un padrén | Eficacia-Gestion- 1 documento (ANO | la integracion de un
P P v 4 & P 8 P P /unp Porcentaje ( 8 Ascendente Entre 85 al 115 | Ctre69als4 68

arrendamientos y servicios del sector publico del estado
de colima.

sociales

de testigos sociales

programado * 100

Trimestral

2021)

Padron de Testigos
Sociales

Entre 116 al 131

Mayor que 132




Objetivo

Nombre

Definicion del indicador

Método de Célculo

Tipo-Dimensidon-
Frecuencia

Unidad de
Medida

Linea Base

Metas

Sentido del
Indicador

A 04.- Revision documental del 100% de las
estimaciones ingresadas a la contraloria general del
Estado de Colima en materia de obra publica

Revision de estimaciones de obra publicay
programas agropecuarios.

Se refiere a la revisién de las estimaciones
de obra publica y programas agropecuarios
que presenten en la Contraloria General

Total de estimaciones revisadas /
Total de estimaciones programadas
*100

Eficacia-Gestion-
Trimestral

Porcentaje

1500 estimaciones
programadas (ANO
2021)

100.00 Cumplir con
el 100% de
revisiones de
estimaciones
programadas para
el ejercicio 2023.

Ascendente

T4

Entre 85 al 115

Umbral Amarillo

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Umbral Rojo

Igual o menor
68
Mayor que 132

A 05.- Incrementar en un 5% por afio la supervision fisica
de la Obra Publica y Programas Agropecuarios ejecutada
por el gobierno del Estado, respecto a las realizadas en
el afio 2021.

Supervisiones de obra publica realizadas.

Se refiere a la supervision de obra publica
realizada

(supervisiones realizadas /
supervisiones programadas) * 100

Eficacia-Gestion-
Anual

Porcentaje

301 Supervisiones
programadas (ANO
2021)

100.00 Cumplir con
el 100% de las
supervisiones

programadas para

el ejercicio 2023.

Ascendente

Entre 85 al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

A 06.- Asistir al 100% de los procesos de la licitacién de
obra publica y servicios relacionados con las mismas que
realice el Gobierno del Estado de Colima.

Asistencia a los procesos de licitacion

Se refiere a la asistencia a los procesos de
licitacion de obra publica y programas
agropecuarios

asistencias realizadas/asistencias
programadas*100

Eficiencia-
Gestion-
Trimestral

Porcentaje

36 asistencias a
procesos de
licitacion
programados (ANO
2021)

100.00 Asistir al
100% de los
procesos de

licitacion
programados en el

ejercicio 2023.

Ascendente

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

A 07.- Elaboracién de una propuesta de proyecto de
actualizacion de la Ley Estatal de Obras Publicas y su
Reglamento.

Acciones llevadas a cabo para la creacion de
un proyecto de reforma a la Ley Estatal de
Obras Publicas y su Reglamento

Se refiere a las acciones realizadas para
llevar a cabo la actualizacién de la Ley Estatal
de Obras Publicas y su Reglamento

Acciones realizadas/Acciones
programadas*100

Eficiencia-
Gestion-
Trimestral

Porcentaje

7 actividades
programadas (ANO
2021)

100.00 Cumplir con
el 100% de las
actividades
programadas para
el ejercicio 2023.

Ascendente

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

A 08.- Asistir al 100% de los procesos de licitacion de
adquisicidn de bienes y servicios que realice el Gobierno
del Estado de Colima.

Asistencia a las etapas de los procesos de
licitacion de bienes y servicios

Se refiere a la asistencia a los procesos de
licitacion de adquisiciones de bienes y
servicios que convoca el Comité Central del
Gobierno del Estado de Colima.

(Asistencia Programada/Asistencias
Realizadas)*100

Eficiencia-
Gestion-
Trimestral

Porcentaje

108 asistencias a
los actos de
procesos de

licitacion de bienes
y servicios
programados en el
ejercicio 2023
(ANO 2023 )

100.00 Asistir al
100% de los actos
de procesos de
licitacion
programados en el
ejercicio 2023.

Ascendente

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

A 09.- Atencién y seguimiento a las observaciones
realizadas por los entes fiscalizadores externos (ASF-SFP)
y a las realizadas por la Direccién de Auditoria
Gubernamental de |a Contraloria General

Atencidn a observaciones realizadas

Se refiere a la atencion por parte de los
entes ejecutores de los recursos federales y
estatales a las observaciones realizadas por
los entes fiscalizadores: Auditoria Superior
de la Federacion, la Secretaria de la Funcién

Publica y la Direccién de Auditoria
Gubernamental de |a Contraloria General

Numero de observaciones atendidas
por los entes ejecutores / nimero de
observaciones realizadas por los
entes fiscalizadores * 100

Eficiencia-
Gestion-
Trimestral

Porcentaje

50 observaciones
(ANO 2021)

100.00 100% de
observaciones
atendidas

Ascendente

Entre 85 al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

B 01.- 30 procedimientos de substanciacion por afio

Procedimientos substanciados

Se refiere al nimero de procedimientos de
responsabilidades substanciados.

procedimientos substanciados /
procedimientos programados a
substanciar * 100

Eficacia-Gestion-
Trimestral

Porcentaje

30 procedimientos
al afio (ANO 2021)

100.00 Cumplir con
el 100% de los
procedimientos

substaciados para el
ejercicio 2023

Ascendente

Entre 85 al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

B 02.- 30 comparecencias en los procesos de
sustanciacion por afio.

Citaciones y comparecencias realizadas

Se refiere a la realizacién de citaciones y
comparecencias en los procedimientos de
responsabilidades administrativas referente
a substanciacion

citaciones y comparecencias
realizadas / citaciones y
comparecencias programadas * 100

Eficacia-Gestion-
Trimestral

Porcentaje

30 comparecencias
(ANO 2021)

100.00 Cumplir con
el 100% de las
comparecencias
programadas

Ascendente

Entre 85 al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

B 03.- Resolver procedimientos de investigacion
administrativa mediante el IPRA

Realizacion de procedimientos de
investigacion administrativa

Se refiere al nimero de procedimientos
resueltos mediante IPRA

Numero de procedimientos de
investigacion administrativa
resueltos / nimero de
procedimientos de investigacion
administrativa programados * 100

Eficacia-Gestion-
Trimestral

Porcentaje

25 procedimientos
(ANO 2021)

100.00 Cumplir con
el 100% de los
procedimientos
para el ejercicio
2023.

Ascendente

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132




- .. - , , Tipo-Dimensidn-| Unidad de . Sentido del ; :
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo . ) Linea Base Metas ) T4 Umbral Amarillo [RSRSEIRETe)
Frecuencia Medida Indicador
100.00 Cumplir con
B 04.- Actualizacion del Padrén de servidores publicos L o . . L, . el 100% de las
. L, N ,p L R Se refiere a las actualizaciones periddicas al Actualizaciones realizadas / Eficacia-Gestion- . 12 actualizaciones R ,0 Entre 69 al 84 lgual o menor
obligados a presentar declaracion patrimonial y de Actualizaciones realizadas , . L L « Porcentaje o actividades Ascendente Entre 85 al 115 68
- R padrdn de servidores publicos Actualizaciones programadas * 100 Anual (ANO 2021) Entre 116 al 131 M 132
Actividades intereses. programadas para ayor que
el ejercicio 2023.
100.00 Cumplir con
., . . . ] . . Numero de declaraciones evaluadas | .. ) ) el 100% de las
B 05.- Evaluacién de las declaraciones patrimoniales . . o Se refiere a la evaluacion de la evolucién de i ) Eficacia-Gestion- , 12 evaluaciones e Entre 69 alga | '8U3 0 menor
Evaluaciones de declaraciones patrimoniales X R ) / nimero de declaraciones . Porcentaje o actividades Ascendente Entre 85 al 115 68
presentadas. las declaraciones patrimoniales presentadas N Trimestral (ANO 2021) Entre 116al131) 132
programadas a evaluar * 100 programadas para ayor que
el ejercicio 2023
100.00 Cumplir con
. . . ) L 18482 el 100% de la meta
. . Se refiere al nimero de declaraciones Numero de declaraciones recibidas/ | .. . R § lgual o menor
B 06.- Recepcioén y control de las declaraciones X X ) . R L. , , . Eficacia-Gestion- X declaraciones programadaen la Entre 69 al 84
atrimoniales v de intereses en el sistema Declaraciones patrimoniales patrimoniales recibidas a través de la Numero de declaraciones Trimestral Porcentaje atrimoniales (ANO recencion de Ascendente Entre 85 al 115 Entre 116 al 131 68
P v ’ plataforma DECLARANET programadas* 100 P peio Mayor que 132
2021) declaraciones
patrimoniales
100.00 Cumplir con
B 07.- Verificar la actualizacién de la informacion de las " . . Se refiere a la actualizacién de la e . Eficiencia- 48 dependencias y el 100% de las Igual 0 menor
N A ) Informacién actualizada en el sistema de . L, X Verificaciones realizadas / L, . . ~ e Entre 69 al 84
dependencias y entidades en el sistema de entrega- ., informacion en el sistema de entrega- e . * Gestion- Porcentaje | entidades (ANO verificaciones Ascendente Entre 85 al 115 68
-, entrega-recepcion ., Verificaciones programadas * 100 A Entre 116 al 131 Mavor que 132
recepcion. recepcion Trimestral 2021) programadas para yorq
el ejercicio 2023.
100.00 Cumplir con
X - 25 acciones de el 100% de las
Se refiere a las actividades programadas o . . . o R Igual 0 menor
. . . . L, . . . L - Comités capacitados / total de Eficacia-Gestion- . capacitacion acciones de Entre 69 al 84
B 08.- Capacitar a los comités de contraloria social Comités de Contraloria Social capacitados para la capacitacion de los comités de " N R Porcentaje o . Ascendente Entre 85 al 115 68
, ) Comités a capacitar * 100 Trimestral programadas (ANO | capacitacién de los Entre 116al131) |\ 132
contraloria social o ayor que
2021) Comités de
Contraloria Social.
X . . 100.00 Cumplir con
. . . Se refiere al porcentaje de dependencias y . X .
C01.- Capacitar al 100% de las dependencias y entidades . . ) Entes publicos capacitados / Entes o i 35 dependencias y el 100% de las Igual o menor
L L . . . entidades capacitadas en materia de L R Eficacia-Gestion- . . o o Entre 69 al 84
de la administracion publica estatal en materia de Dependencia capacitadas . - publicos programados por capacitar R Porcentaje | entidades (ANO capacitaciones Constante Entre 85 al 115 68
-, ., R prevencion de la corrupcion y control Trimestral Entre 116al131| 132
prevencion de la corrupcién y control interno. interno * 100 2021) programadas para ayor que
) el ejercicio 2023.
Numero de normativas, guias 100.00 Cumplir con
. ) , . , ) Se refiere al avance de la actualizacién de la ,,g v L . 2 normativas o el 100% de las Igual 0 menor
C 02.- Actualizar y/o desarrollar la normativa, guias, Normativa y guias de control interno R , . formatos elaborados / Numero de | Eficacia-Gestion- . , . . Entre 69 al 84
. X ) . normativa y guias en materia de control K . R Porcentaje | guias actualizadas actualizaciones Ascendente Entre 85 al 115 68
lineamientos y formatos de control interno. actualizadas . normativas, guias y formatos Trimestral N Entre 116311311\ or que 132
interno (ANO 2021) programadas para yorq
programados * 100 L
el ejercicio 2023.
100.00 Cumplir con
NUmero de dependencias y 8 auditorias el 100% de las
C 03.- Realizacion de 8 auditorias administrativas en las X ) Se refiere a las dependencias y entidades entidades auditadas / nimero de | Eficacia-Gestidn- . L X auditorias Entre 69 al g4 | 84310 menor
. . . . Dependencias auditadas R . . X R . Porcentaje administrativas . R Ascendente Entre 85 al 115 68
dependencias y entidades en materia de control interno. que han sido auditadas en control interno dependencias y entidades Trimestral (ANO 2021) administrativas Entre 116 al 131 Mayor que 132
programadas * 100 programadas para
el 2023.
100.00 Cumplir con
C 04.- Gestionar la elaboracion de las matrices de riesgo . , . . Numero total de matrices de riesgo | . . . el 100% de las Igual 0 menor
. R . - . . Se refiere al nimero de matrices de riesgo . Eficacia-Gestion- . 15 matrices de . . Entre 69 al 84
de las Dependencias y Entidades de la Administracion Matrices de riesgo elaboradas elaboradas / Total de evaluaciones R Porcentaje | . o matrices de riesgo | Ascendente Entre 85 al 115 68
- elaboradas o Trimestral riesgo (ANO 2021) Entre 116al131) |\ @ le132
Publica Estatal. de cumplimiento programadas * 100 programadas para yorq
el ejercicio 2023.
. . 100.00 Cumplir con
C 05.- Efectuar 4 evaluaciones trimestrales al portal de . . . . P
h . . . . Se refiere al porcentaje de cumplimientoen |, . . . L 4 evaluaciones el 100% de Igual 0 menor
transparencia de la Contraloria General para evaluar el Evaluaciones en materia de transparencia ) A Numero de evaluaciones realizadas /| Eficacia-Gestion- . ) o L Entre 69 al 84
materia de evaluaciones al portal de Porcentaje | trimestrales (ANO actividades Ascendente Entre 85 al 115 68

cumplimiento de obligaciones en materia de acceso a la
informacion publica.

realizadas

transparencia de la Contraloria

Evaluaciones programadas * 100

Trimestral

2021)

programadas para
el ejercicio 2023.

Entre 116 al 131

Mayor que 132




Umbral Amarillo

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Umbral Rojo

Igual o menor
68
Mayor que 132

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

. e L. . . Tipo-Dimensidn-| Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo . ) Linea Base Metas )
Frecuencia Medida Indicador
100.00 Cumplir con
Numero de auditorias 1 auditoria el 100% de las
C 06.- Realizacion de 1 auditoria administrativa a las Auditoria administrativas en materia de Se refiere a las auditorias administrativas en R ( ) o, Eficacia-Gestion- . o 3 5 )
A ) - ) A B R X . realizadas/ntimero de auditorias R Porcentaje | programada (ANO auditorias Ascendente Entre 85 al 115
dependencias y entidades en materia de archivo. archivo realizadas materia de archivo realizadas. Trimestral
programadas)*100 2021) programadas para
el ejercicio 2023.
100.00 Cumplir con
D 01.- Realizar 4 informes trimestrales sobre |a atencion Se refiere a los informes presentados sobre | Numero de informes realizados / Eficiencia- 4informes (ARO ol 100% dz los
y respuesta a las solicitudes de acceso a la informacion Informes presentados la atencion y respuesta a las solicitudes de | Total de informes programados * Estratégico- Porcentaje 2021) info:mes Ascendente Entre 85 al 115
publica de las dependencias de la Contraloria General. acceso a la informacién publica. 100 Trimestral )
trimestrales
D 02.- Capacitar a los servidores publicos de la ) o . 100.00 Cumplir con
. . X ] , o Numero de capacitaciones realizadas| __ . o
Contraloria General en materia de transparencia, acceso L . . Se refiere al nimero de capacitaciones } . Eficacia-Gestion- . 4 capacitaciones el 100% de las
) L - Capacitaciones en materia de transparencia ) X . R / Numero de capacitaciones R Porcentaje . L Ascendente Entre 85 al 115
a lainformacion publica y proteccién de datos impartidas en materia de transparencia rogramadas * 100 Trimestral (ANO 2021) capacitaciones para
personales. prog el ejercicio 2023
Numero de capacitaciones realizadas 100.00 Cumplir con
D 03.- Capacitar a los servidores publicos de la L . ) Se refiere al nimero de capacitaciones en B} P L Eficacia-Gestion- . 3 capacitaciones el 100% de las
, X R Capacitaciones en materia de archivos X X / Numero de capacitaciones . Porcentaje o . Ascendente Entre 85 al 115
Contraloria General en materia de Archivos materia de archivos Trimestral (ANO 2021) capacitaciones para
programadas * 100 .
el ejercicio 2023
100.00 Cumplir con
L, -, . Cumplimiento de actividades que permitan Se refiere al nimero de actividades para P
E 01.- Participacién en la elaboracién de politicas L L " L - " L . . o el 100% de las
" ) . desarrollar politicas publicas en el marco del | elaborar politicas publicas en el marco del | Actividades desarrolladas/Politicas | Eficacia-Gestidn- .| 5 actividades (ANO L.
publicas en el marco del Sistema Nacional Porcentaje actividades Ascendente Entre 85 al 115

Anticorrupcién y de Fiscalizacién

Sistema Nacional de Fiscalizacion y
Anticorrupcién

Sistema Nacional Anticorrupcién y de
Fiscalizacion.

publicas programadas * 100

Trimestral

2021)

programadas para
el ejercicio 2023.

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Denominacién del Pp: 63-INCLUSION SOCIAL Y EQUIDAD EDUCATIVA.
Eje de la Politica Publica (PED): 1- BIENESTAR PARA TODAS Y TODOS
Unidad Presupuestal: 060000 - SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA. Reporte y Semaforo
. . L . . Tipo-Dimensién- ; ) . Sentido del Umbral
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P . Unidad de Medida Linea Base Metas ) T4 mora Umbral Rojo
Frecuencia Indicador Amarillo
Mide el porcentaje de escuelas que cuentan con
servicios bésicos (agua potable, electricidad,
sanitarios, lavabo de manos, instalaciones adaptadas
para personas con discapacidad), por cada 100
L . L, . escuelas del mismo tipo educativo. Observaciones: El PEASN = Porcentaje de escuelas con acceso a
Contribuir a la inclusién y equidad de . . L. . X (o L . - . Entre 69 al Igual o
alumnos/as con discapacidad y rezago Porcentaje de escuelas con acceso a servicios bésicos- | tipo educativo basico incluye Gnicamente escuelas de servicios basicos en el ciclo escolar n = Eficiencia Entre 85 al o & o
Fin R P v 8 . Basica, instalaciones adaptadas para personas con primaria y secundaria; el tipo medio superior se (EASn/ETn)100, donde: EASn: Escuelas con acceso ., Porcentaje 366 (ANO 2022 )| 100.00 400 | Ascendente ntre 852 menor
educativo en escuelas que ofrecen el servicio ) . R R . L . X Gestion-Anual 115 Entre 116 al | Mayor que
L discapacidad conforma de bachillerato y profesional técnico. La a servicios basicos en el ciclo escolar n ETn: 131 132
de Educacion Basica. . - . . . . ; .
informacion se recolecta mediante los cuestionarios | Escuelas del tipo educativo en el ciclo escolar n
estadisticos del Formato 911, a partir de un anexo
que se incorpordé por primera vez en el ciclo escolar
2018-2019. Corresponde al indicador 4.a.1 del
Objetivo de Desarrollo Sostenible 4 (ODS 4).
Los padres de familia solicitan el ingreso de sus . . . ( Nimero de programas que fortalecen la equidad| . o, Entre 69 al lgual o
L. . R X _, | Porcentaje de programas que fortalecen la equidad e | Muestra los programas que fortalecen la equidad e ) L, ) Eficacia-Gestion- . o Entre 85 al 84 menor 68
Propdsito | hijos con discapacidad a escuelas de educacién K ) R ] . . ) e inclusion educativa / Total de programas Porcentaje 7 (ANO 2022) 100.00 7 Constante
L. ) . inclusion educativa inclusién educativa en el estado de colima. A Anual 115 Entre116al | Mayor que
bésica con instalaciones adaptadas. existente ofertados ) x 100) 131 132
( Numero de nifios y nifias de 6 meses a 3 afios 11
Porcentaje de nifios y nifias de 6 meses a 3 afios 11 | Muestra la cantidad de nifios y nifias de 6 meses a 3 meses de edad de nuevo ingreso aceptados / Entre 69 al lgualo
A.- Servicios de Educacién Inicial escolarizado meses de edad, hijos/as de madres y padres afios 11 meses de edad de nuevo ingreso que son Total de nifios y nifias de 6 meses a 3 afios 11 | Eficacia-Gestion- . o
. 4 ,hijos/ e gresoq v Porcentaje  |110 (AKO 2022 | 100.00 129 | Ascendente Entre85al | 84 menor 68
(CAl) proporcionados. trabajadores adscritos a la SEyC-CSEEC de de nuevo |aceptados, cuyas madres y padres trabajan en laSEyC{  meses de edadhijos/as de madres y padres Anual 115 Entre 116 al | Mayor que
ingreso aceptados en CAl. CSEEC y solicitan el servicio en los CAl. trabajadores de la SE-CSEE que solicitan el 131 132
servicio de los CAl. ) x 100
B.- Servicios de educacidn especial fortalecidos
) P R i L, . . . Muestra la tasa de variacion de los Servicios de (( Numero de Servicios de Educacién Especial Entre 69 al lgual o
que atienden alumnado con discapacidad y Tasa de variacion de Servicios de Educacion Especial ., X N N . , . . L, 8!
R ) ) . Educacion Especial atendidos con el programa de atendidos en el afio N / Nimero de Servicios de | Eficacia-Gestion- . o Entre 85 al 84 menor 68
aptitudes sobresalientes que enfrentan atendidos con el programa de Fortalecimiento de los . L ) . » . . o Porcentaje 46 (ANO 2022 ) | 100.0092 | Ascendente
L L, . ., R Fortalecimiento de los Servicios de Educacion Especial |Educacion Especial atendidos en el afio N-1) -1 ) x Anual 115 Entre 116 al | Mayor que
barreras para el aprendizaje y la participacion Servicios de Educacion Especial. . - ~ 131 132
R enel afio N con relacién al afio N-1. 100
en educacién bésica.
Muestra la proporcién de jovenes y adultos atendidos , L .
. S, . ., ) P p, . J ; v ( Numero de jovenes y adultos atendidos / Total L Entre 69 al lgual o
C.- Servicios de atencion a jovenes y adultos Porcentaje de jévenes y adultos atendidos con el con los servicios de Misiones Culturales en los o, . - Eficiencia- . o Entre 85 al 84 menor 68
X . . . . X . , , de jovenes y adultos que solicitan el servicio ) x L, Porcentaje 400 (ANO 2022 )| 100.00 650 | Ascendente
proporcionados por Misiones Culturales. servicio de Misiones culturales. municipios de Villa de Alvarez, Cuauhtémoc ,Armeria Gestion-Anual 115 Entre 116 al | Mayor que
y Tecoman 100 131 132
Muestra la cantidad de jovenes y adultos atendidos Numero de jovenes y adultos atendidos en los
; Porcentaje de jévenes y adultos en situacién de J, , Y ( ) X ,y L o, Entre 69 al lgual o
D.- J6venes y adultos de los Centros de A .| enlos Centros de Educacion Extraescolar, del total de Centros de Educacién Extraescolar / Total de Eficacia-Gestion- ) o Entre 85 al 84 menor 68
Componentes ., . rezago escolar atendidos en los Centros de Educacién | ., | L, L, . L, Porcentaje 656 (ANO 2022 ) [ 100.00 401 | Descendente
Educacion Extraescolar (CEDEX)atendidos. jovenes y adultos en situacion de rezago escolar que | jévenesy adultos en situacion de rezago escolar Anual 115 Entre 116 al | Mayor que
Extraescolar (CEDEX). . . L - 131 132
solicitan el servicio. que solicitan el servicio. ) x 100
Muestra la razén de Docentes de Primarias Rurales Numero de docentes incentivados con E3
E- Docentes que participan en el Programa £-3 | Razon de Docentes de Primarias Rurales Multigrado Multigrado incentivados por escuelas primarias Ndmero de escuelas primarias rurales ! Eficacia-Gestion 85al Entr: N b :s
. . . . . - - . ~ Entre 85 4
(Arraigo del Maestro en el Medio Rural), incentivados por escuelas incorporadas al programa g . P . P . R . P R Porcentaje 100 (ANO 2022 )| 100.00 65 | Ascendente " rlel 2 Entre 116 al ,\Tenor
incentivados £3 multigrado de educacidn publica federalizadas federalizadas multigrado incorporadas al Anual 5 ntre 116 a ayor que
i i incorporadas al programa E3. programa 131 132
L ., Muestra el nimero de padres, madres de familia y/o (( Nimero de padres, madres de familia y/o
- . Tasa de variacion del nimero de padres, madres de R . - . . .
F.- Padres, madres de familia y/o cuidadores de familia y/o cuidadores de nifios en edad de 0 a 2 afios cuidadores de nifios en edad de 0 a 2 afios 11 meses | cuidadores de nifios en edad de 0 a 2 afios 11 Entre 69 al lgual o
nifios en edad de 0 a 2 afios 11meses que Y . . atendidos con los servicios de Visita a Hogares y los |meses atendidos en el afio N / Numero de padres, | Eficacia-Gestion- . o Entre 85 al 84 menor 68
. ., . 11 meses con el servicio de Visita a Hogares y los o L, . . . . Porcentaje 378 (ANO 2022 )| 100.00 360 | Ascendente
participan en el programa de Educacién Inicial . -, R Centros Comunitarios de Atencién a la Primera madres de familia y/o cuidadores de nifios en Anual 115 Entre 116 al | Mayor que
X R Centros Comunitarios de Atencién a la Primera . , L, " . N 131 132
no escolarizado atendidos. . . Infancia (CCAPI), a través del programa Expansion de | edad de 0 a 2 afios 11 meses atendidos en el afio
Infancia (CCAPI) atendidos. ., -
la Educacion Inicial. N-1)-1)x 100




i N, - . . Tipo-Dimensién-| . . . Sentido del Umbral
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P . Unidad de Medida Linea Base Metas ) T4 mora Umbral Rojo
Frecuencia Indicador Amarillo
Muestra la cantidad de becas entregadas a madres
., ) . ., jovenes embarazadas de los niveles de primaria'y , L ., Entre 69 al lgualo
G.- Operacion del Programa de Becas Elisa Porcentaje de becas entregadas a madres jévenes L . ( Numero de becas entregadas / Total de becas | Eficacia-Gestion- . o Entre 85 al 84 menor 68
- . N N secundaria publica beneficiadas con una beca del . Porcentaje (ANO 2022) 100.00 100 | Ascendente
Acufia. embarazadas de primaria y secundaria. X ) ) solicitadas ) x 100 Anual 115 Entre 116 al | Mayor que
Sistema Escolarizado, No escolarizado y 131 132
Semiescolarizado del total de becas solicitadas.
A 01.- Formacion y capacitacion integral a . L. . . L. - . . L Entre 69 al Igual o
ersonal de Educacién Inicial escolarizado Porcentaje de personal de Educacién Inicial Porcentaje de personal de Educacion Inicial ( Numero de personal capacitado / Total de Eficiencia- Entre 85 al o & o8
P . ., K escolarizado de los CAl capacitado, para la mejora escolarizado de los CAl capacitado, para la mejora personal de Educacidn Inicial escolarizado Estratégico- Porcentaje 135 (ANO 2022 )| 100.00 135 | Constante nire > @ menor
adscrito a los Centros de Atencidn Infantil (CAl) . K i R o i . 115 Entre 116 al | Mayor que
continua del servicio proporcionado. continua del servicio proporcionado. adscrito a los CAl de la SEyC-CSEEC ) x 100 Anual 131 132
de la SEyC-CSEEC.
N S Muestra la cantidad de Agentes Educativos
B 01.- Realizacion de procesos de capacitacion, capacitados con acciones je consientizacion
formacion y actualizacion de Agentes Porcentaje de Agentes Educativos que asisten a las P 9 o ! ( Nimero de Agentes Educativos capacitados / . ., Entre 69 al lgual o
X - ) ) o o formacion y actualizacidn del total de Agentes ) - Eficacia-Gestion- . ~ Entre 85 al 84 menor 68
Educativos que participan en la atencién de acciones de capacitacion npara la concientizacion, . . Total de Agentes Educativos que participan en el Porcentaje (ANO 2022) 100.00 599 | Ascendente
. . .. o Educativos que participan en el programa Anual 115 Entre 116 al | Mayor que
alumnas y alumnos con discapacidad y formacion y actualizacion. - . - programa ) x 100 131 132
- . I Fortalecimiento de los Servicios de Educacién
aptitudes sobresalientes en Educacién Basica. Especial
Porcentaie de servicios de educacién especial aue Muestra la cantidad de servicios de educacién ( Numero de servicios de educacion especial
) ) . . ) ) Ap g especial beneficiados con equipamiento, del total de [ beneficiados / Total de servicios que participanel | . » Entre 69 al lgual o
B 02.- Equipamiento de los servicios de participan el en programa de Fortalecimiento de los L - L - Eficacia-Gestion- . ~ Entre 85 al 84 menor 68
L, X . . L . L. servicios que participan el en programa de en programa de Fortalecimiento de los Servicios Porcentaje 46 (ANO 2022 ) | 100.00 60 | Ascendente
Educacion Especial en Educacion Bésica. Servicios de Educacidn especial beneficiados con . . L, . . A . Anual 115 Entre 116 al | Mayor que
equipamiento Fortalecimiento de los Servicios de Educacion especial | de Educacion especial en el estado de Colima. ) x 131 132
qup ’ en el estado de Colima. 100
C 01~ Realizacion de talleres de capacitacion Muestra la cantidad de talleres de capacitacién ( Numero de talleres de capacitacién realizados / Eficacia-Gestion Entre 85 a E”";fg al lgual :8
ara iovenes v adultos P Porcentaje de talleres de capacitacion realizados. realizados a jovenes y adultos en los municipios de [ Total de talleres de capacitacion programados ) x Anual Porcentaje 8 (ANO 2022) | 100.00170 | Constante " r1e15 @ Entre 116l ;::‘;rque
para) ¥ : Villa de Alvarez, Cuauhtémoc, Armeria y Tecoman. 100 131 132
, L Muestra la cantidad de jovenes y adultos certificados | L, .
C 02.- Certificacién en educacién basica a . ., . S ) B ¥ o ( Numero de jévenes y adultos certificados / Total L Entre 69 al lgual o
L, K . Porcentaje de jovenes y adultos certificados en en Educacidn Basica através de Misiones Culturales ., ) , Eficiencia- ) o Entre 85 al 84 menor 68
jovenes y adultos que atiende Misiones o ) L ., R i de jovenes y adultos atendidos en el drea de ., Porcentaje 50 (ANO 2022 ) | 100.0072 | Ascendente
Educacion Basica a través de Misiones Culturales. del total de jovenes y adultos atendidos en el drea de L. Gestion-Anual 115 Entre 116 al | Mayor que
Culturales. DU Educacion Basica ) x 100 131 132
Educacion Basica.
D O1.- Certificacion en educacidn bisica a Porcentaje de jovenes y adultos certificados en Muestra la cantidad de jévenes y adultos certificados ( Numero de jovenes y adultos certificados / Total Eficiencia Entre 85 al Entr;fS ’ . 28
. ) R . - . . t
jovenes y adultos que atiende los Centros de ) A,J L v ) en Educacion Basica através de CEDEX del total de ) ) v _ ., Porcentaje 267 (ANO 2022 )| 100.00 230 | Ascendente nire > @ menor
L, Educacion Bésica a través de CEDEX. L, R de jovenes y adultos atendidos ) x 100 Gestion-Anual 115 Entre 116 al | Mayor que
Educacion Extraescolar. jovenes y adultos atendidos 131 132
( Numero de alumnos que mejoran su logro
educativo en Lenguaje y Comunicacion,
ivi . . - Muestra la proporcion de alumnos que mejoran su Pensamiento Matematico y Desarrollo
Actividades E 01.- Mejoramiento del logro educativo en . . P p ) q ) ! . ) . v T
Lenguaie v Comunicacién. Pensamiento Porcentaje de alumnos que mejoran su logro logro educativo en Lenguaje y Comunicacion, socioemocional de escuelas primarias Entre 69 al lgualo
% . ey N . educativo en Lenguaje y Comunicacion, Pensamiento Pensamiento Matemadtico y Desarrollo federalizadas multigrado en el medio rural de | Eficacia-Gestion- . o Entre 85 al 84 menor 68
Matemédtico y Desarrollo socioemocional de los L . . . . . , . . . . . Porcentaje (ANO 2022) 100.00 350 | Descendente
) ) Matemadtico y Desarrollo socioemocional de escuelas | socioemocional de escuelas primarias federalizadas | escuelas primarias federalizadas incorporadas al Anual 115 Entre 116 al | Mayor que
alumnos de escuelas multigrado en el medio A ) X K ) ) . ) 131 132
rural con el programa E-3 multigrado en el medio rural. multigrado en el medio rural de escuelas primarias Programa E-3. / Total de alumnos inscritos
prog ’ federalizadas incorporadas al Programa E-3. escuelas primarias federalizadas multigrado en
del medio rural incorporadas al Programa E-3. ) x
100
E 02.- Docentes que participan en cursos de Porcentaje de docentes que participan en cursos de
capacitacidon que apoyen el mejoramiento del | capacitacion que apoyen el mejoramiento del logro Muestra la cantidad de docentes que asisten alos | ( Porcentaje de docentes que asisten a los cursos Eficiencia Entre 85 o E”";fg al lgual :8
logro educativo de los alumnos que asisten a educativo de los alumnos que asisten a escuelas cursos de capacitacion de escuelas multigrado del | de capacitacion / Total de docentes programados Gestidn-Anual Porcentaje (ANO 2022) 100.00 100 | Constante " r1e15 @ Entre 116l ;::‘;rque
escuelas multigrado del medio rural que multigrado del medio rural que participan en el medio rural que participan en el programa E-3. en los cursos de capacitacién. ) x 100 131 132
participan en el programa E-3. programa E-3.
Muestra la cantidad de Visitas a Hogares realizadas
R - . - ) ara brindar orientacion a padres, madres de familia
F 01.- Realizacién de Visitas a Hogares para Porcentaje de Visitas a Hogares realizadas para P . o ?_ ~ . o . L o, Entre 69 al lgualo
. ) -, L X X L, s y/o cuidadores de nifios y nifias en edad de 0 a 2afios | ( Nimero de Visitas a Hogares realizadas / Total | Eficacia-Gestion- . o Entre 85 al 84 menor 68
brindar orientacion a padres, madres de familia| brindar orientacién a padres, madres de familia y/o R X L. L . Porcentaje 180 (ANO 2022 )| 100.00 435 | Ascendente
. . . L 11 meses, que reciben orientacidn sobre practicas de de Visitas a Hogares programadas ) x 100 Anual 115 Entre 116 al | Mayor que
y/o cuidadores beneficiados con el programa. cuidadores beneficiados con el programa. 131 132

crianza, del total de Visitas a Hogares programadas
durante el afio.




Tipo-Dimensidn-

Sentido del

Umbral

Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo . Unidad de Medida Linea Base Metas . q Umbral Rojo
Frecuencia Indicador Amarillo
Muestra la cantidad de sesiones realizadas para
F 02.- Realizacion de sesiones de atencién a | Porcentaje de sesiones de atencién a padres, madres | brindar orientacion a padres, madres de familia y/o ( Ndmero de sesiones realizadas / Numero de | Eficacia-Gestion g5al E"t': 69al lgual (;s
m . m; . - . . o ~ ! - . ~ Entre 85 a 4 menor
padres, madres de familia y/o cuidadores de familia y/o cuidadores beneficiados con el cuidadores de nifios y nifias en edad de 0 a 2 afios sesiones programadas ) x 100 Anual Porcentaje (ANO 2022 ) (100.001000| Ascendente 115 Entre 116 al | Mayor que
beneficiados con el programa CCAPI. programa CCAPI realizadas. 11meses, que reciben asesoria sobre practicas de prog 131 132
crianza, del total de sesiones programadas.
) L, (( Nimero de madres y jévenes embarazadas que
e L, Numero de madres y jévenes embarazadas que L. - Entre 69 al lgual o
G 01.- Seguimiento a las madres y jovenes L, L, o concluyen su educacién basica en el afio N / . L, 8
Tasa de variacion de las madres y jovenes concluyen su educacion basica del programa de Becas , L, Eficacia-Gestion- . o Entre 85 al 84 menor 68
embarazadas del programa de Becas de Apoyo D . . N . NiUmero de madres y jdvenes embarazadas que Porcentaje (ANO 2022) 100.00 45 | Ascendente
e o . - embarazadas que concluyen su educacion basica. de Apoyo a la Educacion Basica Elisa Acuiia del afio N Ve - Anual 115 Entre 116 al | Mayor que
a la Educacién Bésica Elisa Acufia. concluyen su educacién basica en el afio N-1) -1) 131 132

respecto al afio N-1.

x 100




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

64-EDUCACION BASICA.
1- BIENESTAR PARA TODAS Y TODOS

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

060000 - SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA.

Tipo-Dimensidon-

Unidad de

Sentido del

Reporte y Semaforo

Umbral

Umbral
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Linea Base Metas ) ) )
) Frecuencia Medida Indicador Amarillo Rojo
Muestra la proporcién de nifias y nifios de 3 a 14 afios
_— ) ) . -, . . atendidos con los Numero de nifias y nifios en el rango de edad
Contribuir a fortalecer la atencién educativa a | Porcentaje de atencidn de nifias y nifios de 3 a ( =« v - & ) L. EntreGoalsa| 84210
Fi ifias y nifios de 3 a 14 aft iben los |14 af iben | icios de educacié de3a 14 afiosatendidos. / Total dela | Calidad-Gestion- | | s |130,001 (AND2022)|  100.00131,080 | Ascendente Entre85al | ¢ e 1162 | MoNOT 68
in nifias y nifios de 3 a 14 afios que reciben los afios que reciben los servicios de educacién ici i6n basi i6 - " " X . X
YserviCios by educadé: b q b servicios de educamc?r: ba5|cidel total de la poblacion poblacion de nifias y nifios en el rango de edad Anual Il 115 by Mayor que
. de nifias y nifios en el de 3 a 14 afios. ) x 100 132
Rango de edad de 3 a 14 afios del estado de Colima.
Del total de alumnos/as de nuevo ingreso de ((NUmero de alumnos egresados en el nivel de lgual o
. . . . P ” . . . . L. Entre 69 al 84
L . L, . . educacién primaria en escuelas de educacion basica | educacion primarias en el ciclo nl. / Total de | Calidad-Gestion- Tasa o Entre 85 al 68
Eficiencia Terminal en Educacion Primaria. . P . L, P X / 12,878 (ANO 2022 ) 100.00 12,900 Ascendente M Entre 116l | oo
en el ciclo n-5, este indicador muestra la proporcion alumnos de nuevo ingreso del nivel de Anual (Absoluto) 115 131 Mayor que
Alumnos del Estado de Colima inscritos en de egresados de este nivel en el ciclo nl. educacion primaria en el ciclo n-5.) -1 ) x 100 132
Propésito Educacion Basica cuentan con un servicio - n
. - . . ((NUmero de alumnos egresados en el nivel de
educativo eficiente y de calidad. Del total de alumnos/as de nuevo ingreso de L, . . lgual 0
educacién secundaria en escuelas de educacign | S0UCacion secundaria eneel ciclonl. /Totalde | 4y cocrign Entregs al | MtTe 092184 Ny 68
. - - . - - . ~ t
Eficiencia Terminal en Educacion Secundaria. .. , o alumnos de nuevo ingreso del nivel de Porcentaje | 11,999 (ANO 2022 ) 100.00 11999.00 Ascendente nreSSall entre116al | MO
basica en el ciclo n-2, este indicador muestra la L, K K Anual 115 131 Mayor que
> . . educacion secundaria en el ciclon-2.) -1) x 132
proporcion de egresados de este nivel en el ciclo nl. 100
Muestra la cantidad de supervisores, directores,
asesores técnico pedagdgicos, docentes y técnicos
A.- Procesos de Formacidn Continua ofertados | Porcentaje de Figuras Educativas en servicio docentes del nivel basico publico en el estado de [ ( NUmero de figuras educativas que participan Eficacia-Gestion Entre 85 ol |ENtre 692184 lgual :s
a figuras educativas de educacion basica del nivel basico publico de la SEyC-CSEEC, Colima, que participan en procesos de / Total de figuras educativas en el estado ) x Anual Porcentaje 344 (ANO 2022) 100.00 700 Ascendente " r1815 * | entre 116l ’\T:;;rque
publica. sujetos a procesos de Formacidn Continua. | acompafiamiento, asesoria, capacitacion, formacion 100 131 132
continua, actualizacion y/o desarrollo profesional del
total de figuras educativas en el estado.
Muestra la cantidad de escuelas publicas de
. _ L Educacion Basica seleccionadas que operan el ( Nimero de escuelas seleccionadas / Total de lgual o
Porcentaje de escuelas publicas de educacién . . . . — L. Entre69al84| '8
L, . . .. ) Programa Nacional de Inglés del total de escuelas | escuelas publicas en los niveles de preescolar, | Eficacia-Gestion- . o Entre 85 al menor 68
B.- Operacion del Programa Nacional de Inglés. | basica seleccionadas que operan el Programa o . ) ) ) ] ) . Porcentaje 303 (ANO 2022) 100.00 360 Ascendente Entre 116 al
. , publicas en los niveles de preescolar, primaria y primaria y secundarias generales y técnicas ) x Anual 115 131 Mayor que
Nacional de Inglés. . . 132
secundarias generales y técnicas del Estado de 100
Colima.
) . . . (Numero de nifios y nifias que reciben el
- . ) . . N Muestra la cantidad de nifios y nifias que reciben el . » . \gual o
C.- Cobertura escolar de nifios y nifias que Porcentaje de nifios y nifias que reciben el servicio de Educacion Preescolar Federalizado del servicio de Educacién Preescolar Federalizado. Eficacia-Gestion Entre g5 o | ENtre 692184 € 68
. ) L - . . - - . ~ t
reciben el servicio de Educacidn Preescolar | servicio de Educacion Preescolar Federalizado o o . L / Total de nifios y nifias que reciben el servicio Porcentaje | 15,033 (ANO 2022) 100.00 15,055 Ascendente nreSSal ! entre116al | MO
) R ) total de nifios y nifias que reciben el servicio de » L Anual 115 131 Mayor que
Federalizado en el estado de Colima. en el estado de Colima. L, - de Educacion Preescolar publica en el estado. ) 132
Educacion Preescolar publica en el estado. 100
Muestra la cantidad de alumnas y alumnos que ( Numero de alumnos/as de Educacién lgual o
. o . . . - . . . . . S L. Entre 69 al 84
.- | de ed reciben el servicio de Educacion Secundaria General | Secundaria General Federalizada atendidos Eficacia-Gestion- o
D AIulmnos/as del nivel Ade educacu?n Porcer\taje de alumnos le e ucacwp : n d: / Porcentaje | 15,155 (ARO 2022) 100.00 15,750 Ascendente Entre 85 al Entre 1161 | MENOT 68
Secundaria General Federalizada atendidos. Secundaria General Federalizada atendidos. Federalizada del total de alumnos de Educacién Total de alumnos/as en Educacién Secundaria Anual 115 131 Mayor que
Secundaria publica en el Estado de Colima. Publica en el Estado de Colima ) x 100 132
Muestra la proporcion de alumnas y alumnos que ( Numero de alumnos/as de Educacién lgualo
. L. . L. .. . L. P P . . . L. Entre 69 al 84
E.- Alumnos/as del nivel de educacién Porcentaje de alumnos de educacién solicitan el servicio de Educacién Secundaria Técnica | Secundaria Técnica Federalizada atendidos Eficacia-Gestion- - Entre 85 al 68
mnos/a . . taje de ; ! ) - ) / Porcentaje | 9,777 (ANO 2022 ) 100.00 10,050 | Ascendente eSS @ | entre1teal | Moo
Secundaria Técnica Federalizada atendidos. secundaria técnica federalizada atendidos. Federalizada del total de alumnos de Educacién Total de alumnos/as en Educacién Secundaria Anual 115 131 Mayor que
Secundaria Publica en el Estado de Colima. Publica ) x 100 132
Muestra la cantidad de paquetes de libros de texto
F.- Libros de texto gratuito proporcionados a Porcentaje de paquetes de libros de texto gratuito entregados a alumnos/as de Educacion ( Numero de paquetes de libros de texto Eficacia-Gestion g5 ol |ENtre692l8a lgual 28
s ; L -~ - K . . - - . ~ Ent
los alumnos/as de Educacion Basica del Estado | gratuito entregados a alumnos/as Educacion |Basica a excepcion del nivel de secundaria en escuelas| gratuito entregados / Total de paquetes de Anual Porcentaje 0(ANO 2022) 100.00 134,188 Constante " rlels # | entre 1162l “T:;;rque
de Colima. Basica del Estado de Colima. particulares del total de paquetes de libros de texto libros de texto gratuito autorizados ) x 100 131 132

gratuito autorizados para el estado de Colima.




Componentes

Umbral

i . - . . Tipo-Dimensién- | Unidad de . Sentido del Umbral
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas 3 mora )
Frecuencia Medida Indicador Amarillo Rojo
. = . Muestra la cantidad de reparaciones menores
Porcentaje de servicios de reparaciones R K
. gestionadas y/o atendidas con el programa de . . X \gual o
G.- Operacién del Programa Mantenimiento menores atendidas con el Programa de mantenimiento preventivo de edificios y mobiliario ( Ndmero de servicios de reparaciones Eficacia-Gestion g5 al |69 S 68
- . ) o . L - - . o E 5
P , g R I Mantenimiento Preventivo de Edificios y p . o v o menores atendidas / Total de servicios de Porcentaje 713 (ANO 2022) 100.00 700 Constante ntre85al | entre 116al | MO
Preventivo de Edificios y Mobiliario. o L del total de servicios de mantenimiento solicitados . . Anual 115 131 Mayor que
Mobiliario para los planteles publicos en e D mantenimiento solicitados ) x 100 132
o . por planteles publicos de Educacién Basica en el
Educacion Basica del Estado de Colima. .
Estado de Colima.
Muestra la proporcién de escuelas publicas de , S -
. - L. . . L. L. p P . P L (NUumero de escuelas publicas de Educacion \aual o
H.- Operacién del servicio de Educacién Porcentaje de escuelas publicas de Educacién | Educacién Basica, beneficiadas con los servicios de L. . o . Entre69al8a| ©
K L ., L. L L. , R R Bésica beneficiadas / Total de escuelas Eficacia-Gestion- . . Entre 85 al menor 68
Especial en escuelas publicas de Educacion Basica beneficiadas con los servicios de Educacioén Especial, en el estado de Colima del total - o Porcentaje 412 (ANO 2022) 100.00 416 Ascendente Entre 116 al
.. . . - L. publicas de Educacién Bésica en el estado. ) x Anual 115 131 Mayor que
Basica. Educacion Especial. de escuelas publicas de Educacion Basica en el 100 132
estado.
) . Muestra la proporcién de alumnos de 12 a 14 afios de 3 X
1.- Servicios de educacion de Telesecundaria . . P p, ) X (Numero de alumnos atendidos en L . Entre69alga| '8Y2I°
R . Porcentaje de alumnos atendidos con el edad atendidos en el nivel de Telesecundaria X . Eficacia-Gestion- . o Entre 85 al menor 68
Federalizada proporcionados a alumnos en L X ) . K telesecundaria federalizada / Total de alumnos Porcentaje | 1,401 (ANO 2022) 100.00 1,400 Ascendente Entre 116 al
servicio de Telesecundarias Federalizadas. Federalizada del total de alumnos de Secundarias K . Anual 115 131 Mayor que
edad de cursarla. . de Secundarias Publicas en el Estado.) x 100 132
Publicas en el Estado.
. R Muestra la proporcién de planteles beneficiados con ) -
J.- Pintura proporcionada a planteles de . - ) P p p ( Nuimero planteles beneficiados con el apoyo L -, Entre 69 al 84 ‘gualo
L. . X Porcentaje de planteles publicos de educacion | el Programa Pintando Mejoramos Nuestra Escuela, X L Eficacia-Gestion- . - Entre 85 al menor 68
educacion basica para el mejoramiento dela L. L X L L. de pintura / Total de planteles que solicitan el Porcentaje 300 (ANO 2022) 100.00 99 Constante Entre 116 al
X basica beneficiados con el apoyo de pintura. |del total de planteles publicos de Educacién Basica de R Anual 115 131 Mayor que
infraestructura. . ) apoyo de pintura ) x 100 132
la SE-CSEE que solicitan pintura.
Muestra la proporcion de escuelas de Educacién
Porcentaje de escuelas de Educacion Publica | Publica Basica Federalizada de los niveles de: Inicial, .
. . . = . . ) ( Nimero de escuelas que cuentan con el \gual o
i - e Bésica Federalizada de los niveles de: Inicial, Preescolar, Primaria, Secundarias generales y - IR N ” Entre69al84|
K.- Operacion del servicio de Educacién Fisica o K o . servicio de Educacion Fisica / Total de escuelas| Eficacia-Gestion- . o Entre 85 al menor 68
L L. . Preescolar, Primaria, Secundarias Generales y | Secundarias técnicas que cuentan con el servicio de . o . Porcentaje 564 (ANO 2022) 100.00 580 Ascendente Entre 116 al
en Educacién Publica Basica Federalizada. N N o L, que tienen derecho a recibir el servicio de Anual 115 131 Mayor que
Secundarias Técnicas que cuentan con el Educacion Fisica del total de escuelas de Educacion e 132
. I - . . R Educacion Fisica ) x 100
servicio de Educacion Fisica. Publica Basica Federalizada que tienen derecho a
recibir el servicio de Educacion Fisica.
L, . - X ( Numero de nifios y nifias que reciben el
i i . i i . Muestra la proporcién de nifios y nifias que reciben el - o R lgual o
L.- Cobertura escolar de nifios y nifias que Porcentaje de nifios y nifias que reciben el servicio de Educacién Primaria Federalizada. del total | €™V de Educacién Primaria Federalizada en Eficacia-Gestion Entre g5 o |ENtre 692184 & o
. . oo . o K 3 . . . - - . . t
reciben el Servicio de Educacion Primaria servicio de Educacion Primaria Federalizada en . . ) ) e o, el estado / Total de nifios y nifias que reciben Porcentaje | 59,827 (ANO 2022 ) 100.00 60,000 Ascendente eSS @ entre 116al | Moo
R . . de nifios y nifias de primarias publicas de Educacién L L, " N Anual 115 131 Mayor que
Federalizada en el estado de Colima. el estado de Colima. L. R el servicio de Educacion Primaria publica en el 132
Basica en el Estado de Colima.
estado ) x 100
- L - ) N ( Nimero de procesos de inscripcion,
M.- Operacién de procesos de inscripcion, . . . Muestra la proporcidn de procesos de inscripcion, N L e, lgual o
reinscripcion, acreditacion y certificacion Porcentaje de procesos en materia de Registro reinscripcion, acreditacion, regularizacion reinscripcion, acreditacion, y certificacion Eficacia-Gestion Entre 85 al Entre69alga| ® 68
E v y Certificacion realizados para atender a los e . P . 8 v L, realizados / Total de procesos de inscripcion, Porcentaje | 293.47 (ANO 2022) 100.00 298,000 Constante nreS>a | entre116al | Mo
proporcionados a alumnos y alumnas de . certificacion que se realizan a alumnos de Educaciéon . o L L, Anual 115 131 Mayor que
o alumnos y alumnas de Educacién Basica. L R reinscripcion, acreditacion, y certificacion 132
Educacion Basica. Basica del Estado de Colima. .
solicitados ) x 100
R -~ . . e Muestra la proporcion de Estudios de factibilidad para ) X .
N.- Estudios de factibilidad para Nuevas Porcentaje de Estudios de factibilidad para P p . P ( NUmero de estudios de factibilidad - -, Entre69alga| 'BY2I°
. - -, i . la construccién de Nuevas Creaciones de Escuelas | . R . Eficacia-Gestion- . o Entre 85 al menor 68
Creaciones de Escuelas Publicas en Educacion Nuevas Creaciones de Escuelas Publicas en L o justificados / Total de estudios de factibilidad Porcentaje 0(ANO 2022) 100.00 2 Descendente Entre 116 al
R L, L Publicas en Educacidn Basica justificados del total de ) Anual 115 131 Mayor que
Basica justificados. Educacién Basica justificados. . L R realizados ) x 100 132
estudios de factibilidad realizados.
(Numero de credenciales con fotografia
, . . , ) ) . entregadas a los alumnos de Educacion Basica
O.- Credenciales con fotografia para los Porcentaje de credenciales con fotografia Muestra la cantidad de credenciales con fotografia enel sstado de Colima. / Total de credenciales| Calidad-Gestién g1 |ENtre69al84 lgual ‘;8
R o . o . o N . - - . o Entre 85
alumnos de Educacién Basica emitidas enel | emitidas a los alumnos de Educacién Basicaen| emitidas a los alumnos del® de preescolar a 3° de ) L Porcentaje 497 (ANO 2022) 100.00 9,001 Ascendente eSS entre 116l | Moo
. . . L. . con fotografia emitidas delos alumnos de Anual 115 131 Mayor que
Estado de Colima. el Estado de Colima. secundaria de Educacion Basica del Estado de Colima. R . 132
Educacion Basica en el Estado de Colima. ) x
100
Muestra la cantidad de Consejos de Participacion
Escolar instalados en Planteles de Educacion Basica,
. o Porcentaje de Consejos de Participacion en los 10 municipios y en el estado, articulados con la [ ( Numero de Consejos de Participacion Escolar| __. . . lgual o
P.- Consejos de Participacion Escolar e ! paci plosy ) ( ! articipacion £scolar| qr, - ia-Gestién- . - Entregsal |EMEE9IB4 L ores
) Rk Escolar articulados con la Ruta de Mejora Ruta de Mejora Escolar y deben considerar a instalados / Total de Consejos de Participacién Porcentaje 728 (ANO 2022) 100.00 1,050 Constante Entre 116 al
articulados con la Ruta de Mejora Escolar. R L, . Anual 115 131 Mayor que
Escolar. integrantes de la Asociacion de Padres de Familia. Escolar programados ) x 100 132

Para el caso de escuelas unitarias pueden considerar a
algiin miembro de la comunidad y ex- alumnos.




e L - . . Tipo-Dimensién- | Unidad de . Sentido del Umbral Umbral
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas 3 mora e
Frecuencia Medida Indicador Amarillo Rojo
Promedio obtenido por los alumnos de sexto
grado de primaria de escuelas publicas y
Muestra el promedio obtenido por los alumnos de |privadas del Estado de Colima, en la prueba de
Q.- Comparar el logro educativo de los alumnos| Tasa de variacion del logro educativo de los sexto grado de primaria de escuelas publicas y la Olimpiada del Conocimiento Infantil (OClI), Calidad-Gestién Entre g5 a |69 alsa lgual :8
N - S . R ~ . . - - . ~ t
de sexto grado de primaria de escuelas publicas| alumnos de sexto grado primaria de escuelas privadas del Estado de Colima, en la prueba dela |del afio n/ Promedio obtenido por los alumnos Anual Porcentaje 0(ANO 2022) 100.00 4.7 Ascendente " r1e15 @ | entre 1162l ;‘:;:rrque
y privadas del Estado de Colima. publicas y privadas del Estado de Colima. Olimpiada del Conocimiento Infantil (OCl), del afio n de sexto grado de primaria de escuelas 131 132
con respecto al afio n-1. publicas y privadas del Estado de Colima, en la
prueba de la Olimpiada del Conocimiento
Infantil (OCl), del afio n-1.
100.00 Observar el lgual o
. I . . - A L. Entre 69 al 84
. . R Porcentaje de gasto ejercido en la operacion Muestra el porcentaje de cumplimiento del gasto L. Eficacia-Gestion- . o 100% al gasto Entre 85 al 68
R.- Desempefio de funciones realizado. ) 8 ) ) P P ! P 8 (Gasto ejercido/ Gasto programado) x 100 Porcentaje [ ON/A(ANO2022) | . °. °al8 , Constante eSS a ! entre116al | Moo
del sector educativo. programado. Anual ejercido en relacién a 115 131 Mayor que
gasto programado. 132
Muestra la cantidad de docentes, técnicos docentes,
. L, directores y asesores técnico pedagogicos, que , " .
A01-Elaborar el Diagndstico de las Porcentaje de figuras educativas encuestadas | realizan la enZuesta en linea emi’:ida gorgla Dir:ccién (Ndmero de figuras educativas encuestadas / Eficacia-Gestion Entregs al |EMT€ 69 al84 b 28
. . ) ] . - - - . . t
necesidades de formacion de las figuras J g L, N L L, . p . Total de figuras educativas de educacion Porcentaje | 4,721 (ANO 2022) 100.00 7,542 Constante nreS>a | entre116al | Moo
R para la elaboracién del Diagnéstico. de Formacién Continua de la Secretaria de Educacién, L. L Anual 115 131 Mayor que
educativas. . ) . bésica publica ) x 100 132
del total de figuras educativas de educacion basica
publica en el estado.
Muestra la cantidad de Cédulas de Validacion de la
. , o . , N oferta formativa realizadas por el comité asignado a | ( Nimero de Cédulas de Validacion realizadas L . lgual o
A 02.- Realizar las Cédulas de Validacion de la Porcentaje de Cédulas de Validacién de la , X L, P 8 L, ( ) o, Eficacia-Gestion- . o Entre 85 al Entre 69 al 84 menor 68
. . ) través de la Direccion de Desarrollo de la Gestion | / Total de Cédulas de Validacion programadas Porcentaje 4 (ANO 2022) 100.00 4 Ascendente Entre 116 al
oferta formativa. oferta formativa realizadas. 3 ) L, Anual 115 131 Mayor que
Educativa, del total de las Cédulas de Validacién ) x 100 132
programadas.
B 01.- Aplicacién de certificaciones en el . I i Muestra la cantidad de certificaciones acreditadas en lgual o
. o . ) Porcentaje de certificaciones acreditadas, . . ) B . . X . . Entre69alga| '&
dominio del idioma ingles y/o metodologia de X el dominio del idioma ingles y/o metodologiade |( Nimero de certificaciones acreditadas / Total| Eficacia-Gestion- . o Entre 85 al menor 68
o L aplicadas a docentes y asesores externos o L R e R Porcentaje 90 (ANO 2022) 100.00 250 Ascendente Entre 116 al
ensefianza de inglés a docentes y/o asesores L ensefianza de inglés aplicadas a docentes y/o de certificaciones aplicadas ) x 100 Anual 115 131 Mayor que
- especializados del PRONI. o 132
externos especializados. asesores externos especializados.
. I . . . Muestra la cantidad de certificaciones aplicadas a
B 02.- Aplicacion de certificaciones en el Porcentaje de certificados en el dominio del N . L R P R | I ) L . Entre6oalga| 8420
L . o . L o . N alumnos de 6° de nivel primariay 3° de nivel ( Numero de certificaciones aplicadas / Total | Eficacia-Gestion- . o Entre 85 al menor 68
dominio del idioma inglés a alumnos de nivel idioma inglés aplicados a alumnos de 6° de . DA .. . . Porcentaje 0(ANO 2022) 100.00 180 Ascendente Entre 116 al
] . . : - ] o ) . secundaria de educacion publica basica en el dominio de certificaciones programadas ) x 100 Anual 115 131 Mayor que
primaria y secundaria. nivel primaria y 3° de nivel secundaria. . L 132
del idioma inglés.
Muestra la cantidad de campafias orientadas a la
o N e difusion para la inscripcién y permanencia de los
C 01.- Realizacion de campafias de difusion . " . . P . P vp o . o - . Igual o
. . Porcentaje de camparias orientadas a la nifios y las nifias en edad Preescolar (la campafia de |(( Nimero de Campafias de difusién realizadas| __ - Entre69al8a| ©
orientadas a los padres de familia para la o, A o, . A o, X 3 ) . ) . Eficacia-Gestion- . o Entre 85 al menor 68
. L . o difusién para la inscripcién y permanencia de |preinscripcion en febrero se difunde a nivel nacional a en el afio N / Nimero de Campafias de Porcentaje 2 (ANO 2022) 100.00 5 Constante Entre 116 al
inscripciéon y permanencia de los nifios y las . o ) o e . . o Anual 115 131 Mayor que
nifias en edad Preescolar los nifios y las nifias en edad Preescolar. través de prensa y television y en agosto la difusion es| difusion realizadas en el afio N-1) -1 ) x 100 132
: a nivel local, a su vez en la pagina oficial de la SEyC-
CSEEC) realizadas en el afio N respecto al afio N-1.
. S Muestra la cantidad de supervisores de nivel 3 X .
C 02.- Realizacién de capacitacion sobre el . X ) P ( Numero de supervisores federalizadas del lgual o
) . X . Porcentaje de supervisoras en las zonas preescolar federalizados en las zonas escolares que ) , L, L . Entre69alga| '8
Sistema Bésico de Mejora a las Supervisoras de A . . ., ) L. nivel preescolar que reciben capacitacion / | Eficacia-Gestion- . o Entre 85 al menor 68
) escolares que recibe capacitacion sobre el recibe capacitacion sobre el Sistema Basico de X ) Porcentaje 21 (ANO 2022) 100.00 21 Constante Entre 116 al
las zonas escolares, por parte del nivel de . . . . K . Total de supervisoras federalizadas de Anual 115 131 Mayor que
. Sistema Basico de Mejora Mejora, y a su vez se realiza un acompafiamiento para R 132
Educacién Preescolar. . L . . educacion basica en el Estado ) x100
el cumplimiento de los propdsitos educativos.
Muestra el nimero de reuniones de orientacién
D 01.- Capacitacion a Supervisores de Zona, ; realizadas con los supervisores del nivel de Numero de reuniones de capacitacion a ) lgual o
) P P o . Porcentaje de Reuniones de capacitacion a i P . ( - P ) Eficacia-Gestion- . . Entregs al |ENtre60al8af 68
para orientar a los procesos administrativos del Supervisores de Zona secundarias generales federalizadas del Estado de Supervisores de Zona / Total de Consejos Anual Porcentaje 10 (ANO 2022) 100.00 10 Constante 115 Entre 116 al Mayor que
nivel de Secundarias Generales Federalizadas. P ’ Colima, para la orientacion de los procesos Técnicos programados ) x 100 131 132

administrativos.




. L - ; . Tipo-Dimensién- | Unidad de . Sentido del Umbral Umbral
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas 3 mora e
Frecuencia Medida Indicador Amarillo Rojo
Porcentaje de escuelas que realizan los Muestra el nimero de escuelas de nivel Secundaria (Numero de escuelas de nivel Secundaria
D 02.- Realizacién de Consejos Técnicos en las | Consejos Técnicos de acuerdo al calendario General Federalizada que realizan los Consejos General Federalizada que realizan los Consejos Eficacia-Gestion g5 ol |ENtre692l8a lgual 28
. ) . . o . . . . - - . o~ Entre 85
escuelas del Nivel de Secundarias Generales [escolar.Porcentaje de escuelas que realizan los | Técnicos de acuerdo al calendario escolar establecido Técnicos. / Total de escuelas de nivel Anual Porcentaje 0(ANO 2022) 100.00 44 Constante " rlels # | entre 1162l “T:;;rque
Federalizadas. Consejos Técnicos de acuerdo al calendario por la SEP del total de escuelas programadas para Secundaria General Federalizada 131 132
escolar. realizar los Consejos Técnicos. programadas. ) x 100
Muestra el nimero de reuniones de orientacién
E 01.- Capacitacion a Supervisores de Zona, ) realizadas con los supervisores del nivel de Numero de reuniones de capacitacion a ) lgual o
X P P L ) Porcentaje de Reuniones de capacitacion a R P . ( R P N Eficacia-Gestion- . o Entre 85 al Entre 69 2 84 menor 68
para orientar a los procesos administrativos del Supervisores de Zona secundarias generales federalizadas del Estado de Supervisores de Zona / Total de Consejos Anual Porcentaje 10 (ANO 2022) 100.00 10 Constante 115 Entre 116 al Mayor que
nivel de Secundaria Técnica Federalizada. P ’ Colima, para la orientacion de los procesos Técnicos programados ) x 100 131 132
administrativos.
Muestra el nimero de escuelas de nivel Secundaria (Numero de escuelas de nivel Secundaria
E 02.- Realizacién de Consejos Técnicos en las Porcentaje de escuelas que realizan los Técnica Federalizada que realizan los Consejos Técnica Federalizada que realizan los Consejos Eficacia-Gestion Entre g5 af |ENtre 69384 leual :8
. R . . - - . . - . - - . ~ t
escuelas del nivel de Secundarias Técnicas Consejos Técnicos de acuerdo al calendario | Técnicos de acuerdo al calendario escolar establecido Técnicos. / Total de escuelas de nivel Anual Porcentaje 0(ANO 2022) 100.00 30 Constante " r1e15 # | entre 116l ;‘:;:rrque
Federalizadas. escolar. por la SEP del total de escuelas programadas para [Secundaria Técnica Federalizada programadas. 131 132
realizar los Consejos Técnicos. ) x 100
Muestra la cantidad de gestiones de paquetes de
) . . . . libros de texto gratuito para los alumnos/as
F 01.- Gestidn de paquetes de libros de texto Porcentaje de gestiones de libros de texto g , . P | / y L, . . . L » Entre 69 al 84 lgual o
) X docentes de Educacion Basica realizadas a la Comisién| ( Ndmero de gestiones realizadas / Total de | Eficacia-Gestion- . o Entre 85 al menor 68
gratuito para los alumnos/as y docentes de gratuito para los alumnos/as y docentes de A X R R Porcentaje 1(ANO 2022) 100.00 1 Constante Entre 116 al
ol R . A Nacional de Libros de Texto Gratuitos (CONALITEG) y gestiones programadas ) x 100 Anual 115 131 Mayor que
Educacién Bésica del Estado de Colima. Educacién Basica realizadas. S - - 132
la Direccién General de Planeacion, Programacion y
Estadistica Educativa (DGPPYE).
Muestra el nimero de solicitudes atendidas para la
. - _ . L . revision, gestion y/o reparacion de redes de servicios
G 01.- Atencidn a solicitudes para la revision de| Porcentaje de solicitudes atendidas para la 8 v/ . P L , . . . L L, Entre 69 al 84 lgual o
L. . L . R de agua, drenaje y albafiileria, asi como de ( Numero de solicitudes atendidas / Total de | Eficacia-Gestién- . o Entre 85 al menor 68
las redes de servicios y reparaciones urgentes | revision de redes de servicios y reparaciones N , L - Porcentaje 243 (ANO 2022) 100.00 650 Ascendente Entre 116 al
L oL reparaciones de caracter urgente en los planteles solicitudes recibidas ) x 100 Anual 115 131 Mayor que
en los planteles publicos de Educacidn Basica. urgentes. - . 132
publicos de Educacién Basica, desarrollado por el
equipo de mantenimiento de la SE-CSEE.
G 02.- Gestion de ampliaciones Porcentaje de gestiones realizadas de Muestra el nimero de gestiones realizadas para la ) . X L » lgual o
) ) &amp v rorcentaje de gestio e ) €8 para ( NUmero de gestiones realizadas / Total de | Eficacia-Gestion- ) - Entregsal |MEE92IBA L ores
mejoramientos de la infraestructura de los  [ampliaciones y mejoramientos de los planteles| ampliacién y mejoramiento en los planteles publicos . L. . Porcentaje 245 (ANO 2022) 100.00 194 Constante Entre 116 al
- o - o e o i . L gestiones de solicitudes recibidas ) x 100 Anual 115 131 Mayor que
planteles publicos de Educacion Basica. publicos de Educacién Basica. de Educacion Basica mediante drdenes de servicio. 132
G 03.- Supervision de los programas que Porcentaje de programas que solicitan Muestra la cantidad de programas que solicitan . o L. gual o
pervisio programas d centaje oe programas que s ) o © Prog S dues (Numero de programas supervisados / Total | Eficacia-Gestién- ) o Entregsal |MCE92IBA L ores
fomentan el crecimiento o mejoramiento dela | supervision para ampliaciéon y mejoramiento supervision para ampliacién y mejoramiento de Porcentaje 5 (ANO 2022) 100.00 5 Constante Entre 116 al
. R X X K . de programas que opera la CSEE ) x 100 Anual 115 131 Mayor que
infraestructura educativa. de infraestructura educativa. infraestructura vigentes en la SE-CSEE. 132
H 01.- Deteccidn y atencion de alumnos/as que Tasa de variacion de alumnos/as que
v . A/ 9 / X q Muestra la cantidad de alumnos/as que enfrentan
enfrentan barreras para el aprendizajey la enfrentan barreras para el aprendizaje y la . R, . . . Igual o
articipacién con Discapacidad, Trastornos participacion con Discapacidad, Trastornos, barreras para el aprendizaje y la participacion con (( Numero de alumnos atendidos en el ciclo Eficacia-Gestion Entregsal |E1re692/84 68
'’ g ’ ’ - - - . . . - - . Y ntre menor
P R R L . . o Discapacidad, Trastornos, Aptitudes Sobresalientes, | escolar N / Nimero de alumnos atendidos en Porcentaje | 3,310 (ANO 2022) 100.00 3,325 Ascendente €53 Entre 116 al enol
Aptitudes Sobresalientes, Dificultades Severas | Aptitudes Sobresalientes, Dificultades Severas . L X Anual 115 131 Mayor que
L L . L, Dificultades Severas de Aprendizaje, Conducta y el ciclo escolar N-1) -1) x 100 132
de Aprendizaje, Conducta y Comunicacién en | de Aprendizaje, Conducta y Comunicacion en Comunicacién
escuelas publicas de Educacién Basica. escuelas publicas de Educacidn Basica. :
L, R L, Muestra el nimero de capacitaciones realizadas a
1 01.- Capacitacion a equipos de supervision de R s . lgual o
A . ) L equipos de supervisién de zona, para orientar sobre , L i . » Entre69alga| &
zona, para orientar sobre los procesos Porcentaje de reuniones de capacitacion a . . } . ( Numero de capacitaciones realizadas / Total | Eficacia-Gestion- . o Entre 85 al menor 68
. . . X ) ) " X los procesos pedagégicos y administrativos del nivel o Porcentaje 0 (ANO 2022) 100.009 Constante Entre 116 al
pedagdgicos y administrativos del nivel de equipos de supervision realizados. > R de capacitaciones programadas ) x 100 Anual 115 131 Mayor que
X . de Telesecundaria federalizada del total de 132
Telesecundaria federalizada. caacitaciones programadas
Actividades P prog :
. - Muestra la cantidad de planteles publicos escolares | ( Numero de planteles publicos de Educacidn lgual o
J 01.- Seguimiento a los planteles plblicos de . . s . . . S L. Entre69al84| ©
. R Porcentaje de planteles supervisados para de educacidn basica de laSE-CSE supervisados para Bésica supervisados / Total de planteles Eficacia-Gestion- . o Entre 85 al menor 68
Educacion Basica que reciben el apoyo de L A . L, N . L L. L Porcentaje 300 (ANO 2022) 100.00 99 Constante 1 Entre 116 al v
pintura corroborar la aplicacién del apoyo de pintura. verificar la aplicacion del Programa Pintando publicos de Educacidn Basica beneficiados ) x Anual 5 131 ayor que
. 132

Mejoramos Nuestra Escuela.

100




Tipo-Dimensidon-

Unidad de

Sentido del

Umbral

Umbral
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo N Linea Base Metas ) ) )
) Frecuencia Medida Indicador Amarillo Rojo
Muestra la cantidad de conferencias, webinary cursos|
L, . . talleres de capacitacion realizados, que se imparten a| ( NUmero de conferencias, webinar y cursos- lgual o
K 01.- Realizacién de conferencias, webinar y . ) ) ) . e L X L ” Entre69alga| '8
L . Porcentaje de conferencias, webinar y cursos- las figuras educativas de Educacion Fisica en los talleres de capacitacion realizados / Total de | Eficacia-Gestion- . o Entre 85 al menor 68
cursos-talleres de capacitacion a figuras L R . o . . ) . Porcentaje 13 (ANO 2022) 100.00 14 Constante Entre 116 al
. -, ) talleres de capacitacion realizados. niveles de Inicial, Preescolar, Primaria y Secundarias conferencias, webinar y cursos-talleres de Anual 115 131 Mayor que
educativas para la atencidn de la asignatura. L . L, L, 132
Generales y Técnicas Federalizados de Educaciéon capacitacion programados ) x100
Publica basica del Estado de Colima.
Muestra la cantidad de plazas asignadas a docentes | ( Numero de plazas asignadas a docentes de
L 01.- Asignacion de Plazas a docentes de Porcentaje de plazas asignadas a docentes de | que cumplen con las disposiciones establecidas en la nuevo ingreso / Total de docentes con Eficacia-Gestion Entre g5 ol | ENtre 692184 Igual 28
nuevo ingreso del nivel de Primaria nuevo ingreso del nivel de Primaria Ley General del Sistema para la Carrera de las resultados en la Lista Nominal para Anual Porcentaje 153 (ANO 2022) 100.00 70 Constante " rlels @ | entre 1162l ;‘:;:rrque
Federalizada. Federalizada. Maestras y los Maestros para ingresar al nivel participantes egresados de Instituciones 131 132
educativo de Primaria Federal. formadoras de docentes ) x 100
) L, ) o, Numero de procesos de inscripcion
M 01.- Inscripcidn y reinscripcion de alumnos y Porcentaje de procesos de inscripcion y Muestra la proporcién de procesos de inscripcion y reinicri cion real? ados / Total de '?‘oces:),s de | Eficiencia-Gestion Entre 851 | ENtre69 aiga| '8udl 28
" - . s . s ey " o Z - X . & t
alumnas de Educacién Basica del estado de reinscripcion de alumnos y alumnas de reinscripcion de alumnos de Educacion Bésica A ,p L R L, . P Porcentaje | 131,000 (ANO 2022) 100.00 140,000 Constante nreSSall entre116al | MO
) D . . inscripcion y reinscripcion solicitados en el Anual 115 131 Mayor que
Colima. Educacion Basica. realizados en el Estado de Colima. 132
Estado ) x 100
M 02.- Acreditacion de al | d P taie d d ditacién de Muestra la proporcion de procesos de acreditacion de ( Nimero de procesos de acreditacion Eficiencia-Gestion g5 o1 |ENtre692l8a lgual 28
.- Acreditacién de alumnos y alumnas de orcentaje de procesos de acreditaci ol . ) s - X . ~ Entre 85
e v R ) P L. alumnos de Educacién Basica realizados en el Estado | realizados / Total de procesos de acreditacion Porcentaje |123,282 (ANO 2022) 100.00 126,000 Constante nreSSall entre116al | MO
Educacion Basica del estado de Colima. alumnos y alumnas de Educacién Basica. | = Anual 115 131 Mayor que
de Colima. solicitados en el Estado ) x 100 132
M 03.- Certificacién de al | d P taie d de certificacion de Muestra la proporcién de procesos de certificacion de ( Numero de procesos de certificacion Eficiencia-Gestion g5 ol |ENtre692l8a 'g“a";s
.- Certificacion de alumnos y alumnas de orcentaje de procesos de certificaci o . X e o - X . ~ Entre 85
.. v R ; P L. alumnos de Educacién Basica realizados en el Estado | realizados / Total de procesos de certificacion Porcentaje | 34,535 (ANO 2022) 100.00 33,500 Constante nreSSall entre116al | MO
Educacion Basica del estado de Colima. alumnos y alumnas de Educacién Basica. | . Anual 115 131 Mayor que
de Colima. solicitados en el estado ) x 100 132
P taie d s realizados para Nuevas Muestra la cantidad de censos realizados para lgual o
orcentaje de censo: ) L , . . .,
N 01.- Aplicacién de censos que determinan la . ) . P ., detectar Nuevas Creaciones de Escuelas Publicas en ( Numero de censos realizados / Total de Eficacia-Gestion- . o Entre 85 al | €69 als4 menor 68
L, Creaciones de Escuelas Publicas en Educacion D Porcentaje 2 (ANO 2022) 100.00 3 Constante Entre 116 al
poblacién demandante. L. . Educacion Basica del total de censos programados censos programados ) x 100 Anual 115 131 Mayor que
Bésica realizados. 132
anualmente.
Muestra el nimero de aulas didacticas detectadas por| (( Nimero de aulas didacticas detectadas por
N 02.- Deteccién de aulas didacticas por Tasa de variacién de aulas didacticas por promocion natural y expansion en escuelas pUblicas | promocidn natural y expansion en el afio N / Eficacia-Gestion Entre g5l | ENTTE 692184 Igual :8
. . " . AU . . s - - . ~ t
promocion natural y expansion en escuelas promocion natural y expansion en escuelas de educacion basica, las cuales se integran en el Numero de aulas didacticas detectadas por Anual Porcentaje 7 (ANO 2022) 100.00 15 aulas Constante " r1e15 | entre 1162l ;‘:;:rrque
publicas de educacion baésica. publicas de educacion bésica detectadas. Programa General de Obra (PGO) como prioridad para|promocion natural y expansion en el afio N-1) { 131 132
construir por el INCOIFED, respecto al afio anterior. 1)x100
(Numero de credenciales con fotografia
Numero de credenciales con fotografia entregadas a los alumnos de 1°y 2° de
0 01.- Credenciales con fotografia para los R g R Muestra el porcentaje de credenciales con fotografia | preescolar (nuevo ingreso)en el Estado de . » Entre6oalga| 84310
. entregadas a los alumnos de 1°y 2° de o e X X .| Eficacia-Gestion- . o Entre 85 al menor 68
alumnos de 1y 2° de preescolar (nuevo . entregadas a los alumnos de 1° y 2° de preescolar | Colima. / Total de credenciales con fotografia Porcentaje 91 (ANO 2022) 100.00 3,001 Ascendente Entre 116 al
. o . preescolar (nuevo ingreso) en el Estado de X L " o o Anual 115 131 Mayor que
ingreso) emitidas en el Estado de Colima. Coli (nuevo ingreso) del Estado de Colima. emitidas a los alumnos de 1°y 2° de 132
olima. R
preescolar (nuevo ingreso)en el Estado de
Colima. ) x 100
(Numero de credenciales con fotografia
) } . . entregadas a los alumnos de 3° de preescolar
0 02.- Credenciales con fotografia paralos | Porcentaje de credenciales con fotografia para| Muestra la cantidad de credenciales con fotografia gn ) P X o L Entre€oalga| 84310
R N . N R N .| hasta 3° de secundaria en el estado de Colima. | Eficiencia-Gestion-| . o Entre 85 al menor 68
alumnos 3° de preescolar a 3° de secundaria los alumnos 3° de preescolar a3° de entregadas a los alumnos de 3° de preescolar hasta 3 K , " Porcentaje 446 (ANO 2022) 100.00 2,000 Ascendente Entre 116 al
. . . L A . ) / Total de credenciales con fotografia emitidas Anual 115 131 Mayor que
emitidas en el Estado de Colima. secundaria emitidas en el Estado de Colima. de secundaria en el estado de Colima. N " 132
a los alumnos de 3° de preescolar hasta 3° de
secundaria en el estado de Colima. ) x 100
P 01.- Capacitacién a figuras que integran los . . . . Muestra la cantidad de capacitaciones realizadas a las lgual o
. N . Porcentaje de figuras educativas que reciben § R i o | ! . . » Entre 69 al 84
Consejos de Participacion Escolar instalados en o K figuras que integran los Consejos de Participacion (NUmero de figuras capacitadas/ Total de Eficacia-Gestion- . o Entre 85 al menor 68
L la capacitacion de los Consejos de . L ) Porcentaje 0(ANO 2022) 100.00 2,100 Constante Entre 116 al
planteles de Educacién Basica, los 10 . Escolar instalados en los planteles de educacién figuras programadas ) x 100 Anual 115 131 Mayor que
Participacion Escolar. 132

municipios del estado y el estatal.

basica de los 10 municipios del estado.




Umbral

i . - . . Tipo-Dimensién- | Unidad de . Sentido del Umbral
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas 3 mora )
Frecuencia Medida Indicador Amarillo Rojo
Muestra el nimero de comités que integran los
consejos de participacion escolar instalados en los
1041 planteles de educacidn basica del estado de (NGmero de comités instalados en los CPSE. / lgual o
P 02.- Seguimiento a los comités que integran |Razdn de comités que integran los Consejos de|Colima. Cada CEPS debe de integrar minimo 3 comités . ! Eficacia-Gestion- . o Entregsal |ENTEO9AB4L L ores
X L e K ; L Total de comités programados en los CPSE) x Porcentaje | 2,197 (ANO 2022) 100.00 3,124 Constante Entre 116 al
los Consejos de Participacion Escolar. Participacion Escolar. y deben considerar a integrantes de la Asociacion de 100 Anual 115 131 Mayor que
Padres de Familia. Para el caso de escuelas unitarias 132
pueden considerar a algin miembro de la comunidad
y ex- alumnos.
Muestra la cantidad de asociaciones de Madres y
o . - Padres de Familia articulados con la Ruta de Mejora [ ( Nimero de asociaciones de madres y padres
P 03.- Asociacion de Madres y Padres de Porcentaje de asociaciones de Madres y . L, J ( . . ye . lgual o
L . . . . Escolar en escuelas publicas de Educacion Basica de familia articulados con la Ruta de Mejora . - Entre69al8a| ©
Familia articulados con la Ruta de Mejora Padres de Familia articulados con la Ruta de K o R L Eficacia-Gestion- . o Entre 85 al menor 68
L L K - realizados del total de las asociaciones de Madresy | Escolar realizados / Total de asociaciones de Porcentaje [ 728 (ANO 2022) 100.00 1,030 Constante Entre 116 al
Escolar en escuelas publicas de Educacion Mejora Escolar en escuelas publicas de L . . . X Anual 115 131 Mayor que
Bésica Educacin Basica Padres de familia articulados con la Ruta de Mejora | madres y padres de familia articulados con la 132
: : Escolar en escuelas publicas de Educacion Basica Ruta de Mejora Escolar programados ) x 100
programadas.
Porcentaje de las sesiones de supervision a los Numero de sesiones realizadas para dar
P 04.- Seguimiento a los Programas Federales . P Muestra la cantidad de sesiones realizadas con los ( . o, P B \gual o
) Programas Federales que operan en los L . X ) seguimiento a los comités de Contraloria . . Entre69alga| '8
que operan en los planteles de educacion L. ) comités de contraloria social que asisten a las ! , R Calidad-Gestion- . o Entre 85 al menor 68
.. . o R planteles de educacién basica a través de los . o . Social / Ndmero de sesiones programadas Porcentaje 0(ANO 2022) 100.00 87 Constante Entre 116 al
bésica a través de los comités que integran los L ) , . sesiones de seguimiento de las escuelas beneficiadas L . Anual 115 131 Mayor que
. o K comités de Contraloria Social que integran los para dar seguimiento a los comités de 132
Consejos Escolares de Participacion Social. con los programas federales. ., .
CEPS. Contraloria Social) x 100
i . . Muestra el porcentaje de pruebas aplicadas a los
Q 01.- Seguimiento al logro educativo obtenido . . P ) P . p
) ) Porcentaje de pruebas aplicadas a los alumnos/as de sexto grado de primaria de escuelas lgual o
por los alumnos/as de sexto grado de primaria L - . . L - Entre69al84| o
L K alumnos/as de sexto grado de primaria de publicas y particulares del total de pruebas ( Numero de pruebas aplicadas / Total de Eficacia-Gestion- . o Entre 85 al menor 68
de escuelas publicas y particulares del estado . 8 Porcentaje 0(ANO 2022) 100.00 12701 Constante Entre 116 al
| - escuelas publicas y particulares del estado de programadas para alumnos/as de sexto grado de pruebas programadas ) x 100 Anual 115 131 Mayor que
de Colima en la prueba Olimpiada del ) R R L A 132
. . Colima. primaria de escuelas publicas y particulares del
Conocimiento Infantil(OCl) N
estado de Colima.
, ) -, 100.00 Alcanzar el lgual o
.. L. - . . (Nimero de planes programas operativos o 1 Evaluacién Entre69alga| ©
R 01.- Planeacion y conduccion de la politica Porcentaje de planes y programas anuales Muestra el porcentaje de los planes y programas R Eficacia- . | - 100% de los planes 'y Entre 85 al menor 68
. . .. R X X anuales realizados/Total de planes y L. Porcentaje | realizada (ANO 2017 Ascendente Entre 116 al
educativa nivel basico realizados. operativos anuales realizados Estratégico-Anual programas anuales 115 131 Mayor que
programas programados) x 100 ) 132

realizados.




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

65-EDUCACION MEDIA SUPERIOR.
1- BIENESTAR PARA TODAS Y TODOS

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

060000 - SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA.

Reporte y Semaforo

. - . . Tipo-Dimension- | Unidad de . Sentido del Umbral )
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas ) T4 m _ra Umbral Rojo
Frecuencia Medida Indicador Amarillo
Mide el nimero total de alumnos matriculados en
un tipo educativo determinado al inicio del ciclo
escolar, por cada 100 individuos con la edad tipica
para cursarlo. El indicador es parte del Programa
Sectorial de Educacién 2020-2024. Observaciones:
Las edades tipicas para cursar los tipos educativos
son de 15 a 17 afios para educacion media superior
(MS) y de 18 a 22 afios para educacion superior (S).
Se incluye la matricula de las modalidades TBEn = Tasa bruta de escolarizacién
i i X i6 en el ciclo escolar = (Mn/Pn)100, . o
: Contribuir a la tasa bruta de escolarizacién de Tasa bruta de escolarizacion (cobertura) de escolarlzada yno escl:olarlzada PE]\ra educaf:lon } (Mn/ ), o Eficacia- . 121,248 (ANO 2022 Entre 69 al 84  Igual o menor
Fin ., K R ., ) . superior no se considera la matricula de nivel donde: Mn: Matricula total al inicio L. Porcentaje 100.00 24,269 Ascendente Entre 85 al 115 Entre 116 al 68
alumnos en Educacién Media Superior. educacién media superior, total. L, . ) . Estratégico-Anual ) 131 Mavor que 132
posgrado. La poblacién corresponde a la cifra del ciclo escolar n Pn: Poblacién en yor q
estimada por CONAPO a mitad de afio del inicio del edad tipica en el ciclo escolar n
ciclo escolar a medir. Forma parte de los
indicadores clave del Sistema Nacional de
Informacion Estadistica y Geogréfica (SNIEG). Tiene
como fuente de informacién los cuestionarios
estadisticos del Formato 911, lo que asegura la
obtencién periddica de datos.
Corresponde al indicador 4.3.2 del Objetivo de
Desarrollo Sostenible 4 (ODS 4).
. Numero de alumnos egresados en
Los alumnos del estado de Colima cuentan con un bel total de alumnos de nuevo ingreso de (il( nivel Medio Superior ei el ciclo N1
L. - 3 X N R Eficiencia Terminal en educacién media educacion media superior en el ciclo n2, este P K Calidad-Gestion- . - Entre 69 al 84  Igual 0 menor
Propdsito servicio educativo del nivel Medio Superior R . ) ., / Total de alumnos de nuevo ingreso Porcentaje (9,338 (ANO 2022) 100.00 11,029 Ascendente Entre 85 al 115 Entre 116 al 68
R superior. indicador mostrara la proporcién de alumnos . X . A Anual 131 Mavor que 132
acreditado. R ) del nivel Medio Superior en el ciclo N- yorq
egresados de este nivel en el ciclo escolar n1.
2)-1)x 100
. : - . - - ” ; ( Nimero de alumnos atendidos en el
A.- Servicios de Telebachillerato Comunitario Porcentaje de alumnos de Educacion Media | Muestra la proporcién de alumnos atendidos en el Subsisterma de TBC / Total de alumnos| Eficacia-Gestién Entre 69 al 84| Igual o menor
proporcionados a los alumnos de Educacion Media Superior atendidos con el Subsistema de nivel Media Superior mediante el Subsistema de del nivel Media Superior en el Estado ) Anual Porcentaje [1,068 (ANO 2022) 100.00 1,200 Ascendente Entre 85 al 115 Entre 116 al 68
Superior del Estado de Colima. Telebachillerato Comunitario. Telebachillerato Comunitario de la SEyC-CSEEC. . ;’00 131 Mayor que 132
Muestra la proporcién de alumnos atendidos en el } X
- . . . ., . . . ( Numero de alumnos atendidos en el
B.- Servicios de EMSAD proporcionados a alumnos y Porcentaje de alumnos y alumnas de Nivel de Educacién Media Superior mediante el Subsistema EMSAD. / Total de Eficacia-Gestin Entre 69 al 84 Igual o menor
alumnas de Educacion Media Superior del Estado de | Educacion Media Superior atendidos con el | Subsistema de EMSAD de la SEyC-CSEEC. Incluye la . . X Porcentaje (2,065 (ANO 2022) 100.00 2,500 Ascendente Entre 85 al 115 Entre 116 al 68
K A L, N A alumnos del nivel Media Superior en Anual 131 Mavor 132
Colima. Subsistema de EMSAD. atencion de alumnos que no asisten en su totalidad ayor que
- el Estado ) x 100
de manera presencial.
. i Numero de Dictamenes de
Muestra la cantidad de Dictamenes de ,( - o
) . o X Equivalencias y/o Revalidaciones de
Porcentaje de Dictdmenes de Equivalencias y/o Equivalencias y/o Revalidaciones de Estudios de Estudios de Educacién Media Superior
C.- Dictamenes de Equivalencias y/o Revalidaciones e ae e g sy Educacién Media Superior emitidos en la . . ecfa sup Eficacia-Gestion- , - Entre 69 al 84  Igual 0 menor
A .. R . . Revalidaciones de Estudios de Educacion . L, ) , emitidos. / Nimero de Dictdmenes de Porcentaje [ 0 (ANO 2022) 100.00 600 Constante Entre 85 al 115| Entre 116 al 68
de Estudios de Educaciéon Media Superior emitidos. ) A . Subjefatura de Revalidacion y Equivalencias de la R R L Anual 131 Mavor 132
Media Superior emitidos. R ) ., ) L Equivalencias y/o Revalidaciones de ayor que
Direccidn de Planeacion y Evaluacién de Politicas X L, . A
. Estudios de Educacion Media Superior
Educativas. .
solicitados. ) x 100
Componentes
( Numero de obras de infraestructura
Porcentaie de escuelas piblicas de Educacion Muestra la cantidad de obras de infraestructura | fisica realizadas en planteles publicos
D.- Operacion del componente de Infraestructura J, R P L. fisica realizadas en los planteles publicos de de Educacion Media Superior. / Total Economia- . o Entre 69 al 84  Igual 0 menor
. ., R X Media Superior beneficiados con el -, ) . . X - ., Porcentaje [ 0 (ANO 2022) 100.00 6 Ascendente | 116.7 |Entre 85 al 115| Entre 116 al 68
Educativa en Educacién Media Superior . Educacién Media Superior. Considera EMSAD, TBC, de obras de infraestructura fisica Gestion-Anual 131 Mavor que 132
componente de Infraestructura Educativa. yor q

Isenco y Conalep.

programadas en planteles publicos de
Educacion Media Superior. ) x 100




. - . . Tipo-Dimensidon- | Unidad de . Sentido del Umbral )
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas ) T4 m Ta Umbral Rojo
Frecuencia Medida Indicador Amarillo
I . Numero de estudiantes en el plantel
L . Muestra la tasa de variacion de estudiantes de EMS « R . P
X L, Tasa de variacion de estudiantes de EMS que ) R que transitan de los niveles de logro Il
E.- Instrumentos del Plan Nacional para la Evaluacién transitan de los niveles de loaro 1l al IV v del | al que transitan de los niveles de logro logro Il al IVy al vy del I al Il en el afio 2022, /
de los Aprendizajes (PLANEA) aplicados a los i er yde del I al Il en las dreas de competencia de Lenguajey|  © v . ’ Calidad-Gestién- | Tasa de - Entre 69 al 84  Igual 0 menor
. R . Il en las dreas de competencia de Lenguaje y o, L L NUmero de estudiantes en el plantel L, 6,873 (ANO 2022) 100.00 7,093 Ascendente Entre 85 al 115| Entre 116 al 68
estudiantes de EMS que transitan de nivel de logro Il a o -, Comunicacién (comprension lectora) y Matematicas ) R Anual Variacion 131 Mavor que 132
) Comunicacién (comprension lectora) y K ., que transitan de los niveles de logro Il ayor que
nivel IV Mateméti del Plan Nacional para la Evaluacién de los LIV y del 1l 1l I a0 2017) 1)
atemdticas. a el I al lll en el afio -1)x
Aprendizajes. (PLANEA). v
100
A 01.- Difusién de Convocatoria a los alumnos y Porcentaje de convocatorias difundidas en Muestra la cantidad de convocatorias realizadas en ) X X .
; ) ) o . ) ) (Ndmero de convoctorias difundidas | . . . Entre 69 al 84| Igual 0 menor
alumnas de secundarias y telesecundarias para el secundarias y telesecundarias alimentadoras secundarias y telesecundarias para el ingreso al R Eficacia-Gestion- . -
R . . . ) . . o / Total de convocatorias programadas Porcentaje | 25 (ANO 2022) 100.00 26 Ascendente Entre 85 al 115 Entre 116 al 68
ingreso en el Subsistema de Telebachillerato para el ingreso al Subsistema de Subsistema de Telebachillerato Comunitario en ) x 100 Anual 131 Mayor que 132
Comunitario. Telebachillerato Comunitario. Educacién Media Superior.
A 02.- Implementacion de estrategia para atender el | Porcentaje de alumnosy alumnas que reciben [ Muestra la cantidad de los alumnos que reciben ( Numero de alumnos que reciben Eficacia-Gestion Entre 69 al 84 Igual o menor
abandono escolar en alumnos y alumnas del tutoria para evitar el abandono escolar en el | tutoria de los 23 planteles de Telebachillerato en el tutoria. / Total de alumnos Anual Porcentaje | 0 (ANO 2022) 100.00 500 Descendente Entre 85 al 115 Entre 116 al 68
Subsistema de Telebachillerato. Subsistema de Telebachillerato. estado de Colima. programados. ) x 100 131 Mayor que 132
B 01.- Difusién de convocatoria a los alumnos y Porcentaje de convocatorias difundidas en | Muestra la cantidad de convocatorias difundidas en ) . . .
. X R . . . R . ( Numero de convocatorias difundidas| __. . » Entre 69 al 84| Igual o menor
alumnas de secundarias y telesecundarias para el secundarias y telesecundarias alimentadoras secundarias y telesecundarias para el ingreso al ) Eficacia-Gestion- . o
. . - ) ) . . ., ) ., R X / Total deconvocatorias programadas Porcentaje [ 0 (ANO 2022) 100.00 40 Ascendente Entre 85 al 115 Entre 116 al 68
ingreso al Subsistema de Educacion Media Superior a [ para el ingreso al Subsistema de Educacién subsistema de Educacién Media Superior a )% 100 Anual 131 Mayor que 132
Distancia (EMSAD). Media Superior a Distancia (EMSAD). Distancia (EMSAD).
B 02.- Implementacion de estrategia para atender el | Porcentaje de alumnos y alumnas que reciben Numero de alumnos que reciben
P glap . ) R Y q Muestra la cantidad de alumnos que reciben tutoria ( R q Eficacia-Gestion- . . Entre 69 al 84  Igual o menor
abandono escolar en alumnos y alumnas del tutoria para evitar el abandono escolar en el de los 20 planteles EMSAD del estado de Colima tutoria / Total de alumnos Anual Porcentaje [ 0 (ANO 2022) 100.00 900 Descendente Entre 85 al 115 Entre 116 al 68
Subsistema EMSAD. Subsistema EMSAD. P ’ programados. ) x 100 131 Mayor que 132
( Numero de Dictdmenes de
Muestra la cantidad de Dictdmenes de Equivalencias de Estudios de
Porcentaje de Dictdmenes de Equivalencias de Equivalencias de Estudios de Educacién Media Educacion Media Superior emitidos.
C 01.- Emision de Dictdamenes de Equivalencias de J, ., q | q R . ) , X p' / Eficacia-Gestion- . . Entre 69 al 84  Igual o menor
. ., X . Estudios de Educacion Media Superior Superior emitidos por la Subjefatura de Nimero de Dictdmenes de Porcentaje [ 0 (ANO 2022) 100.00 560 Constante Entre 85 al 115 Entre 116 al 68
Estudios de Educacién Media Superior. ;. s ) . . - . . . Anual 131 Mayor que 132
emitidos. Revalidacion y Equivalencias de la Direccion de Equivalencias de Estudios de ayor que
Planeacion y Evaluacion de Politicas Educativas. | Educacién Media Superior solicitados.
) x 100
( Numero de Dictdmenes de
Muestra la cantidad de Dictamenes de Revalidaciones de Estudios de
Porcentaje de Dictamenes de Revalidaciones Revalidaciones de Estudios de Educacion Media | Educacion Media Superior emitidos.
C 02.- Dictamenes de Revalidaciones de Estudios de ) . L, . i X . N , X p' / Eficacia-Gestion- . . Entre 69 al 84  Igual o menor
Educacion Media Superior emitidos de Estudios de Educacién Media Superior Superior emitidos por la Subjefatura de Nimero de Dictdmenes de Anual Porcentaje [ 0 (ANO 2022) 100.00 73 Constante Entre 85 al 115 Entre 116 al 68
P ’ emitidos. Revalidacién y Equivalencias de la Direccién de Revalidaciones de Estudios de 131 Mayor que 132
Planeacion y Evalacién de Politicas Educativas. Educacion Media Superior solicitados.
) x 100
( Numero de obras de infraestructura
D 01.- Realizacidn de obras de rehabilitacion, Porcentaie de obras de infraestructura fisica Muestra la cantidad de obras de infraestructura | fisica realizadas en planteles publicos
construccién o equipamiento de la infraestructura X ! . fisica realizadas en los planteles publicos de de Educacion Media Superior. / Total Economia- . o Entre 69 al 84| Igual o menor
- L ., R realizadas en de planteles publicos de -, ) . A X - ., Porcentaje [ 0 (ANO 2022) 100.00 6 Ascendente | 116.7 |Entre 85 al 115| Entre 116 al 68
fisica de planteles publicos de Educacién Media Educacién Media Superior. Considera EMSAD, TBC, de obras de infraestructura fisica Gestion-Anual 131 Mayor que 132

Superior.

Educacion Media Superior.

Isenco y Conalep.

programadas en planteles publicos de
Educacion Media Superior. ) x 100




T4

Entre 85al 115

Umbral
Amarillo

Entre 69 al 84
Entre 116 al
131

Umbral Rojo

Igual o menor
68
Mayor que 132

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al
131

Igual o menor
68
Mayor que 132

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al
131

Igual o menor
68
Mayor que 132

Tipo-Dimension- | Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas )
Frecuencia Medida Indicador
(Numero de escuelas de eduacion
media superior beneficiadas con 100.00 Beneficiar a 4
libros de texto, meterial didactico y escuelas de educacion
tecnologias de la informacion, media superior
. L, . comunicacién, conocimiento y beneficiadas con libros de
Porcentaje de escuelas de educaciéon media . - . . . - R
L X A L ) Muestra la cantidad de escuelas de eduacion media | aprendizajes digitales disefiados para texto, material didactico y
D 02.- Adquisicion de equipo para favorecer el acceso superior beneficiadas con libros de texto, . . ) ) . . h .
. R . B superior beneficiadas con libros de texto, material estudiantes con discapacidad./ . o tecnologias de la
a servicios educativos adecuados en los planteles material didactico y tecnologias de la L 3 K L, B L, Economia- . 0 Escuelas. (ANO ) ~,
e L, ) K . ., L . didactico y tecnologias de la informacion, Numero de escuelas de eduacion L, Porcentaje informacion, Ascendente
publicos de educacién media superior de las personas| informacién, comunicacién, conocimiento y L, L TR . . Gestion-Anual 2022) L,
. . o o comunicacién, conocimiento y aprendizaje digitales| media superior programadas para comunicacion,
Actividad con discapacidad. aprendizajes digitales disefiados para . R . R . . o
ctiviaades ; R X disefiados para estudiantes con discacpacidad. beneficiarse con libros de texto, conocimiento y
estudiantes con discapacidad. s . SN
material diddctico y tecnologias de la aprendizajes digitales
informacién, comunicacién, disefiados para
conocimiento y aprendizajes digitales estudiantes con
disefiados para estudiantes con discapacidad.
discapacidad.) x 100
Muestra la tasa de variacién de estudiantes de EMS
que transitan del nivel de logro Il al nivel de logro IV
en el area de competencia de Lenguaje y (( Numero de estudiantes de EMS que
E 01.- Implementacidn del Plan Nacional para la Tasa de variacion de estudiantes de EMS que [Comunicacién (comprension lectora) en el afio 2022( transitan del nivel de logro Il al nivel
Evaluacion de los Aprendizajes (PLANEA) en el area de| transitan del nivel de logro Il al nivel de logro | con relacién al nimero de estudiantes de EMS que | de logro IV en el afio 2022 / Numero Calidad- Tasa de o
. S L. . . . . . . . . L. L, 943 (ANO 2022) 100.00 998 Ascendente
Lenguaje y Comunicacion (comprension lectora) IV en el drea de competencia de Lenguajey | transitan del nivel de logro Il al nivel de logro IV en | de estudiantes de EMS que transitan |Estratégico-Anual| Variacion
aplicados a los estudiantes de EMS. Comunicacién (comprension lectora). el area de competencia de Lenguaje y Comunicacion|del nivel de logro Il al nivel de logro IV
(comprensidn lectora) en el afio 2017 del Plan en el afio 2017 ) -1 ) x 100
Nacional para la Evaluacion de los Aprendizajes
(PLANEA).
- ) Numero de estudiantes de EMS que
Muestra la tasa de variacién de estudiantes de EMS (« ) , ,q
) ) . transitan del nivel de logro | al nivel
que transitan del nivel de logro | al nivel de logro IlI , R
. . . de logro Ill en el drea de competencia
L, X en el area de competencia de Lenguaje y . L
E 02.- Implementacidn del Plan Nacional para la L, X L, . - de Lenguaje y Comunicacion
o, e , Tasa de variacion de estudiantes de EMS que [Comunicacidn (comprension lectora) en el afio 2022 o N
Evaluacion de los Aprendizajes (PLANEA) en el area de K K R L. , . (comprensién lectora) en el afio 2022 .
. L, L, transitan del nivel de logro I al nivel de logro Ill| con relacién al nimero de estudiantes de EMS que ) R Calidad- Tasa de o
Lenguaje y Comunicacion (comprension lectora) ; ) . i K . / Numero de estudiantes de EMS que L. L, 1,013 (ANO 2022) 100.00 1,068 Ascendente
) X A en el area de competencia de Lenguajey  [transitan del nivel de logro | al nivel de logro Il en el ) ) ) Estratégico-Anual| Variacion
aplicados a los estudiantes de EMS que transitan de L L, ) . . L transitan del nivel de logro I al nivel
) R Comunicacion (comprensidn lectora). area de competencia de Lenguaje y Comunicacién ) R
nivel de logro | a nivel IlI. -, - de logro lll en el area de competencia
(comprensidn lectora) en el afio 2017 del Plan A o
. ) oo de Lenguaje y Comunicacion
Nacional para la Evaluacién de los Aprendizajes o ~
(comprensidn lectora) en el afio 2017
(PLANEA).
)-1)x 100
L X (( Numero de estudiantes de EMS que
Muestra la tasa de variacién de estudiantes de EMS R . .
. . K transitan del nivel de logro Il al nivel
. . que transitan del nivel de logro Il al nivel de logro IV , |
E 03.- Implementacion del Plan Nacional para la en el drea de competencia de matemiticas en el de logro IV en el drea de competencia
Evaluacion de los Aprendizajes (PLANEA) en el area de| Tasa de variacion de estudiantes de EMS que | p ) ) de matematicas en el afio 2022. / .
i L. R X R . afio 2022 con relacién al nimero de estudiantes de . A Calidad- Tasa de -
competencia de matemadticas aplicados a los transitan del nivel de logro Il al nivel de logro A ) ) NUmero de estudiantes de EMS que L o 768 (ANO 2022) 100.00 823 Ascendente
EMS que transitan del nivel de logro Il al nivel de Estratégico-Anual| Variacién

estudiantes de EMS que transitan de nivel de logro Il a
nivel IV.

IV en el area de competencia de matematicas.

logro IV en el drea de competencia de matematicas
en el afio 2017 del Plan Nacional para la Evaluacion
de los Aprendizajes (PLANEA).

transitan del nivel de logro Il al nivel

de logro IV en el drea de competencia

de matematicas en el afio 2017.) -1)
x 100

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al
131

Igual o menor
68
Mayor que 132




Tipo-Dimension- | Unidad de Sentido del Umbral
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas ) N Umbral Rojo
Frecuencia Medida Indicador Amarillo
L, . (( Numero de estudiantes de EMS que
Muestra la tasa de variacién de estudiantes de EMS . : ;
. . . transitan del nivel de logro | al nivel
., X que transitan del nivel de logro | al nivel de logro Ill ) .
E 04.- Implementacién del Plan Nacional para la en ol 4rea de competencia de matemiticas en el de logro Il en el area de competencia
Evaluacion de los Aprendizajes (PLANEA) en el area de| Tasa de variacion de estudiantes de EMS que | p ) ) de matematicas en el afio 2022. / . Entre 69 al 84| Igual o menor
i L. R . R R afio 2022 con relacién al nimero de estudiantes de . . Calidad- Tasa de .
competencia de matemadticas aplicados a los transitan del nivel de logro | al nivel de logro IlI . R R NUmero de estudiantes de EMS que L L 2,123 (ANO 2022) 100.00 2,178 Ascendente Entre 85 al 115 Entre 116 al 68
) ) ) . ’ = EMS que transitan del nivel de logro | al nivel de ) ) . Estratégico-Anual| Variacion 131 Mavor que 132
estudiantes de EMS que transitan de nivel de logro la| en el drea de competencia de matematicas. , R L. transitan del nivel de logro I al nivel yorq
R logro Il en el drea de competencia de matematicas ) )
nivel Il " . ., | delogrolll en el drea de competencia
en el afio 2017 del Plan Nacional para la Evaluacién L N
o de matematicas en el afio 2017.) -1)
de los Aprendizajes (PLANEA). %100
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_ N - . . Tipo-Dimensién- | Unidad de . Sentido del Umbral
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas ) T4 ord
Frecuencia Medida Indicador Rojo
Mide el porcentaje alumnos matriculados que AAEN = Porcentaje de abandono escolar en el ciclo
abandonan la escuela de un ciclo escolar a otro, por | escolar n =[1-(Mn+1-NIn+1+EGn/Mn)]100, donde:
cada 100 alumnos que se matriculan al inicio de Mn+1: Matricula total para el ciclo escolar n+1
cursos de un mismo nivel educativo. El indicador es NIn+1:Nuevo ingreso a primer grado en el ciclo
. _— . parte del Programa Sectorial de Educacién 2020-2024.| escolar n+1 EGn: Egresados en el ciclo escolar n Mn: . 100.00 Porcentaje de Entre69al | lgualo
. Contribuir a la escolarizacién de alumnos en Porcentaje de abandono escolar en A N , A X Eficacia- . o Entre 85 al 84 menor 68
Fin L, . . . Observaciones: El porcentaje de abandono escolar Matricula total para el ciclo escolar n. O bien, se L. Porcentaje (ANO 2022) abandono escolar en Descendente 80
Educacion Superior. educacion superior, total o . . L Estratégico-Anual L K 115 Entre 116 al [ Mayor que
forma parte de los indicadores clave del Sistema puede expresar como: Matricula total educacion educacidn superior, total 131 132
Nacional de Informacién Estadistica y Geografica [superior en n - ( Matricula total educacion superior en
(SNIEG). Tiene como fuente de informacidn los n+1 - Matricula de nuevo ingreso educacion superior
cuestionarios estadisticos del Formato 911, lo que en n+1 + Egresados educacion superiorenn ) /
asegura la obtencion de datos. Matricula total educacién superior en n x 100
100.00 Cubrir la cantidad
Los alumnos del Estado de Colima cuentan X ., ., X ( Nimero de alumnos atendidos en Educacién L . Entre€9al | lgualo
.. o = . Porcentaje cobertura en Educacién Muestra la proporcién de alumnos atendidos en el . L, o Eficacia-Gestion- . o de 25035 alumnos en Entre 85 al 84 menor 68
Propdsito con un servicio de Educacion Superior . N . X . Superior / Poblacién de 18 a 22 afios de edad en el Porcentaje | 25,035 (ANO 2022) L, . Ascendente | 79.8
, Superior de 18-22 afios. nivel superior en las edades de 18 a 22 afios de edad. ) Anual Educacion Superior de 115 Entre 116 al | Mayor que
acreditado. Estado de Colima ) x 100 o 131 132
18-22 afios.
. . . . Muestra la cantidad de alumnos aceptados de nuevo , .
A.- Servicios de nivel superior Porcentaje de alumnos aceptados en inareso a Licenciaturas Maestrl’as ue ofrece Ia ( Numero de alumnos de nuevo ingreso aceptados / Eficacia-Gestion Entre 85 o E”":fg al lgual :8
proporcionados en la Universidad Educacion Superior en la Universidad g‘ ) L. Y R g Total de aspirantes que solicitan el ingreso a la UPN ) Porcentaje 82 (ANO 2022) 100 Ascendente ntre 852 menor
P . . . . R Universidad Pedagdgica Nacional del Estado de Anual 115 Entre 116 al [ Mayor que
Pedagégica Nacional del Estado de Colima. | Pedagdgica Nacional del Estado de Colima. Colima x 100 131 132
B Servicios de Educacién Superior Porcentaje de reuniones ordinarias de la | Muestra el nimero de sesiones ordinarias realizadas [( NUumero de sesiones ordinarias de COEPES realizadas Eficacia-Gestion Entre 85 o E”":fg al lgual :8
’ . R P Comision Estatal para la Planeacion de la | para que sesione Comision Estatal para la Planeacion / Numero de sesiones ordinarias de COEPES Porcentaje 2 (ANO 2022) 100 Constante 133.3 [l menor
proporcionados con equidad. L, X L, A Anual 115 Entre 116 al | Mayor que
Educacion Superior (COEPES). de la Educacién Superior (COEPES). programadas ) x 100 131 132
mponen . i . . . _— . . —
Componentes Muestra la cantidad de Dictdmenes de Equivalencias ( Numero de Dictamenes de Equivalencias y/o 100.00 Dictdmenes de
C.- Dictdmenes de Equivalencias y/o Porcentaje de Dictamenes de Equivalencias | y/o Revalidaciones de Estudios de Educacion Superior| Revalidaciones de Estudios de Educacién Superior Eficacia-Gestion Equivalencias y/o g5al E”": 69al | lgual :8
- R L - . . . s L . s X . - - . ~ - Entre 85 4
Revalidaciones de Estudios de Educacion y/o Revalidaciones de Estudios de emitidos en la Subjefatura de Revalidacién y emitidos. / Nimero de Dictamenes de Equivalencias Anual Porcentaje (ANO 2022) Revalidaciones de Constante " rlels 2 Entre 116 al “T:;;rque
Superior emitidos. Educacién Superior emitidos. Equivalencias de la Direccién de Planeacién y y/o Revalidaciones de Estudios de Educacién Superior Estudios de Educacion 131 132
Evaluacion de Politicas Educativas de la SEyC-CSEEC. solicitados. ) x 100 Superior emitidos.
D.- Operacién de la Estrategia de Desarrollo . ) i L B Entre69al | lgualo
o Porcentaje de proyectos Integrales Muestra la cantidad de Proyectos Integrales ( Numero de Proyectos Integrales Implementados. / |Eficiencia-Gestion| . o Entre 85 al 84 menor 68
Institucional de la Nueva escuela Normal. ) . ) . R Porcentaje (ANO 2022) 100 Constante
(EDINEN) implementados implementados en el ISENCO campus Cuauhtémoc. | Nimero de Proyectos Integrales autorizados ) x 100 Anual 115 Entre 116 al | Mayor que
- 131 132
Muestra el nimero de convocatorias autorizadas por 100.00 Convocatorias
A 01.- Emisién de la convocatoria para el Porcentaje de convocatorias autorizadas . ) R P 3 i i L o, para ofertar los servicios Entre 69 al lgual o
. . . L. . ) el Secretario de Educacién del estado de Colima, para| ( NUumero de convocatorias autorizadas / Total de Eficacia-Gestion- . o . Entre 85 al 84 menor 68
ingreso a la Universidad Pedagégica para ofertar los servicios educativos de la e .. . R . . Porcentaje 6 (ANO 2022) educativos de la Constante 50
. X ) . L. X la difusion de la oferta educativa de la Universidad convocatorias programadas ) x 100 Anual . ) L. 115 Entre 116 al [ Mayor que
Nacional del Estado de Colima (UPN). Universidad Pedagdgica Nacional. . , , . Universidad Pedagdgica 131 132
Pedagdgica Nacional. (licenciatura y posgrado). Nacional
Muestra la cantidad de alumnos de nuevo ingreso
inscritos en el ciclo actual en las Instituciones de ( Numero de alumnos de nuevo ingreso en el nivel Entre 69 al lgual o
B 01.- Atencién a alumnos de nuevo ingreso Porcentaje de absorcién de alumnos Educacion Superior en sus tres modalidades superior inscritos en el ciclo actual / Total de alumnos | Eficacia-Gestion- - E I 4
. 9 o né orenale 9 i on P ; A ’ A cclo actual/ A Porcentaje | 5,996 (ANIO 2022 ) 100 Ascendente nresSal| 84 | menor6s
al nivel de Educacién Superior. inscritos al nivel de Educacion Superior. (escolarizada, no escolarizada y mixta). Incluye egresados de nivel medio superior precedente al ciclo Anual 115 Entre 116 al [ Mayor que
CONALEP, CBTA, CETMAR, ,ISENCO,EMSAD, TBC y anterior) x 100 131 132
UdC.
Muestra la cantidad de Dictamenes de Equivalencias ( Némero de Dictémenes de Equivalencias de Estudios
C 01.- Emision de Dictamenes de Porcentaje de Dictamenes de Equivalencias| de Estudios de Educacién Superior emitidos por la . ) ) q o L ., Entre 69 al lgualo
X X X ., . L, X . o . . de Educacion Superior emitidos. / Dictdmenes de | Eficiencia-Gestion/ . . Entre 85 al 84 menor 68
Equivalencias de Estudios de Educacion de Estudios de Educacién Superior Subjefatura de Revalidacion y Equivalencias de la R K X , ) Porcentaje (ANO 2022) 100 Constante
’ e . - - ., , Equivalencias de Estudios de Educacién Superior Anual 115 Entre 116 al | Mayor que
Superior. emitidos. Direccién de Planeacién y Evaluacién de Politicas 131 132

Actividades

Educativas de la SEyC-CSEEC.

solicitados. ) x 100




_ N - . . Tipo-Dimensién- | Unidad de . Sentido del Umbral
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo P ) ) Linea Base Metas ) mora
Frecuencia Medida Indicador Amarillo
Muestra la cantidad de Dictdmenes de Revalidaciones | " .
) -, . . ( Numero de Dictamenes de Revalidaciones de Entre 69 al \eual
_— - _— - ’ de Estudios de Educacién Superior emitidos por la A i ) . . L » e69al gual o
C 02.- Dictdmenes de Revalidaciones de Dictamenes de Revalidaciones de Estudios X o, . X Estudios de Educacion Superior emitidos. / Nimero | Eficiencia-Gestion/ . o Entre 85 al 84 menor 68
. -, ) . » R o Subjefatura de Revalidacion y Equivalencias de e L X Porcentaje (ANO 2022) 100 Constante
Estudios de Educacién Superior emitidos. de Educacion Superior emitidos. . , L, L, . de Dictamenes de Revalidaciones de Estudios de Anual 115 Entre 116 al | Mayor que
Direccion de Planeacion y Evaluacidn de Politicas Educacién Superior solicitados. ) x 100 131 132
Educativas de la SEyC-CSEEC. P :
D 01.- Alumnas y alumnos del Instituto Porcentaje de alumnas y alumnos del
- y Instituto Superior de Educacién Normal del | Muestra la cantidad de alumnos del ISENCO campus , , L » Entre69al | lgualo
Superior de Educacién Normal del Estado de R N . ., . X .| (Nimero de Alumnos programados / Matricula total |Eficiencia-Gestion/ . o Entre 85 al 84 menor 68
. R ) . | Estado de Colima \"Profr. Gregorio Torres |Cuauhtémoc que se benefician con la implementacion Porcentaje (ANO 2022) 100 Constante
Colima "Profr. Gregorio Torres Quintero X B - del ISENCO ) x 100 Anual 115 Entre 116 al | Mayor que
(ISENCO) Quintero\" (ISENCO)beneficiados con la de los Proyectos Integrales del EDINEN. 131 132
’ estrategia del ENIDEN.
. . Porcentaje de Docentes del Instituto .
D 02.- Docentes del Instituto Superior de . ! - Muestra la cantidad de docentes del ISENCO campus | L L, Entre 69 al lgual o
. ; Superior de Educacion Normal del Estado . - . -, ( Numero de Docentes programados. / Total de Eficiencia-Gestion; . o Entre 85 al 84 menor 68
Educacion Normal del Estado de Colima R . Cuauhtémoc que se benefician con la implementacion Porcentaje (ANO 2022) 100 Constante
R . de Colima \"Profr. Gregorio Torres docentes del ISENCO. ) x 100 Anual 115 Entre 116 al | Mayor que
"Profr. Gregorio Torres Quintero" (ISENCO). de los Proyectos Integrales del EDINEN. 131 132

Quintero\" (ISENCO).




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

75-PROGRAMA DE MOVILIDAD.
4 - COLIMA NUESTRO HOGAR

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

050200 - SUBSECRETARIA DE MOVILIDAD

Tipo-
. - . . . L Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas )
) Medida Indicador
Frecuencia
1.5% De la poblacién
. . . . . . estudiantil de Colima, | 1.80 Al 2027, incrementar al
Es el porcentaje de viajes realizados en (Viajes realizados en bicicleta a L R L, L
. . . R , Eficacia- es decir 2,828 1.8% la poblacién estudiantil
Reparto Modal-Porcentaje de viajes en bicicleta a la escuela en una ciudad y su la escuela /Numero total de L. . )
. L . o Estratégico- | Porcentaje personas iban en que va a la escuela en Ascendente
bicicleta a la escuela proporcidn con respecto al nimero total de viajes ala escuelaen la L L |
. X K Sexenal bicicleta a la escuela bicicleta es decir 3,394
viajes en todos los modos en la ciudad ciudad)*100 -
(INEGI, 2020) (ANO personas.
2020)
4.3% De la poblacién
. - . ? P . 4.30 Al 2027, mantener el
Es el Porcentaje de viajes realizados en . X . . ocupada de Colima, es L,
. . . N i (Viajes realizados en bicicleta al Eficacia- i 4.3% de la poblacion
Reparto Modal- Porcentaje de viajes en bicicleta al trabajo en una ciudad y su . , .. . . |decir 13,398 personas .
L . L ) trabajo /NUmero total de viajes | Estratégico- | Porcentaje | . L. ocupada que va al trabajo en | Ascendente
bicicleta al trabajo. proporcion con respecto al nimero total de ) ) iban en bicicleta al L. K
- . . . ) al trabajo en la ciudad)*100 Sexenal . bicicleta, es decir 13,398
Contribuir a que los habitantes y visitantes de viajes en todos los modos en la ciudad. trabajo (INEGI, 2020)
Colima se muevan libremente de forma segura, (ANO 2020) personas.
Fin incluyente, accesible y agil, mediante diferentes
modos de transporte, que hagan que las personas .,
K L . 46.2% De la poblacién
tengan una mejor experiencia de viaje. . - X X - . L R 46.20 Al 2027, mantener el
Es el porcentaje de viajes realizados a pie a la | (Viajes realizados por peatones Eficacia estudiantil de Colima, 46.2% de |a poblacién
Porcentaje de viajes realizados por escuela en una ciudad y su proporcién con a la escuela/Numero total de L . es decir 87,114 : ° X P R
) . . Estratégico- | Porcentaje ) ) estudiantil, es decir 87,114 | Ascendente
peatones a la escuela. respecto al numero total de viajes en todos los viajes a la escuelaen la sexenal personas iban a pie a ersonas gue van a la escuela
modos en la ciudad. ciudad)*100 la escuela (INEGI, P a 2 bie
2020) (ARO 2020 pie.
21.2% De la poblacién
(Viajes realizados por ocu e:da de golima es 21.20 Al 2027, mantener el
. L . Es el porcentaje de viajes realizados a pie al J ) P Eficacia- p ! 21.2% de la poblacion
Porcentaje de viajes realizados por . ] ., peatones/Numero total de L. . |decir 66,056 personas )
i trabajo en una ciudad y su proporcién con . N Estratégico- | Porcentaje | K N ocupada, es decir 66,056 Ascendente
peatones al trabajo respecto al nimero total de viajes en todos viajes al trabajo en la Sexenal iban a pie al trabajo ersonas que van a pie al
P ! ciudad)*100 (INEGI, 2020) (ARO | P quevanap
trabajo.
2020)
17.9 muertes por 15.00 Al 2027, mantener el
Los habitantes y visitantes del Estado de Colima ) . Valor defunciones por hechos - cada 100 mil 21.2% de la poblacién
L. X y R Tasa de mortalidad por hechos de Es la Tasa de mortalidad por hechos de ( .. P L, Eficacia- Tasa R ? P .
Propésito se muevan libremente en diferentes modos de L L. X K de transito actual / poblacién . habitantes, ocupada, es decir 66,056 | Descendente
transito transito por cada 100 mil habitantes. Gestidn-Bienal | (Absoluto) o A
transporte y de forma segura. total)*100,000 (STCONAPRA) (ANO personas que van a pie al
2018) trabajo.
1.80 Al 2027, incrementar al
Es el Porcentaje de viajes realizados en (Viajes realizados en bicicleta a . 1.5% de la poblacion L, o
. . . R ) Eficacia- R i 1.8% la poblacién estudiantil
Reparto Modal- Porcentaje de viajes en bicicleta a la escuela en una ciudad y su la escuela /NUmero total de L . de colima iba en
L. - , o Estratégico- | Porcentaje | . que va a la escuela en Ascendente
bicicleta a la escuela. proporcion con respecto al nimero total de viajes a la escuela en la bicicleta a la escuela L X
. K Sexenal " bicicleta es decir 3,394
viajes en todos ciudad)*100 (INEGI) (ANO 2020)
personas.
. . . L, 4,30 Al 2027, mantener el
Es el Porcentaje de viajes realizados en - R . L 4.3% de la poblacién L,
. . . N ] (Viajes realizados en bicicleta al Eficacia- R i 4.3% de la poblacion
Reparto Modal- Porcentaje de viajes en bicicleta al trabajo en una ciudad y su A ) . L . de colimaiba en N
. L . L. , trabajo /NUmero total de viajes | Estratégico- | Porcentaje . . ocupada que va al trabajo en | Ascendente
A.- Modos de transporte ofrecidos a las personas bicicleta al trabajo. proporcidn con respecto al nimero total de | trabai la ciudad)*100 s | bicicleta al trabajo biciclet decir 13.398
) - R al trabajo en la ciuda exena o icicleta, es decir 13,
que habitan y visitan el estado de Colima, viajes en todos los modos en la ciudad ) (INEGI) (ANO 2020)
privilegiando peatones, ciclistas y personas personas.
X .- . - . . - . . | 46.20 Al 2027, mantener el
usuarias de transporte publico de forma segura. Es el porcentaje de viajes realizados a pie a la | (Viajes realizados por peatones Eficacia 46.2% de la poblacion 46.2% de la poblacién
Reparto Modal-Porcentaje de viajes escuela en una ciudad y su proporcién con a la escuela/Numero total de L . de colima iba a pie a : § X P R
R ) . . Estratégico- | Porcentaje estudiantil, es decir 87,114 | Ascendente
realizados por peatones a la escuela. [respecto al nimero total de viajes en todos los viajes a la escuela en la la escuela (INEGI)
Sexenal personas que van a la escuela

modos en la ciudad.

ciudad)*100

(ANO 2020)

a pie.
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Objetivo

Nombre

Definicion del indicador

Método de Célculo

Tipo-
Dimension-
Frecuencia

Unidad de
Medida

Linea Base

Metas

Sentido del
Indicador

Componentes

Reparto Modal-Porcentaje de viajes
realizados por peatones al trabajo.

Es el porcentaje de viajes realizados a pie al
trabajo en una ciudad y su proporcién con
respecto al numero total de viajes en todos los
modos en la ciudad.

(Viajes realizados por
peatones/NUmero total de
viajes al trabajo en la
ciudad)*100

Eficacia-
Estratégico-
Sexenal

Porcentaje

21.2% de la poblacion

de colima iba a pie al

trabajo (INEGI) (ANO
2020)

21.20 Al 2027, mantener el
21.2% de la poblacion
ocupada, es decir 66,056
personas que van a pie al
trabajo.

Ascendente

B.- Servicios de transporte publico ofrecidos a las
personas que habitan y visitan el estado de
Colima

Porcentaje de satisfaccion de las
personas usuarias por el servicio de
transporte publico colectivo

Es el porcentaje de satisfaccion de las
personas usuarias por el servicio de transporte
publico colectivo

Nota: ver metodologia de la
Encuesta Nacional de Calidad e
Impacto Gubernamental
(INEGI,2021) se considera la
poblacidn satisfecha y muy
satisfecha de dicha encuesta.

Eficacia-
Estratégico-
Bienal

Porcentaje

36.2 de poblacién
satisfecha con el
servicio de transporte
publico (ANO 2021)

100.00 Al 2027, incrementar
un 10% satisfaccion de las
personas usuarias por el
servicio de transporte
publico colectivo para llegar
una poblacidn satisfecha de
39.8%

Ascendente

C.- Servicios administrativos de regulacion y
control ofrecidos, que soportan el nuevo Sistema
Movilidad

indice calificado de percepcién de los
servicios administrativos integrales de
movimientos vehiculares

Son los servicios de administrativos de
regulacion y control ofrecidos que soportan el
nuevo modelo de movilidad urbana
sustentable.

Nota: ver metodologia de la
encuesta de opinién o sondeo
de la Subsecretaria de
Administracion del Gobierno del
Estado de Colima

Eficacia-
Gestion-Anual

indice

4.04 calificacién en la
encuesta aplicada por
la subsecretaria de
administracién (ANO
2019)

0.00 Al 2027, incrementar la
satisfaccion de las personas
usuarias por los tramites y
servicios brindados en la
Subsecretaria de Movilidad
en un 12 por ciento respecto
a 2019 para alcanzar una
calificacién de 4.5, en los
procesos implementados con
mejora continua.

Ascendente

A 01.- Ejecucion del Programa de Planeacion,
Desarrollo y Cultura

Porcentaje de examenes de
conocimientos viales aplicados para
obtener la licencia o permiso de
conducir para menor edad por primera
vez aplicados.

Es el valor porcentual de exdmenes de
conocimientos viales aplicados para obtener la
licencia o permiso de conducir para menor
edad por primera vez.

(Total de examenes de
conocimientos viales aplicados/
Total de examenes de
conocimientos viales
programados) *100

Eficacia-
Gestion-Anual

Porcentaje

13,745 examenes de
conocimientos viales
aplicados (ANO 2021 )

100.00 14,000 examenes de
conocimientos viales
aplicados (2023)

Ascendente

Porcentaje de examenes periciales
aplicados para obtener la licencia o
permiso de conducir para menor edad
por primera vez aplicados

Es el porcentaje de exdmenes periciales
aplicados para obtener la licencia o permiso
de conducir para menor edad por primera vez
aplicados

(Total de exdmenes periciales
aplicados/ Total de examenes
periciales programados) *100

Eficacia-
Gestion-Anual

Porcentaje

0% (ANO 2022 )

100.00 14,000 exdmenes
periciales aplicados (2023)

Ascendente

Porcentaje de personas operadoras de
vehiculos de transporte publico
capacitadas.

Valor porcentual de personas operadoras de
vehiculos de transporte publico capacitadas.

(Total de personas operadoras
de vehiculos de transporte
publico que recibieron
capacitacion/Total de personas
operadoras de vehiculos de
transporte publico programadas
para capacitaciéon)*100

Eficacia-
Gestion-Anual

Porcentaje

4,457 personas
operadoras de
vehiculos de
transporte publico
capacitadas (ANO
2021)

100.00 4,500 personas
operadoras de vehiculos de
transporte publico
capacitadas (2023)

Ascendente

Porcentaje de programas anuales de
difusién en materia de Cultura de la
Movilidad y Seguridad Vial
implementados.

Es el porcentaje de programas anuales de
difusion en materia de Cultura de la Movilidad
y Seguridad Vial implementados

(Programas anuales de difusion
en materia de Cultura de la
Movilidad y Seguridad Vial
implementados/ Programas

anuales de difusién en materia
de Cultura de la Movilidad y

Seguridad Vial programados) *

100

Eficacia-
Gestion-Anual

Porcentaje

1 programa anual de
difusion en materia ce
Culturadela
Movilidad y Seguridad
Vial implementados
(ANO 2021)

100.00 1 programa anual de
difusion en materia de
Cultura de la Movilidad y
Seguridad Vial
implementados (2023)

Ascendente

Porcentaje de infraestructura ciclista
intervenida

Es el porcentaje de infraestructura ciclista
intervenida

(Kilometros de infraestructura
ciclista intervenidos/ Kilémetros
de infraestructura ciclista
programados) *100

Eficacia-
Gestion-Anual

Porcentaje

85.9 kilometros de
infraestructura a
ciclista intervenidos
(ANO 2021)

100.00 2 Kilémetros de
infraestructura ciclista
intervenidos (2023)

Ascendente
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Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132




Objetivo

Porcentaje de auditorias de seguridad
vial implementadas

Es el porcentaje de auditorias de seguridad
vial implementadas

implementadas/ Auditorias de

100
(Auditorias de seguridad vial

de seguridad vial), para las
zonas urbanas del Estado de
Colima. (2023)

Tipo-
. - . . . L. Unidad de p Sentido del
Nombre Definicién del indicador Método de Célculo Dimensién- N Linea Base Metas )
. Medida Indicador
Frecuencia
(Instrumentos normativos para
el disefio de calles que
A 02.- Ejecucion del programa de Movilidad Activa considere requerimientos para )
. . ) . . . S . 100.00 1 instrumento
Porcentaje de instrumentos normativos| Es el porcentaje de instrumentos normativos la accesibilidad universal ) o
- . - . — normativo para el disefio de
para el disefio de calles que considere para el disefio de calles que considere elaborados/ Instrumentos Eficacia- . o .
. e L . . . - -, Porcentaje 0% (ANO 2022) calles que considere Ascendente
requerimientos para la accesibilidad | requerimientos para la accesibilidad universal | normativos para el disefio de | Gestién-Anual O
) ) requerimientos para la
universal elaborados. elaborados calles que considere o )
. accesibilidad universal (2023)
requerimientos para la
accesibilidad universal
programados) *100
(Acciones de urbanismo tactico Eficacia
Porcentaje de acciones de urbanismo Es el porcentaje de acciones de urbanismo implementadas/ Acciones de L. . o 100.00 2 acciones de
PR P . . Estratégico- | Porcentaje 0% (ANO 2022) X . Ascendente
tactico implementadas tactico implementadas urbanismo tactico programadas) Anual urbanismo tactico (2023)
*100
(Estrategias estatales de
. . seguridad vial en coordinacion 100.00 1 Estrategia estatal de
Porcentaje de Estrategias estatales de . . 3 R N K
R X L Es el porcentaje de Estrategias estatales de | con los tres niveles de gobierno L seguridad vial en
seguridad vial en coordinacidn con los . . o . ) Eficacia- . o R
R R seguridad vial en coordinacion con los tres implementadas/ Estrategias ) Porcentaje 0% (ANO 2022) coordinacion con los tres | Ascendente
tres niveles de gobierno . i K i i Gestion-Anual R .
implementadas niveles de gobierno implementadas estatales de seguridad vial en niveles de gobierno
A 03.- Ejecucion del Programa de Movilidad coordlnAacmn con los tres niveles implementada (2023)
de gobierno programadas) *100
Segura
Sistemas Estatales de Registro
( o Zongas 100.00 1 Sistema Estatal de
Porcentaje del Sistema Estatal de Es el porcentaje del Sistema Estatal de R P X L Registro de Accidentes (atlas
. X . . urbanas actualizados/ Sistemas Eficacia- . .
Registro de Accidentes para zonas Registro de Accidentes para zonas urbanas X ) Porcentaje 0% (ANO 2022)
. ) Estatales de Registro de Gestion-Anual
urbanas actualizados actualizados. .
Accidentes para programados) *

Ascendente

Porcentaje de programas anuales de
optimizacion de servicios de transporte

Es el porcentaje de programas anuales de

seguridad vial programadas) *

optimizacion de servicios de

100
(Programas anuales de

Ascendente

B 01.- Ejecucion del Programa de regulacion,
mejora y optimizacién de los servicios de
transporte publico

publico implementados

Porcentaje de revistas vehiculares de
transporte publico realizadas

optimizacion de servicios de transporte
publico implementados

Es el porcentaje de revistas vehiculares de
transporte publico realizadas

implementados/Programas
anuales de optimizacion de
servicios de transporte publico

transporte publico realizadas/

transporte publico

programados) *100
(Revistas vehiculares de

L 16 auditorias de L,
Eficacia- . . . < 100.00 5 auditorias de
L. Porcentaje | seguridad vial (ANO . .
Gestion-Anual seguridad vial (2023)
2021)
L 100.00 1 programa anual de
Eficacia- . .
) Porcentaje 0% (ANO 2022)
Gestién-Anual

optimizacion de servicios de
transporte publico (2023)

Ascendente

Porcentaje de servicios especiales de
transporte publico implementados

Porcentaje de servicios especiales de

(Servicios especiales de

Revistas vehiculares de
transporte publico
programadas) * 100

transporte publico

Eficacia-
Gestion-Anual

Ascendente

Porcentaje de acciones de supervision
de transporte publico implementadas.

Es el porcentaje de acciones de supervision de

transporte publico implementados

especiales de transporte publico

(Accil

implementados/ Servicios

programados) * 100

transporte publico

ones de supervision de

Eficacia-
Gestion-Anual

Ascendente

transporte publico implementadas.

implementadas/ Acciones de
supervision de transporte

publico programadas) * 100

Eficacia-
Gestion-Anual

1 revista vehicul
. revistave |cularles 100.00 1 revista vehicular de
Porcentaje | de transporte publico -
o~ transporte publico (2023)
(ANO 2016 )
100.00 12 servicios
. o especiales de transporte
Porcentaje 0% (ANO 2022) e
publico implementados
(2023)
100.00 50 acciones de
o ision de tl t
Porcentaje 0% (ANO 2022) supervision de transporte

publico implementadas

(2023)

Ascendente
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Tipo-

. - ; . . L. Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre ion del indicador Método de Calculo Dimension- Medida Linea Base Metas Indicador
Frecuencia
(Estudios de analisis costo
beneficio para el proyecto del
. . i . . . Sistema Integrado de Transporte 100.00 1 Estudio de analisis
Porcentaje de estudios de andlisis costo| Es el porcentaje de estudios de analisis costo - i ) L.
L A . R Publico Regional actualizados/ . costo beneficio para el
beneficio para el proyecto del Sistema beneficio para el proyecto del Sistema R A Eficacia- . o .
L L R Estudios de andlisis costo L, Porcentaje 0% (ANO 2022) proyecto del Sistema Ascendente
Integrado de Transporte Publico Integrado de Transporte Publico Regional L Gestion-Anual
Regional actualizados actualizados beneficio para el proyecto del Integrado de Transporte
g : Sistema Integrado de Transporte Publico Regional (2023)
Publico Regional programados)
*100
(Proyectos ejecutivos del
. . . . . . Sistema Integrado de Transporte 100.00 1 Proyecto Ejecutivo
Porcentaje de proyectos ejecutivos del | Es el porcentaje de proyectos ejecutivos del . . L .
R . L, Publico Regional elaborados/ Eficacia- . - del Sistema Integrado de
. Sistema Integrado de Transporte Sistema Integrado de Transporte Publico A X ) L, Porcentaje 0% (ANO 2022) . R Ascendente
Actividades L ) ) Proyectos ejecutivos del Sistema| Gestién-Anual Transporte Publico Regional
Publico Regional elaborados Regional elaborados. .
Integrado de Transporte Publico (2023)
Regional programados) * 100
(Corredores urbanos de la
primera etapa del Sistema
Integrado de Transporte Publico
Porcentaje en la implementacion del . . ., Regional que incluye la
Es el porcentaje en la implementacion del . e .
proyecto de corredores urbanos de la . integracion fisica, tarifaria,
A K proyecto de corredores urbanos de la primera K R 100.00 1 corredor urbano de
primera etapa del Sistema Integrado de etapa del Sistema Integrado de Transporte operacional y empresarial Eficacia la primera etapa del Sistema
B 02.- Ejecucion del Programa del Sistema Transporte Publico Regional que ) p, X 'g . P L, implementados/ Corredores L, Porcentaje 0% (ANO 2022) P P Ascendente
. . A e o Publico Regional que incluye la integracion i Gestion-Anual Integrado de Transporte
Integrado de Transporte Regional (SITR) incluye la integracion fisica, tarifaria, . e . . urbanos de la primera etapa del - K
) ) fisica, tarifaria, operacional y empresarial : Publico Regional (2023)
operacional y empresarial implementados Sistema Integrado de Transporte
implementados. P : Publico Regional que incluye la
integracion fisica, tarifaria,
operacional y empresarial
programados) * 100
100.00 17 vehiculos de
. - . L Es el porcentaje de flota de o i
Porcentaje flota de transporte publico | Es el porcentaje de flota de transporte publico transporte pdblico colectivo Eficacia transporte plblico colectivo
colectivo para la implementacion del colectivo para la implementacién del SITR p P . ) Porcentaje 0% (ANO 2022) renovado con la Ascendente
para la implementacién del SITR | Gestion-Anual X L
SITR renovada. renovada. renovada implementacién del SIT
) (2023)
(Obras de infraestructura y
. X . X equipamiento del SITR L. 100.00 4 obras de
Porcentaje de obras de infraestructura | Es el porcentaje de obras de infraestructuray X Eficacia- . o .
X X R R 8 R construidas / Obras de ., Porcentaje 0% (ANO 2022) infraestructura y Ascendente
y equipamiento del SITR construidas. equipamiento del SITR construidas . ) . Gestion-Anual . i
infraestructura y equipamiento equipamiento del SIT (2023)
del SITR programadas) *100
(Instrumentos normativos para
el disefio de puntos de parada 100.00 1 Instrumento
Porcentaje de instrumentos normativos| Es el porcentaje de instrumentos normativos de transporte publico L B L
L L Eficacia- . o normativo para el disefio de
para el disefio de puntos de parada de para el disefio de puntos de parada de elaborados/ Instrumentos Gestion-Anual Porcentaje 0% (ANO 2022 ) untos de parada de Ascendente
transporte publico elaborados. transporte publico elaborados. normativos para el disefio de tra?\s orte upblico (2023)
puntos de parada de transporte s P
publico programados) * 100
. o X . e R (Movimientos vehiculares L 71,553 movimientos .
Porcentaje de movimientos vehiculares| Es el porcentaje de movimientos vehiculares . . Eficacia- . . . 100.00 80,000 movimientos
realizados/ Movimientos Porcentaje vehiculares (ANO Ascendente

realizados (altas y bajas)

realizados (altas y bajas)

vehiculares programados) *100

Gestion-Anual

2021)

vehiculares (2023)

T4

Entre 85al 115

Umbral Amarillo

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Umbral Rojo

Igual o menor
68
Mayor que 132

Entre 85 al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

Entre 85 al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

Entre 85 al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

Entre 85 al 115

100000

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132




Tipo-

Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- ) Linea Base Metas )
. Medida Indicador
Frecuencia
(Campaniias de ?licencias hasta
i . . i . . . i tu comunidad? realizadas/ L 100.00 1 campafia de
Porcentaje de campaiias de ?licencias Es el porcentaje de campaiias de ?licencias . ] ) Eficacia- . . i |
i 3 R ) Campafias de ?licencias hasta tu ., Porcentaje 0% (ANO 2022) licencias hasta tu Ascendente
hasta tu comunidad? realizadas hasta tu comunidad? realizadas : Gestién-Anual : )
comunidad? programadas) * comunidadrealizada (2023)
100
Licencias de conducir emitidas
Porcentaje de licencias de conducir . X . X " ( . ) R / Eficacia- . 50,000 licencias 100.00 57,000 licencias

Porcentaje de licencias de conducir emitidas Licencias de conducir Porcentaje Ascendente

C 01.- Ejecucidn del Programa del Sistema Estatal
de Informacion del Transporte

emitidas

programadas) * 100

Gestion-Anual

emitidas (ANO 2021 )

emitidas (2023)

Porcentaje puntos de atencion de
trdmites y servicios aperturados en la
ciudad de Villa de Alvarez

Es el porcentaje puntos de atencién de
tramites y servicios aperturados en la ciudad
de Villa de Alvarez

(Puntos de atencion de tramites
y servicios en la Ciudad de Villa
de Alvarez aperturados/Puntos
de atencidn de tramites y
servicios en la Ciudad de Villa de
Alvarez programados)*100

Eficacia-
Gestion-Anual

Porcentaje

0% (ANO 2021)

100.00 1 punto de atencién
de tramites y servicios
aperturado en la ciudad de
Villa de Alvarez

Ascendente

Porcentaje de servidores de datos de la
Subsecretaria de Movilidad
modernizados

Es el porcentaje de servidores de datos de la
Subsecretaria de Movilidad modernizados

(Servidores de datos de la
Subsecretaria de Movilidad
modernizados/ Servidores de
datos de la Subsecretaria de
Movilidad programados para
modernizar) ¥*100

Eficacia-
Gestion-Anual

Porcentaje

0% (ANO 2022)

100.00 1 Servidor de datos
de la Subsecretaria de
Movilidad modernizado
(2023)

Ascendente

Porcentaje de programas de
digitalizacién de expedientes
vehiculares realizados

Es el porcentaje de programas de
digitalizacidn de expedientes

(Programas de digitalizacion de
expedientes vehiculares
realizados/ Programas de
digitalizacién de expedientes
vehiculares programados) * 100

Eficacia-
Gestion-Anual

Porcentaje

0% (ANO 2022 )

100.00 1 Programa de
digitalizacién de expedientes
vehiculares realizado (2023

Ascendente

Porcentaje de programas de
modernizacion de equipo de computo
de la Subsecretaria de Movilidad
realizados

Es el porcentaje de programas de
modernizacidn de equipo de computo de la
Subsecretaria de Movilidad realizados

(Programas de modernizacién
de equipo de computo de la
Subsecretaria de Movilidad

realizados/ Programas de
modernizacién de equipo de
computo de la Subsecretaria de

Movilidad programados) * 100

Eficacia-
Gestion-Anual

Porcentaje

0% (ANO 2022 )

100.00 1 Programa de
modernizacién de equipo de
computo de la Subsecretaria

de Movilidad realizado

(2023)

Ascendente

C 02.- Ejecucidn del Programa de Fiscalizacion del
Servicio Publico

Porcentaje de gafetes de servicio
publico emitidos.

Es el porcentaje de gafetes de servicio publico
emitidos.

(Gafetes de servicio publico
emitidos/ Gafetes de servicio
publico programados) * 100

Eficacia-
Gestion-Anual

Porcentaje

4,882 gafetes de
servicio publico
emitidos (ANO 2021)

100.00 5,500 gafetes de
servicio publico emitidos
(2023)

Ascendente

Porcentaje de tramites de servicio
publico realizados.

Es el porcentaje de tramites de servicio
publico realizados.

(Tramites de servicio publico
realizados/ Tramites de servicio
publico realizados) *100

Eficacia-
Gestion-Anual

Porcentaje

1,050 tramites de
servicios publicos
realizados (ANO 2021
)

100.00 1,100 tramites de
servicio publico realizados
(2023)

Ascendente

(Claves unicas del registro de

concesiones (CURC) registradas, 2,026 CURC’s ,
Porcentaje de claves Unicas del registro| Es el porcentaje de claves Unicas del registro L, ( ) g / Eficacia- i 8 o 100.00 400 CURC’s
. R ) K Claves unicas del registro de il Porcentaje registradas (ANO ) Ascendente
de concesiones (CURC) registradas. de concesiones (CURC) registradas K Gestion-Anual registradas (2023)
concesiones (CURC) 2021)
programadas) * 100
Concesiones de servicio publico
. . . . . . ( . A . P - 612 concesiones de | 100.00 650 concesiones de
Porcentaje de concesiones de servicio Es el porcentaje de concesiones de servicio dictaminadas/ concesiones de Eficacia- . L - AN | )
Porcentaje | servicio publico (ANO |[servicio publico dictaminadas| Ascendente

publico dictaminada

publico dictaminadas.

servicio publico programadas)
*100

Gestion-Anual

2021)

(2023)

T4

Entre 85al 115

Umbral Amarillo

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Umbral Rojo

Igual o menor
68
Mayor que 132

Entre 85 al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

Entre 85 al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

Entre 85 al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

Entre 85 al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

Entre 85 al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

Entre 85 al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

Entre 85 al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

Entre 85 al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

Entre 85 al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132




Tipo-
. - . . . L Unidad de . Sentido del ) )
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimension- . Linea Base Metas . Umbral Rojo
) Medida Indicador
Frecuencia
(Reglamentos de la Ley de
Movilidad Urbana Sustentable
. . R 1 reglamento de 100.00 1 Reglamento de la
. . . Porcentaje de reglamentos de la Ley de | Es el porcentaje de reglamentos de la Ley de para el Estado de Colima L . K . Igual 0 menor
C 03.- Ejecucion del Programa de Gestion . o Eficacia- . seguridad vial, Ley de Movilidad Urbana Entre 69 al 84
L Movilidad Urbanana Sustentable para | Movilidad Urbana Sustentable para el Estado | elaborados/ reglamentos de la L, Porcentaje N . Ascendente Entre 85 al 115 68
Institucional ) ) > Gestién-Anual transito y movilidad |Sustentable para el Estado de Entre116al 131 132
el Estado de Colima elaborados. de Colima elaborados. Ley de Movilidad Urbana - ) ayor que
(ANO 2019) Colima elaborado (2023)
Sustentable para el Estado de
Colima programados) * 100




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

77-CONSOLIDACION DE LA GOBERNABILIDAD
DEMOCRATICA DEL ESTADO DE COLIMA.

3 - SEMBRAR LA PAZ

020000 - SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Reporte y Semaforo

Tipo-
_ L, - . . . " Unidad de . Sentido del Umbral
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas ) T4 moral - (g Rojo
. Medida Indicador Amarillo
Frecuencia
Contribuir a un cambio en la perspectiva de paz, en un
ambiente de seguridad, justicia y combate a la
corrupcion, con el fortalecimiento de las labores de Se refiere al calculo del indice de
conupeo PN L R ) L Eficacia- o 13.40 Mantener el Entre69al|  Igualo
) inteligencia y tecnologia de informacion, asi como la oo o victimizacién por parte de la Encuesta Encuesta Nacional de Victimizacion y . . oo 13.4% (ANO 2020 - 84 menor 68
Fin R L R Indice de Victimizacion. K o, . L, ) . Estratégico- Indice Indice de Descendente Entre 85 al 115
implementacién de un modelo que propicie en los Nacional de Victimizacién y Percepcién Percepcidn sobre Seguridad Publica ) o . Entre 116 [ Mayor que
X . - ) i . . Anual Victimizacion a la baja. al131 132
cuerpos de seguridad la inclusidn y confianza ciudadana, sobre Seguridad Publica.
donde se encausen acciones hacia la reconstruccién del
tejido social.
Este subindice evalua la capacidad de los 0.44 Mantener el
En el Estado de Colima y sus municipios se salvaguardan| . o . gobiernos para elevar la competitividad y . . Eficacia- subindice gobierno Entre69al | lgualo
.. . R X Indice de Competitividad Estatal (ICE), edicion 2021. . A . , Indice Mexicano para la - . ~ . ) 84 menor 68
Propésito los derechos humanos y se garantiza el mejoramiento de . . L ) calidad de vida en las ciudades a través de o Estratégico- Indice 100% (ANO 2019 )| eficiente y eficaz del Constante Entre 85 al 115
. . X Subindice Gobiernos Eficientes y Eficaces. . . i Competitividad (IMCO) c Entre 116 | Mayor que
la calidad de vida de los ciudadanos. politicas publicas eficaces y responsables Anual Indice de al131 132
que fomenten el desarrollo econdmico. Competividad Estatal.
100.00 Atender el
Se refiere a conflictos que amenazan la 100% de conflictos de
- L. . Porcentaje de conflictos de impacto estatal identificados . q . (Reporte de Actividades de Impacto Eficacia- 25 actividades de | . B R Entre 69 al lgual o
A.- Gobernabilidad democratica del Estado de Colima K L, L, gobernabilidad en estado y reuieren la . L. L, . . o impacto social que 84 menor 68
. en los que hay interlocucién o medicién por parte de la o ., Estatal o Regional/ Actividades de Gestion- Porcentaje | impacto. (ANO . Constante Entre 85 al 115
consolidada. ) X mediacidn de la Secretaria General de , requieran la Entre 116 | Mayor que
secretaria general de gobierno. R Impacto Estatal Atendidas) Semestral 2019) X L, al131 132
Gobierno. intervencion del
Gobierno del Estado.
100.00 Realizar el
. . ) . . . ) . (Numero de servicios - . Entre69al|  Igualo
B.- Servicios y trdmites por parte de la Secretaria General Porcentaje de tramites y servicios otorgados por la Se refiere a los servicios que presenta la . . Eficacia- . o 100% de los Tramites 84 menor 68
. ) A . . atendidos/Numero de servicios ., Porcentaje [100% (ANO 2021 ) - . Ascendente Entre 85 al 115
de Gobierno otorgados. secretaria general de gobierno. Secretaria General de Gobierno. . « Gestion-Anual y Servicios solicitados Entre 116 [ Mayor que
solicitados)*100 K , al131 132
Componentes por la ciudadania
) . . - . . 1 Servicio 100.00 Mejorar al
. . e . . . . Se refiere a los servicios que presta la (Numero de servicios mejorados / Eficacia- R J, ) Entre 69 al lgual o
C.- Mejoramiento de procesos y simplificacion de Porcentaje de tramites y servicios mejorados y . A | - - . automizadoy | menos 2 servicios que 84 menor 68
- - ) o Secretaria General de Gobierno que han | Nimero de servicios programados por Gestion- Porcentaje . o Ascendente Entre 85 al 115
trdmites y servicios de gobierno. simplificados. sido meiorados v automatizados mejorar) * 100 Semestral mejorado. (ANO | se presten dentro de Entre 116 | Mayor que
! v ’ ! 2021) la Secretaria General. al13t 132
Se refiere a los desastres naturales 100.00 Atender al 100
. . R X (Ndmero dedesastres naturales Eficacia- por ciento de los Entre69al|  lgualo
L, Porcentaje de Desastres Naturales ocurridos en el ocurridos en la Entidad a los que se les ha . , L. . o 84 menor 68
D.- Atencidn a Desastres Naturales. L. . L. . atendidos / Numero de desastres Gestion- Porcentaje |100% (ANO 2019 )| desastres naturales Constante Entre 85 al 115
Estado a los que se les ha dado atencion. brindado atencidn por parte de la Secretaria . i Entre 116 [ Mayor que
. naturales ocurridos) * 100 Semestral ocurridos en la al131 132
General de Gobierno Entidad
100.00 Capturar 100%
- . de actas de reuniones
Documentos escritos que registran los
I s . . . . programadas con los Entre 69 al lqual o
A 01.- Contribucion con la consolidacion de la politica Porcentaje de actas de reuniones de trabajo con los |temas tratados y los acuerdos adoptados en . L 10 Actas con X g
. , » X " R R L, A (numero de actas realizadas/ numero Eficacia- . R py poderes, los partidos 84 menor 68
interna a través del acuerdo y didlogo entre los Poderes, poderes los partidos politicos, actores sociales, una determinada reunidn de trabajo con la L, Porcentaje validez. (ANO L Ascendente Entre 85 al 115
. . . . - . . - " . de actas programadas)*100 Gestion-Anual politicos, actores Entre 116 [ Mayor que
los Partidos Politicos, Actores Sociales y los ciudadanos. sindicatos y ciudadanos organizados. finalidad de certificar lo acontecido y dar 2017) al131 132

validez a lo acordado.

sociales, sindicatos y
ciudadanos
organizados.




Tipo-

_ L, - . . . " Unidad de . Sentido del Umbral
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas ) T4 moral - (g Rojo
. Medida Indicador Amarillo
Frecuencia
) . 100.00 Otorgar el
Se refiere a los servicios que presenta la 14029 100%de los tramites
. - . - A direccién general de gobierno tales como: (Numero de servicios Eficacia- o o - y Entre69al [ lgualo
B 01.- Servicios de apostillamiento por parte de la Porcentaje de servicios de apostillamiento otorgados por R o o . . . L, . Legalizacién y/o | servicios solicitados a 84 menor 68
i L, X X X ., . apostille,legalizaciones,publicaciones, certifi atendidos/Numero de servicios Gestion- Porcentaje X A . L, Ascendente Entre 85 al 115
Direccidn General Gobierno realizados. la Direccion General de Gobierno. , L - . . apostillamiento. | la Direccion General Entre 116 | Mayor que
caciones, autorizacion de protocolos entre solicitados)*100 Trimestral - , al131 132
otros (ANO 2017) de Gobierno por los
' ciudadanos.
100.00 Realizar el
(Total de publicaciones 100% de las Entre 69 al lgual o
B 02.- Servicios de publicaciones de documentos en el Porcentaje de documentos publicados en el Periédico | Cantidad de publicaciones que se llevan a realizadas/total de publicaciones Eficacia- Porcentaie 45 Publicaciones. ublicacioones enel Ascendente Entre 85 al 115 84 menor 68
Periodico Oficial "El Estado de Colima" brindados. Oficial ?El Estado de Colima?. cabo durante el afio autorizados en SGG. solicitadas respecto a las Gestion-Anual ’ (ANO 2019) P L . Entre 116 | Mayor que
. « Periddico Oficial al131 132
solicitadas)*100 L.
solicitadas.
Se refiere a los servicios que presenta la 195 Solicitudes de| ~ 100.00 Prestar el
B 03.- Otorgamiento de servicios del Sistema de Aviso de A - - quep (Numero de servicios Eficacia- publicaciénes en |100% de los tramites y Entre69al lgualo
X L, Porcentaje de servicios y tramites otorgados por la SGG tales como: registro de . = L, . L . L 84 menor 68
Testamento por parte de la Direccién de Asuntos X ) o R atendidos/Numero de servicios Gestion- Porcentaje el periédico servicios solicitados a | Ascendente Entre 85 al 115
L. direccion de asuntos juridicos. testamentos,registro de poderes, entre L P L o | o Entre 116 | Mayor que
Juridicos. otros solicitados)*100 Semestral oficial. (ANO 2017 la Direccién de al131 132
’ ) Asuntos Juridicos.
Se refiere a los municipios que trabajan de , - - . Entre69al|  Igualo
., . . - . -, ) ) (Numero de municipios Eficacia- 10 Municipios del [ 100.00 Atender al g
B 04.- Promocion de proyectos, programas y convenios | Porcentaje de municipios atendidos en la promocion del| manera coordinada con el gobierno del . R - - . ~ 84 menor 68
L. L L . L. atendidos/totalidad de municipios de Gestion- Porcentaje Estado. (ANO 100% de los Ascendente Entre 85 al 115
de colaboracién con los Municipios del Estado. desarrollo municipal. estado en la ejecucién de programas y . o Entre 116 | Mayor que
- ) Colima)*100 Semestral 2017) municipios. al131 132
proyectos en beneficio de su comunidad.
Eficacia- 100.00 Otorgar el Entre 69 al lgual o
B 05.- Servicios de manera permanente en asesoria de . . X . . Se refiere a las asesorias que solicita la (Numero de asesorias brindadas/ total L, . o 100% de las 84 menor 68
R . Porcentaje de asesorias brindadas en temas migratorios. L, k X B . Gestion- Porcentaje |100% (ANO 2021 ) . . | Ascendente Entre 85 al 115
temas migratorios otorgados. poblacién en temas migratorios. de asesorias solicitadas)*100 Trimestral solicitudes de asesoria Entre 116 | Mayor que
en temas migratorios . al131 132
L, ) . - ) ) . Se refiere a atencion otorgada por parte de 100.00 Otorgar el
B 06.- Atencion integral de manera personalizada a Porcentaje de victimas del delito y de violaciones a & p' p . - & Entre69al| lgualo
. . . . ) . la CEEAVI a aquellas personas victimas de | (Numero de servicios otorgados/ total Eficacia- . o 100% de las 84 menor 68
victimas del delito y de violaciones a derechos humanos derechos humanos atendidos de forma integral. ) ) . - - « ., Porcentaje [100% (ANO 2021) - Constante Entre 85 al 115
. delitos y de violaciones a sus Derechos de servicios solicitados)*100 Gestion-Anual solicitudes de Entre 116 [ Mayor que
brindados. (CEEAVI). ., o al131 132
Humados. atencion solicitadas.
. o . . Se refiere al nimero de personas . Eficacia- 100.00 Localizar al Entre 69 al lgual o
B 07.- Servicios de localizacion de personas reportadas Porcentaje de personas localizadas, que fueron i (Personas localizadas / Personas .. . ~ 84 menor 68
. . i R . reportadas como desaparecidas que han R . Gestion- Porcentaje | 0(ANO 2019) 100% de personas Ascendente Entre 85 al 115
como desaparecidas en el Estado de Colima brindados. | reportadas como desaparecidas en el Estado de Colima. A R desaparecidas)*100 ) Entre 116 [ Mayor que
sido localizadas. Semestral desaparecidas. al131 132
100.00 Cumplir al
100% de los convenios
Se refiere a los convenios firmados para X . de asesoria, trdmites y
. , L. . . . , .. X ) . - (Numero de convenios de asesorias, . . - . Entre 69 al lgual o
B 08.- Convenios, asesoria, tramites y servicios a Porcentaje de convenios de asesorias, tramites y brindar asesorfas, tramites y servicios por tramites y servicios firmados /Total de Eficacia- 4 Convenios de | servicios establecidos o 8 o
organismos religiosos en el Estado de Colima otorgados | servicios brindados a organismos religiosos en el Estado | parte de la Secretaria General de Gobierno y , L, Gestion- Porcentaje colaboracion. entre la Secretaria Ascendente Entre 85 al 115 menor
de manera permanente, de Colima a organismos religiosos en el Estado de convenios de asesorias, trémites y Trimestral (ANO 2021) General de Gobierno Fire e | Mo ave
Actividades P ' ' 8 Bi¢ servicios programados)*100 ) ernoy al131 132
Colima. organismos religiosos
en el Estado de
Colima.
100.00 Implementar el
X X 100% de las acciones
., . . . . ; X . (Numero de acciones implementadas a . Entre 69 al lgual o
B 09.- Implementacion de acciones a favor de los Porcentaje de acciones implementadas a favor de los Se refiere a las acciones implementadas a - . Eficacia- programadas a favor g
. . . - e . favor de los derechos de nifios, nifias y L, . o 84 menor 68
Derechos de los nifios, nifias y adolescentes del Estado | Derechos de los nifios, nifias y adolescentes del Estado favor de los derechos de nifios, nifias y , . Gestion- Porcentaje 0(ANO 2019) [de los Derechos de los| Ascendente Entre 85 al 115
. R adolescentes/Numero de acciones . . Entre 116 | Mayor que
de Colima. de Colima. adolescentes. Semestral nifios, nifias y al131 132

programadas)*100

adolescentes del
Estado de Colima.




Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensidn- Linea Base Metas ) T4 Umbfal Umbral Rojo
. Indicador Amarillo
Frecuencia
B 10.- Elaboracion de proyectos anuales para el Porcentaje de proyectos elaborados para el Se refiere a los proyectos elaborados para (Numero de proyectos Eficacia 4 Proyectos. (ARO 100.00 Elaborar el E""; 69al lgual :8
. - - - . . 4
fortalecimiento de las operadoras en el Estado del fortalecimiento de las operadoras en el Estado del el fortalecimiento de las operadoras en el elaborados/Total de proyectos Gestion-Anual Porcentaje y2021 ) 100% de los proyectos| Ascendente Entre 85 al 115 Entre 116 J::Oirque
Sistema de Justicia Penal. Sistema de Justicia Penal. Estado del Sistema de Justicia Penal. programados)*100 programados. al131 132
9547 Recien
nacidos en 100.00 Registrar al
) - Se refiere al porcentaje de cobertura del (NUmero de recién nacidos en . hospitales 100 % de los Entre69al| lgualo
C 01.- Cobertura total de los registros de nacimiento . . . . - . . ) . Eficacia- . . - 84 menor 68
incrementada Porcentaje de nacimientos registrados. Registro Civil para llevar a cabo los registros | registrados/ total de recién nacidos en Gestion-Anual Porcentaje publicos y nacimientos Ascendente Entre 85 al 115 Entre 116 | Mayor que
’ de nacimiento en el Estado de Colima. Colima)*100 privados acontecidos en el al131 132
registrados. (ANO | Estado de Colima .
2021)
100.00 Registrar al
9547 Recien €
R 100% de los
(Nimero de recién nacidos en nacidos en nacimientos
. . - . . " ) : L Se refiere al porcentaje de los registros de X - ) o hospitales ) Entre69al [ lgualo
C 02.- Registro de los recién nacidos en los hospitales Porcentaje de recién nacidos en hospitales publicos y o . R hospitales publicos y privados Eficacia- . acontecidos en el 84 menor 68
Lo X X X nacimiento realizados en hospitales . ” . ., publicos y . Ascendente Entre 85 al 115
publicos y privados del Estado otorgado. privados registrados. " X . registrados/ total de recién nacidos en | Gestion-Anual X Estado de Colima en Entre 116 [ Mayor que
publicos y privados del Estado de Colima. X L ) privados ) al131 132
hospitales publicos y privados)*100 X o los médulos de
registrados. (ANO . -
hospitales publicos y
2021) )
privados.
100.00 Implementar al
100% un software
(Numero de software en registro unico en registro
C03.- Implementacién de un software Unico en registro . ) L Se refiere a un software Gnico ) ) 8 . publico y catastro para Entre69al [ Igualo
- . . . Porcentaje de software en registro publico y catastros |, L L. publico y catastros implementados/ Eficacia- o X 84 menor 68
publico y catastro para vincular la informacién de todas R implementado para eficientar los trdmites y R ) ., 0(ANO 2021) vincular la Ascendente Entre 85 al 115
., N . . L implementados. L R ) L software en registro publico y Gestion-Anual . ., Entre 116 [ Mayor que
las dreas del instituto y agilizar los trdmites y servicios. servicios brindados en el registro publico. informacion de todas al131 132
catastros programados)*100 , L
las dreas del instituto
y agilizar los tramites y
servicios.
Se refiere a los desastres naturales 100.00 Atender el 100
D 01.- Atender en 2023, los desastres naturales que se ocurridos en la Entidad a los que se les ha (NUmero de desastres naturales Eficacia por ciento de los E""; 69al| lgual :8
) . . ) - i . . . - < 4
presenten en Colima, a través del Fondo de Desastres Porcentaje de desastres Naturales atendidos. brindado atencidn por parte de la Secretaria atendidos/ Numero de desastres Gestion-Anual 100% (ANO 2021 )| desastres naturales Constante Entre 85 al 115 Entre 116 J::Oirque
Naturales. General de Gobierno a través del Fondo de naturales ocurridos) *100 ocurridos en la al131 132
Desastres Naturales. Entidad.
. o 100.00 Comprar el
(Numero de pdlizas de seguro de p Entre 69 al lgual o
. e ] s e " - . . 100% de las pdlizas de g
. ” Porcentaje de Seguros de Gastos Catastrdficos Se refiere a las pélizas de seguro de gastos gastos catastroficos adquiridas/ Eficacia- 1 pdliza adquirida. 84 menor 68
D 02.- Adquirir un Seguro de Gastos Catastroficos. L . L . " L. ~ seguro de gastos Ascendente Entre 85 al 115
Adquiridos. catastréficos adquiridas. Numero de pdlizas de seguro Gestion-Anual (ANO 2021) i Entre 116 [ Mayor que
L catastroficos al131 132
programadas por adquirir) ¥100
programadas.




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

79-COMPROMISO CON LA SALVAGUARDA DE LA POBLACION EN MATERIA DE PROTECCION CIVIL.

3 - SEMBRAR LA PAZ
44801 - UNIDAD ESTATAL DE PROTECCION CIVIL.

Reporte y Semaforo

. . . Tipo-Dimensién{ Unidad de , Sentido del Umbral
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P ) ) Linea Base Metas ) T4 N Umbral Rojo
Frecuencia Medida Indicador Amarillo
Contribuir a mejorar la calidad de vida de los colimenses, Numero de victimas por fenémenos
) AJ o L, , - ) ( P | Eficiencia- . - 100.00 Tasa O de victimas Entre 69 al 84 lgual o
X mediante un Sistema Estatal de Proteccion Civil eficaz en Tasa de variacion de muerte por fendmenos Numero de victimas por fenémenos perturbadores en 2022 - niumero de L, . 4 fallecidos (ANO ) Entre 85 al menor 68
Fin ., . L, . L ) Gestion- Porcentaje por fenémenos Ascendente Entre 116 al
la reduccidn de riesgos, la atencion de emergencias y perturbadores. perturbadores victimas por fenémenos perturbadores en R 2022) 115 131 Mayor que
Trimestral perturbadores 132
desastres. 2021) * 100
La poblacién de Colima estd capacitada para identificar,
revenir y reducir riesgos asociados a amenazas Porcentaje de poblacién capacitada y atendida por , ) —
P y & L . » . ) P p,, .. v . P Numero de personas atendidas y 3 L L, Eficacia- 2517 personas 100.00 Alcanzar el 100% Entre 69 al 84 lgual o
L. naturales, socionaturales y antrdpicas, asi como también| la Unidad Estatal de Proteccion Civil en materia de L ) (NUumero de personas que solicitan atencion L. ) X - Entre 85 al menor 68
Proposito L ) K R . A o capacitaciones realizadas por la K . Estratégico- Porcentaje | atendidas (ANO 2022 de 3,000 personas Ascendente Entre 116 al
se asegura su atencién en situaciones de emergenciay | proteccion civil, emergencias, desastres, gestion y / personas atendidas) * 100 ) ; 115 131 Mayor que
X . - . . I UEPC Trimestral ) atendidas 132
desastres mediante el Sistema Estatal de Proteccion reduccion de riesgos y resiliencia.
Civil.
22789 personas ,
., . . . ., . , ., , Eficacia- P 100.00 100% de poblacién Entre6oalga| 'BYaI°
A.- Poblacién vulnerable en condicién de riesgo Porcentaje de la poblacion vulnerable en condicién L, . (NUmero de poblacién vulnerable / nimero L. . vulnerables R R L, Entre 85 al menor 68
X ] N Poblacién vulnerable atendida o, . Estratégico- Porcentaje . - atendida en situacion de | Ascendente Entre 116 al
atendida. de riesgo atendida. de poblacidn vulnerable atendida) * 100 ) atendidas. (ANO 2022 . 115 131 Mayor que
Trimestral ) riesgo 132
B.- Poblacién, dependencias publicas y sector privado | Porcentaje de poblacion, dependencias publicas L, . ) L - Eficacia- o 100.00 Alcanzar el 100% lgual o
) P . P . ,y . P ) . P X P p v Sectores de la poblacién capacitados | (Numero de capacitaciones solicitadas / L. . 124 capacitaciones . Entre 85 al Entre 69 a1 84 menor 68
Componentes capacitados en materia de reduccién de riesgos y sector privado capacitados en materia de X . ) . X Estratégico- Porcentaje Iy de 150 capacitaciones Ascendente Entre 116 al
. ., . . en materia de proteccion civil nUmero de capacitaciones realizadas) * 100 K (ANO 2022) X 115 131 Mayor que
proteccidn civil. reduccion de riesgos y proteccion civil. Trimestral atendidas 132
, 100.00 Ejecutar el 100%
C.- Desempefio de funciones (operacién sistema de . o » L » Eficacia- 15,034,027 recurso ; Entre6oalga| 'BYaI°
L . Porcentaje de gasto ejercido para la operacion y Gasto ejercido para la operaciéon y (Recursos presupuestados / recursos .. . o de $19,383,525.00 Entre 85 al menor 68
Proteccion Civil, pago de servicios personales) gastos de . L, . L, L Estratégico- Porcentaje | presupuestado (ANO Ascendente Entre 116 al
L, . o, administracion de la UEPC. administracién de la UEPC ejercidos) * 100 K recurso presupuestado 115 131 Mayor que
operacion y administracion). Trimestral 2022) 2023 132
. , 1,708 personas en
o, = . . ., X . , X . . (NUmero de personas en situacion de Eficacia- . P A, 100.00 Alcanzar el 100% Entre 69 al 84 lgual o
A 01.- Prestacion de servicios de emergencia a la Porcentaje de poblacién atendida por tipo de Poblacién atendida en situaciones de . ) L . . situacion de L. . Entre 85 al menor 68
» X . X emergencia / nimero de personas en Estratégico- | Porcentaje K o de atencidn a los servicios | Ascendente Entre 116 al
poblacion. emergencia o siniestro. emergencia . L . R . emergencia. (ANO K 115 131 Mayor que
situacion de emergencia atendida) * 100 Trimestral 2022) de emergencia 132
o, . . , , ) L Numero de capas de informacion Eficacia- , - 100.00 Alcanzar el 100% lgual o
A 02.- Actualizacion del Atlas Estatal de Peligros y Porcentaje de capas de informacién geogrificay Capas de informacion geografica ( e P , L . . | Onolinea base (ANO L, Entre 85 al Entre 69 al 84 menor 68
R R L R X geogréfica en APREC / nimero de capas de Estratégico- Porcentaje de actualizacién del Ascendente Entre 116 al
Riesgos del Estado de Colima. estadistica actualizada. actualizadas N -, e K K 2022) 115 131 Mayor que
informacion geografica actualizadas) * 100 Trimestral APREC 132
. . . Numero de declaratorias de emergencia 100.00 100% de
A 03.- Atencién a comunidades del Estado de Colima Porcentaje de operativos de atencion de Operativos de atencién a ( , g Eficacia- . o X Entre6oalga| '8
R J X R . . ) L, y/o desastre / nimero de operativos L. . 1 operativo (ANO declaratorias de Entre 85 al menor 68
ante emergencias o desastres por fendmenos comunidades con declaratorias de emergencias comunidades en situacién de X , ., ) Estratégico- | Porcentaje , Ascendente Entre 116 al
X realizados en situacion de emergencia y/o ) 2022) emergencia y/o desastre 115 131 Mayor que
perturbadores. y/o desastres. emergencia y/o desastre . Trimestral X 132
desastre) * 100 atendidos
(NUmero de operativos programados y no Eficacia 6 operativos 100.00 Alcanzar el 100% lgual o
A 04.- Realizacion de operativos programados y no Porcentaje de operativos realizados para la Operativos para la salvaguarda de la P ) prog R Y L . P o de 6 operativos Entre 85 al Entre 69 al 84 menor 68
s - . programados / nimero de operativos Estratégico- Porcentaje | programados (ANO Ascendente Entre 116 al
programados para la salvaguarda de la poblacion. salvaguarda de la poblacién. poblacién X A programados y no 115 131 Mayor que
realizados) * 100 Trimestral 2022) ) 132
programados atendidos
., . . - 100.00 Realizar el 100%
A 05.- Instrumentacién y mantenimiento del equipo del . . . 3 Eficacia- N Entre 69 al 84 lgual o
N . Porcentaje de proyectos realizados para la Proyectos encaminados a la (Numero de proyectos programados / .. . 3 proyectos (ANO de 3 proyectos de Entre 85 al menor 68
Centro Estatal de Comunicaciones y Monitoreo de ) L, L ) L, , ) Estratégico- Porcentaje . Ascendente Entre 116 al
) instrumentacién y mantenimiento del CECOM instrumentacién del CECOM numero de proyectos realizados) * 100 A 2022) mantenimiento del 115 131 Mayor que
fenémenos perturbadores. Trimestral CECOM 132
Numero de proyectos de .
o . , ‘ o (Nmero de proyectos de o 100.00 Realizar el 100% lualo
A 06.- Aprovisionamiento y mantenimiento de equipo Porcentaje de proyectos ejercidos para el . aprovisionamiento y mantenimiento Eficacia- . Entre69alga| '
N o, . . . K Proyectos equipos y recursos para la ) , . . 5 proyectos (ANO de 5 proyectos de Entre 85 al menor 68
operativo de la UEPC para la adecuada atencién ala | aprovisionamiento y mantenimiento del equipo de ) programados / nimero de proyectos de Estratégico- Porcentaje o R Ascendente Entre 116 al
X B} L operacion de la UEPC o . T A 2022) aprovisionamiento y 115 131 Mayor que
ciudadania. proteccion civil. aprovisionamiento y mantenimiento Trimestral . 132
. mantenimiento de la UEPC
realizados) * 100
(Numero de cursos de capacitacion Eficacia 100.00 Realizar el 100% lgual o
. . " ) . ) - Entr 184
L Porcentaje de personal capacitado de proteccién | Personal capacitado en materia de requeridos por el personal de la UEPC / L . o de 25 cursos de Entregsal |TTre692184) 68
B 01.- Capacitacion constante del personal de UEPC. . . L L, Estratégico- Porcentaje |23 cursos (ANO 2022) L, Ascendente Entre 116 al
Actividades civil. proteccidn civil numero de cursos de capacitacion Trimestral capacitacion al personal 115 131 Mayor que
realizados por el personal de la UEPC) * 100 de la UEPC 132




Tipo-Dimension{ Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P ) ) Linea Base Metas ) T4 “r"bfa' Umbral Rojo
Frecuencia Medida Indicador Amarillo
Porcentaje de inspeccion de negocios e inmuebles Eficacia- 100.00 Realizar el 100% lgual o
B 02.- Inspeccidn de negocios e inmuebles y . ! ) p 8 ) Inspecciones y dictdmenes en (Numero de inspecciones solicitadas / .. . 120 inspecciones - : Entre85al |T1Te 69 al84 menor 68
R L , o y dictaminacién de programas internos de R L ) X K ) « Estratégico- Porcentaje o de 120 solicitudes de Ascendente Entre 116 al
dictaminacién de programas internos de proteccion civil DR materia de proteccion civil. ndmero de inspecciones realizadas) * 100 . (ANO 2022) X ., X 115 131 Mayor que
proteccidn civil. Trimestral inspeccion atendidas 132
(NUumero de actividades en materia de
estion, reduccion de riesgos y Proteccion Eficacia- . 100.00 Alcanzar el 100% lgual o
B 03.- Realizacidn de actividades en materia de gestion, | Porcentaje de actividades en materia de riesgosy | Actividades de sensibilizacion en g' R . 8Osy L .. .| 159 actividades (ANO . v Entre85al |C1Te 69 al 84 menor 68
) - . L ) ., R Civil programadas/ nimero de actividades Estratégico- Porcentaje de 160 actividades Ascendente Entre 116 al
reduccion de riesgos y proteccidn civil. proteccidn civil. materia de reduccién de riesgos X - - ) . 2022) ) 115 131 Mayor que
en materia de gestion, reduccién de riesgos Trimestral realizadas 132
y Proteccidn Civil realizadas) * 100
Numero de proyectos para el
- . - . . - . .( . . proy .p . L 100.00 Alcanzar el 100% 1qual o
B 04.- Aprovisionamiento y mantenimiento de equipo, | Porcentaje de proyectos de aprovisionamiento y . . aprovisionamiento y mantenimiento de la Eficacia- - Entre69alga| ©
. L . L . . Proyectos para la aprovisionamiento R L . 20 proyectos (ANO de 20 proyectos para el Entre 85 al menor 68
inmueble, recursos y capacitacion de la unidad para el mantenimiento de equipo para trabajo o UEPC programados / nimero de proyectos Estratégico- Porcentaje . R Ascendente Entre 116 al
o . L . L . y mantenimiento de la UEPC -, . o A 2022) aprovisionamiento de la 115 131 Mayor que
fortalecimiento del trabajo administrativo. administrativo. para el aprovisionamiento y mantenimiento Trimestral . 132
i UEPC realizados
de la UEPC realizados) * 100
Eficacia- - lgual o
. N . . e Reuniones de trabajo para el (Namero de sesiones solicitadas / nimero L . |2 sesiones (ANO 2022 | 100.00 Realizar el 100% Entre 85 al Entre 69 al 84 menor 68
B 05.- Asesoramiento por el Comité Cientifico Asesor. Porcentaje de sesiones de opinion cientifica. A K . B Estratégico- Porcentaje . R Ascendente Entre 116 al
asesoramiento a la UEPC de sesiones realizadas) * 100 A ) de 2 sesiones realizadas 115 131 Mayor que
Trimestral 132
100.00 Ejercer el 100% de
y S , , - g - y y Eficacia- 1,231,160 recurso de y ° Entrecoalgal 'EU2I0
C 01.- Operacion y funcionamiento de la Unidad Estatal | Porcentaje de gasto ejercido para la operaciéony | Gasto ejercido para la operacion de | (Recursos de operacién presupuestados / L. . L, o $1,241,160.00 recurso de Entre 85 al menor 68
I ) X ) o Estratégico- | Porcentaje | operacion (ANO 2022 9 Ascendente Entre 116 al
de Proteccion Civil. funcionamiento del sistema. la UEPC recursos de operacion ejercidos) * 100 ) operacion presupuestado 115 131 Mayor que
Trimestral ) 2023 132
(Recursos de administracion Eficacia 13,802,867 recurso de 100.00 Ejecutar el 100% lgualo
L, L Porcentaje de erogacion ejercida para el gasto de [Gasto ejercido para la administracion L . T » - de $18,142,365.00 Entre 85 al Entre 69 al 84 menor 68
C 02.- Erogacion de gasto para servicios personales. . presupuestados / recursos de Estratégico- Porcentaje | administracion (ANO . .. | Ascendente Entre 116 al
servicios personales. de la UEPC . L . recurso de administracion 115 131 Mayor que
administracion ejercidos) * 100 Trimestral 2022) 132

presupuestado 2023




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

82-EDUCACION PARA ADULTOS.
1 - BIENESTAR PARA TODAS Y TODOS
44305 - INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PARA ADULTOS.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Reporte y Semaforo

Tipo-
. L, - . . . ” Unidad de . Sentido del Umbral )
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- N Linea Base Metas ) T4 mora Umbral Rojo
Frecuencia Medida Indicador Amarillo
0.06 0.055% de ciento
- . . . . L. o . L. o . . L. cincuenta y cinco mil
Contribuir a aumentar la calidad de vida - " Mide el cambio de la poblacién de 15 afios y més | (Poblacién de 15 afios y mas en situacién de - 155850 155,850 Personas . ) Entre 69 al
) . Tasa de variacion de la poblacién de 15 R . R L, - Eficacia- R . ochocientos cincuenta Igual o menor
. de los habitantes del Estado de Colima N . R L. que no sabe leer ni escribir o que no ha cursado o|rezago educativo en t/poblacién de 15 afios o L. Tasa de en situacion de rezago . N , Entre 85 al 84
Fin R . afios 0 mas en situacion de rezago : I . ) R ) _ Estratégico- L . o personas de quince afios y mas | Descendente 68
mediante el abatimiento del rezago R concluido la educacién primaria y/o secundaria, | mds en situacién de rezago educativo en t-1)- Variacion educativo (ANO 2020) ) S 115 Entre 116 al Mavor que 132
. educativo = . Anual o en situacion de rezago 131 yorq
educativo. respecto al afio anterior. 1)*100 (ANO 2020) K .
educativo con respecto al afio
2022
2.50 2.5% - dos punto cinco por
- . - ciento de las ciento cincuenta
(Beneficiarios que superaron su situacion de Eficacia 1125 Personas que cinco mil ochocientos v Entre 69 al
L El Estado de Colima abate el rezago Porcentaje de beneficiarios que superan [Determina el porcentaje de impacto del MEVyT al | rezago educativo en el afio t/poblacién de 15 L. .| superaron su situaciéonde | . Entre 85 al 84 gual o menor
Propdsito . o . . . ) X 9 . Estratégico- | Porcentaje X < cincuenta personas de quince | Ascendente 68
educativo. su condicion de rezago educativo rezago educativo afios 0 mas en situacidn de rezago educativo rezago educativo (ANO ~ j ) L, 115 Entre 116 al Mavor que 132
Anual afios y mds en situacion de 131 yorq
en t-1) * 100 2020) R
rezago educativo con respecto
al afio 2020
(Total de certificados emitidos en el periodo 100.00 Alcanzar el cien por
. X " . . o, t+conclusiones de alfabetizacion en el Eficacia- 1125 1,125 Constancias y o X pA Entre 69 al Igual 0 menor
. . . Porcentaje de constancias y certificados El indicador mide el avance en la emision de . . K L. . o . o ciento de los cuatro mil diez Entre 85 al 84
A.- Estudios acreditados y certificados. emitidos constancias v certificados del PEC v el MEVYT periodo t/usuarios que concluyen nivel en Estratégico- | Porcentaje |certificados emitidos (ANO usuarios que concluven etana Ascendente 115 Entre 116 al 68
¢ " : v v v alfabetizacion primaria y secundaria en el Semestral 2020) (ANO 2020) q /o nivel v P 131 Mayor que 132
omponentes .
P periodo t)*100 ¥
Entre 69 al
B.- Espacios educativos operados para Porcentaje de espacios educativos para |Muestra el avance de los espacios educativos que| (Espacios educativos en operacidn/espacios |Eficacia-Gestion| Porcentaie 50 Espacios educativos en 0.000.00 - Sin meta Constante Entre 85 al 84 lgual Z:Qnor
jovenes y adultos. adultos, en operacién fueron programados para operar los servicios. educativos programados)*100 Anual ! operacién (ANO 2019) programada. 115 E"tfiglllﬁ al Mayor que 132
A 01.- Acreditacion de exdmenes del Porcentaje de exdmenes acreditados del o ) , ) (Numero de exdmenes acreditados del L L, 7204 Examenes 75.00 Alcanzar 75% de los Entre 69 al Igual 0 menor
L, . . . Este indicador mide la proporcién de examenes . 3 , Eficacia-Gestion| . ) Entre 85 al 84
Modelo de Educacién para la Viday el Modelo de Educacidn para la Vida y el A L R MEVyT en el periodo t /nimero de exdmenes K Porcentaje | presentados del MEVyT examenes presentados del Ascendente 68
. . acreditados sin importar el nivel del MEVYT. X Trimestral ~ 115 Entre 116 al M 132
Trabajo (MEVyT). Trabajo MEVYT presentados del MEVyT en el periodo t)*100 (ANO 2020) MEVYT 131 ayor que
) ) . mide el porcentaje de poblacién de 15 afios L . " )
A 02.- Atencion a la poblacién de 15 afios y J P ) . p 4 ( beneficiarios alfabetizados en el afio t / . L, . 2.50 2.00 - Dos punto cinco por Entre 69 al Igual o menor
J ) L, i . L X mas que se alfabetizé con respecto de la L, N . Eficacia-Gestidn| .| 31 personas alfabetizadas K Entre 85 al 84
mds en situacion de rezago educativo es | Porcentaje de beneficiarios alfabetizados ) ~ , poblacién de 15 afios o més analfabeta en t-1 K Porcentaje o ciento de las 18734 personas | Ascendente 68
) poblacién de 15 afios y més analfabeta en el . Trimestral (ANO 2020) ~ B 1s Entre116al (@ @ le132
alfabetizada. . . )*100 de 15 afios 0 mas analfabetas. 131 yorq
periodo anterior.
Mide el porcentaje de poblacidn de 15 afiosy | ( Beneficiarios que superaron su situacion de 282 personas que 2.502.50 - dos punto cincuenta Entre 69 al
Actividades A 03.- Espacios educativos operados para Porcentaje de beneficiarios que mas que concluyd el nivel de primaria con rezago educativo de primaria en el afiot/ |Eficacia-Gestion| Porcentaie superaron su situacion de por ciento de las 48965 Ascendente Entre 85 al 84 lgual Z;nenor
jovenes y adultos. concluyen el nivel de primaria. respecto de la poblacién de 15 afios y mds Sin | poblacién de 15 afios o mas sin primaria en t- Trimestral | rezago educativo de personas de 15 afios 0 mas sin 115 Entre 116 al Mayor que 132
primaria en el periodo anterior. 1)*100 primaria (ANO 2020 ) primaria terminada. 131
; L 3 Mide el porcentaje de poblacién de 15 afios Beneficiarios que superaron su situacion de 795 personas que )
A 04.- Poblacién de 15 afios y mas en . — ) P J, p X vt _q P . - L ., P . q D) 3.00 Tres por ciento de las Entre 69 al lgual o menor
. L. . Porcentaje de beneficiarios que mas que concluyd el nivel de secundaria con rezago educativo de secundaria en el afio t / |Eficacia-Gestion| .| superaron su situacién de N Entre 85 al 84
situacién de rezago educativo concluye el R R » - L L, . L X | Porcentaje R 88151 personas de 15 afios o | Ascendente 68
. ) concluyen el nivel de secundaria. respecto de la poblacidn de 15 afios y mas Sin | poblacién de 15 afios o mas sin secundaria en Trimestral rezago educativo de L ] R 115 Entre 116 al Mavor que 132
nivel de secundaria. . A X * N - mas sin secundaria terminada 131 yorq
secundaria en el periodo anterior. t-1)*100 secundaria (ANO 2020)
B 01.- Equipamiento, construccion, . L, Este indicador muestra el porcentaje en el avance X 3 .
o, qulp: L, X Porcentaje de centros de educacion para R K p ., ) L, (Total de espacios que contaron con algin L 0 Espacios que contaron . Entre 69 al Igual o menor
ampliacién y/o remodelacién de espacios R de equipamiento, construccién, ampliacion y/o A R . . Eficiencia- . L 0.000.00 - Sin meta Entre 85 al 84
L, . adultos programados, equipados, o, L, tipo de intervencidon/total de espacios que » Porcentaje con algun tipo de Constante 68
para la atencion de la demanda educativa R i remodelacién de los centros de educacion . R o, Gestion-Anual . M - programada. 115 Entre 116 al Mavor que 132
construidos, ampliados y/o remodelados requieren intervencion)*100 intervencion (ANO 2019 ) 131 yorq

para adultos.

programados




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

83-CONSEJERIA JURIDICA.
3- SEMBRAR LA PAZ

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

110000 - CONSEJERIA JURIDICA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO.

T4

Reporte y Semaforo

Entre 85al 115

Umbral Amarillo

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Umbral Rojo

Igual o menor
68
Mayor que 132

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132

Tipo-
. - . . . ” Unidad de . Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas )
) Medida Indicador
Frecuencia
o L 100.00 Atender el 100% de
Contribuir a fortalecer la competitividad del . . PR . PR R
. . Porcentaje en los asuntos atendidos que Asuntos juridicos en los que intervenga el - . L 12912 asuntos juridicos| asuntos que ameriten la
. Estado de Colima mediante las labores de K K L, o, . R ) e (asuntos juridicos atendidos/ asuntos Eficacia- . i ~ ) .,
Fin o s N X ameriten la intervencion de la Consejeria Ejecutivo y que se canalizan a la Consejeria o ) . L, Porcentaje | atendidos (afio 2021) intervencion de la Ascendente
apoyo de la Consejeria Juridica al Ejecutivo L N R . . juridicos canalizados) * 100 Gestion-Anual N L .
Estatal Juridica del Poder Ejecutivo del Estado. Juridica para que sean atendidos (ANO 2021) Consejeria Juridica del
: Poder Ejecutivo del Estado.
. . 100.00 Atender el 100% de
. . . Porcentaje en los asuntos atendidos que o . o . o R
El ejecutivo estatal en Colima cuenta con las . . L, L, Asuntos juridicos en los que intervenga el (asuntos juridicos atendidos por la L 12912 asuntos juridicos| asuntos que ameriten la
L. R ameriten la intervencion de la Consejeria . R ) e o, o ) Eficacia- . i ~ ) .,
Propdsito labores de la consejeria juridica para la L R . Ejecutivo y que se canalizan a la Consejeria  |consejeria/ asuntos juridicos canalizados ) Porcentaje | atendidos (afio 2021) intervencion de la Ascendente
. Juridica del Poder Ejecutivo del Estado de = R R Gestion-Anual N L .
consecucion de sus labores. Colima Juridica para que sean atendidos. por la consejeria) * 100 (ANO 2021) Consejeria Juridica del
: Poder Ejecutivo del Estado.
. o o , NUmero de asuntos juridicos de 519 asuntos juridico 100.00 Representar
Porcentaje de los juicios en los que se Asuntos juridicos en los que se representd L, R L A . o
L, . X L . . o . . . representacion atendidos y/o en Eficacia- . [contenciosos atendidos| juridicamente en el 100%
A.- Representacion legal del Ejecutivo Estatal. represento juridicamente al Ejecutivo juridicamente al Ejecutivo Estatal en materia , o il Porcentaje . - - o . R Ascendente
. X . ) o proceso / nimero de asuntos juridicos | Gestion-Anual al afio (afio 2021) (ANO| de los juicios al Ejecutivo
Estatal civil, mercantil, administrativa y de justicia. -,
de representacién turnados 2021) Estatal.
asuntos legislativos atendidos
. - —_— - ( . & M . 100.00 Atender el 100% de
Porcentaje de los asuntos legislativos Asuntos legislativos promovidos por el promovidos ante el Congreso del Estado Eficacia 58 asuntos juridicos los asuntos legislativos por
B.- Impulso a las actividades legislativas. atendidos por la Consejeria Juridica del Ejecutivo presentados ante el Congreso del / asuntos legislativos canalizados a Gestién-Anual Porcentaje | legislativos atendidos a Conse‘eriagjun’dica dZI Ascendente
Poder Ejecutivo. Estado Consejeria Juridica del Poder (afio 2021) (ANO 2021) ) i .
) ) Poder Ejecutivo.
Ejecutivo)*100
117 asuntos de
L. L Contratos y procesos administrativos donde | (nimero de contratos y procedimientos contratos y 100.00 Atender el 100% de
C.- Atencién de contratos y procedimientos . - . X . X R L . X . - o
. ) . i Porcentaje de los asuntos administrativos interviene el Ejecutivo Estatal, turnados a la administrativos atendidos / nimero de Eficacia- . procedimientos asuntos de Contratos y
administrativos referentes al Ejecutivo . L, . y e N ) . ., Porcentaje . 3 . Ascendente
Estatal atendidos por la Consejeria Juridica Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo para su contratos y procedimientos Gestién-Anual administrativos Procedimientos
Componentes ’ atencion. administrativos turnados) *100 atendidos (afio 2021) [Administrativos atendidos.
(ANO 2021)
. L - , NUmero de asuntos juridicos de }
Porcentaje de los juicios en los que se Asuntos juridicos en los que se representd L, X L 2,908 asesorias de 100.00 Representar
” . ) o K o » o representacion atendidos y/o en Eficacia- . . . o
D.- Representacion legal total a la ciudadania.| represent6 juridicamente a los ciudadanos | juridicamente a la poblaciéon en materia civil, ., Lo ) Porcentaje |primera vez (afio 2021).| juridicamente en el 100% | Ascendente
. ) proceso / nimero de asuntos juridicos | Gestion-Anual o .
de colima. mercantil. ) . (ANO 2021) de los juicios
de representacién turnados*100
Porcentaje en los asuntos turnados a la 76 solicitudes
E.- Transparencia y rendicion de cuentas de ) ! ) o Numero de asuntos atendidos por la unidad de (ndimero de solicitudes atendidas/ Eficacia- . . . 100.00 Atender el 100%
L unidad de transparencia para su analisis y . . . . ., Porcentaje | atendidas (afio 2021) . | Ascendente
las actividades gubernamentales. - transparencia numero de solicitudes canalizadas) *100 | Gestion-Anual - solicitudes atendidas.
resolucion (ANO 2021)
Intervenir en el analisis, coordinacion, .
L . . : - s L. L , . 200 asuntos atendidos
F.- Coordinacion juridica de las Dependencias | Porcentaje en la intervencion en el andlisis, | concertacion y consulta entre la Consejeria (numero de asuntos estudiados o Eficacia or las unidades 100.00 Atender el 100% de
de la Administracion Pablica del Estado con | coordinacién, concertacién y consulta de Juridica y las unidades juridicas de las concluidos/nimero de asuntos Gestion-Anual indice ‘uf‘)idicas (afio 2021) asuntos por parte de las | Ascendente
la Consejeria Juridica. estudios juridicos Dependencias y entidades de la Administracion turnados) ! (ANO 2021) unidades juridicas.
Publica.
A 01.- Coordinacién, Supervision y ) . ) (asuntos juridico contenciosos en los . 100.00 Atender el 100% de
o L . o Se refiere a los asuntos juridico - contenciosos N N . 519 asuntos juridico o
Seguimiento Procesal a los Juicios, Porcentaje de asuntos juridico- o . que intervenga el Ejecutivo Estatal . A . asuntos juridico-
L e K X en los que se coordind, supervisé y dio . . Eficacia- . [contenciosos atendidos R
Procedimientos y Asuntos Juridicos contenciosos en los que intervenga el . o atendidos / asuntos juridico L, Porcentaje . - - contenciosos en los que | Ascendente
A - L, A X seguimiento procesal a los juicios donde se X X Gestion-Anual al afio (afio 2021) (ANO| . K
Contenciosos donde se sefiale la Intervencion Ejecutivo Estatal. PR ., R ) contenciosos en los que intervenga intervenga el Ejecutivo
. X sefiald la intervencion del Ejecutivo Estatal. . R X 2021)
del Ejecutivo. Ejecutivo Estatal canalizados)*100 Estatal.
B 01.- Actualizacién de la normativa juridica . - o Normativa juridica de las Dependencias de la (normativa juridica . 23 normativa juridica | 100.00 100 por ciento de
N L L, Porcentaje de la normatividad juridica L. e . R o . Eficacia- . . o L L
de las dependencias de la Administracion Administracion Publica estudiada para su actualizada/normativa juridica solicitada Porcentaje | actualizada (afio 2021) | la normatividad juridica | Ascendente

Publica Estatal.

actualizada

actualizacion

para su estudio) *100

Gestion-Anual

(ANO 2021)

actualizada.

Entre 85al 115

Entre 69 al 84
Entre 116 al 131

Igual o menor
68
Mayor que 132




B 02.- Actualizacién, armonizacion,
simplificacidn, evaluacidn y archivo del orden
juridico nacional y local.

B 03.- Integracion, seguimiento,
implementacion y evaluacion de la agenda
legislativa del Poder Ejecutivo del Estado.

Objetivo

Porcentaje de los ordenamientos juridicos

locales evaluados y actualizados

Nombre

Ordenamientos juridicos locales estudiados
por la consejeria juridica del poder ejecutivo

para su actualizacion

Definicion del indicador

Método de Célculo

C01.- Atencién y desahogo de los
procedimientos administrativos en las que

las leyes o los reglamentos le asignen

Porcentaje de los proyectos de agenda
legislativa atendidos

Avance de los asuntos atendidos para la

(ordenamientos juridicos

actualizados/ordenamientos juridicos

solicitados para su estudio) *100

Tipo-
Dime':\sién- Unidad de Linea Base Metas Sentido del T2
i Medida Indicador
Frecuencia
16 ordenamientos
Eficacia- .
Gestion-Anual Porcentaje

intervencion al titular del Ejecutivo del

Porcentaje de los asuntos de caracter

Estado

agenda legislativa del Poder Ejecutivo del

(nimero de asuntos atendidos por la

juridicos actualizados

100.00 100% por ciento de

Umbral Amarillo

Umbral Rojo
. Igual o menor
los ordenamientos
s acty o Ascendente envessaiss | T o8
enel ar~10 (afo 2021) |juridicos locales evaluados Mayor que 132
(ANO 2021) y actualizados.
L 23 asuntos de agenda |100.00 100% por ciento de Igual o menor
REP . Eficacia- ) - ) Entre 69 al 84
Consejeria Juridica / nimero de asuntos Gestisn-Anual Porcentaje | legislativa atendidos los proyectos de agenda | Ascendente Entre 85al 115 Entre 116 ol 131 68
de agenda legislativa canalizados) *100 (afio 2021) (ANO 2021 )| legislativa atendidos. Mayor que 132
0 asuntos de
rocesos administrativos rocedimientos 100.00 Atender el 100% de
. . . .| Procesos administrativos estudiados por la ?p L . Eficacia- i P . i s Entre 69 al 84 Igual o menor
administrativo atendidos donde se requirié . . . . estudiados/procesos administrativos ., Porcentaje administrativos asuntos de procedimientos| Ascendente Entre 85 al 115 68
) ) i X Consejeria Juridica del poder ejecutivo ) Gestién-Anual A . o ) Entre1162l131( \  e132
la intervencion del Ejecutivo. turnados para su estudio) *100 atendidos (afio 2021) administrativos. yor q
Estado. (ANO 2021)
C 02.- Coordinacidn de los convenios, (numero de contratos y convenios 117 ndmero de
.. . . . o ) . X , - . 100.00 Atender el 100% de Igual o menor
contratos y demas instrumentos juridicos en | Porcentaje de los instrumentos juridicos Contratos y convenios estudiados por la estudiados/nimero de contratos y Eficacia- .| contratos y convenios Entre 69 al 84
- . - L o i . . ; - Porcentaje . . asuntos referentes a Ascendente Entre 85 al 115 68
el que consten obligaciones que suscriba o para su revision y formulacion consejeria juridica del poder ejecutivo. convenios turnados para su estudio) | Gestidn-Anual estudiados (afio 2021) contratos v convenios Entre 116 al 131 Mayor que 132
vaya a suscribir el gobernador. *100 (ANO 2021) v ’
- . . . - Mide la parte proporcional de brigadas ) L
D 01.- Servicios del Instituto de la Defensoria | Porcentaje De las brigadas en las que la R P prop , R 8 . X . ) L 2 brigadas por 100.00 Asistir al 100% de Igual o menor
- ] R S L i realizadas por la Defensoria Publica en las (NUmero de brigadas realizadas/Nimero Eficacia- . L - ., Entre 69 al 84
Actividades Publica en las comunidades colimenses por | Defensoria Publica realizé por medio del comunidades a donde se acude por medio del de brigadas programadas) *100 Gestisn-Anual Porcentaje municipio al afio. los eventos de Didlogos | Ascendente Entre 85al 115 Entre 116 al 131 68
medio del evento ?Didlogos Comunitarios?. evento de ?didlogos Comunitarios . N (2021) (ANO 2021) que se realicen al afio. Mayor que 132
evento Didlogos Comunitarios.
100.00 Proceder en el
D 02.- Coordinacion, Supervision . X . . 32,316 asuntos 100% de las los asuntos
. P . ¥ Porcentaje de asuntos atendidos donde i ) (Numero de actividades L. o X ? . ., Igual o menor
Seguimiento Procesal a los Juicios y/o ) L, L Mide el avance en el proceso del trabajo de los R , . Eficacia- .| juridicos atendidos en | donde tenga intervencién Entre 69 al 84
o o tenga intervencién el Institutito de L realizadas/Numero de actividades ) Porcentaje = - o Ascendente Entre 85 al 115 68
Procedimientos donde se sefiale la L Defensores Publicos Gestion-Anual el afio 2021 (ANO 2021 | el personal juridico del Entre 116 al 131 Mavor que 132
-, N . Defensoria Publica planeadas) *100 X i yorq
Intervencioén del ciudadano que lo requiera ) Instituto de Defensoria
Publica.
- . ) ) . 100.00 Atender el 100% de
D 03.- Defensa juridica en materia penal a los . . Mide la parte proporcional de procesos (Numero de procesos penales L 5,837 procesos penales L ? Igual 0 menor
. Porcentaje de procesos penales atendidos . L X . ) Eficacia- . ) - las solicitudes de procesos Entre 69 al 84
imputados que no cuenten con defensor L atendidos por la Defensoria Publica en materia | atendidos/Numero de procesos penales L, Porcentaje atendidos en el afio . Ascendente Entre 85al 115 68
- por la Defensoria Publica o Gestién-Anual = penales recibidas en la Entre 1162131 132
particular. Penal. solicitados) *100 2021 (ANO 2021) L ayor que
Defensoria Publica.
(Numero de defensores publicos
Mide la parte proporcional de Defensores capacitados de la subdireccion civil, 90.00 Capacitar al 90% de
D 04.- Capacitacion a los defensores publicos | Porcentaje de Defensores Publicos de la L P p' P . L familiar, mercantil/Numero de Eficacia- .| 14 defensores Publicos Defensores Publicos Entre 69 al 84 lgual o menor
. L . X . L - R Publicos adscritos a la subdireccion civil, . I L, L, Porcentaje o R R ., | Ascendente Entre 85al 115 68
de la subdireccion civil, familiar y mercantil subdireccion civil, familiar y mercantil - A . defensores publicos de la subdireccién | Gestion-Anual (ANO 2021) adscritos a la subdireccion Entre116al131) |\ e132
familiar y mercantil que se han capacitado - - ) - - . ) vora
civil, familiar, mercantil en plantilla civil, familiar, mercantil.
nominal) *100
E 01.- Atencidn a las solicitudes de Porcentaje de las solicitudes de informacion , . . ., (numero de solicitudes de informacién L 76 solicitudes de 100.00 Atender el 100% de Igual o menor
. ) . ) ) , Numero de solicitudes de informacion ) , - Eficacia- . -, ) - R ., Entre 69 al 84
informacion de la Plataforma Nacional de que los ciudadanos ingresen a través de la atendidas atendidas / numero de solicitudes de Gestién-Anual Porcentaje | informacién atendidas |[solicitudes de informacién.| Ascendente Entre 85al 115 Entre 116 al 131 68
Transparencia. plataforma nacional de transparencia informacion turnadas) *100 (afio 2020) (ANO 2020) * Mayor que 132
F 01.- Analisis, coordinacion, concertacion y , . 200 asuntos atendidos
o, K . L . - (ndmero de asuntos estudiados o L . 100.00 Atender el 100% de Igual 0 menor
consulta entre la Consejeria y las unidades Porcentaje en los asuntos juridicos Asuntos turnados a las unidades juridicas para R ) Eficacia- . por las unidades Entre 69 al 84
o R K R . o L ) concluidos / nimero de asuntos L, Porcentaje o N asuntos por parte de las | Ascendente Entre 85 al 115 68
juridicas de las dependencias y entidades de atendidos por las unidades juridicas su analisis y resolucién . Gestion-Anual juridicas (afio 2021) R s Entre116al131) = 132
L L turnados) *100 - unidades juridicas. ayor que
la administracién publica. (ANO 2021)




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

84-EDUCACION MEDIA SUPERIOR CONALEP.
1 - BIENESTAR PARA TODAS Y TODOS
41517 - COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE COLIMA.

Reporte y Semaforo

Tipo-
. L, - . . . L. Unidad de . Sentido del Umbral
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas ) T4 mora Umbral Rojo
) Medida Indicador Amarillo
Frecuencia
Contribuir a fortalecer el desarrollo humano del
° , oo Eficacia- 0 Resultados publicados Entre 69 al | lgual o menor
. Estado de Colima mediante la coberturay Indice de Desarrollo Humano del estado . . - L . . Entre 85 al 84 68
Fin ) L, . . Refiere los resultados publicados por el PNUD Indice de Desarrollo Humano Estratégico- Indice por el PNUD en este 0.00 No aplica Ascendente
permanencia de la poblacién de 15 a 17 afios en de Colima Anual indicador (ANO 2021) 115 Entre 116 al | Mayor que
una Educacién Media Superior de Calidad. 131 132
Refiere al nuevo ingreso a primer afio en escuelas
- . € ) P . . : . " 10165/730 alumnos de
publicas de educacion media superior en el ciclo escolar | (Nuevo ingreso a primer afio en . . L,
X X L ., . nuevo ingreso Absorcién | 7.00 Absorcion por parte del Entre 69 al |Igual o menor
. L. » N, sobre egresados del nivel educativo precedente en el | escuelas publicas de educacién Eficacia- R K L, 8
Porcentaje de absorcion en educacién R X X . . L . por parte del Colegio de Colegio de Educacion Entre 85 al 84 68
K ) ciclo N-1\\nEl denominador corresponde al total de media superior en el ciclo escolar | Estratégico- Porcentaje , , ] .. Ascendente
media superior X K A X R Educacion Profesional |Profesional Técnica del Estado 115 Entre 116 al | Mayor que
egresados de secundaria en el estado, al cierre del ciclo | N / Egresados del nivel educativo Anual Teécnica del Estado de de Colima 131 132
La poblacién de 15 a 17 afios del Estado de Colima escolar inmediatamente anterior para el que se registra | precedente en el ciclo N-1) * 100 Colima (ARIO 2021) !
Propésito supera limitaciones de cobertura, permanencia y la matricula de primer ingreso (numerador
Calidad en Educacién Media Superior. —
3 772/348 Eficiencia
(Numero de alumnos que terminal en el Colegio de |45.50 Eficiencia terminal en el
. i ., i Refiere al nimero de alumnos que egresaron en el ciclo | egresaron en el ciclo escolar N / Eficacia- = g : ) ., Entre 69 al | lgual o menor
Eficiencia terminal en Educacién Media . X . K L. . Educacion Profesional Colegio de Educacién Entre 85 al 84 68
. escolar N, respecto de la matricula de nuevo ingreso a Matricula de nuevo ingreso a Estratégico- | Porcentaje L X . Ascendente
Superior R R ) ) Técnica del Estado de  |Profesional Técnica del Estado 115 Entre 116 al | Mayor que
primero del ciclo escolar N-2 'y N-3 primero del ciclo escolar N-2, N-3 Anual X o . 131 132
}* 100 Colima, alumnos (ANO de Colima.
2021)
(Numero de alumnos inscritos en 752 alumnos Retencion
, i ) . ., . . Refiere al nimero de alumnos inscritos en segundo afio | segundo afio de la generacién N / Eficacia- en el Colegio de 74.00 Retencidn en el Colegio Entre 69 al | lgual o menor
A.- Alumnos de educacion media superior Porcentaje de retencion en primer afio en . ., S X R .. . - K L, ) Entre 85 al 84 68
X L X R de la generacion N, respecto del nimero de alumnos Numero de alumnos inscritos en Estratégico- Porcentaje Educacion Profesional de Educacidn Profesional Ascendente
atendidos Educacién Media Superior oo X . . . o ) . - R 115 Entre 116 al | Mayor que
inscritos en primer afio de la generacion N primer afio de la generacién N) * Semestral Técnica del Estado de | Técnica del Estado de Colima. 131 132
100 Colima (ANO 2021 )
Refiere al nimero de docentes frente a grupo de nivel (Numero de docentes frente a 146 Docentes Colegio de
i i : ! ! srup grupo de nivel medio superior ) ” - € 10.00 Docentes en el Colegio Entre 69 al | lgual o menor
B.- Adecuada cantidad de docentes que reciben . X medio superior acreditados en el Programa de 5 . Calidad-Gestion/ . Educacion Profesional . . Entre 85 al 84 68
Componentes L, Porcentaje de docentes capacitados . L, X R capacitados/ (Numero total de X Porcentaje L. de Educacidn Profesional Ascendente
capacitacion Formacién Docente de Educacién Media Superior, sobre Trimestral Técnica del Estado de .. R 115 Entre 116 al | Mayor que
. R X X docentes frente a grupo en el . o Técnica del Estado de Colima. 131 132
numero total de docentes en el nivel medio superior R R 8 Colima (ANO 2021)
nivel medio superior) * 100
Refiere al nimero de instituciones con Planes (Numero de instituciones con 1 Programa Institucional 100.00 Colegio de Educacién
N ) o Porcentaje de instituciones de educacién o " Planes Institucionales de o B Colegio de Educacién - gloc Entre 69 al | lgual o menor
C.- Desempefio de funciones de instituciones de K A Institucionales de Desarrollo en operacidn, respecto del L, Eficacia-Gestidn| . i L. Profesional Técnica del Estado Entre 85 al 84 68
L X K X media superior que operan Planes o L, . R Desarrollo en operacion / Total de i Porcentaje | Profesional Técnica del X Ascendente
Educacion Media Superior realizada e total de instituciones de educacién media superiordel | = A, ] Trimestral , o de Colima operando con 1 115 Entre116al | Mayor que
Institucionales de Desarrollo instituciones de educacién media Estado de Colima (ANO o 131 132
estado . Programa Institucional
superior del estado) * 100 2021)
3 1768/1760 alumnos
. L , ( (Matricula total a la fecha de N / ) o, ,
Refiere a la variacion entre la matricula reportada en el corte del ciclo escolar N Variacion de la matricula [ 0.50 Variacién de la matricula Entre 69 al |lgual o menor
. . L, . Tasa de variacién de la matricula de afo N respecto de lo reportado el afio N-1, considerando . ) Eficacia-Gestiéon{ Tasa de en el Colegio de en el Colegio de Educacion Entre 85 al 84 68
A 01.- Inscripcidn y reinscripcion de estudiantes L, R R , A Matricula total del ciclo escolar N- L, L, A ) .. Ascendente
Educacion Media Superior la matricula total a la fecha de corte del ciclo escolar Ny 1)/ (Matricula total del ciclo Sexenal Variacion Educacion Profesional  |Profesional Técnica del Estado 115 Entre 116 al | Mayor que
la matricula total del ciclo escolar N-1 Técnica del Estado de de Colima. 131 132
escolar N-1) ) * 100 . o
Colima (ANO 2021)
(Numero de docentes capacitados
Refiere al numero de docentes capacitados en en competencias docentes 146 Docentes Colegio de )
. ) . o p o . p - o Y — L . g 76.00 Docentes en el Colegio Entre 69 al [lgual o menor
o, Porcentaje de docentes capacitados en competencias docentes y disciplinarias en el afio N, disciplinarias en el afio N / Eficacia-Gestion| . Educacion Profesional . . Entre 85 al 84 68
B 01.- Capacitacion de profesores X . . X R . i Porcentaje L. de Educacion Profesional Ascendente
competencias docentes y disciplinarias respecto del nimero total de docentes del nivel medio Numero total de docentes del Trimestral Técnica del Estado de .. . 115 Entre 116 al | Mayor que
i = . . . = . o Técnica del Estado de Colima 131 132
superior del afio N nivel medio superior del afio N) * Colima (ANO 2021)
Actividades 100




Tipo-

fiscal N

programadas en el afio fiscal N) *
100

- L — . . . . Unidad de . Sentido del Umbral
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas ) N Umbral Rojo
) Medida Indicador Amarillo
Frecuencia
NUmero de programas operativos
., ., . . . Refiere al nimero de programas operativos anuales  |anuales implementados en el afio| _ . ., 3 Programas operativos 100.00 3 Programas Entre 69 al | lgual o menor
C 01.- Planeacidn y conduccidn de la politica Porcentaje de programas operativos . . B} ) Eficacia-Gestion| . X . Entre 85 al 84 68
R K ) R X implementados en el afio N, respecto del nimero total | N / Nimero total de programas K Porcentaje | anuales implementados operativos anuales Ascendente
educativa en el Nivel Medio Superior anuales implementados. . " X Trimestral o ) 115 Entre116al | Mayor que
de programas operativos programados para el afio N operativos programados para el (ANO 2021) implementados. 131 132
afo N) * 100
(Numero de evaluaciones de
Refiere al nimero de evaluaciones de desempefio desempefio realizadas en el afio Entre 69 al |lgual o menor
L, . Porcentaje de evaluaciones de desempefio| realizadas en el afio fiscal N, respecto del nimero total fiscal N/ Nimero total de Eficacia-Gestidn| . 1 Evaluacion realizada ., . Entre 85 al 84 68
C 02.- Evaluacion de desempefio ) 3 X N ) " . R - i Porcentaje - 100.00 1 Evaluacion realizada | Ascendente
realizadas en Nivel Medio Superior de evaluaciones de desempefio programadas en el afio evaluaciones de desempefio Trimestral (ANO 2021) 115 Entre 116 al | Mayor que
131 132




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

85-RADIO Y TELEVISION.
1 - BIENESTAR PARA TODAS Y TODOS
41510 - INSTITUTO COLIMENSE DE RADIO Y TELEVISION.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Reporte y Semaforo

Tipo-
. - . . . ., Unidad de B Sentido del 5
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensién- ) Linea Base Metas ) T4 Umbral Amarillo [SRURIEIREIE
) Medida Indicador
Frecuencia
, . 17520 Numero de
Contribuir aumentar la calidad de vida de los habitantes . L . L (nimero de horas transmitidas . ~,
A R R . . Porcentaje de horas de transmision de Es el conjunto de horas de transmisidn de programas ) R Eficacia- programacion que [ 100.00 Alcanzar el 100% Igual 0 menor
X en Colima mediante un contenido de radio y television . | ) en programas informativos, L . X , Entre 69 al 84
Fin R R ) . programas informativos, educativos y/o que el ICRTV ofrece en el Estado, en programas R Estratégico- | Porcentaje | el ICRTV transmite [ de nimero de horas de | Constante Entre 85al 115 68
que incrementa el nivel cultural, educativo, se informan . . ) educativos y culturales/total de X - L Entre 116 al 131 Mavor que 132
culturales. informativos, educativos y culturales . . Trimestral en el Estado (ANO transmision yorq
y fortalecen sus valores. horas transmitidas) *100 2022)
= ; . . 6 Se tiene
Lograr una cobertura en todo el Estado de la sefial de Se refiere a los titulos de concesion otorgados por el IFT L . L . 100.00 Se busca llevar la
o X K . . . ) ) (municipios que reciben la Eficacia- cobertura en seis . Igual 0 menor
L. television y radio para que los contenidos lleguen al Porcentaje de cobertura estatal de la sefial | con los parametros que esta misma autoridad establece N N o, L ) L sefial del canal 12 a todos Entre 69 al 84
Propdsito . . . ] - . . N ; -, sefial de radio y television/total| Estratégico- | Porcentaje municipios del - R Constante Entre 85 al 115 68
mayor nimero de colimenses y asi servir a la poblacion de radio y television y autorizaciones de instalacion y puesta en marcha de o X - los municipios y cubrir al Entre 116 al 131 Mavor que 132
i X i de municipios)*100 Trimestral Estado. (ANO 2022 yorq
de la entidad. equipo complementario. ) 100% el Estado
17520 NUMERO DE
(nimero de horas de HORAS DE
A.- Programacion de calidad acreditada para el gusto de . . . . L, . L Eficacia- PROGRAMACION " Igual o menor
. porcentaje de horas de programas de radio | Se refiere a las horas de programas de radio y television | programas de radio y television .. . 100.00 Transmitir 17520 Entre 69 al 84
Componentes la gente de lo que acontece en el Estado y el pais, . L L . . Estratégico- | Porcentaje QUE EL ICRTV R | Constante Entre 85al 115 68
A ) . y televisién transmitidas transmitidas por el ICRTV en el Estado de Colima transmitidas/total de horas A horas de radio y television Entre116al131) = e132
mediante la radio y la television. " Trimestral TRANSMITE EN EL vorq
programadas a transmitir)*100 -
ESTADO. (ANO
2022)
4 Instalary poner
en marcha las
. - estaciones de
A 01.- Modernizacién y mantenimiento del . . L, L R
X X o Porcentaje de instalacion de antenas . L L, . (municipios que complementan . equipos
equipamiento para completar la conversién de la L, X Se refiere a la adquisicidn y/o modernizacién de equipo L, L Eficacia- X 100.00 Lograr la cobertura Igual o menor
L L. . . receptoras y renovacion del equipo de L la conversidn analdgica a L . complementarios . Entre 69 al 84
transmision analdgica a digital, asi como el aumento del ., L para la cobertura de espectro radioeléctrico, en todos . o Gestion- Porcentaje . televisiva en todo el Constante Entre 85 al 115 68
o X produccién y transmision para completar la o digital/ total de municipios que R en los 4 municipios Entre116al131f = @ le132
espectro radio eléctrico para cubrir al 100% el Estado de .. L. o los municipios del estado. A M Trimestral Estado ayor que
Colima conversién analdgica a digital. se requieren) *100 que actualmente
’ no tienen
cobertura. (ANO
2022)
Actividades , , 17520 Es el
A 02.- Realizacion de acciones para la Produccidn, .
L . ) . . . . , L conjunto de horas 100.00 Alcanzar a
transmision, e informacion de programas, asi como la | Porcentaje de acciones concluidas para la . . (nimero de horas Eficacia- L. - lgual 0 menor
¥ ., o, o Es el conjunto de horas de transmisién de programas . L . de transmisién de |transmitir 17520 horas de Entre 69 al 84
contratacion de los derechos de transmisién de produccién y transmisidn de horas de ) transmitidas/total de horas Gestion- Porcentaje X L Constante Entre 85 al 115 68
X o -, 3 que el icrtv ofrece en el estado. - A programas que el radio y television en el Entre 116 al 131 Mavor 132
programas de radio y television y la colaboracién para su programas educativos y culturales. programadas a transmitir) *100| Trimestral ayor que
roduccion ICRTV ofrecen en el estado.
P : estado (ANO 2022)
) 19039961 100.00 Mantener la
(cantidad de recurso Eficacia Presupuesto cantidad de recurso
. X Porcentaje del gasto ejercido del Instituto Es el porcentaje de recurso econémico ejercido en econdmico ejercido / cantidad L, ) p . L, i Ascendent Entre 69 al 84 lgual o menor
A 03.- Desempefio de Funciones. R . L, L .. Gestion- Porcentaje servicios econdmico autorizado por Entre 85al 115 68
Colimense de Radio y Television concepto de pago de servicios personales. de recurso econémico A < e Entre116al131) =  e132
. Trimestral personales (ANO concepto de pago de yor a
autorizado) * 100 L
2022) servicios personales




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

90-PREVENCION Y ATENCION A LA VIOLENCIA (CEPAVI).

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

1- BIENESTAR PARA TODAS Y TODOS

41512 - CONSEJO ESTATAL PARA LA PREVENCION Y ATENCION A LA VIOLENCIA FAMILIAR

Reporte y Semaforo

Tipo-
. .. L . . ) P ., Unidad de . Sentido del i :
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas ) Umbral Amarillo VS EITE)
. Medida Indicador
Frecuencia
Se refieren a la atenciones de servicios . . . .
L K L, R | (Atenciones brindadas en materia de . 60000 Atenciones
Contribuir a desarrollar el respeto a os derechos . ) ) de orientacion, asesoria juridica, terapias X X L R Eficacia- . R Igual 0 menor
. X L, Porcentaje de atenciones en materia de L . N violencia familiar/Atenciones L. .| brindadas en materia de | 100.00 Atender el 100% de Entre 69 al 84
Fin humanos mediante la atencidn a personas receptoras y R . . y canalizaciones mediante entrevistas, X R . Estratégico- | Porcentaje | . ) . o o Ascendente Entre 85 al 115 68
. ) - violencia familiar. K R programadas en materia de violencia . violencia familiar. (ANO |las personas que lo soliciten Entre 116 al 131 Mavor que 132
generadoras de violencia familiar en el Estado. talleres, sesiones, charlas y conferencias, L. Trimestral yor g
- . . . familiar)*100 2021)
relacionadas con la violencia familiar.
Las personas en situacion de violencia familiar reciben ersonas en situacion de violencia
P u e e , . , {persor ; Eficacia- | 100.00 Atender el 100% de Jgual o menor
L del CEPAVI la atencién metodoldgica especializada para Porcentaje de personas en situacion de  |Personas atendidas en CEPAVI respecto a familiar atendidas / personas en L. . |4200 Personas atendidas L Entre 69 al 84
Propdsito S R . . . . . L. . . L Estratégico- | Porcentaje o las personas que soliciten | Ascendente Entre 85al 115 68
su erradicacion o en su caso para impulsar la violencia familiar atendidas las programadas situacién de violencia que solicitan Trimestral (ANO 2019) anovo Entre 116 al 131 Mayor que 132
procuracién de la sancién por la violencia. apoyo) * 100 poy
A.- Cobertura de atencion a personas receptoras Porcentaje de actividades de atencion Mide el porcentaje de actividades Eficacia
’ ) ' 3 perso P 4 » » » realizadas en sus diferentes modalidades| (actividades realizadas / actividades - . 200 Actividades 100.00 Realizar el 100% de Entre 69 al g4 | '8U3l 0 menor
Componentes generadoras de violencia familiar en el Estado prevencion y procuracion de la sancién Gestion- Porcentaje K o . Ascendente Entre 85al 115 68
. ) (grupos de autoayuda, grupos de programadas) * 100 ) realizadas (ANO 2021) [las actividades programadas Entre 116a1131] 132
mantenida. realizadas. " . Trimestral ayor que
reflexién, conferencias y talleres).
Mide el porcentaje de personas Eficacia 50000 Personas
A 01.- Actividades de sensibilizacidn, capacitacion, Porcentaje de atenciones en materia de N p . ) p ., (NUmero personas atendidas/ nimero L .| atendidas en actividades | 100.00 Cubrir el 100% las Entre 69 al 84 lgual o menor
. L, - L, R atendidas en materia de prevencion de la « Gestion- Porcentaje " o L Ascendente Entre 85 al 115 68
investigacion y difusion. prevencion realizadas X X . de personas programadas) * 100 ) de prevencién (ANO actividades programadas Entre116al131) |\ @ @ ue132
violencia familiar Trimestral 2021) yor q
Mide el porcentaje de atenciones en sus Eficacia 5512 Atenciones
A 02.- Atencién a personas receptoras de violencia Porcentaje de atenciones a personas diferentes modalidades ( primer ( Atenciones otorgadas / Atenciones Gestion Porcentaie brindadas a personas  |100.00 Cubrir el 100% de las Ascendente Entre 85 al 115 | Entre 692184 lgual :;"e"m
familiar. receptoras de violencia familiar realizadas | contacto, emocional, juridica y Grupos Programadas) * 100 Trimestral ) receptoras de violencia | atenciones programadas Entre 116 al 131 Mayor que 132
de Autoayuda) familiar (ANO 2019 )
Mide el porcentaje de atenciones a -
L, . . . X X R . . Eficacia- 2205 Personas . Igual o menor
A 03.- Atenciodn a personas generadoras de violencia Porcentaje de atenciones a personas hombres en sus diferentes modalidades (atenciones otorgadas/ atenciones - . ) .| 100.00 Cubrir el 100% de la Entre 69 al 84
- - . . - . . R Lo Gestion- Porcentaje |generadoras de violencia . Ascendente Entre 85al 115 68
Actividades familiar. generadoras de violencia familiar realizadas | (primer contacto, emocional, juridicay programadas)* 100 R L o atenciones programadas Entre 116 al 131 M 132
, ) Trimestral familiar (ANO 2019) ayor que
grupos de reflexion masculina)
Convenios de colaboracion para el
A 04.- Fortalecimiento de las redes interinstitucionales . . . fortalecimiento de las redes (Numero de convenios firmados/ . L 100.00 Firmar el 100% de Igual o menor
L L Porcentaje de firma de convenios de . . L, ) . Eficacia- . 30 Convenios firmados R Entre 69 al 84
de prevencién y atencién de personas receptoras y R interinstitucionales de prevenciony Numero de convenios . Porcentaje o los convenios de Ascendente Entre 85 al 115 68
N A . colaboracion interinstitucional . . Gestion-Anual (ANO 2019) o Entre 116 al 131 Mavor 132
generadoras de violencia familiar. atencion a personas receptoras y programados)*100 colaboracién ayor que
generadoras de violencia familiar.
(Recursos econdmicos ejercidos por
. L .. concepto de pago de desempefio de 100.00 Ejercer el 100% de
Porcentaje de recursos econdmicos Valor porcentual de recursos econémicos ) L ) lgual o menor
" . L L funciones del CEPAVI/Recursos Eficacia- . 4,413,909.00 Recursos los recursos asignados al Entre 69 al 84
A 05.- Desempefio de funciones. ejercidos por concepto de pago de ejercidos por concepto de pago de econémicos brogramados por concepto | Gestisn-Anual Porcentaje Financieros (ARO 2021) | CEPAVI para el desempefio Ascendente | 84.1 | Entre 85al 115 Entre 116 al 131 68
desempefio de funciones del CEPAVI. desempefio de funciones del CEPAVI. prog P P P P Mayor que 132

de pago de desempefio de funciones del
CEPAVI)*100.

de sus funciones




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

93-PROTECCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
3 - SEMBRAR LA PAZ
41563 - PROCURADURIA DE PROTECCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):
Unidad Presupuestal:

Reporte y Semaforo

Tipo-
Unidad de Sentido del
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas ) Umbral Amarillo [SRSRTEIIEET)
A Medida Indicador
Frecuencia
Contribuir a garantizar el bienestar de El indicador mide el numero de NNA beneficiados con la . . 100.00 Alcanzar el 100% de
- o . . . . - . . (Total de NNA beneficiados/ el Eficacia- L, L lgual o menor
) Nifas, Nifios y Adolescentes (NNA) del Porcentaje de nifias, nifios y adolescentes intervencion de las acciones de la Procuraduria de L. . 100 1442 NNA atencion especializada a NNA Entre 69 al 84
Fin . L. » - L. - - total de NNA que se pretende | Estratégico- | Porcentaje - ~ .| Descendente Entre 85 al 115 68
Estado, mediante la atencién, Proteccion y beneficiados. Proteccion de Nifias, nifios y adolescentes del estado de L beneficiados. (ANO 2021 ) | por parte de la Procuraduria Entre 116 al 131 Mavor que 132
L . beneficiar)*100 Anual , yor q
Restitucion de sus derechos. Colima. de Proteccion.
Las Nifias, Nifios y Adolescentes (NNA) que - . , R Total de NNA atendidos . 100.00 Alcanzar el 100% de
X L, L, . - - Este indicador mide los nUmeros de NNA atendidos, . L . 100 151 NNA atendidos, » L,
se encuentran en situacién de vulneracién Porcentaje de Nifias, Nifios y Adolescentes i o o protegidos y restituidos/ total Eficacia- i . atencion, proteccién y Igual 0 menor
L. L, X L protegidos y restituidos sus derechos restringidos o . . protegidos y restituidos o Entre 69 al 84
Proposito de derechos cuentan con la proteccion y atendidos con los servicios integrales de -, de NNA de casos de Estratégico- | Porcentaje L restitucion de derechos de | Descendente Entre 85 al 115 68
I vulnerados con relacién al total de NNA de casos de » o sus derechos restringidos N Entre 116al131| 132
restitucion de sus derechos conforme a la PRONNA. L L, vulneracion y restriccion de Anual - NNA en situacién de ayor que
. restriccion y vulneracion de derechos reportados. o vulnerados. (ANO 2021 ) .
competencia de la PRONNA. derechos reportados)*100 vulnerabilidad.
(Total de NNA atendidos, 100 1593 Servicios de .
- S . - . - ) , . . o . . 100.00 Ejecutar el 100% de
A.- Servicios de atencién integral para la Porcentaje de servicios realizados en la Este indicador mide el nimero de NNA atendidos, protegidos y restituidos/ total Eficacia- atencién integral para la los Planes de Restitucion Entre 691 84 Igual o menor
Componentes | proteccién y restitucion de los derechos de atencion integral para la proteccion y protegidos y restituidos con relacion al total de casos de | de NNA de casos de restriccion | Estratégico- | Porcentaje | proteccidn y restitucion de Medidas de proteccién u\; Descendente Entre 85 al 115 En:r:ene :I 131 68
NNA entregados. restitucion de derechos de NNA. restriccion y vulneracion de derechos reportados. y vulneracién de derechos Anual los derechos de NNA. - repuiera q Mayor que 132
reportados)*100 (ANO 2021) quiera.
100 1593 Servicios de
Mide el porcentaje de planes de restitucién y medidas | (Total de usuarios atendidos Eficacia- atencién integral parala | 100.00 Ejecutar el 100% de
A 01.- Servicios del Despacho de PRONNA Porcentaje de servicios realizados en la P . ) ; P - y ( o / L . o 8! ° P " : J ° Entre 6o alga | 'BUal0 menor
roporcionados atencion intearal a NNA de proteccidn realizados, con relacion a los planes de el total de los servicios Estratégico- | Porcentaje |proteccion y restitucion de [los Servicios del despacho de| Descendente Entre85al115 | = e 131 68
prop ’ g ’ restitucion y medidas de proteccion programadas. brindados)*100 Anual los derechos de NNA. PRONNA. Mayor que 132
(ANO 2021)
Total de expedientes del area 100 712 servicios
) o . . . ) . . e (A L P ) Eficacia- ) ) 100.00 Atender el 100% de Igual o menor
A 02.- Asistencia juridica integral Porcentaje de NNA atendidos con los servicios Mide los servicios realizados en la atencién juridica juridica/ el total de acciones - . brindados por el drea de ) Entre 69 al 84
N . i L . X ) Estratégico- | Porcentaje . . o NNA que requieran de la Descendente Entre 85 al 115 68
proporcionada. de Asistencia Juridica. integral de NNA. brindadas por el drea asistencia juridica. (ANO X D Entre 116 al 131 Mavor que 132
o Anual intervencion juridica. yorq
juridica)*100 2021)
(Total de NNA atendidos por el
area de trabajo social L
Mide el porcentaje de acciones realizadas para la sicologia/ el totJaI dela s\L/Jma Eficacia 100 1106 Servicios 100.00 Atender el 100% de
A 03.- Asistencia social integral Porcentaje de NNA atendidos con los servicios P . ) L N p p g X L. . brindados por el area de NNA que requieran de la Entre 69 al 84 lgual o menor
. ., . R A . representacion juridica de NNA, con relacién a las de los reportes, y medidas de | Estratégico- | Porcentaje . X X , R L . Descendente Entre 85 al 115 68
proporcionada. de las areas de Trabajo social y Psicologia. X D L, . trabajo social y psicologia. intervencién social y Entre 116 al 131 Mavor que 132
. acciones de representacion juridica programadas. proteccion, en PRONNA dictd Anual - L yorq
Actividades = (ANO 2021) psicoldgica.
ante la vulneracién de sus
derechos)*100
100.00 Atender el 100% de
. . . . ) . ) . ) (Total de acciones realizadas . . las visitas de Supervision
. ) ) Porcentaje de las acciones realizadas derivadas | Mide el porcentaje de las acciones realizadas derivadas R . Eficacia- 100 2 Visitas de Igual 0 menor
A 04.- Centros de Asistencia Social (CAS) . L L L. - = derivadas de las visitas a los - . L . programadas anualmente Entre 69 al 84
. de las Visitas de Supervision de CAS, ordinarias de las visitas de supervision a los CAS, ordinarias y ) Estratégico- | Porcentaje supervision realizadas. . Ascendente Entre 85 al 115 68
supervisados. R ) . i CAS/ el nimero de CAS - por PRONNA, asi como las Entre 116 al 131 Mavor que 132
y/o extraordinarias respectivamente. extraordinarias respectivamente. . . Anual (ANO 2021 ) ) yorq
visitados)*100 que se deriven por causas
extraordinarias.
Total de acciones realizadas
(or las areas de Trabajo social 100.00 Atender el 100% de
. . . Mide el porcentaje de las acciones realizadas derivadas P R R ) ! Eficacia- 100 18 Solicitudes de las solicitudes de familias de Igual 0 menor
- . - Porcentaje de Certificaciones de Familias de L -, K " psicologia y juridico/ las L. . L . o R . Entre 69 al 84
A 05.- Familias adoptivas certificadas. Acogida de las solicitudes de familias de acogidas recibidas en solicitudes recibidas de las Estratégico- | Porcentaje | familias de acogida. (ANO acogida recibidas en Ascendente | 83.3 | Entre 85al 115 Entre 116 al 131 68
8 PRONNA. - ) Anual 2021) PRONNA y llevar a acabo su Mayor que 132
familias con fines de certificacion
acogida)*100 )




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

Unidad Presupuestal:

94-INFRAESTRUCTURA COMPLEMENTARIA PARA EL
DESARROLLO ECONOMICO.

4 - COLIMA NUESTRO HOGAR

050000 - SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA,
DESARROLLO URBANO Y MOVILIDAD.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Reporte y Semaforo

i SN _— ; . Tipo-Dimensién-| Unidad de . Sentido del Umbral )
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas ) mora Umbral Rojo
Frecuencia Medida Indicador Amarillo
o e , (Esta compuesto por 72
Contribuir al fortalecimiento de la economia del Estado, . . - e o &
i ) A , R ) oo o ) X Mide la capacidad de los estados para generar, atraery indicadores clasificados en 10 Eficacia- 42.74 (ANO oo B Entre 69 al lgualo
. mediante el impulso de comercio, turismo, la industria y | Indice de Competitividad Estatal del Instituto Mexicano R . . L L. oo - 49.57 Indice de economia Entre 85 al 84 menor 68
Fin , R o retener talento e inversion que detonen la productividad | subindices, con base en los cuales Estratégico- Indice 2021) (ANO Ascendente
el campo, a través del desarrollo de infraestructura de la Competitividad. ) ) " ) estable 115 Entre 116 al | Mayor que
L y el bienestar de sus habitantes. se clasifica a los estados en seis Anual 2021) 131 132
econdmica. K L
niveles de competitividad).
Proporcionalidad que representa el total de las obras de (Numero de obras publicas de
La poblacién del Estado de Colima cuenta con mayor y i L X P q P .. desarrollo econémico Eficacia- 5 obras (ANO | 100.00 Ejecutar el 100 Entre 69 al lgualo
L. L L . Porcentaje de obra publica para el desarrollo infraestructura para el desarrollo econémico que se . } L. ) - ) Entre 85 al 84 menor 68
Propésito mejor infraestructura econémica para impulsar el L X L ejecutadas/Numero de obras Estratégico- Porcentaje | 2021 ) (ANO | por ciento de las obras | Ascendente
A . econémico. ejecutaron durante el ejercicio fiscal en curso, con que - P 115 Entre 116 al | Mayor que
desarrollo integral de la entidad. publicas de desarrollo econdmico Anual 2021) programadas. 131 132
fueron programadas.
programadas )*100.
. . . (NUmero total de estudios,
Proporcionalidad que representa el total de estudios, | . - 100.00 Elaborar el 100 Entre 69 al lgual o
. o : ) i . , informes y proyectos ejecutivos - L, . X , &
L . . . Porcentaje de avance en la realizacién de estudios, informes y proyectos ejecutivos que se realizaron . , Eficacia-Gestion- . | 0(ANO2021) | por ciento de estudios, Entre 85 al 84 menor 68
A.- Estudios, informes y proyectos ejecutivos realizados. A A R A realizados/Numero total de Porcentaje - . Ascendente
informes y proyectos ejecutivos. durante el ejercicio fiscal en curso, con respecto a los o Anual (ANO 2021) informes y proyectos 115 Entre 116 al | Mayor que
estudios, informes y proyectos . . 131 132
que fueron programados. X X ejecutivos programados
ejecutivos programados)*100.
Componentes 3 .
(NUumero total de obras publicas
. X . Proporcionalidad que representa el total de las obras de [ de infraestructura econémica o
. . Porcentaje de avance en la ejecucién de obras de rop que rep o > o i Y o B 5 obras (ANO | 100.00 Lograr el 100 por Entre69al [ lgualo
B.- Obras de infraestructura complementarias para el ) ; infraestructura econémica y turistica que se ejecutaron |turistica ejecutadas/ Numero total | Eficacia-Gestion- . - , ! . Entre 85 al 84 menor 68
e . infraestructura complementaria para el desarrollo L L Porcentaje | 2021) (ANO |ciento de ejecucion de las| Ascendente
desarrollo econémico ejecutadas. L. durante el ejercicio fiscal en curso, con que respecto a de obras publicas de Anual 115 Entre 116 al | Mayor que
econdémico. . L 2021) obras programadas. 131 132
las que fueron programadas. infraestructura econémica y
turistica programadas)*100
Numero total de estudios
( e e dieaue Y 100.00 Contratar el 100 tntre69al | tgualo
L, . . X Porcentaje de avance en la contratacion de estudios y Informe de Gobierno, pagina de Transparencia de proy ,J Eficacia-Gestion- . |0(ANO2021) | por ciento de estudios y Entre 85 al 84 menor 68
A 01.- Contratacion de estudios y proyectos ejecutivos. | ] i N -, contratados/Numero total de R Porcentaje o . ) Ascendente
proyectos ejecutivos. Gobierno del Estado de Colima (Art. 29 Fraccion XXVIII) ) R R Trimestral (ANO 2021) proyectos ejecutivos 115 Entre 116 al | Mayor que
estudios y proyectos ejecutivos i 131 132
) realizados.
autorizados)*100
Numero total de supervisiones 100.00 Contratar el 100
. L . Proporcionalidad que representa el total supervisiones ( P ) o ., . ) Entre 69 al lgual o
» o, Porcentaje de avance en la contratacidn de supervision L externas contratadas/Numero | Eficacia-Gestion- . |0(ANO 2021) por ciento de Entre 85 al 84 menor 68
A 02.- Contratacidn de supervision externa. externas que se contrataron durante el ejercicio fiscal en n Porcentaje o . Ascendente
externa. ) total de la supervisiones externas Anual (ANO 2021) | supervisiones externas 115 Entre 116 al | Mayor que
curso, con respecto a las que fueron autorizadas. . . 131 132
autorizadas)*100 autorizadas.
L X . Numero de obras de 0 No se
Actividades Proporcionalidad que representa el total de las obras de ir:fraestructura turistica rogramaron 100.00 Alcanzar el 100 Entre 69 al lgual o
. L, . L Porcentaje de avance en la ejecucion de obras de infraestructura turistica que se ejecutaron durante el . ) Eficacia-Gestion- . prog o por ciento en la ejecucién Entre 85 al 84 menor 68
B 01.- Ejecucidn de obras de infraestructura turistica. ) o o ejecutada/Numero de obras de Porcentaje | obras (ANO Ascendente
infraestructura turistica. ejercicio fiscal en curso, con respecto a las que fueron | . L ) Anual - de las obras 115 Entre 116 al [ Mayor que
rogramadas infraestructura turistica ejecutada 2021) (ANO rogramadas 131 132
prog ) programadas)*100 2021) prog )
(Numero de obras de
Proporcionalidad que representa el total de las obras de infraestructura de desarrollo 100.00 Lograr el 100 por Entre 69 al lgualo
B 02.- Ejecucion de obras de infraestructura para el Porcentaje de avance en la ejecucion de obras de infraestructura de desarrollo econémico que se econdmico ejecutadas/Numero de| Eficacia-Gestion- . |5(AR02021) | = 8 X -, P Entre 85 al 84 menor 68
- . - . o . Porcentaje o ciento en la ejecucién de | Ascendente
desarrollo econédmico. infraestructura para el desarrollo econémico. ejecutaron durante el ejercicio fiscal en curso, con obras de infraestructura de Anual (ANO 2021) 115 Entre 116 al | Mayor que
las obras programadas. 131 132

respecto a las que fueron programadas.

desarrollo econdmico
programadas)*100




Denominacién del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

Unidad Presupuestal:

95-INFRAESTRUCTURA PARA EL MANEJO DE
RESIDUOS.
4 - COLIMA NUESTRO HOGAR

050000 - SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA,
DESARROLLO URBANO Y MOVILIDAD.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Reporte y Semaforo

I L, - . . Tipo-Dimension| Unidad de . Sentido del Umbral )
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Célculo P N ) Linea Base Metas ) moral - (R Rojo
Frecuencia Medida Indicador Amarillo
Contribuir a garantizar el bienestar de la poblacién del . . . Valor porcentual del total de residuos sélidos . 7.00 Aprovechamiento
garan : pov Porcentaje de aprovechamiento de residuos P ) ) ) ) ) Eficacia- . . prove Entre 69 al lgual 0 menor
. Estado de Colima mediante el fortalecimiento, . . A urbanos y de manejo especial que fueron (residuos valorizables/Cantidad de L . 1% (ANO 2018) (ANO del 7 por ciento de los Entre 85 al 84 68
Fin L, L . sélidos urbanos (RSU) y de manejo especial L, Estratégico- Porcentaje R . Ascendente
modernizacion de los procesos y practicas de manejo de (RME) aprovechados, con respecto a la generacion total RSU+ RME /) *100. Anual 2018) Residuos sélidos 115 Entre 116 al| Mayor que
residuos solidos. ’ de residuos solidos urbanos del Estado de Colima. generados 131 132
(NUmero de obras de infraestructura 100.00 Ejecucién del
La poblacién del Estado de Colima cuentan con la . X ., . . A R ) Eficacia- 0 No se programaron 100 por ciento de las Entre 69 al | lgual o menor
L. . K L. Porcentaje de avance en la ejecucién de Porcentaje de obras de infraestructura para de tratamiento ejecutadas / numero L . - - . Entre 85 al 84 68
Propdsito infraestructura necesaria para la gestion integral de los R i . . R . Estratégico- Porcentaje | obras (ANO 2021) (ANO | obra de infraestructura | Ascendente
. L infraestructura de tratamiento. tratamiento realizada en el Estado de Colima. de obras de infraestructura de , 115 Entre 116 al| Mayor que
Residuos Sélidos. ) . Anual 2021) de tratamiento 131 132
tratamiento programadas)*100.
programada
100.00 Ejecutar el 100
A.- Obras y proyectos de infraestructura para aprovechar . o, i . Obras y proyectos ejecutivos L ., 0 No se programaron X : Entre 69 al | lgual 0 menor
L. ) i L. Porcentaje de avance en la realizacion de Valor porcentual de obras y proyectos ejecutivos ) Eficacia-Gestion ) R o por ciento de las obras Entre 85 al 84 68
Componentes |al maximo los materiales con valor material o energético . K . L, . L, realizados / Obras y proyectos Porcentaje | obras ni proyectos. (ANO . Ascendente
) proyectos ejecutivos y la ejecucion de obras. realizados con relacion a los programados. R ) Anual de saneamiento 115 Entre 116 al| Mayor que
realizadas. ejecutivos programados)*100 2021) ) 131 132
autorizadas
A 01.- Elaboracion de proyectos ejecutivos para X o, Valor porcentual de proyectos ejecutivos (NUumero de proyectos L ., 0 No se programaron 100.00 Realizar el 100 Entre 69 al |lgual o menor
L R Porcentaje de avance en la realizacién de . , Eficacia-Gestion/| . - R Entre 85 al 84 68
construir sistemas o plantas de tratamiento, rellenos rovectos iecutivos realizados, con respecto a los programados en el elaborados/nimero de proyectos Anual Porcentaje | proyectos (ANO 2021) por ciento de los Ascendente 115 Entre 116 al| Mayor que
sanitarios o centros de manejo y transferencia. proy ! ’ ejercicio fiscal en curso. programado)*100. (ANO 2021) proyectos autorizados 131 132
Obras de construccién, mantenimiento
y/o rehabilitacion de sistemas o
- lantas de tratamiento, rellenos
Actividades P itari tros d i
" - e . sanitarios o centros de manejo i
A 02.- Construccién, mantenimiento y/o rehabilitacion Valor porcentual de obras realizadas, con K X ) oy L 9 0 No se programaron 100.00 Ejecutar el 100 Entre 69 al lgual 0 menor
. K o . . » T transferencia realizadas / Acciones de | Eficacia-Gestion- i . = X Entre 85 al 84 68
de sistemas o plantas de tratamiento, rellenos sanitarios| Porcentaje en el avance de ejecucion de obras. | respecto a las programados en el ejercicio fiscal - . Porcentaje | obras (ANO 2021) (ANO | por ciento de las obras | Ascendente
. X construcciéon, mantenimiento y/o Anual 115 Entre 116 al| Mayor que
o centros de manejo y transferencia. en curso. 2021) programadas. 131 132

rehabilitacion de sistemas o plantas de
tratamiento, rellenos sanitarios o
centros de manejo y transferencia
programadas)*100




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

Unidad Presupuestal:

96-INFRAESTRUCTURA SOCIAL.

4 - COLIMA NUESTRO HOGAR

050000 - SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA,
DESARROLLO URBANO Y MOVILIDAD.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Reporte y Semaforo

Tipo-
. .. L , , ) P ., Unidad de . Sentido del Umbral .
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas ) T4 . Umbral Rojo
X Medida Indicador Amarillo
Frecuencia
Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de la Medida ponderada que resume cuatro . . L,
o - i o . R ) ., Clasifica a las unidades de observacién o lgual o
poblacién del Estado de Colima mediante la realizacion indicadores de carencias sociales (educacion, ) Eficacia- . ~ L Entre 69 al 84 6
) o L. R A Lo ) . L. X ) en cinco estratos (grados de rezago L. - -0.690655 (Bajo) (ANO | -0.75 Disminucién de Entre 85 al menor 68
Fin de obras de servicios bésicos, calidad y espacios de la Indice de Rezago Social. salud, servicios basicos y calidad y espacios en . . L Estratégico- Indice - . Ascendente Entre 116 al
. i A R . o L social), haciendo uso de la técnica de . 2020) (ANO 2020) Rezago Social. 115 131 Mayor que
vivienda e infraestructura social necesarios para reducir la vivienda) en un solo indice, creado por la e, . Bienal 132
. estratificacion de Dalenius-Hodges.
la pobreza y el rezago social. CONEVAL
Porcentaje que resume los resultados de los ) ) - -,
La poblacién con mayor rezago social cuenta con mayor . - . o 1€ q o (Poblacién vulnerable por carencias Eficacia- o o 32.70 Poblacién Entregoalgal  'BU2l®
L. L. X Porcentaje de la poblacién vulnerable por carencias| indicadores para la medicién de la pobreza K L L. . 32.8 (ANO 2020) (ANO Entre 85 al menor 68
Propdsito y mejor infraestructura necesaria para el desarrollo . . . . sociales / poblacion total del Estratégico- Porcentaje vulnerable por Ascendente Entre 116 al
R sociales. multidimensional establecidos por la CONEVAL, - 2020) - " 115 131 Mayor que
social del estado. ) i ) estado)*100 Bienal carencias sociales. 132
asociados a las carencias sociales.
X X . 100.00 Realizar el 100
Proporcionalidad que representa el total de (Total de estudios, informes y por ciento de estudios lgual o
L . . . Porcentaje de avance en la realizacién de estudios, | estudios, informes y proyectos ejecutivos que | proyectos ejecutivos realizados / total |Eficacia-Gestion| . 1 Supervision Externa |, ! Entre8sal | e 69 al s menor 68
A.- Estudios, informes y proyectos ejecutivos realizados. i A K . R o Porcentaje - informes y proyectos | Ascendente Entre 116 al
informes y proyectos ejecutivos SEIDUM. se realizaron durante el ejercicio fiscal en curso,|  de Estudios, informes y proyectos Anual (2021) (ANO 2021) ejecutivos 115 131 Mayor que
con respecto a los que fueron programadas. ejecutivos programados)*100. 132
programados.
Mide la modificacion (reduccion o ampliacién ; . L,
. » ) X ( P ) (Poblacién con carencia de L » . o 7.30 Poblacién con Entregoalgal '8YaI©
. . . Porcentaje de la poblacién con carencia de del porcentaje de personas que se encuentran | . L . L, Eficacia-Gestion| . 7.9 (ANO 2020) (ANO R Entre 85 al menor 68
B.- Obras de infraestructura basica ejecutada. . L. , . L. infraestructura basica / poblacién total . Porcentaje carencia de Ascendente Entre 116 al
infraestructura basica. con carencia de infraestructura basica en el Bienal 2021) i L. 115 131 Mayor que
Estad del estado)*100 infraestructura basica. 132
stado.
Componentes Mide la modificacién (reduccion o ampliacion) » . 7.10 Poblacion con \gual o
. ! . . . ’ ) ) (Poblacién con carencia de - ” “ “ ) ) Entre69alga| ©
C.- Obras de calidad y espacios para la vivienda Porcentaje de la poblacion con carencia de calidad | del porcentaje de personas que se encuentran | . .. L, Eficacia-Gestion| . 7.4 (ANO 2020) (ANO | carencia de calidad y Entre 85 al menor 68
. A . , . L. infraestructura basica / poblacién total . Porcentaje R Ascendente Entre 116 al
ejecutadas. y espacios para la vivienda. con carencia de infraestructura basica en el " Bienal 2020) espacios para la 115 131 Mayor que
del estado)*100 . 132
Estado. vivienda.
100.00 Ejecucion del
Proporcionalidad que representa el total de las (Total de obras de Infraestructura 100 por ciento de las
Porcentaje de avance en la ejecucion de obras de | obras de Infraestructura complementaria para complementaria para el desarrollo . » o obras de lgualo
D.- Infraestructura complementaria para el desarrollo ! . R ) . P P ,p ) p Eficacia-Gestion| . 52 Obras (ANO 2021) Entre 85 al Entre 69 al 84 menor 68
ial ejecutad Infraestructura complementaria para el desarrollo |el desarrollo social que se ejecutaron durante el|  social ejecutada / total de obra de Anual Porcentaje (ANO 2021) Infraestructura Ascendente 115 Entre 116 al Mayor que
social ejecutada. X L - -
1 social. ejercicio fiscal en curso, con respecto a las que [Infraestructura complementaria para el complementaria para 131 132
fueron programadas. desarrollo social programadas)*100. el desarrollo social
programadas.
Valor porcentual de estudios y 100.00 Realizar el 100 lgual o
L . . . Porcentaje de avance en la realizacion de estudios | Informe de Gobierno Registros internos de la proyectos ejecutivos realizados Eficacia-Gestion| .| 0Nodisponible (2021) | por ciento de estudios Entre8sal | e 69 al s menor 68
A 01.- Realizacion de estudios y proyectos ejecutivos. ) R L Porcentaje N ) ) Ascendente Entre 116 al
y proyectos ejecutivos SEIDUM durante el ejercicio fiscal en curso, con Anual (ANO 2021) y proyectos ejecutivos 115 131 Mayor que
respecto los programados. programados. 132
Proporcionalidad que representa el total de . 100.00 Realizar el 100 lgualo
o . ) R o . (Total de supervisiones externas - ” o ) Entre 69 al 84
A 02.- Supervisidn externa de obras de infraestructura Porcentaje de avance en la realizacion de supervisiones externas que se realizaron ; . Eficacia-Gestion| . 1 Supervisién Externa por ciento de Entre 85 al menor 68
. .. L realizadas / total de supervisiones Porcentaje - . Ascendente Entre 116 al
social. supervisiones externas. durante el ejercicio fiscal en curso, con respecto N Anual (2021) (ANO 2021) |supervisiones externas 115 131 Mayor que
externas programados)*100. 132
las que fueron programadas. programadas.
Proporcionalidad que representa el total de , . ) 100.00 Realizar el 100 lgual o
. L K ) (Numero de evaluaciones realizadas / . L, X X i Entre 69 al 84 8
L X " Porcentaje de avance en la realizacion de evaluaciones que se realizaron durante el , R Eficacia-Gestion| .| 0Nodisponible (2021) por ciento de Entre 85 al menor 68
A 03.- Realizacion de evaluaciones del desempefio. . L numero de evaluaciones Porcentaje & . Ascendente Entre 116 al
evaluaciones. ejercicio fiscal en curso, con respecto al total de Anual (ANO 2021) evaluaciones 115 131 Mayor que
R programados)*100 132
evaluaciones que fueron programadas. programadas.




Tipo-

programadas.

programadas)*100.

programadas.

. , , ) ., Unidad de . Sentido del Umbral
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas ) T4 A m _TI) Umbral Rojo
Erecuencia Medida Indicador marillo
Proporcionalidad que representa el total de las | (total de obra de infraestructura basica 100.00 Ejecutar el 100 lgual o
X L ) L. Porcentaje de avance en la ejecucion de obras de obras de infraestructura basica que se realizada/total de obra de Eficacia-Gestion| . 10 Obras (2021) (ANO | por ciento de las obras Entre8sal |T€ 69 al 84 menor 68
B 01.- Ejecucion de obras de infraestructura basica. . .. X L K L. Porcentaje R Ascendente Entre 116 al
infraestructura basica. ejecutaron durante el ejercicio fiscal en curso, infraestructura basica Anual 2021) de infraestructura 115 131 Mayor que
con respecto a las que fueron programadas. programada)*100 bésica programadas. 132
Proporcionalidad que representa el total de las | (total de obra de obras de calidad y 100.00 Ejecutar el 100
; obras de calidad y espacios para la vivienda que| espacios para la vivienda realizada . » ) : or ciento de las obras lgualo
C 01.- Ejecucion de obras de calidad y espacios para la Porcentaje de avance en la ejecucion de obras de . Y esp p' L q P P X / Eficacia-Gestion| . 0 No disponible (2021) P . . Entre 85 al Entre 69 al 84 menor 68
. K i . se ejecutaron durante el ejercicio fiscal en total de obra de obras de calidad y Porcentaje o de calidad y espacios | Ascendente Entre 116 al
vivienda. calidad y espacios para la vivienda. R . Anual (ANO 2021) - 115 131 Mayor que
curso, con respecto a las que fueron espacios para la vivienda para la vivienda 132
programadas. programada)*100 programadas.
100.00 Ejecucion del
Proporcionalidad que representa el total de las | (Total de obras de infraestructura de 100 por chento de las lgualo
. » . Porcentaje de avance en la ejecucion de obras de obras de infraestructura de salud que se salud ejecutada / total de obra de Eficacia-Gestion| . 2 Obras (ANO 2021) P Entre 85 al Entre 69 al 84 menor 68
D 01.- Ejecucion de obras de infraestructura de salud. . L ) Porcentaje o obras de Ascendente Entre 116 al
Infraestructura de salud. ejecutaron durante el ejercicio fiscal en curso, infraestructura de salud Anual (ANO 2021) infraestructura en 115 131 Mayor que
con respecto a las que fueron programadas. programadas)*100. 132
salud programadas.
(Numero de obras de infraestructura
Proporcionalidad que representa el total de las | deportiva realizadas (d) +nimero de 100.00 Ejecutar el 100
. L . . . L obras de infraestructura deportiva y cultural obras de infraestructura cultural(c - i o or ciento de las obras lgual o
D 02.- Ejecucidn de obras de infraestructura deportivay | Porcentaje de avance en la ejecucion de obras de . P L y X R ) (c) Eficacia-Gestion| . 9 Obras (ANO 2021) P . Entre 85 al Entre 69 al 84 menor 68
. que se ejecutaron durante el ejercicio fiscal en realizadas / numero de obras de Porcentaje o de infraestructura Ascendente Entre 116 al
cultural. Infraestructura deportiva y cultural. X ) X Anual (ANO 2021) R 115 131 Mayor que
curso, con respecto a las que fueron infraestructura deportiva realizadas (d) deportiva y cultural 132
programadas. +nUmero de obras de infraestructura programadas.
cultural(c) programadas)*100.
100.00 Realizacion del
Proporcionalidad que representa el total de las , . . 100 por ciento de las
. . - P B g P . (Numero de infraestructura educativa |__ , - P Entre6oalsa| '8Y2°
. . X X Porcentaje de avance en la ejecucion de obras de obras de infraestructura educativa que se . ) X Eficacia-Gestion| . 1 Obra (ANO 2021) obras de Entre 85 al menor 68
D 03.- Ejecucion de obras de infraestructura educativa. X . L realizada/ nimero de infraestructura Porcentaje o . Ascendente Entre 116 al
Infraestructura educativa. ejecutaron durante el ejercicio fiscal en curso, X N Anual (ANO 2021) infraestructura 115 131 Mayor que
educativa programadas)*100. R 132
con respecto a las que fueron programadas. educativa
programadas
Proporcionalidad que representa el total de las | (NUmero de obras de infraestructura 100.00 Ejecutar el 100
, obras de infraestructura para grupos ara grupos vulnerables - . o or ciento de la lgualo
D 04.- Ejecucion de obras de infraestructura para grupos | Porcentaje de avance en la ejecucién de obras de K para grup p g p Eficacia-Gestion| . 2 Obras (ANO 2021) . P Entre8sal | e 69 al s menor 68
vulnerables que se ejecutaron durante el realizadas/nuimero de obras de Porcentaje o infraestructura para | Ascendente Entre 116 al
vulnerables. Infraestructura para grupos vulnerables. L R Anual (ANO 2021) 115 131 Mayor que
ejercicio fiscal en curso, con respecto a las que infraestructura para grupos grupos vulnerables 132
fueron programadas. vulnerables programadas)*100. programada.
Proporcionalidad que representa el total de las (Numero total de obras de 100.00 Ejecucion del
. L, . . . L, obras de intervencidn de espacios publicos que intervencion de espacios publicos L » 26 Obras programadas | 100 por ciento de las Entre 69 al 84 lgualo
D 05.- Ejecucidn de obras de infraestructura de Porcentaje de avance en la ejecucion de obras de R L . ) Eficacia-Gestion| . o o ) -, Entre 85 al menor 68
X L, R L ) L, i e se ejecutaron durante el ejercicio fiscal en realizadas/ nimero total de obras de Porcentaje | (ANO 2021 ) (ANO 2021 | obras de intervencion | Ascendente Entre 116 al
intervencion de espacios publicos. intervencién de espacios publicos. . » N L Anual R L 115 131 Mayor que
curso, con respecto al total de obras que fueron intervencién de espacios publicos ) de espacios publicos 132
programadas. programadas)*100. programadas.
100.00 Ejecucion del
. . (Numero total de obras de JA
Proporcionalidad que representa el total de las | o - 100 por ciento de las
) N . o infraestructura hidrdulica, sanitaria y lgual o
. » . L Porcentaje de avance en la ejecucién de obras de | obras de Infraestructura hidraulica, sanitaria y L, X ) L » o obras de Entre 69 al 84
D 06.- Ejecucion de obras de infraestructura hidraulica, L, L L, . de urbanizacién realizadas/ nimero |Eficacia-Gestion| . 8 Obras (ANO 2021) Entre 85 al menor 68
. L, Infraestructura hidraulica, sanitariay de de urbanizacidn que se ejecutaron durante el R Porcentaje o Infraestructura Ascendente Entre 116 al
sanitaria y de urbanizacién. o L total de obras de infraestructura Anual (ANO 2021) o . 115 131 Mayor que
urbanizacién. ejercicio fiscal en curso, con respecto al total de| ., L L, hidraulica, sanitaria y 132
hidraulica, sanitaria y de urbanizacion L,
obras que fueron programadas. « de urbanizacién
programadas)*100.
programadas.
Proporcionalidad que representa el total de las (Numero total de obras para la 100.00 Ejecucion del
, obras para la mitigacion de riesgos que se mitigacion de riesgos realizadas - . ) ) . 100 por ciento de lgualo
. L, L . Porcentaje de avance en la ejecucidn de obras para| . P 8 L g0sq ,g g / Eficacia-Gestion] . 0 No disponible (ANO P Entre 85 al Entre 69 al 84 menor 68
D 07.- Ejecucidn de obras para la mitigacion de riesgos. o . ejecutaron durante el ejercicio fiscal en curso, numero total de obras para la Porcentaje o obras para la Ascendente Entre 116 al
la mitigacién de riesgos. e . Anual 2021) (ANO 2021) o, R 115 131 Mayor que
con respecto al total de obras que fueron mitigacion de riesgos mitigacion de riesgos 132




Tipo-

Actividades

, , , , Unidad de . Sentido del Umbral
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimension- ) Linea Base Metas ) T4 . Umbral Rojo
X Medida Indicador Amarillo
Frecuencia
. . , 100.00 Ejecucidn del
Proporcionalidad que representa el total de las (Numero total de obras de J.
) -, ) ) -, ) 100 por ciento de las lgual o
. L . L . . . » obras de intervencion a caminos sacacosechas | intervencién a caminos sacacosechas |_ . » ) ) . . o Entre69alg4| '8
D 08.- Ejecucién de obras de intervencién a caminos Porcentaje de avance en la ejecucion de obras de R . . , Eficacia-Gestion| . 0 No disponible (ANO | obras de intervencion Entre 85 al menor 68
. L, . que se ejecutaron durante el ejercicio fiscal en | realizadas/ nimero total de obras de Porcentaje o | Ascendente Entre 116 al
sacacosechas. intervencion a caminos sacacosechas. X o, . Anual 2021) (ANO 2021) a caminos 115 131 Mayor que
curso, con respecto al total de obras que fueron| intervencién a caminos sacacosechas sacacosechas 132
programadas. programadas)*100.
programadas.
. . . 100.00 Ejecucidn del
Proporcionalidad que representa el total de las | (NUmero total de obras de edificios J,
obras de edificios publicos y oficinas ublicos y oficinas administrativas 100 por ciento de las lgual o
D 09.- Ejecucidn de obras de edificios publicos y oficinas | Porcentaje de avance en la ejecucién de obras de . X P R v P . v | Eficacia-Gestion| . 4 Obras (ANO 2021) | obras de intervencion Entregsal |TMEE3IBY L res
L . o - - L X administrativas que se ejecutaron durante el | realizadas/ nimero total de obras de Porcentaje o X Ascendente Entre 116 al
administrativas. edificios publicos y oficinas administrativas. . . L L. Anual (ANO 2021) acaminos 115 131 Mayor que
ejercicio fiscal en curso, con respecto al total de edificios publicos y oficinas sacacosechas 132
obras que fueron programadas. administrativas programadas)*100.
programadas.
) 100.00 Ejecucidn del
D 10.- Construccion de Tanques de almacenamiento de L ) X . Proporcionalidad que representa el total del o L . ) ) . ) . Entre6oalga| B4
R R L Porcentaje financiero de avance de ejecucion de L (monto ejercido de la obra/ el monto |Eficacia-Gestion| . 0 No disponible (ANO 100 por ciento del Entre 85 al menor 68
agua entubada en la localidad de el Centinela, municipio monto ejercido respecto al recurso K * Porcentaje X Ascendente Entre 116 al
X obra. R comprometido del recurso)*100 Anual 2023) recurso comprometido 115 131 Mayor que
de Manzanillo. comprometido de la obra. 132
de la obra.
I . . . . . 100.00 Ejecucion del
D 11.- Rehabilitacién de espacio multideportivo en el g . X i Proporcionalidad que representa el total del - - i ! . EntreGoalss| 5420
. R ) L . Porcentaje financiero de avance en la ejecucion de o (monto ejercido de la obra/el monto |Eficacia-Gestion| . . o 100 por ciento del Entre 85 al menor 68
complejo de la piedra lisa, en el municipio de Colima, monto ejercido respecto al recurso ] Porcentaje |0 No aplica. (ANO 2023 ) . Ascendente Entre 116 al
) obra SEIDUM2. R comprometido del recurso)*100 Anual recurso comprometido 115 131 Mayor que
Colima. comprometido de la obra. 132
de la obra.
. . 100.00 Ejecucidn del
D 12.- Sustitucién de la linea principal del equipo de g . X . Proporcionalidad que representa el total del o N " ! . Entregoalgs| 54210
Porcentaje financiero de avance en la ejecucion de L (monto ejercido de la obra/el monto |Eficacia-Gestion| . . o 100 por ciento del Entre 85 al menor 68
bombeo de agua potable Tepames IV sobre |a carretera monto ejercido respecto al recurso . « Porcentaje [0 No aplica. (ANO 2023) X Ascendente Entre 116 al
obra SEIDUMS3. R comprometido del recurso)*100 Anual recurso comprometido 115 131 Mayor que
Tepames-Puerta de Anzar. comprometido de la obra. 132
de la obra.
., , - . . 100.00 Ejecucion del
D 13.- Remodelacién y reparacién de las oficinas de la o . . . Proporcionalidad que representa el total del _ — i ! . EntreGoalss| 520
. L, R . L, Porcentaje financiero de avance en la ejecucion de o (monto ejercido de la obra/el monto |Eficacia-Gestion| . . o 100 por ciento del Entre 85 al menor 68
Direccion de Auditoria Fiscal de la Direccion General de monto ejercido respecto al recurso i Porcentaje |0 No aplica. (ANO 2023) . Ascendente Entre 116 al
obra SEIDUM4. R comprometido del recurso)*100 Anual recurso comprometido 115 131 Mayor que
Ingresos. comprometido de la obra. 132
de la obra.
. 100.00 Ejecucidn del
D 14.- Indemnizacién por los dafios causados a diversos g . X . Proporcionalidad que representa el total del o L . ) X Entre6oalga| B4
) R ) Porcentaje financiero de avance en la ejecucion de L (monto ejercido de la obra/el monto |Eficacia-Gestion| . . o 100 por ciento del Entre 85 al menor 68
inmuebles de propiedad de Gobierno del Estado monto ejercido respecto al recurso . « Porcentaje [0 No aplica. (ANO 2023) K Ascendente Entre 116 al
kX A obra SEIDUMS. R comprometido del recurso)*100 Anual recurso comprometido 115 131 Mayor que
derivados del sismo. comprometido de la obra. 132
de la obra.
D 15.- Mejoramiento de red de drenaje sanitario 10" de Proporcionalidad que representa el total del 100.00 Ejecuci6n del lgual o
didmetro en calle Ignacio Sandoval entre Pablo Neruda y | Porcentaje financiero de avance en la ejecucién de P o q P (monto ejercido de la obra/el monto |Eficacia-Gestion| . . o 100 por ciento del Entre 85 al Entre 69 al 84 menor 68
K ) ) -, . monto ejercido respecto al recurso . Porcentaje |0 No aplica. (ANO 2023 ) . Ascendente Entre 116 al
Antonio Caso, Colonia Lomas de Circunvalacién Colima, obra SEIDUM6. R comprometido del recurso)*100 Anual recurso comprometido 115 131 Mayor que
comprometido de la obra. 132
Col. de la obra.
) 100.00 Ejecucidn del
D 16.- Situacion de la red de drenaje sanitario y L . . » Proporcionalidad que representa el total del L L o, J ; Entre 69 al 84 Igual o
o Porcentaje financiero de avance en la ejecucion de o (monto ejercido de la obra/el monto |Eficacia-Gestion| . . o 100 por ciento del Entre 85 al menor 68
descargas domiciliarias en las calles Aldama y Leandro monto ejercido respecto al recurso . M Porcentaje [0 No aplica. (ANO 2023) . Ascendente Entre 116 al
) . obra SEIDUMS. R comprometido del recurso)*100 Anual recurso comprometido 115 131 Mayor que
Valle, colonia Centro, Colima, Col. comprometido de la obra. 132
de la obra.
D 17.- Mejoramiento de la red de drenaje sanitario sobre i .,
- P . . 100.00 Ejecucién del lgual o
Av. Venustiano Carranza entre las Calles Armonia y g . X . Proporcionalidad que representa el total del o L . X Entre69alga| &
. . i Porcentaje financiero de avance en la ejecucion de L (monto ejercido de la obra/el monto |Eficacia-Gestion| . . . 100 por ciento del Entre 85 al menor 68
Esteban Garcia y la calle Juan Silva Palacios entre Av. monto ejercido respecto al recurso R . Porcentaje |0 No aplica. (ANO 2023) R Ascendente Entre 116 al
R e L obra SEIDUM9. R comprometido del recurso)*100 Anual recurso comprometido 115 131 Mayor que
Venustiano Carranza y Susana Ortiz Silva, colonia Miguel comprometido de la obra. 132

Hidalgo, Colima, Col.

de la obra.




Tipo-

Unidad de Sentido del Umbral
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensidn- ) Linea Base Metas ) T4 ) Umbral Rojo
E X Medida Indicador Amarillo
recuencia
100.00 Ejecucion del
Proporcionalidad que representa el total del lgualo
D 18.- Rehabilitacién en Casa de la Cultura en el Porcentaje financiero de avance en la ejecucion de P A ‘q P (monto ejercido de la obra/el monto |Eficacia-Gestion| . . - 100 por ciento del Entre 85 al Entre 69 al 84 menor 68
. ; monto ejercido respecto al recurso . M Porcentaje [0 No aplica. (ANO 2023) X Ascendente Entre 116 al
municipio de Colima. obra SEIDUM?7. R comprometido del recurso)*100 Anual recurso comprometido 115 131 Mayor que
comprometido de la obra. 132
de la obra.
100.00 Ejecucion del
D 19.- Equipamiento de pozo profundo, construccién de L . X - Proporcionalidad que representa el total del L L » ) X Entre6oalga| 8430
R Porcentaje financiero de avance en la ejecucion de o (monto ejercido de la obra/el monto |Eficacia-Gestion| . . o 100 por ciento del Entre 85 al menor 68
tanque elevado de 100 m3 y sistema de agua entubada monto ejercido respecto al recurso . Porcentaje [0 No aplica. (ANO 2023) R Ascendente Entre 116 al
X X , X obra SEIDUM10. A comprometido del recurso)*100 Anual recurso comprometido 115 131 Mayor que
en la localidad de El Trapiche, Cuauhtémoc, Colima. comprometido de la obra. de la obra 132
100.00 Ejecucion del
Proporcionalidad que representa el total del lgualo
D 20.- Rehabilitacién de la casa de la Cultura en el Porcentaje financiero de avance en la ejecucion de P L q P (monto ejercido de la obra/el monto |Eficacia-Gestion| . . - 100 por ciento del Entre 85 al Entre 69 al 84 menor 68
- . monto ejercido respecto al recurso . M Porcentaje [0 No aplica. (ANO 2023) X Ascendente Entre 116 al
Municipio de Colima. obra SEIDUM11. R comprometido del recurso)*100 Anual recurso comprometido 115 131 Mayor que
comprometido de la obra. 132
de la obra.
100.00 Ejecucion del
) , , o : , Proporcionalidad que representa el total del o ) . ) gual o
D 21.- Sala de lactancia en la Guarderia Gustavo Vazquez | Porcentaje financiero de avance en la ejecucién de P L q P (monto ejercido de la obra/el monto |Eficacia-Gestion| . . o 100 por ciento del Entre 85 al Entre 69 al 84 menor 68
monto ejercido respecto al recurso . Porcentaje |0 No aplica. (ANO 2023 ) . Ascendente Entre 116 al
Montes. obra SEIDUM12. R comprometido del recurso)*100 Anual recurso comprometido 115 131 Mayor que
comprometido de la obra. 132
de la obra.
) 100.00 Ejecucidn del
D 22.- Construccion de tanques de almacenamiento de L . . . Proporcionalidad que representa el total del L . ., ! . Entre6oalga| 84210
K R | Porcentaje financiero de avance en la ejecucion de L (monto ejercido de la obra/el monto |Eficacia-Gestion| . . - 100 por ciento del Entre 85 al menor 68
agua entubada en la localidad de El Centinela, Municipio monto ejercido respecto al recurso ] M Porcentaje |0 No aplica. (ANO 2023 ) A Ascendente Entre 116 al
R ) obra SEIDUM14. R comprometido del recurso)*100 Anual recurso comprometido 115 131 Mayor que
de Manzanillo, Colima. comprometido de la obra. 132
de la obra.
100.00 Ejecucion del
N ) o : , Proporcionalidad que representa el total del o ) ) ) gual o
D 23.- Rehabilitacion del Instituto para el Tratamiento de| Porcentaje financiero de avance en la ejecucion de P o q P (monto ejercido de la obra/el monto |Eficacia-Gestion| . . o 100 por ciento del Entre 85 al Entre 69 al 84 menor 68
R monto ejercido respecto al recurso . Porcentaje |0 No aplica. (ANO 2023 ) . Ascendente Entre 116 al
Menores Infractores de Colima. obra SEIDUM15. R comprometido del recurso)*100 Anual recurso comprometido 115 131 Mayor que
comprometido de la obra. 132
de la obra.
100.00 Ejecucion del
Proporcionalidad que representa el total del lgualo
D 24.- Rehabilitacion de Parque Publico La Campana, | Porcentaje financiero de avance en la ejecucion de P R ‘q P (monto ejercido de la obra/el monto |Eficacia-Gestion| . . o 100 por ciento del Entre8sal |TT€ 69 al 84 menor 68
L ) . . monto ejercido respecto al recurso ) M Porcentaje |0 No aplica. (ANO 2023 ) A Ascendente Entre 116 al
municipio de Villa de Alvarez, Colima, segunda etapa. obra SEIDUM17. . comprometido del recurso)*100 Anual recurso comprometido 115 131 Mayor que
comprometido de la obra. 132
de la obra.
100.00 Ejecucion del
N ) o : , Proporcionalidad que representa el total del o ) ) ) gual o
D 25.- Rehabilitacion de preparatoria EMSAD No.18 en la| Porcentaje financiero de avance en la ejecucion de P o q P (monto ejercido de la obra/el monto |Eficacia-Gestion| . . o 100 por ciento del Entre 85 al Entre 69 al 84 menor 68
R L . monto ejercido respecto al recurso ] Porcentaje |0 No aplica. (ANO 2023 ) . Ascendente Entre 116 al
localidad de Los Asmoles, municipio de Colima. obra SEIDUM18. R comprometido del recurso)*100 Anual recurso comprometido 115 131 Mayor que
comprometido de la obra. 132
de la obra.
100.00 Ejecucion del
Proporcionalidad que representa el total del lgualo
D 26.- Rehabilitacion a las instalaciones de la Feria de | Porcentaje financiero de avance en la ejecucion de P L q P (monto ejercido de la obra/el monto |Eficacia-Gestion| . . - 100 por ciento del Entre 85 al Entre 69 al 84 menor 68
- R monto ejercido respecto al recurso . M Porcentaje [0 No aplica. (ANO 2023) K Ascendente Entre 116 al
todos los Santos en el municipio de Colima. obra SEIDUM19. R comprometido del recurso)*100 Anual recurso comprometido 115 131 Mayor que
comprometido de la obra. 132
de la obra.
100.00 Ejecucion del
X . L . ) X Proporcionalidad que representa el total del o Eficacia- ) lgual o
D 27.- Rehabilitacion de Oficinas de la Secretaria de Porcentaje financiero de avance en la ejecucion de P L q P (monto ejercido de la obra/el monto L. . . o 100 por ciento del Entre 85 al Entre 69 al 84 menor 68
. monto ejercido respecto al recurso . Estratégico- | Porcentaje |0 No aplica. (ANO 2023) . Ascendente Entre 116 al
Infraestructura, Desarrollo Urbano y Movilidad. obra SEIDUM20. R comprometido del recurso)*100 recurso comprometido 115 131 Mayor que
comprometido de la obra. Anual 132
de la obra.
D 28.- Ampliacién de drenaje pluvial en interseccion X .
. . P J P < . . 100.00 Ejecucion del \gual o
Libramiento Gobernadora Griselda Alvarez y carretera a L . . - Proporcionalidad que representa el total del L L ) X Entre 69 al 84 g
Porcentaje financiero de avance en la ejecucion de L (monto ejercido de la obra/el monto |Eficacia-Gestion| . . - 100 por ciento del Entre 85 al menor 68
Comala, tramo 1A del km 0+211.61 y tramo 18 del km monto ejercido respecto al recurso ] M Porcentaje |0 No aplica. (ANO 2023 ) A Ascendente Entre 116 al
o . obra SEIDUM21. R comprometido del recurso)*100 Anual recurso comprometido 115 131 Mayor que
0+000 al km 0+747.64, en el municipio de Villa de comprometido de la obra. 132

Alvarez, Coima.

de la obra.




Tipo-

Unidad de Sentido del Umbral
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo Dimensidn- ) Linea Base Metas ) T4 I Umbral Rojo
Frecuencia Medida Indicador Amarillo
. 100.00 Ejecucidn del
D 29.- Rehabilitacion del parque publico Griselda Alvarez L . . . Proporcionalidad que representa el total del L L ., ! . Entre6oalga| 84210
, , . R Porcentaje financiero de avance en la ejecucion de L (monto ejercido de la obra/el monto |Eficacia-Gestion| . . - 100 por ciento del Entre 85 al menor 68
Ponce de Ledn (poligono 3) en el municipio de Colima, monto ejercido respecto al recurso ] M Porcentaje |0 No aplica. (ANO 2023 ) A Ascendente Entre 116 al
. obra SEIDUM22. R comprometido del recurso)*100 Anual recurso comprometido 115 131 Mayor que
Colima. comprometido de la obra. 132
de la obra.
100.00 Ejecucion del
N . N o ) , Proporcionalidad que representa el total del o ) ) ) gual o
D 30.- Rehabilitacion de caminos sacacosechas del Ejido | Porcentaje financiero de avance en la ejecucion de P o q P (monto ejercido de la obra/el monto |Eficacia-Gestion| . . o 100 por ciento del Entre 85 al Entre 69 al 84 menor 68
L . A ) monto ejercido respecto al recurso ] Porcentaje |0 No aplica. (ANO 2023 ) . Ascendente Entre 116 al
Cuauhtémoc den el municipio de Cuauhtémoc, Colima. obra SEIDUM23. R comprometido del recurso)*100 Anual recurso comprometido 115 131 Mayor que
comprometido de la obra. 132
de la obra.
) 100.00 Ejecucidn del
D 31.- Rehabilitacion de drenaje pluvial sobre derecho L . . . Proporcionalidad que representa el total del L . ., ! . Entre6oalga| 84210
3 . N Porcentaje financiero de avance en la ejecucion de L (monto ejercido de la obra/el monto |Eficacia-Gestion| . . - 100 por ciento del Entre 85 al menor 68
de via de carretera Tepames-Potrerillos, localidad de monto ejercido respecto al recurso ] « Porcentaje |0 No aplica. (ANO 2023 ) A Ascendente Entre 116 al
K o . R obra SEIDUM24. R comprometido del recurso)*100 Anual recurso comprometido 115 131 Mayor que
Estapilla, en el municipio de Colima, Colima. comprometido de la obra. 132
de la obra.
, . L . . 100.00 Ejecucion del
D 32.- Construccidn de techado de area de imparticion L . . L, Proporcionalidad que representa el total del L L L, ) N Entre 69 al 84 lgual o
DR .| Porcentaje financiero de avance en la ejecucion de L (monto ejercido de la obra/el monto |Eficacia-Gestion| . . o 100 por ciento del Entre 85 al menor 68
de educacion fisica en preescolar CENDI, en el municipio monto ejercido respecto al recurso . Porcentaje [0 No aplica. (ANO 2023) R Ascendente Entre 116 al
R . R obra SEIDUM?25. N comprometido del recurso)*100 Anual recurso comprometido 115 131 Mayor que
de Villa de Alvarez, Colima. comprometido de la obra. 132
de la obra.
100.00 Ejecucion del
Proporcionalidad que representa el total del lgualo
D 33.- Rehabilitacién de canchas de la UDIF en el Porcentaje financiero de avance en la ejecucion de P L q P (monto ejercido de la obra/el monto |Eficacia-Gestion| . . - 100 por ciento del Entre 85 al Entre 69 al 84 menor 68
- ) . monto ejercido respecto al recurso . M Porcentaje [0 No aplica. (ANO 2023) X Ascendente Entre 116 al
municipio de Colima, Colima. obra SEIDUM26. R comprometido del recurso)*100 Anual recurso comprometido 115 131 Mayor que
comprometido de la obra. 132
de la obra.
100.00 Ejecucion del
e o . . , . L . . , Proporcionalidad que representa el total del o . ) X Igual o
D 34.- Rehabilitacion de la unidad deportiva José Maria | Porcentaje financiero de avance en la ejecucion de P o q P (monto ejercido de la obra/el monto |Eficacia-Gestion| . . o 100 por ciento del Entre 85 al Entre 69 al 84 menor 68
L i ) monto ejercido respecto al recurso ] Porcentaje |0 No aplica. (ANO 2023 ) . Ascendente Entre 116 al
Morelos, en el municipio de Colima, Colima. obra SEIDUM27. R comprometido del recurso)*100 Anual recurso comprometido 115 131 Mayor que
comprometido de la obra. 132
de la obra.
100.00 Ejecucion del
Proporcionalidad que representa el total del lgualo
D 35.- Rehabilitacion del centro de Reinsercidn Social | Porcentaje financiero de avance en la ejecucion de P L q P (monto ejercido de la obra/el monto |Eficacia-Gestion| . . - 100 por ciento del Entre 85 al Entre 69 al 84 menor 68
R . . monto ejercido respecto al recurso . M Porcentaje [0 No aplica. (ANO 2023) X Ascendente Entre 116 al
Colima, en el municipio de Colima. obra SEIDUM28. R comprometido del recurso)*100 Anual recurso comprometido 115 131 Mayor que
comprometido de la obra. 132

de la obra.




Denominacion del Pp:
Eje de la Politica Publica (PED):

Unidad Presupuestal:

98-INFRAESTRUCTURA CARRETERA.

7 - VARIOS EJES

050000 - SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA,
DESARROLLO URBANO Y MOVILIDAD.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
FICHA TECNICA DE MONITOREO ( FTM )

Reporte y Semaforo

. . . Tipo-Dimensién-| Unidad de . Sentido del Umbral
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . . Linea Base Metas 3 . Umbral Rojo
Frecuencia Medida Indicador Amarillo
. Posicién 16
; . Subindice Precursores, del Indice de 16.00 Mantener
Contribuir a aumentar los niveles de competitividad del Subindice Precursores, del indice de Competitividad |Considera indicadores relacionados con el acceso L Eficacia- (Ranking del o X Entre 69 al lgual o
) ] R _ ) R A L o Competitividad Estatal (ICE), del L. Lo o Posicion 16 (Ranking Entre 85 al 84 menor 68
Fin estado de Colima mediante una infraestructura carretera Estatal (ICE), del Instituto Mexicano de la ainternet, las vias fisicas de comunicacion, y el R . Estratégico- Indice subindice L Ascendente
. o R K Instituto Mexicano de la del subindice 115 Entre 116 al [ Mayor que
eficiente. Competitividad. uso y acceso a los servicios financieros. . Anual Precursores 2021) 131 132
Competitividad. o Precursores 2021)
(ANO 2021)
- L 20 Veinte por ciento[ 20.00 Mantener el
. . . Valor porcentual de km carreteras en buen (Kilémetros de carreteras en buen Eficacia- P Entre 69 al lgual o
L. La infraestructura carretera a cargo del Gobierno del Porcentaje de carreteras en buen estado del Estado de o, L. . de carreteras en 20% de los km Entre 85 al 84 menor 68
Propésito L ) estado, con respeto al total km de carreteras en estado / Kildmetros totales de Estratégico- Porcentaje . Ascendente
Estado es eficiente. Colima. ol Estado carreteras) * 100 Anual buen estado. (afio | carreteros del estado 115 Entre 116 al [ Mayor que
2021) (ANO 2021) |  en buen estado. 131 132
Numero total de estudios, informes
Proporcionalidad que representa el total de ( rovectos eiecutivos v 100.00 Realizar el 100 Entre 69 al lgual o
. . X . Porcentaje de avance en la realizacion de estudios, estudios, informes y proyectos ejecutivos que se . P y, 1 . Eficacia-Gestion- . |0(ANO2021) (ANO| por ciento de los Entre 85 al 84 menor 68
A.- Estudios y proyectos ejecutivos realizado. i . R i R realizados/Numero total de estudios, Porcentaje A Ascendente
informes y proyectos ejecutivos. realizaron durante el ejercicio fiscal en curso, con R R ) Anual 2021) estudios y proyectos 115 Entre 116 al | Mayor que
informes y proyectos ejecutivos 131 132
respecto a los que fueron programados. contratados
programados)*100.
. Numero de obras de construccion de 0 Nose .
Valor porcentual de obras de construccion de (, ) 100.00 Ejecutar el Entre69al |  lgualo
. . ) X R infraestructura carretera ejecutadas/ - L, programaron obras K 8
X Porcentaje de infraestructura carretera atendida con infraestructura carretera ejecutadas, con ) L, Eficacia-Gestion- ) o 100 por ciento de las Entre 85 al 84 menor 68
B.- Infraestructura carretera construida. ) . L, Numero de obras de construccion de Porcentaje de construccién ., | Ascendente
trabajos de construccion. respecto al total de obras de construccién ) Anual ., . |obras de construccién 115 Entre 116 al | Mayor que
infraestructura carretera programadas) (ANO 2021) (ANO 131 132
programadas. programadas.
* 100 2021)
L, (NUumero de obras de modernizacion de 0 No se 100.00 Ejecutar el
Valor porcentual de obras de modernizacién de | . ) Entre69al |  lgualo
. . . X R infraestructura carretera ejecutadas/ - L, programaron obras | 100 por ciento de las 8
. Porcentaje de infraestructura carretera atendida con infraestructura carretera ejecutadas, con ) L, Eficacia-Gestion- ) L, Entre 85 al 84 menor 68
C.- Infraestructura carretera modernizada. i L, D, Numero de obras de modernizacion de Porcentaje | de modernizacion obras de Ascendente
Componentes trabajos de modernizacion. respecto al total de obras de modernizacién X Anual o o L, 115 Entre 116 al [ Mayor que
infraestructura carretera programadas) (ANO 2021) (ANO modernizacion 131 132
programadas.
*100 2021) programadas.
L, (NUumero de obras de reconstruccion de
Valor porcentual de obras de reconstruccién de | ; 5 obras de . Entre69al |  lgualo
. . ) X . infraestructura carretera ejecutadas/ - 9 . 100.00 Ejecutar el &
. Porcentaje de infraestructura carretera atendida con infraestructura carretera ejecutadas, con | . Eficacia-Gestion- . reconstruccion h Entre 85 al 84 menor 68
D.- Infraestructura carretera reconstruida. i L, L, Numero de obras de reconstruccion de Porcentaje - - 100 por ciento de la | Ascendente
trabajos de reconstruccion. respecto al total de obras de reconstruccién X Anual (ANO 2021) (ANO | . L, R 115 Entre 116 al [ Mayor que
infraestructura carretera programadas) inversioén autorizada.
131 132
programadas. 100 2021)
. (Numero de obras de conservacion de 0 No se 100.00 Ejecutar el
Valor porcentual de obras de conservacion de X A . A Entre 69 al lqual o
. . . X . infraestructura carretera ejecutadas/ Eficacia- programaron obras | 100 por ciento de las 8
Porcentaje de infraestructura carretera atendida con infraestructura carretera ejecutadas, con . s L . - Entre 85 al 84 menor 68
E.- Infraestructura carretera conservada. ) . L, Numero de obras de conservacion de Estratégico- Porcentaje de conservacion obras de Ascendente
trabajos de conservacion. respecto al total de obras de conservacién X - - -, 115 Entre 116 al [ Mayor que
rogramadas infraestructura carretera programadas) Anual (ANO 2021) (ANO conservacion 131 132
prog *100 2021) programadas.
0 Nose
; ; ; rogramaron 100.00 Contratar el Entre 69 al lgual o
L, . L Porcentaje de avance en la contratacion de estudios Valor porcentual de estudios contratados, con (Numero de estudios contratados/ Eficacia-Gestion- . prog . R Entre 85 al 84 menor 68
A 01.- Contratacion de estudios técnicos. . K . , . X « Porcentaje estudios y 100 por ciento de los | Ascendente
técnicos. respecto al total de estudios autorizados. Ndmero de estudios autorizados) * 100 Anual . X ) 115 Entre 116 al [ Mayor que
proyectos (ANO | estudios autorizados. 131 132
2021) (ANO 2021)
0 No se
. X ) . X 100.00 Contratar el Entre 69 al lqual o
. . Valor porcentual de proyectos ejecutivos (Nimero de proyectos ejecutivos o ” programaron R e
» . . Porcentaje de avance en la contratacidn de proyectos R ) Eficacia-Gestion- . X 100 por ciento de los Entre 85 al 84 menor 68
A 02.- Contratacion de proyectos ejecutivos. i K contratados, con respecto al total de estudios contratados/ Nimero de proyectos Porcentaje contrataciones . . Ascendente
ejecutivos. N A X R Anual A - royectos ejecutivos 115 Entre 116 al [ Mayor que
) * proy )
autorizados. ejecutivos autorizados) * 100 estudios (ANO 131 132

2021) (ANO 2021)

autorizados.




. . o . . Tipo-Dimension-| Unidad de . Sentido del Umbral :
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas ) mora Umbral Rojo
Frecuencia Medida Indicador Amarillo
Proporcionalidad que representa el total (NUumero total de supervisiones 100.00 Contratar el Entre 69 al lgual o
- o Porcentaje de avance en la contratacion de supervision supervisiones externas que se contrataron externas contratadas/Numero total de | Eficacia-Gestion- . |0(ARO 2021 ) (ANO| 100 por ciento de las Entre 85 al 84 menor 68
A 03.- Contratacion de supervision externa. . . Porcentaje . Ascendente
externa. durante el ejercicio fiscal en curso, con respecto la supervisiones externas Anual 2021) supervisiones 115 Entre 116 al | Mayor que
a las que fueron autorizadas. autorizadas)*100 externas autorizados. 131 132
(Total de inversion publica ejercida en ,
obras de construccién de 0No se programé
. » . Valor porcentual de avance de la inversion ) Eficacia- inversion para obras| 100.00 Ejecutar el Entre 69 al lgual o
B 01.- Ejecucion de obras de construccién de . X . P . infraestructura carretera./Total de - . P . Entre 85 al 84 menor 68
. Porcentaje de avance financiero publica ejercida con respecto a la autorizada para| . L R Estratégico- Porcentaje de construccién 100 por ciento de la | Ascendente
infraestructura carretera. L inversion publica autorizada para la o - . ., R 115 Entre 116 al | Mayor que
el ejercicio fiscal. X » - Anual (ANO 2021) (ANO | inversién autorizada. 131 132
ejecucion de obras de construccion de 2021)
infraestructura carretera.)*100
(Total de inversion publica ejercida en ,
obras de construccién de 0No se programé
. » o Valor porcentual de avance de la inversion ) Eficacia- inversion para obras| 100.00 Ejecutar el Entre 69 al lgual o
C 01.- Ejecucién de obra de modernizacién de la . X . P . infraestructura carretera./Total de - . P . Entre 85 al 84 menor 68
) Porcentaje de avance financiero publica ejercida con respecto a la autorizada para| . L R Estratégico- Porcentaje de construccién 100 por ciento de la | Ascendente
infraestructura carretera. L inversion publica autorizada para la o - . ., R 115 Entre 116 al | Mayor que
el ejercicio fiscal. X » - Anual (ANO 2021) (ANO | inversién autorizada. 131 132
ejecucion de obras de construccién de 2021)
infraestructura carretera.)*100
100.00 Ejecucion del
C 02.- Rehabilitacion de carretera con pavimento
. . X P Proporcionalidad que representa el total del . L o, . - 100 por ciento del Entre 69 al lgual o
asfaltico, drenaje pluvial, vados y desazolve de arroyo en . . . » L (monto ejercido de la obra/el monto | Eficacia-Gestion- . 0 No aplica. (ANO Entre 85 al 84 menor 68
) R . R Porcentaje financiero de avance en la ejecucion de obra. monto ejercido respecto al recurso . . Porcentaje recurso Ascendente
la localidad de Estapilla, en el municipio de Colima, ) comprometido del recurso)*100 Anual 2023) K 115 Entre 116 al [ Mayor que
Colima comprometido de la obra. comprometido de la 131 132
. ) ra.
Actividades 9b a —
100.00 Ejecucion del
C 03.- Rehabilitacién de carretera estatal Comala- - N Proporcionalidad que representa el total del o o 5 ) o 100 por ciento del Entre69al | lgualo
, L L Porcentaje financiero de avance en la ejecucion de obra P L g P (monto ejercido de la obra/el monto | Eficacia-Gestion- . 0 No aplica. (ANO P Entre 85 al 84 menor 68
Cofradia de Suchitlan, en el municipio de Comala, monto ejercido respecto al recurso . Porcentaje recurso Ascendente
A SEIDUM29. R comprometido del recurso)*100 Anual 2023) i 115 Entre 116 al [ Mayor que
Colima. comprometido de la obra. comprometido de la 131 132
obra.
(Total de inversién publica ejercida en
, obras de construccién de . .
. L, L, Valor porcentual de avance de la inversion X Eficacia- X . 100.00 Ejecutar el Entre 69 al lgual o
D 01.- Ejecucién de obra de reconstruccion de la . X . P . infraestructura carretera./Total de - . 3.4 millones (ANO h Entre 85 al 84 menor 68
R Porcentaje de avance financiero publica ejercida con respecto a la autorizada para| . L R Estratégico- Porcentaje - 100 por ciento de la | Ascendente
infraestructura carretera. L inversion publica autorizada para la 2021) (ANO 2021) | . L, R 115 Entre 116 al [ Mayor que
el ejercicio fiscal. X » . Anual inversion autorizada. 131 132
ejecucién de obras de construccién de
infraestructura carretera.)*100
. . . . 100.00 Ejecucidn del
D 02.- Reconstruccion del camino Tecoma-Cofradia de ! - ! : Entre 69 al lgual o
L . L . . L, Proporcionalidad que representa el total del L . L, . - 100 por ciento del &
Morelos en el municipio de Tecoman en el estado de | Porcentaje financiero de avance en la ejecucion de obra monto eiercido respecto al recurso (monto ejercido de la obra/el monto | Eficacia-Gestion- Porcentaie 0 No aplica. (ANO recurso Ascendente Entre 85 al 84 menor 68
Colima, del km 0+000 al km 3+500 con una meta de 3.5 SEIDUM30. ! ) P comprometido del recurso)*100 Anual ! 2023) K 115 Entre 116 al [ Mayor que
ks comprometido de la obra. comprometido de la 131 132
) obra.
. - 100.00 Ejecucion del
D 03.- Reconstruccion para la solucion de la falla R R . N Entre 69 al lgual o
. . ] B o L ) . ., Proporcionalidad que representa el total del L . ., ) o 100 por ciento del e
geoldgica de la carretera Villa de Alvarez- Minatitlan en | Porcentaje financiero de avance en la ejecucion de obra monto eiercido respecto al recurso (monto ejercido de la obra/el monto | Eficacia-Gestion- Porcentaie 0 No aplica. (ANO recurso Ascendente Entre 85 al 84 menor 68
el Municipio de Villa de Alvarez en el Estado de Colima, SEIDUM31. ) ) P comprometido del recurso)*100 Anual ) 2023) K 115 Entre 116 al [ Mayor que
comprometido de la obra. comprometido de la 131 132
del km34 con una meta de 0.4 kms. obra
(Total de inversién publica ejercida en ,
obras de construccién de 0No se programé
. » . Valor porcentual de avance de la inversion ) Eficacia- inversion para obras| 100.00 Ejecutar el Entre 69 al lgual o
E 01.- Ejecucion de obra de conservacién de la . X . P . infraestructura carretera./Total de - . ) . Entre 85 al 84 menor 68
. Porcentaje de avance financiero publica ejercida con respecto a la autorizada para| . L R Estratégico- Porcentaje | de conservacion 100 por ciento de la | Ascendente
infraestructura carretera. L inversion publica autorizada para la - o . ., R 115 Entre 116 al | Mayor que
el ejercicio fiscal. X » - Anual (ANO 2021) (ANO | inversion autorizada. 131 132
ejecucidn de obras de construccion de 2021)
infraestructura carretera.)*100
100.00 Ejecucidn del
, , Proporcionalidad que representa el total del . - 100 por ciento del Entre 69 al lgual o
E 02.- Aplicacion de bacheo superficial aislado en Porcentaje financiero de avance en la ejecucion de obra P L d P (monto ejercido de la obra/el monto | Eficacia-Gestion- . 0 No aplica. (ANO P Entre 85 al 84 menor 68
R R monto ejercido respecto al recurso ) . Porcentaje recurso Ascendente
diversos tramos carreteros en el estado de Colima. SEIDUM32. ) comprometido del recurso)*100 Anual 2023) K 115 Entre 116 al [ Mayor que
comprometido de la obra. comprometido de la 131 132

obra.
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. L - ) . Tipo-Dimensién-| Unidad de . Sentido del Umbral )
Objetivo Nombre Definicion del indicador Método de Calculo P . ) Linea Base Metas ) m Ta Umbral Rojo
Frecuencia Medida Indicador Amarillo
(Total de inversion publica ejercida para
) . X L, . L Valor porcentual de la inversidn publica el fomento al ordenamiento territorial . 100.00 Ejecutar el 100
Contribuir a garantizar el bienestar de la poblacién del |Porcentaje de avance de inversion publica ejercida por la L P P R ) v Eficacia- . R : Entre 69 al |lgual o menor
. . . L . . ejercida por la SEIDUM para el fomento al al desarrollo urbano/Total de inversién L. .| N.D. (ANO 2021) | por ciento de avance de Entre 85 al 84 68
Fin estado de Colima mediante la modernizacion de los SEIDUM para el fomento al ordenamiento territorial y al . o . . Estratégico- Porcentaje - A L Ascendente
. ) o . ordenamiento territorial y al desarrollo publica autorizada para el fomento al (ANO 2021) la inversion publica 115 Entre 116 al [ Mayor que
procesos administrativos, juridicos y técnicos. desarrollo urbano. R L Anual 131 132
urbano. ordenamiento territorial y al desarrollo aprobada.
urbano)*100
. ., 100.00 Elaborar el 100
(Total de instrumentos de planeaciony R
. . - s por ciento de Entre 69 al |lgual o menor
. L, X Valor porcentual de instrumentos de ordenamiento territorial elaborados / Eficacia- . . 8
Porcentaje de avance en la elaboracién de instrumentos L, R . A L, L. . 0 (ANO 2021) instrumentos de Entre 85 al 84 68
L, . . planeacién y ordenamiento territorial Total de instrumentos de planeacién y Estratégico- Porcentaje o L. Ascendente
de planeacion y ordenamiento territorial. . - (ANO 2021) planeaciony 115 Entre 116 al | Mayor que
elaborados ordenamiento territorial Anual . L 131 132
) - ordenamiento territorial
La entidad estatal cuenta con los instrumentos de programados)*100
- K - programados.
Propésito planeacidn y ordenamiento territorial para un desarrollo
s urbano sostenible, congruente con las estrategias X
. . . " 100.00 Publicar el 100
nacionales en la materia. (Total de instrumentos de planeaciony iento d
or ciento de
. . ., Valor porcentual de instrumentos de ordenamiento territorial publicados / Eficacia- . . p Entre 69 al |lgual o menor
Porcentaje de instrumentos de planeaciony L, R . . L, .. . 0 (ANO 2021) instrumentos de Entre 85 al 84 68
K . X planeacién y ordenamiento territorial Total de instrumentos de planeacién y Estratégico- Porcentaje - . Ascendente
ordenamiento territorial publicados. X . - (ANO 2021) planeacion y 115 Entre 116 al [ Mayor que
publicados ordenamiento territorial Anual . L 131 132
) ordenamiento territorial
autorizados)*100
elaborados.
- . Numero de actividades para la 100.00 Realizar el 100
. : B . . Valor porcentual de actividades necesarias ( o P ) L » - R Entre 69 al |lgual o menor
A.- Marco normativo en materia ordenamiento Porcentaje de avance en la actualizacién del Marco L, ) actualizacion del Marco Normativo Eficacia-Gestion- . 0 (ANO 2021) por ciento de las Entre 85 al 84 68
Componentes . N ) para la actualizacién del Marco Normativo K . Porcentaje - . Ascendente
territorial y desarrollo urbano actualizado. Normativo. realizadas realizadas / Numero actividades Anual (ANO 2021) actividades 115 Entre 116al | Mayor que
) programadas) *100 programadas. 131 132
100.00 Realizar el 100
por ciento de las
. . , . ) acciones para la
Valor porcentual de acciones necesarias para |(NUmero de acciones para la adecuacion adecuacién de la Ley de
A 01.- Adecuacion de la Ley de Asentamientos Humanos,|  Porcentaje de avance en la adecuacion de la Ley de la adecuacion de la Ley de Asentamientos | de la Ley de Asentamientos Humanos, Eficacia-Gestion 0 (AR 2021) Asentamientosy Entre 85l En";469 al |lgual Z:e"m
- L X - oo ; - . - - - . t
Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado| Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Humanos, Ordenamiento Territorial y Ordenamiento Territorial y Desarrollo Anual Porcentaje (ARG 2021) Humanos Ascendente " rlels @ Entre 116 al | Mayor que
de Colima. Desarrollo Urbano del Estado de Colima. Desarrollo Urbano del Estado de Colima Urbano del Estado de Colima realizadas Ordenamier;to 131 132
realizadas. / Numero acciones programadas) *100 o
Territorial y Desarrollo
Urbano del Estado de
Colima Programadas.
X . (Numero de acciones para la X
Valor porcentual de acciones necesarias para A . 100.00 Realizar el 100
., . . . L. . L. instrumentacion de la Ley de ; Entre 69 al |lgual o menor
A 02.- Instrumentacion de la Ley de Asentamientos Porcentaje de avance en la instrumentacion de la Ley de la instrumentacion de la Ley de . L » o por ciento de las &
K L . R L ) K Asentamientos Humanos, Eficacia-Gestion- . 0 (ANO 2021) : Entre 85 al 84 68
Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano| Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Asentamientos Humanos, Ordenamiento A o Porcentaje o acciones parala Ascendente
: . o Ordenamiento Territorial y Desarrollo Anual (ANO 2021) ) o, 115 Entre 116al [ Mayor que
del Estado de Colima. Desarrollo Urbano del Estado de Colima. Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de . . instrumentacion 131 132
. ) Urbano del Estado de Colima realizadas
Colima realizadas. X N programadas.
/ Numero acciones programadas) *100
Actividades 100.00 Realizar el 100
. . por ciento de las
Valor porcentual de acciones necesarias para (Numero de acciones para la acciones para la
o, L . o, P o P actualizacién del Reglamento de L o, - . p Entre 69 al |lgual o menor
A 03.- Actualizacion del Reglamento de Zonificacidn para [ Porcentaje de avance en la actualizacion del Reglamento la actualizacion del Reglamento de L, X Eficacia-Gestion- . 0 (ANO 2021) actualizacion del Entre 85 al 84 68
. e . L, X Zonificacién para el Estado de Colima Porcentaje o Ascendente
el Estado de Colima. de Zonificacion para el Estado de Colima. Zonificacion para el Estado de Colima X A Anual (ANO 2021) Reglamento de 115 Entre 116 al [ Mayor que
X realizadas / Numero acciones o, 131 132
realizadas. rogramadas) *100 Zonificacion para el
prog Estado de Colima
programadas.




Tipo-Dimension-| Unidad de Sentido del Umbral

Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Calculo . . Linea Base Metas ) . Umbral Rojo
Frecuencia Medida Indicador Amarillo
Valor porcentual de acciones necesarias para (Numero de acciones para la 100.00 Realizar el 100
. e . : . p ., P instrumentacion del Reglamento de L » - por ciento de las Entre 69l |lgual o menor
A 04.- Instrumentacion del Reglamento de Zonificacion Porcentaje de avance en la instrumentacion del la instrumentacion del Reglamento de o, ) Eficacia-Gestion- . 0 (ANO 2021) . Entre 85 al 84 68
. e . L, K Zonificacion para el Estado de Colima Porcentaje o acciones para la Ascendente
para el Estado de Colima. Reglamento de Zonificacidn para el Estado de Colima. Zonificacion para el Estado de Colima ) R Anual (ANO 2021) A , 115 Entre 116 al [ Mayor que
realizadas realizadas / Numero acciones instrumentacion 131 132
i programadas) *100 programadas.
. ) A ., 100.00 Elaborar el 100
Valor porcentual de instrumentos de (NUumero de instrumentos de planeacion ) por ciento de Entre 69 al |Igual o menor
A 05.- Elaboracion y actualizacion de los instrumentos de| Porcentaje de los instrumentos de planeacion urbanay | planeacién urbanay territorial elaborados, urbana y territorial elaborados / Eficacia-Gestion- Porcentaie 0 (ANO 2021) instrumentos de Ascendente Entre 85 al 84 68
planeacion urbana y territorial. territorial elaborados y actualizados. con respeto al total de instrumentos de Numero de instrumentos de planeacién Anual ! (ANO 2021) laneacién urbana 115 Entre 116 al [ Mayor que
planeacion urbana vy territorial programados. | urbanay territorial programados) *100 P L y 131 132
territorial programados.
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